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A Camara Municipal de S&o Jodo da Boa Vista convoca o
candidato aprovado no Concurso Publico de n® 01/2018 para o cargo
UNIFAE de Técnico Legislativo, abaixo relacionado, para, nos termos do

paragrafo 1° do Artigo 16 da Lei n° 656/92, comparecer & Camara
Municipal, situada na Rua Antonina Junqueira, 195 - centro, das 8:00

as 11:00 e das 14:00 as 16:00h, munido da documentagdo
determinada no item 11.5 do Edital do Concurso, para a posse no
respectivo cargo.

EDITAL DE CONVOCACAO

Pelo presente Edital, o Reitor do Centro Universitario das
Faculdades Associadas de Ensino — FAE, convoca a candidata,
abaixo relacionada, aprovada no Concurso Publico para provimento
de cargos administrativos, Edital n.° 001/2022, a comparecer no

TECNICO LEGISLATIVO

Setor de Administragao de Recursos Humanos do UNIFAE, no prazo CLASSIFICACAO NOME RG
de 2 (d’o!s) dias uteis, ia\ contar da data de pul?llcagao deste Edital, 110 ERICA TIEMI 20.879.713-6
no horario das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00, para tratar HAGA SSP/SP

de assunto relacionado & sua contratacao.

CARLOS GOMES
CARGO 72 — ADJUNTO ADMINISTRATIVO Presidente da Camara Municipal

Classificagao Nome . = ~ . ) )
Camara Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos sete dias

do més de marco do ano de dois mil e vinte e trés (07/03/2023).

140 Ingrid Barbosa Lopes Ribeiro

O ndo comparecimento no prazo de 15 (quinze) dias ap6s a
publicacéo deste edital, implicara em rentincia ao cargo.

Jornalista Responsavel
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EDITAIS

CONDEPHIC

CONSELHO MUNICIPAL DE PRESERVAGAO DO PATRIMONIO
HISTORICO, CULTURAL E AMBIENTAL DE SAO JOAO DA
BOA VISTA - CONDEPHIC

COMUNICADO

O Conselho Municipal de Preservagdo do Patriménio
Historico, Cultural e Ambiental de S&o Jodo da Boa Vista —
CONDEPHIC, COMUNICA o fechamento do processo de estudo de
tombamento da antiga “FIATECE”, situada na Rua Cesario
Travassos, n° 21/23/25/27 esquina com a Rua Coronel Domingos
Teodoro, n° 18/34/118/120/120A, Vila Conceic¢ado, neste Municipio,
Matriculada no Cartério de Registro de Iméveis e Anexos de Séo
Jodo da Boa Vista sob n°13.973, de acordo com o Despacho
P/091/2023/GAB/SG, da Senhora Prefeita, no Processo
n°4887/2011-5, folha 47.

Sao Jodo da Boa Vista, 27 de fevereiro de 2023.

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

ENG. CHARLES ATTIAS JUNIOR
Presidente do CONDEPHIC

FISCALIZACAO TRIBUTARIA

EDITAL DE COMUNICACAOQ / NOTIFICACAQ

EDITAL N°: 002/2.023

ASSUNTO: Inscrigdo de débitos ndo tributarios em divida ativa do

municipio

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, Terca-feira, 07 de marco de 2023 - Ano 2023 - Edi¢do 1.313

O Departamento de Finangas da Prefeitura do Municipio
de Sé&o Jodo da Boa Vista, através de seu Setor de Divida Ativa no
uso de suas atribuicdes legais, com base nas disposi¢es da LEI
MUNICIPAL COMPLEMENTAR N° 106, DE 23/12/1.997, que
instituiu 0 “CODIGO TRIBUTARIO DO MUNICIPIO”, vem de acordo
com os termos de seu artigo 22, COMUNICAR/NOTIFICAR por
meio de edital aos contribuintes/interessados abaixo relacionados e
a todos que possa interessar, que os débitos oriundos de seus
respectivos processos administrativos foram inscritos em divida

ativa do municipio em conformidade com o § 1°, do artigo 58.

N° DE ORDEM / NOME DO INTERESSADO / CADASTRO DO
IMOVEL-INSCRICAO MUNICIPAL — CNPJ ou CPF / NATUREZA
DO TRIBUTO / DEPARTAMENTO - SETOR / VALOR ORIGINAL /
PROCESSO ADMINISTRATIVO / ANO

1/ Carlos Roberto Amancio — Fernando Antdnio Amancio — José
Romildo Améancio — Maria Aparecida Amancio Giao — Romildo Jodo
Amancio / 9.37.204.1 / AlIM — Auto de Infracdo e Imposicao de Multa
n® 049/2.022 (12 incidéncia) / Departamento Municipal de
Engenharia — Setor de Controle de Edificacdes e Obras Particulares
/ R$ 937,10/ 11583 / 2.022

2 | Cem por Cento Conveniéncia Ltda / 25527 / AIM - Auto de
Imposicdo de Multa n® 1432/2.022 / Departamento Municipal de
Finangas — Setor de Fiscalizag&o Tributaria / R$ 374,82 / 32480 /
2.022

3 / Daniela Aparecida Jeronimo / 28.34.29.1 / AIPM - Auto de
Imposicdo de Penalidade de Multa n°® 4462 — Série AD /
Departamento Municipal de Saude — Setor de Servigos de Controle
de Vetores e Zoonoses / R$ 500,00 / 34902 / 2.022

4 | GAKIDS SJBV Vestuério Infantil Ltda / 30199 / AlIM - Auto de
Infrag&o e Imposicdo de Multa — Imobiliario - 2023 / Departamento
Municipal de Financas — Setor de Fiscalizacao Tributaria / R$ 794,67
/455 /2.023

-
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5 / Jeferson Soares Leocadio / 11.91.50.1 / AIPM - Auto de
Imposicdo de Penalidade de Multa n°® 4464 — Série AD /
Departamento Municipal de Saude — Setor de Vigilancia Ambiental /
R$ 1.054,53 /34904 / 2.022

6 / Jo&o Carlos da Silva / 12.25.21.1 / AIPM - Auto de Imposicédo de
Penalidade de Multa n® 4456 — Série AD / Departamento Municipal
de Salde — Setor de Vigilancia Ambiental-Centro de Controle de
Zoonoses / R$ 241,49 / 30930 / 2.022

7 | Jo&o Paulo Bento / 1.39.73.1 / AIPM - Auto de Imposi¢édo de
Penalidade de Multa n® 4463 — Série AD / Departamento Municipal
de Saulde — Setor de Servigos de Controle de Vetores e Zoonoses /
R$ 4.000,00 / 34903 / 2.022

8 / KHROMA Sinalizag&o Viaria EIRELI ME / 17.873.724/0001-42 /
AIM - Auto de Imposicdo de Multa n® 22/2.021 / Departamento
Municipal de Administracdo — Setor de Contratos / R$ 1.380,00 /
4611/ 2.021

9 / OKINAWA Servigos Médicos Ltda / 17727 / Documento de
Arrecadacgdo do Imposto Sobre Servigos — Retencdo na Fonte (Guia
Prestador) de n° 01400920836 / Departamento Municipal de
Finangas — Setor de Fiscalizagdo Tributaria / R$ 421,80 / 2702 /
2.023

10 / OKINAWA Servigcos Médicos Ltda / 17727 / Documento de
Arrecadagdo do Imposto Sobre Servigos — Retengdo na Fonte (Guia
Prestador) de n° 01400841406 / Departamento Municipal de
Financas — Setor de Fiscalizag&o Tributaria / R$ 24,16 / 2702 / 2.023

11 / OKINAWA Servicos Médicos Ltda / 17727 / Documento de
Arrecadacgéo do Imposto Sobre Servigos — Reteng&o na Fonte (Guia
Prestador) de n° 01400850660 / Departamento Municipal de
Finangas — Setor de Fiscalizag&o Tributéria / R$ 56,60/ 2702 / 2.023

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

12 / OKINAWA Servigcos Médicos Ltda / 17727 / Documento de
Arrecadacéo do Imposto Sobre Servigos — Retencdo na Fonte (Guia
Prestador) de n° 01400858889 / Departamento Municipal de
Finangas — Setor de Fiscalizagédo Tributaria / R$ 368,72 / 2702 /
2.023

13 / OKINAWA Servicos Médicos Ltda / 17727 / Documento de
Arrecadacéo do Imposto Sobre Servigos — Retencdo na Fonte (Guia
Prestador) de n°® 01400868946 / Departamento Municipal de
Finangas — Setor de Fiscalizagédo Tributaria / R$ 533,91 / 2702 /
2.023

14 / OKINAWA Servigos Médicos Ltda / 17727 / Documento de
Arrecadagédo do Imposto Sobre Servigos — Retengdo na Fonte (Guia
Prestador) de n° 01400878436 / Departamento Municipal de
Finangas — Setor de Fiscalizagdo Tributaria / R$ 682,34 / 2702 /
2.023

15 / OKINAWA Servigos Médicos Ltda / 17727 / Documento de
Arrecadagéo do Imposto Sobre Servigos — Retengdo na Fonte (Guia
Prestador) de n° 01400887318 / Departamento Municipal de
Finangas — Setor de Fiscalizagdo Tributaria / R$ 561,93 / 2702 /
2.023

16 / OKINAWA Servicos Médicos Ltda / 17727 / Documento de
Arrecadacgédo do Imposto Sobre Servigos — Retencao na Fonte (Guia
Prestador) de n°® 01400895499 / Departamento Municipal de
Finangas — Setor de Fiscalizagdo Tributaria / R$ 613,21 / 2702 /
2.023

17 / OKINAWA Servigcos Médicos Ltda / 17727 / Documento de
Arrecadagao do Imposto Sobre Servigos — Retengdo na Fonte (Guia
Prestador) de n° 01400904479 / Departamento Municipal de
Finangas — Setor de Fiscalizagdo Tributaria / R$ 694,71 / 2702 /
2.023

18 / Ricardo Maxiano Andrade / 269.716.088-44 / AlIM - Auto de
Infracdo Imposicdo Multa n°® 05/2.020 — Depésito Irregular de

Materiais / Departamento de Meio Ambiente, Abastecimento e

G
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Agricultura — Setor de Fiscalizagdo Ambiental / R$ 1.473,78 / 460 /
2.020

19 / Tiago Fonseca de Oliveira / 7.139.14.1 / AIPM - Auto de
Imposicdo de Penalidade de Multa n° 4466 — Série AD /
Departamento Municipal de Saude — Setor de Servico de Controle
de Vetores e Zoonoses / R$ 500,00 / 35326 / 2.022

O contribuinte que ja tenha efetuado o pagamento desses
débitos até a publicagdo do presente Edital no Jornal Oficial do
Municipio de S&o Jodo da Boa Vista e que porventura ainda conste
na relagdo, favor comparecer no Setor de Divida Ativa munido das
guias de arrecadagdo com seus respectivos comprovantes de

pagamento para sua regularizagéo de cadastro.

Em cumprimento ao principio constitucional de garantia ao
contraditério e da ampla defesa, fica concedido o prazo de 20 (vinte)
dias corridos, contados a partir da publicagdo do presente Edital no
Jornal Oficial do Municipio de S&do Jodo da Boa Vista, para
interposicdo de recurso administrativo em 12 Instancia contra o
lancamento, o qual devera ser formalizado e protocolizado no Setor
de Protocolo, situado na Rua Carlos Kielander n® 366, Centro, S&o
Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo, cujo atendimento ao
publico dar-se-a de segunda a sexta-feira das 09:00 as 16:00 hrs.,
Fone (19) 3634-1024.

No intuito de promover a cobranca amigavel desses
débitos, em cumprimento ao disposto no § 2° do artigo 58, os
mesmos poderdo ser quitados e/ou parcelados em até 24 (vinte e
quatro) parcelas (observado o artigo 71), no prazo de até 30 (trinta)
dias corridos contados a partir da data de publicagdo do presente

Edital no Jornal Oficial do Municipio de Sao Joao da Boa Vista.

A quitagdo dos débitos inscritos e/ou parcelamento dos
mesmos, deverao ser feitos de forma presencial direto no Setor de
Divida Ativa/Tributagdo, situados na Praga da Catedral n° 07,
Centro, Sédo Jodo da Boa Vista, Sdo Paulo, CEP 13870-009, cujo
atendimento ao publico dar-se-a de segunda a sexta-feira das 12:30
as 16:30 hrs., Fones (19) 3634-1013 e 3634-1016, mediante

apresentagdo de documento oficial de identificagdo pessoal ou por

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

meio de procuragdo em caso de terceiros representantes e do

imovel.

Expirado esse prazo, caso ndo ocorra a quitagdo e/ou
parcelamento desses débitos inscritos em divida ativa do municipio,
as CERTIDOES DE DIVIDA ATIVA serdo enviadas a Procuradoria
Geral do Municipio (juridico), para os procedimentos de execugéo

fiscal mediante acéo judicial.

PUBLIQUE-SE

DIOGO LEONEL DAS CHAGAS

Diretor do Departamento Municipal de Financas

MARIANA DOTA AULICINIO
Chefe do Setor de Divida Ativa

CONTRATOS

Contrato n.%: 013/23

Contratada: SERCOP CONSERVACAO PATRIMONIAL LTDA ME
Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de
servicos de limpeza e manutengdo das areas internas e externas do
Cemitério Municipal. — PE 204/22

Assinatura: 17/02/2023

Prazo: 21/02/2023 A 20/02/2024

Valor: R$ 373.080,00

Contrato n.%: 032/23

Contratada: HZ DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA

Objeto: Aquisicdo de veiculo automotor de passeio para
Procuradoria Geral do Municipio. — PE 004/23

Assinatura: 28/02/2023

Prazo: 28/02/2023 A 27/02/2024

Valor: R$ 99.000,00

Contrato n.°: 038/23

Contratada: M CONSTRUGCOES & SERVICOS LTDA

Objeto: Prestacdo de servicos de limpeza urbana do sistema
integrado de limpeza publica do municipio de Sdo Jodo da Boa Vista,
compreendendo a coleta de residuos sélidos urbanos e sistemas
complementares de limpeza urbana, a saber, varricdo manual de

&
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vias e logradouros publicos e varricdo de patios de feiras livres e
seus entornos. — CHP PAD 36522/22

Assinatura: 03/03/2023

Prazo: 03/03/2023 A 29/08/2023

Valor: R$ 3.445.867,23

ADITIVOS

Contrato n.°: 039/16 TA 07/23

Contratada: MANOELINA MARTINS QUINTERI

Objeto: 7° termo aditivo ao Contrato n°. 039/16, referente a locagao
de imo6vel destinada a abrigar as instalagbes do Ministério do
Trabalho.

Aditamento: prazo e reajuste de valor

Assinatura: 17/02/2023

Prazo: 22/02/2023 A 21/02/2024

Valor: R$ 20.829,36

Contrato n.%: 043/22 TA 01/23

Contratada: TELEFONICA BRASIL S/A

Objeto: 1° termo aditivo ao Contrato n® 043/22, referente a
contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de link
de internet por fibra oOptica, dedicado e com dupla abordagem,
velocidade simétrica de 200 mbps (download e upload) + 5 ipv4
(publicos e fixo), com servigo agregado de seguranga contra ataques
do tipo negacgdo de servigo (DDOS), nos termos das concessdes
outorgadas pela agéncia nacional de telecomunicag8es — Anatel.
Aditamento: prazo e reajuste de valor

Assinatura: 27/02/2023

Prazo: 28/02/2023 A 27/02/2024

Valor: R$ 32.815,92

Contrato n.°: 032/20 TA 04/23

Contratada: CLARO S/A

Objeto: 4° termo aditivo a Contrato n® 032/20, referente a
contratacdo de empresa especializada em telecomunicagdes, que
possua outorga da ANATEL - Agéncia Nacional de
Telecomunicagdes, para a prestacéo de servicos de Telefonia Mével
Pessoal (SMP - Servico Mével Pessoal).

Aditamento: prazo

Assinatura: 28/02/2023

Prazo: 02/03/2023 A 01/03/2024

Valor: R$ 35.280,00

Contrato n.°: 051/21 TA 02/23

Contratada: SUPERARMED EQUIPAMENTOS MEDICOS
HOSPITALARES LTDA ME

Objeto: 2° termo aditivo ao Contrato n® 051/21, referente a
contratacdo de empresa para locacdo de equipamentos para
distarbios respiratérios com assisténcia técnica 24 horas (BIPAP,
CPAP, ventilador mecénico e aspirador elétrico a vacuo).
Aditamento: prazo, e alteragédo de gestor

Assinatura: 03/03/2023

Prazo: 30/03/2023 A 29/03/2024

Valor: R$ 2.880,00

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.
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PARCERIAS

Termo de Colaboracéo n°: 002/23

Proponente: ADES - Agéncia de Desenvolvimento Econémico Social
Objeto: Desenvolvimento, promocéo e fomento de modalidades
esportivas e incentivo a pratica de atividades fisicas no municipio de
Sé&o Jodo da Boa Vista. — CH 011/22

Assinatura: 01/03/2023

Prazo: 01/03/2023 A 29/02/2024

Valor: R$ 2.052.750,21

TERMO DE CREDENCIAMENTO

Termo de Credenciamento n°: 001/23

Convenente: VIACAO SANTA CRUZ LTDA

Objeto: Credenciamento de empresas para fornecimento de
passagens rodoviarias intermunicipais e interestaduais. — CH 012/22
Assinatura: 01/03/2023

Prazo: 01/03/2023 A 29/02/2028

Termo de Credenciamento n°: 002/23

Convenente: SC MINAS TRANSPORTES LTDA

Objeto: Credenciamento de empresas para fornecimento de
passagens rodoviarias intermunicipais e interestaduais. — CH 012/22
Assinatura: 01/03/2023

Prazo: 01/03/2023 A 29/02/2028

Termo de Credenciamento n°: 003/23

Convenente: VIACAO GUAXUPE LTDA

Objeto: Credenciamento de empresas para fornecimento de
passagens rodoviarias intermunicipais e interestaduais. — CH 012/22
Assinatura: 01/03/2023

Prazo: 01/03/2023 A 29/02/2028

S&o Jodo da Boa Vista, 07 de margo de 2023.

Juliana Dias Martinelli
Chefe do Setor de Contratos

Thamires Cristina Montiel Maciel
Diretora do Depto. de Administragao

MEIO AMBIENTE

NOTIFICAGAO - FEIRA LIVRE

s j¢  Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista - SP
Casal ! WWW.S20j0a0.Sp.gov.br
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A Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, através do
Departamento de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento,
notifica a todos os interessados abaixo descritos de que, conforme
a Lei Municipal n° 90/1983, os mesmos foram notificados e devem
estar cientes de que conforme a mesma legislagcdo, em seu Artigo
43°, caso seja cometida mais de trés (03) infragdes no decorrer de
seis (06) meses, com ou sem aplicagdo de multa, ter4d sua
autorizagao para comércio cancelada.

O notificado tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da
data do recebimento do AR/DSC/MP ou da data da publicacdo deste
Edital, para comparecer ao patio municipal a fim de esclarecer o
ocorrido e caso tenha sido multado podera exercer seu direito de
defesa através da abertura de recurso no Protocolo Geral da
Prefeitura:

Rua: Carlos Kiellander, n°® 366 — Centro
Horério: das 12:30 as 16:30
Contato: (19) 3634-1024

NOME DO CONTRIBUINTE / MOTIVO/ N° DA NOTIFICAGAO

MARTA DE FATIMA GRULLI/ PERTURBAGAO (Artigo 23°) /
04/2022;

JOSE FERNANDO MARQUES PINTO / PERTURBAGAOQ/
DESACATO / 05/2022

DANILO VIEIRA CARDOZO FRANCA
Chefe da Secéo de Fiscalizagdo Ambiental
Depto. de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento

JEAN GUILHERME AZARIAS
Diretor do Depto. de Meio Ambiente, Agricultura e
Abastecimento

O autuado tera o prazo de 90 (noventa) dias, contados da
data do recebimento do AR/DSC/MP ou da data da publicagao deste
Edital, para retirar arvore ou arbusto que contenha espinho ou que
causem riscos de acidentes a populagao pedestre como de transito.

NOME DO CONTRIBUINTE / CADASTRO / VALOR / N° DA
NOTIFICACAO

Jodo Aparecido da Silva / 24-10-70 / 594,91 / 01/2023.

DANILO VIEIRA CARDOZO FRANCA
Chefe da Sec¢éo de Fiscalizagdo Ambiental do
Depto. de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento

JEAN GUILHERME AZARIAS
Diretor do Depto. de Meio Ambiente, Agricultura e
Abastecimento

EDITAL N° 02/2023

NOTIFICAGAO — VEGETAGAO INADEQUADA NA CALCADA

A Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, através do
Departamento de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento,
notifica a todos os proprietarios, dos iméveis abaixo descritos com
os dados que constam dos arquivos municipais, de que de acordo
com a Lei Municipal n°® 92/1989, os mesmos foram autuados por
possuir espécime vegetal com espinhos ou que causem riscos ao
transito de pessoas na calgada.

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

EDITAL N° 02/2023

NOTIFICAGAO DE MULTA — DESCUMPRIMENTO A EXIGENCIA
DE REPLANTIO

A Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, através
do Departamento de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento,
notifica a todos os proprietarios dos iméveis abaixo descritos com os
dados que constam dos arquivos municipais, de que conforme a Lei
Municipal 970/02, no seu Art. 20, Inciso V, foi constatada
“DESCUMPRIMENTO A EXIGENCIA DE REPLANTIO’, razdo pela
qual se lavra o presente Auto de Infragdo, impondo-se a multa.

O infrator ainda devera cumprir com o Artigo 20 - § 1° e 2°
da mesma Lei:

§ 1°— A penalidade acima imposta ndo desobriga o infrator
a reposicao das arvores suprimidas;

O autuado tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados
da data do recebimento do AR/DSC/MP ou da data da publicagédo
deste Edital, para exercer seu direito de defesa através da abertura
de recurso no Protocolo Geral da Prefeitura:

Rua: Carlos Kiellander, n° 366 — Centro
Horario: das 12:30 as 16:30
Contato: (19) 3634-1024

NOME DO CONTRIBUINTE/ CADASTRO/ VALOR/ N° DO AUTO
DE INFRAGAO

José Ferrari Mistura / 11-12-240 / 646,22 / 01/2023;

Rita Maria Pereira / 13-27-80 / 323,11 / 02/2023;

)Fs |« Municipio de Sao Joao da Boa Vista - SP
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Paulo Rosa / 12-10-86 / 646,22 / 03/2023;

Alaide Xavier e Souza/ 7-166-17 / 323,11 / 04/2023,;

Fausto Ratol / 2-16-99 / 646,22 / 05/2023;

Thiago Gomes Mattos / 3-8-296 / 646,22 / 06/2023,;

Dalva Maria Ibelli / 38-81-19 / 646,22 / 07/2023,;

Roberto Aparecido de Arruda / 38-76-2 / 323,11 / 08/2023;

Diego da Silva Cunha / 47-9-4 / 323,11 / 09/2023.
DANILO VIEIRA CARDOZO FRANCA

Chefe da Sec¢éo de Fiscalizagdo Ambiental
Depto. de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento
JEAN GUILHERME AZARIAS

Diretor do Depto. de Meio Ambiente, Agricultura e
Abastecimento

EDITAL N° 03/2023

NOTIFICAGAO DE MULTA — DEPOSITO E DESCARTE
IRREGULAR DE MATERIAIS

A Prefeitura Municipal de Sédo Jo&o da Boa Vista, através do
Departamento de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento,
notifica a todos os proprietarios dos veiculos ou iméveis abaixo
descritos com os dados que constam no SETRAN bem como
arquivos municipais, conforme o Artigo 1° da Lei Municipal n°
83/1989, que dispde sobre a proibicdo da deposicdo de lixos em rios,
cérregos, mananciais, proprios municipais e em terrenos baldios,
razéo pela qual se lavra o presente Auto de infragdo, impondo-se a
multa.

O autuado tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da
data do recebimento do AR/DSC/MP ou da data da publicacao deste
Edital, para exercer seu direito de defesa através da abertura de
recurso no Protocolo Geral da Prefeitura:

Rua: Carlos Kiellander, n° 366 — Centro

Horario: das 09:00 as 16:00
Contato: (19) 3634-1024

NOME DO CONTRIBUINTE/IMOVEL OU VEICULO/VALOR/N®
DO AUTO DE INFRAGAO

Ricardo Alexandre Rui/ 7-88-135 / 500,00 / 04/2023;

Elvira Vogt / - / 500,00 / 05/2023,;

Priscila Fernanda da Silva / - / 500,00 / 06/2023;

Gléria Maria Navarro Junqueira Anadéo / - / 500,00 / 07/2023;

Paulo Roberto Manes / - / 500,00 / 08/2023;

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

Sérgio Reis Germano / - / 500,00 / 09/2023;
Antonio Lopes Tavares / - / 500,00 / 10/2023;
Edson Luiz de Oliveira e Sousa / 6-72-213 / 500,00 / 11/2023;
Melissa Silveira Xavier Freitas / 9-127-10 / 500,00 / 12/2023.
DANILO VIEIRA CARDOZO FRANCA
Chefe da Secao de Fiscalizagdo Ambiental
Depto. de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento
JEAN GUILHERME AZARIAS

Diretor do Depto. de Meio Ambiente, Agricultura e
Abastecimento

EDITAL N° 03/2023

NOTIFICAGAO DE MULTA — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de S&do Jo&o da Boa Vista, através do
Departamento de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento,
notifica a todos os proprietarios dos iméveis abaixo descritos com os
dados que constam dos arquivos municipais, de que de acordo com
a Lei Municipal n° 314/95, alterada pelas Leis nos 332/95, 399/96 e
616/00, os mesmos foram multados e teréo, de acordo com a
mesma legislacdo, os seguintes prazos para regularizacdo da
situagéo perante o Municipio:

O autuado tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da
data do recebimento do AR/DSC/MP ou da data da publicacédo deste
Edital, para exercer seu direito de defesa através da abertura de
recurso no Protocolo Geral da Prefeitura:

Rua: Carlos Kiellander, n® 366 — Centro

Horario: das 12:30 as 16:30
Contato: (19) 3634-1024

NOME DO CONTRIBUINTE/CADASTRO/VALOR/N° DO AUTO DE
INFRACAO

Marcio Fernando Manzato / 28-4-306 / 788,40 / 86/2023;
Jodo Francez / 28-5-276 / 708,46 / 87/2023;

Marina Aparecida Andrade de Aratjo / 39-2-90/ 1.029,82 /
88/2023;

Par6quia Coracéo de Maria / 34-11-10 / 657,00 / 89/2023,;
José Rubens Blasi Carvalho Rosas / 1-38-95 / 2.706,84 / 90/2023;
José Gregorio Neto / 27-25-60 / 919,80 / 91/2023;

Fernando César de Carvalho / 40-16-4 / 657,00 / 92/2023,;

&
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Livia de Caroli Tonso / 40-16-5 / 657,00 / 93/2023,;

Marta Maria Cirto Cabral / 40-7-23 / 657,00 / 94/2023;
Lenise Budri Cassini / 40-7-25 / 657,00 / 95/2023,;

Edson Luis Dezena Pan. / 23-13-10 / 788,40 / 96/2023;
Eliana Cristina Gianozeli Pinto / 7-97-85 / 273,75 / 97/2023;
José Gregoério Neto / 27-25-61 / 919,80 / 98/2023,;

Sequéia Empreendimentos Imobiliarios S/S LTDA / 3-45-50 /
32.772,16 /1 99/2023;

Eduardo Francisco Simon Ciaco / 9-116-752 / 2.117,53 / 100/2023;

Delta Administradora e Participagdes / 30-33-100 / 32.569,14 /
101/2023;

Pedro Luciano Lourenco / 29-43-16 / 524,89 / 102/2023;

Hidraucam Comércio e Manutencéo de Equipamentos HI / 25-10-
256 /2.190,00 / 103/2023;

Dayse Cristina Zangiacomi / 25-10-276 / 2.190,00 / 104/2023,;
Christiano Maura / 33-12-13 / 328,50 / 105/2023;

Ivanoel Aparecido Felisberto / 33-12-22 / 328,50 / 106/2023,;
Ivanoel Aparecido Felisberto / 33-12-14 / 328,50 /107/2023;
Eunice Moreira dos Santos / 13-140-5 / 547,50 / 108/2023,;

Empreendimentos Imobiliarios Ipé S/C LTDA / 13-33-850 / 470,91 /
109/2023;

Empreendimento Imobiliario Loteamento Jardim Aurora / 50-18-1 /
468,68 / 110/2023;

Mauricio de Jesus / 7-180-11 / 547,50 / 111/2023;

Boa Vista Empreendimentos Imobiliarios S/S LTDA / 7-167-7 /
547,50/ 112/2023;

Boa Vista Empreendimentos Imobiliarios S/S LTDA / 7-167-6 /
547,50 / 113/2023;

Centro de Atendimento ao Adolescente e a Criangca com
Humanismo / 34-32-50 / 8.503,57 / 114/2023,;

Centro de Atendimento ao Adolescente e a Criangca com
Humanismo / 34-21-100 / 15.372,20 / 115/2023,;

Adriana Casaroti Lamberti / 34-5-14 / 657,00 / 116/2023;
Adriana Casaroti Lamberti / 34-5-16 / 657,00 / 117/2023;
Carlos Fernando Rochetto / 34-7-15 / 657,00 / 118/2023;

Neida Marques Aires / 34-7-17 / 657,00 / 119/2023;

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

Maria Inés Cabral Amorim dos Santos / 34-7-19 / 657,00 /
120/2023;

Nilson Vaz da Costa / 38-8-100 / 403,44 / 121/2023;

Empreendimento Imobiliario Loteamento Jardim Aurora / 50-14-22 /
438,00 / 122/2023;

Empreendimento Imobiliario Loteamento Jardim Aurora / 50-14-23 /
438,00/ 123/2023;

Empreendimento Imobiliario Loteamento Jardim Aurora / 50-14-24 /
438,00 / 124/2023;

Empreendimento Imobili&rio Loteamento Jardim Aurora / 50-22-7 /
438,00 / 125/2023;

Empreendimento Imobiliario Loteamento Jardim Aurora / 50-22-8 /
438,00 / 126/2023;

Empreendimento Imobiliario Loteamento Jardim Aurora / 50-22-5 /
438,00/ 127/2023;

Anselmo Moreira / 29-66-9 / 547,50 / 128/2023,;

Benedita Aparecida Paulino / 32-10-7 / 273,96 / 129/2023;
Matheus Carneiro Benedito / 39-8-80 / 657,00 / 130/2023;
Adazir Jacinto Datolli / 9-18-178 / 698,61 / 131/2023,;

Augusto Amadeu Zanetti — Espélio / 3-49-81 / 657,00 / 132/2023;
Izidoro Gierts Bonilha / 16-40-60 / 647,14 / 133/2023,;
Fernando Falavigna Nogueira / 33-10-6 / 6.081,69 / 134/2023;
Rogério Salmaso / 33-5-1/ 699,59 / 135/2023,;

Agenor Bassi/ 29-10-100 / 2.041,80 / 136/2023;

Ernesto Vieira Neto / 10-134-138 / 601,15 / 137/2023;

Alice Bassi Soares / 29-10-410 / 1.644,99 / 138/2023;

Antbnio Aparecido Rossi / 7-11-211 / 410,62 / 139/2023;

Vilma Nasser Rezende / 9-46-282 / 788,40 / 140/2023,;
lan Huemer / 34-13-23 / 1.050,10 / 141/2023;

Rita Daniela Prado Rodrigues / 34-13-21 / 657,00 / 142/2023;
Nancy Rosy de Campos Tonizza / 39-6-30 / 657,00 / 143/2023;
Bruno de Angelis Barbosa / 41-11-80 / 722,70 / 144/2023;
Carlos Roberto Donni / 21-40-290 / 722,70 / 145/2023;

Anténio Norival Varsone / 21-65-3 / 851,38 / 146/2023;

Edson Arauljo do Nascimento / 48-6-16 / 454,68 / 147/2023;

)¥s ¢ Municipio de Sao Joao da Boa Vista - SP
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Mira Incorporadora e Loteamento S/S LTDA / 48-7-19 / 438,00 /
148/2023;

Empreendimento Imobiliario Loteamento Jardim Aurora / 50-10-9 /
438,00/ 149/2023;

Luiza Helena Datoli / 9-118-66 / 679,99 / 150/2023;

Elmo Donizetti Fabris Rodrigues / 9-118-56 / 679,99 / 151/2023.

DANILO VIEIRA CARDOZO FRANCA
Chefe da Secéo de Fiscalizacdo Ambiental
Depto. de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento

JEAN GUILHERME AZARIAS
Diretor do Depto. de Meio Ambiente, Agriculturae
Abastecimento

EDITAL N° 03/2023

NOTIFICACAO DE MULTA — DEPOSITO INADEQUADO DE
RESIDUO VERDE

A Prefeitura Municipal de Sdo Jo&o da Boa Vista, através do
Departamento de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento,
notifica a todos os interessados e principalmente aos proprietarios,
compromissarios ou possuidores a qualquer titulo dos iméveis
abaixo descritos com os dados que constam dos arquivos
municipais, de que em virtude da Lei de Responsabilidade Fiscal,
que controla os gastos dos municipios, a Prefeitura de Sao Jodo da
Boa Vista foi obrigada a suspender a coleta do residuo vegetal.

Quando vocé for realizar a limpeza de seu terreno ou jardim,
cumpra com sua parte como cidadao: providencie o recolhimento
deste residuo vegetal no prazo de 48 horas e encaminhe-o a area
de lixo verde, situado ao final da Avenida Américo Vaz de Lima -
Capituva. O ndo recolhimento do LIXO VERDE ficard sujeito a
notificacdo e multa, conforme estabelecido na Lei Municipal n°
314/1995 alterada pela 616 de 21 de dezembro de 2000.

O autuado tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da
data do recebimento do AR/DSC/MP ou da data da publicagao deste
Edital, para exercer seu direito de defesa através da abertura de
recurso no Protocolo Geral da Prefeitura:

Rua: Carlos Kiellander, n°® 366 — Centro.

Horéario: das 09:00 as 16:00.
Contato: (19) 3634-1024

NOME DO CONTRIBUINTE / CADASTRO / VALOR / N° DA
NOTIFICAGAO

Sérgio Luiz Kemp Torres / 34-8-19 / 198,19 / 14/2023,;

Sérgio Luiz Kemp Torres / 34-8-21 / 198,19 / 15/2023;

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n° 4.249/17 garantindo p == (8

autenticidade, validade juridica e integridade.
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Manoel Cicone / 33-19-24 / 198,19 / 16/2023;

Gilmar Alves Guerra / 33-21-32 / 198,19 / 17/2023,;

Luiz Scalon / 24-8-40 / 198,19 / 18/2023;

Miguel Carlos N. Pomeranzi / 9-44-74 / 198,19 / 19/2023;
Associacéo dos sem Casa de S&o Jodo da Boa Vista / 28-50-6 /

198,19 / 20/2023.

DANILO VIEIRA CARDOZO FRANCA
Chefe da Secao de Fiscalizagdo Ambiental
Depto. de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento

JEAN GUILHERME AZARIAS
Diretor do Depto. de Meio Ambiente, Agricultura e
Abastecimento

EDITAL N° 02/2023

SOLICITACAO DE CORTE DE ARVORE

A CTAR Comissdao Técnica de Arborizacdo e
Reflorestamento comunica que realizou a vistoria das solicitagbes
de corte de arvore listadas abaixo.

Em caso de deferimento, se necessario o replantio, V.S.
tera um prazo de 30 dias, sob pena de multa, para efetuar o replantio
colocando a grade de protegéo e estaca guia. As mudas podem ser
retiradas no Viveiro Municipal de Mudas, situado a Rua Romeu
Nhola, 440, Parque Colinas da Mantiqueira, telefone: 3631-2201.

NOME / PROCESSO
DECISAO / REPLANTIO

Paulo Roberto Oliveira de Lemes / 10997/2020

DEFERIDO / 01 Arvore de porte pequeno

Thais Caroline de Padua Bargas
Comisséo Técnica de Arborizagdo e Reflorestamento

RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO — PMSJBV N ° 04/2017
ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO DA INFANCIA

Municipio de Sao Joao da Boa Vista - SP
WWW.S20j0a0.Sp.gov.br
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EDITAL DE CONVOCACAO

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos sete

dias do més de marco de dois mil e vinte e trés. (07/03/2023)
A Prefeitura Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, através do

Departamento de Recursos Humanos, convoca os candidatos
aprovados no Concurso Publico de n® 04/2017 para o cargo de

Assistente de Desenvolvimento da Infancia, conforme abaixo MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
relacionada, para cumprirem o cronograma constante do Anexo Prefeita Municipal
| deste Edital.

ANEXO |

CRONOGRAMA DE CONVOCACAQ E ENTREGA DE
DOCUMENTOS

ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO DA INFANCIA

CLASSIFICACAO/NOME/RG

1. 09/03/2023 — Reunido para COMPROVACAO PREVIA
DE REQUISITOS do Edital de Abertura para investidura no cargo,

186° JESSICA HELENA RIBEIRO..........ccooooovvvn RG: 47.957.065-6 ENTREGA DOS DOCUMENTOS relacionados no item 1.2 desse
Anexo, ESCOLHA da Unidade Escolar.

187° LUCAS DE LIMA. ..ot RG: 41.380.771-X

i - Horério: 14:00 — Assistente de Desenvolvimento da
188° NATALIA CRISTINA DE SOUZA Infancia
FERREIRA. ... RG: 49.611.774-9

- Local: Departamento de Educagcdo — Rua Benjamin

189° EDNEUSA MARIA DOCEMA MONTEIRO....RG: 46.526.662-9 Constant, 155 - Centro

1.1. Para comprovacdo prévia de requisitos, o0s
candidatos deverdo apresentar a seguinte documentacao:
a) CPF original

190° EVANDRESSA PATRIQUIA DA SILVA......... RG: 42.230.381-1

191° LILIAN CRISTINI DANTAS......ovrereereree e, RG: 50.913.025-2 b) RG original
c) Titulo de eleitor original

192° GABRIEL ROCHA CAMPOS.........ccccvveiieene RG: 56.984.178-1 d) Carteira de reservista ou dispensa original
e) Carteira de trabalho com o n° do PIS

193° ANDREIA MENATTO MARTINS.................... RG: 41.973.454-5 f) 02 Fotos % (coloridas, iguais e recentes)

g) Copia simples do RG
h) Copia simples do nimero do PIS

194° LETICIA FRANCINI DA SILVA CONTIL................ RG: 5.810.795 ) Via original e cpia simples do comprovante de
escolaridade exigido no Edital de Abertura do Concurso 04/2017

195° MARCELA DE SOUZA MORAES j) Copia simples da Certiddo de nascimento dos filhos
DELUCA. ...t RG: 44.093.083-2 menores de 14 anos

k) Copia simples da Carteira de vacinag&o dos filhos
196° DAYANA DA SILVA SANTOS CUNHA.......... RG: 46.471.323-7 menores de 05 anos

I) Declaragéo de frequéncia escolar dos filhos acima de
197° JANE HAYRE BOAVENTURA OLIVA........... RG: 18.899.968-1 06 anos

m) Copia da Declaragao de Imposto de Renda do
Exercicio de 2021 (se houver)

n) Informar se ocupa ou nao outro cargo publico
acumulavel por lei e, caso ocupe, comprovar a compatibilidade de

198° ERIKA CAROLINA ULTADO DE ANDRADE.RG: 44.914.909-2

199° ALINE GRACIANO ZORZETTl.....cocvevirranns RG: 48.251.281-7 horario.

200° ESTER MARIA DE MORAIS CANDIDO........ RG: 24.623.087-6 1.2.  Durante a atribuicdo, serdo entregues aos
candidatos os seguintes documentos:

201° RINALDO TREBBI LOTIERZO........ccoecc.c.... RG: 22.353.640-4 a) Ficha cadastral, que devera ser preenchida e devolvida

durante a atribuicéo;

b) Formulario de prorrogacdo do prazo para posse, que
devera ser preenchido e devolvido durante a atribuicao;

c) Carta para abertura de conta salario;

202° ROBERTA PINTO AGUIAR PEREIRA.......... RG: 23.903.558-6

203° MARIA JOSE DE JESUS ANDRADE............ RG: 40.823.117-8 d) Declaracédo de desisténcia, para os candidatos que ndo
possuirem interesse na vaga;

204° DEBORA MATIAS MORENO..........ccoeveuenen. RG: 46.336.410-7 e) Comunicado de admissdo prejudicada, para os
candidatos que ndo cumprirem 0s requisitos minimos para

2059 JOANA DARC SILVA....ovecovveeeeereeeeeereceeee RG: 25.991.894-5 admissdo, até a data limite para inicio de exercicio

206° MARIANA RODRIGUES BARBOSA 2. Para o exame médico admissional, os candidatos

GERMINARL. ... RG: 42.229.980-7 deverdo apresentar os exames médicos constantes do item 9.4 do

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n® 4.249/17 garantindo gt Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista - SP
autenticidade, validade juridica e integridade. Casal ) WWW.S20j0a0.Sp.gov.br
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Edital de Abertura do Concurso 04/2017:

a) Hemograma completo;

b) Glicemia de Jejum;

c) PSA total (para homens acima de 45 anos de idade);

d) ALT;

e) AST,

f) GGT;

g) Colesterol total;

h) Triglicérides;

i) Urina |;

j) Citopatologia Oncotica (Papanicolau - para candidatas
acima de 30 anos) - Valido por 1 ano.

O candidato do cargo de Assistente de Desenvolvimento da
Infancia devera apresentar também o resultado dos seguintes
exames:

* RX de coluna lombo-sacra em AP e P, com laudo
(ambos os sexos);

*  PPF (fezes).

2.1 A data de realizagdo dos exames relacionados
acima, exceto para o item “j”, ndo deve ser superior a 30 (trinta) dias
da data de entrega destes a Secdo de Medicina do Trabalho.

2.2. O exame médico admissional sera agendado

durante a Atribui¢cao no dia 09/03/2023.

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

CONCURSO PUBLICO — PMSJBV N ° 06/2017
COZINHEIRO

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, através do
Departamento de Recursos Humanos, convoca as candidatas
aprovadas no Concurso Publico de n°® 06/2017 para o cargo de
Cozinheiro, conforme abaixo relacionadas, para comparecerem ao
Setor de Desenvolvimento de Recursos Humanos, situado na
Avenida Dr. Oscar Piraja Martins, 487 — Jd. Santo André, das 7:30
as 11:00 e das 13:00 as 17:00, a fim de tomarem ciéncia quanto a
apresentagdo da documentacdo necessaria para a posse no
respectivo cargo.

COZINHEIRO

CLASSIFICACAO/NOME/RG

107° JAQUELINE CORREA DA SILVA
SALVINO. ...t RG: 48.160.775-4
108° LUANA DA SILVA GIAO FERRAZ................. RG: 19.700.070-8

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos sete dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (07/03/2023).

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

CONCURSO PUBLICO — PMSJBV N ° 02/2018
INSPETOR DE ALUNOS

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, através do
Departamento de Recursos Humanos, convoca os candidatos
aprovados no Concurso Publico de n® 02/2018 para o cargo de
Inspetor de Alunos, conforme abaixo relacionados, para cumprirem
o cronograma constante do Anexo | deste Edital.

INSPETOR DE ALUNOS

CLASSIFICACAOQ/NOME/RG

T7°ELIAS GABRIEL COSTA........coiiiiiiiiciie e, RG: 49.708.255
78° MARCELO HENRIQUE CARVALHO............... RG: 41.824.015-2
79° THAINA VIEIRA DA MOTA.....ccoiiireeicieiein, RG: 53.150.774-9
80° DAIANE DE FATIMA DOMINGOS
MONTEIRO.......oiiiiiiiiiiiii e RG: 42.522.485-5

Prefeitura Municipal de S&o Jo&do da Boa Vista, aos sete
dias do més de marco de dois mil e vinte e trés (07/03/2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

ANEXO |

CRONOGRAMA DE CONVOCACAQ E ENTREGA DE
DOCUMENTOS

1.09/03/2023 — Reunido para COMPROVACAO PREVIA
DE REQUISITOS do Edital de Abertura para investidura no cargo,
ENTREGA DOS DOCUMENTOS relacionados no item 1.2 desse
Anexo, ESCOLHA das Unidades Escolares.

- Horério: 15:00 — Inspetor de Alunos

)¥s ¢ Municipio de Sao Joao da Boa Vista - SP
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- Local: Departamento de Educacdo — Rua Benjamin
Constant, 155 - Centro

1.1. Para comprovagdo prévia de requisitos, 0s
candidatos deverdo apresentar a seguinte documentagao:

a) CPF original

b) RG original

c)Titulo de eleitor original

d) Carteira de reservista ou dispensa original

e) Carteira de trabalho com o n° do PIS

f) 02 Fotos ¥ (coloridas, iguais e recentes)

Q) Copia simples do RG

h) Copia simples do nimero do PIS

i) Via original e coépia simples do comprovante de
escolaridade exigido no Edital de Abertura do Concurso 02/2018

j) Copia simples da Certiddo de nascimento dos filhos
menores de 14 anos

k)Copia simples da Carteira de vacinagdo dos filhos
menores de 05 anos

1) Declarag&o de frequéncia escolar dos filhos acima de 06

anos

m) Copia da Declaracdo de Imposto de Renda do
Exercicio de 2021 (se houver)

n) Informar se ocupa ou ndo outro cargo publico
acumulavel por lei e, caso ocupe, comprovar a compatibilidade de
horéario.

1.2 Durante a atribuicdo, serdo entregues aos
candidatos os seguintes documentos:

a) Ficha cadastral, que devera ser preenchida e
devolvida durante a atribuicao;

b) Formulario de prorrogacéo do prazo para posse,

que devera ser preenchido e devolvido durante a atribui¢éo;
c)Carta para abertura de conta salario;

d) Declaragdo de desisténcia, para os candidatos
que nao possuirem interesse na vaga;
e) Comunicado de admisséao prejudicada, para os

candidatos que ndo cumprirem 0s requisitos minimos para
admissao, até a data limite para inicio de exercicio

2.Para o0 exame médico admissional, os candidatos deverdo
apresentar os exames médicos constantes do item 9.4 do Edital de
Abertura do Concurso 02/2018:

a) Hemograma completo;

b) Glicemia de Jejum;

c) PSA total (para homens acima de 45 anos de idade);

d) ALT;

e) AST;

f) GGT;

g) Colesterol total;

h) Triglicérides;

i) Urina |;

j) Citopatologia Oncotica (Papanicolau - para candidatas
acima de 30 anos) - Valido por 1 ano.

O candidato do cargo de Inspetor de Alunos devera
apresentar também o resultado dos seguintes exames:

* RX de térax em AP e P com laudo (candidatos ambos os
sexos, acima de 40 anos);

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

» RX de coluna lombo-sacra em AP e P, com laudo (ambos
0S Sexos);

2.1. A data de realizagcdo dos exames relacionados
acima, exceto para o item “j”, ndo deve ser superior a 30 (trinta) dias
da data de entrega destes a Secédo de Medicina do Trabalho.

2.2. O exame médico admissional ser4 agendado

durante a Atribui¢cdo no dia 09/03/2023.

CONCURSO PUBLICO - PMSJBV N ° 04/2020
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

PROFESSOR DO ENSINO INFANTIL

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Sédo Jodo da Boa Vista, através do
Departamento de Recursos Humanos, convoca as candidatas
aprovadas no Concurso Publico de n°® 04/2020 para os cargos de
Professor de Ensino Fundamental e Professor do Ensino Infantil,
conforme abaixo relacionadas, para cumprirem o cronograma
constante do Anexo | deste Edital.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

CLASSIFICACAQ/NOME/RG

36° SILVANA HELOISA CAMACHO FUNARI....... RG: 23.789.162-1

37° MARCIA CRISTINA DOMINGOS RIBEIRO....RG: 40.355.614-4

PROFESSOR DE ENSINO INFANTIL

CLASSIFICACAQ/NOME/RG

36° THAINARA TODERO GOMES..............cceouee. RG: 54.571.626-3

37° LETICIA TRAMBINI CORREA........c.ccccvrvnnn. RG: 52.538.272-0

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos sete
dias do més de margo de dois mil e vinte e trés. (07/03/2023)

¢ Municipio de Sao Joédo da Boa Vista - SP
& WWW.S20j0a0.Sp.gov.br
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MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

ANEXO |

CRONOGRAMA DE CONVOCAGAO, POSSE E INIiCIO DE
EXERCICIO

1. 08/03/2023 — Comparecer ao Departamento de
Educacao para atribui¢cédo das salas de aula:

- Horério: 09:00 — Professor de Ensino Fundamental
- Horério: 09:30 — Professor de Ensino Infantil

- Local: Departamento de Educagao — Rua Benjamin
Constant, 155 — Centro

1.1. Os critérios de escolha das salas de aula obedecerédo
ao disposto na Lei n° 4.378, de 23 de outubro de 2018.

Carteira de reservista ou dispensa
Carteira de trabalho com o n° do PIS

02 Fotos ¥ (coloridas, iguais e recentes)
Copia simples do RG

Codpia simples do numero do PIS

e Via original e copia simples do comprovante de
escolaridade exigido no item 1.3 do Edital de Abertura do Concurso
04/2020

e Copia simples da Certid&do de nascimento dos filhos
menores de 14 anos

e Copia simples da Carteira de vacinacao dos filhos
menores de 05 anos

e Declaracdo de frequéncia escolar dos filhos acima de
06 anos

e Copia da Declaragéo de Imposto de Renda do
Exercicio de 2022 (se houver)

e Informar se ocupa ou nédo outro cargo publico
acumulavel por lei e, caso ocupe, comprovar a compatibilidade de
horério

e Ficha cadastral entregue no dia 08/03/2023,
devidamente preenchida

e Atestado do Médico do Trabalho do Departamento de
Recursos Humanos

e Comprovagéo da abertura da conta salario na
Credivista.

2. Para o exame médico admissional, os candidatos
deverdo apresentar os exames médicos constantes do item 10.4 do
Edital de Abertura do Concurso 04/2020:

a) Hemograma completo;
b) Glicemia de Jejum;
c) PSA total (para homens acima de 45 anos de idade);

d) ALT;

f) GGT;
g) Colesterol total;
h) Triglicérides;

i) Urinal;

j) Citopatologia Oncética (Papanicolau - para candidatas
acima de 30 anos) - Valido por 1 ano.

2.1. A datade realizagdo dos exames relacionados acima,
exceto para o item “j”, ndo deve ser superior a 30 (trinta) dias da data
de entrega destes a Secéo de Medicina do Trabalho.

2.2. Em posse dos laudos dos exames médicos, o
candidato convocado devera agendar o exame admissional na
Secdo de Medicina do Trabalho do Departamento de Recursos

Humanos, através do telefone (19) 3638-1144.

3. O prazo para posse dos candidatos convocados, que
atenderem aos requisitos e forem habilitados no exame
admissional, é de 15 dias a partir desta publicacédo, prorrogaveis
uma vez por igual periodo e ocorrera mediante apresentacao da
documentagédo abaixo, na sede do Departamento de Recursos

Humanos:
e CPF
e RG

e Titulo de eleitor

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

CONCURSO PUBLICO — PMSJBV N © 04/2018
SERVENTE

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, através do
Departamento de Recursos Humanos, convoca a candidata
aprovada no Concurso Puablico de n® 04/2018 para o cargo de
Servente, conforme abaixo relacionada, para comparecer ao Setor
de Desenvolvimento de Recursos Humanos, situado na Avenida Dr.
Oscar Piraja Martins, 487 — Jd. Santo André, das 7:30 as 11:00 e
das 13:00 as 17:00, a fim de tomar ciéncia quanto a apresentacao
da documentag&o necessaria para a posse no respectivo cargo.

SERVENTE

CLASSIFICACAQ/NOME/RG

65° DANILA GLOCKSHUBER MARTINELLL.......... RG: 34.604.040-1

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos sete dias
do més de margo de dois mil e vinte e trés. (07/03/2023).

¢ Municipio de Sao Joédo da Boa Vista - SP
& WWW.S20j0a0.Sp.gov.br
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MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PROCESSO SELETIVO - PMSJBV N.° 02/2021
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, através do
Departamento de Recursos Humanos, convoca as candidatas
aprovadas no Processo Seletivo — PMSJBV n° 02/2021, para a vaga
temporaria de Professor de Ensino Fundamental, conforme abaixo
relacionadas, para comparecerem ao Departamento de Educacao,
situado na Benjamin Constant, 155 — Centro e cumprirem o
cronograma constante do Anexo | deste Edital. O prazo para o
comparecimento € de 08/03/2023 a 10/03/2023.

O ndo comparecimento até a data supra estabelecida
serd considerado como desisténcia da vaga temporaria,
podendo esta Municipalidade convocar o préximo classificado.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

CLASSIFICACAO/NOME/RG

37° CLAUDIA GAZITO FURLANETTO DE
OLIVEIRA. ... RG: 21.402.518-4

38° TAYNA CRISTINA REZENDE FERRAZ
PERINA ... RG: 40.829.069-9

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos sete dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (07/03/2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

RAFAEL MAGALHAES OLIVEIRA
Diretor do Depto. de Recursos Humanos

ELOISA HELENA RODRIGUES MATIELO RIBEIRO
Diretora do Depto. de Educacéo

ANEXO |

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

CRONOGRAMA DE CONVOCACAQ E ENTREGA DE
DOCUMENTOS

1. 08/03/2023 — Reunisio para ATRIBUICAO das salas
de aula, ENTREGA DOS DOCUMENTOS relacionados no item 1.2
desse Anexo e COMPROVACAO PREVIA DE REQUISITOS do
Edital de Abertura.

- Horéario: 08:00 — Professor de Ensino Fundamental
Temporario

- Local: Departamento de Educacdo — Rua Benjamin
Constant, 155 - Centro

1.1. Para comprovagao prévia de requisitos, os candidatos
deverdo apresentar a seguinte documentacgao:

a) CPF original

b)  RG original

c)  Titulo de eleitor original

d) Carteira de reservista ou dispensa original

e) Carteira de trabalho com o n° do PIS

f) 02 Fotos ¥ (coloridas, iguais e recentes)

g)  Copia simples do RG

h)  Cobpia simples do nimero do PIS

i) Via original e copia simples do comprovante de
escolaridade exigido no Edital de Abertura do Processo Seletivo

02/2021

) Cépia simples da Certiddo de nascimento dos filhos
menores de 14 anos

k)  Copia simples da Carteira de vacinagdo dos filhos
menores de 05 anos

) Declaracéo de frequéncia escolar dos filhos acima de
06 anos

m) Copia da Declaragdo de Imposto de Renda do
Exercicio de 2022 (se houver)

n) Informar se ocupa ou ndo outro cargo publico
acumulavel por lei e, caso ocupe, comprovar a compatibilidade de

horério.

1.2. Durante a atribui¢éo, seréo entregues aos candidatos
0s seguintes documentos:

WWW. Sa0j0ao.sp.gov.br
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a) Ficha cadastral, que dever4d ser preenchida e
devolvida durante a atribuicéo;

b) Carta para abertura de conta salario;

c) Declaragéo de desisténcia, para os candidatos que
ndo possuirem interesse na vaga;

d) Comunicado de admissdo prejudicada, para o0s
candidatos que ndo cumprirem o0s requisitos minimos para
admissao, até a data limite para inicio de exercicio.

2. Para o exame médico admissional, os candidatos
deverdo apresentar os exames médicos constantes estabelecidos
no Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO),
conforme seguem abaixo:

a) Hemograma completo;

b) Glicemia de Jejum;

c) PSA total (para homens acima de 45 anos de idade);

d) ALT;

e) AST;

f) GGT;

g) Colesterol total;

h) Triglicérides;

i) Urina I;

j) Citopatologia Oncotica (Papanicolau - para candidatas
acima de 30 anos) - Valido por 1 ano.

2.1. A datade realizagdo dos exames relacionados acima,

exceto para o item “j”, ndo deve ser superior a 30 (trinta) dias da data
de entrega destes a Secéo de Medicina do Trabalho.

2.2. O exame médico admissional sera agendado durante
a Atribuicdo no dia 08/03/2023.

PROCESSO SELETIVO - PMSJBV N.° 02/2022
COZINHEIRO

PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
BASICA

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, através do
Departamento de Recursos Humanos, convoca as candidatas
aprovadas no Processo Seletivo — PMSJBV n° 02/2022, para as

vagas temporérias de Professor de Desenvolvimento da Infancia e
Cozinheiro, conforme abaixo relacionadas, para comparecerem ao
Setor de Desenvolvimento de Recursos Humanos, situado na
Avenida Oscar Piraja Martins, 487 — Jd. Santo André, das 7:30 as
11:00 e das 13:00 as 17:00, a fim de tomarem ciéncia quanto a
apresentacdo da documentacdo necessaria para a posse nos
respectivos cargos e cumprirem o cronograma constante do
Anexo | para o Emprego Publico de Professor e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e do Anexo Il para o
Emprego Publico de Cozinheiro deste Edital. O prazo para o
comparecimento é de 08/03/2023 a 10/03/2023.

O nado comparecimento até a data supra estabelecida
sera considerado como desisténcia da vaga temporaria,
podendo esta Municipalidade convocar o préximo classificado.

COZINHEIRO

CLASSIFICACAO/NOME/RG

22° FERNANDA AGUIAR LOYOLLA.......ccccevveene RG: 33.687.423-6

23° APARECIDA DE FATIMA BORTHO ELIAS
MENDES.......ccoiiiii e RG: 15.213.578-9

24° SILVIA APARECIDA RINKE CUSTODIO........ RG: 27.643.828-0

PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAQO
BASICA

CLASSIFICACAO/NOME/RG

07° MARY ROSE EVANGELISTA........ccooviiniin. RG: 15.690.897-9

08° AMANDA CRISTINA DE BRITO...........cccueee RG: 35.779.800-4

Prefeitura Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, aos sete
dias do més de margo de dois mil e vinte e trés. (07/03/2023)

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

RAFAEL MAGALHAES OLIVEIRA
Diretor do Depto. de Recursos Humanos

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.
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ELOISA HELENA RODRIGUES MATIELO RIBEIRO
Diretora do Depto. de Educacéao

ANEXO |

CRONOGRAMA DE CONVOCACAQ E ENTREGA DE
DOCUMENTOS

1. 08/03/2023 — Reunido para ATRIBUICAO das salas de
aula, ENTREGA DOS DOCUMENTOS relacionados no item
1.2 desse Anexo e COMPROVAGAO PREVIA DE
REQUISITOS do Edital de Abertura.

- Horéario: 10:00 — Professor de Desenvolvimento da
Educacéo Basica

- Local: Departamento de Educacdo — Rua Benjamin
Constant, 155 — Centro

1.1. Para comprovacdo prévia de requisitos, o0s

candidatos deverdo apresentar a seguinte documentagao:

a) CPF original

b) RG original

c) Titulo de eleitor original

d) Carteira de reservista ou dispensa original

e) Carteira de trabalho com o n° do PIS

f) 02 Fotos ¥ (coloridas, iguais e recentes)

g) Copia simples do RG

h) Cépia simples do nimero do PIS

i)  Via original e cépia simples do comprovante de
escolaridade exigido no Edital de Abertura do Processo Seletivo
02/2022

j) Copia simples da Certidao de nascimento dos filhos
menores de 14 anos

k) Copia simples da Carteira de vacinagao dos filhos
menores de 05 anos

I) Declaragéo de frequéncia escolar dos filhos acima de
06 anos

m) Copia da Declaragao de Imposto de Renda do
Exercicio de 2021 (se houver)

n) Informar se ocupa ou nao outro cargo publico
acumulavel por lei e, caso ocupe, comprovar a compatibilidade de
horéario.

1.2 Durante a atribuicdo, serdo entregues aos

candidatos os seguintes documentos:

a) Ficha cadastral, que devera ser preenchida e devolvida

durante a atribuicéo;

b) Carta para abertura de conta salério;

c) Declaracado de desisténcia, para os candidatos que ndo

possuirem interesse na vaga,

d) Comunicado de admissdo prejudicada, para o0s

candidatos que ndo cumprirem os requisitos minimos para

admissao, até a data limite para inicio de exercicio.

2.Para 0 exame médico admissional, os candidatos deverdo
apresentar os exames médicos constantes estabelecidos no
Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional
(PCMSO), conforme seguem abaixo:

a) Hemograma completo;
b) Glicemia de Jejum;

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

c) PSA total (para homens acima de 45 anos de idade);

d) ALT;

e) AST;

f) GGT;

g) Colesterol total;

h) Triglicérides;

i) Urina |;

j) Citopatologia Oncotica (Papanicolau - para candidatas
acima de 30 anos) - Valido por 1 ano.

2.1. A data de realizagdo dos exames relacionados
acima, exceto para o item “j”, ndo deve ser superior a 30 (trinta) dias
da data de entrega destes a Secéo de Medicina do Trabalho.

ANEXO 1l

CRONOGRAMA DE CONVOCACAO E ENTREGA DE
DOCUMENTOS

1. 08/03/2023 — Reunido para ATRIBUICAO, ENTREGA
DOS DOCUMENTOS relacionados no item 1.2 desse Anexo
e COMPROVACAO PREVIA DE REQUISITOS do Edital de
Abertura.

- Horério: 10:30 — Cozinheiro

- Local: Departamento de Educag&o — Rua Benjamin
Constant, 155 — Centro

1. Para o exame médico admissional, os candidatos para
o cargo de Cozinheiro, deverdo apresentar os exames médicos
estabelecidos no Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO), conforme seguem abaixo:

a) Hemograma completo;
b) Glicemia de Jejum;

c) ALT;

f) Colesterol total;
g) Triglicérides;
h) Urinal;

i) Citopatologia Oncética (Papanicolau - para candidatas
acima de 30 anos) - Valido por 1 ano;

j) RX de coluna lombo-sacra em AP e P, com laudo (ambos
0S Sexos);

k) RX de térax em AP e P, com laudo (ambos os sexos,
acima de 40 anos);

)  PSAtotal (para homens acima de 45 anos de idade);
m) PPF (fezes);

n) Eletrocardiograma com laudo.

1.1. A datade realizagcdo dos exames relacionados acima,

s j¢  Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista - SP
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exceto para o item “”, ndo deve ser superior a 30 (trinta) dias da data
de entrega destes a Secéo de Medicina do Trabalho.

1.2. Em posse dos laudos dos exames médicos, o
candidato convocado deverd agendar o exame admissional na
Secdo de Medicina do Trabalho do Departamento de Recursos
Humanos, através do telefone (19) 3638-1144.

SECRETARIA

PORTARIAS

PORTARIA N° 16.541, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de Séo Jodo da Boa Vista, Estado de
Sé&o Paulo, usando de suas atribuigGes legais,

Considerando o expressivo aumento do volume de
solicitagdes de ressarcimento de danos ao Patrimdnio Publico ou a
terceiros em tramite no Departamento de Meio Ambiente, Agricultura
e Abastecimento;

Considerando a urgente necessidade de analise preliminar
das referidas solicitagbes, a fim de se verificar eventual
responsabilidade da Administracéo ou de servidores;

Considerando a necessidade de melhorar a eficacia no
andamento destas andlises, para posteriores ressarcimentos,
quando comprovado o dano;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Comissé&o de Analise de Danos, oriundos
de agbes ou omissdes do Departamento de Meio Ambiente,
Agricultura e Abastecimento, composta pelos servidores abaixo:

Presidente: EZEQUIAS FERREIRA DE ARAUJO JUNIOR
Membros: RAFAEL AUGUSTO DA SILVA MATOS
JORGE LUIS GEREMIAS

Art. 2° - Compete & Comisséo de Analise de Danos:

1. Receber e analisar a documentagdo constante dos
processos, verificando a existéncia de danos a bens de
terceiros ou ao Patrim6nio Publico;

2. Conferir as despesas originadas de reparagéo dos danos
e atestar a apresentacao de orcamentos prévios, conforme
exigido em lei especifica;

3. Realizar apuracdo preliminar junto a Diretoria do
Departamento e setores envolvidos, a fim de se constatar
eventual responsabilidade da Administragdo ou de servidor;
4. Emitir relatério conclusivo, subscrevé-lo e encaminhar o
Processo ao Departamento de Recursos Humanos, para
providéncias.

Art. 3° - A Comissdo de Analise de Danos tera carater
transitério e devera, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da
publicacdo desta Portaria, avaliar os processos pendentes e emitir

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

parecer acerca da existéncia de danos, de ressarcimento a terceiros
e, ainda, se é cabivel a apuracéo de responsabilidade de servidor
mediante Sindicancia.

Art. 4° - Os membros da Comissé&o fardo jus ao recebimento
da gratificagc@o estabelecida na Lei n® 656, de 28 de abril de 2022,
enquanto perdurarem as analises dos processos em andamento,
devendo, para tanto, encaminhar cépias das atas de reunido ao
Departamento de Recursos Humanos, para langcamento da
remuneracao.

Art. 5° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 6° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jo&do da Boa Vista, aos seis dias
do més de margo de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.542, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

Considerando o] Despacho N°
014/2023/DMS/DIRETORIA/SGPI, elaborado pelo Diretor do
Departamento Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os membros abaixo relacionados para
apurar possiveis irregularidades no cumprimento de paradmetros
para cobranca de Orteses, Préteses e Materiais Especiais (OPME)
de 08 (oito) AlHs (AutorizacBes de Internagbes Hospitalares) dos
anos de 2013 a 2016.

Presidente
WALESKA HELENA DE OLIVEIRA

Secretario
FERNANDO HENRIQUE SIMOES

Membros

AURORA GONZALEZ BARBA GODINHO
ERIKA BERTHOLDO RABELLO MONTEIRO
PATRICIA PRIMO AMORIM

Art. 2° - A Comissdo, ora designada, podera solicitar,
quando necessario, a colaboragdo de outros técnicos para auxiliar
no cumprimento das atribuicdes ora designadas.

)Cej¢  Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista - SP
o WWW.S20j0a0.Sp.gov.br




18 Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, Terca-feira, 07 de marco de 2023 - Ano 2023 - Edigdo 1.313

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Sao Jo&o da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.543, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribui¢fes legais,

Considerando que o Sr. LUIS PAULO LOMBARDI VILLELA
GRACIANO, encontra-se em gozo de férias regulamentares,

Considerando que o servidor Sr. LUCAS QUEIROZ DA
SILVA, encontra-se substituindo o Sr. LUIS PAULO LOMBARDI
VILLELA GRACIANO, no cargo em comissao de Assessor do Diretor
do Departamento de Cultura,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Sr. HELTON DIEGO DO
NASCIMENTO KEMPE, Auxiliar Administrativo, portador do RG n°
46.286.614-2, para no periodo de 06/03/2023 a 25/03/2023,
substituir o servidor Sr. LUCAS QUEIROZ DA SILVA, na Funcéo
Gratificada de Chefe de Secao, pelos motivos acima mencionados,
percebendo a diferenga de salario, conforme estabelece o Anexo Il
da Lei 4654 de 31 de marcgo de 2020.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos a partir de 06/03/2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

Art. 1° - Designar o servidor Sr. LUCAS QUEIROZ DA
SILVA, Vigia, portador do RG n° 40.357.762-7, para no periodo de
06/03/2023 a 25/03/2023, substituir o Sr. LUIS PAULO LOMBARDI
VILLELA GRACIANO, no Cargo em Comissdo de Assessor do
Diretor do Departamento de Cultura, por motivo de férias
regulamentares, percebendo a diferenca de salario, conforme
estabelece o Anexo Il da Lei 4654 de 31 de marco de 2020.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos a partir de 06/03/2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.544, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, Estado de
S&o Paulo, usando de suas atribuigfes legais,

RESOLVE:

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

PORTARIA N° 16.545, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
S&o Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Sra. REJANE RAMOS
RODRIGUES CANTOS, Agente Administrativo, portadora do RG n°
34.121.869-8, para no periodo de 06/03/2023 a 15/03/2023,
substituir a servidora Sra. DANIELLE ROSE DE ANDRADE
MODENA SABINO, na Fungéo Gratificada de Assessor, por motivo
de férias regulamentares, percebendo a diferenca de salério,
conforme estabelece o Anexo Il da Lei 4654 de 31 de marco de
2020.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos a partir de 06/03/2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos seis dias

do més de margo de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.546, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, Estado de
S&o Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

Jlelc  Municipio de Sao Jodo da Boa Vista - SP
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RESOLVE:

Art. 1° - Cessar a Funcgéo Gratificada de Chefe de Setor da
servidora Sra. CAROLINA PRADO MIGUEL BERTOLOTO,
portadora do RG n° 41.049.769-1, conforme estabelecido na
Portaria n° 13.420 de 05 de janeiro de 2021, a partir de 01/03/2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a 01 de margo de 2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de margo de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Sra. LIVIA OLIVEIRA
JOAQUIM, Psicotloga, portadora do RG n° 26.816.382-0, para a
partir de 01/03/2023, ocupar a Fung¢d@o Gratificada de Chefe de
Setor, conforme estabelece o Anexo Il da Lei 4654 de 31 de margo
de 2020.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo, com efeitos retroativos a 01 de marco de 2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jo&do da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.547, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sé&o Paulo, usando de suas atribuigGes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Sra. JULIA GABRIELA DE
JESUZ TEIXEIRA DA COSTA, Agente Administrativo, portadora do
RG n° 43.302.061, para a partir de 01/03/2023, ocupar o cargo em
comisséo de Assessora do Diretor do Departamento de Engenharia,
conforme estabelece o Anexo Il da Lei 4654 de 31 de marco de
2020.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo, com efeitos retroativos a 01 de margo de 2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.549, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

Considerando que a Sra. ANA PAULA TRINDADE
APRIGIO, portadora do RG: 36.802.205-5, aprovada no concurso
publico n° 04/2017, para o cargo de Assistente de Desenvolvimento
da Infancia, manifestou desisténcia para o respectivo cargo,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 22 de fevereiro de 2023, os
efeitos da Portaria n°® 16.407 de 06 de fevereiro de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo, com efeitos retroativos a 22 de fevereiro de 2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos seis dias

do més de margo de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.548, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sé&o Paulo, usando de suas atribui¢fes legais,

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

PORTARIA N° 16.550, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, Estado de
S&o Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

)Le ¢ Municipio de Sao Jodo da Boa Vista - SP
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Considerando que a Sra. DANIELA CENZI CORREA,
portadora do RG: 21.586.466-9, aprovada no concurso publico n®
04/2017, para o cargo de Assistente de Desenvolvimento da
Infancia, ndo tomou posse do referido cargo no prazo estabelecido
pela portaria n° 16.385 de 06 de fevereiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 23 de fevereiro de 2023, os
efeitos da Portaria n° 16.385 de 06 de fevereiro de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo, com efeitos retroativos a 23 de fevereiro de 2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jo&o da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.551, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribui¢fes legais,

Considerando que a Sra. EDREI TANIS DOS SANTOS
NOGUEIRA ALVES, portadora do RG: 47.956.650, aprovada no
concurso publico n® 04/2017, para o cargo de Assistente de
Desenvolvimento da Infancia, ndo tomou posse do referido cargo no
prazo estabelecido pela portaria n° 16.413 de 06 de fevereiro de
2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 23 de fevereiro de 2023, os
efeitos da Portaria n°® 16.413 de 06 de fevereiro de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a 23 de fevereiro de 2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposicdes em contréario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA

Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.552, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jo&do da Boa Vista, Estado de
S&o Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

Considerando que a Sra. FERNANDA FERREIRA
JACINTO, portadora do RG: 27.218.004, aprovada no concurso
publico n° 04/2017, para o cargo de Assistente de Desenvolvimento
da Infancia, ndo tomou posse do referido cargo no prazo
estabelecido pela portaria n® 16.392 de 06 de fevereiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 23 de fevereiro de 2023, os
efeitos da Portaria n°® 16.392 de 06 de fevereiro de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo, com efeitos retroativos a 23 de fevereiro de 2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de margo de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.553, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

Considerando que a Sra. KARINA SANTOS DE SOUSA,
portadora do RG: 49.727.809-1, aprovada no concurso publico n®
04/2017, para o cargo de Assistente de Desenvolvimento da
Infancia, ndo tomou posse do referido cargo no prazo estabelecido
pela portaria n® 16.408 de 06 de fevereiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 23 de fevereiro de 2023, os
efeitos da Portaria n° 16.408 de 06 de fevereiro de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo, com efeitos retroativos a 23 de fevereiro de 2023.

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n® 4.249/17 garantindo JigJ¢  Municipio de Séo Jodo da Boa Vista - SP
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Art. 3° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jo&o da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.554, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de Sao Joéo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribui¢fes legais,

Considerando que a Sra. MARIA DE FATIMA DA SILVA,
portadora do RG: 65.616.858, aprovada no concurso publico n°
04/2017, para o cargo de Assistente de Desenvolvimento da
Infancia, ndo tomou posse do referido cargo no prazo estabelecido
pela portaria n° 16.403 de 06 de fevereiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 23 de fevereiro de 2023, os
efeitos da Portaria n°® 16.403 de 06 de fevereiro de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo, com efeitos retroativos a 23 de fevereiro de 2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢ées em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.555, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sé&o Paulo, usando de suas atribui¢ées legais,

Considerando que a Sra. NATALIA TRIONI MOREIRA,
portadora do RG: 45.587.329, aprovada no concurso publico n°
04/2017, para o cargo de Assistente de Desenvolvimento da
Infancia, ndo tomou posse do referido cargo no prazo estabelecido
pela portaria n® 16.378 de 06 de fevereiro de 2023,

Art. 1° - Cessar, a partir de 23 de fevereiro de 2023, os
efeitos da Portaria n° 16.378 de 06 de fevereiro de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo, com efeitos retroativos a 23 de fevereiro de 2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jo&do da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.556, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

Considerando que o Sr. RENAN ROCHA CAMPOS,
portador do RG: 44.502.528-1, aprovado no concurso publico n®
04/2017, para o cargo de Assistente de Desenvolvimento da
Infancia, ndo tomou posse do referido cargo no prazo estabelecido
pela portaria n® 16.398 de 06 de fevereiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 23 de fevereiro de 2023, os
efeitos da Portaria n°® 16.398 de 06 de fevereiro de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo, com efeitos retroativos a 23 de fevereiro de 2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de margo de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.557, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
S&o Paulo, usando de suas atribuig@es legais,

RESOLVE: Considerando que a Sra. TATIANA MENDES DO
NASCIMENTO, portadora do RG: 28.613.375-1, aprovada no
Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n® 4.249/17 garantindo ;ﬁ’ Municipio de Sao Joédo da Boa Vista - SP
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concurso publico n® 04/2017, para o cargo de Assistente de
Desenvolvimento da Infancia, ndo tomou posse do referido cargo no
prazo estabelecido pela portaria n° 16.400 de 06 de fevereiro de
2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 23 de fevereiro de 2023, os
efeitos da Portaria n® 16.400 de 06 de fevereiro de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo, com efeitos retroativos a 23 de fevereiro de 2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jo&o da Boa Vista, aos seis dias
do més de margo de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.558, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Joédo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribui¢fes legais,

Considerando que o Sr. ARLINDO VANZELA, portador do
RG: 18.133.277, aprovado no concurso publico n® 06/2017, para o
cargo de Cozinheiro, manifestou desisténcia para o respectivo
cargo,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 03 de marco de 2023, os efeitos
da Portaria n® 16.510 de 24 de fevereiro de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a 24 de fevereiro de 2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposicdes em contréario.

Prefeitura Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.559, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribuigfes legais,

Considerando que a Sra. ENIZETE RODRIGUES DE
SOUSA DOURADO, portadora do RG: 2.689.300, aprovada no
concurso publico n® 06/2017, para o cargo de Cozinheiro, ndo tomou
posse do referido cargo no prazo estabelecido pela portaria n°
16.216 de 05 de janeiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 06 de fevereiro de 2023, os
efeitos da Portaria n® 16.216 de 05 de janeiro de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos retroativos a 06 de fevereiro de 2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

PORTARIA N° 16.560, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Séo Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

Considerando que a Sra. JULIANA FIGUEIREDO DA
SILVA, portadora do RG: 9.198.225, aprovada no concurso publico
n° 02/2018, para o cargo de Inspetor de Alunos, ndo tomou posse
do referido cargo no prazo estabelecido pela portaria n® 16.370 de
06 de fevereiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 23 de fevereiro de 2023, os
efeitos da Portaria n° 16.370 de 06 de fevereiro de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo, com efeitos retroativos a 23 de fevereiro de 2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).
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MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.561, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sé&o Paulo, usando de suas atribui¢Ges legais,

Considerando que o Sr. LUIS GUILHERME MATIAS DA
SILVA, portador do RG: 44.997.216, aprovado no concurso publico
n® 02/2018, para o cargo de Inspetor de Alunos, ndo tomou posse
do referido cargo no prazo estabelecido pela portaria n° 16.368 de
06 de fevereiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 23 de fevereiro de 2023, os
efeitos da Portaria n° 16.368 de 06 de fevereiro de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a 23 de fevereiro de 2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de margo de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.562, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sé&o Paulo, usando de suas atribuigées legais,

Considerando que a Sra. SONIA HELENA MARCOLA
PINTO, portadora do RG: 28.388.728, aprovada no concurso publico
n°® 02/2018, para o cargo de Inspetor de Alunos, ndo tomou posse
do referido cargo no prazo estabelecido pela portaria n® 16.369 de
06 de fevereiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 23 de fevereiro de 2023, os
efeitos da Portaria n°® 16.369 de 06 de fevereiro de 2023.

Municipio de Sao Jodo da Boa Vista, Terga-feira,
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos retroativos a 23 de fevereiro de 2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.563, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
S&o Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

Considerando que a Sra. TANIA LUCIA RODRIGUES,
portadora do RG: 6.922.321, aprovada no concurso publico n°
02/2018, para o cargo de Inspetor de Alunos, ndo tomou posse do
referido cargo no prazo estabelecido pela portaria n® 16.366 de 06
de fevereiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 23 de fevereiro de 2023, os
efeitos da Portaria n° 16.366 de 06 de fevereiro de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo, com efeitos retroativos a 23 de fevereiro de 2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos seis dias

do més de margo de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.564, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
S&o Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

Considerando que a Sra. LIBNI NAIARA DO PRADO
SILVA, portadora do RG: 59.191.078-0, aprovada no concurso
publico n® 04/2020, para o cargo de Professor de Ensino Infantil,
manifestou desisténcia para o respectivo cargo,
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RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 01 de margo de 2023, os efeitos
da Portaria n° 16.484 de 24 de fevereiro de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo, com efeitos retroativos a 01 de margo de 2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Sao Jo&o da Boa Vista, aos seis dias

do més de margo de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.565, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sé&o Paulo, usando de suas atribuigGes legais,

Considerando que a Sra. ANIELE PRISCILA ORLANDO,
portadora do RG: 47.110.744, aprovada no concurso publico n°
04/2020, para o cargo de Professor de Ensino Infantil, manifestou
desisténcia para o respectivo cargo,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 28 de fevereiro de 2023, os
efeitos da Portaria n° 16.493 de 24 de fevereiro de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a 28 de fevereiro de 2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de margo de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.566, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
S&o Paulo, usando de suas atribui¢Bes legais,

Considerando que o Sr. RODRIGO ALENCAR
LARANJEIRA GIANELLI, portador do RG: 41.669.137-7, aprovado

no concurso publico n°® 04/2020, para o cargo de Professor de
Ensino Fundamental, manifestou desisténcia para o respectivo
cargo,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 28 de fevereiro de 2023, os
efeitos da Portaria n® 16.503 de 24 de fevereiro de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo, com efeitos retroativos a 28 de fevereiro de 2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos seis dias

do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.567, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
S&o Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

Considerando que a Sra. VANESSA CRISTINA DE
OLIVEIRA DOCEMA, portadora do RG: 32.537.358-9, aprovada no
concurso publico n® 04/2020, para o cargo de Professor de Ensino
Fundamental, manifestou desisténcia para o respectivo cargo,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 01 de margo de 2023, os efeitos
da Portaria n® 16.498 de 24 de fevereiro de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos retroativos a 01 de margo de 2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.568, DE 06 DE MARCO DE 2.023
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A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sé&o Paulo, usando de suas atribui¢Ges legais,

Considerando que a Sra. NEUSA DOS REIS, portadora do
RG: 29.352.857-3, aprovada no concurso publico n® 04/2018, para o
cargo de Servente, ndo tomou posse do referido cargo no prazo
estabelecido pela portaria n° 16.426 de 06 de fevereiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 23 de fevereiro de 2023, os
efeitos da Portaria n® 16.426 de 06 de fevereiro de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo, com efeitos retroativos a 23 de fevereiro de 2023.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Sao Jo&o da Boa Vista, aos seis dias

do més de margo de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.569, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sé&o Paulo, usando de suas atribuigées legais,

Considerando que a Sra. SABRINA JENSEN LOCATELLI,
portadora do RG: 34.177.934-9, aprovada no concurso publico n®
01/2021, para o cargo de Vice-Diretor de Escola, manifestou
desisténcia para tomar posse do referido cargo,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 31 de agosto de 2022, os efeitos
da Portaria n® 15.617 de 01 de agosto de 2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo, com efeitos retroativos a 31 de agosto de 2022.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.570, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribuigfes legais,

Considerando a Lei n® 5.105 de 13 de dezembro de 2.022,

Considerando a Lei n°® 5.117 de 30 de dezembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Assistente de Desenvolvimento
da Infancia, constante da Tabela A do anexo | da Lei 670/92, a Sra.
JESSICA HELENA RIBEIRO, portadora do RG: 47.957.065-6,
classificada em 186° lugar no concurso publico n® 04/2017.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.571, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Séo Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

Considerando a Lei n® 5.105 de 13 de dezembro de 2.022,

Considerando a Lei n°® 5.117 de 30 de dezembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Assistente de Desenvolvimento
da Infancia, constante da Tabela A do anexo | da Lei 670/92, o Sr.
LUCAS DE LIMA, portador do RG: 41.380.771-X, classificado em
187° lugar no concurso publico n° 04/2017.
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Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jo&o da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.572, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribui¢fes legais,

Considerando a Lei n® 5.105 de 13 de dezembro de 2.022,

Considerando a Lei n® 5.117 de 30 de dezembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Assistente de Desenvolvimento
da Infancia, constante da Tabela A do anexo | da Lei 670/92, a Sra.
NATALIA CRISTINA DE SOUZA FERREIRA, portadora do RG:
49.611.774-9, classificada em 188° lugar no concurso publico n°®
04/2017.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.573, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribuigfes legais,

Considerando a Lei n® 5.105 de 13 de dezembro de 2.022,

Considerando a Lei n°® 5.117 de 30 de dezembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Assistente de Desenvolvimento
da Infancia, constante da Tabela A do anexo | da Lei 670/92, a Sra.
EDNEUSA MARIA DOCEMA MONTEIRO, portadora do RG:
46.526.662-9, classificada em 189° lugar no concurso publico n°
04/2017.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacéo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos seis dias

do més de margo de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.574, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

Considerando a Lei n® 5.105 de 13 de dezembro de 2.022,

Considerando a Lei n® 5.117 de 30 de dezembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Assistente de Desenvolvimento
da Infancia, constante da Tabela A do anexo | da Lei 670/92, a Sra.
EVANDRESSA PATRIQUIA DA SILVA, portadora do RG:
42.230.381-1, classificada em 190° lugar no concurso publico n°
04/2017.

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo p==(8

autenticidade, validade juridica e integridade.

Municipio de Sao Joao da Boa Vista - SP
Casal ! WWW. Sa0j0a0.Sp.gov. br




27 Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, Terca-feira, 07 de marco de 2023 - Ano 2023 - Edigdo 1.313

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jo&o da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.575, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribui¢fes legais,

Considerando a Lei n® 5.105 de 13 de dezembro de 2.022,

Considerando a Lei n® 5.117 de 30 de dezembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Assistente de Desenvolvimento
da Infancia, constante da Tabela A do anexo | da Lei 670/92, a Sra.
LILIAN CRISTINI DANTAS, portadora do RG: 50.913.025-2,
classificada em 191° lugar no concurso publico n® 04/2017.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢fes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.576, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
S&o Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

Considerando a Lei n® 5.105 de 13 de dezembro de 2.022,

Considerando a Lei n® 5.117 de 30 de dezembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Assistente de Desenvolvimento
da Infancia, constante da Tabela A do anexo | da Lei 670/92, o Sr.
GABRIEL ROCHA CAMPOS, portador do RG: 56.984.178-1,
classificado em 192° lugar no concurso publico n® 04/2017.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacéo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de margo de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.577, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribuicdes legais,

Considerando a Lei n® 5.105 de 13 de dezembro de 2.022,

Considerando a Lei n® 5.117 de 30 de dezembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Assistente de Desenvolvimento
da Infancia, constante da Tabela A do anexo | da Lei 670/92, a Sra.
ANDREIA MENATTO MARTINS, portadora do RG: 41.973.454-5,
classificada em 193° lugar no concurso publico n® 04/2017.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado
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Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jo&o da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.578, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribui¢fes legais,

Considerando a Lei n® 5.105 de 13 de dezembro de 2.022,

Considerando a Lei n® 5.117 de 30 de dezembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Assistente de Desenvolvimento
da Infancia, constante da Tabela A do anexo | da Lei 670/92, a Sra.
LETICIA FRANCINI DA SILVA CONTI, portadora do RG:
15.810.795, classificada em 194° lugar no concurso publico n°
04/2017.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.579, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sé&o Paulo, usando de suas atribui¢fes legais,

Considerando a transformagéo de cargo da Sra. Amanda
Pedrilo Pereira Clemente, em 31/1/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Assistente de Desenvolvimento
da Infancia, constante da Tabela A do anexo | da Lei 670/92, a Sra.
MARCELA DE SOUZA MORAES DELUCA, portadora do RG:
44.093.083-2, classificada em 195° lugar no concurso publico n°
04/2017.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.580, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribuicdes legais,

Considerando a transformacdo de cargo da Sra. Beatriz
Aparecida Teixeira Dotta, em 31/1/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Assistente de Desenvolvimento
da Infancia, constante da Tabela A do anexo | da Lei 670/92, a Sra.
DAYANA DA SILVA SANTOS CUNHA, portadora do RG:
46.471.323-7, classificada em 196° lugar no concurso publico n°
04/2017.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.
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Art. 4° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jo&o da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.581, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribui¢fes legais,

Considerando a transformacao de cargo da Sra. Beatriz Beli
Cécoli, em 31/01/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Assistente de Desenvolvimento
da Infancia, constante da Tabela A do anexo | da Lei 670/92, a Sra.
JANE HAYRE BOAVENTURA OLIVA, portadora do RG:
18.899.968-1, classificada em 197° lugar no concurso publico n°®
04/2017.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de margo de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

Considerando a transformagéo de cargo da Sra. Carolina
Bovo, em 31/01/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Assistente de Desenvolvimento
da Infancia, constante da Tabela A do anexo | da Lei 670/92, a Sra.
ERIKA CAROLINA ULTADO DE ANDRADE, portadora do RG:
44.914.909-2, classificada em 198° lugar no concurso publico n°
04/2017.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.582, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, Estado de
S&o Paulo, usando de suas atribuigfes legais,

PORTARIA N° 16.583, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Séo Paulo, usando de suas atribuicdes legais,

Considerando a transformacao de cargo da Sra. Claudia
Urbano, em 31/1/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Assistente de Desenvolvimento
da Infancia, constante da Tabela A do anexo | da Lei 670/92, a Sra.
ALINE GRACIANO ZORZETTI, portadora do RG: 48.251.281-7,
classificada em 199° lugar no concurso publico n® 04/2017.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.
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Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jo&o da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.584, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribui¢fes legais,

Considerando a transformacéo de cargo da Sra. Cristina
Aparecida Alves da Silva, em 31/01/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Assistente de Desenvolvimento
da Infancia, constante da Tabela A do anexo | da Lei 670/92, a Sra.
ESTER MARIA DE MORAIS CANDIDO, portadora do RG:
24.623.087-6, classificada em 200° lugar no concurso publico n®
04/2017.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de margo de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

Considerando a transformacdo de cargo da Sra. Fabiana
Rodrigues Silva Biazzotto, em 31/01/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Assistente de Desenvolvimento
da Infancia, constante da Tabela A do anexo | da Lei 670/92, o Sr.
RINALDO TREBBI LOTIERZO, portador do RG: 22.353.640-4,
classificado em 201° lugar no concurso publico n® 04/2017.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.585, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sé&o Paulo, usando de suas atribui¢ées legais,

PORTARIA N° 16.586, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Séo Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

Considerando a transformacao de cargo da Sra. Jéssica de
Souza Garcia Candido, em 31/01/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Assistente de Desenvolvimento
da Infancia, constante da Tabela A do anexo | da Lei 670/92, a Sra.
ROBERTA PINTO AGUIAR PEREIRA, portadora do RG:
23.903.558-6, classificada em 202° lugar no concurso publico n°
04/2017.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.
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Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jo&o da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.587, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribui¢fes legais,

Considerando a transformacdo de cargo da Sra. Karen
Gisana Vianna, em 31/01/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Assistente de Desenvolvimento
da Infancia, constante da Tabela A do anexo | da Lei 670/92, a Sra.
MARIA JOSE DE JESUS ANDRADE, portadora do RG:
40.823.117-8, classificada em 203° lugar no concurso publico n°
04/2017.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢ées em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de margo de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Assistente de Desenvolvimento
da Inféncia, constante da Tabela A do anexo | da Lei 670/92, a Sra.
DEBORA MATIAS MORENO, portadora do RG: 46.336.410-7,
classificada em 204° lugar no concurso publico n® 04/2017.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de margo de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.588, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, Estado de
S&o Paulo, usando de suas atribuigfes legais,

Considerando a transformagéo de cargo da Sra. Maria
Victoria Bonassi Martins, em 31/01/2023,

PORTARIA N° 16.589, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Séo Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

Considerando a transformagéo de cargo da Sra. Nathalia
Chavari Simioni, em 31/01/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Assistente de Desenvolvimento
da Inféncia, constante da Tabela A do anexo | da Lei 670/92, a Sra.
JOANA DARC SILVA, portadora do RG: 25.991.894-5, classificada
em 205° lugar no concurso publico n® 04/2017.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de margo de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).
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MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.590, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sé&o Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

Considerando a transformag&o de cargo da Sra. Rafaella
Patrone Ramiro, em 31/01/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Assistente de Desenvolvimento
da Infancia, constante da Tabela A do anexo | da Lei 670/92, a Sra.
MARIANA RODRIGUES BARBOSA GERMINARI, portadora do
RG: 42.229.980-7, classificada em 206° lugar no concurso publico
n° 04/2017.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

Art. 1° - Nomear no cargo de Cozinheiro, constante da
Tabela A do anexo | da Lei 670/92, a Sra. JAQUELINE CORREA
DA SILVA SALVINO, portadora do RG: 48.160.775-4, classificada
em 107° lugar no concurso publico n® 06/2017.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.591, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sé&o Paulo, usando de suas atribui¢fes legais,

Considerando a transformacéo de cargo da Sra. Isabella
Cristina da Silva, em 31/01/2023,

RESOLVE:

PORTARIA N° 16.592, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
S&o Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

Considerando a Lei Complementar n°® 5.117 de 30 de
dezembro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Cozinheiro, constante da
Tabela A do anexo | da Lei 670/92, a Sra. LUANA DA SILVA GIAO
FERRAZ, portadora do RG: 19.700.070-8, classificada em 108°
lugar no concurso publico n® 06/2017.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, aos seis dias
do més de margo de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal
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PORTARIA N° 16.593, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribui¢fes legais,

Considerando a Lei n° 5.105 de 13 de dezembro de 2.022,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Inspetor de Alunos, constante
da Tabela B do anexo | da Lei 670/92, o Sr. ELIAS GABRIEL
COSTA, portador do RG: 49.708.255, classificado em 77° lugar no
concurso publico n® 02/2018.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de margo de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.594, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribui¢fes legais,

Considerando a Lei n® 5.105 de 13 de dezembro de 2.022,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Inspetor de Alunos, constante
da Tabela B do anexo | da Lei 670/92, o Sr. MARCELO HENRIQUE
CARVALHO, portador do RG: 41.824.015-2, classificado em 78°
lugar no concurso publico n® 02/2018.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da

publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

TERESINHA MARIA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.595, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

Considerando a Lei n® 5.105 de 13 de dezembro de 2.022,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Inspetor de Alunos, constante
da Tabela B do anexo | da Lei 670/92, a Sra. THAINA VIEIRA DA
MOTA, portadora do RG: 53.150.774-9, classificada em 79° lugar no
concurso publico n® 02/2018.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.596, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
S&o Paulo, usando de suas atribui¢des legais,
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Considerando a Lei n° 5.105 de 13 de dezembro de 2.022,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Inspetor de Alunos, constante
da Tabela B do anexo | da Lei 670/92, a Sra. DAIANE DE FATIMA
DOMINGOS MONTEIRO, portadora do RG: 42.522.485-5,
classificada em 80° lugar no concurso publico n° 02/2018.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jo&o da Boa Vista, aos seis dias
do més de margo de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.597, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribui¢fes legais,

Considerando a exoneragéo da Sra. Priscila Aparecida do
Couto, em 31/01/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Professor de Ensino Infantil,
constante do anexo | da Lei n® 4378/2018, a Sra. THAINARA
TODERO GOMES, portadora do RG: 54.571.626-3, classificada em
36° lugar no concurso publico n® 04/2020.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jo&do da Boa Vista, aos seis dias
do més de margo de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.598, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jo&do da Boa Vista, Estado de
S&o Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Professor de Ensino Infantil,
constante do anexo | da Lei n° 4378/2018, a Sra. LETICIA
TRAMBINI CORREA, portadora do RG: 52.538.272-0, classificada
em 37° lugar no concurso publico n® 04/2020.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.599, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Séo Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Professor de Ensino
Fundamental, constante do anexo | da Lei n°® 4378/2018, a Sra.
SILVANA HELOISA CAMACHO FUNARI, portadora do RG:

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n® 4.249/17 garantindo )izt Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista - SP

autenticidade, validade juridica e integridade.

Casal ! WWW. Sa0j0ao.sp.gov.br




35 Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, Terca-feira, 07 de marco de 2023 - Ano 2023 - Edigdo 1.313

23.789.162-1, classificada em 36° lugar no concurso publico n°
04/2020.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de marco de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.600, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de
Sé&o Paulo, usando de suas atribuigGes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Professor de Ensino
Fundamental, constante do anexo | da Lei n® 4378/2018, a Sra.
MARCIA CRISTINA DOMINGOS RIBEIRO, portadora do RG:
40.355.614-4, classificada em 37° lugar no concurso publico n°
04/2020.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de margo de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 16.601, DE 06 DE MARCO DE 2.023

A Prefeita Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribuigfes legais,

Considerando a aposentadoria da Sra. Andrea Carolina da
Silva, em 01/02/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Servente, constante da Tabela
A do anexo | da Lei 670/92, a Sra. DANILA GLOCKSHUBER
MARTINELLI, portadora do RG: 34.604.040-1, classificada em 65°
lugar no concurso publico n° 04/2018.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos seis dias
do més de margo de dois mil e vinte e trés (06.03.2023).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.
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FINAL

CONTABILIDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA

QUADRO 1 - RECEITAS DE IMPOSTOS - Base de Calculo para Aplicacao no Ensino - Periodo: 4° Trimestre / 2022

PREVISAO INICIAL T
cAo DO EXERCICIO PREVISAO ATUALIZADA |ATE O
ROGAL TRIMESTRE
[A) RECEITAS TOTAIS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS
PROPRIOS 101325.539,24)
IMPOSTOS 92.338.32567
1.1.303.10.0000.00 IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO - PRINCIPAL
[1.1.1.3.03.40.00.00.00 lnmposm SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS RENDIMENTOS - PRINCIPAL
[111.:250.01.00.00.00 IMPOSTO SOBRE PROPRIEDADE - PRINCIPAL
1.1.2.53.0.0.00.00.00 ITBI - PRINCIPAL
71.1.451.1.1.0000.00 ISSQN - PRINCIPAL
DIVIDA ATIVA DE IMPOSTOS
111.250.03.00.00.00 IPTU - DIVIDA ATIVA
[131:451.13.0000.00 ISSQN - DIVIDA ATIVA
[JUROS E MULTAS DE IMPOSTOS E DE DIVIDA ATIVA DE IMPOSTOS
[1.1.1.250.02.00.00.00 [IPTU - MULTAS E JUROS
[1.1.1.2.50.04.00.00.00 IPTU - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS
1145112000000 ISSQN - MULTAS E JUROS
11.451.14.0000.00 |SSQN - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS
[TRANSFERENCIAS 168.752.72641
RANSFERENCIAS FEDERAIS
0.0000.00 [COTA MENSAL - PRINCIPAL - COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS 58.027.726,41
00.00.00 [COTAPARTE FPM - EC 55/07 - DEZEMBRO 2.000.000,00
0.00.00.00 [COTA-PARTE FPM - EC 84/14 - JULHO 2.000.000,00
00.00.00 [COTA-PARTE DO TR - PRINCIPAL 305.000,00
[TRANSFERENCIAS ESTADUAIS 106.420.000,00)
50.00.00.00.00 [COTA-PARTE DO ICMS - PRINCIPAL 82.860.000,00
150.0.1.0000.01 [COTA-PARTE DO ICMS - ARTIGO 3' DA LC 1942022 NOTA TECNICA 174012023 -
72.151.00.0000.00 [COTA-PARTE DO IPVA - PRINCIPAL 23.000.000,00
172.15200.0000.00 [COTAPARTE DO 1PI- MUNICIPIOS - PRINCIPAL X 560,000,00
17.1.961.0.1.00.00.00 [AUXILIO FINANCEIRO - OUTORGA CREDITO TRIBUTARIO ICMS - ART_5°, INCISO V. EC *° 1232022 0,00 0,00
TOTAIS 269.694.000,00] 277.381.126 A1
B) DEDUCGES PARA FORMAGAO DO FUNDEB ™
[REDUGOES DE TRANSFERENCIAS™ 31.413.000,00] 31413.000,00
RANSFERENCIAS FEDERAIS 11.061.000,00] 11.061.000,00
71.151.10.0000.00 [COTA MENSAL - PRINCIPAL - COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS 11.000.000,00 | 11.000.000,00 |
[171.15200.0000.00 [COTA-PARTE DO TR - PRINCIPAL 61000,00 61000,00
RANSFERENCIAS ESTADUAIS 20.352.000,00) 20.352.000,00]
[172.150.00.0000.00 [COTA-PARTE DO ICMS - PRINCIPAL 15.640.000,00 15.640.000,00
72.150.01.00.00.01 [COTAPARTE DO ICMS - ARTIGO 3* DA LC 19472022 NOTA TECNICA N_1740/2023 - -
72.151.00.0000.00 [COTA-PARTE DO IPVA - PRINCIPAL 4.600.000,00 2.:600.000,00
7.2.152.00.0000.00 [COTA-PARTE DO IPI- MUNICIPIOS - PRINCIPAL 112000.00 112000,00
71.961.01.0000.00 [AUXILIO FINANCEIRO - OUTORGA CREDITO TRIBUTARIO ICMS - ART_5°, INCISO V. EC ° 1232022 - -
-I.IQUID DE YRANSFERENCIAS 238.281.000,00 245.968.726 41
FONTE = BALANCETE CONSOLIDADO
* VALORES BRUTOS

** VALORES ABSOLUTOS

Maria Teresinha de Jesus Pedroza Priscila Mauricio Conti Julia Teixeira de Carvalho
Prefeita Municipal Contadora - CRC 1SP303.058/0-6 Controle Intemo
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QUADRO 2 - RELATORIO DAS RECEITAS VINCULADAS DE EDUCACAO - PERIODO: 4° TRIMESTRE / 2022

1/4

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA

[FONTE| CODIGO APLICACAO |

CLASSIF. ECONOMICA

I

PREV.INICIAL | PREV.ATUALIZADA | ARRECADADA ATE O TRIMESTRE

RECEITAS VINCULADAS (EXCETO FUNDEB)

02 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

02.000.0000

02.220.0002

02.220.0007

02.220.0016

02.220.0017

02.230.0001

02.230.0006

1.7.2.4.51.0.1.00.00.00 - TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DOS ESTADOS DESTINADAS A
PROGRAMAS DE EDUCAGAO

1.7.2.4.51.0.1.004 - TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DOS ESTADOS DESTINADAS A
PROGRAMAS DE EDUCACAO

1.7.2.4.51.0.1.001 - TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DOS ESTADOS DESTINADAS A
PROGRAMAS DE EDUCAGAO

1.7.2.4.51.0.1.003 - TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DOS ESTADOS DESTINADAS A
PROGRAMAS DE EDUCACAO

1.7.2.4.51.0.1.008 - TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DOS ESTADOS DESTINADAS A
PROGRAMAS DE EDUCAGAO

1.7.2.4.51.0.1.005 - TRANSFEREN CIAS DE CONVENIO DOS ESTADOS DESTINADAS A
PROGRAMAS DE EDUCAGAO

1.7.2.4.51.0.1.002 - TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DOS ESTADOS DESTINADAS A
PROGRAMAS DE EDUCAGAO

05 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

05.000.0000
05.282.0001

05.000.0000

05.292.0001

05.210.0005

05.000.0000

05.285.0001

05.283.0001

05.284.0001

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n° 4.249/17 garantindo

1.7.1.4.50.0.1.00.00.00 - TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCAGAO
1.7.1.4550.0.1.000 - TRANSFEREN CIAS DO SALARIO-EDUCAGAO - PRINCIPAL

1.7.1.4.51.0.1.00.00.00 - TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO
PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - PDDE - PRINCIPAL
1.7.1.4.51.0.1.01.00.00 - TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO
PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - PDDE - PRINCIPAL

1.7.1.451.0.1.002 - TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA
DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - PDDE - PRINCIPAL

1.7.1.4.52.0.1.00.00.00 - TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTA(;AO ESCOLAR - PNAE

1.7.1.452.0.1.001 - TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - PNAE

1.7.1.4.52.0.1.002 - TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - PNAE
1.7.1.452.0.1.003 - TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - PNAE

autenticidade, validade juridica e integridade.

3.285.624,00
3.285.624,00
1.000.000,00
1.122.604,00
48.108,00
0,00
438.000,00

676.912,00

6.716.901,00

5.286.541,00
5.286.541,00

0,00
0,00
0,00
1.336.260,00

629.310,00

367.866,00

163.982,00

4.767.428,73
4.767.428,73
1.945.567,20
1.398.817,53
48.240,00
0,00
438.000,00

936.804,00

7.218.421,00

5.786.541,00
5.786.541,00

1.520,00
0,00
1.520,00
1.336.260,00

629.310,00

367.866,00

163.982,00

4.714.197,20
4.714.197,20
2.169.311,99
1.344.586,00
48.240,00
23.316,00
215.255,21

913.488,00

7.995.459,16

6.288.993,29
6.288.993,29

1.520,00
0,00
1.520,00
1.626.292,00

723.200,00

375.998,00

289.360,00

Municipio de Sao Joao da Boa Vista - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA

QUADRO 2 - RELATORIO DAS RECEITAS VINCULADAS DE EDUCACAO - PERIODO: 4° TRIMESTRE / 2022

[FONTE| CODIGO APLICACAO | CLASSIF. ECONOMICA | PREV.NICIAL | PREV.ATUALIZADA | ARRECADADA ATE O TRIMESTRE

05.233.0001 1.7.1.4.52.0.1.004 - TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA 148.134,00 148.134,00 204.840,00
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - PNAE

05.243.0001 1.7.1.452.0.1.005 - TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA 20.608,00 20.608,00 19.008,00
NACIONAL DE ALIMENTACjO ESCOLAR - PNAE

05.242.0001 1.7.1.4.52.0.1.006 - TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA 6.360,00 6.360,00 13.886,00
NACIONAL DE ALIMENTA(.RO ESCOLAR - PNAE

05.000.0000 1.7.1.453.0.100.00.00 - TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO 94.100,00 94.100,00 78.653,87
PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE DO ESCOLAR - PNATE

05.288.0001 1.7.1.4.53.0.1.001 - TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA 52.400,00 52.400,00 61.106,22
NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE DO ESCOLAR - PNATE

05.232.0001 1.7.1.4.53.0.1.002 - TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA 16.000,00 16.000,00 5.581,43
NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE DO ESCOLAR - PNATE

05.286.0001 1.7.1.453.0.1.003 - TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA 1.000,00 1.000,00 7.674,46
NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE DO ESCOLAR - PNATE

05.287.0001 1.7.1.4.53.0.1.004 - TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA 24.700,00 24.700,00 4.291,76

NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE DO ESCOLAR - PNATE

APLICACOES FINANCEIRAS

01 - TESOURO 30.000,00 30.000,00 669.454,13
01.000.0000 1.3.2.1.01.0.1.00.00.00 - REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 30.000,00 30.000,00 669.454,13
01.220.0000 1.3.2.1.01.0.1.01.05.04 - REMUNERAC.&O DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00
01.221.0000 1.3.2.1.01.0.1.502 - REMUNERM;AO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 30.000,00 30.000,00 669.454,13

02 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS 1.000,00 3.122,24 63.756,83
02.000.0000 1.3.2.1.01.0.1.00.00.00 - REMUNERA(,'i\O DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 1.000,00 3.122,24 63.756,83
02.220.0007 1.3.2.1.01.0.1.501 - REMUNERN;KO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 0,00 0,00 14.455,72
02.230.0001 1.3.2.1.01.0.1.503 - REMUNERM;;\O DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 1.000,00 3.122,24 49.301,11

05 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS 8.459,00 188.515,72 466.709,04
05.000.0000 1.3.2.1.01.0.1.00.00.00 - REMUNERAC{\O DE DEP(?SITOS BANC)?RIOS - PRINCIPAL 8.459,00 188.515,72 466.709,04
05.200.0001 1.3.2.1.00.1.1.00.00.00 - REMUNE_RACAO DEPEPOSHOS B.ANCARIOS - PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00
05.282.0001 1.3.2.1.01.0.1.505 - REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 8.459,00 188.459,00 388.991,34

Municipio de Sao Joao da Boa Vista - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA

QUADRO 2 - RELATORIO DAS RECEITAS VINCULADAS DE EDUCACAO - PERIODO: 4° TRIMESTRE / 2022

[FONTE[ cODIGO APLICACAO | CLASSIF. ECONOMICA | PREV.INICIAL | PREV.ATUALIZADA | ARRECADADA ATE O TRIMESTRE
05.220.0010 1.3.2.1.01.0.1.506 - REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 0,00 0,00 67.873,67
05.220.0001 1.3.2.1.01.0.1.507 - REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 0,00 0,00 9.787,31
05.210.0005 1.3.2.1.01.0.1.508 - REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 0,00 50,69 50,69
05.210.0022 1.3.2.1.01.0.1.509 - REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 0,00 6,03 6,03

SUBTOTAL DE RECEITAS VINCULADAS (EXCETO FUNDEB) 10.041.984,00 12.207.487,69 13.909.576,36

FUNDEB

TRANSFERENCIAS

02 - TRANSFERENCLAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS 45.305.000,00 45.305.000,00 47.229.831,57
02.000.0000 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO DE MANU'IEN(,‘;iO E 45.305.000,00 45.305.000,00 47.229.831,57

DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA E DE VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCAGAO - FUNDEB

02.260.0000 1.7.5.1.50.0.1.000 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENGAO E 45.305.000,00 45.305.000,00 45.229.831,57
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA E DE VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCAGAO - FUNDEB

02.265.2022 1.7.5.1.50.0.1.000 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENGAO E 0,00 0,00 2.000.000,00
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA E DE VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCAGAO - FUNDEB

APLICACOES FINANCEIRAS

02 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS 75.000,00 631.332,38 631.332,38
02.000.0000 1.3.2.1.01.0.1.00.00.00 - REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 75.000,00 631.332,38 631.332,38
02.263.0000 1.3.2.1.01.0.1.201 - REMUNERA(,‘EO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 75.000,00 573.270,82 573.270,82
02.265.2021 1.3.2.1.01.0.1.202 - REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 0,00 58.061,56 58.061,56

SUBTOTAL DE FUNDEB 45.380.000,00 45.936.332,38 47.861.163,95

RECEITAS DE COMPlEMENTAGRO DO FUNDEB

COMPLEMENTAGAO DA UNIAO VAAF 0,00 0,00 0,00
COMPLEMENTAGAO DA UNIAO VAAT 0,00 0,00 0,00
[ToTaL | 55.421.984,00] 58.143.820,07| 61.770.740,31)
Maria Teresinha de Jesus Pedroza Priscila Mauricio Conti Jilia Teixeira de Carvalho
Prefeita Municipal Contadora - CRC 1SP303.058/06 Controle Intemo
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QUADRO 2 - RELATORIO DAS RECEITAS VINCULADAS DE EDUCACAO - PERIODO: 4° TRIMESTRE / 2022

[FONTE[ cODIGO APLICACAO | CLASSIF. ECONOMICA | PREV.INICIAL | PREV.ATUALIZADA | ARRECADADA ATE O TRIMESTRE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA

Quadro 3 - D« com Ed Ao - D Or arias com Recursos Préprios, Vinculados, e FUNDEB do Exercicio de 2022 - Periodo: 4° Trimestre / 2022

¢ P
Funcio [Sub  |Fonte |Cod. Classificacio Economica [Dotagio Inicial Dotacio Atualizad: |Despes:" had |T)espesa Liquidada  |Despesa Paga
Funcio |Recurso licacio
SUBFUNCOES TIPICAS DE EDUCACAO
12 - Educagédo

361 - Ensino Fundamental

01-TESOURO
220.0000 - ENSINO FUNDAMENTAL

12 %1 0 2200000 31,9004 00 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 1.000,00 231772 0,00 0,00 0,00
12 %1 o 2200000 3.1.90.04.11 - SALARIOS - CONTRATO TEMPORARIO 000 000 490,56 49056 0,00
12 31 01 2200000 31.90.0416- OBRIGACOES PATRONAIS - INSS - CONTRATO TEMPORARIO 0% 0% 18236 18278 B822
12 31 o1 2200000 3.1.90.07.00 - CONTRIBUIGOES A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
12 % o 2200000 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 615.000,00 2.567.053 61 0,00 0,00 0,00
12 % o 220.0000 3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 0,00 1.201.577.84 1201577584 11400301
12 3% o 2200000 31901104 - ADICIONAL NOTURNO 0,00 0,00 13,69 13,69 0,00
12 3%1 o1 2200000 3.1.90.11.05- INCORPORAGOES 000 000 3275825 32.758.25 237,56

%1 01 2200000 3.1.90.11.07 - ABONO DE PERMANENCIA 0,00 0,00 15.045.30 15.045.30 3.637.43
2 3% o 2200000 3.1.90.11.10 - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 000 0,00 2.908,80 2.908.80 1.696,80
12 % o 2200000 3.1.90.11.33 - GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE FUNGOES 0,00 0,00 3281403 32.814,03 20.32181
12 % o 2200000 3.1.90.11.37 - GRATIFICACAO POR TEMPO DE SERVICO 0,00 0,00 150.725,09 150.725,09 30.659,91
12 %1 o 2200000 31901142 - FERIAS INDENIZADAS, VENCIDAS E PROPORCIONAIS 000 000 2.904.21 290421 2.904.21
12 %1 o 2200000 3.1.90.11.43 - 13° SALARIO 0,00 0,00 701.731.05 70173105 70173105
12 %1 o 2200000 3.1.90.11.44 - FERIAS - ABONO PECUNIARIO 0,00 0,00 20607.38 20.607.38 0,00
12 3% o0 2200000 3.1.90.11.45 - FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 0,00 0,00 322.467,97 322.467.97 1.493,74
12 % o 2200000 3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
12 %1 o 2200000 3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 14.000,00 14.000,00 0,00 0,00 0,00
12 %1 o 2200000 3.1.90.16.44 - SERVICOS EXTRAORDINARIOS 0,00 0,00 5957,98 5.957.98 4619.38
12 %1 o 2200000 3.1.90.94.00 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 1.000,00 4240555 0,00 0,00 0,00
o e 2200000 31909401 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS - ATVO - 0,00 0,00 42.405.55 4240555 10.888,60

PESSOAL CIVIL
12 %1 01 220.0000  3.1.90.96.00 - RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO 0,00 180.000,00 0,00 0,00 000,
12 %1 0 2200000 3.1.90.96.02 - PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ENTES 0,00 0,00 180.000,00 100.88693  100.886,93
12 %1 o1 2200000 3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS 60.000,00 541.175,65 0,00 0,00 0,00
12 % o 2200000 31911399 - OUTRAS OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS 0,00 0,00 541.175.65 54117565 28292945
12 %1 o 2200000 3.35039.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 4.015.000,00 381683375 0,00 0,00 0,00
12 %1 o 220.0000 3.3.50.39.01 - TERMO DE COLABORAGAO 0,00 0,00 1.152.325.40 112233240 1122332140
12 %1 01 2200000 3.3.50.39.06 - CONVENIO 0,00 00 638.221.14 56404127  564.04127
12 3% o 2200000 3.3.50.39.99 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 0,00 2.026.287.21 202628721  2.026.287.21
12 % o 2200000 3.3.50.43.00 - SUBVENCOES SOCIAIS 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o e o 2200000 33900800 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO 24.000,00 6.806.10 0,00 0,00 0,00
MILITAR

12 %1 o 2200000 3.3.90.08.01 - AUXILIO FUNERAL 0,00 0,00 484765 484765 4.847,65
12 %1 o 2200000 3.3.90.08.05 - AUXILIO NATALIDADE 0,00 0,00 1.058.45 1.958.45 1.958,45
12 % o 220.0000 3.3.90.14.00 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 13.000,00 561000 0,00 0,00 0,00
12 %1 o 2200000 3.3.90.14.14 - DIARIAS NO PAIS 0,00 0,00 5610,00 5.610,00 5.610,00
12 % o 2200000 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 41093368 593947538 0,00 0,00 0,00
12 % o 2200000 3.3.90.30.07 - GENEROS DE ALIMENTAGAO 0,00 0,00 2861400 28.614.00 26.614,00
12 %1 o 220.0000 3.3.90.30.10 - MATERIAL ODONTOLOGICO 0,00 0,00 2.280,00 0,00 0,00
12 %1 o 2200000 3.3.9030.14 - MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO 0,00 0,00 611.129.84 4275384 4275384
12 %1 o 2200000 3.3.90.30.15 - MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGENS 0,00 0,00 9.293,00 6.998.00 6.998,00
12 %1 o 2200000 3.3.90.30.16 - MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 0,00 1.865.250,30 27827530 27827530
12 % o 2200000 3.3.90.30.17 - MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS 0,00 0,00 134.552,21 55.887,90 55.887.90
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Quadro 3 - D« com Educaciio - Desp Or arias com Recursos Préprios, Vinculados, e FUNDEB do Exercicio de 2022 - Periodo: 4° Trimestre / 2022
Fungio [Sub__ |Fonte  |Cod. Classificagio Econémica |Dot:;in Tnicial |Data;50 Atualizada  |Despesa Empenhada  |Despesa Liquidada  |Despesa Paga
Funcio |Recurso licacio
T2 31 01 2200000 33903019- MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM 0,00 0,00 374350 75.774,00 75.774,00
12 31 01 2200000 33903021-MATERIAL DE COPA E COZINHA 0,00 0,00 161,75 0,00 0,00
1231 01 2200000 33903022- MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZACAO 0,00 0,00 414.228,04 21563164 21563164
12 31 01 2200000 33903023 - UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 0,00 0,00 112.972:50 11297250  112.972.50
12 31 01 2200000 33903024 - MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 700582,17 27708597 27706597
12 31 01 2200000 3390.3025- MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS MOVEIS 0,00 0,00 17.42400 17.424.00 17.424,00
12 31 01 2200000 33903026-MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 0,00 0,00 25194471 26.374,58 2637458
12 31 01 2200000 33903028 - MATERIAL DE PROTECAO E SEGURANGA 0,00 0,00 3664985 32080 32080
12 31 01 2200000 33903029 MATERIAL PARA AUDIO, VIDEO E FOTO 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
12 31 01 2200000 33903030 MATERIAL PARA COMUNICACOES 0,00 000 10.300,00 10.300,00 10.300,00
12 31 01 2200000 3390.3031- SEMENTES, MUDAS DE PLANTAS E INSUMOS 0,00 0,00 39500,00 0,00 0,00
12 31 01 2200000 33903036- MATERIAL HOSPITALAR 0,00 0,00 605,00 0,00 0.00
12 31 01 2200000 3390.3039- MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICULOS 0,00 0,00 2912,00 - y
12 31 01 2200000 33903042- FERRAMENTAS 0,00 0,00 7.089,96 411289 4.112,89
1231 01 2200000 33903044 - MATERIAL DE SINALIZACAO VISUAL E AFINS 0,00 0,00 5760,00 5.760,00 5.760,00
12 31 01 2200000 3390.3050-BANDEIRAS, FLAMULAS E INSIGNIAIS 0,00 0,00 1567350 15.67350 15.67350
12 31 01 2200000 3390.3060-MATERIAL DIDATICO 0,00 0,00 679.006,90 67900690  679.006.90
1231 01 2200000 33903099-OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 0,00 7291000 7281000 7281000
12 31 01 2200000 33903200-MATERIAL, BEM OUSERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA 1.000,00 0.00 0,00 0,00 0.00
12 31 o1 2200000 33903400 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE 1.090.000,00 313185981 3131.850,81 284272090 284272990
-0000 CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO
12 31 01 2200000 3390.3600-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 31 01 2200000 33903900-OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.811.000,00 3.928.89558 0,00 0,00 0,00
12 31 01 2200000 33903916 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 1452000 14.52000 14.520,00
12 w1 o1 2200000 339039.17- MANUTENCAO E CONSERVACAO DE MAQUINAS E 0,00 0,00 34.146,00 34.146,00 34.146,00
EQUIPAMENTOS
12 31 01 2200000 33903919 - MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE VEICULOS 0,00 0,00 4326647 28.284,20 28.284.20
12 31 01 2200000 33903943-SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 0,00 0,00 20301178 18213771 18175139
12 31 01 2200000 33903944 - SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 0,00 000 244.076,83 24407683 218.62480
12 31 01 2200000 33903947 -SERVICOS DE COMUNICAGAO EM GERAL 0,00 0,00 24363 179,04 179,04
12 31 01 2200000 33903948 SERVICOS DE SELEGAO E TREINAMENTO 0,00 0,00 30500,00 30.500,00 30.500,00
12 31 01 2200000 33903958 SERVICOS DE TELECOMUNICACOES 0,00 000 35.900,00 31.031,76 31.03176
12 31 01 2200000 3390.3963- SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 0,00 0,00 1105299 9.07739 9.077,39
12 31 01 2200000 33903965- SERVICOS DE APOIO AO ENSINO 0,00 0,00 1.036615,92 93661692 93661692
12 361 01 2200000 33903969- SEGUROS EM GERAL 0,00 0,00 1913709 4.18447 4.184.47
12 31 01 2200000 33903974 -FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 0,00 0,00 2215813,9 221581304 221581394
12 31 01 2200000 33903977 - VIGILANCIA OSTENSIVA MONITORADA 0,00 0,00 1534,80 153480 153480
12 361 01 2200000 3390.3978-LIMPEZAE CONSERVAGAO 0,00 0,00 2403039 13.68128 13.68128
12 31 01 2200000 33903999-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 0,00 1504574 15.045.74 15.045.74
12 31 o1 2200000 33994000-SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - 31.000,00 3346313 0,00 0,00 0,00
0000 pESSOA JURIDICA
2 % of 20000 33904024 TELEFONAFIXAE MOVEL - PACOTE DE COMUNICAGAO DE 0,00 0,00 3063,13 3.063,13 280469
12 w1 o1 2200000 33904099 OUTROS SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E 0,00 0,00 30.400,00 20.688,67 20.688,67
0000 COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA
12 31 01 2200000 33904600-AUXILIO ALIMENTACAO 150.000,00 9165833 0,00 0,00 0,00
12 31 01 2200000 33904601-INDENIZAGAO AUXILIO ALIMENTACAO 0,00 0,00 9165833 91.658,33 11.85833
12 31 01 2200000 33904800-OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 31 01 2200000 33909300 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 1.000,00 815,36 0,00 0,00 0,00
12 31 01 2200000 33909302-RESTITUICOES 0,00 0,00 81536 81536 81536
12 31 01 2200000 44905100-OBRASE INSTALAGOES 10.000,00 0,00 , ! ,
12 31 01 2200000 44905200 -EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000.000,00 3.234653.18 0,00 0,00 0,00
5 m1 o1 2200000 4905208 - APARELHOS, EQUIPAMENTOS, UTENSILIOS MEDICO- 0,00 0,00 968,00 968,00 968,00

ODONTOLOGICO
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adro 3 - Desp com Educaciio - Desp Or arias com Recursos Préprios, Vinculados, e FUNDEB do Exercicio de 2022 - Periodo: 4° Trimestre / 2022
Fungio [Sub  [Fonte  |Cod. Classificagio Econbmica |Dot:;io Taicial lDota;io Atualizada  [Despesa Empenhada  [Despesa Liquidada |Despesa Paga
Fungio |Recurso | Aplicacao

12 361 01 220.0000 4.4.90.52.10 - APARELHOS E EQUIPAMENTOS PARA ESPORTES E DIVERSOES 000 0,00 271.023,00 271.023,00 271.023,00

12 31 01 2200000 4.4.905212 - APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS 0,00 000 272.440,84 123.574,15 12357415

12 361 01 220.0000 44905228 - MAQUINAS E EQUIPAMENTOS DE NATUREZA INDUSTRIAL 0,00 0,00 12.24750 12.247.50 12.247/50

12 3%1 01 2200000 4.4.90.52.30 - MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETICOS 0,00 0,00 14.768,60 14.768,60 14.768,60

12 %1 01 2200000 4.4.90.52 33 - EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO 0,00 0,00 323.839,65 123.739.65 123.739.65

12 %1 01 2200000 4.4.90.52 34 - MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS 0,00 000 21388780 186.802,00 186.802,00

12 %1 01 2200000 4.4.90.52.35 - EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS 0,00 0,00 15.300,00 15.300,00 15.300,00

12 361 01 2200000 44905236 - MAQUINAS, INSTALACOES E UTENSILIOS DE ESCRITORIO 0,00 000 49.341,00 49.341,00 49.341,00

12 361 01 220.0000 449052 42 - MOBILIARIO EM GERAL 0,00 0,00 83599952 0,00 0,00

12 31 01 2200000 4.4.90.52.48 - VEICULOS DIVERSOS 0,00 0,00 27.076.20 4.580,70 458070

12 361 01 2200000 44905251 - PECAS NAO INCORPORAVEIS A IMOVEIS 0,00 0,00 146.300,00 0,00 0,00

12 361 01 220.0000 4.4.90.52.52 - VEICULOS DE TRAGAO MECANICA 0,00 0,00 615.666,67 61566667  615.666,67

12 %1 01 2200000 44925100 - OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 0,00 0,00 0,00
Total da Aplicagéo: 220.0000 11.254.933,68 23.539.023,15 22236.484,58 1734703598  15.341.496,85
312.0032 - ENFRENTAMENTO COVID-19 - DEPART. EDUCAGAO

12 %1 01 312.0032 - 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 %1 01 312.0032 - 3.3.90.30.19 - MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM 0,00 0,00

12 %1 01 3120032 - 33903022 - MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZAGAO 0,00 0,00

12 %1 01 312.0032- 33903023 - UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 0,00 0,00

12 31 01 312.0032 - 3.3.90.30.28 - MATERIAL DE PROTEGAO E SEGURANGA 0,00 0,00

12 31 01 3120032 - 33903900 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 361 01 3120032 - 3390.39.78 - LIMPEZA E CONSERVAGAO 0,00 0,00
Total da Aplicagéo: 312.0032 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total da Fonte de Recurso: 1 11.256.933,68 23.539.023,15 22236.484,58 17.347.03598  15.341.496,85

220.0002 - EST - TRANSP. ESCOLAR - FUNDAMENTAL C/130.211-6

12 %1 02 2200002 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000.000,00 1.914.673,00 0,00 0,00 0,00

12 %1 02 2200002 3.3.90.39.74 - FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 0,00 0,00 1.674.088,67 167408867  1674.088,67

12 %1 02 2200002 33903999 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 0,00 124404 1244,04 124404

12 %1 02 220.0002 3.3.90.93.00 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 0,00 190.050,50 0,00 0,00 0,00

12 %1 02 2200002 3.390.9302 - RESTITUICOES 0,00 0,00 190.050,50 190.050,50 190.050,50
Total da Aplicaao: 220.0002 1.000.000,00 2104.723,50 1.865.383,21 186538321  1.865.383,21
220.0007 - EST-MERENDA ESTADUAL - FUNDAMENTAL C/34.688-8

12 %1 02 2200007 3.3.90.93.00 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES 0,00 3092553 0,00 0,00 0,00

12 %1 02 2200007 3.3.90.93.02 - RESTITUICOES 0,00 0,00 3092553 30.925,53 3092553
Total da Aplicagéo: 220.0007 0,00 30.925,53 30.925,53 30.925,53 3092553
261.0000 - EDUCAGAO-FUNDEB-MAGISTERIO

12 %1 02 261.0000  3.1.90.04.00 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 572.000,00 27.762,30 0,00 0,00 0,00

12 31 02 2610000 3.1.90.04 11 - SALARIOS - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 0,00 2281584 2281584 2281584

12 %1 02 261.0000 3.1.90.04.16 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INSS - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 0,00 4.946,46 4.946,46 494646

12 %1 02 261.0000  3.1.90.07.00 - CONTRIBUIGAO A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 %1 02 261.0000 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 9344.119,68 14.272605,63 0,00 0,00 0,00
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Quadro 3 - D« com Educaciio - Desp Or arias com Recursos Préprios, Vinculados, e FUNDEB do Exercicio de 2022 - Periodo: 4° Trimestre / 2022
Funcao [Sub _ |Fonte  |Cod. Classificagio Economica |Dota;io Tnicial |Data;50 Atualizada  [Despesa Empenhada  |Despesa Liquidada  |Despesa Paga
Funcio |Recurso licacio
12 361 02 261.0000 3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 0,00 1211211391 1211211391 11.426.115,55
12 361 02 261.0000 3.1.90.11.04 - ADICIONAL NOTURNO 0,00 0, 51,79 51,79 51,79
12 361 02 261.0000 3.1.90.11.05 - INCORPORAGCOES 0,00 0,00 37465964 374 659,64 374.659,64
12 361 02 261.0000 3.1.90.11.07 - ABONO DE PERMANENCIA 0,00 0,00 109.534,66 109.534,66 109.534,66
12 361 02 261.0000 3.1.90.11.33 - GRATIFICAGCAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 0,00 0, 26.768,45 26.768,45 26.768,45
12 361 02 261.0000 3.1.90.11.37 - GRATIFICAGAO POR TEMPO DE SERVICO 0,00 0,00 1.039.277,83 1.039.277,83 1.039.277,83
12 361 02 261.0000 3.1.90.11.42 - FERIAS INDENIZADAS, VENCIDAS E PROPORCIONAIS 0,00 0,00 26573,77 26.573,77 26.573,77
12 361 02 261.0000 3.1.90.11.43 - 13° SALARIO 0,00 0,00 559.939,37 559.939,37 559.939,37
12 361 02 261.0000 3.1.90.11.44 - FERIAS - ABONO PECUNIARIO 0,00 0,00 6.046,41 6.046,41 6.046,41
12 361 02 261.0000 3.1.90.11.45 - FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 0,00 0,00 17.639,80 17.639,80 17.639,80
12 361 02 261.0000 3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS 20.000,00 5.017,03 0,00 0,00 0,00
12 361 02 261.0000 3.1.90.13.01-FGTS 0,00 0,00 1.384,01 1.384,01 1.384,01
12 361 02 261.0000 3.1.90.13.02 - CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 0,00 0,00 3.633,02 3.633,02 3.633,02
12 361 02 261.0000 3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.000,00 1.282,19 0,00 0,00 0,00
12 361 02 261.0000 3.1.90.16.44 - SERVICOS EXTRAORDINARIOS 0,00 0,00 1.282,19 128219 128219
12 361 02 261.0000 3.1.90.94.00 - INDENIZACgES E RESTITUI(;gES TRABALHISTAS 3.000,00 8.646,80 | X ,
3.1.90.94.01 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS - ATIVO -
12 361 02 261.0000 PESSOAL CIVIL 0,00 0,00 8.646,80 8.646,80 8.646,80
12 361 02 261.0000 3.1.90.96.00 - RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO 1.008.000,00 141.190,58 0,00 0,00 0,00
12 361 02 261.0000 3.1.90.96.02 - PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ENTES 0,00 0,00 141.190,58 141.190,58 141.190,58
12 361 02 261.0000 3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS 4.532.300,00 2451.391,73 X ;| 0,
12 361 02 261.0000 3.1.91.13.99 - OUTRAS OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS 0,00 ,00 245139173 245139173 245139173
12 361 02 261.0000 3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTACAO 0,00 379.140,04 0,00 , 0,00
12 361 02 261.0000 3.3.90.46.01 - INDENIZACAO AUXILIO ALIMENTAGCAO 0,00 0,00 379.140,04 379.140,04 379.140,04
Total da Aplicagéo: 261.0000 15.481.419,68 17.287.036,30 17.287.036,30 17.287.036,30  16.601.037,94
262.0000 - EDUCAGAO-FUNDEB-OUTROS
12 361 02 262.0000 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.000,00 3.083.772,53 0,00 0,00 0,00
12 361 02 262.0000 3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 0,00 2.660.150,86 2.660.150,86 2.660.150,86
12 361 02 262.0000 3.1.90.11.04 - ADICIONAL NOTURNO 0,00 0,00 14.322,88 14.322,88 14.322,88
12 361 02 262.0000 3.1.90.11.05 - INCORPORAGOES 0,00 0,00 15.983,65 15.983,65 15.983,65
12 361 02 262.0000 3.1.90.11.07 - ABONO DE PERMANENCIA 0,00 0,00 10.366,79 10.366,79 10.366,79
12 361 02 262.0000 3.1.90.11.09 - ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 0,00 0,00 40.378,16 40.378,16 40.378,16
12 361 02 262.0000 3.1.90.11.10 - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE A 0,00 0,00 8.710,24 8.710,24 8.710,24
12 361 02 262.0000 3.1.90.11.33 - GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE FUNGCOES 0,00 0,00 107.168,12 107.168,12 107.168,12
12 361 02 262.0000 3.1.90.11.37 - GRATIFICACAO POR TEMPO DE SERVICO 0,00 0,00 157.522,03 157.522,03 157.522,03
12 361 02 262.0000 3.1.90.11.42 - FERIAS INDENIZADAS, VENCIDAS E PROPORCIONAIS 0,00 0,00 1.822,12 182212 1.822,12
12 361 02 262.0000 3.1.90.11.43 - 13° SALARIO 0,00 0,00 362527 3.625,27 362527
12 361 02 262.0000 3.1.90.11.44 - FERIAS - ABONO PECUNIARIO 0,00 0,00 16.319,16 16.319,16 16.319,16
12 361 02 262.0000 3.1.90.11.45 - FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 0,00 0,00 4740325 47.403,25 4740325
12 361 02 262.0000 3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 361 02 262.0000 3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.000,00 19.598,78 0,00 0,00 0,00
12 361 02 262.0000 3.1.90.16.44 - SERVICOS EXTRAORDINARIOS 0,00 0, 19.598,78 19.598,78 19.598,78
12 361 02 262.0000 3.1.90.94.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 1.000,00 11.328,84 | ;| X
7 881 02  izezsbos 31808401 INDENZAGOESE RESTITUICOES TRABALISTAS - ATIVO- 0,00 0,00 1132884 1132884 1132884
12 361 02 262.0000 3.1.91.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS 1.000,00 595.099,60 0,00 0,0 0,00
12 361 02 262.0000 3.1.91.13.99 - OUTRAS OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS 0,00 0,00 595.099,60 595.099,60 595.099,60
12 361 02 262.0000 3.3.50.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 361 02 262.0000 3.3.50.43.00 - SUBVENCOES SOCIAIS 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 361 02 2620000 m.lgToAc:g.oo - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO 1.000,00 9031,18 0,00 0,00 0,00
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Quadro 3 - D« com Educaciio - Desp Or arias com Recursos Préprios, Vinculados, e FUNDEB do Exercicio de 2022 - Periodo: 4° Trimestre / 2022
Funcao [Sub _ |Fonte  |Cod. Classificagio Economica |Dota;io Tnicial |Data;50 Atualizada  [Despesa Empenhada  |Despesa Liquidada  |Despesa Paga
Funcio |Recurso licacio
12 361 02 262.0000 3.3.90.08.05 - AUXILIO NATALIDADE 0,00 0,00 8.803,33 8.803,33 8.803,33
12 361 02 262.0000 3.3.90.08.56 - SALARIO FAMILIA 0,00 0,00 227,85 227,85 227,85
12 361 02 262.0000 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 361 02 262.0000 3.3.90.32.00 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.34.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
12 361 02 262.0000 CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO 2515.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 361 02 2620000 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 361 02 262.0000 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 4.048.113,28 18.739,55 0,00 0,00 0,00
12 361 02 262.0000 3.3.90.39.43 - SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 0,00 0,00 18.054,15 18.054,15 18.054,15
12 361 02 262.0000 3.3.90.39.72 - VALE-TRANSPORTE 0,00 0,00 685,40 685,40 685,40
12 361 02 262.0000 ggSQSOSAO ‘(j)géj%?g)\/lcos DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - 310.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 361 02 262.0000 3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTACAO 550.000,00 763.488,33 0,00 0,00 0,00
12 361 02 2620000 3.3.90.46.01 - INDENIZACAO AUXILIO ALIMENTACAO 0,00 0,00 763.488,33 763.488,33 763.488,33
12 361 02 262.0000 3.3.90.47.00 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 0,00 0,00 ,00 0,00 X
12 361 02 262.0000 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 361 02 262.0000 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 361 02 262.0000 4.4.92.51.00 - OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da Aplicagéo: 262.0000 7.884.513,28 4.501.058,81 4.501.058,81 4.501.058,81 4.501.058,81
265.2021 - EDUCACAO-FUNDEB-OUTROS-ANO ANTERIOR
12 361 02 2652021 3.1.90.04.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 0,00 8.404,31 0,00 0,00 0,00
12 361 02 265.2021 3.1.90.04.11 - SALARIOS - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 0,00 599139 5.991,39 5.991,39
12 361 02 2652021 3.1.90.04.14 - FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 0,00 1.077,33 1.077,33 1.077,33
12 361 02 2652021 3.1.90.04.16 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INSS - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 0,00 1.335,59 1.335,59 1.335,59
12 361 02 2652021 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0,00 1.752.494,58 0,00 0,00 0,00
12 361 02 2652021 3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 0,00 1.498.977 61 1.498.977,61 1.498.977,61
12 361 02 265.2021 3.1.90.11.04 - ADICIONAL NOTURNO 0,00 0,00 7.057,12 7.057, 7.057,12
12 361 02 2652021 3.1.90.11.05 - INCORPORACOES 0,00 0,00 833313 833313 8.333,13
12 361 02 2652021 3.1.90.11.07 - ABONO DE PERMANENCIA 0,00 0,00 10.632,64 10.632,64 10.632,64
12 361 02 265.2021 3.1.90.11.09 - ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 0,00 0,00 20.953,50 20.953,50 20.953,50
12 361 02 2652021 3.1.90.11.10 - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE . 0,00 0,00 4.120,80 4.120,80 4.120,80
12 361 02 2652021 3.1.90.11.33 - GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCAO 0,00 0,00 5294043 52.940,43 52.940,43
12 361 02 265.2021 3.1.90.11.37 - GRATIFICACAO POR TEMPO DE SERVICO 0,00 0,00 111.471,98 111.471,98 111.471,98
12 361 02 2652021 3.1.90.11.42 - FERIAS INDENIZADAS, VENCIDAS E PROPORCIONAIS 0,00 0,00 568,62 , 568,62
12 361 02 265.2021 3.1.90.11.43 - 13° SALARIO 0,00 0,00 3.068,09 3.068,09 3.068,09
12 361 02 2652021 3.1.90.11.44 - ABONO PECUNIARIO 0,00 0,00 10.297,37 10.297,37 10.297,37
12 361 02 2652021 3.1.90.11.45 - ABONO CONSTITUCIONAL 0,00 0,00 2407329 2407329 2407329
12 361 02 265.2021 3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 0,00 8.687,37 0,00 0,00 0,00
12 361 02 2652021 3.1.90.16.44 - SERVICOS EXTRAORDINARIOS 0,00 0,00 868737 8.687,37 8.687,37
12 361 02 2652021  3.1.90.94.00 - INDENIZAGCOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 0,00 10.884,72 0,00 0,00 0,00
12 %1 02 265201 10401 WDENZAGOES ERESTITUICOES TRABALHISTAS - ATIVO - 0,00 0,00 10884,72 10.884,72 10884,72
12 361 02 2652021 3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS 0,00 566.424 91 0,00 0,00 0,00
12 361 02 2652021 3.1.91.13.99 - OUTRAS OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS 0,00 0,00 566.424,91 566.424,91 566.424,91
12 361 02 265.2021 :ﬂi??AORa 00 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO 0,00 9.70 0,00 0,00 0,00
12 361 02 265.2021 3.3.90.08.05 - SALARIO FAMILIA 0,00 0,00 9,70 9,70 970
12 361 02 265.2021 3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTACAO ) 0,00 174.654,15 0,00 0,00 0,00
12 361 02 2652021 3.3.90.46.01 - INDENIZACAO AUXILIO ALIMENTACAO 0,00 i 17465415 17465415 17465415
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adro 3 - D com Educaciio - Desp Or arias com Recursos Préprios, Vinculados, e FUNDEB do Exercicio de 2022 - Periodo: 4° Trimestre / 2022
Funcao [Sub _ |Fonte  |Cod. Classificagio Economica |Dota;io Tnicial IDM:;io Atualizada  |[Despesa Empenhad |T)espesa Liquidada  |Despesa Paga
Fungio |Recurso licacio
Total da Aplicacéo: 265.2021 0,00 2.521.569,74 2.521.559,74 2.521.569,74 2.521.559,74
Total da Fonte de Recurso: 2 24.365.932,96 26.445.303,88 26.205.963,59 26.205.963,59  25.519.965,23
05 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200.0013 - FNDE - QESE MUNICIPALIZAGCAO C/33.383-2
12 361 05 200.0013  3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 2,88 0,00 0,00 0,00
Total da Aplicagéo: 200.0013 0,00 2,88 0,00 0,00 0,00
282.0001 - REC. SAL. EDUC. - QESE - FUNDAMENTAL C/672.008-8
12 361 05 2820001 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 464.141,24 46.442,24 0,00 0,00 0,00
12 361 05 282.0001 3.3.90.30.01 - COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS 0,00 0,00 8.318,65 8.318,65 8.318,65
12 361 05 282.0001 3.3.90.30.07 - GENEROS DE ALIMENTAGAO 0,00 0,00 26.162,06 26.162,06 26.162,06
12 361 05 2820001 33.90.30.15 - MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGENS 0,00 0,00 6.501,00 6.501,00 6.501,00
12 361 05 282.0001 3.3.90.30.44 - MATERIAIE)DE SINALIZACAO E I}F]NS T 0,00 0,00 199,98 199,98 199,98
3.3.90.31.00 - PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS,
12 361 05 282.0001 DESPORTIVAS E OUTRAS 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 361 05 2820001 3.3.90.32.00 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA 1.000,00 3.730.868,35 0,00 0,00 0,00
12 361 05 282 0001 3.3.90.32.99 - MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA 0,00 0,00 3.730.868,35 3.730.868,35 3.730.868,35
3.3.90.34.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
12 361 05 282.0001 CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 361 05 2820001 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00 36.560,67 0,00 0,00 0,00
12 361 05 282.0001 3.3.90.36.15 - LOCAGAO DE IMOVEIS . 0,00 0,00 36.44533 3298533 3298533
12 361 05 282.0001 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.314.000,00 609.505,31 0,00 0,00 0,00
12 361 05 282.0001 3.3.90.39.01 - ASSINATURAS DE PERIODICOS E ANUIDADES 0,00 0,00 3.621,00 3621,00 3.621,00
12 361 05 2820001 3.3.90.39.05- SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 0,00 0,00 8794845 8047184 8047184
12 31 05 282.0001 ﬁz&g?v‘;é LOCAGAO DE BENS MOVEIS DE OUTRAS NATUREZAS E 0,00 0,00 499,00 499,00 499,00
12 361 05 282.0001 3.3.90.39.16 - MANUTENC@O E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 9.850,00 9.850,00 9.850,00
12 361 05 2820001 3.3.90.39.19 - MANUTENCAO E CONSERVACAO DE VEICULOS 0,00 0,00 784,84 784,84 784,84
12 361 05 2820001 3.3.90.39.22 - EXPOSICOES, CONGRESSOS E CONFERENCIAS 0,00 0,00 17.500,00 17.500,00 17.500,00
12 361 05 282.0001 3.3.90.39.59 - SERVIGOS DE AUDIO, VIDEO E FOTO 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
12 361 05 282.0001 3.3.90.39.66 - SERVICOS JUDICIARIOS 0,00 0,00 6.836,24 6.836,24 6.836,24
12 361 05 2820001 33.90.39.74 - FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 0,00 0,00 161.576,90 161.576,90 161.576,90
12 361 05 2820001 3.3.90.39.77 - VIGILANCIA OSTENSIVA MONITORADA 0,00 0,00 8847962 88.108,08 88.108,08
12 361 05 282.0001 3.3.90.39.83 - SERVICOS DE COPIAS E REPRODUCAO DE DOCUMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 361 05 2820001 3.3.90.39.90 - SERVICOS DE PUBLICIDADE LEGAL ) 0,00 0,00 64.533,00 33.279,27 2721317
12 361 05 2820001 3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - 0,00 0,00 105.000,00 75584,05 75.584,05
12 %1 05 2820001 gésgsogg‘(}smg?g;\\/lcos DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - 120.000,00 107.846,55 0,00 0,00 0,00
3.3.90.40.22 - MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE EQUIPAMENTOS DE
12 361 05 282.0001 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICACAO - TIC o 0,00 0,00 107.505,84 98.338,52 98.338,52
3.3.90.40.99 - OUTROS SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
12 361 05 282.0001 COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA 0,00 0,00 340,71 340,71 340,71
12 361 05 282.0001 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES 0,00 36.913,40 0,00 0,00 0,00
12 361 05 282.0001 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ) 299.000,00 299.000,00 0,00 0,00 0,00
12 361 05 282.0001 4.4.90.52.06 - APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICACAO 0,00 0,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00
12 361 05 282.0001 4.4.90.52.12 - APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS 0,00 0,00 126.830,00 126.830,00 126.830,00
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adro 3 - Desp com Educaciio - Desp Org arias com Recursos Préprios, Vinculados, e FUNDEB do Exercicio de 2022 - Periodo: 4° Trimestre / 2022
Fungio [Sub Fonte |Cod. Classificagio Econdmica |Dota§io Inicial ’Dda;io Atualizad: Despesa E: had IT).spm Liquidada Inq,m Paga
Fungio [Recurso |Aplicagio
127 31 05 2820001 44905228 - MAQUINAS E EQUIPAMENTOS DE NATUREZA INDUSTRIAL 0,00 0,00 26.027,50 26.027,50 26.027,50
12 31 05 2820001 4.4.90.52.33 - EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO 0,00 0,00 20.397,36 20.397,36 20.397,36
12 361 05 282.0001 4.4.90.52.42 - IMOBILIARIO EM GERAL 0,00 0,00 30.750,00 30.750,00 30.750,00
Total da Aplicagéo: 282.0001 2.201.141,24 4.867.136,52 4.707.975,83 4.626.830,68 4.620.764,58
286.0001 - FED - PNATE - CRECHE C/44.929-6
12 31 05 286.0001 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
Total da Aplicacao: 286.0001 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
287.0001 - FED-PNATE-PRE-ESCOLA C/44.929-6
12 361 05 287.0001 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 24.700,00 24.700,00 0,00 0,00 0,00
12 361 05 287.0001 3.3.90.39.74 - FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 0,00 0,00 24 699,96 2469996 24.699,96
Total da Aplicagao: 287.0001 24.700,00 24.700,00 24.699,96 24.699,96 24.699,96
288.0001 - FED - PNATE - FUNDAMENTAL C/44.929-6
12 31 05 288.0001 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 52.400,00 183.795,48 0,00 0,00 0,00
12 361 05 288.0001 3.3.90.39.74 - FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 0,00 0,00 183.699,75 183.699,75 183.699,75
Total da Aplicagéo: 288.0001 52.400,00 183.795,48 183.699,75 183.699,75 183.699,75
Total da Fonte de Recurso: 5 2.279.241,24 5.076.634,88 4.916.375,54 4.835.230,39 4.829.164,29
Total da SubFuncao: 361 37.902.107,88 55.060.961,91 53.358.823,71 48.388.229,96  45.690.626,37
362 - Ensino Médio
01-TESOURO
230.0000 - ENSINO MEDIO-Convénios/entidades/fundos
12 362 01 230.0000 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 362 01 230.0000 3.3.90.39.74 - FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 0,00 0,00
Total da Aplicagéo: 230.0000 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da Fonte de Recurso: 1 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
230.0001 - EST - TRANSPORTE ESCOLAR - MEDIO C/130.211-6
12 362 02 230.0001 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 439.000,00 469.894,20 0,00 0,00 0,00
12 362 02 230.0001 3.3.90.39.72 - VALE-TRANSPORTE 0,00 0,00 99.120,05 99.120,05 99.120,05
12 362 02 230.0001 3.3.90.39.74 - FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 0,00 0,00 326.659,40 326.659,40 326.659,40
Total da Aplicagéo: 230.0001 439.000,00 469.894,20 425779 45 425.779,45 425.779,45
Total da Fonte de Recurso: 2 439.000,00 469.894,20 425.779,45 425.779,45 425.779,45
05 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
232.0001 - FED-PNATE- MEDIO C/44.929-6
12 362 05 2320001 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 16.000,00 16.000,00 0,00 0,00 0,00
12 362 05 2320001 3.3.90.39.74 - FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 0,00 6.530,80 6.530,80 6.530,80
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adro 3 - Desp com Educaciio - Desp Or arias com Recursos Préprios, Vinculados, e FUNDEB do Exercicio de 2022 - Periodo: 4° Trimestre / 2022
Fungio [Sub  |Fonte  |Cod. Classificacao Economica |Dota;io Tnicial lData;io Atualizad: Despesa Empenhad |T).spm Liquidada  |Despesa Paga
Funcio |Recurso licacao
Total da Aplicagéo: 230.0003 16.000,00 16.000,00 6.530,80 6.530,80 6.530,80
Total da Fonte de Recurso: 5 16.000,00 16.000,00 6.530,80 6.530,80 6.530,80
Total da SubFungéo: 362 456.000,00 485.894,20 432.310,25 432.310,25 432.310,25
364 - Ensino Superior
01- TESOURO
110.0000 - ENSINO SUPERIOR
12 3%4 01 110.0000 3.350.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 364 01 110.0000 3.3.90.14.00 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 34 01 110.0000 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 3.500,00 233300 0,00 0,00 0,00
12 364 01 110.0000 3.3.90.30.07 - GENEROS DE ALIMENTACAO ) 0,00 0,00 1.995,00 1.995,00 1.995,00
12 364 01 110.0000 3.3.90.30.24 - MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 338,00 0,00 0,00
33.90.34.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
12 364 01 10,0000 CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAG 7 30.000,00 91.227,18 91.227,18 91.227,18 91227,18
12 34 01 110.0000 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 34 01 110.0000 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 224.000,00 421411 0,00 0,00 0,00
12 364 01 110.0000 33903943 - SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 0,00 0,00 277787 249843 249843
12 34 01 110.0000 33903944 - SERVICOS DE AGUA E ESGOTO " " 0,00 0,00 143624 143624 1318,00
3.3.90.40.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO -
12 364 01 1100000 PESSOAJURIDICA ’ 63.500,00 46.181,91 0,00 0,00 0,00
33.90.40.01 - LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
12 el O 1100000 E COMUNICAGAO - TIC - ATIVOS DE REDE ) 50 9.9 43420 4220 Hootl20
33904099 - OUTROS SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
L 110.0000 COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA 0,00 0,00 670, 152,04 152,04
12 364 01 110.0000 3.3.90.47.00 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 364 01 110.0000 4.4.9051.00 - OBRAS E INSTALAGOES 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 34 01 110.0000  4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 290.973,55 0,00 0,00 0,00
12 34 01 110.0000 4.4.90.52.35 - EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS 0,00 0,00 210.350,00 210.350,00 210.350,00
12 364 01 110.0000 4.4.9052.99 - OUTROS MATERIAIS PERMANENTES 0,00 0,00 2322355 0,00 0,00
Total da Aplicagéo: 110.0000 326.500,00 434.929,75 377.529,75 353.170,09 353.051,85
Total da Fonte de Recurso: 1 326.500,00 434.929,75 377.529,75 353.170,09 353.051,85
04 -RECURSOS PROPRIOS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA
110.0000 - UNIFAE - GERAL
12 34 04 110.0000 3.1.90.04.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
12 %4 04 1100000 3190.07.00 - CONTRIBUICOES A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
12 34 04 110.0000 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 23.844.000,00 23.804.000,00 0,00 0,00 0,00
12 364 04 110.0000 3.190.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 0,00 17.813.915,04 17.81391504  16.783.070,66
12 364 04 110.0000 3.1.90.11.42 - FERIAS INDENIZADAS, VENCIDAS E PROPORCIONAIS 0,00 0,00 1.428.071,50 142807150  1339534,35
12 34 04 110.0000 3.190.11.43 - 13° SALARIO 0,00 0,00 154212216 154212216 154212216
12 364 04 110.0000 3.1.90.11.44 - FERIAS - ABONO PECUNIARIO 0,00 0,00 12.321,38 12.321,38 12.321,38
12 364 04 110.0000 3.1.90.1145 - FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 0,00 0,00 47435262 47435262 47435262
12 34 04 110.0000 3.1.90.11.99 - OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0,00 0,00 748023,94 748.023,94 748023,94
12 364 04 110.0000  3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS 250.000,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00
12 364 04 110.0000 31901301 -FGTS 0,00 0,00 26.758,82 26.758,82 25.055,08
12 34 04 110.0000 3.1.90.13.02 - CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 0,00 0,00 105.057,72 105.057,72 97.609,95
12 34 04 110.0000 3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
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Quadro 3 - D« com Educaciio - Desp Or arias com Recursos Préprios, Vinculados, e FUNDEB do Exercicio de 2022 - Periodo: 4° Trimestre / 2022
Funcao [Sub _ |Fonte  |Cod. Classificagio Economica |Dot:;in Tnicial |Data;50 Atualizada  |[Despesa Empenhad |T)espesa Liquidada  |Despesa Paga
Funcio |Recurso licacio
12 364 04 110.0000 3.1.90.67.00 - DEPOSITOS COMPULSORIOS 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
12 364 04 110.0000 3.1.90.94.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
12 364 04 110.0000 3.1.91.13.00 - OBR]GACOES_ PATRONAIS - INTRA OFSS 4.373.200,00 4.373.200,00 0,00 0,00 0,00
3.1.91.13.08 - CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - RPPS - PESSOAL ATIVO -
12 364 04 110.0000 PLANO PREVIDENCIARIO 'CLNTRA OFSS N 0,00 0,00 2.408.166,63 2.408.166,63 2.206.602,34
3.1.91.13.11 - CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - RPPS - PESSOAL ATIVO -
12 364 04 110.0000 PLANO FINANCEIRO - INTRA OFSS 0,00 0,00 1.673.049,51 1.673.049,51 1.542.957,65
12 364 04 110.0000 3.3.50.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
12 364 04 110.0000 3.3.50.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00
12 364 04 110.0000 3.3.50.41.00 - CONTRIBUIGOES 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
12 364 04 110.0000 3.3.50.43.00 - SUBVENCOES SOCIAIS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
12 364 04 —— &i?‘?[-\?}a 00 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO 33.000,00 33.000,00 0,00 0,00 0,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.08.01 - AUXILIO FUNERAL 0,00 0,00 4.847 65 4.847,65 4.847,65
12 364 04 110.0000 3.3.90.08.05 - AUXILIO NATALIDADE 0,00 0,00 4.867,04 4.867,04 4.867,04
12 364 04 110.0000 3.3.90.08.56 - SALARIO-FAMILIA 0,00 0,00 1.526,71 1.526,71 1.319,02
12 364 04 110.0000 3.3.90.14.00 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.18.00 - AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTE 6.000.000,00 6.000.000,00 4.717 959,89 4.717.959,89 4.717.959,89
12 364 04 110.0000 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 2.030.000,00 2.030.000,00 0,00 0,00 0,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.30.03 - COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES PARA OUTRAS FINALIDADES 0,00 0,00 599,70 599,70 599,70
12 364 04 110.0000 3.3.90.30.04 - GAS ENGARRAFADO 0,00 0,00 687,00 687,00 687,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.30.07 - GENEROS DE ALIMENTAGAO 0,00 0,00 149.933,08 147.838,44 8160593
12 364 04 110.0000 3.3.90.30.09 - MATERIAL FARMACOLOGICO 0,00 0,00 16.528,47 16.528,47 16.528,47
12 364 04 110.0000 3.3.90.30.11 - MATERIAL QUIMICO 0,00 0,00 340,59 340,59 340,59
12 364 04 110.0000 3.3.90.30.14 - MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO 0,00 0,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.30.16 - MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 0,00 4894270 48.065,17 4497334
12 364 04 110.0000 3.3.90.30.17 - MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS 0,00 0,00 54.565,17 54 565,17 5456517
12 364 04 110.0000 3.3.90.30.19 - MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM 0,00 0,00 425917 4.259,17 425917
12 364 04 110.0000 3.3.90.30.21 - MATERIAL DE COPA E COZINHA 0,00 0,00 12.863,00 12672,00 12.672,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.30.22 - MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZACAO 0,00 0,00 91.006,41 82.094,65 80.942,15
12 364 04 110.0000  3.3.90.30.24 - MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 79.492 39 76.602,39 7238339
12 364 04 110.0000 3.3.90.30.25 - MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS MOVEIS 0,00 0,00 2.206,10 2.206,10 2.206,10
12 364 04 110.0000 3.3.90.30.26 - MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 0,00 0,00 33.918,57 3391857 3391857
12 364 04 110.0000 3.3.90.30.28 - MATERIAL DE PROTECAO E SEGURANCA 0,00 0,00 13.962,90 13.962,90 11.862,90
12 364 04 110.0000 3.3.90.30.29 - MATERIAL PARA AUDIO, VIDEO E FOTO 0,00 0,00 6.233,10 6.233,10 6.233,10
12 364 04 110.0000 3.3.90.30.31 - SEMENTES, MUDAS DE PLANTAS E INSUMOS 0,00 0,00 1.026,50 1.026,50 1.026,50
12 364 04 110.0000 3.3.90.30.35 - MATERIAL LABORATORIAL 0,00 0,00 17.985,03 17.985,03 17.985,03
12 364 04 110.0000 3.3.90.30.36 - MATERIAL HOSPITALAR 0,00 0,00 342 469,33 333.234,60 326.481,60
12 364 04 110.0000 3.3.90.30.42 - FERRAMENTAS 0,00 0,00 12.987,42 12.385,67 12.385,67
12 364 04 110.0000 3.3.90.30.44 - MATERIAL DE SINALIZACAO VISUAL E AFINS 0,00 0,00 2120,00 2.120,00 2.120,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.30.46 - MATERIAL BIBLIOGRAFICO NAO IMOBILIZAVEL 0,00 0,00 39.670,11 4.645,00 4.645,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.30.47 - AQUISICAO DE SOFTWARE DE BASE 0,00 0,00 13.866,56 13.866,56 13.866,56
12 364 04 110.0000 3.3.90.30.99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 0,00 10.555,80 10.346,80 10.146,80
12 364 04 110.0000 3.3.90.33.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 ,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.33.99 - OUTRAS DESPESAS COM LOCOMOCAO 0,00 0,00 231409 2314,09 2.314,09
3.3.90.34.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
12 64 04 110.0000 CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO 5.000,00 5:000,00 0,00 0,00 0,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.35.00 - SERVICOS DE CONSULTORIA 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 450.000,00 450.000,00 0,00 0,00 0,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.36.06 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 0,00 0,00 401210 4.012,10 4.012,10
12 364 04 110.0000 3.3.90.36.07 - ESTAGIARIOS 0,00 0,00 77.241,66 77.241,66 68.055,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.36.15 - LOCACAO DE IMOVEIS 0,00 0,00 112.998,03 103.083,33 103.083,33
12 364 04 110.0000 3.3.90.36.99 - OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA 0,00 0,00 50.021,00 48.181,00 48.181,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 23.480.800,00 23.480.800,00 0,00 0,00 0,00
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Quadro 3 - D« com Educaciio - Desp Or arias com Recursos Préprios, Vinculados, e FUNDEB do Exercicio de 2022 - Periodo: 4° Trimestre / 2022
Fungio [Sub _ |Fonte |Cod. Classificacio Econdmica |Dot:;in Tnicial |Data;50 Atualizada  |Despesa Empenhad |T)espesa Liquidada  |Despesa Paga
Funcio |Recurso licacio
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.01 - ASSINATURA DE PERIODICOS E ANUIDADES 0,00 0,00 449,66 449,66 449,66
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.05 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 0,00 0,00 332370 3.323,70 332370
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.10 - LOCAGAO DE IMOVEIS 0,00 0,00 364.152,59 29243342 29243342
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.12 - LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 6.300,00 6.300,00 6.300,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.16 - MANUTENgA;\O E CONSERVACCQO DE BEANS IMOVEIS 0,00 0,00 325287,40 267.112,06 267.112,06
3.3.90.39.17 - MANUTENCAO E CONSERVACAO DE MAQUINAS E
12 364 04 1100000 EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 256.281,30 208.009,42 208.009,42
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.22 - EXPOSICOES, CONGRESSOS E CONFERENCIAS 0,00 0,00 11.577,00 11.577,00 11.577,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.23 - FESTIVIDADES E HOMENAGENS 0,00 0,00 35.400,00 35.400,00 35.400,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.43 - SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 0,00 0,00 611.000,00 548.355,08 547.871,25
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.44 - SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 0,00 0,00 9524345 91.243,45 9124345
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.46 - SERVICOS DOMESTICOS 0,00 0,00 16.552,00 6.051,54 6.051,54
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.47 - SERVICOS DE COMUNICAGAO EM GERAL 0,00 0,00 1292043 7.920,43 7.920,43
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.48 - SERVICO DE SELEGAO E TREINAMENTO 0,00 0,00 24590,00 24590,00 24.590,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.59 - SERVICO DE AUDIO, VIDEO E FOTO 0,00 0,00 225140 2.251,40 2.251,40
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.63 - SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 0,00 0,00 46.180,17 46.180,17 46.180,17
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.65 - SERVICOS DE APOIO AO ENSINO 0,00 0,00 4.438.998 81 4.065623,71 4.065623,71
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.66 - SERVICOS JUDICIARIOS 0,00 0,00 3751388 3751388 3751388
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.69 - SEGUROS EM GERAL 0,00 0,00 17.728,77 8.386,98 8.386,98
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.70 - CONFECGAO DE UNIFORMES, BANDEIRAS E FLAMULAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.72 - VALE TRANSPORTE 0,00 0,00 237360 2.373,60 217580
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.73 - TRANSPORTE DE SERVIDORES / EMPREAGDOS 0,00 0,00 50.578,74 4147134 4147134
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.74 - FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 0,00 0,00 147.062,50 140.344,10 140.344,10
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.80 - HOSPEDAGENS 0,00 0,00 2.160,00 2.160,00 2.160,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.81 - SERVICOS BANCARIOS 0,00 0,00 2131291 19.988,59 19.988,59
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.83 - SERVICOS DE COPIAS E REPRODUGAO DE DOCUMENTOS 0,00 0,00 58.500,00 44 812,14 4481214
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.88 - SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA 0,00 0,00 1.360.150,00 1.036.041,41 991.371,91
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.90 - SERVICOS DE PUBLICIDADE LEGAL 0,00 0,00 424074 4.240,74 4.240,74
12 364 04 110.0000 3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA . 0,00 0,00 11.354.724,01 10.367.198,99  10.365.698,99
3.3.90.40.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO -
12 364 04 1100000 PESSOA JUR!DICACA e 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.40.01 - LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGC;
12 364 04 110.0000 E COMUNICAGAO - TIC - ATIVOS DE REDE 0,00 0,00 102.769,41 102.769,41 102.769,41
12 364 04 110.0000 3.3.90.40.16 - LOCA(}AOgAE SOFTWARE A 0,00 0,00 39.879,04 38.805,34 28.999,54
3.3.90.40.22 - MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE EQUIPAMENTOS DE
12 %4 04 110.0000 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E QOMUNICACAO -TIC . 0.00 0,00 6:005,00 600500 6:005,00
12 %4 04 i g:ngg;o 24 - TELEFONIA FIXA E MOVEL - PACOTE DE COMUNICACAO DE 0,00 0,00 411423,86 376 423,86 376.423,86
3.3.90.40.99 - OUTROS SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
12 364 04 110.0000 COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA 0,00 0,00 1.181.092,04 1.050.840,24 990.210,86
12 364 04 110.0000 3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTAGAO 900.000,00 940.000,00 0,00 0,00 0,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.46.01 - INDENIZAGAO AUXILIO ALIMENTACAO 0,00 0,00 929719,85 929.719,85 836.969,85
12 364 04 110.0000  3.3.90.47.00 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 900.000,00 780.000,00 0,00 0,00 0,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.49.00 - AUXILIO TRANSPORTE 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.49.01 - INDENIZAGAO AUXILIO TRANSPORTE 0,00 0,00 594166 5.941,66 5.235,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.92.00 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00 1.000,00 0,00 ,00 0,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.93.00 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES 350.000,00 350.000,00 0,00 0,00 0,00
12 364 04 110.0000 3.3.90.93.02 - RESTITUICOES 0,00 0,00 30.211,66 30.211,66 30.211,66
12 364 04 110.0000 3.3.90.93.99 - DIVERSAS INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00 0,00 105.684,22 105.684,22 105.684,22
12 364 04 110.0000 4.4.50.42.00 - AUXILIOS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
12 364 04 110.0000 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00
12 364 04 110.0000 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.535.000,00 3.535.000,00 0,00 0,00 ,00
12 364 04 110.0000 4.4.90.52.02 - AERONAVES 0,00 0,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
12 364 04 110.0000 4.4.90.52.04 - APARELHOS DE MEDICAO E ORIENTACAO 0,00 0,00 228,00 228,00 228,00
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Fungio |Recurso licacio
4.4.90.52.08 - APARELHOS, EQUIPAMENTOS, UTENSILIOS MEDICO-
12 364 04 110.0000 ODONTOLOGICO 0,00 0,00 41.737,08 34.902,08 29.023,08
18 6 o 110.0000 4.4.90.52.10 - APARELHOS E EQUIPAMENTOS PARA ESPORTES E DIVERSOES 0.0 0,00 17.000,00 17.000,00 100090
12 364 04 110.0000 4.4.90.52.12 - APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 364 04 110.0000 4.4.90.52.30 - MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETICOS 0,00 0,00 15.334,00 15.334,00 15.334,00
12 364 04 110.0000 4.4.90.52 33 - EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO 0,00 0,00 4283350 4283350 42.833,50
12 364 04 110.0000 4.4.90.52.34 - MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS 0,00 0,00 133.082,89 133.082,89 133.082,89
12 364 04 110.0000 4.4.90.52.35 - EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTOS DE DADOS 0,00 0,00 78.403,65 78.403,65 78.403,65
12 364 04 110.0000 4.4.90.52.39 - EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS HIDRAULICOS E ELETRICOS 0,00 0,00 1.530,90 1.530,90 1.530,90
12 364 04 110.0000 4.4.90.52.42 - MOBILIARIO EM GERAL 0,00 0,00 464340 3.394,40 3.394,40
12 364 04 110.0000 4.4.90.61.00 - AQUISICAO DE IMOVEIS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
Total da Aplicagéo: 110.0000 71.225.000,00 71.105.000,00 54.639.719,81 52.408.019,84  50.638.065,49
312.0034 - ENFRENTAMENTO COVID-19 - UNIFAE
12 364 04 3120034 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00
12 364 04 312.0034 3.3.90.30.36 - MATERIAL HOSPITALAR 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
12 364 04 3120034 33.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00
12 364 04 312.0034 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00
Total da Aplicagdo: 312.0034 370.000,00 370.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Total da Fonte de Recurso: 4 71.921.500,00 71.909.929,75 55.018.249,56 52.762.189,93  50.992.117,34
06 - OUTRAS FONTES DE RECURSO
100.0007 - CONV.PM - FMDCA - UNIFAE C/54.097-8
12 364 01 100.0007 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 4.538,54 0,00 0,00 0,00
12 364 01 100.0007  3.3.90.30.19 - MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM 0,00 0,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
12 364 01 100.0007 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 0,00 7.178,76 0,00 0,00 0,00
12 364 01 100.0007 4.4.90.52.34 - MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS 0,00 0,00 3654,00 3654,00 3.654,00
Total da Aplicagéo: 100.0007 0,00 11.717,30 5.154,00 5.154,00 5.154,00
Total da Fonte de Recurso: 6 0,00 11.717,30 5.154,00 5.154,00 5.154,00
Total da SubFuncéo: 364 71.921.500,00 71.921.647,05 55.023.403,56 52.767.34393  50.997.271,34
212.0000 - EDUCAGAO INFANTIL-CRECHE
12 365 01 212.0000 3.1.90.04.00 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 23.000,00 44.808,69 0,00 0,00 0,00
12 365 01 212.0000 3.1.90.04.11 - SALARIOS - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 0,00 14290 49 14.290,49 3.271,59
12 365 01 2120000 3.1.90.04.16 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INSS - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 0,00 30.518,20 30.518,20 16.220,32
12 365 01 212.0000 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.809.359,32 3.578.587,77 0,00 0,00 0,00
12 365 01 212.0000 3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 0,00 2.079.087,17 2.079.087,17 890.233,68
12 365 01 212.0000 3.1.90.11.04 - ADICIONAL NOTURNO 0,00 0,00 113,42 113,42 113,42
12 365 01 212.0000 3.1.90.11.05 - INCORPORACOES 0,00 0,00 31.180,02 31.180,02 376584
12 365 01 212.0000 3.1.90.11.07 - ABONO DE PERMANENCIA A 0,00 0,00 437230 4372,30 X
12 365 01 212.0000 3.1.90.11.33 - GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE FUNGOES 0,00 0,00 1321755 13217,55 9.097,80
12 365 01 212.0000 3.1.90.11.37 - GRATIFICACAO POR TEMPO DE SERVICO 0,00 0,00 164.609,39 164.609,39 40.957,27
12 365 01 2120000 3.1.90.11.42 - FERIAS INDENIZADAS, VENCIDAS E PROPORCIONAIS 0,00 0,00 374401 3.744,01 3.744,01
12 365 01 212.0000 3.1.90.11.43 - 13° SALARIO 0,00 0,00 789.863,29 789.863,29 789.863,29
12 365 01 212.0000 3.1.90.11.44 - FERIAS - ABONO PECUNIARIO 0,00 0,00 2545534 2545534 6.829,69

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo
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Quadro 3 - D« com Educaciio - Desp Or arias com Recursos Préprios, Vinculados, e FUNDEB do Exercicio de 2022 - Periodo: 4° Trimestre / 2022
Funcio [Sub _ [Foute |Cod. Classificagio Econbmica |Dmm Taicial |nu=;so Atualizada  [Despesa Empenhada  [Despesa Liquidada |Despesa Paga
Funcio |Recurso | Aplicacao
2 35 01 2120000 3.1.90.1145 - FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 0,00 0,00 366.945,28 466.045,28 2271988
12 35 01 2120000 3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS 1.000,00 1.943,22 0,00 0,00 0,00
12 35 01 2120000 3.1.90.1301- FGTS 0,00 0,00 358,87 358,87 00
12 365 01 2120000 3.1.90.13.02 - CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 0,00 0,00 122548 122548 625,76
12 365 01 2120000 3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 4.000,00 877454 0,00 0,00 00
12 365 01 2120000 3.1.90.1644 - SERVICOS EXTRAORDINARIOS 0,00 0,00 7149584 714984 469954
12 365 01 2120000 3.1.90.94.00 - INDENIZA(;gES E RESﬂmlcgES TRABALHISTAS 8.000,00 10.879.83 0,00 0,00 0,00
3.1.90.94.01 - INDENIZACOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS - ATIVO -
12 %5 01 S50 e 0,00 0,00 10.879,83 10.879,83 0,00
12 365 01 2120000 3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS 489.000,00 912517,79 0,00 0,00 0,00
12 365 01 2120000 3.1.91.13.99 - OUTRAS OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS 0,00 0,00 912517,79 91251779 54861301
B R o siaoa 33 200800- OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO 50,00 ST 35 o o6
12 365 01 2120000 3.390.08.01 - AUXILIO FUNERAL 0,00 0,00 988,02 988,92 988,02
12 365 01 2120000 3:3.90.08 05 - AUXILIO NATALIDADE 0,00 0,00 3936.29 3936,29 393629
12 365 01 2120000 3.3.90.08.56 - SALARIO-FAMILIA 0,00 0,00 233 2233 233
12 365 01 2120000 3.3.90.14.00 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 01 2120000 3.390.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 90.000,00 1421888.03 0,00 0,00 0,00
12 365 01 2120000 3.3.90.30.07 - GENEROS ALIMENTICIOS 0,00 0,00 28614,00 28614,00 28.614,00
12 %5 01 2120000 3.3.90.30.14 - MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO 0,00 0,00 59.350,00 52.000,00 52.000,00
12 365 01 2120000 3.3.90.30.15 - MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGENS 0,00 0,00 5.885.00 0,00 0,00
12 365 01 2120000 3.3.90.30.16 - MATERIAL DE EXPEDIENTE 0.00 0,00 881.108,00 104.570,00 104.570,00
12 35 01 2120000 3.3.90.30.19 - MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM 0,00 0,00 17.971.20 0,00 !
12 365 01 2120000 3.3.90.30.21 - MATERIAL DE COPA E COZINHA 0,00 0,00 5347500 53475,00 53.475,00
12 35 01 2120000 3.3.90.30.22 - MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZAGAO 0,00 0,00 3402722 17.084,00 17.084.00
12 35 01 2120000 3.3.90.30.24 - MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 4061007 36.606,57 36.606,57
12 365 01 2120000 3.3.90.30.26 - MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 0,00 0,00 125318,25 19,50 19,50
12 365 01 2120000 3.3.90.30.28 - MATERIAL DE PROTEGAO E SEGURANGA 0,00 0,00 700,90 0,00 0,00
12 365 01 2120000 3.390.30 42 - FERRAMENTAS 0,00 0,00 146439 2,25 25
12 365 01 2120000 3.390.30.60 - MATERIAL DIDATICO 0,00 0,00 173.364,00 173.364,00 173.364,00
12 35 01 2120000 3.3.90.32.00 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.34.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
12 365 01 2120000 33 OF TeRCEIRIZAGAO 1221.000,00 1.138.906,35 1.138.906,35 113890635  1.138.906,35
12 365 01 2120000 3390.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 01 2120000 3:390.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 52.000,00 314.168,37 0,00 0,00 0,00
12 365 01 2120000 3.390.39.16 - MANUTENGAO E CONSERVA(éAgO DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 13.52140 13.521,40 13.521.40
3.3.90.39 17 - MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE MAQUINAS E
12 365 01 2i30000¢ 2350t : - ; 0,00 0,00 740,00 740,00 740,00
12 %5 o1 212.0000 ﬁzfggg-zfs’ MANUTENCAD E CONSERVACAQ.DF BENS MOVEIS E DE OUTRAS 0,00 0,00 16.115,00 16.115,00 16.115,00
12 35 01 2120000 3.3.90.39.23 - FESTIVIDADES E HOMENAGENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 01 2120000 3.3.90.39.43 - SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 0,00 0,00 12142177 109.745,08 109.745,08
12 %5 01 2120000 3.3.90.39.44 - SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 0,00 0,00 151.810,00 15181000  136.347,66
12 35 01 2120000 3.3.90.39.58 - SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES 0,00 0,00 10.560.20 924573 836151
12 365 01 2120000 3.3.90.39.63 - SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Syl e gggso gx.ggélglagxlcos DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - 000,00 a500068 000 000 000
3.3.90.40.22 - MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE EQUIPAMENTOS DE
12 %5 01 2126600} 3804022 0,00 0,00 450,00 450,00 450,00
12 365 01 2120000 3.3.90.40.24 - TELEFONIA FIXA E MOVEL - PCOTE DE COMUNICAGAO DE DADOS 0,00 0,00 419,48 419,48 419,48
12 %5 01 212.0000 gﬁ%ﬁ?csf\;é%umos SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E 0,00 0,00 38.191,20 38.191,20 38.191,20
12 365 01 2120000 3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTAGAO 480.000,00 252331,67 0,00 0,00 0,00
12 35 01 2120000 3.3.90.46.01 - INDENIZAGAO AUXILIO ALIMENTAGAO 0,00 0,00 25233167 25233167  107.770,00
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Quadro 3 - D« com Educaciio - Desp Or arias com Recursos Préprios, Vinculados, e FUNDEB do Exercicio de 2022 - Periodo: 4° Trimestre / 2022
Fungio [Sub _ |Fonte |Cod. Classificacio Econdmica |Dota;io Tnicial |Data;50 Atualizada  |Despesa Empenhad |T)espesa Liquidada  |Despesa Paga
Funcio |Recurso licacio
12 365 01 212.0000 3.3.90.93.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 01 2120000 4.4.50.42.00 - AUXILIOS 24.000,00 24.000,00 0,00 0,00 0,00
12 365 01 212.0000 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 01 212.0000 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 26.000,00 0,00 0,00 0,00
01 2120000 4.4.90.52.42 - IMOBILIARIO EM GERAL 0,00 0,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00
Total da Aplicagéo: 212.0000 5.318.359,32 7.778.814,48 7.752.830,91 6.783.687,04 4.408.005,64
213.0000 - EDUCAGAO INFANTIL-PRE-ESCOLA
12 365 01 213.0000 3.1.90.04.00 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
12 365 01 213.0000 3.1.90.07.00 - CONTRIBUICOES A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA 1.000,00 217,36 0,00 0,00 0,00
12 365 01 213.0000 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.801.000,00 289.300,00 0,00 0,00 0,00
12 365 01 213.0000 3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 0,00 614,52 614,52 614,52
12 365 01 213.0000 3.1.90.11.37 - GRATIFICAGAO POR TEMPO DE SERVICO 0,00 0,00 506,09 506,09 506,09
12 365 01 213.0000 3.1.90.11.42 - FERIAS INDENIZADAS, VENCIDAS E PROPORCIONAIS 0,00 0,00 153332 153332 1.633,32
12 365 01 213.0000 3.1.90.11.43 - FERIAS - ABONO PECUNIARIO 0,00 0,00 278.197,17 27819717 278.197,17
12 365 01 213.0000 3.1.90.11.45 - FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 0,00 0,00 595,47 595,47 595,47
12 365 01 213.0000 3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
12 365 01 213.0000 3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
12 365 01 213.0000 3.1.90.94.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
12 365 01 213.0000 3.1.91.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
12 365 01 213.0000 3.3.50.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 7.645.000,00 479364931 0,00 0,00 0,00
12 365 01 2130000 33.50.39.01 - TERMO DE COLABORACAO 0,00 0,00 3.810.096,30 3.809.862,34 3.679.186,46
12 365 01 213.0000 3.3.50.39.06 - CONVENIO 0,00 0,00 638.221,13 564.941,26 564.941,26
12 365 01 213.0000 3.3.50.39.99 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 0,00 345.331,88 345.331,88 345.331,88
12 365 01 213.0000 3.3.50.43.00 - SUBVENCOES SOCIAIS 32.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 265 01 213.0000 :ﬂﬁ.?TOA%BOO - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO 8.000,00 5817,18 0,00 0,00 0,00
12 365 01 213.0000 3.3.90.08.01 - AUXILIO FUNERAL 0,00 0,00 4.847 65 4.847,65 4.847,65
12 365 01 213.0000 3.3.90.08.05 - AUXILIO NATALIDADE 0,00 0,00 969,53 969,53 969,53
12 365 01 213.0000 3.3.90.14.00 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 01 213.0000 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 851.669,12 0,00 0,00 0,00
12 365 01 213.0000 3.3.90.30.07 - GENEROS ALIMENTICIOS 0,00 0,00 28.363,00 28.363,00 28.363,00
12 365 01 213.0000 3.3.90.30.14 - MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO 0,00 0,00 87.780,00 87.780,00 87.780,00
12 365 01 213.0000 3.3.90.30.16 - MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 0,00 312.946,00 30.160,00 30.160,00
12 365 01 213.0000 3.3.90.30.22 - MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZACAO 0,00 0,00 106.321,34 87.556,40 87.556,40
12 365 01 213.0000 3.3.90.30.24 - MATERIAL PARA MANUTENGCAO DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 70.598,79 35.758,29 35.758,29
12 365 01 213.0000 3.3.90.30.26 - MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 0,00 0,00 13.547,20 0,00 0,00
12 365 01 213.0000 3.3.90.30.42 - FERRAMENTAS 0,00 0,00 943,70 0,00 0,00
12 365 01 213.0000 3.3.90.30.60 - MATERIAL DIDATICO 0,00 0,00 173.364,00 173.364,00 173.364,00
12 365 01 213.0000 3.3.90.30.99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 0,00 57.805,00 0,00 0,00
12 365 01 213.0000 3.3.90.32.00 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.34.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
12 365 01 213.0000 CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO 1.000,00 1.160.163,00 1.160.163,00 1.160.163,00 1.160.163,00
12 365 01 213.0000 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 18.000,00 18.072,28 0,00 0,00 0,00
12 365 01 213.0000 3.3.90.36.15 - LOCAGAO DE IMOVEIS 0,00 0,00 18.072,28 16.583,52 16.583,52
12 365 01 213.0000 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 203.000,00 378.061,05 0,00 0,00 0,00
12 365 01 213.0000 3.3.90.39.16 - MANUTENCAO E CONSERVAGCAO DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 5.660,00 5.660,00 5.660,00
12 365 01 213.0000 3.3.90.39.22 - EXPOSIGOES, CONGRESSOS E CONFERENCIAS 0,00 0,00 4951235 49512,35 4951235
12 365 01 213.0000 3.3.90.39.43 - SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 0,00 0,00 12142178 109.745,09 109.745,09
12 365 01 213.0000 3.3.90.39.44 - SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 0,00 0,00 151.810,00 151.810,00 136.347,64
12 365 01 213.0000 3.3.90.39.48 - SERVICOS DE SELECAO E TREINAMENTO 0,00 0,00 16.741,00 16.741,00 16.741,00
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adro 3 - Desp com Educaciio - Desp Or arias com Recursos Préprios, Vinculados, e FUNDEB do Exercicio de 2022 - Periodo: 4° Trimestre / 2022
Fungio [Sub Fonte |Cod. Classificagio Econdmica |Dota;io Inicial lData;io Atualizad: Despesa E: had |T).spm Liquidada ID.spm Paga
Fungio [Recurso |Aplicagio
12 365 01 213.0000 3.3.90.39 58 - SERVICOS DE TELECOMUNICACOES 0,00 0,00 10.560,20 9245,72 8.361,50
12 %5 01 213.0000 3.3.90.39.72 - VALE TRANSPORTE 0,00 0,00 22.355,70 22.356,70 22.355,70
3.3.90.40.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO -
12 365 01 2130000 oo JURIDICA ' ) 1.000,00 81.721,5 0,00 0,00 0,00
12 %5 01 213.0000 giggéo 24 - TELEFONIA FIXA E MOVEL - PACOTE DE COMUNICACAO DE 0,00 0,00 41948 41948 41948
12 365 01 213.0000 :égam?égzé%umos SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E 0,00 0,00 81.302,08 76.862,52 76.862,52
12 365 01 213.0000  3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTACAO 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
12 365 01 213.0000 3.3.90.46.01 - INDENIZAGAO AUXILIO ALIMENTAGCAO 0,00 0,00 100,00 100,00 100,00
12 3%5 01 213.0000 3.3.90.47.00 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 01 2130000 3.3.90.93.00 - INDENIZACOES E RESTITUIGOES 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 35 01 2130000 4.4.50.42.00 - AUXILIOS ) 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
12 35 01 2130000 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES 2.000.000,00 412.970,36 0,00 0,00 0,00
12 365 01 2130000 4.4.90.51.91 - OBRAS EM ANDAMENTO 0,00 0,00 412.970,36 370.685,01 370.685,01
12 35 01 2130000 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 10.030,00 X 0,00 !
12 3%5 01 2130000 4.4.90.52.42 - MOBILIARIO EM GERAL 0,00 0,00 10.030,00 10.030,00 10.030,00
12 365 01 213.0000 4.4.92.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da Aplicagao: 213.0000 11.727.000,00 8.009.671,22 7.993.700,32 745029431  7.303.271,85
312.0032 - ENFRENTAMENTO COVID-19 - EDUCAGAO GERAL
12 %5 01 3120032 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
12 365 01 3120032 3.3.90.30.16 - MATERIAL DE EXPEDIENTE
12 35 01 3120032 3.3.90.30.19 - MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM
12 3%5 01 3120032 3.3.90.30.23 - UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS
12 365 01 3120032 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Total da Aplicagéo: 312.0032 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
312.0048 - ENFRENTAMENTO COVID-19 - EDUCAGAO CRECHE
12 35 01 3120048 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 21.000,00 17.902,75 0,00 0,00 0,00
12 35 01 3120048 3.3.90.30.22 - MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZACAO 0,00 0,00 17.902,75 17.902,75 17.902,75
12 365 01 3120048 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 4.000,00 6.665,00 0,00 0,00 0,00
12 35 01 3120048 3.3.90.39.78 - LIMPEZA E CONSERVAGAO 0,00 0,00 6.665,00 6.665,00 6.665,00
Total da Aplicagao: 312.0048 25.000,00 24.567,75 24.567,75 24.567,75 24567,75
312.0049 - ENFRENTAMENTO COVID-19 - EDUCAGAO PRE-ESCOLA
12 365 01 312.0049 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO ) 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 35 01 3120049 3.3.90.30.22 - MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZAGAO 0,00 0,00
12 %5 01 3120049 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da Aplicag&o: 312.0049 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da Fonte de Recurso: 1 17.077.369,32 15.813.053,45 16.771.098,98 14.268.549,10  11.735.845,24
02 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
265.2021 - EDUCAGAO-FUNDEB-OUTROS-ANO ANTERIOR
12 35 02 2652021 3.1.90.04.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 0,00 12.772,57 0,00 0,00 0,00
12 %5 02 2652021 3.1.90.04.11 - SALARIOS - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 0,00 4.394,76 4394,76 4.394,76
12 35 02 2652021 3.1.90.04.16 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INSS - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 0,00 8.377,81 8377,81 8377,81
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adro 3 - D com Educaciio - Desp Or arias com Recursos Préprios, Vinculados, e FUNDEB do Exercicio de 2022 - Periodo: 4° Trimestre / 2022
[Funcio [Sub Fonte |Cod. Classificagio Econdmica |Dota;io Inicial IDM:;io Atualizad: |Despesz E had |T)espesa Liquidada |Despesa Paga
Funcio [Recurso |Aplicacio
12 35 02 2652021 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0,00 973.266,94 0,00 0,00 0,00
12 %5 02 2652021 3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 0,00 886.454,48 886.454,48 886.454,48
12 365 02 2652021 3.1.90.11.33 - GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE FUNGOES 0,00 0,00 10.609,20 10.609,20 10.609,20
12 35 02 2652021 3.1.90.11.37 - GRATIFICACAO POR TEMPO DE SERVICO 0,00 0,00 44.989,27 44.989,27 44.989,27
12 365 02 2652021 3.1.90.11.42 - FERIAS INDENIZADAS, VENCIDAS E PROPORCIONAIS 0,00 0,00 7.688,76 7.688,76 7.688,76
12 365 02 2652021 3.1.90.11.43 - 13° SALARIO 0,00 0,00 421197 4211,97 4211,97
12 365 02 265.2021 3.1.90.11.44 - FERIAS - ABONO PECUNIARIO 0,00 0,00 470792 4707,92 4707,92
12 %5 02 2652021 3.1.90.11.45 - FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 0,00 0,00 14.605,34 14.605,34 14.605,34
12 365 02 2652021 3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 0,00 1.858,71 0,00 0,00 0,00
12 365 02 2652021 3.1.90.16.44 - SERVICOS EXTRAORDINARIOS 0,00 0,00 1.858,71 1.858,71 185871
12 365 02 2652021 3.1.90.94.00 - INDENIZAGCOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 0,00 9.784,13 0,00 0,00 0,00
12 % 02 2652021 ?,g'sgsog:LoéM'EDEN'ZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS - ATVO - 0,00 0,00 978413 978413 978413
12 365 02 265.2021 3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS 0,00 280.458,39 0,00 0,00 0,00
12 365 02 2652021 3.1.91.13.99 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS 0,00 0,00 280.458,39 280.458,39 280.458,39
12 365 02 265.2021 3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTACAO » 0,00 108.391,67 0,00 0,00 0,00
12 365 02 2652021 3.3.90.46.01 - INDENIZACAO AUXILIO ALIMENTACAO 0,00 0,00 108.391,67 108.391,67 108.391,67
Total da Aplicagéo: 265.2021 0,00 1.386.532,41 1.386.532,41 1.386.532,41  1.386.532,41
271.0000 - EDUCAGAO-FUNDEB-MAGISTERIO - CRECHE
12 365 02 271.0000 3.1.90.04.00 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 1.000,00 93.732,40 0,00 0,00 0,00
12 365 02 271.0000 3.1.90.04.11 - SALARIOS - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 0,00 70.110,68 70.110,68 70.110,68
12 %5 02 271.0000 3.1.90.04.16 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INSS - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 0,00 23621,72 23621,72 23.621,72
12 365 02 271.0000  3.1.90.07.00 - CONTRIBUICOES A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIAS 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 02 271.0000 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.000,00 8.844.190,58 0,00 0,00 0,00
12 365 02 271.0000 3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 0,00 8.450.064,09 8447 645,86 8.160.193,57
12 365 02 271.0000 3.1.90.11.05 - INCORPORAGOES 0,00 0,00 56.631,32 56.631,32 56.631,32
12 365 02 271.0000 3.1.90.11.07 - ABONO DE PERMANENCIA 0,00 0,00 8.609,22 8.609,22 8.609,22
12 365 02 271.0000 3.1.90.11.33 - GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 0,00 0,00 2.310,60 2.310,60 2.310,60
12 365 02 271.0000 3.1.90.11.37 - GRATIFICAGAO POR TEMPO DE SERVICO 0,00 0,00 209.929,96 209.929,96 209.929,96
12 %5 02 271.0000 3.1.90.11.42 - FERIAS INDENIZADAS, VENCIDAS E PROPORCIONAIS 0,00 0,00 85.526,56 83.283,28 83.283,28
12 365 02 271.0000 3.1.90.11.43 - 13° SALARIO 0,00 0,00 345282 3452,82 3452,82
12 365 02 271.0000 3.1.90.11.45 - FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 0,00 0,00 27.666,01 26.918,25 26.918,25
12 365 02 271.0000 3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS 1.000,00 828,18 [ ;| X
12 365 02 271.0000 3.1.90.13.01-FGTS 0,00 0,00 228,46 228,46 228,46
12 35 02 271.0000 3.1.90.13.02 - CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS - INSS 0,00 0,00 599,72 599,72 599,72
12 365 02 271.0000 3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 02 271.0000 3.1.90.94.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 35 02 271.0000 3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 02 271.0000 3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTACAO 0,00 70.936,64 0,00 0,00 0,00
12 365 02 271.0000 3.3.90.46.01 - INDENIZAGAO AUXILIO ALIMENTACAO 0,00 0,00 70.936,64 70.936,64 70.936,64
Total da Aplicagéo: 271.0000 8.000,00 9.009.687,80 9.009.687,80 9.004.278,53  8.716.826,24
272.0000 - EDUCAGAO-FUNDEB-MAGISTERIO - PRE-ESCOLA
12 365 02 272.0000 3.1.90.04.00 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 59.000,00 744.400,66 0,00 0,00 0,00
12 %5 02 2720000 3.1.90.04.11 - SALARIOS - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 0,00 54172513 54172513 54172513
12 365 02 272.0000 3.1.90.04.16 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INSS - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 0,00 169.346,76 169.346,76 169.346,76
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Quadro 3 - D« com Educaciio - Desp Or arias com Recursos Préprios, Vinculados, e FUNDEB do Exercicio de 2022 - Periodo: 4° Trimestre / 2022
Funcao [Sub _ |Fonte  |Cod. Classificagio Economica |Dota;io Tnicial |Data;50 Atualizada  |[Despesa Empenhad |T)espesa Liquidada  |Despesa Paga
Fungio |Recurso licacio
12 365 02 272.0000 3.1.90.07.00 - CONTRIBUICOES A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIAS 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 02 272.0000 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 11.728.680,00 8.109.551,02 0,00 0,0 0,00
12 365 02 272.0000 3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 0,00 6.162.006,20 6.162.006,20 5.177.577,26
12 365 02 272.0000 3.1.90.11.05 - INCORPORAGOES 0,00 ;i 246.728,10 24672810 246.728,10
12 365 02 272.0000 3.1.90.11.07 - ABONO DE PERMANENCIA 0,00 0,00 4392751 43.927,51 43.927,51
12 365 02 272.0000 3.1.90.11.33 - GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNGOES 0,00 0,00 16.095,92 16.095,92 16.095,92
12 365 02 2720000 3.1.90.11.37 - GRATIFICACAO POR TEMPO DE SERVICO 0,00 0,00 909.973,36 909.973,36 909.973,36
12 365 02 2720000 3.1.90.11.42 - FERIAS INDENIZADAS, VENCIDAS E PROPORCIONAIS 0,00 0,00 10.276,69 10.276,69 10.276,69
12 365 02 272.0000 3.1.90.11.43 - 13° SALARIO 0,00 0,00 705.931,06 705.931,06 705.931,06
12 365 02 272.0000 3.1.90.11.44 - FERIAS - ABONO PECUNIARIO 0,00 0,00 243244 243244 243244
12 365 02 272.0000 3.1.90.11.45 - FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 0,00 0,00 12.179,74 1217974 12.179,74
12 365 02 272.0000 3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS 15.000,00 7.242,12 0,00 0,00 0,00
12 365 02 272.0000 3.1.90.13.01-FGTS 0,00 0,00 2.076,00 2.076,00 2.076,00
12 365 02 272.0000 3.1.90.13.02 - CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS - INSS 0,00 0,00 5.166,12 5.166,12 5.166,12
12 365 02 272.0000 3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.000,00 597,56 0,00 0,00 0,00
12 365 02 2720000 3.1.90.16.44 - SERVICOS EXTRAORDINARIOS 0,00 0,00 597,56 597,56 597,56
12 365 02 272.0000 3.1.90.94.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 19.000,00 36.576,9 0,00 0,00 0,00
12 % 02 2720000 3109401 WOENZACOES ERESTITUICOES TRABALHISTAS - ATIVO - 0,00 0,00 3657696 36.576,06 3657696
12 365 02 272.0000 3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS 5.982.841,00 2.974.103,67 0,00 0,00 0,00
12 365 02 272.0000 3.1.91.13.99 - OUTRAS OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS 0,00 : 2.974.103,67 2974.103,67 2.974.103,67
12 365 02 272.0000 3.3.90.46.00 - INDENIZAGAO AUXILIO ALIMENTACAO 0,00 392.125,00 0,00 0,00 0,00
12 365 02 2720000 3.1.91.13.99 - OUTRAS OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS 0,00 0,00 392.125,00 392.125,00 392.125,00
Total da Aplicagdo: 272.0000 17.806.521,00 12.264.596,99 12.231.268,22 12.231.268,22 11.246.839,28
273.0000 - EDUCAGAO-FUNDEB-OUTROS - CRECHE
12 365 02 273.0000 3.1.90.04.00 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 1.000,00 26.170,75 0,00 0,0 0,00
12 365 02 273.0000 3.1.90.04.11 - SALARIOS - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 0,00 2114398 21.14398 21.14398
12 365 02 273.0000 3.1.90.04.16 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INSS - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 0,00 5.026,77 5.026,77 5.026,77
12 365 02 273.0000 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.000,00 1.658.250,23 0,00 0,00 0,00
12 365 02 273.0000 3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 0,00 1.564514217 1.545142,17 1.54514217
12 365 02 273.0000 3.1.90.11.04 - ADICIONAL NOTURNO 0,00 0,00 13,35 13,35 13,35
12 365 02 273.0000 3.1.90.11.05 - INCORPORAGOES 0,00 0,00 640195 6.401,95 6.401,95
12 365 02 273.0000 3.1.90.11.09 - ABONO DE PERICULOSIDADE 0,00 0,00 149522 149522 149522
12 365 02 273.0000 3.1.90.11.33 - GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE FUNGOES 0,00 0,00 1351445 13.514,45 13.514,45
12 365 02 273.0000 3.1.90.11.37 - GRATIFICACAO POR TEMPO DE SERVICO 0,00 0,00 70.567 45 70.567,45 70.567,45
12 365 02 273.0000 3.1.90.11.42 - FERIAS INDENIZADAS, VENCIDAS E PROPORCIONAIS 0,00 0,00 1.115.88 1.115,88 1.115.88
12 365 02 273.0000 3.1.90.11.43-13° SALARIO 0,00 0,00 798,06 798,06 798,06
12 365 02 273.0000 3.1.90.11.44 - ABONO PECUNIARIO 0,00 0,00 5.329,00 5.329,00 5.329,00
12 365 02 273.0000 3.1.90.11.45 - ABONO CONSTITUCIONAL 0,00 0,00 13.872,70 13.872,70 13.872,70
12 365 02 273.0000 3.1.90.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 02 273.0000 3.1.90.94.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 02 273.0000 3.1.91.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA - OFFS 1.000,00 448.019,61 0,00 0,00 0,00
3.1.91.13.99 - OUTRAS OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA - OFFS 0,00 0,00 348.829,92 348.829,92 348.829,92
12 365 02 273.0000 3.3.50.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.564.246,04 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 02 273.0000 3.3.50.43.00 - SUBVENCOES SOCIAIS 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 02 273.0000 :mi[g]"]/-\o: 00 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO 1.000,00 3954,00 0,00 0,00 0,00
12 365 02 273.0000 3.3.90.08.05 - AUXILIO NATALIDADE 0,00 0,00 3936,29 3.936,29 3.936,29
3.3.90.08.56 - SALARIO-FAMILIA 0,00 0,00 17,80 17,80 17,80
12 365 02 273.0000 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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adro 3 - Desp com Educaciio - Desp Or arias com Recursos Préprios, Vinculados, e FUNDEB do Exercicio de 2022 - Periodo: 4° Trimestre / 2022
Funcio |[Sub _ |Fonte  |Cod. Classificacio Econdmica |Dota;io Tnicial lData;io Atualizada  |Despesa Empenhad |T).spm Liquidada  |Despesa Paga
Fungio |Recurso licacio
12 365 02 273.0000 3.3.90.32.00 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.34.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
12 365 02 273.0000 CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 02 273.0000 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00 1 0,00 0,00 0,00
12 365 02 273.0000 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 399.400,00 12.798,89 0,00 0,00 0,00
12 365 02 2730000 33.90.39.43 - SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA N ~ 0,00 0,00 12.798,89 12.798,89 12.798,89
3.3.90.40.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO -
12 365 02 273.0000 PESSOA JURIDICA i 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 02 273.0000 3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTACAO 1.000,00 169.088,34 0,00 0,00 0,00
12 365 02 2730000 3.3.90.46.01 - INDENIZACAO AUXILIO ALIMENTAGAO X 0,00 169.088,34 168.843,34 168.843,34
12 365 02 273.0000 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 02 273.0000 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 02 273.0000 4.4.9251.00 - OBRAS E INSTALAGOES 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da Aplicagéo: 273.0000 2.087.646,04 2.318.281,91 2.219.092,22 2.218.847,22 2.218.847,22
274.0000 - EDUCAGAO-FUNDEB-OUTROS - PRE-ESCOLA
12 365 02 274.0000 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 02 274.0000 3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 02 274.0000 3.1.90.94.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 02 274.0000 3.1.91.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA - OFFS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 02 274.0000 3.3.50.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 02 274.0000 3.3.50.43.00 - SUBVENCOES SOCIAIS 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 02 274.0000 3.3.90.08.00 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO 1.000,00 1.958,45 0,00 0,00 0,00
MILITAR
12 365 02 274.0000 3.3.90.08.05 - AUXILIO NATALIDADE 0,00 0,00 1.95845 195845 1.958 45
12 365 02 274.0000 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 02 274.0000 3.3.90.34.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE 950.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO
12 365 02 274.0000 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 02 274.0000 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 399.400,00 12.798,88 0,00 0,00 0,00
12 365 02 274.0000 3.3.90.39.43 - SERVIGOS DE ENERGIA ELETRICA 0,00 0,00 12.798,88 12.798,88 12.798,88
12 365 02 274.0000 3.3.90.40.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - 5.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOA JURIDICA
12 %5 02 2740000 3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTAGAO _ 650.000,00 540.201,71 0,00 0,00 0,00
12 365 02 274.0000 3.3.90.46.01 - INDENIZACAO AUXILIO ALIMENTACAO 0,00 0,00 54020171 540.201,71 54020171
12 365 02 274.0000 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00
12 365 02 274.0000 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 365 02 274.0000 4.4.92.51.00 - OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da Aplicagéo: 274.0000 2.111.900,00 554.959,04 554.959,04 554.959,04 554.959,04
Total da Fonte de Recurso: 2 22.014.067,04 25.534.058,15 25.401.539,69 25.395.88542  24.124.004,19
05 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
280.0001 - REC SAL EDUC - QESE - FUNDAMENTAL C/672.008-8
12 365 05 280.0001 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES 0,00 36.913,40 0,00 0,00 0,00
12 365 05 200.0004 4.4.90.51.91- OBRAS EM ANDAMENTO
Total da Aplicagao: 210.0005 0,00 36.913,40 0,00 0,00 0,00
210.0005 - PDDE C/47.870-9
12 365 05 210.0005 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 3.461,55 0,00 0,00 0,00
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adro 3 - Desp com Educaciio - Desp Or arias com Recursos Préprios, Vinculados, e FUNDEB do Exercicio de 2022 - Periodo: 4° Trimestre / 2022
Funcio |[Sub _ |Fonte  |Cod. Classificacio Econdmica |Dota;io Tnicial lData;io Atualizada  |Despesa Empenhada  |Despesa Liquidada  |Despesa Paga
Funcio |Recurso licacio
12 365 05 210.0005 3.3.90.30.16 - MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 0,00 345978 0,00 0,00
12 365 05 210.0005 3.3.90.30.23 - UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 0,00 0,00 1,74 0,00 0,00
Total da Aplicagéo: 210.0005 0,00 3.461,55 3.461,52 0,00 0,00
210.0022 - APOIO CRECHES BR.CARINHOSO C/46.578-X
12 365 05 210.0022  3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO - 0,00 230,90 0,00 0,00 0,00
12 365 05 210.0022 3.3.90.30.22 - MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZACAO
Total da Aplicagédo: 210.0005 0,00 230,90 0,00 0,00 0,00
Total da Fonte de Recurso: § 0,00 40.605,85 3.461,52 0,00 0,00
Total da SubFuncéo: 365 39.091.426,36 41.387.717,45 41.176.100,19 39.654.43452  35.859.849,43
Total da SubFuncdes Tipicas 149.371.034,24 168.856.220,61 149.990.637,71 141.242.318,66  132.980.057,39
SUBFUNCOES ATIPICAS DE EDUCAGAO
122 - Administragédo Geral
01 - TESOURO
120.0000 - ALIENAGAO DE BENS
12 122 01 210.0022 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 0,00 8.200,00 0,00 0,00 0,00
Total da Aplicagéo: 120.0000 0,00 8.200,00 0,00 0,00 0,00
220.0000 - ENSINO FUNDAMENTAL
12 122 01 220.0000 3.1.90.04.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1.000,00 16.550,00 0,00 0,00 0,00
12 122 01 220.0000 3.1.90.04.11 - SALARIOS - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 0,00 6.546,21 6.546,21 2.455,53
12 122 o 220.0000 3.1.90.04.16 - OBRIGACOES PATRONAIS - INSS - CONTRATO TEMPORARIO 0,00 0,00 192551 1.925,51 1.060,14
12 122 01 220.0000 3.1.90.07.00 - CONTRIBUGOES A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
12 122 01 220.0000 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 7.785.000,00 2.902.314 48 X 0,00 0,00
12 122 01 220.0000 3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 0,00 2.000.066,10 2.000.066,10 1.425.40520
12 122 01 220.0000 3.1.90.11.04 - ADICIONAL NOTURNO 0,00 0,00 1144616 11.446,16 835173
12 122 01 220.0000 3.1.90.11.05- INCORPORACOES 0,00 0,00 11.883.82 11.883,82 8.808,25
12 122 01 220.0000 3.1.90.11.07 - ABONO DE PERMANENCIA 0,00 0,00 7.521,08 7.521,08 6.400,85
12 122 01 220.0000 3.1.90.11.09 - ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 0,00 0,00 2922247 2922247 20.668,43
12 122 01 220.0000 3.1.90.11.10 - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE A 0,00 0,00 436320 4.363,20 3.151,20
12 122 01 220.0000 3.1.90.11.33 - GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 0,00 0,00 5432952 54.329,52 40.205,04
12 122 01 220.0000 3.1.90.11.37 - GRATIFICACAO POR TEMPO DE SERVICO 0.00 0,00 109.442 41 109.442,41 84.946,50
12 122 01 220.0000 3.1.90.11.42 - FERIAS INDENIZADAS, VENCIDAS E PROPORCIONAIS 0,00 0,00 15.483,06 15.483,06 15.483,06
12 122 01 220.0000 3.1.90.11.43 - 13° SALARIO 0,00 0.00 515.728,06 515.728,06 515.728,06
12 122 01 220.0000 3.1.90.11.44 - FERIAS - ABONO PECUNIARIO 0,00 0,00 3869577 38.695,77 11.355,97
12 122 01 220.0000 3.1.90.11.45 - FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 0,00 0,00 83.805,01 83.805,01 35.018,92
12 122 01 220.0000 3.1.90.11.51 - OUTROS ADICIONAIS, VANTAGENS, GRATIFICACOES E OUTROS 0,00 0,00 20.327,82 20.327,82 20.327,82
12 122 01 220.0000 3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
12 122 01 220.0000 3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 23.000,00 23.000,00 0,00 0,00 0,00
12 122 01 220.0000 3.1.90.16.44 - SERVICOS EXTRAORDINARIOS 0,00 0,00 8.226,01 8.226,01 6.952,11
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adro 3 - D com Educaciio - Desp Or arias com Recursos Préprios, Vinculados, e FUNDEB do Exercicio de 2022 - Periodo: 4° Trimestre / 2022
Fungio [Sub _ |Fonte |Cod. Classificacio Econdmica |Dota;io Tnicial IDM:;io Atualizada  |Despesa Empenhad |T)espesa Liquidada  |Despesa Paga
Funcio |Recurso licacio
12 122 01 220.0000  3.1.90.94.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00
12 122 01 220.0000 3.1.90.94.01 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS - ATIVO - 0,00 0,00 122489 1224,89 1.224,89
PESSOAL CIVIL
12 122 01 220.0000 3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS 824.023,00 532243 48 0,00 0,00 0,00
12 122 01 220.0000 3.1.91.13.99 - OUTRAS OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS 0,00 0,00 532.243,48 53224348 41945153
12 122 01 220.0000 3.3.50.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 122 01 220.0000 3.3.90.08.00 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO 8.000,00 7.039,81 0,00 0,00 0,00
MILITAR
12 122 01 220.0000 3.3.90.08.01 - AUXILIO FUNERAL 0,00 0,00 4.847 65 4.847,65 4.847,65
12 122 01 220.0000 3.3.90.08.05 - AUXILIO NATALIDADE 0,00 0,00 1.939,06 1.939,06 1.939,06
12 122 01 220.0000 3.3.90.08.56 - SALARIO-FAMILIA 0,00 0,00 253,10 253,10 253,10
12 122 01 220.0000 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 50.797,22 0,00 0,00 0,00
12 122 01 220.0000 3.3.90.30.07 - GENEROS DE ALIMENTAGCAO 0,00 0,00 34.604,00 34.604,00 34.604,00
12 122 01 220.0000 3.3.90.30.17 - MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS 0,00 0,00 978,00 978,00 978,00
12 122 01 220.0000 3.3.90.30.24 - MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 12.021,80 0,00 0,00
12 122 01 220.0000 3.3.90.30.26 - MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 0,00 0,00 161947 356,97 356,97
12 122 01 220.0000 3.3.90.30.28 - MATERIAL DE PROTEGAO E SEGURANGA - 0,00 0,00 157395 0,00 0,00
12 122 01 220.0000 3.3.90.32.00 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 122 01 220.0000 3.3.90.33.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 15.000,00 5.824,38 0,00 0,00 0,00
12 122 01 220.0000 3.3.90.33.08 - PEDAGIOS 0,00 0,00 582438 5.824,38 5.824,38
12 122 01 220.0000 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 122 01 220.0000 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 225.000,00 47.419,02 0,00 0,00 0,00
12 122 01 220.0000 3.3.90.39.01 - ASSINATURAS DE PERIODICOS E ANUIDADES 0,00 0,00 10.865,00 10.865,00 10.865,00
12 122 01 220.0000 3.3.90.39.16 - MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00
12 122 01 220.0000 3.3.90.39.72 - VALE-TRANSPORTE 0,00 0,00 1544990 1544990 15.449,90
12 122 01 220.0000 3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 0,00 104,12 104,12 104,12
12 122 01 220.0000 3.3.90.40.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAO - 320.000,00 198.821,77 0,00 0,00 0,00
PESSOA JURIDICA .
12 122 01 220.0000 3.3.90.40.99 - OUTROS SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DE 0,00 0,00 198.821,77 189.050,85 189.050,85
COMUNICACAO
12 122 01 220.0000 3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTACAO - 700.000,00 254.546,65 0,00 0,00 0,00
12 122 01 220.0000 3.3.90.46.01 - INDENIZACAO AUXILIO ALIMENTACAO 0,00 0,00 254 546,65 254 546,65 169.286,65
12 122 01 220.0000 3.3.90.47.00 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 122 01 220.0000 3.3.90.93.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 122 01 220.0000 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 16.922,26 0,00 0,00 0,00
12 122 01 220.0000 4.4.90.52.35 - EQUIPAMENTOS DE PROCESSAENTO DE DADOS 0,00 0,00 15.604,26 15.604,26 15.604,26
12 122 01 220.0000 4.4.90.52.36 - MAQUINAS, INSTALACOES E UTENSILIOS DE ESCRITORIO 0,00 0,00 1.318,00 1.318,00 1.318,00
12 122 01 220.0000 4.4.90.61.00 - AQUISICAO DE IMOVEIS 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 122 01 220.0000 4.5.90.61.00 - AQUISICAO DE IMOVEIS 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da Aplicagéo: 220.0000 9.919.023,00 4.065.479,07 4.033.851,69 4.009.222,52 3.098.477,17
312.0032 - ENFRENTAMENTO COVID-19 - EDUCAGAO GERAL
12 122 01 3120032 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da Aplicacédo: 312.0032 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da Fonte de Recurso: 1 9.920.023,00 4.065.479,07 4.033.851,69 4.009.222,52 3.098.477,17
05 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200.0004 - FED - QESE (672.008-8)
12 306 02 200.0004 4.4.90.61.00 - AQUISICAO DE IMOVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 306 02 200.0004 4.4.90.61.99 - OUTRAS AQUISICOES DE BENS IMOVEIS 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
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arias com Recursos Préprios, Vinculados, e FUNDEB do Exercicio de 2022 - Periodo: 4° Trimestre / 2022

adro 3 - Desp com Educaciio - Desp Or
Funcio |[Sub _ |Fonte  |Cod. Classificacio Econdmica
Funcio |Recurso |Aplicacio

12
12

12
12

12
12

12
12

Total da SubFuncao: 122

306 - Alimentagéo e Nutricéo

306
306

306
306

306
306

306
306

02
02

02
02

02
02

02
02

|Dot:;io Inicial lDda;io Atualizad: Despesa E: had |T).spm Liquidada |Despesa Paga
Total da Aplicagao: 200.0004 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da Fonte de Recurso: § 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.920.023,00 4.065.479,07 4.033.851,69 400922252  3.098.477,17
220.0007 - EST- MERENDA ESTADUAL - FUNDAMENTAL C/34.688-8
220.0007  3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 1.122.604,00 1.367.892,00 0,00 0,00 0,00
220.0007 3.3.90.30.07 - GENEROS DE ALIMENTAGAO 0,00 1.195.246,94 119524694  1.195246,94
Total da Aplicagao: 220.0007 1.122.604,00 1.367.892,00 1.195.246,94 1.195.246,94 1.195.246,94
220.0016 - EST - MERENDA ESTADUAL - EJA C/34.688-8
220.0016  3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 48.108,00 48.240,00 0,00 0,00 0,00
220.0016 3.3.90.30.07 - GENEROS DE ALIMENTAGAO 0,00 0,00 39.691,96 39.691,96 39.691,96
Total da Aplicagdo: 220.0016 48.108,00 48.240,00 39.691,96 39.691,96 39.691,96
230.0006 - EST - MERENDA ESTADUAL - MEDIO C/34.688-8
230.0006 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 676.912,00 913.488,00 0,00 0,00 0,00
230.0006 3.3.90.30.07 - GENEROS DE ALIMENTAGCAO 0,00 0,00 863.605,26 863.605,26 863.567,09
Total da Aplicacao: 230.0006 676.912,00 913.488,00 863.605,26 863.605,26 863.567,09
230.0007 - EST - MERENDA ESTADUAL - ETEC C/34.688-8
300.007  3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 23.316,00 0,00 0,00 0,00
300.007  3.3.90.30.07 - GENEROS DE ALIMENTACAO 0,00 0,00 13459 35 1345935 13.459,35
Total da Aplicagéo: 230.0006 0,00 23.316,00 13.459,35 13.459,35 13.459,35
Total da Fonte de Recurso: 2 1.847.624,00 2.352.936,00 2.112.003,51 2.112.003,51 2.111.965,34
05 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
282.0001 - REC. SAL. EDUC. - QESE - FUNDAMENTAL C/672.008-8
2820001 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 2.693.000,00 4.529.607,63 0,00 0,00 0,00
282.0001 3.3.90.30.04 - GAS ENGARRAFADO 0,00 0,00 263.100,00 219.735,00 219.735,00
2820001 3.3.90.30.07 - GENEROS DE ALIMENTAGCAO 0,00 0,00 4.032.907 80 322743673 321770275
2820001 3.3.90.30.17 - MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS 0,00 0,00 1.916,00 1.916,00 1.916,00
2820001 3.3.90.30.19 - MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM 0,00 0,00 357115 3571,15 3571,15
2820001 3.3.90.30.21 - MATERIAL DE COPA E COZINHA - 0,00 0,00 88.886,60 88.886,60 88.886.60
2820001 3.3.90.30.22 - MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZACAO 0,00 0,00 53.366,00 53.366,00 53.366,00
2820001 3.3.90.30.23 - UNIFORME, TECIDOS E AVIAMENTOS 0,00 0,00 60.460,00 60.460,00 60.460,00
2820001 3.3.90.30.28 - MATERIAL DE PROTEGAO E SEGURANCA 0,00 0,00 24 486,50 24 486,50 24 486,50
2820001 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2820001 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 285.858,76 46.871,79 0,00 0,00 0,00
282.0001 3.3.90.39.16 - MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 296132 2.961,32 296132
2820001 3.3.90.39.17 - MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE MAQUINAS E 0,00 0,00 7.000,00 2.136,00 2.136,00
EQUIPAMENTOS
282.0001 3.3.90.39.43 - SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 0,00 0,00 28.286,91 26.120,35 26.120,35
2820001 3.3.90.39.44 - SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 0,00 0,00 3.903,81 3.903,81 3.660,17
2820001 3.3.90.39.58 - SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES 0,00 0,00 1.900,00 1.426,40 1.426.40
2820001 3.3.90.39.78 - LIMPEZA E CONSERVACAO 0,00 0,00 972,20 972,20 972,20
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adro 3 - Desp com Educaciio - Desp Org arias com Recursos Préprios, Vinculados, e FUNDEB do Exercicio de 2022 - Periodo: 4° Trimestre / 2022
Funcio |[Sub _ |Fonte  |Cod. Classificacio Econdmica Dotac o Inicial ’Dda;io Atualizada  |Despesa Empenhad IT).spm Liquidada  |Despesa Paga
Fui

30 |Recurso | Aplicagio

2 306 05 2820001 33904000 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - 5.000,00 1.824,00 0,00 0,00 0,00
PESSOA JURIDICA
12 306 05 2820001 3.3.90.40.99 - OUTROS SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E 0,00 0,00 1.186,45 896,45 896,45
COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA
Total da Aplicacéo: 282.0001 3.093.858,76 4.578.303,42 4.574.904,74 371827451  3.708.296,89
283.0001 - FED - PNAE - CRECHE C/47.646-3
2 306 05 2830001 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 367.866,00 367.866,00 0,00 0,00 0,00
12 306 05 2830001 3.3.90.30.07 - GENEROS DE ALIMENTAGAO 0,00 0,00 367.864,64 314.446,94 312.090,40
Total da Aplicagéo: 283.0001 367.866,00 367.866,00 367.864,64 314.446,94 312.090,40
284,0001 - FED - PNAE - PRE-ESCOLA C/C 476463
12 36 05 284.0001 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 163.982,00 163.982,00 0,00 0,00 0,00
12 36 05 284.0001 3.3.90.30.07 - GENEROS DE ALIMENTAGAO 0,00 0,00 163.979,99 161.942,40 161.942,40
Total da Aplicagéo: 284.0001 163.982,00 163.982,00 163.979,99 161.942,40 161.942,40
286.0001 - FED - PNAE - FUNDAMENTAL C/47.646-3
12 36 05 285.0001 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 629.310,00 1.094.089,88 0,00 0,00 0,00
12 306 05 2850001 3.3.90.30.07 - GENEROS DE ALIMENTAGAO 0,00 0,00 1.003.882,85 980.414,25 934.104,19
Total da Aplicagéo: 285.0001 629.310,00 1.094.089,88 1.093.882,85 980.414,25 934.104,19
233.0001 - FED - PNAE - MEDIO C/47.646-3
12 306 05 2330001 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 148.134,00 148.134,00 0,00 0,00 0,00
12 306 05 2330001 33.90.30.07 - GENEROS DE ALIMENTAGAO 0,00 0,00 148.120,92 139.880,92 139.880,92
Total da Aplicagéo: 233.0001 148.134,00 148.134,00 148.120,92 139.880,92 139.880,92
242.0001 - PNAE - AEE C/47.646-3
12 306 05 242.0001 3.3.9030.00 - MATERIAL DE CONSUMO 6.360,00 6.360,00 0,00 0,00 0,00
12 306 05 2420001 3.3.90.30.07 - GENEROS DE ALIMENTACAO 0,00 0,00 6.358,80 1.069.45 1.069.45
Total da Aplicagéo: 242.0001 6.360,00 6.360,00 6.358,80 1.069,45 1.069,45
2430001 - FED - MERENDA PNAE EJA C/47.646-3
12 306 05 2430001 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 20.608,00 20.608,00 0,00 0,00 0,00
12 36 05 2430001 3.390.30.07 - GENEROS DE ALIMENTACAO 0,00 0,00 2060795 15.662,57 15.662,57
Total da Aplicagéo: 230.0005 20.608,00 20.608,00 20.607,95 15.662,57 15.662,57
Total da Fonte de Recurso: 5 4.430.118,76 6.379.343,30 6.375.719,89 533169104  5.273.046,82
Total da SubFungéo: 306 6.277.742,76 8.732.279,30 8.487.723,40 7.44369455  7.385.012,16
Total da SubFuncdes Atipicas 16.197.765,76 12.797.758,37 12.521.575,09 11.452.917,07  10.483.489,33
Total da Fungdo: 12 165.568.800,00 181.663.978,98 162.512.212,80 152.695.235,73 143.463.546,72
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adro 3 - Desp com Educaciio - Desp Org arias com Recursos Préprios, Vinculados, e FUNDEB do Exercicio de 2022 - Periodo: 4° Trimestre / 2022
Funcio |[Sub _ |Fonte  |Cod. Classificacio Econdmica |Dota;io Tnicial ’Dda;io Atualizada  |Despesa Empenhad |T).spm Liquidada  |Despesa Paga
Funcio |Recurso

licagio

waria Teresinha de Jesus Pedroza Priscila Mauricio Conti Jilia Teixeira de Carvalho
Prefeita Municipal Contadora - CRC 1SP303.058/0-6 Controle Intemo
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QUADRO 5 - Aplicagées Com Recursos do FUNDEB - Periodo: 4° Trimestre / 2022

Municipio de Sédo Jodo da Boa Vista, Terca-feira, 07 de margo de 2023 - Ano 2023 - Edigdo 1.313

RECEITAS DO FUNDEB RETENGOES AO FUNDEB
PREVISAO ATUALIZADA PARA O EXERCICIO RECEBIDO ATE TRIMESTRE PREVISAO ATUALIZADA PARA O EXERCICIO [ RETIDO ATE O TRIMESTRE
RECEITA DE TRANSFERENCIAS 45.305.000,00 47.229.831,57 31.413.000,00 35.958.502,16
RECEITAS DE APLICACOES FINANCEIRAS 631.332,38 631.332,38 APURAGAO DO RESULTADO DO FUNDEB ATE O TRIMESTRE
TOTAL DARECEITA 45.936.332,38 47.861.163,95 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS RETENGOES
APLICAGOES MINIMAS OBRIGATORIAS 47.229.831,57 35958502,16
TOTAL 45.936.332.38 47.861.163,95 DIFERENGA (RECEBIDO - RETIDO)
MAGISTERIO (70% DO TOTAL) 32.155.432,67 3350281477 GANHO [ 1orsoa | PERDA [ o
DESPESAS TOTAIS
DOTAGAO ATUALIZADA PARA OBXERCICI0 | PESTFSREETRe ™ [ TResRe S RNESTRE
VALOR % VALOR % VALOR % VALOR %
TOTAL 45993 682,41 100,00 4586116395 95,82 45.855.509,68 95,81 43.897.630,09 91,72
MAGISTERIO 38.561.321,09 83,84% 38.527.992,32 80,50 38.522.583,05 80,49 36.564.703 46 76,40
OUTRAS 7.432.361.32 16,16% 7.333.171,63 15,32 7.332.926,63 15,32 7.332.926,63 15,32
DEDUCOES
MAGISTERIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
( -) Desp.c/Aposent. (3190.01.00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Desp.c/Pensdes. (3190.03.00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
( -) Desp.c/Aposent. (3190.01.00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Desp.c/Pensbes. (3190.03.00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS LIQUIDAS
TOTAL 45861.163,95 95,82 45.855 509,68 95,81 43.897.630,09 91,72
MAGISTERIO 38527.992,32 80,50 38.522.583,05 80,49 36.564.703 46 76,40
OUTRAS 7.333.171,63 15,32 7.332.926,63 15,32 7.332.926,63 15,32
0BS: *RECONDUZIDO RS 2.000.000,00 (DOIS MILHOES DE REAIS), CORRESPONDENTE A 4,18% DOS RECURSOS DO FUNDEB, COMO PARCELA DIFERIDA TRANSFERIDO EM 29/12/2022 PARA CONTA CORRENTE N. 65.508-
2 - AG. 0065-5 DO BANCO DO BRASIL, CONFORME PREVE ARTIGO 25 § 3° DA LEI 14.113/2020.

Maria Teresinha de Jesus Pedroza
Prefeita Municipal

Priscila Mauricio Conti
Contadora - CRC 1SP303.058/0-6

Julia Teixeira de Carvalho
Controle Interno
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Quadro 6 - Aplicagbes com Recursos Proprios em Ensino

Periodo: 4° Trimestre / 2022

RECEITAS DE IMPOSTOS APLICACOES MINIMAS CONSTITUCIONAIS
PREVISAO ,
ATUALIZAD"A PARA O ARRE%??T(;?TE o PARA O EXERCICIO ATE O TRIMESTRE
EXERCICIO
Proprios 108.629.000,00 101.325.539,24
Transferéncias da Unido 62.332.726,41 72.821.960,15
Transferéncias do Estado 106.420.000,00 113.106.967,03
TOTAL 277.381.726,41 287.254.466,42 TOTAL
Retengdes ao FUNDEB 31.413.000,00 35.958.502,16 69.345.431,60 71.813.616,61
RECEITAS LiQUIDAS 245.968.726,41 251.295.964,26
DESPESAS TOTAIS
DOTACAO DESPESA -
ATUALIZADA PARA O | EMPENHADA ATE O DiiI;E(S)éHI{ﬁEH SD,I%IE:A DE??;?;&%;STE
EXERCICIO TRIMESTRE
VALOR % VALOR % VALOR % VALOR %
TOTAL 74.830.555,67| 26,98| 77.999.937.41 27,15] 71.573.309,76] 24,92| 66.134.321.42[ 23,02
Educacio Infantil 15.813.053,45 5,70| 15.771.098,98 5,49| 14.258.549,10 4,96| 11.735.845,24 4,09
Ensino Fund ntal 27.604.502,22 9,95 26.270.336,27 9,15| 21.356.258,50 7,43 18.439.974,02 6,42
Educacio Basica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00
Retencoes ao FUNDEB 31.413.000,00 11,32] 35.958.502,16 12,52| 35.958.502,16 12,52 35.958.502,16 12,52
DEDUCOES
Educacio Infantil
(-) Ganhos de Aplicagdes Financeiras 669.454,13 0,00 669.454,13 0,00 669.454,13 0,00
Ensino Fundamental
(-) Ganhos de Aplicagdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FUNDEB RETIDO E NAO APLICADO NO
RETORNO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS LiQUIDAS
TOTAL 77.330.483,28| 26,92| 70.903.855,63| 24,68 65.464.867,29| 22,79
EDUCACAO INFANTIL 15.101.644,85 5,26| 13.589.094,97 4,73] 11.066.391,11 3,85
ENSINO FUNDAMENTAL 26.270.336,27 9,15| 21.356.258,50 7.43| 18.439.974,02 6,42
EDUCACAO BASICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RETENCOES AO FUNDEB 35.958.502,16/ 12,52| 35.958.502,16 12,52] 35.958.502,16 12,52

Maria Teresinha de Jesus Pedroza
Prefeita Municipal

Priscila Mauricio Conti
Contadora - CRC 1SP303.058/0-6
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Quadro 8 - Calculo do Repasse Decendial Acumulado a Educagdo até o 42 Trimestre de 2022

CALCULO DO DO REPASSE DECENDIAL ATE O TRIMESTRE

Valor da Receita Arrecadada de Impostos RS 287.254.466,42
Valor dos Repasses R$ 74.541.502,16
Percentual de Repasse 25,95%
RESULTADO ATENDEU
Maria Teresinha de Jesus Pedroza Priscila Mauricio Conti Jilia Teixeira de Carvalho
Prefeita Municipal Contadora - CRC 1SP303.058/0-6 Controle Interno
Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n® 4.249/17 garantindo i% Municipio de Sao Joédo da Boa Vista - SP
autenticidade, validade juridica e integridade. WWW. $20j00.SP.goV.br
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Jey PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA - SP
BALANCETE RESUMIDO DA RECEITA E DESPESA EMPENHADA REFERENTE DEZEMBRO DE 2.022 - INCISO |1 DO ART_83DALOM
RECEITA DESPESA EMPENHADA NO MES NO ANO
1.0.0.0.00.0.0 < 25.162.144.27
IMPOSTOS. TAXAS E CONTRIBUGOES DE MELHORIA 103711.252.43(3.1.0000.00 PESSOAL ENCARGOS SOCIAIS
1.1.1.00000 Impostos 12.447.795,73| 101.325.539,24(3.1.90.04.00 CONTRATAQRD POR TEMPO DETERMINADO 48.284,50| 93551235
1.1.20.0000 Taxas 99.239,.33 2.284.169,74{3.1.90.07.00 CONTRIBUK;AOA ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA 0.00] 0,00
1.1.30. 0000 Contribuigdo de Mehoria 27.917.42 101.543,45/3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 14.766.326,50| 103.441.610,19)
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 787.804.95| 6.739.670,73/3.1.90.13.00 OBRIGA(;C‘!ES PATRONAIS 241.087,40 1.582.996,95)
Contrb. p/ Custelo de luminagdo Piblica 787.804,95 6.739.670,73/3.1.90.16.00 'OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 78.78315| 998.941,31
1.3.000000 ITA I 2152.22768| 1 3.1.90.91,00 SENTENGAS JUDICIAIS R 0,00 161556051
1.3.1.0.0000 Expl. Patrim. Imobiidrio do Estado 0,00 169.697,36(3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 5061231 485.580,76)
1.3.20.0000 Valores Mobiiarios 2152.22768( 10.322.895,72/3.1.90.96.00 RESSARQMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO 0,00 321.190,58,
16000000 RECEITAS DE SERVICOS 226.896.19 3.1.91.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS 272648917 17535609 23
1.7.000000 TRANSF. CORRENTES 26.906.934 66| 306.080.481,61(3.1.91.94.00 INDENIZACOES TRABALHISTAS - INTRA OFSS
1.7.1.00000 Trans!. da Unido 13.750.385,26 | 127.363.507,87|3.2.00.00.00 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA -88469,29 469 29 4074 970 47
1.7.200000 Transf do Estado 8571.336,19( 131.486.692,17/3.2.90.21.00 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO -88.469,29 2400.851,56]
1.7.5.0.0000 Transferéncias de Outras Instituicdes Pubicas 4.585.21321| 47.229.831,57/3.2.91.21.00 JUROS SOBRE A DiVIDA POR CONTRATO - INTRA OFSS 0,00 1674.11891
1.7.9.0.0000 Demais Transferéncias Correntes 0,00 450,00/3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.339.030,53| 264.209.835,18
19000000 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.424 880,15 20.676.938,73(3.3.50.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
1.9.1.0.0000 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 117.239,.35 1.331.493,76/3.3.50.39.00 ‘OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1912.034,52| 80.854.068,79
1.9.20.0000 Inden., Resttuicdo e Ressarcimentos 1.033.760,32| 17.915.042,37(3.3.50.43.00 SuﬂVENQéES SOCIAIS 0,00 94615,22]
1.9.300000 Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Publico 0,00 0,00/3.3.50.85.00 CONTRATO DE GESTAO 0,00/ 3595065971
1.9.9.0.0000 Demais Receitas Correntes 273.880,48| 1.430.402,60(3.3.60.45.00 SUBVENQéES ECONOMICAS 160.369,06 5.601.708,39|
2.0.0.0.00.0.0 205.542.35| 3.370.41.00 CONTRIBUIGOES 0,00 38.019,46/
3.3.71.70.00 RATEIO PELA PART]CIPA(;AO EM CONSORCIO PUBLICO 0,00 4.877.591,25|
ALIENACAO DE BENS 0.00] 221.900,00/3.3.90.08.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO MILITAR 15.946,34 191.860,41
Alenagdo de Bens Movess 0,00 221.900,00(3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 26.570,00| 312.060,00
22200000 Alienacdo de Bens Iméveis 0,00 0,00{3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 3.195.050,50| 24.214.090,79
2.40.0.00. 0.0 TRANSFE E‘ NCIAS DE CAPITAL 05.542 3 3.820.764, 3.3.90.31.00 PREMIA&;BES CULTURAIS, ARTiSTK:AS, CIENTiFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS 0,00 13.738,42)
L Transferéncias da Unido de Recursos do SUS - Bloco de Manutes 0,00 0,00{3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRI@UK;AO GRATUITA -205.283,59] 761169876
2 4 11 51 00 Transferéncias da Unido de Recursos do SUS - Bloco de Estrutur] 0,00 441.099,00{3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO s 1.060,67| 97.154,58
24135000 Transferéncias da Unido de Recursos do FNAS 0,00 0,00/3.3.90.34.00 OUTRAS DE PESSOAL DE CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO 106.710,21 643792174
2.4.140000 Convénio do Unido 0,00 238.750,00/3.3.90.35.00 SERVICOS DE CONSULTORIA 0,00 131.025,72
24199900 Outras Transferéncias da Unido 0,00 0,00{3.3.90.36.00 ‘OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA -5664,61 2.110.351,09|
24210000 Transferéncias de Recursos do SUS DOS Estados e DF 0,00 600.000,00(3.3.90.39.00 'OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 29153351| 47.769.927,94
24220000 Convénio do Estado 20554235 672.895,90(3.3.90.40.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA -253032.84| 338810673
24290000 Outras Transferéncias de Recursos dos Estados 0,00 2.509,33(3.3.90.46.00 AUXILIO ALIME NTACAO 671.171,68| 677354414
2.4.3.1.0000 Transferéncias de Recursos do SUS dos Municipios 0,00 0,00/3.3.90.47.00 OBRIGAQGES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS -3.305,25| 4.064.233,05|
2.450.0000 Transferéncias de Outras Instituicdes Pubicas 0,00 1.865.509,80/3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA 0,00 273.400,00
3.3.90.91.00 SENTENGCAS JUD{CIAIS 330304‘ 1.813.863,56]
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 346.361,89
3.3.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUIGOES 3: 335 58 2283527.94
3.3.91.30.00 MATERIAL DE CONSUMO - INTRA OFSS 0,00
3.3.91.39.00 'OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - INTRA- OR(;AMENTARIO 0,00 0,00
TOTAL RECEITA BRUTA PREFEITURA 44.279.288,46| 466.192.039,83(3.3.91.97.00 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS 138940431 2896030560
4 DESPESAS DE CAPITAL -1.457.579.64| 22.550.202,60
DEDLK;bES TRANSF. FUNDEB -3.397.629,13| -35.958.502,16 4 0 INVESTIMENTOS -1519.354 35| 17.829.190,82
14.450.42.00 AUXILIOS e 30.760,00| 891.221,08,
4.4.50.51.00 ‘OBRAS E INSTALAGOES 0,00 0,00
14.4.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 0.00] 0,00
14.4.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA X ),
14.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAQ)E -2829.928,04 2849.288,68|
14.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.053674,06| 1327404301
14.4.90.61.00 AQUlSICAO DE IMOVEIS 226.139,63 517.654,55
14.4.90.91.00 SENTENGCAS JUDICIAIS 0,00 296 EB:\SO
14.4.91.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - INTRA—OR(;AMENTARDO 0,00
14.49251.00 OBRAS E lNSTAlA@ES 0,00 000
14.6.00.00.00 AMORTIZAGAO / REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 6177471| 472101178
14.6.90.71.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADA 6177471 3142223 38|
4 1.71.00 PRINCIPAL DA DiVIDA CONTRATUAL RESGATADA - INTRA OF SS 0,00 1.578.788,40|
19.9.99.99.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 0,
TOTAL DE RECEITA LIQUIDA DA PREFEITURA 40.881.659,33| 430.233.537,67 | TOTAL DE DESPESA DA PREFEITI.IRA 23.704.564,63| 417.752.( 010.13
(+ ) RECEITA ADM!MSTM(;AO INDIRETA 8673.858,36| 74.190.753,11|( + ) DESPESA ADMINISTRA(;AO INDIRETA 4.979.294,33| 13367574561
(+)RECEITA ADMINSTRA(;AO INDIRETA - INTRA—ORCAMENTARIA 7.119.63534| 56.402.856,60|( + ) DESPESA ADMINlSTRACAO INDIRETA - INTRA-OR(,‘AMENTARM 308.458,70 5.364.353,78]
TOTAL GERAL DA RECEITA 56.675.153,03 | 560.827.147,38 TOTAL GERAL DA DESPESA 28.992.317,66| 556.792.109,52/
Séo Jodo da Boa Vista, 31 de dezembro de 2022
Maria Teresinha de Jesus Pedroza Priscila Mauricio Conti
Preferta Municipal Contadora - CRC SP-303058/0-6
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

DEMONSTRATIVO DOS TRIBUTOS ARRECADADOS E RECURSOS RECEBIDOS
REFERENTE AO MES DE DEZEMBRO DE 2.022 (ART. 83, INCISO Ill DA L.O.M.)

NATUREZA DA ESPECIFICACAO ARRECADACAO ARRECADACAO
RECEITA NO MES NO ANO
1.1.1.2.50.0.0 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana (IPTU) 5.214.266,87 41.378.533,78
1.1.1.2.50.0.1 Principal do IPTU 4.176.88534  33.130.741,96
1.1.1.2.50.0.2 Multas e Juros do IPTU 62.093,62 302.478,89
1.1.1.2.50.0.3 Divida Ativa do IPTU 923.920,39 7.159.439,06
1.1.1.2.50.0.4 Multas e Juros da Divida Ativa do IPTU 51.367,52 785.873.87

1.1.1.2.53.0.0 Imposto sobre Transmissao “Inter Vivos” de Bens Imoveis e de Direitos Reais 1.404.453,24 9.531 .664,7T
sobre Imoveis (ITBI)

1.1.1.2.53.0.1 Principal do ITBI 1.404.453,24 9.498.416,22
1.1.1.2.53.0.2 Multas e Juros do ITBI - 33.248,57
1.1.1.2.53.0.3 Divida Ativa do ITBI - -

1.1.1.2.53.0.4 Multas e Juros da Divida Ativa do ITBI - — - -

1.1.1.3.03.1.0 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho ( IRRF-T) 2.772.929,80 16.397.711,00
1.1.1.3.03.1.1 _ Principal do IRRF-T 2.772.929.80 16.397.711,00
1.1.1.3.03.4.0 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos (IRRF-OR) 61.940,47 433.610,44
1.1.1.3.034.1 Principal do IRRF-OR 61.94047 433.610,44
1.1.14.51.1.0 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISS) 2.994.205,35 33.584.019,23
1.1.14.51.1.1  Principal do ISS 2.905.377,84 32.844 597,48
1.1.14.511.2 Multas e Juros do ISS 7.307,95 124.998,82
1.1.14.51.1.3 Divida Ativa do ISS 73.692,24 522.099,12
11145114 Multas e Juros da Divida Ativa d2 1SS 7.827,32 92.323,81
1.1.21.01.0.0 Taxa de Inspecédo, Controle e Fiscalizagao 44.815,53 1.685.401,92
1.1.2.1.01.0.1 Principal da Taxa de Inspegéo, Controle e Fiscalizagéo 21.905,04 1.435679,54
1.1.2.1.01.0.2 Multas e Juros da Taxa de Inspecéo, Controle e Fiscalizagcéo 769,04 36.305,35
1.1.2.1.01.0.3 Divida Ativa da Taxa de Inspegédo, Controle e Fiscalizagao 19.734,42 175.706,19
1.1.2.1.01.0.4 !\_/Iulta e Jy_ros da Divida Ativa da Taxa de Inspecéo, Controle e Fiscalizacdo 2.407.03 37.710,84
1.1.21.50.0.0 Taxa de Fiscalizacao de Vigilancia Sanitaria 54.423,80 598.767,82
1.1.2.1.50.0.1 Principal da Taxa de Fiscalizagéo de Vigilancia Sanitaria 4893514 530.448,02
1.1.2.1.50.0.2 Multa e Juros da Taxa de Fiscalizagéo de Vigilancia Sanitaria 857,82 7.548,87
1.1.2.1.50.0.3 Divida Ativa da Taxa de Fiscalizagéo de Vigilancia Sanitaria 4.513,38 53.954,00
1.1.2.1.50.04 Multae Juros da Divida Ativa da Taxa de Fiscalizacdo de Vigilancia Sanitaria 117,46 6.816,93

1.1.22.01.0.0 Taxas pela Prestacdo de Servicos (TPS) - -
1.1.22.01.0.1 Principal do TPS - -
1.1.22.01.0.2 Multas e Juros do TPS - -
1.1.22.01.0.3 Divida Ativa do TPS - -
1.1.2.2.01.0.4 Multas e Juros da Divida Ativa do TPS - -
1.1.3.1.51.0.3 Contribuicdo de Melhoria para Expansao da Rede de lluminagao Publica - -
1.1.3.1.51.0.3 Atualizagdo Monetaria da Divida Ativa da Contribui¢do de Melhoria para Expansao - -
da Rede de llum. Publica

1.1.3.1.53.0.0 Contribuicdo de Melhoria para Pavimentacdo e Obras Complementares 27.977,42 101.543,45
1.1.3.1.53.0.1.01 Principal da Contribuicédo de Melhoria 24919 5.006,49
1.1.3.1.53.0.1.02 Multas e Juros da Contribuicdo de Melhoria 499 42 81

1.1.3.1.53.0.3 Divida Ativa da Contribui¢éo de Melhoria 26.800,17 82.146,05

1.1.3.1.53.0.4 Multas e Juros da Divida Ativa da Contribuicdo de Melhoria 923,07 14.348 10
TOTAL DA RECEITA TRIBUTARIA 12.575.012,48 103.711.252,43
OUTRAS RECEITAS CORRENTES NAO ESPECIFICADAS ACIMA 31.498.733,63 346.668.581,11
DEDUCOES DA RECEITA PARA FORMAGCAO DO FUNDEB - 3.397.629,13 - 35.958.502,16
RECEITAS DE CAPITAL 205.542,35 15.812.206,29
RECEITAS DA ADMINISTRACAO INDIRETA 15.793.493,70  130.593.609,71
TOTAL GERAL DA RECEITA 56.675.153,03  560.827.147,38

Sao Joao da Boa Vista, 31 de dezembro de 2022

Maria Teresinha de Jesus Pedroza Priscila Mauricio Conti
Prefeita Municipal Contadora - CRC SP-303058/0-6
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