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ADMINISTRAGCAO INDIRETA

SAO JOAO PREV

PORTARIA 70/2022
“Concede aposentadoria a servidora Senhora AUREA
APARECIDA NOGUEIRA MACHADO”

JOAO HENRIQUE DE PAULA CONSENTINO,
Superintendente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de S&o Jodo da Boa Vista, no uso de
suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei Complementar n°®
4.364, de 18 de setembro de 2018.

Considerando-se que a Senhora AUREA
APARECIDA NOGUEIRA MACHADO ¢ servidora publica
municipal segurada deste Instituto;

Considerando-se o parecer constante do processo
eletrénico n° 320/2022, referente a aposentadoria por tempo
de contribuicdo, com proventos integrais e paridade, e
decisdo tomada pelo Conselho Administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, a partir de 01/09/2022 a servidora
Senhora AUREA APARECIDA NOGUEIRA MACHADO, RG
n° 18.133.334-X, matricula 24660, cargo ADI- ASSISTENTE
DE DESENVOLVIMENTO DA INFANCIA, aposentadoria
voluntaria por tempo de contribuicdo, com proventos
integrais e paridade, de acordo com o Art. 3° da Emenda

Constitucional n°® 47/05, combinado com o Art. 82 da Lei
Complementar Municipal 2.148/07.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos a partir de 01/09/2022.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de S&o Jodo da Boa Vista, aos dezenove dias do
més de agosto do ano de dois mil e vinte e dois (19/08/2022).

JOAO HENRIQUE DE PAULA CONSENTINO
Superintendente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Sao Jodo da Boa
Vista - SAO JOAO PREV

PORTARIA 71/2022
“Concede aposentadoria ao servidor Senhor DANIEL ELIAS
MACHADO”

JOAO HENRIQUE DE PAULA CONSENTINO,
Superintendente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de S&o Jodo da Boa Vista, no uso de
suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei Complementar n°®
4.364, de 18 de setembro de 2018.

Considerando-se que o Senhor DANIEL ELIAS
MACHADO ¢é servidor publico municipal segurado deste
Instituto;

Considerando-se o parecer constante do processo
eletrénico n° 321/2022, referente a aposentadoria por tempo
de contribuicdo, com proventos integrais e paridade, e
decisdo tomada pelo Conselho Administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, a partir de 01/09/2022 ao servidor
Senhor DANIEL ELIAS MACHADO, RG n° 15214352,
matricula 26080, cargo FISCAL DE TRIBUTOS,
aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo, com
proventos integrais e paridade, de acordo com o Art. 3° da
Emenda Constitucional n°® 47/05, combinado com o Art. 82
da Lei Complementar Municipal 2.148/07.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, com efeitos a partir de 01/09/2022.

Jornalista Responsavel

i Raquel dos Santos
Prefeitura de MTb 67.298/SP
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de S&o Jodo da Boa Vista, aos dezenove dias do
més de agosto do ano de dois mil e vinte e dois (19/08/2022).

JOAO HENRIQUE DE PAULA CONSENTINO
Superintendente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Piblicos do Municipio de S&o Jo&o da Boa
Vista - SAO JOAO PREV

PORTARIA 72/2022
“Concede aposentadoria ao servidor Senhor WANDERLEY
DOS SANTOS”

JOAO HENRIQUE DE PAULA CONSENTINO,
Superintendente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Puablicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, no uso de
suas atribuicfes legais, conferidas pela Lei Complementar n®
4.364, de 18 de setembro de 2018.

Considerando-se que o Senhor WANDERLEY DOS
SANTOS é servidor publico municipal segurado deste
Instituto;

Considerando-se o parecer constante do processo
eletrdnico n°® 333/2022, referente a aposentadoria por tempo
de contribuicdo, com proventos integrais e paridade, e
decisdo tomada pelo Conselho Administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, a partir de 01/09/2022 ao servidor
Senhor WANDERLEY DOS SANTOS, RG n° 15.987.445-2,
matricula 12877, cargo COLETOR DE LIXO, aposentadoria
voluntaria por tempo de contribuicdo, com proventos
integrais e paridade, de acordo com o Art. 3° da Emenda
Constitucional n® 47/05, combinado com o Art. 82 da Lei
Complementar Municipal 2.148/07.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos a partir de 01/09/2022.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, aos dezenove dias do
més de agosto do ano de dois mil e vinte e dois (19/08/2022).

JOAO HENRIQUE DE PAULA CONSENTINO
Superintendente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Sao Jo&o da Boa
Vista - SAO JOAO PREV

PORTARIA 73/2022
“Concede penséo ao dependente da servidora Senhora
APARECIDA DE LOURDES DEZENA CABRELON”

JOAO HENRIQUE DE PAULA CONSENTINO,
Superintendente do Instituto de Previdéncia dos Servidores

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

Publicos do Municipio de S&o Jodo da Boa Vista, no uso de
suas atribuicbes legais, conferidas pela Lei Complementar n®
4.364, de 18 de setembro de 2018.

Considerando-se que a servidora publica municipal
aposentada Senhora APARECIDA DE LOURDES DEZENA
CABRELON era segurada deste Instituto de Previdéncia
Municipal;

Considerando-se o parecer constante do processo
eletrOnico n°® 360/2022, referente a solicitacdo de penséo por
morte por JOSE LINDO CABRELON e decisao tomada pelo
Conselho Administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, a partir de 18/07/2022 ao cbnjuge
da servidora municipal aposentada falecida, Senhor JOSE
LINDO CABRELON, portador do RG n° 4.849.278-4 SSP
SP, pensdo por morte com proventos integrais, sem
paridade, nos termos do art. 40, 87°, inciso | e §8° da CF,
combinado com a Lei Complementar municipal n°
4.384/2018.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos retroativos a 18/07/2022.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de S&o Jodo da Boa Vista, aos vinte e dois dias do
més de agosto do ano de dois mil e vinte e dois (22/08/2022).

JOAO HENRIQUE DE PAULA CONSENTINO
Superintendente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de S&o Jodo da Boa
Vista - SAO JOAO PREV

UNIFAE

CENTRO UNIVERSITARIO DAS FACULDADES
ASSOCIADAS DE ENSINO - FAE

PE 16/2022 — RETIFICACAO 01

O Centro Univ. das Fac. Assoc. Ensino - FAE torna publico
a Retificacdo do Edital do PE supra.

Fica alterada a data do certame para o dia 13/09/2022 as
09h na plataforma BBMNet Licitacdes.

Edital disponivel no site www.fae.br. Demais informacgées
(19)3638-0240 ramal 203 e licitacao@fae.br

S&o Jodo da Boa Vista, 29 de agosto de 2022.

Jodo Gabriel M. Pereira
Chefe do Setor de Licitagdes e Contratos

Municipio de Sao Joao da Boa Vista - SP
WWW.S20j0a0.Sp.gov.br
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ATOS DO LEGISLATIVO

CONVOCACAO

O Presidente da Camara Municipal de Sao Jodo da Boa
Vista, Luis Carlos Domiciano, no uso das atribuicBes que o
cargo lhe confere, nos termos do Art. 137, Caput, do
Regimento Interno, e do Decreto Legislativo n° 2, de 26 de
fevereiro de 2019, CONVOCA Sesséo Solene de outorga da
Medalha de Mérito Esportivo. Data: 16 de setembro de 2022
(Sexta-feira). Horario: 19 horas. Local: Plenario Dr. Durval
Nicolau.

Sao Jodo da Boa Vista, 29 de agosto de 2022

Luis Carlos Domiciano
Presidente

CONVITE

O Presidente da Cémara Municipal de Sdo Jodo da Boa
Vista, Luis Carlos Domiciano (Bira), e os Vereadores tém a
honra de convidar para a Sessdo Solene de outorga
da Medalha de Mérito Esportivo a: Adenilson Aparecido
Ridolfi, Claudia Jesus da Silva Silveira, Claudio Montoro
(Krin), José Antbnio Boroni (Natal), Marcelo Francisco
Nogueira de Carvalho, Matheus Reis de Lima, Oratorio
Padre Donizette e Rhyan Gianelli Pedroso. Data 16.09.22
(Sexta-feira). Horéario: 19 horas. Local: Plenario "Dr. Durval
Nicolau" - R. Antonina Junqueira, 195, 2° andar, Centro, S&o
Joéo da Boa Vista -
SP. Informag@es: contatocmsjbv@gmail.com.

artigos 538, 539 e 570 incisos XXV e XXX do Decreto
Estadual 12.342 de 27 de setembro de 1978. Falta de
condi¢cdes higiénicas no imdvel localizado na Rua
Pernambuco, 516 — Vila Fleming, cadastro 12.25.21.1.

Publique-se.
S&o Jodo da Boa Vista, 29 de agosto de 2022.

Fernando Cesar Anastacio
Chefe do Setor de Vigilancia Ambiental

CMAS

EDITAIS

CCz

Laudas
Laudas para publicagdo em Jornal Oficial.
PUBLIQUE-SE

Proc. 30930/22 — Tereza de Jesus Varanda da Silva/Jodo
Carlos da Silva
Rua Pernambuco, 516 — Vila Fleming — SIBV/SP,

Lavrado Auto de Infragcdo 13116/AL em 29/08/2022,
conforme disposto nos artigos 11, 12, 14 e 41 da Lei
Municipal 4.013 de 18 de julho de 2016; artigo 122 incisos Il
e XIX da Lei Estadual 10.083 de 23 de setembro 1998;

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

RESOLUGCAO N° 129, DE 18 DE AGOSTO DE 2022.
“‘Dispbe sobre a aprovagdo de alteragbes na
Prestacdo de Contas dos Recursos Estaduais —
PMAS e sua execugdo financeira no ano de 2021”.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
no uso de suas atribuicbes legais que lhe confere a Lei
Municipal n® 3.801, de 11 de margo de 2015 e alteracdes; e

Considerando deliberacdo deste Conselho em
Reunido Ordinéria, realizada no dia 18 de agosto de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Colocar em apreciagdo alteracdes realizadas
na Prestacdo de Contas dos Recursos Estaduais — PMAS e
Relatdrio de Execugédo Financeira referente ao exercicio de
2021.

Art. 2° - Aprovar, por unanimidade, as alteracdes
realizadas na Prestacdo de Contas dos Recursos Estaduais
— PMAS do ano de 2021 e sua execucao financeira.

Art. 3° - Esta resolugéo entra em vigor na data de sua
publicagéo, com efeitos retroativos a 18 de agosto de 2022.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢Bes em contrario.

MAIARA APARECIDA RENEIS
Presidente do CMAS

RESOLUCAO N° 130, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
“Institui Comissdo de Financiamento, Orgamento,
Acompanhamento de Beneficios de Transferéncia de
Renda e Monitoramento das DeliberagBes das
Conferéncias de Assisténcia Social’.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
no uso de suas atribui¢des legais que Ihe séo conferidas pela
Lei Municipal n° 3.801, de 11 de mar¢o de 2015, e
alteracoes;

Municipio de Sao Joao da Boa Vista - SP
WWW.S20j0a0.Sp.gov.br

o

W

&

(”“Jz’



mailto:contatocmsjbv@gmail.com

Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, Terca-feira, 30 de agosto de 2022 - Ano 2022 - Edi¢édo 1.237

Considerando o Regimento Interno do Conselho, na
forma do artigo 9° da Resolucéo n° 070, de 05 de novembro
de 2018; e

Considerando deliberagdo em Reunido Ordinaria,
ocorrida no dia 18 de agosto de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a Comissdo de Financiamento,
Orgcamento, Acompanhamento de Beneficios de
Transferéncia de Renda e Monitoramento das Deliberacdes
das Conferéncias da Assisténcia Social.

Art. 2° - A Comissédo de Financiamento, Or¢gamento,
Acompanhamento de Beneficios de Transferéncia de Renda
e Monitoramento das Deliberagdes das Conferéncias da
Assisténcia Social, tem carater permanente e sera composta
de 06 (seis) membros, com representagdo paritaria, dentre
titulares e suplentes, escolhidos em Plenéria.

Paragrafo Unico - O mandato dos membros da
Comissao coincidird com o mandato dos Conselheiros.

Art. 3° - A Comisséo de Financiamento, Orgamento,
Acompanhamento de Beneficios de Transferéncia de Renda
e Monitoramento das Delibera¢des das Conferéncias da
Assisténcia Social, atua no assessoramento da Plenéria do
CMAS e tem como competéncias:

I - Acompanhar a execu¢do orcamentaria da
Assisténcia Social, em especial a do Fundo Municipal da
Assisténcia Social - FMAS, mantendo o colegiado informado;

Il - Discutir matérias afetas & sua area de
competéncia;

Ill - Analisar, acompanhar e fiscalizar a gestdo de
recursos do FMAS;

IV - Apreciar e dar parecer sobre o relatério de gestéo
enviado pelo 6rgao da Administragdo Publica responsavel
pela politica;

V - Acompanhar, fiscalizar e sugerir corre¢es sobre
a correta aplicagdo dos recursos financeiros na unidade
or¢camentaria FMAS;

VI - Acompanhar, fiscalizar, sugerir corre¢ées na
gestdo de todos os recursos destinados ao financiamento e
co-financiamento das acdes de assisténcia Social, tendo
como base a Politica de Assisténcia Social e as prioridades
do Plano Plurianual de Assisténcia Social;

VIl - Acompanhar e sugerir alteracbes na parte
orgcamentéria e de planejamento do Plano Plurianual da
Assisténcia Social,

VIIl - Solicitar, quando necessario, do gestor do
FMAS, a relagdo dos recursos aplicados na rede prestadora
de servicos, bem como a prestacdo de contas efetuadas
pelas mesmas;

IX - Acompanhar a aplicagdo dos recursos
repassados por meio do Indice de Gestéio Descentralizada
(IGD) dos Programas de Transferéncia de Renda;

X - Acompanhar e fiscalizar, através de relatorio
quadrimestral, o repasse e planejamento dos Beneficios de
Transferéncia de Renda;

Xl - Monitorar e acompanhar as deliberagdes das
Conferéncias de Assisténcia Social;

XIl - Acompanhar a insercdo das deliberacdes da
Conferéncia no Plano Municipal de Assisténcia Social -
PMAS, bem como nas Pecas Orcamentarias.

Art. 4° - A Comissao devera eleger um coordenador,
com as seguintes atribui¢des:

| - Elaborar e divulgar aos demais integrantes, a pauta
das reunifes e apresentar a Plenaria do CMAS;

Il - Coordenar as reunides de acordo com o contido
no Plano do CMAS;

Ill - Assinar as atas das reunifes e das propostas,
pareceres, memodrias, notas e recomendagdes elaboradas
pela Comisséo e relata-las em Plenéria;

IV - Pleitear junto a Secretaria Executiva os recursos
necessarios ao funcionamento técnico operacional.

Art. 5° - Esta resolugdo entrard em vigor na data de
sua publicagdo, com efeitos retroativos a 18 de agosto de
2022.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

MAIARA APARECIDA RENEIS
Presidente do CMAS

RESOLUCAO N° 131, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
“Institui a Comissdo de Etica, Politica e Normas da
Assisténcia Social .

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS,
no uso de suas atribui¢des legais que Ihe s&o conferidas pela
Lei Municipal n°® 3.801, de 11 de margo de 2015, e
alteracoes;

Considerando o Regimento Interno do Conselho, na
forma do artigo 9° da Resolucdo n°® 070, de 05 de novembro
de 2018; e

Considerando deliberagdo em Reunidao Ordinaria,
ocorrida no dia 18 de agosto de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a Comissdo de Etica, Politica e
Normas da Assisténcia Social.

Art. 2° - A Comissdo de Etica, Politica e Normas da
Assisténcia Social, tem carater permanente e sera composta
de 06 (seis) membros, com representacdo paritaria, dentre
titulares e suplentes, escolhidos em Plenéria.

Paragrafo Unico - O mandato dos membros da
Comissao coincidira com o mandato dos Conselheiros.

Art. 3° - A Comiss&o de Etica, Politica e Normas da
Assisténcia Social, atua no assessoramento da Plenaria do
CMAS e tem como competéncias:

| - Elaborar a minuta do cédigo de ética dos
conselheiros para apreciagdo e aprovacao do colegiado;

Il - Apurar irregularidades cometidas por membros do
Conselho no desempenho do mandato e a consequente

Municipio de Sao Joao da Boa Vista - SP
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WWW. Sa0j0ao.sp.gov.br

autenticidade, validade juridica e integridade.




Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, Terca-feira, 30 de agosto de 2022 - Ano 2022 - Edi¢édo 1.237

elaboragdo de parecer conclusivo, o qual serd submetido a
decisdo da Plenaria;

Il - Orientar a conduta dos conselheiros, titulares e
suplentes;

IV - Publicizar as regras éticas de conduta dos
Conselheiros, para que a sociedade possa aferir a
integridade e a lisura de suas atividades;

V - Preservar a imagem e a reputacéo do CMAS;

VI - Estabelecer regras basicas sobre conflitos de
interesses publicos e privados e limitagbes as atividades
profissionais no exercicio da fungdo de Conselheiro;

VIl - Criar procedimento de averiguacdo de infracéo
ética.

Art. 4° - A Comissao devera eleger um coordenador,
com as seguintes atribui¢des:

| - Elaborar e divulgar aos demais integrantes, a pauta
das reunides e apresentar a Plenaria do CMAS;

Il - Coordenar as reunifes de acordo com o contido
no Plano do CMAS;

Ill - Assinar as atas das reunifes e das propostas,
pareceres, memodrias, notas e recomendagfes elaboradas
pela Comisséo e relata-las em Plenéria;

IV - Pleitear junto & Secretaria Executiva 0s recursos
necessarios ao funcionamento técnico operacional.

Art. 5° - Esta resolucéo entrar4 em vigor na data de
sua publicacé@o, com efeitos retroativos a 18 de agosto de
2022.

Art. 6° - Revogam-se as disposicdes em
contrério.

MAIARA APARECIDA RENEIS
Presidente do CMAS

e Monitoramento das Deliberagbes das Conferéncias da
Assisténcia social:

a) Angelo Reginaldo de Lima;

b) Charlene Caroline da Silva;

c) Cristiane Macedo Alves Correia;
d) Jessica Damaglio Camelo;

e) Renata Martins; e

f) Rosinéa de Fatima Fernandes Valentim Gomes.

Il — Comissdo de Etica, Politica e Normas da
Assisténcia social:

a) Ana Rita Alves Godoi;

b) Kelly Cristina Evaristo;

C) Maiara Aparecida Reneis;

d) Maristela Guimaraes Almeida; e
e) Patricia Spagndl de Oliveira;

f) Silvana Moraes Gongalves Pirolla.

Art. 2° - Esta resolugdo entrard em vigor na data de
sua publicagdo, com efeitos retroativos a 18 de agosto de
2022.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

MAIARA APARECIDA RENEIS
Presidente do CMAS

RECURSOS HUMANOS

RESOLUCAO N° 132, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
“Dispbe sobre a nomeagdo dos representantes das
Comissbes de natureza permanente, do Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Sdo Jodo da Boa
Vista, biénio 2021/2023”.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS,
no uso de suas atribui¢cBes legais, que lhe sdo conferidas
pela Lei Municipal n°® 3.801, de 11 de margo de 2015, e
alteragOes; e

Considerando delibera¢cdes em Reunides Ordinarias,
ocorridas nos dias 28 de abril, 28 de julho e 18 de agosto de
2022;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os representantes das Comissdes
Permanentes do Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS, biénio 2021/2023, como segue:

I — Comissdo de Financiamento, Orgamento,
Acompanhamento de Beneficios de Transferéncia de Renda

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

CONCURSO PUBLICO - PMSJBV N ° 04/2017
ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO DA
INFANCIA/AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, através do
Departamento de Recursos Humanos, convoca o0s
candidatos aprovados no Concurso Publico de n° 04/2017
para os cargos de Assistente de Desenvolvimento da
Infancia e Ajudante de Servigos Gerais, conforme abaixo
relacionados, para comparecerem ao Setor de
Desenvolvimento de Recursos Humanos, situado na
Avenida Oscar Piraja Martins, 487 — Jd. Santo André, das
7:30 as 11:00 e das 13:00 as 17:00, a fim de tomarem ciéncia
quanto a apresentacéo da documentacio necessaria para a
pOsse nos respectivos cargos.

ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO DA INFANCIA

CLASSIFICACAO/NOME/RG

131° INGRID CUNHA PALANDRANI CARDOSO RG: 32.537.910-5

WWW. Sa0j0ao.sp.gov.br
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AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS

CLASSIFICACAO/NOME/RG

112° MAURO YUJI OGATA RG: 10.291.966

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos trinta
dias do més de agosto de dois mil e vinte e dois. (30/08/2022)

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

CONCURSO PUBLICO - PMSJBV N ° 01/2018
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, através do
Departamento de Recursos Humanos, convoca o0s
candidatos aprovados no Concurso Publico de n° 01/2018
para o cargo de Auxiliar Administrativo, conforme abaixo
relacionados, para comparecerem ao Setor de
Desenvolvimento de Recursos Humanos, situado na Av.
Oscar Piraja Martins n® 487 — Santo André, das 7:30 as 11:00
e das 13:00 as 17:00, a fim de tomarem ciéncia quanto a
apresentacao da documentagdo necesséria para a posse no
respectivo cargo.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CLASSIFICACAO/NOME/RG

223° GABRIELA SIZINO DA SILVA RG: 56.058.404-0
224° MARCIO HENRIQUE FELISBERTO RG: 56.680.429-3

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos trinta
dias do més de agosto de dois mil e vinte e dois (30/08/2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

para a posse no respectivo cargo.
VIGIA

CLASSIFICACAO/NOME/RG

36° GABRIEL GUSTAVO DE OLIVEIRA REZENDE
RG: 40.059.599-0

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos trinta
dias do més de agosto de dois mil e vinte e dois. (30/08/2022)

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

SECRETARIA

DECRETOS

CONCURSO PUBLICO — PMSJBV N °© 04/2019
VIGIA

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, através do
Departamento de Recursos Humanos, convoca o candidato
aprovado no Concurso Publico de n° 04/2019 para o cargo
de Vigia, conforme abaixo relacionado, para comparecer ao
Setor de Desenvolvimento de Recursos Humanos, situado
na Avenida Dr. Oscar Piraja Martins, 487 — Jd. Santo André,
das 7:30 as 11:00 e das 13:00 as 17:00, a fim de tomar
ciéncia quanto a apresentacédo da documentacio necessaria
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DECRETO N°7.184, DE 29 DE AGOSTO DE 2.022
“Dispbe sobre atualizagdo do Plano Municipal de
Contingéncia (PLAMCON) e da outras providéncias”

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA, Prefeita
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo,
usando de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica devidamente alterado, pela sua versdo
n® 002, o Plano Municipal de Contingéncia (PLAMCON),
integrante  deste  decreto, que visa estabelecer
procedimentos e a¢des de Defesa Civil no Municipio de S&o
Jodo da Boa Vista a serem adotados pelos orgédos
envolvidos, na resposta a emergéncias e desastres,
padronizando-os nas fases de monitoramento, alerta e
resposta, situando a administragdo na forma preventiva, de
socorro, assistencial e recuperativa.

Art. 2° - Cabera ao Coordenador de Defesa Civil do
Municipio de S&o Jodo da Boa Vista tomar todas as
providéncias necesséarias para o fiel cumprimento do
PLAMCON.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos
vinte e nove dias do més de agosto de dois mil e vinte e dois
(29.08.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA

Prefeita Municipal
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PLANO MUNICIPAL DE CONTINGENCIA
PLAMCON
SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

VERSAO: N° 002

ULTIMA ATUALIZAGCAO: 11/07/2022

EXEMPLAR PERTECENTE A: COORDENADORIA
MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA
BOA VISTA - SP

DEPARTAMENTO DE SEGURANGA E TRANSITO
COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

PLANO MUNICIPAL DE CONTINGENCIA
PLAMCON

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
PREFEITA MUNICIPAL

MARCOS VERISSIMO
COORDENADOR DE DEFESA CIVIL
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PORTARIA N°15.407, DE 13 DE JUNHO DE 2.022

1. INTRODUCAO

O Plano Municipal de Contingéncia de Defesa Civil
(PLAMCON) visa estabelecer procedimentos e agbes a
serem adotados pelos 6rgdos envolvidos, na resposta a
emergéncias e desastres, padronizando-os, nas fases de
monitoramento, alerta e resposta, situando a administragédo,
na forma preventiva, de socorro, assistencial e recuperativa.

11 DOCUMENTO DE APROVAGAO

A Coordenadoria Municipal de Defesa Civil de Sao Jodo da
Boa Vista, integra o Sistema Nacional de Protecdo e Defesa
Civil (SINPDEC), érgéao que atua na reducado de desastres,
em todo o territorio nacional.

1.1.2. Integra o sistema estadual de defesa civil, através da
CEDEC - Coordenadoria Estadual de Defesa Civil-, ligado a
Casa Militar do Governador do Estado e, em ambito regional,
a REDEC/5 Campinas.

1.1.3. O PLAMCON de Séao Jodo da Boa Vista, elaborado
pela Coordenadoria Municipal de Defesa Civil (COMDEC),
em cumprimento aos incisos lll e 1V, do artigo 2°, do Decreto
n° 1.518, de 07 de Junho de 2004, que regulamenta a Lei
n°1.338, de 01 de junho de 2004, busca definir, identificar e
relacionar as atividades que devem ser desenvolvidas no
ambito operacional e preventivo, da atuacao direta e indireta,
em suas quatro fases: preventiva; de socorro; assistencial e
recuperativa.

Deste modo, o Plano Municipal de Contingéncia representa
uma eficiente medida no enfrentamento de desastres, visto
gue estd em consonancia com o atual modelo proposto pela
Secretaria Nacional de Defesa Civil (SEDEC), do Ministério
da Integragdo e vinculado ao Sistema Integrado de Defesa
Civil - SIDEC, pelo Centro de Gerenciamento de Emergéncia
— CGE, da Defesa Civil do Estado de Sao Paulo.

Ademais, o0 seu conjunto de medidas de execucdo foi
aprovado pelos membros do Conselho Municipal de Defesa
Civil, identificados na pagina de assinaturas, as fls. 4 e 5.

WWW. Sa0j0ao.sp.gov.br
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1.1.4. Os membros do Conselho Municipal de Defesa Civil
tém o compromisso de atuar de acordo com a competéncia
gue lhes é conferida, bem como realizar as a¢des para a
criacdo e manutencdo das condigdes necessarias, com
vistas ao desempenho previsto nas atividades e
responsabilidades que norteardo a Coordenadoria Municipal
de Defesa Civil.

1.2 PAGINA DE ASSINATURAS

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL
(PORTARIA N° 13.815 DE 13 DE MAIO DE 2021)

NOME ORGAO/ENTIDADE ASSINATURA

MARCIO RODRIGO

Departamento de Obras e Servigos

MISSACI Publicos
KATIA REGINA
VENANCIO RIBEIRO Lions Clube Centro
GUIMARAES
JOSE GONGALVES

BORDAO ALVES

Loja Magodnica

1° TEN IVO FABIANO
MORAIS

Policia Militar Ambiental

2° TEN PAULO CESAR
OLIVATO JUNIOR

Corpo de Bombeiros

MARCOS VERISSIMO
DOS SANTOS

Chefe do Setor de Defesa Civil do
DST.

JOSE ANTONIO
FERREIRA

Representante da Camara
Municipal dos Vereadores.

ULISSES BRANDAO
RIBEIRO

Representante do Departamento
de Seguranca e Transito.

OSIRES COLOSSO
FILHO

Representante do Departamento

de Desenvolvimento Econémico.

ADRIANA TONETO DE
SOUZA MESQUITA

Departamento de Assisténcia
Social

RAQUEL DOS SANTOS

Departamento de Comunicagéo
Social

JOSE EXPEDITO
LUCAS SILVA

Departamento de Engenharia

BRENO CESAR
VALENTE E SILVA

Departamento de Meio Ambiente,
Agricultura e Abastecimento

RODION MOREIRA

Departamento de Gestéo e
Planejamento Urbano

JULIANA DE MELO
VANTINE

Departamento de Salde

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo
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CAP. LUCAS
Policia Militar
BERTOLDO COSTA
ALEXANDRE MAZZI Policia Civil

TEN PM RODRIGO
GONCALVES DE
CAMPOS

Policia Rodoviaria Estadual

JEAN DA SILVA

SABESP
MANOEL
BRUNO FELIPE
ELEKTRO
MARIGO
ALEXANDRE BUENO
RENOVIAS

DA SILVA

DOUGLAS DAMALIO
ANTONIO

FIESP — Federag&o das Industrias
do Estado de Sé&o Paulo

DARIO MALUF
GUEDES

ALICE DE ABREU

ROSANA SANTOS
OLIVEIRA

Colegiado das Entidades
Ambientalistas

Municipio de Sao Joao da Boa Vista - SP
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2. FINALIDADE

O Plano Municipal de Contingéncia tem por objetivo geral a
reducdo de desastres, pela mobilizacdo e articulagdo dos
6rgdos municipais, estaduais e sociedade civil, visando
minimizar as consequéncias causadas ou prevenir as
ocorréncias pelas agfes preventivas de alerta e preparagéo
das comunidades que, potencialmente, podem vir a ser
afetadas por eventos danosos.

2.1. O Municipio de S&o Jodo da Boa Vista, por estar situado
em regido montanhosa e por seu perimetro urbano ser
banhado pelos rios Jaguari-Mirim, Prata e Corrego Séo Joéo,
possui uma potencialidade de ocorréncia de alagamentos,
enxurradas enchentes ou, ainda, inundagées graduais no
Jaguari-Mirim, evidenciando a necessidade de se
estabelecer procedimentos relacionados ao monitoramento,
alerta, alarme e resposta, incluindo as ag¢des de socorro,
ajuda humanitaria e reabilitacdo de cenérios, para fazer
frente a uma situacé@o que pode ser efetiva ou iminente.

2.1.1. Embora os eventos relacionados a fenémenos
naturais apresentem uma situagdo de potencialidade mais
efetiva, ndo se elimina os processos de magnitude de dano,
com consequéncias sociais, e/ou econdmicas, motivados
por processos induzidos (Acidentes Tecnoldgicos), isto é,
ndo naturais, mas que, também, causam efeitos adversos,
como incéndios, contaminacdo do meio ambiente, explosao,
epidemias, vazamentos de substancias quimicas e outros
capazes de produzirem danos a integridade fisica, perdas
materiais, ambientais e patrimoniais a populagéo.

3. SITUACAO E PRESSUPOSTOS

O Plano Municipal de Contingéncia de S&o Jodo da Boa
Vista foi desenvolvido a partir do estudo dos cenérios de
riscos de desastres, reputando-se os indices e considerando
0 mapeamento de regides do Municipio, identificadas como
suscetiveis e relevantes a ocorréncia de eventos adversos.

Levaram-se, ainda, em consideracéo, alguns pressupostos
para o planejamento, tendo em vista que os principais
eventos ocorridos no Municipio, relacionam-se com
alagamentos, enxurradas, vendavais com granizo e
inundacdes bruscas.

Estas premissas adotadas para o plano, sdo consideradas
importantes para a sua compreensdo e utilizacdo, e
possibilitardo a antecipagdo de situacdes provaveis de
acidentes e adogcdo de medidas, que reduzam as suas
consequéncias sobre as pessoas e bens.

3.1 SITUACAO

Localizada na regiéo leste do estado de Sao Paulo, Sdo Jo&do
da Boa Vista faz divisa com os Municipios de Vargem
Grande do Sul, Espirito Santo do Pinhal, Santo Ant6nio do
Jardim, Aguas da Prata, Andradas e Aguai, na encosta

ocidental da Serra da Mantiqueira.

3.1.1. Atualmente é banhada por trés importantes cursos
d’agua: Rio Jaguari-Mirim, Rio da Prata e Corrego Séo Jodo,
que compdem, com outros relevantes rios e afluentes, a
bacia hidrogréafica do Municipio.

3.1.2. A cidade estd a 767 metros de altitude, sendo os
pontos extremos de latitude 21° 58 09”, ao sul. e de
longitude, 46° 47' 53" a oeste, proporcionando uma
temperatura média anual de 22° C.

3.1.3. O Municipio ocupa as primeiras colinas da regido
geomorfolégica de Lindoia e Serra Negra, que se elevam,
gradativamente, até o rebordo do planalto da cidade de
Pocos de Caldas, Minas Gerais.

3.1.4. Na parte urbana, as colinas possuem altitudes de 730
metros, em média, formando um sitio urbano acidentado e
irregular.

3.1.5. Essas colinas, junto a Serra da Mantiqueira, figuram
como barreiras interceptadoras das massas de ar, que
contribuem para a formacgdo do clima tropical quente da
cidade.

3.1.6. Dessa forma, ha maior descarregamento de umidade
em forma de chuvas orograficas, muitas vezes fortes e
copiosas. Em média, a pluviosidade esta em 1.140 mm, ao
ano, e a umidade relativa do ar, em 72,5 HR.

3.1.7. As chuvas se concentram nos meses mais quentes, a
partir de outubro. Nessa época do ano, os cerca de 89.000
habitantes do Municipio (estimativa IBGE 2016) recebem as
chuvas de convecg¢ado, também chamadas de “chuvas de
verao”.

3.1.8. Apesar de serem eventos comuns e frequentes, com
a chegada do veréo, os altos indices destas chuvas podem
provocar complicagdes de ordem ambiental e social. S&o os
casos das enchentes, alagamentos, inundagbes e
enxurradas, deslizamentos de encostas, vendavais e outros
desastres naturais.

3.1.9. Devido as constantes inundagbes bruscas, o
Municipio construiu dois reservatorios de amortecimento de
cheias (piscindes): um no corrego Sdo Jodo e outro no
cérrego do Bananal, ambos tém a finalidade de conter o
curso natural das aguas do Cérrego Sao Jodo, através de
grandes reservatorios a montante.

3.1.10. Desde a sua implantagdo no século XIX, passa, pelo
perimetro urbano do Municipio, o ramal da Ferrovia, que liga
Aguai a Pocos de Caldas, administrada pela Holding VLT-
(Valor de Logistica Integrado), por meio de concesséo feita
pelo ANTT, e é utilizada para o transporte de minério de
bauxita, vindo de Pocos de Caldas.

Municipio de Sao Joao da Boa Vista - SP
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3.1.11. Acidade é servida pelas Rodovias SP 344 e SP 342,
administradas pela empresa Renovias, concessionaria
controlada pela ARTESP (Agéncia Reguladora dos
Transportes do Estado de Sao Paulo).

3.1.12. O aeroporto do Municipio esté localizado no Km 219
da rodovia SP 344 e pode ser utilizado diuturnamente, pois
possui balizamento para opera¢do noturna, comportando
aeronave do tipo ATR 42, (sessenta passageiros), assim
capacitado pelo tipo de asfalto da pista, classificado como
PCN-20.

3.1.13. O sistema de abastecimento de dgua e tratamento de
esgoto é feito pela Companhia de Saneamento de Basico do
Estado de S&o Paulo- SABESP-, que faz a captacdo da agua
do Rio Jaguari-Mirim, promovendo o respectivo tratamento e
distribuicdo em toda a cidade.

3.1.14. A energia elétrica utilizada em S&o Jodo da Boa Vista
€ distribuida pela concessionaria ELEKTRO.

3.2 CENARIOS DE RISCO
3.2.1 ENXURRADAS OU INUNDAGOES BRUSCAS:

Sao os desastres mais frequentes, normalmente provocados
por chuvas intensas, que fazem o0s canais naturais de
drenagem transbordarem, sobretudo no Cérrego Sao Joéo,
de forma rapida e praticamente imprevisivel.

3.2.1.1. Esses tipos de ocorréncias, geralmente, provocam
danos materiais € humanos mais intensos do que as
enchentes e inundagdes graduais. Por outro lado, tém uma
resolucdo rapida, pelo escoamento seguido na se¢éo natural
do curso d’agua.

3.2.1.2. Normalmente, tanto as enxurradas como as
inundacdes bruscas ocorrem em bacias de pequeno e médio
porte, caso do nosso perimetro urbano, e séo intensificadas
por relevos acentuados, tipicamente como apresenta a
geomorfologia da cidade de S&o Jodo da Boa Vista.

3.22 LOCAL:

Tanto o Ribeirdo da Prata, como o Cdérrego Sao Joao
expdem as populacdes ribeirinhas a riscos dessa natureza.
No tocante ao Rio Jaguari-Mirim, este pode apresentar risco
de enchentes, embora menos frequentes, com causas muito
mais duradouras que 0s primeiros, mencionados no
paragrafo anterior.

3.2.3 DESCRICAO:

Abaixo segue mapa dos principais locais de inundacdes e
enchentes do Municipio.
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3.24 RESUMO HISTORICO:

Nos periodos chuvosos, normalmente se tem inundagdes
bruscas nesses locais. Praticamente todos 0os anos ocorrem
incidéncias desses eventos, ao longo do Cdérrego Sao Jodo
e Bananal.

3.25 FATORES CONTRIBUINTES:

Desrespeito nas construgfes ribeirinhas, de forma que
avangcam pelo curso natural dos corregos e rios, alterando
seu curso e provocando assoreamento, o que fazem os
canais naturais de drenagem transbordarem, de forma
rapida e imprevisivel.

3.2.6 EVOLUCAO E
MONITORAMENTO E ALERTA:

POSSIBILIDADE DE

Para esse tipo de evento adverso, como as inundacgfes
bruscas e enxurradas, torna-se dificil estabelecer um
momento de alerta, pois ocorrem de forma rapida e
inesperada devido aos relevos que evidenciam
caracteristicas acidentadas das regides afetadas.

3.27 RESULTADOS ESTIMADQOS:

Geralmente provocam danos humanos e materiais mais
intensos do que as enchentes e inundagfes graduais.

3.2.8 COMPONENTES CRITICOS:

Normalmente, ocorrem nesses locais devido ao relevo e as
condi¢des dos rios e corregos no perimetro urbano, com
muitas edificagbes préximas das margens, as vezes,
impedindo o curso natural das aguas.

3.3 PRESSUPOSTOS DO PLANEJAMENTO

A Coordenadoria Municipal de Defesa Civil tem como
objetivo preparar as diversas areas do Municipio, que fazem
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parte deste projeto - previsto legalmente - para atender
imediatamente a populagéo atingida por qualquer tipo de
desastre, reduzindo perdas materiais, humanas, econémicas
e ambientais, que causem perturbagdo ao funcionamento da
comunidade, sistematizando as ac¢des desenvolvidas pelos
técnicos e voluntarios da Defesa Civil, de forma integrada
com os Departamentos Municipais e outros érgaos
estaduais.

3.3.1. A capacidade de resposta dos 6rgaos de resposta a
emergéncia ndo deve sofrer significativas alteracées nos
periodos noturnos, feriados e finais de semana.

3.3.2. Para a mobilizagdo dos 6rgdos envolvidos, ha uma
previséo de duas horas.

3.3.3. Nao ha necessidade de definir os itinerarios para as
areas de risco, pois 0s acessos a esses locais com
potencialidade das ocorréncias situam-se no cérrego Sao
Jodo - 0 mais afetado pelas constru¢des ribeirinhas, devido
ao assoreamento e alteracao do tracado da secao natural do
curso d’agua — cujos itinerarios séo de conhecimento geral e
néo precisam ser definidos aqui.

4, OPERACOES

A resposta & ocorréncia de desastre, no tocante a inundagéo
e eventual enchente, em Sdo Jodo da Boa Vista, sera
desenvolvida nas diferentes fases do desastre: no pré-
desastre, no desastre propriamente dito e na
desmobilizac&o.

41 OPERAGAO: O CONCEITO APLICADO EM
SITUACOES ADVERSAS

Na fase do pré-desastre, o monitoramento sera feito por
meio do acompanhamento de boletins meteoroldgicos,
niveis dos rios e corregos, considerando-se as precipitacdes
em estacdes especificas, pelo Setor de Meio Ambiente do
Departamento de Meio Ambiente, Agricultura e
Abastecimento.

4.1.1. Sempre que uma situacdo caracterizada como alerta
for identificada, sera providenciado uma notificacdo, que
serd repassada a Coordenadoria de Defesa Civil, por meio
de telefone ou outros meios disponiveis no plano de
chamada.

4.1.2. Ap6s andlise do alerta, pelo Coordenador de Defesa
Civil, ouvido o Chefe do Executivo, caso essa avaliagdo
evolua para uma situacado de alarme, sera determinado a sua
comunicagao as comunidades, com potencialidade de serem
afetadas, avisando-as, por meio do Departamento de
Comunicagédo Social para que as medidas protetivas possam
ser agilizadas.

4.2 CRITERIOS E AUTORIDADE
421 ATIVACOES

O Plano para ser ativado pelo Coordenador de Defesa Civil
obedecerd a andlise da realidade apresentada, sua
dimenséo e a necessidade em ativa-lo. Caso essa situagao
seja real, de imediato, sera transmitido ao Chefe do
Executivo e sera atualizado e transmitido por meio do
Departamento de Comunicac¢éo Social, para outros 6rgaos
de resposta e para as comunidades afetadas.

4.2.1.1. Essa atribuicdo de ativar o plano estia afeta ao
Coordenador Municipal de Defesa Civil, que tomara essa
decisdo sempre que necessario, apos ouvir o Sr. Chefe do
Poder Executivo, tanto para ativa-lo, como para desmobiliza-
lo.

4.2.1.2. A coordenacado das respostas nas fases do plano
seré realizada pelo Coordenador de Defesa Civil, por meio
do posto de comando, caso a dimenséo do evento assim o
exija, que sera estruturado no Gabinete do Prefeita.

4.2.1.3. Na fase do desastre, 0os primeiros recursos serao
mobilizados, logo apdés o impacto, pela propria
coordenadoria, utilizando do plano de chamada dos érgéos
envolvidos. A medida que surgirem necessidades de novos
recursos, serdo estabelecidos contatos com o 6érgéo
regional, REDEC, para as providéncias que envolvam outros
Municipios ou 6rgéos do Estado de S&o Paulo.

422 CRITERIOS

O Plano de Contingéncia sera ativado sempre que forem
constatadas as condigBes e pressupostos que caracterizem
um dos cenarios de risco previstos, seja pela evolugdo das
informag6es monitoradas, pela ocorréncia do evento, ou pela
dimensao do impacto, nas seguintes situacgées:

. pela situacdo demonstrada nas medicdes a serem
conferidas pelo Setor de Meio Ambiente, que avaliara o nivel
da 4gua do Cdrrego Sado Jodo, Rio da Prata e Jaguari-Mirim;
e

. guando a ocorréncia de desastre for comunicada
através de informacdes policiais, telefone, redes sociais ou
outro meio que possa ser comprovado de imediato.

4.2.3 AUTORIDADE

O PLAMCON podera ser ativado pelo Chefe do Poder
Executivo ou pelo Chefe da COMDEC.

4.2.4 PROCEDIMENTOS

ApoOs a decisdo formal de ativar o Plano Municipal de
Contingéncia as seguintes medidas seréo desencadeadas:

. Na fase do desastre, os primeiros recursos seréo
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mobilizados, logo apds o impacto, pela Coordenadoria de
Defesa Civil acionando os drgdos municipais, entidades civis
e voluntarios do Conselho Municipal de Defesa Civil.

4.2.4.1. Caso seja necessario 0 acionamento de recursos
adicionais, esses serdo mobilizados pelo Chefe do Poder
Executivo, junto aos 6rgdos estaduais.

424.2. O suporte as operagbes de resposta sera,
primeiramente, desenvolvido pelos préprios 6rgéos
municipais, passando a ser realizado de forma integrada em
operagBes mais complexas, com a participacéo efetiva da
Coordenadoria de Defesa Civil, sobretudo, quando da
necessidade de outros recursos.

4.2.4.3. 1sso ndo inibe a iniciativa dos 6rgéos, conforme as
respectivas competéncias, no caso de socorro, que
demande salvamento, atendimento pré-hospitalar,
atendimento ambulatorial e hospitalar, etc., de agirem, de
pronto, para salvar pessoas, patrimfnio e/ou minimizar
danos.

4.2.4.4. Nesses desastres, as acdes de reabilitacdo de
cenarios, como desobstrugéo das vias, restabelecimento de
energia elétrica, fornecimentos de agua, etc., devem ser
desenvolvidos pelos setores responsaveis, de imediato,
conforme suas competéncias.

4.2.4.5. Durante todo o periodo de desastre, a coordenacao
das ag¢bes de socorro e de recuperagdo sera desenvolvida
pela Coordenadoria Municipal de Defesa Civil, assim como
a sua desmobilizagdo, a partir da analise sobre a situacéo e
a necessidade dessa providéncia.

4.2.4.6. Para fazer frente a uma situacéo de emergéncia, os
o6rgdos mobilizados ativardo seus protocolos internos,
conforme orientagdo propria, e se encarregardo de sua
desmobilizacédo, apds receber determinacdo da central de
coordenacéao.

4.3 ETAPAS
43.1 PRE-IMPACTO

A partir do momento em que for emitido um sinal de alerta ou
a confirmagdo de um cenario, quanto a probabilidade de
ocorréncia de uma forte enxurrada, ou de uma inundagéo
brusca, ou mesmo de outro evento adverso, sera
desenvolvido uma sequéncia de providéncias para
minimizar, prevenir e preparar uma eventual resposta ao
evento, por meio de monitoramento, alerta, acionamento e
mobiliza¢&o dos recursos.

4.3.1.1 Monitoramento

O monitoramento serda desenvolvido durante a operagdo
verdo, no acumulado feito pelo servico de metrologia, para
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estimar a quantidade de chuvas que poderao cair sobre as
areas de risco. Isso proporcionarad a Coordenadoria de
Defesa Civil, com o mapeamento das areas de risco, fazer
um trabalho de conscientizagdo da comunidade e de
levantamento dos recursos materiais e humanos, para a
devida efetivagdo das acOes. Essa medicdo do indice
pluviométrico devera ser feita diariamente, pelo pluvibmetro
localizado na sede do Departamento de Meio Ambiente,
Agricultura e Abastecimento e os dados deverdo ser
repassados para a Coordenadoria Estadual de Defesa Civil
— CEDEC. A comunicagdo dessas informagbes
meteoroldgicas ao site: www.defesacivil.sp.gov.br, servira
para se ter o indice acumulado, que sera devolvido ao
Municipio, via boletins, por meio eletrdnico. Caso o
acumulado das chuvas ultrapassem os niveis considerado
pelo setor como aceitiveis, serd necessaria uma vistoria de
campo nas areas de risco, assim como nos reservatorios de
contencdo de enchentes, piscindes, para a verificagdo de
possiveis ocorréncias, que possam afetar as comunidades
ribeirinhas.

4.3.1.2 Alerta

Trata-se de um comunicado da anormalidade, que podera
ser realizado pelas mais variadas formas disponiveis, sendo
a mais usual, a do telefone, constante do Plano de Chamada,
feita pelo plantonista do Departamento de Servicos, Obras e
Infraestrutura, ao Diretor do Departamento, que far4d uma
avaliacdo do evento, quanto a sua gravidade e
consequéncias, e comunicard ao Coordenador de Defesa
Civil.

4.3.1.2.1 A comunicacéo da ocorréncia de emergéncia pelo
cidadédo deve ser feita por contato telefonico, por meio do
cédigo especial, 199, regulado pela Diretriz n°® CEDEC —
001/DIPLAN/2000 e trata-se de um cédigo especial, ndo
tarifado, de ambito local — DEFESA CIVIL - destinado para
essa finalidade.

4.3.1.2.2 Esse atendimento, em forma de plantdo 24h, ficara
instalado no setor de servigos de plantdo, do Departamento
de Servicos, Obras e Infraestrutura (Patio).

4.3.1.3 Acionamento dos recursos

A mobilizacdo de recursos seré feita pela Coordenadoria
Municipal de Defesa Civil, para que sua utilizacdo seja de
forma integrada e organizada.

4.3.1.4 Mobilizagéo e deslocamento dos recursos

Num primeiro momento, serdo utilizados o0s recursos
municipais do Setor Técnico, ou seja: Departamento de
Engenharia; Departamento de Assisténcia Social e o
Departamento de Saude, assim como os que compdem o0
Setor Operativo: Departamento de Obras e Servigos
Publicos; e Departamento de Meio Ambiente, Agricultura e
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Abastecimento.
432  ACOES INICIAIS POS-DESASTRE

Recebida a comunicacdo de ocorréncia e analisada a
dimensédo do desastre, a partir da efetivacdo dos danos, o
Coordenador de Defesa Civil, comunicara o Chefe do Poder
Executivo e se a decisao for de acionamento do PLAMCON,
passara para o acionamento dos recursos, com a finalidade
de proceder resposta de como vai se realizar a preparagéo
para as primeiras agoes.

4.3.2.1. Nessa fase, sera feita uma avaliagédo para a atuagao
de um sistema de comando, identificacdo dos riscos ainda
existentes, dimensionar o evento e a necessidade de
recursos, consolidar as primeiras informagdes e organizar a
area afetada.

4.3.3 RESPOSTAS AO DESASTRE
4.3.3.1 Ac0es de Socorro

A primeira acdo deve ser a de salvamento. Todo o sistema
de socorro envolvendo ambulancias, equipes de salde,
equipes de buscas, equipamentos mecanicos, como
maquinas, barcos, instalacdes de geradores, isolamento da
area afetada, areas de evacuacgdo, atendimento preé-
hospitalar, dentre outros, ser4d organizado pela
Coordenadoria de Defesa Civil, junto aos proprios
componentes dos setores técnicos e operativos, assim como
das empresas e entidades do Conselho Municipal de Defesa
Civil.

4.3.3.2 Assisténcias as vitimas

Os projetos de socorro compreendem:

. isolamento e evacuacéo da area afetada;
. definicdo das vias de evacuacdo e controle de
transito;

. cadastramentos dos desalojados;

. instalagédo de abrigos temporarios;

. suprimento de agua e de alimentos;

. suprimentos de roupas e agasalhos;

. busca e salvamento;

. primeiros socorros;

. vigilancia epidemioldgicas;

. rescaldo e comunicagéo social.

4.3.3.2.1. De forma integrada e coordenada, cabe as equipes
técnicas da Prefeitura a mobilizacdo necesséria para
executar as diversas tarefas de resposta aos desastres, para
a assisténcia as populagdes vitimadas.

4.3.3.2.2. Notadamente, nessa fase de emergéncia, 0s
setores de Assisténcia Social, Salde, Habitag&o; vigilancia
epidemiologica; Setor de Transito; e, equipes de vistorias
técnicas em ambientes e estruturas, enfim, toda atencdo e

prioridades devem ser destinados no atendimento as
vitimas.

4.3.3.2.3. Havendo necessidade de manejo de mortos, 0s
orgados da Seguranca Publica, ou seja, Policia Civil e Policia
Técnico Cientifica, Policia Militar e Corpo de Bombeiros,
como integrantes do Conselho Municipal de Defesa Civil
adotardo as providéncias decorrentes, previstas na
legislacao pertinente.

4.3.3.2.4. Para o atendimento aos grupos de necessidades
especiais, como criancas e adolescentes, idosos e
portadores de deficiéncia fisica, serdo mobilizados os
respectivos Conselhos da Infancia e Juventude e o Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia —
CMDPcD, assim como a Assisténcia aos Idosos da
Promocao Social.

4.3.4 REABILITACAO DE CENARIOS

Apos a fase assistencial, com a execugdo das atividades
relacionadas aos atendimentos as pessoas afetadas, adotar-
se-a0 as medidas de reabilitagdo, com a descontaminacao,
desobstrucdo e retorno, dando- se inicio as acdes
recuperativas dos servigos publicos, atendimentos de
vistorias técnicas e elaboragao de relatérios de Avaliagao de
Danos.

4.3.4.1. Os Departamentos de Gestdo e Planejamento
Urbano; Departamento de Obras e Servigos Publicos; o
Departamento de Meio Ambiente, Agricultura e
Abastecimento;  Departamento de  Engenharia e
Departamento de Seguranca e Transito terdo a missdo de
recuperacdo da infraestrutura e o restabelecimento dos
servigos essenciais nas areas afetadas.

4.3.4.2. No caso de se ter evacuacédo de grandes areas, sera
necessario seu isolamento, e, para se garantir o patriménio
publico e privado, necessario se faz a organizacdo de
seguranga ostensiva no local, inclusive com apoio dos
Orgéos estaduais da Seguranca Publica.

4.3.4.3. Todas as providéncias serdo atualizadas e
divulgadas a populagdo e a imprensa, pela Assessoria de
Comunicagédo Social do Gabinete.

4.3.4.4. Sendo necessario a elaboracdo de decreto de
Situac&o de Emergéncia—S.E, ou de Estado de Calamidade
Publica-E.C.P. a elaboracdo desses documentos ficara a
cargo da Coordenadoria de Defesa Civil, com apoio do
Procuradoria Geral do Municipio e do Gabinete da Prefeita.

435 DESMOBILIZACOES
Terminada a fase recuperativa, feitas as vistorias técnicas e

tendo sido liberada a é&rea afetada pelos o6rgdos de
seguranga publica, no caso de preservacdo de local de
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eventual crime, assim como pelos técnicos e engenheiros
dos respectivos Departamentos Municipais, a
desmobilizagdo sera feita pelo Coordenador de Defesa Civil,
desde que estejam presentes todos os parametros de
conclusédo das atividades, ap6s ouvido o Chefe do Poder
Executivo.

4.3.5.1. Ato continuo, com a atualizagdo dos dados pela
Assessoria de Comunicagdo Social, tudo sera comunicado a
populacdo e a todos os Orgdos publicos e privados,
voluntarios e entidades agregadas nas atividades de
atendimentos as atividades recuperativas.

4.4 ATRIBUICOES
441 ATRIBUICOES GERAIS

Os Departamentos Municipais indicados neste Plano
Municipal de Contingéncia, em decorréncia de suas
competéncias especificas, quais sejam: o Departamento de
Obras e Servicos Publicos; o Departamento de Meio
Ambiente, Agricultura e Abastecimento; o Departamento de
Assisténcia Social; o Departamento de Gestdo e
Planejamento Urbano; o Departamento de Salde; o
Departamento de Engenharia; o Departamento de
Comunicagdo Social, e o Departamento de Seguranca e
Transito, deverdo manter atualizados os planos de
chamadas do pessoal, desenvolver procedimentos
operacionais padronizados necessarios para a realizagéo de
tarefas atribuidas ao seu setor, em caso de ativagdo deste
Plano de Contingéncia.

4.42  ATRIBUICOES ESPECIFICAS

No caso de isolamento e evacuagcdo da éarea afetada;
definicdo das vias de evacuacgéo e controle de transito séo,
em principio, fungbes afetas ao Departamento de
Engenharia e Departamento de Seguranga e Transito.

4.4.2.1. Cadastramentos dos desalojados; instalacdo de
abrigos temporarios; suprimento de 4gua e de alimentos;
suprimentos de roupas e agasalhos séo fungbes, tipicamente
do Departamento de Assisténcia Social.

4.4.2.2. Busca e salvamento, primeiros socorros e rescaldo,
em principio, sdo atividades desenvolvidas pelo Corpo de
Bombeiros.

4.4.2.3. Ao Departamento de Salde, os aspectos de
Vigilancia epidemioldgica, equipes de primeiros socorros,
enfim, sdo atividades afetas a esse setor.

4.4.2.4. A comunicagéo social e toda forma de contato com
a imprensa deve ser de responsabilidade do Departamento

de Comunicacao Social.

4.4.2.5. Todas as atividades de vistorias técnicas que
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resultem na elaboragdo de Laudos em edificagdes;
estruturas; areas de risco e areas de preservacgao
permanente, cujas intervencfes sejam necessarias, por
exporem a risco a integridade fisica de pessoas elou a
exposicdo de materiais suscetiveis de causarem danos
adversos, serdo desenvolvidas pelos Departamentos de
Gestdo e Planejamento Urbano; Departamento de
Engenharia e Departamento de Meio Ambiente, Agricultura
e Abastecimento. Apds sua elaboracéo, deverdo encaminhar
copia para a Secretaria da Coordenadoria de Defesa Civil,
para as providéncias de controle e coordenacao.

4.426. No caso de recuperagdo de cenario, 0s
Departamentos de Obras e Servicos Publicos,
Departamento de Engenharia e Departamento de Meio
Ambiente, Agricultura e Abastecimento, e Departamento de
Seguranca e Transito serdo responsaveis pela sua
execucgao.

4.42.7. A Coordenadoria de Defesa Civil, além das
atribuicbes legais e institucionais, compete manter a
Secretaria na Coordenadoria, para preparar a elaboragéo de
decretos, portarias e manter em condi¢cdes de receber,
controlar, arquivar, assim como elaborar e providenciar o
envio de todos os documentos necessarios a CEDEC/SP —
Coordenadoria Estadual de Defesa Civil — e a Secretaria
Nacional de Defesa Civil, bem como aos demais 6rgdos
técnicos vinculados as atividades de Defesa Civil.

5. COORDENAGCAO, COMANDO E CONTROLE

Nessa fase, a estrutura organizacional de resposta do
PLAMCON ter&, no Comando, o Chefe do Poder Executivo
e, por delegacdo, a coordenagdo sera do Coordenador
Municipal de Defesa Civil, com a participagdo dos Diretores
de todos os Departamentos e Assessorias mencionados,
cujas atividades estéo previstas neste Plano.

S&o0 Joéo da Boa Vista, 11 de julho de 2022.

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
PREFEITA MUNICIPAL

MARCOS VERISSIMO
COORDENADOR DE DEFESA CIVIL

PLANO DE CHAMADA
CONTATOS EMERGENCIAIS

DEFESA CIVIL MUNICIPAL
CODIGO ESPECIAL
Telefone: 199

COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL
MARCOS VERISSIMO

Coordenador Municipal de Defesa Civil

Celular: (19) 99415-1933

WWW. Sa0j0ao.sp.gov.br

Municipio de Sao Joao da Boa Vista - SP



15 Municipio de Sao Jodo da Boa Vista, Terca-feira, 30 de agosto de 2022 - Ano 2022 - Edi¢do 1.237

E-mail: verissimobombeiro54@gmail.com

COORDENADORIA REGIONAL DE DEFESA CIVIL
(REDEC 1-05)

SIDNEY FURTADO FERNANDES

Diretor Regional de Defesa Civil

Telefones: (019) 3273-0933 | (019) 3272-0933
E-mail: Sidney.furtado@campinas.sp.gov.br

COORDENADORIA ESTADUAL DE DEFESA CIVIL
(CEDEC)

CENTRO DE GERENCIAMENTO DE EMERGENCIAS
Telefone: (011) 2193-8888

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL — COMDEC
(Portaria n°® 13.815 de 13/05/2021)

COORDENADORIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
DEFESA CIVIL

MARCOS VERISSIMO

Coordenador do COMDEC

Celular: (19) 99415-1933

E-mail: verissimobombeiro54@gmail.com

Céamara Municipal dos Vereadores
JOSE ANTONIO FERREIRA
Representante

Celular: (19) 99661-6807

DEPARTAMENTO DE SEGURANCA E TRANSITO
ULISSES BRANDAO RIBEIRO

Representante

Celular: (11) 95884-6586

E-mail: ulisses.ribeiro@saojoao.com.br

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

OSIRES COLOSSO FILHO

Representante

Telefones: (19) 3636-3333 | (19) 3636-3337
Celular: (19) 99440 1015

E-mail: osires.colosso@saojoao.sp.gov.br

DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL
ADRIANA TONETO DE SOUZA MESQUITA
Representante

Telefone: (19) 3631 0302

Celular: (19) 99539 1504

E-mail: plantao@saojoao.sp.gov.br

DEPARTAMENTO DE COMUNICAQAO SOCIAL
RAQUEL DOS SANTOS

Representante

Celular: (19) 99399-9193

E-mail: raquel.san@saojoao.sp.gov.br
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DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA
JOSE EXPEDITO LUCAS SILVA
Representante

Telefone: (19) 3634-1022

Celular: (19) 99178-4662

E-mail: jose.silva@saojoao.sp.gov.br

DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA
E ABASTECIMENTO

BRENO CESAR VALENTE E SILVA

Representante

Celular: (19) 99881-1156

E-mail: brenocesarvalente@gmail.com

DEPARTAMENTO DE GESTAO E PLANEJAMENTO
URBANO

RODION MOREIRA

Representante

Telefones: (19) 3631-7704

Celular: (19) 99707-4216

E-mail: rodion.moreira@saojoao.sp.gov.br

DEPARTAMENTO DE SAUDE

JULIANA DE MELO VANTINE

Representante

Telefones: (19) 3634-8123

Celular: (19) 99426-3294

E-mail: saude_enfermagem@saojoao.sp.gov.br

DEPARTAMENTO DE SERVICOS, OBRAS E
INFRAESTRUTURA

MARCIO RODRIGO MISSACI

Representante

Celular: (19) 99667-5296

E-mail: obraseservicos@saojoao.sp.gov.br

LIONS CLUBE CENTRO

KATIA REGINA VENANCIO RIBEIRO GUIMARAES
Representante

Celular: (19) 99170 7724

E-mail: kr162903@gmail.com

LOJA MACONICA

JOSE GONCALVES BORDAO
Representante

Telefone: (19) 3633-3755
Celular: (19) 99707-7873
E-mail: jgbordao@gmail.com

POLICIA MILITAR AMBIENTAL

TEN PM IVO FABIANO MORAIS

Representante

Telefones: (19) 3638-1700

Celular: (11) 95307-5664

E-mail: 1bpamb7cia2pel@policiamilitar.sp.gov.br |
ivofm@policiamilitar.sp.gov.br
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CORPO DE BOMBEIROS

29 TEN PAULO CESAR OLIVATO JUNIOR
Representante

Telefone: (19) 3622 2954

E-mail: paulocolivato@policiamilitar.sp.gov.br

POLICIA MILITAR

CAP. LUCAS BERTOLDO COSTA
Representante

Telefone: (19) 3623-3623

Celular: (19) 992560998

E-mail: Ibertoldo@policiamilitar.sp.gov.br

POLICIA CIVIL

ALEXANDRE MAZZI

Representante

Celular: (19) 98752-3565

E-mail: alexandre.mazzi@policiacivil.sp.gov.br

POLICIA RODOVIARIA ESTADUAL

TEN PM RODRIGO GONGALVES DE CAMPOS
Representante

Celular: (11) 95088-0264

E-mail: r.goncalves@policiamilitar.sp.gov.br

SABESP

JEAN DA SILVA MANOEL
Representante

Telefone: (19) 3634-7702
Celular: (19) 98142-0245

E-mail: jsmanoel@sabesp.com.br

ELEKTRO

BRUNO FELIPE MARIGO
Representante

Celular: (19) 99524-1335

E-mail: bruno.marigo@elektro.com.br

RENOVIAS

ALEXANDRE BUENO DA SILVA
Representante

Telefones: (019) 3814-2000

Celular: (19) 99221-9646

E-mail: alexandre.bueno@renovias.com.br
SAU Emergéncia: 0800 055 9696

FIESP — Federagdo das Industrias do Estado de Sao Paulo
DOUGLAS DAMALIO ANTONIO

Representante

Telefones: (19) 3622 2373

Celular: (19)99183-7887

E-mail: douglas@ciespsaojoao.com.br

Colegiado das Entidades Ambientalistas
DARIO MALUF GUEDES
Representante

Celular: (19) 99645-8499
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E-mail: dariomguedes@gmail.com

ALICE DE ABREU
Representante

Celular: (19) 98167-4395
E-mail: abreual@hotmail.com

ROSANA SANTOS OLIVEIRA
Representante

Celular: (19) 98188-2035

E-mail: rosana.proerd@gmail.com

PODER PUBLICO MUNICIPAL

GABINETE DA PREFEITA

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

ROBERTO CAMPOS
Vice-Prefeito Municipal

JOSE FERNANDO BRUNO

Chefe de Gabinete

Telefones: (19) 3634-1094 | (19) 3634-1081
PORTARIA N° 15.408, DE 13 DE JUNHO DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista,
Estado de S&o Paulo etc., usando de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os membros que constituirdo a
Coordenadoria Municipal de Defesa Civil — COMDEC, nos
termos da Lei 1.338, de 01 de junho de 2004, regulamentada
pelo Decreto n°. 6864 de 27 de julho de 2021.

I. Coordenador Municipal de Defesa Civil:

MARCOS VERISSIMO DOS SANTOS, Chefe do
Setor de Defesa Civil do DST.

1. SECRETARIA EXECUTIVA:

JOSE FERNANDO BRUNO, Chefe de Gabinete da
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista

1. SETOR TECNICO;
JOSE EXPEDITO LUCAS SILVA, representante do

Departamento de Engenharia,

V. SETOR OPERATIVO,;

s j¢  Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista - SP
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ROBSON GIMENES, Motorista especializado

DANILO MARTINS DE ANDRADE, Motorista
especializado

IVAN SARMENTO, Motorista especializado

PAULO BENEDITO ELIDIO, operador de maquinas
pesadas

MANOEL SABINO FILHO, Ajudante de servigos
especializados

SILVIO LUIS FERREIRA DA CUNHA, ajudante
servigos gerais

JOHNI PATRIC CABRAL DA COSTA, ajudante
servigos gerais

DIRCEU RODRIGUES DE OLIVEIRA, ajudante
servicos gerais

LUCIMAR LEME, ajudante servigos gerais
WELLINGTON BLECHIOR. Ajudante servigos gerais
TONY CARLOS RAMOS, ajudante servigos gerais

EUSELIO DE OLIVEIRA LOPES, Ajudante servicos
gerais

LUIS CARLOS LOPES DE OLIVEIRA, operador de
maquinas pesadas

JORGE GEREMIAS, Jardineiro
GILBERTO APARECIDO EVANGELISTA, Jardineiro
RODRIGO DONIZETTI GOMES, Jardineiro

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos
13 dias do més de junho de dois mil e vinte e dois
(13.06.2.022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA, Prefeita
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo,
usando de suas atribuicdes legais,

Considerando a comemoracdo do Dia do Servidor
Publico;

DECRETA:

Art. 1° - Fica suspenso o expediente nas reparticdes
publicas administrativas municipais no dia 28 de outubro do
corrente ano, sexta-feira.

Art. 2° - Excetuam-se do disposto deste decreto as
reparticbes em que, por sua natureza, houver necessidade
de funcionamento ininterrupto.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposicbes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos
vinte e nove dias do més de agosto de dois mil e vinte e dois
(29.08.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

DECRETO N° 7.185, DE 29 DE AGOSTO DE 2.022
“Dispbe sobre o expediente nas reparticbes
publicas administrativas municipais relativo ao dia
que especifica e da outras providéncias correlatas”

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

DECRETO N° 7.186, DE 29 DE AGOSTO DE 2.022
“Altera o Decreto n° 6.989, de 22 de dezembro de
2.021, que regulamenta o horario de
funcionamento e horario das aulas da Rede
Municipal de Ensino de Sao Jodo da Boa Vista”.

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA, Prefeita
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo,
usando de suas atribui¢Bes legais,

Considerando o Despacho DME n° 495/2022;
DECRETA:

Art. 1° - O caput do Art. 2° do supracitado decreto
passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 2° - Os alunos serdo agrupados por faixa
etaria e atendidos por Professor de
Desenvolvimento da Educacéo Basica e pelo
Assistente de Desenvolvimento da Infancia,
conforme a disponibilidade destes
profissionais e, preferencialmente, para salas
de bergario, na seguinte conformidade: ”
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Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos
vinte e nove dias do més de agosto de dois mil e vinte e dois
(29.08.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

LEI

LEI N°5.042, DE 30 DE AGOSTO DE 2.022

“Fica instituido no Municipio de S&o Jodo da Boa
Vista a Placa comemorativa aos 200 anos da
Independéncia do Brasil, a ser instalada na Praga Cel.
Joaquim José, ao lado do Altar da Patria”.

(Autor: Vereador Carlos Gomes-PL)

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA, Prefeita
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo,
usando de suas atribui¢des legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte...

LEI:

Art. 1° - Fica instituido no municipio de Sao Jodo da
Boa Vista, a “Placa comemorativa aos 200 anos da
Independéncia do Brasil’, a ser instalada na Praca Cel.
Joaquim José, ao lado do Altar da Pétria.

Art. 2° - As despesas decorrentes com a presente lei
decorrerdo por conta de verbas préprias do orcamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposicées em
contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos
trinta dias do més de agosto de dois mil e vinte e dois
(30.08.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

PORTARIAS

PORTARIA N° 15.741, DE 25 DE AGOSTO DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista,
Estado de S&o Paulo, usando de suas atribuigBes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, com base no § 2°, do Art. 8°, da Lei
n°. 4.683, de 30 de junho de 2020, o servidor RODRIGO
ANTONIO DO PRADO, portador do RG n°. M-7.555.339,
Procurador, para no periodo de 01/07/2022 a 30/06/2024,
ocupar a Fungdo Gratificada de Procurador Geral do
Municipio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos retroativos a 01.07.2022.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢Bes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos
vinte e cinco dias do més de agosto de dois mil e vinte e dois
(25.08.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N°15.752 DE 29 DE AGOSTO DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista,
Estado de S&o Paulo, usando de suas atribui¢gfes legais,

Considerando que a servidora PATRICIA PALHARES
AVERSA MARZOCHI, Professor de Ensino Fundamental,
encontra-se afastada de suas atividades por licenga gestante
seguida de férias,

Considerando que a escola ndo pode ficar desprovida
deste profissional, com o intuito de garantir a continuidade
dos servigos publicos,

RESOLVE:

Art. 1° - Contratar com base no Inciso IV, do Artigo 2°
daLein®4.175 de 29 de agosto de 2017, a Sra. HELEN DOS
SANTOS MACEDO, portadora do RG 41.319.512-0,
classificada em 09° lugar no Processo Seletivo n® 02/2021,
para a partir de 25/08/2022, ocupar a funcédo temporaria de
Professor de Ensino Fundamental, percebendo os
vencimentos fixados conforme estabelecido no contrato
administrativo firmado pelas partes, em substituicdo a
servidora Patricia Palhares Aversa Marzochi, que se
encontra afastada por licenca gestante seguida de férias.
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Art. 2° - A referida contratacdo sera feita por tempo
determinado, enquanto perdurar o afastamento, observado o
prazo maximo de 12 (doze) meses.

Art. 3° -Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos retroativos a 25.08.2022.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos
vinte e nove dias do més de agosto de dois mil e vinte e dois
(29.08.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de S&do Jodo da Boa Vista, aos
vinte e nove dias do més de agosto de dois mil e vinte e dois
(29.08.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 15.753 DE 29 DE AGOSTO DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista,
Estado de S&o Paulo, usando de suas atribuigfes legais,

Considerando que a servidora TAIS DALVA
CASAGRANDE RIBEIRO, Assistente de Desenvolvimento
da Infancia, encontra-se afastada de suas atividades por
licenca saude,

Considerando que a servidora entrard em licenca
gestante com inicio previsto para o més de outubro, seguida
de férias regulamentares,

Considerando que a escola ndo pode ficar desprovida
deste profissional, com o intuito de garantir a continuidade
dos servigos publicos,

RESOLVE:

Art. 1° - Contratar com base no Inciso IV, do Artigo 2°
da Lei n® 4.175 de 29 de agosto de 2017, a Sra. YASMIN
GRAZIELE ALVES SGUASSABIA, portadora do RG.
52.614.856-1, classificada em 34° lugar no Processo
Seletivo n° 06/2019, para a partir de 29/08/2022, ocupar a
funcdo temporaria de Assistente de Desenvolvimento da
Infancia, percebendo os vencimentos fixados conforme
estabelecido no contrato administrativo firmado pelas partes,
em substituicdo a servidora Tais Dalva Casagrande Ribeiro,
que se encontra afastada por licenca saude, seguida de
licenga gestante e férias.

Art. 2° - A referida contratagdo sera feita por tempo
determinado, enquanto perdurar o afastamento, observado o
prazo maximo de 12 (doze) meses.

Art. 3° -Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos a partir de 29.08.2022.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

PORTARIA N° 15.754, DE 29 DE AGOSTO DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista,
Estado de S&o Paulo, usando de suas atribuig8es legais,

Considerando que a Sra. Larissa Oliveira Silva,
portadora do RG: 53.511.000-5, aprovada no concurso
publico n° 04/2019, para o cargo de Vigia, ndo tomou posse
do referido cargo no prazo estabelecido pela portaria n°
15.573 de 21 de julho de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 22 de agosto de 2022, os
efeitos da Portaria n® 15.573 de 21 de julho de 2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos retroativos a 22.08.2022.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos
vinte e nove dias do més de agosto de dois mil e vinte e dois
(29.08.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N°15.755, DE 29 DE AGOSTO DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista,
Estado de S&o Paulo, usando de suas atribuigfes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Vigia, constante da
Tabela A do anexo | da Lei 670/92, o Sr. GABRIEL
GUSTAVO DE OLIVEIRA REZENDE, portador do RG:
40.059.599-0, classificado em 36° lugar no concurso publico
n° 04/2019.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei
656/92, estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da
data da publicacdo deste ato, para a posse no respectivo
cargo publico, prorrogavel por igual periodo mediante
requerimento do interessado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.
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Art. 4° - Ficam revogadas as disposicbes em
contrario.

Prefeitura Municipal de S&do Jodo da Boa Vista, aos
vinte e nove dias do més de agosto de dois mil e vinte e dois
(29.08.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 15.756, DE 29 DE AGOSTO DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista,
Estado de Sé&o Paulo, usando de suas atribuigfes legais,

Considerando que a Sra. GABRIELLY DOS SANTOS
RABELO, portadora do RG: 52.044.712-8, aprovada no
concurso publico n® 01/2018, para o cargo de Auxiliar
Administrativo, manifestou desisténcia para tomar posse do
referido cargo,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 24 de agosto de 2022, os
efeitos da Portaria n® 15.708 de 15 de agosto de 2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos retroativos a 24.08.2022.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em
contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos
vinte e nove dias do més de agosto de dois mil e vinte e dois
(29.08.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo, com efeitos retroativos a 25.08.2022.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, aos
vinte e nove dias do més de agosto de dois mil e vinte e dois
(29.08.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N°15.757, DE 29 DE AGOSTO DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista,
Estado de S&o Paulo, usando de suas atribui¢cées legais,

Considerando que o Sr. CESAR MARTINS DE
OLIVEIRA, portador do RG: 4.492.986-5, aprovado no
concurso publico n® 01/2018, para o cargo de Auxiliar
Administrativo, manifestou desisténcia para tomar posse do
referido cargo,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 25 de agosto de 2022, os
efeitos da Portaria n® 15.712 de 15 de agosto de 2022.

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

PORTARIA N° 15.758, DE 29 DE AGOSTO DE 2.022

A Prefeita Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista,
Estado de S&o Paulo, usando de suas atribui¢gfes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Auxiliar Administrativo,
constante da Tabela B do anexo | da Lei 670/92, a Sra.
GABRIELA SIZINO DA SILVA, portadora do RG:
56.058.404-0, classificada em 223° lugar no concurso
publico n° 01/2018.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei
656/92, estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da
data da publicacdo deste ato, para a posse no respectivo
cargo publico, prorrogavel por igual periodo mediante
requerimento do interessado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos
vinte e nove dias do més de agosto de dois mil e vinte e dois
(29.08.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N°15.759, DE 29 DE AGOSTO DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&do Jodo da Boa Vista,
Estado de S&o Paulo, usando de suas atribui¢cfes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Auxiliar Administrativo,
constante da Tabela B do anexo | da Lei 670/92, o Sr.
MARCIO HENRIQUE FELISBERTO, portador do RG:
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56.680.429-3, classificado em 224° lugar no concurso
publico n° 01/2018.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei
656/92, estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da
data da publicagdo deste ato, para a posse no respectivo
cargo publico, prorrogavel por igual periodo mediante
requerimento do interessado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposicbes em
contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos
vinte e nove dias do més de agosto de dois mil e vinte e dois
(29.08.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 15.760, DE 29 DE AGOSTO DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista,
Estado de S&o Paulo, usando de suas atribuigfes legais,

Considerando que a Sra. MARCIA CRISTINA DE
BARROS BENTO, portadora do RG: 16.847.087-1,
aprovada no concurso publico n® 04/2017, para o cargo de
Assistente de Desenvolvimento da Infancia, ndo tomou
posse do referido cargo no prazo estabelecido pela portaria
n° 15.665 de 08 de agosto de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 26 de agosto de 2022, os
efeitos da Portaria n® 15.665 de 08 de agosto de 2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, com efeitos retroativos a 26.08.2022.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos
vinte e nove dias do més de agosto de dois mil e vinte e dois
(29.08.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

Considerando a exoneragdo da Sra. Maria Isabel
Cassiano Salino, em 25/05/2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Assistente de
Desenvolvimento da Infancia, constante da Tabela A do
anexo | da Lei 670/92, a Sra. INGRID CUNHA
PALANDRANI CARDOSO, portadora do RG: 32.537.910-5,
classificada em 131° lugar no concurso publico n° 04/2017.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei
656/92, estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da
data da publicacdo deste ato, para a posse no respectivo
cargo publico, prorrogavel por igual periodo mediante
requerimento do interessado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposicbes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos
vinte e nove dias do més de agosto de dois mil e vinte e dois
(29.08.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N°15.761, DE 29 DE AGOSTO DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&do Jodo da Boa Vista,
Estado de S&o Paulo, usando de suas atribui¢cées legais,

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

PORTARIA N° 15.762, DE 29 DE AGOSTO DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista,
Estado de S&o Paulo, usando de suas atribui¢cfes legais,

Considerando que o Sr. GILBERTO DA CRUZ SILVA,
portador do RG: 23.520.146-7, aprovado no concurso
publico n°® 04/2017, para o cargo de Ajudante de Servigos
Gerais, ndo tomou posse do referido cargo no prazo
estabelecido pela portaria n°® 15.654 de 04 de agosto de
2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 22 de agosto de 2022, os
efeitos da Portaria n® 15.654 de 04 de agosto de 2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagcéo, com efeitos retroativos a 22.08.2022.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de S&do Jodo da Boa Vista, aos
vinte e nove dias do més de agosto de dois mil e vinte e dois
(29.08.2022).

Municipio de Sao Joao da Boa Vista - SP
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MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 15.763, DE 29 DE AGOSTO DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista,
Estado de S&o Paulo, usando de suas atribui¢cées legais,

Considerando a aposentadoria do Sr. Altair de Paula
Valentim, em 01/06/2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Ajudante de Servigos
Gerais, constante da Tabela A do anexo | da Lei 670/92, o
Sr. MAURO YUJI OGATA, portador do RG: 10.291.966,
classificado em 112° lugar no concurso publico n® 04/2017.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei
656/92, estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da
data da publicacdo deste ato, para a posse no respectivo
cargo publico, prorrogavel por igual periodo mediante
requerimento do interessado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposicBes em
contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, aos
vinte e nove dias do més de agosto de dois mil e vinte e dois
(29.08.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

FINAIS
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531.175.31) OBRIGACOES PATRONAIS 12727613 81824431
Contrib. p/ Custeio de lluminagao Piblica 53117531 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CMIL 99268.92| 57558433
RECEITAPATRIMONIAL 93173 SENTENGAS JUDICIAIS 0,00| 151062267
Exl. Paim |mu.m doEstado 0,00 INDENIZACOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 6005760 36214114
Valores Mobilar 93131173/ RESSARGMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO 000 128.724.24)
RECEITAS DE SERVICOS 32978508 1 704930 5713.1.91.13.00 ATRONAIS - INTRA Of 1.380.149,84|  9.292025,15
TRANSE. CORRENTES 2854121564 1919400 wuemzN;OEs TRABALHISTAS - \TRAOFSS 0
Transf. da Unido 13.724.064,53) " 74.612675,39| IDA
Transf do Estado 11197606.89 87.021.164 37132502100 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 000 207643929
Transi. dos Municipios e Suas Eniidades 3.291.21.00 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO - INTRA OFSS
Transfarcias do Outas stuigdes Piblcas 3619542 | 59956470 33000000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 9454121 & muszuw
CORRENTI 282416.89| 15.428.967.13(3.350.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
svanvzs Contratuais e Judicials 97507.85| ~ 735.786,57|335039.00 QUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS.- PESSOA JURIDICA 4.289.105,76 108.741.684,94
Inden., Restiuicao e Ressarcimentos 8214897 14.218616,86(3350.41.00 BUICOES 0,00 0,00
Bens, Direltos e Valores Incorporados a0 Patriménio Piblico 0,00 0,003.350.4300 suevsucoes SOCIAIS 000 84000,00)
Demais Receitas Correntes 102760.07|  474563.703.360.45.00 SUBVENGOES ECONOMICAS 0,00| 557749464
RECEITAS DE CAPITAL 10.316.757,17| 13.651.018,913.370.41.00 CONTRIBUIGGES 000 3801946
" OPERAGAO DE CREDITO - Mercado Intemo 10.316.757,17| 11.114.849,17(3.371.70.00 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO 0,00] 4.877.591,25|
ALIENAGAQ DE BENS 000~ 221.900.00(3.3.90.08.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO MILITAR 1400154/ 10997733
22100000 ‘Alienacao de Bens Méveis 000  221:900,003390.1400 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 23210,00(  161780,00
22200000 _Alienagdo de Bens Imoveis 0,00 0,003.390.30.00 MATERIAL DE CONSUMO msmsz: 13.505.756,01
24000000 1 7 000 4269.74/3390.31.00 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS 50000 1373842
2411.50.00 Transferéncias da Unido de Recursos do SUS - Bloco de Manute| 0,00 0,00[3.3.90.3200 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA 61 42575 5.621921,13)
241151.00 Transferéncias da Unido de Recursos do SUS - Bloco de Estrutus 000 441039.00/33503300 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 87359  62114.34]
24135000 Transferéncias da Unido de Recursos do FNAS 0,00[3.390.34.00 ns nzsson DECORRENTES DE CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO 0,00| 6.239248,15)
24.14.00.00 Convénio do Unido o oo 238750,00(3.390.35.00 sstcos DE 000 84500,00)
24199900 Outras Transferéncias da Unido 0,00 0,00[3390.36.00 OUTROS senvncos DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 85987,35 210189453
24210000 Transferéncias de Recursos do SUS DOS Estados e DF 000 600000,00(3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 244279491 42.414478,39)
24220000 Convénio do Estado 000 150.000,00(3.390.40.00 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA 4852,18) 3.042654,04]
24290000 Outras Transferéncias de Recursos dos Estados 0,00 2509,33(3.3.90.46.00 AUXILIO ALIMENTAGAO 650825,00) 3.438429,00)
2431.00.00 Transferéncias de Recursos do SUS dos Muricipios 0,00 0,00[3.3.90.47.00 OBRIGAGOES TRBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 397758 3.028207,22
24510000 Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 000  881911,41[3.3504800 UTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA 66600,00( 256200,00
3909100 SENTENGAS JUDICIAIS 0,00| 1.657.941.54)
33909200 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 282563,06| 34636189
33909300 INDENIZACOES E RESTITUIGOES 446566,49) 2.065380,68|
33913000 MATERIAL DE CONSUMO - INTRAOFSS ) X 0,00 0,00
3.391.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - INTRA-ORGAMENTARIO 0,00 X
TOTAL RECEITA BRUTA PREFEITURA 49.554.080,81 287.803.172,21(3 3919700 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS 0,00] 22.775901.29)
4.000.0000 DESPESAS DE CAPITAL 3.034.998.26) 19.465931.16
DEDUGOES TRANSF. FUNDEB -2562:599,50| -22.016.563,62{4.4.00. INVESTIMENTOS 3.034.996,26| 15,040.184.66|
144504200 AUXILIOS 662216, " 662216.3)
14.450.5100 OBRASEINSTALM;DES 0,00)
14.490.3000 MATERIAL DE CO! aoo 0,00)
14.490.39.00 QUTROS senwcos DR TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00)
14.490.51.00 OBRAS E INSTALACOES nsm “ 2.713460,00
144905200 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.657.574,55| 11.075949,94
4.4906100 AQUISIGAO DE IMOVEIS 000  291514.92)
14.4.90.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS
144915200 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - INTRA-ORGAMENTARIO
14.492.51.00 OBRAS E INSTALACOES
14.6.00.0000 4 | REFINANCIAMI
46907100 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADA
14.691.71.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADA - INTRA OFSS
TOTAL DE RECEITA LIGUIDA DA 46.991.481,31) 265.786.568,50| TOTAL DE DESPESA DA PREFEITURA
(+)RECEITA \GAO INDIRETA . 7.160624,00| 41.795.004,86|( + ) DESPESA ADMINISTRAGAO INDIRETA
( +)RECEITA ADMINISTRAGAO INDIRETA - INTRA-ORGAMENTARIA 4.256611,98| 28.923397,91( +) DESPESA ADMINISTRAGAO INDIRETA - INTRA-ORGAMENTARIA
TOTAL GERAL DA RECEITA 56.407.717,29] 336.504.991,36 | TOTAL GERAL DA DESPESA
$30 Joa0 Ga Boa Vista, 31 de juiho de 2022
‘Viara Teresiha de Jesus Pectoz il Maeico Comt
Prefeita Mauicipal Contadora - CRC SP-3030580-6
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

DEMONSTRATIVO DOS TRIBUTOS ARRECADADOS E RECURSOS RECEBIDOS
REFERENTE AO MES DE JULHO DE 2.022 (ART. 83, INCISO Ill DA L.O.M.)

NATUREZA DA ESPECIFICACAO ARRECADAGCAO ARRECADACAO
RECEITA NO MES NO ANO
1.1.1.2.50.0.0 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana (IPTU) 3.337.558,93 24.728.778,89
1.1.1.2.50.0.1 Principal do IPTU 2.811.605,31 19.325.246,62
1.1.1.2.50.0.2 Multas e Juros do IPTU 51.108,45 147.168,98
1.1.1.2.50.0.3 Divida Ativa do IPTU 400.616,71 4.776.998,69
1.1.1 2‘5_00.4 Multas e Juros d_a Divida Ativa go IPTU 74.228 46 479.364 .60
1.1.1.2.53.0.0 Imposto sobre Transmissao “Inter Vivos” de Bens Imoveis e de Direitos Reais 701.806,92 5.345.418,04
sobre Imoveis (ITBI)
1.1.1.2.53.0.1 Principal do ITBI 701.806,92 5.312.222,76
1.1.1.2.53.0.2 Multas e Juros do ITBI - 33.195,28

1.1.1.2.53.0.3 Divida Ativa do ITBI - -
1.1.1.2.53.0.4 Multas e Juros da Divida Ativa do ITBI - -

1.1.1.3.03.1.0 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho ( IRRF-'?) 1.276.763,85 8.910.120,78
1.1.1.3.03.1.1 Principal do IRRF-T 1.276.763,85 8.910.120,78
1.1.1.3.03.4.0 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos (IRRF-OR) 42.469,71 241.118,48
1.1.1.3.034.1 Principal do IRRF-OR 42.469,71 241.118,48
1.1.1.4.51.1.0 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISS) 2.839.359,30 18.289.773,29
1.1.14.51.1.1 Principal do ISS 2.779.883,26 17.902.144,72
1.1.14.51.1.2 Multas e Juros do ISS 11.322,84 56.536,52
1.1.14.51.1.3 Divida Ativa do ISS 40.930,86 279.109,51
11145114 Multas e Juros da Divida Ativa d_c_; 1SS 7.222,34 51.982,54
1.1.21.01.0.0 Taxa de Inspecao, Controle e Fiscalizacao 377.594,68 1.425.620,85
1.1.21.01.0.1 Principal da Taxa de Inspec¢éo, Controle e Fiscalizagao 357.998,19 1.266.854,82
1.1.21.01.0.2 Multas e Juros da Taxa de Inspecéo, Controle e Fiscalizacao 243164 27 940,68
1.1.2.1.01.0.3 Divida Ativa da Taxa de Inspecéao, Controle e Fiscalizacédo 14.126,27 106.355,01
1.1.2.1 91 0.4 Multa e Jgros da Divida Ativa da Taxa de Inspecéo, Controle e Fiscalizacéo 3.038,58 24.470.34
1.1.21.50.0.0 Taxa de Fiscalizacao de Vigilancia Sanitaria 30.791,20 187.146,77
1.1.2.1.50.0.1 Principal da Taxa de Fiscalizacéo de Vigilancia Sanitaria 26.148,64 144 552 18
1.1.2.1.50.0.2 Multa e Juros da Taxa de Fiscalizacéo de Vigilancia Sanitaria 93,52 1.474,80
1.1.2.1.50.0.3 Divida Ativa da Taxa de Fiscalizagédo de Vigilancia Sanitaria 3.569,29 36.892,54
1.1.2.1.50.0.4 Multa e Juros da Divida Ativa da Taxa de Fiscalizacdo de Vigilancia Sanitaria 979,75 4.227.25
1.1.2.2.01.0.0 Taxas pela Prestacdo de Servicos (TPS) 874,14 874,14
1.1.22.01.0.1 Principal do TPS 874,14 874,14

1.1.22.01.0.2 Multas e Juros do TPS - -

1.1.22.01.0.3 Divida Ativado TPS - -

1.1.2.2.01.0.4 Multas e Juros da Divida Ativa do TPS - -

1.1.3.1.51.0.3 Contribuicdo de Melhoria para Expansao da Rede de lluminagéo Publica - -

1.1.3.1.51.0.3 Atualizagdo Monetaria da Divida Ativa da Contribui¢éo de Melhoria para Expansao - -
da Rede de llum. Publica

1.1.3.1.53.0.0 Contribuicdo de Melhoria para Pavimentagcao e Obras Complementares 14.200,26 57.203,42
1.1.3.1.53.0.1.01 Principal da Contribuigdo de Melhoria 476,20 3.379,13
1.1.3.1.53.0.1.02 Multas e Juros da Contribuicédo de Melhoria 842 29,40

1.1.3.1.53.0.3 Divida Ativa da Contribui¢céo de Melhoria 12.699,09 44 563,08

1.1.3.1.53.0.4 Multas e Juros da Divida Ativa da Contribuicdo de Melhoria 1.016,55 9.231.81
TOTAL DA RECEITA TRIBUTARIA 8.621.418,99 59.186.054,66
OUTRAS RECEITAS CORRENTES NAO ESPECIFICADAS ACIMA 30.615.904,65 214.966.098,64
DEDUGOES DA RECEITA PARA FORMAGAO DO FUNDEB - 2.562.599,50 - 22.016.583,62
RECEITAS DE CAPITAL 10.316.757,17 13.651.018,91
RECEITAS DA ADMINISTRACAO INDIRETA 11.416.235,98 70.718.402,77

TOTAL GERAL DA RECEITA 58.407.717,29  336.504.991,36

Sao Joao da Boa Vista, 31 de julho de 2022

Maria Teresinha de Jesus Pedroza Priscila Mauricio Conti
Prefeita Municipal Contadora - CRC SP-303058/0-6
Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n® 4.249/17 garantindo gii‘é Municipio de Sao Joédo da Boa Vista - SP
autenticidade, validade juridica e integridade. iasal) WWW. $20j020.Sp.gov. br
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