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ATOS DO LEGISLATIVO

ADMINISTRACAO INDIRETA

UNIFAE

CENTRO UNIVERSITARIO DAS FACULDADES ASSOCIADAS DE
ENSINO —- FAE

Contrato n° 07-2022

Contratada: MAURICO KEMPE DE MACEDO

Objeto: Locacdo do imodvel localizado na Rua Visconde do Rio
Branco 716, Jardim Santo André, S&o Jo&o da Boa Vista — SP,
destinada para uso da clinica de Fisioterapia do Unifae.

Prazo: 01/04/2022 a 31/03/2025

Assinatura: 01/04/2022

Valor mensal: R$ 3.420,00

Contrato n° 16-2018 TA 06-2022

Contratada: SAO JOAO INFORMATICA LTDA ME

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de
servicos de suporte e consultoria técnica em tecnologia da
informacéo do UNIFAE.

Aditamento: Prazo e valor

Prazo: 13/04/2022 a 12/03/2023

Assinatura: 11/04/2022

Valor estimado: R$ 20.903,41

S&o Joao da Boa Vista 25 de abril de 2022

Jodo Gabriel Marques Pereira
Chefe do Setor de Licitag6es e Contratos

DECRETO LEGISLATIVO N° 014, DE 26 DE ABRIL DE 2022

“Institui na Camara Municipal de S&o Jodo da Boa Vista o
Prémio Empreendedor Destaque do Ano e da outras providéncias”
(Autoria Vereador Heldreiz Muniz- REDE)

A Camara Municipal de S&o Joao da Boa Vista, DECRETA:-

Art. 1°. Fica instituido na Camara Municipal de S&o Jo&o da Boa
Vista o Prémio Empreendedor Destague do Ano, a ser outorgado
pela Camara Municipal a empreendedor do Municipio.

Paragrafo Unico. A indicagdo devera ser apresentada até a
Ultima sessao ordinaria de cada legislatura, acompanhada de
justificativa que evidencie o merecimento da homenagem.

Art. 2° - A entrega dos titulos sera realizada, anualmente, na
Gltima semana do més de fevereiro, em Sessdo Solene organizada
pela Camara Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, sendo permitido
a cada Vereador homenagear apenas um empreendedor por ano.

Paragrafo Unico - Cada vereador serd responsavel pelo
encaminhamento de biografia, especificando as atividades que
motivaram a indicacdo, sendo que a indicacdo sera feita por
intermédio de Projeto de Decreto Legislativo.

Art. 3° - As despesas decorrentes da aplicacdo deste decreto
correrdo por conta das dotagcbes orgcamentarias proprias,
suplementadas se necessario.

Art. 4° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 5° - No primeiro ano o prémio poderéa ser entregue em outra
data, a ser definida pela Camara Municipal.

Art. 6° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

LUIS CARLOS DOMICIANO (BIRA)
Presidente da Camara Municipal

Secretaria da Camara Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos
vinte e seis dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e dois
(26.04.2022).

DECRETO LEGISLATIVO N° 015, DE 26 DE ABRIL DE 2022

“Concede Medalha de Mérito Civico "24 de Junho", ao Senhor
Orlando Fanelli Junior (Teté)”
(Autoria Vereador Rodrigo Barbosa- PSB)

A Camara Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, DECRETA:-

. ) Jornalista Responsavel MUNICIPIO DE Assinado de forma
Autoridade certificadora Prefeitura de e o s digital por MUNICIPIO
) SAO JOAO DA gital po

Sao Jodo da Boa Vista
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CERTISIGN N84 oficial a Prefeltura VISTA:46429379000150

VISTA:4642937900 Dados: 2022.04.26
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Art. 1° - Fica concedido Medalha de Mérito Civico "24 de Junho"
ao SENHOR ORLANDO FANELLI JUNIOR (TETE), em
reconhecimento aos relevantes servigcos prestados a comunidade
sanjoanense.

Art. 2° - A referida honraria seréd outorgada em Sesséo Solene,
em data a ser marcada pela Mesa da Camara Municipal.

Art. 3° - A concesséo desta outorga e as despesas inerentes a
realizagdo da mesma correrdo por conta de dotagdo orcamentéaria
constante do orgamento vigente, suplementada se necessario.

Art. 4° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor na data de
sua publicacao.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

LUIS CARLOS DOMICIANO (BIRA)
Presidente da Camara Municipal

Secretaria da Camara Municipal de Sao Joao da Boa Vista, aos vinte
e seis dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e dois
(26.04.2022).

EDITAIS

CcCz

DECRETO LEGISLATIVO N° 016, DE 26 DE ABRIL DE 2022

“Concede Medalha de Mérito Civico "24 de Junho", ao Senhor
Rodrigo Rogério Parreira da Silva.
(Autoria Vereador Rodrigo Barbosa- PSB)

A Camara Municipal de S&o Joao da Boa Vista, DECRETA:-

Art. 1° - Fica concedido Medalha de Mérito Civico "24 de Junho"
ao SENHOR RODRIGO ROGERIO PARREIRA DA SILVA, em
reconhecimento aos relevantes servicos prestados a comunidade
sanjoanense.

Art. 2° - A referida honraria seréd outorgada em Sesséao Solene,
em data a ser marcada pela Mesa da Camara Municipal.

Art. 3° - A concesséo desta outorga e as despesas inerentes a
realizagdo da mesma correrdo por conta de dotagdo orcamentaria
constante do orgamento vigente, suplementada se necessario.

Art. 4° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor na data de
sua publicagao.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

LUIS CARLOS DOMICIANO (BIRA)
Presidente da Camara Municipal

Secretaria da Camara Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos vinte
e seis dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e dois
(26.04.2022).

Laudas
PUBLIQUE-SE

Proc. 6026/22 — Jodo Paulo Bento
Rua Benjamin Constant, 483, Ap. 06 — Centro — S&o Jo&o da
Boa Vista/SP,

Lavrado Auto de Infragdo 13101/AL em 19/4/2022, conforme
disposto nos artigos 1°, 3°, incisos XIX, XXV e XXX, 38 e 39 da Lei
Municipal 4.013 de 18 de julho de 2016; e artigos 353, inciso |, 354,
355, 819, inciso 1V, 357, 358, paragrafo Unico, inciso IV, 539, 570,
incisos XXV e XXX, 572, paragrafo Unico, do Decreto Estadual
12.342 de 27 de setembro de 1978; e artigos 118, inciso V e 120 da
Lei Estadual 10.083 de 23 de setembro de 1998. Falta de
manutencao das condi¢des higiénicas do imével, situado na Rua XV
de Novembro, 51, Centro, cadastro imobiliario 01.39.73.1. O infrator
é reincidente.

Publique-se.

Proc. 6039/22 — Espolio Jorge Moussessian/Paulo Roberto
Quinteiro Maran

Rua Godofredo Barauna, 525 — Nossa Senhora de Fatima — Sédo
Jodo da Boa Vista/SP,

Lavrado Auto de Infragdo 13104/AL em 19/4/2022, conforme
disposto nos artigos 3°, incisos V, 46 8§ 1°, inciso | e § 3°inciso Il, 47
e 51 da Lei Municipal 4.013 de 18 de julho de 2016; artigo 122, inciso
Il e VIl da Lei Estadual 10.083 de 23 de setembro de 1998 e artigos
539, 558, 559, 564 incisos Il e V, 567, 570 incisos XI, XXV e XXX
do Decreto Estadual 12.342 de 27 de setembro de 1978. Inviabilizar
a abertura do imével na Rua Américo Brasiliense, 10, cadastro
6.18.30.1 solicitada verbalmente e notificagdo sem retorno,
dificultando a ac¢éo fiscalizadora.

Publique-se.
Séo Jodo da Boa Vista, 25 de abril de 2022.

Fernando César Anastéacio
Chefe do Setor de Vigilancia Ambiental

CONDEPHIC

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

Conselho Municipal de Preservagéo do Patriménio Histérico,
Cultural e Ambiental de S&o Jo&o da Boa Vista — CONDEPHIC

COMUNICADO

O Conselho Municipal de Preservag&o do Patrimdnio Histodrico,
Cultural e Ambiental de Sdo Jodo da Boa Vista — CONDEPHIC,
COMUNICA o fechamento do processo de estudo de tombamento
da Edificagéo situada na Rua Saldanha Marinho, 321, Centro, neste
Municipio, inscrita nesta Prefeitura sob nimero 06.020.0028.001, de
acordo com a Sumula exarada na 1622 Reunido Ordinaria do
CONDEPHIC, do Processo n° 17056/2019-7, folha 47.

S&o Jodo da Boa Vista, 26 de abril de 2022.

WWW.S20j0a0.Sp.gov.br
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ENG. CHARLES ATTIAS JUNIOR
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA
PRESIDENTE DO CONDEPHIC

FISCALIZACAO

EMPRESA COM INSCRIGAO MUNICIPAL BLOQUEADA:

Razao social: MARILIA NASCIMENTO DE ARAUJO MEI
CMC: 19947

CNPJ: 22.470.290/0001-70

Bloqueio conforme processo 5904/2022-6

Data do Bloqueio: 25/04/2022

Fiscalizacao de Tributos

MOTORISTA, COMBUSTIVEL, MESAS, CADEIRAS, TENDA E
BANHEIRO QUIMICO.

DATA DA REALIZAGAO: 10/05/2022

HORARIO: 08h30min

LOCAL: Sala de Reunibes do Setor de LicitagBes, sito a Rua
Marechal Deodoro, n° 313, Centro - S&o Jodo da Boa Vista/SP.
Edital disponivel em http://www.saojoao.sp.gov.br

PREGAO ELETRONICO Ne. 064/22

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
MATERIAIS DE LIMPEZA.

OC N° 8639008010020220C00065

Edital disponivel em http://www.saojoao.sp.gov.br

Sesséo publica: realizagao no site www.bec.sp.gov.br

DATA: 10/05/2022 as 09h00min.

LICITAGOES

RECURSOS HUMANOS

PREGAO ELETRONICO N°. 059/22

Objeto: AQUISICAO DE CARNES, com entrega parcelada.

OC N° 8639008010020220C00061

Edital disponivel em http://www.saojoao.sp.gov.br

Sessdo publica: realizagao no site www.bec.sp.gov.br

DATA: 10/05/2022 as 09h00min. PREGAO ELETRONICO N°.
064/22

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
MATERIAIS DE LIMPEZA.

OC N° 8639008010020220C00065

Edital disponivel em http://www.saojoao.sp.gov.br

Sesséo publica: realizacdo no site www.bec.sp.gov.br

DATA: 10/05/2022 as 09h00min.

PREGAO ELETRONICO N°. 060/22

Objeto: CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE PRODUGAO CULTURAL PARA
OS EVENTOS DO DEPARTAMENTO DE TURISMO

OC N° 8639008010020220C00062

Edital disponivel em http://www.saojoao.sp.gov.br

Sesséo publica: realizacdo no site www.bec.sp.gov.br

DATA: 09/05/2022 as 09h00min.

PREGAO ELETRONICO N°. 061/22

Objeto: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS DE USO INTERNO NAS
UNIDADES DE SAUDE, com entrega imediata

OC N° 8639008010020220C00063

Edital disponivel em http://www.saojoao.sp.gov.br

Sesséo publica: realizacdo no site www.bec.sp.gov.br

DATA: 09/05/2022 &s 09h00min.

PREGAO ELETRONICO N°. 062/22

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MOVEIS,
EQUIPAMENTOS, ELETRODOMESTICOS E ELETROPORTATEIS
OC N° 8639008010020220C00064

Edital disponivel em http://www.saojoao.sp.gov.br

Sesséo publica: realizacdo no site www.bec.sp.gov.br

DATA: 10/05/2022 &s 09h00min.

PREGAO PRESENCIAL N° 023/22

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
O TRANSPORTE DE FUNCIONARIOS PARA AS VIAS RURAIS,
COM FORNECIMENTO DE 01 MICRO-ONIBUS COM

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

CONCURSO PUBLICO — PMSJBV N ©01/2021
DIRETOR DE ESCOLA

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, através do
Departamento de Recursos Humanos, convoca o candidato
aprovado no Concurso Publico de n® 01/2021, para o cargo de
Diretor de Escola, conforme abaixo relacionado, para cumprir o
cronograma constante do Anexo | deste Edital.

DIRETOR DE ESCOLA
CLAS. NOME RG
18° MARCIOLOPESDASILVA 45.148.234-7

Prefeitura Municipal de Sao Jo&o da Boa Vista, aos vinte e seis
dias do més de abril de dois mil e vinte e dois (26/04/2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

ANEXO | )
CRONOGRAMA DE CONVOCACAO, POSSE E INICIO DE
EXERCICIO

1. 27/04/2022 — Reunido para comprovagdo prévia de
requisitos do Edital de Abertura para investidura no cargo (tempo de
exercicio de magistério e suporte pedagégico) e escolha das
unidades escolares APENAS PARA OS APTOS.

- Horério: 14:00 - Diretor de Escola

- Local: Departamento de Educagdo - Rua
Benjamin Constant, 155 — Centro

1.1. Os critérios de escolha das unidades escolares
obedecerao ao disposto na Lei n° 4.378, de 23 de outubro de 2018;

1.2. Os candidatos deverdo comparecer a reunido,
munidos da documentagéo exigida para comprovacéo de requisitos,
conforme item 1.3 do Edital de Abertura do Concurso 01/2021 e
Anexo IV da Lei n® 4.378, de 23 de outubro de 2018;

1.3. A comprovacgéo de tempo a que se referem os itens
acima devera ser emitida em documento oficial da unidade escolar
ou o6rgdo publico, carimbado e assinado, preferencialmente,
contendo o tempo de exercicio especificado em anos.

2. Para o exame médico admissional, os candidatos
deverdo apresentar os exames médicos constantes do item 10.4 do
Edital de Abertura do Concurso 01/2021:

Municipio de Sao Joao da Boa Vista - SP
WWW.S20j0a0.Sp.gov.br
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a) Hemograma completo;

b) Glicemia de Jejum;

c) PSA total (para homens acima de 45 anos de idade);

d) ALT;

e) AST;

f) GGT;

g) Colesterol total;

h) Triglicérides;

i) Urinal;

j) Citopatologia Oncética (Papanicolau - para candidatas
acima de 30 anos) - Valido por 1 ano.

2.1. A datade realizagdo dos exames relacionados acima,
exceto para o item “j”, ndo deve ser superior a 30 (trinta) dias da data
de entrega destes a Secéo de Medicina do Trabalho.

2.2. Em posse dos laudos dos exames médicos, o
candidato convocado dever4 agendar o exame admissional na
Secdo de Medicina do Trabalho do Departamento de Recursos

Humanos, através do telefone (19) 3638-1144.

respectivo cargo.

AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS

CLASSIFICACAO/NOME/RG

93° GUSTAVO HENRIQUE CANO RG: 33.510.810-6

Prefeitura Municipal de Sao Jo&o da Boa Vista, aos vinte e seis
dias do més de abril de dois mil e vinte e dois. (26/04/2022)

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

3. A posse dos candidatos convocados, que atenderem
aos requisitos e forem habilitados no exame admissional, ocorrera
mediante apresentagdo da documentagdo abaixo, na sede do
Departamento de Recursos Humanos, a Avenida Dr. Oscar Piraja
Martins, 487, Santo André:

CPF

RG

Titulo de eleitor

Carteira de reservista ou dispensa
Carteira de trabalho com o n° do PIS

02 Fotos ¥ (coloridas, iguais e recentes)
Cépia simples do RG

Cépia simples do nimero do PIS

e Via original e copia simples do comprovante de
escolaridade exigido no item 1.3 do Edital de Abertura do Concurso
01/2021

e Via original do(s) comprovante(s) do tempo de servigo
exigido no item 1.3 do Edital de Abertura do Concurso 01/2021,
assinada(s) e carimbada(s)

e Copia simples da Certiddo de nascimento dos filhos
menores de 14 anos

e Copia simples da Carteira de vacinagcdo dos filhos
menores de 05 anos

e Declaragéo de frequéncia escolar dos filhos acima de 06

anos

e Copia da Declaragéo de Imposto de Renda do Exercicio
de 2021 (se houver)

e Informar se ocupa ou ndo outro cargo publico
acumulavel por lei e, caso ocupe, comprovar a compatibilidade de
horéario.

e Ficha cadastral entregue no dia 27/04/2022,
devidamente preenchida.

o Atestado do Médico do Trabalho do Departamento de
Recursos Humanos e comprovacéo da abertura da conta salario na
Credivista.

CONCURSO PUBLICO — PMSJBV N ° 01/2018
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, através do
Departamento de Recursos Humanos, convoca o candidato
aprovado no Concurso Publico de n° 01/2018 para o cargo de
Auxiliar Administrativo, conforme abaixo relacionado, para
comparecer ao Setor de Desenvolvimento de Recursos Humanos,
situado na Av. Oscar Piraja Martins n° 487 — Santo André, das 7:30
as 11:00 e das 13:00 as 17:00, a fim de tomar ciéncia quanto a
apresentacdo da documentagdo necessaria para a posse no
respectivo cargo.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CLASSIFICACAO/NOME/RG

176° ALEXANDRE COSSA FERREIRA RG: 52.768.606-2

Prefeitura Municipal de Sao Jo&o da Boa Vista, aos vinte e seis
dias do més de abril de dois mil e vinte e dois. (26/04/2022)

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

CONCURSO PUBLICO — PMSJBV N ° 04/2017
AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, através do
Departamento de Recursos Humanos, convoca o candidato
aprovado no Concurso Puablico de n® 04/2017 para o cargo de
Ajudante de Servicos Gerais, conforme abaixo relacionado, para
comparecer ao Setor de Desenvolvimento de Recursos Humanos,
situado na Avenida Oscar Piraja Martins, 487 — Jd. Santo André, das
7:30 as 11:00 e das 13:00 as 17:00h, a fim de tomar ciéncia quanto
a apresentacdo da documentacdo necesséria para a posse no

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

CONCURSO PUBLICO - PMSJBV N °©07/2018
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il - EDUCACAO
FisICA

RETIFICACAO

Considerando o Edital de Convocagéo do Concurso Publico n°
07/2018, publicado no jornal Oficial de 12/04/2022,

Onde se |é:

“Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos doze dias
do més de janeiro de dois mil e vinte e dois (12/02/2022).”

Leia-se:

“Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos doze dias
do més de abril de dois mil e vinte e dois (12/04/2022).”

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos vinte e seis
dias do més de abril de dois mil e vinte e dois (26/04/2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

WWW.S20j0a0.Sp.gov.br
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SECRETARIA

DECRETOS

DECRETO N°6.999, DE 03 DE JANEIRO DE 2022
"Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar”

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA, Prefeita Municipal
de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo, usando de suas
atribui¢Bes legais e,

Considerando a autorizacdo expressa contida no Artigo 5°, ltem
Il da Lei Municipal n® 4.952, de 16 de dezembro de 2021.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Departamento de Finangas, Setor de
Planejamento e Controle Orcamentério da Prefeitura Municipal, um
crédito adicional suplementar na importancia de R$ 2.369.996,80
(dois milhdes, trezentos e sessenta e nove mil, novecentos e
noventa e seis reais e oitenta centavos), objetivando o reforgo das
seguintes dotacBes do orgamento vigente:

303.01.09.02.339039.1545200042004 - Manutencdo da
Infraestrutura do MUnICipio..........cocevvveerieiieeeecen, R$ 2.248.364,51
926.01.15.03.339036.1030200102301 — Manuten¢éo dos Servicos
de SAUdE......ceeiieieiiee e Feeeeees R$ 36.224,84
1032.01.17.01.339036.0412100042004 -  Manutencao da
Infraestrutura do MUniCIpiO..........cccueerieeiieniieiie e, R$ 85.407,45

Art. 2° - O crédito aberto pelo artigo anterior serd coberto da
seguinte forma:

a) R$ 2.248.364,51 (dois milhdes, duzentos e quarenta e oito
mil, trezentos e sessenta e quatro reais e cinquenta e um centavos),
com superavit financeiro, verificado no balango em 31/12/2021,
proveniente de recursos oriundos do Tesouro Municipal.

b) R$ 121.632,29 (cento e vinte e um mil, seiscentos e trinta e
dois reais e vinte e nove centavos), com recursos provenientes das
anulacdes parciais das seguintes dota¢des do orgamento vigente:

901.01.15.02.339036.1030100102302 — Manutencédo das
Equipes de Salude da Familia...........c.ccvvevviniiniiiinnens R$85.407,45
1085.01.19.01.339036.1545200052010 —  Manut.  Servigos
Seguranca ETIaNSIO. ......ccevveiiiieriece e R$36.224,84

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jo&do da Boa Vista, aos dias trés do
més de janeiro de dois mil e vinte e dois (03/01/2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

DIOGO LEONEL DAS CHAGAS
Diretor do Departamento de Financas

DECRETO N° 7.000, DE 03 DE JANEIRO DE 2022
"Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar”

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA, Prefeita Municipal
de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo, usando de suas
atribuicdes legais e,

Considerando a autorizagao expressa contida no Artigo 5°, ltem
Il da Lei Municipal n® 4.952, de 16 de dezembro de 2021.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Departamento de Financas, Setor de
Planejamento e Controle Orgamentario da Prefeitura Municipal, um
crédito adicional suplementar na importancia de R$ 1.367.323,41
(um milh&o, trezentos e sessenta e sete mil, trezentos e vinte e trés
reais e quarenta e um centavos), objetivando o reforgo das seguintes
dotacdes do orgamento vigente:

303.01.09.02.339039.1545200042004 - Manutencgéo da
Infraestrutura do MUNICIPIO ........coceevvieiieniiiiiieieane R$ 1.286.018,55
404.01.11.01.335039.0824400062511 — P.S.B. — Protecdo Social
BASICA....covieiiieiiiie ettt R$ 50.000,00
457.01.11.01.339030.0824400062518 - P.S.E — Média e Alta
CompleXidade. ........cceiiiiiiriiiie e R$ 6.000,00
742.01.14.05.449052.1236500092201 - Manutencdo dos Servicos
EdUCACIONAIS. ......cceiiiiiiiiieiee et R$ 25.304,86

Art. 2° - O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto da
seguinte forma:

a) R$ 1.286.018,55 (um milh&do, duzentos e oitenta e seis mil,
dezoito reais e cinquenta e cinco centavos), com superavit
financeiro, verificado no balango em 31/12/2021, proveniente de
recursos oriundos do Tesouro Municipal;

b) R$ 81.304,86 (oitenta e um mil, trezentos e quatro reais e
oitenta e seis centavos), com recursos provenientes das anulacdes
parciais das seguintes dota¢Ges do orgamento vigente:

410.01.11.01.339030.0824400062511 — P.S.B. — Protecao Social

BASICA....covieiiie ittt R$ 6.000,00
509.01.11.04.339039.0824300142524 - Manutengéo do
FMDGCA. ... oottt R$ 50.000,00
720.01.14.05.339030.1236500092201 - Manutencao dos Servigos
EdUCACIONAIS. .....cccvveieciiiei et R$ 25.304,86

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Joado da Boa Vista, aos trés dias do
més de janeiro de dois mil e vinte e dois (03/01/2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

DIOGO LEONEL DAS CHAGAS
Diretor do Departamento de Financas

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n® 4.249/17 garantindo
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DECRETO N° 7.001, DE 03 DE JANEIRO DE 2022
"Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar”

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA, Prefeita Municipal
de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo, usando de suas
atribuicdes legais e,

Considerando a autoriza¢do expressa contida no Artigo 5°, Iltem
IV da Lei Municipal n® 4.952, de 16 de dezembro de 2021.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Departamento de Finangas, Setor de
Planejamento e Controle Orcamentério da Prefeitura Municipal, um
crédito adicional suplementar na importancia de R$ 6.165.530,56
(seis milhdes, cento e sessenta e cinco mil, quinhentos e trinta reais
e cinquenta e seis centavos), objetivando o refor¢o das seguintes
dotacdes do orgamento vigente:

09.01.01.01.335039.0412200012001 — Manutencdo da Estrutura

Administrativa do GOVErNO...........coccveeeiiiieeniiiee e R$ 87.948,56
115.01.04.01.339036.0412200012001 - Manutengdo da Estrutura
Administrativa do GOVErNO............ccceevieeeeiiieeiiiie e R$ 5.400,00
404.01.11.01.335039.0824400062511 — P.S.B. — Protecdo Social
BASICA......ueiiiiiiii e R$ 81.782,00
667.01.14.02.339032.1236100092201 - Manutencao dos Servi¢os
EdUCaCIONAIS. ......cvviiiiiiieiiie e R$ 250.000,00
669.01.14.02.339034.1236100092201 - Manutencéo dos Servigos
EdUCaCIONAIS ......cveveiiiie e R$ 2.305.500,00
672.01.14.02.339036.1236100092201 - Manutencdo dos Servi¢os
EdUCACIONAIS.....covviiiieeiie et R$ 41.000,00
673.01.14.02.339039.1236100092201 - Manutencao dos Servi¢os
EdUCaCIONAIS. .....ocuvviiiiiiiiiiiiee e R$ 551.800,00
676.01.14.02.339040.1236100092201 - Manutencéo dos Servigos
EdUCACIONAIS. ....ccoviiiiiiiie et R$ 6.700,00
714.01.14.05.335039.1236500092201 - Manutencao dos Servi¢os
EdUCACIONAIS.....cccveeiiieciiie e R$ 1.564.300,00
726.01.14.05.339034.1236500092201 — Manutengdo dos Servi¢os
EdUCACIONAIS. ....coiuviieiiiiiieciiee e R$ 101.800,00
727.01.14.05.339034.1236500092201 — Manutengdo dos Servigos
Educacionais...........coouviieiiiiieeiieee e R$ 1.049.200,00
735.01.14.05.339040.1236500092201 - Manutencao dos Servigos
EdUCACIONAIS......oveiiiiieiieeiee e R$ 35.000,00
923.01.15.03.339030.1030200102301 — Manutengédo dos Servi¢os
dE SAUAE......cvieciie et R$ 35.940,00
929.01.15.03.339040.1030200102301 — Manutengdo dos Servigos
dE SAUE......cvieceieeieee e R$ 49.160,00

Art. 2° - O crédito aberto pelo artigo anterior serd coberto com
recursos provenientes das anulagbes parciais das seguintes
dotagbes do orgamento vigente:
17.01.01.01.339039.0412200012001 — Manutencéo da Estrutura

Administrativa do GOVEINO............cccoevvvveeeeeeeiiiirieeeennn. R$ 87.948,56
116.01.04.01.339039.0412200012001 - Manutengdo da Estrutura
Administrativa do GOVEIMO..........ccocoveiiieiiieiieeie e R$ 5.400,00
416.01.11.01.339039.0824400062511 — P.S.B. — Protecdo Social
BASICA. . veeeerieeeieeee e R$ 81.782,00
654.01.14.02.319011.1236100092201 - Manutencdo dos Servi¢os
EdUCACIONAIS. .......coeiuviiieie e R$ 614.000,00
665.01.14.02.339030.1236100092201 - Manutencéo dos Servicos
EdUCACIONAIS. .. .cccviieivieiieeiie et R$ 41.000,00
678.01.14.02.339046.1236100092201 — Manutengdo dos Servicos
EdUCACIONAIS. .......coeiiviieeie e R$ 150.000,00
704.01.14.05.319011.1236500092201 - Manutencdo dos Servi¢os
EdUCACIONAIS. .......ccovvvieiee ettt R$ 2.808.359,32
705.01.14.05.319011.1236500092201 - Manutencéo dos Servicos
EdUCACIONAIS......ccueeiiieiiie e R$ 1.800.000,00
712.01.14.05.319113.1236500092201 - Manutencé@o dos Servicos
EdUCACIONAIS. .......coeiitiiieie e R$ 489.000,00
736.01.14.05.339046.1236500092201 - Manutencdo dos Servi¢os
EdUCACIONAIS. .....ocviiiiiieiie ittt R$ 2.940,68
883.01.15.02.339030.1030100102301 — Manuteng&o dos Servigos
e SAUE. ..o R$ 30.000,00

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo
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927.01.15.03.339039.1030200102301 — Manutengéo dos Servicos

de SAUTE.....cciieieeieeicc e R$ 49.160,00
961.01.15.04.339030.1030500102301 — Manuteng&o dos Servigos
0 SAUAE.....ceiiiiie ettt R$ 5.940,00

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagédo.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos trés dias do
més de janeiro de dois mil e vinte e dois (03/01/2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

DIOGO LEONEL DAS CHAGAS
Diretor do Departamento de Finangas

DECRETO N° 7.002, DE 03 DE JANEIRO DE 2022
"Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar”

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA, Prefeita Municipal
de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo, usando de suas
atribuicdes legais e,

Considerando a autorizagao expressa contida no Artigo 5°, ltem
IV da Lei Municipal n°® 4.952, de 16 de dezembro de 2021.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Departamento de Finangas, Setor de
Planejamento e Controle Orgamentario da Prefeitura Municipal, um
crédito adicional suplementar na importancia de R$ 939.522,03
(novecentos e trinta e nove mil, quinhentos e vinte e dois reais e trés
centavos), objetivando o reforco das seguintes dotagbes do
orgamento vigente:

573. 01.12.01.335039.1339200032007 - Manutencéo dos Servigos

de Cultura € TUFSMO......ceeeieeiirieieeee e R$ 10.403,28
673.01.14.02.339039.1236100092201 - Manutengdo dos Servigos
EdUCACIONAIS. ..ot e R$ 719.868,55
832.01.14.08.339034.1236400092201 — Manuten¢do dos Servicos
EdUCACIONAIS. .....cciiiiiiiiiiiiie e R$ 13.235,64
923.01.15.03.339030.1030200102301 — Manutengdo dos Servigos
A8 SAUAE.....cviieiieciie ettt R$ 960,00
927.01.15.03.339039.1030200102301 — Manutengdo dos Servicos
€ SAUAE. ... e R$ 193.432,86
1062.01.18.01.339040.0412200012001 - Manutencao da Estrutura
Administrativa do GOVEINO..............cccevveeeeeeiciiriieeeee e R$ 1.621,70

Art. 2° - O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com
recursos provenientes das anulagbes parciais das seguintes
dotacdes do orgamento vigente:

365.01.10.01.339040.1648200012001 — Manutengdo da Estrutura

Administrativa do GOVErno............ccceeevueeeennee R$ 1.621,70

584. 01.12.01.339039.1339200032007 - Manutencéo dos Servigos
de Cultura € TUMSMO......ceeeeeeiiirieieeee et R$ 10.403,28
669.01.14.02.339034.1236100092201 - Manutencéo dos Servicos
EdUCACIONAIS. .....ceeiieeiiiiieie e R$ 719.868,55
834.01.14.08.339039.1236400092201 — Manuteng&o dos Servigos
EdUCACIONAIS. .....coviiiiiiiiiiiie e R$ 13.235,64
858.01.15.01.339039.1012200102301 — Manuteng&o dos Servigos
de SAUE......ooieieice e R$ 193.432,86
961.01.15.04.339030.1030500102301 — Manuteng&o dos Servicos
e SAUE. ... e R$ 960,00

Art. 3°: Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4°: Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Joado da Boa Vista, aos trés dias do
més de janeiro de dois mil e vinte e dois (03/01/2022).
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MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

DIOGO LEONEL DAS CHAGAS
Diretor do Departamento de Finangas

DECRETO N° 7.003, DE 03 DE JANEIRO DE 2022
"Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar”

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA, Prefeita Municipal
de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc., usando de
suas atribuicdes legais e,

Considerando a autoriza¢do expressa contida no Artigo 5°, ltem
Il da Lei Municipal n® 4.952, de 16 de dezembro de 2021.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Departamento de Finangas, Setor de
Planejamento e Controle Orcamentario da Prefeitura Municipal, um
crédito adicional suplementar na importancia de R$ 849.139,91
(oitocentos e quarenta e nove mil, cento e trinta e nove reais e
noventa e um centavos), objetivando o reforco das seguintes
dotacdes do orgamento vigente:

364.01.10.01.339039.1648200012001 — Manutencé@o da Estrutura

Administrativa do GOVEIMO..........ccocceeiviieiiieiieeie e R$ 2.600,00
468.01.11.01.339040.0824400062518 - P.S.E — Média e Alta
CompleXidade..........coovueieiiiie e R$ 6.500,00
624.01.13.01.449052.2781300082008— Manutengdo  Servigos
ESPOIE.....cieiieeee et R$ 79.027,94
730.01.14.05.339039.1236500092201 - Manutencao dos Servi¢os
EdUCACIONAIS......ccuviiiiieiii e R$ 369.175,00
731.01.14.05.339039.1236500092201 - Manutencéo dos Servigos
EdUCACIONAIS.........cccvviieiee e R$ 369.175,00
982.01.15.04.449052.1030500102305 — Manutengdo da Vigilancia
Ambiental (CCZ).......ccooiiiiiieee e R$ 7.000,00
1062.01.18.01.339040.0412200012001 - Manutengado da Estrutura
Administrativa do GOVEINO..........cccueeiieeniiiiie e R$ 15.661,97

Art. 2° - O crédito aberto pelo artigo anterior serd coberto da
seguinte forma:

a) R$ 738.350,00 (setecentos e trinta e oito mil, trezentos e
cinquenta reais), com superavit financeiro, verificado no balango em
31/12/2021, proveniente de recursos oriundos do Tesouro Municipal;

b) R$ 110.789,91 (cento e dez mil, setecentos e oitenta e nove
reais e noventa e um centavos), Com recursos provenientes das
anulacdes parciais das seguintes dotacdes do orgamento vigente:

81.01.03.01.339040.0412100042004 - Manutencéo da
Infraestrutura do MUNICIPIO.......c.evriiieeiiiiieceee e R$ 1.621,70
185.01.07.01.339040.0412300012001 — Manutengdo da Estrutura
Administrativa do GOVEINO...........coocveeriiienniiie e R$ 3.593,40
359.01.10.01.339030.1648200012001 — Manutencé@o da Estrutura
Administrativa do GOVEINO.............ccocevuvveeeeeeeiiiriieeeeeeenns R$ 2.600,00
385.01.11.01.339040.0812200062522 — Manutengdo da Estrutura
Administrativa do FMAS..........ccoooviiieeeiicieeeee e R$ 2.052,71
418.01.11.01.339040.0824400062511 — P.S.B. — Protecéo Social
BASICA....cueiiiie ittt R$ 6.500,00
620.01.13.01.339039.2781300082008—  Manutengdo  Servigcos
ESPOMe. . R$ 79.027,94
859.01.15.01.339040.1012200102301 — Manutengéo dos Servicos
€ SAUAE....c.eiiiciie e R$ 3.179,06
882.01.15.02.339030.1030100102301 — Manuteng&o dos Servigos
€ SAUE. ..ot R$ 3.000,00
893.01.15.02.449052.1030100102301 — Manuteng&o dos Servigos
€ SAUE. ...c.eiieeeee e R$ 4.000,00
1033.01.17.01.339039.0412100042004 -  Manutengdo da
Infraestrutura do MUNICIPIO........coceiviiiiiiicee R$ 3.593,40

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo
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1089.01.19.01.339040.1545200052010 -  Manut. Servicos
Seguranga € TraNnSIt0.......cccovirierreiiiie e R$ 1.621,70

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos trés dias do
més de janeiro de dois mil e vinte e dois (03/01/2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

DIOGO LEONEL DAS CHAGAS
Diretor do Departamento de Finangas

DECRETO N° 7.072, DE 18 DE ABRIL DE 2022.

“Revoga o Decreto n° 6.637, de 14 de dezembro de
2.020 de declaracéo de utilidade publica, para fins
de desapropriagdo de imével no Municipio de Sao
Jodo da Boa Vista”.

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA, Prefeita do
Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo, no uso
de suas atribuigcGes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica revogado o Decreto n° 6.637, de 14 de dezembro
de 2.020, que considerou de utlidade publica, para fins de
desapropriacdo, uma gleba de terras identificada por Gleba B,
localizada no Sitio Orindiuva, no lugar denominado “Campo Triste”
ou “Orindiuva”, nesta cidade, com 15.000 m?, destacada do imével
matriculado sob n° 52.004, no Cartério de Registro de Iméveis e
Anexos desta Comarca, destinada a criagdo de um Polo Industrial,
Tecnoldgico, Aeronautico e Aeroespacial.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos dezoito dias
do més de abril de dois mil e vinte e dois (18.04.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

DECRETO N° 7.078, DE 25 DE ABRIL DE 2022.

“Altera o Decreto N° 7.004, de 03 de janeiro de
2.022, que dispde sobre a regulamentagéo da Lei n°
4.903 de 05 de outubro de 2021”.

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA, Prefeita do
Municipio de S&o Jo&o da Boa Vista, Estado de S&o Paulo, no uso
de suas atribuigdes legais,

DECRETA:
Art. 1° - O Decreto n° 7.004, de 03 de janeiro de 2022, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

Art. 2° - A operacao do sistema de estacionamento
rotativo pago, denominado Area Azul, sera
outorgada a iniciativa privada por meio de
concessao onerosa, com prazo de 10 (dez) anos,
prorrogavel uma Unica vez, por igual periodo, a
critério exclusivo do poder concedente
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81° - A outorga da concessao se fara por meio de
processo licitatério, na modalidade de concorréncia
publica, com observancia do disposto na Lei Federal
n° 8.987, de 13 de fevereiro de 1995, que trata das
concessoes de servicos publicos e, no que couber,
da Lei Federal n® 14.133/2021, que estabelece
regras para as licitacdes, bem como no presente
decreto.

§ 2° - No julgamento das propostas comerciais
valera o critério de maior valor de outorga, que sera
composta por:

1) maior valor de outorga inicial, cujo minimo é de
R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais), somado ao
2) maior percentual de repasse mensal sobre a
receita bruta apurada com a operagédo do sistema de
estacionamento rotativo e receitas acessorias,
sendo o0 minimo de 30% (trinta por cento), conforme
férmula abaixo:

Férmula célculo PRTP
PRTP = (NM x EAM) x P
Onde:

PRTP: Previsdo de Repasse Total no periodo do
contrato

NM: nimero de meses de efetiva arrecadagao (120
meses — 3 meses iniciais de implantacéo = 117
meses)

EAM: Estimativa de arrecadacdo mensal (R$
250.000,00)

P: Percentual de repasse mensal ofertado
PRTP = (117 meses x R$250.000,00) x P

Eérmula de calculo do vencedor

V=PRTP + 0O
Onde:
V: Vencedor

PRTP: Previsao de Repasse Total no periodo
do contrato

O: Outorga ofertada

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
mantidas as outras disposigbes do Decreto n° 7.004, de 03 de
janeiro de 2022.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos vinte e cinco
dias do més de abril de dois mil e vinte e dois (25.04.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

26 de abril de 2022 - Ano 2022 - Edig&o 1.187

PORTARIAS
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PORTARIA N° 15.103, DE 13 DE ABRIL DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&o Joédo da Boa Vista, Estado de Sao
Paulo, usando de suas atribui¢ées legais,

Considerando o Oficio DDE/SIPI/CMD/003/2022 elaborado pelo
Presidente do CMD,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Conselho Municipal de Desenvolvimento -
CMD, ficando assim constituido:

PRESIDENTE
OSIRES COLOSSO FILHO

VICE-PRESIDENTE:
RODION MOREIRA

SECRETARIO:
JORGE WELLINGTON BARRETO RODRIGUES

MEMBROS:

ADILSON G. CANTANHEDE

ADRIANO CESAR CARDOSO

ANDRE LUIS DE ALMEIDA PRADO FERNANDES
ANDREA COSTA MARI VENNA

ANGELA REGINA BONFANTE CABRELON DA SILVA
ANTONIO JOSE CURTIU

CHARLES ATTIAS JUNIOR

CLAUDINEI MESSIAS

CLEUZA BORDIN QUEIROZ DA SILVA
DANIEL MENDES AURELIO

DIEGO CESAR VALENTE E SILVA

DIOGO LEONEL DAS CHAGAS

EDUARDO ZORNOFF

ELMER MATEUS GENNARO

ERIKA PATRICIA POMERANZI DE MORAIS
JAIR LOURENCO

JEAN DA SILVA MANOEL

JEAN GUILHERME AZARIAS

JOAO FERNANDO DE LUCAS COSTA

JOSE RICARDO AMANCIO DA SILVA

JOSE ROBERTO MOREIRA

JOZUE VIEIRA FILHO

JULIA MOURAO JORGE

JULIO CESAR DE SOUZA

LUCAS QUEIROZ DA SILVA

LUIS CARLOS BULHOES

LUIS FERNANDO DE MELO

LUIS PAULO LOMBARDI VILLELA GRACIANO
MARCOS KELER KREMER

MARIO CELSO JUZ

MATEUS BELLATO

MICHELLE SCOASSADO

MOISES JULIANO MONTIEL

NATALIA AMERICO DA SILVA

PAULA CRISTINA G. P. DE LIMA

RAFAEL MAGALHAES OLIVEIRA

RICHARD FELIPE CARVALHO COSTA
ROGERIO DE SOUZA CARVALHO

SANDRA ISABEL DA CONCEIGAO P. A. F. DO AMARAL
SILVANA DA SILVA

SYLVIO CARRERA LUCCHESI

ULISSES BRANDAO RIBEIRO

VALDIR DOS SANTOS MARTINS

VICTOR HUGO BATISTA PEREIRA CONESSA

Municipio de Sao Joao da Boa Vista - SP
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WELINGTON DE LIMA FERREIRA
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario, em
especial a Portaria n® 14.802 de 08 de fevereiro de 2.022.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos treze dias
do més de abril de dois mil e vinte e dois (13.04.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

*** REPUBLICADO DEVIDO A INCORRECOES ***

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos vinte e cinco
dias do més de abril de dois mil e vinte e dois (25.04.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 15.133, DE 25 DE ABRIL DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&o Joédo da Boa Vista, Estado de Sao
Paulo, usando de suas atribui¢Ges legais,

Considerando a Informacédo Técnica COMAD n° 006/2022, da
Secretaria Executiva dos Conselhos,

Considerando o Oficio n® 110/2022, da Diretora em substituicdo
do Departamento de Assisténcia Social;

RESOLVE:

Art. 1° - Efetuar a seguinte substituicdo no Conselho Municipal
de Politicas Publicas de Alcool e Drogas - COMAD, nomeado
através da Portaria n° 13.585, de 01 de margo de 2021:

REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO
DEPARTAMENTO DE ESPORTES

Titular — Adriana Luzia Ribeiro Buzzi por ARTHUR LUIZ VICENTE
PAIVA

Suplente — Rubens Peres Franco por AGENOR ADRIANO
RODRIGUES DOS SANTOS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos vinte e cinco
dias do més de abril de dois mil e vinte e dois (25.04.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 15.134, DE 25 DE ABRIL DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de Sao
Paulo, usando de suas atribuigées legais,

Considerando o DESPACHO DEE/ CADASTRO n° 07/2022,
elaborado pelo Chefe do Setor de Cadastro e pelo Diretor do
Departamento de Engenharia,

RESOLVE:

Art. 1° - Efetuar a seguinte substituicdo na Comisséo de andlise
e julgamento de recursos quanto ao valor venal do imével para fins
de ITBI e base de célculo do IPTU, nomeado através da Portaria n°
14.766, de 03 de fevereiro de 2022:

Luis Sergio Bernardes, Membro, pelo Sr. JEAN LUCAS
CONCEICAO DE MORAES.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposicdes em contréario.

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

PORTARIA N°15.135, DE 25 DE ABRIL DE 2.022
“Institui a Comissao Municipal para
acompanhamento das atividades do convénio, do
PROJETO ESTADUAL DO LEITE “VIVA LEITE” e
da outras providéncias”

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de Sao
Paulo, usando de suas atribui¢ées legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica instituida a Comissdo Municipal para
acompanhamento das atividades do convénio no Municipio de Sdo
Jodo da Boa Vista no PROJETO ESTADUAL DO LEITE “VIVA
LEITE”, desenvolvido por meio de convénio entre a Prefeitura
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista e a Secretaria de
Desenvolvimento Social do Estado de Sao Paulo, conforme disposto
no Decreto n° 44.569, de 22 de dezembro de 1.999 e alterag6es
posteriores, com as seguintes representatividades:

I - LUCILENE APARECIDA FIUSA POTGE, RG 30.078.835-6
SSP/SP- representante da Secretaria de Desenvolvimento Social
do Estado de S&o Paulo;

Suplente: DAYANE CHAVES RAMOS DE MORAIS, RG
41.477.114-X SSP/SP;

Il - FERNANDA MARIA VITAL OLIVEIRA, RG 27.920.968-X SSP-
SP- representante da Prefeitura Municipal na area da Saude;
Suplente: ELAINE CRISTINA CIBUIM DOS SANTOS, RG
22.894.693 SSP/SP;

Il — BRENO FABRE DE LUCA — RG 46.527.777-9 SSP/SP —
representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;

Suplente: LIVIA OLIVEIRA JOAQUIM — RG 26.816.382-0 SSP/SP.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposicbes em contrario, em
especial a Portaria n® 14.646, de 17 de janeiro de 2.022.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos vinte e cinco
dias do més de abril de dois mil e vinte e dois (25.04.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 15.136, DE 25 DE ABRIL DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&o Joédo da Boa Vista, Estado de Sao
Paulo, usando de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Efetuar a seguinte substituicdo na Comisséo de Estudos
sobre a Instalagcdo de Comércio Ambulante, de que trata a Portaria
n° 14.348, de 26 de novembro de 2021:

REPRESENTANTES DO GABINETE DA PREFEITA
Tarcisio Munhoz Guarnieri, Membro Titular, pela Sra. BEATRIZ DA
SILVA AZEVEDO.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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Prefeitura Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, aos vinte e cinco
dias do més de abril de dois mil e vinte e dois (25.04.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 15.137, DE 25 DE ABRIL DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de Sao
Paulo, usando de suas atribuigées legais,

Considerando que a Sra. CRISTHIANE BARION portadora do
RG: 32.732.551-3, aprovada no concurso publico n® 04/2017, para o
cargo de AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS, manifestou
desisténcia para tomar posse do referido cargo,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 20 de abril de 2022, os efeitos da
Portaria n°® 15.091 de 11 de abril de 2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 20/04/2022.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos vinte e cinco
dias do més de abril de dois mil e vinte e dois (25.04.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

referido cargo no prazo estabelecido pela Portaria n® 15.044 de 31
de marco de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 18 de abril de 2022, os efeitos da
Portaria n® 15.044 de 31 de marco de 2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos a 18/04/2022.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, aos vinte e cinco
dias do més de abril de dois mil e vinte e dois (25.04.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N°15.138, DE 25 DE ABRIL DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista,
Estado de S&o Paulo, usando de suas atribui¢cbes legais,

Considerando a aposentadoria do Sr. Marcos
Antonio Combe, em 01/04/2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Ajudante de Servicos Gerais,
constante Tabela A do anexo | da Lei 670/92, o Sr. GUSTAVO
HENRIQUE CANO, portador do RG: 33.510.810-6, classificado em
93° lugar no concurso publico n® 04/2017.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposicdes em contrério.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos vinte e cinco
dias do més de abril de dois mil e vinte e dois (25.04.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 15.140, DE 25 DE ABRIL DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de Sao
Paulo, usando de suas atribui¢ées legais,

Considerando a aposentadoria do Sr. Joel Aleixo, em
01/02/2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Auxiliar Administrativo, constante
da Tabela B do anexo | da Lei 670/92, o Sr. ALEXANDRE COSSA
FERREIRA, portador do RG: 52.768.606-2, classificado em 176°
lugar no concurso publico n° 01/2018.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos vinte e cinco
dias do més de abril de dois mil e vinte e dois (25.04.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N°15.139, DE 25 DE ABRIL DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&o Joédo da Boa Vista, Estado de Sao
Paulo, usando de suas atribuigées legais,

Considerando que o Sr. LUCAS DA COSTA SARRA, portador
do RG: 40.603.532-5, aprovado no concurso publico n°® 01/2018,
para o cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, ndo tomou posse do

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

PORTARIA N°15.141, DE 25 DE ABRIL DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de Sao
Paulo, usando de suas atribui¢ées legais,

Considerando que o Sr. ITALO MATHEUS MALIGERE DE
SOUZA, portador do RG: 39.078.418-7, aprovado no concurso
publico n® 01/2021, para o cargo de DIRETOR DE ESCOLA, nédo
tomou posse do referido cargo no prazo estabelecido pela Portaria
n°® 14.963 de 14 de margo de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 18 de abril de 2022, os efeitos da
Portaria n® 14.963 de 14 de marco de 2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 18/04/2022.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&do Jodo da Boa Vista, aos vinte e cinco
dias do més de abril de dois mil e vinte e dois (25.04.2022).

WWW.S20j0a0.Sp.gov.br

Municipio de Sao Joao da Boa Vista - SP



11 Municipio de Sao Jodo da Boa Vista, Terca-feira, 26 de abril de 2022 - Ano 2022 - Edigdo 1.187

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 15.142, DE 25 DE ABRIL DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de Sao
Paulo, usando de suas atribuigées legais,

Considerando a aposentadoria do Sr. Joel Aleixo, em
01/02/2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Diretor de Escola, constante do
anexo | da Lei n° 4378/2018, o Sr. MARCIO LOPES DA SILVA,
portador do RG: 45.148.234-7, classificado em 18° lugar no
concurso publico n°® 01/2021.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacdo deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos vinte e cinco
dias do més de abril de dois mil e vinte e dois (25.04.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 15.144, DE 26 DE ABRIL DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&o Jo&do da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribuigfes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr. MARCOS VERISSIMO DOS
SANTOS, portador do RG n° 015907, para a partir de 08/04/2022,
ocupar o cargo em comissdo de Chefe do Setor de Defesa Civil,
constante do Anexo Il da Lei 4654 de 31 de margo de 2020,
percebendo a remuneragao indicada na Tabela “E” do Anexo Il da
Lei 670/92.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos retroativos a 08/04/2022.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos vinte e
seis dias do més de abril de dois mil e vinte e dois (26.04.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 15.143, DE 26 DE ABRIL DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de Sao
Paulo, usando de suas atribui¢Ges legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Comissao composta pelos servidores abaixo,
para conduzir Processo Administrativo Disciplinar, protocolado sob
0 n° 6.116/2022, visando apurar ocorréncias em face do servidor,
nos termos dos Artigos 29 e 30 da Lei n° 656, de 28 de abril de 1992,
ficando estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data
da publicagdo deste ato, para finalizacdo dos trabalhos e
apresentacao do relatério conclusivo.

Presidente: FERNANDA BONARETTO ROCHA DA CUNHA
Membros: MARIA CRISTINA TOLEDO GAMBA

EVELYN CASTILHO FERREIRA DA SILVA
Suplentes: DANIELA GAI:VAO SANTOS

JESSICA SIMOES CHAGAS

GIOVANA FONTANA PEREIRA
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos vinte e seis
dias do més de abril de dois mil e vinte e dois (26.04.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n°® 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.

PORTARIA N° 15.145, DE 26 DE ABRIL DE 2.022

A Prefeita Municipal de S&o Jo&do da Boa Vista, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribuig@es legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Coordenador Municipal de Defesa Civil —
COMDEC e o Conselho Municipal de Defesa Civil, nos termos da
Lei n® 1.338, de 01 de junho de 2004, regulamentada pelo Decreto
n° 6.864 de 27 de julho de 2021.

I. Coordenador Municipal de Defesa Civil:
MARCOS VERISSIMO

Il.Conselho Municipal de Defesa Civil:

LEANDRO GUIMARAES CORTEZANO, representante da
Camara Municipal dos Vereadores,

MARCOS VERISSIMO, Coordenador do COMDEC,

ULISSES BRANDAO RIBEIRO, representante do
Departamento de Seguranca e Transito,

OSIRES COLOSSO  FILHO, representante  do
Departamento de Desenvolvimento Econémico,

THIAGO BARBOZA MISTURA, representante do
Departamento de Assisténcia Social,

LUIZ GUSTAVO RODRIGUES GASPARINO,
representante do Departamento de Comunicacao Social,

JOSE EXPEDITO LUCAS SILVA, representante do
Departamento de Engenharia,

ERIKA  PATRICIA POMERANZI DE MORAIS,
representante do Departamento de Meio Ambiente, Agricultura e
Abastecimento,

RODION MOREIRA, representante do Departamento de
Gestao e Planejamento Urbano,

JULIANA DE MELO VANTINE, representante do
Departamento de Saude,

CARLOS HENRIQUE CUSTODIO TODERO, representante
do Departamento de Obras e Servigos Publicos,

KATIA REGINA VENANCIO RIBEIRO GUIMARAES,
representante do Lions Clube Centro,

JOSE GONGALVES BORDAO ALVES, representante da
Loja Magonica “Presidente Roosevelt 757,

1° TEN IVO FABIANO MORAIS, representante da Policia
Militar Ambiental,

20 TEN PAULO CESAR OLIVATO JUNIOR, representante
do Corpo de Bombeiros,

WWW.S20j0a0.Sp.gov.br
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CAP LUCAS BERTOLDO COSTA, representante da Policia
Militar,

ALEXANDRE MAZZI, representante da Policia Civil,

TEN PM RODRIGO GONGALVES DE CAMPOS,
representante da Policia Rodoviaria Estadual,

JEAN DA SILVA MANOEL, representante da SABESP,

BRUNO FELIPE MARIGO, representante da ELEKTRO,

ALEXANDRE BUENO DA SILVA, representante da
RENOVIAS,

DOUGLAS DAMALIO ANTONIO, representante da FIESP
— Federacéo das Industrias do Estado de Sao Paulo,

DARIO MALUF GUEDES, ALICE DE ABREU e ROSANA
SANTOS OLIVEIRA, representantes do Colegiado das Entidades
Ambientalistas.

§ 1° - CompGem o Setor Técnico:

O Departamento de Engenharia; Departamento de
Assisténcia Social e o Departamento de Saude.

§ 2° - Comp8em o Setor Operativo:

O Departamento de Obras e Servicos Publicos; e
Departamento de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario, em
especial as Portarias n° 13.815 de 13 de maio de 2.021 e n°® 14.296
de 25 de outubro de 2.021.

Prefeitura Municipal de Sdo Jo&do da Boa Vista, aos vinte e
seis dias do més de abril de dois mil e vinte e dois (26.04.2022).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n° 4.249/17 garantindo

autenticidade, validade juridica e integridade.
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FINAIS

HABITACAO

JUCESP PROTOCOLO
2.035.121/19-0

F ) _,- . com PAMHIA EE CABTTAS: NI AD T i

. CNPJ N” 46.065.530.U0u1-2 1
NIRE - 3530004990-0

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 28 DE
AGOSTO DE 2019.

Aos vinte e oito dias do més de agosto do ano de dois mil e dezenove, na sede da
COMPANHIA DE HABITACAO POPULAR BANDEIRANTE - COHAB
BANDEIRANTE, NIRE N° 3530004990-0 e CNPJ n® 46.065.546/0001-21, a Rua Barzo
de Jaguara, 1481 —8° andar, Centro, Campinas - Sdo Paulo, realizou-se a Assembleia
Geral Extraordindria, regularmente convocada por edital publicado nos jornais “Diario
| Oficial do Estado™ e no “Jornal Folha de Sio Paulo” em 15, 16 e 17 de agosto de 2019.
! Em primeira chamada, a reunifo contou com o comparecimento em numero legal de
g acionistas (12/19), ou seja, 76,28% do capital social, conforme assinaturas apostas no
“Livro de Preseng¢a”™ Abriu o trabalho o Diretor-Presidente Dr. José Fernando Lobato,
! brasileiro, casado, advogado, portador do RG/SSP/SP n° 13.407.461 e do CPF/MF n°
019.607.668-48, residente e domiciliado em Jaguariuna/SP, que ofereceu a presidéncia
dos trabalhos aos presentes, ndo havendo manifestagiio de interesse, permanecendo como
presidente da mesma, sendo secretariado pela Sra. Isabel Cristina Pozzato de Souza,
brasileira, casada, advogada, RG/SSP/SP n® 9.388.486 ¢ do CPF/MF n°® 848.072.538-91,
i residente e domiciliada em Campinas/SP, a qual aceitou prontamente. Passou-se entéio
para a Ordem do Dia: item “A” Reforma dos Estatutos frente a Lei 13.303/2016, cuja
minuta foi encaminhada a todos os acionistas para conhecimento prévio e andlise.
Discorreu o Sr. Presidente que a Lei 13.303/2016 determina que as empresas pliblicas e
as sociedades de economia mista, constituidas anteriormente a vigéncia da lei, deverio
promover as adaptagdes necessarias a adequagio ao disposto na citada lei. Questionou
aos presentes se haveria alguma davida, correg¢éio ou sugestiio, apds andlise prévia de
todos, ndo havendo nenhuma manifestagédo. Colocado em votagéio, artigo por artigo,
por unanimidade dos presentes, em todas as vota¢des, foram aprovados todos os
artigos do novo Estatuto, o qual passard a ter a seguinte redagdo: ESTATUTOS DA
! COMPANHIA DE HABITACAO POPULAR BANDEIRANTE - COHAB-
BANDEIRANTE, CAPITULO I-DENOMINAGCAO, SEDE, PRAZO DE DURAGAO. Artigo
1° - A Companhia de Habitagdo Popular Bandeirante - Cohab-Bandeirante ¢ uma
sociedade de economia mista intermunicipal, constituida de conformidade com as Leis
{ Municipais nos. 737, de 25/09/1.967, de Araras; 586, de 26/09/1.967, de Amparo; 605,
' de 26/09/1.967, de Valinhos; 1.523, de 29/09/1.967, de Piracicaba; 563, de 20/09/1.967,

M ,
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de Pedreira; 528, de 12/10/1.967, de Mogi Guagu; 1.011, de 05/10/1.967, de Limeira;

1.476, de 05/10/1.967, de Sorocaba; 60, de 12/09/1.967, de Leme; 496, de 12/10/1.967,

I de Vinhedo; 848, de 11/10/1.967, de Pirassununga; 189, de 13/10/1.967, de Iracemapolis;
277,de 11/10/1.967, de Jaguaritina; 265, de 10/10/1.967, de Sdo Jodo da Boa Vista, todos
tyd do Estado de Sdo Paulo.Artigo 2° - A COHAB-BANDEIRANTE tem sua sede e foro no
o municipio e cidade de Campinas, Estado de Sfo Paulo, a Rua Bardo de Jaguara, 1481 —
S Edificio Cruz Alta, Centro ¢ se regera pelo presente estatuto, observando-se o disposto
nas Lei Federais, n°® 6.404/1976 e n° 13.303/2016 e demais disposi¢gdes legais que lhe
forem aplicadas.Artigo 3° - O prazo de duragio da Companhia é indeterminado.
| CAPITULO II -DO CAPITAL SOCIAL-Artigo 4° - O Capital Social da COHAB-
BANDEIRANTE ¢ de R$ 12.532.000,00 (doze milhdes, quinhentos e trinta e dois mil
reais), totalmente subscrito e realizado, dividido em 12.532.000 (doze milhdées,
quinhentos e trinta e dois mil) agdes ordindrias, nominativas e sem valor nominal.
Pardgrafo Primeiro - A expressio monetaria do valor do capital sera corrigida
anualmente pela Assembléia Geral Ordinaria. Pardgrafo Segundo - A Capitalizagao de
ly Lucros ou de Reserva importara na distribuigdo de novas agdes entre os acionistas, na
proporgéo de agdes que possuirem, com modificagédo do seu nimero. Pardgrafo Terceiro
- As agdes ordindrias serdo sempre nominativas, ¢ a cada uma delas correspondera um
voto nas deliberagdes da Assembléia Geral. Pardgrafo Quarto - As despesas com a
substitui¢do de certificados de ag¢des, cautelas ou titulos multiplos que as representem,
quando por ele solicitada, correrdo por conta do acionista. Pardgrafo Quinto -
Observados os requisitos dos artigos 8° e 17° da LEI 6.404/76, a integralizagéo de agdes
podera ser feita em dinheiro, bens ou direitos, desde que por proposta do Conselho de
' Administragéo, acompanhada de parecer do Conselho Fiscal, venha a ser aprovada em
1 Assembleia Geral Extraordinaria. Pardgrafo Sexto - Os acionistas terdo direito de
preferéncia para a subscrigéio das novas agdes a serem emitidas, incumbindo a Assembléia

Geral deliberar sobre o prazo de exercicio do direito de preferéncia, observado o minimo

da lei. Pardgrafo Sétimo - A Companhia podera emitir titulos multiplos representativos

de ag¢des, as quais deverdo constar as assinaturas de dois Diretores, ou de um Diretor e

um procurador, este especialmente constituido para tal fim. Artigo 5° - A aprovagdo de

aumentos do capital social competira a assembléia Geral. Pardgrafo Primeiro - Ao

J Conselho de Administragdo da Companhia competira aprovar proposta de aumento de
capital de que trata o presente artigo. Pardgrafo Segundo - As emissdes de novas agdes
deverdo observar as mesmas espécies e classes anteriormente existentes. Sera sempre da
mesma espécic e classe a subscrigdo de capital adicional feita pelos ja
acionistas.Pardgrafo Terceiro - O Conselho Fiscal da Companhia devera ser ouvido em
qualquer processo de emissiio de novas agdes. Artigo 6° - Poderiio ser acionistas da
Companhia: I - A Unido, os Estados e os Municipios, as Empresas Pablicas e Sociedades de Economia
Mista sob controle acionario de qualquer dessas pessoas juridicas de direito publico interno, bem como
suas autarquias; II - Pessoas juridicas de direito privado e pessoas fisicas, com excegio
dos Prefeitos Municipais das cidades componentes da sociedade, na vigéncia de seu
mandato, em razdo da incompatibilidade com o interesse maior da Administragéio Pablica
indireta. Pardgrafo Unico - Sfo obrigagdes dos acionistas: a) aportar recursos para
despesas de custeio quando suas receitas operacionais se mostrarem insuficientes; b)
¢ responder solidariamente pela divida da entidade perante o Agente Operador do FGTS,
na forma da Lei; ¢) cobrir perdas operacionais de modo a ndo comprometer o equilibrio

i econdmico-financeiro da entidade. CAPITULO 111 -DO OBJETO SOCIAL. Artigo 7° - A
COHAB-BANDEIRANTE tem por objeto, atendidas as diretrizes da politica de
desenvolvimento econdmico e social do Estado de Sédo Paulo e da Unido: SFH — Integrar- >
se ao sistema Financeiro de Habitagao, assumindo todas as atribui¢Ses e atividades
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\ decorrentes da lei e das normas editacas per seus 6rgios competentes; EHIS — Promover
o desenvolvimento e a realizagiio de empreendimentos habitacionais de interesse social,
| aquisigdo, urbanizagfio e venda de terrenos, obedecidos os critérios e normas
: estabelecidas pelos Governos Federal, do Estado e dos Municipios, podendo para tanto
¢ praticar atos, prestar servigos ou estabelecer parcerias sob qualquer forma associativa,
f societdria ou contratual que lhe convier; Regularizagfio Fundidria — Na condigio de érgéo
! da administrag@io indireta das Prefeituras acionistas ou de outras prefeituras, atuar por
! delegacdo na Regularizagiio Fundidria de Interesse Social, promovendo as medidas
ot juridicas, técnicas, urbanisticas, ambientais e sociais destinadas a incorporagido dos
,‘? ntcleos urbanos informais ao ordenamento territorial urbano e a titulagdo de seus
. ocupantes, podendo ainda, atuar como contratada para outros interessados na
! regularizag@io fundiaria de interesse social especifico; Prestagio de Servigos — Prestar
i servigos de consultoria e assessoria para o suporte técnico, juridico, administrativo,
l financeiro, ambiental entre outros, para associagdes de moradores, condominios,
; empresas privadas ou puiblicas em conex@io com scus objetivos; CIM — O planejamento e
“, manuteng¢ido do cadastro de interessados em moradia de interesse social e baixa renda,
] obedecidas as diretrizes estabelecidas pelos Governos do Municipio, Estado ¢ Unifo e
! especificagdes deste Estatuto; Projetos e Obras — Elaboragdo, desenvolvimento,
\ construgdo, execugdo e gerenciamento de obras de engenharia civil e infraestrutura,
reformas e manutengido de prédios, equipamentos publicos comunitirios, projetos
urbanisticos, arquitetonicos e técnicos, na condigdo de érgido da administragéo indireta
das Prefeituras acionistas ou por delegagéio destas, ou ainda para terceiros; Programas
Sociais — Participar em programas e projetos de desenvolvimento comunitario realizando
trabalhos e cunho social, tais como a elaboragéo, desenvolvimento, consultoria, execugdo,
fiscalizag@o e gerenciamento de trabalho técnico social; Parcerias Financeiras — Celebrar
parcerias, sob a forma contratual exigida para cada objeto, com as organizagdes da
sociedade civil, institui¢Ges financeiras ou nio, empresa publicas ou privadas ou ainda
) entidades internacionais, para a obtengéio e/ou repasse de recursos financeiros aos (i)
} beneficiarios dos programas sociais promovidos pela Companhia ou por delegacéio das
Prefeituras acionistas, ¢ (ii) aos adquirentes dos empreendimentos habitacionais de
interesse social, podendo ainda prestar consultoria e assessoria aos parceiros para gestio
destes recursos concedidos; Servigos de TI — Realizar atividades concernentes a area de
Tecnologia da Informagfo, relacionadas exclusivamente com os empreendimentos
habitacionais de interesse social, podendo para isso planejar, prestar servicos,
desenvolver sistema informatizados de planejamento, gerenciamento, cadastro, controle
e comunicagéo, softwares ¢ aplicativos, implantar e comercializar esses produtos, Compra
i e venda de materiais de construgfio visando o atendimento das metas fixadas pelo
; Governo Federal, seja na construgio de unidades residenciais, seja na promog&o e apoio
a construgdo de habitag&es; Produgio, comercializagfo, administragdo e/ou prestagio de
{ servicos de assessoria técnica e de atividades complementares em empreendimentos
habitacionais/imobilidrios, para atendimento de populagio de quaisquer faixas de renda,
envolvendo atividades relacionadas a parcelamento do solo para fins urbanos em zonas
urbanas .ou de expansfio urbana (loteamentos, desmembramentos), condominios em
edificagdes e incorporagBes imobilidrias, isoladamente ou em procedimento conjunto
! com o poder publico e/ou com empresas privadas do ramo da construgio
civil/habitacional/imobilidria. Desenvolver e apoiar programas e pesquisas na consecugio
dos fins objetivo, visando utilizagiio de novas tecnologias. Pardgrafo primeiro — A
COHAB-BANDEIRANTE tera como area de atuagiio os quatorze municipios que N =
legalmente a constituiram, constantes do Artigo 1° deste Estatuto, bem como os demais
municipios do Estado de Sdo Paulo e todo o territério nacional, podendo para consecugio
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i| de seus objetivos, criar-c-instalar drgfos.descentralizados de operagéio e representagao.
Paragrafo Segundo - A COHAB-BANDEIRANTE podera estabelecer filiais, sucursais,
! agéncias, depdsitos, escritérios, representagdes, em qualquer parte do Estado de Sdo
g Paulo e Unido; Pardgrafo Terceiro - A Companhia, somente com autorizag¢do do Conselho
de Administra¢fio, podera vender, onerar, permutar ou arrendar quaisquer bens iméveis
de seu patriménio, exceto, quando representem o exercicio de suas atividades
! operacionais regulares. CAPITULO IV -DA ASSEMBLIIA GERAL. Artigo 8° - A
Assembleia Geral ¢ o 6rgéo soberano da Companhia, respeitadas as limitagdes previstas
b em Lei e neste Estatuto, com autoridade para deliberar sobre assuntos e atividades sociais
¢ para firmar a orientagdio que julgar mais adequada na defesa dos interesses da
Companhia e do desenvolvimento de suas atividades. Artigo 9° - As Assembleias Gerais
poderdio ser ordindrias ou extraordindrias e serdio convocadas pelo Conselho de
Administragdo ou pela Diretoria, e, excepcionalmente, pelo Conselho Fiscal e pelos
. acionistas, nos casos previstos em Lei. Pardgrafo Unico - O acionista pode ser
Fa representado nas Assembléias Gerais por procurador, com poderes bastantes para
deliberar e votar os assuntos da pauta respectiva. Artigo 10° - As Assembleias Gerais
Ordindrias realizar-se-do nos quatro (4) primeiros meses imediatamente posteriores ao
término do exercicio social. Artigo 11° - As Assembleias Gerais Extraordinarias realizar-
se-8o a qualquer tempo, para apreciagdio de matéria especifica, sempre que convocadas
devidamente e com observancia dos prazos legais.Artigo 12° - Ressalvadas as excegdes
i previstas em Lei, a Assembléia Geral pode instalar-se e deliberar, em primeira
convocagdo com a presenga de acionistas que representem, no minimo, 1/4 (hum quarto)
i do capital social e, em segunda convocagéo, instalar-se-4 com qualquer ntimero. Suas
deliberagdes serdo tomadas por maioria absoluta de votos, ndo computados os votos em
branco, ressalvado o disposto no Paragrafo Segundo deste artigo.Pardgrafo Primeiro -
| As Assembléias Gerais serfio presididas pelo Diretor Presidente e secretariadas por um
ou mais acionistas convocados, na ocasido, pelo presidente da Assembléia.Pardgrafo
Segundo - A Assembléia Geral Extraordindria que tiver por objeto a reforma do estatuto,
somente se instalard, em primeira convocagiio, com a presenga de acionistas que
representem, no minimo, 2/3 (dois tergos) do capital, mas se instalard, em segunda
convocagdo, com qualquer nimero.Pardgrafo Terceiro - As Assembléias deliberario
pelo "quorum" minimo legal sobre as matérias para as quais a Lei ndo exigir "quorum"
qualificado.Artigo 13° - A convocagfio da Assembléia Geral far-se-a por meio de
i publicagéo de editais conforme determina a Lei, deles devendo constar dia, hora e local
da reunido, bem como a agenda dos trabalhos, ainda que sumariamente.Artigo 14° - A
Assembleia Geral Ordindria e a Assembléia Geral Extraordindria poderdo ser,
cumulativamente, convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora. CAPITULO V -
DA ADMINISTRAGCAO - Artigo 15° - A COHAB-BANDEIRANTE serd administrada
pelo Conselho de Administragio e pela Diretoria Executiva, constituindo o primeiro
6rgédo de deliberagio colegiada, cabendo 4 segunda a sua representac¢do ativa e passiva.
Artigo 16° - O Conselho de Administragdo sera constituido, no minimo por 03 (rés)
membros e no maximo por 11 (onze) membros, eleitos e destituiveis a qualquer tempo
/ pela Assembleia Geral, com mandato de 02(dois) anos, sendo permitida a reelei¢do de
todos ou de alguns dos membros, os quais devero ser acionistas da Companbhia, salvo o
| Diretor Presidente da Companhia que é membro nato desse Conselho. Pardgrafo
Primeiro - As Prefeituras Municipais acionistas acessarfio aos cargos do Conselho de
Administrag@o pelas pessoas naturais dos seus representantes legais, que exercerfo tais

fungdes independentemente de penhor de agdes ou de qualquer outra garantia de gestio, ’

que se presumirdo garantidas pelo Poder Publico Municipal respectivo. Pardgrafo

| Segundo - A Assembléia Geral que eleger o Conselho de Administragdo, indicard seu
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i Presidente ¢ seu-substituto, que serda .« Vice-Presidente. Artigo 17° - No caso de vacancia
) do cargo de Conselheiro o substituto sera nomeado pelos Conselheiros remanescentes, e
h servird até a primeira Assembléia Geral que for convocada. Se ocorrer a vacincia da
maioria dos cargos, a Assembléia Geral serd convocada de imediato para proceder a nova
; eleigéio. Pardgrafo Primeiro - No caso de vacéncia de todos os cargos do Conselho de
i Administragéio, compete a Diretoria convocar a Assembléia Geral. Pardgrafo Segundo -
1, O substituto eleito para preencher o cargo vago completard o prazo de gestdo do
K substituido. Pardgrafo Terceiro - Perderd o mandato o Conselheiro que deixar de
fls comparecer a 3 (trés) reunides ordindrias consecutivas, sem motivo justificado.
\igH Pardgrafo Quarto - Aos acionistas minoritarios, com direito a voto, é assegurado o direito
{ de eleger um dos Conselheiros, se maior ntimero ndo lhes couber pelo processo de voto
multiplo na forma da Lei. Pardgrafo Quinto - A investidura dos Conselheiros far-se-4
mediante assinatura do Termo de Posse no "Livro de Atas das Reunides do Conselho de
! Administrag@o", nos 30 (trinta) dias que se seguirem a eleico. Pardgrafo Sexto - Nao
l assinado o Termo de Posse por qualquer dos Conselheiros eleitos na forma e prazo
\ previstos, sua eleigfio tornar-se-a4 sem efcito, saI\_ro motivo justificado, aceito pelo
Conselho de Administragéo. Pardgrafo Sétimo - Os membros do Conselho de
Administragdo nio serdo remunerados, por qualquer espécie, uma vez que ndo se trata de
' atividade lucrativa e portanto, de cardter de prestagido gratuita de servigos, livre de
! quaisquer encargos e énus. Artigo 18° - O Conselho de Administragdo reunir-se-4 na sede
da Companhia, ordinariamente, pelo menos uma vez por semestre e, extraordinariamente,
quando convocado pelo seu Presidente. Pardgrafo Primeiro - O Conselho de
Administragédo deliberara com a presenga de seu Presidente, ou de seu substituto, e de
mais 1 (um) de seus membros, e suas resolugdes serfio tomadas por maioria de votos,
cabendo ao Presidente, além do voto simples, o de desempate. Pardgrafo Segundo - Os
‘ Diretores da Companhia que néio forem membros do Conselho de Administragéio poderdo
i tomar parte nas reunides do érgéo, sem direito a voto, quando seu pedido for deferido
| pelo Conselho ou por este convocado.Pardgrafo Terceiro - As resolucdes destinadas a
produzirem efeitos perante terceiros seréio publicadas na integra, ou por extrato, em érgio
f oficial de divulgag#o, e a respectiva ata sera arquivada na Junta Comercial do Estado de
1 Séo Paulo. Artigo 19° - As deliberagdes do Conselho de Administragio serfio obrigatérias
para a Companhia, salvo quando, dentro de 48 (quarenta e oito) horas apos a sua adogéo,
for interposto, pelo seu Presidente, recurso suspensivo a Assembléia Geral, que sera
convocada para decidir. Artigo 20° - Compete ao Conselho de Administragéio: 1- fixar a
orientagéio geral dos negdcios da Companhia, aprovando os manuais, regulamentos,
I regimentos internos de governanga, de sustentabilidade, de transparéncia e de estruturas,
\ de praticas de gesté@o de riscos e de controles internos necessarios pelas exigéncias legais
) ao pleno funcionamento da Companhia, previamente submetidos pela Diretoria; 2- eleger
e destituir a qualquer tempo os Diretores da Companhia e fixando as atribuigées,
remuneragdes gratificagdes, observadas as leis o estatuto, fiscalizando anualmente o
cumprimento do plano de negdcio, a estratégia de longo prazo e as metas estabelecidas
pela Diretoria, podendo examinar, a qualquer tempo, os livros, papéis e relatérios da
Companhia, solicitar informag¢des sobre contratos celebrados ou em via de celebragfo, e
quaisquer outros atos;3- manifestar-se sobre os Relatérios da administragiio, as
Demonstragdes Financeiras, aprovar a destinagio do lucro liquido do exercicio e a
distribui¢do de dividendos;4- convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente;
‘ 5- manifestar-se previamente sobre atos ou contratos, quando o estatuto assim o exigir; 6 A
— deliberar, quando autorizado pelo estatuto, sobre a emissio de agdes ou de bénus de e
subscrigdo; 7- autorizar, se o estatuto ndo dispuser em contrdrio, a alienac¢do de bens do
ativo n#o circulante, a constituigdio de dnus reais e prestagiio de garantias a obrigagdes de
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,’v terceiros; 8 — autorizar a abertura des processos licitatérios para a escolha dos auditores
iy independentes ¢ ou destitui-los na forma da legislagdo aplicdavel, podendo ainda
implementar a Auditoria Interna se achar conveniente; (i) a escolha e a destituigdo do
auditor independente ficarfio sujeita a veto, devidamente fundamentado, dos conselheiros
cleitos na forma do art.. 141, § 4°, Lei 6.404/76, se houver. 9- elaborar, aprovar e dar
publicidade ao ptblico ou a quem de direito, da Carta Anual de Politicas Publicas e
yoeh Governanga Corporativa e demais informagdes ou Relatdrios exigiveis por lei; 10- criar
i e aprovar os procedimentos para a implantagéio de sistemas de gestdo de riscos e controle
& interno, que deverdo ser estabelecidos para a prevengio de riscos a que possa estar
expostos a Companhia, inclusive quanto a integridade das informagdes contdbeis e
i financeiras e a ocorréncia de corrup¢do e fraude, promovendo a fiscalizagido dessas
ferramentas de controle; 11- manifestar-se sobre proposta de aquisig¢do, alienagdo,
oneragéo ou doagdo de bens imdveis pertencentes ao patrimdénio da Companhia, exceto
aos imoveis destinados ao atendimento do objeto social da empresa, observados o
) disposto nas leis, neste Estatuto e no Regulamento de Licitagdes e Coniratos;12 —
§ deliberar quanto aos pedidos ou propostas da Diretoria que versem sobre: Os planos de
. negécio, de cargos e remuneragdes, ¢ programas anuais de dispéndios e
investimentos;Desapropriagdo nos termos da legislagdo em vigor; A indicagdo dos
Y representantes da Companhia nos érgéos d administragéio e fiscalizagdo das entidades de
! que participe; Conceder licenga aos seus membros; Aceitar a justificagdo por motivo de
) forga maior a que se refere o pardagrafo terceiro do art.17° 13- autorizar a
! instalagdo/extingdo dos oOrgfos descentralizados ‘de operagio e representagio; 14-
autorizar a contratagdo de seguro de responsabilidade civil para os administradores, nos
termos previstos no pardgrafo 1° do inciso III, do artigo 17 da Lei Federal 13.303 de 30
| de junho de 2016; 15- resolver os demais casos omissos deste Estatuto, e as questdes que
lIhes forem submetidas pela Diretoria, ou ainda, por qualquer dos membros desta, vencido
em deliberagdo tomada; Pardgrafo unico: A escolha e a destituicio do auditor
' independente ficardo sujeita a veto, devidamente fundamentado, dos conselheiros eleitos
' na forma do art.141,§4°, se houver. CAPITULO VI -DA DIRETORIA -Artigo 21° - A
Diretoria ¢ o 6rgéo executivo da administragéo e sera composta do Diretor Presidente e o
Diretor Superintendente, brasileiros, pessoas naturais, residentes no Pais, acionistas ou
G néo; Pardgrafo iinico — Os membros do Conselho de Administragéo e os indicados para
os cargos de diretor-presidente e diretor superintendente, serdo escolhidos entre cidadéos
de reputagdo ilibada e de notoério conhecimento, devendo ser atendidos, alternativamente,
| um dos requisitos das alineas “a”,”b” e “c” do inciso I e, cumulativamente, os requisitos
| dos incisos II e III, todos do art.17 da Lei 13.303/2016. Artigo 22° - A Diretoria serd
i cleita pelo Conselho de Administragdio com mandato de 03 (trés) anos, permitida a
| reeleicdo. Pardgrafo Segundo — Terminado o prazo de seu mandato, os membros da
! Diretoria permanecerio no cargo até a posse de seus sucessores. Artigo 23° - Os membros
da Diretoria tomarfo posse mediante termo lavrado no "Livro de Atas das Reunides de
Diretoria". Artigo 24° - Nao poderdo ser membros da Diretoria os que, além do ressalvado
pelo Pardgrafo lo do Artigo 147, da Lei no 6.404/76, tiverem, na Diretoria ou no
Conselho de Administragio, ascendente, descendente, ou parente até o 3° (terceiro) grau.
‘ Artigo 25° - Os membros da Diretoria nfio poderio ausentar-se do exercicio do cargo por
| mais de 30 (trinta) dias consecutivos, sob pena de perda do cargo, salvo em caso de licenga
ou autorizagdo de afastamento e impedimentos legais. Pardgrafo Primeiro - Durante o
I periodo de licenga ou de afastamento, serd asscgurada aos Diretores a remuneragio 7
mensal correspondente, quando a auséncia ccorrer por motivo de saude, interesse da P
Companhia, ou outras razdes aceitas pelo Consclho de Administragdo. Pardgrafo
| Segundo - No caso de licenga ou afastamento de Diretores, por periodo superior a 90
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(noventa) dias, a subst:tuigiio proeessar-se-a mediante nomeagio pelo Conselho de
Administragdo. Pardgrafo Terceiro - No caso de licenga ou afastamento do Diretor
Presidente, a substituigdo processar-se-4 na forma determinada pelo Conselho de
Administragdo, que pode indicar uma pessoa para exercer interinamente o cargo.
Pardgrafo Quarto - Também serd considerado vago o cargo de Diretor Presidente ou do
\ ) Diretor-Superintendente quando, sem causa justificada, qualquer deles: a) faltar a mais
. de 03 (trés) Reunifes consecutivas da Diretoria; b) recusar-se a atender a convocacio
by ‘ prevista no Artigo 18 deste estatuto. Pardgrafo Quinto - Vagando definitivamente
qualquer cargo de Diretor, o Conselho de Administragdo elegera o substituto, que
3 completard o prazo de gestdio do substituido. Artigo 26° - A diretoria reunir-se-4,
: ordinariamente, uma vez por més, ou extraordinariamente, sempre que assunto urgente e
! relevante o justificar, tantas vezes quantas necessarias, mediante convocacio do Diretor
Presidente, e deliberarad por consenso dos presentes, cabendo ao Diretor Presidente, além
! do voto comum, o de desempate. Pardgrafo Unico — Nao havendo consenso, caberd ao
Conselho de Administragéo apreciar e decidir a questio submetida a Diretoria mediante
convocagdo feita pelo Diretor-Presidente. Artigo 27° - Compete a Diretoria: Praticar os
i atos para administrar a Companhia estabelecendo as politicas internas, observadas as
orientagdes gerais fixadas pelo Conselho de Administragio, as deliberagdes das
Assembleias Gerais e o presente Estatuto; Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as
deliberagdes das Assembleias Gerais e as do Conselho de Administragio; Elaborar e
submeter para deliberagdo do Conselho de Administragéio o seguinte: Plano de negécios
i para o exercicio anual seguinte, contendo os programas anuais de dispéndios,
' investimentos e projetos; Estratégia de longo prazo, atualizada com andlise de riscos e
oportunidades para os proximos 5 (cinco) nos no minimo;O regimento interno da
! Companhia; O pedido de reforma do estatuto Social;Apds aprovacio da Diretoria
Executiva e parecer do Conselho Fiscal, as propostas de aumento de capital;O Relatério
da Administragfo, juntamente com as Demonstragdes Financeiras, parecer do Conselho
o Fiscal e relatério dos Auditores Independentes, quando aplicado;A prestagdo de contas
anual; b) Os manuais, regulamentos, regimentos internos de governanga, de
sustentabilidade, de transparéncia e de estruturas, de praticas de gestdo de riscos e de
controles internos necessarios pelas exigéncias legais ao pleno funcionamento da
| Companhia; Os demais relatérios que as leis exigirem desta Companhia. Baixar normas
. sobre a organizagdo e funcionamento do servigo da Companhia, bem como aprovar as
licitagGes; Conceder férias aos Diretores; Autorizar a alienagdo, oneragio e locagdo de
bens moéveis e imdveis, pertencentes ao patriménio da Companhia, quando objeto da
finalidade social e dar seguimento a venda daqueles que ja tiverem aprovados pelo
Conselho de Administragéio pela sua natureza comercial; Hipotecar, caucionar, transigir,
renunciar e acordar, observadas as limitagdes legais e estatutarias;Delegar, através de
procurag@io subscrita por todos os membros da Diretoria Executiva, a empregados a
autorizagdo para a movimentagéio em entidades bancarias, inclusive por meio eletrénico,
dos recursos de propriedade da Companhia; Efetuar alienagio, oneragio ou doagdo de
bens imoveis, comerciais, pertencentes ao patriménio da Companhia, mediante prévia
autorizagdo do Conselho de Administragio ¢ da Assembleia Geral , assim como a
aquisi¢do de outros que venham a integra-lo;Divulgar anualmente, através do sitio da A
1 Companhia na internet e outros canais de comunicag¢ido, a Carta de Anual Politicas
Publicas ¢ Governanga Corporativa subscrita pelo Conselho de Administragdo, nos
termos da Lei n°13.303 de 30 de junho de 2016, com a inclusdio das seguintes <,
informagdes:(i) Atividades desenvolvidas pela Companhia;(ii) Estrutura de controle;(iii)
Fatores de risco;(iv) Dados econdmico-financeiros: divulgac¢do de nota explicativa com
dados operacionais das atividades da Companhia;(v) Comentarios quanto ao
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desempenho, politicas & praticas - <e - governanga corporativa.(vi) Composi¢do e
remuneragio da administragio.Firmar os instrumentos juridicos das parcerias contratuais
0 e societarias para o cumprimento do objeto social;Devidamente autorizada pelo Conselho
! de Administragdo, firmar acordos ou convénios com o6rgidos oficiais ou particulares,
nacionais -ou internacionais para fins de financiamento ou de ajuda técnica;Exercer
quaisquer outras atribui¢des nfo reservadas a Assembleia Geral e ao Conselho de
Y Administragiio;Artigo 28° - Compete ao Diretor Presidente: I- orientar, supervisionar e
controlar o conjunto de atividades econdémicas, financeiras, contdabeis e juridicas da
! sociedade;II- acompanhar os processos juridicos em que seja a COHAB-BD parte
N interessada;IlI- representar a Companhia em Juizo ou fora dele, podendo delegar essa
competéncia, em casos especificos, bem como, conjuntamente com o Diretor-
b Superintendente, constituir procuradores. IV- coordenar ¢ supervisionar as atividades da
Companhia, fazendo executar o presente Estatuto, as decisdes do Conselho de
Administrag@o, da Assembléia Geral e da Diretoria; V- convocar e presidir as reunides
‘ da Diretoria;VI- convocar, quando julgar necessario, reunido do Conselho de
Administragédo;VII- autorizar despesas, com observidncia do or¢camento da
Companhia; VIII- assinar atos ou exarar despachos, no desempenho de suas Fungdes;IX-
‘ movimentar os recursos da Companhia, assinando em conjunto com o Diretor
Superintendente, ou com procurador constituido:a) cheques, letras de cambio, notas
promissorias e quaisquer outros titulos de crédito;b) atos e contratos que importem em
responsabilidade ou énus para a Companhia e os que exonerem terceiros para com ela;c)
i todos os atos de alienagédo ou oneragédo de bens e direitos da Companhia pertinentes a
A execugdo dos fins da sociedade, sempre com autorizagio expressa do conselho de
administracfio;X- decidir os atos de admisséio, demissiio e puni¢ido de empregados,
! inclusive concesséo de licengas; XI- autorizar a distribuigédo das unidades produzidas,
assinando conjuntamente com o Diretor-Superintendente, os atos de contratagdo,
alienagd@o ou oneragd@o de bens pertinentes aos fins da sociedade;XII- pronunciar-se e
decidir sobre questdes de administragdo geral e elaboragio do relatério anual para os
Acionistas;XIII- presidir a Assembleia Geral, quando presente a ela, nos termos do
Artigo 120, Pardagrafo 1o, dos Estatutos Sociais;XIV- designar comissdes para todas as
licitagBes abertas pela sociedade; XV- Delegar poderes em subordinagéo vertical, no que
concerne a assuntos de sua competéncia.Artigo 29° - Compete ao Diretor
Superintendente:I — exercer a representagio da Companhia por delegagfo especifica do
L Diretor Presidente;II — planejar, orientar, coordenar e controlar as atividades contabeis,
' financeiras e or¢gamentarias da Companhia:a) pronunciar-se sobre assuntos de natureza
econdmica, apds consulta ao responsavel pelo setor financeiro;b) elaborar, conjuntamente
com o responsavel pelo setor financeiro, o relatério financeiro anual da sociedade;ITI-
realizar pesquisas e levantamento de dados econdmico-financeiros, necessarios ao
desenvolvimento da COHAB-BD;IV- claborar projetos financeiros, destinados a
obtengdo de recursos adicionais, internos e externos, para o desenvolvimento da COHAB-
BD;V- preparar e rever os atos de administragiio a serem expedidos pelo Diretor
Presidente;VI- ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores, documentos,
! papéis e livros da sociedade relacionados com os scus setores de atividade; VII - preparar
dossié das concorréncias para construgdes de ntcleos habitacionais e examinar os
documentos das firmas que delas participarem;VIII- movimentar os recursos da
i Companhia, assinando em conjunto com o Diretor Presidente, ou procurador nomeado:a)
cheques, letras de cambio, notas promissdrias e quaisquer outros titulos de crédito;b) atos .
e contratos que importem em responsabilidade ou 6nus para a Companhia e os que 5
exonerem terceiros para com ela;e) todos os atos de alienagdo ou oneragfio de bens e
direitos da Companhia pertinentes a execugio dos fins da sociedade;IX- Supervisionar e

] on

autenticidade, validade juridica e integridade. WWW.S20j0a0.Sp.gov.br

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n° 4.249/17 garantindo % Municipio de Séo Joéo da Boa Vista - SP
g




21 Municipio de Sao Jodo da Boa Vista, Terca-feira, 26 de abril de 2022 - Ano 2022 - Edigdo 1.187

controlar os contratos de cimpréstimos virculados a Programas Habitacionais e bem assim
os créditos deles décorrentes.X- Orientar, coordenar e controlar as atividades:a) de
administracio de pessoal,b) de administra¢do geral e de apoio da Companhia,c) de
) informatica.XI- Administrar e fiscalizar os bens modveis e imodveis, mantendo
P devidamente atualizado o cadastro dos mesmos, de propriedade da Companhia;XTI-
exercer outras atribui¢des na Companhia por delegagdo da Assembléia Geral, do
! Conselho de Administragio ou da Diretoria;XIII- Coordenar a claboracgfo, em data
\ prevista pela Caixa Econdmica Federal - CEF, de plano de Empreendimentos de obras a
i ser aprovado em cada exercicio;XIV- Orientar trabalhos de pesquisa, para planejamento
0 i de nuicleos da COHAB-BD e todas as atividades com aqueles relacionadas, bem como os
) : de levantamento de dados técnicos necessérios ao desenvolvimento dos programas da
f sociedade;XV- coordenar a elaboragio de pareceres sobre a escolha de terrenos para
implantagfio de nicleos habitacionais; X VI- promover a orientagdo do Plano Nacional de
| Habitagdo, referente a construgdo de ntcleos habitacionais populares, junto as Prefeituras
Municipais e outras entidades interessadas;XVII- coordenar o planejamento das obras
contratadas pela COHAB-BD, assim como os servigos com elas relacionados;XVIII-
: manter entrosamento entre as areas de comercializagfio, plancjamento e obras;XIX -
dire¢iio e orientagio do setor de servigo social;XX- redigir, conjuntamente com o
responsavel pelo setor juridico, toda documentagéo necessaria a lavratura de contratos,
convénios, termos, compreendidos em suas esferas de atribui¢des.XXI- autorizar a
distribui¢do das unidades produzidas, assinando conjuntamente com o Diretor Presidente,
os atos de contratagfio, alienagfio, ou oneragiio de bens pertinentes aos fins da
) sociedade.XXII - orientar, supervisionar e controlar o conjunto das atividades técnicas
] relacionadas com o desenvolvimento de Programas Habitacionais;XXIII - fiscalizar a
execugdo de obras contratadas pela COHAB-BD ¢ comunicar de imediato por escrito, ao
: Diretor-Presidente, qualquer irregularidade que encontrar; XXIV- manter contatos com as
prefeituras e companhias concessionarias de servigos publicos, durante a construgdo dos
nucleos habitacionais, para o entrosamento perfeito entre aquelas e as firmas empreiteiras;
XXV- receber as obras de construgéio dos ntuicleos habitacionais, quando terminadas,
assinando os respectivos termos;XXVI — representar, divulgar, propagar, estabelecer
relacionamento de interesse comercial da COHAB-BD e seus servigos e projetos junto ao
governo federal, estadual, municipal e empresas privadas objetivando a evolugdo dos
negodcios da companhia.Artigo 30° - Compete ainda, ao Diretor-Presidente ou Diretor-
Superintendente, zelar, cada um, pelo entrosamento ¢ harmonia entre as atividades de
suas respectivas competéncias. CAPITULO VI -DO CONSELHO FISCAL-Artigo 31°- A
! Companhia tera um Conselho Fiscal, que terd como atribui¢des as mencionadas no Artigo
! 163 da Lei 6.404/76 com as alteragdes introduzidas pela Lei 9457/95, ¢ pela Lei
13.303/2016 e sera composto de 03 (trés) membros efetivos, e iguais numero de suplentes,
acionistas ou ndo, mas residentes no Pais, com mandato ndo superior a 02 (dois) anos,
sendo permitidas recondug¢des consecutivas. Pardgrafo Primeiro - Os membros do
Conselho Fiscal, quando no exercicio de suas fun¢des, perceberio a remuneragio que for
fixada pela Assembléia Geral Ordinaria que os cleger, obedecido o limite estipulado na
Lei. Pardgrafo Segundo - Em caso de vaga ou impedimento dos membros efetivos do
Conselho Fiscal, a Diretoria convocara o respectivo suplente. Ocorrendo a vacéncia da
! maioria dos cargos, a Assembléia Geral sera convocada, de imediato, para proceder a
4 nova elei¢ao. Pardgrafo Terceiro - As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas
por maioria de votos e langadas em livro préprio, determinado por Lei. Pardgrafo Quarto

i - N#o poderdo ser eleitos para o Conselho Fiscal os membros dos érgédos da administracéo ¢

‘ e empregados da Companhia ou cdnjuge ou parente até 3o (terceiro) grau, de P

administrador da Companhia, assim como as pessoas impedidas por Lei. Pardgrafo
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Quinto - A investidura cos ‘Conselheiros-far-se-4 mediante termo lavrado no "Livro de
; Atas e Pareceres do Conselho Iiscal". Pardgrafo Sexto — O Conselho Fiscal contara
b com pelo menos 1 (um) membro indicado pelos acionistas, que devera ser servidor
¥ * . publico com vinculo permanente com a administra¢io pthblica. Artigo 32° - O
! Conselho Fiscal reunir-se-a: I- uma vez por bimestre, para tomar conhecimento dos
y balancetes e fazer os exames ¢ demais pronunciamentos ou adotar procedimentos
' determinados por Lei ou pelo presente Estatuto;II- até o ultimo dia atil dos meses de
margo e setembro, para apresentar, na forma da Lei e deste Estatuto, parecer sobre os
! negocios e operagdes sociais do exercicio em que servir;III- extraordinariamente, sempre
que julgar necessario, ou quando convocado, na forma da Lei e deste Estatuto. Artigo
] 350- Das reunides do Conselho Fiscal far-se-a registro circunstanciado no "Livro de Atas
) e Pareceres do, Conselho Fiscal". CAPITULO VII - DO PESSOAL- Artigo 33° - O pessoal
AN da Companhia sera regido pela Consolidag¢do das Leis Trabalhistas — CLT, procedendo-
i se as admissdes de conformidade com a legislagio aplicavel. Pardgrafo Unico - A
fi® . Compaithia poderd requisitar servidores publicos, na forma estabelecida na legislagdo
especifica. Artigo 34° - Para execugdo de servigos técnicos prévia e devidamente
especificados, e por prazo determinado, a Companhia poderd firmar contratos ou
¢ convénios com pessoas fisicas e juridicas, nacionais ou estrangeiras. CAPITULO VIII - DO
't EXERCICIO SOCIAL E LUCROS - Artigo 35° - O exercicio social coincidird com o ano
civil, e ao término de cada exercicio proceder-se-a ao levantamento do inventario dos
bens e a elaboragéo das demonstragdes financeiras constituidas de: Balang¢o patrimonial;
Demonstragdo dos lucros ou prejuizos acumulados; a) Demonstragdo dos resultados;b)
Demonstragio das mutag¢des do patrimoénio liquido; c)Demonstragéo dos fluxos de caixa.
Pardgrafo iinico — As demonstragdes de cada exercicio serfio publicadas com a indicagéo
dos valores correspondentes das demonstragdes do exercicio anterior.Artigo 36° - Do
| resultado dos exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participagiio: Parcela
i reservada para compensar os possiveis prejuizos acumulados; a)Do saldo remanescente,
| parcela correspondente a proviséo para o imposto sobre a renda;b)Do saldo remanescente,
que constitui o lucro liquido do exercicio, as parcela 5% (cinco por cento) para o fundo
de reserva legal, até alcangar 20%(vinte por cento) do capital social e, 6% (seis por cento),
no minimo, para dividendos, ficando a elevagiio deste percentual a critério da Assembleia
' Geral;c)O saldo remanescente ficara a disposi¢c@io da assembleia Geral, que deliberara
sobre a sua destinagdo. Pardagrafo primeiro — Os dividendos serdo pagos dentro de
60(sessenta) dias da data em que tenham sido declarados, salvo deliberagio em contrario
| da Assembleia Geral, desde que dentro do exercicio social. Pardgrafo segundo — Os
| dividendos nido reclamados no prazo de 03 (trés) anos, contados da data estabelecida para
o seu pagamento, reverterdo integralmente em favor da sociedade.CAPITULO IX -
t DISPOSICOES GERAIS- Artigo 37° - A Companhia entra em liquidagiio nos casos
previstos em Lei, competindo a Assembléia Geral estabelecer o modo e a forma de
liquidagao, eleger os liquidantes e o Conselho Fiscal que deverdo atuar nesse periodo,
1 fixando-lhes a remuneragéo. Artigo 38° - Os membros do Conselho de Administragéo,
da Diretoria, e do Conselho Fiscal, para investidura nos respectivos cargos, fario
declaragéo de bens que constituirem seu patrimdnio. Pardgrafo Primeiro - A declaragio
referida neste artigo deverd ser apresentada pelos administradores e membros do
Conselho Fiscal, também ao término do exercicio dos respectivos cargos ou mandatos.
i Pardagrafo Segundo - A declaragdo de bens de que trata este artigo observara a legislagio
pertinente ao imposto de renda, podendo, para o fim especificado, ser apresentada copia
) rubricada da declaragéo de renda referente ao ano-base imediatamente posterior a data da
investidura ou daquele em que ocorrer o término do exercicio do cargo ou do mandato. -
Artigo 39° - Os Membros dos Conselhos de Administragio, Fiscal e Diretoria Executiva
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.

sdo responsaveis, na forma da lei;- pelos eventuais prejuizos ou danos causados
it diretamente no exercicio de suas atribuigdes. Pardgrafo primeiro — A COHAB
i BANDEIRANTES assegurara aos seus Diretores e Conselheiros, atuais ¢ integrantes de
i outras gestdes, a defesa, através de seu Departamento Juridico ou advogado contratado,
; em processos administrativos e ou judiciais contra eles instaurados, decorrentes de atos
i praticados no exercicio dos cargos respectivos ou fungdes exercidas, e desde que néo
. sejam incompativeis com os interesses da Companhia. Pardgrafo segundo — A defesa
juridica indicada no pardgrafo anterior se estende a empregados que forem acionados
i judicialmente, em decorréncia do exercicio de fungdes delegadas pela Diretoria da
[ Companhia. Artigo 40° - Os atos de contratagdo de obras, servigos, compras ¢ de
alienag@lo onerosa de bens iméveis comerciais serfio, se exigidos por lei, precedidos de
licitagdo, observado o que dispde o Regulamento de Licitagdes e Contratos da COHAB
— BANDEIRANTES- e da legislag@io pertinente excluidos, no tocante a alienagio de bens
imoveis, aqueles especificamente ligados ao atendimento das finalidades da Companhia.
Artigo 41° - Os critérios para inscrigdo, classificagéio e selegéio de candidatos a aquisi¢iio
de unidades produzidas com o recurso do FGTS seriio publicos. Artigo 42° - Aplicam-sec
aos casos omissos as disposi¢des da legislagio em vigor. A seguir, os diretores Presidente
e Superintendente, iniciaram apresentagéio demonstrando o desempenho da nova diretoria
} com mandato iniciado em 2019, cujos topicos foram elencados da seguinte forma: 1)
Apresentagio do histérico 2013-2018, explicando que a situagédo nos ultimos 05 anos, ja
demonstrava a necessidade de medidas sancacdoras. 2) Apresentagdo de resultados 2019
versus previsdo Assembleia Geral Ordinaria de 07/11/2018, no qual contatou-se um
resultado positivo no tocante a redugio das despesas fixas na ordem de R$858.763,88
(oitocentos e cinquenta e oito mil setecentos ¢ sessenta ¢ trés reais e oitenta e oito
centavos) e um incremento no faturamento na ordem de R$ 373.726,55 (trezentos e
setenta e trés mil setecentos e vinte e seis reais e cinquenta e cinco centavos),
perfazendo um total entre despesa nio realizadas e incremento no faturamento da
ordem de R$ 1.232.490,43 ( hum milhfio duzentos ¢ trinta e dois mil quatrocentos ¢
noventa reais e quarenta e trés centavos), explana¢io que gerou plena satisfag¢io de
todos os presentes quanto A administra¢iio da Diretoria Executiva. 3) Ag¢des de
janciro de 2019 a julho de 2019. Os diretores apresentaram um resumo das ag¢des
! estabelecidas entre os meses de janeiro/19 a julho/2019, salientando a importancia das
a¢cdes como forma de saneamento da companhia, dentro deste contexto, foram realizadas
nos periodos; Redimensionamento do quadro funcional com demissdes realizadas nos
meses de janeiro a margo, sendo que o quadro funcional anterior era de 23 funcionarios e
atualmente apresenta um quadro de 8 funcionarios e dois diretores.Estd em curso a
implantagiio da uniformizagfio, registro e normatizagéo de procedimentos internos com
prazo de conclusdo até janeiro de 2020 dentro dos padrdes de programas de qualidade
praticados pelo mercado.O departamento juridico estd em processo de modernizagéo de
J acompanhamento processual com a aquisi¢do de aplicativos de acompanhamento
! processual, com isso diminui-se significativamente o trabalho manual de
acompanhamento de processos. Além da automagdo, foram contratados dois estagiarios
para dar agilidade nas demandas do departamento, notadamente nas cobrangas dos
mutuarios e nas cobrangas dos aportes dos acionistas.Estiio em curso todas as adequagdes
exigidas pela lei 13.303/16.Estda em andamento o trabalho intensivo de cobranga dos
mutudrios em atraso, bem como medidas judiciais contra os acionistas que ndo fizeram (
seus aportes de custeio. O senhor Presidente reforgou junto aos presentes a legalidade dos
aportes e também a notificagiio do Tribunal de Contas que aponta a necessidade destes
) aportes por serem legais e obrigatérios.Em curso ajustes dos procedimentos operacionais
para dar mais velocidade na tomada de decisdes da companhia.4) Cendrio atual. a)Os
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diretores apresentaram aos acionistas urr resumo cdos DRE’s de 2013 a 2018 onde foi
apresentado o cendrio de descontrole na gestdo da companhia desde o ano de 2013, o
saldo negativo de caixa acumulado no periodo ¢ de R$ 7.797.061,00 ( sete milhdes ,
. setecentos e noventa e sete mil, e sessenta e um reais), foi esclarecido que para uma
L, Y andlise mais pontual do cendrio em que a companhia se encontra, foram escolhidos os
oy ‘ ultimos cinco anos pard a andlise 'do fluxo de caixa da companbhia.

: 7 D155 O e 015 014137%) 0
Receitas Operacionais 6.265.213‘ 8.672.496 11.367.857( 11.842.957( 12.491.909
i Variagbes Monetdrias Ativas 201.228| 1.068.421| 3.050.775| 2.480.619| 1.094.332 888.422
Aplicagdes em Titulos e Depdsitos 401.508 977.652| 1.545.458| 1.488.142| 1.111.939 634.236
| Financeiras 3.687.108| 4.346.641| 5.980.798| 4.554.086| 5.522.970| 6.448.744
: Comercializacdo : 1.099.371 515.676| 1.379.139| 1.052.446| 1.589.856| 2.170.540
Receitas na Gestdo de Créditos 565.116] 1.754.154| 1.156.267( 1.716.915| 2.470.614| 2.302.726
Qutras Receitas 310.882 9.952 ©19.721 75.649 53.246 47.241
Y Despesas Operacionais -6.020.083| -5.488.155| -7.726.888| -7.750.046| -6.881.324| -7.435.331
Variagbes Monetdrias Passivas -99 -869.337| -2.862.798| -2.475.880| -1.153.687 -563.331
\ Financeiras -5.028.932| -4.397.304| -4.458.361| -4.857.522| -4.039.038| -4.987.827
! Despesas na Gestdo de Créditos -935.352 -182.904 -364.241 -392.045| -1.110.973| -1.693.123
Tributdrias -37.831 -28.704 -25.148 -20.300 -22.301 -22.220
Comercializagdo -17.869 -9.906 -16.340 -4.299 -555.325 -168.830
Gerais e Administrativas -5.159.086| -5.220.395| -5.193.606| -4.905.419| -4.709.169| -4.662.101
Pessoal -2.911.037| -3.114.199| -2.966.933| -2.620.857| -2.498.174| -2.524.143
K Encargos Sociais -1.500.281| -1.269.747| -1.403.375( -1.310.823| -1.447.903| -1.389.803
f Servigos de Terceiros -673.911 -748.042 -726.054 -885.513 -664.327 -655.993
! Encargos Diversos -42.638 -58.632 -62.085 -53.368 -58.753 -59.335
Y Materiais -31.219 -29.775 -35.159 -34.858 -40.012 -32.827
| Lucro Antes do IRPJ E CSLL -4.913.956| -2.036.054 211.664| -1.287.608 252.464 394.477
(-) Contrbuigdo Social - - -76.381 -30.151 -23.398 -35.503
(-) Imposto de Renda - - -36.627 -73.289 -57.567 -85.132
= -80.965 -120.635
Lucro Liquido -4.913.956| -2.036.054 98.656| -1.391.048 171.499 273.842

B) Seguindo a apresentacdo, foi apresentada a andlise vertical dos DRE’s do periodo em
evidéncia, onde sdo apontadas o comprometimento de caixa diante dos altos indices de
d despesas da companhia diante das receitas
operacionais.<<<<<<<<<<<L <L LI LKL LLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLL
<<LLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLL LKL L LLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLL
<<LLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLL
<<LLLLILLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLL LKL LKL KL LKL LLLLLLLLLLL LKL L LKL LKL LKL LKL <L
<< LLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLL LKL LLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLL
! <<LLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLILLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLL
: <LLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLL<L<L
¢ <LLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLL LKL LKL LLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLL<LLL<LL<L <<
: <LK LKL LKL LKL LKL L L LI LKL L LKL LKL L LKL LKL LKL LKL LIL LKL LK LK< <K<K <LK <L
! <<LLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLL LI LLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLL
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0 il 11100,00%| || 100,00%| | 100,00%| ' 100,00%| ' 100,00%
! ) Variacées Monetarias Ativas 3,21% 12,32% 23,23% 21,82% 9,24% 7,11%
?i : . Aplicacdes em Titulos e Depdsitos © 6,41% 11,27% 11,77% 13,09% 9,39% 5,08%
. |Financeiras : 58,85% 50,12% 45,54% 40,06% 46,64% 51,62%

(LY ; Comerciali zagao : 17,55% 5,95% 10,50% 9,26% 13,42% 17,38%
* i Receitas na Gestido de Créditos 9,02% 20,23% 8,80% 15,10% 20,86% 18,43%

i ’ Outras Receitas 4,96% 0,11% 0,15% 0,67% 0,45% 0,38%
¥ Despesas Operacionais | 1 [[17796,00%|  63,28%)| | 58,84%)|  68,18%)| | 58,10% 59,52%
n Variacoes Monetarias Passivas 0,00% 10,02% 21,80% 21,78% 9,74% 4,51%
l4 i Financeiras 80,27% 50,70% 33,95% a2,73% 34,10% 39,93%
i ' Despesas na Gestdo de Créditos 14,93% 2,11% 2,77% 3,45% 9,38% 13,55%
! Tributarias i 0,60% 0,33% 0,19% 0,18% 0,19% 0,18%
i Comercializacdo -~ 0,29% 0,11% 0,12% 0,04% 4,69% 1,35%
Gerais e Administrativas { i .82,34% 60,19% 39,55% 43,15% 39,76% 37,32%

i Pessoal 46,46% 35,91% 22,59% 23,05% 21,09% 20,21%
i Encargos Sociais 23,95% 14,64% 10,69% 11,53% 12,23% 11,13%

Servicos de Terceiros 10,76% 8,63% "~ 5,53% 7,79% 5,61% 5,25%

| Encargos Diversos 0,68% 0,68% 0,47% 0,47% 0,50% 0,47%

| Materiais 0,50% 0,34% 0,27% 0,31% 0,34% 0,26%

[ Lucro/Antes do IRPJ E CSLL W -78)43%| | -23,48%| 1 1,61%)|  -11,33% 12,13% 3,16%
(-) Contrbuic¢do Social -0,58% -0,27% -0,20% -0,28%

(-) Imposto de Renda -0,28% -0,64% -0,49% -0,68%

§ 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
[ Lucro Liquido |\ 0 T T S 78 43% -23,48% 0,75%| '-12,24% 11,45% 2,19%

| C) Além da apresentacdo do fluxo de caixa dos UGltimos 5 anos, foi apresentado um
| cenario dos ativos e passivos da companhia, levando-se em conta apenas 3 indicadores;
’ (1) o FCVS, (2) Imdveis disponiveis, (3) divida com a CEF. Neste ponto , a diretoria
informou que os iméveis disponiveis para venda estdo sendo verificados um a um , visto
que este controle ndo existia anterior a esta gestdo. Como andlise inicial, sem valor
! contabil e tdo pouco expressdo da precisdo dos dados, foi apresentada a seguinte
situagdo : Ativos : FCVS RS 93.610.225,43; Imdveis disponiveis RS 48.984.533,52;
Passivo - CEF RS 150.438.133,08 - Resultado preliminar = -R$ 7.933.374,13. O Diretor
Superintendente informou ainda que no patriménio da companhia constam ativos em
imdveis de aproximadamente 59 milh&es, contudo, em primeira anélise, apenas RS
48.984.533,52 estdo listados como disponiveis para venda, a diferenca dos nio
disponiveis encontra-se em imdveis que estio sob demanda judicial, imdéveis ocupados
e imdveis sem nenhuma informagdo disponivel.Foi solicitado pela assembleia que se
realize um levantamento mais detalhado das contas da companhia objetivando
! discussdes feitas em assembleia de 07/11/2018, onde foi discutido o encerramento a
companhia. O Diretor Superintendente informou sobre todo o processo para o
encerramento da companhia e colocou enfaticamente que , se os acionistas desejam
encerrar as atividades da companhia , deveram pensar primeiramente em assumir o
] passivo junto a CEF, hoje na ordem de RS 150.438.133,08 ( cento de cinquenta milhdes B
4 , quatrocentos e trinta e oito mil cento e trinta e trés reais e oito centavos ), pela tltima
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' posi¢do da CEF. Além disso, o prccesso de encerramento de uma empresa com as
caracteristicas da COHAB Bandeirante, é um processo lento que demandara eliminar por
f completo todas as agdes judiciais em curso e o encerramento de todos os contratos
vigentes dos mutuarios. Assembleia deliberou que a discussdo deste assunto sera
realizada em assembleia a ser marcada em data oportuna para o Ultimo bimestre de
vy 2019. a) Foi apresentada a situacio apurada do total de mutuérios que quitaram seus
.« contratos e nao baixaram as suas respectivas hipotecas; - Mutuarios nas cidades dos
e ' ‘acionistas ='6.686; Mutuarlos em cidades de ndo acionistas = 5358; - Total de mutuarios
‘ = 12.044. ‘Se'todos .os mutudrios solicitarem suas baixas de hipoteca e pelo valor atual
- de taxa de transferéncia R$ 250,00 ( duzentos e cinquenta reais) , hda uma previsdo de
\ " -receita na ordem de RS 3.011.000,00 ( trés milhdes e onze mil reais). O Diretor
\:‘ ; Superintendente esclarece que estes niimeros estdo sujeitos a alteragdes a mais ou a
i menos, visto que todo o processo de anélise de dados foi feito manualmente e o sistema
de informagdes atual ndo tem esta fun¢do automatizada. Foi esclarecido que a atual
4 gestdo estd em busca de sistemas que suportem as nossas demandas e com custos
menores que os atuais. 5) Escrituras pendentes, cujos promitentes compradores
embora estejam com o contrato quitado, ndo requereram junto a Companhia a
respectiva minuta de escritura. O Diretor Presidente explanou sobre os beneficios a
todos, uma vez que, o promitente comprador terd seu imdvel regularizado, a Prefeitura
prestara um servico ao municipe e a Companhia, recebera receita pela emissdo das
minutas. Algumas prefeituras ja iniciaram o trabalho conjunto, destacando-se Limeira e
Amparo, comprometendo-se alguns dos presentes em analisar a situa¢do e buscar a
realizagcdo da parceria, ou, levar a solicitagdo aos Excelentissimos Senhores Prefeitos.
i . Passou-se ent@o para o Item “B” Previsdo Orcamentaria de 2020, sendo exposto pelo
Diretor-Superintendente Getllio Troiano Filho, que a mesma foi elaborada com grande
objetividade, usando-se pardametros atuais e dentro de um cendario realista, onde a
J Companhia busca promover o crescimento e adequagdes legais necessarias. O Budget
o 2020 realizado teve como metodologia o OBZ (Orgamento Base Zero), levando-se em
A consideragdo um cendrio mais conservador do que o atual. Foi solicitado aos acionistas
presentes que o mesmo fosse acrescentado em suas LDO’s, evitando assim o envio de
Lei Autorizativa especifica para futuros aportes de custeio. O valor necessario para
aporte geral de todos os acionistas no ano de 2020 serd de R$ 3.781.914,32 (trés milhdes
setecentos e oitenta e um mil novecentos e quatorze reais e trinta de dois centavos)
conforme distribuidos entre os acionistas na propor¢do de suas quotas sociais
conforme quadro abaixo e valore mensais em seguida:

EARICTHaT ol

1 i ) 1
Prefeltura Munlctpal de Amparo 10,76%
Prefeitura Municipal de Araras 11,23%
' Prefeitura Municipal de Iracemapolis 2,53%
Prefeitura Municipal de Jaguaritina 0,03%
Prefeitura Municipal de Leme 7,38%
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b
3 ‘ ok
0 : Prefeitura Municipal de Limeira 7,39%
o Prefeitura Municipal de Mogi-Guacu 11,23%
Ir“ Prefeitura Municipal de Pedreira 9,94%
i Prefeitura Municipal de Piracicaba 11,23%
i Prefeitura -Municipal de Pirassununga 3,55%
‘ Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista 1,01%
Prefeitura Municipal de Sorocaba 7,60%
h Prefeitura Municipal de Valinhos 11,23%
Prefeitura Municipal de Vinhedo 4,79%
) José Fernando Lobato 0,02%
g | Leonor Trinco de Camargo Penteado 0,02%
| - |.Fernanda de Cassia Aratdjo Costa 0,02%
i . |[Acbes em Tesouraria 0,04%
| g e 3O ' : 100,00%
1
Prefeitura Prefeitura Prefeitura Prefeitura Prefeitura
Aportes Mensais Municipal de Municipal de Municipal de Municipal de Municipal de
Amparo Araras Iracemapolis Jaguariina Leme
i jan/20 R$ 41.065,17 RS 42.858,90 R$ 9.655,66 RS 114,49 R$ 28.165,51
i fev/20 RS 31.747,01 RS 33.133,72 RS 7.464,68 RS 88,51 RS 21.774,43
| mar/20 RS 38.708,73 R$ 40.399,53 R$ 9.101,59 R$ 107,92 R$ 26.549,29
1 abr/20 RS 31.929,93 RS 33.324,63 R$ 7.507,69 RS 89,02 RS 21.899,89
mai/20 RS 32.849,11 RS 34.283,97 RS 7.723,81 R$ 91,59 R$ 22.530,34
J jun/20 RS 32.849,21 RS 34.284,08 RS 7.723,84 RS 91,59 R$ 22.530,41
jul/z0 RS 33.172,12 RS 34.621,09 RS 7.799,76 RS 92,49 RS 22.751,88
) ago/20 R$ 32.857,77 R$ 34.293,01 R$ 7.725,85 RS 91,61 RS 22.536,28
! set/20 RS 32.857,88 RS 34.293,12 RS 7.725,88 R$ 91,61 R$ 22.536,35
out/20 RS 32.857,98 RS 24.293,23 R$ 7.725,90 R$ 91,61 R$ 22.536,42
I nov/20 RS 33.180,89 RS 34.630,24 RS 7.801,83 RS 92,51 RS 22.757,90
dez/20 RS 32.858,20 RS 34.293,45 RS 7.725,95 RS 91,61 R$ 22.536,57
i Total 2020 R$ 406.933,98 | R$ 424.708,98 | R$ 95.682,43 RS 1.134,57 R$ 279.105,28
! Prefeitura Prefeitura Prefeitura Prefeitura Prefeitura
[ Aportes Mensais Municipal de Municipal de Municipal de Municipal de Municipal de
, Limeira Mogi-Guagu Pedreira Piracicaba Pirassununga
jan/20 RS 28.203,68 RS 42.858,90 | RS 37.935,66 RS 42.858,90 RS 13.548,45
fev/20 RS 21.803,94 RS 33.133,72 | R$ 29.327,62 RS 33.133,72 RS 10.474,15
mar/20 R$ 26.585,27 RS 40.399,53 | R$ 35.758,80 R$ 40.399,53 R$ 12.771,00
‘I abr/20 R$ 21.929,57 RS 33.324,63 | R$ 29.496,60 RS 33.324,63 RS 10.534,50
mai/20 R$ 22.560,86 RS 34.283,97 | RS 30.345,74 RS 34.283,97 RS 10.837,76
¢ jun/z0 R$ 22.560,94 RS 34.284,08 | R$ 30.345,84 R$ 34.284,08 RS 10.837,80
t jul/20 RS 22.782,71 R$ 34.621,09 | RS 30.644,13 R$ 34.621,09 R$ 10.944,33
! ago/20 RS 22.566,81 RS 34.293,01 | RS 30.353,74 R$ 34.293,01 R$ 10.840,62
] set/20 RS 22.566,89 RS 34.293,12 RS 30.353,84 RS 34.293,12 RS 10.840,66
out/20 RS 22.566,96 RS 34.293,23 | R$ 30.353,94 R$ 34.293,23 R$ 10.840,69
nov/20 RS 22.788,73 R$ 34.630,24 | R$ 30.652,24 RS 34.630,24 RS 10.947,23
| dez/20 RS 22.567,11 RS 34.293,45 | R$ 30.354,14 RS 34.293,45 R$ 10.840,76
Total 2020 R$ 279.483,47 | R$424.708,98 | RS 375.922,28 | R$ 424.708,98 | RS 134.257,96
| &\4
1}
!
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Leonor Fernanda
| Aportes:Mensals Trinco de | de Cé's'sia Acdes er!1
Camargo Aratjo Tesouraria
Penteado Costa
jan/20 RS 76,33 | RS 76,33 RS 152,66
fev/20 R$ 59,01 | R$ 59,01 R$ 118,02
mar/20 R$ 71,95 | RS 71,95 RS 143,90
abr/20 R$ 59,35 R$ 59,35 RS 118,70
4 mai/20 R$ 61,06 | R$ 61,06 [ R$ 122,12
jun/20 R$ 61,06 | RS 61,06 RS 122,12
jul/20 R$ 61,66 RS 61,66 RS 123,32
: 2g0/20 R$ 61,07 | RS 61,07 | RS 122,15
set/20 RS 61,07 RS 61,07 RS 122,15
out/20 RS 61,07 R$ 61,07 RS 122,15
nov/20 RS 61,67 RS 61,67 RS 123,35
| dez/20 RS$ 61,07 | RS 61,07 RS 122,15
3 Total 2020 RS 756,38 | R$ 756,38 | RS 1.512,77
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e

Freleitura 2 ens § 3
o Prefeitura Prefeitura Prefeitura z
' s . Municipal de iy g iy José Fernando
3 Aportes Mensais = o Municipal de Municipal de Municipal de
l S&do Jodo da Boa % & Lobato
e Sorocaba Valinhos Vinhedo

I Vista
{ jan/20 RS 3.854,63 R$ 29.005,14 RS 42.858,90 R$ 18.280,87 R$ 76,33
! fev/20 RS 2.979,97 RS 22.423,54 R$ 33.133,72 RS 14.132,73 RS 59,01
"' mar/20 RS 3.633,44 RS 27.340,74 RS 40.399,53 RS 17.231,86 RS 71,95
' abr/20 RS 2.997,14 RS 22.552,74 RS 33.324,63 RS 14.214,16 RS 59,35
4 mai/20 R$ 3.083,42 ° RS 23.201,97 RS 34.283,97 RS 14.623,35 RS 61,06

jun/20 RS 3.083,43 R$ 23.202,05 RS 34.284,08 RS 14.623,40 RS 61,06

jul/20 R$ 3.113,74 RS 23.430,12 RS 34.621,09 RS 14.767,14 RS 61,66

ago/20 RS 3.084,23 RS 23.208,09 RS 34.293,01 RS 14.627,20 RS 61,07
; set/20 RS 3.084,24 RS 23.208,17 | R$ 34.293,12 | RS 14.627,25 RS 61,07
& out/20 RS 3.084,25 RS 23.208,24 RS 34.293,23 RS 14.627,30 RS 61,07
¢ nov/20 RS 3.114,56 RS 23.436,32 RS 34.630,24 RS 14.771,05 RS 61,67
'r' § dez/20 RS 3.084,27 RS 23.208,39 RS 34.293,45 RS 14.627,40 RS 61,07
! Total 2020 '| RS 38.197,33 RS 287.425,49 | R$ 424.708,98 | RS 181.153,70 RS 756,38

Apo6s explanacgio do or¢amento de 2020, o mesmo foi aprovado por unanimidade
{ sem restri¢oes ou observacgoes e todos os acionistas cientes da legalidade do aporte
de custeio por solicitagcio do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo. Passou-se
cntio para o Item “C” Outros Assuntos, ocasido em que o Diretor-Presidente discorreu
sobre os seguintes topicos: 1) aprovagiio para publicagiio do balango nos didrios oficiais
municipais, uma vez que, o custo com a publicagéo tem sido muito elevado, no entanto,
! se efetivado na imprensa municipal acionista, néo tera custo para a Companhia. Colocado
em votag¢do, por unanimidade, foi aprovado. 2) aprovagio para revenda de iméveis
retomados, por valores de divida. O Diretor-Presidente explicou, que alguns iméveis
retomados judicialmente pelas Companhia, em diversos municipios, encontram-se muito
deteriorados, sem condi¢fo de habitabilidade, exceto apés reforma, razdo pela qual, a
alienagdio por valor de avaliagdo/mercado, torna-se inviavel, ficando os imoéveis
desocupados e vulneraveis a invaséo, com 6nus para a Companhia, bem como, causando .
problemas inclusive para a vizinhanga, razfio pela qual, solicita autorizagdo da
assembleia, para revenda pelo valor da divida contdbil, apos tentativas frustradas de
alienagéio pelo valor de avaliagfio. Colocado em votagéo, inimeros questionamentos e
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B iy posxcxon’lmcnlos foram 1eitos, ficando decidido que deverdo ser tratados de forma
e individual, submetidos ao Conselho de Administragdo, o qual decidira se devera ou ndo
ser revendido pelo valor da divida. O representante do municipio de Mogi Guagu Dr.
Fabio Bueno Filho, solicitou que consignasse em ata, a discordancia do mesmo, para que
nenhum imoével retomado seja alienado com o valor abaixo do wvalor de
avaliagdo/mercado, ou no m:iximo com 20% (vinte por cento) de desconto sobre a
o avaliagiio. 3) Imdveis proprios ocupados — estéio sendo tomadas providencias pela area
! | juridica. 4)autorizagio para alienagéio dos imoéveis do Edificio Cruz Alta. O Diretor-
Presidente solicitou autoriza¢do, para alienagiio dos imoéveis localizados no Edificio Cruz
Alta, explicando que 03 conjuntos no 6° andar estdo sendo adaptados para receber todos
. os funciondrios e diretoria, o que tornara possivel a alienagfo do 8° andar do Edificio e
L de outros conjuntos existentes no 6° e 9° andares. Explicou ainda, que foram realizadas
' algumas locagdes e que imobilidrias de Campinas farfo avaliagdes dos imdveis, para
. . futura alienag#o, através de licitagdo. Por unanimidade dos presentes, foi votada a
autorizagio para alienagfio dos respectivos imoveis. 5) Incidéncia de protesto pela
i municipalidade. Foi exposto que a Companhia tem sido frequentemente protestada por
seus proprios acionistas, os quais buscam a satisfa¢io de débitos fiscais (Certidao de
| Divida Ativa) por meio de protestos junto aos tabelides locais, expbs que tal medida
k causa transtornos a Companhia ¢ custos desnecessiarios, ainda, em se tratando de
g ag¢des judiciais de execucio fiscal de débitos de IPTU, taxa de limpeza, contribui¢des
de melhoria, taxa asfaltica entre outros ¢ que figurando a Cohab-BD no polo passivo
f das ag¢des executivas invariavelmente a citagdo nédo tem sido realizada no endereco da
sede da Companhia, apenas no enderego do imével, impossibilitando a apresentagio de
defesa no prazo legal e consequentemente acarretando penhoras on line nas contas
da Companhia e que posteriormente sio objeto de recursos para desbloqueio. Apds
as explicagdes do Dr. Luis Gustavo Rissato de Souza, alguns os representantes
: comprometeram-se em orientar a tramitagdo dentro de suas Prefeituras, visando
solucionar o problema, o qual permitira melhor atuagdo desta Companhia e também
evitarda muitas demandas judiciais com custos desneccess:irios. Apdés, o Diretor-
Superintendente apresentou o novo site da Companhia que estd sendo desenvolvido,
buscando atender a legislag@io quanto a transparéncia de informag¢des, bem como, facilitar
aos mutudrios servigos prestados. Esclareceu que dentro de alguns dias, a plataforma
estara disponivel, propiciando a todos obter dados inerentes a transparéncia exigidos por
lei e maior facilidades aos usuarios. Nada mais a ser dito, lavrou-se a presente ata, que
lida e aprovada vai assinada pelos presentes. WAGNER R. ANTUNES FILHO; MARIO
CELSO BOTION; LUIZ OSCAR VITALE JACOB; JOAO AUGUSTO DE GODOY;
EDISON CARLOS RUIZ; DOUGLAS DOMINGOS MARCOS; FABIO BUENO
FILHO; MAURO ALVES; VICENTE CARICCHIO NETO; FABIO VINICIOS
! POLIDORO; VANDERLEI BORGES DE CARVALHO; ANTONIO GANZAROLLI;
| LUIZ HENRIQUE BUENO CARDOSO; JOSE FERNANDO LOBATO e Isabel Cristina
! Pozzato de Souza, Secretaria. Declaramos que a presente ata, é copia fiel do livro de atas
da Companhia. Campinas, 28 de agosto de 2019.

b : /’»&a/éo( R A
JOSE F - T ~ Isabel Cristina Pozzato de Souza
Diretor-PreSidente Secretaria
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BALANCO PATRIMONIAL

COMPANHIA DE HABITACAD POPULAR BANDEIRANTE

31/12/2021 31/12/2020
ATIVO CIRCULANTE
DISPONIVEL 1.967.543,72 1.953,582,00
BEMS MUMERARIOS {4 612,29 1.678 85
DEPOSITOS BANCARIOS 14 140,11 3.427,15
APLICACOES FINANCEIRAS 14) 975,42 -
TITULOS VINCULADOS AD MERCADO ABERTD i4) 1.965.815,90 1.048.476,00
WALORES & RECEBER 7.414.932 99 14.413.904,60
PRESTACOES & RECEBER (5-a) 48 204,62 -
PRESTACOES MUTUARIOS (5-4) 892479 06 14.403.259,00
ADIANTAMENTOS DIVERSOS (8 8.820,23 10.545,60
APORTES A RECEBER [5-B) 6.465.425,18 -
VALORES E CREDITOS RECUPERAVEIS 476.896,73 5.961.691,25
TRIBUTOS RECUPERAVEIS 7 54.077,45 745.450,55
DUTROS VALORES REAL CURTO PRAZO i) 422 819,28 422 819,78
OUTROS CREDITOS - 4.793.421,42
ATIVO MAD CIRCULANTE
VALORES REALIZAVEIS A LONGO PRAZO 155.387.058,24 140.416.634,93
PRESTACOES MUTUARIOS - LONGO PRAZO (5-4) 8.052.836,48 8.224.964,00
FCVS & RECEBER LP {9  133.115.009,35 129.701.490,00
OUTROS VALORES REALIZAVELS LP (8 4.953.580,72 1.700.481,00
CIOMTAS & RECEBER {10 880.000,00 514.331,35
DEPOSITOS JUDICIALS {11) 980,80 275.327,38
PROVISAD P/PERDAS-VERBAS DE SUCUMBENCIA  (12) 11.438.353,30 -
PROVISAD DE GANHOS PROCESSUALS {12) 19,822 995,19 .
INVESTIMENTDS - 41,20
IMOBILIZADO {13) 0 50.230,43
BEMS EM OPERACAD 2.067.469, 83 2.067.469,83
DEPRECIACAD ACUMULADA 2 067.469,83 2.017.235,40
INTAMGIVEL {13) 7.071,79 7.071,79
BEMS INCORPOREDS 7.071,79 7.071,79
JroTaLaTivo 165.253.503,47 162.803.115,00)
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PASSIVO CIRCULANTE

DBRIGACOES A CURTO PRATO

FORNECEDORES

OBRIGACOES TRIBUTARLAS

DERIGACOES TRABALHISTAS/PREVIDENCIARIAS
EMPRESTIMOS E FINANC - ACERTO CONTRATOS
EMPRESTIMOS E FINAC - FASE RETORNO
DUTRAS COMTAS A PAGAR

PASSIVO MAD CIRCULANTE

VALORES EXIGIVEIS A LONGO PRAZO
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

EMPREST E FINANC - FASE DE RETORNG

OUTROS VL5 LONGO PRAZD-PGR GOV EST/MUN
MORA S/ EMPRESTIMO E FINAN.E SUCUMBENCILA
PROVISAQ P/ PERDAS-VERBAS DE SUCUMBENCIA

PATRIMOMNIO LIQUIDO

CAPITAL SOCIAL

CAPITAL SOCIAL INTEGRALIZADO
ACOES EM TESOURARLA

RESERVAS DE CAPITAL
APORTE Pf CUSTEIG

RESERWVAS DE LUCROS
RESERVAS ESTATUTARIAS

RESULTADOS ACUMULADOS
RESULTADOS ACUMULADOS
LUCROS,/PREIUED NO EXERCICIO

(12]
(15)
(18]
117]
(17)

117]
(17]
(18]
(17)
(12]

(12]
(19]

(18]

(12]

(12]

36. 700,203, 99

30.928,65
16.791,22
45.747,76

34.947. 856,43

1 650,594, 66
7.285,27

140.860.903,85

90.635.304 42
26999 629, 81
1200 502,75
14.735.086,19
7290 380 68

12.529.483 0D

12 532.000,00
-2.517,00

16.698.656,86

16.658.656, 86

B04.893,77

B04.893 77

42,340,638, 00

-38.474.076,12
-3.866.561, 88
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40.706.137,05
40.947,00
91.131,00
127.214,00
33,844 763,30
1.650.594, 66
4.951.482 00

126.142,752,95
02.789.053,14
28.532.601,21
4.821.098,60

12,529,483 D0

12.532 000,00
-2.517,00

B04.504,00
£04.804,00

- 17.380.152 (40

-12 47E. 847
-4 %01 305

[Total do PASSIVO E PATRIMONIO

165.253.503 47

| 1sz2.803.115,00]

autenticidade, validade juridica e integridade.
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DEMENSTRFLI;'.ED' DO RESULTADO DO EXERCICIO
COMPANHIA DE HABITACAD POPULAR BANDEIRANTE

31/12/2021 31/12/2020

RECEITAS
RECEITA OPERACIONAL BRUTA
RECEITA BRUTA 3.374.018,00 L.646.927,00
RECEITA BRUTA 3.374.018,00 1.646.927,00
DEDUGOES DAS RECEITAS
DEDUGOES E ABATIMENTOS DAS VENDAS -556.087,00 .
DEDUCOES E ABATIMENTOS -503.215,00 .
DUTRAS DEDUCDOES -52.882,00
RECEITAS OPERACIONAIS 57.818,00 3.684.519,00
RECEITAS FINANCEIRAS 57.818,00 3.684.519,00
RECEITAS NAD OPERACIGNAIS
RECEITAS NAO OPERACIONAIS 5.695.537,00 .
RECEITAS NAD OPERACIGNAIS 5.695.537,00 .
TOTAL DE RECEITAS B.571.276,00 5,331.446,00
DESPESAS
DESPESAS OPERACIONAIS

8,065.921,00 - 10.232.751,00
DESPESAS OPERACIONAIS
DESPESAS COMERCIAIS/ADMINISTRATIVAS 2 60E 625,00 - 2.677.423,00
DESPESAS TRIBUTARIAS 64.739,00 - 90.952,00
DESPESAS FINANCEIRAS £.382.557,00 - 7.158.038,00
VARIACOES MOMNETARIAS PASSIVAS . 3.127,00
DESPESAS NA GESTAD DE CREDITOS . 103.210,00
DESPESAS NAD OPERACIONAIS

3.371.916,00 -
DESPESAS NAD OPERACIONALS
DESPESAS NAD OPERACIONALS 3.371.916,00 .
TOTAL DE DESPESAS 12,437.837,00 - 10.232.751,00
(=] TOTAL DO PREIUIZO DO PERIODO -3.866.561,00 - 4.901.305,00
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DEMONSTRACAD DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LiGUIDO

AcDes em
Capital Social TesourariaReserva Legal Resultados Acumulados  Patrimonio Liquido
Saldos em 31/12/2019 12,532,000 [2.517] B04.£24 -12 47E.847 855.530
Prejuizo do exerccio -4 801,305 -1.801.305
Saldos em 31/12/2020 12.532.000 [2.517) BO4.E04 -17.380.152 -4.045.775
Prejuizo do exsrcicio -3.B66.561,88 -3.866.561 38
Saldos em 31/12/2021  12.532.000 [2.517) BO4.E04 -71.285.713,88 -7.912,336,88

DEMDmﬂ FLLEO DE CAREA
COMPANHIA DE HABITACAD POPULAR BANDEIRANTE

3Vf1zfa0z1 340122020

1 - DAS ATIVIDADES OPERACIOMALS

Prejuizo Liquido do Exercicio - 3.B66.561,00 - 4.901.305,00
Depreciacao - 50.230,00 -  11.207,00
[=] LUCRO LIOWIDD APISTADD - 3.916.791,00 - 4.912.512,00

(ACRESCIMO) / DECRESCIMO DO ATIVO CIRCULANTE + RLP

Cligntes - 13.634701,00 1.044.143,00
Estogues de Mercadorias 3.253_ 100,00 35. 480,00
FCVS a Receber - 3.413.519,00 - 3.020.801,00
Dutros Créditos 1982299500 178.973,00
(=) TOTAL [ACRESCIMIO) [ DECRESCIMO DO ATIVO CIRCULANTE + RLP 6.027.875,00 - 1.771.286,00
ACRESCIMG f [DECRESCINMO) DO PASSIVO CIRCULANTE + ELP

Fornecedores - 10.01E,00 282,00
Impastos e Contribuicbes a Recalher - 154 504,00 17.111,00
FCVS Provishes - 125359, 00 3.780,00
Receitas [Custos] diferides - 501.705,00 19.791,00
Dutros débitos - 647.34500 1.380.430,00

Provisao de IRPI/CSLL - -

(=) TOTAL ACRESCIMO / (DECRESCIMO) DO PASSIVO CIRCULAMTE + ELP - 1.439.23400 1.421.403,00

TOTAL DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 571.850,00 - 5.262.355,00
2 - DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS
Aguisicio de Imobilizado - -
TOTAL DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS
3 - DAS ATWIDADES DE FINANCIAMENTOS

Empréstimos Bancarios - 12.151.452,00 4.348.080,00
TOTAL DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS - 12.151.454,00 4.348.080,00
[1+243) AUMENTO LIQUIDD DE CAIXA E EQUIVALENTES DE Cana- 11.479.604,00 - 51431500
CAINA E EGUIVALENTES DE CAIXA NO INICID DO AND 1.053.582,00 2.867.697,00
VARIACAD OCORRIDA NO PERIODO 13.551,00 - 51431500
CAINA E EQUIVALEMTES DE CAINA MO FINAL DO ANO 1.057.543,00 1.053 582,00
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Motas Explicativas as Demonstracdes Contabeis de 31/12/2021 e 31/12/2020

(1) A Companhia de Habitacdo Popular Bandeirantz - COHAB/BD & uma Sociedade de Economia Mista constituida em
23/11/1967, tem como finalidade principal promover o planejamento, a produgao, o financiamento e a comercializagao de
unidades habitacionais populares, de conformidade com as normas da Caixa Econdmica Federal que coordena o Sistema
Financeiro de Habitagdo.

(2) As demonstractes contdbeis foram elaboradas e estdo sendo apresentadas em conformidade com as praticas
emanadas da legislacdo societdria brasileira e levam em consideracgo a Morma Contabil Brasileira e Internacionais e os
pronunciamentos técnicos emitidos pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis, com observancia das recomendacdes e
determinacdes da Caixa Econdmica Federal.

(3) Sumdrio das Principais Praticas Contdbeis: Para a apresentacdo das demonstracdes contdbeis foram adotadas as
seguintes principais praticas: a) As operagdes de receitas, custos e despesas estdo registradas pelo regime de
competéncia; b) Os ativos e passivos realizaveisou exigiveis em prazos de até 360 dias, estdo apresentados como
“girculante”; os demaisatives e passivos ndo realizaveis ou exigiveis em até 360 estdo classificados como “ndo circulante”;
c) Todos os ativos e passivos da Empresa estdo refletidos nas demonstracbes contabeis do exercicio; d) As aplicagbes
financeiras estao registradas pelo custo doinvestimento acrescido dos rendimentos auferidos até a data do balanco; ) Os
ativos e passivos vinculados ao Sistema Financeiro de Habitacdo, foram atualizados com base na variacao da UPRD
(Unidade Padrio Referencial Didria) & s=u efeito reconhecido no resultadodo exercicio. Os demais ativos 2 passivos estdo
demonstrados por valores conhecidos ou mensuraveis acrescidos, gquando aplicaveis, dos correspondentes encangos e
variaces monetarias.

(4) Bensnumerdrios, Depdsitos Bancdrios, Aplicacdes financeiras:

31,/12/2021 31/12/2020
Caixa 612 1.678,85
Bancos 140 3.425
*Aplicagbes Financeiras 1.966.791 1948 475

*Valores aplicados em fundos de investimento, cujos rendimentos encontram-se reconhecidoscontabilmente “proé-rata-die”
até a data do balango, na forma dos respectivos extratos de movimentacbes bancarias.

{5) A - Prestacdoes a Receber:

31/12/2021 31/12/2020
Prestacbes a Receber 48 204
Prestagbes Mutudrios — Curto/Longo Prazo 8945 316 22 628 223

Saldos a receber dos mutuarios, vinculados aos contratos de vendas das wunidades habitacionais através do sistema
financeiro da habitacdo, cuja amortizacao € feita em prazos até 25 anos, resgatawveis em prestacoes mensais, reajustaveis
com base na variacdo da UPRD (Unidade Padrido Referencial Didria) e garantidos por hipoteca dos imoveils & seguros
especificos.

Dentro deste grupo esta registrado e empreendimento Jardim Pinheiros de Jaguaridna uma vez que a Companhia € a
responsavel por todo o gerenciamento da carteira, desde a cobranca até o repasse a Prefeitura de Jaguariuna.

A diferenga em comparagsgo ao ano de 2020 € devido a amortizagao das parcelas dos ndcleos e constavam neste grupo os
valores a receber dos empreendimentos de Araraquara, do qual transferimos o saldo a receber para Provisdo de Ganhos
Processuais (Item 12)

B — Aportes a Receber:

31/12/2021 31/12/2020
6.455.428 0

Frovisdo de recebimento das Prefeituras para custeio de despesas Administrativas. Mestaconta ficam registrados também
os valores devidos pelas prefeituras em razdo do ndo pagamento de 2019, 2020 e 2021 e os valores gue a Companhia tem a
receber em 2022

Aré o ano de 2020 ndo eram contabilizadas as provisbes. As mesmas foram contabilizadas a partir de 2021 apos
apontamento & exigéncia do Tribunal de Contas.
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Provisdo de recebimento das Prefeituras para custeio de despesas Administrativas. Nestaconta ficam registrados também
os valores devidos pelas prefeituras em razdo do ndo pagamento de 2019, 2020 e 2021 & os valores gue a Companhia tem a
receber em 2022.

Até o ano de 2020 ndo eram contabilizadas as provisdes. As mesmas foram contabilizadas a partir de 2021 apos
apontamento e exigéncia do Tribunal de Contas.

Fizemos o provisionamento de 2021 e dos exercicios anteriores.

(6) Adiantamentos Diversos:

31/12/2021 31/12/2020
8.820 10.645

Valores pagos referentes a férias dos funcionarios e registrado em folha nos meses seguintes, descontando o valor.

(7] Tributos Recuperdveis:

31/12/2021 31/12/2020
54.077 745.450

Crédito referente a saldo negativo de IRPJ conforme PERDCOMP n* 23951 .71180.2905151.3 .02-0051. O saldo foi atualizado
conforme processo n® 18220-723.102,/2020-20.

(8) OQutros Valores Realizdveis a Curto Prazo e Longo Prazo:

31/12/2021 31/12/2020
Terrenos p/Construcdo Centros Comerciais 373.937 373.937
Terrenos pfConstrucdo Unid. Residenciais 48882 48 BB2
Centros Comerciais 140.090 140.090
Terrenos cf escritdrio 1.387.938 1.387.938
Gleba Pindamonhangaba 3.425.551 (V]
Imdweis disponiveis para futura comercializacdo.
(9) FCWS a Receber Longo Prazo
31/12/2021 31/12/2020
De Habitagdes CEF 10 .596.308 97.190.411
De Habitagdes CEF — A Revelia 127.388 119.766
*De Habitacdes CEF - Residuos 32.391.312 32.391.313
133.115.009 129.701.490

*Montante acumulado do saldo devedor residual dos mutudrios, cujos contratos possuem cobertura do FCVS, os quais se
encontram habilitados ou por habilitar e ndo foram reconhecidos pela CAIXA FCVS, objeto da acdo ordindria - processo N2
500.2007.43.2018.4.03.6105 na 42 vara federal em Campinas, ainda em fase de instrucdo.

(10) «Contasa Receber:

31/12/2021 31/12/2020
880.000 514.331

Prefeitura Municipal de Piracicaba referente & desapropriacdo indireta, conforme processo n® 1011523-75 2015.8 26.0451.
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(11} Depdsitos Judiciais:

31/12/2021 31/12/2020
989 275.327

Esta conta vem com saldo de anos anteriores e acertamos o saldo em 12/2021.

(12} Provisdo p/ Perdas —Verbas de Sucumbéncia:

31/12/2021 31/12/2020
Carlos Cesar 3.425551 0
PM Piracicaba E8.000 0
PM de Amparo 64.336 0
FM de Leme 20.736 0
PM de Mogi Guagu 31554 0
PM de Pedreira 27.930 0
PM de Sorocaba 21.355 0
Residuos de Habitagbes CEF 7.758.888 0
11,438,353 0
* Provisdo de Ganhos Processuais:
31/12/2021 31/12/2020
Acdo Araraguara 19.822 995 i

A Companhia € parte em agdes e guestionamentos judiciais em andamento. A administracdo com base em informacbes

disponibilizadas pelo Departamento Juridico constituiu a provisdo em montante considerado suficiente para cobrir os
ganhos e as perdas provaveis estimadas com as agbes em Curso.

*Em razdo da conclusdo da agdo civil coletiva da AMAR - Processo n® 0020325- 80.2003.8.26.0037 (n? de ordem 2495/03) -
42 Vara Civel de Araraguara: Acdo ajuizada pela AMAR - Associacdo de Mutudrios de Araraguara ao final de 2003 - temos
expectativa de recebimento, 3 logo prazo de aproximadamente RS 19.822.995,19.

(13) Imobilizado:

31/12/2021 31/12/2020
Instalacdes 5.000 5.000
Maquinas, Aparelhos, Equip. 60496 60.496
Computadores e Periféricos 35528 35528
Edificacbes 1.046.749 1.046.749
Edificactes com Reavaliacbes 844175 B44.175
Veiculos 75.520 75.520

Depreciacao Acumulada:

31/12/2021 31,/12/2020

Total 2.067.469 2.017.239

O imobilizado esta contabilizado pelo custo de aquisicdo deduzido os encargos dasdepreciagbes até a data do balango,
calculadas pelo métodao linear de acordo com as taxas compativeis & estimativa de utilizacdo econdmica dos bens.

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n® 4.249/17 garantindo
autenticidade, validade juridica e integridade.

p =8 Municipio de Sao Joao da Boa Vista - SP

7 > WWW. Sa0j0a0.sp.gov.br
& a0 p.go




38 Municipio de Sao Jodo da Boa Vista, Terca-feira, 26 de abril de 2022 - Ano 2022 - Edigdo 1.187

Intangivel:

31/12f2021 317122020
Telefones — Direito de Uso 7.072 7.072

(14) Fornecedores:
Sao as obrigagbes a pagar por bens e servigos que foram adquiridos de fornecedores no curso normal do negocio.
{15]) Obrigagoes Tributarias:

A5 obrigactes tributdrias sdo impostos e contribuicdes que as empresas devem pagar no ambite municipal, estadual e
federal (Pis, Cofins,|ss) para se manterem em dia com 25525 orgdos e seus valores dependem do tipo de regime tributario
da empresa. A Companhia baseia-se no regime tributario Lucre Real por estimativa.

{16]) Obrigacdes Trabalhistas/Previdenciarias:

A5 obrigaches trabalhistas 2 previdencidrias sdo o5 deveres gue as empresas t8m com o governo, que sdo decorrentes da
contratacdo de empregados (salarios, Inss, Fgts, Inrf).

{17) Empréstimos e Financiamentos — Acerto de Contratos/Fase retorno:

31/12/2021 31/12/2020
Curto Prazo 36.588.451 35485363
Longo Prazo 117634934 | 121321654

31/12/2021 31/12/2020
Mora s/ Empréstimos 14.735.086 | ]

0Os empreéstimos sao resgataveis em prestacdes mensals em prazos até 25 anos, a taxa de juros3,08% a.a., garantidos pelas
unidades habitacionais, através de hipotecas e foram atualizados na data do balango pela variacdo da UPRD (Unidade
Padrdo Referencial Didria).

(18) Outros Valores a Longo Prazo:

31/12/2021 31/12/2020
Loteamento Jd. Pinheiros — Jaguaritna 1.200.502 1.200.502

Recurso recebido da Prefeitura Municipal de Jlaguariuna pela administracdo dos créditos resultantes do financiamento das
casas do Loteamento Jardim Pinheiros. E apenas para demonstrativo. Ao termino do contrato, havera o encontro de contas

{ativo/passivo) para zerar a mesma.

Campinas, 19 de abril de 2022

José Fernando Lobato Daniel Henrigue de Souza
Diretor - Presidente CRC: 15P284623/0-4
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16 - Sdo Paulo, 132 (58)

Diario Oficial Cmpresarial

sabado, 26 de marco de 2022

[ Infinit Armazéns Gerais Ltda.
i, ONPJ n® 30, 181.3630001-00 NIRE 35.235.228,663
4_ ’ nterno de A Geral

1 rta limitada Infinit A Gerais Ltda., inscrita
no CNPJ: 30,191.862/0001-00 & com seu conlriato social devidamente
Iregistrado e arquivado na JUCESP sob NIRE 35,235,228.663 om sesgiol
de 13/04/2018, sediada na Avenida Papa Jo#o Paulo ), 2258, ("Alnxm’
(2A, Jardim Cumbica, Guarulhos/SP, GEP 07170-450, ESTEBELECE i
normas que regerdo sua atividade e A do M {
da seguinte forma: Artigo1? - Seriio recibidas em dopduito, !
gerais e secas, naczonms elolr nacionalizadas, oxcluindo as meroada
riag loring e natureza agropscuin L perigosn. |
‘mm\mdval w qu(a nocuwllo de precauglo oapeclal anwab unleo:
HO1A0 fom dendde cjue possiveis o desde e
nl!w wlnm contrdrios as dispanides legats vigentes Artigo 2* - A [mm
da diregdio, us mercadonne poderiio ser tecimnding nos
1 SOmamla-mema[ R$ 500,00. Sao Pauto, Us ue )nne«"ge zuzz

ID3 Pretacio de Servigos de Palotizagao Ltda. Warclo|
|Costa Kendes. Memo: eritivo/Declara 2, ltens 12,
a 42 do Decrato N' 1.1oznm RMAZEM G Qulllﬁeuwo. tn-|

finit Armazéns Gerais Ltda,, lnsum no CNPJ 30.191.862/0001-00 e
com seu contrato social devide ivado na JUCESP
sob NIRE 35.235. 2286636msessaode 13/04/2018 sedlada naAvenlda

13 st

AES Guaiba il Empreendlmentos Ltda. .

CNPJME n® 02 318.511/0001-81 - Nth 35231091957

Reunfao de Scios | Realizada om 25 do Mmo do 2022
1. Data, Hora e Local: Realizaca 205 25 (vinto @ ¢inco) dias do mis do
\margo de 2022, s 08h30nin, na sede soclal da AES Guaiba i Empre- |
cndlmemosuda na cidade de Baung, Pstado de Sio Pacld, na Rodo-
vin 8P 204 - Cunmmlnnlu Jotio Ribuito te Batros, Km 848, Digtrito In-
dustrial Claudio Quaclos Misquial, CER; 17064 868 - Sala 01, inscrita no |
CNPIME s0b 0 0% 02318 51 H0001-81, com seus ilos condilidivos 1es |
gistendos o ot Gornareanl do sl da S0 Madlo « JUCESP oh o
NIRE 35231091957 (Socladade) 2, Convogaghio o Prosengas; Dis
an mrmadicdados e convacagao, o digposto no Artl-
un 10724 2° da Lol n® 10406, de 10 4o janelis de 2002 (“Codige Civil |
Orailora™. tenicls e vislis o prosengs de sdoine topraetono a lofals
e do onpeinl social dn Sociednde. quals sejn: AES Cayatn Gual-
Tjornais adotados pela Companhia; (i) d8cinds a6 przs 46 90 (Hbvetith]
ldlas conhdcsdadatadapuﬂncaqnodssiaah.ssmquelmhaado
nos termos do paragrafo. pri- ¢
mairo.opoelqéaéessadsubemqioou.seﬂvevha\«dow 0, me-
 diante & prova do pagamento e/ou depdsito judicial. (iv) Consignar que,
mnsoomdo referido prazo, serd celebrada alteragfio do contrato social

Papa Jodio Paulo |, n° 2258, Galpuo 2A, Jardim Cus
ICEP 07170-350. Capital Social: O capital social da sociedade totalmente, ente;
{integralizado em moeda corrente do pafs  de R$ 1.000,00 (il reais).

Nio hd capilal destacado para as filiais. Capacidade: A drea para arma-|
wnnnmto do galpio ¢ de 4,320, m? (quzuro mn trozentos e vinte metros)..

didade: A unidude 7 igoes salisfald-|
mnnaquuloutoma\ billdade ! e funci com ligS
(e uso um«kulo A edificagio deslinada ao galpdo alende plemmente as|
de gem em (udos o3 p [(
e Giio), com acessos devid iilees i

cas para manobra dos velcu\os De mcdo geral todos os compartimentos’

boas ¢ de Irabalho e higiene. Segu-
um;a Esﬁdeawdomeénmmstécn&cmdoanmmm, consoants,
a quanbdade e a natureza das m«mdorias, bem cemo com os servigos!

'

\da para (i) formalizar a redugtio ora aprovada, bem como (i)
aprovar a afteragiio da Cléusula Quinta de seu Contrato Social para re-
_fletir a reduciio de capital social, sendo que esta alteracio contratual
deveré sér levada para arquivamento perante a JUCESP; e (v) auﬁovwa—
' ram, desde logo, a Diretoria da Soc)edade a praticar todos os atos ne- |
cessédosparaeeeﬁveras itadas. 6, E:
Nada mais havendo a tratar e mnguém desejando manifestar-se, ancer-
rou-se a reunidio, cuja ata vai assinada por todos os presentes. Assina- |
! turas: Masa: Presidente, Clarissa Della Nina Sadock Accorsi; @ Secrela- |

Tio: Denis Scarpato. Acionistas presentes: AES Cayman Guaiba, LTO. |

 (p. Clarissa Delta Nina Sadock Accorsi) e Cemig Il B.V. (p. Clarissa Dolia |

: Nina Sadock Accorsi). Bauru - SP, 26 de margo de 2022, Mesa: Clumu |
 Della Nina Sadock Accorsi - Presi Denis
‘ Séclas: AES Cayman Guaiba, LTD. - p.p. Clarissa Della Nma Sadock -

Accorsi; Cemig Il BV - p.p- Clarissa Della Nina Sadock Accorsi.

Gon # ¢qun --Pnph owm.wnmw-aumuu
-muwm " tl“llll w Garal

no intemo e ap: pelo pi no laudo!
técnlco Também estio i eempedam‘ i as Insta-
lagdes de Combate & lncéndlos, que conta com uma rede de- hﬂanhs,;
© rede adrea p dis-!
tribujdos em nodaaed.mcag& Halurmebhcrlmlnnqiodnmw
a seream Y PR
doel: ge'alsesacas. 3 e elou 0 O PP FRgr aﬁ L k)
dori iras e as dorias de natureza p i
peri Ou que dep i vial. Descrigé
Minuciosa dos Equi do Armazém, Conf o Tipo de N-
¢ to: Para o 0, oy gens das
rfas ha droa da vorko utlll 08 wriy 01 clamp)
fardento, | batlaoga om (60 lnnf‘ Jele 04, lotonir . mmnl
1 parpa movel para bow @ Bervi

s Fundagao Butantan s

CNPJ 61.189.445/0001:56

PREQOS | 2
Processo: 001.0708.003 887/2021. Pregao Eletrdnico SRP n° 003/2022.
Oferta de Compra: 8950008010020220C00016. Objeto: Constituicio de
Sistema de Rogsiro de Pregos - SRP pars AQUISICAO DE SOLUCAO
FHNGER. on ters o' 0T 08 (4 em favor da empross OIMEBRAS
COMERGIAL HOBPTIALAI LTOA, inacrits o GHEY 1 50 081 ARK001.
OF, ¢ 0 it 0* 00 o laver da sinpress MANZATOS FARMA EIREL| - CPD,
e o ONIY of 17 798 5740001 97, em cor ne

=== Fundagao Butantan ———
CNPJ: 61.189.445/0001-56
COMUNICA: dé Selaciio de For
PROCESSO:  001/0708/000.08712022. PREGAO  ELETI RGNICO Ne
056/2022. OFERTA DE COMPRA: 8950008010020220C00065. OBJETO:
CONSTI (UICAO DE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAC DE PERFIS EM ALUM\NDANOMZADO aser raa\nzadp por
infermédio  do  Sistema ico de Cont
“Bolsa EletGnica de Compras do Governo do Eslado de S3o Paulo",
cuja abertura esta marcada para o dia 08/04/2022 a partir das 09h30min.
On interessados em parlicipar do certame deverdo acessar a partir de
29032022, site wwwhee sp qov br, mediante & oblengdo de senha de
acesso ao sistorna o cred de sous rep O Edital
ontd dhpunlvol também no site:

Centro em Nova GmmdalSP comunica a declsao dos sécios em ate,

- |de reducao de seu capital social, de R$ 110.000,00, para R$ 66.000,00,
com a saida das sécias MARINEZ GARCIA ALVES CATALDI, CPF
136.522.208-03, LIVIA CATALDI DAMIAO, CPF 226.162.808-09 e
ANDREZA CATALDI CPF 321.988.108-40. Nova Granada, 23 de margo
de 2022.

iz Companhia de Habitag8o ssssacy.

Popular Bandeirante
CNPJ n°, 46.065 546/0001-21
Assembleia Geral Ordindna e Extraordindria

Conyoca acionistas para AGO/AGE 27/04/2022, 14h00, Rua Bardo de
Jaguara, 1481, €%, 63- Campinas/SP, Ordem do dia AGO: A) leitura,
discussiio, volag#o relatorio diretona, baianqo demonstragdes financeiras,
Parecer sobre 2021, B) Provi perdas
Processo TCESP - TC 00004335.969- 20-8, C) Eleicdo do Conselho Fiscal
D) outros Assuntos. AGE: a) Aprovagéo Plano de Cargos e Saldrios ¢ Plano
de Carreira. B) Outros Assuntos. Campinas, 25/03/2021 José Femando
Lobah Diretor-Presidente.

Fundacdo Butantan
CNP.J 61.189.445/0001-56

b gt HamLosAcAo E ADJUDICAGAO. Tt

D ia  de 21/08/2022. Pmcessu n®

00110708!003 484!2021 Objefo: Aquisicio.de: van para transporte de

cargas. Pregdo Eletrdnico n® 008/2022. HOMOLOGO, com fuicro no

tisposta no incisy XXH, do arigo 4°, da Lei Federal 10.620/2002,

wormbida com uhigo 12 do Duareto 47 94520073 ¢ inciso VI do arligo 6¢

da lemlo CUGP - 102002, o procedimento Yieltatério adotado na
Pregito £ ico, fivando, am d , ADJUDICADO,

Ioagbas b nias constartes da Teana do Rafardncla - Anexo | do
e M Susighen futuras pela Fundacio Butantan, Com basc na

o anplgho e
nuum»lu do tneeiton, & adminiiagho, Stguiagho o ot
ontes, doposito e cenlro de dietribulgdo ne stacads & vl Pows |
04 clo funoga e 2002, Infiit Armaston Geesis Ltda e Franeisen
khmlo Conta Mendos - Socla administiador o fiel depositarae, JUctll']
0 108 01:22:0 wm 220022023, Glnwla Sitrieina Ceshi- Secraidrin Gara!,

ssaassm Fundagdo Butantan e
CNPJ 61.189. 445’0001-56
it ' HOMOLOGAGAO
Despache da Supermlendéneﬂ de - 22:1)3/2022 Processo n°
ommoam 887/2021. Objelo: Constituicao de Sistema de Registro de
-Pregos para Aquisicao de Solucéo Rlngar Prego Eletronico SRP n®
003/2022. HOMOLOGO, com fulcro no disposto no inclso XXIl, do artigo
4°, da Lei Federal n° 10.520/2002, contlnado com o aitigo 12 do Decreto
n® 83.722/2018 e incisa Vil do arligo 6° da Rcsoﬁu;ho CEGP - 10/2002

[ orontreve dporiesd n wile v, o1y

Jomal oficial assinado digitalmente conforme a lei municipal n° 4.249/17 garantindo
autenticidade, validade juridica e integridade.

w wuHa, a informa que

progao eletronks. & Ala da Registio do Pregos, pelo prazo de 12 meses,
falerente sos ten (% 01, 01, 03 0 04, para download.

Fundagio Butantan -
GNP 61, 100.44 1%
COMUNICA: Abertura de Se! de Fornecedores
PROCESSO: 001/0708/000.062/2022. PREGAO ELETRONICO N
05772022, OFERTA DE COMPRA: 8950008010020220C00064, OBJETO:

/AQUISICAO DE MATERIAIS PARA AS LAVADORAS DAS OFICINAS, a

ser realizado por Intermédio do Sistema Eletrnico de Contratagdes
denominado “Bolsa Eletrdnica de Compras do Governo do Estado de Séo

, Pauln® ouin sharucs et semenmeds sons o b AMOA

o ftotm n® 1 orm favor da omprosa OK - DISTRIBUIDORA DE VEICULOS €
PECAS LTDA, inscrita no CNPJ N 07 886.644/0001-78, perfazendo o
valor lotal de R$ 166.300,00.

PRODESAN - Progresso e
Desenvolvimento de Santos S.A..
CNPJ N° 58.131.582/0001-25 - NIRE N° 3530006086-5 -
AVISO AOS ACIONISTAS

Aah 4 di o dos Sm Acionistas, em sua sede rocal, na
Praga dos Expedicionarios 1 10, em Santos-68, os dogumentos # que
s rofare o art. 133 da Lol Fadurdl n® 6,404, do 15/12/76 (Lol das So-
Jetedades Anénimas). Suntos, 220032022 ODAIR GONZALEZ - Presi-
dente do Conse&ho de Administragdo.

pel Mmeragao ltapecuru Lida.

CNPJ: 52 702 347/0001-80

WWW.S20j0a0.Sp.gov.br
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