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PORTARIAS

PORTARIA Nº 13.522, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2.021

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º - Contratar com base no Inciso IV, do Artigo 2º da Lei nº 4.175, de 29
de agosto de 2.017, a Sra. ADRIANA SALES DA SILVA RAMOS, portadora
do RG nº 53.408.082-0, classificada em 14º lugar no Processo Seletivo nº
02/2020, para a partir de 03/02/2021, ocupar a função temporária de Profes-
sor de Ensino Fundamental, percebendo os vencimentos fixados conforme
estabelecido no contrato administrativo firmado pelas partes, em substitui-
ção a servidora Marilda Rita Casagrande Manzolli, que se encontra em Fun-
ção Gratificada de Suporte Pedagógico de Coordenador Pedagógico.
Art. 2º - A referida contratação será feita por tempo determinado, encer-
rando-se em 21/12/2021
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com
efeitos a partir 03/02/2021.
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos três dias do mês
de fevereiro de dois mil e vinte um (03.02.2021).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

RAFAEL MAGALHÃES OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

ELOISA HELENA RODRIGUES MATIELO RIBEIRO
Diretora do Departamento de Educação

PORTARIA Nº 13.523, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2.021

A Prefeita Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Cessar a Função Gratificada de Chefe de Serviço do servidor Sr.
ANTONIO BENEDITO DOMINGOS, Operador de Máquinas Pesadas,
portador do RG nº 9.534.250, conforme estabelecido na portaria nº 12.994
de 02 de abril de 2020, a partir de 01/02/2021.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com
efeitos retroativos a 01/02/2021.
Art. 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos três dias do mês
de janeiro de dois mil e vinte e um (03.02.2021).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA Nº 13.524, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2.021

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º - Contratar com base no Inciso IV, do Artigo 2º da Lei nº 4.175, de
29 de agosto de 2.017, a Sra. BARBARA JUS, portadora do RG nº
41.306.672-1, classificada em 15º lugar no Processo Seletivo nº 02/2020,
para a partir de 03/02/2021, ocupar a função temporária de Professor de
Ensino Fundamental, percebendo os vencimentos fixados conforme es-
tabelecido no contrato administrativo firmado pelas partes, em substitui-
ção a servidora Eliana de Carvalho Dota, que se encontra em
Readequação Médica.
Art. 2º - A referida contratação será feita por tempo determinado, encer-
rando-se em 21/12/2021
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com
efeitos a partir 03/02/2021.
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos três dias do mês
de fevereiro de dois mil e vinte um (03.02.2021).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

RAFAEL MAGALHÃES OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

ELOISA HELENA RODRIGUES MATIELO RIBEIRO
Diretora do Departamento de Educação

PORTARIA Nº 13.525, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2.021

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º - Contratar com base no Inciso IV, do Artigo 2º da Lei nº 4.175, de
29 de agosto de 2.017, a Sra. BRUNA TAVARES ROSA CASSIANO, por-
tadora do RG nº 44.667.898-3, classificada em 16º lugar no Processo
Seletivo nº 02/2020, para a partir de 03/02/2021, ocupar a função tempo-
rária de Professor de Ensino Fundamental, percebendo os vencimentos
fixados conforme estabelecido no contrato administrativo firmado pelas
partes, em substituição a servidora Denise Aparecida Gomes Dezena
Zanetti, que se encontra em Função Gratificada de Suporte Pedagógico
de Coordenador Pedagógico.
Art. 2º - A referida contratação será feita por tempo determinado, encer-
rando-se em 21/12/2021
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com
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efeitos a partir 03/02/2021.
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos três dias do mês
de fevereiro de dois mil e vinte um (03.02.2021).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

RAFAEL MAGALHÃES OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

ELOISA HELENA RODRIGUES MATIELO RIBEIRO
Diretora do Departamento de Educação

PORTARIA Nº 13.526, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2.021

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º - Contratar com base no Inciso IV, do Artigo 2º da Lei nº 4.175, de
29 de agosto de 2.017, a Sra. DALIETE DA SILVA QUIRINO, portadora
do RG nº 42.206.610-2, classificada em 12º lugar no Processo Seletivo
nº 02/2020, para a partir de 03/02/2021, ocupar a função temporária de
Professor de Ensino Fundamental, percebendo os vencimentos fixados
conforme estabelecido no contrato administrativo firmado pelas partes,
em substituição a servidora Juliana Aparecida Zucheratto, que se encon-
tra em licença maternidade seguida de férias.
Art. 2º - A referida contratação será feita por tempo determinado, encer-
rando-se em 04/05/2021.
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com
efeitos a partir 03/02/2021.
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos três dias do mês
de fevereiro de dois mil e vinte um (03.02.2021).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

RAFAEL MAGALHÃES OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

ELOISA HELENA RODRIGUES MATIELO RIBEIRO
Diretora do Departamento de Educação

PORTARIA Nº 13.527, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2.021

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º - Contratar com base no Inciso IV, do Artigo 2º da Lei nº 4.175, de 29
de agosto de 2.017, a Sra. DAYANE CRISTINA PEREIRA, portadora do
RG nº 46.643.069-3, classificada em 05º lugar no Processo Seletivo nº 02/
2020, para a partir de 03/02/2021, ocupar a função temporária de Profes-
sor de Ensino Fundamental, percebendo os vencimentos fixados confor-
me estabelecido no contrato administrativo firmado pelas partes, em subs-
tituição a servidora Maria Cecilia Molinari Nogueira, que se encontra em
Função Gratificada de Suporte Pedagógico de Supervisor de Ensino.
Art. 2º - A referida contratação será feita por tempo determinado, encer-
rando-se em 21/12/2021.
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com
efeitos a partir 03/02/2021.
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos três dias do mês
de fevereiro de dois mil e vinte um (03.02.2021).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

RAFAEL MAGALHÃES OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

ELOISA HELENA RODRIGUES MATIELO RIBEIRO
Diretora do Departamento de Educação

PORTARIA Nº 13.528, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2.021

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º - Contratar com base no Inciso IV, do Artigo 2º da Lei nº 4.175, de
29 de agosto de 2.017, o Sr. GUILHERME ALVES HERNADES, portador
do RG nº 41.513.547-3, classificada em 17º lugar no Processo Seletivo
nº 02/2020, para a partir de 03/02/2021, ocupar a função temporária de
Professor de Ensino Fundamental, percebendo os vencimentos fixados
conforme estabelecido no contrato administrativo firmado pelas partes,
em substituição a servidora Daniella Cristina de Morais, que se encontra
em  Licença Médica
Art. 2º - A referida contratação será feita por tempo determinado, encer-
rando-se em 21/12/2021.
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com
efeitos a partir 03/02/2021.
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos três dias do mês
de fevereiro de dois mil e vinte um (03.02.2021).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

RAFAEL MAGALHÃES OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

ELOISA HELENA RODRIGUES MATIELO RIBEIRO
Diretora do Departamento de Educação

PORTARIA Nº 13.529, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2.021

A Prefeita Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Designar a servidora Sra. IOVANCA FAYEZA UALA BORGES,
Auxiliar Administrativo, portadora do RG nº 43.720.922-2, para a partir de
01/02/2021, ocupar a Função Gratificada de Chefe de Serviço, conforme
estabelece o Anexo II da Lei 4654 de 31 de março de 2020.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com
efeitos retroativos a 01/02/2021.
Art. 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos três dias do mês
de fevereiro de dois mil e vinte e um (03.02.2021).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA Nº 13.530, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2.021

A Prefeita Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Designar o servidor Sr. JOSÉ GERALDO DOS SANTOS
RODRIGUES, Pavimentador, portador do RG nº 29.152.697-4, para no
período de 01/02/2021, ocupar o cargo em comissão de Chefe de Servi-
ço, substituir o servidor Sr. GILBERTO ALCEU ARCURI CÂNDIDO,  por
motivo de Licença Saúde, enquanto perdurar o afastamento, percebendo
a diferença de salário, conforme estabelece o Anexo II da Lei 4654 de 31
de março de 2020.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com
efeitos retroativos a 01/02/2021.
Art. 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos três dias do mês
de fevereiro de dois mil e vinte e um (03.02.2021).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal
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PORTARIA Nº 13.532, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2.021

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º - Contratar com base no Inciso IV, do Artigo 2º da Lei nº 4.175, de
29 de agosto de 2.017, a Sra. LETICIA FARIA DE OLIVEIRA, portador do
RG nº 47.149.820-8, classificada em 07º lugar no Processo Seletivo nº
02/2020, para a partir de 03/02/2021, ocupar a função temporária de Pro-
fessor de Ensino Fundamental, percebendo os vencimentos fixados con-
forme estabelecido no contrato administrativo firmado pelas partes, em
substituição a servidora Marcela Rinaldi, que se encontra em Função
Gratificada de Suporte Pedagógico de Vice Diretor de Escola
Art. 2º - A referida contratação será feita por tempo determinado, encer-
rando-se em 21/12/2021.
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com
efeitos a partir 03/02/2021.
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos três dias do mês
de fevereiro de dois mil e vinte um (03.02.2021).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

RAFAEL MAGALHÃES OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

ELOISA HELENA RODRIGUES MATIELO RIBEIRO
Diretora do Departamento de Educação

PORTARIA Nº 13.534, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2.021

A Prefeita Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Cessar a partir de 01 de fevereiro de 2021, a Portaria nº 13.179
de 08 de setembro de 2020, que designou do servidor Sr. LUIS CARLOS
FERREIRA, para ocupar em substituição a Função Gratificada de Chefe
de Serviço.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com
efeitos retroativos a 01/02/2021.
Art. 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos três dias do mês
de janeiro de dois mil e vinte e um (03.02.2021).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA Nº 13.536, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2.021

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º - Contratar com base no Inciso IV, do Artigo 2º da Lei nº 4.175, de
29 de agosto de 2.017, a Sra. MARCELLA TELINI MATTOS, portador do
RG nº 40.921.632-X, classificada em 01º lugar no Processo Seletivo nº
02/2020, para a partir de 03/02/2021, ocupar a função temporária de Pro-
fessor de Ensino Fundamental, percebendo os vencimentos fixados con-
forme estabelecido no contrato administrativo firmado pelas partes, em
substituição a servidora Rosimeire de Fátima Carvalho Zocolau, que se
encontra em Função Gratificada de Suporte Pedagógico de Coordena-
dora Pedagógica
Art. 2º - A referida contratação será feita por tempo determinado, encer-
rando-se em 21/12/2021.
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com
efeitos a partir 03/02/2021.
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos três dias do mês
de fevereiro de dois mil e vinte um (03.02.2021).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

RAFAEL MAGALHÃES OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

ELOISA HELENA RODRIGUES MATIELO RIBEIRO
Diretora do Departamento de Educação

PORTARIA Nº 13.537, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2.021

A Prefeita Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Designar o servidor Sr. MÁRCIO RODRIGO MISSACI, Operador
de Máquinas Pesadas, portador do RG nº 35.344.296-3, para a partir de
01/02/2021, ocupar a Função Gratificada de Chefe de Serviço, conforme
estabelece o Anexo II da Lei 4654 de 31 de março de 2020.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com
efeitos retroativos a 01/02/2021.
Art. 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos três dias do mês
de fevereiro de dois mil e vinte e um (03.02.2021).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA Nº 13.538, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2.021

A Prefeita Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Cessar a Função Gratificada de Chefe de Serviço do servidor Sr.
MARCOS ANTONIO COMBE, Ajudante de Serviços Gerais, portador do
RG nº 18.511.843, conforme estabelecido na Portaria nº 12.994 de 02 de
abril de 2020, a partir de 01/02/2021.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com
efeitos retroativos a 01/02/2021.
Art. 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos três dias do mês
de janeiro de dois mil e vinte e um (03.02.2021).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

PORTARIA Nº 13.539, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2.021

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º - Contratar com base no Inciso IV, do Artigo 2º da Lei nº 4.175, de
29 de agosto de 2.017, a Sra. MARIA LAURA DOS SANTOS FRAGA
PALAZI, portadora do RG nº 33.646.355-8, classificada em 04º lugar no
Processo Seletivo nº 02/2020, para a partir de 03/02/2021, ocupar a fun-
ção temporária de Professor de Ensino Fundamental, percebendo os
vencimentos fixados conforme estabelecido no contrato administrativo
firmado pelas partes, em substituição a servidora  Fabiana Palomo Cirto,
que se encontra em Função Gratificada de Suporte Pedagógico de Vice
Diretor de Escola
Art. 2º - A referida contratação será feita por tempo determinado, encer-
rando-se em 21/12/2021.
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com
efeitos a partir 03/02/2021.
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos três dias do mês
de fevereiro de dois mil e vinte um (03.02.2021).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

RAFAEL MAGALHÃES OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

ELOISA HELENA RODRIGUES MATIELO RIBEIRO
Diretora do Departamento de Educação
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PORTARIA Nº 13.540, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2.021

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º - Contratar com base no Inciso IV, do Artigo 2º da Lei nº 4.175, de
29 de agosto de 2.017, a Sra. MABYLA BRUSCATO JACINTO, portadora
do RG nº 40.280.595-1, classificada em 28º lugar no Processo Seletivo
nº 03/2017, para a partir de 04/02/2021, ocupar a função temporária de
Professor de Ensino Infantil, percebendo os vencimentos fixados confor-
me estabelecido no contrato administrativo firmado pelas partes, em subs-
tituição a servidora Bruna Serraiocco Honorio Campos, que se encontra
em Licença Maternidade seguida de férias.
Art. 2º - A referida contratação será feita por tempo determinado, encer-
rando-se em 02/08/2021.
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com
efeitos a partir 04/02/2021.
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos três dias do mês
de fevereiro de dois mil e vinte um (03.02.2021).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

RAFAEL MAGALHÃES OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

ELOISA HELENA RODRIGUES MATIELO RIBEIRO
Diretora do Departamento de Educação

PORTARIA Nº 13.544, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2.021

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º - Contratar com base no Inciso IV, do Artigo 2º da Lei nº 4.175, de
29 de agosto de 2.017, a Sra. SILVANA HELOISA CAMACHO FUNARI,
portadora do RG nº 23.789.162-1, classificada em 08º lugar no Processo
Seletivo nº 02/2020, para a partir de 04/02/2021, ocupar a função tempo-
rária de Professor de Ensino Fundamental, percebendo os vencimentos
fixados conforme estabelecido no contrato administrativo firmado pelas
partes, em substituição a servidora Rosimeire Rocha de Oliveira
Fernandes, que se encontra em Função Gratificada de Suporte Pedagó-
gico de Vice Diretor de Escola
Art. 2º - A referida contratação será feita por tempo determinado, encer-
rando-se em 21/12/2021.
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com
efeitos a partir 04/02/2021.
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos quatro dias do mês
de fevereiro de dois mil e vinte um (04.02.2021).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

RAFAEL MAGALHÃES OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

ELOISA HELENA RODRIGUES MATIELO RIBEIRO
Diretora do Departamento de Educação

ADMINISTRAÇÃO INDIRETA

CENTRO UNIVERSITÁRIO DAS FACULDADES
ASSOCIADAS DE ENSINO–FAE

PORTARIA Nº 16, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2021

MARCO AURÉLIO FERREIRA, Reitor do Centro Universitário das

Faculdades Associadas de Ensino – FAE, no uso de suas atribuições
regimentais etc.
Considerando que o inciso II do Artigo 130 da Lei n.º 656/92, estabelece
que o servidor poderá ser cedido, mediante requisição, para ter exercício
em outro órgão do município.
Resolve:
ARTIGO 1º:- Ceder para a Prefeitura Municipal, no período de 15/02/
2021 a 31/12/2024, a servidora FERNANDA KEMPE TONON MACARIO,
portador do RG n.º 27.888.323-0.
ARTIGO 2º:- Em razão da cessão de que trata o artigo anterior, os venci-
mentos, bem como as vantagens da referida servidora serão custeados
pela Prefeitura Municipal.
ARTIGO 3º:- Esta portaria entra em vigor nesta data, com efeitos a partir
de 15/02/2021.
ARTIGO 4º:- Revogam-se as disposições em contrário.

São João da Boa Vista, 04 de fevereiro de 2021.

MARCO AURÉLIO FERREIRA
Reitor

EDITAIS

PROCESSO ELEITORAL N.º 001/2019
CONSELHEIRO TUTELAR

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescen-
te – CMDCA de São João da Boa Vista, através do Departamento de
Assistência Social, convoca a candidata aprovada no Processo Elei-
toral nº 001/2019, conforme abaixo relacionada, para comparecer a
Secretaria Executiva dos Conselhos, situada na Rua General Carnei-
ro, nº 366 – Centro, das 08h às 11h00 e das 13h às 17h, para assumir
a vaga de Conselheira Tutelar. O prazo para o comparecimento é de
05/02/2021 a 09/02/2021.
O não comparecimento até a data supra estabelecida será considerado
como desistência da vaga, podendo este Conselho convocar o próximo
classificado.

CONSELHEIRA TUTELAR

CLASSIFICAÇÃO/NOME/RG
10º SIMONE APARECIDA BATISTA MOREIRA RG: 44.349.457-5

Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente –
CMDCA de São João da Boa Vista, aos cinco dias do mês de fevereiro

de dois mil e vinte e um (05/02/2021).

BETÂNIA ALVES VEIGA DELL’AGLI
Presidente do CMDCA

PROCESSO SELETIVO – PMSJBV N.º 02/2020
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, através do De-
partamento de Recursos Humanos, convocas as candidatas aprovadas
no Processo Seletivo – PMSJBV nº 02/2020, conforme abaixo relaciona-
das, para comparecerem ao Setor de Desenvolvimento de Recursos
Humanos, situado na Av. Dr. Oscar Pirajá Martins, n.º 487 – Jd. Santo
André, das 7:30h às 11h e das 13h às 17h, para assumir a vaga temporá-
ria de Professor de Ensino Fundamental. O prazo para o comparecimen-
to é de 08/02/2021 a 10/02/2021.
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O não comparecimento até a data supra estabelecida será considerado
como desistência da vaga temporária, podendo esta Municipalidade con-
vocar o próximo classificado.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

CLASSIFICAÇÃO/NOME/RG
21º EMILENE CRISTINA NELIS DE SOUZA                RG: 32.232.458-0
22º MERI APARECIDA DE OLIVEIRA RUI                    RG: 19.759.531-5

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos cinco dias do mês
de fevereiro de dois mil e vinte e um (05/02/2021).

MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA
Prefeita Municipal

RAFAEL MAGALHÃES OLIVEIRA
Diretor do Depto. de Recursos Humanos

ELOISA HELENA RODRIGUES MATIELO RIBEIRO
Diretora do Depto. de Educação

RELAÇÃO DE TUMULOS PARA NOTIFICAÇÃO

LEI Nº 3.909 DE 05/11/2015

SEÇÃO IV DAS CONSTRUÇÕES EM ABANDONO OU RUÍNAS
ARTIGO 18 – CONSIDERAM-SE
I – Em abandono os jazigos que não receberam os serviços de limpeza e
conservação necessárias à decência do cemitério.
II – Em ruína aqueles nos quais não foram feitas as obras ou serviços de
reparação, reforma ou reconstrução necessárias a segurança de pesso-
as, de bens e a salubridade do Cemitério.
ARTIGO 19 –
Parágrafo 1º - Administração do Cemitério, mandará expedir três notifi-
cações ou edital de chamada, pela Imprensa, durante (30) trinta dias,
convocando o concessionário para proceder as obras de reparação.
Parágrafo 2º -  O não atendimento a convocação no prazo de (60) sessenta
dias, após a última publicação, determinará a extinção da concessão.

São João da Boa Vista, 18 de janeiro de 2021

Danilo Azevedo Ruiz Galhardo
Charles Attias Junior

Coordenador Serviços Funerários
Diretor Depto. Serviços e Obras Pública

RELAÇÃO DE TUMULOS PARA NOTIFICAÇÃO

LEI Nº 3.909 DE 05/11/2015
SEÇÃO IV DAS CONSTRUÇÕES EM ABANDONO OU RUÍNAS
ARTIGO 18 – CONSIDERAM-SE
I – Em abandono os jazigos que não receberam os serviços de limpeza e
conservação necessárias à decência do cemitério.
II – Em ruína aqueles nos quais não foram feitas as obras ou serviços de
reparação, reforma ou reconstrução necessárias a segurança de pesso-
as, de bens e a salubridade do Cemitério.
ARTIGO 19 –
Parágrafo 1º - Administração do Cemitério, mandará expedir três notifi-
cações ou edital de chamada, pela Imprensa, durante (30) trinta dias,
convocando o concessionário para proceder as obras de reparação.
Parágrafo 2º -  O não atendimento a convocação no prazo de (60) sessen-
ta dias, após a última publicação, determinará a extinção da concessão.

São João da Boa Vista, 18 de janeiro de 2021

Danilo Azevedo Ruiz Galhardo
Charles Attias Junior

Coordenador Serviços Funerários
Diretor Depto. Serviços e Obras Pública

RELAÇÃO DE TUMULOS PARA NOTIFICAÇÃO

LEI Nº 3.909 DE 05/11/2015
SEÇÃO IV DAS CONSTRUÇÕES EM ABANDONO OU RUÍNAS
ARTIGO 18 – CONSIDERAM-SE
I – Em abandono os jazigos que não receberam os serviços de limpeza e
conservação necessárias à decência do cemitério.
II – Em ruína aqueles nos quais não foram feitas as obras ou serviços de
reparação, reforma ou reconstrução necessárias a segurança de pesso-
as, de bens e a salubridade do Cemitério.
ARTIGO 19 –
Parágrafo 1º - Administração do Cemitério, mandará expedir três notifi-
cações ou edital de chamada, pela Imprensa, durante (30) trinta dias,
convocando o concessionário para proceder as obras de reparação.
Parágrafo 2º -  O não atendimento a convocação no prazo de (60) ses-
senta dias, após a última publicação, determinará a extinção da conces-
são.
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São João da Boa Vista, 18 de janeiro de 2021

Danilo Azevedo Ruiz Galhardo
Charles Attias Junior

Coordenador Serviços Funerários
Diretor Depto. Serviços e Obras Pública

RELAÇÃO DE TUMULOS PARA NOTIFICAÇÃO

LEI Nº 3.909 DE 05/11/2015
SEÇÃO IV DAS CONSTRUÇÕES EM ABANDONO OU RUÍNAS
ARTIGO 18 – CONSIDERAM-SE
I – Em abandono os jazigos que não receberam os serviços de limpeza e
conservação necessárias à decência do cemitério.

II – Em ruína aqueles nos quais não foram feitas as obras ou serviços de
reparação, reforma ou reconstrução necessárias a segurança de pesso-
as, de bens e a salubridade do Cemitério.
ARTIGO 19 –
Parágrafo 1º - Administração do Cemitério, mandará expedir três notifi-
cações ou edital de chamada, pela Imprensa, durante (30) trinta dias,
convocando o concessionário para proceder as obras de reparação.
Parágrafo 2º -  O não atendimento a convocação no prazo de (60) ses-
senta dias, após a última publicação, determinará a extinção da concessão.

São João da Boa Vista, 21 de janeiro de 2021

Danilo Azevedo Ruiz Galhardo
Charles Attias Junior

Coordenador Serviços Funerários
Diretor Depto. Serviços e Obras Pública

FINAL
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