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DECRETO Nº 6.335, DE 09 DE JANEIRO DE 2.020

“Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional
Suplementar”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de São João
da Boa Vista, Estado de São Paulo etc., usando de suas atribuições legais e,
Considerando a autorização expressa contida no Artigo 5º § 2º da Lei
Municipal nº 4.602, de 10 de dezembro de 2019,
D E C R E T A:
Art. 1º - Fica aberto no Departamento de Finanças, Setor de Contabilida-
de da Prefeitura Municipal, um crédito adicional suplementar na impor-
tância de R$ 6.563.391,94 (seis milhões, quinhentos e sessenta e três
mil, trezentos e noventa e um reais, noventa e quatro centavos),
objetivando o reforço das seguintes dotações do orçamento vigente:
144.01.07.01.329021.2884300000002 – Dívida Pública Interna .............

...................................................................................... R$ 1.814.078,96
1060.01.11.01.339093.0824400062511 – P.S.B. – Proteção Social Bási-
ca ............................................................................................... R$ 377,08
1075.01.14.06.319011.1236100092201 - Manutenção dos Serviços Edu-
cacionais ............................................................................ R$ 807.399,42
1076.01.14.06.319011.1236500092201 – Manutenção dos Serviços Edu-
cacionais ............................................................................ R$ 582.818,69
1077.01.03.01.449061.1545100041001 - Gestão de Equip. Públicos de
Infraestrutura ................................................................... R$ 1.000.000,00
1078.01.15.01.449052.1012200102301 – Manutenção dos Serviços de
Saúde ................................................................................... R$ 21.000,00
1079.01.15.01.339039.1012200102301 - Manutenção dos Serviços de
Saúde ..................................................................................... R$ 2.570,00
1080.01.15.03.449052.1030200102301 – Manutenção dos Serviços de
Saúde ................................................................................... R$ 54.600,00
1082.01.15.03.339030.1030200102301 – Manutenção dos Serviços de
Saúde ................................................................................... R$ 51.128,78
1083.01.15.03.339039.1030200102301 – Manutenção dos Serviços de
Saúde ................................................................................. R$ 100.000,00
1084.01.15.03.339030.1030200102301 – Manutenção dos Serviços de
Saúde ....................................................................................R$ 11.858,72
1085.01.15.05.339032.1030100102301 – Manutenção dos Serviços de
Saúde ................................................................................... R$ 23.102,45
1086.01.15.05.339032.1030100102301 – Manutenção dos Serviços de
Saúde ................................................................................... R$ 50.570,10
1087.01.15.02.339030.1030100102301 – Manutenção dos Serviços de
Saúde ................................................................................. R$ 180.000,00
1088.01.15.02.339030.1030100102301 – Manutenção dos Serviços de
Saúde ................................................................................. R$ 150.000,00
1089.01.15.02.449052.1030100102301 – Manutenção dos Serviços de
Saúde ................................................................................... R$ 50.000,00
1090.01.15.02.449052.1030100102301 – Manutenção dos Serviços de
Saúde ................................................................................. R$ 100.000,00

1091.01.15.02.449052.1030100102301 – Manutenção dos Serviços de
Saúde ................................................................................. R$ 200.708,77
1092.01.15.02.449052.1030100102301 – Manutenção dos Serviços de
Saúde ................................................................................... R$ 75.000,00
1093.01.15.02.449052.1030100102301 – Manutenção dos Serviços de
Saúde ................................................................................... R$ 76.494,00
1095.01.15.02.449052.1030100102301 – Manutenção dos Serviços de
Saúde ................................................................................... R$ 17.426,00
1096.01.15.02.449052.1030100102301 – Manutenção dos Serviços de
Saúde ..................................................................................... R$ 4.467,85
1097.01.15.02.449052.1030100102301 – Manutenção dos Serviços de
Saúde ................................................................................. R$ 122.050,00
1098.01.15.02.449052.1030100102301 – Manutenção dos Serviços de
Saúde ................................................................................. R$ 100.000,00
1099.01.15.02.339030.1030100102301 – Manutenção dos Serviços de
Saúde ................................................................................... R$ 15.933,50
1100.01.15.02.339030.1030100102301 – Manutenção dos Serviços de
Saúde ....................................................................................R$ 14.011,72
1101.01.15.02.449051.1030100101101 – Constr. Reforma e Ampliação
Unidades de Saúde ........................................................... R$ 750.000,00
1105.01.03.01.449051.1545100041001 - Gestão de Equip. Públicos de
Infraestrutura ........................................................................ R$ 67.904,90
1106.01.07.01.339093.0412300012001 – Manutenção da Estrutura Ad-
ministrativa do Governo ..................................................... R$ 119.332,25
1107.01.11.01.339093.0824400062511 – P.S.B. – Proteção Social Bási-
ca ............................................................................................... R$ 374,65
1108.01.11.01.339093.0824400062511 – P.S.B. – Proteção Social Bási-
ca ............................................................................................... R$ 184,10
Art. 2º - O crédito aberto pelo artigo anterior será coberto da seguinte maneira:
a)- R$ 3.815.522,03 (três milhões, oitocentos e quinze mil, quinhentos e
vinte e dois reais, três centavos) com os recursos provenientes de supe-
rávit financeiro oriundos da União, do Estado e Outros, verificado no ba-
lanço em 31/12/2019.
b)- R$ 933.790,95 (novecentos e trinta e três mil, setecentos e noventa
reais, noventa e cinco centavos) com excesso de arrecadação, proveni-
ente de recursos oriundos do Estado e Outros.
c)- R$ 1.814.078,96 (um milhão, oitocentos e quatorze mil, setenta e oito
reais, noventa e seis centavos) com os recursos provenientes da anula-
ção parcial da seguinte dotação do orçamento vigente:
147.01.07.01.469071.2884300000002 – Dívida Pública Interna...............
.....................................................................................R$ 1.814.078,96
Art. 3º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos nove dias do mês
de janeiro de dois mil e vinte (09/01/2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

NATÁLIA AZEVEDO VILLELA SANTOS DOMENCIANO
Diretora do Departamento de Finanças
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DECRETO Nº 6.338, DE 10 DE JANEIRO DE 2.020

“Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional
Suplementar”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de São
João da Boa Vista, Estado de São Paulo etc., usando de suas atribui-
ções legais e,
Considerando a autorização expressa contida no Artigo 5º, Item II da Lei
Municipal nº 4.602, de 10 de dezembro de 2019,
D E C R E T A:
Art. 1º - Fica aberto no Departamento de Finanças, Setor de Contabilida-
de da Prefeitura Municipal, um crédito adicional suplementar na impor-
tância de R$ 510.653,44 (quinhentos e dez mil, seiscentos e cinquenta e
três reais, quarenta e quatro centavos), objetivando o reforço das seguin-
tes dotações do orçamento vigente:
14.01.01.01.339039.0412200012001 – Manutenção da Estrutura Admi-
nistrativa do Governo ............................................................. R$ 7.000,00
15.01.01.01.339040.0412200012001 - Manutenção da Estrutura Admi-
nistrativa do Governo ............................................................. R$ 1.000,00
81.01.04.01.339040.0412200012001 - Manutenção da Estrutura Admi-
nistrativa do Governo ............................................................. R$ 7.200,00
189.01.08.02.339039.1545200042004 - Manutenção da Infraestrutura do
Município .............................................................................. R$ 20.000,00
206.01.08.03.449052.2678200042004 - Manutenção da Infraestrutura do
Município. ............................................................................... R$ 1.800,00
224.01.09.01.335039.0412200042004 - Manutenção da Infraestrutura do
Município ................................................................................ R$ 9.800,00
231.01.09.01.339040.0412200042004 - Manutenção da Infraestrutura do
Município. .................................................................................. R$ 500,00
249.01.09.02.449052.1545200042004 - Manutenção da Infraestrutura do
Município .............................................................................. R$ 40.300,00
261.01.09.03.339039.1545200042004 – Manutenção da Infraestrutura do
Município ................................................................................ R$ 2.000,00
375.01.11.01.335041.0824400062518 - P.S.E – Média e Alta Complexi-
dade ...................................................................................... R$ 16.465,44
418.01.11.02.339040.0824400062523 - Manutenção do Fundo Social de
Solidariedade ............................................................................ R$ 612,00
493.01.12.01.339030.1339200032007 - Manutenção dos Serviços de
Cultura e Turismo ................................................................. R$ 14.000,00
497.01.12.01.339039.1339200032007 - Manutenção dos Serviços de
Cultura e Turismo ............................................................... R$ 200.000,00
529.01.13.01.339039.2781300082008 - Manutenção Serviços Esportes
............................................................................................... R$ 6.500,00

731.01.14.08.339040.1236400092201 – Manutenção dos Serviços Edu-
cacionais. ............................................................................. R$ 52.452,04
811.01.15.03.339030.1030200102301 – Manutenção dos Serviços de
Saúde ................................................................................... R$ 39.300,00
815.01.15.03.339036.1030200102301 – Manutenção dos Serviços de
Saúde ................................................................................... R$ 60.000,00
927.01.17.01.339036.0412100042004 – Manutenção da Infraestrutura do
Município ................................................................................ R$ 1.000,00
1104.01.03.01.449051.1545100041001 - Gestão de Equip. Públicos de
Infraestrutura ........................................................................ R$ 30.723,96
Art. 2º - O crédito aberto pelo artigo anterior será coberto com os recur-
sos provenientes das anulações parciais das seguintes dotações do or-
çamento vigente:
11.01.01.01.339030.0412200012001 – Manutenção da Estrutura Admi-
nistrativa do Governo ............................................................. R$ 6.000,00
12.01.01.01.339034.0412200012001 - Manutenção da Estrutura Admi-
nistrativa do Governo ............................................................. R$ 2.000,00
60.01.03.01.449051.1545100041001 - Gestão de Equip. Públicos de
Infraestrutura ........................................................................ R$ 30.723,96
76.01.04.01.339030.0412200012001 - Manutenção da Estrutura Admi-
nistrativa do Governo ............................................................. R$ 7.200,00
201.01.08.03.339030.2678200042004 - Manutenção da Infraestrutura do
Município .............................................................................. R$ 21.800,00
244.01.09.02.339030.1545200042004 - Manutenção da Infraestrutura do
Município .............................................................................. R$ 35.500,00
259.01.09.03.339030.1545200042004 – Manutenção da Infraestrutura do
Município .............................................................................. R$ 17.100,00
371.01.11.01.335039.0824400062518 – P.S.E – Média e Alta Complexi-
dade ...................................................................................... R$ 16.465,44
413.01.11.02.339030.0824400062523 - Manutenção do Fundo Social de

Solidariedade ............................................................................ R$ 612,00
483.01.12.01.319011.1339200032007 - Manutenção dos Serviços de
Cultura e Turismo ............................................................... R$ 200.000,00
496.01.12.01.339036.1339200032007 - Manutenção dos Serviços de
Cultura e Turismo ................................................................. R$ 14.000,00
525.01.13.01.339030.2781300082008 - Manutenção Serviços Esportes
............................................................................................... R$ 6.500,00

728.01.14.08.339034.1236400092201 – Manutenção dos Serviços Edu-
cacionais. ................................................................................R$ 3.911,40
729.01.14.08.339036.1236400092201 – Manutenção dos Serviços Edu-
cacionais... ............................................................................. R$ 2.452,04
730.01.14.08.339039.1236400092201 – Manutenção dos Serviços Edu-
cacionais. ............................................................................. R$ 46.088,60
803.01.15.03.335039.1030200102301 – Manutenção dos Serviços de
Saúde ................................................................................... R$ 60.000,00
879.01.15.05.339032.1030100102301 – Manutenção dos Serviços de
Saúde ................................................................................... R$ 39.300,00
928.01.17.01.339039.0412100042004 – Manutenção da Infraestrutura do
Município ................................................................................ R$ 1.000,00
Art. 3º: Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 4º: Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos dez dias do mês de
janeiro de dois mil e vinte (10/01/2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

NATÁLIA AZEVEDO VILLELA SANTOS DOMENCIANO
Diretora do Departamento de Finanças

DECRETO Nº 6.339, DE 10 DE JANEIRO DE 2.020

“Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional
Suplementar”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de São
João da Boa Vista, Estado de São Paulo etc., usando de suas atribui-
ções legais e,
Considerando a autorização expressa contida no Artigo 5º, Item II da Lei
Municipal nº 4.602, de 10 de dezembro de 2019,
D E C R E T A:
Art. 1º - Fica aberto no Departamento de Finanças, Setor de Contabilida-
de da Prefeitura Municipal, um crédito adicional suplementar na impor-
tância de R$ 385.701,63 (trezentos e oitenta e cinco mil, setecentos e
um reais, sessenta e três centavos), objetivando o reforço das seguintes
dotações do orçamento vigente:
529.01.13.01.339039.2781300082008 - Manutenção Serviços Esportes
R$ 2.000,00
1097.01.15.02.449052.1030100102301 – Manutenção dos Serviços de
Saúde ..................................................................................... R$ 2.694,00
1109.01.03.01.449051.1545100041001 - Gestão de Equip. Públicos de
Infraestrutura ...................................................................... R$ 156.007,63
1110.01.03.01.449051.1545100041001 - Gestão de Equip. Públicos de
Infraestrutura ...................................................................... R$ 225.000,00
Art. 2º: O crédito aberto pelo artigo anterior será coberto da seguinte
maneira:
a)- R$ 70.839,54 (setenta mil, oitocentos e trinta e nove reais, cinquenta
e quatro centavos) com os recursos provenientes de superávit financeiro
oriundos da União e do Estado, verificado no balanço em 31/12/2019.
b)- R$ 156.854,46 (cento e cinquenta e seis mil, oitocentos e cinquenta e
quatro reais, quarenta e seis centavos) com excesso de arrecadação,
proveniente de recursos oriundos do Estado.
c)- R$ 158.007,63 (cento e cinquenta e oito mil, sete reais, sessenta e
três centavos) com os recursos provenientes das anulações parciais das
seguintes dotações do orçamento vigente:
60.01.03.01.449051.1545100041001 - Gestão de Equip. Públicos de
Infraestrutura ...................................................................... R$ 156.007,63
530.01.13.01.339040.2781300082008 - Manutenção Serviços Esportes
............................................................................................... R$ 2.000,00

Art. 3º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.
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Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos dez dias do mês de
janeiro de dois mil e vinte (10/01/2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

NATÁLIA AZEVEDO VILLELA SANTOS DOMENCIANO
Diretora do Departamento de Finanças

DECRETO Nº 6.341, DE 15 DE JANEIRO DE 2.020

 “Dispõe sobre transposição de Recursos Or-
çamentários”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de São
João da Boa Vista, Estado de São Paulo etc., usando de suas atribui-
ções legais e,
Considerando a autorização expressa contida no Artigo 5º, Item III (trans-
posição) da Lei Municipal nº 4.602, de 10 de dezembro de 2019,
D E C R E T A:
Art. 1º - Fica aberto no Departamento de Finanças, Setor de Contabilida-
de da Prefeitura Municipal, uma transposição de recursos na importância
de R$ 1.450.000,00 (um milhão, quatrocentos e cinquenta mil reais),
objetivando o reforço da seguinte dotação do orçamento vigente:
1029.04.01.01.335039.1236400502048 – UNIFAE – Manutenção do
UNIFAE...........................................................................R$ 1.450.000,00
Art. 2º - A transposição efetuada pelo artigo anterior será coberta com
recursos provenientes da anulação parcial da seguinte dotação do orça-
mento vigente:
1022.04.01.01.319011.1236400502048 – UNIFAE – Manutenção do
UNIFAE.........................................................................R$ 1.450.000,00
Art. 3º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos quinze dias do mês
de janeiro de dois mil e vinte (15/01/2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

NATÁLIA AZEVEDO VILLELA SANTOS DOMENCIANO
Diretora do Departamento de Finanças

DECRETO Nº 6.373, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2.020

Institui o projeto busca ativa escolar no Muni-
cípio de São João da Boa Vista e regulamenta
a formação e composição do comitê gestor.

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de São
João da Boa Vista, Estado de São Paulo etc., usando de suas atribui-
ções legais, e:
Considerando que a Constituição Federal preleciona em seu Art. 6º que
a educação é um direito social;
Considerando que compete aos Estados e aos Municípios proporcionar
meios de acesso à educação, esta que é direito de todos e dever do
Estado, da Sociedade e da Família;
Considerando as estratégias previstas do Plano Municipal de Educação,
em especial as estratégias constantes nos itens 1.16, 2.7, 3.7, 8.6 e 9.5
que estabelecem a promoção da busca ativa de crianças e adolescentes
fora da escola, em parceria com órgãos públicos de assistência social,
saúde e proteção à infância, adolescência e juventude, respeitando o
direito de opção da família em relação às crianças de até 3 (três) anos;
D E C R E T A:
Art. 1º - Fica instituída a Busca Ativa Escolar no Município de São João
da Boa Vista, com intuito de atender as estratégias 1.16, 2.7, 3.7, 8.6 e
9.5 do Plano Municipal de Educação.
Art. 2º - Para a realização da Busca Ativa Escolar será utilizada a plata-
forma gratuita desenvolvida pelo Fundo Internacional de Emergência para

Infância das Nações Unidas - Unicef, em parceria com a União Nacional
dos Dirigentes Municipais de Educação – Undime, disponível no portal
eletrônico do projeto Busca Ativa Escolar.
Art. 3º - O Gestor Político será definido pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, por meio de portaria, e terá as seguintes atribuições:
I - Convocar as diversas instituições governamentais e não governamen-
tais da cidade para participar da estratégia;
II - Propor ao Prefeito a criação ou alteração de políticas públicas relaci-
onadas ao enfrentamento da exclusão escolar no município, com a utili-
zação do conhecimento gerado pelas ações da Busca Ativa Escolar;
III - Coordenar o processo de configuração do sistema a partir das condi-
ções objetivas existentes no Município.
Art. 4º - O Coordenador Operacional será indicado pelo Gestor Político,
por meio de portaria, e será responsável:
I - Pelo planejamento, execução e acompanhamento do Plano de Traba-
lho e de todas as ações da Busca Ativa Escolar:
II - Coordenar a reunião intersetorial inicial, na qual serão definidos os
supervisores institucionais;
III - Apresentar a Busca Ativa Escolar às instituições parceiras e auxiliar
na definição do papel de cada uma nas diferentes etapas da estratégia;
IV - Coordenar as reuniões intersetoriais de acompanhamento e avaliação.
V - Articular os esforços interinstitucionais para a resolução dos casos;
VI - Acionar o gestor político para resolução de casos com grande inci-
dência, isto é, quando um mesmo fator atingir um número grande de
crianças/adolescentes, ou de alto risco.
Art. 5º - Os Supervisores Institucionais serão indicados pelas secretari-
as/órgãos envolvidos na Busca Ativa Escolar, levando-se em considera-
ção a conexão direta ou indireta com o tema e serão responsáveis por:
I - Participar das atividades de planejamento inerentes à Busca Ativa
Escolar, principalmente no que condiz à customização da ferramenta à
realidade local;
II – Identificar a existência de possíveis agentes comunitários que farão a
busca ativa em campo e emitirão alertas e de técnicos verificadores que
farão o apuramento mais aprofundado das informações constantes dos
alertas, além da emissão de análise técnica sobre cada caso encontrado;
III – Orientar os agentes comunitários e técnicos verificadores que esti-
verem sob sua coordenação acerca do projeto;
IV - Acessar o painel da plataforma gratuita para gerenciar os casos que lhe
forem atribuídos, a fim de proceder os encaminhamentos necessários para
a (re) matrícula das crianças e adolescentes que estão fora da escola;
V - Articular os esforços interinstitucionais para a resolução dos casos
sob sua responsabilidade;
VI - Monitorar os casos sob sua responsabilidade, conforme as orienta-
ções da Busca Ativa Escolar.
Art. 6º - O Comitê Gestor será formado pelos seguintes membros, devi-
damente nomeados por meio de portaria:
I – Gestor Político;
II – Coordenador Operacional;
III – Dois representantes do Departamento Municipal de Educação;
IV – Dois representantes da Diretoria de Ensino;
V - Um representante do Departamento Municipal de Assistência Social;
VI – Um representante do Departamento Municipal de Saúde;
VII – Dois representantes do Departamento Municipal de Esporte, Cultu-
ra e Turismo.
Parágrafo único - O Comitê Gestor tem como missão definir quem serão
os profissionais do Grupo de Campo e elaborar, de forma conjunta, um
Plano de Trabalho para o Município.
Art. 7º - Poderão ser convidados para elaboração do Plano de Trabalho,
sua execução e fiscalização, Instituições, Órgãos e Organizações da
Sociedade Civil, Ministério Público, Poder Judiciário, Poder Legislativo e
Conselho Tutelar.
Art. 8º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e sete dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (27.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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LEIS

LEI Nº 4.624, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2.020

“Fica estabelecido que o prolongamento da
Rua 16 (dezesseis), do Loteamento “Jardim
dos Jacarandás” Fase II, denominar-se-á tam-
bém de “RUA EUGÊNIA ROSA DE LIMA”
(Autor: Vanderlei Borges de Carvalho, Prefei-
to Municipal)

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de São
João da Boa Vista, Estado de São Paulo etc., usando de suas atribui-
ções legais,
FAZ SABER que a Câmara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte...
L E I:
Art. 1º - Fica estabelecido que a Rua Dezesseis (16), do “Loteamento
Jardim dos Jacarandás Fase II”, denominar-se-á também de “RUA
EUGÊNIA ROSA DE LIMA”, por ser prolongamento da Rua Quarenta e
Dois (42) do Loteamento Jardim Aurora, cuja nomenclatura foi fixada pela
Lei nº 4.477, de 27 de maio de 2.019.
Art. 2º - Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (28.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA Nº 12.818, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2.020

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
Considerando o DESPACHO DME/042/2020, elaborado pela Diretora do
Departamento de Educação,
RESOLVE:
Art. 1º - Designar a Sra. MARIA HELENA ANGELINI SANTANA, Diretora do
Departamento de Educação, para exercer as funções de GESTOR POLÍTI-
CO, da Busca Ativa Escolar no Município de São João da Boa Vista.
Art. 2º - O Gestor Político terá as seguintes atribuições:

I – convocar as diversas instituições governamentais e não governamen-
tais da cidade para participar da estratégia;
II – propor ao Prefeito Municipal a criação ou alteração de políticas públicas
relacionadas ao enfrentamento da exclusão escolar no Município, com a
utilização do conhecimento gerado pelas ações da Busca Ativa Escolar;
III – coordenar o processo de configuração do sistema a partir das condi-
ções objetivas existentes no Município.
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e sete dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (27.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 12.819, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2.020

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
Considerando o DESPACHO DME/043/2020, elaborado pela Diretora do
Departamento de Educação,
RESOLVE:
Art. 1º - Designar a Sra. HELOISA DAROZ ARAÚJO PINTO, Supervisora
de Ensino do Departamento de Educação, para exercer as funções de
COORDENADOR OPERACIONAL, da Busca Ativa Escolar no Município
de São João da Boa Vista.
Art. 2º - O Coordenador Operacional será responsável:
I – pelo planejamento, execução e acompanhamento do Plano de Traba-
lho e de todas as ações da Busca Ativa Escolar;
II – coordenar a reunião intersetorial inicial, na qual serão definidos os
supervisores institucionais;
III – apresentar a Busca Ativa Escolar às instituições parceiras e auxiliar
na definição do papel de cada uma nas diferentes etapas da estratégia;
IV – coordenar as reuniões intersetoriais de acompanhamento e avaliação;
V – articular os esforços interinstitucionais para a resolução dos casos;
VI – acionar o gestor político para resolução de casos com grande inci-
dência, isto é, quando um mesmo fator atingir um número grande de
crianças/adolescentes, ou de alto risco.
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e sete dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (27.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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PORTARIA Nº 12.820, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2.020

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais;
RESOLVE:
Art. 1º - Cessar, a partir de 01/03/2020, os efeitos da Portaria nº 11.824, de
29 de janeiro de 2019, que designou a servidora CATARINA ANGÉLICA
MARTINS SANTOS, para ocupar a Função Gratificada de Chefe de Serviço.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com
efeitos a partir de 01/03/2020.
Art. 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e sete dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (27.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 12.821, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2.020

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais;
RESOLVE:
Art. 1º - Designar o Sr. GUILHERME HENRIQUE DA COSTA ALCANTARA,
portador do RG nº 46.471.415-1, Auxiliar Administrativo, com jornada
estabelecida de 40 (quarenta) horas semanais para a partir de 02/03/2020,
ocupar a Função Gratificada de Chefe de Serviço, percebendo os venci-
mentos conforme estabelecido no Artigo 4º inciso III da Lei nº 4.405/2018.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com
efeitos a partir de 02/03/2020.
Art. 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e sete dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (27.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 12.822, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2.020

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
Considerando o DESPACHO DME 044/2020 elaborado pela Diretora do
Departamento de Educação,
R E S O L V E:
Art. 1º - Nomear os membros representantes da Busca Ativa Escolar no
Município de São João da Boa Vista, para compor o Comitê Gestor:

GESTOR POLÍTICO
MARIA HELENA ANGELINI SANTANA

COORDENADOR OPERACIONAL
HELOISA DAROZ ARAUJO PINTO

REPRESENTANTES DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
KELLY CRISTINA BENEVIDES DE CASTRO BARRADO
ELAINE CRISTINA DE OLIVEIRA BUENO DA SILVA

REPRESENTANTES DA DIRETORIA DE ENSINO
EDNA MARIA CANDIDO
MARIÂNGELA LEOCARDIO JACOMINI

REPRESENTANTE DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTÊN-
CIA SOCIAL
BRENO FABRE DE LUCA

REPRESENTANTE DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAÚDE
ADRIANA FRAZÃO PANZERI

REPRESENTANTES DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ESPORTE,
CULTURA E TURISMO

CARLOS AUGUSTO CASTILHO
ADRIANA LUZIA RIBEIRO BUZZI

Parágrafo único - O Comitê Gestor tem como missão definir quem serão
os profissionais do Grupo de Campo e elaborar, de forma conjunta, um
Plano de Trabalho para o Município.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e sete dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (27.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 12.823, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2.020

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais;
RESOLVE:
Art. 1º - Cessar, a partir de 01/03/2020, os efeitos da Portaria nº 11.847, de 29
de janeiro de 2019, que designou a servidora TATHIANA HELOISA NICOLAU
LEME GUILHERME, para ocupar a Função Gratificada de Chefe de Serviço.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com
efeitos a partir de 01/03/2020.
Art. 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e sete dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (27.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 12.824, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2.020

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais;
RESOLVE:
Art. 1º - Designar a Sra. ROSSANE TAVARES PETRECA, portadora do
RG nº 46.718.891-9, Auxiliar Administrativo, com jornada estabelecida
de 40 (quarenta) horas semanais para a partir de 02/03/2020, ocupar a
Função Gratificada de Chefe de Serviço, percebendo os vencimentos
conforme estabelecido no Artigo 4º inciso III da Lei nº 4.405/2018.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com
efeitos a partir de 02/03/2020.
Art. 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e sete dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (27.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 12.825, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2.020

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais;
RESOLVE:
Art. 1º - Designar a Sra. TATHIANA HELOISA NICOLAU LEME GUIHERME,
portadora do RG nº 21.846.417-4, Agente Administrativo, com jornada
estabelecida de 40 (quarenta) horas semanais para a partir de 02/03/2020,
ocupar a Função Gratificada de Chefe de Setor, percebendo os vencimen-
tos conforme estabelecido no Artigo 4º inciso II da Lei nº 4.405/2018.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com
efeitos a partir de 02/03/2020.
Art. 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e sete dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (27.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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PORTARIA Nº 12.826, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2.020

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Nomear os servidores abaixo especificados para, sob a presidên-
cia do primeiro, comporem a Comissão do Processo Seletivo nº 03/2020:
ISAÍAS GUILHERME PINTO CARDOSO
CLEIDE RIBEIRO DUQUES DO PRADO
ALINE CRISTINA APARECIDA GAZATTO
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (28.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 12.827, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2.020

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
Considerando que a Sra. Savanna de Souza Campos, portadora do RG
nº 11.980.063, aprovada no concurso público nº 02/2018, para o cargo de
Inspetor de Alunos, manifestou sua desistência em tomar posse do refe-
rido cargo;
R E S O L V E:
Art. 1º - Cessar, a partir de 18 de fevereiro de 2020, os efeitos da Portaria
nº 12.767, de 07 de fevereiro de 2020.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com
efeitos retroativos a 18 de fevereiro de 2020.
Art. 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (28.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 12.828, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2.020

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
Considerando a transformação de cargo da Sra. Márcia Regina Rega;
R E S O L V E:
Art. 1º - Nomear no cargo de Inspetor de Alunos, constante da Tabela B do
anexo I da Lei 670/92, a Sra. KELLY CRISTINA DE SOUZA, portadora do RG
nº 45.670.370-6, classificada em 19º lugar no concurso público nº 02/2018.
Art. 2º - Fica, nos termos do § 1º do Artigo 16 da Lei 656/92, estabelecido
o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da publicação deste ato,
para a posse no respectivo cargo público, prorrogável por igual período
mediante requerimento do interessado.
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (28.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 12.829, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2.020

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
Considerando que a Sra. Priscila de Andrade Bertholucci, portadora do
RG nº 48.899.940-6, aprovada no concurso público nº 02/2018, para o
cargo de Inspetor de Alunos, manifestou sua desistência em tomar pos-
se do referido cargo;

R E S O L V E:
Art. 1º - Cessar, a partir de 20 de fevereiro de 2020, os efeitos da Portaria
nº 12.797, de 17 de fevereiro de 2020.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com
efeitos retroativos a 20 de fevereiro de 2020.
Art. 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (28.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 12.830, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2.020

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Nomear no cargo de Inspetor de Alunos, constante da Tabela B
do anexo I da Lei 670/92, o Sr. THALES BASÍLIO, portador do RG nº
45.547.545-3, classificado em 20º lugar no concurso público nº 02/2018.
Art. 2º - Fica, nos termos do § 1º do Artigo 16 da Lei 656/92, estabelecido
o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da publicação deste ato,
para a posse no respectivo cargo público, prorrogável por igual período
mediante requerimento do interessado.
Art. 3º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (28.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 12.831, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2.020

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
Considerando que a Sra. Tatiana Arriberti Barbosa, portadora do RG nº
32.232.535-3, aprovada no concurso público nº 02/2018, para o cargo de
Inspetor de Alunos, manifestou sua desistência em tomar posse do refe-
rido cargo;
R E S O L V E:
Art. 1º - Cessar, a partir de 28 de fevereiro de 2020, os efeitos da Portaria
nº 12.789, de 13 de fevereiro de 2020.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com
efeitos a partir de 28 de fevereiro de 2020.
Art. 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (28.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 12.832, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2.020

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Nomear no cargo de Inspetor de Alunos, constante da Tabela B do
anexo I da Lei 670/92, a Sra. MARINA ACERO ANGOTTI, portadora do RG
nº 34.258.546-0, classificada em 21º lugar no concurso público nº 02/2018.
Art. 2º - Fica, nos termos do § 1º do Artigo 16 da Lei 656/92, estabelecido
o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da publicação deste ato,
para a posse no respectivo cargo público, prorrogável por igual período
mediante requerimento do interessado.
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (28.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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PORTARIA Nº 12.833, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2.020

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo, usando de suas atribuições legais,
Considerando que a Sra. Karina Ferraz Barbosa Yamaguchi, portadora do
RG nº 32.601.073-7, aprovada no concurso público nº 01/2016, para o cargo
de Professor de Ensino Fundamental, não tomou posse do referido cargo no
prazo estabelecido pela Portaria nº 12.711, de 17 de janeiro de 2020;
R E S O L V E:
Art. 1º - Cessar, a partir de 21 de fevereiro de 2020, os efeitos da Portaria
nº 12.711, de 17 de janeiro de 2020.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com
efeitos retroativos a 21 de fevereiro de 2020.
Art. 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (28.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 12.834, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2.020

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
Considerando a exoneração da Sra. Ursula Murieli de Oliveira Pan;
R E S O L V E:
Art. 1º - Nomear no cargo de Professor de Ensino Fundamental, constan-
te do Anexo I da Lei 4378/2018, a Sra. CAROLINA ALIENDE CACHOLA,
portadora do RG nº 26.562.242-6, classificada em 44º lugar no concurso
público nº 01/2016.
Art. 2º - Fica, nos termos do § 1º do Artigo 16 da Lei 656/92, estabelecido
o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da publicação deste ato,
para a posse no respectivo cargo público, prorrogável por igual período
mediante requerimento do interessado.
Art. 3º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (28.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 12.835, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2.020

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
Considerando que a Sra. Raquel Arten Marques Binatti, portadora do RG
nº 40.497.969-5, aprovada no concurso público nº 01/2016, para o cargo
de Professor de Ensino Fundamental, manifestou sua desistência em
tomar posse do referido cargo;
R E S O L V E:
Art. 1º - Cessar, a partir de 20 de fevereiro de 2020, os efeitos da Portaria
nº 12.735, de 29 de janeiro de 2020.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com
efeitos retroativos a 20 de fevereiro de 2020.
Art. 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (28.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 12.836, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2.020

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
Considerando a aposentadoria da Sra. Katia Aparecida Magalhães;

R E S O L V E:
Art. 1º - Nomear no cargo de Professor de Ensino Fundamental, constan-
te do Anexo I da Lei 4378/2018, a Sra. RENATA DA COSTA GOMES
SANDOVAL, portadora do RG nº 22.672.534-0, classificada em 45º lugar
no concurso público nº 01/2016.
Art. 2º - Fica, nos termos do § 1º do Artigo 16 da Lei 656/92, estabelecido
o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da publicação deste ato,
para a posse no respectivo cargo público, prorrogável por igual período
mediante requerimento do interessado.
Art. 3º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (28.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 12.837, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2.020

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo, usando de suas atribuições legais,
Considerando que a Sra. Kedma Franco Moura Cruz, portadora do RG nº
14.977.578, aprovada no concurso público nº 04/2019, para o cargo de
Vigia, não tomou posse do referido cargo no prazo estabelecido pela
Portaria nº 12.778, de 07 de fevereiro de 2020;
R E S O L V E:
Art. 1º - Cessar, a partir de 27 de fevereiro de 2020, os efeitos da Portaria
nº 12.778, de 07 de fevereiro de 2020.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com
efeitos retroativos a 27 de fevereiro de 2020.
Art. 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (28.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 12.838, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2.020

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Nomear no cargo de Vigia, constante da Tabela A do anexo I da Lei
670/92, o Sr. RONALDI SARAPIÃO DOS SANTOS, portador do RG nº
26.416.759-4, classificado em 11º lugar no concurso público nº 04/2019.
Art. 2º - Fica, nos termos do § 1º do Artigo 16 da Lei 656/92, estabelecido
o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da publicação deste ato,
para a posse no respectivo cargo público, prorrogável por igual período
mediante requerimento do interessado.
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (28.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 12.839, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2.020

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
Considerando a aposentadoria da Sra. Vilma de Fátima de Souza Silva;
R E S O L V E:
Art. 1º - Nomear no cargo de Servente, constante da Tabela A do Anexo I
da Lei 670/92, a Sra. ANDRESSA REGINA BARROS DE OLIVEIRA, por-
tadora do RG nº 42.522.156-8, classificada em 27º lugar no concurso
público nº 04/2018.
Art. 2º - Fica, nos termos do § 1º do Artigo 16 da Lei 656/92, estabelecido
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o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da publicação deste ato,
para a posse no respectivo cargo público, prorrogável por igual período
mediante requerimento do interessado.
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (28.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 12.840, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2.020

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo, usando de suas atribuições legais,
Considerando que a Sra. Pamela Carolyne Costa Kemp, portadora do
RG nº 41.128.547-6, aprovada no concurso público nº 04/2019, para o
cargo de Vigia, não tomou posse do referido cargo no prazo estabelecido
pela Portaria nº 12.776, de 07 de fevereiro de 2020;
R E S O L V E:
Art. 1º - Cessar, a partir de 27 de fevereiro de 2020, os efeitos da Portaria
nº 12.776, de 07 de fevereiro de 2020.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com
efeitos retroativos a 27 de fevereiro de 2020.
Art. 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (28.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 12.841, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2.020

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Nomear no cargo de Vigia, constante da Tabela A do anexo I da
Lei 670/92, a Sra. GILSYLENE DOS SANTOS SILVA, portadora do RG
nº 16.723.696, classificada em 10º lugar no concurso público nº 04/2019.
Art. 2º - Fica, nos termos do § 1º do Artigo 16 da Lei 656/92, estabelecido
o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da publicação deste ato,
para a posse no respectivo cargo público, prorrogável por igual período
mediante requerimento do interessado.
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (28.02.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 12.842, DE 02 DE MARÇO DE 2.020

O Prefeito Municipal de São João da Boa Vista, Estado de São
Paulo etc., usando de suas atribuições legais,
Considerando o DESPACHO DRH/107/2020, elaborado pela Diretora do
Departamento de Recursos Humanos;
R E S O L V E:
Art. 1º - Efetuar a seguinte substituição na Comissão de Monitoramento
e Avaliação de Parcerias do Terceiro Setor do Departamento de Recur-
sos Humanos, de que trata a Portaria nº 9.950, de 14/12/2016, corrigida
pela Portaria nº 10.209, de 31/03/2017 e alterada pelas Portarias 11.224,
de 25/07/2018, 12.066 e 12.067, de 03 de abril de 2.019:
Vânia Regina Croque Marcondes, pelo servidor ISAÍAS GUILHERME
PINTO CARDOSO, Auxiliar Administrativo, RG nº 55.711.028-2 e CPF nº
477.779.278-17, como Membro da Comissão.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos dois dias do mês
de março de dois mil e vinte (02.03.2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

ADMINISTRAÇÃO INDIRETA

CNPJ 05.774.894/0001-90

CONTRATO Nº 002/2020 – 6º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 03/
2015 DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS ESPECIALIZADOS CELEBRADO
EM 02 DE JANEIRO DE 2015, ENTRE O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA
DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DA BOA
VISTA – IPSJBV E A EMPRESA CECAM CONSULTORIA ECONÔMICA

CONTÁBIL E ADMINISTRATIVA MUNICIPAL LTDA

Aos 21 (vinte e um) dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte,
a CONTRATANTE e a CONTRATADA assinam o 6º Termo de Aditivo ao
Contrato nº 03/2015 de Prestação de Serviços Especializados firmado
entre as partes em 2 de janeiro de 2015, com início de vigência em
23.02.2015, (doravante “TERMO ADITIVO” e “CONTRATO", respectiva-
mente), visando a prorrogação contratual de forma excepcional da pres-
tação de serviços técnicos especializados na área de “Patrimônio”.
Conforme autorização expressa pela CONTRATADA permitindo a prorro-
gação excepcional do prazo de vigência do CONTRATO, de acordo com
o consignado nos autos do processo administrativo licitatório nº 128/14 –
Convite nº 002/2014, fica prorrogado por 03 (três) meses, a partir da data
finda, o prazo do referido CONTRATO.
Valor: R$ 1.634,00 (um mil e seiscentos e trinta e quatro reais), que será
pago em 03 (três) parcelas iguais, mensais e sucessivas, de R$ 544,67
(quinhentos e quarenta e quatro reais e sessenta e sete centavos).
As partes ratificam todas as cláusulas do contrato que deu causa a esta
prorrogação, no que não for conflitante com o ora pactuado.

Sérgio Venício Dragão
Superintendente

CNPJ 05.774.894/0001-90

PORTARIA 014/2020

“Concede aposentadoria à servidora Senhora
ANA LUCIA AURELIANO SILVA”

SÉRGIO VENÍCIO DRAGÃO, Superintendente do Instituto de Pre-
vidência dos Servidores Públicos do Município de São João da Boa Vis-
ta, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei Complementar
nº 4.364, de 18 de setembro de 2018.
Considerando-se que a Senhora ANA LUCIA AURELIANO SILVA é
servidora pública municipal segurada deste Instituto;
Considerando-se o parecer constante do processo 123/2019, referente à
aposentadoria por tempo de contribuição, com proventos integrais e pa-
ridade, e decisão tomada pelo Conselho Administrativo;
RESOLVE:
Art. 1º Conceder, a partir de 01/03/2020 à servidora Senhora ANA LUCIA
AURELIANO SILVA, RG nº 20.493.002-9, matrícula 27410, cargo AUXI-
LIAR DE ENFERMAGEM, aposentadoria voluntária por tempo de contri-
buição, com proventos integrais e paridade, de acordo com o Art. 3º da
Emenda Constitucional nº 47/05, combinado com o Art. 82 da Lei Com-
plementar Municipal 2.148/07.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efei-
tos a partir de 01/03/2020.

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de São
João da Boa Vista, aos vinte dias do mês de fevereiro do ano de dois

mil e vinte (20/02/2020).

SÉRGIO VENÍCIO DRAGÃO
Superintendente do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do

Município de São João da Boa Vista - SÃO JOÃO PREV
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PORTARIA 015/2020

“Concede aposentadoria à servidora Senhora
CELIA TARQUINIO DE SOUSA”

SÉRGIO VENÍCIO DRAGÃO, Superintendente do Instituto de Pre-
vidência dos Servidores Públicos do Município de São João da Boa Vis-
ta, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei Complementar
nº 4.364, de 18 de setembro de 2018.
Considerando-se que a Senhora CELIA TARQUINIO DE SOUSA é
servidora pública municipal segurada deste Instituto;
Considerando-se o parecer constante do processo 01/2020, referente à
aposentadoria por tempo de contribuição, com proventos integrais e pa-
ridade, e decisão tomada pelo Conselho Administrativo;
RESOLVE:
Art. 1º Conceder, a partir de 01/03/2020 à servidora Senhora CELIA
TARQUINIO DE SOUSA, RG nº 6.790.681-3, matrícula 23630, cargo SER-
VENTE, aposentadoria voluntária por tempo de contribuição, com proventos
integrais e paridade, de acordo com o Art. 3º da Emenda Constitucional nº
47/05, combinado com o Art. 82 da Lei Complementar Municipal 2.148/07.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efei-
tos a partir de 01/03/2020.

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de São
João da Boa Vista, aos vinte dias do mês de fevereiro do ano de dois

mil e vinte (20/02/2020).

SÉRGIO VENÍCIO DRAGÃO
Superintendente do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do

Município de São João da Boa Vista – SÃO JOÃO PREV

CNPJ 05.774.894/0001-90

CNPJ 05.774.894/0001-90

PORTARIA 016/2020

“Concede aposentadoria à servidora Senhora
VANIA REGINA CROQUE MARCONDES”

SÉRGIO VENÍCIO DRAGÃO, Superintendente do Instituto de Pre-
vidência dos Servidores Públicos do Município de São João da Boa Vis-
ta, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei Complementar
nº 4.364, de 18 de setembro de 2018.
Considerando-se que a Senhora VANIA REGINA CROQUE MARCONDES
é servidora pública municipal segurada deste Instituto;
Considerando-se o parecer constante do processo 02/2020, referente à
aposentadoria por tempo de contribuição, com proventos integrais e pa-
ridade, e decisão tomada pelo Conselho Administrativo;
RESOLVE:
Art. 1º Conceder, a partir de 01/03/2020 à servidora Senhora
VANIA REGINA CROQUE MARCONDES, RG nº 12.858.467-1,
matrícula 18230, cargo ADJUNTO ADMINISTRATIVO, aposen-
tadoria voluntária por tempo de contribuição, com proventos in-
tegrais e paridade, de acordo com o Art. 3º da Emenda Consti-
tucional nº 47/05, combinado com o Art. 82 da Lei Complemen-
tar Municipal 2.148/07.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efei-
tos a partir de 01/03/2020.

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de São
João da Boa Vista, aos vinte dias do mês de fevereiro do ano de dois

mil e vinte (20/02/2020).

SÉRGIO VENÍCIO DRAGÃO
Superintendente do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do

Município de São João da Boa Vista - SÃO JOÃO PREV

CNPJ 05.774.894/0001-90

PORTARIA 017/2020

“Concede aposentadoria à servidora Senhora
ANDREA REGINA BARBOSA MASTEGUIN”

SÉRGIO VENÍCIO DRAGÃO, Superintendente do Instituto de Pre-
vidência dos Servidores Públicos do Município de São João da Boa Vis-
ta, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei Complementar
nº 4.364, de 18 de setembro de 2018.
Considerando-se que à Senhora ANDREA REGINA BARBOSA
MASTEGUIN é servidora pública municipal segurada deste Instituto;
Considerando-se o parecer constante do processo 04/2020, referente à
aposentadoria por tempo de contribuição, com proventos integrais e pa-
ridade, e decisão tomada pelo Conselho Administrativo;
RESOLVE:
Art. 1º Conceder, a partir de 01/03/2020 à servidora Senhora ANDREA
REGINA BARBOSA MASTEGUIN, RG nº 21.846.909-3, matrícula 27080,
cargo ATENDENTE DE CONSULTÓRIO DENTÁRIO, aposentadoria vo-
luntária por tempo de contribuição, com proventos integrais e paridade,
de acordo com o Art. 3º da Emenda Constitucional nº 47/05, combinado
com o Art. 82 da Lei Complementar Municipal 2.148/07.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efei-
tos a partir de 01/03/2020.

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de São
João da Boa Vista, aos vinte dias do mês de fevereiro do ano e dois mil

e vinte (20/02/2020)

SÉRGIO VENÍCIO DRAGÃO
Superintendente do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do

Município de São João da Boa Vista - SÃO JOÃO PREV

PORTARIA 018/2020

“Concede aposentadoria à servidora Senhora
CELIA DE FATIMA DA CUNHA NELO”

SÉRGIO VENÍCIO DRAGÃO, Superintendente do Instituto de Pre-
vidência dos Servidores Públicos do Município de São João da Boa Vis-
ta, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei Complementar
nº 4.364, de 18 de setembro de 2018.
Considerando-se que a Senhora CELIA DE FATIMA DA CUNHA NELO é
servidora pública municipal segurada deste Instituto;
Considerando-se o parecer constante do processo 05/2020, referente à
aposentadoria por tempo de contribuição, com proventos integrais e pa-
ridade, e decisão tomada pelo Conselho Administrativo;
RESOLVE:
Art. 1º Conceder, a partir de 01/03/2020 à servidora Senhora CELIA DE
FATIMA DA CUNHA NELO, RG nº 19.499.377-22, matrícula 31010, car-
go AUXILIAR DE ENFERMAGEM, aposentadoria voluntária por tempo
de contribuição, com proventos integrais e paridade, de acordo com o
Art. 3º da Emenda Constitucional nº 47/05, combinado com o Art. 82 da
Lei Complementar Municipal 2.148/07.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efei-
tos a partir de 01/03/2020.

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de São
João da Boa Vista, aos vinte dias do mês de fevereiro do ano de dois

mil e vinte (20/02/2020).

SÉRGIO VENÍCIO DRAGÃO
Superintendente do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do

Município de São João da Boa Vista - SÃO JOÃO PREV

CNPJ 05.774.894/0001-90
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PORTARIA 019/2020

“Concede aposentadoria à servidora Senhora
MONICA MARIA GONCALVES”

SÉRGIO VENÍCIO DRAGÃO, Superintendente do Instituto de Pre-
vidência dos Servidores Públicos do Município de São João da Boa Vis-
ta, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei Complementar
nº 4.364, de 18 de setembro de 2018.
Considerando-se que a Senhora MONICA MARIA GONCALVES é
servidora pública municipal segurada deste Instituto;
Considerando-se o parecer constante do processo 06/2020, referente à
aposentadoria por tempo de contribuição, com proventos corresponden-
tes a 100% (cem por cento) da média e sem paridade, e decisão tomada
pelo Conselho Administrativo do SÃO JOÃO PREV;
RESOLVE:
Art. 1º Conceder, a partir de 01/03/2020 à servidora Senhora MONICA
MARIA GONCALVES, RG nº 8.382.559-9, matrícula 394, cargo PRO-
FESSOR UNIVERSITARIO, aposentadoria por tempo de contribuição,
com proventos correspondentes a 100% (cem por cento) da média e
sem paridade, de acordo com o Art. 40º, §1º, inciso III, alínea “a” da
Constituição Federal.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efei-
tos a partir de 01/03/2020.

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de São
João da Boa Vista, aos vinte dias do mês de fevereiro do ano de dois

mil e vinte (20/02/2020).

SÉRGIO VENÍCIO DRAGÃO
Superintendente do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do

Município de São João da Boa Vista - SÃO JOÃO PREV

CNPJ 05.774.894/0001-90

PORTARIA 20/2020

“Concede aposentadoria à servidora Senhora
LUCIANA GOTTSCHALK DE ABREU HUBER”

SÉRGIO VENÍCIO DRAGÃO, Superintendente do Instituto de Pre-
vidência dos Servidores Públicos do Município de São João da Boa Vis-
ta, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei Complementar
nº 4.364, de 18 de setembro de 2018.
Considerando-se que a Senhora LUCIANA GOTTSCHALK DE ABREU
HUBER é servidora pública municipal segurada deste Instituto;
Considerando-se o parecer constante do processo 07/2020, referente à
aposentadoria por tempo de contribuição, com proventos integrais e pari-
dade, e decisão tomada pelo Conselho Administrativo do SÃO JOÃO PREV;
RESOLVE:
Art. 1º Conceder, a partir de 01/03/2020 à servidora Senhora LUCIANA
GOTTSCHALK DE ABREU HUBER, RG nº 18.513.051-3, matrícula 21960,
cargo PROFESSOR ENSINO INFANTIL, aposentadoria voluntária por
tempo de contribuição, com proventos integrais e paridade, de acordo
com o Art. 6º da Emenda Constitucional nº 41/03, combinado com o Art.
82 da Lei Complementar Municipal 2.148/07.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efei-
tos a partir de 01/03/2020.

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de São
João da Boa Vista, aos vinte dias do mês de fevereiro do ano de dois

mil e vinte (20/02/2020).

SÉRGIO VENÍCIO DRAGÃO
Superintendente do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do

Município de São João da Boa Vista - SÃO JOÃO PREV

CNPJ 05.774.894/0001-90

CNPJ 05.774.894/0001-90

PORTARIA 021/2020

“Concede aposentadoria à servidora Senhora
MIRIAM NOGUEIRA DE CARVALHO”

SÉRGIO VENÍCIO DRAGÃO, Superintendente do Instituto de Pre-
vidência dos Servidores Públicos do Município de São João da Boa Vis-
ta, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei Complementar
nº 4.364, de 18 de setembro de 2018.
Considerando-se que a Senhora MIRIAM NOGUEIRA DE CARVALHO é
servidora pública municipal segurada deste Instituto;
Considerando-se o parecer constante do processo 08/2020, referente à
aposentadoria por idade, com proventos proporcionais ao tempo de con-
tribuição, sem paridade, e decisão tomada pelo Conselho Administrativo
do SÃO JOÃO PREV;
RESOLVE:
Art. 1º Conceder, a partir de 01/03/2020 à servidora Senhora MIRIAM
NOGUEIRA DE CARVALHO, RG nº 20.493.691-3, matrícula 188, cargo
SERVENTE, aposentadoria voluntária por idade, com proventos propor-
cionas à 21/30 (vinte e um trinta avos), sem paridade, de acordo com o
Art. 40º, §1º, inciso III, alínea “b” da Constituição Federal.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efei-
tos a partir de 01/03/2020.

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de São
João da Boa Vista, aos vinte dias do mês de fevereiro do ano de dois

mil e vinte (20/02/2020).

SÉRGIO VENÍCIO DRAGÃO
Superintendente do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do

Município de São João da Boa Vista - SÃO JOÃO PREV

PORTARIA 022/2020

“Concede pensão à dependente do servidor
Senhor PRECILDO BORGES”

SÉRGIO VENÍCIO DRAGÃO, Superintendente do Instituto de Pre-
vidência dos Servidores Públicos do Município de São João da Boa Vis-
ta, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei Complementar
nº 4.364, de 18 de setembro de 2018.
Considerando-se que o servidor público municipal aposentado Senhor
PRECILDO BORGES era segurado deste Instituto de Previdência Municipal;
Considerando-se o parecer constante do processo 09/2020, referente à
solicitação de pensão por morte por BENEDITA TISCHER BORGES e
decisão tomada pelo Conselho Administrativo;
RESOLVE:
Art. 1º Conceder, a partir de 13/01/2020 à cônjuge do servidor municipal
aposentado falecido, Senhora BENEDITA TISCHER BORGES, portado-
ra do RG nº 6.592.396-0 SSP SP, pensão por morte com proventos inte-
grais, sem paridade, nos termos do art. 40, §7º, inciso I e §8º da CF,
combinado com a Lei Complementar municipal nº 4.384/2018.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efei-
tos retroativos a 13/01/2020.

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de São
João da Boa Vista, aos vinte dias do mês de fevereiro do ano de dois

mil e vinte (20/02/2020).

SÉRGIO VENÍCIO DRAGÃO
Superintendente do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do

Município de São João da Boa Vista - SÃO JOÃO PREV

CNPJ 05.774.894/0001-90
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CENTRO UNIVERSITÁRIO DAS
FACULDADES ASSOCIADAS DE ENSINO – FAE

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

Pelo presente Edital, o Reitor do Centro Universitário das Facul-
dades Associadas de Ensino – FAE, convoca o candidato, abaixo relaci-
onado, aprovado no Concurso Público de Provas e Títulos – Grupo
Ocupacional Magistério para Provimento de Cargo de Professor, forma-
ção de Cadastro Reserva, Edital n.º 02/2019, a comparecer no Dep. de
Recursos Humanos do UNIFAE, no prazo de 2 (dois) dias úteis, a contar
da data de publicação deste Edital, no horário das 08h00 às 12h00 e das
13h00 às 17h00, para tratar de assunto relacionado à sua nomeação.

PROFESSOR MEDICINA – CIRURGIA GERAL
Classificação R. G. Nome
1º 00000435190222 Arthur Camargo Barbeiro

O não comparecimento no prazo de 15 (quinze) dias após a publicação
deste edital, implicará em renúncia ao cargo.

São João da Boa Vista, 26 de fevereiro de 2020.

Francisco de Assis Carvalho Arten
Reitor

CENTRO UNIVERSITÁRIO DAS FACULDADES
ASSOCIADAS DE ENSINO - FAE

EXTRATO DE CONTRATO
Contrato nº 002/2020
Contratada: Stericycle Gestão Ambiental LTDA
Objeto: Prestação de serviços de coleta, tratamento e destinação final de
resíduos sólidos dos grupos A/B e E, assim definidos pelas Resoluções
nº 358/05 e 316/02 do CONAMA e RDC ANVISA nº 222/18, e eventuais
coletas extras.
Prazo: 06/02/2020 a 05/02/2021
Valor: R$ 3.225,60
Assinatura: 06/02/2020

PREGÃO ELETRONICO Nº. 005/2020
Objeto: Aquisição de materiais de escritório, através do sistema de Re-
gistro de Preços.
Data da realização: 16/03/2020 a partir das 09h00
Local: Página eletrônica da Bolsa Brasileira de Mercadorias, no endere-
ço www.bbmnetlicitacoes.com.br.
Editais disponíveis no site www.fae.br. Demais informações (19)3638-
0240 ramal 229/243 e licitacao@fae.br

COMUNICADO REATIVAÇÃO CHAMAMENTO Nº. 001/2020
O Centro Universitário das Faculdades Associadas de Ensino – FAE comu-
nica a reativação do processo administrativo referente ao Chamamento Pú-
blico nº. 001/2020. Desta forma, fica prevista nova sessão para divulgação
do resultado após julgamento das propostas para o dia 05/03/2020 às 10h00.

São João da Boa Vista, 03 de março de 2020.

Regina Rocha Rodrigues
Chefe do Setor de Licitações e Contratos

ATOS DO LEGISLATIVO

DECRETO LEGISLATIVO Nº 001, DE 28 DE FEVEREIRO 2020

“Concede Medalha de Mérito Esportivo à
Ilustríssima Senhora CRISTIANY DE OLIVEIRA
BORATTO”
(Autoria: Vereador Luís Carlos Domiciano (Bira)

A Câmara Municipal de São João da Boa Vista, DECRETA:-

Art. 1º - Fica concedida Medalha de Mérito Esportivo a Ilustríssima Se-
nhora CRISTIANY DE OLIVEIRA BORATTO, em justo reconhecimento a
sua relevante contribuição na área esportiva no Município de São João
da Boa Vista.
Art. 2º - A referida honraria será outorgada em Sessão Solene, em data a
ser marcada pela Mesa da Câmara Municipal.
Art. 3º - A concessão desta outorga e as despesas inerentes à realização
da mesma correrão por conta de dotação orçamentária constante do or-
çamento vigente, suplementada se necessário.
Art. 4º - Este Decreto Legislativo entrará em vigor na data de sua publicação.
Art. 5º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

ANTÔNIO APARECIDO DA SILVA
Presidente da Câmara Municipal

Secretaria da Câmara Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e
oito dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte (28/02/2020).

EDITAIS

ATA DA REUNIÃO DO CONSELHO MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE – CONDEMA

Aos quatro dias do mês de dezembro do ano de dois mil e
dezenove (04.12.2019), às 17h00, na sala de Reuniões do Departamen-
to de Gestão e Planejamento Urbano da Prefeitura Municipal, situado à
Rua Ana de Oliveira, nº 27, Centro, realizou-se reunião ordinária do Con-
selho Municipal de Meio Ambiente – CONDEMA referente ao mês de
Novembro de 2019, conforme Lista de Presença anexa assinada. Justifi-
caram ausência os Conselheiros Maria Luisa Borges Sorbello, Carolina
Mascaro Vieira e Julio de Almeida Lino. Na ausência de ambos a Presi-
dente e o vice-presidente, foi nomeado o Conselheiro Marco Antônio de
Souza como presidente ad-hoc. A reunião iniciou-se com a leitura da ata
da reunião ordinária do mês de outubro, sendo aprovada por unanimida-
de. Dando andamento, passou-se à análise do Estudo de Impacto de
Vizinhança do empreendimento “Supermercado Consentine”. Após dis-
cussões, o estudo apresentado foi aprovado por unanimidade. O Conse-
lheiro e vice-presidente Diógenes Apoena juntou-se à reunião nesse
momento. Na sequência passou-se ao processo 262/2015-6, que trata
do estudo de tombamento da Serra da Paulista, proposto pela ONG Viva
São João e encaminhado a este Conselho pelo CONDEPHIC. Após dis-
cussões, os conselheiros deliberaram pela elaboração de um documen-
to informando as proteções hoje existentes na Serra da Paulista, criadas
posteriormente ao pedido de estudo de tombamento, bem como outras
formas de proteção possíveis, dentre elas a ampliação do Parque Esta-
dual de Águas da Prata, a criação de corredores ecológicos e a criação
de unidades de conservação. Adicionalmente, propõe-se a realização de
reunião conjunta entre CONDEMA, CONDEPHIC e COMTUR, a fim de
se definir a finalidade e extensão do tombamento da área ou outra forma
de proteção para a área, e como este tombamento poderia ampliar as
proteções já existentes. O documento será elaborado pela secretária do
conselho e encaminhado para validação por e-mail para todos os mem-
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bros. Nada mais havendo a reunião foi encerrada, e eu, Evelyn Talita
Zanette, secretariei e lavrei a presente ata. = = = = = = = = = = = = = =

Marco Antonio de Souza
Presidente Ad-hoc

Evelyn Talita Zanette
1ª Secretária

Diógenes Apoena Moreira
Vice-Presidente

Isaque Domingos
2º Secretário

ATA DA REUNIÃO DO CONSELHO MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE – CONDEMA

Aos doze dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte
(12.02.2020), às 17h00, na sala de Reuniões do Departamento de Ges-
tão e Planejamento da Prefeitura Municipal, situado à Rua Ana de Olivei-
ra, nº 27, Centro, realizou-se reunião ordinária do Conselho Municipal de
Meio Ambiente – CONDEMA, conforme Lista de Presença anexa assina-
da. A reunião foi iniciada com a leitura da Ata da reunião anterior, que foi
aprovada por unanimidade. Dando continuidade, a presidente Juliana
Borsari passou aos informes gerais, comunicando a realização de audi-
ência pública para o empreendimento SkyVision no próximo dia 20 de
fevereiro, conforme convite que será encaminhado por e-mail. Passando
ao próximo assunto da pauta, sobre o Estudo de Impacto de Vizinhança
do empreendimento Residencial Maui, após discussões, o estudo foi
aprovado por unanimidade, com as seguintes observações: para com-
pensação do corte das árvores existentes no interior do imóvel, além do
plantio de árvores na calçada do imóvel e no interior do imóvel, deverão
ser plantadas Paineiras no canteiro central da Avenida do Bairro Alegre,
em locais a serem definidos pelo Dpto de Meio Ambiente; sugere-se a
implantação de cortina vegetal entre o empreendimento e a ressolagem
adjacente existente, visando mitigar futuro impactos de ruído e odores;
quanto à seringueira existe no imóvel vizinho, que se projeta sobre o
imóvel, deverão ser adotadas medidas que visem proteger seu sistema
radicular e copada. Dando andamento, passou-se ao Estudo de Impacto
de Vizinhança do empreendimento Loteamento Guiomar Novaes, que foi
aprovado por unanimidade pelos presentes, com a seguinte observação: o
sistema de contenção de águas pluviais deverá incluir os arruamentos
existente do Jardim Maestro Mourão e os dispositivos de retenção deverão
dispor de caixa separadora de sólidos dotadas de sifão. Em função do
horário, o item seguinte da pauta, Estudo de Impacto de Vizinhança dos
empreendimentos Jardim Ernesto Bassi e Jardim Celeste Bassi serão ana-
lisados na próxima reunião do Conselho. Nada mais havendo a reunião foi
encerrada, e eu, Evelyn Talita Zanette, secretariei e lavrei a presente ata. =
= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

Juliana Marques Borsari
Presidente

Evelyn Talita Zanette
1ª Secretária

Diógenes Apoena Moreira
Vice-Presidente

Isaque Domingos
2º Secretário

PREGÃO PRESENCIAL Nº 010/20

OBJETO: AQUISIÇÃO DE INSUMOS VISANDO PROJETOS DE RECAPE
E PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA.
DATA DA REALIZAÇÃO: 16/03/2020
HORÁRIO: 08h30min
LOCAL: Sala de Reuniões do Setor de Licitações – Av. Dr. Durval Nicolau,
n.º 125 – Jd. Priscila - São João da Boa Vista/SP.
Edital disponível em http://www.saojoao.sp.gov.br

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 008/20

Objeto: AQUISIÇÃO DE LEITE, PÃES E BISCOITO DE POLVILHO.
OC Nº 863900801002020OC00010
Edital disponível em http://www.saojoao.sp.gov.br
Sessão pública: realização no site www.bec.sp.gov.br
DATA: 16/03/2020 às 09h00min.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 009/20

Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAL SEMAFÓRICO.
OC Nº 863900801002020OC00011
Edital disponível em http://www.saojoao.sp.gov.br
Sessão pública: realização no site www.bec.sp.gov.br
DATA: 16/03/2020 às 09h00min.

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO
SETOR DE CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATOS

Ata de Registro de Preços nº: 011/20
Detentora: CASA DE FERRAGENS E FERRAMENTAS MATÃO EIRELI
Objeto: Registro de preços para aquisição de madeira – PP 107/19
Prazo: 03/03/2020 a 02/03/2021
Assinatura: 28/02/2020
Itens registrados:

ITEM 001
Descrição: BATENTE DE MADEIRA JATOBÁ 2,10 M x 90 CM x 14 CM x
4 CM.
Quantidade: 50
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 189,00
Marca: F.V.

ITEM 003
Descrição: DOBRADIÇA 3 1/2 POLEGADAS COM ANEL.
Quantidade: 30
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 7,00
Marca: FAMA

ITEM 009
Descrição: PORTA DE MADEIRA - 210 X 70 CM - SEM BATENTE.
Quantidade: 50
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 90,00
Marca: F.V.

ITEM 010
Descrição: PORTA DE MADEIRA - 210 X 80 CM - SEM BATENTE.
Quantidade: 50
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 90,00
Marca: F.V.

ITEM 012
Descrição: PORTA DE MADEIRA LISA MEDINDO 70CM X 2,10M; BA-
TENTE EM PINUS MEDINDO 06CM; FECHADURA, DOBRADIÇA; GUAR-
NIÇÃO.
Quantidade: 50
Unidade: KIT
Preço Unitário: R$ 210,00
Marca: F.V.

ITEM 013
Descrição: PORTA DE MADEIRA, MEDIDA 1X2,10M, COM PORTAIS,
03 DOBRADIÇAS E FECHADURA.
Quantidade: 50
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 349,00
Marca: F.V.

ITEM 014
Descrição: PORTA LISA DE MADEIRA 2,10 X 0,80 COM BATENTE 11CM.
Quantidade: 50
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 158,00
Marca: F.V.
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ITEM 015
Descrição: PORTA LISA DE MADEIRA 2,10 X 0,90 COM BATENTE 11CM.
Quantidade: 50
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 158,00
Marca: F.V.

ITEM 021
Descrição: TRAVA DE SEGURANÇA TETRA COM CHAVE PARA PORTA.
Quantidade: 50
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 45,00
Marca: STAM

Ata de Registro de Preços nº: 014/20
Detentora: FLEX COMÉRCIO E REPRESENTAÇÃO LTDA EPP
Objeto: Registro de preços para aquisição de materiais hidráulicos – PP
097/19
Prazo: 03/03/2020 a 02/03/2021
Assinatura: 28/02/2020
Itens registrados:

ITEM 003
Descrição: ACABAMENTO PARA REGISTRO 3/4.
Quantidade: 150
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 9,70
Marca: METAL REIS

ITEM 009
Descrição: ADAPTADOR DE REDUÇÃO PVC SOLDAVEL ROSCA 25 MM
X 1/2.
Quantidade: 100
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 0,95
Marca: PLASTILIT

ITEM 017
Descrição: ADAPTADOR, PVC, SOLDÁVEL, ROSCA 85 X 3".
Quantidade: 30
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 14,99
Marca: CORR PLASTIK

ITEM 018
Descrição: ADESIVO PARA TUBO DE PVC; SOLUÇÃO DE RESINA PARA
TUBO CPVC; TIPO CPVC; UTILIZADO NA SOLDAGEM DE TUBOS E
CONEXÕES DE PVC NBR 7198; ACONDICIONADO EM EMBALAGEM
DE 175 G  COM PINCEL APLICADOR.
Quantidade: 250
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 8,90
Marca: AMAZONAS

ITEM 022
Descrição: ANEL DE VEDAÇAO DE VASO SANITARIO.
Quantidade: 30
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 6,60
Marca: IMPERATRIZ

ITEM 026
Descrição: BICO P/ TORNEIRA 3/4 X 1/2.
Quantidade: 30
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 2,90
Marca: INCA

ITEM 029
Descrição: BRAÇO PARA CHUVEIRO DE ALUMÍNIO DE 40 CM.
Quantidade: 30
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 5,45
Marca: GG

ITEM 030
Descrição: BUCHA DE REDUÇÃO SOLDÁVEL 20MM X 25MM.
Quantidade: 150
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 0,24
Marca: PLASTILIT

ITEM 034
Descrição: BUCHA REDUTORA PVC SOLDÁVEL LONGA 40X25MM.
Quantidade: 60
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 2,19
Marca: PLASTILIT

ITEM 035
Descrição: CAIXA ACOPLADA BRANCO (COM MECANISMO DE EN-
TRADA E SAÍDA.
Quantidade: 50
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 165,00
Marca: ICASA

ITEM 036
Descrição: CAIXA D’AGUA 1000 LITROS - POLIETILENO.
Quantidade: 30
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 360,00
Marca: FORTLEV

ITEM 038
Descrição: CAIXA DESCARGA EXTERNA SEM ENGATE.
Quantidade: 50
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 29,90
Marca: ALUMASA

ITEM 041
Descrição: CANO PVC 1/2 MARROM - BARRA 6 METROS.
Quantidade: 30
Unidade: BAR
Preço Unitário: R$ 12,00
Marca: PLASTILIT

ITEM 058
Descrição: COTOVELO 1/2 MARROM.
Quantidade: 50
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 0,24
Marca: PLASTILIT

ITEM 059
Descrição: COTOVELO 3/4 COM REDUÇÃO 1/2 AZUL SR.
Quantidade: 30
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 2,85
Marca: PLASTILIT

ITEM 060
Descrição: COTOVELO 3/4 MARROM.
Quantidade: 30
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 0,24
Marca: PLASTILIT

ITEM 063
Descrição: CURVA PVC 90º X 1/2.
Quantidade: 150
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 1,19
Marca: PLASTILIT

ITEM 067
Descrição: ENGATE FLEXÍVEL ALUMÍNIO 40 CM.
Quantidade: 30
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Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 18,50
Marca: METROX

ITEM 068
Descrição: ENGATE FLEXÍVEL BRANCO DE 1/2" X 40 CM.
Quantidade: 100
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 2,35
Marca: MANLUPLAST

ITEM 069
Descrição: ENGATE FLEXIVEL DE 30 CM PLASTICO - 1/2 POLEGADA.
Quantidade: 30
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 2,35
Marca: MANLUPLAST

ITEM 071
Descrição: ENGATE PVC (30 CM).
Quantidade: 50
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 2,35
Marca: MANLUPLAST

ITEM 073
Descrição: ESPUDE PARA VASO SANITARIO.
Quantidade: 250
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 1,24
Marca: FORMA

ITEM 088
Descrição: JOELHO 90 SOLDAVEL DE PVC AZUL COM ROSCA
METALICA Ø 25MM X 3/4".
Quantidade: 100
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 4,15
Marca: PLASTILIT

ITEM 095
Descrição: JOELHO PVC SOLDA 25 X 3/4.
Quantidade: 60
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 0,35
Marca: PLASTILIT

ITEM 097
Descrição: JOELHO REDUÇÃO PVC SOLDAVEL ROSCA AZUL 25 MM
X 1/2.
Quantidade: 30
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 2,49
Marca: PLASTILIT

ITEM 099
Descrição: JOELHO SOLDAVEL DE PVC 25MM X 3/4.
Quantidade: 150
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 0,35
Marca: PLASTILIT

ITEM 130
Descrição: LUVA SOLDAVEL / ROSCA DE PVC AZUL Ø 25MM X 1/2".
Quantidade: 200
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 2,99
Marca: PLASTILIT

ITEM 140
Descrição: LUVA, EM PVC, PARA ESGOTO, 75, 3".
Quantidade: 30
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 4,00

Marca: PLASTILIT

ITEM 143
Descrição: MANGUEIRA PARA JARDIM.
Quantidade: 30
Unidade: M
Preço Unitário: R$ 3,10
Marca: IBIRA

ITEM 148
Descrição: PARAFUSO PARA VASO LATÃO COM BUCHA 10.
Quantidade: 30
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 2,35
Marca: MASTER

ITEM 154
Descrição: REDUÇÃO 3/4 X 1/2.
Quantidade: 80
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 0,34
Marca: PLASTILIT

ITEM 158
Descrição: REGISTRO DE ESFERA 1".
Quantidade: 30
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 11,29
Marca: PLASTILIT

ITEM 167
Descrição: REGISTRO ESFERA METAL 1/2.
Quantidade: 60
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 13,13
Marca: THOMPSON

ITEM 169
Descrição: REGISTRO ESFERA METAL ¾ .
Quantidade: 50
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 18,35
Marca: THOMPSON

ITEM 171
Descrição: REGISTRO ESFERA PVC SOLDÁVEL 60 (2").
Quantidade: 30
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 24,99
Marca: PLASTILIT

ITEM 172
Descrição: REGISTRO ESFERA, METAL, 2".
Quantidade: 30
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 113,00
Marca: HIGIBAN

ITEM 185
Descrição: SIFÃO EXTENSIVO 50MM.
Quantidade: 50
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 4,30
Marca: DELFLEX

ITEM 198
Descrição: TORNEIRA DE LAVATORIO METAL.
Quantidade: 200
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 33,30
Marca: MARTIN

ITEM 201
Descrição: TORNEIRA DE PAREDE PARA PIA 18 CM COM BICO MÓ-
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VEL METAL.
Quantidade: 550
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 61,50
Marca: MARTIN

ITEM 203
Descrição: TORNEIRA LAVATORIO, TEMPORIZADA, ANTI VANDALIS-
MO, MESA.
Quantidade: 80
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 115,00
Marca: ONEEL

ITEM 208
Descrição: TORNEIRA PARA PIA, DE PAREDE, COM FILTRO, 1/4.
Quantidade: 30
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 76,00
Marca: HIGIBAN

ITEM 211
Descrição: TORNEIRA; DE METAL; COM ACABAMENTO CROMADO;
VOLANTE NO MODELO CRUZETA COM AS PONTAS ARREDONDA-
DAS; BICA DO TIPO FIXA; FIXAÇÃO NA PAREDE; APROXIMADAMEN-
TE 18 CM DE COMPRIMENTO; COM ENCAIXE DE ROSCA DE 1/2
POLEGADA; BITOLA DA SAÍDA 1/2 POLEGADA; ACIONAMENTOS IN-
DIVIDUAIS; UTILIZADA EM COZINHA; COM GARANTIA DE NO MÍNI-
MO 12 MESES.
Quantidade: 200
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 37,50
Marca: MARTIN

ITEM 215
Descrição: TUBO DE COBRE DE 1/2 - SOLDA.
Quantidade: 150
Unidade: M
Preço Unitário: R$ 36,50
Marca: ELUMA

ITEM 216
Descrição: TUBO DE DESCIDA COM COTOVELO PONTA AZUL PARA
VÁLVULA DE DESCARGA DE 38 MM.
Quantidade: 30
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 7,15
Marca: KRONA

ITEM 218
Descrição: TUBO DE LIGAÇÃO COM SPUD DE 1/2.
Quantidade: 30
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 5,90
Marca: DACUNHA

ITEM 221
Descrição: TUBO DE PVC 1" MARROM - 06 METROS.
Quantidade: 80
Unidade: BAR
Preço Unitário: R$ 30,00
Marca: PLASTILIT

ITEM 226
Descrição: TUBO ESGOTO 200 MM - 6 METROS.
Quantidade: 30
Unidade: BAR
Preço Unitário: R$ 343,00
Marca: PLASTILIT

ITEM 228
Descrição: TUBO ESGOTO 50 MM - 6 METROS.

Quantidade: 200
Unidade: BAR
Preço Unitário: R$ 39,70
Marca: PLASTILIT

ITEM 234
Descrição: TUBO PVC ESGOTO 75MM - 6 METROS.
Quantidade: 150
Unidade: BAR
Preço Unitário: R$ 60,40
Marca: PLASTILIT

ITEM 238
Descrição: TUBO PVC SOLD (1/2).
Quantidade: 150
Unidade: BAR
Preço Unitário: R$ 1,99
Marca: PLASTILIT

ITEM 242
Descrição: TUBO SOLDAVEL 1/2  MARROM.
Quantidade: 30
Unidade: M
Preço Unitário: R$ 1,99
Marca: PLASTILIT

ITEM 247
Descrição: VÁLVULA HIDROMECÂNICA PARA MICTÓRIO.
Quantidade: 100
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 117,90
Marca: MATROX

ITEM 248
Descrição: VALVULA P/ LAVATORIO S/LADRAO CROMADO.
Quantidade: 50
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 1,66
Marca: LUCONI

ITEM 249
Descrição: VÁLVULA PARA LAVATÓRIO EM METAL.
Quantidade: 150
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 13,90
Marca: METROX

ITEM 251
Descrição: VÁLVULA PARA TANQUE 1 1/14, METAL.
Quantidade: 80
Unidade: UN
Preço Unitário: R$ 19,36
Marca: METROX

Fica retificado o extrato do Contrato 008/20, publicado à edição nº. 836
do Jornal Oficial do Município ao dia 21/01/20, passando a ter as seguin-
tes redações:
“Valor: R$ 118.420,00”

Fica retificado o extrato do Contrato 176/16 TA 04/20, publicado à edição
nº. 841 do Jornal Oficial do Município ao dia 04/02/20, passando a ter as
seguintes redações:
“Valor: R$ 6.743,15”

São João da Boa Vista, 03 de Março de 2020.

Larissa Rodrigues Cippollini
Chefe do Setor de Contratos

Renata Moysés Cassiano
Diretora do Depto. de Administração
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CPAD – COMISSÃO PERMANENTE
DE AVALIAÇÃO DE DOCUMENTOS

Informação Técnica CPAD - 002/2020

DESCARTES DE DOCUMENTOS

A Comissão Permanente de Avaliação de Documentos nomeada
pela Portaria nº 14.404 de 22 junho de 2017, torna PÚBLICA a relação de
documentos a serem descartados conforme Termo de Descarte 001/2020.
Em conformidade com os prazos definidos na tabela de temporalidade de
documentos aprovada através do Decreto nº 5.539, de 13 de outubro de
2016, os documentos permanecerão no setor de Arquivo Público, sito na
Av. Dr. Durval Nicolau, nº 125, Jd. Priscila, pelo prazo de 30 dias a partir
desta publicação. O horário de funcionamento do setor de Arquivo Público
é de segunda a sexta feira das 08:00 as 11:00 hs e das 13:00 as 16:00 hs.
Os interessados poderão requerer vista, desentranhamento ou cópias de
documentos ou peças do processo, mediante petição, devidamente ins-
truída com a qualificação e demonstração de legitimidade e interesse do
pedido, dirigida à Comissão Permanente de Avaliação de Documentos.
Após o encerramento do prazo os documentos serão encaminhados para
seu Descarte.
(Obs:-  todos os processos foram digitalizados exceto certidões negati-
vas de débitos).
Documentos a Serem Descartados:
Procedeu a eliminação de 0.984 processos do tipo 13, Procs Procon do
ano de 2015, das numerações de 1.081 a 2.100, correspondente a 25
Caixas Arquivo.

Assunto ................................................................................... Quantidade
SAÚDE .................................................................................................... 7
HABITAÇÃO .......................................................................................... 12
PRODUTOS ........................................................................................ 160
SEGUROS ............................................................................................. 27
SERVIÇOS .......................................................................................... 120
ELEKTRO .............................................................................................. 22
TELEFONIA FIXA E MÓVEL .............................................................. 391
SABESP .................................................................................................. 5
CONSÓRCIO .......................................................................................... 2
FINANCEIRO ...................................................................................... 238
Total de processos descartados neste Termo: .................................. 984

CPAD , 21 de fevereiro de 2020.

Alexandre Aparecido de Souza
Presidente da CPAD

CONCURSO PÚBLICO – PMSJBV N º 02/2018
INSPETOR DE ALUNOS

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, através do De-
partamento de Recursos Humanos, convoca os candidatos aprovados
no Concurso Público de nº 02/2018 para o cargo de Inspetor de Alunos,
conforme abaixo relacionados, para comparecerem ao Setor de Adminis-
tração de Recursos Humanos, situado na Avenida Dr. Durval Nicolau nº
125 – Jd. Nova São João, das 7:30 às 11:00 e das 13:00 às 17:00h, a fim
de tomarem ciência quanto à apresentação da documentação necessá-
ria para a posse no respectivo cargo.

INSPETOR DE ALUNOS

CLASSIFICAÇÃO/NOME/RG

19º KELLY CRISTINA DE SOUZA RG: 45.670.370-6
20º THALES BASÍLIO RG: 45.547.545-3
21º MARINA ACERO ANGOTTI RG: 34.258.546-0

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte. (28/02/2020)

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO – PMSJBV N º 01/2016
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, através do De-
partamento de Recursos Humanos, convoca as candidatas aprovadas
no Concurso Público de nº 01/2016 para o cargo de Professor de Ensino
Fundamental, conforme abaixo relacionadas, para comparecerem ao Setor
de Administração de Recursos Humanos, situado na Avenida Dr. Durval
Nicolau nº 125 – Jd. Nova São João, das 7:30 às 11:00 e das 13:00 às
17:00h, a fim de tomarem ciência quanto à apresentação da documenta-
ção necessária para a posse no respectivo cargo.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

CLASSIFICAÇÃO/NOME/RG
44º CAROLINA ALIENDE CACHOLA             RG: 26.562.242-6
45º RENATA DA COSTA GOMES SANDOVAL RG: 22.672.534-0

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte. (28/02/2020)

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PROCESSO SELETIVO – PMSJBV N.º 03/2017
PROFESSOR DE ENSINO INFANTIL

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, através do De-
partamento de Recursos Humanos, convoca a candidata aprovada no Pro-
cesso Seletivo – PMSJBV nº 03/2017, conforme abaixo relacionada, para
comparecer ao Setor de Administração de Recursos Humanos, situado na
Av. Dr. Durval Nicolau, n.º 125 – Jd. Nova São João, das 7:30h às 11h e
das 13h às 17h, para assumir a vaga temporária de Professor de Ensino
Infantil. O prazo para o comparecimento é de 04/03/2020 a 06/03/2020.
O não comparecimento até a data supra estabelecida será considerado
como desistência da vaga temporária, podendo esta Municipalidade con-
vocar o próximo classificado.

PROFESSOR DE ENSINO INFANTIL

CLASSIFICAÇÃO/NOME/RG
26º ADRIANA CRISTINA GOUVEA TONON RG: 26.435.343-2

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (28/02/2020).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

SIDINARA FONSECA
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MARIA HELENA ANGELINI SANTANA
Diretora do Depto. de Educação

CONCURSO PÚBLICO – PMSJBV N º 04/2018
SERVENTE

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, através do De-
partamento de Recursos Humanos, convoca a candidata aprovada no
Concurso Público de nº 04/2018 para o cargo de Servente, conforme
abaixo relacionada, para comparecer ao Setor de Administração de Re-
cursos Humanos, situado na Avenida Dr. Durval Nicolau nº 125 – Jd.
Nova São João, das 7:30 às 11:00 e das 13:00 às 17:00h, a fim de tomar
ciência quanto à apresentação da documentação necessária para a pos-
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se no respectivo cargo.

SERVENTE
CLASSIFICAÇÃO/NOME/RG
27º ANDRESSA REGINA BARROS DE OLIVEIRA RG: 42.522.156-8

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte. (28/02/2020)

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO – PMSJBV N º 04/2019
VIGIA

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, através do De-
partamento de Recursos Humanos, convoca os candidatos aprovados
no Concurso Público de nº 04/2019 para o cargo de Vigia, conforme abai-
xo relacionados, para comparecerem ao Setor de Administração de Re-
cursos Humanos, situado na Avenida Dr. Durval Nicolau nº 125 – Jd.
Nova São João, das 7:30 às 11:00 e das 13:00 às 17:00h, a fim de toma-
rem ciência quanto à apresentação da documentação necessária para a
posse no respectivo cargo.

VIGIA

CLASSIFICAÇÃO/NOME/RG

10º GILSYLENE DOS SANTOS SILVA RG: 16.723.696
11º RONALDI SARAPIÃO DOS SANTOS RG: 26.416.759-4

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte. (28/02/2020)

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PROCESSO SELETIVO
PMSJBV Nº. 03/2020

A Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, através do Departa-
mento de Recursos Humanos e Departamento Municipal de Educação,
nos termos da legislação vigente, em especial à Lei Complementar nº
4.378/2018, TORNA PÚBLICA a abertura de inscrições ao Processo Se-
letivo para provimento em comissão das funções de Suporte Pedagógico
de Diretor de Escola e Coordenador Pedagógico.

1. DIRETOR DE ESCOLA
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais
Remuneração: R$ 4.461,64
Requisitos: Ser titular de cargo docente estável e possuir habilitação em
curso de Licenciatura Plena em Pedagogia ou título de mestrado ou dou-
torado nas mesmas áreas, nos termos do art. 61, inciso II da LDB; e
possuir, no mínimo, 5 (cinco) anos de experiência docente na rede muni-
cipal de ensino de São João da Boa Vista.
1.1. Número de Vagas:
- 1 vaga para a EMEB Adélia Jorge Nagib

2. COORDENADOR PEDAGÓGICO
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais
Remuneração: R$ 3.464,88
Requisitos: Ser titular de cargo docente estável e possuir habilitação em
curso de Licenciatura Plena em Pedagogia ou título de mestrado ou dou-
torado nas mesmas áreas, nos termos do art. 61, inciso II da LDB; e
possuir, no mínimo, 5 (cinco) anos de experiência docente na rede muni-
cipal de ensino de São João da Boa Vista.
2.1. Número de Vagas: 05 VAGAS, SENDO:
- 1 vaga para a EMEB Adélia Jorge Nagib
- 1 vaga para a EMEB Hélio Borges de Carvalho

- 1 vaga para a EMEB Luci Teixeira da Cunha
- 1 vaga para a EMEB José Inácio Diniz
- 1 vaga para a EMEB Ziza Mello

3. DAS INSCRIÇÕES
3.1. As inscrições serão recebidas no período de 04 a 06 de março de
2020, no horário das 08:00 às 10:30 horas e das 14:00 às 16:30 horas,
na sede do Departamento Municipal de Educação, sito à Rua Benjamin
Constant, 155, Centro, São João da Boa Vista - SP.
3.2. São condições para a inscrição:
A. COMPROVAR os requisitos mencionados no item 1.
B. Apresentar Cédula de identidade.
C. A inscrição poderá ser feita pessoalmente ou por procurador legal-
mente constituído, não sendo aceitas inscrições via postal, internet, fac-
símile, condicional e/ou extemporânea.

4. DA PROPOSTA DE TRABALHO
4.1. A proposta deve ser digitada, fonte: Arial ou Times New Roman, ta-
manho: 12, com numeração de página, deve estar grampeada ou enca-
dernada.
4.2. A proposta deve seguir a norma padrão da Língua Portuguesa.
4.3. A proposta deve conter o Plano de Trabalho para a função pretendida.
4.4. O proponente entregará sua proposta de trabalho no ato da inscri-
ção, dentro de um envelope, lacrado, assinado na transversal do lacre no
setor de RH do Departamento Municipal de Educação.

5. DO PROCESSO DE ESCOLHA
5.1. A escolha do candidato será efetuada com base na Proposta de
Trabalho escrita entregue, e a apresentação para o Conselho Municipal
de Educação
5.2. Em caso de empate na escolha da proposta de trabalho, caberá ao
Presidente do Conselho Municipal de Educação o voto de desempate.
5.3. Apreciação e decisão, pelo diretor do Departamento Municipal de
Educação, sobre a proposta escolhida;
5.4. Indicação ao Prefeito, pelo Diretor do Departamento Municipal de
Educação, da proposta escolhida, a quem caberá a apreciação e deci-
são final sobre a designação do respectivo candidato.
5.5. Após cumprir as etapas acima, o servidor classificado será designa-
do para ocupar a respectiva função à qual concorreu.
5.6. Não havendo candidatos inscritos no processo de seleção poderá o
Diretor do Departamento de Educação convidar docente titular de cargo
efetivo e estável no serviço público municipal para exercer a função de
especialista de educação, desde que preencha todos os requisitos ne-
cessários descritos no item 1.

6. DA ESCOLHA DA PROPOSTA DE TRABALHO
6.1. A Escolha da melhor proposta de trabalho ocorrerá na sede do De-
partamento Municipal de Educação, sito à Rua Benjamin Constant, 155,
Centro, São João da Boa Vista – SP, de acordo com o cronograma abaixo:
A. 11/03/2020:
14:00h Diretor de escola da EMEB Adélia Jorge Nagib
14:30h Coordenador Pedagógico da EMEB Adélia Jorge Nagib
15:00h Coordenador Pedagógico da EMEB José Inácio Diniz
B. 12/03/2020:
09:00h: Será fixado no Departamento Municipal de Educação o resultado
da escolha da melhor proposta.
C. 18/03/2020:
14:00h Coordenador Pedagógico da EMEB Hélio de Ornellas
14:30h Coordenador Pedagógico da EMEB Luci Teixeira da Cunha
15:00h Coordenador Pedagógico da EMEB Ziza Mello
D. 19/03/2020
09:00h: Será fixado no Departamento Municipal de Educação o resultado
da escolha da melhor proposta.

7. DOS RECURSOS
7.1. Os recursos deverão ser feitos por escrito, dirigidos à Comissão
Organizadora do Processo Seletivo, devendo ser entregue e protocolado
junto ao Setor de Protocolo e Arquivo na Rua Carlos Kielander, 366 –
Centro – São João da Boa Vista, das 12:30 às 16:00 horas, e estar devi-
damente fundamentado, constando o nome do candidato, número de ins-
crição e o endereço para correspondência.
7.2. O prazo para interposição de recursos é de 48 (quarenta e oito)
horas após a data de publicação do resultado.
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8. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
8.1. A inscrição do candidato importará no conhecimento e na aceitação
tácita das condições do processo seletivo, estabelecidas no presente
edital, Lei Orgânica do Município, Lei 670/92, Lei Complementar nº 4.378
e alterações.
8.2. A inexatidão das informações ou constatação de irregularidades em
documentos, ainda que verificada posteriormente, eliminam o candidato
do processo seletivo.

Prefeitura Municipal de São João da Boa Vista, aos vinte e sete dias do
mês de fevereiro de dois mil e vinte (27/02/2020)

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

SIDINARA FONSECA
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

MARIA HELENA ANGELINI SANTANA
Diretora do Departamento de Educação

Departamento Municipal de Saúde
VIGILÂNCIA SANITÁRIA

APROVAÇÃO DE PROJETO

Proc. 19235/19 – José Carlos Grulli
Rua Carolina Malheiros, nº 253 – Vila Conrado – SJBV/SP
Responsável técnico – Eduardo Geremias Pinto Jr – CREA 506.287.678-0
Publique-se

Proc. Engª 289/20 – Rita de Cassia Beraldo Poveda Sales LTDA
Rua Conselheiro Antônio Prado, nº 567 sala 05 – Vila Conrado – SJBV/SP
Responsável técnico: Fred Marcon Westin CREA 0601137190
Publique-se.

PUBLIQUE-SE

Proc. 1618/20 – Perfect Muscle Alimentos Ltda
Av. dos Trabalhadores, nº 900, galpão I, sala 2 – Distrito Industrial – SJBV/SP
Em 13/02/20, elaborado AIPM nº 4651/AD no valor de R$ 1.500,00.
Publique-se

Proc. 19882/19 – Marcelo Moreira Conveniências
Rua Coronel José Procópio, nº 540 – Perpétuo Socorro – SJBV/SP
Em 29/01/20, elaborado AIPM nº 05159/AD no valor de R$ 2.761,00 ref.
AI nº 13565/AL.
Publique-se

Proc. 8375/18 – GAM Massaro & Cia Ltda
Rua Octávio Andrade Ferreira, nº 1420 – Jardim dos Ipês II – SJBV/SP
Em 11/02/20, elaborado Termo de Inutilização nº 5879/AH ref. prot. 232/20.
Publique-se

Proc. 360/16 – Bruno & Zan Drogaria Ltda EPP
Rua Saldanha Marinho, nº 356 – Centro – SJBV/SP
Em 06/02/20, elaborado Termo de Inutilização nº 5877/AH ref. prot. 215/20.
Publique-se

Proc. 032/15 – Município de São João da Boa Vista (Dispensário)
Av. Dr. Oscar Pirajá Martins, nº 660 – Jardim Santo André – SJBV/SP
Em 07/02/20, elaborado Termo de Inutilização nº 5878/AH ref. prot. 225/20.
Publique-se

Proc.314/16 – MC Drogaria LTDA ME
Rua Henrique Cabral de Vasconcelos, nº 2312 – Jd São Nicolau – SJBV/SP
Em 12/02/2020, elaborado termo de inutilização nº5880/AH.
Publique-se

Proc.19580/19 – Marcelo Martins Luiz ME
Rua Saldanha Marinho, nº 275 – Centro – SJBV/SP
Em 20/02/2020, elaborado NPRM nº 3545/AF.
Publique-se

Proc.19579/19 – Marcelo Martins Luiz ME
Rua Saldanha Marinho, nº 275 – Centro – SJBV/SP
Em 20/02/2020, elaborado NPRM nº 3544/AF.
Publique-se

Proc.16093/19 – Centro Educacional JV LTDA ME
Rua Nana Salomão, nº 110 – Jd Aeroporto – SJBV/SP
Em 19/02/2020, elaborado AIPA nº 4653/AD ref. AI nº 13433/AL.
Publique-se

CANCELAMENTO DE LICENÇA

Proc. 881/13 – Peçoni & Lavra Ltda
Rua Tiradentes, nº 197 – Rosário – SJBV/SP
Publique-se

RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO

Proc. 035/11 – Pharmácia Homeopática Queops Ltda
Rua Saldanha Marinho, nº 333 – Centro – SJBV/SP
Publique-se

Proc. 595/11 – Indústria de Sorvetes Zazini Ltda EPP
Travessa Américo Budri, s/n – Jardim dos Eucaliptos – SJBV/SP
Publique-se
Proc. 321/10 – Michele Mendes Athayde Simionatto Doenha
Avenida Tereziano Valim, nº 15, sala 6 – Centro – SJBV/SP
Publique-se

Proc. 686/04 – Clínica de Fisioterapia Fisiofemina Ltda
Rua Bernardo de Campos, nº 641 – Centro – SJBV/SP
Publique-se

Proc. 550/05 – Comércio de Sucatas Boa Vista Ltda
Rua Sebastiana Germano Gabriel, nº 85 – Jardim Amélia – SJBV/SP
Publique-se

Proc. 3494/19 – Tiraboschi Serviços Médicos Eireli
Rua Conselheiro Antonio Prado, nº 552 – sala 4 – Vila Conrado – SJBV/SP
Publique-se

Proc. 500/99 – Solange Salioni da Silva
Rua Coronel Ernesto de Oliveira, nº 173 - Centro – SJBV/SP
Publique-se

Proc. 686/04 – Clínica de Fisioterapia Fisiofemina LTDA ME
Rua Bernardino de Campos, nº 641 - Centro – SJBV/SP
Publique-se

Proc. 686/04 – Estela Miriam Rodriguez de Degenova
Rua João Pessoa, nº 130 – Vila Oriental – SJBV/SP
Publique-se

Proc. 307/15 – Município de São João da Boa Vista – PSF Dr. Raul de
Oliveira Andrade
Av. Guilherme Guerreiro, nº 634 – Jardim Industrial – SJBV/SP
Publique-se

Proc. 935/13 – Raia Drogasil S/A
Rua General Osório, nº 908 – São Lázaro – SJBV/SP
Publique-se

Proc. 007/08 – Michael Roy Smith
Rua Quatorze de julho, nº 355 – Vila Conrado – SJBV/SP
Publique-se

Proc. 813/99 – Eduardo Evaristo Chinaglia
Rua Conselheiro Antonio Prado, nº 559 – Centro – SJBV/SP
Publique-se

Proc. 219/14 – Nova Imagem Radiologia e Ultrassonografia LTDA EPP
Rua coronel Ernesto de Oliveira, nº 571 - Centro – SJBV/SP
Publique-se
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Proc. 150/08 – Adriano Gonçalves de Souza
Rua Wandenkolk, nº 26 - Centro – SJBV/SP
Publique-se

Proc. 211/99 – Emerson Alvim Pinto
Rua Conselheiro Antônio Prado, nº 326 - Centro – SJBV/SP
Publique-se

Proc. 188/01 – Emerson Alvim Pinto
Rua doutor Teófilo Ribeiro de andrade, nº 851 - Centro – SJBV/SP
Publique-se

Proc. 620/99 – Roger Fabiano Esteves
Av. Dr. Durval Nicolau, nº 897 – Jd. Nova São João – SJBV/SP
Publique-se

DEFERIMENTO DE RECURSO

Proc.1426/20 – Drogal Farmacêutica LTDA
Av. Brasília, nº 1885 loja 05 – Vila Zentti – SJBV/SP
Em 20/02/2020, deferido recurso ref. AI nº 13577/AL.
Publique-se

INDEFERIMENTO DE RECURSO

Proc.1618/20 – Perfect Muscle Alimentos LTDA
Av. dos Trabalhadores, nº 900 galpão I – Distrito Industrial – SJBV/SP
Em 14/02/2020, indeferido recurso ref. AI nº 13576/AL.
Publique-se.

Proc.1427/20 – Drogaria São Paulo SA

Av. Durval Nicolau, nº 966 – Jardim Nova São João – SJBV/SP
Em 20/02/2020, indeferido recurso ref. AI nº 13575/AL.
Publique-se.

Proc.1835/20 – Zoldan Dental Medica Eireli - ME
Rua quatorze de julho, nº 907 – Vila Oriental – SJBV/SP
Em 20/02/2020, indeferido recurso ref. AI nº 13579/AL.
Publique-se.

Proc.1835/20 – Pizzaria Big Boca São João LTDA
Av. Brasília, nº 918 – Vila Zaneti – SJBV/SP
Em 20/02/2020, indeferido recurso ref. AI nº 13578/AL.
Publique-se.

ARQUIVE-SE

Proc. 15323/19 – Noemia de Fatima de Souza da Costa
Rua Mansueto Lombardi, nº 159 – Jardim das Amoreiras – SBV/SP
Em 17/02/2020, processo arquivado por protocolar novo manual de
boas práticas.
Publique-se

Proc.14575/19 – Rogério Silva Lopes
Rua Ademar de Barros, nº 191 - Centro – SJBV/SP
Em 21/02/2020, processo arquivado por ter sido sanada a irregularidade.
Publique-se

São João da Boa Vista, 28 de fevereiro de 2020

Silvana Marta Passoni Moreira Ferreira
VIGILÂNCIA SANITÁRIA
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FINAL
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EDITAL DE PROCLAMAS

Luciana Aparecida Ferrari, Oficial Substituta Designada do Servi-
ço de Registro Civil das Pessoas Naturais de São João da Boa Vista –
SP, etc.
1) FAZ SABER a todos os interessados, que apresentaram os documen-
tos para casamento, conforme Protocolo de Entrada, os pretendentes:

ALEXANDRE BORGES DE CARVALHO E GISLAINE VIANA DA SILVA
Ele, brasileiro, divorciado, encarregado de manutenção, com 44 anos de
idade, residente em São João da Boa Vista (SP), filho de Ernesto Borges
de Carvalho e de Edivina Amelia de Jezus Carvalho.
Ela, brasileira, divorciada, assistente administrativo, com 39 anos de ida-

de, residente nesta cidade, filha de Gilson Campos da Silva e de Nadir
Viana da Silva.

JONATHAN HENRIQUE GONÇALVES E GIEDRY MAYRA BELIZARIO
Ele, brasileiro, solteiro, vendedor, com 25 anos de idade, residente em
São João da Boa Vista (SP), filho de Ricardo Alexandre Gonçalves e de
Ana Paula Assis Militão Gonçalves.
Ela, brasileira, solteira, educadora física, com 32 anos de idade, residen-
te nesta cidade, filha de Misael Belizario Neto e de Angela Maria da Silva
Belizario.
Se Alguém souber de Impedimentos deverá apresentá-los nos autos,
dentro do prazo legal já decorrendo. Lavrado o presente para divulgação
no Jornal local, na edição desta data.
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