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DECRETO N° 6.021, DE 25 DE SETEMBRO DE 2.018

“Dispbe sobre abertura de Crédito Adicional
Suplementar”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Séo
Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc., usando de suas atribui-
¢Oes legais e,
Considerando a autorizacao expressa contida no Artigo 5°, Item Il da Lei
Municipal n® 4.242, de 12 de dezembro de 2017,
DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto no Departamento de Financgas, Setor de Contabilida-
de da Prefeitura Municipal, um crédito adicional suplementar na impor-
tancia de R$ 36.507,00 (trinta e seis mil, quinhentos e sete reais),
objetivando o reforco das seguintes dotacdes do orgamento vigente:
78.01.04.01.339039.0412200012001 - Manutengdo da Estrutura Admi-

nistrativa do GOVEIMO .......cceeiuiiiiiiiieiie e R$ 1.500,00
331.01.11.01.339030.0824400062512 — P.S.B. — Média Complexidade .
............................................................................................. R$ 5.500,00
373.01.11.01.339014.0824400062514 — Gestdo SUAS — Apoio a Organi-
2 Vo= Lo SR R$ 500,00
412.01.11.03.339039.0824300142503 — Manutencéo Protecéo Social Es-
01T o1 = YRS PSRSSR R$ 500,00
469.01.12.01.339036.1339200032007 — Manutencao dos Servigos de
CUltUra € TUFISIMO ..ottt R$ 3.200,00
470.01.12.01.339039.1339200032007 — Manutencao dos Servicos de
CURUIA € TUFISMO ..vvevieiieiesie st R$ 7.107,00
497.01.13.01.339039.2781300082008- Manutencéo Servigcos Esportes
........................................................................................... R$ 18.200,00

Art. 2° - O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recur-
sos provenientes das anulacdes parciais das seguintes dotacdes do or-
¢amento vigente:

142.01.07.01.319091.2884600000001 — Precatérios .......... R$ 1.500,00
346.01.11.01.449052.0824400062512 - P.S.E — Média Complexidade ...

............................................................................................. R$ 6.000,00
413.01.11.04.335039.0824300142502 — Manutenc¢éo Protecdo Social
BASICA ..ttt R$ 500,00
889.01.17.01.339039.2266100042004 — Manutencao da Infraestrutura do
MUNICTPIO ©o.vveeieiiee et R$ 28.507,00

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos vinte e cinco dias
do més de setembro de dois mil e dezoito (25/09/2018).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

NATALIA AZEVEDO VILLELA SANTOS DOMENCIANO
Diretora do Departamento de Finangas

DECRETO N°6.022, DE 25 DE SETEMBRO DE 2.018

“Dispde sobre transposi¢cao de Recursos Or-
¢camentarios”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sao
Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc., usando de suas atribui-
¢Oes legais e,
Considerando a autorizagao expressa contida no Artigo 5°, Item IV (trans-
posicdo) da Lei Municipal n°® 4.242, de 12 de dezembro de 2017,
DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto no Departamento de Finangas, Setor de Contabilida-
de da Prefeitura Municipal, uma transposicéo de recursos na importancia
de R$ 79.878,98 (setenta e nove mil, oitocentos e setenta e oito reais,
noventa e oito centavos), objetivando o refor¢o das seguintes dotagées
do orcamento vigente:
17.01.01.02.339014.0515300012001 - Manuten¢éo da Estrutura Admi-

NiStrativa do GOVEINO ......ccoiueiiiiiiiiieeeiee e R$ 140,00
78.01.04.01.339039.0412200012001 - Manutengéo da Estrutura Admi-
NiStrativa do GOVEINO .......coiueieiiie et R$ 300,00
95.01.05.01.339039.0412200012001 - Manutengédo da Estrutura Admi-
Nistrativa do GOVEINO ......ccooueiiiiiieaiieeeiie et R$ 2.610,00
189.01.08.03.339030.2678200042004 - Manutengéo da Infraestrutura do
MUNICTPIO ettt R$ 470,00
191.01.08.03.339039.2678200042004 - Manutengéo da Infraestrutura do
MUNICTPIO .ttt R$ 670,00
230.01.09.02.339030.1545200042004 - Manutencéo da Infraestrutura do
MUNICTPIO .ttt R$ 2.290,00
232.01.09.02.339039.1545200042004 - Manutencao da Infraestrutura do
MUNICTPIO .ttt R$ 745,00
244.01.09.03.339030.1545200042004 - Manutencéo da Infraestrutura do
MURNICIPIO 1t R$ 43,00
246.01.09.03.339039.1545200042004 — Manutencao da Infraestrutura do
MUNICTPIO .ttt R$ 1.798,00
443.01.11.08.339030.0824300142502 - Manutencao Prote¢do Social Ba-
L] o= LTRSS OPR R$ 70,00
586.01.14.05.339036.1236500092201- Manutengdo dos Servicos Edu-
(o= (o3 o] o - 1SS TRRN R$ 9.640,13
731.01.15.02.339039.1030100102302 — Manutencéo das Equipes de Sau-
de da Familia. ..o R$ 781,00

919.01.19.01.339039.1545300052006 - Manutengéo do Transito ....... R$ 321,85
1094.01.11.01.319011.0824400062511 — P.S.B. — Protecao Social Basi-
(o1 SRS UR T UTRRP R$ 60.000,00
Art. 2° - Atransposicao efetuada pelo artigo anterior sera coberta com os
recursos provenientes das anulagbes parciais das seguintes dotagdes
do orcamento vigente:

20.01.01.02.339039.0515300012001 - Manutengé@o da Estrutura Admi-
NiStrativa do GOVEINO ......ccoiueieiiiiiiieeeiee et R$ 140,00
67.01.04.01.319011.0412200012001 - Manutengdo da Estrutura Admi-
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Nistrativa do GOVEINO .......eiiiiiaiie e R$ 150,00
74.01.04.01.339030.0412200012001 - Manutengé@o da Estrutura Admi-
Nistrativa do GOVEINO .......eiiiiiaiie et R$ 150,00
96.01.05.01.339046.0412200012001 - Manutencd@o da Estrutura Admi-
Nistrativa do GOVEINO .......eeiiiieiiieiiie e R$ 2.610,00
192.01.08.03.339046.2678200042004 - Manutenc¢éo da Infraestrutura do
MUNICTPIO ©ve et R$ 1.140,00
233.01.09.02.339046.1545200042004 — Manutencao da Infraestrutura do
MUNICTPIO. .ttt R$ 4.876,00
297.01.11.01.339030.0824400062511 - P.S.B. — Protecéo Social Bésica

............................................................................................. R$ 40.000,00
445.01.11.08.339039.0824300142502 - Manutengéo Prote¢do Social Ba-
LS o3 USRS R$ 70,00
534.01.14.02.339034.1236100092201- Manutenc¢do dos Servigos Edu-
(o= (o3 (o] g =1L OSSP PR R$ 9.640,13
730.01.15.02.339036.1030100102302 — Manutencéo das Equipes de Sau-
de da Familia. ......ccooiiiii e R$ 781,00
918.01.19.01.339036.1545300052006 - Manutengéo do Transito ....... R$ 321,85
1001.01.11.01.339039.0824400062511 - P.S.B. — Protecédo Social Basi-
(o= PSR SR PR TRR PP R$ 20.000,00

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jo&do da Boa Vista, aos vinte e cinco dias
do més de setembro de dois mil e dezoito (25/09/2018).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

NATALIA AZEVEDO VILLELA SANTOS DOMENCIANO
Diretora do Departamento de Finangas

DECRETO N° 6.023, DE 27 DE SETEMBRO DE 2.018

“DispOe sobre abertura de Crédito Adicional
Suplementar”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sdo
Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc., usando de suas atribui-
¢Oes legais e,
Considerando a autorizagdo expressa contida no Artigo 5° § 2° da Lei
Municipal n® 4.242 de 12 de dezembro de 2017,
DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto no Departamento de Finangas, Setor de Contabilida-
de da Prefeitura Municipal, um crédito adicional suplementar na impor-
tancia de R$ 2.618.909,00 (dois milhdes, seiscentos e dezoito mil, nove-
centos e nove reais), objetivando o reforgo das seguintes dotagbes do
orcamento vigente:
14.01.01.01.339046.0412200012001 — Manutengdo da Estrutura Admi-

nistrativa do GOVEIMO ........cceeveiieiiieiiieseeeeeeee e R$ 6.880,00
28.01.02.01.319113.0413100012001 - Manutengdo da Estrutura Admi-
nistrativa do GOVEIMO ........cceeveiviiiiiiiieseeeeeee e R$ 1.380,00
49.01.03.01.339046.0412100042004 - Manutengéo da Infraestrutura do
MUNICTPIO ©nveeeieeieeiee ettt R$ 2.080,00
79.01.04.01.339046.0412200012001 - Manutengédo da Estrutura Admi-
nistrativa do GOVEIMO ........ccceveiviiiiieii s R$ 3.040,00
103.01.06.01.319016.0412200012001 - Manuteng&o da Estrutura Admi-
nistrativa do GOVEIMO ........cceeveiveiiieiieeseeeeeeeee e R$ 1.310,00
114.01.06.01.339046.0412200012001 — Manutengao da Estrutura Admi-
Nistrativa do GOVEIMO ........cceiviiiiiieieieie e R$ 80,00
131.01.07.01.339046.0412300012001 - Manuteng&o da Estrutura Admi-
nistrativa do GOVEIMO .........cecveiviiiiiiieeseeeeeeree e R$ 4.900,00
152.01.08.01.319011.0412200042004 — Manutengao da Infraestrutura do
MUNICTPIO ©eveiieieeeee e R$ 278.500,00
154.01.08.01.319016.0412200042004 - Manutencéo da Infraestrutura do
MUNICTPIO 1ttt R$ 5.360,00
156.01.08.01.319113.0412200042004 — Manutengéo da Infraestrutura do
MUNICTPIO 1t R$ 53.390,00
163.01.08.01.339046.0412200042004 - Manutencgéo da Infraestrutura do
MUNICTPIO ©vrveeiieie et R$ 13.400,00
183.01.08.03.319011.2678200042004 - Manutencao da Infraestrutura do
MUNICTPIO 1ttt R$ 354,00

186.01.08.03.319094.2678200042004 — Manutengéo da Infraestrutura do
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MUNICTPIO 1.ttt R$ 6.270,00
218.01.09.01.339046.0412200042004 - Manutencéo da Infraestrutura do
MUNICTPIO .t R$ 3.940,00
226.01.09.02.319016.1545200042004 - Manutencéo da Infraestrutura do
MUNICTPIO . R$ 2.670,00
232.01.09.02.339039.1545200042004 - Manutencéo da Infraestrutura do
MUNICTPIO ettt R$ 45.000,00
247.01.09.03.339046.1545200042004 - Manutencéo da Infraestrutura do
MUNICTPIO .t R$ 3.275,00
254.01.09.04.319016.2060500042004 - Manutencéo da Infraestrutura do
MUNICTPIO .ttt R$ 240,00
282.01.11.01.319013.0824400062511 — P.S.B. — Prote¢éo Social Basica
............................................................................................. R$ 2.250,00
320.01.11.01.319011.0824400062512 - P.S.B. — Média Complexidade ..
........................................................................................... R$ 34.050,00
342.01.11.01.339046.0824400062512 - P.S.E — Média Complexidade...
............................................................................................. R$ 2.000,00
367.01.11.01.319011.0824400062514 — Gestdo SUAS — Apoio a Organi-
ZAGED vttt R$ 14.150,00
368.01.11.01.319013.0824400062514 — Gestdo SUAS — Apoio a Organi-
ZAGED 1.ttt R$ 400,00
369.01.11.01.319016.0824400062514 - Gestdo SUAS — Apoio a Organi-
ZAGED vttt R$ 1.530,00
371.01.11.01.319113.0824400062514 — Gestdo SUAS — Apoio a Organi-
ZAGED vttt R$ 13.600,00
381.01.11.01.339046.0824400062514 - Gestdo SUAS — Apoio a Organi-
2 Tor- Lo RSOOSR US PSRRI R$ 3.520,00
456.01.12.01.319011.1339200032007 — Manutencao dos Servigos de
CUltUra € TUFISIMO ...eeiiiiiiiie ettt R$ 64.940,00
457.01.12.01.319013.1339200032007 — Manutencao dos Servigos de
CUltUra € TUFISIMO ..ot R$ 1.130,00
458.01.12.01.319016.1339200032007 — Manutencao dos Servigos de
CUltUra € TUFISIMO ...ttt R$ 868,00
460.01.12.01.319113.1339200032007 — Manutencao dos Servigos de
CUltUra € TUFISIMO ...eiiiiiieiiie ettt R$ 10.900,00
471.01.12.01.339046.1339200032007 - Manutencgdo dos Servigos de
CUltUra € TUFISIMO ..o R$ 2.980,00
472.01.12.01.339047.1339200032007 - Manutencgdo dos Servigos de
CUItUra € TUFISIMO ..ottt R$ 1.200,00
498.01.13.01.339046.2781300082008- Manutengéo Servicos Esportes
............................................................................................ R$ 11.920,00
520.01.14.02.319011.1236100092201- Manutengéo dos Servigos Educa-
(o3 T0] o F- 1SRRI R$ 189.550,00
521.01.14.02.319013.1236100092201- Manutengdo dos Servicos Edu-
(o= (o3 o] o - 1= TSR PPRRPRIN R$ 660,00
524.01.14.02.319113.1236100092201- Manutengao dos Servigos Educa-
(o3 T0] o= 1 SRR R$ 4.590,00
560.01.14.05.319004.1236500092201 - Manuteng¢do dos Servi¢cos Edu-
(o= (o3 o] o - 1SR RTUPROPRIN R$ 22.844,00
564.01.14.05.319011.1236500092201- Manutengéo dos Servigos Educa-
(o3 T0] o F= 1SRRI R$ 866.130,00
566.01.14.05.319013.1236500092201- Manutengdo dos Servicos Edu-
(o= (o3 o] g - 1S PR URPRN R$ 6.625,00
572.01.14.05.319113.1236500092201- Manutengao dos Servigos Educa-
(o3 To] o F= 1 SRR RUPPPRIN R$ 80.390,00
576.01.14.05.339008.1236500092201- Manutengdo dos Servicos Edu-
o= (o3 o] o - 1= TSRO PPRRPRIN R$ 606,00
590.01.14.05.339046.1236500092201- Manutengdo dos Servicos Edu-
[o= (o3 o] o - 1TSS RRUPROPRIN R$ 59.920,00
617.01.14.06.339046.1236100092201 — Manutencao dos Servigcos Edu-
(o= (o3 o] o - 1SR OTRTUPRPRIN R$ 22.450,00
627.01.14.06.319011.1236500092201 - Manutencao dos Servigos Edu-
(o= (o3 o] g - 1= SO UUROUPRRRN R$ 579.230,00
629.01.14.06.319013.1236500092201 - Manuteng¢do dos Servigcos Edu-
(o= (o3 o] o - 1S TR URUPN R$ 3.650,00
635.01.14.06.319113.1236500092201 - Manutencao dos Servigos Edu-
(o= (o3 o] o - 1= SO UUROPPRRR R$ 112.590,00
652.01.14.06.339046.1236500092201 - Manuteng¢do dos Servigcos Edu-
(o= (o3 o] o - 1T RO RTUUPRRPRIN R$ 19.040,00
693.01.15.01.339046.1012200102301 - Manutencao dos Servicos de
SAUAE .o R$ 11.840,00
717.01.15.02.339046.1030100102301 — Manutencédo dos Servigos de
SAUAE .ot R$ 12.060,00

742.01.15.03.319094.1030200102301 — Manutencédo dos Servigos de
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SAUAE .o R$ 4.980,00
767.01.15.03.339046.1030200102301 — Manutencédo dos Servigos de
SAUAE .ot R$ 7.085,00
796.01.15.04.319013.1030500102301 — Manutencédo dos Servigos de
SAUAE .ot R$ 660,00
874.01.17.01.319011.0412100042004 — Manutencéao da Infraestrutura do
MURNICIPIO it R$ 16.022,00
885.01.17.01.339046.0412100042004 — Manutencao da Infraestrutura do
MUNICTPIO vttt R$ 480,00

Art. 2° - O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recur-
sos provenientes das anulacdes parciais das seguintes dotacdes do or-
¢amento vigente:

07.01.01.01.319113.0412200012001 — Manutenc¢éo da Estrutura Admi-

NiStrativa do GOVEINO ......ccoiueieiiiieeiieesiie et R$ 8.260,00
38.01.03.01.319011.0412100042004 - Manutencao da Infraestrutura do
MURNICIPIO it R$ 16.022,00
42.01.03.01.319113.0412100042004 - Manutencao da Infraestrutura do
MUNICTPIO vttt R$ 2.080,00
71.01.04.01.319113.0412200012001 - Manutengdo da Estrutura Admi-
Nistrativa do GOVEINO ......ccooueieiiiieaiieesiie et R$ 3.040,00
102.01.06.01.319013.0412200012001 - Manutengédo da Estrutura Admi-
NiStrativa do GOVEINO .......cooueieiiiieiiieeiiie e R$ 1.390,00
123.01.07.01.319113.0412300012001 — Manuteng¢édo da Estrutura Admi-
NiStrativa do GOVEINO ......ccoiueieiiiieiiieeiiie et R$ 4.900,00
181.01.08.03.319004.2678200042004 - Manutengéo da Infraestrutura do
MUNICTPIO. .ttt R$ 354,00
185.01.08.03.319016.2678200042004 — Manutencdo da Infraestrutura do
MUNICTPIO vttt R$ 6.270,00
187.01.08.03.319113.2678200042004 — Manutengéo da Infraestrutura do
MUNICTPIO vt R$ 337.250,00
192.01.08.03.339046.2678200042004 - Manutengédo da Infraestrutura do
MUNICTPIO .t e R$ 13.400,00
211.01.09.01.319113.0412200042004 - Manutencao da Infraestrutura do
MUNICTPIO. .ttt R$ 3.940,00
225.01.09.02.319013.1545200042004 - Manutencéo da Infraestrutura do
MUNICTPIO .ttt R$ 2.670,00
242.01.09.03.319113.1545200042004 - Manutengéo da Infraestrutura do
MUNICTPIO. .ttt R$ 3.275,00
252.01.09.04.319011.2060500042004 - Manutengéo da Infraestrutura do
MUNICTPIO vttt R$ 240,00

281.01.11.01.319011.0824400062511 — P.S.B. — Prote¢do Social Basica
........................................................................................... R$ 69.500,00
318.01.11.01.319004.0824400062512 - P.S.E. — Média Complexidade ..
............................................................................................. R$ 1.000,00
319.01.11.01.319005.0824400062512 - P.S.B. — Média Complexidade ..
............................................................................................. R$ 1.000,00
486.01.13.01.319011.2781300082008 - Manutencgao Servigos Esportes
........................................................................................... R$ 77.838,00
490.01.13.01.319113.2781300082008- Manutencao Servigos Esportes
........................................................................................... R$ 16.100,00
519.01.14.02.319005.1236100092201 - Manuten¢do dos Servi¢cos Edu-

o= (o3 o] o - 1 -SSR R PR PPRRRRN R$ 660,00
522.01.14.02.319016.1236100092201- Manutengdo dos Servicos Edu-
(o= (o3 o] o - 1= SRR U PRR R$ 4.590,00
561.01.14.05.319004.1236500092201 - Manuten¢do dos Servi¢cos Edu-
[o= Tod o] o - 1S U RUUPTUUPRRRR R$ 29.469,00
563.01.14.05.319005.1236500092201- Manutengdo dos Servicos Edu-
o= (o3 o] o - 1SN U RS PPRRRRN R$ 606,00
565.01.14.05.319011.1236500092201- Manutengéo dos Servigos Educa-
(o3 To] oI 1 SRRSO UPRRTRNt R$ 1.195.990,00
603.01.14.06.319011.1236100092201 — Manuteng¢éo dos Servicos Edu-
o= (o3 o] o - 1= SRRSO R$ 736.960,00
678.01.15.01.319011.1012200102301 - Manutencao dos Servigos de
SAUAE .ot R$ 11.840,00
704.01.15.02.319011.1030100102301 - Manutencao dos Servigos de
SAUAE. .o R$ 12.060,00
737.01.15.03.319011.1030200102301 — Manuten¢édo dos Servicos de
SAUAE .ot R$ 12.065,00
797.01.15.04.319016.1030500102301 — Manutencédo dos Servigcos de
SAUAE .ot R$ 660,00
872.01.17.01.319004.0412100042004 — Manutencao da Infraestrutura do
MUNICTPIO vttt R$ 480,00
889.01.17.01.339039.2266100042004 — Manutencao da Infraestrutura do
MUNICTPIO vttt R$ 45.000,00
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Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos vinte e sete dias do
més de setembro de dois mil e dezoito (27/09/2018).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

NATALIA AZEVEDO VILLELA SANTOS DOMENCIANO
Diretora do Departamento de Finangas

LEIS

LEI N°4.367, DE 01 DE OUTUBRO DE 2.018

“Denomina-se Aeroporto Municipal de Sé&o
Jodo da Boa Vista JOAQUIM DE CAMPOS
SIMIAQ”

(Autores: Vereadores Aquevirque Antonio
Nholla — PSD; Antonio Aparecido da Silva —
PSDB; Claudinei Damalio — PTB; Gérson Ara-
Ujo — MDB; Joado Anselmo — PR; Jodo Luis
Moretto — DEM; José Claudio Ferreira — MDB;
José Eduardo dos Reis — PSB; Leonildes Cha-
ves Janior — PHS; Luis Carlos Domiciano — PR;
Maria Candida de Oliveira Costa — PDT; Odair
Pirinoto — PTB; Patricia Magalh&es — PSDB; Rui
Nova Onda — PTB e Sebastido Néris - PV)

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sao
Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc., usando de suas atribui-
¢cOes legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte...
LEL
Art. 1° - Fica denominado Aeroporto Municipal de Séo Jodo da Boa Vista
JOAQUIM DE CAMPOS SIMIAO.
Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jo&do da Boa Vista, ao primeiro dia do més
de outubro de dois mil e dezoito (01.10.2018).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

LEI N° 4.368, DE 02 DE OUTUBRO DE 2.018

“Estabelece denominagao para prolongamen-
tos de Avenida”

Autor: Vanderlei Borges de Carvalho, Prefeito
Municipal)

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sao
Jodo da Boa Vista, Estado de Séo Paulo etc., usando de suas atribui-
¢cOes legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte...
LEL
Art. 1° - Fica estabelecido que o trecho conhecido como Fazenda das
Areias ou Fazenda Santa Rita das Areias denominar-se-4 também de
Avenida Professora Isette Corréa Fontéo.
Art. 2° - Fica também denominado de Avenida Professora Isette Corréa
Fontéo, o trecho de via publica de ligagdo com a Avenida Santo Pelozio.
Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo
Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos dois dias do més
de outubro de dois mil e dezoito (02.10.2018).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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LEI N° 4.369, DE 02 DE OUTUBRO DE 2.018

“Disp0e sobre a doacgao de area de proprieda-
de do Municipio a INOVEINOX EQUIPAMENTOS
E MONTAGENS INDUSTRIAIS LTDA, empresa
cadastrada junto ao CNPJ sob n° 15.668.472/
0001-94, de acordo com o disposto no § 4°do
Artigo 17 da Lei Federal n° 8.666/93, no inciso
le §1°do Artigo 99 da Lei Organica do Munici-
pio de Sdo Joado da Boa Vista e na Lei Munici-
pal n°1.173/2003"

(Autor: Vanderlei Borges de Carvalho, Prefei-
to Municipal)

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sao
Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc., usando de suas atribui-
¢Oes legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte...
LELI
Art. 1° - Fica o Municipio de S&o Jodo da Boa Vista, através do Poder
Executivo autorizado a doar & INOVEINOX EQUIPAMENTOS E MONTA-
GENS INDUSTRIAIS LTDA, empresa cadastrada junto ao CNPJ sob n°
15.668.472/0001-94, o imo6vel abaixo especificado, com o encargo de no
mesmo implantar um galpdo para instalacdo de sua estrutura, nos ter-
mos do requerido nos autos do processo administrativo n® 9108/2018,
assim identificado:
“Lote 2 da Quadra D, com area de 4.342,77 m2 no Distrito Industrial”
Art. 2° - Para efeito da doagdo com encargos fica atribuido ao imével o
valor total de R$ 186.382,00 (Cento e oitenta e seis mil, trezentos e oiten-
ta e dois reais), de conformidade com o laudo elaborado pelos peritos
nomeados pela Portaria n° 11.269, de 13 de agosto de 2.018.
Art. 3° - O adquirente no ato da assinatura do contrato de doacédo assu-
mir4 os seguintes encargos:
a) apresentar plano de obras e investimentos a serem realizados no imo-
vel, em construg&o, pelo menos 25% da &rea a ser doada,;
b) compromisso de iniciar as obras de construgéo, no prazo de 6 (seis)
meses a contar da publicagdo da lei de doagéo;
¢) funcionamento do imével doado, dentro de 24 (vinte e quatro) meses a
contar da publicacé@o da lei de doacgéo;
d) realizacéo de 50% (cinquenta por cento) pelo menos, dos planos inici-
ais de construcao, dentro de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da publi-
cacao da lei de doacéo;
e) destinar o imével para implantar sua estrutura;
f) empregar diretamente, ao menos, 15 (quinze) funcionarios;
g) compromisso de proceder ao total de seu faturamento neste Municipio.
Paragrafo Unico - Somente apds o cumprimento dos encargos assumidos
e constantes das alineas anteriores e da Lei Municipal n°® 1.173, de 19 de
agosto de 2003 é que sera lavrada a escritura de doagao em definitivo.
Art. 4° - Nao sendo cumpridos os encargos estabelecidos no processo
administrativo 9108/2018, que é parte integrante desta lei, bem como os
previstos nas demais leis que regem esta matéria, o terreno doado sera
revertido ao patriménio publico, com todas as edificagdes, independen-
temente de qualquer indenizacdo e a empresa beneficiaria dos melhora-
mentos devera ressarcir aos cofres publicos o valor do custo total dos
servicos e obras executadas pela Prefeitura, devidamente atualizados.
Paragrafo Unico - Fica o Poder Executivo Municipal dispensado da publi-
cacgao do processo administrativo n® 9108/2018, estando o mesmo a dis-
posicéo dos interessados.
Art. 5° - Fica dispensada a realizagao de licitagdo em razéo do interesse
publico existente na presente doagdo com encargos, na forma disposta
no § 4° do Artigo 17 da Lei n° 8.666/93 com a redagdo dada pela Lei
Federal n° 8.883/94, bem como em raz&o do constante no inciso | e § 1°
do Artigo 99 da Lei Organica do Municipio e do disposto na Lei Municipal
n° 1.173/2003.
Art. 6° - A presente lei, a portaria que designou os peritos, e o laudo
avaliatorio integrardo o translado da escritura por copias reprogréficas.
Art. 7° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 8° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos dois dias do més
de outubro de dois mil e dezoito (02.10.2018).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Jornal Oficial n°® 726, da Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, de 09/10/2018

LEI N° 4.370, DE 02 DE OUTUBRO DE 2.018

“Revogaalein®4.334,de 13 de julho de 2018,
que dispbe sobre a doacédo de area de propri-
edade do Municipio a MARILDA CALANDRINI
ME, empresa cadastrada junto ao CNPJ sob
n° 05.436.719/0001-93"

(Autor: Vanderlei Borges de Carvalho, Prefei-
to Municipal)

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sao
Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc., usando de suas atribui-
¢Oes legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte...
LEL
Art. 1° - Ficarevogada a Lei n° 4.334, de 13 de julho de 2018, que dispde sobre
a doacdo de area de propriedade do Municipio @ MARILDA CALANDRINI ME,
empresa cadastrada junto ao CNPJ sob n° 05.436.719/0001-93, tendo em
vista a manifesta¢éo expressa de desinteresse no terreno:

Lote 4 da Quadra O
Area total: 1.469,66 m?2
Localizagéo: Avenida dos Trabalhadores, no Distrito Industrial.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar todos os instrumen-
tos juridicos necessarios para formalizar a revoga¢éo da alienagéo de
que trata o Artigo 1° desta lei e a consequente reversédo do imével para o
patriménio do Municipio.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos dois dias do més
de outubro de dois mil e dezoito (02.10.2018).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

LEI N°4.371, DE 02 DE OUTUBRO DE 2.018

“Altera a redacdo da alinea “a” do Artigo 6° da
Lei n°®1.173, de 19 de agosto de 2.003, alterada
pelo Artigo 2° da Lei n°® 1.422, de 24 de novem-
bro de 2.004 e pelo Artigo 3° da Lei n° 3.692, de
10 de outubro de 2.014; altera o § 1° do Artigo 6°
da Lei n® 1.173, de 19 de agosto de 2.003, bem
como acrescenta, ao mesmo artigo, o § 10.”
(Autor: Vanderlei Borges de Carvalho, Prefei-
to Municipal)

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sdo
Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc., usando de suas atribui-
¢oes legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte...
LEL
Art. 1° - Fica alterada a alinea “a” do Artigo 6° da Lei n® 1.173, de 19 de
agosto de 2.003, alterada pelo Artigo 2° da Lei n°® 1.422, de 24 de novem-
bro de 2.004 e pelo Artigo 3° da Lei n°® 3.692, de 10 de outubro de 2.014,
gue passa a vigorar com a seguinte redacao:
“a) plano de obras e investimentos a serem realizados no imovel, abran-
gendo a area necessaria para a implantagdo do empreendimento”
Art. 2° - Fica alterado o § 1° do Artigo 6° da Lei n°® 1.173, de 19 de agosto
de 2.003, que passa a ter a seguinte redagao:
“8 1°: Somente apds a aprovacgéo e conclusdo de 100% dos planos inici-
ais de construgdo, bem como do cumprimento dos encargos assumidos
e constantes das alineas “a”, “b” e “c” do caput deste artigo é que sera
lavrada a escritura de doagéo em definitivo”
Art. 3° - Fica acrescentado o § 10 ao Artigo 6° da Lei n® 1.173, de 19 de
agosto de 2.003, com a seguinte redagao:
“8 10: Considera-se necessdria a area que a empresa demonstrar atra-
vés de projeto especifico que € indispensavel para o seu pleno funciona-
mento, projeto este que serd submetido a analise prévia do Conselho
Municipal de Desenvolvimento-CMD ouvidas as areas técnicas da Pre-
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feitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista”
Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 5° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jo&do da Boa Vista, aos dois dias do més
de outubro de dois mil e dezoito (02.10.2018).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N°11.385, DE 02 DE OUTUBRO DE 2.018

O Prefeito Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de Séao
Paulo etc., usando de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar a pedido do cargo de Auxiliar Administrativo, a partir de
02 de outubro de 2018, o Sr. GABRIEL TEIXEIRA MATTOS.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 02/10/2018.
Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jo&do da Boa Vista, aos dois dias do més
de outubro de dois mil e dezoito (02.10.2018).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N°11.386, DE 03 DE OUTUBRO DE 2.018

O Prefeito Municipal de Sao Jo&o da Boa vista, Estado de Sao
Paulo etc., no uso de suas atribuigbes legais,
Considerando o disposto no Art. 8° do Decreto n° 6.024, de 28 de setem-
bro de 2.018,
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear Comissédo Permanente, composta pelos servidores abai-
X0, para proceder ao efetivo controle da evolucao patrimonial dos agen-
tes publicos.

Presidente: Cleide Ribeiro Duques do Prado
Membros: Silene Cordeiro

Rafaela Martinelli de Souza

Jayra Graziela Cyrino

Tathiana Heloisa Nicolau Leme
Suplentes: Maria Cristina Toledo Gamba

Silmara Andrea Zorgetto Barbosa
Luis Fernando Fontana Campos
Maria Cecilia Molinari Nogueira
José Otavio Martins Janior

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jo&o da Boa Vista, aos trés dias do més
de outubro do ano de dois mil e dezoito (03/10/2018).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N°11.387, DE 03 DE OUTUBRO DE 2.018

O Prefeito Municipal de Sao Jo&o da Boa vista, Estado de Sao
Paulo etc., no uso de suas atribuigbes legais,
Considerando o Processo Administrativo n® 12072/2018, tipo 5, em nome
de PETRONAC DIST NAC DERIV PETR E ALC LTDA;
Considerando o DESPACHO DEO N° 149/2018 do Diretor do Departa-
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mento de Servigos, Obras e Infraestrutura;

Considerando o DESPACHO DEA/971/2018, da Diretora do Departamento
de Administracao;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os seguintes servidores para, sob a presidéncia do pri-
meiro, e no prazo de 10 (dez) dias, contados da vigéncia desta portaria,
procederem a avaliagdo do estado dos equipamentos abaixo relaciona-
dos constantes de fls. 02 do Processo Administrativo n® 12072/2018, e
fornecerem o respectivo laudo:

Raimundo Severiano de Lima
Reinaldo Borddo Macedo
Claudionor Faustino

| — Tanque Aéreo Bipartido 15000 m3
Il — Bomba DUP 2G081 A
Il — Bomba DUP AD663A
IV — Bomba DUP ZJA75A

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, aos trés dias do més
de outubro do ano de dois mil e dezoito (03/10/2018).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

ADMINISTRACAO INDIRETA

CENTRO UNIVERSITARIO DAS FACULDADES
ASSOCIADAS DE ENSINO - FAE

EDITAL DE CONVOCACAO

Pelo presente edital, o Reitor do Centro Universitario das Facul-
dades Associadas de Ensino — FAE, convoca a candidata, abaixo relaci-
onada, aprovada no Concurso Publico — Grupo Ocupacional de Apoio
Técnico e Operacional, Edital n°. 02/2017, a comparecer no Departa-
mento de Recursos Humanos do UNIFAE, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, a contar da data de publicagdo deste edital, no horario das 8h00 as
12h00 ou das 13h00 as 17h00, para tratar de assunto relacionado a sua
nomeacao.

Cargo: Inspetor de Aluno

Camila Beatriz Pereira Coelho: Inscrigdo n°® 35122 — Classifica¢éo 3°

O ndo comparecimento no prazo de 15 (quinze) dias ap6s a publicacao
deste edital, implicard em rendncia ao cargo.

Sao Joao da Boa Vista, 02 de outubro de 2018.

Prof. Dr. Francisco de Assis Carvalho Arten
Reitor

CENTRO UNIVERSITARIO DAS FACULDADES
ASSOCIADAS DE ENSINO - FAE

Extrato de Contrato

Ata de Registro de Precos n° 010/2018

Detentora: T Versuri Dist Insumos de Informéatica ME
Objeto: Aquisigdo de cartuchos de tinta e toner.
Prazo: 09/10/2018 a 08/10/2019

Assinatura: 05/10/2018

ITEM 01

CARTUCHO DE TONER PARA IMPRESSORA; HP (390); CE390XC/
CE390XC, RENDIMENTO 24.000 PAGINAS; SERIE: LASERJET 4500
(M4555H/M4555F/M4555FSKM MFP), LASER 600 (M602X/M603N/
M603DN/M603XH); PRETO; ORIGINAL DO FABRICANTE DO EQUIPA-
MENTO (SENDO ACEITO CARTUCHO NOVO, SIMILAR E 100% COM-
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PATIVEL COM OS MODELOS DAS IMPRESSORAS, NAO SENDO ACEI-
TO CARTUCHO REMANUFATURADO, RECARREGADO OU
RECONDICIONADO), COMPONENTES 100% NOVOS; COM VALIDA-
DE MINIMA DE 12 MESES A PARTIR DA DATA DA ENTREGA; COM
IDENTIFICACAO DO FORNECEDOR NA EMBALAGEM.

Quantidade: 70

Unidade: UN

Prego Unitario: R$ 180,00

ITEM 09

CARTUCHO DE TINTA (HP 675 - PRETO); PARA IMPRESSORA HP
OFFICEJET, CN690AL, RENDIMENTO 600 PAGINAS; OFFICEJET 675/
4000/ 4400/ 4575; PRETO; ORIGINAL DO FABRICANTE DO EQUIPA-
MENTO (SENDO ACEITO CARTUCHO NOVO, SIMILAR E 100% COM-
PATIVEL COM OS MODELOS DAS IMPRESSORAS, NAO SENDO ACEI-
TO CARTUCHO REMANUFATURADO, RECARREGADO OU
RECONDICIONADO), COMPONENTES 100% NOVOS; MINIMA 12 ME-
SES A PARTIR DA DATA DA ENTREGA; EMBALAGEM COM
IDENTIFICACAO DO FORNECEDOR.

Quantidade: 25

Unidade: UN

Preco Unitario: R$ 71,00

ITEM 12

CARTUCHO DE TINTA (HP 122 - PRETO); PARA IMPRESSORA HP;
CH563HB; DESKJET 1000/2000/2050/3050; PRETO; ORIGINAL DO
FABRICANTE DO EQUIPAMENTO (SENDO ACEITO CARTUCHO
NOVO, SIMILAR E 100% COMPATIVEL COM OS MODELOS DAS
IMPRESSORAS, NAO SENDO ACEITO CARTUCHO
REMANUFATURADO, RECARREGADO OU RECONDICIONADO),
COMPONENTES 100% NOVOS; VALIDADE MINIMA 12 MESES A
PARTIR DA DATA DA ENTREGA; EMBALAGEM COM
IDENTIFICACAO DO FORNECEDOR.

Quantidade: 60

Unidade: UN

Preco Unitario: R$ 86,00

Ata de Registro de Precos n° 011/2018

Detentora: H Rossi Freitas Eireli

Objeto: Aquisigdo de cartuchos de tinta e toner.

Prazo: 09/10/2018 a 08/10/2019

Assinatura: 05/10/2018

ITEM 02

CARTUCHO DE TINTA (HP 664XL - COLORIDO); PARA IMPRESSORA
HP; REFERENCIA F6V30AB; (664XL) COLORIDO; PARA SERIES
DESKJET 1115, 2136, 3636, 3836, 4536,4676; ORIGINAL DO FABRI-
CANTE (SENDO ACEITO CARTUCHO NOVO, SIMILAR E 100% COM-
PATIVEL COM OS MODELOS DAS IMPRESSORAS, NAO SENDO ACEI-
TO CARTUCHO REMANUFATURADO, RECARREGADO OU
RECONDICIONADO); COMPONENTES 100% NOVOS; VALIDADE
MINIMA DE 12 MESES A PARTIR DA DATA DE ENTREGA; COM
IDENTIFICACAO DO FORNECEDOR NA EMBALAGEM.

Quantidade: 250

Unidade: UN

Prego Unitario: R$ 135,00

ITEM 07

CARTUCHO DE TONER PARA IMPRESSORA; HP (285); REF.
CE285A; LASERJET PRO M1132, M1212NF, P1102, P1102W, PRE-
TO; ORIGINAL DO FABRICANTE DO EQUIPAMENTO (SENDO ACEI-
TO CARTUCHO NOVO, SIMILAR E 100% COMPATIVEL COM 0OS
MODELOS DAS IMPRESSORAS, NAO SENDO ACEITO CARTUCHO
REMANUFATURADO, RECARREGADO OU RECONDICIONADO),
COMPONENTES 100% NOVOS; VALIDADE MINIMA 12 MESES A
PARTIR DA DATADAENTREGA; EMBALAGEM COM IDENTIFICACAO
DO FORNECEDOR.

Quantidade: 130

Unidade: UN

Preco Unitério: R$ 57,00

Ata de Registro de Precos n°® 012/2018

Detentora: COTA.COM COMERCIO E SERVICOS LTDA EPP

Objeto: Aquisicdo de cartuchos de tinta e toner.

Jornal Oficial n°® 726, da Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, de 09/10/2018

Prazo: 09/10/2018 a 08/10/2019
Assinatura: 05/10/2018

ITEM 03

CARTUCHO DE TINTA (HP 664XL - PRETO); PARA IMPRESSORA HP;
REFERENCIAF6V31AB; (664XL) PRETO; PARA SERIES DESKJET 1115,
2136, 3636, 3836, 4536,4676; ORIGINAL DO FABRICANTE (SENDO
ACEITO CARTUCHO NOVO, SIMILAR E 100% COMPATIVEL COM OS
MODELOS DAS IMPRESSORAS, NAO SENDO ACEITO CARTUCHO
REMANUFATURADO, RECARREGADO OU RECONDICIONADO); COM-
PONENTES 100% NOVOS; VALIDADE MINIMA DE 12 MESES A PAR-
TIR DADATADE ENTREGA; COM IDENTIFICACAO DO FORNECEDOR
NA EMBALAGEM.

Quantidade: 350

Unidade: UN

Prego Unitario: R$ 137,00

Ata de Registro de Precos n° 013/2018

Detentora: INKJET21 SUPRIMENTOS DE INFORMATICA LTDA EPP
Objeto: Aquisicao de cartuchos de tinta e toner.

Prazo: 09/10/2018 a 08/10/2019

Assinatura: 05/10/2018

ITEM 04

CARTUCHO DE TONER PARA IMPRESSORA (HP 283); PARA IMPRES-
SORAS HP; UTILIZADO PARA SERIE : LASERJET M125, LASERJET
M127; HP LASERJET PRO M201DW PRINTER; HP LASERJET PRO
M201N PRINTER; HP LASERJET PRO MFP M125A PRINTER; HP
LASERJET PRO MFP M125NRW; HP LASERJET PRO MFP M125NW
PRINTER; HP LASERJET PRO MFP M127FN PRINTER; HP LASERJET
PRO MFP M127FP PRINTER; HP LASERJET PRO MFP M127FW
PRINTER; HP LASERJET PRO MFP M225DN PRINTER; HP LASERJET
PRO MFP M225DW PRINTER NA COR PRETA; FABRICADO COM COM-
PONENTES 100% NOVOS; ORIGINAL DO FABRICANTE DO EQUIPA-
MENTO (SENDO ACEITO CARTUCHO NOVO, SIMILAR E 100% COM-
PATIVEL COM OS MODELOS DAS IMPRESSORAS, NAO SENDO ACEI-
TO CARTUCHO REMANUFATURADO, RECARREGADO OU
RECONDICIONADO); COM CAPACIDADE PARA IMPRIMIR 2.200 PAGI-
NAS; COM VALIDADE MINIMA,A PARTIR DA DATA DE ENTREGA DE 12
MESES; COM IDENTIFICACAO DO FORNECEDOR NA EMBALAGEM.
Quantidade: 130

Unidade: UN

Prego Unitario: R$ 79,70

Ata de Registro de Precos n° 014/2018

Detentora: JL Suprimentos Eireli ME

Objeto: Aquisigdo de cartuchos de tinta e toner.

Prazo: 09/10/2018 a 08/10/2019

Assinatura: 05/10/2018

ITEM 05

CARTUCHO DE TINTA (HP 662XL - PRETO); PARA IMPRESSORA HP;
REFERENCIA: CZ105AB, RENDIMENTO DE APROXIMADAMENTE 360
PAGINAS; SERIES: 2515, 2516, 3515, 3516; NA COR PRETA; ORIGI-
NAL DO FABRICANTE DO EQUIPAMENTO (SENDO ACEITO CARTU-
CHO NOVO, SIMILAR E 100% COMPATIVEL COM OS MODELOS DAS
IMPRESSORAS, NAO SENDO ACEITO CARTUCHO
REMANUFATURADO, RECARREGADO OU RECONDICIONADO), COM
COMPONENTES 100% NOVOS; COM VALIDADE DE 12 MESES A PAR-
TIR DADATADAENTREGA; COM IDENTIFICACAO DO FORNECEDOR
NA EMBALAGEM.

Quantidade: 350

Unidade: UN

Preco Unitario: R$ 90,00

Ata de Registro de Precos n° 015/2018

Detentora: R A MANCO SERVICOS ME

Objeto: Aquisigdo de cartuchos de tinta e toner.

Prazo: 09/10/2018 a 08/10/2019

Assinatura: 05/10/2018

ITEM 06

CARTUCHO DE TINTA (HP 662XL - COLORIDO); PARA IMPRESSORA
HP; REFERENCIA: CZ106AB, RENDIMENTO DE APROXIMADAMEN-
TE 300 PAGINAS; SERIES: 2515, 2516, 3515, 3516; COLORIDO; ORI-
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GINAL DO FABRICANTE DO EQUIPAMENTO (SENDO ACEITO CAR-
TUCHO NOVO, SIMILAR E 100% COMPATIVEL COM OS MODELOS
DAS IMPRESSORAS, NAO SENDO ACEITO CARTUCHO
REMANUFATURADO, RECARREGADO OU RECONDICIONADO), COM
COMPONENTES 100% NOVOS; COM VALIDADE DE 12 MESES A PAR-
TIR DADATADAENTREGA; COM IDENTIFICACAO DO FORNECEDOR
NA EMBALAGEM.

Quantidade: 250

Unidade: UN

Preco Unitario: R$ 97,00

Ata de Registro de Precos n° 016/2018

Detentora: MTSI COMERCIO E SERVICOS DE IMPRESSAO EIRELI ME
Objeto: Aquisicdo de cartuchos de tinta e toner.

Prazo: 09/10/2018 a 08/10/2019

Assinatura: 05/10/2018

ITEM 08

CARTUCHO DE TONER PARA IMPRESSORA; HP (287); CF287X, REN-
DIMENTO 18.000 PAGINAS; LASERJET ENTERPRISE M506DN, MFP
M527; PRETO; ORIGINAL DO FABRICANTE DO EQUIPAMENTO (SEN-
DO ACEITO CARTUCHO NOVO, SIMILAR E 100% COMPATIVEL COM
0OS MODELOS DAS IMPRESSORAS, NAO SENDO ACEITO CARTU-
CHO REMANUFATURADO, RECARREGADO OU RECONDICIONADO),
COMPONENTES 100% NOVOS; COM VALIDADE MINIMA 12 MESES A
PARTIR DA DATA DA ENTREGA; COM IDENTIFICACAO DO FORNE-
CEDOR NA EMBALAGEM.

Quantidade: 40

Unidade: UN

Prego Unitario: R$ 600,00

Ata de Registro de Precos n° 017/2018

Detentora: TREMA BRASIL EIRELI

Objeto: Aquisicdo de cartuchos de tinta e toner.

Prazo: 09/10/2018 a 08/10/2019

Assinatura: 05/10/2018

ITEM 010

CARTUCHO DE TONER PARA IMPRESSORA; HP (280); REFERENCIA
CF280A, RENDIMENTO DE APROXIMADAMENTE 2.700 PAGINAS;
SERIES: HP LASERJET PRO 400 MFP M425DN, HP LASERJEET PRO
400 PRINTER M401DW/M401DN/M401N; NA COR PRETA; ORIGINAL
DO FABRICANTE DO EQUIPAMENTO (SENDO ACEITO CARTUCHO
NOVO, SIMILAR E 100% COMPATIVEL COM OS MODELOS DAS IM-
PRESSORAS, NAO SENDO ACEITO CARTUCHO REMANUFATURADO,
RECARREGADO OU RECONDICIONADO), COMPONENTES 100%
NOVOS; COM VALIDADE MINIMA DE 12 MESES A PARTIR DA DATA
DA ENTREGA; COM IDENTIFICACAO DO FORNECEDOR NA EMBA-
LAGEM.

Quantidade: 130

Unidade: UN

Preco Unitario: R$ 71,00

ITEM 013

CARTUCHO DE TINTA (HP 122 - COLORIDO); PARA IMPRESSORAHP;
CH564HB; DESKJET 1000/2000/2050/3050; TRICOLOR; ORIGINAL DO
FABRICANTE DO EQUIPAMENTO (SENDO ACEITO CARTUCHO NOVO,
SIMILAR E 100% COMPATIVEL COM OS MODELOS DAS IMPRESSO-
RAS, NAO SENDO ACEITO CARTUCHO REMANUFATURADO,
RECARREGADO OU RECONDICIONADOQO), COMPONENTES 100%
NOVOS; MINIMA 12 MESES A PARTIR DA DATA DA ENTREGA; EMBA-
LAGEM COM IDENTIFICACAO DO FORNECEDOR.

Quantidade: 48

Unidade: UN

Preco Unitario: R$ 90,00

ITEM 014

CARTUCHO DE TINTA (HP 901XL - PRETO); PARA IMPRESSORA HP;
CC654XL; SERIE HP OFFICEJET J4540, J4550, J4580, J4660, J4680 E 4500;
COR PRETA, COM 4ML; ORIGINAL DO FABRICANTE DO EQUIPAMENTO
(SENDO ACEITO CARTUCHO NOVO, SIMILAR E 100% COMPATIVEL COM
OS MODELOS DAS IMPRESSORAS, NAO SENDO ACEITO CARTUCHO
REMANUFATURADO, RECARREGADO OU RECONDICIONADO), COMPO-
NENTES 100% NOVOS; VALIDADE MINIMA 12 MESES A PARTIR DA DATA
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DA ENTREGA; COM IDENTIFICACAO DO FORNECEDOR NA EMBALAGEM.
Quantidade: 25

Unidade: UN

Prego Unitario: R$ 97,50

ITEM 015

REFIL PARA CARTUCHO DE IMPRESSORA (AMARELO); EPSON;
SERIE: L800, REFERENCIA: T673420; NA COR AMARELA; FRASCO
COM 70 ML; ORIGINAL DO FABRICANTE DO EQUIPAMENTO, COM
COMPONENTES 100% NOVOS; COM VALIDADE DE 12 MESES A PAR-
TIR DA DATA DA ENTREGA

Quantidade: 08

Unidade: UN

Preco Unitario: R$ 79,90

ITEM 016

REFIL PARA CARTUCHO DE IMPRESSORA (MAGENTA); EPSON;
SERIE: L800, REFERENCIA: T673320; NA COR MAGENTA; FRASCO
COM 70 ML; ORIGINAL DO FABRICANTE DO EQUIPAMENTO, COM
COMPONENTES 100% NOVOS; COM VALIDADE DE 12 MESES A PAR-
TIR DA DATA DA ENTREGA.

Quantidade: 08

Unidade: UN

Prego Unitario: R$ 63,90

ITEM 017

REFIL PARA CARTUCHO DE IMPRESSORA (CIANO); EPSON; SERIE:
L800, REFERENCIA: T673220; NA COR CIANO; FRASCO COM 70 ML,
ORIGINAL DO FABRICANTE DO EQUIPAMENTO, COM COMPONEN-
TES 100% NOVOS; COM VALIDADE DE 12 MESES A PARTIR DA DATA
DA ENTREGA.

Quantidade: 08

Unidade: UN

Prego Unitario: R$ 63,90

ITEM 018

REFIL PARA CARTUCHO DE IMPRESSORA (PRETO); EPSON; SERIE:
L800, REFERENCIA: T673120; NA COR PRETA; FRASCO COM 70 ML;
ORIGINAL DO FABRICANTE DO EQUIPAMENTO, COM COMPONEN-
TES 100% NOVOS; COM VALIDADE DE 12 MESES A PARTIR DA DATA
DA ENTREGA.

Quantidade: 08

Unidade: UN

Preco Unitario: R$ 63,90

Ata de Registro de Precos n° 018/2018

Detentora: RENATO DA SILVEIRA EIRELI ME

Objeto: Aquisigdo de cartuchos de tinta e toner.

Prazo: 09/10/2018 a 08/10/2019

Assinatura: 05/10/2018

ITEM 011

CARTUCHO DE TONER PARAIMPRESSORA; HP (255X); REFERENCIA
CE255X; SERIE LASERJET P3015/P3015N/P3015D/P3015DN/P3015X/
ENTERPRISE 500 M525F MFP; PRETO; RENDIMENTO MEDIO 12500
IMPRESSOES; ORIGINAL DO FABRICANTE DO EQUIPAMENTO (SEN-
DO ACEITO CARTUCHO NOVO, SIMILAR E 100% COMPATIVEL COM
OS MODELOS DAS IMPRESSORAS, NAO SENDO ACEITO CARTU-
CHO REMANUFATURADO, RECARREGADO OU RECONDICIONADO);
COMPONENTES 100% NOVOS; VALIDADE MINIMA DE 12 MESES A
PARTIR DA DATA DE ENTREGA; COM IDENTIFICACAO DO FORNE-
CEDOR NA EMBALAGEM.

Quantidade: 190

Unidade: UN

Preco Unitario: R$ 124,50

Sao Joao da Boa Vista, 09 de outubro de 2018

Regina Rocha Rodrigues
Chefe do Setor de Licitagbes e Contratos
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ATOS DO LEGISLATIVO

CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA
EDITAL N.° 01/2018

A Camara Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista torna publico que realizara Concurso Publico para preenchimento de vagas nas classes do
Quadro de Pessoal Permanente, com submiss&o aos regimes juridicos estatutario e dos servidores da Camara Municipal, estabelecido pelas
Leis Municipais n.° 656 de 22 de maio de 1992 e suas alteragbes e n°® 383, de 28 de margo de 1996 e suas alteragdes.

O Concurso Publico de que trata este Edital reger-se-a pelas disposi¢gdes contidas na Constituigdo da Republica Federativa do Brasil,
legislagéo superveniente e todas as disposi¢gdes aqui contidas. Para a homeacao dos candidatos aprovados, a Camara Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista observara a disponibilidade orgamentaria e financeira, bem como a Lei da Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.°
101/2000).

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital e seus anexos e sera organizado e executado sob a responsabilidade do
Instituto de Pesquisas Econdmicas — IPEFAE.
1.1.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia
que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado nos meios especificados no Capitulo 2.
1.2 O Concurso Publico de que trata este edital destina-se a provimento dos cargos vagos do Quadro de Pessoal Permanente da
Camara Municipal de Sdo Joado da Boa Vista, podendo ser alterado em fung&o do surgimento de novas vagas ou nas vagas
que vierem a existir no decorrer do prazo de validade do Concurso Publico.

1.3 As atribuigdes dos cargos sdo as encontradas no Anexo |l deste Edital.

1.4 O Cronograma deste Concurso Publico é o constante do Anexo V neste Edital, cujas datas deverdo ser rigorosamente
respeitadas, salvo por motivo de forga maior.

1.5 Os requisitos, cargos, vencimentos, numero de vagas, valor da inscrigdo e formas de avaliagdo serdo conforme demonstrado

no quadro a seguir:

ENSINO MEDIO COMPLETO

NUMERO DE
. VAGAS
REQUISITOS MINIMOS i RESERVADAS  VALOR DA
PARA PROVIMENTO DO CARGAHORARIA  VENCIMENTOS PESSOAS COM  INSCRICAO ' FORMAS DE
CARGO CARGO (SEMANAL) (R$) VAGAS DEFICIENCIA (R$) AVALIACAO
SB 1.320,80
i PD 581,86
TECNICO LEGISLATIVO Ensino Médio Completo 40h _ 02 00 45,00 PO
AA 160,00
TV 2.062,66
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
SB 2.945,28
Curso superior completo®, PD 581,86
ANALISTA LEGISLATIVO devidamente reconhecido 40h ) 01 00 55,00 PO
pelo MEC AA 160,00
TV 3.687,14
SIGLAS
SB=Salario Base / PD=Parcela Destacada / AA=Auxilio Alimentagéo / TV=Total dos Vencimentos
CR=Cadastro Reserva / PO=Prova Objetiva
1.6 Os candidatos aprovados e que vierem a ser nomeados no Concurso Publico serdo admitidos e lotados na Camara Municipal

de S&do Jodo da Boa Vista, conforme legislagdo pertinente com as respectivas vagas, de acordo com a ordem de
classificagdo.

1.6.1 Os aprovados formarao listagem de cadastro de reserva podendo ser aproveitados, dentro do prazo de validade
do Concurso Publico, a medida que forem vagando ou sendo criadas novas vagas.

1.7 O local e horario de trabalho sera determinado pela Camara Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, conforme necessidade da
Administragéo.

1.8 Os locais para a aplicagdo das provas serdo divulgados no site da Camara Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista -
www.saojoaodaboavista.sp.leg.br - e no site do IPEFAE — www.ipefae.org.br.

1.9 Toda mengao a horario neste Edital tera como referéncia o horario de Brasilia.

1.10 Os trabalhos do IPEFAE seréo supervisionados pela Comissdo do Concurso Publico.

1.1 Qualquer cidaddo podera impugnar fundamentadamente este edital, acessando o site www.ipefae.org.br, localizar o “link”

correlato ao “Concurso Publico 01/2018 da Camara Municipal de Sao Jodo da Boa Vista” e acessar o campo “Impugnagao
Contra o Edital” em Informagdes Gerais do Concurso. A impugnagéo podera ser feita do dia 10 de outubro de 2018 até as 23
horas e 59 minutos do dia 17 de outubro de 2018.

1.11.1 O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que sera objeto de impugnagédo e sua
fundamentagéao legal.

1.11.2 Os pedidos de impugnagdo serdo julgados pela Comissdo do Concurso Publico e ndo cabera recurso
administrativo contra a decisdo acerca da impugnacao.

1.11.3 Havendo impugnagdo do Edital, as decisdes da Comissdo do Concurso Publico serdo divulgadas nos sites

www.ipefae.org.br e www.saojoaodaboavista.sp.leg.br.
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m DA DIVULGAGAO
2.1

A divulgacdo oficial das informacgdes referentes a este Concurso Pulblico dar-se-a através do site da Camara Municipal de
S&o Jodo da Boa Vista - www.saojoaodaboavista.sp.leg.br, no site do IPEFAE — www.ipefae.org.br — e no jornal de
circulag&o local ou no Jornal Oficial da Prefeitura Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista.
211 As publicagdes no Jornal ocorreréo respeitando o dia de publicagéo e circulagéo do jornal.

2.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das etapas deste Concurso Publico por meio de
divulgacdo acima citados. Nao serd enviada para o enderego fisico ou de correio eletrénico do candidato nenhum tipo de
correspondéncia individualizada com informagdes referente a qualquer etapa do certame.

(%3 DAS INSCRIGOES

3.1 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer e estar de acordo com este edital certificando-se de que preenche
todas as exigéncias e 0s requisitos aqui contidos.
3.2 A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das regras e condi¢des estabelecidas neste Edital,

em seus Anexos, como também em eventuais comunicados e instrugdes especificas para a realizagéo do certame, néo

podendo alegar desconhecimento.

3.21 O candidato, ao realizar sua inscrigdo, também declara estar ciente a possibilidade de divulgagdo de seus dados,
informacgdes, desempenho pessoal, entre outras informagdes particulares em listagens e resultados no decorrer
do certame, tendo em vista que tais informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos
do Concurso Publico.

3.3 Fica dispensada a imediata apresentagéo dos documentos condicionantes para participagéo no Concurso Publico, uma vez
que serdo exigidos do candidato habilitado no momento de sua posse, quando serdo confrontados com os dados da
inscrigéo.

3.3.1 A ndo apresentacdo, por ocasido da posse, implicara a anulacdo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.4 S&o condigdes para inscrigao:

3.4.1 Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12, § 1°, da Constituicdo Federal e
do Decreto Federal n.° 70.436 de 18 de abril de 1972;

3.4.2 Estar ciente que devera possuir, na data da posse, a qualificagdo minima exigida para o cargo, determinada no
quadro do item 1.5 e documentagdes determinadas no Capitulo 9 deste Edital.

3.4.3 E imprescindivel que o candidato possua nimero de CPF — Cadastro de Pessoa Fisica — regularizado.

3.5 O candidato devera optar por um cargo apenas, pois as provas serao realizadas no mesmo periodo.

3.5.1 Serdo consideradas vélidas e efetivadas as inscrigdes que tiverem sido realizadas e pagas de acordo com o
disposto no item 3.7 e subitens.
352 Quando do processamento das inscri¢des, se for verificada a existéncia de mais de uma inscricdo para o mesmo

cargo, realizada e efetivada (por meio de pagamento) por um mesmo candidato, sera considerada valida aquela
que tiver sido realizada por ultimo, verificada pelo horario. As demais inscrigdes do candidato nesta situagéo
serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores.

3.5.3 Caso o candidato opte por se inscrever em mais de um cargo, com o mesmo horario de realizagéo das provas,
devera escolher o cargo para o qual prestara concurso, devendo optar por apenas um. O candidato sera
considerado ‘Ausente’ no cargo para o qual deixar de realizar a prova.

3.6 As inscrigbes deverao ser efetuadas exclusivamente via internet no enderego eletrénico www.ipefae.org.br.
3.6.1 N&o serao admitidas inscri¢oes de outra forma a néo ser a definida no item 3.6.
3.6.2 Na impossibilidade de acesso particular a internet, o candidato podera utilizar os servigcos do programa de

incluséo digital “ACESSA SAO PAULO”, que mantém espagos publicos com computadores para acesso gratuito

e livre a internet em varias cidades do Estado de Séao Paulo.

3.6.2.1 O Posto do Acessa Sdo Paulo de Sdo Jodo da Boa Vista estéa situado na Rua Monsenhor
Ramalho, S/N, Centro, Sdo Jodo da Boa Vista/SP com atendimento ao publico no horario das 9 as
12 horas e das 13 as 16 horas, exceto sabados, domingos e feriados.

3.7 Para inscrever-se o candidato devera acessar o site www.ipefae.org.br, localizar os “links” correlatos ao “Concurso Publico
01/2018 da Camara Municipal de S&o Jodo da Boa Vista”, durante o periodo das inscrigbes, que se dara do dia 22 de
outubro de 2018 até as 23 horas e 59 minutos do dia 21 de novembro de 2018, e efetuar sua inscrigdo conforme os
procedimentos descritos.

3.71 Preencher o Formulario de Inscrigdo e transmitir os dados pela Internet.
3.7.11 N&o serdo aceitas inscrigfes que contenham dados e/ou informagdes incompletas.
3712 N&o havera isencéo do valor da inscrigdo.
3.7.2 Efetuar o pagamento da inscricdo, usando o boleto que devera ser impresso, apds a conclusdo do

preenchimento do Formulario de Inscricdo, no valor do respectivo cargo, escolhido de acordo com o quadro do
item 1.5 desse Edital, em qualquer agéncia bancéria até o dia 22 de novembro de 2018.
3.7.21 O pagamento nas agéncias bancarias devera ser feito em espécie ou cheque do préprio candidato.
Havendo devolugéo do cheque, por qualquer motivo, a inscricdo sera imediatamente cancelada.
3.7.2.11 No valor da inscrigdo ja estdo inclusas as despesas bancérias.
3.7.21.2 O candidato devera reter o boleto impresso e o comprovante de pagamento até a
homologagdo do Concurso, documentos estes essenciais para comprovagio de
sua efetivagdo no certame, caso necessario.

3.7.21.3 N&o sera aceito pagamento do valor da inscricdo por depdésito em caixa eletronico,
via postal, fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, DOC eletrénico, ordem de
pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional e/fou extemporaneo,
ou por qualquer outra via que nio a especificada neste Edital.

3722 O boleto devera ser pago antecipadamente ao seu vencimento havendo feriado ou qualquer evento
que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o candidato.
3.7.2.21 Sera cancelada a inscricdo paga apos a data de vencimento mencionada no item

3.7.2.
3.7.2.2.2 Sera cancelada a inscrigio paga ap6s a data de vencimento.
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3.7.2.3 Sera confirmada a inscrigdo somente apds a comprovagio do pagamento do valor da inscrigéo.
3.7.2.31 Confirmada a inscrigdo, nao serdo aceitos pedidos para a alteragdo de cargo, seja
qual for o motivo alegado.
3.7.2.3.2 Comprovado o pagamento, ndo havera devolugdo da taxa de inscrigdo ja paga,

salvo em caso de pagamento extemporaneo ou em duplicidade para o mesmo
cargo, suspensdo ou anulagdo do concurso, alteragdo de regra editalicia
relacionada a data de prova, alteragédo ou excluséo de cargos, ou qualquer outro
quesito que interfira no interesse do candidato em participar do certame, por ordem
da Camara Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista que fara a devolugdo da quantia
paga do valor da inscrigdo apds o comunicado oficial disponibilizado no site
www.ipefae.org.br onde divulgara os procedimentos para o ressarcimento do valor
da inscrigéo.
3.7.2.4 O candidato podera emitir a 22 via do boleto acessando a ‘area do candidato’ no setor de
Concursos do enderego eletronico www.ipefae.org.br até as 23 horas e 30 minutos do dia 22 de
novembro de 2018. Apos este periodo esta opgéo ficara indisponivel.

3.8 O descumprimento das instrugdes para inscricdo implicara na ndo efetivagdo da mesma, sendo automaticamente
canceladas, ndo cabendo reclamagbdes posteriores.

3.9 A partir de 05 de dezembro de 2018 conferir no site www.ipefae.org.br a Lista com o home dos candidatos que efetuaram a
inscricdo, tiveram os dados recebidos e o valor da inscrigdo para o Cargo escolhido pago, ou segja, que tiveram sua inscri¢do
efetivada.

3.9.1 Caso o candidato constate que sua inscricdo néo foi aceita, devera interpor recurso até o dia 12 de dezembro
de 2018 manifestando sua constatacdo e enviando os comprovantes bancarios necessarios.

3.10 As informagdes referentes a data, ao horario e ao local de realizagdo das provas (home do estabelecimento, endereco e
sala) e cargo, assim como orientagdes para realizag&o das provas estardo disponiveis a partir do dia 03 de janeiro de 2019,
no site www.ipefae.org.br.

3.10.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagéo das provas e o
comparecimento no horario determinado.
3.11 O IPEFAE néo se responsabiliza por solicitagéo de inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,

falhas de comunicagdo, ou pelo descumprimento das instrugdes para inscrigdo via internet que constam neste Edital, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, salvo por culpa exclusiva da prépria instituigdo
organizadora.

3.12 O IPEFAE ndo se responsabiliza e desconsiderara relatorios, requerimentos de inscricdo e/ou quaisquer documentos
entregues fora do periodo das inscriges, seja qual for o motivo alegado.
3.13 O candidato que necessitar de qualquer tipo de condigdo especial para realizagdo das provas devera solicita-la no ato do

Formulario de Inscrigdo, indicando, claramente, quais os recursos especiais necessarios e, ainda, enviar laudo médico
(original ou copia autenticada em cartério) que justifique o atendimento especial solicitado. A solicitagdo de condigfes
especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.
3.13.1 O Laudo Médico devera ser encaminhado pelo candidato via internet ou pelos Correios.
3.13.1.1 O candidato que optar pelo envio via internet devera enviar o(s) documento(s) digitalizado(s) no
momento de realizagéo da inscrigdo ou acessando a Area do Candidato no setor de Concursos do
site www.ipefae.org.br apdés realizar sua inscrigdo.
3.13.1.2 O candidato que optar pelo envio pelos Correios devera encaminhar, via Sedex ou Carta
Registrada com Aviso de Recebimento (AR), ao Instituto de Pesquisas Econdmicas - IPEFAE, A/C
Departamento de Concursos Publicos, Assunto: ‘Laudo Médicol Camara Municipal de Sao Jodo da
Boa Vista - CP 01/2018’, situado na Av. Dr. Oscar Piraja Martins, n° 340, Jardim Santo André, Sao
Jodo da Boa Vista - SP, CEP 13874-000.

3.13.2 A data limite de envio digitalizado ou postagem pelos Correios € de 21 de novembro de 2018. Apds esse
periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de for¢a maior.
3.14 Candidatos que né&o tiverem comunicado o IPEFAE, por inexistir a doenga na data limite referida, deveréo fazé-lo via correio

eletrdnico concurso@ipefae.org.br t3o logo a condigdo seja diagnosticada. O candidato devera apresentar Laudo Médico e
a solicitacdo sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade frente a situagdo emergencial apresentada.

DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

41 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s&o facultadas no artigo 37, §§ 1° e 2°, do
Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, no Decreto Federal n.° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, que
regulamenta a Lei Federal n.° 7.853/89, e na Legislagdo Municipal vigente, & assegurado o direito de inscrigdo, esclarecendo
que, no momento oportuno, sera verificado se as atribuicdes do cargo, descritas no Anexo Il deste Edital, sdo compativeis
com a deficiéncia que possuem, o que sera aferido em pericia médica oficial, quando da realizagdo dos exames pré-
admissionais por profissionais credenciados pela Camara Municipal de Sdo Jo&o da Boa Vista.

4.1.1 Aos candidatos com deficiéncia serdo reservados o percentual minimo de 5% (cinco por cento) em face da
classificagdo obtida, de acordo com o art. 37, § 1° do Decreto Federal n°3.298/1999, regendo-se a disputa pela
igualdade de condigées, atendendo assim, ao principio da competitividade.

4.1.2 Caso surjam novas vagas no decorrer do prazo de validade deste Concurso Publico, 5% (cinco por cento) delas
serio igualmente reservadas aos candidatos com deficiéncia, devidamente aprovados.

4.2 No Formulario de Inscrigdo, os candidatos deverdo declarar a deficiéncia que possuem e se necessitam de condigcoes
especiais para se submeterem as provas.

421 O candidato com deficiéncia, apds efetuar sua inscrigéo, devera comunicar a deficiéncia através de um Atestado
Médico (copia autenticada ou original) conforme modelo disponivel no Anexo Il deste Edital, emitido com data
de, no maximo, 1 (um) ano anterior a data do encerramento das inscrigdes.
4.2.1.1 No Atestado Médico devera constar a espécie, o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa

referéncia ao codigo correspondente de Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a

provavel causa da deficiéncia.

4.2.1.1.1 O Atestado Médico devera ser encaminhado pelo candidato via internet ou pelos
Correios.

Jornal oficial assinado digitalmente conforme lei municipal n® 4.249/17 garantindo autenticidade, éﬁ Municipio de Séo Joédo da Boa Vista - SP
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4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

4.12

4.13

4.14

4.15

4.16

4.17

DAS PROVAS

5.1

421111 O candidato que optar pelo envio via internet devera enviar o(s)
documento(s) digitalizado(s) no momento de realizagdo da inscri¢gao
ou acessando a Area do Candidato no setor de Concursos do site
www.ipefae.org.br.

42111.2 O candidato que optar pelo envio pelos Correios devera encaminhar,
via Sedex ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento (AR), ao
Instituto de Pesquisas Econdmicas - IPEFAE, A/C Departamento de
Concursos Publicos, Assunto: ‘Laudo Médico/ Camara Municipal de
S&o Joao da Boa Vista - CP 01/2018’, situado na Av. Dr. Oscar Piraja
Martins, n°® 340, Jardim Santo André, S&o Jodo da Boa Vista - SP,
CEP 13874-000.

42112 A data limite de envio digitalizado ou postagem pelos Correios é de 21 de novembro
de 2018.

42113 O atestado médico tera validade exclusivamente para este Concurso Publico e em
hipétese alguma sera devolvido, como também n&oc serda fornecida coépia ao
candidato.

O candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia que necessite de condigdo especial para realizagdo da prova

devera solicita-lo expressamente por ocasido da inscricdo no Concurso Publico, com justificativa acompanhada de parecer

original ou copia autenticada em cartério emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

4.3.1 A solicitagéo da condigdo especial e o parecer deverdo ser enviadas até o dia 21 de novembro de 2018, via
SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento — AR, para o IPEFAE, no enderego citado no subitem
4.2.1.1.1.2 deste Edital.

4.3.2 Caso o candidato n&o envie a solicitagdo da condigdo especial de que precisa e o parecer do especialista no
prazo determinado, ndo realizara as provas com a condigao especial, mesmo que tenha assinalado tal opgao no
Formulario de Inscrigao.

E de responsabilidade exclusiva do candidato observar os dias e horarios de funcionamento dos Correios para envio da

documentagdo.

O candidato que n&o realizar a inscrigdo de acordo com o disposto no item 4.2 e seus subitens ndo sera considerado como

candidato com deficiéncia apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opgdo no Formulario

de Inscrigéo, inclusive ndo sendo cabivel impetrar recurso sobre o tema.

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, serdo preenchidas pelos demais

candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

O local de realizagdo das provas oferecera condigbes de acessibilidade aos candidatos com deficiéncia segundo as

peculiaridades dos inscritos, contando também com indicagbes seguras de localizagéo, de modo a evitar que esses

candidatos venham a ser prejudicados.

N&o serdo considerados como deficiéncia, especificamente visual, disturbios de acuidade visual passiveis de corregéo

simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica indicada pela Camara Municipal de Sao Jodo da Boa

Vista, que confirmara de modo definitivo o enquadramento da situagdo do candidato como candidato com deficiéncia e a

compatibilidade com o cargo pretendido, como também fara avaliagdo do potencial de trabalho do candidato frente as rotinas

do cargo.

4.91 Quando da convocagédo do candidato aprovado para o exame pré-admissional, sera eliminado da lista de
candidato com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia, assinalada no Formulario de Inscri¢ao, ndo se confirme.

Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia assinalada no Formulario de Inscrigdo ndo seja compativel

com o cargo pretendido.

A anadlise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia, frente as rotinas do cargo, sera

realizada pela Camara Municipal de S&o Jodo da Boa Vista através de pericia médica e obedecera ao disposto no Decreto

Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, artigos 43 e 44.

A pericia médica emitira parecer observando:

a) as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigao;

b) a natureza das atribuigbes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

c) a viabilidade das condi¢Bes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na execugdo das
tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize;

e) o CID e outros padroes reconhecidos nacional e internacionalmente.

A pericia médica também avaliara a compatibilidade entre as atribuigbes do cargo e a deficiéncia do candidato durante o
periodo do Estagio Probatorio.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢gdes previstas no Decreto Federal n.° 3.298/99, participardo deste
Concurso Publico em total igualdade de condigdes em relagdo aos demais candidatos no que se refere ao contetido das
provas, avaliagdo, critérios de aprovagéo, horarios e locais de aplicagéo das provas e a nota minima exigida.

Os candidatos com deficiéncia, caso forem aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes divulgados na listagem geral
dos aprovados e em listagem a parte.

O candidato com deficiéncia que n&o realizar a inscricdo ou ndo proceder conforme todas as instrugdes constantes no
Capitulo 4 e seus itens perdera o direito a concorrer a reserva de vagas referida no item 4.1.1.

Sera divulgada através do site www.ipefae.org.br a listagem dos candidatos que tiveram a suas inscrigbes e/ou pedido de
condigdo especial para realizagao da prova deferidos.

As provas serio realizadas no municipio de Sdo Jo&o da Boa Vista-SP.

Jornal oficial assinado digitalmente conforme lei municipal n® 4.249/17 garantindo autenticidade, éﬁ Municipio de Séo Joédo da Boa Vista - SP
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511 Na hipdtese do nimero de inscritos ser maior que a capacidade dos locais e espagos disponiveis na cidade de
Sdo Jodo da Boa Vista, os organizadores se reservam no direito de indicar e alocar candidatos em
estabelecimentos de cidades préximas a S&o Jodo da Boa Vista para suprir a demanda.

5.2 Este Concurso Publico constara de uma Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério.
5.3 Da Prova Objetiva de Multipla Escolha
531 A Prova Objetiva de Multipla Escolha esta prevista para realizar-se na provavel data de 13 de janeiro de 2019
em unico periodo, com inicio das provas previsto para as 9h00.
5.3.1.1 A confirmacdo do(s) local(is), data e horario de realizagdo serdo divulgados nos sites
www.ipefae.org.br e www.saojoaodaboavista.sp.leg.br, até o dia 03 de janeiro de 2019.
53.2 Todos os candidatos teréo suas provas objetivas elaboradas, aplicadas e corrigidas pelo IPEFAE.
533 A Prova Objetiva, com duragdo maxima de 4 (quatro) horas — nestas ja incluido o tempo do preenchimento da

Folha de Respostas - constara de 60 (sessenta) questfes de multipla escolha, distribuidas em Conhecimentos
Gerais e Conhecimentos Especificos, com as seguintes disciplinas, questdes e pontuagdes.

QUESTOES PONTUACAO
cG CE TOTAL
PONTUACAO
CARGO LP  RAC  MAT NI CE cG CE MAXIMA
ANALISTA LEGISLATIVO 20 05 - 05 30 60 30x1 30x2 90 pontos
TECNICO LEGISLATIVO 20 02 03 05 30 60 30x1 30x2 90 pontos

SIGLAS

LP = Lingua Portuguesa / MAT = Matematica / RAC= Raciocinio Légico / NI= Nogdes de Informatica
CG= Conhecimentos Gerais / CE = Conhecimentos Especificos

5.3.31 Cada questdo sera constituida de 4 (quatro) alternativas (sendo apenas uma considerada correta),
sendo abrangidas pelos contetdos apresentados no Anexo | deste Edital.

5.3.3.2 O candidato devera, obrigatoriamente, marcar, para cada questao, uma unica resposta, sob pena
de arcar com os prejuizos decorrentes de marcagdes indevidas.
5.3.3.21 N&o sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras

pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condi¢cdo especial para
esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal
do IPEFAE devidamente treinado.
5.3.3.3 Feito com base nas marcagdes da folha de respostas, sera atribuido 1,0 (um) ponto para cada
questdo de Conhecimentos Gerais e 2,0 (dois) pontos para cada questdo de Conhecimentos
Especificos, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial definitivo
da prova ou 0,0 (zero) pontos caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito
oficial definitivo da prova ou tenha deixado em branco.

534 Para ser aprovado na Prova Objetiva o candidato devera obter no minimo 50% (cinquenta por cento) do total dos
pontos.

5.3.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo correta de seu local de prova, o comparecimento no
local, ha data e no horério determinado, com todos os custos e despesas sob sua responsabilidade.

5.3.6 Os candidatos deverdo comparecer ao local da Prova com antecedéncia minima de, pelo menos, 30 (trinta)

minutos, munidos do boleto quitado, documento de identidade original com foto, caneta esferografica azul ou
preta, lapis preto e borracha.

5.3.7 Serédo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias
de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagédo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); Passaporte; Certificado
de Reservista; Carteiras Funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;
Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitagdo (somente modelo com foto), todos em seu modelo
ORIGINAL.

538 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas, seu documento de
identidade original, seja por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro
da ocorréncia policial com data de, no maximo, 10 (dez) dias antes da data de realizagdo das provas, bem como
outro documento (ORIGINAL) que o identifique. Nesta ocasifo podera ser submetido a identificagdo especial,
ciente de possivel coleta de assinaturas e de impressao digital em ata propria para ocorréncias.

5.3.8.1 A identificagdo especial também podera ser exigida do candidato cujo documento de identificacéo
apresente dlvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.
5.3.9 N&o serdo aceitos como documento de identidade: certidbes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de

motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, copias (mesmo sendo autenticadas em cartério) e protocolos.

5.3.10 N&o sera admitido na sala de Prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o exame ou
que néo estiver de posse dos documentos habeis previsto nos itens 5.3.6 e 5.3.7.
53.11 Sera vedado o candidato que comparecer e/ou permanecer no local da Prova Objetiva com vestimenta

inadequada (trajando somente vestes de banho, sem camisa, com boné, com chapéu, com touca, com gorro,
o6oulos escuros, etc.), devido caracterizar tentativa de fraude.

5.3.12 O candidato devera levar somente os objetos citados no item 5.3.6 deste Edital. Caso assim nédo proceda, os
pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo o periodo de permanéncia
dos candidatos no local da prova, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato eventuais perdas, extravios
ou danos que eventualmente ocorrerem.

5.3.13 Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo das provas, que porventura venham a ser entregues ao
IPEFAE, seréo guardados pelo prazo de 15 (quinze) dias e encaminhados posteriormente a:

5.3.131 Secdo de achados e perdidos dos Correios, se tratando de documentos.

Jornal oficial assinado digitalmente conforme lei municipal n® 4.249/17 garantindo autenticidade, éﬁ Municipio de Séo Joédo da Boa Vista - SP
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5.3.14

5.3.15

5.3.16

5.3.17

5.3.18

5.3.19

5.3.20

5.3.21

5.3.22

5.3.23

5.3.24

5.3.25
5.3.26

5.3.27

5.3.28

5.3.29

5.3.30

5.3.31

5.3.32

5.3.33
5.3.34

DA CLASSIFICACAO

5.3.13.2 Instituigdes assistencialistas, se tratando de objetos.

N&o sera permitida a presencga de pessoas ndo autorizadas no recinto onde serado realizadas as provas. Poderao

permanecer no local, durante a realizagdo do certame, apenas os candidatos devidamente inscritos e que

estejam procedendo conforme o disposto neste Edital e Fiscais e Profissionais contratados da Equipe de

Aplicagdo de Provas. Outras pessoas seréo permitidas somente com autorizagdo da Comisséo de Concurso.

No decorrer da Prova Objetiva, se o candidato observar qualquer anormalidade de prova trocada, ou seja, |he for

entregue prova de outro cargo, ou anormalidade grafica, relacionada ao tipo de prova a que se submeteria

perante o cargo escolhido, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que consultard a Coordenagéo do

Concurso Publico, a qual buscara a solugédo imediata e registrara ocorréncia para posterior analise da banca

examinadora.

Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade no decorrer da prova objetiva, devera se manifestar no

momento da execugéo da prova, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

Sera eliminado deste Concurso Publico quando ficar constatado que candidato apresentou a(s) seguinte(s)

conduta(s): faltar, chegar atrasado a prova, ou que, durante a sua realizagao, for colhido em flagrante se

comunicando com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou através de

equipamentos eletrdnicos, realizar qualquer tipo de consulta a livros, apostilas, codigos, manuais, impressos,

anotagdes, revistas, folhetos e quaisquer outros tipos de consulta, inclusive por meio de ferramentas eletronicas,

ou ainda, que venha a tumultuar a realizagdo das provas com comportamentos inadequados, podendo ainda

legalmente responder pelos atos ilicitos praticados.

E vedado durante a realizagdo das provas, o porte ou uso de qualquer equipamento eletrdnico, como telefone

celular, tablet, notebook, bip, calculadora, maquina fotografica, entre outros correlatos.

5.3.18.1 Né&o sera permitido ao candidato a utilizagéo de qualquer equipamento referido no subitem 5.3.20
ao término das provas, enquanto o mesmo estiver dentro do local de realizag&o das provas.

Sera vedado ao candidato se ausentar do recinto. Em casos especiais, sera acompanhado por um fiscal do

referido Concurso Publico.

A prova tera duracio de 04 (quatro) horas - nestas ja incluido o tempo do preenchimento da Folha de Respostas

(Gabarito Oficial de Respostas) -, sendo que o tempo minimo de permanéncia na sala sera de 02 (duas) horas.

5.3.20.1 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para aplicagéo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de provas, seja qual for o motivo, exceto nas
condi¢des previstas no subitem 5.3.31.1.

5.3.20.2 Sera desclassificado do Concurso Publico o candidato que recusar-se a entregar o material das
provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao.

As instrugtes dadas pelos fiscais, assim como as contidas no Cadernos de Provas e Folhas de Respostas,

deverdo ser respeitadas pelos candidatos.

As Folhas de Respostas das Provas Objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrdnico de leitura

otica.

A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo nhome, nimero de inscri¢do e pela assinatura

do candidato.

As respostas deverdo ser assinaladas pelos candidatos na Folha de Respostas com caneta esferografica azul ou

preta.

5.3.24.1 Nao serdo computadas questdes nao assinaladas, questdées que contenham mais de uma
resposta, emendas ou rasuras, ainda que legivel.

A ndo assinatura por parte do candidato na Folha de Respostas resultara na eliminagio automatica do mesmo.

Ndo havera substituicdo da Folha de Respostas, exceto por ocorréncia de responsabilidade exclusiva da

administragdo ou da organizagéo do Concurso Publico, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato os

prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emendas ou rasuras, ainda que legiveis. Estas serdo

consideradas ERRADAS, assim como as questdes nédo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta.

Por razdes de seguranga e de ordem técnica, os candidatos poderdo levar consigo o caderno de questdes

restando 1 (uma) hora do término da Prova Objetiva.

Sairdo simultaneamente os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala. Havendo insisténcia por parte do candidato

em sair da sala, este sera considerado desistente do Concurso Publico.

N&o serdo fornecidos exemplares do caderno de questdes a candidatos ou Instituices de Direito Publico ou

Privado, apds o encerramento do Concurso Publico.

No dia de realizac&o das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas

e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido das provas e/ou aos critérios de avaliagao

e classificacio.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdao das provas devera levar um

acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade, e que também sera responsavel pela guarda

da crianga. A candidata nesta condicao que n&o levar acompanhante nao realizara as provas.

5.3.31.1 Sera concedido tempo adicional para a execugdo da prova a candidata devido ao tempo
despendido com a amamentagio.

E expressamente proibido ao candidato permanecer com armas no local de realizagdo das provas, ainda que

detenha o porte legal de arma, sob pena de sua desclassificacéo neste Concurso Publico.

N&o seréo realizadas provas fora do local, cidade, data e horério determinados, salvo por motivo de forga maior.

N&o havera, em hipdtese alguma, segunda chamada, vista, revisdo de provas ou de resultados, seja qual for o

motivo alegado.

6.1 A classificagéo final sera feita em ordem decrescente do total de pontos obtidos na somatdria dos pontos da prova objetiva
de multipla escolha.
6.2 Havendo empate na classificagéo, adotar-se-a o critério de preferéncia, obedecida a seguinte ordem:

1-
2

ao candidato que tiver obtido maior pontuagéo em Conhecimentos Especificos;
ao candidato que tiver obtido maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;
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6.3

6.4

DOS RECURSOS

71

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6
7.7
7.8
7.9

7.10

DAS CONDIGOES PARA E DA NOMEAGAO E POSSE

3- ao candidato que tiver obtido maior pontuagéo em Matematica;

4- ao candidato que tiver obtido maior pontuagdo em Nogdes de Informatica;

5- ao candidato com maior idade.

6.2.1 o candidato com idade superior ou igual a 60 (sessenta) anos completos até a data de encerramento das

inscrigbes, tera sua idade considerada como primeiro critério de desempate, conforme o disposto no art. 27, da
Lei Federal n°® 10.741/2003 (Estatuto do ldoso). Persistindo o empate, sera observado o critério disposto no item
6.2.

A Classificagdo  Provisdria do  Concurso  Publico sera divulgada nos sites www.ipefae.org.br e

www.saojoaodaboavista.sp.leg.br na provavel data de 01 de fevereiro de 2019.

O resultado final do Concurso Publico sera divulgado nos sites www.ipefae.org.br e www.saojoaodaboavista.sp.leg.br na

provavel data de 13 de fevereiro de 2019.

6.4.1 Seréo publicados no Jornal Oficial de Sao Jo&o da Boa Vista apenas os resultados dos candidatos aprovados ho
Concurso Publico.

Cabera interposicéo de recursos, devidamente fundamentados, perante ao IPEFAE, contra todas as decisdes proferidas no
decorrer do processo que tenham repercusséo na esfera de direitos dos candidatos, salientando-se, dentre outros:

a) o edital;

b) as inscrigoes;

c) a aplicagao das provas;

d) as questdes da Prova Escrita Objetiva;

e) o Gabarito Oficial;

f) o Resultados da Classificagdo Final, desde que se refira a erros de calculos das notas.

O prazo para interposigao sera de 5 (cinco) dias Uteis ap6s ocorréncia/divulgagao, contra os eventos constantes no item 7.1
e que tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos.

7.21 Para contagem do prazo de interposigdo de recursos, excluir-se-a o dia da publicag&o e incluir-se-a o dia do
vencimento.
7.2.2 O prazo para interposi¢io de recursos é de total igualdade a todos os candidatos.

Para interpor recurso o candidato devera acessar a area de Concursos do site www.ipefae.org.br, ingressar na Area do
Candidato e acessar o periodo de Recurso no menu “Recursos”.

7.3.1 O candidato podera se valer do Anexo IV (Modelo de Formulario Para Interposigdo de Recurso) para estruturar
seu recurso, caso julgar conveniente.

7.3.2 Os recursos serdo interpostos exclusivamente via internet, n&o seréo aceitos recursos interpostos por fac-simile,
telex, telegrama, e-mail ou outro meio que nao o especificado neste Capitulo.
7.3.2.1 O Instituto de Pesquisas Econdmicas - IPEFAE néo se responsabiliza por recursos ndo recebidos

por motivo de ordem técnica, falha de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.

7.3.3 Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentagio e argumentacio logica e consistente, que permitam sua adequada avaliagio.
7.3.4 Devera constar, obrigatoriamente, no recurso o fato recorrido, fundamentagéo, referéncia e pedido. O néo

atendimento do disposto neste item resultara no indeferimento (de oficio) do recurso.

Ap6s o julgamento do(s) recurso(s) sobre Gabarito e Questdes da Prova Escrita Objetiva, a anulagdo de qualquer questdo da
prova, seja por recurso administrativo ou por decisfo judicial, resultara em beneficio a todos os candidatos, ainda que estes
nédo tenham recorrido ou ingressado em juizo, e eventuais alteragdes no Gabarito Oficial seréo divulgadas.

7.41 Havendo a anulagéo de 30% (trinta por cento), ou mais, de questées da Prova Obijetiva, torna-se obrigatoria
outra realizagdo da mesma etapa exclusivamente ao(s) cargo(s) que tiveram em suas provas o percentual de
questdes anuladas descrito neste item.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungédo dos recursos interpostos, e as provas seréo corrigidas de acordo com o
gabarito oficial definitivo.

Serdo indeferidos os recursos que ndo atenderem aos dispositivos estabelecidos neste capitulo.

Sera desconsiderada qualquer revisé&o de recurso.

Nao sera aceito recurso do recurso.

Havendo interposi¢8o de recursos, as decisdes de Deferimento ou Indeferimento serdo divulgadas nos sites
www.ipefae.org.br e www.sacjoaodaboavista.sp.leg.br.

O parecer individual contendo a decisdo relativa ao recurso impetrado estara a disposigdo do candidato recorrente na
Camara Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, até a data de homologagdo do Concurso Publico.

8.1 Como condigédo para tomar posse no cargo para o qual foi nomeado, o candidato aprovado devera:
8.1.1 ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade completos na data da homeagao;
8.1.2 ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;
8.1.3 estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;
8.1.4 estar qualificado para o cargo pretendido até a data da publicagido da posse;
8.1.5 apresentar os documentos de habilitagdo constantes no quadro do item 1.5;
8.1.6 apresentar laudo de compatibilidade com o exercicio do cargo, para as pessoas com deficiéncia,

8.2 A posse em cargo publico dependera de prévia inspecio médica admissional oficial, conforme regulamento préprio.
8.2.1 Para o exame médico o candidato devera apresentar exames discriminados no item 9.4.
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8.2.2 As decisdes do Servico Médico do Municipio de S&o Jodo da Boa Vista, de carater eliminatério para efeito de
posse, sdo soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.
8.3 A posse ocorrera no prazo de 15 (quinze) dias, contados da publicacdo do ato de nomeagdo, podendo, a critério da
autoridade nomeante, ser prorrogado por 15 (quinze) dias, mediante requerimento do interessado.
8.4 Os candidatos empossados estardo sujeitos ao estagio probatorio, conforme dispde o artigo 41, da Constituigdo Federal.
8.5 A aprovagdo no Concurso Publico gera aos candidatos apenas a expectativa a nomeagéo e esta, quando ocorrer, obedecera

rigorosamente a ordem de classificagédo dos candidatos, inclusive dos com deficiéncia.

8.5.1 A Camara Municipal de S&o Jodo da Boa Vista se reserva o direito de proceder as nomeacgoes, dentro do prazo
de validade do concurso, de acordo com o interesse publico e as necessidades do servi¢o, de acordo com o
numero de vagas existentes e que forem criadas, disponibilidade orgamentaria, obedecendo sempre a ordem da
classificagéo final.

DA DOCUMENTAGAO PARA A POSSE

9.1 Os candidatos, para serem empossados, serdo convocados, obedecidas a ordem de classificagéo, pelo Presidente da
Camara Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, e, no prazo determinado, deverdo apresentar:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,

b) duas fotografias 3 x 4 de frente, coloridas, recentes e iguais;

c) fotocopia simples de carteira de identidade (RG);

d) fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento com as devidas averbagdes, se houver;

e) fotocopia da certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 (catorze) anos e/ou invalidos, se houver;

) fotocopia do Cartdo de Vacinagdo dos filhos menores de 05 (cinco) anos, se houver,

[¢)] fotocopia do certificado de reservista ou documento equivalente, se candidato do sexo masculino;

h) fotocopia do documento de inscri¢ao do PIS-PASEP;

i) declaragao de exercicio, ou n&o, de outro cargo, emprego ou fungao publica, municipal, estadual, distrital ou
federal, com respectivo horario (Art.37, XVI e Art.40, § 6°, CF/88);

j) fotocopia do diploma devidamente registrado no orgdo competente, autorizado pelo MEC, do curso
correspondente a escolaridade exigida, para o cargo pretendido ao provimento;

k) fotocopia do registro de sua categoria profissional,

1) Certiddo Negativa atualizada dos setores de distribuicdo dos foros criminais da Justica Federal e Estadual do

Estado de S&o Paulo. O candidato que tenha nascido ou resida em outro Estado devera apresentar também as
certidbes respectivas do seu Estado de origem e moradia.

9.1.1 As fotocopias das documentagdes ndo necessitam ser autenticadas.

9.2 O candidato que, por qualquer motivo, ndo apresentar no prazo determinado a documentagéo constante do item anterior,
perdera em definitivo o direito a ser empossado no cargo.
9.2.1 Para a documentagéo exigida no subitem “j” do item 9.1, sera aceito o Certificado de Conclusdo de Curso apenas
para os candidatos que colaram grau ha menos de 12 meses da publicagdo do Edital. Aos candidatos que
colaram grau ha mais de 12 meses da publicagdo do Edital a apresentacdo do diploma é obrigatoria.

9.2.2 O candidato que apresentar certiddo positiva de distribuigdo criminal somente podera ser impedido de tomar
posse mediante ato fundamentado da Administracdo, sendo-lhe reservado o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

9.3 Os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma definida nesse Edital, serdo submetidos a

exame médico admissional, de carater eliminatério, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes ao cargo a que concorrem.

9.4 Para a realizag&o do exame médico, o candidato (todos os cargos) devera apresentar o resultado dos seguintes exames:

a) Hemograma completo;

b) Glicemia de Jejum,;

c) PSA total (para homens acima de 45 anos de idade);

d) ALT;

e) AST,

f) GGT;

g) Colesterol total;

h) Triglicérides;

i) Urina I;

j) Citopatologia Oncdética (Papanicolau) (para candidatas acima de 30 anos);

9.4.1 A data de realizagdo dos exames relacionados no item 9.4 ndo deve ser superior a 30 (trinta) dias da data de
entrega destes ao Servigo Médico do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista.

9.4.2 Os exames laboratoriais, complementares e/ou biométricos mencionados no item 9.4 e outros que poderdo ser

solicitados na realizagdo do exame médico admissional, deverdo ser realizados as expensas dos candidatos.

9.5 A Camara Municipal de S&o Jodo da Boa Vista podera solicitar qualquer outro documento, caso haja necessidade.

9.6 O candidato designado devera assumir suas atividades em dia, hora e local definido pela Administrag&o, sendo que, somente
apos esta data, ser-lhe-a garantido o direito a remuneragéo.
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DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1 Todas as publicagdes referentes a este Concurso publico serdo divulgadas conforme previsto neste Edital.
10.1.1 Os arquivos publicados no site www.ipefae.org.br, referentes a este Concurso Publico, serdo retirados do site

apos decorridos 45 (quarenta e cinco) dias da divulgagao do Resultado Final.

10.2 O prazo de validade deste Concurso Publico é de 2 (dois) anos, a contar da data de sua homologagdo, podendo ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Administragao.

10.3 O candidato aprovado devera manter junto a Camara Municipal de S&o0 Jo&o da Boa Vista, durante o prazo de validade deste
Concurso Publico, seu enderego atualizado, visando a eventuais convocagoes. Nao |he cabera qualquer reclamagéo, caso
n&o seja possivel a Camara Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista convocé-lo por falta dessa atualizagéo.

10.4 A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, declaragdes e documentagdes, bem como irregularidades no certame, permitira a
Camara Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, anular a qualquer tempo a inscrigdo, prova ou contratacdo do candidato,
eliminando-o do certame e cancelando todos os atos decorrentes da inscrigéo.

10.5 N&o podera tomar posse, em qualquer cargo deste Concurso Publico, ex-servidor da Camara Municipal de Sao Jo&o da Boa
Vista que tenha sido demitido por justa causa ou exonerado a bem do servigo publico, que ndo se enquadre nos termos da
legislagdo municipal vigente.

10.6 Legislagao com entrada em vigor ap6s a data de publicagdo deste Edital, bem como alteragdes em dispositivos legais e
normativos a ele posteriores nio serdo objeto de avaliagio nas provas do Concurso Plblico. As alteragdes que antecedem a
data de publicaggdo deste Edital serdo objetos de avaliagao.

10.7 Sera automaticamente eliminado deste Concurso Publico o candidato que:

a) convocado, fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

b) agir com incorregdo ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicagdo de provas ou do Concurso Publico;

c) ndo comparecer nos locais, datas e horarios determinados para qualquer uma das etapas previstas ou deixar de
levar qualquer dos documentos solicitados;

d) for constatado, a qualquer tempo, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagao policial,
administrativa ou judicial, ter utilizado processos ilicitos, garantidos a ele o contraditorio e a ampla defesa.

e) infringir qualquer norma ou regulamento do presente edital.

10.8 Em nenhuma hipdtese havera vista ou revisdo do caderno de provas.

10.9 Nao serdo aceitos protocolos referentes a qualquer dos documentos exigidos.

10.10 A Camara Municipal de S&o0 Jodo da Boa Vista e o IPEFAE ndo se responsabilizam por quaisquer cursoes, textos ou apostilas
referentes a este Concurso Publico.

10.11  Todo material referente ac Concurso Publico ficara disponivel na sede da Camara Municipal de Sdo Jo&do da Boa Vista, no
periodo minimo de 5 (cinco) anos.

10.12 O Concurso Publico sera homologado pelo Presidente, o qual podera efetuar por cargo ou na completude, a critério da
Administragdo.
10.13  Constituem parte integrante deste Edital os seguintes Anexos:
10.13.1  ANEXO | — Contetdo Programatico
10.13.2  ANEXO Il — Atribuigbes do Cargo
10.13.3  ANEXO Ill - Modelo de Atestado Médico Para Pessoas Com Deficiéncia
10.13.4  ANEXO IV — Modelo de Formulario Para Interposicéo de Recurso
10.13.5  ANEXO V - Cronograma

S&o Jodo da Boa Vista, 09 de outubro de 2018

GERSON ARAUJO PINTO

Presidente
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

TECNICO LEGISLATIVO

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentagao; coesao e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. RelagGes semanticas estabelecidas entre as oragbes, periodos ou paragrafos (relagbes de oposigao,
concluséo, concesséo, causalidade, concluséo, explicagéo, etc.). Significagao vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissemia;
conotagdo e denotagdo. Sintaxe da oragdo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuagdo. Concordancias verbal e nominal.
Regéncias verbal e nominal. Variantes linguisticas.

Raciocinio Logico. Estruturas logicas, l6gicas de argumentagéo, diagramas légicos, sequéncias.

Resolugéo de situagbes-problema. Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razéo e proporgéo.
Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagédo do 1 ° e 2° graus. Sistema
de equagdes do 1° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. Nogbes de geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 7 e 10. Conceito
de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus,
programas e aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet:
Navegacdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressio de paginas. Microsoft Office 2013 (criagédo, formatagao e
manipulagao de editores de texto, planilhas, apresentagbes e bancos de dados).

Hierarquia publica. Principios fundamentais para o bom atendimento. Arquivo e sua documentagéo: organizagéo de um arquivo; técnicas e
métodos de arquivamento; modelos de arquivos e tipos de pastas; arquivamento de registros informatizados; elaboragédo de relatérios e
registros. Nogbes de estoque. Nogbes de contratos administrativos.

Lei Orgénica do Municipio de Sao Jodo da Boa Vista.

Regimento Interno da Camara Municipal de Sao Jodo da Boa Vista.

Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

Lei Federal n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999 (Processo Administrativo).

Constituicdo de Republica Federativa do Brasil de 1988: Artigos 5° ao 14; 21° ao 24°, 29° ao 30° e 59° ao 69°.

Manual de Redacéo da Presidéncia da Republica, 22 ed. revista e atualizada, 2002: Capitulos I, IV e V.

ANALISTA LEGISLATIVO

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentagao; coesao e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. RelagGes semanticas estabelecidas entre as oragbes, periodos ou paragrafos (relagbes de oposigao,
concluséo, concessdo, causalidade, concluséo, explicagéo, etc.). Significagao vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissemia;
conotagdo e denotagdo. Sintaxe da oragdo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuagdo. Concordancias verbal e nominal.
Regéncias verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Raciocinio Logico. Estruturas logicas, l6gicas de argumentagéo, diagramas légicos, sequéncias.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 7 e 10. Conceito
de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus,
programas e aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagéo de arquivos. Internet:
Navegacao na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas. Microsoft Office 2013 (criagdo, formatagao e
manipulagao de editores de texto, planilhas, apresentagbes e bancos de dados).

Direito Administrativo: Noges de Direito Administrativo. Conceitos, Organizagdo Administrativa Brasileira, Administragdo publica. Orgdos
publicos. Agente administrativo. Poderes Administrativos: poder vinculado e poder discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar,
poder regulamentar. Poder de policia. Conceito. Esséncia. Fundamentos. Discricionariedade. Limitagdes administrativas. O poder de policia
municipal. Policia administrativa. Nogdes gerais. Modos de atuacgéo: a ordem de policia, a licenga, a autorizagao, a fiscalizagao e a sangao
de policia. Atividades comunicadas. Espécies de poder de policia. Responsabilizagdo objetiva administrativa e civil de pessoas juridicas
pela pratica de atos contra a administragdo publicas. Direito de acesso a informagao. Direito de peticdo aos Poderes Publicos. Ato
administrativos e fatos da Administragdo. Conceito. Requisitos. Pressupostos dos atos. Classificagao. Vinculagdo e discricionariedade.
Controle de legalidade. Desvio de poder. Razoabilidade e proporcionalidade. Revogagéo e anulagéo.

Processo Legislativo: Definigdo, Natureza Juridica, Principios Gerais do Processo Legislativo. Nogbes Basicas: anteprojeto, comissoes,
corregéo de erro, deliberagao, destaque, emendas, iniciativa, legislatura, lideres, liderangas, maioria e minoria, pareceres, prejudicialidade,
proposigdes, proposigoes de legislaturas anteriores, promulgagao, publicagdo, questao de ordem, quorum, recursos, redagéo final, redagao
do vencido, relator, relator do vencido, relatério, requerimentos, sangéo, sessdes legislativas, turnos, urgéncia, veto, votacdo, voto vencido
em separado. Competéncias Constitucionais Exclusivas, Concorrentes e Privativas no Ato de Legislar. Iniciativa do Processo de Elaboragéo
das Leis: concorrente, reservada ou exclusiva, vinculada, popular. Projeto de Lei Orgamentaria. Projeto de Lei do Plano Plurianual. Projeto
de Lei de Diretrizes Orgamentarias. Projeto de Lei de Crédito Adicional. Apreciagao de Matérias em Regime de Urgéncia.

Lei Orgénica do Municipio de Sao Jodo da Boa Vista.

Regimento Interno da Camara Municipal de Sao Jodo da Boa Vista.

Lei Federal n® 8.429, de 2 de junho de 1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

Lei Federal n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999 (Processo Administrativo).

Lei Federal n° 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Constituicdo de Republica Federativa do Brasil de 1988: Artigos 5° ao 14; 21° ao 24°, 29° ao 30°, 59° ao 69° e 163° ao 169°.

Manual de Redagéo da Presidéncia da Republica, 22 ed. revista e atualizada, 2002: Capitulos Il, IV e V.
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ANEXO Il

ATRIBUIGOES DO CARGO

ANALISTA LEGISLATIVO -

Confeccionar, quando solicitado, projetos de emendas a Lei Organica do Municipio, leis complementares, leis ordinarias, resolugdes, decretos
legislativos, atos da mesa, portarias e demais atos normativos. Elaborar, instruir, preparar e encaminhar documentos e expedientes referentes
ao processo legislativo que lhe forem solicitados. Participar das reunides e trabalhos das comissdes multidisciplinares, técnicas, especiais e
permanentes, controlar os prazos de tramitagdo das proposituras e expedientes, bem como redigir os documentos que Ihe for solicitado,
ressalvados aqueles de natureza técnicas dos demais cargos existentes. Corresponder com entidades publicas ou privadas sobre assuntos
que possam trazer maiores subsidios para o desenvolvimento administrativo ou legislativo, que Ihe forem solicitados. Colaborar no
planejamento anual das atividades, na elaboragdo do plano de metas e do relatério anual de atividades desenvolvidas e metas alcancadas.
Inserir e atualizar, nas atividades que |lhe competir, registros em bancos de dados e arquivos dos sistemas informatizados da Camara. Ter
conhecimento do Regimento Interno, Lei Organica Municipal e do processo legislativo. Organizar e realizar audiéncias publicas sobre a
tramitagdo de proposituras e matérias de interesse da Camara Municipal, notadamente as que versarem sobre PPA, LDO e LOA, e suas
respectivas alteragbes, de acordo com a legislagao vigente, bem como prestar informagdes junto ao Tribunal de Contas. Receber em seu nome
os adiantamentos e os reembolsos para despesas de viagens, quando os mesmos forem para vereador ou presidente da Camara, prestando
contas junto a Tesouraria da Gamara Municipal. Prestar informagdes ao Tribunal de Contas em assuntos relacionados a secretaria da Camara
e ao processo legislativo. Executar outras atividades correlatas.

TECNICO LEGISLATIVO

Confeccionar documentos de cunho legislativo, tais como requerimentos, indicagdes, mogdes, oficios, respostas e demais correlatos que [he
forem solicitados no ambito dos servigos de secretaria. Realizar o atendimento de vereadores e demais servidores pessoalmente ou através de
meio telefonico, eletronico ou qualquer outro disponivel para o desempenho das atribuigdes que lhe competir. Receber, organizar, cadastrar e
arquivar documentos e manté-los atualizados, quando necessario, seja em meio fisico ou eletrdnico. Confeccionar e fornecer relatérios em
virtude das atribui¢des desempenhadas e demais informagdes solicitadas. Receber, encaminhar, controlar, proceder a triagem e distribuicio de
correspondéncias e demais documentos legislativos. Instruir, preparar e encaminhar os expedientes e documentos para a sessao que |he for
solicitado. Prestar apoio a coordenagdo e a execugao dos trabalhos legislativos. Ter conhecimento da Lei Organica Municipal, Regimento
Interno e do processo legislativo, bem como proceder a compilagdo das normas juridicas municipais em caso de alteragdes e atualizagdes.
Executar outras atividades afins que Ihe for determinada pela administragéo superior.

ANEXO Il

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atesto que o Sr. (a) é portador (a) da deficiéncia
, causada por motivos , cbdigo internacional da doencga
(o1]0) , sendo compativel & deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuigbes do cargo de
disponibilizado no Concurso Publico conforme Edital.
Data / /

Nome, Assinatura, Carimbo e niimero do CRM do Médico Especialista na area de deficiéncia/doenca do candidato

OBS: sem as informagdes minimas contidas neste modelo o atestado ndo tera validade.

Jornal oficial assinado digitalmente conforme lei municipal n® 4.249/17 garantindo autenticidade, éﬁ Municipio de Séo Joédo da Boa Vista - SP
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ANEXO IV

MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO

A
COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO
IPEFAE

Prezado Srs. Membros da Comissao,

Eu, , portador do
RG candidato (a) ao cargo de
, com numero de inscricdo

no Concurso Publico 01/2018, respeitosamente fago-me valer deste solicitando Recurso quanto a(o) :

] Edital.

[ ] Inscricoes.

[] Aplicagéo das provas.

[] Questdes da Prova Objetiva.

[ ] Gabarito Oficial.

[ ] Resultado da Classificagdo Final.

FUNDAMENTAGAOQ DOS MOTIVOS QUE LEVARAM AO RECURSO E PEDIDO

Atenciosamente,

Assinatura

CIDADE , DATA (dd/mm/aaaa)

Jornal oficial assinado digitalmente conforme lei municipal n® 4.249/17 garantindo autenticidade, éﬁ% Municipio de Séo Joédo da Boa Vista - SP
validade juridica e integridade. h A WWW.Sa0j0a0.sp.gov.br
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ANEXO V
CRONOGRAMA
HORARIO .
DATA PREVISTA PREVISTO ATIVIDADE LOCAL DA PUBLICACAO

0910/2018 B Publicagso do Edital resumido SOl ‘"‘”‘”‘s“j°a°dabm"i;‘i:':f';fg;g_’b?
09/10/2018 = Publicagéo do Edital completo Sites Www'sa°j°a°dabm’m::&:g;g_’;
1109'%?23?: até;znzqusij g9 Periodo destinado a impugnagéo do Edital Site www.ipefae.org.br
22/10/2018 oh INICIO DAS INSCRICOES

21/11/2018 23h59 ENCERRAMENTO DAS INSCRIGOES

22/11/2018 - VENCIMENTO DO BOLETO

05/12/2018 14h Divulgagéo da lista de candidatos efetivados e candidatos com tratamento especial Site www.ipefae.org.br
0,%}125203?; ate j:rigzslg do Prazo para entrar em contato com o IPEFAE devido a nédo efetivagédo da inscrigédo Site www.ipefae.org.br

21/112/2018 g Sznzquslg do Julgamento das solicitagdes para averiguagdo da nao efetivagao da inscrigao

26/12/2018 14h g;tfiizgiodioizif:;n;ento ou Indeferimento das solicitagdes de averiguagéo da nao Site www.ipefae.org.br

03/01/2019 14h Divulgagao da confirmagao do Local e Horario da realizagio da Prova Objetiva Sites www'sa°j°a°dabm’f:_'i::f';':g;g_'ber

13/01/2019 o%h REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

13/01/2019 23h Divulgagéo da Prova Objetiva e do Gabarito Oficial da Prova Objetiva Site www.ipefae.org.br
1%%,520319961 ate ;:nzqgrlﬁg o Prazo para interposigéo de recurso sobre o gabarito e questdes da Prova Objetiva Site www.ipefae.org.br

Ste wwnnptas rg

01/02/2019 14h Divulgagéio do Resultado Provisério Site www.ipefae.org.br
032/3(/)55203?921 até :I:nzwghdslg do Prazo para interposigéo de recurso sobre o Resultado Provisério Site www.ipefae.org.br

12/02/2019 14h Divulgagéo do Deferimento ou Indeferimento dos recursos referente o Resultado Provisério Site www.ipefae.org.br

13/02/2019 14h DivulgagZo do Resultado Final Jomalsites W‘”W‘s“j°a°dabm’if_‘i:':f';f_§;g_’ber

As datas efou horarios deste cronograma poderéo, quando necessario, serem alteradas em prol do bom andamento do processo.
Qualquer alteragéo sera publicada no site www.ipefae.org.br, caso ocorra.

e

0
DECRETO LEGISLATIVON°12, DE 02 DE OUTUBRO DE 2018 o Do

c%é’ %éﬁ _r 3&4 %@7‘4

“Concede o titulo de Cidad&o Sanjoanense ao
llustrissimo Senhor Paulo Mauricio Ramos
Fernandes” %(i//[(l{‘(e
(autoria - Vereador Claudinei Damalio - PTB )
O ®Poder Legislativo Municipal convida
A Camara Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, DECRETA: - para a Sessao Solene de entrega do

Art. 1° - Fica concedido o Titulo de Cidadao Sanjoanense ao llustrissimo
Senhor Paulo Mauricio Ramos Fernandes, em reconhecimento aos rele-
vantes servigos prestados a nossa comunidade.

Art. 2° - Areferida honraria sera outorgada em Sesséo Solene, em data a

Titulo de Cidaddo Sanjoanense

ser marcada pela Mesa da Camara Municipal. aos Excelentissimos Senfiores
Art. 3° - A concessao desta outorga e as despesas, inerentes a realiza-
¢do da mesma, correrdo por conta de dotagdo orgamentaria constante Dr. Nelson de Barros O Reilly Filko

do orcamento vigente, suplementada se necessario.

Art. 4° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor na data de sua publica-
¢éo.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Dr. Ronaldo Frigini

GERSON ARAUJO PINTO Data: 26.10.18 Csextafeira) Forario: 19130
Presidente da Camara Municipal Local: Plendrio Dr. Durval Nicolau
Rua Antonina Junqueira, 195, 22 andar, Centro
Secretaria da Camara Municipal de Sao Joao da Boa Vista, aos dois
dias do més de outubro do ano de dois mil e dezoito (02.10.2018). Informagses e conti de i it.com

K3
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EDITAIS

PREGAO ELETRONICO N°. 049/18

Objeto: objeto REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISICAO DE MATERI-
AlS DE SINALIZACAO E PINTURA VIARIA.

OC N° 8639008010020180C00056

Edital disponivel em http://licita.saojoao.sp.gov.br

Sesséo publica: realizagdo no site www.bec.sp.gov.br

DATA: 24/10/2018 as 09h00min.

PREGAO ELETRONICO N:. 050/18

Objeto: AQUISICAO DE VEICULOS AUTOMOTORES
OC N: 8639008010020180C00058

Edital disponivel em http://licita.saojoao.sp.gov.br
Sesséo publica: realizacéo no site www.bec.sp.gov.br
DATA: 25/10/2018 as 09h00min.

PREGAO PRESENCIAL N°071/18

OBJETO:CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PAR,S FOR-
NECIMENTO DE CURSOS DE RENOVAQAO E DE FORMACAQ DE
CONDUTORES EM EMERGENCIA, COLETIVO E MOVIMENTACAO E
OPERACAO DE PRODUTOS PERIGOSOS (MOPP).

DATA DE REALIZA(;AO:24/10/2018

HORARIO:08h30min

LOCAL: Sala de Reunifes do Setor de LicitagGes, sito a Av. Dr. Durval
Nicolau, 125, Jd. Priscila, Sdo Jodo da Boa Vista - SP.

PREGAO PRESENCIAL N°072/18

OBJETO:CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRES-
TACAO DE SERVICOS DE MANUTENQAO PREVENTIVA E CORRETI-
VA NAS INSTALACOES PREDIAIS ADMINISTRATIVAS

DATA DE REALIZA(;AO:24/10/2018

HORARIO:13h30min

LOCAL: Sala de Reunifes do Setor de LicitagGes, sito a Av. Dr. Durval
Nicolau, 125, Jd. Priscila, Sdo Jodo da Boa Vista - SP.

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO DE
FINANCIAMENTO MEDIANTE ABERTURA
DE CREDITO N2 20/60150-6, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O BANCO DO BRASIL S.A. E
O MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA
VISTA, NA FORMA COMO SEGUE:

I.  FINANCIADOR

O BANCO DO BRASIL S.A., com sede no Setor de Autarquias Norte, Quadra 05,
Lote B, Ed. Banco do Brasil, na Cidade de Brasilia, Distrito Federal, inscrito no
CNPJ/MF sob o n® 00.000.000/0001-91, através de sua Agéncia SAO JOAO BOA
VISTA (SP), prefixo 0065-5, localizada 8 PRAGA GOV. ARMANDO S. OLIVEIRA,
240, CENTRO, na Cidade de SAO JOAOC DA BOA VISTA (SP), neste ato
representado na forma de seu Estatuto Social, pelo Sr. SANDER DA SILVEIRA,
BRASILEIRO, CASADO, BANCARIO E ECONOMIARIO, residente em SAQO
CARLOS (SP), portador da CARTEIRA DE IDENTIDADE nr. 261532327, emitida
por SSP SP, inscrito no CPF/MF sob o nr. 174.120.508-50, abaixo assinado,
doravante denominado “BANCO DO BRASIL” e/ou “FINANCIADOR”;

II.  FINANCIADO

O MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede 4 RUA MARECHAL DEODORO, 366, CENTRO, SAO JOAO DA
BOA VISTA (SP), CEP 13870-223, inscrito no CNPJ sob o n® 46.429.379/0001-50,
doravante denominado “FINANCIADO”, neste ato representado pelo Senhor
VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, PREFEITO MUNICIPAL, BRASILEIRO,
CASADO(A)-COMUNHAO PARCIAL, residente em SAO JOAO DA BOA VISTA
(SP), portador da CARTEIRA DE IDENTIDADE nr. 9689430, emitida por SSP 8P,
inscrito no CPF/MF sob o nr. 723.406.068-53, ao final assinado, devidamente
autorizado pelas Leis Municipais n® 4.196, de 10/10/2017, publicada em
17/10/2017, e n? 4.258, de 27/02/2018, publicada em 15/03/2018,
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente ADITIVO tem por objeto a
alteracdo das Clausulas a seguir do CONTRATO DE FINANCIAMENTO
MEDIANTE ABERTURA DE CREDITO N° 20/60150-6, no valor de R$
5.000.000,00 (CINCO MILHOES DE REAIS), firmado entre as partes aos
16/04/2018, que passaréo a vigorar da seguinte forma:

CLAUSULA SEGUNDA - Alteragio da CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO E
DESTINACAO DO CREDITO, que passara a ter a seguinte redacdo: “CLAUSULA
PRIMEIRA — OBJETO E DESTINAGAO DO CREDITO - O presente CONTRATO
tem por objeto a contratagdo de financiamento pelo FINANCIADO, com o
FINANCIADOR, (nica e exclusivamente, para as aquisicbes relativas ao
PROJETO do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista na area de ILUMINACA
PUBLICA, constante da Lei Orgamentaria Anual — LOA e autorizado pelas Le&
Municipais n® 4.196, de 10/10/2017, publicada em 17/10/2017 e n° 4.258, de
27/02/2018, publicada em 15/03/2018, discriminado no ANEXO 1, o qual faz parte
integrante e inseparave! deste CONTRATO e se vincula a este instrumento para
todos os fins de direito.

PARAGRAFO PRIMEIRO — E vedada ao FINANCIADO a aplicagéo dos recursos
obtidos com o presente financiamento em:

a) despesas correntes do FINANCIADO, nos termos do artigo 35, § 12, inciso I,
da Lei Complementar de n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

b} empreendimentos ou contratagdes em que a responsabilidade pela
execugéo e/ou acompanhamento nio seja do FINANCIADO;

c) desapropriagdo e demais despesas decorrentes;
d) aquisi¢do de bens moveis usados.”

CLAUSULA TERCEIRA - Alteragdo do Paragrafo Primeiro da CLAUSULA
TERCEIRA — FORMA DE UTILIZACAQ, que passa a ter a seguinte redagéo:
“PARAGRAFO PRIMEIRO — Os recursos serio creditados pelo FINANCIADOR
preferencialmente ao fornecedor, em conta corrente por este indicada no
documento fiscal, ou na conta corrente de n® 54969-X, aberta em nome do
FINANCIADO, na Agéncia SAO JOAO BOA VISTA (SP), prefixo 0065-5, no
BANCO DO BRASIL, exclusivamente para receber os recursos oriundos do
presente CONTRATO."

CLAUSULA QUARTA — Alteragdo da CLAUSULA DECIMA-OITAVA —
CONDIGCOES PRECEDENTES AO DESEMBOLSO, que passa a ter a seguinte
redagéo: “CLAUSULA DECIMA OITAVA — CONDIGOES PRECEDENTES AO
DESEMBOLSO - O desembolso do crédito fica sujeito ao cumprimento, pelo
FINANCIADO, das seguintes condicdes, bem como a apresentagdo dos documentos
abaixo relacionados:
a) Para o desembolso da primeira parcela:
i. copia da publicacgo do extrato deste CONTRATO no velculo oficial da
imprensa do Municipio;
ii.  solicitagdo de desembolso, observado o modelo constante no ANEXO Ii
deste CONTRATO;

ii.  comprovagao de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, por
meio de consulta ao Servigo Auxiliar de Informagées para Transferéncias
Voluntarias ~ GAUC, cuja validade se dara por meio do status
‘comprovado” nos requisitos fiscais obtidos no sitio,
http//consulta.tesouro.fazenda.gov.britransterencias _voluntarias novosite/index.asp,
listados no tépico “I — Obrigagdes de Adimpléncia Financeira” e IV —
Adimplemento de Obrigagées Constitucionais ou Legais” (item 4.4 —
Regularidade Previdenciaria) ou, caso as exigéncias nao sejamx
comprovagas, por meio do site, apresentacdo de comprovagio
documental de sua situagao da sua situagéo de regularidade;

iv.  apresentagdo das Licengas de Instalagdo — LI e de Operagédo — LO, com
base na legislagdo ambiental vigente, conforme a respectiva etapa do
projeto, ou as dispensas ou manifestagdes quanto a nio sujeicdo ao
licenciamento ambiental dos empreendimentos, expedidas por érgao
ambiental competente, em nome do FINANCIADO ou entidade
diretamente responsavel pela execugao das obras ou Servigos para
todos os investimentos que receberao o desembolso:

v.  apresentacdo, quando cabivel, de alvards, Anotacdo de
Responsabilidade Técnica (ART) ou Registro de Responsabilidade
Técnica (RRT), e do Cadastro Especifico do INSS (CEl), emitidos pelos
respectivos 6rgéos competentes, ou as suas dispensas formais, emitidas
pelos respectivos orgaos competentes;

vi.  Lei Orgamentéria Anual — LOA, do ano em curso.

b) Para desembolsos posteriores a primeira parcela do crédito:

i.  solicitagdo de desembolso, observado o modelo constante no ANEXO It
deste CONTRATO;

ii.  comprovagdo de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, por
meio de consulta ao Servico Auxiliar de Informagées para Transferéncias
Voluntarias — CAUC, cuja validade se dard por meio do status
“comprovade” nos  requisitos  fiscais obtidos no sitio,
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http://consulta.tesouro fazenda.qov.brtransferencias _voluntarias novosite/index.asp,
listados no tépico “l — Obrigagdes de Adimpléncia Financeira” e IV —
Adimplemento de Obrigagdes Constitucionais ou Legais” (item 4.4 —
Regularidade Previdenciaria) ou, caso as exigéncias ndo sejam
comprovadas, por meio do site, apresentagio de comprovacio
documental de sua situagéo da sua situagao de regularidade;

iii.  apresentagéo das Licengas de Instalagdo — LI e de Operacdo - LO, com
base na legislacio ambiental vigente, conforme a respectiva etapa do
projeto, ou as dispensas ou manifestagdes quanto a nao sujeigdo ao
licenciamento ambiental dos empreendimentos, expedidas por érgdo
ambiental competente, em nome do FINANCIADO ou entidade
diretamente responsével pela execugdo das obras ou servicos para
todos os investimentos que receberdo o desembolso;

iv. apresentacdo, quando cabivel, de alvaras, Anotacdo  de
Responsabilidade Técnica (ART) ou Registro de Responsabilidade
Técnica (RRT), e do Cadastro Especifico do INSS (CEl), emitidos pelos
respectivos 6rgdos competentes, ou as suas dispensas formais, emitid?”

pelos respectivos 6rgaos competentes.
v.  Lei Orgamentdria Anual — LOA, do ano em curso;

vi. comprovagdo da aplicagdo dos recursos referentes as parcelas
anteriores, na forma da Clausula Décima Nona — Comprovagao da
Aplicagao de Recursos.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O desemboiso fica condicionado a ndo ocorréncia de
evento ou circunstancia que possa alterar adversamente as condicdes dos
mercados: financeiro, bancario ou de capitais nacionais.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os documentos apresentados para a comprovagao
que, por qualquer razdo, sejam glosados e ndo aceitos em sua integralidade,
entrardo em demanda de diligéncia que devera ser integral e tempestivamente
sanada pelo FINANCIADO, sob pena de haver suspensdo do desembolso
solicitado.

PARAGRAFO TERCEIRO — O FINANCIADOR podera, a seu critério, dispensar o
FINANCIADO da apresentagéo dos documentos dispostos nesta clausula.

PARAGRAFO QUARTOQ - Em se tratando de ano em que haja eleigdes, ndo
havera liberagédo de recursos dentro dos trés meses que antecedem o pleito
eleitoral, inclusive no caso de segundo turno, conforme disposto na Lei Federal n®
9.504, de 30.09.1997, em seu artigo 73, inciso VI, desde que devidamente
comprovadas as condi¢des de ressalva previstas na alinea “a”.

CLAUSULA QUINTA - Alteragio da CLAUSULA DECIMA NONA -
COMPROVAQAO DA APLICACAO DE RECURSOS, que passa a ter a seguinte
redacéo: “CLAUSULA DECIMA NONA — COMPROVAGAO DA APLICACAO DE
RECURSOS - A sistematica a ser adotada para efeitos de comprovagio da
aplicagao do crédito obedecera ao que segue:

a) a obrigacao pela comprovagédo da aplicagéo correta dos recursos cabe ao
FINANCIADO, cabendo ao FINANCIADOR a andlise da documentagio
apresentada, se de seu interesse, sendo certo que a fiscalizagdo e
verificagdo da aplicagao correta dos recursos cabem aos brgéos internos do
FINANCIADO e ao Tribunal de Contas competente;

o FINANCIADO se obriga a remeter ao FINANCIADOR, trimestralmente, o
Relatério de Desempenho da Operagdo e Mapa de Comprovagdo de
aplicacéo dos Recursos, em formato a ser fornecido pelo FINANCIADOR,
juntamente com a documentagéo comprobatéria da aplicagao de recursos;

o FINANCIADO se obriga a apresentar, juntamente com o Relatério de
Desempenho - RED e seus Anexos, as licengas ambientais de instalagao
ou operagédo ou a(s) sua(s) dispensa(s), na forma da legislagdo ambiental
aplicavel, conforme a respectiva etapa do projeto, expedidas pelo érgio
ambiental competente, em nome do FINANCIADO ou entidade diretamentg”
responséavel pela execugao das obras ou servigos; ’\/e

d) o FINANCIADO devera apresentar documentagdo comprobatoria, para
cada a¢&o objeto do desembolso dos recursos oriundos deste CONTRATO,
quanto ao pagamento das despesas de capital e suas referidas quitagdes
financeiras, assim como as regularidades dos empreendimentos na forma

S

C

da documentagdo relacionada no ANEXO Ill, sendo facultada ao
FINANCIADOR a dispensa de qualquer documento relacionado no referido
anexo;

e

-~

quando se tratar de obras de engenharia civil, o FINANCIADOR podera
realizar visita ao empreendimento financiado devendo o FINANCIADO
fornecer planiha analitca de medigdo acumulada que balizaram o
pagamento da empreiteira, bem como os projetos descritivos de
engenharia, as especificagbes, os orgamentos, os cronogramas de
andamento fisico e fisico-financeiro das obras e o contrato de empreitada,
além do roteiro de acesso com croqui de localizago do empreendimento.
Tais documentos deverdo ser disponibilizades pelo FINANCIADO para o
FINANCIADOR no minimo com 30 (trinta) dias Uteis de antecedéncia da
visita ao empreendimento financiado, podendo ser utilizados nas demais
visitas, se for o caso, sendo facultada ao FINANCIADOR a dispensa de
qualquer documento relacionado nesta alinea;
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f) o prazo para comprovagdo da aplicagéo integral e correta dos recursos
deste CONTRATO é de até 12 meses, contados a partir da data do Gltimo
desembolso, podendo ser prorrogado por mais até 12 meses, desde que
solicitado formalmente pelo FINANCIADO e aceito pelo FINANCIADOR,;
podendo, ainda, em decorréncia de fatores alheios a vontade do
FINANCIADO, ser requerido um prazo adicional desde que devidamente
justificado.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O FINANCIADO assume o compromisso de, caso
solicitado pelo FINANCIADOR, permitir, além de facilitar, a0 FINANCIADOR e
seus representantes devidamente identificados e indicados por ele, amplo acesso
a aplicaco dos recursos deste CONTRATO e do desenvolvimento das atividades
por este meio financiadas, franqueando a seus representantes e prepostos livre
acesso as dependéncias do FINANCIADO e &s obras, disponibilizando os meios
de que ja disponha para seu controle.

PARAGRAFO SEGUNDO - Nenhum documento de comprovagao de aplicagao de
recursos serd aceffo contendo ressalvas, rasuras, acertos e/ou condigdes

restritivas, e tais documentos ficario sujeitos a analise e aceitagéo pelo
FINANCIADOR.

PARAGRAFO TERCEIRO - O FINANCIADO devera apresentar comprovagao de
que afixou placas alusivas, nos locais dos empreendimentos, que envolvam obras
civis, apoiados com os recursos deste CONTRATO, em modelo fornecido peld
FINANCIADOR, caso por este indicado. 7

PARAGRAFO QUARTO - Os rendimentos decorrentes de eventual aplicagao
financeira do saldo de recursos disponiveis na(s) conta(s) a que se refere o
parégrafo primeiro da Clausufa Terceira, deverao ser utilizados pelo FINANCIADO
para a execugdo das intervengdes especificas a que se refere a Clausula Primeira
- Objeto e Destinagdo do Crédito.

PARAGRAFQ QUINTO - restituir ao FINANCIADOR, para amortizagao da divida,
ao término do prazo de utilizagdo dos recursos deste CONTRATO, os rendimentos
a que se refere o pardgrafo quarto desta Cléusula, em caso de sua nao utilizago
para execugdo das intervengbes especificas a que se refere a Cliusula Primeira
- Objeto e Destinagéo do Crédito.

PARAGRAFO SEXTO - O FINANCIADO assume o compromisso de manter
arquivado, durante o prazo de validade deste contrato, toda e qualquer
documentagao utilizada para comprovagéo de aplicagdo dos recursos, e entregar
copias autenticadas, por agente piblico do préprio FINANCIADO, ao
FINANCIADOR no prazo de até 30 (trinta) dias Gteis, quando por este solicitado.

PARAGRAFO SETIMO - O FINANCIADOR poderd, a seu critério, dispensar o
FINANCIADO da apresentagdo de qualquer documento disposto nesta clausula.

PARAGRAFO OITAVO - Fica estabelecido que:

a) o FINANCIADOR nao detém competéncia ou atribuigdo para fiscalizar a
atuagdo do FINANCIADO nos procedimentos licitatdrios, bem como na
contabilizagéo e classificagdo das despesas de acordo com a legislagio
afeta a contabilidade publica, sendo o FINANCIADOR isento de toda e
qualquer responsabilidade ou obrigagdo para avaliar e fiscalizar tais
procedimentos;

© acompanhamento da execugdo do objeto do presente CONTRATO, a ser
efetuado pelo FINANCIADOR, tem a finalidade, especifica e exclusiva, de
aferi¢do da aplicagao dos recursos desembolsados;

a visita aos empreendimentos financiados, facultada ao FINANCIADOR
conforme  disposto nesta clusula, caso realizada, sera sempre
acompanhada por funcionarios ou prepostos do FINANCIADO, e
exclusivamente para efeito de inspegao visual para verificagdo da aplicagao
dos recursos, ndo se configurando em fiscalizagéo ou em qualquer
responsabilidade técnica pela execugéo das obras ou servigos.”

o
~

(2]
—

CLAUSULA SEXTA - Inclui a alinea “¢" & CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA -
SUSPENSAQC DE DESEMBOLSO, com a seguinte redagdo: “e) ndo comprovar a
aplicagdo correta dos recursos obtidos por meio do presente CONTRATO,;
conforme previsto na clausula Décima Nona — Comprovagéo da aplicagio
aplicacédo de Recursos;’

Jornal oficial assinado digitalmente conforme lei municipal n® 4.249/17 garantindo autenticidade,
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CLAUSULA SETIMA — Altera o anexo | do Contrato de Financiamento Mediante
Abertura de Crédito nr. 20/60150-6, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

ANEXO | ~ Discriminagédo dos componentes do PROJETO DO MUNIC[PIO
DE SAO JOAO DA BOA VISTA NA AREA DE ILUMINAGAO PUBLICA

Pagina 23

Municipio de Sao Jodo da Boa Vista

Nome do Prefeito do Municipio
Componentes Valor (R$)
1. Estudos, projetos e consultorias 0,00
L < CLAUSULA NONA - Altera o anexo Iil do Contrato de Financiamento Mediante
2. Obras civis, instalagdes e montagens 1.000.000,00 Abertura de Crédito nr. 20/60150-6, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:
3. Maquinas, equipamentos e veiculos 4.000.000,00
novos ANEXO lll - Relacdo de Documentos
4. Servigos técnicos especializados (TI) 0,00 1 Relatério de Acompanhamento da Operagao
5. Software 0,00 2 Mapa de Comprovacao de aplicacéo dos Recursos
3 LOA — Lei Orcamentéria Anual
6. Moveis e Utensilios 0,00 3.1 Pdgina(s) com Indicacdo do item orcamentdrio na LOA referente a(s)
- - despesas(s) de capital objeto do financiamento e da fonte de recursos
7. Sistema de Georreferenciamento 0,00 especifica para operagdo
. . . 4 Processo Licitatério
A doTe 0 — - -
8. Capacitagao Técnica e Gerencial 0,0 4.1 Extrato da publicagdo do aviso de abertura da licitagdo, nos moldes do
9. Outros 0,00 artigo 21 da Lgi 8'.666i/1 993. _ ]
4.2 Termos de Adjudicagdo e Homologagao.
TOTAL 5.000.000,00 S— __
4.3 Publicagéo dos Termos de Adjudicagéo e o Despacho homologatdrio
(Termo de Homologagao) na imprensa oficial.
i . 4.4 Contratos formalizados com os fornecedores em conformidade com o
CLAUSULA OITAVA — Altera o anexo Il do Contrato de Financiamento Mediante Despacho homologatério, e seus aditivos, se houver.
Abertura de Crédito nr. 20/60150-6, que passa a vigorar com a seguinte redagio: 45 Extrato da publicagao do contrato, e seus adifivos, se houver.
ANEXO Il — Modelo de Pedido de Desembolso 4.6 Em caso de dispensa de licitagdo, Parecer Juridico do Ente caracterizando
a situagdo justificadora, expondo motivos da escolha do contratado e
atestando que o processo foi instruido observando o disposto na Lei
PEDIDO DE DESEMBOLSO REFERENTE A O CONTRATO DE 8.666/93 e demais disposigdes legais aplicaveis.
FINANCIAMENTO MEDIANTE ABERTURA DE CREDITO N2 20/60150-6 4.7 Em casos especificos da Contratagéo Direta, publicagdo do Ato de
Na qualidade de representante legal do FINANCIADO, solicito ao Retificacdo de Dispensa ou Inexigibilidade.
BANCO DO BRASIL S.A. o desembolso de recursos no montante de R$ [] (valor : 30::5 ge ﬁ_mp%nhci Nota d
por extenso), objeto do Contrato de Financiamento Mediante Abertura de Crédito Lic:q uiiia:éc:qm agao ou Nota de Langamento ou Documento de
n® 20/60150-6, assinado com esse Banco, com base no artigo 5° da Resolugéo/). 7 Notas Fiscais
CMN n? 4.589, de 29 de junho de 2017, conforme a seguir; 8 Comprovante de Pagamento \
Quadro Demonstrativo de Valores a Desembolsar: 8.1 Ordens Bancdrias e seu respectivo comprovante de liquidacao.
Em R$ mil - -
.2 ihimento.
A Valor Total do Contrato 6 Guia de Fecolhimento
B Valor Desembolsado 8.3 Copia de Cheque Nominativo.
A-B | Saldo a D bolsar
C Valor de Desembolso Solicitado 8.4 Comprovante de Transferéncia Eletrénica Disponivel — TED.
85 Comprovante de Documento de Ordem de Crédito — DOC.
Obs: O valor de B esta limitado ao valor de A e o valor de C s6 podera ser menor
que o valor de A e o valor de A -B (conjuntamente). 8.6 Comprovante de Depdsito.
8.7 Comprovante de Transferéncia entre contas da mesma Instituicao
s L = 5 . . Financeira
Discriminagé@o dos componentes do projeto com destinagdo de recursos = o -
deste desembolso: 9 Certificado de'Reglstro de Velcul’o -_CRV
= 10 Aporte de capital em Empresa Publica
10.1 Atos constitutivos da empresa ptiblica para verificar a quem cabe deliberar
LOA a respeito do aumento de seu capital social.
Programa/Acio Valor a 10.2 Lei especifica para aumento de capital, nos termos do artigo 26 da Lei de
Componentes —(—gcédl E——Q—)—— Desembolsar Responsabilidade Fiscal.
da Acgo | N° Pégina (RS) 10.3 | Efetivagdo do Pagamento:
1. Estudos, projetos e consultorias 10.3.1 | Rubrica orgamentéria de crédito da despesa;
2. Obras civis, instalagGes e montagens 10.3.2 | Incluséo da Despesa no Orcamento (PPA e LOA);
3. Maquinas, equipamentos e veiculos novos 7653 | Nola de E 7
. 3. ota de mpenho,
4.Servigos técnicos especializados e (TI) 10.3.4 | Nota de Liql‘;idagéo
5. Software : -
- - 10.3.5 | Comprovante de Pagamento com o respectivo crédito na conta da
6. Moveis e Utensilios empresa.
7. Veiculos 1 Aporte de capital em Fundo Garantidor
8. Capacitacao Técnica e Gerencial 11.1 Lei Estadual ou Municipal que criou o FGPPP.
9. Qutros (Atual. Cadastro, custom, Sistema =
de Georreferenciamento, descrever) 11.2 Documento de Regulamentagdo do FGPPP,
TOTAL | 11.3 | Estatuto do FGPFP.
11.4 Comprovante de que o administrador do Fundo esid autorizado pela
Comissdo de Valores Mobiligrios, para o exercicio de administracdo da
L ~ _ ) . carteira de valores mobilidrios.
Para tanto, declaro que o Municipio de Sao Jodo da Boa Vista l 11.5 Efetivagao do Pagamento:
cumpriu todas as condicionantes prévias ao desembolso a que se refere o presente _ -
pedido, além de ter cumprido todos os requisitos previstos nas leis, normas e 11.5.1 | Inclus&o da Despesa no Orgamento (PPA e LOA);
o g s g : . e : 11.5.2 | Rubrica orgamentaria de crédito da despesa;
regulamentos aplicaveis, inclusive quanto ao atendimento das condigbes previstas
na Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n? 101/2000) e n 11.5.3 | Nota de Empenho; /
Resolugdo do Senado Federal n2 43, de 2001. \
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11.5.4 | Nota de Liquidaggo;

11.5.5 | Comprovante de Pagamento com o respectivo crédito na conta do Fundo.

CLAUSULA DECIMA - O FINANCIADOR ¢ FINANCIADO, sem &nimo de novar,
declaram que o contrato em referéncia fica ratificado em todos os seus termos,
clausulas e condigdes nao expressamente alterados neste documento, que aquele
se integra, formando um todo tnico e indivisive! para todos os fins de direito.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - PUBLICAGAO - O FINANCIADO obriga-se a
providenciar a publicacdo deste ADITIVO ou de seu extrato, no veiculo oficial da
imprensa do municipio, &s suas expensas, até o quinto dia Util do més seguinte ao
de sua assinatura, em atendimento ao § Gnico do artigo 61 da Lei Federal de n @
8.666/93, para fins de validade e eficicia do instrumento.

E, por estarem justos e contratados, firmam o presente em 03 (irés) vias, de igual
teor e para um s6 efeito, na presenga das testemunhas abaixo assinadas.

At W
114

" UTRABALHO DIGNIFICA O HO

Sa0 Jodo da Boa Vista {SP), 03 de Outubro de 2018.

. FINANCIADO:
MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

fof | e
7 7

foge e Carvalho

Para comentarios, criticas ou
sugestoes, disque:

Vendetid 30

Prefeito Municipa!

0800 773 0156

A

\ TESTEMUNHAS

A @k \) &QLOQDJJ (/?’WZIQZL Sua linha direta com a Prefeitura

QWU 0Y 8o ‘y%

FINAL

EDITAL DE PROCLAMAS

ARul0. 033-%

Luciana Aparecida Ferrari, Oficial Substituta Designada do Servi-
¢o de Registro Civil das Pessoas Naturais de Sao Jodo da Boa Vista —
SP, etc.

1) FAZ SABER a todos os interessados, que apresentaram os documen-
tos para casamento, conforme Protocolo de Entrada, os pretendentes:
FLAVIO NOGUEIRA DA SILVA E CINTIA APARECIDA DE LIMA

Ele, brasileiro, solteiro, instalador de vidro temperado, com 37 anos de
idade, residente em S&o Jodo da Boa Vista (SP), filho de Marcos Antonio
da Silva e de Vera Lacia Nogueira da Silva.

Ela, brasileira, solteira, do lar, com 40 anos de idade, residente nesta
cidade, filha de Catarina Maria.

Se Alguém souber de Impedimentos devera apresenta-los nos autos,
dentro do prazo legal ja decorrendo. Lavrado o presente para divulgacao
no Jornal local, na edi¢éo desta data.

Jornal oficial assinado digitalmente conforme lei municipal n® 4.249/17 garantindo autenticidade, %% Municipio de Séo Joédo da Boa Vista - SP
validade juridica e integridade. Rosss A WWW.Sa0j0a0.sp.gov.br





<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


		2018-10-09T08:26:40-0300
	MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA:46429379000150




