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DECRETOS

DECRETO N° 5.705, DE 23 DE MAIO DE 2.017

“Disp&e sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribuicdes legais e,

Considerando a autorizagdo expressa contida no Artigo 5° § 2° da Lei Mu-
nicipal n°® 4.057, de 13 de dezembro de 2016.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Departamento de Finangas, Setor de Contabilidade
da Prefeitura Municipal, um crédito adicional suplementar na importancia de
R$ 541.588,00 (quinhentos e quarenta e um mil, quinhentos e oitenta e oito
reais), objetivando o reforgo das seguintes dotagdes do orgamento vigente:

944.01.15.02.339036.1030100102301 — Manutengdo dos Servicos de

SAUAE. ...t R$ 8.520,00
945.01.15.04.339036.1030500102301 — Manutengado dos Servigos de
SAUAE. ..ot R$ 3.000,00
964.01.09.03.339039.1545200042004 - Manutengdo da Infraestrutura do
Y R Ta o] o) e Y R$ 530.068,00

Art. 2° - O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com excesso de
arrecadacao, proveniente de recursos oriundos do Estado, através da Secre-
taria de Estado da Saude e Secretaria da Justica e de Defesa da Cidadania,
na importancia de R$ 541.588,00 (quinhentos e quarenta e um mil, quinhentos
e oitenta e oito reais).

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jo&o da Boa Vista, aos vinte e trés dias do
més de maio de dois mil e dezessete (23/05/2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
NATALIA AZEVEDO VILLELA SANTOS DOMENCIANO

Diretora do Departamento de Finangas

DECRETO N° 5.706. DE 23 DE MAIO DE 2.017

“Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sao Joado
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribui¢des legais e,

Considerando a autorizagdo expressa contida no Artigo 5°, Item Il da Lei
Municipal n° 4.057, de 13 de dezembro de 2016,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Departamento de Financgas, Setor de Contabilidade
da Prefeitura Municipal, um crédito adicional suplementar na importancia de
R$ 346.520,00 (trezentos e quarenta e seis mil, quinhentos e vinte reais), obje-
tivando o reforgo das seguintes dota¢des do orgamento vigente:

31.01.02.01.339039.0413100012001 - Manutengéo da Estrutura Adminis-

trativa do GOVEIMO. .......oiiiiiiie et R$ 3.600,00
91.01.05.01.339030.0412200012001 - Manutengéo da Estrutura Adminis-
trativa dO GOVEINO.....c..cuviuiieirieieieeee e eas R$ 3.120,00
229.01.09.02.339039.1545200042004 - Manutencgéo da Infraestrutura do
MUNICIPIO. ...ttt ettt ettt ettt ettt eaeeens R$ 11.300,00
243.01.09.03.339039.1545200042004 - Manutengao da Infraestrutura do
MUNICTDIO ¢ttt R$ 43.000,00
515.01.13.01.339030.2781300082008 - Manutencéo Servigos Espor-
BBttt ettt ettt ettt ettt et et et et et ae b arens R$ 1.400,00
519.01.13.01.339039.2781300082008 - Manutengédo Servigos Espor-
S ettt ettt e e be e e ne e enreereeeneas R$ 1.000,00
710.01.15.02.339030.1030100102301 - Manutencdo dos Servigos de
SAUAE. ... R$ 9.000,00
717.01.15.02.335039.1030100102302 — Manutengado das Equipes de
Saude da Familia............coooeiiriiiiiic e R$ 274.100,00

Art. 2° - O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos
provenientes das anulagbes parciais das seguintes dotacdes do orcamento
vigente:

92.01.05.01.339034.0412200012001 - Manutengéo da Estrutura Adminis-

trativa do GOVEIMO. .......oiiieiiiiiiie et R$ 22.100,00
139.01.07.01.329121.2884300000002 - Divida  Publica Inter-
= PSSP R$ 270.000,00
142.01.07.01.319091.2884600000001 — Precatdrios................ R$ 3.600,00
193.01.08.03.449052.2678200042004 - Manutengéo da Infraestrutura do
Y U Ta 1ol oo TR R$ 4.400,00
259.01.09.04.449052.2060500042004 — Manutengéo da Infraestrutura do
MUNICIPIO. ...ttt ettt et aaea R$ 1.000,00
303.01.11.01.335043.0824400062511 - P.S.B. — Protegdo Social Basi-
o= TSSOSO R$ 1.000,00
306.01.11.01.339008.0824400062511 - P.S.B. — Protegdo Social Basi-
o7 TSROSO R$ 1.000,00
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330.01.11.01.339048.0824400062511 - P.S.B. — Prote¢do Social Basi-

(o7 TP PP PPRUSRPRN R$ 10.000,00
348.01.11.01.339008.0824400062512 - P.S.E — Média Complexida-
[0 LTSRS RS PRI R$ 10.000,00
357.01.11.01.339036.0824400062512 — P.S.E — Média Complexida-
[0 LTSS UR PSPPSR R$ 1.000,00
364.01.11.01.339047.0824400062512 — P.S.E — Média Complexida-
[o LY TR TRRTUURRUPIN R$ 1.000,00
467.01.11.08.339039.0824300142502 — Manutengao Protegao Social Ba-
L] eT TSRS R$ 5.920,00
473.01.12.01.339039.1324300032007 - Manutengéo dos Servigos de Cul-
tUFRA € TUMISIMO. ..ttt R$ 2.400,00
709.01.15.02.339008.1030100102301 - Manutengao dos Servigos de Sau-
Lo LTSS P ST URRS ORI R$ 4.100,00
724.01.15.02.339030.1030100102302 — Manutengdo das Equipes de
Salde da Famili@.........cooouiiiiiiiiie e R$ 9.000,00

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jo&o da Boa Vista, aos vinte e trés dias do
més de maio de dois mil e dezessete (23/05/2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
NATALIA AZEVEDO VILLELA SANTOS DOMENCIANO

Diretora do Departamento de Finangas

DECRETO N° 5.707, DE 25 DE MAIO DE 2.017

“Dispde sobre transposicdo de Recursos Orgamentarios”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sao Joao
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribui¢des legais e,

Considerando a autorizagéo expressa contida no Artigo 5°, ltem Ill (trans-
posicao) da Lei Municipal n° 4.057, de 13 de dezembro de 2016,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Departamento de Financas, Setor de Contabilidade
da Prefeitura Municipal, uma transposigdo de recursos na importancia de R$
168.395,00 (cento e sessenta e oito mil, trezentos e noventa e cinco reais),
objetivando o reforgo das seguintes dotagdes do orgamento vigente:

31.01.02.01.339039.0413100012001 - Manutengédo da Estrutura Adminis-
trativa do GOVEIMO.......cueieiieeieiecieeee et R$ 11.000,00

153.01.08.01.319013.0412200042004 - Manutengao da Infraestrutura do
MUNICIPIO et R$ 1.350,00

154.01.08.01.319016.0412200042004 - Manutengéo da Infraestrutura do
IMUNICIPIO M .ttt R$ 6.140,00

170.01.08.02.319016.1545200042004 - Manutengdo da Infraestrutura do
MUNICIPIO. ...t R$ 1.190,00

184.01.08.03.319016.2678200042004 - Manutengéo da Infraestrutura do
IMUNICIPIO . ettt R$ 7.350,00

222.01.09.02.319016.1545200042004 - Manutengdo da Infraestrutura do
MUNICIPIO. ...t R$ 1.905,00

223.01.09.02.319094.1545200042004 - Manutencgéo da Infraestrutura do
MUNICTPIO M e R$ 1.340,00

229.01.09.02.339039.1545200042004 - Manutengdo da Infraestrutura do
[T T et o) o TSRS R$ 1.000,00

230.01.09.02.339046.1545200042004 - Manutencgéo da Infraestrutura do
IMUNICIPIO. ¢ R$ 2.170,00

235.01.09.03.319011.1545200042004 - Manutengao da Infraestrutura do
MUNICIDIO ...ttt R$ 23.740,00

237.01.09.03.319016.1545200042004 - Manutengéo da Infraestrutura do

MUNICIDIO. ..ottt aneens R$ 3.130,00
264.01.10.01.319016.1648200012001 — Manutencgédo da Estrutura Admi-
nistrativa do GOVEIMO...........ccueiiiiiie e R$ 4.230,00
281.01.10.02.319016.1545300052006 — Manutengdo do  Transi-
Lo T USSR POUSPR PR PN R$2.190,00
297.01.11.01.319016.0824400062511 - P.S.B. — Protegdo Social Basi-
Lo TSRS R$ 2.350,00
299.01.11.01.319113.0824400062511 - P.S.B. — Prote¢do Social Basi-
o TSP R$ 26.140,00
391.01.11.01.319094.0824400062514 - Gestdo SUAS — Apoio a Organi-
2= Yo Lo TSRO R$ 4.580,00
509.01.13.01.319013.2781300082008 - Manutengédo Servigos Espor-
(YT USROS R$ 5.600,00
519.01.13.01.339039.2781300082008 - Manutengdo Servicos Espor-
LCT OSSOSO R$ 880,00
544.01.14.02.319016.1236100092201 - Manutengéo dos Servigos Educa-
[0 2= 11RO R$ 660,00
602.01.14.05.319016.1236500092201 — Manutengéo dos Servigos Educa-
CION@IS ...ttt bbbttt R$ 860,00
620.01.14.06.319004.1236100092201 - Manutengéo dos Servigos Educa-
o3 [0) o F=1 TSRO R$ 8.440,00
623.01.14.06.319013.1236100092201 - Manutengéo dos Servigos Educa-
CIOM@IS ..ttt ettt ettt ettt R$ 6.230,00
643.01.14.06.319013.1236500092201 - Manutengao dos Servigos Educa-
o3 [0) 0 F=1 - J SRRSOt R$ 1.640,00
645.01.14.06.319094.1236500092201 - Manutengéo dos Servigos Educa-
CION@IS ..ttt ettt R$ 2.910,00
682.01.15.01.319094.1012200102301 - Manutencdo dos Servigcos de
SAUAE. ...ttt R$ 1.850,00
692.01.15.01.339039.1012200102301 - Manutencdo dos Servigos de
SAUAE. ...ttt R$ 9.000,00
704.01.15.02.319016.1030100102301 - Manutengdo dos Servigos de
SAUAE. ...ttt R$ 4.120,00
705.01.15.02.319094.1030100102301 - Manutengdo dos Servigos de
ST [ R$ 10.180,00
713.01.15.02.339039.1030100102301 - Manutencdo dos Servigos de
SAUAE. ...ttt R$ 10.000,00
769.01.15.04.319016.1030400102301 — Manutengédo dos Servicos de
SAUAE. ...ttt R$ 3.580,00
798.01.15.04.319016.1030500102305 — Manutencéo da Vigilancia Am-
DIENAl (CCZ)....oiiiieieece e R$2.640,00

Art. 2° - A transposicao efetuada pelo artigo anterior sera coberta com os
recursos provenientes das anulagdes parciais das seguintes dota¢des do or-
g¢amento vigente:

20.01.01.02.339039.0515300012001 - Manutengao da Estrutura Adminis-
trativa dO GOVEINO........cviuiiiieiiieieieeie et R$ 3.000,00

92.01.05.01.339034.0412200012001 - Manutengéo da Estrutura Adminis-
trativa do GOVEINO... ... R$ 8.000,00

152.01.08.01.319011.0412200042004 — Manutengéo da Infraestrutura do
MUNICIDIO. ...ttt ettt ettt eneens R$ 7.490,00
169.01.08.02.319013.1545200042004 — Manutengao da Infraestrutura do
IMUNICTDIO M ¢t e R$ 1.190,00
182.01.08.03.319011.2678200042004 - Manutengao da Infraestrutura do
MUNICTDIO. 1.ttt ettt et et e ereeenae e R$ 7.350,00
190.01.08.03.339036.2678200042004 - Manutengéo da Infraestrutura do
MUNICIDIO. ..ttt R$ 1.000,00
224.01.09.02.319113.1545200042004 - Manutencéo da Infraestrutura do
IMUNICTPIO ¢ttt ee et e e eaee e e R$ 3.245,00

239.01.09.03.319113.1545200042004 - Manutengéo da Infraestrutura do
MUNICIPIO 1.ttt R$ 26.870,00
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244.01.09.03.339046.1545200042004 - Manutengdo da Infraestrutura do

[T T et o) o TSRS R$ 2.170,00
263.01.10.01.319013.1648200012001 — Manutenc&o da Estrutura Admi-
nistrativa do GOVEINO...........ccuiieiiiei e R$ 4.230,00
283.01.10.02.319113.1545300052006 — Manutengdo do  Transi-
B0 e R$2.190,00
295.01.11.01.319011.0824400062511 - P.S.B. — Protegdo Social Basi-
Lo TSRS R$ 28.490,00
390.01.11.01.319016.0824400062514 - Gestdo SUAS — Apoio a Organi-
2 o%- 1o SN R$ 4.580,00
501.01.13.01.335039.2781200082008 - Manutencao Servigcos Espor-
S ettt ettt R$ 880,00
508.01.13.01.319011.2781300082008 - Manutengdo Servigos Espor-
LT SRS R$ 5.600,00
545.01.14.02.319094.1236100092201 - Manutengao dos Servigos Educa-
o3l T IO USRS R$ 660,00
601.01.14.05.319013.1236500092201 — Manutengéo dos Servigos Educa-
[l o] =1 R$ 860,00
622.01.14.06.319011.1236100092201 - Manutengao dos Servigos Educa-
Lo3le] T TSSO PRPR T R$ 14.670,00
642.01.14.06.319011.1236500092201 - Manutengao dos Servigos Educa-
o310 o F= =3 R$ 1.640,00
646.01.14.06.319113.1236500092201 - Manutengao dos Servigos Educa-
CION@IS. ...tttk b ettt b ettt R$ 2.910,00
681.01.15.01.319016.1012200102301 - Manutencdo dos Servigos de
IS T= T4 o LY R$ 1.850,00
689.01.15.01.339030.1012200102301 - Manutengdo dos Servigos de
SAUAE....c.eee s R$ 1.000,00
691.01.15.01.339036.1012200102301 - Manutengdo dos Servigos de
SAUAE ...ttt R$ 8.000,00
703.01.15.02.319013.1030100102301 — Manutengdo dos Servigcos de
RS- 4o SR R$ 14.300,00
744.01.15.03.339030.1030200102301 — Manutengcdo dos Servigos de
SAUAE. ...ttt R$ 10.000,00
770.01.15.04.319113.1030400102301 — Manutengdo dos Servigos de
- (0o =S R$ 3.580,00
797.01.15.04.319013.1030500102305 — Manutencdo da Vigilancia Am-
DIENAI (CCZ)....oiiiiiieee e R$2.640,00

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos vinte e cinco dias do
més de maio de dois mil e dezessete (25/05/2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
NATALIA AZEVEDO VILLELA SANTOS DOMENCIANO

Diretora do Departamento de Finangas

DECRETO N° 5.709, DE 26 DE MAIO DE 2.017

“Dispbe sobre transposicdo de Recursos Orgamentarios”
VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sao Joao
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribui¢des legais e,
Considerando a autorizagéo expressa contida no Artigo 5°, Item Ill (trans-
posicao) da Lei Municipal n° 4.057, de 13 de dezembro de 2016,
DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto no Departamento de Financas, Setor de Contabilidade

da Prefeitura Municipal, uma transposigdo de recursos na importancia de R$
235.077,04 (duzentos e trinta e cinco mil, setenta e sete reais, quatro centa-

vos), objetivando o reforgo das seguintes dotagdes do orgamento vigente:
15.01.01.01.339047.0412200012001 - Manutengéo da Estrutura Adminis-

trativa do GOVEIMO. .....c..iiiieiiiieeie et R$ 100,00
20.01.01.02.339039.0515300012001 - Manutengao da Estrutura Adminis-
trativa dO GOVEINO.....c..cuiiuiiiiiiiieeeiei et R$ 8,04
91.01.05.01.339030.0412200012001 - Manutengéo da Estrutura Adminis-
trativa dO GOVEINO. ......ciuiiuiiiieieieee et R$ 47,00
229.01.09.02.339039.1545200042004 - Manutengao da Infraestrutura do
Y U Ta 1ol o] o TR R$ 2.002,00
385.01.11.01.339047.0824400062513 - P.S.E - Alta Complexida-
o [OOSR USSR R$2.140,00
483.01.12.01.335039.1339200032007 - Manutengao dos Servigos de Cul-
TUFRA € TUMISMIO. ..ot aeee s R$ 120.000,00
487.01.12.01.339014.1339200032007 - Manutencéo dos Servigos de Cul-
HUFA € TUMISIMO. ...ttt R$ 600,00
489.01.12.01.339031.1339200032007 - Manutengao dos Servigos de Cul-
TUFA € TUMISMIO. ... e e eee e e R$ 6.000,00
491.01.12.01.339036.1339200032007 - Manutengéao dos Servigos de Cul-
BUFA € TUMISIMO. ...ttt R$ 7.400,00
494.01.12.01.339047.1339200032007 - Manutengéo dos Servigos de Cul-
TUrA € TUFISIMO. ... e R$ 1.000,00
509.01.13.01.319013.2781300082008 - Manutengdo Servigos Espor-
S ettt ettt R$ 1.160,00
534.01.14.01.339036.1212200092201 — Manutencéo dos Servigos Educa-
(o310 F= TSRO R$ 92.100,00
643.01.14.06.319013.1236500092201 - Manutencédo dos Servigos Edu-
o7 (o1 g =1 TSSOSO PRR R$ 550,00
694.01.15.01.339047.1012200102301 - Manutencdo dos Servigcos de
SAUAE. ...ttt R$ 1.970,00

Art. 2° - A transposicao efetuada pelo artigo anterior sera coberta com os
recursos provenientes das anulagdes parciais das seguintes dota¢des do or-
gamento vigente:

14.01.01.01.339046.0412200012001 — Manutengao da Estrutura Adminis-

trativa o GOVEINO. ....c..cuiiiiiiiiieieieieee et R$ 100,00
18.01.01.02.339030.0515300012001 - Manutengéo da Estrutura Adminis-
trativa do GOVEINO.... ... R$ 8,04
108.01.06.01.339030.0412200012001 - Manutengédo da Estrutura Admi-
nistrativa do GOVEIMO.........cciiiiiiiii e R$ 47,00
255.01.09.04.339030.2060500042004 - Manutengao da Infraestrutura do
MUNICIPIO. 1.ttt R$ 2.002,00
372.01.11.01.335039.0824400062513 — P.S.E - Alta Complexida-
DB R$2.140,00
488.01.12.01.339030.1339200032007 - Manuteng¢&o dos Servigos de Cul-
TUrA € TUMISIMO. ...t R$ 14.000,00
492.01.12.01.339039.1339200032007 - Manutengao dos Servigos de Cul-
HUFE € TUMISIMO. ...ttt R$ 120.000,00
493.01.12.01.339046.1339200032007 - Manuteng&o dos Servicos de Cul-
BUFA € TUIISIMO. ...t ee e eenee e R$ 1.000,00
508.01.13.01.319011.2781300082008 - Manutencdo Servigos Espor-
Bttt R$ 1.160,00
548.01.14.02.335043.1236100092201 - Manutengao dos Servigos Educa-
[oile] T USRS R$ 1.000,00
549.01.14.02.339008.1236100092201 - Manutengéo dos Servigos Educa-
[0 2= 11T R$ 10.000,00
550.01.14.02.339014.1236100092201 - Manutengdo dos Servigos Educa-
Loile] - USSP SPSRRRRN R$ 5.000,00
642.01.14.06.319011.1236500092201 - Manutengao dos Servigos Educa-
[0 2 =11 R$ 550,00
660.01.14.07.339039.1236100092201 — Manutengao dos Servigcos Edu-
Lo Todle] T OSSR PTSPSURPRRON R$ 76.100,00
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693.01.15.01.339046.1012200102301 - Manutengdo dos Servigos de
SAUAE. ... R$ 1.970,00

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos vinte e seis dias do
més de maio de dois mil e dezessete (26/05/2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
NATALIA AZEVEDO VILLELA SANTOS DOMENCIANO

Diretora do Departamento de Finangas

DECRETO N° 5.710. DE 26 DE MAIO DE 2.017

“Disp&e sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sao Joao
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribui¢des legais e,

Considerando a autorizagéo expressa contida no Artigo 5°, Item Il da Lei
Municipal n°® 4.057, de 13 de dezembro de 2016,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Departamento de Financas, Setor de Contabilidade
da Prefeitura Municipal, um crédito adicional suplementar na importancia de
R$ 690.875,23 (seiscentos e noventa mil, oitocentos e setenta e cinco reais,
vinte e trés centavos), objetivando o refor¢go das seguintes dotacdes do orca-
mento vigente:

189.01.08.03.339030.2678200042004 - Manutengéo da Infraestrutura do

MUNICIPIO M .ot R$ 10.000,00
191.01.08.03.339039.2678200042004 - Manutengdo da Infraestrutura do
MUNICIDIO ...ttt R$ 16.000,00
197.01.08.05.339030.0618200042005 - Manutencdo do Bombei-
Lo TSRS RS PPTO R$ 1.173,00
227.01.09.02.339030.1545200042004 - Manutengdo da Infraestrutura do
[V IUT T et o) o TSRS R$ 3.000,00
229.01.09.02.339039.1545200042004 - Manutengéo da Infraestrutura do
MUNICIPIO M et R$ 26.000,00
245.01.09.03.449052.1545200042004 - Manutengdo da Infraestrutura do
[ 0T a o3 R R$ 5.830,00
257.01.09.04.339039.2060500042004 - Manutengéo da Infraestrutura do
MUNICIPIO. ...ttt ettt R$ 5.241,00
367.01.11.01.449052.0824400062512 — P.S.E — Média Complexida-
[0 LT SO PSPPSR R$22.921,23
483.01.12.01.335039.1339200032007 - Manutengéo dos Servigos de Cul-
tUFA € TUMISIMO. ...ttt R$ 181.000,00
519.01.13.01.339039.2781300082008 - Manutengdo Servigos Espor-
S ettt ettt ettt et nnaaenns R$ 3.000,00
717.01.15.02.335039.1030100102302 — Manutengdo das Equipes de
Saude da Familia.........ccoooeeeiiiiiiii i R$ 416.710,00

Art. 2° - O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos
provenientes das anulagfes parciais das seguintes dotagdes do orgamento

vigente:
200.01.08.05.449052.0618200042005 - Manutencdo do Bombei-
T ettt ettt ettt ettt a ettt a ettt a et b ettt ettt et ne et st neenenn R$ 1.173,00
241.01.09.03.339030.1545200042004 - Manutengao da Infraestrutura do
[ TUT a1 et o) o TSRS R$ 5.830,00
289.01.10.02.339039.1545300052006 - Manutengdo do  Transi-
(o TP URRUPROP R$ 3.000,00
300.01.11.01.335039.0824400062511 — P.S.B. — Protegédo Social Basi-
(o= TSSO U PP PRPPRRURRORRRINY R$ 31.241,00

372.01.11.01.335039.0824400062513 — P.S.E — Alta Complexida-
B e R$202.689,23

382.01.11.01.339036.0824400062513 - P.S.E - Alta Complexida-
Lo TSRO P TR SRPROE R$ 1.100,00
383.01.11.01.339039.0824400062513 - P.S.E - Alta Complexida-
Lo LTSRS R SRR PRP R$ 132,00
395.01.11.01.339030.0824400062514 - Gestdao SUAS — Apoio a Organi-
=Yoo TR R$ 16.000,00
404.01.11.01.339048.0824400062514 - Gestdo SUAS — Apoio a Organi-
4 Uo7 1o OSSR U SRR R$ 10.000,00
492.01.12.01.339039.1339200032007 - Manutengao dos Servigos de Cul-
TUFA € TUMSIMO....eeueeieeete ettt snenens R$ 3.000,00
739.01.15.03.335039.1030200102301 — Manutengédo dos Servigos de
SAUAE. ... R$ 416.710,00

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos vinte e seis dias do
més de maio de dois mil e dezessete (26/05/2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
NATALIA AZEVEDO VILLELA SANTOS DOMENCIANO

Diretora do Departamento de Finangas

DECRETO N° 5.711. DE 29 DE MAIO DE 2.017

“Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sao Joao
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribuigbes legais e,

Considerando a autorizagao expressa contida no Artigo 5° § 2° da Lei Mu-
nicipal n® 4.057, de 13 de dezembro de 2016,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Departamento de Finangas, Setor de Contabilidade
da Prefeitura Municipal, um crédito adicional suplementar na importancia de
R$ 370.600,00 (trezentos e setenta mil, seiscentos reais), objetivando o refor-
¢o das seguintes dotagdes do orgamento vigente:

153.01.08.01.319013.0412200042004 - Manutengéo da Infraestrutura do

Y O Ta T3 oo OO R$ 1.500,00
154.01.08.01.319016.0412200042004 - Manutengéo da Infraestrutura do
MUNICIPIO. ...ttt ettt aaeas R$ 5.000,00
170.01.08.02.319016.1545200042004 - Manutengéo da Infraestrutura do
Y U Ta 1ol oo RO R$ 2.000,00
184.01.08.03.319016.2678200042004 - Manutengéo da Infraestrutura do
MUNICIPIO. ...ttt ettt ettt neaaea R$ 6.000,00
222.01.09.02.319016.1545200042004 - Manutengdo da Infraestrutura do
MUNICTDIO 1.ttt ete et e sree e e R$ 2.000,00
223.01.09.02.319094.1545200042004 - Manutengao da Infraestrutura do
MUNICIDIO. ...t eaeeneens R$ 1.500,00
235.01.09.03.319011.1545200042004 - Manutencéo da Infraestrutura do
MUNICTPIO ¢ttt e e e R$ 100.000,00
237.01.09.03.319016.1545200042004 - Manutengao da Infraestrutura do
MUNICIDIO. ..ttt eaeeneens R$ 3.000,00
264.01.10.01.319016.1648200012001 — Manutenc¢do da Estrutura Admi-
nistrativa do GOVEIMO...........cccueiiiiiie e R$ 5.000,00
281.01.10.02.319016.1545300052006 — Manutengdo do Transi-
(o TSRS URPP R$ 3.000,00
295.01.11.01.319011.0824400062511 - P.S.B. — Protegdo Social Basi-
(o= TSRS U USRS R$ 150.000,00
297.01.11.01.319016.0824400062511 - P.S.B. — Protecdo Social Basi-
o7 TR OSSR SRR SRRSO R$ 3.000,00

299.01.11.01.319113.0824400062511 - P.S.B. — Prote¢do Social Basi-
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o TSSOSO R$ 2.000,00
391.01.11.01.319094.0824400062514 - Gestao SUAS — Apoio a Organiza-
Lo o USSR R$ 2.000,00
509.01.13.01.319013.2781300082008 - Manutengdo Servigos Espor-
1TSS R$ 6.000,00
544.01.14.02.319016.1236100092201 - Manutencgéao dos Servigos Educa-
CHOMAIS.... ettt et e e e et e e et e e e et e e et e e e e e e e seaaeeaeanes R$ 100,00
602.01.14.05.319016.1236500092201 — Manutengéo dos Servigos Educa-
CION@IS. ...ttt ettt R$ 1.000,00
623.01.14.06.319013.1236100092201 - Manutengao dos Servigos Educa-
(o3l T ISR R$ 8.000,00
643.01.14.06.319013.1236500092201 - Manutengao dos Servigos Educa-
(o1 0] TSN R$ 1.500,00
645.01.14.06.319094.1236500092201 - Manutengao dos Servigos Educa-
(o3le] T OSSPSR R$ 3.000,00
682.01.15.01.319094.1012200102301 - Manutengdo dos Servigos de
SAUTE. ...ttt R$ 2.000,00
704.01.15.02.319016.1030100102301 - Manutengdo dos Servigos de
SAUAE....c ettt R$ 5.000,00
705.01.15.02.319094.1030100102301 - Manutengdo dos Servigos de
RS- 1o PR R$ 11.000,00
766.01.15.04.319011.1030400102301 — Manutengdo dos Servigos de
SAUAE. ...ttt R$ 40.000,00
769.01.15.04.319016.1030400102301 — Manutencdo dos Servicos de
RS- T4 o LY R$ 4.000,00
798.01.15.04.319016.1030500102305 — Manutengéo da Vigilancia Am-
Diental (CCZ).....c.ooiiiiiiiiieieee e R$ 3.000,00

Art. 2° - O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos
provenientes das anulagbes parciais das seguintes dotacbes do orgcamento
vigente:

152.01.08.01.319011.0412200042004 — Manutengao da Infraestrutura do

MUNICIPIO. .ttt R$ 106.500,00
168.01.08.02.319011.1545200042004 — Manutengéo da Infraestrutura do
MUNICIPIO. ...ttt R$ 2.000,00
182.01.08.03.319011.2678200042004 - Manutengao da Infraestrutura do
IMUNICIPIO M ..t R$ 6.000,00
224.01.09.02.319113.1545200042004 - Manutengao da Infraestrutura do
[T T et o) o TSR R$ 3.500,00
239.01.09.03.319113.1545200042004 - Manutengdo da Infraestrutura do
IMUNICIPIO M ¢ R$ 3.000,00
262.01.10.01.319011.1648200012001 — Manutencao da Estrutura Admi-
nistrativa do GOVEMMO..........ccueiviiieiiiiccii e R$ 5.000,00
283.01.10.02.319113.1545300052006 — Manutencdo do  Transi-
Lo TSRS R$ 3.000,00
335.01.11.01.319011.0824400062512 — P.S.E — Média Complexida-
e R$5.000,00
388.01.11.01.319011.0824400062514 - Gestdo SUAS — Apoio a Organiza-
o2 o SRS RS RSRRPRTN R$ 150.000,00
390.01.11.01.319016.0824400062514 - Gestdo SUAS — Apoio a Organi-
2 To% 1o SN OUSRR R$ 2.000,00
508.01.13.01.319011.2781300082008 - Manutencdo Servicos Espor-
S ettt e e R$ 6.000,00
545.01.14.02.319094.1236100092201 - Manutengao dos Servigos Educa-
(o1 o] =TT R$ 100,00
601.01.14.05.319013.1236500092201 — Manutengéo dos Servigos Educa-
(o3le] T OO USRS PR PRRTRO R$ 1.000,00
622.01.14.06.319011.1236100092201 - Manutengao dos Servigos Educa-
(o1 0] TN R$ 8.000,00
642.01.14.06.319011.1236500092201 - Manutengao dos Servigos Educa-
CION@IS ...ttt n e R$ 1.500,00

646.01.14.06.319113.1236500092201 - Manutencao dos Servigos Educa-

[e3o 0 F=T SRR PR R$ 3.000,00
681.01.15.01.319016.1012200102301 - Manutencdo dos Servigcos de
SAUTE. ...t R$ 2.000,00
703.01.15.02.319013.1030100102301 — Manutengdo dos Servicos de
SAUAE. ...t R$ 16.000,00
770.01.15.04.319113.1030400102301 — Manutencdo dos Servicos de
SAUAE. ...t R$ 44.000,00
797.01.15.04.319013.1030500102305 — Manutencéo da Vigilancia Am-
biental (CCZ).....oiiiiiiiiiiee e R$ 3.000,00

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos vinte e nove dias do
més de maio de dois mil e dezessete (29/05/2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
NATALIA AZEVEDO VILLELA SANTOS DOMENCIANO

Diretora do Departamento de Finangas

DECRETO N° 5.717. DE 31 DE MAIO DE 2.017

“Dispde sobre a convocacgao da IX Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social - CMAS”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sédo Joao
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo usando de suas atribuigdes legais, em con-
junto com a Presidenta do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
no uso de suas atribuigdes €;

Considerando a necessidade de avaliar e propor diretrizes para a imple-
mentacdo da Politica de Assisténcia Social no Municipio;

Considerando o DESPACHO DAS/308/2017, de 25/05/2017;

DECRETA:

Art. 1° - Fica convocada a IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
— CMAS, a ser realizada no dia 13 de julho de 2.017, tendo como tema central:
“Garantia de Direitos no Fortalecimento do SUAS”.

Art. 2° - As despesas decorrentes da aplicagédo deste decreto correrdo por
conta de dotagéo prépria do orcamento do 6rgdo gestor municipal de assis-
téncia social.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Sao Jo&do da Boa Vista, aos trinta e um dias do més
de maio de dois mil e dezessete (31.05.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
SONIA FIORINI DE NORONHA
Presidenta do CMAS

DECRETO N° 5.718, DE 05 DE JUNHO DE 2.017

“Dispde sobre transposicdo de Recursos Orgamentarios”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sdo Joao
da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo etc., usando de suas atribui¢cdes legais e,

Considerando a autorizagé@o expressa contida no Artigo 5°, ltem Il (trans-
posicao) da Lei Municipal n° 4.057, de 13 de dezembro de 2016,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Departamento de Finangas, Setor de Contabilidade
da Prefeitura Municipal, uma transposi¢do de recursos na importancia de R$
16.549,00 (dezesseis mil, quinhentos e quarenta e nove reais), objetivando o
reforgo das seguintes dotagdes do orgamento vigente:
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10.01.01.01.339030.0412200012001 — Manutengao da Estrutura Adminis-

trativa do GOVEIMO.........ceeieieiieciieeee e R$ 2.500,00
20.01.01.02.339039.0515300012001 - Manutengao da Estrutura Adminis-
trativa do GOVEINO..........veeeeeie et R$ 80,00
91.01.05.01.339030.0412200012001 - Manutengéo da Estrutura Adminis-
trativa do GOVEIMO.......ccuiiirieieeieeie ettt R$ 269,00
130.01.07.01.339039.0412300012001 - Manutengéo da Estrutura Admi-
NIStrativa do GOVEIMO. ........ccicueieeeee e R$ 3.000,00
241.01.09.03.339030.1545200042004 - Manutengao da Infraestrutura do
[ 0T a 1oL R$ 7.800,00
359.01.11.01.339036.0824400062512 - P.S.E — Média Complexida-
Lo LTSS UT OSSP USSP R$ 1.000,00
519.01.13.01.339039.2781300082008 - Manutengdo Servigos Espor-
L C= ST R$ 900,00
550.01.14.02.339014.1236100092201 - Manutengao dos Servigos Educa-
CION@IS. ...veeve ettt sttt e st e ne e ne e R$ 1.000,00

Art. 2° - A transposigao efetuada pelo artigo anterior sera coberta com os
recursos provenientes das anulagdes parciais das seguintes dotagdes do or-
gamento vigente:

18.01.01.02.339030.0515300012001 - Manutengéo da Estrutura Adminis-

trativa do GOVEIMNO. .......ceiieieieieciiee e R$ 80,00
108.01.06.01.339030.0412200012001 - Manutengéo da Estrutura Admi-
nistrativa do GOVEINO............coouuee e R$ 2.769,00
126.01.07.01.339030.0412300012001 - Manutencéo da Estrutura Admi-
nistrativa do GOVEINO..........couiiiiiiiieiie e R$ 3.000,00
243.01.09.03.339039.1545200042004 - Manutengéo da Infraestrutura do
MUNICTPIO M et R$ 7.800,00
352.01.11.01.339030.0824400062512 — P.S.E — Média Complexida-
Lo LT PP UPRPRPP R$ 1.000,00
520.01.13.01.339046.2781300082008 - Manutencao Servigcos Espor-
B ettt ettt ettt ettt ettt et et reeae s R$ 900,00
535.01.14.01.339039.1212200092201 — Manutencdo dos Servigos Edu-
[o2= o1 o 10 =1 E= TR PR R$ 1.000,00

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos cinco dias do més de
junho de dois mil e dezessete (05/06/2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
NATALIA AZEVEDO VILLELA SANTOS DOMENCIANO

Diretora do Departamento de Finangas

DECRETO N° 5.719, DE 05 DE JUNHO DE 2.017

“Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sao Joao

da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribui¢des legais e,

Considerando a autorizagéo expressa contida no Artigo 5°, Item Il da Lei
Municipal n°® 4.057, de 13 de dezembro de 2016,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Departamento de Finangas, Setor de Contabilidade
da Prefeitura Municipal, um crédito adicional suplementar na importancia de R$
597.064,95 (quinhentos e noventa e sete mil, sessenta e quatro reais, noventa e cin-
co centavos), objetivando o reforgo das seguintes dotagdes do orgamento vigente:

31.01.02.01.339039.0413100012001 - Manutencgéo da Estrutura Adminis-
trativa do GOVEINO. .........ccueiieiieeieeieeeeee e R$9.300,00

46.01.03.01.339039.0412100042004 - Manutengdo da Infraestrutura do
LY O g oo} 1o OO R$ 15.000,00

191.01.08.03.339039.2678200042004 - Manutengéo da Infraestrutura do

MUNICIDIO. ..ottt aneens R$ 7.000,00
197.01.08.05.339030.0618200042005 - Manutengdo do Bombei-
(o ST O SRRSO R$ 7.000,00
415.01.11.01.339039.0824400062517 - Gestédo IGDPBF e CAD. Unico —
FOrtaleCimentO........c.ciieiieieiiiceeee e R$ 7.500,00
515.01.13.01.339030.2781300082008 - Manutengcédo Servigos Espor-
BB ettt ettt ettt bbbt te et te e eteenaeeneens R$ 5.000,00
519.01.13.01.339039.2781300082008 - Manutengédo Servigos Espor-
LCST ST R$ 2.000,00
550.01.14.02.339014.1236100092201 - Manutengao dos Servigos Educa-
CIONAIS. ...ttt ettt ettt re ettt ne s R$ 3.000,00
965.01.03.01.449051.1545100041001 — Gestao de Equip. Publicos de In-
FrAESITULUIA. ..o R$ 367.730,97
967.01.03.01.449051.1545100041001 — Gestdo de Equip. Publicos de
INFra@StrUtUra. ........ooviiieec e R$ 173.533,98

Art. 2° - O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos
provenientes das anulagdes parciais das seguintes dotagbes do orgamento

vigente:
03.01.01.01.319011.0412200012001 - Manutencgao da Estrutura Adminis-
trativa do GOVEINO........cuiiuiitiieieieieeie e R$ 173.533,98
119.01.07.01.319011.0412300012001 — Manutengao da Estrutura Admi-
nistrativa do GOVEINO..........cccueeiieieeeeeeeeee e R$ 367.730,97
300.01.11.01.335039.0824400062511 — P.S.B. — Protegdo Social Basi-
o TSRS R$ 38.300,00
412.01.11.01.339039.0824400062516 — Gestdo IGDPBF e CAD. Unico —
ApPOIO @ OrganiZagao. ........ccceeeuiiiiiiiieeii et R$ 7.500,00
465.01.11.08.339030.0824300142502 — Manutencao Protegdo Social Ba-
T Tor TS E USSR PTURURON R$ 3.000,00
467.01.11.08.339039.0824300142502 — Manutengdo Protegdo Social Ba-
oz TSSO R$ 4.000,00
588.01.14.04.339014.1236200142201 - Manutengao dos Servigos Educa-
CHON@IS. ..ttt e et e e e e e e et e e e e e e e e e e e e e R$ 500,00
589.01.14.04.339030.1236200142201 - Manutengéao dos Servigos Educa-
[oile] T 1TSS USRS URURORN R$ 500,00
590.01.14.04.339034.1236200142201 - Manutengéo dos Servigos Educa-
CHON@IS. ..ottt e et e e e e R$ 500,00
591.01.14.04.339036.1236200142201 - Manutengéo dos Servigos Educa-
[oile] T 1SS STUTPTSRRURURN R$ 500,00
592.01.14.04.339039.1236200142201 - Manutengéo dos Servigos Educa-
(o310 ) o F=1 TR R$ 500,00
595.01.14.04.449052.1236200142201 - Manutengéo dos Servigos Educa-
CION@IS ...ttt bbbttt R$ 500,00

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos cinco dias do més de
junho de dois mil e dezessete (05/06/2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
NATALIA AZEVEDO VILLELA SANTOS DOMENCIANO

Diretora do Departamento de Finangas

DECRETO N° 5.720. DE 06 DE JUNHO DE 2.017

“Dispbe sobre suspenséao de expediente e da outras providéncias”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sao Joao
da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuigbes legais,

Considerando que o Governador do Estado de Sao Paulo expediu o De-
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creto n® 62.607, de 31 de maio de 2017, suspendendo o expediente nas repar-
ticdes publicas estaduais no dia 16 de junho de 2.017,

DECRETA:

Art. 1° - Fica suspenso o expediente nas reparticdes publicas adminis-
trativas municipais no dia 16 de junho de 2.017, sexta-feira préxima, exceto
naquelas em que por sua natureza houver necessidade de funcionamento
ininterrupto.

Art. 2° - As horas relativas ao dia 16 de junho de 2.017, sexta-feira, serdo
langcadas em banco de horas a crédito do Municipio, que serdo compensadas
quando houver necessidade de trabalho do servidor em dia e horario fora do
expediente normal.

Paragrafo unico — Excetuam-se do disposto no caput deste artigo, o ser-
vidor que possua horas de folgas decorrentes de servigos extraordinarios, os
quais terdo as mesmas compensadas na propor¢ao de sua jornada padrao de
trabalho.

Art. 3° - O controle das compensacdes de que trata o presente decreto
ficara sob a responsabilidade do diretor do departamento ao qual esteja lotado
o servidor.

Art. 4° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos seis dias do més de
junho de dois mil e dezessete (06.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

DECRETO N° 5.721, DE 06 DE JUNHO DE 2.017

“Dispoe sobre alteracdo do art. 1° do Decreto n° 392, de 10 de maio de
1.999 e da outras providéncias”

VANDERLE|I BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribui¢cdes legais e,

Considerando o disposto no Art. 15 da Lei n° 2.601, de 0’1 de setembro
de 1.999;

onsiderando que ha necessidade de ampliacdo do nimero de vagas des-
tinadas ao estacionamento rotativo para melhor ordenagéo dos espacgos pu-
blicos;

Considerando que, posterior ao Decreto n° 392, de 10 de maio de 1.999,
foi instituido um percentual de vagas, exigido pelo CONTRAN, conforme Re-
solugdes 303 e 304, para veiculo de portador de deficiéncia e para veiculo de
idoso;

DECRETA:

Art. 1° - Fica alterado o Art. 1° do Decreto n° 392, de 10 de maio de 1.999,
que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° - Ficam instituidas, nas vias e logradouros publicos de Sao Joao da
Boa Vista a seguir identificadas, areas de estacionamento rotativo (Zona Azul),
por tempo limitado, mediante o pagamento de tarifas publicas, conforme croqui
que fica fazendo parte deste decreto.

| — Avenida Dona Gertrudes, da Praga Joaquim José a Praga José Pires;

Il — Rua Marechal Deodoro, entre a Rua Tedfilo de Andrade e Praga da
Catedral;

Il — Rua Ademar de Barros, entre a Rua Senador Saraiva a Rua Silviano
Barbosa;

IV — Rua Saldanha Marinho, entre a Rua Benjamin Constant e Rua Sena-
dor Saraiva;

V — Praga da Catedral, entre a Rua Getulio Vargas e Praga Joaquim José;

VI — Praca Governador Armando Salles, entre a Rua Getulio Vargas e Rua
Sé&o Jodo;

VIl — Rua Séo Jodo, entre a Praga Governador Armando Salles e Rua
Benjamin Constant;

VIIl — Rua Benedito Araujo, entre a Praga Governador Armando Salles e
Rua General Osorio;

IX— Rua Getulio Vargas, entre a Praga da Catedral e Rua Floriano Peixoto;

X — Rua Prof. Hugo Sarmento, entre a Rua Campos Salles e Rua Getulio
Vargas;

Xl — Praga Roque Fiori, em toda a praca;

XIl - Rua Prudente de Moraes, entre a Rua Getulio Vargas e Avenida Dona
Gertrudes;

Xl — Rua Floriano Peixoto, entre a Rua Getulio Vargas e Avenida Dona
Gertrudes;

XIV — Praga Joaquim José, em torno da praga;
XV — Praga Cel. José Pires, em torno da praga;

XVI — Rua Tedfilo de Andrade, entre a Rua S&o Jodo e Rua Saldanha
Marinho;

XVIl— Rua Guiomar Novaes, entre a Praga Governador Armando Salles e
Rua Tedfilo de Andrade;

XVIIl - Rua Wandenkolk, entre a Rua Benedito Aratjo e Rua Ademar de
Barros;

XIX— Rua Cel. Emesto de Oliveira, entre a Praga José Pires e Rua Carlos Gomes;

XX — Rua Conselheiro Antonio Prado, entre a Rua Santo Antonio e Rua
Carlos Gomes;

XXI — Rua Gabriel Ferreira, entre a Avenida Dona Gertrudes e Avenida
Tereziano Valim”.

Paragrafo Unico — seréo reservadas areas de estacionamentos especifi-
cos, a critério da Administragdo Municipal, conforme abaixo identificados:

| — veiculo de aluguel;

Il — veiculo de portador de deficiéncia fisica;

Il — veiculo de idoso;

IV — area para operacéo de carga e descarga, com capacidade até 4.000 quilos;
V — area de ambulancia;

VI — area de estacionamento de curta duragéo;

VIl — area de estacionamento de viaturas policiais;

VIl — area de estacionamento de motocicletas, motonetas e ciclomotores.

Art. 2° - Das vagas previstas no Decreto n° 392, de 10 de maio de 1.999,
em seu Art. 1°, num total de 1.041 (Hum mil e quarenta e uma), a Adminis-
tracdo Municipal, por meio da concessionaria contratada, passara a ter 784
(setecentas e oitenta e quatro), conforme croqui anexo.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos seis dias do més de
junho de dois mil e dezessete (06.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

DECRETO N° 5.722, DE 06 DE JUNHO DE 2.017

“Aprova o Regulamento do V Festival Regional de Teatro Estudantil de
Sao Joado da Boa Vista Atilio E. G. Lopes, autorizado pela Lei n° 4.138, de
06/06/2017”

VANDERLEI BOEGES DE CARVALHO Prefeito Municipal de Sao Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando a Lei n° 4.138, de 06 de junho de 2.017,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o Regulamento do V Festival Regional de Teatro
Estudantil de Séo Jo&do da Boa Vista ‘Atilio Eduardo Gallo Lopes’ a ser
realizado no periodo de 22 a 30 de agosto de 2017, na cidade de Sao Jodo da
Boa Vista conforme anexo integrante deste decreto.



Pagina 8

Jornal Oficial n° 654, da Prefeitura Municipal de Sdo Joao da Boa Vista, de 14/06/2017

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos seis dias do més de
junho de dois mil e dezessete (06.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

V FESTIVAL REGIONAL DE TEATRO ESTUDANTIL DE
SAO JOAO DA BOA VISTA “ATILIO EDUARDO GALLO LOPES”

REGULAMENTO 2017
DOS OBJETIVOS

Art. 1° - O V Festival Regional de Teatro Estudantil de Sao Jo&o da Boa
Vista — “Atilio Eduardo Gallo Lopes”, nas categorias Adulto e Infantil, € uma
promogao do Departamento de Cultura da Prefeitura Municipal de Sao Joéo
da Boa Vista e sera realizado no periodo de 22 a 30 de agosto de 2017. Tem
como objetivos:

a) difundir a arte teatral utilizando-a como veiculo para a busca da
identidade cultural;

b) utilizar-se do teatro como forma de conscientizagao e reflexao;
c) incentivar a formagdo e expansao de grupos de teatro amador e
profissional;

d) promover o intercambio cultural entre grupos teatrais estudantis;

e) destacar e divulgar novos talentos;

f) incentivar as manifestagdes culturais nas escolas;

g) proporcionar a populacdo momentos de lazer, cultura e entreteni-
mento;

h) um maior intercambio cultural entre as escolas de nossa regiéo, for-

talecendo a atividade teatral na mesma.

DA REALIZACAO

Art. 2° - O Festival sera realizado no periodo de 22 a 30 de agosto de
2017, no Theatro Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, localizado na Praca da
Catedral 22 — Centro.

§ 1° - O Festival seguira o seguinte cronograma:

a) montagem geral de luz e som no dia 21 de agosto de 2017;

b) inicio das apresentacdes das escolas participantes no dia 22 de

agosto, com no maximo 02 (dois) espetaculos por dia sempre nos horarios das
14:00hs e 20:30hs;

c) caso haja somente 01 (um) espetaculo, prevalecera o horario das
20:30hs;
d) caso o numero de inscrigbes seja maior que o de datas disponiveis,

havera uma pré-selecéo realizada pela Comissdo Organizadora designada
pelo Departamento de Cultura de Sdo Jodo da Boa Vista e presidida pelo seu
diretor;

e) a premiagdo sera realizada no dia 30 de agosto de 2017, as
20:00hs.

§ 2° - Poderao participar grupos independentes de teatro pertencentes a
escolas publicas ou particulares regionais, com atores e atrizes amadores;

§ 3°- O responsavel pela escola devera assinar o Regulamento de Uso do
Theatro Municipal redigido pela AMITE, e os camarins utilizados pela escola
deverao ser devolvidos limpos e no estado encontrado;

§ 4° - Atores e atrizes com DRT poderao participar, sem concorrer a ne-
nhum prémio estipulado na Lei e Decreto do referido evento, conforme inscri-
¢Oes especificas;

§ 5° - Fica autorizada a participagdo de 1(um) ator convidado ou 10% do
elenco (o que for maior). Ele(s) ndo poderdo concorrer a prémios;

§ 6° - Sera permitida a contratacdo de professores e diretores de teatro
profissionais, ndo sendo permitida, porém, a participagdo dos mesmos como
atores;

§ 7° - E vedada a participag&o de escola com a mesma pega ja apresenta-
da por ela em edi¢des anteriores a esse Festival,

§ 8° - Ex alunos ficam autorizados a participar do Festival, desde que a
saida deles daquela escola participante ndo ultrapasse a 12 meses. Eles nédo
poderao concorrer a prémios;

§ 9° - As datas das apresentacdes serdo determinadas por sorteio apds
o término das inscricdes e na presenca dos representantes de cada escola.
Nesta reunido também sera informado o horario das apresentagoes;

§ 10 — Caso a escola queira comegar a sua montagem em outro horario,
devera acertar previamente com a AMITE, sobre possiveis gastos de horas
extras com funcionarios daquela instituicao;

§ 11 - A pontualidade referente ao inicio do espetaculo sera obrigatdria,
sendo que a comisséo julgadora sera alertada sobre o fato de atraso e aplicara
descontos nas avaliagdes do espetaculo.

§ 12 — Os grupos deverao seguir 0s seguintes cronogramas, e a operagao
de luz e som podera ser feita das coxias laterais do palco, desde que nao apre-
sente riscos ao Theatro e a movimentagao dos atores e técnicos, ou da cabine
existente no 3° piso propria para a operagao:

Espetaculo unico das 20:30hs.

a) Montagem do espetaculo a partir das 14:00hs.

b) Final da montagem as 20:00hs.

c) Entrada do publico as 20:00hs.

d) Inicio do espetaculo as 20:30hs.

e) Desmontagem do espetaculo até as 23:00hs.

No caso de dois espetaculos no mesmo dia:
Espetaculo das 14:00hs

a) Montagem do espetaculo a partir das 09:00hs.
b) Final da montagem as 13:30hs

c) Entrada do publico as 13:30hs.

d) Inicio do espetaculo as 14:00hs.

e) Desmontagem do espetaculo até as 16:30hs.

Espetaculo das 20:30hs.

f) Montagem do espetéculo a partir das 16:30hs.

g) Final da montagem as 20:00hs

h) Entrada do publico as 20:00hs.

i) Inicio do espetaculo as 20:30hs.

j) Desmontagem do espetaculo até as 23:00hs.

§ 13 — Os horarios constantes do paragrafo anterior deste artigo, deveréo
ser rigorosamente obedecidos sob pena de exclusédo do espetaculo;

§ 14 — Caso a escola queira filmar o seu espetaculo, podera ser feito do
camarote central localizado no 2° piso;

§ 15 — A duragédo de cada espetaculo ndo podera ser inferior a 40 (quaren-
ta) minutos, nem superior a 70 (setenta) minutos;

§ 16 - As apresentagdes serdo gratuitas ao publico;

§ 17 — A entrada dos atores, técnicos, professores da escola envolvidos
com o espetaculo e diretores da escola, sera uUnica e exclusivamente pela
lateral do Theatro, portdo dos fundos sito a Rua Antonina Junqueira s/n°, ndo
podendo os mesmos ficarem transitando entre plateia e saguéo do teatro, com
excegao para o diretor do espetaculo e os responsaveis pela operagao de luz
e do som;

§ 18 — N&o sera permitida a entrada de pais e acompanhantes dos atores
na plateia antes da abertura da sala de espetaculos para o publico;

§ 19 — O nédo cumprimento dos §§ 17 e 18 implicara em a comissao jul-
gadora ser alertada sobre o fato, ocasionando descontos nas avaliagcdes do
espetaculo;

DAS INSCRICOES

Art. 3° - As inscrigbes deverao ser feitas no Departamento de Cultura, Pra-
¢a Rui Barbosa, 41 — Rosario, CEP13870-269, no periodo de 10 a 24 de julho
de 2017, das 9h00 as 12h00 e das 14h00 as 16h00 ou através do correio, com
0s seguintes documentos:
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§ 1° - Requerimento devidamente preenchido e assinado pelo responsavel
da escola;

§ 2° - Cada escola podera participar com uma pega teatral adulta ou in-
fantil;

§ 3° - No ato de inscri¢cdo deverédo ser entregues em 03 (trés) copias im-
pressas:

a) texto inscrito;
b) ficha técnica completa e definitiva do espetaculo;

c) sinopse do espetaculo com o maximo de 10 linhas, constando na
mesma a respectiva faixa etaria;

d) (2) duas fotos impressas do espetaculo inscrito, se houver, para apre-
ciacgéo do juri;

e) breve curriculo do diretor do espetaculo;

f) breve curriculo do grupo com possiveis prémios recebidos;

g) mapa do cenario do espetaculo;

§ 4° - Os itens b, ¢, e, f, deverdo ser também enviados por e-mail (cultu-
ra@saojoao.sp.gov.br);

§ 5° - respectivos planos de luz e som que deverdo ser adequados aos
materiais existentes no teatro listados a seguir:

lluminagéo

24 Refletores lampada par 1000w

10 Canhdes PC 1000 w

04 Elipsoidal de 1000 w com faca e porta gobo

04 Rack dimmer DMX cada rack com 12 canais, sendo 4000w cada canal

01 Mesa Digital de lluminagédo — modelo referencial Avolite Pearl 2010

04 Cores gelatinas para todos os refletores

03 Varas de luz de 12m

02 TrelicasQ30 com base e 3,00m de altura cada

06 talhas de 15m cada

Som

02 Caixas de som tri way — cada caixa devera conter 02 alto-falantes com
400w cada e 12 polegadas, 01 drive e 02 tweeters

02 Caixas de subgrave — cada caixa devera conter 02 alto-falantes com
800w cada e 18 polegadas

04 Caixas de retorno — cada caixa devera conter 02 alto-falantes de 12
polegadas e drive titanium

04 microfones com fio SM 81 Shure (modelo referencial) com pedestal

02 microfones sem fio SM 58 UFH multifrequencia, Shure (marca referén-
cia)

04 Microfones Head Set UHF multifrequéncia AKG (marca referéncia)

01 Mesa de som digital de 16 canais YAMAHA 01v (modelo referencial)

Sistema de amplificagao

1 Maquina de fumaga de 2000w

01 Notebook com Windows 8

§ 6° - A ficha técnica e cada uma das 03 (trés) copias do texto de cada
peca inscrita seréo entregues aos jurados para conhecimento prévio do traba-
Iho a ser apresentado;

§ 7° - Todo material de inscricao passara a fazer parte do acervo do Festi-
val e ndo sera devolvido, mesmo em caso de néo selegao.

Art. 4° - Nao serdo aceitas inscricdes com documentagao incompleta.

DAS DESPESAS

Paragrafo Unico — Todas as despesas necessarias para qualquer outro
material de luz e som que nao esteja listado no material oferecido pela orga-
nizagao do festival conforme § 5° do Artigo 3° , bem como despesas prove-
nientes da produgéo e da realizagdo dos espetaculos, transportes de cenarios
ou elenco, pagamentos de direitos autorais (SBAT, ECAD) ou outro qualquer
material de divulgacdo, pagamento de cachés a profissionais envolvidos, hos-
pedagem e alimentagao para atores, técnicos ou responsaveis, serao de intei-
ra e total responsabilidade de cada escola participante.

DA SELECAO E JULGAMENTO

Art. 5° - O Corpo de Jurados sera formado por 02 (duas) pessoas da area,
altamente qualificados e designados pelo Departamento de Cultura de Sao
Jodo da Boa Vista.

§ 1° - As decisdes do juri serdo soberanas, irrecorriveis e inapelaveis.

§ 2° - As copias das planilhas preenchidas e assinadas pelo juri serdo
disponibilizadas para cada escola correspondente.

§ 3° - Cabera ao Juri:

a) premiar os espetaculos inscritos e atores participantes segundo os tépi-
cos descritos no Artigo 7° § 2° deste regulamento;

b) realizar discussao técnica com o grupo participante logo apds a apre-
sentacgao;

c) os critérios para a premiagao deverao considerar o contetido da escolha
do texto, os recursos artisticos utilizados, as solu¢des cénicas apresentadas,
a homogeneidade do elenco, a escolha e execugé&o do figurino, a escolha da
trilha sonora apontando a qualidade de execucao, pesquisa e originalidade.

DO TEXTO

Art. 6° - O texto podera ser:

a) de autor consagrado;

b) de autor nacional estreante;

c) de autor moderno adaptado;

d) colagem de textos de autores pertencentes ao itema e ¢ .

DA PREMIACAO

Art. 7° - Todos os premiados receberao troféus;

§ 1° - Nao podera haver empate;

§ 2° - Concorrerao a troféus e medalhas em duas categorias (Teatro Adulto
ou Teatro Infantil), os seguintes quesitos:

Melhor lluminagéo

Melhor Figurino

Melhor Maquiagem

Melhor Cenario

Melhor Sonoplastia

Melhor Produgéo Executiva

03 Indicagdes para Revelagao de Atriz — Troféu para a Revelagédo de Atriz
e Medalha de Indicagéo para as demais

03 Indicagbes para Revelacdo de Ator — Troféu para a Revelagdo de Ator
e Medalha de Indicagéo para os demais

Melhor Atriz Coadjuvante escolhida entre 03 indicadas — troféu para a Me-
Ihor Atriz Coadjuvante e Medalha de Indicagéo para as demais

Melhor Ator Coadjuvante escolhido entre 03 indicados — troféu para o Me-
Ihor Ator Coadjuvante e Medalha de Indicagao para os demais

Melhor Atriz escolhida entre 03 indicadas — troféu para a Melhor Atriz e
Medalha de Indicacado para as demais

Melhor Ator escolhido entre 03 indicados — troféu para o Melhor Ator e
Medalha de Indicagéo para os demais

Melhor Diretor escolhido entre 03 indicados — troféu para o Melhor Diretor
e Medalha de Indicagéo para os demais

Melhor Texto Adaptado ou Inédito [este prémio s6 sera concedido por con-
senso dos jurados se houver 03 (trés) ou mais concorrentes] — Certificado.

Troféu do Juri, concedido a algo que a comisséo julgadora considere me-
recedor.

Troféu Departamento de Cultura 2017, concedido a critério do Departa-
mento de Cultura, a uma escola ou personalidade que tenha se destacado na
area cultural:

Troféu para o 3° Melhor Espetaculo
Troféu para o 2° Melhor Espetaculo
Troféu para o Melhor Espetaculo

Art. 8° - As escolas, logo apds o término da pecga apresentada, deverao
desocupar o palco e o teatro para a montagem do espetaculo seguinte bem
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como entregar os camarins usados totalmente limpos e arrumados, dentro dos
prazos previstos no § 12 do Artigo 2°.

Art. 9° - Os casos omissos serdo resolvidos juntamente com o juri
e o Departamento de Cultura da Prefeitura Municipal de Séo Jodo da Boa
Vista.

Sé&o Jodo da Boa Vista, 06 de junho de 2.017.

Ciente Responsavel pela escola
Hélio Correa da Fonseca Filho Nome:
Diretor de Cultura RG

DECRETO N° 5.723, DE 06 DE JUNHO DE 2.017

“Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Séo Joéao
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribui¢des legais e,

Considerando a autorizagdo expressa contida no Artigo 5° § 2° da Lei Mu-
nicipal n® 4.057, de 13 de dezembro de 2016,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Departamento de Financas, Setor de Contabilidade
da Prefeitura Municipal, um crédito adicional suplementar na importancia de
R$ 526.421,73 (quinhentos e vinte e seis mil, quatrocentos e vinte e um reais,
setenta e trés centavos), objetivando o reforgo das seguintes dotagdes do or-
gamento vigente:

661.01.14.07.339039.1236100092201 — Manutengéo dos Servigos Educa-

CIONAIS. ...ttt ettt et ete e eaeenes R$ 52.207,62
966.01.03.01.449051.1545100041001 — Gestdo de Equip. Publicos de In-
FrAESIIUTUIA. ... R$ 245.850,00
968.01.03.01.449051.1545100041001 — Gestéo de Equip. Publicos de In-
Fra@StrULUNA........cciiii e R$ 225.000,00
969.01.07.01.339093.0412300012001 - Manutengdo da Estrutura Admi-
I =1 (17722 e [0 B C 10 1VZ=T o T YR R$ 3.364,11

Art. 2° - O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto da seguinte ma-
neira:

a)- R$ 245.850,00 (duzentos e quarenta e cinco mil, oitocentos e cinquen-
ta reais), com excesso de arrecadagao, proveniente de recursos oriundos da
Unido, através do Ministério das Cidades;

b)- R$ 225.247,37 (duzentos e vinte e cinco mil, duzentos e quarenta e
sete reais, trinta e sete centavos), com excesso de arrecadagao, proveniente
de recursos oriundos do Estado, através da Secretaria de Saneamento e Re-
cursos hidricos — FEHIDRO e Secretaria da Habitagao;

c)- R$ 3.116,74 (trés mil, cento e dezesseis reais, setenta e quatro centa-
vos), com superavit financeiro do Estado, através da Secretaria da Habitacao,
verificado no balango em 31/12/16;

d)- R$ 52.207,62 (cinquenta e dois mil, duzentos e sete reais e sessenta
e dois centavos), com os recursos provenientes das anulagdes parciais das
seguintes dotagbes do orcamento vigente:

659.01.14.07.339030.1236100092201 — Manutengéo dos Servigos Educa-

(Lo A F=T LTSRS R$ 46.000,00
667.01.14.07.339039.1236200092201 — Manutengéo dos Servigos Educa-
o3 T0) o F=T =SSN R$ 6.207,62

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Séo Jodo da Boa Vista, aos seis dias do més de
junho de dois mil e dezessete (06/06/2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
NATALIA AZEVEDO VILLELA SANTOS DOMENCIANO

Diretora do Departamento de Finangas

DECRETO N° 5.724, DE 08 DE JUNHO DE 2.017

“Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo etc., usando de suas atribui¢cdes legais e,

Considerando a autorizagédo expressa contida no Artigo 5°, Item Il da Lei
Municipal n® 4.057, de 13 de dezembro de 2016,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Departamento de Financgas, Setor de Contabilidade
da Prefeitura Municipal, um crédito adicional suplementar na importancia de
R$ 65.566,00 (sessenta e cinco mil, quinhentos e sessenta e seis reais), obje-
tivando o reforgo das seguintes dotagdes do orgamento vigente:

130.01.07.01.339039.0412300012001 - Manutengédo da Estrutura Admi-

nistrativa do GOVEIMMO. ........ccuiiiiiiiiiii e R$ 7.966,00
514.01.13.01.339014.2781300082008 - Manutengédo Servigos Espor-
B ettt ettt ettt e et e et e e re e entaenneeenneenneeans R$ 15.000,00
515.01.13.01.339030.2781300082008 - Manutengdo Servigos Espor-
Bttt ettt ettt ettt ettt ettt et et et eaeebeeren R$ 9.600,00
519.01.13.01.339039.2781300082008 - Manutengédo Servicos Espor-
B ettt ettt ettt et e e et e e eneeenneeeneens R$ 28.800,00
804.01.15.04.449052.1030500102305 — Manutencédo da Vigilancia Am-
DieNtal (CCZ)....ueiiuiiiiii i R$ 4.200,00

Art. 2° - O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos
provenientes das anulagdes parciais das seguintes dotagbes do orgamento
vigente:

300.01.11.01.335039.0824400062511 — P.S.B. — Protegdo Social Basi-

o7 FRS OO OO OO SO TR SRUUSOTRRO R$ 38.400,00
342.01.11.01.335039.0824400062512 - P.S.E — Meédia Complexida-
(o 1= T O USSP PRSPPI R$ 22.966,00
801.01.15.04.339039.1030500102305 — Manutencdo da Vigilancia Am-
01T o1 e= I (O @74 TSRS R$ 4.200,00

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos oito dias do més de
junho de dois mil e dezessete (08/06/2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
NATALIA AZEVEDO VILLELA SANTOS DOMENCIANO

Diretora do Departamento de Finangas

DECRETO N° 5.725. DE 08 DE JUNHO DE 2.017

“Dispde sobre transposicdo de Recursos Orgamentarios”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Séo Joao
da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo etc., usando de suas atribui¢cdes legais e,

Considerando a autorizagé@o expressa contida no Artigo 5°, Item Il (trans-
posigao) da Lei Municipal n°® 4.057, de 13 de dezembro de 2016,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Departamento de Financgas, Setor de Contabilidade
da Prefeitura Municipal, uma transposi¢édo de recursos na importancia de R$
35.814,93 (trinta e cinco mil, oitocentos e quatorze reais, noventa e trés cen-
tavos), objetivando o reforgo das seguintes dotagdes do orgamento vigente:

10.01.01.01.339030.0412200012001 — Manutengao da Estrutura Adminis-

trativa do GOVEIMO. ... ...ooueieuee e R$ 258,10
134.01.07.01.339093.0412300012001 - Manutengéo da Estrutura Admi-
nistrativa do GOVEINO...........cccuiiiiiiiee e R$ 500,00

229.01.09.02.339039.1545200042004 - Manutengao da Infraestrutura do
MUNICIDIO. ..ttt eae e e et eneens R$ 2.956,83
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241.01.09.03.339030.1545200042004 - Manutengdo da Infraestrutura do

MUNICTPIO. ...ttt et R$ 5.100,00
692.01.15.01.339039.1012200102301 - Manutengdo dos Servigos de
SAUAE. ...t R$ 27.000,00

Art. 2° - A transposicéo efetuada pelo artigo anterior sera coberta com os
recursos provenientes das anulagbes parciais das seguintes dotacdes do or-
gamento vigente:

12.01.01.01.339036.0412200012001 - Manutengéo da Estrutura Adminis-

trativa dO GOVEINO. .......eeeiiieeeee et e e eaee e R$ 258,10
126.01.07.01.339030.0412300012001 - Manutengao da Estrutura Admi-
nistrativa do GOVEIMO..........ciuiiiiiiiieieeceee et R$ 500,00
227.01.09.02.339030.1545200042004 - Manutengao da Infraestrutura do
MUNICIDIO. 1.ttt ettt eens R$ 2.956,83
243.01.09.03.339039.1545200042004 - Manutengao da Infraestrutura do
MUNICTPIO. ...ttt ettt et e e e eenae e R$ 5.100,00
689.01.15.01.339030.1012200102301 - Manutengdo dos Servigos de
SAUAE. ...t R$ 27.000,00

Art. 3°: Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4°: Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jo&do da Boa Vista, aos oito dias do més de
junho de dois mil e dezessete (08/06/2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
NATALIA AZEVEDO VILLELA SANTOS DOMENCIANO

Diretora do Departamento de Finangas

DECRETO N° 5.726. DE 12 DE JUNHO DE 2.017

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sao Joado
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribui¢cdes legais;

DECRETA:

Art. 1° - Fica prorrogado a partir de 29 de junho de 2017, pelo periodo
de 02 (dois) anos, o prazo de validade do Concurso Publico de n° 02/2015,
publicado no Jornal Oficial do Municipio de S&o Jodo da Boa Vista de 29 de
junho de 2015.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, com efeitos
a partir de 29 de junho de 2017.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos doze dias do més de
junho de dois mil e dezessete (12.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

DECRETO N° 5.730, DE 13 DE JUNHO DE 2.017

“Oficializa o Regulamento do VIIl MONOFEST - Festival Amador de Mo-
nélogos de Sao Jodo da Boa Vista e Regiao”
VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribui¢cdes legais,
DECRETA:
Art. 1° - Fica devidamente oficializado o Regulamento do VIIl MONOFEST
- Festival Amador de Mondlogos de Sao Jodo da Boa Vista e Regido, de que
trata a Lei n® 4.141, de 13/06/2017, a ser realizado no periodo de 01 a 03 de
setembro de 2.017, de acordo com o anexo que passa a fazer parte integrante
deste decreto.
Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos treze dias do més de
junho de dois mil e dezessete (13.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

VIIIl MONOFEST
Eestival Amador de Mondlogos de Sao Jodo da Boa Vista e Regido

REGULAMENTO
FUNDAMENTACAO LEGAL:

LEI N° 4.141, DE 13 DE JUNHO DE 2.017
DECRETO N° 5.730. DE 13 DE JUNHO DE 2.017

1. O VIII Festival Amador de Mondlogos de S&o Jodo da Boa Vista e Re-
gido, sera realizado no periodo de 01 a 03 de setembro do 2017 no Theatro
Municipal. O concurso € aberto a participagdo de mondlogos de Sao Jodo da
Boa Vista e Regido.

2.PARTICIPACAO

2.1 Poderéo participar do VIII Festival Amador de Mondlogos de Séo Jodo
da Boa Vista e Regido, as cidades da regiao e demais interessados.

2.2 Poderao concorrer apenas atores e atrizes amadores com idade mi-
nima de 18 anos. O ator em cena ndo podera ter formagao superior em Artes
Cénicas ou possuir D.R.T.

2.3 Os textos poderao ser de criagdo prépria, cronicas, contos e textos teatrais.
O texto teatral deve ter a liberagdo do SBAT, desde que apresentado na integra.

2.4 Os monodlogos (considera-se monologo espetaculos cénicos com ape-
nas um (1) ator em cena) serao apresentados na categoria Adulta.

2.5 Cada participante podera concorrer com apenas uma apresentacgao.
2.6 O numero de participantes ndo podera exceder a 30 (trinta).

3. CRONOGRAMA

Data de inscricdo para a pré-selegao: 01/06/2017 até 15/07/2017;

Data de divulgagéo dos grupos selecionados: 20/07/2017 por e-mail;
Data de inscri¢do: 21/07 até 05/08/2017

Data de apresentagéo: 01/09, 02/09 e 03/09/2017

Data da premiagao: 03/09/2017

4. INSCRICAO

1.1 Ainscricao para a pré-selegéo é gratuita e aberta a artistas e grupos
artisticos.

4.2 Cabera a cada proponente a inscrigao de uma Unica proposta.

4.3 As propostas deveréo ser apresentadas mediante preenchimento do
Formulario-padrdo, conforme a area de interesse, descritas no item 2 deste
Regulamento. Nao seréo aceitas inscrigdes realizadas por e-mail.

4.4 A partir do dia 10 de julho de 2017, o Formulario-padréo estara dispo-
nivel no Departamento de Cultura de S&o Jodo da Boa Vista e podera ser so-
licitado via e-mail: republiartes@yahoo.com.br ou cultura@saojoao.sp.gov.br.

4.5 Para a pré-selegdo, os proponentes deverdo apresentar uma via do
Formulario-padrao, devidamente preenchido e assinado, acompanhado da do-
cumentagéo exigida neste Regulamento (conforme item 7.3). Todo o material
deve ser enviado para:

DEPARTAMENTO DE CULTURA DE SJBVISTA
Praga Rui Barbosa, n° 41
Largo da Estagao
Sé&o Jodo da Boa Vista — SP — CEP: 13870-269

5. SELECAO



Pagina 12

Jornal Oficial n° 654, da Prefeitura Municipal de Sdo Joao da Boa Vista, de 14/06/2017

5.1 Sera permitida a participacdo de TRES elementos nos bastidores con-
tando com o ator.

5.2 Caso haja atraso ou ndo comparecimento do participante no dia e ho-
rario do ensaio este perdera a vez.

5.3 Caso haja atraso na apresentagao, considerado excessivo pelo juri ou
nao comparecimento do participante no dia e horario da apresentagéo, impli-
cara na sua desclassificagao.

5.4 A deciséo do juri é irrevogavel.

5.5 A comissao organizadora fara pré-selegéo dos participantes de acordo
com as informagdes contidas na ficha de inscrigéo.

5.6 Aordem de apresentacao sera levada ao conhecimento dos participan-
tes através de notificagéo por e-mail.

5.7 O corpo de jurados sera composto por profissionais com reconheci-
mento na area das Artes Cénicas.

6. PREMIACAO
6.1 A cerim6nia de encerramento e premiagéo do VIIl MONOFEST, sera no
dia 03 de setembro de 2017.

6.2 Os prémios serdo entregues aos participantes que estiverem presen-
tes no momento da premiagao ou representante previamente anunciado a co-
missao organizadora.

6.3 A premiagéo sera apresentada da seguinte forma:
Primeiro melhor monodlogo = troféu + R$ 1.500,00
Segundo melhor mondlogo = troféu + R$ 1.000,00

Terceiro melhor monodlogo = troféu + R$ 500,00

7. INFORMACOES COMPLEMENTARES

7.1 Os mondlogos deverédo ter no minimo 10 minutos e no maximo 15
minutos, com acréscimo de 10 minutos para utilizagdo do palco, ndo podendo
ultrapassar 25 minutos para cada participante. Caso o tempo seja excedido, o
participante sera automaticamente desclassificado.

7.2 Os mondlogos selecionados ndo poderao ter cenarios fixos, nem ele-
mentos que atrapalhem a troca rapida de cena.

7.3 Apresentar junto a ficha de inscrigao:
. Texto e Sinopse do espetaculo;
° Relacado dos elementos cénicos;

. Fotografias do espetaculo;

. Recortes de jornais sobre o espetaculo e o grupo (se houver);
. Videos (se houver);
. Curriculo do(a) intérprete e do diretor(a).

7.4 Os dados da Ficha de Inscricéo deverao ser corretos para o preenchi-
mento do certificado (ndo usar nome artistico).

7.5 Textos teatrais deverdo obrigatoriamente conter a cépia do compro-
vante de liberagdo no SBAT, desde que apresentados na integra.

7.6 Cenas de nudez deverdo ser notificadas para que constem na pro-
gramacéao grafica. O ndo cumprimento desta clausula implica em desclassi-
ficacdo.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1 A comissé&o organizadora ndo cedera nenhum tipo de material cénico,
ficando sob a responsabilidade do participante seu transporte e manuseio an-
tes, durante e apds a apresentagéo.

8.2 A comissao organizadora néo se responsabiliza por despesas de via-
gem, hospedagem e alimentagéo dos participantes.

8.3 Sera de responsabilidade da organizagcdo ceder aos participantes o
local das apresentacgdes, aparelhagem de som e iluminacao.

8.4 A comissao organizadora do concurso podera efetuar mudangas que
julgar necessarias para o melhor desenvolvimento do VIIIl MONOFEST.

8.5 Nao sera permitido utilizar agua, fogo ou objetos que possam prejudi-
car ou danificar o palco por se tratar de patriménio tombado.

8.6 Cada participante devera chegar impreterivelmente uma hora antes do

inicio da sua apresentacao.

8.7 A inscricdo neste concurso implicara na plena aceitagdo de todos os
itens deste regulamento pelo grupo inscrito.

9. ESPECIFICACOES TECNICAS
As especificagbes técnicas do Theatro, do equipamento de luz e som es-
tardo a disposicao dos interessados, através do e-mail: republiartes@yahoo.

com.br. ou cultura@saojoao.sp.gov.br.
10. INFORMACOES
Republica das Artes

E-mail: republiartes@yahoo.com.br
Ficha de inscricdo

O preenchimento de todos os campos é obrigatério.

Nome do espetaculo:

Categoria Adulto.

Nome do Grupo:

Nome do Diretor:

Autor do Texto:

Nome Ator:

RG: CPF:
Endereco:
Cidade:

Estado:

E-mail:
()GG.

Fone para contato: (_)

Camiseta baby look - feminina: ( ) M
()G

()G
Camiseta - masculina: ( ) M ()GG.

Li e aceito as condicdes gerais do regulamento.

Assinatura:

EDITAIS

RESOLUGCAO N° 060, DE 22 DE MAIO DE 2.017.

Cria a Comissdo Organizadora da IX Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no uso das
atribuigbes que lhe confere a Lei n° 8.742/93 - LOAS, em assembleia geral
realizada em 20 de abril de 2017 e,

Considerando que este Conselho conjuntamente com o Prefeito Municipal,
mediante Portaria Conjunta n° 001, de 22 de maio de 2017, convocaram
ordinariamente, a IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,

RESOLVE:

Art. 1° Criar a Comissédo Organizadora da IX Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social composta pela Presidente do Conselho Municipal de
Assisténcia Social e pelos conselheiros (as):

| — Representantes do Poder Publico

a — Carmen Eliza Garcia;

b — Fabiana de Melo Carvalho;

¢ - Katiusca Ferreira Batista;

d — Renata Helena Fermoselli Doni

Il - Representantes da Sociedade Civil

a — Adriane Aparecida Soares;



Jornal Oficial n° 654, da Prefeitura Municipal de Sdo Joao da Boa Vista, de 14/06/2017

Pagina 13

b —Elcy Martins Sargaco;

¢ — Elaine Cristina de Oliveira Dias;

d - Sirlene Aparecida Nogueira

Art. 2° A Comissdo sera coordenada pela Presidente, e tera como
competéncia:

| — Organizar e coordenar a IX Conferéncia Municipal;

Il — Preparar e acompanhar a operacionalizagédo da IX Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social;

Il — propor e encaminhar para aprovagédo do colegiado: regulamento,
regimento interno, metodologia, divulgacdo, organizagdo, composicdo da
mesa, bem como materiais a serem utilizados na preparagéo e realizagéo da
Conferéncia;

IV — dar suporte técnico-operacional na preparagao e durante o evento;

V — manter o Colegiado informado para acompanhar o andamento dos
preparativos para a realizagdo da Conferéncia;

VI — providenciar o encaminhamento das proposituras aprovadas pela
plenaria para sistematizagéo e elaboragéo do Relatério Final.

Art. 3° Para a operacionalizagdo da IX Conferéncia, a Comisséo
Organizadora contara com o apoio da Secretaria Executiva do CMAS e da
Diretoria Municipal de Assisténcia Social a qual o Conselho esta vinculado.

Art. 4° A Comisséo Organizadora podera contar, ainda, com colaboradores
eventuais para auxiliar na realizagdo da IX Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social.

Paragrafo unico — consideram-se colaboradores eventuais, instituicbes e
organizagdes governamentais ou da sociedade civil, da Administragao Publica
ou da iniciativa privada, prestadoras de servigos da Assisténcia Social, bem
como consultores e convidados.

Art. 5° Esta Resolucédo entrara em vigor a partir da data de publicagéo,
com efeitos retroativos a 22/05/2017.

Sonia Fiorini de Noronha
Presidente do CMAS

ATA DA 1182 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE DEFESA DO
PATRIMONIO HISTORICO, CULTURAL E AMBIENTAL DO MUNICIPIO DE
SAO JOAO DA BOA VISTA — CONDEPHIC.

Aos 10 (dez) dias do més de maio do ano de 2017 (dois mil e dezessete),
as quatorze horas, na Sala de Reunides do CIESP Sao Jodo da Boa Vista, foi
iniciada a 1182 Reunido Ordinaria do Conselho do Patriménio Histérico,
Cultural e Ambiental do Municipio de Sao Jodo da Boa Vista — CONDEPHIC.
Presentes os seguintes conselheiros: ADRIANA HELOISA FERREIRA
CARBONARA - Representante do Departamento de Engenharia; MARIA DA
GLORIA MEDEIROS SILVA - Representante do Arquivo Municipal Histérico
Matildes Rezende Lopes Salomao; DULCYNEIA PAIVA DE MEDEIROS -
Representante da Assessoria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento;
ULISSES BRANDAO RIBEIRO - Representante da Ordem dos Advogados do
Brasil; LUIZ ANTONIO LIZARELLI FILHO - Representante da Diretoria de
Ensino — Regido de S&o Jodo da Boa Vista; DARIO HERNANI DE SOUZA
VIZEU FILHO - Representante do Conselho Municipal de Turismo — COMTUR;
MARIA LUISA BORGES SORBELLO - Representante do Conselho Municipal
do Meio Ambiente — CONDEMA; MARIAAPARECIDABATISTA - Representante
do Conselho Municipal de Desenvolvimento-CMD; ANTONIO CARLOS
RODRIGUES LORETTE - Representante do Museu de Arte Sacra da Diocese
de Sdo Jodo da Boa Vista; ROBINSON MIETTO - Representante do
Departamento de Cultura e Turismo; EVELYN TALITA ZANETTE -
Representante do Departamento de Meio Ambiente; JOSE EXPEDITO LUCAS
SILVA - Representante da Camara Municipal de S&o Jodo da Boa Vista;
MARTA MARIA BONFANTE MUCIN — Representante do Grupo Marechal
Rondon e SERGIO AYRTON MEIRELLES DE OLIVEIRA — Representante da
Academia de Letras de Sdo Jodo da Boa Vista. Justificadas as auséncias por:
Vania Gongalves Noronha, representante da Academia de Letras de Sdo Joédo

da Boa Vista; Isabel Aparecida de Andrade Diniz, representante do Grupo de
Escoteiros Curupira 99 e Gustavo Augusto Buzatto Lago, Representante do
Departamento de Engenharia. Verificado pela Secretaria que havia quorum
suficiente para inicio da reunido e, pelo atraso do Presidente, a reuniao foi
iniciada pelo Vice Presidente Sr. Dario Hernani de Souza Vizeu Filho que
solicitou a mim Secretario que fosse dando vazédo aos itens da pauta que
pudessem ser adiantados sem a presenga do Presidente. Assim, foi lida pelo
Secretario daquela reunido, Luiz Antonio Lizarelli Filho, a ata da 1172 reuniao
ordinaria que, posta em deliberacéo, foi aprovada na integra, por unanimidade
dos presentes. Terminado este item da ordem do dia o Presidente chegou e
assumiu regimentalmente a condugé@o dos trabalhos. Nao houve votos e
mogdes. O Presidente comunicou que chegou até ele a informagéao de que o
terreno onde hoje esta instalada a Diretoria Regional de Salde, e antes esteve
ocupado pelo Férum da Comarca, estava sendo cercado. No entender do
Presidente aquele € um proprio histérico e o terreno constitui uma praga.
Nenhum dos presentes soube informar se o local € uma praga e a Unica
informagao consistente € a de que a area pertence ao Estado de Sao Paulo.
Nao havendo nenhuma informagéo formal que pudesse subsidiar a discussao
o Secretario propds que o Presidente apurasse o fato, e trouxesse ao plenario,
proposta mais documentada em condigbes de ser analisada e deliberada com
seguranga. Melhor ainda sera se a proposta vier acompanhada com
manifestagdo da Assessoria Juridica, a qual, por sinal, ndo compareceu em
nenhuma das reunides do Conselho e que estd para perder a cadeira,
conforme informa o STAC. O Secretario propds ainda que a mesma Assessoria
Juridica, membro do Conselho, fosse mais acionada para analise prévia das
condicdes e pressupostos juridicos dos processos que séo levados a discussao
no plenario. Ndo houve comunicagdes novas do STAC sendo as que constam
da convocagéo a reunido. Também n&o houve proposi¢des. Aberto o item 3 da
pauta, o Presidente colocou a deliberagéo o processo 3326/2017-5. AArquiteta
Adriana, falando pelo STAC, colocou o requerido pelos proprietarios do imoével
situado na Avenida Dona Gertrudes n° 336, conhecida como Vila Glicinia, que
pedem a ampliagdo da isengao do IPTU para o lote do terreno conforme consta
do Decreto de Tombamento, perante o Setor de Tributagdo. O CONDEPHIC foi
instado a se pronunciar sobre a correta area tombada. Animado debate foi
instalado e depois de analise do Regimento Interno do Conselho pelo Dr.
Ulisses, da anadlise dos termos da resolugédo 001 de 21 de margo de 2007
também deste Conselho, além da conclusdo de que o Conselho ndo é
competente para deliberar e decidir sobre a isengéo do tributo, conclui o
plenario que a sua tarefa era apenas informar o setor responsavel e competente
para a andlise e decisdo sobre a isenc¢do a descrigdo e integridade do que foi
tombado pelo Conselho, consistente na resolugdo ja citada. O Presidente
colocou em discusséo o processo n° 312/2015-7, cujo objeto é a regularizagéo
da reforma da sede social da Sociedade Esportiva Sanjoanense. Ndo havendo
motivos relevantes para a desaprovagao da reforma que ja havia sido realizada
na sede social e que ela ndo afeta os bens tombados no perimetro do clube, o
plenario deliberou que nada tinha a opor. O processo 4261/2016-5, de interesse
de Luiz Gonzaga Antoniazzi Sobrinho e referente ao imével da Rua Saldanha
Marinho 560, conhecido como Residéncia do Dr. Davi foi colocado pelo
Presidente que pediu para a Arquiteta Adriana para relatar. A arquiteta informou
que o interessado protocolou na véspera (em 09/05/2017) da reunido do
conselho, varios documentos que havia prometido juntar na ocasido da sua
presenga na 1172 reunido ordinaria do CONDEPHIC (12/04/2017), e que este
protocolo foi no final do expediente da repartigdo, por volta das 16:30 horas.
Portanto ndo houve tempo habil para andlise do que foi protocolado nem
tampouco do mérito do protocolado. O plenario entendeu que o processo
deveria entrar na pauta da préxima reunido se, e somente se, o que foi
protocolado tenha pertinéncia dentro do nosso regimento interno. Iniciando a
Ordem do Dia, item 4 da convocacao, o Presidente colocou em discussdo o
processo n° 3018/2016-7 de interesse de Lucy Helena Ceravolo Mendonga
Castilho e relativo ao imével da Rua Benedito Aradjo n°s 144/154 para
construgdo de edificio de multiplo uso. Apds as informagdes técnicas cabiveis
pelo STAC e pelo Departamento de Engenharia, o plenario entendeu, por
unanimidade, que nada tinha a opor tendo em vista que o pedido atende Leis
vigentes e as diretrizes do Conselho. O Condominio Edificio Bradesco de Sédo
Joao da Boa Vista propde a revitalizagédo da sua fachada, inclusive para a sua
adequacao as necessidades de seus moradores e usuarios do Banco que ali
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opera. Examinadas as plantas e projecdes, assim como memorial descritivo,
ficou claro que ndo afetam de forma relevante as posturas das pragas ainda
em estudo de tombamento: Pragca Gov. Armando Salles de Oliveira, Catedral e
Zona Envoltéria de Protecdo ao Theatro Municipal. Por estas razdes o plenario
aprovou a proposta. Relativamente ao processo n° 665/2017-7, de interesse
da BEL Imobiliaria Construtora Ltda., colocado pelo Presidente a discusséo,
tem como objeto a demoligdo do imével situado na Rua Benedito Aratjo 29/29-
A. O plenario do Conselho entendeu que a demoligdo do prédio ndo ofende
nenhum postulado da competéncia do CONDEPHIC, nem a Lei 3.460/13, mas
ficou apreensivo e preocupado com as possiveis destinagdes futuras sobre o
terreno nu. Reconhece, entretanto, que a atuagao do Conselho semente sera
possivel nas propostas futuras de edificagéo, se vierem a ocorrer. Em seguida
o Presidente convidou a arquiteta Gabriela Amorim Palomo e o arquiteto Jodo
Paulo Reinato para defenderem o pleito de Dayse Ciaco de Oliveira (processo
n® 790/2017-7) para a licenga da reforma da fachada do edificio da Rua
General Osorio, 163. Os profissionais relataram que a reforma consiste apenas
no descascamento do reboco liso, conservados os relevos, pintura e selamento,
reforma - sem modificagdes - das janelas. O plenario, convencido que nada
afeta a preservagédo de bem histérico e cultural, aprovando a regularizagéo
pleiteada. Esgotados os assuntos e nao havendo mais nada a ser tratado, e
diante da anuéncia dos conselheiros presentes, o Senhor Presidente declarou
a reunido encerrada as dezesseis horas e trinta minutos, informando que a
proxima reunido ordinaria do CONDEPHIC sera no dia 14 de junho de 2017,
as 14:00 horas. Eu, Sérgio Ayrton Meirelles de Oliveira, secretariei e lavrei a
presente ata que vai por assinada por mim e pelo Presidente.

Antonio Carlos Rodrigues Lorette
Presidente
Sérgio Ayrton Meirelles de Oliveira

Secretario

LISTA DE PRESENCA

ADRIANA HELOISA FERREIRA CARBONARA
Representante do Departamento de Engenharia
MARIA DA GLORIA MEDEIROS SILVA

Representante do Arquivo Municipal Histérico Matildes Rezende Lopes
Saloméao

DULCYNEIA PAIVA DE MEDEIROS
Representante da Assessoria de Planejamento, Gestao e Desenvolvimento
ULISSES BRANDAO RIBEIRO
Representante da Ordem dos Advogados do Brasil
LUIZ ANTONIO LIZARELLI FILHO
Representante da Diretoria de Ensino — Regido de Sao Jo&o da Boa Vista
DARIO HERNANI DE SOUZA VIZEU FILHO
Representante do Conselho Municipal de Turismo — COMTUR
MARIA LUISA BORGES SORBELLO
Representante do Conselho Municipal do Meio Ambiente — CONDEMA
MARIA APARECIDA BATISTA
Representante do Conselho Municipal de Desenvolvimento-CMD
ANTONIO CARLOS RODRIGUES LORETTE

Representante do Museu de Arte Sacra da Diocese de Sao Joéo da Boa Vista

LISTA DE PRESENCA

ROBINSON MIETTO
Representante do Departamento de Cultura e Turismo
EVELYN TALITA ZANETTE

Representante do Departamento de Meio Ambiente

JOSE EXPEDITO LUCAS SILVA
Representante da Camara Municipal de Sdo Jo&o da Boa Vista
MARTA MARIA BONFANTE MUCIN
Representante do Grupo Marechal Rondon
SERGIO AYRTON MEIRELLES DE OLIVEIRA

Representante da Academia de Letras de Sdo Jodo da Boa Vista

Conselho de Defesa do Patrimoénio Historico, Cultural e Ambiental de
Sao Joao da Boa Vista— CONDEPHIC

ATA 6/2016

ATA DA 6 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE
DEFESA DO PATRIMONIO HISTORICO, CULTURAL E AMBIENTAL DO
MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA — CONDEPHIC. Aos 29 (vinte
e nove) dias do més de janeiro do ano de 2016 (dois mil e dezesseis), as
quinze horas e vinte minutos, no Saldo Nobre da Prefeitura de Séo Joao da
Boa Vista, foi iniciada a 62 Reunido Extraordinaria do Conselho do
Patrimbnio Histoérico, Cultural e Ambiental do Municipio de Sédo Jodo da
Boa Vista — CONDEPHIC. Presentes os seguintes conselheiros: MARTA
FALAVIGNA DIAS QUEBRADAS, Representante da Assessoria de
Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento; ALISSON GONGCALVES
SERRANO, representante da Ordem dos Advogados do Brasil; LUIZ
ANTONIO LIZARELLI FILHO, Representante da Diretoria Regional de
Ensino da Regido de Sao Jodo da Boa Vista; JOAQUIM EUGENIO
FERNANDES E ANDRE SCOASSADO, Representantes do CONDEMA;
RODION MOREIRA, Representante do Conselho Municipal de Urbanismo
- CMU; MARIA APARECIDA BATISTA, Representante do Conselho
Municipal de Desenvolvimento — CMD; ANTONIO CARLOS RODRIGUES
LORETTE, Representante do Museu de Arte Sacra da Diocese de Séo
Jodo da Boa Vista; SERGIO AYRTON MEIRELLES DE OLIVEIRA, suplente
da Academia de Letras de S&o Jodo da Boa Vista; PAULA MARIA
MAGALHAES TEIXEIRA, Representante das Associages Preservacionistas
— Grupo Ecolégico Maitan; RAFAEL REHDER RAMOS DOS SANTOS,
Representante do Departamento de Cultura e Turismo e JOSE EXPEDITO
LUCAS SILVA, Representante da Camara Municipal de Sao Jodo da Boa
Vista. Aconselheira PAULAMARIAMAGALHAES TEIXEIRA, Representante
de Associacbes Preservacionistas — Grupo Ecolégico Maitan, chegou apos
o inicio da reunido, ndo participando das primeiras votacdes. Presentes
também o Magnéanimo Reitor da UNIFAE, Professor Doutor Francisco de
Assis Carvalho Arten, Professora Susana de Vasconcelos Dias e do
Professor e Engenheiro da UNIFAE Rogerio de Souza Carvalho para
participarem da explanacao sobre os processos da UNIFAE constantes da
pauta. 1. EXPEDIENTE: a) Leitura e aprovagéao da ata da sessao anterior.
Houve a leitura da ata da Reunido Ordinaria 1112, na qual restou aprovada
por unanimidade; b)Justificaram a auséncia os seguintes conselheiros:
LEANDRO ROSSI ROTTA, suplente do Departamento de Engenharia;
VANIA GONCALVES NORONHA, Representante da Academia de Letras
de Sao Jodo da Boa Vista; FERNANDA BONARETTO ROCHA e JESSICA
AVERSA PALHARES, Representantes da Assessoria Juridica Municipal. c)
Sem votos e mogdes; d) Comunicagbes do Presidente, Conselheiros e do
STAC: O Sr. Presidente informou que se dirigiu até o Jornal “ O Municipio”
com a intengéo de publicar na edigdo de 20/01/2016, de numero 9213, a
resolugdo de tombamento do local conhecido como Chacara das
Macaubeiras. Tal resolugéo restou publicada no caderno 01, pagina 06 do
referido jornal e edicdo, dando assim cumprimento ao artigo 56 da Lei
Municipal 3.460/2013, apresentando recibo de pagamento dos custos para
referida publicagéo. Informa ainda, que assim procedeu tendo em vista aos
grandes empecilhos criados pelo executivo municipal no intuito de néao
deixar publicar referida resolugdo na imprensa oficial. Com a publicacao
efetivada, inicia-se a contagem de prazo para eventual recurso. Pelo
conselheiro JOSE EXPEDIDO LUCAS SILVA foi solicitada informagdes em
relacdo ao “Hotel Central” e as lojas instaladas em sua lateral com frente
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para a rua Saldanha Marinho. O STAC informa que fara relatério do
processo e encaminhara ao Conselho. Também cobrou informagdes em
relacdo a Fazenda Sdo Pedro. O STAC informa que fara relatério do
processo e encaminhara ao conselho. Em relacao ao processo n® 567/2015
- Chang Wei Cheng o engenheiro responsavel devera apresentar relatério
com imagens. 2. PROPOSICOES. 3. PROCESSOS DE TOMBAMENTO,
PEDIDOS DE ABERTURA DE TOMBAMENTO E PROCESSOS
REFERENTES AOS BENS TOMBADOS/ZONA ENVOLTORIA: a) E-mail do
Departamento de Cultura e Turismo, trazendo a consulta sobre a
manutencgéo das instalagées do Departamento de Cultura e Turismo lotado
na Estacdo Ferroviaria de Sao Jodo da Boa Vista, bem tombado pelo
CONDEPHIC. A arquiteta Carolina Mascaro leu ao Conselho o e-mail que,
em suma, narra a necessidade de se fazer servigco de reparo e manutencao
nas instalagdes do referido Departamento, onde alguns vidros foram
quebrados devido a ataques de vandalos que jogam pedras nos vitraux e
janelas frontais. Os responsaveis pelo Departamento pretendem colocar
telas de fronte as janelas para evitar novos danos. Pelo conselho foi
autorizado a colocagao de grades nas janelas nas mesmas caracteristicas
de outras grades existentes no prédio, com cores mais claras. b) Consulta
ao CONDEPHIC do Arq. Luis Phillip Ferreira de Aradjo — Consultério na
Avenida Tereziano Vallim. Pelo Conselho foi dito em que pese o imével ndo
ser tombado, a Avenida Tereziano Vallim estd em estudo de tombamento,
contando com protecéo legal, considerando que a pretensao de colocacao
do painel tem carater provisério, o conselho ndo se opde a consulta,
devendo o arquiteto responsavel apresentar competente projeto quanto a
colocagédo do painel frontal, bem como as rampas de acessos e obedecer
as normas de acessibilidade. c) Processo n. ° 205/2015 — Tereza Cristina
Ribeiro de Oliveira Gonzalez — Aprovacdo do Estudo Tombamento de
Residéncia situada na Rua Dr. Tedfilo Ribeiro de Andrade, n°277. Foi lido o
Relatério de Vistoria feito pelas arquitetas do Departamento de Engenharia
o qual narrou as caracteristicas do imovel em questéo, ressaltando detalhes
da fachada, além da autoria arquitetdonica e construtiva, anexando parecer
do Arquiteto Anténio Carlos Rodrigues Lorette, no qual consta que o imovel
devido ao seu recuo compde a ambiéncia da rua Tedfilo Ribeiro de Andrade.
Como néo havia quérum minimo para aprovagao e tendo em vista o voto
divergente do conselheiro RODION MOREIRA, que justificou que j& havia
votado contra a abertura de estudo de tombamento, apesar do mesmo ser
considerado impedido por prestar servigo a parte interessada, o processo
deve retornar para nova votagdo na préxima reunido. Por ordem do Sr.
Presidente e anuéncia de todos os conselheiros presentes houve a inverséo
da pauta, assim sendo, passou-se a analise do item 4. ORDEM DO DIA:
processos 4/2016 e 146/2016 — FAE Largo do Engenheiro Paulo Sandeville,
n. ° 15, Consulta ao CONDEPHIC de projeto paisagistico do campus e
construgdo de auditorio. Neste momento, o engenheiro da UNIFAE,
ROGERIO DE SOUZA CARVALHO, inicia a explanagdo. Em relatério, o
STAC narra que a UNIFAE protocolou junto ao Departamento de Engenharia
dois projetos sob os numeros 04/2016 e 146/2016, referente a projeto
paisagistico do patio da universidade, bem como a construcdo de uma
auditério no terreno. O Reitor, Professor Francisco Arten explanou que a
sua intengdo junto ao prédio da UNIFAE foi sempre a sua conservagéo,
preocupando-se em recuperar e preservar as estruturas do antigo colégio
Santo André, achando de suma importancia o tombamento daquele prédio;
disse que possui algumas preocupacdes em relagdo ao tombamento,
ressaltando que a intengdo da universidade é preservar a frente do referido
colégio, porém nao concorda com o tombamento do restante do campus.
Salientou que para o projeto de arborizagdo e melhorias no patio da
UNIFAE, houve a contratagcdo de profissional especializado para a
elaboragdo do plano paisagistico, o qual foi melhor apresentado pelo
Engenheiro Rogério, que destacou as suas pretensdes, apresentando
planta quanto a intengbes da instituicdo de melhorar o estacionamento, a
arborizacdo do local, substituir o muro lateral por grades nos mesmos
padrdes ja existentes no local e refazer o calgamento nos locais indicados
na planta. Pelo conselho foi sugerido a colocagéo / substituicdo por piso

permeavel no local do estacionamento devido a sua grande area ocupada,
bem como a pintura do imével e aventada na reunido deve ser realizada
com cores claras. Em continuidade a sua apresentagdo, o Engenheiro
Rogério disse também que a universidade possui a intengdo em fazer um
auditério com frente voltada para a Av. Oscar Piraja Martins, apresentando
planta de suas intengbes e de tudo foi mostrado através de slides graficos.
Apds as explanagdes as partes se retiraram da sala, sendo que os
processos foram submetidos a votagao, tendo o conselho assim decidido:
Processo n° 4/2016 - Aprovado por unanimidade, devendo apresentar
projeto para futura permeabilidade do piso do estacionamento, devendo
assim proceder, ja em relacdo as mudangas pretendidas, no tocante as
arvores que foram sugeridas em serem plantadas no local, em destaque a
espécie ip€, a mesma deve ser substituida por outra espécie a ser aprovado
pelo conselho. Processo n° 146/2016 - Aprovado por unanimidade com a
ressalva de se promover a devida permeabilidade do piso e area. Pelo
adiantado da hora, os processos n. ° 2774/2015 — Chang Wei Cheng; n. °
2780/2015 — Emmanuel Cesar Auguste Mourad; n. © 3026/2015 — Cesar
Augusto de Vasconcelos Anfe; n. ° 161/2016 — Marcelo Augusto Vieira dos
Santos e 200/2016 — Escritério de Desenvolvimento Rural de SJBV foram
redesignados para a proxima reunido. Nao havendo mais nada a ser tratado
e diante da anuéncia dos conselheiros presentes, o Senhor Presidente
declarou a reuni@o encerrada as dezessete horas e trinta e cinco minutos,
sendo que eu, Alisson Gongalves Serrano, secretariei e lavrei a presente
ata.

Antonio Carlos Rodrigues Lorette
Presidente
Alisson Gongalves Serrano

Primeiro-Secretario

Conselho de Defesa do Patrimoénio Historico, Cultural e Ambiental de
Sao Joao da Boa Vista — CONDEPHIC

ATA 6/2016

MARTA FALAVIGNA DIAS QUEBRADAS
Representante da Assessoria de Planejamento, Gestao e Desenvolvimento
ALISSON GONCALVES SERRANO
Representante da Ordem dos Advogados do Brasil
LUIZ ANTONIO LIZARELLI FILHO

Representante da Diretoria Regional de Ensino da Regido de S&o Jodo da
Boa Vista

JOAQUIM EUGENIO FERNANDES
Representantes do CONDEMA
ANDRE SCOASSADO
Representantes do CONDEMA
RODION MOREIRA
Representante do Conselho Municipal de Urbanismo — CMU
MARIA APARECIDA BATISTA
Representante do Conselho Municipal de Desenvolvimento — CMD
ANTONIO CARLOS RODRIGUES LORETTE
Representante do Museu de Arte Sacra da Diocese de Sdo Jodo da Boa Vista
SERGIO AYRTON MEIRELLES DE OLIVEIRA
Suplente da Academia de Letras de S&o Jodo da Boa Vista
PAULA MARIA MAGALHAES TEIXEIRA
Representante das Associagdes Preservacionistas — Grupo Ecolégico Maitan
RAFAEL REHDER RAMOS DOS SANTOS
Representante do Departamento de Cultura e Turismo
JOSE EXPEDITO LUCAS SILVA

Representante da Camara Municipal de Sao Jo&o da Boa Vista
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21/02/2017 Deferido.

RUA PROFESSOR HUGO SARMENTO, 290 - SALA 10-CENTRO

RUA MATO GROSSO,596-VILA FLEMING

9346-2016 CESAR EDUARDO MARIANO DE MORAES MEI

1305-2017 FABIANO BELEM DE OLIVEIRA MEI

08/05/2017 Deferido.

17/03/2017 Deferido.

RUA SANTO ANTONIO, 156,-SAO BENEDITO
RUA ADEMAR DE BARROS N2 552,-CENTRO

1468-2017 DISTRIBUIDORA DE PAPEIS N. S. DA CONCEICAO LTDA ME

1469-2017 COMERCIAL DE TINTAS VASCONCELOS LTDA

17/03/2017 Deferido.

17/03/2017 Deferido.

AV. DURVAL NICOLAU, N2523,-JD. NOVA SAO JOAO

RUA CONS. ANTONIO PRADO N2 375,-CENTRO
av dr oscar piraja martins,731-jd santo andré

RUA MAESTRO GIAO,300-VL LOYOLA

1470-2017 ELIEL RIBEIRO ILUMINACAO EPP

2944-2017 SERGIO POGGETTI FILHO

17/04/2017 Deferido.

08/05/2017 Deferido.

3153-2017 JEEP SPORT COMERCIO DE VEICULOS LTDA ME

3182-2017 LEONARDO CASTILHO DE BIASI

19/04/2017 Deferido.

04/05/2017 Deferido.

RUA AV. BRASILIA,1355-VILA ZANETTI

3353-2017 ALESSANDRA FERRAZ DE CAMPOS SANTOS ME

3548-2017 T.TROCHILLO - ME

04/05/2017 Deferido.

RUA CAROLINA MALHEIROS N¢ 315,-VILA CONRADO
RUA BERNARDINO DE CAMPOS N2 159,A-CENTRO

3844-2017 GLOBAL COMERCIO IMPORTAGCAO E EXPORTACAO DE ALIMENT  RUA OSCAR JANSON,44-CENTRO

19/05/2017 Deferido.

3633-2017 IB INSTITUTO BIO SAUDE

18/05/2017 Deferido.

Conclusdo

02/02/2017 Deferido.

Data

Endereco

Interessado

Processo

RUA JOSE MARIA DE CARVALHO,1578-1D IPES

28-2017 JOSE CARLOS CHICONI FUSCO

57 SUSPENCAO DE ATIVIDADES

Interessado

Referente a:
Processo

Conclusdo

16/03/2017 Deferido.

Data

Endereco

RUA GETULIO VARGAS, 750-PERPETUO SOCORRO

1222-2017 ESCRITORIO CONTABIL DESTAQUE S/C LTDA

-FISCALIZACAO

- P/JOSE ROBERTO

72 CERTIDAO TAXISTA
Interessado

9034-2016 EDIL MADRINI

Referente a:
Processo

Conclusdo

23/12/2016 Deferido.

Data

Endereco

RUA SALVADOR ROSSI,260-RECANTO DO JAGUARI

MODELO - PUBLICACAO

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista/SP
EXTRATO DE TERMO ADITIVO - PMCMV

Extrato de Termo Aditivo ao Convénio para Execugéo do Projeto de Tra-
balho Social celebrado entre a Caixa Econdmica Federal, por meio do Gestor
abaixo identificado, CNPJ 00.360.305/0001-04 e o seguinte contratado:

Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista /SP; CNPJ 45.358.249/0001-01;
CTR 00401.654-94; Objeto: TERMO ADITIVO DE PRORROGAGCAO DE VI-
GENCIA POR MAIS 10 MESES DO TRABALHO SOCIAL do empreendimen-
to CONJUNTO HABITACIONAL PARQUE DOS RESEDAS Data: 31/05/2017.
Assinaturas:

Ailton Silveira Borges e Vanderlei Borges de Carvalho

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
SETOR DE COMPRAS, LICITAGOES E CONTRATOS

Extrato de Contratos

Contrato n.°: 017/17
Contratada: ELETROWAL SERVICOS LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa para execugao de servigos de extensao
de rede elétrica para iluminagéo publica na Rua Antenor Diogo de Souza, tre-
cho da interligagao do Jd. Novo Horizonte com o Jd. Europa - TP 008/16

Valor: R$ 118.469,89

Prazo: 30/05/17 a 29/10/17

Contrato n.°: 060/17

Contratada: SAO JOAO TRANSPORTES E TURISMO LTDA EPP

Objeto: CONTRATAGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE DE PACIEN-
TES - PP 031/17

Valor: R$ 707.810,40
Prazo: 25/05/17 a 24/05/18
Contrato n.°: 062/17

Contratada: DDHIG DESINTUPIDORA, DEDETIZADORA E HIGIENIZA-
DORA LTDA ME

Objeto: LOCAGAO DE SANITARIOS QUIMICOS - PE 025/17
Valor: R$ 7.584,00

Prazo: 26/05/17 a 25/05/18

Contrato n.°: 064/17

Contratada: NAGIB PEREIRA ANDRADE - ME

Objeto: AQUISICAO DE PAES, BISCOITO E LEITE - PE 013/17
Valor: R$ 44.130,00

Prazo: 25/05/17 a 24/05/18

Contrato n.°: 065/17

Contratada: USIPEC - MINI USINA PASTEURIZADA DE LEITE LTDA - ME
Objeto: AQUISICAO DE PAES, BISCOITO E LEITE - PE 013/17
Valor: R$ 171.836,10

Prazo: 25/05/17 a 24/05/18

Contrato n.°: 066/17

Contratada: PADARIA E CONFEITARIA PAI & FILHA LTDA
Objeto: AQUISICAO DE PAES, BISCOITO E LEITE - PE 013/17
Valor: R$ 83.688,00

Prazo: 25/05/17 a 24/05/18



Jornal Oficial n° 654, da Prefeitura Municipal de Sdo Joao da Boa Vista, de 14/06/2017

Pagina 23

Contrato n.°: 067/17
Contratada: BOA VISTA CLASSE A LOCADORA E SERVICOS LTDA ME

Objeto: LOCAGAO DE VANS PARA O TRANSPORTE DE PACIENTES
AGENDADOS PELO SUS, SEM O FORNECIMENTO DE MOTORISTA - PP
02917

Valor: R$ 259.200,00

Prazo: 31/05/17 a 30/05/18

Contrato n.°: 068/17

Contratada: MAPFRE SEGUROS GERAIS S.A

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA SEGURADORA PARA A PRES-
TAGAO DE SERVIGOS DE SEGUROS DE VEICULOS PARA A FROTA DA
PREFEITURA MUNICIPAL - PP 034/17

Valor: R$ 53.000,00

Prazo: 02/06/17 a 01/06/18

Assinatura: 31/05/17

Contrato n.°: 069/17

Contratada: ROMULO MACHADO GREGORIO - EIRELI - EPP

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTA-
CAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E MANUTENGAO DAS AREAS INTER-
NAS E EXTERNAS DO CEMITERIO MUNICIPAL — PE 020/17

Valor: R$ 127.928,68
Prazo: 02/06/17 a 01/02/18
Contrato n.°: 070/17

Contratada: CONCESSAO DE DIREITO REAL DE USO DE ESPAGO NO
AEROPORTO MUNICIPAL COM FINALIDADE DE IMPLANTAGAO DE EM-
PRESA COM ATIVIDADE RELACIONADA A FABRICAGAO E/OU COMER-
CIALIZAGAO E/OU MANUTENGAO DE AERONAVES, PARTES E PEGAS E/
OU INSTRUGAO RELATIVA A AREA. — CO 006/17

Prazo: 05/06/17 a 27/06/23
Contrato n.°: 071/17
Contratada: Centro das Industrias do Estado de Sao Paulo - CIESP

Objeto: Locagao de salas a abrigar a Unidade da Secretaria da Fazenda
do Estado de Sao Paulo - PAD 061/17

Valor: R$ 13.200,00

Prazo: 01/06/17 a 31/05/18

Assinatura: 02/06/17

Contrato n.°: 072/17

Contratada: ASSAD ALI SAMMOUR - ME

Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS - PE 018/17
Valor: R$ 62.464,80

Prazo: 05/06/17 a 31/12/17

Contrato n.°: 073/17

Contratada: COMERCIAL DE ALIMENTOS RENATO RINALDI EIRELI -
EPP

Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS - PE 018/17
Valor: R$ 212.884,75

Prazo: 06/06/17 a 31/12/17

Contrato n.°: 074/17

Contratada: COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA

Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS - PE 018/17
Valor: R$ 37.186,80

Prazo: 06/06/17 a 31/12/17

Contrato n.°: 075/17

Contratada: CONTIGO COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA-EPP
Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS - PE 018/17
Valor: R$ 33.855,30

Prazo: 06/06/17 a 31/12/17

Contrato n.°: 076/17

Contratada: DELLA TORRE & DELLA TORRE COMERCIO DE CEREAIS
LTDA - EPP

Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS - PE 018/17

Valor: R$ 62.464,80

Prazo: 05/06/17 a 31/12/17

Contrato n.°: 077/17

Contratada: FABIO ANDRE ROSA ME

Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS - PE 018/17

Valor: R$ 8.553,24

Prazo: 05/06/17 a 31/12/17

Contrato n.°: 078/17

Contratada: MERCANTIL PAULISTA 250 LTDA - EPP

Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS - PE 018/17

Valor: R$ 1.505,00

Prazo: 05/06/17 a 31/12/17

Contrato n.°: 079/17

Contratada: MILK VITTA COMERCIO E INDUSTRIA LTDA

Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS - PE 018/17

Valor: R$ 44.220,00

Prazo: 05/06/17 a 31/12/17

Contrato n.°: 080/17

Contratada: SUPERMERCADO MORADA DO SOL EIRELI - EPP

Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS - PE 018/17

Valor: R$ 5.400,00

Prazo: 06/06/17 a 31/12/17

Contrato n.°: 081/17

Contratada: JOSE ROBERTO PAGANI CRUZ - ME

Objeto: AQUISICAO DE HORTIFRUTIGRANJEIROS - PP 019/17

Valor: R$ 639.452,00

Prazo: 08/06/17 a 07/12/17

Contrato n.°: 083/17

Contratada: NAGIB PEREIRA ANDRADE - ME

Objeto: AQUISICAO DE HORTIFRUTIGRANJEIROS - PP 019/17

Valor: R$ 473.904,00

Prazo: 08/06/17 a 07/12/17

Contrato n.°: 090/16 TA 04/17

Contratada: Organizagéo Social Vitale Saude

Objeto: 4° termo aditivo ao Contrato 090/16, referente a prestacdo de
servigos de operacionalizagdo, apoio e execugéo de atividades e servigos de
saude no Pronto Socorro Municipal / Unidade de Pronto Atendimento, Saude
Mental, Alcool e Outras Drogas através dos Centros de Atengao Psicossocial
e Estratégia Saude da Familia/Atengao Basica

Aditamento: prazo, servigos e valor

Valor: R$ 16.870.449,12

Prazo: 25/05/17 a 24/05/18

Assinatura: 31/05/17

Contrato n.°: 165/15 TA 02/17

Contratada: C & C DISTRIBUIDORA DE COPIADORAS E SUPRIMEN-
TOS LTDA EPP

Objeto: 2° termo aditivo ao contrato n°. 165/15, referente a Prestagéo de
servigos de manutengao preventiva e corretiva em copiadoras do Municipio de
Sao Jodo da Boa Vista

Aditamento: prazo

Valor: R$ 13.680,00

Prazo: 29/05/17 a 28/05/18

Assinatura: 29/05/17
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Contrato n.°: 126/16 TA 01/17
Contratada: DAVID RIBEIRO DE OLIVEIRA SANTOS MEI

Objeto: 1° termo aditivo ao Contrato 126/16, referente a contratagédo de
empresa para, através de programador cultural, prestar servigcos de organiza-
¢ao das sessdes e oficinas relacionadas ao cinema em geral

Aditamento: prazo

Valor: R$ 10.800,00

Prazo: 27/07/17 a 26/07/18

Assinatura: 30/05/17

Contrato n.°: 030/17 TA 01/17

Contratada: PIRATININGA SERVICOS DE COMUNICAGCAO LTDA

Objeto: 1° termo aditivo ao Contrato 030/17, referente 8 PRESTACAO DE
SERVIGCOS DE VEICULAGAO DE PROGRAMAS RADIOFONICOS, COM A
FINALIDADE DE DIVULGAR AGCOES, TRABALHOS E INFORMATIVOS SO-
CIAIS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Aditamento: alteragao de projeto basico, servigos e valor
Valor: R$ 24.995,00
Assinatura: 01/06/17

Séao Joao da Boa Vista, 15 de Junho de 2017.
Douglas da Silva Vitielli - Chefe do Setor de Compras, Licitagcdes e Contratos

Renata Moyses Cassiano - Diretora do Depto. de Administracao

EDITAL N° 07/2017
NOTIFICAGAO DE MULTA - LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, através do Departamento
de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento, notifica a todos os interessados
e principalmente aos proprietarios, compromissarios ou possuidores a
qualquer titulo dos imdveis abaixo descritos com os dados que constam dos
arquivos municipais, de que de acordo com a Lei Municipal n® 314/95, alterada
pelas Leis nos 332/95, 399/96 e 616/00, os mesmos foram multados e teréo,
de acordo com a mesma legislagéo, os seguintes prazos para regularizagéo da
situagao perante o Municipio:

O prazo para o recolhimento da multa sera até o décimo quinto dia Gtil do
més subseqlente ao da data da publicagéo deste Edital;

A interposigéo de recurso sera feita mediante requerimento entregue no
Protocolo Geral da Prefeitura, dirigido ao Diretor do Departamento de Meio
Ambiente, Agricultura e Abastecimento até no maximo cinco (5) dias uteis
contados da data do recebimento do AR/DSC/MP ou da data da publicagéo
deste Edital.

NOME DO CONTRIBUINTE / CADASTRO / VALOR / NUMERO DA MULTA

CONVIBRAC E | DE VIBRADO LTDA/15-9—-334 —1/57/2017 /
13.054,84; ISAC FERREIRA VENTURA /33 -6 - 10— 1/58/2017 / 488,88;
LUIS ANTONIO BRAGAGNOLO / 34 —2 —22 —1/59/2017 / 498,44; EDIVAN
GRANGEIRO SILVA/ 34 —2 — 26 — 1/ 60/2017 / 498,44; CLEIA MEDINA
DA SILVA PELISSOLI /34 - 10 -15—-1/61/2017 / 498,44, MARCOS
FERNANDO DE LIMADOCEMA /34 -5 —-19—1/62/2017 / 498,44; NEIDA
MARQUES AIRES / 34 -7 — 17 —1/63/2017 / 498,44; ROGERIO SOARES
GOMES /24 —43 — 14 —1/64/2017 / 672,36; PKI EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS LTDA/ 24 — 44 — 5 — 1/ 65/2017 / 498,44; PKI
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA /24 — 46 — 17 — 1/ 66/2017 /
515,88; PKI EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA /24 — 46 — 4 — 1
1 67/2017 / 527,89; CLEIA MEDINA DA SILVA PELISSOLI / 34 - 10 -17 -1/
68/2017 / 498,44; APARECIDO VICENTE DA SILVA/ 24 — 30 - 80— 1/69/2017 /
1.857,50; VALDOMIRO MAIAL / 24 — 25 -210—1/70/2017 / 1.661,45.

JOAO GABRIEL DE PAULA CONSENTINO
Diretor do Depto. de Meio Ambiente,

Agricultura e Abastecimento

EDITAL N° 08/2017
NOTIFICAGAO - LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Sao Jo&o da Boa Vista, através do Departamento
de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento, notifica a todos os interessados
e principalmente aos proprietarios, compromissarios ou possuidores a qualquer
titulo dos iméveis abaixo descritos com os dados que constam dos arquivos
municipais, a efetuarem limpeza no imével de sua propriedade, atendendo a
exigéncias previstas no artigo 1° e seus incisos | e IV da Lei Municipal 314/95,
mantendo-o limpo e rogado, livre de vegetagdo excessiva, agua estagnada,
lixo e entulho, ou de quaisquer condigbes que possibilitem ameacga a saude
publica.

Os mesmos terdo, de acordo com a mesma legislagéo, o prazo de até 10
(dez) dias, a contar da data de publicagcdo deste Edital, para providenciarem
a referida limpeza.

O nédo cumprimento no prazo determinado acarretara em multa, conforme
previsto no Artigo 6° da Lei Municipal 314/95.

NOME DO CONTRIBUINTE / CADASTRO / NUMERO DA NOTIFICAGAO:

MAURAALMEIDAVILLELA /34 —7 - 13 —1/689/2017; MARCELA LIPARIZE
DE OLIVEIRA/39 - 5—-120 — 1/644/2017; BISMARK RODRIGUE FRANCO
/39 —-7-140-1/652/2017; DULCINEIA SILVAFERREIRA /34 — 4 - 28
—1/669/2017; LUIS ROBERTO BARBATO / 34 — 12 —26 — 1/ 724/2017;
SERGIO IZIDORO / 34 — 12 — 3 — 1/ 720/2017; WASHINGTON FERNANDES
/34 -13-5-1/730/2017; LUIS ANTONIO CARNEIRO DE CARVALHO /
34 -15-13-1/750/2017; LUIS ANTONIO CARNEIRO DE CARVALHO
/34 -15-15-1/751/2017; JOSE PAULO BORGES /15 -6 —434 — 1/
788/2017; LUIZ GUSTAVO MARTINS DOTTA/ 15 -6 — 160 — 1/ 784/2017;
MARIA GABRIEL /23 -9 —-30—-1/792/2017; SANTO FINOTI /23 - 17 - 310
—1/802/2017; JOSE FERNANDO FERREIRA /33 —4 —29 — 1/ 813/2017;
NABIL GODOY MACARI /33 -5 -4 —1/814/2017; DENILSON JOSE
DOS SANTOS REZENDE /33 — 12 — 80 — 1/849/2017; MARCUS CESAR
RIBEIRO FERNANDES NEVES / 13 — 99 — 29 — 1 /928/2017; MARCELO
MORETTI FIZIO /13 - 107 — 1 —1/950/2017; ROBSON BELMAR LATANSA
/13-121-1-1/981/2017; RICHARD WESTIN BITTAR /13 — 138 — 57 — 1
/1000/2017; MARCOS ANTONIO EVARISTO /38 — 18 — 80 — 1/ 1006/2017;
BOA VISTA EMPRENEDIMENTOS IMOBILIARIOS S/S LTDA/7 — 168 — 15 —
1/1117/2017; BOA VISTA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S/S LTDA/
7-168-16—-1/1118/2017; RAQUEL FARIAFONSECA/7 -167 -36 -1/
1165/2017; ADRIANA NEVES BINDEZ BASTOS /7 — 166 —2 — 1/ 1170/2017,;
BOA VISTA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S/S LTDA/7 — 166 — 8 — 1
/1176/2017; JOSUE GRESPAN / 7 — 166 — 12 — 1/ 1180/2017; BOA VISTA
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S/S LTDA/7 — 164 —6 — 1/ 1212/2017;
BOA VISTA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S/S LTDA/7 — 163 =1 -1
/1213/2017; BOA VISTA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S/S LTDA/ 7
—162 —1-1/1230/2017; BOA VISTA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
S/SLTDA/7—-160 -2 — 1/ 1254/2017; BOA VISTA EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS S/S LTDA/7 — 160 — 3 — 1/ 1255/2017;

JOAO GABRIEL DE PAULA CONSENTINO
Diretor do Depto. de Meio Ambiente,

Agricultura e Abastecimento

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA PROVAS OBJETIVAS E ENTREGA
DE TITULOS -

A Prefeitura Municipal de Sao Joao da Boa Vista CONVOCA os candida-
tos inscritos e efetivados no Concurso Publico 01/2017 para realizarem as
Provas Objetivas e entrega de Titulos no dia 02 de julho de 2017, as 09h00
na UNIFAE, localizada no Largo Engenheiro Paulo Aimeida Sandeville, n° 15,
Bairro Vila Westin, cidade de Sdo Jodo da Boa Vista, CEP 13870-377. Os
candidatos deverdao comparecer ao local da prova com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos, munidos de documento de identidade original com foto,
caneta esferografica azul ou preta, lapis preto e borracha. O Edital de Convo-
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cacdo completo esta a disposigao dos interessados no site www.ipefae.org.br
— Sao0 Jodo da Boa Vista, 14 de junho de 2017 — Vanderlei Borges de Carvalho
— Prefeito Municipal.

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA PROVAS OBJETIVAS E ENTREGA
DE TITULOS -

A Prefeitura Municipal de Sao Jo&do da Boa Vista, CONVOCA os candida-
tos inscritos e efetivados no Processo Seletivo 03/2017 para realizarem as
Provas Objetivas e entrega de Titulos no dia 02 de julho de 2017, as 09h00
na UNIFAE, localizada no Largo Engenheiro Paulo Aimeida Sandeville, n°® 15,
Bairro Vila Westin, cidade de Sao Joao da Boa Vista, CEP 13870-377. Os
candidatos deverao comparecer ao local da prova com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos, munidos de documento de identidade original com foto,
caneta esferografica azul ou preta, lapis preto e borracha. O Edital de Convo-
cagao completo esta a disposicdo dos interessados no site www.ipefae.org.br
— S&o Jodo da Boa Vista, 14 de junho de 2017 — Vanderlei Borges de Carvalho
— Prefeito Municipal.

CONCURSO PUBLICO -PMSJBV N ° 02/2013
Ajudante de Servigos Gerais
EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Sao Joédo da Boa Vista, através do Departamento
de Recursos Humanos, convoca as candidatas aprovadas no Concurso Publico
de n° 02/2013 para o cargo de Ajudante de Servicos Gerais conforme abaixo
relacionadas, para comparecerem no Setor de Administragdo de Recursos
Humanos, situado na Avenida Dr. Durval Nicolau n° 125 — Jd. Nova Séao Jo&o,
das 7:30 as 11:00 e das 13:00 as 17:00h, a fim de tomar ciéncia quanto a
apresentacdo da documentagéo necessaria para a posse no respectivo cargo.

AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS
CLASSIFICAGAO/NOME/RG
28° JANE HAYRE BOAVENTURA OLIVA RG: 18.899.968-1
29° MARIANI CRISTINA COSTA LOPES RG: 46.648.467-7

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos oito dias do més de
junho de dois mil e dezessete (08/06/2017)

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO -PMSJBV N ° 06/2014
Assistente Social e Psicélogo
EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Séo Jodo da Boa Vista, através do Departamento
de Recursos Humanos, convoca as candidatas aprovadas no Concurso Publico
de n° 06/2014 para os cargos de Assistente Social e Psicélogo, conforme abaixo
relacionadas, para comparecerem no Setor de Administragdo de Recursos
Humanos, situado na Avenida Dr. Durval Nicolau n°® 125 — Jd. Nova Sao Joé&o,
das 7:30 as 11:00 e das 13:00 as 17:00h, a fim de tomarem ciéncia quanto a
apresentacao da documentagédo necessaria para a posse nos respectivos cargos.

ASSISTENTE SOCIAL
CLASSIFICAGAO/NOME/RG
7° LUCIANA MARTINS PARISE
8° MARINA CUNHA ULIAN

RG: 20.891.251-4
RG: 27.581.582-1

PSICOLOGO

CLASSIFICAGCAO/NOME/RG

5° MARIANA BRAZ RG: 34.121.933-2

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos oito dias do més de
junho de dois mil e dezessete (08/06/2017)

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO -PMSJBV N ° 04/2013
Auxiliar Administrativo
EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Sdo Jo&do da Boa Vista, através do Departamento
de Recursos Humanos, convoca o candidato aprovado no Concurso Publico de
n° 04/2013 para o cargo de Auxiliar Administrativo, conforme abaixo relacionado,
para comparecer no Setor de Administracdo de Recursos Humanos, situado na
Avenida Dr. Durval Nicolau n° 125 — Jd. Nova Sao Jo&o, das 7:30 as 11:00 e das
13:00 as 17:00h, a fim de tomar ciéncia quanto a apresentagdo da documentagéo
necessaria para a posse nos respectivos cargos.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
CLASSIFICAGAO/NOME/RG
73°ERICO VERISSIMO CORREA

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos oito dias do més de
junho de dois mil e dezessete (08/06/2017)

RG: 45.192.696-1

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PROCESSO SELETIVO — PMSJBV N.° 01/2016
Monitor de Ensino de Jovens e Adultos
EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, através do Departamento
de Recursos Humanos, convoca as candidatas aprovadas no Processo Seletivo
— PMSJBV n° 01/2016, conforme abaixo relacionadas, para comparecerem
ao Setor de Administragcdo de Recursos Humanos, situado na Av. Dr. Durval
Nicolau, n.° 125 — Jd. Nova Sao Jodo, das 7:30h as 11h e das 13h as 17h, para
assumirem as vagas temporarias de Monitor de Ensino de Jovens e Adultos. O
prazo para o comparecimento é de 19/06/2017 a 21/06/2017.

O ndao comparecimento até a data supra estabelecida sera considerado
como desisténcia da vaga tempordria, podendo esta Municipalidade
convocar o préximo classificado.

MONITOR DE ENSINO DE JOVENS E ADULTOS
CLASSIFICAGAO/NOME/RG
13° DENISE LATARI RG: 84.090-74
14° ESTER CRISTIANE DA SILVA MAUCH ROVIGATI  RG: 42.230.540-6

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos oito dias do més de
junho de dois mil e dezessete (08/06/2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
SIDINARA FONSECA
Diretora do Depto. de Recursos Humanos
MARIA HELENA ANGELINI SANTANA
Diretora do Depto. de Educagéao

PROCESSO SELETIVO — PMSJBV N.° 03/2016

Professor de Apoio na Educagao Bdsica — 20 horas semanais
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EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, através do Departamento
de Recursos Humanos, convoca a candidata aprovada no Processo Seletivo —
PMSJBYV n° 03/2016, conforme abaixo relacionada, para comparecer ao Setor
de Administragado de Recursos Humanos, situado na Av. Dr. Durval Nicolau, n.°
125 — Jd. Nova Séo Jodo, das 7:30h as 11h e das 13h as 17h, para assumir
a vaga temporaria de Professor de Apoio na Educagéo Basica — 20 horas
semanais. O prazo para o comparecimento é de 19/06/2017 a 21/06/2017.

O ndao comparecimento até a data supra estabelecida sera considerado
como desisténcia da vaga tempordria, podendo esta Municipalidade
convocar o préoximo classificado.

PROFESSOR DE APOIO NA EDUCAGAO BASICA — 20 HORAS
SEMANAIS

CLASSIFICACAO/NOME/RG
04° ADRIANA MARIA DE FREITAS FERMINO

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos oito dias do més de
junho de dois mil e dezessete (08/06/2017).

RG: 19.801.113-1

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
SIDINARA FONSECA
Diretora do Depto. de Recursos Humanos
MARIA HELENA ANGELINI SANTANA
Diretora do Depto. de Educagéao

CONCURSO PUBLICO - PMSJBV N ° 02/2015
ENGENHEIRO ELETRICO
EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, através do Departamento
de Recursos Humanos, convoca o candidato aprovado no Concurso Publico de
n°® 02/2015 para o cargo de Engenheiro Elétrico, conforme abaixo relacionado,
para comparecer no Setor de Administracdo de Recursos Humanos, situado
na Avenida Dr. Durval Nicolau n° 125 — Jd. Nova Séo Jo&o, das 7:30 as 11:00
e das 13:00 as 17:00h, a fim de tomar ciéncia quanto a apresentagdo da
documentagéo necessaria para a posse no respectivo cargo.

ENGENHEIRO ELETRICO

CLASSIFICACAO/NOME/RG
03° ANDRE LUIS BERNUZZI LEOPOLDINO RG: 44.475.856-2

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos doze dias do més de
junho de dois mil e dezessete (12/06/2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PROCESSO SELETIVO
PMSJBV N°. 04/2017

A Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, através do Departamento
de Recursos Humanos e Departamento de Educagéo, nos termos da legislagéo
vigente, em especial a Lei 110/98, alterada pelas Leis 146/98; 447/00; 2.305/08
e 2.997/11 TORNA PUBLICO a abertura de inscricdes ao Processo Seletivo
para provimento em comissédo do cargo de Coordenador Pedagégico.

1) DA CARACTERIZAGAO
1.1.1) COORDENADOR PEDAGOGICO
1.1.2) Numero de Vagas: 01 vaga para a EMEB Miguel Jorge

Nicolau

1.1.3) Jornada de Trabalho: 40 horas semanais
1.1.4) Remuneragéao: R$ 3.036,47
1.1.4) Requisitos: Licenciatura em Pedagogia, ser docente

titular de cargo efetivo e estavel no servigo publico, e ter, no minimo, 3 (trés)
anos de efetivo exercicio no magistério publico municipal de ensino infantil ou
fundamental de Sdo Jodo da Boa Vista.

2) DAS INSCRIGOES
2.1) As inscrigbes serdo recebidas no periodo de 19 a 22 de
junho de 2017, no horario das 08:00 as 10:30 horas e das 14:00 as 16:30

horas, na sede do Departamento de Educagéo sito a Rua Jodo Pessoa, 64 —
Vila Conrado, Séo Jodo da Boa Vista - SP.

2.2) Sao condicdes para a inscrigao:

2.2.1) COMPROVAR os requisitos mencionados no item 1.
2.2.2) Apresentar Cédula de identidade.

2.2.4) A inscricdo podera ser feita pessoalmente ou por

procurador legalmente constituido, ndo sendo aceitas inscrigbes via postal,
internet, fac-simile, condicional e/ou extemporanea.

3) DA PROPOSTA DE TRABALHO PARA COORDENADOR
PEDAGOGICO

3.1 A proposta deve ser digitada, fonte: Arial ou Times New Roman,
tamanho: 12, com numeragdo de pagina, deve estar grampeada ou
encadernada.

3.2 A proposta deve seguir a norma padréo da Lingua Portuguesa.

3.3 A proposta deve ser original e conter respostas concisas (primar pela
clareza e pela objetividade). N&o apresentar trechos, paragrafos ou ideias de
terceiros sem a devida referéncia.

3.4 O proponente entregara sua proposta de trabalho no ato da inscricdo
em apenas 1 via impressa.

3.5 Itens da proposta de trabalho (0 ndo cumprimento desse roteiro,
resultara na desclassificagdo do proponente):

. CAPA
Cargo pretendido
Nome da escola
Nome completo do proponente
Cidade
Data
1. CURRICULO
Dados pessoais
Nome
Data de nascimento
Cargo atual
Matricula
Enderego
Telefone fixo e 1 celular
Formagéo Académica (Ano, Curso, Instituicao)

Formacgédo Complementar: Cursos a partir de 180h (Ano, Curso, Instituicéo)
* principais cursos que sejam da area em que se pretende trabalhar

Experiéncia Profissional: tempo de servigo na rede municipal e outras que
sejam da area em que se pretende trabalhar. (Ano, Instituigdo, Fungéao)

I, JUSTIFICATIVA

Por que desejo exercer a fungdo de coordenador pedagdgico? (Meus
motivos do ponto de vista pessoal, social e profissional)

Em que posso colaborar?
Qual habilidade me faz ter certeza que serei Util nessa fungao?
O quanto essa fungéo me interessa?

Meus motivos pessoais vao ao encontro das necessidades da escola onde
pretendo trabalhar?

OBJETIVOS
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Reflita e escreva sobre o que vocé pretende fazer na coordenagéo
pedagdgica desta escola.

O que pode fazer para contribuir com:
O processo de ensino-aprendizagem
Os alunos
As familias
Os professores
Os estagiarios
O diretor
A educacgao da unidade escolar
As propostas municipais (a educagdo municipal)
IV. AGOES
a) PLANO DE ENSINO
Qual sua opinido sobre o Plano de Ensino adotado pela rede municipal?
Qual a influéncia do PNAIC no plano de ensino do municipio?
b) CONSELHO DE CLASSE

Quais as alternativas para organizagdo dos documentos entregues pelos
professores? Como vocé pretende contribuir com o Conselho de Classe, o que
deve ser considerado em relagao as dificuldades escolares dos alunos, quais
estratégias poderao ser utilizadas?

c) COTIDIANO ESCOLAR

O que vocé pretende fazer para gerenciar os conflitos: entre alunos, entre
professores, entre a familia e a escola?

Como vocé podera orientar os professores que ndo apresentam um
bom desempenho, que geram conflitos na escola, que recebem muitas
reclamacdes das familias, que faltam excessivamente, que ndo dominam
a pratica educativa, que desconhecem as principais bases tedricas, que se
recusam a participar de atividades propostas pela escola?

Reflita sobre qual clima vocé pretende propiciar a comunidade escolar.
E sobre sua postura, como vocé deseja ser visto enquanto coordenador
pedagodgico?

d) AVALIACOES

Pontue o que pretende realizar a partir dos resultados de avaliagbes
externas.

Pense sobre o que é “avaliagdo”, qual seu ponto de vista e, o que pretende
fazer para que os professores reflitam sobre essa agdo extremamente
importante.

Quais estratégias vocé sugere para os alunos de baixo rendimento
escolar?

e) PROJETOS E SEQUENCIAS DIDATICAS

Quais sugestdes vocé poderia oferecer aos professores em relagdo ao
desenvolvimento de projetos em sala de aula?

Como vocé vai sugerir sequéncias didaticas para os professores, quais
s&o as mais importantes?

VI) PERFIL DO CARGO

Quais sdo as potencialidades de um profissional para exercer esse
cargo, ou seja, quais as principais caracteristicas de um bom coordenador
pedagodgico? Escreva sobre como executar bem essa funcéo.

Vi) COMPROVAGAO

Referente ao item: 1l. CURRICULO

Formagéo Académica

Formagéo complementar

Experiéncia profissional — declaracdo de tempo de servigo expedida pelo
RH desta prefeitura; comprovagéo de outras experiéncias.

4) DO PROCESSO DE ESCOLHA

4.1) A escolha do candidato sera efetuada com base na Proposta de
Trabalho escrita apresentada, observadas as etapas estabelecidas no artigo
11 da Lei n° 110/98, alterado pela lei 2.997/2011, ou seja:

4.1.1) Escolha da melhor proposta de trabalho, por uma comissdo

composta por 04 (quatro) professores efetivos da unidade escolar em que
o candidato ird atuar e 03 (trés) ocupantes de cargos de Supervisor e/ou
Assistente Pedagdgico do Departamento de Educagéo, indicados pelo Diretor
do respectivo Departamento;

4.1.2) Em caso de empate na escolha da proposta de trabalho, cabera ao
Diretor do Departamento de Educagéo o voto de desempate.

4.1.3) Apreciacéo e decisdo, pelo diretor do Departamento de Educagéo,
sobre a proposta escolhida;

4.1.4) Indicagéo ao Prefeito, pelo Diretor do Departamento de Educacéo,
da proposta escolhida, a quem cabera a apreciagéo e deciséo final sobre a
nomeagao do respectivo candidato.

4.2) Apds cumprir as etapas acima, o servidor classificado sera nomeado
em comiss&o, para ocupar o cargo ao qual concorreu.

4.3) Nao havendo candidatos inscritos no processo de selegéo podera o
Diretor do Departamento de Educacéo convidar docente titular de cargo efetivo
e estavel no servigo publico municipal para exercer o cargo de especialista de
educagéo, desde que preencha todos os requisitos necessarios descritos no
item 1.

5) DA ESCOLHA DA PROPOSTA DE TRABALHO

5.1) A Escolha da melhor proposta de trabalho ocorrera na sede do
Departamento de Educacgéo, de acordo com o cronograma abaixo:

a) 23/06/2017 — 17h:30min: Coordenador Pedagdgico da
EMEB Miguel Jorge Nicolau

6) DOS RECURSOS

6.1) Os recursos deverdo ser feitos por escrito, dirigidos

a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, devendo ser entregue e
protocolado junto ao Setor de Protocolo e Arquivo na Rua Carlos Kielander,
366 — Centro — Sao Jodo da Boa Vista, das 12:30 as 16:00 horas, e estar
devidamente fundamentado, constando o nome do candidato, nimero de
inscricao e o enderego para correspondéncia.

6.1.1) O prazo para interposicao de recursos é de 48 (quarenta e
oito) horas apds a data de publicagdo do resultado.

7) DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1) A inscrigdo do candidato importara no conhecimento e na

aceitacao tacita das condigdes do processo seletivo, estabelecidas no presente
edital, Lei Organica do Municipio, Lei 670/92 e Lei 110/98, e alteragdes.

7.2) A informagbes ou constatacdo de
irregularidades em documentos, ainda que verificada posteriormente, eliminam
o candidato do processo seletivo.

inexatiddo das

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos quatorze dias do més
de junho de dois mil e dezessete (14/06/2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
SIDINARA FONSECA
Diretora do Departamento de Recursos Humanos
MARIA HELENA ANGELINI SANTANA

Diretora do Departamento de Educagéo

Departamento Municipal de Saude
VIGILANCIA SANITARIA

APROVAGCAO DE PROJETO

Proc. Eng? n® 143/17 — Luciana de Souza
Rua Mato Grosso, n°® 595 — Jardim Fleming —-SJBV/SP
Resp. Técnico — Milton Cavalcante Filho — CREA — 5060188426

Publique-se. /apccc/

Proc. 1752/16 Eng® — Baptista Patrdo

Rua Sao Marcos (antiga Rua Santo Antonio), n°® 68 — Jd. Bela Vista —
SJBV/SP
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Resp. Técnico — José Paulo Cirto - CREA - 0685141705/D
Publique-se.\anbb\

PUBLIQUE-SE
Proc. 116/17 — Padaria Imperial Amaral Ltda ME
Rua Cel. José Procopio, n° 536 — Vila Conrado - SIBV/SP

Em 29/05/17, elaborado Al n°® 012813/AL conf. Art. 415 do Regulamento
do Decreto n° 12.342/78.

Publique-se.\anbb\
Proc. 116/17 — Padaria Imperial Amaral Ltda ME
Rua Cel. José Procopio, n° 536 — Vila Conrado - SIBV/SP

Em 30/05/17, elaborado AIPMulta n°® 05546/AD no valor de R$ 827,83 ref.
Al n° 012813/AL

Publique-se.\anbb\

Proc. 067/17 — Sergio L. Astolfi dos Santos Filho EPP

Rua Agostinho Pires de Aguiar, n°® 580 — Sao Lazaro - SIBV/SP
Em 01/06/17, elaborado AIPA n° 05547/AD.

Publique-se.\anbb\

Proc. 049/17 — Centro Especializado em Analise Comportamental Aima
C.EA.C.

Bl. Pinus Pesqueiro, n° 866 — Pedregulho — SJBV/SP

Em 06/06/17, elaborado AIPM n°® 05548/AD no valor de R$ 980,00 ref.
A.l. n° 012788/AL.

Publique-se./apccc/
Proc. 102/16 — Grings & Filhos Ltda

Rua Eisleben C. Correa Fonseca, n° 200 — Distrito Industrial Ill — SJBV/
SP

Em 02/06/17, elaborado Termo de Colheita da Amostra para Analise n°®
286/AD.

Publique-se./apccc/
(08/06/17)
Proc. GVS XXVI 336/16 — Grings & Filhos Ltda

Rua Eisleben C. Correa Fonseca, n° 200 — Distrito Industrial Ill — SJBV/
SP

Em 02/06/17, elaborado Termo de Colheita da Amostra para Analise n°®
290/AD.

Publique-se./eclp/

ARQUIVAMENTO DE PROCESSOS
Proc. 285/16 E 286/16 - Carolina da Rosa Floréncio

Rua Ademir Felisberto dos Reis, n° 201 — Parque Colina da Mantiqueira
— SJBV/SP

Publique-se./eclp/

Proc. 407/12 — Sao Joao da Boa Vista Prefeitura - UIS Acidino de
Andrade (Atividade Médica)

Rua Carolina Malheiros, n° 322 — Vila Conrado — SJBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 215/99 — Clinica de Fisioterapia e Estética Corporal Revivre S/C Ltda
Rua Campos Sales, n° 626 — Centro — SJBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 064/17 — Tarek El Ladin Hazime

Rua Benedita Augusta, n° 27 — Jardim Nova S&o Joao — SJBV/SP
Publique-se./apccc/

Proc. 071/17 — Cesar Augusto de Souza Barros ME

Av. Dr. Durval Nicolau, n® 986 — Jardim Nova S&o Jodo — SJBV/SP
Publique-se./apccc/

Proc. 061/17 — Rosevani Cristina Peruci Vieira

Rua Quatorze de Julho, n° 343 — Vila Conrado — SIBV/SP
Publique-se.\anbb\

CANCELAMENTO DE LICENCA/CADASTRO
Proc. 682/14 — Daniela Paula Bulhdes

Rua Visconde do Rio Branco, n° 138 — sala B - Centro — SJBV/SP
Publique-se.\anbb\

Proc. 401/11 - Silvia Mara Batista Gomes

Rua Ademar de Barros, n° 536 — Centro — SJBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 201/95 E 036/08 - Lindalva Rodrigues Moretti - ME

Rua Da Saudade, n° 137 — Vila Conrado — SJBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 695/08 — Conceigéo Aparecida Ferreira de Melo

Rua Santo Antonio, n° 401 — Sdo Benedito — SIBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 283/13 - Optica Precisa S&o Joao Ltda - EPP

Av. Dona Gertrudes, n° 06 — Centro — SJBV/SP

Publique-se./eclp/

Proc. 487/10 — Sidinara Vantine

Rua Batista Fernandes, n° 22 — Vila Loyola — SIBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 803/08 E 802/08 — Toninhos Cozinhas e Restaurantes Industriais Ltda
Rua Fernando de Souza, n° 533 — Distrito Industrial — SUBV/SP
Publique-se./eclp/

CANCELAMENTO DE LICENCA/CADASTRO DE ACORDO COM OS ART.
18 E 21 DA PORTARIA CVS 04/11 E SUAS ATUALIZACOES
Proc. 523/02 e 636/09 — Instituto de Assisténcia Médica ao Servidor
Publico Estadual - IAMSPE

Av. Tereziano Valim, n° 130 - Centro - SIBV/SP
Publique-se.\anbb\
Proc. 006/16 E 007/16 — Bruna Raphaela Gregoério

Rua Serafim José Ferreira, n® 362 — Vila Nossa Senhora de Fatima —
SJBV/SP

Publique-se./eclp/
Proc. 301/15 e 302/15 — Alexandro de Carvalho Farias ME
Av. Dona Gertrudes, n° 382 — Centro — SUBV/SP

Publique-se./apccc/

Proc. 542/14 - Erika Katiane Silva Oliveira

Rua Orlando Fracari, n° 93 B — Jardim Recanto do Bosque — SUBV/SP
Publique-se./eclp/

DEFERIMENTO DE REQUERIMENTO DE LICENCA DE
FUNCIONAMENTO/CADASTRO INICIAL

Proc. 101/17 — Karen Leticia Verdi - ME

Rua General Osério, n® 297 — Séo Lazaro — SIBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 255/16 — Karen Cristina Milan Pires

Rua Deputado Campos Vergal, n® 504 — Solario da Mantiqueira — SJBV/
SP

Publique-se./apccc/

Proc. 102/17 - Clinica Medica Doutor Miachon Ltda ME

Rua Cons. Antonio Prado, n® 551 — sala 01 -Centro — SUBV/SP.
Publique-se.\anbb\

Proc. 100/17 - Natalia da Silva
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Rua Cel. Ernesto de Oliveira, n® 349 — sala 01 A— Vila Conrado — SIBV/SP.
Publique-se.\anbb\

Proc. 114/17 - Crescer Clinica de Terapia Comportamental Gongalves e

Mello Ltda - ME

Rua Cel. Ernesto de Oliveira, n°® 349 — sala 01 - Centro - SJBV/SP
Publique-se.

Proc. 110/17 - Clinica Médica Ruston Ltda.

Rua Dom José Gaspar, n°® 251 — sala 01 — Jd. Bela Vista — SIBV/SP
Publique-se.\anbb\

Proc. 042/17 — Cirto Condicionamento Fisico Ltda - ME

Av. Dr. Durval Nicolau, n°® 2461 — Riviera de Sdo Jo&do — SJBV/SP
Publique-se./eclp/

INDEFERIMENTO DE REQUERIMENTO DE LICENCA DE
FUNCIONAMENTO/CADASTRO INICIAL

Proc. 285/16 - Carolina da Rosa Floréncio

Rua Ademir Felisberto dos Reis, n°® 201 — Parque Colina da Mantiqueira

— SJBV/SP

Publique-se./eclp/

Proc. 134/16 e 135/16 — Ruy Ricci Junior

Rua Dorival Blota, n® 42 — Jardim Nova S&o Jodo — SUBV/SP
Publique-se./apccc/

Proc. 204/16 e 205/16 — Ana Maria Mendes de Oliveira

Rua Racticliff, n® 771 - Pratinha — SIBV/SP

Publique-se.\anbb\

DEFERIMENTO DE REQUERIMENTO DE RENOVACAO DA LICENGCA DE
FUNCIONAMENTO DE ESTABELECIMENTO COM / SEM EQUIPAMENTO

Proc. 464/15 — Municipio de Sado Joado da Boa Vista — USF Dr. Ermelindo

Adolpho Arrigucci (Atividade Médica)

Rua Abilio Ferreira, n° 319 — Vila Valentin — SIBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 028/15 — Jessika Helisa Zulian

Rua Carolina Malheiros, n° 294 — Vila Conrado — SJBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 848/1999 — Alvaro Antonio Regis Lemos

Rua Cons. Antonio Prado, n° 592 — Centro — SJBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 108/01 - Filomena de Souza Franco

Rua Santa Maria, n°® 509 — Vila Brasil — SIBV/SP

Publique-se./eclp/

Proc. 072/07 - Thatiana Brandao Chessa Luiz

Praga Waldemar J. Ferreira, n® 35 - Jardim Santo André — SIBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 673/04 — Paulo Roberto Gongalves Ferreira

Rua Cons. Antonio Prado, n° 231 - Centro — SJBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 370/12 — Sao Paulo Secretaria da Saude - AME (Ambulatério)
Praca Monsenhor Ramalho, n° 25 - Centro — SIBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 374/12 — Sao Paulo Secretaria da Saude - AME (Posto de Coleta)
Pragca Monsenhor Ramalho, n° 25 - Centro — SIBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 224/15 — Sao Paulo Secretaria da Saude - AME (Radiologia)
Pragca Monsenhor Ramalho, n° 25 - Centro — SIBV/SP
Publique-se./eclp/
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Proc. 113/15 — Gisele Gongalves Teobaldo

Rua Bernardino de Campos, n° 772 — sala 04 — Centro — SIBV/SP
Publique-se./apccc/

Proc. 094/04 — Luis Antonio Estevam

Av. Doutor Durval Nicolau, n° 1307 — Jardim Recanto do Bosque — SJBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 465/04 — Osmar Ferreira Junior

Rua Cel. Ernesto de Oliveira, n° 421 — Centro — SIBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 018/03 — Patricia Helena Vicente Canciano

Rua Antonina Junqueira, n°® 216 — Sala 31 — Centro — SJBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 167/12 — Neliza Rehder Rossetti

Rua Bernardino de Campos, n° 772 — Vila Conrado — SJBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 069/15 — NB Maquinas Ltda

Rua Fernando de Souza, n°® 533 — Distrito Industrial - SIBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 140/14 — Labaclini Laboratério de Analises Clinicas S/S Ltda
Rua Conselheiro Anténio Prado, n° 593 — Centro — SJBV/SP
Publique-se./apccc/

Proc. 902/99 - Roberto Pereira Untura

Rua Cons. Antonio Prado, n°® 598 — Centro - SJBV/SP
Publique-se.\anbb\

Proc. 099/08 - Ivana Santa Rosa Ferreira

Rua Padre José, n°® 171 — Vila Conrado - SJBV/SP
Publique-se.\anbb\

Proc. 022/15 —Municipio de Sédo Jodo da Boa Vista — Centro de Referéncia

Saude do Trabalhador

Rua Cons.Antonio Prado, n° 476 — Vila Conrado - SJBV/SP
Publique-se.\anbb\

Proc. 096/15 - Felisberto de Carvalho Neto

Rua Maria Simdes Fracaro, n° 25 — Jd.Santo André - SJBV/SP
Publique-se.\anbb\

Proc. 376/12 —Sé&o Paulo Secretaria da Satide —AME (Servigo de Fisioterapia)
Praga Mons. Ramalho, n° 25 - Centro - SJBV/SP

Publique-se.\anbb\

Proc. 375/12 — S&o Paulo Secretaria da Saude — AME (Dispensario)
Praga Mons. Ramalho, n°® 25 - Centro - SJBV/SP

Publique-se.\anbb\

Proc. 095/04 - Julio Cesar Toledo

Rua Cel. José Procépio, n® 623 — Salas 01 e 02 — Perpétuo Socorro —

SJBV/SP

Publique-se./eclp/

Proc. 605/03 — Fabio Augusto Zan

Rua Ademar de Barros, n° 36 — Centro — SJBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 080/09 — Silvia Antakly Adib

Rua Quatorze de Julho, n° 355 — Vila Conrado — SUBV/SP
Publique-se.\anbb\

Proc. 307/12 — Juliana Lago Silveira Montouro ME

Rua Henrique Cabral de Vasconcelos, n° 1380 — Jardim Sao Nicolau -

SJBV/SP

Publique-se.\anbb\

DEFERIMENTO DE ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA
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PRINCIPAL/SUBSTITUTO
Proc. 099/17 - Safe Ocupacional S/S Ltda ME
Rua Cel. Ernesto de Oliveira, n° 621 — Vila Conrado — SJBV/SP.

Em 24/05/2017, deferido o requerimento de assungéo de
responsabilidade técnica de Andreia Mayumi Barbosa Ueno.

Publique-se.\anbb\

DEFERIMENTO DE BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA
PRINCIPAL/SUBSTITUTO

Proc. 464/15 — Municipio de Séo Jodo da Boa Vista - USF — Dr. Sebastido
José Rodrigues (Atividade Médica)

Estrada para Jo&o Batista Merlin, n°® 963 — Jardim ltalia — SIBV/SP

Em 19/05/17, deferido o requerimento de baixa de responsabilidade
técnica de: Maria Carolina Rehder Regini da Silva.

Publique-se./eclp/

Proc. 464/15 — Municipio de Sao Jodo da Boa Vista — USF Dr. Ermelindo
Adolpho Arrigucci (Atividade Médica)

Rua Abilio Ferreira, n° 319 — Vila Valentin — SIBV/SP

Em 19/05/17, deferido o requerimento de baixa de responsabilidade
técnica de: Graciela Oliveira Azeredo.

Publique-se./eclp/
Proc. 099/17 - Safe Ocupacional S/S Ltda ME
Rua Cel. Ernesto de Oliveira, n° 621 — Vila Conrado — SJBV/SP.

Em 24/05/2017, deferido o requerimento de baixa de responsabilidade
técnica de Patricia Zimbardi de Almeida e Priscila Zimbardi de Almeida Macario.

Publique-se.\anbb\

DEFERIMENTO REQUERIMENTO DE ALTERACAO DE RESPONSABILIDADE

LEGAL DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO/CADASTRO

Proc. 370/12 — Sao Paulo Secretaria da Saude - AME (Ambulatério)

Praca Monsenhor Ramalho, n° 25 - Centro — SIBV/SP

Publique-se./eclp/

Proc. 374/12 — Sao Paulo Secretaria da Saude - AME (Posto de Coleta)

Praga Monsenhor Ramalho, n°® 25 - Centro — SJBV/SP

Publique-se./eclp/

Proc. 224/15 — Sao Paulo Secretaria da Saude - AME (Radiologia)

Praga Monsenhor Ramalho, n° 25 - Centro — SIBV/SP

Publique-se./eclp/

Proc. 099/17 - Safe Ocupacional S/S Ltda ME

Rua Cel. Ernesto de Oliveira, n° 621 — Vila Conrado — SJBV/SP.

Publique-se.\anbb\

Proc. 376/12 - S&o Paulo Secretaria da Saude — AME (Servico de
Fisioterapia)

Praga Mons. Ramalho, n°® 25 - Centro - SJBV/SP

Publique-se.\anbb\

Proc. 375/12 — Sao Paulo Secretaria da Saude — AME (Dispensario)
Praga Mons. Ramalho, n°® 25 - Centro - SJBV/SP

Publique-se.\anbb\

DEFERIMENTO DE ALTERACAO DE RAZAO SOCIAL NA LICENGA DE
FUNCIONAMENTO/CADASTRO

Proc. 099/17 — Safe Ocupacional S/S Ltda ME
Rua Cel. Ernesto de Oliveira, n° 621 — Vila Conrado — SJBV/SP.
Publique-se.\anbb\

DEFERIMENTO DE REQUERIMENTO DE ALTERACAO DE ENDERECO
NA LICENCA/CADASTRO

Proc. 437/15 - José Rodolfo Rodrigues Franco - ME

Rua Cel. José Procépio, n° 560 — Perpétuo Socorro - SJBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 711/14 - Alexis Lui Pereira Mastri

Av. Dr. Durval Nicolau, n°® 2341 sala 04 — Riviera de Sdo Jodo - SJBV/SP
Publique-se.\anbb\

DEFERIMENTO DE RECURSO
Proc. 109/17 — Supermercados Rede Forte Ltda
Rua Cel. José Procopio, n° 511 — Vila Conrado — SJBV/SP
Em 29/05/2017, deferido o recurso ref. Auto de Infragdo n° 012814/AL.
Publique-se./eclp/
Proc. 105/17 — Paulo Henrique Rita
Rua Julieta da Silva Barreto, n°® 201 — Jd. Santa Rita - SIBV/SP

Em 26/05/2017 deferido o recurso ref. Auto de Infragédo n° 012813/AL com
prazo de 50 dias.

Publique-se.\anbb\

INDEFERIMENTO DE RECURSO
Proc. 049/17 — Centro de Reabilitagdo em Alcool e Drogas Alma S/S Ltda
BL Pinos Pesqueiro, n® 866 — Avenida Pinheiros — Rural — SJBV/SP
Em 25/05/2017, indeferido o recurso ref. Auto de Infragdo n® 12788/AL.
Publique-se./eclp/
Proc. 116/17 — Padaria Imperial Amaral Ltda ME
Rua Cel. José Procépio, n° 536 — Vila Conrado - SIBV/SP
Em 30/05/17, indeferido o recurso ref. Al n° 012813/AL
Publique-se.\anbb\

S3o Joao da Boa Vista, 09 de Junho de 2017
Silvana Marta Passoni Moreira Ferreira
VIGILANCIA SANITARIA

LEIS

LEI N° 4.136. DE 06 DE JUNHO DE 2.017

“Altera as atribuicdes das fungbes publicas de natureza nao permanente,
constantes do Anexo |, da Lei n° 3.869, de 15 de setembro de 2015”

(Autor: Vanderlei Borges de Carvalho, Prefeito Municipal)
VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sao
Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribuicées
legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte...
LEI:

Art. 1° - Ficam alteradas as atribuicdes das fungdes publicas de nature-
za nao permanente de Coordenador de Nucleos e Coordenador de Projetos,
constante do Anexo |, da Lei n® 3.869, de 15 de setembro de 2015.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos seis dias do més de
junho de dois mil e dezessete (06.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

ANEXO |
QUADRO DE FUNGOES PUBLICAS
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QTD. 01

DENOMINAGAO DA FUNGAO | Coordenador de Projeto

ATRIBUIGOES Dialogar constantemente com o coordenador geral do
convénio; Coordenar todas as agdes de planejamento
pedagégico apos a celebragdo do convénio (execugdo), a
serem realizadas participa ativamente com apoio do grupo
gestor; Organizar e coordenar o grupo gestor; Envolver a
Entidade de Controle Social nas agdes do programa;
Organizar, com os demais agentes do processo, as
inscricbes, o planejamento geral das atividades
sistematicas e assistematicas, zelando pelo controle de
frequéncia da equipe; Coordenar a organizagdo das
diversas etapas do processo de formagdo; Assegurar a
realizagdo da formag&o em servigo por meio de reunides
regulares, com os coordenadores de nucleos e com os
agentes sociais; Participar dos modulos de formagao
continuada, da formagdo em servigo e das capacitagdes
oferecidas pela SNELIS/ME; Planejar as agbes de
divulgagdo do programa em consonancia com O
estabelecido no planejamento pedagdgico; Elaborar os
relatérios de execugdo do convénio juntam ente com
demais coordenadores — geral, de nlcleo, setoriais (quando
houver); Manter permanente contato com o orientador
pedagégico CGEPEL/SNELIS responsavel pelo
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo pedagdgicos
do convénio ou termo de execugéo descentralizada.

REQUISITOS Bacharel em Educagéo Fisica, Especializagdo em Gestdo
de Projetos, Mestrado em Educacéao Fisica e Registro no

CREF/SP

JORNADA 40 horas semanais

REMUNERAGAO R$ 3.500,00

QTD. 04

DENOMINAGAO DA FUNGAO
ATRIBUIGOES

Coordenador de Nucleos

Manter constante contato com o coordenador pedagodgico;
Coordenar todas as atividades sistematicas e
assistematicas do nudcleo sob sua responsabilidade,
planejando-as coletivamente; Desenvolver as atividades
sistematicas com os beneficiados, juntamente com os
agentes sociais, de acordo com as diretrizes do programa,
seguindo o planejamento pedagdgico proposto para o
projeto e primando pela qualidade das oficinas; Organizar
as inscrigbes, o controle de presenga; analisar
sistematicamente o planejamento dos agentes e os dados,
adotando as medidas necessarias para os ajustes, quando
necessario; Planejar a grade horaria dos agentes sociais,
prevendo aproximadamente: vinte e quatro horas semanais
de atividades sistematicas; quatro horas para
planejamento, estudos e reunides e duas horas para outras
atividades como eventos, mobilizagdo comunitaria, etc
(banco de horas); Monitorar a grade horaria e o banco de
horas dos agentes sociais; Identificar os determinantes
sociais de saude que mais interferem nas condigdes de
saude da populagdo beneficiada, Promover reunides
semanais com os agentes e outras liderangas do seu grupo,
para estudo, planejamento e avaliagdo das agdes e
participar delas; Encaminhar as demandas advindas do seu
nucleo ao coordenador geral (nos casos de convénios com
menos de vinte nucleos) e ao grupo gestor; Participar de
todas as reunides agendadas pelo coordenador geral e
pedagodgico; Participar dos moédulos de formagéo
continuada, da formagdo em servico e, sempre que
possivel, das capacitagdes oferecidas pela SNELIS/ME.

REQUISITOS Bacharel em Educacéo Fisica e Registro no CREF/SP

JORNADA 40 horas semanais

REMUNERAGAO R$ 2.745,00

LEI N° 4.137, DE 06 DE JUNHO DE 2.017

“Institui o regime de diarias para cobertura de despesas com alimentacao
e estadias aos membros do Conselho Tutelar e da outras providéncias”

(Autor: Vanderlei Borges de Carvalho, Prefeito Municipal)

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sao Joao
da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo etc., usando de suas atribuigbes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte...
LEI

Art. 1° - Fica instituido o regime de diarias, destinado a cobertura de des-
pesas com alimentacéo e estadias aos membros do Conselho Tutelar de Sao
Jodo da Boa Vista, quando a servigo fora da sede do Municipio.

Art. 2° - Define-se a diaria como o valor pago ao membro do Conselho

Tutelar, visando a indenizagdo especifica de despesas com alimentagdo e
estadia, em fungao do tempo em que permanecer fora da sede do Municipio,
quer no desempenho de suas atribuigdes quer em missao ou estudo, desde
que relacionados com o exercicio da fungédo que exerca.

Art. 3° - As diarias serdo calculadas por periodo de tempo, contados do
momento da partida ao momento de retorno do membro do Conselho Tutelar a
sede do Municipio, de acordo com a seguinte classificagdo:

TIPO | — Visando atender despesas quando o deslocamento do membro
do Conselho Tutelar implicar numa auséncia do Municipio superior a oito (8)
horas continuas, com pernoite incluso.

TIPO Il - Visando atender despesas quando o deslocamento do membro
do Conselho Tutelar implicar numa auséncia do Municipio superior a oito (8)
horas continuas, sem pernoite.

TIPO Ill - Visando atender despesas quando o deslocamento do membro
do Conselho Tutelar implicar numa auséncia do Municipio superior a seis (6)
horas continuas e inferior a oito (8) horas.

Art. 4° - Os valores das diarias criadas pela presente lei serdo os mesmos
valores das diarias estabelecidas para os servidores municipais e seréo
fixados por decreto do Prefeito Municipal em regulamentacado da Lei n°® 10, de
28 de fevereiro de 1.989.

§ 1° - Quando o deslocamento do membro do Conselho Tutelar for
efetuado através de linhas regulares de 6nibus ou de trem, as importancias
reembolsadas a titulo de diaria, serao acrescidas de mais uma diaria TIPO II.

Art. 5° - Para a concesséao de diarias integrais TIPO |, serdo considerados
os periodos em que a necessidade de pernoites se faga presente, devendo
ser pagas ao membro do Conselho Tutelar, tantas diarias quantos sejam os
pernoites realizados.

Art. 6° - Nos periodos inferiores a seis (6) horas caso haja necessidade
de que o membro do Conselho Tutelar tome uma refeigéo ficara facultado ao
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL autorizar o pagamento de uma
(01) diaria TIPO Il

Art. 7° - As viagens, assim, como as respectivas diarias serdo autorizadas
através de formularios proprios uma vez preenchidos pelo membro do Con-
selho Tutelar e aprovado pelo DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL.

Art. 8° - Nao havera necessidade de prestagéo de contas por parte do
membro do Conselho Tutelar, bastando apenas o recibo do mesmo no corres-
pondente processo de pagamento.

Art. 9° - Ao regressar a sede do Municipio o membro do Conselho Tutelar
restituira aos cofres municipais, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, as
diarias em excesso, que porventura tenha recebido antecipadamente.

Art. 10 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 11 - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jo&o da Boa Vista, aos seis dias do més de
junho de dois mil e dezessete (06.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

LEI N° 4.138, DE 06 DE JUNHO DE 2.017

“Autoriza o Poder Executivo a realizar o V Festival Regional de Teatro
Estudantil de Sao Joao da Boa Vista — Atilio Eduardo Gallo Lopes, para o fim
que especifica e da outras providéncias”
(Autor: Vanderlei Borges de Carvalho, Prefeito Municipal)
VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sdo Joao

da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo etc., usando de suas atribui¢des legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte...

LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar o V Festival Regional
de Teatro Estudantil de Sdo Jodo da Boa Vista — Atilio Eduardo Gallo Lopes
que sera realizado no Theatro Municipal, localizado na Praga da Catedral, 22
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— Centro, no periodo de 22 a 30 de agosto de 2.017.

Art. 2° - As despesas com a execugao desta lei correrdo por conta das
dotagbes proprias do orgamento vigente.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos seis dias do més de
junho de dois mil e dezessete (06.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

LEI N° 4.139, DE 06 DE JUNHO DE 2.017

“Cria cargos em comissao na Tabela “D” do anexo Ill, da Lei n° 670/92”
(Autor Vanderlei Borges de Carvalho, Prefeito Municipal)

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sao Joao
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte...
LEI:

Art.1° - Ficam criados na tabela “D” do anexo Il da Lei n® 670 de 22 de
maio de 1.992, os cargos a seguir:

TABELA “D”

CARGO EM COMISSAO OCUPADO EXCLUSIVAMENTE POR SERVIDORES
[SIMBOLO C.C.0.S.

DENOMINAGAO QTD REMUNERAGAO
IGUAL A CLASSE
DA TABELA “G” DO

ANEXO Il

REQUISITOS
NECESSARIOS

CHEFE DA SECCAO DE 1 4
EXPEDIENTE DA SECRETARIA
GERAL

- Ser servidor municipal com no
minimo 3 (trés) anos ininterruptos
de servigo prestado no servigco
publico municipal.

Ter habilidades para coordenar
equipes nas atividades
desenvolvidas pelo departamento.

CHEFE DA SECCAO DE 1 4
EXPEDIENTE DO SETOR DE
URBANISMO

Ser servidor municipal com no
minimo 3 (trés) anos ininterruptos
de servico prestado no servigo
publico municipal.

Ter habilidades para coordenar
equipes nas atividades
desenvolvidas pelo departamento.

Art. 2° - Sao atribuigdes do Chefe da Secgao de Expediente da Secretaria
Geral:

| — Coordenacéo e elaboragéo de oficios, projetos de lei, portarias, e-mails;
Il = Coordenagao na montagem do Jornal Oficial do Municipio;

Il — Coordenar a distribuigdo e encaminhamento de documentos recebi-
dos da Justica, Promotoria, Delegacias e demais 6rgéaos;

IV — Inspecionar a distribuicdo e encaminhamento de oficios para cidades
e orgaos oficiais;

V — Coordenar a distribuigdo e encaminhamento de oficios, requerimen-
tos, projetos de lei e indicagdes para serem protocolados junto @ Camara Mu-
nicipal;

VI — Outras atividades correlatas que forem solicitadas pelo Secretario Ge-
ral do Municipio.

Art. 3° - S0 atribuigdes do Chefe da Secgao de Expediente do Setor de
Urbanismo:

| — Coordenacéo, controle, informacdes, consultas e analises do VRE - Via
Rapida Empresa;

Il — Inspecionar a distribuicdo de processos a fiscalizagao e setores;

Il = Coordenar a expedi¢do de licenga de obra, ampliagdo, demoli¢éo,
diretriz urbana, conformidade, uso e ocupacéo do solo, desdobro, englobo,
desmembramento, langamentos, logradouros, dentre outras;

IV — Coordenagéo, da emissé@o controle e cobranga dos Autos de Infra-
¢ao e Imposicao de Multa (firmas, mesas e cadeiras, eventos, som de carro,
Dengue, som de loja, ampliagéo clandestina, embargos de obra, abertura na
divisa, fila de banco, loteamento clandestino, dentre outras);

V — Fiscalizar alvaras das firmas, eventos, som, musica ao vivo de estabe-
lecimentos comerciais;

VI — Outras atividades correlatas que forem solicitadas pelo Diretor do De-
partamento de Engenharia.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos seis dias do més de
junho de dois mil e dezessete (06.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

ANEXO |

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO-ART.
17 DA LEI 101/2000.

EXERCICIO 2017

1. Demonstrativo do Impacto Orgamentario e Financeiro:

1.1 Apuracéo das Disponibilidades Previstas:

(+) Receita Prevista para 2017..........ccccooviiiiiceen. R$ 346.601.500,00
(=) Disponibilidades Previstas para 2017...........c.......... R$ 346.601.500,00
1.2. Custo Projetado com novas despesas:

(+) Criagéo de 01 (uma) vaga do cargo em comissao de Chefe da Secgéo
de Expediente da Secretaria Geral e 01 (uma) vaga do cargo em comisséo de

Chefe da Secgao de Urbanismo (margo a dezembro)................... R$ 25.804,60
£STe 1 4T TSN R$ 25.804,60
Estimativa de Impacto Orgamentario 0,007%

Estimativa de Impacto Financeiro 0,007%

EXERCICIO 2018

1. Apuragao do Impacto Orgamentario e Financeiro:
1.1 Apuragao das Disponibilidades Previstas

1.2 — Custo projetado com novas despesas:

(+) Criagéo de 01 (uma) vaga do cargo em comissao de Chefe da Secgéo
de Expediente da Secretaria Geral e 01 (uma) vaga do cargo em comissdo

de Chefe da Secgdo de UrbanisSmo..........ccceeevuveeeeiiieeicieee e R$.0.965,52
£ T 1 4T TSN R$ 30.965,52
(+) Receitas Previstas.........cccccveiiiieiiiiiieiecee R$ 346.601.500,00
(=) Disponibilidades Previstas............cccccovviiiiiniiiinennns R$ 346.601.500,00
Estimativa de Impacto Orgamentario 0,009%
Estimativa de Impacto Financeiro 0,009%

EXERCICIO 2019

1. Apuragao do Impacto Orgamentario e Financeiro:
1.1 Apuragéo das Disponibilidades Previstas

1.2 — Custo projetado com novas despesas:

(+) Criagéo de 01 (uma) vaga do cargo em comissao de Chefe da Secgao
de Expediente da Secretaria Geral e 01 (uma) vaga do cargo em comiss@o
de Chefe da Secgdo de UrbanisSmo..........ccccevveeeiiieeeciiieeeiieeeens R$ 30.965.52

SOMA....iiiiii R$ 30.965,52
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(+) Receitas Previstas.........ccoccovvveiieiiieiiiieeeeeeee R$ 346.601.500,00
(=) Disponibilidades Previstas............ccccccocieviiiiiencene R$ 346.601.500,00
Estimativa de Impacto Orgamentario 0,009%
Estimativa de Impacto Financeiro 0,009%

Sao Jodo da Boa Vista, 17 de abril de 2017.

Natalia Azevedo Villela Santos Domenciano
Diretora do Departamento de Finangas
Silene Cordeiro

Assessora de Finangas

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins de cumprimento da Lei Complementar n°
101/2000, que a despesa com a criagédo de 01 (uma) vaga do cargo em comis-
sdo de Chefe da Seccao de Expediente da Secretaria Geral e 01 (uma) vaga
do cargo em comissdo de Chefe da Secgdo de Urbanismo, esta compativel
com Plano Plurianual — PPA 2014/2017 e com a Lei de Diretrizes Orgamenta-
rias — LDO 2017, tem dotagdo especifica e suficiente estando, portanto ade-
quada com Lei Orgamentaria Anual — LOA.

Sao Joao da Boa Vista, 17 de abril de 2017.

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

LEI N°4.140. DE 06 DE JUNHO DE 2.017

“Cria 01 (uma) vaga do cargo de Contador, constante da tabela “C” do
anexo | da Lei n° 670/92”

(Autor Vanderlei Borges de Carvalho, Prefeito Municipal)

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sao Joado
da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo etc., usando de suas atribui¢cdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte...
LEI:

Art. 1° - Fica criada 01 (uma) vaga do cargo de Contador, constante da
tabela “C” do anexo | da Lei n°® 670, de 22 de maio de 1992.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jo&o da Boa Vista, aos seis dias do més de
junho de dois mil e dezessete (06.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

ANEXO |

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO-ART.
17 DA LEI 101/2000.

EXERCICIO 2017

1. Demonstrativo do Impacto Orgamentario e Financeiro:

1.2 Apuragéao das Disponibilidades Previstas:

(+) Receita Prevista para 2017 .........ccccovviiiieiieeneeannn. R$ 346.601.500,00
(=) Disponibilidades Previstas para 2017...................... R$ 346.601.500,00
1.2. Custo Projetado com novas despesas:

(+) Criagdo de 01 (uma) vaga de Contador (maio a dezem-
DIO). e R$ 40.112.88

ES e 4= TSR R$ 40.112,88
Estimativa de Impacto Orgamentario 0,012%
Estimativa de Impacto Financeiro 0,012%

EXERCICIO 2018
1. Apuragao do Impacto Orgamentario e Financeiro:
1.1 Apuragéo das Disponibilidades Previstas

1.2 — Custo projetado com novas despesas:

(+) Criagdo de 01 (uma) vaga de Contador..........ccccccccvveeenennnn. R$60.169.32
£ TeT 11 R$60.169,32
(+) Receitas Previstas.........cccccoviiiiiiiiiieiccee, R$ 346.601.500,00
(=) Disponibilidades Previstas R$ 346.601.500,00
Estimativa de Impacto Orgamentario 0,017%
Estimativa de Impacto Financeiro 0,017%

EXERCICIO 2019
1. Apuragao do Impacto Orgamentario e Financeiro:
1.1 Apuragéo das Disponibilidades Previstas

1.2 — Custo projetado com novas despesas:

(+) Criagédo de 01 (uma) vaga de Contador...............ccccue.... R$ 60.169.32
£ TeT 1 1T T R$60.169,32
(+) Receitas Previstas.........cccccovviiiiiiiiiieiece R$ 346.601.500,00
(=) Disponibilidades Previstas............ccccouviiiiiiiiiinennns R$ 346.601.500,00
Estimativa de Impacto Orgamentario 0,017%
Estimativa de Impacto Financeiro 0,017%

Sao Joado da Boa Vista, 23 de maio de 2017.
Natalia Azevedo Villela Santos Domenciano
Diretora do Departamento de Finangas

Silene Cordeiro

Assessora de Finangas

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins de cumprimento da Lei Complementar n°

101/2000, que a despesa com criacdo de 01 (uma) vaga de Contador, esta
compativel com Plano Plurianual — PPA 2014/2017 e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO 2017, tem dotagéo especifica e suficiente estando, por-
tanto adequada com Lei Orgamentaria Anual — LOA.

Sao Jodo da Boa Vista, 23 de maio de 2017.

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

LEI N° 4.141, DE 13 DE JUNHO DE 2.017

“Autoriza o Municipio a conceder prémios em dinheiro e a outorgar tro-
féus aos participantes do VIIIl MONOFEST - Festival Amador de Monélogos
de Sao Jodo da Boa Vista e Regido, na forma que especifica”

(Autor Vanderlei Borges de Carvalho, Prefeito Municipal)

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de S&o Joao

da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribui¢cdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte...
LEI:

Art. 1° - Fica o Municipio autorizado a conceder prémios em dinheiro, bem

como a outorgar troféus aos vencedores do VIIIl MONOFEST — Festival Ama-
dor de Mondlogos de Sao Jodo da Boa Vista e Regido, a ser promovido pelo
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Departamento de Cultura da Prefeitura Municipal no periodo de 01 a 03 de
setembro de 2017.

Paragrafo unico — Os prémios previstos no caput deste artigo seréo con-
cedidos da seguinte forma:

a) R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) e um troféu para o primeiro
melhor mondlogo;

b) R$ 1.000,00 (mil reais) e um troféu para o segundo melhor mo-
nologo;

c) R$ 500,00 (quinhentos reais) e um troféu para o terceiro melhor
mondlogo.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucao desta lei correrdo por conta
de dotacdes orgamentarias proprias consignadas no orgamento do Departa-
mento de Cultura, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos treze dias do més de
junho de dois mil e dezessete (13.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

LEI N° 4.142, DE 13 DE JUNHO DE 2.017

“Autoriza o Centro Universitario das Faculdades Associadas de Ensino de
Sao Jodo da Boa Vista — FAE a celebrar convénio ou parceria com entidades
sem fins lucrativos, empresas publicas e privadas, para a concessao de bolsa
de estudos, e da outras providéncias”

(Autor Vanderlei Borges de Carvalho, Prefeito Municipal)

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sao Joado
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribui¢cdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte...
LEI:

Art. 1° - Fica o Centro Universitario das Faculdades Associadas de Ensino
— FAE autorizado a celebrar convénio ou parceria com entidades sem fins lu-
crativos, empresas publicas e privadas, para concessao de bolsas de estudos
a pessoa fisica, vinculada a entidade, funcionario da empresa ou dependente
deste, regularmente matriculada em curso oferecido pela FAE.

Art. 2° - A bolsa de estudos devera ser solicitada pelo interessado em for-
mulario proprio fornecido pela FAE e instruido com a documentagéo compro-
batéria da alegagéo contida no pedido, indicada nesta lei e no regulamento.

§ 1° - A solicitagdo do beneficio pelo interessado fica condicionada a
indicagdo da entidade ou empresa conveniada ou parceira a que se refere o
Art. 1°.

§ 2° - A solicitagcao devera ser formalizada dentro do primeiro més de cada
semestre letivo, sob pena de indeferimento.

Art. 3° - A concesséo do beneficio de que trata esta lei ficara a cargo da
FAE, que o regulamentara através de ato da Reitoria, que devera conter, além
de outros, os seguintes requisitos:

| - o beneficiario ndo pode ter sido reprovado em qualquer disciplina no
semestre anterior;

Il — o beneficiario ndo pode ter sofrido qualquer penalidade por infragdo
disciplinar prevista no Estatuto ou Regimento Interno da FAE no semestre an-
terior.

Art. 4° - Apés verificado o cumprimento dos requisitos estabelecidos no Art.
3°, o pedido sera submetido a avaliagdo de Assistentes Sociais da FAE, que
opinardo pela concessao ou ndo do beneficio e do valor ou percentual relativo
ao desconto, seguindo para decisdo da Reitoria.

Art. 5° - A bolsa de estudos é pessoal e intransferivel e tera duragédo para
o semestre letivo em que foi deferida, assegurando-se sua renovagéo para o
semestre subsequente se o beneficiario continuar cumprindo todas as deter-

minagdes expressas nesta lei e no regulamento e for aprovado em todas as
disciplinas no semestre anterior.

Art. 6° - Dos convénios ou parcerias celebradas nos termos do Art. 1° desta
lei, constara a oferta de contrapartidas das entidades ou empresas, especial-
mente quanto a concessao de estagio aos estudantes da FAE e ao direito de
associagao da marca da FAE, tais como:

| — exposigcéo da marca da FAE ou de seus produtos e servicos em pecas
de divulgacao da entidade ou empresa;

Il — autorizagéo para a FAE utilizar nomes, marcar, simbolos, conceitos e
imagens da entidade ou empresa em a¢des de divulgacdo de seu produtos e
Servicos.

Art. 7° - A quantidade e percentuais das bolsas de estudos concedidas
nos termos desta lei observarado os limites fixados pela FAE em cada exerci-
cio, respeitadas as dotagbes consignadas em seu orcamento e as normas de
responsabilidade fiscal.

Art. 8° - Os casos omissos seréo resolvidos na forma do regulamento de
que trata o Art. 3° desta lei.

Art. 9° Esta lei entra em vigor na data sua publicagao.

Art. 10 — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos treze dias do més de
junho de dois mil e dezessete (13.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

LEI N° 4.143, DE 13 DE JUNHO DE 2.017

“Cria cargo em comissao na Tabela “A” do anexo Il da Lei n® 670/92,

e extingue 01 (uma) vaga do cargo de Agente Administrativo, constante da
tabela “C” do anexo | da Lei n° 670/92”

(Autor Vanderlei Borges de Carvalho, Prefeito Municipal)

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sdo Joao
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribui¢cdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte...
LEI:

Art. 1° - Fica criado na tabela “A” do anexo Ill da Lei n° 670, de 22 de maio
de 1.992, o cargo a seguir:

TABELA A
CARGOS EM COMISSAO DO QUADRO GERAL DA PREFEITURA

siMBOLO c.C.
DENOMINAGAO QUANTIDADE REMUNERAGAO
IGUAL A CLASSE “E”
DO ANEXO Il
CHEFE DO SETOR DE TRANSPORTE 01 5
ESCOLAR

Art. 2° - As atribuicdes do cargo em comisséo criado por esta lei séo as
sequintes:

1 — Descricéo Sintética

Planeja, coordena, controla e executa tarefas especificas, relativas a or-
ganizagéo, controle e desenvolvimento administrativo e financeiro ligados ao
transporte escolar, manutencao e controle da frota e dos recursos humanos
vinculados a estes servigos, a partir de procedimentos gerais do servigo publi-
co, das normas/regulamentos/leis municipais, estaduais e federais e das dire-
trizes e metas da administragdo municipal.

2 — Atribuicdes Tipicas
2.1. Planejar, coordenar, controlar e executar procedimentos relativos ao
desenvolvimento, organizagéo e controle;

a) dos servigos burocraticos e de apoio administrativo ligados ao transpor-
te escolar e dos veiculos que compdem a frota do Departamento de Educagéo,
sua manutencgao preventiva e corretiva;
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b) do gerenciamento dos recursos humanos ligados ao transporte escolar
e dos veiculos que compdem a frota do Departamento de Educacgao;

c) dos recursos econémicos-financeiros, bem como fomentando a elabo-
ragéo do orgamento;

d) da contratagdo dos servigos de transporte de alunos, manutencéo dos
veiculos, da aquisigao, armazenamento, distribuicdo e utilizacdo de materiais
permanentes e de consumo necessarios aos Servigos;

e) da elaboracgéo de roteiros do transporte escolar; elaboragdo do pro-
cesso licitatério do transporte escolar; elaboragéo da planilha de custos do
transporte escolar; elaboragéo das justificativas necessarias e do atendimen-
to dos demais requisitos visando a formalizagdo e operacionalizagdo dos
Servigos;

f) do cadastramento dos alunos do transporte escolar;

g) da fiscalizagéo do transporte escolar, a adequagao dos veiculos e con-
dutores, das exigéncias legais do transito para execugao do transporte escolar;

h) da gestdo e controle dos contratos, convénios e parcerias ligadas
ao transporte escolar, bem como da conferéncia, contrapartida e respec-
tiva prestacdo de contas, bem assim como da observancia do cumpri-
mento da legislagdo, da elaboragdo dos laudos de pagamento e ordens
de servigo;

i) do passe escolar, sua concesséo, controle, pagamento e contratagéo;

j) do levantamento de dados relativos a prestagao dos servigos, do numero
de dias de efetivo transporte escolar; da elaboragédo de quadros de condensa-
¢ao do investimento efetuado no transporte escolar, do nimero de usuarios; da
quilometragem, entre outros.

2.2. Elaborar estudos, pesquisas e levantamento fornecendo subsidios a
definigao de diretrizes do transporte escolar e a melhoria de sua gestéo;

2.3. Elaborar pareceres e propor ac¢des relativas a adaptabilidade e aplica-
¢édo ao municipio, de normas/regulamentos/leis estaduais e federais na area
de transporte escolar;

2.4. Executar tarefas afins.

3 — Atribuicées Atipicas

3.1. Planejar, coordenar, controlar e executar procedimentos relativos ao
desenvolvimento, organizacao e controle das demandas de transporte e des-
locamento de servidores das areas administrativas e pedagégicas do Depar-
tamento de Educacgao;

a) dos recursos humanos para a operacionalizagao dos servigos do Setor
e dos veiculos que compdem a frota do Departamento de Educacgéo, da elabo-
ragéo de escalas e agendamentos;

b) do gerenciamento dos veiculos que compdem a frota do Departamento
de Educacéao, da elaboragéo de escalas e agendamento;

c) da manutencéo dos veiculos, da aquisicdo, armazenamento, distribui-
¢ao e utilizacado de materiais permanentes e de consumo necessarios aos ser-
Vigos;

d) da elaboragao de roteiros, elaboragéo da planilha de custos, elaboragéo
das justificativas necessarias e do atendimento dos demais requisitos visando
a formalizagéo e operacionalizagdo dos servigos e suas contratagoes;

3.2. Executar tarefas afins.
4 — Requisitos
Conhecimentos — Ensino Médio.

Art. 3° - Fica extinto 01 (uma) vaga do cargo de Agente Administrativo,
constante da Tabela “C” do Anexo | da Lei n° 670/92, de 22 de maio de
1992,

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos treze dias do més de
junho de dois mil e dezessete (13.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

ANEXO |

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO-ART.
17 DA LEI 101/2000.

EXERCICIO 2017

1. Demonstrativo do Impacto Orgamentario e Financeiro:

1.3  Apuracgao das Disponibilidades Previstas:

(+) Receita Prevista para 2017..........cccccooviiiiieeen. R$ 346.601.500,00
(=) Disponibilidades Previstas para 2017...................... R$ 346.601.500,00
1.2. Custo Projetado com novas despesas:

(+) Criagao de 01 (uma) vaga do cargo em comissado de Chefe do Setor de

Transporte Escolar (jJunho a dezembro)..........ccceeveerieineiiiieeniennn R$ 28.298,97
SOMA..uiieiiirre e R$28.298,97
Estimativa de Impacto Orgamentario 0,008%

Estimativa de Impacto Financeiro

EXERCICIO 2018

1. Apuragao do Impacto Orgamentario e Financeiro:
1.1 Apuragao das Disponibilidades Previstas

1.2 — Custo projetado com novas despesas:

(+) Criagao de 01 (uma) vaga do cargo em comiss@o de Chefe Setor de

Transporte ESCOIAr.........ccuiiiiii e R$ 48.512,52

£ Yo Y11 T VS R$ 48.512,52

(+) Receitas Previstas..........ccocoeeeiiiiiiiiiiieec e R$ 346.601.500,00

(=) Disponibilidades Previstas............ccccovvveiiiiniiiiecnnns R$ 346.601.500,00
Estimativa de Impacto Orgamentario 0,014%
Estimativa de Impacto Financeiro 0,014%

EXERCICIO 2019

1. Apuragao do Impacto Orgamentario e Financeiro:
1.1 Apuracéo das Disponibilidades Previstas

1.2 — Custo projetado com novas despesas:

(+) Criagéo de 01 (uma) vaga do cargo em comiss@o de Chefe Setor de

Transporte ESCOIAr..........c.ooveeuiiieeeeeee e R$ 48.512,52
LS TeY 11T O R$48.512,52
(+) Receitas Previstas.........ccccoviiiciiiiieeiccicee, R$ 346.601.500,00
(=) Disponibilidades Previstas...........c.ccooviiieiiiiieennnn. R$ 346.601.500,00
Estimativa de Impacto Orgamentario 0,014%
Estimativa de Impacto Financeiro 0,014%

Sao Jodo da Boa Vista, 01 de junho de 2017.

Natalia Azevedo Villela Santos Domenciano
Diretora do Departamento de Finangas
Silene Cordeiro
Assessora de Finangas

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins de cumprimento da Lei Complementar n°
101/2000, que a despesa com criagcdo de 01 (uma) vaga do cargo em co-
missdo de Chefe do Setor de Transporte Escolar, esta compativel com Plano
Plurianual — PPA 2014/2017 e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO
2017, tem dotagao especifica e suficiente estando, portanto adequada com Lei
Orcamentaria Anual — LOA.

Sao Jodo da Boa Vista, 01 de junho de 2017.

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal
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PORTARIAS

PORTARIA N° 10.345, DE 31 DE MAIO DE 2.017

“Disp&e sobre a convocacéao ordinaria da IX Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social e da outras providéncias”

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Séo Paulo,
em conjunto com a Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS, no uso de suas atribuigdes legais e considerando a necessidade de
avaliagdo da situagao atual e avangos do Sistema Unico de Assisténcia Social
— SUAS, assim como a propositura de diretrizes visando ao aperfeigopamento
do sistema, de acordo com o disposto na Lei n° 8.742/93;

Considerando que as conferéncias de Assisténcia Social sdo espagos am-
plos e democraticos de discusséo e articulagéo coletivas em torno de propos-
tas e estratégias de organizacao, cuja principal caracteristica € reunir governo
e sociedade civil organizada no d&mbito dos Municipios, Estados e Unido para
debater e decidir as prioridades na Politica de Assisténcia Social para os pro-
Ximos anos;

Considerando que a norma Operacional Basica do SUAS preconiza que a
Politica de Assisténcia Social deve ser executada de maneira planejada;

RESOLVE:

Art. 1° - Convocar ordinariamente a IX Conferéncia Municipal da Assistén-
cia Social, com atribuigdo de avaliar a situagdo da Assisténcia Social e propor
diretrizes para o aperfeigoamento do sistema.

Art. 2° - A IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social realizar-se-a na
data de 13 de julho de 2017, na UNIFAE, conforme programacao.

Art. 3° - A IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social tera como tema
“Garantia de Direitos no Fortalecimento do SUAS”.

Art. 4° - Para a organizagédo da |IX Conferéncia Municipal de assisténcia
Social sera instituida uma Comissdo Organizadora, coordenada pela Presi-
dente do CMAS, com composigao paritaria dos representantes do poder publi-
co e da sociedade civil, definida em plenaria do CMAS e publicada Resolugéo.

Paragrafo unico — A Comissao Organizadora contara com o apoio do De-
partamento de Assisténcia Social, ao qual o CMAS esta vinculado e da Secre-
taria Executiva do CMAS.

Art. 5° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Sdo Jo&o da Boa Vista aos trinta e um dias do més
de maio de dois mil e dezessete (31.05.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
SONIA FIORINI DE NORONHA
Presidente do CMAS

PORTARIA N° 10.346. DE 02 DE JUNHO DE 2.017

O Prefeito Municipal de Sao Joado da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuigbes legais,

Considerando o DESPACHO/007/2017 formulado pela Diretora do Depar-
tamento de Turismo,

RESOLVE:

Art.1° - Nomear a seguinte Comissdo Organizadora da Festa de Sao
Jodo/2017:

Coordenador: ROSEMARY RIBEIRO SCACABAROZI VASCONCELLOS
— Diretora do Departamento de Turismo,

HELIO CORREA DA FONSECA FILHO - Diretor do Departamento de
Cultura,

MARCOS ANTONIO COMBE - Chefe de Eventos Departamento de Cultura,

ROMILDO MILTON ALVES - Encarregado de Servigos de Manutengéo

Elétrica,

LILIAN ROBERTA VITORINO MARRIQUE - Auxiliar Administrativo do
Departamento de Cultura,

CARLOS AUGUSTO CASTILHO - Assessor do Diretor do Departamento
de Cultura,

JOAO GABRIEL DE PAULA CONSENTINO — Diretor do Departamento
de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento,

WAGNER WANDERLEI BEDIN - Diretor do Departamento de Servigos,
Obras e Infraestrutura.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos dois dias do més de
junho de dois mil e dezessete (02.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 10.347, DE 05 DE JUNHO DE 2.017

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuigdes legais,

Considerando o DESPACHO DMA/149/2017, elaborado pelo Diretor De-
partamento de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento;

RESOLVE:

Art. 1° - Substituir na Comissao Técnica de Arborizagao e Reflorestamen-
to, nomeada pela Portaria n°® 7.906, de 17 de julho de 2.013, alterada pelas
Portarias n° 9738, de 29/06/2016 e 9910, de 03/11/2016:

REPRESENTANTES DA CAMARA MUNICIPAL

Antonio Fernandes Filho, Membro Titular, pelo Sr. JOSE ANTONIO FER-
REIRA,

José Wanderley Damasceno, Membro Suplente, pelo Sr. PAULO MOISES
HERCULANO DIAS ROSA._

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos cinco dias do més de
junho de dois mil e dezessete (05.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 10.348, DE 05 DE JUNHO DE 2.017

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais,

Considerando o DESPACHO elaborado pelo Diretor do Departamento de
Turismo 008/2017,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a seguinte, Comisséo Julgadora das Dangas Juninas e
Quadrilhas da Festa de Sdo Jo&0/2017, que serdo realizadas no dia 24 de
junho:

SOLANGE APARECIDA RODRIGUES CAMARGO DE CARVALHO -
Presidente do Fundo Social de Solidariedade

DULCYNEIA PAIVA DE MEDEIROS LIMA — Engenheira Civil da Prefei-
tura Municipal

ELIANE BUCIMAN DE LIMA ROSSI — Diretora do Departamento de As-
sisténcia Social

CLAUDIA JESUS DA SILVA SILVEIRA - Técnica Esportiva

CAMYLA ROMEIRO MATIELLO- Instrutora Fisica

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos cinco dias do més de
junho de dois mil e dezessete (05.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 10.349. DE 05 DE JUNHO DE 2.017

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo etc.,
usando de suas atribuigbes legais,

Considerando o DESPACHO elaborado pelo Diretor do Departamento de
Turismo 009/2017,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a seguinte, Comissao Julgadora do Concurso de Cartu-
chos da Festa de S&o Joao/2017, que se realizara no dia 25 de junho:

SOLANGE APARECIDA RODRIGUES CAMARGO DE CARVALHO -
Presidente do Fundo Social de Solidariedade,

SOLANGE BARROSO SILVEIRA — Representante da Associagdo dos
Amigos do Theatro (AMITE),

ELIANE BUCIMAN DE LIMA ROSSI - Diretora do Departamento de As-
sisténcia Social,

CLAUDIA JESUS DA SILVA SILVEIRA - Técnica Esportiva,
RODOLFO HERRERA FELIPE - Diretor do Departamento de Esportes.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos cinco dias do més de
junho de dois mil e dezessete (05.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 10.350, DE 08 DE JUNHO DE 2.017

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Substituir o Sr. José Claudio Ferreira pela Sra. FLAVIA DE OLI-
VEIRA PENHA FONSECA, para integrar a Comissao Municipal de Analise dos
Pedidos de Parcelamento de Débitos de Contribuinte, nomeada pela Portaria
n°® 1.053, de 15/09/2000, alterada pela Portaria n® 2.003, de 15/03/2.004.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos oito dias do més de
junho de dois mil e dezessete (08.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 10.351, DE 08 DE JUNHO DE 2.017

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Sr. LUIS CARLOS DA SILVA JUNIOR, portador do RG
n°® 44.349.108-2, para no periodo de 05/06/2017 a 24/06/2017, ocupar o cargo
em comissé@o de Encarregado de Administragdo do CIC Tancredo de Almeida
Neves, em substituicdo a servidora Catarina Angélica Martins Santos por moti-
vo de férias regulamentares, percebendo a diferenga de salario.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efei-
tos retroativos a 05/06/2017.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos oito dias do més de
junho de dois mil e dezessete (08.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 10.352, DE 08 DE JUNHO DE 2.017

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar com base no inciso Il do Artigo 130, da Lei 656/92 o ser-
vidor RENATO DE SOUZA LIMA, Servente, portador do RG n°® 44.349.186-0,
para no periodo de 01/06/2017 a 31/12/2017, prestar servigo junto ao Poupa
Tempo de Sao Jodo da Boa Vista, sem prejuizo de seus vencimentos.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efei-
tos retroativos a 01/06/2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos oito dias do més de
junho de dois mil e dezessete (08.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 10.353, DE 08 DE JUNHO DE 2.017

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar com base no inciso Il do Artigo 130, da Lei 656/92, a
servidora ANA CLAUDIA BARBOSA, Aucxiliar Administrativo, portadora do RG
n°® 30.551.082-4, para no periodo de 26/06/2017 a 31/12/2017, prestar servigo
junto ao Cartédrio Eleitoral de Sdo Jodo da Boa Vista, sem prejuizo de seus
vencimentos.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efei-
tos a partir de 26/06/2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos oito dias do més de
junho de dois mil e dezessete (08.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 10.354. DE 08 DE JUNHO DE 2.017

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, Estado de Séo Paulo,
usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear as servidoras abaixo especificadas para, sob a presidén-
cia da primeira, comporem a Comiss&o do Processo Seletivo 04/2017.

SUELI MOTA CURTI
MARIA LiGIA MARINHO CAMPOS
DANIELLE ROSE DE ANDRADE MODENA SABINO

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
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Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos oito dias do més de
junho de dois mil e dezessete (08.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 10.355. DE 08 DE JUNHO DE 2.017

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo etc.,
usando de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Assistente Social, constante da Tabela C do
anexo | da Lei 670/92, a Sra. LUCIANA MARTINS PARISE, portadora do RG
n® 20.891.251-4, classificada em 7° lugar no concurso publico n°® 06/2014.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92, estabelecido
o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da publicacéo deste ato, para
a posse no respectivo cargo publico, prorrogavel por igual periodo mediante
requerimento do interessado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4°- Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos oito dias do més de
junho de dois mil e dezessete (08.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 10.356. DE 08 DE JUNHO DE 2.017

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo etc.,
usando de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Assistente Social, constante da Tabela C do
anexo | da Lei 670/92, a Sra. MARINA CUNHA ULIAN, portadora do RG n°
27.581.582-1, classificada em 8° lugar no concurso publico n° 06/2014.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92, estabelecido
o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da publicacéo deste ato, para
a posse no respectivo cargo publico, prorrogavel por igual periodo mediante
requerimento do interessado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jo&do da Boa Vista, aos oito dias do més de
junho de dois mil e dezessete (08.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 10.357, DE 08 DE JUNHO DE 2.017

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo etc.,
usando de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Psicélogo, constante da Tabela C do anexo
| da Lei 670/92, a Sra. MARIANA BRAZ, portadora do RG n° 34.121.933-2,
classificada em 5° lugar no concurso publico n® 06/2014.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92, estabelecido
o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da publicagédo deste ato, para
a posse no respectivo cargo publico, prorrogavel por igual periodo mediante
requerimento do interessado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos oito dias do més de
junho de dois mil e dezessete (08.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 10.358. DE 08 DE JUNHO DE 2.017

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo,
usando de suas atribuigdes legais,

Considerando que a Sra. Angela Vasconcelos, portadora do RG n°
25.541.625-8 aprovada no concurso publico n® 02/2013, para o cargo Ajudante
de Servigos Gerais, foi considerada inapta para a fungdo em exame médico
admissional.

RESOLVE:

Art. 1°-Cessar, apartirde 25de maiode 2017, os efeitos da Portarian®10.267
de 26 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efei-
tos retroativos a 25 de maio de 2017.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos oito dias do més de
junho de dois mil de dezessete (08.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 10.359. DE 08 DE JUNHO DE 2.017

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuigcdes legais,

Considerando aposentadoria do Sr. Manoel Orlando,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Ajudante de Servigos Gerais, constante da
Tabela A do anexo | da Lei 670/92, a Sra. JANE HAYRE BOAVENTURA OLI-
VA, portadora do RG n° 18.899.968-1, classificada em 28° lugar no concurso
publico n° 02/2013.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92, estabelecido
o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da publicacédo deste ato, para

a posse no respectivo cargo publico, prorrogavel por igual periodo mediante
requerimento do interessado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos oito dias do més de
junho de dois mil e dezessete (08.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 10.360. DE 08 DE JUNHO DE 2.017

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais,

Considerando a aposentadoria do Sr. Guilherme Lorenzo,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Ajudante de Servigos Gerais, constante da
Tabela A do anexo | da Lei 670/92, a Sra. MARIANI CRISTINA COSTA LO-
PES, portadora do RG n° 46.648.467-7, classificada em 29° lugar no concurso
publico n° 02/2013.
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Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92, estabelecido
o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da publicagédo deste ato, para
a posse no respectivo cargo publico, prorrogavel por igual periodo mediante
requerimento do interessado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jo&do da Boa Vista, aos oito dias do més de
junho de dois mil e dezessete (08.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 10.361. DE 08 DE JUNHO DE 2.017

O Prefeito Municipal de Séo Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo,
usando de suas atribuigdes legais,

Considerando que a Sra. Camila Batista Menezes, portadora do RG MG n°
899.631.5 aprovada no concurso publico n® 04/2013, para o cargo de Auxiliar
Administrativo, manifestou sua desisténcia em tomar posse do referido cargo.

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 08 de junho de 2017, os efeitos da Portaria n°
10.304 de 09 de maio de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, com efei-
tos retroativos a 08 de junho de 2017.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jo&do da Boa Vista, aos oito dias do més de
junho de dois mil de dezessete (08.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 10.362. DE 08 DE JUNHO DE 2.017

O Prefeito Municipal de Sao Joado da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuigbes legais,

Considerando a exoneragao do Sr. Hermeti Piochi Ciacco de Oliveira Lino,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Auxiliar Administrativo, constante da Tabela
B do anexo | da Lei 670/92, o Sr. ERICO VERISSIMO CORREA, portador do
RG n°45.192.696-1, classificado em 73° lugar no concurso publico n°® 04/2013.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92, estabelecido
o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da publicagédo deste ato, para
a posse no respectivo cargo publico, prorrogavel por igual periodo mediante
requerimento do interessado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jo&do da Boa Vista, aos oito dias do més de
junho de dois mil e dezessete (08.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 10.363. DE 09 DE JUNHO DE 2.017

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear o Sr. ALENCAR AGUIAR NETO, portador do RG n°

16.864.000, para a partir de 01/06/2017, ocupar o cargo em comissao de As-
sessor de Desenvolvimento de Programas Habitacionais, constante da tabela
A do Anexo Ill da Lei 670, de 22 de maio de 1992, percebendo a remuneragéo
constante da mesma tabela.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efei-
tos retroativos a 01/06/2017.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos nove dias do més de
junho de dois mil e dezessete (09.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 10.364. DE 12 DE JUNHO DE 2.017

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, do cargo de Engenheiro Elétrico, a partir de 13
de junho de 2017, o Sr. GUILHERME BATTALINI SILVA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efei-
tos a partir de 13/06/2017.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos doze dias do més de
junho de dois mil e dezessete (12.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 10.365, DE 12 DE JUNHO DE 2.017

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais,

Considerando a exoneracao do Sr. Guilherme Battalini Silva,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Engenheiro Elétrico, constante da Tabela
C do anexo | da Lei 670/92, o Sr. ANDRE LUIS BERNUZZI LEOPOLDINO,
portador do RG n° 44.475.856-2, classificado em 3° lugar no concurso publico
n° 02/2015.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/92, estabelecido
o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da publicagdo deste ato, para
a posse no respectivo cargo publico, prorrogavel por igual periodo mediante
requerimento do interessado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos doze dias do més de
junho de dois mil e dezessete (12.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 10.366. DE 13 DE JUNHO DE 2.017

O Prefeito Municipal de Séo Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr. LEONARDO G. DE PAIVA LOPES para Membro
do Conselho Municipal de Desenvolvimento-CMD de Séo Jo&o da Boa Vista.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Séo Jodo da Boa Vista, aos treze dias do més de
junho de dois mil e dezessete (13.06.2017).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO INDIRETA

Fundagao Nova Sao Joao
Criada pela Lei n° 62 de 6 de Outubro de 1997

Extratos de Contratos — Termos Aditivos

CONTRATANTE: Fundagéo Nova Sao Jodo
CONTRATADO: Edmara M Améancio
OBJETO: Servigos advocaticios

PERIODO: 15/06/2017 a 15/06/2018
VALOR: R$ 7.920,00

CENTRO UNIVERSITARIO DAS FACULDADES ASSOCIADAS DE
ENSINO - FAE

Extrato de Contrato

Contrato n°. 017/2017
Contratada: INSTITUTO DE PESQUISAS ECONOMICAS - IPEFAE

Objeto: Contratacdo dos servicos de assessoria para a realizagdo de
Concurso Publico e Processo Seletivo, de Provas, e Provas e Titulos para
diversos cargos no periodo de 12 meses.

Prazo: de 01/06/17 a 31/05/18

Assinatura: 01/06/17

Contrato n°. 010/2017-TA 01/2017

Contratada: ROMULO MACHADO GREGORIO EIRELI EPP

Objeto: 1° termo aditivo ao Contrato n°. 010/17, referente a a contratagao
de empresa especializada para prestagdo de servigos de limpeza, asseio
e conservacao predial, com fornecimento de mao de obra, materiais de
higiene pessoal (papel higiénico, papel toalha e sabonete liquido), saneantes
domissanitarios, materiais e equipamentos.

Valor: R$ 33.839,99

Assinatura: 07/06/17

Contrato de Patrocinio n°. 002/2017
Contratada: MANTIQUEIRA COUNTRY CLUB

Objeto: Contrato de patrocinio em espago publicitario localizado na Av.
Dr. Durval Nicolau, n° 1625, Sao Jodo da Boa Vista - SP, com a finalidade de
exposigao da marca, imagem e/ou dizeres de cunho empresarial.

R$ 6.000,00
Prazo: de 21/03/17 a 30/04/18
Contrato de Patrocinio n°. 003/2017

Contratada: CENTRO DE APOIO A APRENDIZAGEM E AO
COMPORTAMENTO INFANTIL - CASULO

Objeto: Contrato de patrocinio em espaco publicitario localizado na
Av. 13 de Maio, 268 - Vila Santa Edwirges, Sao Jodo da Boa Vista - SP,
com a finalidade de exposicdo da marca, imagem e/ou dizeres de cunho
empresarial.

Valor: R$ 7.300,00

Prazo: de 21/03/17 a 31/12/17
Contrato de Patrocinio n°. 004/2017
Contratada: RAFAEL GARBOCA - ME

Objeto: Concessdo de patrocinio objetivando a publicidade do

PATROCINADOR, para a equipe masculina de futsal de Sdo Jodo da Boa
Vista em campeonatos nas modalidades disputadas no ano de 2017.

R$ 7.500,00

Prazo: de 21/03/17 a 31/12/17

Contrato de Patrocinio n°. 005/2017

Contratada: LUIS FRANCO DE OLIVEIRA JUNIOR MEI

Objeto: Contrato de prestagédo de servico de publicidade em espaco
publicitario na Radio Piratininga AM 970 na cidade de S&o Jo&o da Boa Vista-
SP dentro do programa “Jogo Rapido”.

R$ 4.800,00
Prazo: de 17/04/17 a 30/04/18

Sao Joao da Boa Vista, 13 de junho de 2017
Regina Rocha Rodrigues

Chefe do Setor de Licitagoes e Contratos

RESOLUCAO N° 001, DE 26 DE MAIO DE 2017

Regulamenta a qualificacdo de entidades como Organizagdo Social no
ambito do CENTRO UNIVERSITARIO DAS FACULDADES ASSOCIADAS DE
ENSINO - FAE, nos termos da Lei Municipal n° 4.088, de 17 de fevereiro de
2017, com as alteragbes promovidas pela Lei Municipal n® 4.127, de 23 de
maio de 2017.

O Reitor do Centro Universitario das Faculdades Associadas de Ensino -
FAE, no uso das atribuigdes legais e estatutarias, baixa a seguinte

RESOLUGAO:

Art. 1°. A qualificacdo e contratagdo de organizagbes sociais no ambito
da Autarquia Municipal, autorizadas pela Lei Municipal n° 4.088, de 17 de
fevereiro de 2017, com as alteragdes promovidas pela Lei Municipal n® 4.127,
de 23 de maio de 2017, passam a ser regulamentadas através da presente
Resolugao.

CAPITULOI
Das Organizagdes Sociais
Secao |
Dos Requisitos para a Qualificagao

Art. 2°. O pedido de qualificagdo como Organizagdo Social deve
ser encaminhado a Reitoria da FAE, por meio de requerimento escrito,
acompanhado dos seguintes documentos e comprovagoes:

| - ato constitutivo, devidamente registrado, dispondo sobre as prescrigbes
contidas no artigo 2°, inciso |, da Lei Municipal n® 4.088, de 17 de fevereiro de
2017;

Il - declaragéo de que dispora de matriz, filial ou estabelecimento localizado
no Municipio de Sao Jodo da Boa Vista, a partir da assinatura de contrato de
gestédo e durante toda a sua execugéo, ou ainda a partir da disponibilizagao
de prédio ou unidade de prestagdo de servigos municipal, para destinacdo
exclusiva ao atendimento do objeto contratual, conforme ficar acordado;

Il - comprovagao relativa as exigéncias legais de regular constituicdo
da pessoa juridica, por meio de prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

IV - prova de estar constituida ha pelo menos 1 (um) ano, bem como do
desenvolvimento de atividades nas areas do ensino e/ou da medicina, por si
ou por seus profissionais, por periodo equivalente ou superior;

V - comprovagéao da regularidade fiscal, trabalhista e social, bem como de
qualificagdo econdmico-financeira, observadas, no que couber, as exigéncias
dos artigos 29 e 31 da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas
alteracdes.

§ 1°. No caso de duvida, os documentos comprobatérios do disposto neste
artigo poderdo ser exigidos por meio de via original ou cépia autenticada,
ou conferida com o original pelos membros da Comissdo de Qualificagdo
de Organizagdes Sociais - CQOS, que podera diligenciar neste sentido a
qualquer tempo;
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§ 2°. Poderdo ser solicitados outros documentos alternativos que visem
demonstrar a efetiva condi¢édo da entidade pretendente a qualificagéo, podendo
ser realizadas diligéncias que visem verificar as informacgdes prestadas e obter
dados adicionais.

Secéao ll
Do Procedimento para a Qualificagao

Art. 3°. Fica instituida a Comissdo de Qualificagdo de Organizagdes
Sociais - CQOS, que tera competéncia para decidir sobre os requerimentos
de qualificagéo das organizagdes sociais no ambito da Autarquia Municipal.

§ 1° A CQOS, indicada e nomeada pela Reitoria, terd a seguinte
composigao:

| - o Pré-Reitor de Administragao, que sera seu Presidente nato;

Il - 2 (dois) membros titulares;

III'- 1 (um) membro suplente.

§ 2°. A Comissao se reunira sempre que necessario ou quando for
convocada pelo seu Presidente, para a adogao de providéncias de sua algada.

Art. 4°. O Setor de Licitagdes e Contratos autuara o requerimento e a
documentagéo apresentada e os encaminhara a CQOS para analise quanto
ao preenchimento dos requisitos de qualificagéo.

Art. 5°. A CQOS proferira decisao, devidamente motivada, reconhecendo,
ou nao, o atendimento dos requisitos de qualificacéo.

§ 1°. A deciséo que deferir ou indeferir o pedido de qualificagdo devera ser
publicada no érgéo de divulgagéo oficial da FAE;

§ 2°. No caso de deferimento do pedido, o processo sera encaminhado
para emisséo de Certiddo de Qualificagdo como Organiza¢do Social, da qual
constara as principais informagées que identifiquem a entidade, bem como o
prazo de duragéo de, no minimo, 12 (doze) meses, passiveis de prorrogagao,
desde que respeitadas as exigéncias de qualificagao;

§ 3°. A CQOS podera conceder a entidade requerente o prazo de até 15
(quinze) dias para a regularizagéo do requerimento e documentagéao.

§ 4°. As entidades qualificadas como Organizagéo Social por a Autarquia
Municipal serdo incluidas em cadastro que sera disponibilizado no site oficial
na internet.

Art. 6°. As entidades que forem qualificadas como Organizagdo Social
serdo consideradas aptas a assinar contrato de gestdo com a Autarquia
Municipal e absorver, em gestao plena ou cogestdo, a execugao de atividades
e servigcos publicos e de interesse publico, diretos ou por ela administrados.

Paragrafo unico. Qualquer alteragéo da finalidade ou do regime de
funcionamento da organizacdo, que impligue mudanga das condigbes que
instruiram sua qualificacdo, devera ser comunicada, com a devida justificacao,
imediatamente, a Pro-Reitoria de Administragdo da FAE, sob pena de
cancelamento da qualificagao.

CAPITULO Il
Do Contrato de Gestao
Segéao |
Das Clausulas Necessarias do Contrato de Gestédo

Art. 7°. O contrato de gestdo celebrado pela FAE, por intermédio da
sua Reitoria, conforme sua natureza e objeto, discriminara as atribuiges,
responsabilidades e obriga¢des tanto da contratante quanto da contratada, e
tera seu extrato publicado no 6rgao de divulgagao oficial da FAE.

Paragrafo tnico. Podera figurar como interveniente no contrato de gestéo
ente da Administracdo direta ou entidade integrante da Administragéo indireta
do Municipio, ou ainda entidade privada, sempre que necessario.

Art. 8°. Na elaboragao do contrato de gestéo, sem prejuizo do disposto no
artigo 24, deve ser observado o seguinte: | - objeto compativel com o
disposto no artigo 1°, da Lei Municipal n°® 4.088, de 17 de fevereiro de 2017;

Il - especificagdo do programa de trabalho, estipulagdo das metas a serem
atingidas e respectivos prazos de execugao, bem como previsao expressa dos
critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a serem utilizados, mediante
indicadores de qualidade e produtividade;

Il - estipulagao dos limites e critérios para a despesa com a remuneragao

e vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e
empregados da Organizagéo Social, no exercicio de suas fungdes, bem como
a previsao de custeio de despesas administrativas e operacionais, desde que
devidamente discriminadas, justificadas e mediante prévia comprovagéo;

IV - disponibilidade permanente de documentagédo para auditoria pelo
Poder Publico, pelo prazo legal ou de no minimo 5 (cinco) anos;

V - especificagdo do orgcamento, do cronograma de desembolso e das
fontes de receita para a sua execugao;

VI - estipulagé@o da politica de precos para compras e contratagdes, a ser
praticada para execugao das atividades objeto do contrato de gestéo;

VII - vinculagédo dos repasses financeiros que forem realizados pela FAE
no cumprimento das metas pactuadas no contrato de gestéo;

VIIl - discriminacdo dos bens moveis e iméveis da FAE, cujo uso sera
cedido por permissao a Organizagéo Social, quando houver;

IX - em caso de rescisdo do contrato de gestdo, o patriménio, os legados
ou as doagdes que Ihe foram destinados, bem como os excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo ou desqualificagdo da
entidade, ou seja, o acervo angariado pela Organizagdo Social até entao
contratada, sera repassado ao patrimbnio de outra organizagdo social
qualificada no ambito da FAE ou do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista-SP,
da mesma area de atuagao, ou ao patriménio da propria FAE, na proporgao
dos recursos e bens por esta alocados;

X - obrigacédo da contratada de que, ao término de cada exercicio ou
a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, de emitir
relatorio pertinente a execugao do contrato de gestao, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado
da prestacao de contas, assim como suas publicagdes oficiais ao término de
cada exercicio financeiro;

XI - a previsdo de qual sera a periodicidade de acompanhamento a ser
realizado pela Comisséo de Avaliacéo.

Paragrafo tnico. O Reitor definird as demais clausulas necessarias dos
contratos de gestdo de que for signatario, atendidas as especificidades da
area de atuacédo que seja objeto de fomento, podendo exigir, inclusive, que
a apresentacdo de que as demonstragdes financeiras sejam auditadas por
auditores independentes.

Secgéo Il
Do Chamamento Publico

Art. 9°. A formalizagdo do contrato de gestdo serd precedida
necessariamente de ampla divulgagéo da convocagéo, mediante chamamento
publico para a celebragdo de parcerias em regime de colaboragdo com
organizagdes sociais, da qual constara: | - designagéo da Comissao Especial
de Selecao;

Il - o objeto da parceria que se pretende firmar, com a descrigdo das
atividades que deveréao ser executadas;

Il - indicagao da data-limite para que as organizagdes sociais qualificadas
ou a se qualificarem, quando o caso, manifestem expressamente seu interesse
em firmar o contrato de gestéao;

IV - especificagbes técnicas necessarias, metas minimas e indicadores
de gestao;

V - limite maximo de orgamento previsto para realizagéo das atividades e
Servigos;

VI - prazo, local e forma para apresentagéo da proposta de trabalho;

VII - critérios técnicos de selecdo da proposta mais vantajosa para a FAE;

VIIl - prazos e forma de divulgagéo dos resultados e de interposi¢ao de
recursos das decisOes da comissao; e

IX - minuta do contrato de gestao.

Paragrafo unico. Poder&o constar outras informagdes e anexos, a critério
da Pré-Reitoria de Administragéo, que se mostrem relevantes para a preciséo
do ajuste ou a elaboragéo de propostas econdmico-financeiras ou técnicas
pelas entidades;

Art. 10. A proposta de trabalho apresentada pela entidade devera conter
0S meios e 0s recursos necessarios a prestacdo dos servigos a serem
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executados, e, ainda:

| - especificagdo do programa de trabalho proposto, com a descri¢gdo da
equipe técnica e/ou de apoio, do aparato a ser empregado, das a¢des a serem
empreendidas, do cronograma de trabalho e dos resultados almejados;

Il - especificagdo do orgamento e de fontes de receita;

11l - definicdo de metas e indicadores de gestdo adequados a avaliagéo de
desempenho e qualidade na prestacdo dos servigos e respectivos prazos de
execugao;

IV - estipulagdo da politica de pregos a ser praticada;

V - percentual ou nimero minimo de postos de trabalho voluntario, quando
for o caso;

VI - indicagéo, separadamente, dos membros da equipe técnica que serdo
direcionados a gestdo e/ou a execugado das atividades fins, das de meio, e
demais colaboradores eventualmente existentes;

VII - indicagado discriminada da relagao de servicos a serem executados
por prestadores de servigos contratados.

Art. 11. A data-limite referida no inciso Il do artigo 9° ndo podera ser inferior
a 15 (quinze) dias, contados da data da publicagéo do edital do chamamento
publico.

Art. 12. Caso ndo haja manifestacdo de interesse por parte das
organizagdes sociais regularmente qualificadas, o mesmo podera ser repetido
ou encaminhado para fins de contratacéo direta, devidamente motivada.

Art. 13. Na hipotese de uma Unica organizagao social manifestar interesse
na formalizagéo do contrato de gestao objeto da convocacéo, e desde que
atendidas as exigéncias relativas a proposta de trabalho e demais requisitos
legalmente exigiveis, o Poder Publico podera celebrar diretamente com essa
entidade o contrato de gestéao.

Art. 14. Em envelope préprio, conforme especificagdes que constardo do
edital de chamamento publico, além da Certidao de Qualificagdo, a organizagéo
social que haja manifestado tempestivamente seu interesse em firmar contrato
com a FAE, devera apresentar para fins de habilitacdo, sempre que exigido,
observadas as especificagdes do instrumento convocatoério:

| - prova de capacidade juridica;

II - prova de regularidade fiscal, trabalhista e social;

Il - prova de qualificagao técnica;

IV - prova de qualificagdo econémico-financeira

V - demais declaragbes e documentos que sejam exigidos.

§ 1°. A exigéncia do inciso Ill deste artigo limitar-se-a a demonstragéo,
pela entidade, de sua experiéncia técnica e/ou gerencial na area relativa a
atividade a ser executada, ou pela sua capacidade técnica operacional ou de
seu corpo dirigente e funcional ou equipe técnica responsavel, podendo ser
exigido, conforme recomende o interesse publico, e considerando a natureza
dos servigos a serem executados, tempo minimo de experiéncia.

§ 2°. Poderdo ser feitas outras exigéncias pertinentes, observada a
legislagéo em vigor.

Secao lll
Da Comissao Especial de Selegcao

Art. 15. A Comissao Especial de Selegao, instituida mediante portaria do
Pro-Reitor de Administracédo, sera composta por no minimo 3 (trés) membros,
sendo pelo menos 2 (dois) deles servidores pertencentes aos quadros
permanentes da FAE.

Art. 16. Compete a Comissao Especial de Selegao, a ser presidida por um
de seus membros, indicado na portaria de que trata o artigo 15:

| - receber os documentos e programas de trabalho propostos no processo
de selecao;

Il - analisar, julgar e classificar os programas de trabalho apresentados,
em conformidade com as regras e critérios estabelecidos no edital, bem como
declarar a Organizagéo Social vencedora do processo de selegao;

Il - julgar os requerimentos apresentados no ambito do processo de
selegéo e processar os recursos, sendo estes julgados pelo Pro-Reitor de
Administragao;

IV - promover diligéncias visando ao esclarecimento ou complemento da
instrugao do processo;

V - dirimir ou esclarecer eventuais duvidas ou omissoes.

Art. 17. Da sessdo de abertura dos envelopes sera lavrada ata
circunstanciada, rubricada e assinada pelos membros da Comissdo Especial
de Selegéo e pelos representantes das organizagdes sociais participantes do
processo de selecao que estiverem presentes no ato.

Secéao IV
Do Julgamento dos Programas de Trabalho e da Habilitacao

Art. 18. No julgamento dos programas de trabalho propostos seréo
observados os critérios definidos no edital, conforme indices de pontuacéo
expressamente determinados.

Paragrafo unico. Os programas de trabalho serdo classificados, no
processo de selegdo, em ordem decrescente da pontuagdo na avaliagao,
assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um dos
membros da Comisséo Especial de Selecao, observados os critérios definidos
no edital.

Art. 19. Apos classificados os programas de trabalho propostos, seréo
abertos os envelopes contendo os documentos de que trata o artigo 14 desta
Resolugao.

§ 1°. A habilitagéo far-se-a com a verificagao sucessiva, partindo daquele
que obtiver a maior pontuagao, de que o participante comprova o atendimento
das exigéncias do edital, respeitado o disposto no artigo 14.

§ 2°. Verificado o atendimento das exigéncias do edital, a organizacédo
social que tiver sido melhor classificada na fase de julgamento e devidamente
habilitada, sera declarada vencedora.

§ 3°. Caso restem desatendidas as exigéncias de habilitagéo, a comissao
examinara os documentos das organizag¢des sociais subsequentes, na ordem
de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuragédo de uma que atenda
ao edital, sendo esta declarada vencedora.

§ 4°. Podera, a Comisséo Especial de Selegdo, em favor da ampliagdo da
competicdo, desde que ndo comprometa a interesse publico, a finalidade e a
seguranga da contratagdo, admitir o saneamento de eventuais falhas formais,
no prazo maximo de 3 (trés) dias.

Art. 20. O resultado do julgamento declarando a Organizagéo Social
vencedora do processo de selegao sera proferido dentro do prazo estabelecido
no edital e publicado no 6rgao de divulgacao oficial da FAE.

Art. 21. Decorridos os prazos sem a interposigdo de recursos ou apos
o seu julgamento, a Organizagédo Social vencedora sera considerada apta a
celebrar o contrato de gestéo.

Secgao V
Da Formalizagado do Contrato de Gestao

Art. 22. Havendo ou nao prévio processo seletivo, antes da assinatura
do respectivo instrumento, o contrato de gestdo devera ser aprovado, em sua
redagao final:

| - pelo Conselho de Administragéo da Organizagao Social;

II - pelo 6rgéo juridico da FAE e pelo Pré-Reitor de Administracao;

Paragrafo unico. A aprovagao de que trata o inciso | deste artigo devera
ser formalizada mediante ata de assembleia ou reunido dos membros do
Conselho de Administragcdo da Organizagéo Social.

Art. 23. O contrato de gestéo sera assinado pelo Reitor e pelo Pré-Reitor
de Administragéo, assim como pelo dirigente maximo da entidade contratada.

§ 1°. A Pré-Reitoria de Administragéo providenciara ampla divulgacao
do extrato do contrato de gestdo, sem prejuizo da publicagdo no érgéo de
divulgacao oficial da FAE.

§ 2°. A Pré-Reitoria de Administragdo devera, ainda, disponibilizar, em
meio eletrénico, as metas e os indicadores de desempenho pactuados e
alcancados, devidamente atualizados, no site da FAE na internet, para fins
de garantir a transparéncia e o acesso e controle externo e social do ajuste.

Secao VI

Das Disposicoes Gerais sobre a Formalizagdao dos Processos
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Art. 24. A Reitoria remetera ao Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo - TCESP, observado o prazo e as especificagdes contidas nas normas
e instrugdes do referido 6rgdo de controle externo, sempre que exigido,
cépia do processo administrativo de formalizagdo da selegdo da entidade
qualificada como Organizagéo Social, bem como do processo administrativo
de materializagédo da execucdo do contrato de gestdo e de seus aditivos,
quando houver.

Paragrafo unico. A Pré-Reitoria de Administragdo devera autuar e
formalizar todas as informacgdes decorrentes da execugdo do contrato de
gestdo, com a perfeita identificagdo da fonte de recursos, distinguindo-
os se federais, estaduais, proprios, de convénio, entre outros, contendo a
documentacéo autenticada e numerada, na estrita cronologia das ocorréncias.

CAPIiTULO Il
DA EXECUGAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 25. A Autarquia Municipal devera estabelecer a data limite para
apresentagao das comprovagdes anuais, data esta que nao podera ultrapassar
o dia 31 de janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos recursos,
observadas as disposigdes contidas em Instrugdo Normativa do TCESP.

Art. 26. A execucéo do contrato de gestdo celebrado por organizagéo
social sera fiscalizada pela Pro-Reitoria de Administracdo, com o auxilio de
Comisséo de Avaliagéo especialmente designada para este fim por ato da
Reitoria.

§ 1°. A Comissdo de Avaliacdo sera presidida pelo Pré-Reitor de
Administragdo.

§ 2°. Os resultados atingidos com a execugéo do contrato de gestao serdo
analisados periodicamente por Comisséo de Avaliagdo, que emitira relatérios
parciais e, ao final de cada exercicio financeiro, relatério final conclusivo,
abordando especialmente os resultados alcangados na execugao do contrato
de gestdo e suas respectivas metas, a ser encaminhado ao Reitor e aos
demais 6rgaos de controle interno e externo, sempre que necessario.

§ 3°. Os resultados atingidos com a execugao do contrato de gestao serdo
analisados com periodicidade nunca inferior a um bimestre, tampouco superior
a um semestre, conforme seja fixado no correspondente contrato de gestéao,
sendo avaliados os servigos executados de forma qualitativa e quantitativa.

§ 4°. A Comissdo de Avaliagdo se reunira ordinariamente observada
a periodicidade que |he for especificada para emissdo dos pareceres de
avaliagdo, parciais e consolidados, cujo teor podera ser especificado na prépria
ata de reunido em que for aprovado, convocado previamente representante da
organizacao social para, querendo, comparecer ao ato.

§ 5° A Comissédo de Avaliagdo podera se reunir extraordinariamente
sempre que solicitado pelo Pré-Reitor de Administragdo ou quando o exigir
qualquer evento relacionado a execugéo do contrato de gestéo.

Art. 27. Os responsaveis pela fiscalizagdo da execugédo do contrato de
gestdo, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade
na utilizagédo de recursos ou bens de origem publica por organizacdes
sociais, dela dardo ciéncia ao Reitor, ao TCESP e ao Ministério Publico, para
as providéncias relativas aos respectivos ambitos de atuagéo, sob pena de
responsabilidade solidaria.

Paragrafo unico. Sem prejuizo da medida a que se refere o caput deste
artigo, quando assim exigir a gravidade dos fatos ou o interesse publico,
havendo indicios fundados de malversagao de bens ou recursos de origem
publica, os responsaveis pela fiscalizagdo comunicardo ao Reitor para que
determine as providéncias cabiveis perante a autoridade judiciaria competente,
a fim de obter a decretagédo da indisponibilidade de bens da organizagéo e
de seus dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro, que possam ter
enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patrimdnio publico.

Art. 28. Qualquer cidadao, partido politico, associacédo ou entidade sindical
é parte legitima para denunciar irregularidades cometidas pelas organizagdes
sociais a Autarquia Municipal, a Camara Municipal, ao TCESP ou ao Ministério
Publico.

Art. 29. O balango e demais prestacdes de contas da Organizacédo Social

devem, necessariamente, ser publicados na imprensa oficial, ainda que por
meio de extrato, e serdo submetidos a analise do TCESP.
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CAPITULO IV
DO REPASSE DE RECURSOS E PERMISSAO DE USO DE BENS
PUBLICOS

Art. 30. As organizagdes sociais qualificadas no ambito da Autarquia
Municipal sédo reconhecidas de interesse social e utilidade publica, para todos
os efeitos legais, fazendo jus a Certiddo de Qualificagado que o ateste.

Art. 31. As organizagdes sociais seréo destinados recursos orgamentarios
e, eventualmente, bens publicos e servidores necessarios ao cumprimento do
contrato de gestao.

§ 1°. Ficam assegurados as organizagdes sociais os créditos previstos
no orgamento e as respectivas liberagdes financeiras, de acordo com o
cronograma de desembolso previsto no contrato de gestao.

§ 2° Podera ser adicionada aos créditos orgamentarios destinados ao
custeio do contrato de gestdo, parcela de recursos para fins do disposto
nesta Resolucdo, desde que haja justificativa expressa da necessidade pela
organizacdo social, mediante termo aditivo ao contrato que contemple o
aumento proporcional da atividade fomentada.

Art. 32. Podera ser adicionada aos créditos orgamentarios destinados ao
custeio do contrato de gestao, parcela de recursos para fins do disposto nesta
Lei ou compensagéo pelo afastamento de servidor cedido, desde que haja
justificativa expressa da necessidade pela organizacédo social e concordancia
expressa e motivada do Poder Publico.

Art. 33. As organizacdes sociais poderdo captar, com responsabilidade
propria, recursos privados para a execucao de contratos de gestdo, a serem
integralmente aplicados na execugéo do ajuste e para o alcance de sua
finalidade, revertendo ao final, eventual saldo, a Autarquia Municipal, ao final
do ajuste.

Art. 34. Os bens de que trata este artigo serdo destinados as organizagdes
sociais, consoante clausula expressa do contrato de gestdo, dispensada a
licitagdo, mediante permissao de uso, ainda que em regime de concessao ou
doagéo ou outro regime estabelecido por outro 6rgao publico com a Autarquia,
desde que ndo seja destinado a finalidade diversa ou incompativel com o
interesse publico.

Paragrafo tnico. Os bens méveis publicos permitidos para uso poderdo
ser permutados por outros de igual ou maior valor, condicionado a que os
novos bens integrem o patriménio da FAE, sendo que a permuta de que trata
este dispositivo dependera de prévia avaliagao do bem e expressa autorizagéo
do Reitor.

Art. 35. Fica facultado a Autarquia Municipal a cessdo especial de
servidores para o exercicio de atividade junto a organizagédo social, com ou
sem Onus para a origem, nos termos da Lei Municipal n°® 4.088, de 17 de
fevereiro de 2017.

§ 1°. Nao sera incorporada aos vencimentos ou a remuneragéo de origem
do servidor afastado qualquer vantagem pecuniaria que vier a ser paga pela
organizacao social;

§ 2°. Nao sera permitido o pagamento de vantagem pecuniaria permanente
por organizagdo social a servidor afastado com recursos provenientes do
contrato de gestéo, ressalvada a hipotese de adicional relativo ao exercicio de
fungao temporaria de diregéo ou assessoria;

§ 3°. O servidor afastado percebera as vantagens do cargo a que fizer jus
no 6rgao de origem.

Art. 36. Sdo extensiveis os efeitos desta Resolugéo e da Lei Municipal
n°® 4.088, de 17 de fevereiro de 2017, para as entidades qualificadas como
Organizagao Social por outras entidades publicas com finalidades similares as
da FAE, quando houver reciprocidade e desde que nao contrarie os principios
e normas contidos na legislagéo.

CAPITULO V
DA INTERVENGAO E REQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS

Art. 37. Havendo comprovado risco de solugédo de continuidade de servigos
publicos em execugédo indireta por organizacdo social, a Autarquia Municipal
podera intervir para garantir o atendimento e a manutencdo do interesse
publico, inclusive mediante requisicdo administrativa de bens e servicos.
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§ 1°. Aiintervengéo determinada, apés parecer juridico fundamentado, por
meio de portaria conjunta do Reitor com o Pro-Reitor de Administragéo, que
indicara o interventor e a comissao de intervengéo, se o caso, mencionando 0s
objetivos, limites e duragéo da intervengao, que ficara limitada a até 180 (cento
e oitenta dias), prorrogaveis.

§ 2°. Decretada a intervengao, dever-se-a, no prazo maximo de 15 (quinze)
dias contados da publicagcdo do ato, instaurar procedimento administrativo
para apurar as causas determinantes da medida e definir responsabilidades,
assegurando o direito ao contraditério e a ampla defesa, inclusive por meio de
recurso a autoridade maxima.

§ 3°. Durante o periodo de intervengao, o contrato de gest&o restara suspenso.

§ 4°. Cessadas as causas determinantes da intervengéo e uma vez nao
constatada a culpa ou a culpa exclusiva dos gestores da organizacéo social,
sem prejuizo do ressarcimento que se faga necessario, observada a apuragéo
de responsabilidade pelo eventual excesso de membros do Poder Publico, e
uma vez havendo a possibilidade de prosseguimento do ajuste, poderdo ser
retomados os servigos.

§ 5°. Comprovado o descumprimento doloso do contrato de gestdo ou a
ocorréncia de prejuizos nao reparados pela organizagao social, 0 mesmo sera
rescindido e a entidade podera ser desqualificada, com a imediata reversao
dos bens e servigos a FAE, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

§ 6°. Enquanto perdurar a intervencao, os atos do interventor ou de sua
equipe deverao seguir os procedimentos legais que regem a Administragéo
Publica, respondendo pelos danos que indevidamente ocasionarem.

CAPITULO VI
DA DESQUALIFICAGAO DAS ORGANIZAGOES SOCIAIS

Art. 38. A Autarquia Municipal podera proceder a desqualificagdo da
entidade como Organizagéo Social quando verificado o descumprimento das
disposigbes contidas no contrato de gestéo.

§ 1° A desqualificagdo serd precedida de processo administrativo,
conduzido por Comissdo Especial a ser designada em portaria conjunta do
Reitor com o Pré-Reitor de Administragéo, podendo ser delegada, assegurado
o direito a ampla defesa e ao contraditério, com os recursos que lhe séo
inerentes, respondendo os dirigentes e demais membros envolvidos da
organizacao social, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos
decorrentes de sua agdo ou omissao.

§ 2°. A desqualificagéo importara reverséo dos bens permitidos e do saldo
remanescente dos recursos financeiros entregues a utilizagdo da Organizagao
Social, sem prejuizo das sangdes contratuais penais e civis aplicaveis a espécie.

§ 3°. Sera assegurado o direito de manifestacdo para fins de defesa,
bem como o direito de recurso de decisdes proferidas, a ser enderegado a
autoridade superior, observado em cada caso o prazo de 10 (dez) dias a partir
da publicidade da deciséo ou da vista dos autos conferida ao interessado.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES FINAIS
Segéao |
Do regulamento para contratacées

Art. 39. A organizagdo social fara publicar na imprensa, além de
disponibilizar em seu site oficial na internet, no prazo maximo de 90 (noventa
dias), contados da assinatura do contrato de gestdo, regulamento proprio
contendo os procedimentos que adotara para a contratacdo de servicos,
aquisicao de bens e insumos e a realizacdo de obras necessarias a execugéao
do contrato de gestao, quando envolverem o emprego de recursos provenientes
do Poder Publico.

§ 1°. O regulamento de que trata este artigo devera ser previamente
homologado pela Autarquia Municipal.

§ 2°. Na selegao de pessoal a organizagao social devera observar os principios
da impessoalidade e objetividade, primando sempre pela qualidade da prestacéo.

Secéao ll
Das Demais Disposigoes

Art. 40. Os conselheiros e diretores da organizagéo social ndo poderédo
exercer outra atividade remunerada com ou sem vinculo empregaticio,

na mesma entidade, no ambito do contrato de gestédo, salvo se atuarem
diretamente na prestacao.

Art. 41. A organizacédo social contratada é exclusivamente responsavel
pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes
do contrato de gestdo, bem como pelos danos causados a Administragéo ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato de
gestéo, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo do
contrato de gestao pelo 6rgado interessado.

Art. 42. Esta Resolugdo entra em vigor em 1° de junho de 2017, devendo
ser publicada no érgéo de divulgagéo oficial da FAE no prazo de 30 (trinta) dias.

Reitoria do Centro Universitario das Faculdades Associadas de Ensino -
FAE, aos 26 de maio de 2017.

FRANCISCO DE ASSIS CARVALHO ARTEN
Reitor
MARCO AURELIO FERREIRA
Pro-Reitor de Administragéao
CELIA MADALENA THOME BLASI

Secretaria Geral

ATOS DO LEGISLATIVO

DECRETO LEGISLATIVO N° 10, DE 30 DE MAIO DE 2017

“Concede o titulo de Cidaddo Sanjoanense ao llustrissimo Senhor CAN-
DIDO ALEX PANDINI”

(autoria Ver?. Patricia M Magalhaes Teixeira N Mollo - PSDB )

Art. 1° - Fica concedido o Titulo de Cidaddo Sanjoanense ao llustrissimo
Senhor CANDIDO ALEX PANDINI em reconhecimento aos relevantes servi-
¢os prestados a comunidade sanjoanense.

Art. 2° - A referida honraria sera outorgada em Sessao Solene, em data a
ser marcada pela Mesa da Camara Municipal.

Art. 3° - A concesséao desta outorga e as despesas, inerentes a realizagdo
da mesma, correrdo por conta de dotagdo orgamentaria constante do orga-
mento vigente, suplementada se necessario.

Art. 4° - Este Decreto Legislativo entrara em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposi¢gdes em contrario.

GERSON ARAUJO PINTO

Presidente da Camara Municipal

DECRETO LEGISLATIVO N° 11, DE 30 DE MAIO DE 2017

“Dispbe sobre a concessao da Medalha de Mérito Cultural ao llustrissimo
Senhor Jodo Baptista Scannapieco”

(autoria Ver. Leonildes Chaves Junior - PHS )

Art. 1° - Fica concedida a Medalha de Mérito Cultural ao llustrissimo Se-
nhor Jodo Baptista Scannapieco, pelos relevantes servigos prestados na area
da cultura em nossa cidade.

Art. 2° - A referida honraria sera outorgada em Sessao Solene, em data a

ser marcada pela Mesa da Camara Municipal.

Art. 3° - A concesséao desta outorga e as despesas inerentes a realizagdo
da mesma, correrdo por conta de dotagdo orgamentaria constante do orga-
mento vigente, suplementada se necessario.

Art. 4° - Este Decreto Legislativo entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

GERSON ARAUJO PINTO

Presidente da Camara Municipal
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DECRETO LEGISLATIVO N° 12, DE 20 DE JUNHO DE 2017

“Concede o titulo de Cidadao Sanjoanense ao llustrissimo Senhor EVAN-
DRO LUIZ VEDOVATI’

(autoria Ver. Raimundo Rui, Nova Onda, PTB)

Art. 1° - Fica concedido o Titulo de Cidaddo Sanjoanense ao llustrissimo
Senhor EVANDRO LUIZ VEDOVATI em reconhecimento aos relevantes servi-
¢os prestados a comunidade sanjoanense.

Art. 2° - Areferida honraria sera outorgada em Sesséo Solene, em data a
ser marcada pela Mesa da Camara Municipal.

Art. 3° - A concessao desta outorga e as despesas, inerentes a realizagéo
da mesma, correrdo por conta de dotagdo orgamentaria constante do orga-
mento vigente, suplementada se necessario.

Art. 4° - Este Decreto Legislativo entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

GERSON ARAUJO PINTO

Presidente da Camara Municipal

RESOLUGAO N° 10, DE 13 DE JUNHO DE 2.017.

“Dispde sobre a doagéo de bens patrimoniais moéveis a Prefeitura Munici-
pal de Sdo Jodo da Boa vista para serem utilizados nos Departamentos Mu-
nicipais, e os bens que nao estiverem em condi¢gdes de uso para que sejam

encaminhados para leildo
(autor - Mesa da Camara Municipal)

Art. 1°. Fica a Camara Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista autorizada a
doar os bens patrimoniais moéveis abaixo discriminados a PREFEITURA MU-
NICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA:

’ VALOR VALOR  ATUAL
PATRIMONIO  DESCRICAO DO BEM e (APOS
DEPRECIAGAO)

61 CIRCULADOR DE AR MALLORY - REFERENCIA 252 159,90 89,12
MESA PARA DATILOGRAFIA EM ACO COM 04 GAVETAS

™ - REFERENCIA 331 195,00 108,78
AR CONDICIONADO SPRINGER MUNDIAL TIPO JANELA

o ‘ CB 10.500 BTUS - REFERENCIA 417 S ‘ S

105 ESTABILIZADOR 1000 KVA - REFERENCIA 422 179,90 10027
CADEIRA GIRATORIA INJETADA ANATOMICA ERG. -

Ui REFERENCIA 432 ‘ ATED ‘ il

12 MICRO COMPUTADOR CELERON 366 - REFERENCIA 434 868,00 99,82
CADEIRA GIRATORIA EM TECIDO SIDHEX -

123 I aee ‘ 200,00 ‘ 111,50
AR CONDICIONADO RCB-7500  SPRINGER

128 REFERENCIA 462 669,00 372,90
ARMARIO BALCAO COM 2 PORTAS 84 X 90 -

130 REFERENCIA 465, ‘ 31443 ‘ 17524
ARMARIO BALCAO COM 2 PORTAS 8 X 90 -

131 A0 caALC 450,42 251,06
MESA MARFIM COM 3 GAVETAS E CONEXAO EM L 210

(9 X 156 - REFERENCIA 472 4T ‘ B2l
CADEIRA GIRATORIA MECANICA INJETAVEL

175 REFERENCIA 522 33082 184,46
AR CONDICIONADO RCB7500 SPRINGER -

181 s ‘ 669,00 ‘ 372,90

182 VENTILADOR DE COLUNA ARNO 40cr - REFERENCIA 11610 6475

184 | MESA RT130 FRITZ MARFIM 130 X 80 - REFERENCIA 533 | 2400 | 12488
CADEIRA FRITZ VERONA COM ASSENTO ESTOFADO

185 COR AZUL MARFIM - REFERENCIA 534 99,50 55,37
CADEIRA FRITZ VERONA COM ASSENTO ESTOFADO

i ‘ COR AZUL MARFIM - REFERENCIA 535 Y ‘ i
CADEIRA FRITZ VERONA COM ASSENTO ESTOFADO

187 COR AZUL MARFIM - REFERENCIA 536 99,50 55,87
CADEIRA FRITZ VERONA COM ASSENTO ESTOFADO

i COR AZUL MARFIM - REFERENCIA 537 Y ‘ i
AR CONDICIONADO SPRINGER 128/125 12300 -

200 R eONDICION 1.099,00 612,77
AR CONDICIONADO SPRINGER 078/075 7500 -

201 o ‘ 669,00 ‘ 372,90
APARELHO TELEFONICO SEM FIO VTECH T2429 -

240 REFERENCIA 593 64,90 36,00
AR CONDICIONADO LG GOLD TiPO JANELA 10.00 BTUS

2 ‘ _REFERENCIA 597 GEREY ‘ Sl
AR CONDICIONADO LG GOLD TIPO JANELA 7.500 BTUS

26 AR CONDICIONAD: 749,90 418,18
MICROCOMPUTADOR INTEL CORE 15 650 3,19 GHz 3 GB

e ‘ RAM COM MONITOR - REFERENCIA 608 eIy ‘ D
APARELHO TELEFONICO SEM FIO OREGON 0S6014 -

269 REFERENCIA 622 76,90 42,78
APARELHO TELEFONICO SEM FIO OREGON 0S6014 -

a0 REFERENCIA 623 ‘ LY ‘ B

m ARMARIO DE MADEIRA COM 2 PORTAS 130 X 130 670,00 37339

TOTAIS 12,006,17 5.631,79

Paragrafo Unico: Os bens patrimoniais doados seréo utilizados nos Depar-
tamentos Municipais, e os bens que nao estiverem em condi¢des de uso que
sejam encaminhados para leildo.

Art. 2°. Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicacéo

Art. 3°. Ficam revogadas todas as disposi¢cdes em contrario.

GERSON ARAUJO PINTO

Presidente da Camara Municipal

RESOLUCAO N° 11, DE 20 DE JUNHO DE 2017

“Concede licenca de 01 (um) dia do cargo de Vereador ao Senhor Jodo
Batista da Costa, no dia 19 de junho de 2.017, sem remuneragéo para tratar
de assuntos particulares”

(autor - Mesa da Camara Municipal)

Art. 1° - Fica concedida a licenga de 01 (um) dia do cargo de Vereador ao
Senhor Jodo Batista da Costa, no dia 19 de junho 2.017, sem remuneragéo
para tratar de assuntos particulares.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

GERSON ARAUJO PINTO

Presidente da Camara Municipal

PORTARIA N° 016, DE 01 DE JUNHO DE 2017.

Eu, Gérson Araujo Pinto, Presidente da Camara Municipal de Séo Joado da
Boa Vista, usando das atribuicdes que o cargo me confere baixo a seguinte
PORTARIA:

Art. dnico: - Fica concedido 20 (vinte) dias de férias a servidora Flavia
Lemes Gamba, que exerce o cargo de Telefonista, no periodo de 05 a 14 de
julho de 2017, determino também a converséo de 10 (dez) dias das férias em
abono pecuniario, conforme § 5° do artigo 122, do Regime Juridico dos Servi-
dores Publicos do Municipio de Sao Jo&o da Boa Vista, referente ao periodo
aquisitivo de 02/05/2016 & 01/05/2017.

PUBLIQUE-SE.

GERSON ARAUJO PINTO
Presidente

Secretaria da Camara Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista, ao primeiro dia
do més de junho de dois mil e dezessete (01/06/2017).

PORTARIA N° 017, DE 01 DE JUNHO DE 2017

Eu, Gérson Araujo Pinto, Presidente da Camara Municipal de Sao Joao da
Boa Vista, usando das atribuicdes que o cargo me confere baixo a seguinte
PORTARIA:

Artigo Unico. Fica autorizado o pagamento de 5 (cinco) horas extras ao
servidor José Antonio Ferreira referente ao periodo de maio de 2017, sendo
que essas horas deverao ser baixadas do banco de horas:

PUBLIQUE-SE.

GERSON ARAUJO PINTO
Presidente

Secretaria da Camara Municipal de S&o Joao da Boa Vista, ao primeiro dia
do més de junho de dois mil e dezessete (01.06.2017).

PORTARIA N° 018, DE 01 DE JUNHO DE 2017.

Eu, Gérson Araujo Pinto, Presidente da Camara Municipal de Sao Jodo da
Boa Vista, usando das atribuicdes que o cargo me confere baixo a seguinte
PORTARIA:

Art. dnico: - Fica autorizado o pagamento retroativo a Moacir Orlando
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Molina o valor de R$ 4.174,20 (Quatro mil, cento e setenta e quatro reais, vinte
centavos) referente aos Ultimos cinco anos da diferenga apurada de R$ 69,57
(Sessenta e nove reais e cinquenta e sete centavos) ao més, totalizando 60
meses. E a atualizagdo do valor mensal, a partir de junho/2017, para o valor
de R$ 174,57 (Cento e setenta e quatro reais, cinquenta e sete centavos) da
gratificagéo por

exercer encargo auxiliar de controlador interno.

PUBLIQUE-SE.

GERSON ARAUJO PINTO
Presidente

Secretaria da Camara Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, ao primeiro dia
do més de junho de dois mil e dezessete (01/06/2017).

PORTARIA N° 019, DE 08 DE JUNHO DE 2017.

Eu, Gérson Araujo Pinto, Presidente da Camara Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, usando das atribuigbes que o cargo

me confere baixo a seguinte PORTARIA:

Art. unico: - Fica concedido 30 (vinte) dias de férias a servidora Mirian
Flaviana Franco dos Reis, que exerce o cargo

de Servente, no periodo de 10 a 29 de julho de 2017, determino também a
conversao de 10 (dez) dias das férias em

abono pecuniario, conforme § 5° do artigo 122, do Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio de Sdo Joao

da Boa Vista, referente ao periodo aquisitivo de 16/06/2016 a 15/06/2017.
PUBLIQUE-SE.

GERSON ARAUJO PINTO
Presidente

Secretaria da Camara Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos oito dias
do més de junho de dois mil e dezessete (08/06/2017).

PORTARIA N° 020 DE 09 DE JUNHO DE 2017.

Eu, Gérson Araujo Pinto, Presidente da Camara Municipal de Sdo Joao da
Boa Vista, usando das atribuicbes que o cargo me confere baixo a seguinte
PORTARIA:

Art. dnico: - Fica concedido 30 (vinte) dias de férias ao servidor Paulo
Moisés Herculano Dias Rosa, que exerce o cargo de Procurador Juridico, no
periodo de 10 a 19 de julho de 2017, os dias restantes, desde que haja inte-
resse da Camara e disponibilidade do servidor, serédo gozados até o proximo
periodo aquisitivo, e determino a conversédo de 10 (dez) dias das férias em
abono pecuniario, conforme § 1°, § 5° e 8° do artigo 122, do Regime Juridico
dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, referente ao

periodo aquisitivo de 02/03/2016 a 01/03/2017.
PUBLIQUE-SE.

GERSON ARAUJO PINTO
Presidente

Secretaria da Camara Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos nove dias
do més de junho de dois mil e dezessete (09/06/2017).

PORTARIA N° 021 DE 09 DE JUNHO DE 2017.

Eu, Gérson Araujo Pinto, Presidente da Camara Municipal de Sdo Joado da
Boa Vista, usando das atribuicdes que o cargo me confere baixo a seguinte
PORTARIA:

Art. tnico: - Fica concedido 30 (vinte) dias de férias ao servidor Tharcio de
Luccas Mendonga Azevedo, que exerce o cargo de Técnico em Comunicagao
Social, no periodo de 03 a 14 de julho de 2017, os dias restantes, desde que
haja interesse da Camara e disponibilidade do servidor, serdo gozados até o
préximo periodo aquisitivo, conforme § 1° e 8° do artigo 122, do Regime Juridi-
co dos Servidores Publicos do Municipio de Sao Jodo da Boa Vista, referente
ao periodo aquisitivo de 16/03/2015 a 15/03/2016.

PUBLIQUE-SE.

GERSON ARAUJO PINTO
Presidente

Secretaria da Camara Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos nove dias
do més de junho de dois mil e dezessete (09/06/2017).

CONVENIO PARA CONCESSAO DE EMPRESTIMOS CONSIGNADOS

CONTRATANTE: Camara Municipal de Sao Jodo da Boa Vista

CONTRATADO: BANCO DO BRASIL S.A.

OBJETO: O presente Convénio tem por objeto estabelecer condi¢des ge-
rais e critérios a serem observados na concessao de empréstimos e/ou finan-
ciamentos com pagamento mediante consignacdo em folha de pagamento,
aos SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS tomadores de
empréstimos e/ou financiamentos vinculados a CONVENENTE, que tenham
contrato de trabalho/vinculo estatutario formalizado e vigente com a CONVE-
NENTE, regido pela Lei Municipal n”. 656/1.992.

VIGENCIA: O presente Convénio é celebrado por prazo de 60 meses, sendo que
quaisquer dos PARTICIPES poderao rescindi-lo conforme previsto na Clausula Sexta.

VALOR: N&o ha custo para a Camara Municipal, pois os valores séo ape-
nas descontados em folha de pagamento e repassados ao banco mensalmen-
te. Eventuais taxas, juros e outro custo aos empréstimos serdo combinados

diretamente com os servidores para desconto.

DATA DE ASSINATURA: O convénio foi assinado em 05 de junho de 2017.

PARA SUGESTOES
DISQUE

Suia linmha diretaa comn a
Prefeiiuara Municipal
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RELAC}AO DAS COMPRAS DE PRODUTOS E SERVICOS NO MES DE MAIO DE 2017
CONFORME DETERMINA A LEI MUNICIPAL N° 266, DE 22 DE DEZEMBRO DE 1998.
DOTAGAO N° NOTA
ORGAMENTARIA EMPENHO EMPRESA PRODUTOS/SERVICOS VALOR |PRAZO|
02.02 - 33.90.39.83 151 CARLA ADRIANE DE ASSIS BATISTA - ME SERV. DE IMPRESSAO E REPROG. C/ SUPRIMENTOS 2.000,00 | cLoBsAL
02.02 - 33.90.30.24 152 S. D. NORA FERRARE JUNIOR - ME [AQUISIGAO DE MATERIAIS P/ PINTURA DA COZINHA 247,50 | C/APRES
02.02 - 33.90.30.01 153 AUTO POSTO NOVA SAO JOAO Ill LTDA [AQUIS. DE COMBUSTIVEL-VEICULO FERNANDO BETTI 368,04 | C/APRES
02.02 - 33.90.39.99 156 JULIANA ABREU SILVA GIAO - VEREADOR CHAVES DESP, VIAGEM A SAO PAULO-ASSEMBLEIA LEGISLAT. 324,35 | CIAPRES
02.02 - 33.90.39.58 157 TELEFONICA BRASIL S/A CONTA DE TELEFONE (3623-5578) DO MES 288,76 | C/APRES
02.02 - 44.90.52.12 158 J MAHFUZ LTDA [AQUISIGAO DE LAVA ROUPA E AQUECEDOR 478,90 | C/APRES
02.02 - 33.90.39.63 159 S & M CENTRAL DE IMPRESSOES LTDA-ME ICONFECCAO DE CONVITES P/ SESSOES SOLENES 660,00 | C/APRES
02.02 - 33.90.30.15 160  |M.P.COSTA PLACAS AQUISICAO DE PLACAS E TiTULOS P/ HOMENAGENS 2.700,00 | c/APRES
02.02 - 33.90.39.01 161 IOB INFORM. OBJETIVAS E PUBL. JURIDICAS LTDA RENOV.ASSINAT. ANUAL - ORIENTADOR TRABALHISTA 819,50 | C/APRES
02.02 - 33.90.39.01 162  |EMPRESA FOLHA DA MANHA S/A RENOV. ASSINAT. ANUAL - FOLHA DE SAO PAULO 1.077,00 | C/APRES
02.02 - 33.90.39.99 170 JULIANA ABREU SILVA GIAO - VEREADOR FERNANDO DESP, VIAGEM A SAO PAULO-ARTESP AGENCIA REG. 66,00 | C/APRES
02.02 - 33.90.39.99 171 INSTITUTO DE PESQUISAS ECONOMICAS-IPEFAE PAGTO DE CONVENIO COM ESTAGIARIOS NO MES 4.116,96 | Cc/APRES
02.02 - 33.90.39.58 172 TELEFONICA BRASIL S/A CONTA DE TELEFONE (3634-4111) DO MES 2.035,21 | c/APRES
02.02 - 33.90.30.17 173  |MJ DE OLIVEIRA MARTIMBIANCO & CIA LTDA-ME [AQUIS. DE ESTABILIZADOR P/ IMPRESSORA-PLENARIO 190,00 | c/iAPRES
02.02 - 33.90.39.58 176 TELEFONICA BRASIL S/A CONTA DE TELEFONE (3623-5578) DO MES DE JUNHO 287,04 | c/APRES
R$15.659,26

JOSE CEZARIO BERALDO JUNIOR
CONTADOR CRC/SP 1SP190.256/0-6

GERSON ARAUJO PINTO
PRESIDENTE DA CAMARA

FINAL

EDITAL DE PROCLAMAS

Luciana Aparecida Ferrari, Oficial Substituta Designada do Servico de Re-
gistro Civil das Pessoas Naturais de Sao Jodo da Boa Vista — SP, etc.

1) FAZ SABER a todos os interessados, que apresentaram os docu-
mentos para casamento, conforme Protocolo de Entrada, os pretendentes:

JOSE OTAVIO PINHEIRO
E
MICHELE CRISTINA MARQUES MOREIRA

Ele, brasileiro, solteiro, agougueiro, com 24 anos de idade, residente em
Sé&o Joado da Boa Vista (SP), filho de Silvana Pinheiro.

Ela, brasileira, solteira, repositora, com 21 anos de idade, residente nesta
cidade, filha de Paulo Moreira e Ivone Aparecida Marques.

ADILSON FERRAZ DE CAMPOS
E
IVANILDA SOUZA DA SILVA

Ele, brasileiro, viivo, motorista, com 64 anos de idade, residente em Séao
Jodo da Boa Vista (SP), filho de Arlindo Ferraz de Campos e Sebastiana Apa-
recida Ferraz de Campos.

Ela, brasileira, solteira, do lar, com 34 anos de idade, residente nesta cida-
de, filha de Nildes Lemos da Silva e Luisa Maria Viana de Souza Silva.

FERNANDO ROBERTO COMBE
E
PRISCILA DA SILVA MENDONCA

Ele, brasileiro, solteiro, funileiro, com 31 anos de idade, residente em Sao
Jodo da Boa Vista (SP), filho de Eugenio Lobato Combe e Leonide de Lourdes
Ferraz Combe.

Ela, brasileira, solteira, do lar, com 33 anos de idade, residente nesta ci-
dade, filha de José Benedito da Silva Mendonga e Maria Aparecida Domingos
Mendonga.

APARECIDO ANTONIO
E
LUCIANE RODRIGUES

Ele, brasileiro, divorciado, lavrador, com 51 anos de idade, residente em
Sao Jodo da Boa Vista (SP), filho de Jodo Antonio e Aparecida Alexandrina
da Silva.

Ela, brasileira, divorciada, faxineira, com 47 anos de idade, residente nesta
cidade, filha de José Osmar Rodrigues e Cecilia da Silva Rodrigues.

JOAO BENTO DA SILVA NETO
E
VERA LUCIA TURATTI

Ele, brasileiro, solteiro, autbnomo-prestacao de servigos, com 31 anos de
idade, residente em Sao Jodo da Boa Vista (SP), filho de Anabel Nogueira da
Silva.

Ela, brasileira, divorciada, auxiliar de envase, com 47 anos de idade, re-
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sidente nesta cidade, filha de Octavio Turatti e Lazara Alves da Silva Turatti.

CICERO NICOLAU MILAN
E
JULIANA SABINO BARON

Ele, brasileiro, divorciado, analista de T.l., com 44 anos de idade, residente
em S&o Jodo da Boa Vista (SP), filho de Jodo Evangelista Elias Milan e Yara
Maria Martins Nicolau Milan.

Ela, brasileira, divorciada, autdbnoma-prestacdo de servigos, com 46 anos
de idade, residente nesta cidade, filha de José Baron Neto e Antonia Sabino
Baron. OBS: CONVERSAO DE UNIAO ESTAVEL EM CASAMENTO CIVIL.

EWERTON DANILO DO NASCIMENTO
E
KEDIMA CANTOS

Ele, brasileiro, solteiro, pedreiro, com 30 anos de idade, residente em Séo
Jodo da Boa Vista (SP), filho de Jodo Batista do Nascimento e Shirley Mendes
do Nascimento.

Ela, brasileira, solteira, professora, com 25 anos de idade, residente nesta
cidade, filha de Antonio Carlos Cantos e Lucia Helena Ramiro Cantos. OBS:
CONVERSAO DE UNIAO ESTAVEL EM CASAMENTO CIVIL.

Se Alguém souber de Impedimentos devera apresenta-los nos autos,
dentro do prazo legal ja decorrendo. Lavrado o presente para divulgagao

no Jornal local, na edigdo desta data.
CPAD — COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAO DE DOCUMENTOS
Informacéao Técnica CPAD - 008/2017
Assunto: Publicagdo de Descartes de Documentos

Destino: Assessoria de Comunicagao

A Comisséao Permanente de Avaliagdo de Documentos nomeada pela Por-
taria n° 9.706 de 03 junho de 2016, torna PUBLICO a relagado de documentos
a serem descartados conforme Termo de Descarte 004/17.

Em conformidade com os prazos definidos na tabela de temporalidade de
documentos aprovada através do Decreto n® 5.539, de 13 de outubro de 2016,
os documentos permanecerao no setor de Arquivo Publico, sito na Av. Dr. Dur-
val Nicolau, n°® 125, Jd. Priscila, pelo prazo de 30 dias a partir desta publicagao.
O horario de funcionamento do setor de Arquivo Publico é de segunda a sexta
feira das 08:00 as 11:00 hs e das 13:00 as 16:00 hs.

Os interessados poderao requerer vista, desentranhamento ou coépias de
documentos ou pegas do processo, mediante peticdo, devidamente instruida
com a qualificagéo e demonstragéo de legitimidade e interesse do pedido, diri-
gida a Comisséo Permanente de Avaliagdo de Documentos.

Apods o encerramento do prazo os documentos serdo encaminhados para
seu Descarte.

Documentos a Serem Descartados:

Documentos Anos
Processos de Pagamentos do Ano de 1998 0248 procs.
Processos de Pagamentos do Ano de 1999 0093 procs.

Total de 0341 Processos de Pagamentos
CORRESPONDENTE A 20 CAIXAS DE ARQUIVO

S Shdeman e sualinha direta coma
e Prefeitura Municipal

Presidente da CPAD




