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DECRETOS

DECRETO N° 5.528, DE 03 DE OUTUBRO DE 2.016

“Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sao Joao
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribui¢des legais e,

Considerando a autorizagéo expressa contida no Artigo 5°, ltem Il da Lei
Municipal n°® 3932, de 15 de dezembro de 2015,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Departamento de Financgas, Setor de Contabilidade
da Prefeitura Municipal, um crédito adicional suplementar na importancia de
R$ 42.679,00 (quarenta e dois mil, seiscentos e setenta e nove reais), objeti-
vando o reforgo das seguintes dotagdes do orgamento vigente:

30.01.02.01.339039.0413100012001 - Manutengao da Estrutura Adminis-

trativa do GOVEIMO. .......ceieiieieie e R$ 12.000,00
182.01.08.03.449052.2678200042004 - Manutengdo da Infraestrutura do
LY O g oo} 1o R$ 4.679,00
344.01.11.01.449052.0824400062502 - Manutengéo Protegéo Social
BASICA. .ot R$ 10.000,00
591.01.15.01.339039.1012200102301 — Manutencao dos Servigos
de SaAUdE. ..o R$ 16.000,00

Art. 2° - O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos
provenientes das anulagbes parciais das seguintes dotagbes do orgcamento

vigente:
138.01.07.02.339036.2884600002001 — Manutengéo da Estrutura Admi-
nistrativa do GOVEIMO. ........ciuiiiiiiiiieiii e R$ 7.000,00
139.01.07.02.339039.2884600002001 — Manutengéo da Estrutura Admi-
nistrativa do GOVEIMO.........ccoveiuieieeiieiecie e R$ 5.000,00
167.01.08.02.449051.1545200042004 — Manutengéo da Infraestrutura do
MUNICIPIO M .ttt R$ 4.679,00
336.01.11.01.339039.0824400062502 - Manutengao Protegao Social
BASICA. ..t R$ 10.000,00
612.01.15.02.449052.1030100102301 — Manutengdo dos Servigos
de SAUAE.. it R$ 10.000,00
620.01.15.02.339030.1030100102302 - Manutengao das Equipes de Sau-
de da Famili@.........ooooieeeieee e R$ 6.000,00

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jo&do da Boa Vista, aos trés dias do més de
outubro de dois mil e dezesseis (03/10/2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

NATALIA AZEVEDO VILLELA SANTOS DOMENCIANO
Diretora do Departamento de Financas

DECRETO N° 5.533. DE 06 DE OUTUBRO DE 2.016

“Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sao Joao
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribui¢cdes legais e,

Considerando a autorizagdo expressa contida no Artigo 5°, Item Il da Lei
Municipal n® 3932, de 15 de dezembro de 2015,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Departamento de Financgas, Setor de Contabilidade
da Prefeitura Municipal, um crédito adicional suplementar na importancia de
R$ 193.200,00 (cento e noventa e trés mil, duzentos reais), objetivando o re-
forco da seguinte dotagao do orgamento vigente:

411.01.12.01.339039.1339200032007 — Manutengao dos Servicos de Cul-
TUFA € TUMISIMO. ...ttt ene s R$ 193.200,00

Art. 2° - O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos
provenientes das anulagbes parciais das seguintes dotagbes do orgamento
vigente:

321.01.11.01.339030.0824400062502 - Manutengéo Protegdo Social Ba-
SIC. vttt etttk ettt ettt ettt ettt ettt eetene e R$ 60.000,00

327.01.11.01.339032.0824400062502 - Manutengéo Protecéo Social Basi-
[ TR OPRPP R$ 20.000,00

331.01.11.01.339036.0824400062502 — Manutengéo Protegdo Social Ba-
SHC.uvveiietiee ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt t e tene e R$ 30.000,00
334.01.11.01.339039.0824400062502 — Manutencéo Protegdo Social Ba-
] (o= TSSO UP PRSPPI R$ 40.000,00
343.01.11.01.449052.0824400062502 - Manutengao Protecéo Social Basi-
[ TR OPRPP R$ 14.000,00
370.01.11.03.339036.0824300142503 — Manutengao Protegédo Social Es-
o= o3 =) ISR R$ 3.000,00
371.01.11.03.339039.0824300142503 — Manutengao Protegédo Social Es-
o= o3 =) ISR R$ 2.800,00
376.01.11.04.339036.0824300142502 — Manutencéo Protegdo Social Ba-
Y- VOSSR R$ 5.000,00
378.01.11.04.339039.0824300142502 — Manutengéo Protegdo Social Ba-
Y- TSRS R$ 5.000,00
394.01.12.01.449052.1324300032007 - Manutengao dos Servigos de Cul-
TUFA € TUMISIMO. ...ttt R$ 3.400,00
135.01.07.01.449091.2884600000001 — Precatdrios.............. R$ 10.000,00
Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
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Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos seis dias do més de
outubro de dois mil e dezesseis (06/10/2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

NATALIA AZEVEDO VILLELA SANTOS DOMENCIANO
Diretora do Departamento de Finangas

DECRETO N° 5.537, DE 11 DE OUTUBRO DE 2.016

“Dispde sobre transposicdo de Recursos Orgamentarios”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sao Joao
da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo etc., usando de suas atribui¢des legais e,

Considerando a autorizagéo expressa contida no Artigo 5°, ltem Ill (trans-
posicéo) da Lei Municipal n° 3932, de 15 de dezembro de 2015.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Departamento de Financgas, Setor de Contabilidade
da Prefeitura Municipal, uma transposigdo de recursos na importancia de R$
6.293,11 (seis mil, duzentos e noventa e trés reais, onze centavos), objetivan-
do o reforgo das seguintes dotagdes do orgamento vigente:

30.01.02.01.339039.0413100012001 - Manutencao da Estrutura Adminis-

trativa do GOVEIMO.......ccuiiieieieeieeie ettt R$ 400,00
120.01.07.01.339030.0412300012001 — Manutengéo da Estrutura Admi-
nistrativa do GOVEINO..............ooooiiiiiiiieeeeeeeeeee R$ 862,11
179.01.08.03.339030.2678200042004 - Manutengao da Infraestrutura do
IMUNICIPIO M et e e R$ 1.281,00
192.01.09.01.319011.0412200042004 - Manutencao da Infraestrutura do
IMUNICTPIO M e R$ 3.650,00
807.01.15.01.339039.1012200102301 — Manutengdo dos Servicos de
SAUAE. .. et R$ 100,00

Art. 2° - A transposigao efetuada pelo artigo anterior sera coberta com os
recursos provenientes das anulagbes parciais das seguintes dotacdes do or-
g¢amento vigente:

27.01.02.01.319030.0413100012001 - Manutengéo da Estrutura Adminis-

trativa dO GOVEINO. ... eviiiieeeee ettt e a e R$ 400,00
122.01.07.01.339035.0412300012001 — Manutengéao da Estrutura Admi-
Nistrativa do GOVEIMO.........cc.uiiiieiiiiiiieie e R$ 862,11
151.01.08.01.339034.0412200042004 — Manutengéo da Infraestrutura do
MUNICIPIO M .t R$ 1.281,00
193.01.09.01.319013.0412200042004 - Manutengéo da Infraestrutura do
MUNICIPIO. ...ttt ettt R$ 3.650,00
805.01.15.01.339030.1012200102301 — Manutengdo dos Servicos de
SAUAE. ..t R$ 100,00

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, aos onze dias do més de
outubro de dois mil e dezesseis (11/10/2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

NATALIA AZEVEDO VILLELA SANTOS DOMENCIANO
Diretora do Departamento de Financas

DECRETO N° 5.538. DE 11 DE OUTUBRO DE 2.016

“Dispoe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribui¢des legais e,

Considerando a autorizagéo expressa contida no Artigo 5°, Item Il da Lei
Municipal n® 3932, de 15 de dezembro de 2015.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Departamento de Finangas, Setor de Contabilidade
da Prefeitura Municipal, um crédito adicional suplementar na importancia de
R$ 4.693,00 (quatro mil, seiscentos e noventa e trés reais), objetivando o re-
forgo da seguinte dotagéo do orgamento vigente:

434.01.13.01.339039.2781300082008 - Manutencéo dos Servigos de Es-
(91014 (TSSOSO RP PRI R$ 4.693,00

Art. 2° - O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos
provenientes da anulagéo parcial da seguinte dotagéo do orgamento vigente:

388.01.11.07.339030.0824200062503 - Manutengéo Protegéo Social Es-

PECIAL. ..ot R$ 4.693,00
Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos onze dias do més de
outubro de dois mil e dezesseis (11/10/2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

NATALIA AZEVEDO VILLELA SANTOS DOMENCIANO
Diretora do Departamento de Financas

DECRETO N° 5.539, DE 13 DE OUTUBRO DE 2.016

“Aprova o Plano de Classificagdo Documental e a Tabela de Temporalidade
de Documentos da Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sao Joao
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribui¢cdes legais,

Considerando que é dever do Poder Publico promover a gestdo dos do-
cumentos de arquivo, bem como assegurar o acesso as informagdes neles
contidas, de acordo com o § 2° do Artigo 216 da Constituicdo Federal e com o
Artigo 1° da Lei Federal n°® 8.159, de 8 de janeiro de 1991;

Considerando que o Municipio cabe a definigdo dos critérios de organiza-
¢ao e vinculagao dos arquivos municipais, bem como a gestao e o acesso aos
documentos de arquivo, de acordo com o Artigo 21 da Lei Federal n® 8.159, de
8 de janeiro de 1991;

Considerando a Portaria n® 9.706/2016, que instituiu a Comissdo Perma-
nente de Avaliagao de Documentos;

Considerando os critérios e conceitos adotados no Municipio para a ges-
téo de documentos,

DECRETA:
SECAO|

DO PLANO DE CLASSIFICACAO DE DOCUMENTOS DA PREFETURA
MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA

Art. 1° - Fica aprovado o Plano de Classificagdo Documental da Prefeitura
Municipal de Sao Jo&o da Boa Vista, como modelo a ser adotado nos érgaos
da Administracdo Publica Municipal, conforme Anexo |.

SECAOII
DA TABELA DE TEMPORALIDADE DE DOCUMENTOS DA PREFEITU-
RA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOAVISTA

Art. 2° - Fica aprovada a Tabela de Temporalidade de Documentos da Pre-
feitura Municipal de Sdo Jo&o da Boa Vista, como modelo a ser adotado nos
6rgéaos da Administragao Publica Municipal conforme Anexo II.

SECAO Il
DA COMISSAO DE AVALIACAO DE DOCUMENTOS

Art. 3° - A Comissao de Avaliagdo de Documentos fard, aplicar, o Plano de
Classificagéo e a Tabela de Temporalidade dos Documentos da Administragao
Publica Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, estabelecidos por este decreto.

Paragrafo unico — A Comisséo de Avaliagdo de Documentos podera propor
critérios para orientar a selecdo de amostragens dos documentos destinados
a eliminagéao.

Art. 4° - Cabera a Comissao de Avaliagdo de Documentos comunicar aos
Departamento a eventual existéncia de documentos nédo indicados no Plano
de Classificagéo e na Tabela de Temporalidade de Documentos da Adminis-
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tragédo Publica Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, para sua incorporagao.
Art. 5° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 6° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos treze dias do més de
outubro de dois mil e dezesseis (13.10.2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Anexo |

PLANO DE CLASSIFICAGAO DOCUMENTAL E TABELA DE TEMPORA-
LIDADE

Plano de classificagdo de documentos tem por pressuposto que a unidade
classificatoria e descritas do conjunto documental é a fungédo da qual resultam,
até alcancar a série documental, isto &, o conjunto de documentos produzidos,
recebidos e acumulados no exercicio da mesma fungéo ou atividade, docu-
mentos esses que tém idéntico modo de produgéo, tramitagdo e resolucao.

As séries documentais, por sua vez dizem respeito as fungdes e ativida-
des desenvolvidas e realizadas pelos diversos niveis institucionais do poder
municipal. Estas fungdes séo aquelas prevista em lei e sdo exercidas pelos
Departamentos e 6rgdos que integram sua estrutura organizacional interna,
isto é, Assessorias, Divisdes, Supervisdes e Secao.

Classificagéo e Codificagao: -
00.00.00.00
SERIE DOCUMENTAL
SUB SETOR

SETOR

DEPARTAMENTO

O Plano de Classificagao apresentado, tem como fungéo padronizar fer-
ramentas para a implantagdo do sistema de informatizagéo de gestdo docu-
mental e, consequentemente, para o aperfeicoamento de politica de arquivo
publico municipal.

CLASSIFICACAO E CODIFICACAO DOS DEPARTAMENTOS

01 Gabinete do Prefeito

02 Assessoria de Comunicagdo Social

03 Assessoria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
04 Assessoria Juridica

05 Departamento de Administragdo

06 Departamento de Recursos Humanos

07 Departamento de Finangas

08 Departamento de Servigos, Obras e Infraestrutura

09 Departamento de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento
10 Departamento de Engenharia

11 Departamento de Assisténcia Social

12 Departamento de Cultura e Turismo

13 Departamento de Esportes

14 Departamento de Educagdo

15 Departamento de Salde

CLASSIFICAGAO E CODIFICAGAO DOS SETORES E SUBSETORES
01 - Gabinete

01.01 - Secretaria do Gabinete do Prefeito

01.02 - Banco do Povo

02 — Assessoria de Comunicagado

02.01 — Assessoria de Comunicagéo

03 — Assessoria de Planejamento, Gestdao e Desenvolvimento
03.01 — Diretoria da Assessoria de Planejamento

04 — Assessoria Juridica

04.01 — Diretoria da Assessoria Juridica

04.02 — Procon

05 — Departamento de Administragao

05.01 — Diretoria de Administragcéo

05.02 — Setor de Almoxarifado

05.03 — Setor de Compras, Licitagdes e Contratos

05.04 — Setor Protocolo e Arquivo

05.04.01- Secgéao de Arquivo

06 — Departamento de Recursos Humanos

06.01 — Diretoria de Recursos Humanos

06.02 — Setor de Administragdo de Recursos Humanos

07 — Departamento de Finangas

07.01 — Diretoria de Financas

07.02 — Setor de Contabilidade

07.03 — Setor de Tributagédo

07.04 — Setor de Fiscalizagao

07.04.01 — Fiscal de Tributos

08 — Departamento de Servigos, Obras e Infraestrutura

08.01- Diretoria de Obras

08.02 — Assessoria de Obras

09 — Departamento de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento

09.01 — Diretoria de Meio Ambiente

09.02 — Assessoria Técnica

09.03 — Setor de Fiscalizagdo Ambiental

09.04 — Setor de Parques e Jardins

10 — Departamento de Engenharia

10.01 — Diretoria de Engenharia

10.02 — Setor de Urbanismo

10.03 — Setor de Cadastro

10.04 — Setor de Transito (Setran)

11 — Departamento de Assisténcia Social

11.01 — Diretoria de Assisténcia Social

11.02 — Setor de Assisténcia Social

12 — Departamento de Cultura e Turismo

12.01 — Diretoria de Cultura e Turismo

13 — Departamento de Esportes

13.01 — Diretoria de Esportes

14 — Departamento de Educagéao

14.01 — Diretoria de Educacéo

15 — Departamento de Saude

01 - Gabinete do Prefeito

01.01 — Secretaria

01.01.00.01 ABAIXO ASSINADO, ORDENS SERV. REQUERIMENTOS E
COMUNIC INTERN

01.01.00.02 ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, DEPUTADOS E CAMARA DOS
DEPUTADOS

01.01.00.03 ASSOCIAGAO BRASILEIRA E PAULISTA DOS MUNICIPIOS

01.01.00.04 ATESTADOS

01.01.00.05 AUTOGRAFO

01.01.00.06 AUTORIZACAO, PROCURACAO E LICENCA PROVISORIA

01.01.00.07 CARTA EXPEDIDA

01.01.00.08 CDHU - Cia de Desenvolvimento Habitacional e Urbano do
Estado de S.P.

01.01.00.09 CERTIDOES

01.01.00.10 CESP E ELEKTRO

01.01.00.11 PLANTAO DE FARMACIA E FUNERARIA

01.01.00.12 COHAB - CIA DE HABITACAO POPULAR

01.01.00.13 COMUNICACAO INTERNA

01.01.00.14 CONAN - CONSULTORIA EM ADMINISTRACAO MUNICIPAL

01.01.00.15 CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO.

01.01.00.16 DECLARACOES

01.01.00.17 DER - DEPTO DE ESTRADAS E RODAGEM

01.01.00.18 DOCUMENTOS DIVERSOS, ESPECIAIS.

01.01.00.19 EAPIC RECINTO DE EXPOSICOES DE ANIMAIS

01.01.00.20 E-MAIL E FAX

01.01.00.21 EMURVI - EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZACAO E DE-
SENVOLVIMENTO

01.01.00.22 FEPASA - FERROVIA PAULISTA S/A

01.01.00.23 GABINETE DO GOVERNADOR, CASA CIVIL E SERV., SO-
CIAL DO PALACI

01.01.00.24 INDICAGOES (CAMARA MUNICIPAL)

01.01.00.25 INDICACOES PARA COMPOR COMISSOES E CONSE-
LHOS

01.01.00.26 INDUSTRIALIZAGCAO - DISTRITO INDUSTRIAL
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01.01.00.27 INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

01.01.00.28 LAUDOS DE AVALIACAO E HOMOLOGAGAO

01.01.00.29 MERCADO MUNICIPAL, ESTACAO RODOVIARIA E CO-
MERCIO

01.01.00.30 MINISTERIO DA MARINHA, EXERCITO, AERONAUTICA E
SERVICO PUBLICO

01.01.00.31 OFICIO E PROJETOS ENVIADOS A CAMARA MUNICIPAL

01.01.00.32 OFICIO EXPEDIDO

01.01.00.33 OFICIO RECEBIDO

01.01.00.34 OFICIO RECEBIDO E EXPEDIDO A CAMARA MUNICIPAL

01.01.00.35 OFiCIOS, MOCAO E COMUNICACAO INTERNA (CAMARA
MUNICIPAL)

01.01.00.36 PARECER

01.01.00.37 PEDIDO DE DOAGAO DE AREA

01.01.00.38 PODER JUDICIARIO

01.01.00.39 PRESIDENCIA DA REPUBLICA, RELAGCOES PUBLICAS E
SERV. PUBL FED

01.01.00.40 PROGRAMA DE APOIO A PAVIMENTACAO

01.01.00.41 REQUERIMENTOS (CAMARA MUNICIPAL)

01.01.00.42 SABESP

01.01.00.43 SECRETARIA DA CULTURA

01.01.00.44 SECRETARIA DA EDUCACAO

01.01.00.45 SECRETARIA DA FAZENDA

01.01.00.46 SECRETARIA DA HABITACAO E DESENVOLV DO EST. DE
SP.

01.01.00.47 SECRETARIA DA JUSTICA

01.01.00.48 SECRETARIA DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER (Espor-
te e Turismo)

01.01.00.49 SECRETARIA DA SAUDE

01.01.00.50 SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

01.01.00.51 SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA

01.01.00.52 SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA E PLANEJA-
MENTO

01.01.00.53 SECRETARIA DE PROMOGAO SOCIAL / ASSISTENCIA SO-
CIAL

01.01.00.54 SECRETARIA DO INTERIOR E CEPAM

01.01.00.55 SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, CETESB E DOP

01.01.00.56 SECRETARIA DO TRABALHO
~ 01.01.00.57 SECRETARIA DO TRANSPORTE E INFRAESTRUTURA VI-
ARIA

01.01.00.58 SENAC - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM CO-
MERCIAL

01.01.00.59 SESI (SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA)

01.01.00.60 SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAL SJBVISTA

01.01.00.61 SOCICAM - TERMINAIS RODOVIARIOS E REPRESENTA-
COES.

01.01.00.62 TELEFONICA

01.01.00.63 TELEVISAO

01.01.00.64 TRANSITO

01.01.00.65 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

01.01.00.66 VARA DA JUSTICA FEDERAL

01.01.00.67 RASCUNHOS

01.01.00.68 RELATORIOS DE PROCESSOS DE FORNECEDORES E
PROC. GERAIS

01.01.00.69 MATERIA DO JORNAL OFICIAL

01 — Gabinete do Prefeito

01.02 — Banco do Povo

01.02.00.01 Processo de Financiamento

02 — Assessoria de Comunicagao Social

02.01 — Assessoria de Comunicagéao

02.01.00.01  Albuns de Fotos

02.01.00.02 CDs de Audio, Videos e Fotos

02.01.00.03 DVDs de Audios, Videos e Fotos

02.01.00.04 Fitas de Audios e Videos

02.01.00.05 Matérias de Jornais

03 — Assessoria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento

03.01 — Assessoria de Planejamento

04 — Assessoria Juridica

04.02 - Procon

04.02.00.01 Reclamagcao ref. Alimentos

04.02.00.02 Reclamagao ref. Saude

04.02.00.03 Reclamagao ref. Habitagao

04.02.00.04 Reclamagao ref. Produtos

04.02.00.05 Reclamagéo ref. Seguros

04.02.00.06 Reclamagéo ref. Servigos

04.02.00.07 Reclamagao ref. Elektro

04.02.00.08 Reclamagao ref. Telefonia Fixa e Mével

04.02.00.09 Reclamagao ref. Sabesp

04.02.00.10 Reclamagéo ref. Consorcios

04.02.00.11 Reclamacao ref. Financeiros

05 — Departamento de Administragao

05.01 — Diretoria de Administragao

05.01.00.01 Multas e Recursos de Transito de Veiculos da Prefeitura

05.01.00.02 Despachos Recebidos/Expedidos

05.01.00.03 Tribunal de Contas

05 — Departamento de Administragao

05.02 — Setor de Almoxarifado

05.02.00.01 Controle de Veiculos

05.02.00.02 Discos de Tacégrafo

05.02.00.03 Balancete Mensal

05.02.00.04 Incorporagéo

05.02.00.05 Requisigdes de Combustivel

05.02.00.06 Patrimdnio

05 — Departamento de Administragao

05.03 — Setor de Compras, Licitagdes e Contratos

05.03.00.01 Concorréncia

05.03.00.02 Tomada de Prego

05.03.00.03 Pregéo

05.03.00.04 Convite

05.03.00.05 Leilao

05.03.00.06 Dispensa de Licitacédo Inexigibilidade

05.03.00.07 Comunicagao Interna

05.03.00.08 Atas (pregéo, convite, tomada de prego, concorréncia)

05.03.00.09 Controle do Tribunal de Contas

05.03.00.10 Requisi¢des

05.03.00.11 Livro de Atas

05.03.00.12 Convénios

05.03.00.13 Oficios

05.03.00.14 Livros de Contratos Encadernados

05.03.00.15 Cotagao de Prego de Mercadoria

05.03.00.16 Cotacao de Prego de Servigo

05.03.00.17 Assinatura de Contrato

05.03.00.18 Assinatura da Ata de Registro de Pregos

05.03.00.19 Assinatura de Convénios

05.03.00.20 Auto de Imposigao e Multa

05.03.00.21 Realinhamento de Precos

05.03.00.22 Informagao Técnica

05.03.00.23 Despachos

05.03.00.24 Livro de Aditivo de Contratos

05.03.00.25 Ata de Registro de Pregos

05.03.00.26 Diversos

05.03.00.27 Chamamento Publico

05 — Departamento de Administragao

05.04 — Setor de Protocolo e Arquivo

05.04.00.01 Relatérios de Despachos de Processos

05.04.00.02 Relatérios de Comprovante de Recebimento de AR/SEDEX

05 — Departamento de Administragao

05.04 — Setor de Protocolo e Arquivo

05.04.01 — Secgéao de Arquivo

05.04.01.01 Relatério de Despachos de Processos

05.04.01.02 Ata da Comissao Permanente de Avaliagdo de Documentos

05.04.01.03 Termo de Descartes de Documentos

06 — Departamento de Recursos Humanos

06.02 — Setor de Administragdao de Recursos Humanos

06.02.00.01 Certidao de Tempo de Servigos (Funcionario Publico)

06.02.00.02 Processo Administrativo Disciplinar

06.02.00.03 Sindicancia Administrativa

06.02.00.04 Bolsa de Estudos — Curso Superior

06.02.00.05 Licenga sem vencimento por 02 anos

06.02.00.06 Recurso de Revisdo de Prova ou Nota de Concurso Publico

06.02.00.07 Abono de Permanéncia em Servigo

06.02.00.08 Dispensa para Participacdo de Congresso ou Seminario

06.02.00.09 Averbacao de Tempo de Servigo

06.02.00.10 Pedido de Estagio

06.02.00.11 Concesséao de Pensdo

06.02.00.12 Pedido de Aposentadoria por Invalidez

06.02.00.13 Adiantamento do Cheque Férias

06.02.00.14 Antecipagdo do 13° Salario

06.02.00.15 Cancelamento da Licenga sem Vencimento por 02 anos

06.02.00.16 Certidao Pessoal

06.02.00.17 Readaptagao de Funcionario

06.02.00.18 Solicitagado de Horario Especial para Curso Superior

06.02.00.19 Aposentadoria

06.02.00.20 Recolhimento

06.02.00.21 Outras solicitagdes ref. ao Departamento de Recursos Hu-
manos

06.02.00.22 Abertura de concurso Publico

06.02.00.23 Devolucao de Importancia paga

06.02.00.24 Certidao

06.02.00.25 Nomeagéo de Servidores

06.02.00.26 Processo Seletivo

06.02.00.27 Contratacéo de servidores

06.02.00.28 Criagao de Cargo

06.02.00.29 Interrupgéo de Estagio Probatério
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06.02.00.30
06.02.00.31
06.02.00.32
06.02.00.33
06.02.00.34
06.02.00.35
06.02.00.36
06.02.00.37
06.02.00.38
06.02.00.39
06.02.00.40
06.02.00.41
06.02.00.42
06.02.00.43
06.02.00.44
06.02.00.45
06.02.00.46

Cartao de ponto de funcionarios

Espelho cartdo de ponto de funcionarios
Livro de ponto de funcionarios

CAGED

CERTIDOES

DIRF

RAIS

Relacdes de FGTS

Comunicagéo interna recebida e expedida
Oficios recebidos e expedidos

Termo de Estagios

Edital de Concurso Publico

Edital de Processo Seletivo

Edital de Convocagao

Relatodrio Final

Portaria de Concurso Publico/ Processo Seletivo
Ficha de Inscrigdo de concurso

07 — Departamento de Finangas
07.02 — Setor de Contabilidade

07.02.00.01
07.02.00.02
07.02.00.03
07.02.00.04
07.02.00.05
07.02.00.06
07.02.00.07
07.02.00.08
07.02.00.09
07.02.00.10
07.02.00.11
07.02.00.12
07.02.00.13
07.02.00.14
07.02.00.15

Despesas em Geral

Folha de Pagamento

Adiantamentos de Despesas de Funcionarios
Agua, Luz, Postagens e Telefone

Movimento Bancos

Conciliagdo Bancaria

Documentos Diversos

Livros de Registros Analitico de Fornecedor
Livros Registro Caixa e Bancos

Livros Registro Conta-Corrente (Fornecedor e Bancario)
Livros Registros Diario

Livros Registro Dotagdo Orgamentario

Livro Registro Empenhos

Livros Registro Razéo

Livros Registro Receitas

07 — Departamento de Finangas
07.03 — Setor de Tributagao

07.03.00.01
07.03.00.02
07.03.00.03
07.03.00.04
07.03.00.05
07.03.00.06
07.03.00.07
07.03.00.08
07.03.00.09

Certiddo Negativa de Débitos (Mobiliaria ou Imobiliaria)
Certiddo Positiva de Débitos (Mobiliaria ou Imobiliaria)
Certiddo de Valor Venal
Certiddo de Tempo de Servigo
Certiddo de Atividade e ou Encerramento
Certiddes (Diversas)
Remissao de Débitos
Isencéo de Débitos (Pessoa Fisica ou Juridica)
Recurso de Cancelamento de Auto de Infragdo Inscrito em

D.A. (Divida Ativa)

QN

07.03.00.10
07.03.00.11
07.03.00.12
07.03.00.13
07.03.00.14

Parcelamento de Débitos

Recurso com Langamento

Restituicao de Valores

ISS / Taxa Licencga / Feira Livre / Protocolo de Entrega
Rol Divida Ativa

07 — Departamento de Finangas
07.04 — Setor de Fiscalizagao

07.04.00.01
07.04.00.02
07.04.00.03
07.04.00.04
07.04.00.05
07.04.00.06
07.04.00.07
07.04.00.08
07.04.00.09
07.04.00.10
07.04.00.11
07.04.00.12
07.04.00.13
07.04.00.14
07.04.00.15
07.04.00.16
07.04.00.17
07.04.00.18
07.04.00.19
07.04.00.20
07.04.00.21
07.04.00.22

Abertura de Firma (Prestagao de Servicos)

Abertura de Firma (Industrias e Comércios)

Inscrigao Inicial - Autbnomo

Inscrigdo Inicial — Profissional Liberal

Cancelamento de Atividade — Pessoa Juridica
Cancelamento de Atividade — Profissional Liberal Autbnomo
Cancelamento de Atividade - Ambulantes

Autorizagéo para Confeccéo de Ingresso - ISSQN
Alteragéo de Enderego — Pessoa Juridica / Fisica
Alteragédo de Razao Social ou Sécio

Alteragéo no Ramo de Atividade

Alvara para Instalagdes de Circos, Parques e Rodeio
Alvara para Realizagdo de Eventos (bailes, etc.)
Alvara para Realizagao de Eventos em Locais Publicos
Reajuste de Tarifa

Homologagao de Planilha do ISSQN

Proposta de Bloqueio de Inscrigao

Alteragéo do Numero de Funcionarios

Fornecimento de Arquivo do Banco de Dados
Requerimento para Venda em Comércio Ambulante
Requerimento para Autorizagéo do Uso do Passeio Publico
Extravio de Documentos Fiscais

07.04.00.23 Cadastramento no CMC para Fins de Recolhimento do ISS-

07.04.00.24
07.04.00.25
07.04.00.26
07.04.00.27
07.04.00.28

Transferéncia de Ambulante para o Terminal Urbano
Enquadramento de Regime Especial

Suspensao de Atividade

Adocéo de Livro Registro de Aquisigao de Servico
Alteracédo no Cadastro Municipal de Contribuinte

07.04.00.29
07.04.00.30
07.04.00.31
07.04.00.32
07.04.00.33
07.04.00.34
07.04.00.35
07.04.00.36
07.04.00.37
07.04.00.38
07.04.00.39
07.04.00.40
07.04.00.41
07.04.00.42
07.04.00.43
07.04.00.44
07.04.00.45
07.04.00.46
07.04.00.47
07.04.00.48
07.04.00.49
07.04.00.50
07.04.00.51
07.04.00.52
07.04.00.53
07.04.00.54
07.04.00.55
07.04.00.56

Paginas

Auto de Imposigao de Multa
Alteragéo do Valor do Capital Social
Cadastramento de Ambulantes para EAPIC
Inscrigéo de Agenciador Moto taxista
Substituicdo de Veiculo - Taxista
Estimativa de ISSQN
Reenquadramento de ISSQN
Restituigao de ISSQN
Alteracédo do Quadro Societéario de Oficio
Alteragéo do Numero de Notas Fiscais de Servigos
Alteracéo de Oficio do Quadro e Raz&o Social
Reintegragéo no Simples Nacional
Recurso Taxa de Licenga ISSQN
Termo de Interdi¢éo
Renovagéao de Alvara
Alvara de Funcionamento
Alvara para Realizacdo de Eventos
Alvara de Som
Notificagdo Referente a Eventos
Notificagdo Referente a Auto de Imposicdo de Multa
Notificagao Preliminar sobre ISSQN
Notificagdo de Termo de Inicio de Agao Fiscal
Recurso de Termo de Agao Fiscal
Dedugéo de ISS Construgéo Civil
Recurso da Cobrancga de ISS Construgao Civil
Remissao da Cobranga de ISS Construgéo Civil
Recurso de ISSQN
Declaragéo Anual de Movimentacdao Econémica

07 — Departamento de Finangas
07.04 — Setor de Fiscalizagao
07.04.01 — Fiscais de Tributos

07.04.01.01
07.04.01.02
07.04.01.03
07.04.01.04
07.04.01.05
07.04.01.06
07.04.01.07
07.04.01.08
07.04.01.09

Ocorréncia da Ouvidoria

Termo de Agéo Fiscal

Ordem de Servigos

Solicitagbdes de Providéncias

Outras Solicitagdes ndo Cadastradas
Encerramento de Oficios de Atividades
Averiguacao de Issgn

Cancelamento de Guias

Termo de Excluséo do SIMEI

08 — Departamento de Servigos, Obras e Infraestrutura
08.01 — Assessoria de Obras

08.01.00.01
08.01.00.02
08.01.00.03
08.01.00.04
08.01.00.05
08.01.00.06
08.01.00.07
08.01.00.08
08.01.00.09
08.01.00.10

Despacho de Diretor

Laudo de Medigao de Asfalto

Oficios Expedidos e Recebidos

Documentos Ref. Asfalto

Nota fiscal (asfalto)

Despachos de Protocolo

Requisi¢cbes

Indicagbes Camara Municipal

Requerimentos Camara Municipal

Informacdes ref. a Folha de Pagamento de Funcionarios

09 — Departamento de Meio Ambiente, Agricultura e Infraestrutura
09.01 — Setor Diretoria de Meio Ambiente

09.01.00.01
09.01.00.02
09.01.00.03
09.01.00.04
09.01.00.05
09.01.00.06
09.01.00.07
09.01.00.08
09.01.00.09
09.01.00.10
09.01.00.11
09.01.00.12
09.01.00.13
09.01.00.14
09.01.00.15
09.01.00.16
09.01.00.17
09.01.00.18
09.01.00.19
09.01.00.20
09.01.00.21
09.01.00.22
09.01.00.23

Licenca para venda em Feira Livre

Incluséo de Preposto da Matricula de Feira Livre
Exclusao de Preposto da Matricula da Feira Livre
Alteragéo de Preposto da Matricula da Feira Livre
Alteragédo em Tamanho da Banca em Feira Livre
Cancelamento da Matricula da Feira Livre
Ordem de Servigo

Comunicagéo Interna Recebida e Expedida
Atestados Médicos

Indicagdes da Camara Municipal

Adicional Noturno

Laudo de Medigao

Requerimento de Materiais e Servigos

Croque de Bairros

Controle de Veiculos

Responsavel de Requerimento

Horas Extras

Oficios Expedidos e Recebidos

Controle de Acesso Aterro Sanitario (Transbordo)
Fichas de Atendimentos

Fichas de Vistoria e Supressao de Arvores sem Processos
Informacdes Técnicas

Despachos Recebidos e Expedidos

09 — Departamento de Meio Ambiente
09.02 — Setor Assessoria Técnica

09.02.00.01
09.02.00.02
09.02.00.03

Extracdo de Areia
Certiddo de Uso do Solo para Extragao de Areia e Olaria
Licenga Especifica para Extragdo de Areia



09 — Departamento de Meio Ambiente

09.03 — Setor de Fiscalizagao Ambiental

09.03.00.01 Processo de Auto de Infragdo Limpeza de Terreno
09.03.00.02 Processo de Auto de Infragdo Queimada de Terreno
09.03.00.03 Processo de Auto de Infracdo Corte de Arvore

09.03.00.04 Processo de Auto de Infracdo de Inducgéo & Morte de Arvore
09.03.00.05 Processo de Auto de Infracdo Replantio de Arvore
09.03.00.06 Recurso de Auto de Infragdo Limpeza de Terreno
09.03.00.07 Recurso de Auto de Infragdo Queimada de Terreno
09.03.00.08 Recurso de Auto de Infracdo Corte de Arvore

09.03.00.09 Recurso de Auto de Infracdo Indugdo a Morte de Arvore
09.03.00.10 Recurso de Auto de Infracdo Replantio de Arvore
09.03.00.11  Multa por Descumprimento de Notificagdo de Limpeza de

Terreno

09.03.00.12 Auto de Imposi¢do de Multa

09.03.00.13 Multa de Arvores nao plantadas

09.03.00.14 Notificacdo de Poda de Arvore

09.03.00.15 Pesagem de Lixo

09.03.00.16 Relatério de Coleta de Lixos Especiais (Residuos)
09.03.00.17 Planilha de Varricdo e Notificagdo
09.03.00.18 Mapa de Varrigao

09 — Departamento de Meio Ambiente

09.04 — Setor de Parques e Jardins

09.04.00.01 Solicitacdo de Corte de Arvore

09.04.00.02 Solicitacdo de Isencdo de Replantio de Arvore
10 — Departamento de Engenharia

10.02 - Setor de Urbanismo

10.02.00.01 Relagao de Plantas Protocoladas

10.02.00.02 Certidao de Edificagao

10.02.00.03 Habite-se e Certidao de Edificagédo
10.02.00.04 Licenga para Ampliagdo e Reforma
10.02.00.05 Habite-se Parcial

10.02.00.06 Aprovacao de Planta

10.02.00.07 Aprovagao de Desmembramento

10.02.00.08 Aprovacao de Desdobro

10.02.00.09 Aprovacgéao de Englobamento

10.02.00.10 Certidao de Transferéncia de Planta
10.02.00.11 Planta Popular

10.02.00.12 Alvara para Circos, Parques e Rodeios
10.02.00.13 Certiddo de Uso de Solo

10.02.00.14 Autorizagéo para Colocagao de Mesas e Cadeiras no Passeio

Publico

10.02.00.15 Alvara de Som

10.02.00.16 Transferéncia de Planta

10.02.00.17 Baixa de Responsabilidade Técnica
10.02.00.18 Alvara para Vistoria de Firma
10.02.00.19 Licencga / Certiddo de Demoligao
10.02.00.20 Credencial de Zona Azul

10.02.00.21 Cancelamento de Planta

10.02.00.22 Alvara para Musica

10.02.00.23 Adaptacgao de Projeto Aprovado Comercial
10.02.00.24 Outras Solicitagdes ndo Cadastradas
10.02.00.25 Certidao

10.02.00.26 Alvara Provisorio

10 — Departamento de Engenharia

10.03 — Setor de Cadastro

10.03.00.01 Aprovacgao de Loteamento

10.03.00.02 Aprovacao de Diretrizes

10.03.00.03 Certiddes de Langamento de Numero, Rua etc.
10.03.00.04 Solicitagdo de Numero

10.03.00.05 Cadastramento de Imovel

10.03.00.06 Aprovagao de Loteamento Fechado
10.03.00.07 Retificagdo de Area

10.03.00.08 Certidao de Valor Venal de Anos Anteriores
10.03.00.09 Revisdo de Area

10 — Departamento de Engenharia

10.04 - Setor de Transito (Setran)

10.04.00.01 Recurso de Multa de Transito - Jari
10.04.00.02 Moto taxista

11 — Departamento de Assisténcia Social

11.02 — Setor Assisténcia Social

11.02.00.01 Pedido de Passe de Circular

12 — Departamento de Cultura e Turismo

12.01 - Diretoria de Cultura e Turismo

13 — Departamento de Esportes

13.01 — Diretoria de Esportes

09.01.00.12 Laudo de Medicao

09.01.00.13 Requerimento de Materiais e Servigos
09.01.00.14 Croque de Bairros

09.01.00.15 Controle de Veiculos

09.01.00.16 Responsavel de Requerimento
09.01.00.17 Horas Extras
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09.01.00.18 Oficios Expedidos e Recebidos

09.01.00.19 Controle de Acesso Aterro Sanitario (Transbordo)

09.01.00.20 Fichas de Atendimentos

09.01.00.21 Fichas de Vistoria e Supressao de Arvores sem Processos

09.01.00.22 Informagdes Técnicas

09.01.00.23 Despachos Recebidos e Expedidos

09 — Departamento de Meio Ambiente

09.02 — Setor Assessoria Técnica

09.02.00.01 Extragéo de Areia

09.02.00.02 Certidao de Uso do Solo para Extragao de Areia e Olaria

09.02.00.03 Licencga Especifica para Extragdo de Areia

09 — Departamento de Meio Ambiente

09.03 — Setor de Fiscalizagao Ambiental

09.03.00.01 Processo de Auto de Infragdo Limpeza de Terreno

09.03.00.02 Processo de Auto de Infragdo Queimada de Terreno

09.03.00.03 Processo de Auto de Infragdo Corte de Arvore

09.03.00.04 Processo de Auto de Infragdo de Indugéo & Morte de Arvore

09.03.00.05 Processo de Auto de Infragdo Replantio de Arvore

09.03.00.06 Recurso de Auto de Infragdo Limpeza de Terreno

09.03.00.07 Recurso de Auto de Infragdo Queimada de Terreno

09.03.00.08 Recurso de Auto de Infragdo Corte de Arvore

09.03.00.09 Recurso de Auto de Infragdo Indugéo a Morte de Arvore

09.03.00.10 Recurso de Auto de Infragdo Replantio de Arvore

09.03.00.11 Multa por Descumprimento de Notificacdo de Limpeza de
Terreno

09.03.00.12 Auto de Imposigéo de Multa

09.03.00.13 Multa de Arvores ndo plantadas

09.03.00.14 Notificacao de Poda de Arvore

09.03.00.15 Pesagem de Lixo

09.03.00.16 Relatodrio de Coleta de Lixos Especiais (Residuos)

09.03.00.17 Planilha de Varricdo e Notificagdo

09.03.00.18 Mapa de Varrigéo

09 — Departamento de Meio Ambiente

09.04 — Setor de Parques e Jardins

09.04.00.01 Solicitagdo de Corte de Arvore

09.04.00.02 Solicitacdo de Isencdo de Replantio de Arvore

10 — Departamento de Engenharia

10.02 — Setor de Urbanismo

10.02.00.01 Relagao de Plantas Protocoladas

10.02.00.02 Certidao de Edificagéo

10.02.00.03 Habite-se e Certidao de Edificagédo

10.02.00.04 Licenga para Ampliagdo e Reforma

10.02.00.05 Habite-se Parcial

10.02.00.06 Aprovacao de Planta

10.02.00.07 Aprovagao de Desmembramento

10.02.00.08 Aprovagao de Desdobro

10.02.00.09 Aprovagéao de Englobamento

10.02.00.10 Certiddo de Transferéncia de Planta

10.02.00.11 Planta Popular

10.02.00.12 Alvara para Circos, Parques e Rodeios

10.02.00.13 Certiddo de Uso de Solo

10.02.00.14 Autorizagéo para Colocagao de Mesas e Cadeiras no Passeio
Publico

10.02.00.15 Alvara de Som

10.02.00.16 Transferéncia de Planta

10.02.00.17 Baixa de Responsabilidade Técnica

10.02.00.18 Alvara para Vistoria de Firma

10.02.00.19 Licenga / Certidao de Demoligdo

10.02.00.20 Credencial de Zona Azul

10.02.00.21 Cancelamento de Planta

10.02.00.22 Alvara para Musica

10.02.00.23 Adaptagéo de Projeto Aprovado Comercial

10.02.00.24 Outras Solicitagdes ndo Cadastradas

10.02.00.25 Certidao

10.02.00.26 Alvara Provisério

10 — Departamento de Engenharia

10.03 — Setor de Cadastro

10.03.00.01 Aprovagéao de Loteamento

10.03.00.02 Aprovagéo de Diretrizes

10.03.00.03 Certidoes de Langamento de Numero, Rua etc.

10.03.00.04 Solicitagdo de Numero

10.03.00.05 Cadastramento de Imoével

10.03.00.06 Aprovacao de Loteamento Fechado

10.03.00.07 Retificagdo de Area

10.03.00.08 Certidao de Valor Venal de Anos Anteriores

10.03.00.09 Revis&o de Area

10 — Departamento de Engenharia

10.04 — Setor de Transito (Setran)

10.04.00.01 Recurso de Multa de Transito - Jari

10.04.00.02 Moto taxista

11 — Departamento de Assisténcia Social

11.02 — Setor Assisténcia Social
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11.02.00.01 Pedido de Passe de Circular
12 — Departamento de Cultura e Turismo
12.01 - Diretoria de Cultura e Turismo
13 — Departamento de Esportes

13.01 — Diretoria de Esportes

14 — Departamento de Educacgao
14.01 — Diretoria de Educacgao
15 — Departamento de Saude
15.01 — Diretoria de Saude
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DEPARTAMENTO 2 SETOR @&
01.00.00.00 DEPARTAMENTO: - @
01.01.00.00 SETOR: - ¥
PRAZO DE 19 pRAZO DE 13 DESTINAGAO FINAL
ARQUIVAMENTO
T T Arqui T Arqui T Digitali D, T
" codigo }Série Documental Docuri\(r)ltal 7 vigéncia ‘ ® prescri¢io ‘ ) precaugio cQ[:Z:‘L\;O G;(::INO Sin:gl Naélf)ar SimescNaréoar 118} Obs,

(1) Tabela de Temporalidade de Documentos: E o instrumento arqui-
vistico que estabelece a destinagao final dos documentos, isto é, elimina-
c¢ao ou guarda permanente, relacionado as séries documentais que os do-
cumentos integram, os respectivos prazos de vigéncia, de prescrigao, em
funcao de valores legais, fiscais, administrativos, técnicos, operacionais,
histéricos ou culturais e define os prazos para eliminagao, transferéncia e
recolhimento de documentos publicos do municipio.

(2) Departamento e (3) Setor: Orgios produtores dos documentos.

(4) Cédigo: E a sequéncia numérica que identifica a série documental,
que esta esquematizada no Plano de Classificagdo de Documentos.

(5) Séries Documentais: E o conjunto de documentos resultante do
exercicio de uma mesma fungao ou atividade, documentos estes que tém
o mesmo modo de producgao, tramitagao e resolugao.

(6) Tipo Documental: E a configuragdo que assume o documento em
decorréncia da disposigdo de suas informagdes. Exemplos: oficios, rela-
térios, atas, processos etc.

(7) Vigéncia: sdo documentos correntes, em curso ou que se conser-
vam junto as unidades produtoras em razdo da frequéncia com que sao
por elas consultados.

(8) Prescrigio: E o intervalo de tempo durante o qual a municipalida-
de, ou qualquer interessado, pode invocar a tutela do Poder Judiciario
para fazer valer direitos eventualmente violados.

k0 0D OA BOA Vg7,

(9) Precaugio: E o intervalo de tempo durante o qual guarda-se o do-
cumento por precaugao, antes de elimina-lo ou encaminha-lo para guarda
permanente.

(10) Prazo de Arquivamento: é o prazo em que os documentos perma-
necem arquivados nos seguintes locais:

(11) Arquivo Corrente: E a unidade com atribuigées de arquivo de
cada Departamento, deve ser indicado o niumero de anos em que o docu-
mento devera permanecer na unidade, cumprindo prazos prescricionais
e precaucionais.

(12) Arquivo Geral: é a unidade onde os documentos permanecem
aguardando o comprimento final, seja o arquivamento permanente ou o
descarte.

(13) Destinagao Final: é o resultado da avaliagao final, onde os docu-
mentos sdo encaminhados para a digitalizacao e depois para a eliminagao
ou para a guarda permanente.

(14) Digitalizar: é o processo de conversao de documentos fisicos em
formatos digitais.

(15) Descartar: E o procedimento de eliminagio fisica dos documen-
tos que ja cumpriram seus prazos de guarda e nao apresentam valor se-
cundario que justifique a sua guarda, podem ser eliminados sem prejui-
zos para a coletividade ou meméria do 6rgao publico ou empresa privada.

(16) Obs. E o campo destinado a informagées importantes.

PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOAO DA BOA VISTA
Estado de Sao Paulo

* % %

TABELA DE TEMPORALIDADE DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

DEPARTAMENTO 01: - GABINETE DO PREFEITO

SETOR 01: - SECRETARIA

01.00.00.00 DEPARTAMENTO: - GABINETE DO PREFEITO
01.01.00.00 SETOR: - SECRETARIA
PRAZO DE PRAZO DE DESTINAGAO FINAL
ARQUIVAMENTO
s 5 Tipo e i - Arquivo Arquivo Digitalizar Descartar
Cadigo Série Documental Documental Vigéncia ‘ Prescri¢do | Precaugdo Corrente Geral Sim — Nio Sim - Njo Obs
ABAIXO ASSINADO, ORDENS SERV. Oficios e Doc. o Prazo de Prescrigdo N N
01.01.0001 | peoyERIMENTOS E COMUNICINTERN | Diversos LG BN Lo VIBEDCIS. | o precaueso S St
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, DEPUTADOS Oficios e Doc. _—_ Prazo de Prescrigdo ; .
01.02.00.02 | ¢ -sp1ARA DOS DEPUTADOS Diversos 1ano 8 anos 1ano Vigéneia | o caucio Sim Sim
ASSOCIACAO BRASILEIRA E PAULISTA Oficios e Doc. e Prazo de Prescrigdo . .
01.01.00.03 DOS MUNICIPIOS Biveises 1ano 8 anos 1ano Vigéncia & PreBaiigas Sim Sim
01.01.00.04 | ATESTADOS Atestados 1ano 8 anos 1ano vigehein | LracodePrescricio Sim sim
e Precaugdo
01.01.0005 | AUTOGRAFO Oficios, Proj. de 1ano 8 anos 1ano ikknchy | razodeRrescricso Sim sim
Leis e Precaugdo
AUTORIZACAQ, PROCURACAO E Oficios e Doc. . Prazo de Prescrigdo . .
01.01.00.06 LICENCA PROVISORIA Giverses 1ano 8 anos 1ano Vigéncia & Precalcas Sim Sim
01.01.00.07 | CARTA EXPEDIDA Carta 1ano 8 anos 1ano vigener | Lla20.deiPrestrican Sim sim
e Precaugdo
CDHU - Cia de Desenvolvimento Oficios e Doc. o n Prazo de Prescrigdo ¢ 2
01.01.00.08 Habitacional e Urbano do Estado de S.P. | Diversos 1ano 8 anos 1ano Vigéncia e Precauciio Sim Sim
01.01.00.09 | CERTIDGES Certidaes 1ano 8 anos 1ano Viggnein, | 22odeifresarico Sim sim
e Precaugdo
01.01.00.10 | CESPE ELEKTRO Qficios£Roe: 1ano 8 anos 1ano vigenci | LraiD e RIESCHcEo Sim sim
Diversos e Precaugdo
N i i Prazo de Prescrig
01.01.00.11 | PLANTAO DE FARMACIA E FUNERARIA | Comunicado lano 8 anos 1ano Vigéncia PAZOIAEILIESErla0 Sim Sim
e Precaugdo
. Oficios e Doc. Prazo de Prescrigd
01.01.00.12 | COHAB-CIA DE HABITACAO POPULAR Hclosiel 08 1ano 8 anos 1ano Vigéncia FAz.CEvAIesanedo, Sim sim
Diversos e Precaugdo
K Prazo de Prescrig
01.01.00.13 | COMUNICACAO INTERNA Comunicacio 1lano 8 anos 1ano Vigéncia [aep/Ce T leattlcal Sim Sim
e Precaugdo
CONAN - CONSULTORIA EM Oficios e Doc. G Prazo de Prescrigdo . .
01.01.00.14 o 1 8 1 v s s
ADMINISTRACEO MUNICIPAL Diversos ano anos ano 'BENCia | o precaugiio M ‘m
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TABELA DE TEMPORALIDADE DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

~

SETOR 02: - ASSISTENCIA SOCIAL

~

DEPARTAMENTO 11: - ASSISTENCIA SOCIAL

ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO: -

SETOR: -

11.00.00.00
11.02.00.00

ASSISTENCIA SOCIAL

DESTINAGAQ FINAL

Obs

Descartar
Sim - Ndo

Digitalizar
Sim - Nao

Sim

PRAZO DE
ARQUIVAMENTO

Arquivo
Geral

Sim

Arquive
Corrente

Prazo de Prescricdo
e Precaucdo

PRAZO DE

Precaugdo

Vigéncia

Prescricao

lano

Vigéncia

5 anos

Tipo
Documental

Até a conclusao
do processo

Série Documental

Processo

Codigo

Pedido de Passe de Circular

11.02.01.01

DECRETO N° 5.541, DE 17 DE OUTUBRO DE 2.016

“Dispde sobre transposi¢do de Recursos Orgamentarios”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sao Joao
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribuigbes legais e,

Considerando a autorizagé@o expressa contida no Artigo 5°, Item Il (trans-
posigao) da Lei Municipal n°® 3932, de 15 de dezembro de 2015.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Departamento de Financgas, Setor de Contabilidade
da Prefeitura Municipal, uma transposigao de recursos na importancia de R$
72.505,58 (Setenta e dois mil, quinhentos e cinco reais e cinquenta e oito cen-
tavos), objetivando o reforgo das seguintes dotagdes do orgamento vigente:

87.01.05.01.339030.0412200012001 - Manutengao da Estrutura Adminis-

trativa do GOVEIMO........cc.vieieeiie ettt R$ 258,00
563.01.14.07.339039.1236100092201 - Manutengéo dos Servigos Educa-
CION@IS.. ..ottt et R$ 72.247,58

Art. 2° - A transposicéo efetuada pelo artigo anterior sera coberta com os
recursos provenientes das anulagbes parciais das seguintes dotacdes do or-
gamento vigente:

89.01.05.01.339035.0412200012001 - Manutengao da Estrutura Adminis-

trativa do GOVEIMNO. .....cviieeieeiieie et R$ 258,00
463.01.14.02.339030.1236100092201 — Manutengao dos Servigcos Edu-
o= ol To g F- TSR R$ 14.236,42
464.01.14.02.339031.1236100092201 - Manutencdo dos Servigos Edu-
o= ol To 1o F- TSR R$ 10.000,00
468.01.14.02.339034.1236100092201 - Manutengéo dos Servigos Educa-
[e3To] 0 F= SRS R$ 19.542,18
472.01.14.02.339039.1236100092201 - Manutengéo dos Servigos Educa-
[e3To] 0 F= SRS R$ 24.632,54
488.01.14.03.339036.1230600092201 — Manutengao dos Servigos Educa-
[e3o 0 F=T SRR R$ 3.836,44

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos dezessete dias do més

de outubro de dois mil e dezesseis (17/10/2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

NATALIA AZEVEDO VILLELA SANTOS DOMENCIANO
Diretora do Departamento de Finangas

DECRETO N° 5.546. DE 24 DE OUTUBRO DE 2.016

“Dispde sobre o processo de atribuicéo de classes e aulas do
Pessoal Docente do Quadro do Magistério Publico Municipal
para o ano letivo de 2017 e da outras provi-

déncias”.

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de So Joao
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribui¢des legais, tendo
em vista o disposto na Lei n® 110, de 08 de janeiro de 1998, e considerando os
principios da legalidade, impessoalidade e imparcialidade que devem nortear
os atos administrativos,

DECRETA:

Art. 1° - O processo de atribuicdo de classes e aulas para os docentes titu-
lares de cargo do quadro do magistério publico municipal, docentes titulares de
cargo da rede estadual em exercicio na rede municipal por forca do convénio
de municipalizagéo, docentes contratados por prazo determinado, para o ano
letivo de 2017, sera feito de acordo com as disposi¢des do presente decreto.

Art. 2° - Fica estipulado o periodo de 05 a 09 de dezembro de 2016 para os
docentes titulares de cargo do quadro do magistério publico municipal efetuar
sua inscricdo para atribuicéo de classes e/ou aulas para o ano letivo de 2017.

§ 1° - As inscrigdes deverao ser efetuadas na unidade sede de controle de
exercicio de cada docente.

§ 2° - Os docentes que nao efetuarem a inscri¢cdo no prazo estabelecido no
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caput terdo a inscrigao realizada de forma compulséria, com base nos dados
constantes de seus prontuarios.

§ 3° - Os docentes titulares de cargo efetivo interessados em substituicdes
eventuais por periodos de até 10 (dez) dias deveréo efetuar inscrigdo especifi-
ca na sede de controle de exercicio e/ou em nivel de Departamento de Educa-
¢ao, observado o cronograma de inscricao constante do Anexo | deste decreto.

§ 4° - As substituicdes eventuais a que se refere o paragrafo anterior serdo
oferecidas em nivel de unidade escolar e em nivel de Departamento de Edu-
cagao, razdo pela qual os docentes interessados deverdo efetuar inscrigdes
especificas.

§ 5° - As substituicdes a que se referem os paragrafos anteriores somente
ocorrerao depois de esgotadas as possibilidades de tais substituicbes serem
exercidas por Professores Substitutos efetivos.

§ 6° - Uma vez convocado para a substituicdo, o docente somente fara jus
a remuneragdo das aulas efetivamente trabalhadas, considerando sabados,
domingos e feriados.

§ 7° - Os docentes, observado o seu campo de atuagdo, somente poderdo
se inscrever para o processo de remogao em nivel de Departamento Municipal
de Educacao caso existam classes/aulas livres.

§ 8° - Os titulares de cargo de Professor de Apoio na Educacgéao Basica —
PAEBs também poderédo se inscrever no processo de remogao, nos termos
do paragrafo anterior, considerando-se sua sede de exercicio atual a unidade
escolar de atuagao no corrente ano letivo de 2016.

§ 9° - Para fins do processo de remogéao dos PAEBs sera utilizada a ordem
de classificagdo do concurso publico, sendo inicialmente utilizada a lista do 1°
concurso publico para PAEBs e, uma vez esgotada, sera utilizada a lista do 2°
concurso publico.

§ 10 - Tendo em vista o disposto no § 3° e 4° do Artigo 28 deste decreto os
docentes efetivos que acumulam cargos na rede municipal de ensino poderédo
se inscrever no processo de remogao a fim de que possam ter as duas sedes
de exercicio na mesma unidade escolar, caso existam classes ou aulas livres.

Art. 3° - Os docentes efetivos da rede municipal de ensino serdo classifi-
cados no campo de atuagéo da atribuigdo de classes e aulas, entre seus pares
de mesma situagao funcional.

Paragrafo unico - Os docentes titulares de cargo da rede estadual seréo
classificados de acordo com as normas da Secretaria Estadual de Educacao.

Art. 4° - A classificagdo dos docentes titulares de cargo no municipio sera
efetuada com base nos seguintes critérios:

| — Quanto a situacéo funcional:

a) titulares de cargos, providos mediante concurso publico de provas e
titulos, correspondentes aos componentes curriculares das classes e aulas a
serem atribuidas;

b) demais titulares de cargos correspondentes aos componentes curricula-
res das classes e aulas a serem atribuidas (adidos); onde os mesmos poderao
escolher classes de Professores que se afastam para ocupar Cargo em Co-
missao na mesma U.E., quando houver, sabendo que caso o Professor Efetivo
retorne para sua classe no decorrer do ano letivo, o Professor Adido que esta-
va com a classe do mesmo ird atuar nas classes livres que estdo com Profes-
sores Substitutos Efetivos, obedecendo a classificagdo de forma decrescente;

c) titulares de cargos de professor substituto, providos mediante concurso
publico de provas e titulos, correspondentes aos componentes curriculares
das classes e aulas a serem atribuidas;

d) candidatos a admisséo por prazo determinado correspondente as clas-
ses e aulas dos componentes curriculares a serem atribuidos, classificados
mediante processo seletivo.

Il — Quanto ao tempo de servigo:

a) tempo de efetivo exercicio como docente no servigo publico, no campo
de atuacéo, sendo atribuido peso 12,0 (doze) para cada periodo de 12 (doze)
meses trabalhados ou 1,0 (um) ponto para cada més de servigco prestados
desprezados os dias;

b) 6,0 (seis) pontos para cada ano trabalhado na fungdo de Pré-Nutri no
servigo publico municipal, desprezados os dias;

c) 1,0 (um) ponto para cada ano trabalhado em cargo ou funcéo diversa da
de professor no servigo publico municipal, antes da vigéncia da Lei n® 670/92,
desprezados os dias.

IIl — Quanto aos titulos:

a) 4,0 (quatro) pontos por Titulo de Doutor (doutorado) correspondente
ao campo de atuagéo relativo as aulas ou classes a serem atribuidas, conside-
rando-se apenas 1 (um) certificado;

b) 3,0 (trés) pontos por Titulo de Mestre (mestrado) correspondente ao
campo de atuagao relativo as aulas ou classes a serem atribuidas, consideran-
do-se apenas 1 (um) certificado;

c) 2,0 (dois) pontos para o certificado de Conclusédo de Curso de Gra-
duagéo em Pedagogia;
d) 1,5 (um e meio) pontos para cada certificado de conclusdo de curso

de especializagdo de Nivel Superior, com no minimo, 180 (cento e oitenta)
horas na respectiva area, considerando-se no maximo 2 (dois) certificados;

e) 1,0 (um) ponto para cada Certificado de conclusdo de Curso de
Aperfeicoamento de Nivel Superior, com no minimo 90 (noventa) horas na
respectiva area, considerando-se no maximo 2 (dois) cursos;

f) 0,5 (cinco décimos) ponto para cada Diploma de conclusdo de Cur-
so de Graduagédo com licenciatura, podendo ser computado até 2 (dois) cur-
sos, exceto o curso computado na alinea “c”;

g) 1,0 (um) ponto para cada curso oferecido pela Prefeitura Municipal,
com minimo de 90 (noventa) horas (PROEPRE, Braile, Libras e outros dentro
da respectiva area), considerando-se no maximo 2 (dois) certificados;

h) 0,01 (um centésimo) de ponto para cada hora de participacdo em
cursos, oficinas, seminarios, palestras, wokshops promovidos pelo Departa-
mento de Educagao da Municipalidade ou Secretaria da Educagéo do Estado
de Sao Paulo, nos ultimos cinco anos a contar da data da inscricdo, até o
maximo de 300 (trezentas) horas, conforme certificado ou publicagéo no Jornal
Oficial do Municipio de Sdo Joao da Boa Vista ou Diario Oficial do Estado;

i) 0,005 (cinco milésimos) de ponto para cada hora de participagdo em
cursos, oficinas, seminarios, palestras, workshops realizados pelas Universi-
dades Federais e Estaduais, Faculdades de Sdo Jodo da Boa Vista, livrarias
em conjunto com editoras, visando o aperfeicoamento do professor, nos Ulti-
mos cinco anos a contar da data da inscricéo, até o maximo de 300 (trezentas)
horas.

Paragrafo unico: Os Professores que participaram do “PACTO”, terdo seus
pontos computados na letra ( i ), para a atribuigdo de 2017, para que nao ultra-

passe os outros cursos de Graduacdo e Pés Graduagéo.
§ 1° - O tempo de servico utilizado para aposentadoria em outro emprego
ou cargo ndo sera computado para a classificagéo a que se refere este Artigo.

§ 2° - Os tempos de servigo a que se refere o inciso |l ndo poderao ser
contados de forma concomitante.

§ 3° - Os titulos a que se referem as alineas do inciso Ill deste Artigo que
ndo puderem ser utilizados em razédo das limitagdes de pontos especificadas
néo poderdo ser computados nas outras alineas do mesmo inciso.

§ 4° - Havendo empate na classificacdo deverdo ser obedecidos os se-
guintes critérios de desempate:

a) o servidor que tiver o maior tempo de servigco no magistério publico
municipal;

b) o servidor mais idoso;

c) o servidor com maior numero de filhos menores.

§ 5° - Ao docente afastado das atividades de docéncia para o desempenho
de cargo em comisséo de especialista em educagéo, inclusive de Diretor(a) do
Departamento de Educacdo, serdo computados integralmente os pontos de
que trata este Artigo, como se em exercicio de docéncia estivesse, sendo-lhe
atribuida a classe que couber conforme a ordem de classificagéo.

§ 6° - Cessado o afastamento do docente titular de cargo efetivo no de-
correr do ano letivo, 0 mesmo retornara ao exercicio da classe/aula que Ihe
fora atribuida no processo inicial e o professor substituto ficara a disposi¢éo do
Departamento Municipal de Educacgao.

§ 7° - Os docentes que acumulam cargos docentes efetivos na rede mu-
nicipal de ensino e anteriormente a esses tenham ocupado outro cargo de
provimento efetivo também na rede municipal de ensino, no campo de atua-
¢ao, poderdo utilizar esse tempo de servico em apenas um dos cargos atuais,
naquele mais antigo, desde que nao concomitante.

§ 8° - Serdo considerados como tempo de servigo somente os dias efe-
tivamente trabalhados em sala de aula em substituicdo ao docente titular da
classe, para o docente que tenha ocupado cargo de provimento efetivo de
Professor Substituto na rede municipal de ensino, no campo de atuagao, e
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pretenda utiliza-lo para os fins previstos neste decreto.

§ 9° - Considera-se como tempo de efetivo exercicio, nos termos da alinea
“a” do inciso |l deste artigo e inciso | - tempo de servigo previsto no Anexo Il
deste decreto, aquele exercido no cargo de provimento efetivo na rede munici-
pal de ensino, no campo de atuagao, e aquele exercido em fungédo docente de
carater temporario, no campo de atuagéo, decorrente de selegdo em processo
seletivo realizado pela administracdo municipal com vinculo juridico celetista.

§ 10 - Caso o docente tenha concluido os cursos a que se referem as ali-
neas “c” e “f’ deste artigo, mas a instituicdo de ensino superior ainda ndo tenha
emitido o respectivo diploma por falta de registro junto ao 6rgdo competente,
sera aceito Certificado, Declaragao ou outro documento comprobatério emitido
pela instituicdo de ensino superior, desde que conste mengéo de que o aluno
concluiu o curso e colou grau.

Art. 5° - A data base para a contagem de tempo de servigo de que trata
este decreto sera 31 de outubro do ano em curso.

Art. 6° - A classificagdo dos docentes titulares de cargo no municipio sera
efetuada com base no somatério de pontos obtidos nos critérios referidos no
Artigo 4° deste decreto.

Paragrafo unico - A classificagédo dos titulares de cargo de Professor Subs-

tituto seguira a ordem do respectivo concurso publico.

Art. 7° - Encerrado o processo de inscri¢gdo, o Departamento de Educagao
elaborara e publicara as listas de classificagdo, por campo de atuagdo, que
serado afixadas nas Unidades Escolares.

§ 1° - Da classificagédo, cabera recurso, a ser interposto no prazo de 2
(dois) dias ao Diretor(a) do Departamento de Educagéo, que devera decidir do
recurso no mesmo prazo.

§ 2° - Havendo alteragéo na lista de classificagdo, a mesma sera republi-
cada, abrindo-se novo prazo para recurso.

Art. 8° - A atribuicdo de classes e aulas, no Municipio, dar-se-a em periodo
que antecede o inicio do ano letivo e ao longo dele, respeitando-se a seguinte
ordem:

| — em nivel de unidade escolar;

Il — em nivel de Municipio, pelo Departamento de Educacgao.

Art. 9° - A atribuicdo de classes e aulas para o ano letivo de 2017 dar-se-a
de acordo com o campo de atuagéo, obedecida a ordem de preferéncia abaixo
elencada:

| - titulares de cargo da rede municipal para constituicéo de jornada;

Il — titulares de cargo da rede estadual para constituicdo de jornada esta-
belecida no convénio;

Il — Professores Adidos, que queiram ficar em sua U.E., tendo atribuido
Cargos de Professores que se afastam para ocupar Cargos em Comisséo;

IV — remocéo de titulares de cargo no Municipio que desejam trocar de
sede de exercicio, caso haja vagas (classes livres);

V — aos docentes em situagao de disponibilidade (adidos), que nédo tiveram
classes de Professores que se afastam para Cargos em Comissdo em sua
U.E. e foram Removidos Ex-Oficio para outra Unidade Escolar durante o ano
letivo de 2016;

VI — titulares de cargos de Professor Substituto na rede municipal, no res-
pectivo campo de atuagéo;

VIl - candidatos a admissao por tempo determinado, obedecida a ordem
de preferéncia estabelecida na classificagdo de processo seletivo simplificado.

§ 1° - Para as substituicdes eventuais de até 10 (dez) dias, uma vez esgo-
tadas as possibilidades de tais substituicdes serem exercidas por Professores
Substitutos efetivos, nos termos do § 5° do Artigo 2° deste decreto, deverao ser
utilizadas as listas de docentes inscritos, nos termos do § 3° do mesmo artigo,
na seguinte ordem de preferéncia:

| — candidatos inscritos na unidade escolar onde se faz necessaria a subs-
tituicao;

Il — candidatos inscritos em nivel de Departamento de Educagéo, caso ndo
existam candidatos nas condigdes do inciso anterior.

§ 2° - Os docentes inscritos para as substituicbes eventuais em nivel de
Departamento de Educagéo serao convocados para substituicdo de classes
ou aulas em quaisquer unidades escolares da rede municipal de educagao,
conforme necessario, observado o disposto no § 5° do artigo 2° deste de-
creto.

§ 3° - Os docentes que ndo aceitarem as substituicdes eventuais em nivel

de Departamento para as quais forem convocados serdo desclassificados e
nao concorrerao as demais substituicbes no decorrer do ano letivo.

§ 4° - Perderéo a classe atribuida, os titulares de cargo de Professor Subs-
tituto que nao estiverem sendo bem avaliados no desenvolvimento do trabalho
em sala de aula.

§ 5° - Os Professores Substitutos efetivos que ficarem sem classes no pro-
cesso anual de atribuicdo a que se refere este decreto, permanecerdo como
plantonistas nas unidades escolares, para as substituigbes que surgirem no
decorrer do ano, conforme as determinagdes do Departamento de Educagéo.

§ 6° - O Professor Substituto que acumular cargos na rede municipal de
ensino e estiver na condicédo prevista no paragrafo anterior, terd preferéncia
em permanecer como plantonista na mesma unidade escolar a qual possui
sede de exercicio relativa ao outro cargo docente que ocupa, caso os niveis/
modalidades de ensino da referida unidade escolar sejam compativeis com o
campo de atuagdo do cargo de Professor Substituto.

Art. 10 - Em decorréncia da ampliagdo do ensino fundamental para nove
anos, se no processo inicial de atribuicdo, houver classes livres de ensino
fundamental e Professor de Educacéo Infantil sem classe no seu campo de
atuacgdo, as classes do ensino fundamental poderdo ser atribuidas a esses
servidores, em carater de substituicdo, nos termos previsto nos Artigos 24 e
25 deste decreto.

Art. 11 - A atribuicdo no decorrer do ano letivo sera realizada pelo Depar-
tamento de Educacéo aos docentes titulares de cargo de Professor Substituto,
de acordo com as necessidades da administragéo.

§ 1° - Na impossibilidade de se atribuir as classes ou aulas ao professor
substituto, a administragéo podera optar por contratar docentes por prazo de-
terminado, classificados em processo seletivo.

§ 2° - Os docentes contratados por tempo determinado poderdo exercer
docéncia em classes ou aulas distintas da atribui¢éo inicial, ainda que isso
implique na prorrogacao do contrato de trabalho.

§ 3° - Aretribuicdo pecuniaria dos docentes contratados por prazo determi-
nado, em qualquer hipétese, sera calculada com base na referéncia inicial da
escala de vencimentos das classes e/ou aulas a serem atribuidas.

Art. 12 - No caso de fusdo de classes e/ou aulas no decorrer do ano, a
classe sera atribuida ao titular de cargo e quando for o caso de dois titulares
sera atribuida a classe e/ou aula ao docente melhor classificado.

§ 1° - Sempre que houver necessidade de atendimento ao docente titular
de cargo, devera ser aplicada a ordem inversa de classificagdo dos docentes,
para a redugao ou dispensa do docente admitido em carater temporario.

§ 2° - Se houver necessidade de redugdo de classes e/ou de aulas o docen-
te titular de cargo sera transferido para outra unidade que comporte o mesmo.

Art. 13 - Os recursos referentes ao processo de atribuicdo de classes e/
ou aulas nao terdo efeito suspensivo devendo ser interpostos no prazo de 2
(dois) dias ap6s a atribui¢éo, dispondo a autoridade recorrida do mesmo prazo

para decisao.

Art. 14 - O docente contratado por prazo determinado a quem tenham sido
atribuidas classes ou aulas, que ndo comparecer ou hd0 se comunicar com a
unidade escolar no primeiro dia de aula subsequente a atribuicao tera anulada
a atribuicdo das classes ou aulas, ficando impedido de concorrer a novas atri-
buigbdes durante o ano.

Art. 15 - Quando a atribuigdo implicar em acumulagdo de empregos, car-
gos ou fungdes, nos termos permitidos pela Constituicdo Federal, o candidato
devera apresentar, no momento da atribuicéo, atestado de trabalho e horario
da reparticdo de origem.

Paragrafo Gnico - Compete a autoridade responsavel pela atribuicdo de
classes e aulas verificar a compatibilidade de horarios para fins de acumulo de
cargos, empregos ou fun¢des docentes.

Art. 16 - Os docentes serdo convocados para participarem do processo
de atribuicdo de classes e/ou aulas através de Edital de Convocagéo, sujeito
a ampla divulgacgéo.

Art. 17 - O docente candidato a participar do processo de atribuicdo de
classes ou aulas quando impedido de participar far-se-a representar através
de instrumento legal.

Paragrafo unico - No caso de inscrigdo/atribuicdo de classes e aulas por
procuragao, devera ser apresentado o instrumento de mandato com firma re-
conhecida e cédula de identidade do procurador.

Art. 18 - O docente, candidato a admissao por prazo determinado que nao
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comparecer ao processo de atribuicdo e nem se fizer representar por procura-
¢ao legal, ou ainda que, estando presente recusar-se a classe ou aulas que Ihe
forem atribuidas, sera tido como desclassificado e a atribui¢éo recaira sobre o
proximo da classificagéo.

Paragrafo unico - O docente candidato a admisséo por prazo determina-
do, devidamente convocado, devera comparecer ao processo de atribuigéo
munido dos documentos do Edital de Processo Seletivo, sob pena de ficar
impedido de concorrer.

Art. 19 - O docente podera constituir carga suplementar de trabalho, sendo
obrigatoriamente obedecida a seguinte ordem para atribuicdo:

| — primeiramente com aulas de seu campo de atuagao, ainda que referen-
tes a projetos ou reforgo escolar;

Il — ndo havendo aulas nas condigbes do inciso anterior, com aulas de
outros campos de atuacao, desde que o docente possua habilitagao.

Paragrafo tnico - Aremuneragao da carga suplementar far-se-a pelo valor
da hora-aula da referéncia salarial de enquadramento do docente.

Art. 20 - Cabe as autoridades escolares tomar as providéncias necessarias
a divulgacao, execucao e acompanhamento do processo de atribuicdo de clas-
ses e aulas do pessoal docente do Quadro do Magistério Publico Municipal.

Art. 21 - Cabe ao Diretor(a) de Escola convocar os docentes afastados a
qualquer titulo para participar do processo de inscrigao, classificagdo e atribui-
¢éo de classes e/ou aulas.

Art. 22 - Compete ao Departamento de Educagéo reabrir, quando neces-
sario, inscricdo e classificagdo para candidatos as fungdes de docéncia tem-
porarias.

Art. 23 - Compete ao Diretor(a) de Educagéo, Supervisdo de Ensino e ao
Diretor de Escola atribuir as classes e as aulas de sua Unidade Escolar, aos ti-
tulares de cargo, respeitando a classificagdo dos docentes para compatibilizar
os turnos e horarios de trabalho.

§ 1° - Por atribuicdo entenda-se o ato pelo qual o Diretor determina as
classes, turmas ou aulas em que o docente atuara.

§ 2° - O Diretor fara a atribuicdo seguindo a ordem de classificagdo dos
docentes, respeitando o horario de trabalho escolhido pelo professor.

§ 3°- A atribuigdo das turmas, classes e/ou aulas para os docentes sera
feita de forma criteriosa, levando-se em conta:

| — a formagao profissional do docente, inclusive no que se refere a estu-
dos de pds-graduacéo e aperfeicoamento;

Il — experiéncia e reconhecimento social da atuagéo do docente em deter-
minada série/ano ou turma;

Ill — a sensibilidade do docente para trabalhar com alunos da faixa etaria
em questao.

§ 4° - Em razéo da adeséo ao “Pacto Nacional de Alfabetizagao”, os titu-
lares de cargo de Professores de Ensino Fundamental afastados para ocupar
cargo em comissdo de suporte pedagogico deverdo ter classes atribuidas no
4° ou 5° anos, haja vista que ficardo afastados da sala de aula, ndo podendo
desenvolver as atividades de alfabetizagao.

§ 5° - Os Professores de Ensino Fundamental que tiverem classes de 1°,
2° ou 3° anos atribuidas para o ano letivo de 2017 assumirdo o compromisso
com o “Pacto Nacional de Alfabetizagcdo”, razéo pela qual nos anos seguintes
de formagéao continuada do projeto, estes professores terdo classes atribuidas
relativas aos anos do referido ciclo de alfabetizagéo (1° ao 3° anos).

Paragrafo unico - No decorrer do ano letivo, os Professores deverao par-
ticipar de toda capacitagédo e formagao ofertada pelo Departamento Municipal
de Educagdo/MEC, independentemente de seu campo de atuagao, de acordo
com o cronograma estipulado.

Art. 24 - Em razéo da implantagdo do ensino fundamental de nove anos
a atribuicdo de classes dos anos iniciais do ensino fundamental (1° ao 5° ano)
sera feita inicialmente aos ocupantes do cargo de Professores de Ensino Fun-
damental, obedecida a seguinte ordem:

| — em nivel de unidade escolar;

Il — em nivel de Municipio, pelo Departamento de Educacgao.

Art. 25 - Ap6s a atribuigdo de classes para todos os professores de Ensino
Fundamental efetivos em nivel de unidade escolar, verificada a existéncia de
classes vagas no ensino fundamental (1° ao 5° ano), estas serdo oferecidas
aos Professores de Ensino Fundamental de outras unidades escolares clas-
sificados em nivel de Municipio e, apds, persistindo a existéncia de vagas no

ensino fundamental (1° ao 5° ano) e nimero de classes na educagéo infantil
em numero menor de que o numero de docentes da educacgao infantil, carac-
terizar-se-a situacédo de disponibilidade destes docentes de educagéo infantil
(adidos), hipotese na qual serdo oferecidas as classes de ensino fundamental
remanescentes juntamente com as classes de educagéo infantil para atribui-
¢ao aos ocupantes do cargo de Professor de Educagéo Infantil.

§ 1° - A atribuicdo nos termos do caput deste Artigo sera feita na seguinte
conformidade:

| — primeiramente em cada unidade escolar;

Il — havendo necessidade, em nivel de Municipio;

§ 2° - A atribuigdo prevista no inciso Il do § 1° sera feita com base em
escala de classificagdo em nivel de Municipio, podendo o docente escolher o
periodo que ira ministrar suas aulas.

§ 3° - Os Professores de Educagéo Infantil que tiverem classes do ensino
fundamental atribuidas na conformidade deste Artigo serdo designados para
atuar nos anos iniciais (1° ao 5° ano) do ensino fundamental no ano letivo de
2017, em substituicéo, retornando ao seu campo de atuagéo e sede de exerci-
cio de origem (se for o caso) no ano letivo seguinte.

§ 4° - As atribuicdes realizadas na forma deste Artigo serdo pormenoriza-
damente registradas em ata pelas autoridades escolares responsaveis pelo
processo de atribuigao.

§ 5° - Os Professores de Educagao Infantil que tiverem atribuidas classes
de ensino fundamental faréo jus a remuneragao correspondente ao cargo que
exercerao, nao sofrendo qualquer prejuizo quanto as vantagens adquiridas no
cargo de origem e terédo este tempo de servico considerado como no campo
de atuagéo do cargo de origem para todos os fins.

§ 6° - Nao havendo classes de ensino fundamental em numero suficiente
para atender o Professor de Educagéo Infantil em situagdo de disponibilidade,
esses ficardo a disposigdo do Departamento de Educagao.

Art. 26 - Os responsaveis pelo processo de atribuicdo de classe e
aulas deveréo ter por base este decreto, portarias, editais e comunicados
que regulamentam todo o processo de inscricéo e atribuigdo de classes
e aulas.

Art. 27 - Os casos omissos serdo solucionados pelo Departamento de
Educagéo, tendo como principio basico a ordem de preferéncia do candidato
na escala de classificagao.

Art. 28 - A hora-aula e a hora-atividade a que se refere o Artigo 24 e se-
guintes da Lei n° 110, de 08 de janeiro de 1998, terdo duragéo de 60 (sessen-
ta) minutos, dos quais, no minimo, 50 (cinquenta) minutos serdo dedicados a
tarefa de ministrar aulas.

§ 1° - Os docentes deverdo cumprir o restante da jornada de trabalho diaria
auxiliando na saida dos alunos e em atividades afins, conforme determinado
pela administracéo.

§ 2° - As horas de trabalho pedagdgico coletivo (HTPCs) seréo realizadas
em dois dias da semana, sendo um dia para cada segmento (um dia para o
ensino fundamental e um dia para a educacéo infantil).

§ 3° - As unidades escolares com dois segmentos, com até 8 (oito) clas-
ses, poderao realizar as HTPCs em um Unico dia.

§ 4° - Os docentes que acumulam cargos, sendo titulares ou substitutos
efetivos do mesmo segmento na rede municipal de ensino e que tenham sede
de exercicio na mesma unidade escolar ou em U.E diferente cujos HTPCs
sejam no mesmo dia e horario, poderao realizar o HTPC de um dos cargos
em dia e horario distintos, conforme determinagéo do Departamento Municipal
de Educagdo, sendo o mesmo de 02 horas consecutivas em cada Unidade
Escolar.

§ 5° - Os docentes que acumulam cargos em segmentos distintos (educa-
¢éo infantil e ensino fundamental) na rede municipal de ensino deverao cum-
prir, obrigatoriamente, as HTPCs de ambos.

Art. 29 - Fica desde ja estabelecido o cronograma de atribuigéo de classes
e aulas inicial para o ano letivo de 2017, conforme disposto no Anexo | que faz
parte integrante deste decreto.

Paragrafo unico - A ficha de pontuacédo para classificacdo dos docentes
titulares de cargo € a constante do Anexo Il deste decreto.

Art. 30 - Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢ado, revogan-
do-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos vinte e quatro dias do
més de outubro de dois mil e dezesseis (24.10.2016).
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VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
ANEXO |
A QUE SE REFERE O “CAPUT” DO ART. 29 DESTE DECRETO

Cronograma de Atribuicdo de Classes — Ano Letivo de 2017

05/12 — 18:00 horas, Atribuicdo na Unidade Escolar, para Professores Efe-
tivos da Rede Municipal e Estadual, obedecendo a classificagao.

Inscrigédo na Unidade Escolar para as substituicdes eventuais na prépria
Unidade e em uma outra lista do Professor Efetivo, que se interessa em subs-
tituir a nivel de Departamento de Educacao, quando necessario, apos esgota-
dos a atribuigdo do Professor Substituto Efetivo;

06/12 — 9:00 horas, Entrega da Atribuicdo no Departamento de Educagao,
para Elenice, Supervisora de Ensino. Entregar também, se houver, a inscrigao
dos professores que irdo para Remogéao, constando o nome completo e a pon-
tuacdo do mesmo, assim como o nome e a pontuagao de Professores que fica-
ram adidos no respectivo campo de atuagdo. OBSERVAGAO: Cabe ao Diretor
de Escola, Vice-Diretor ou Coordenador Pedagdgico, enviar também em uma
folha a parte, 0o nome e a classe dos Professores que se afastam para Cargos
em Comissao ou que se encontram em qualquer tipo de licenga, constando a
data do retorno da licenga;

07/12 — 15:00 horas, Sera fixado no Departamento de Educacao a lista
com o nome e a pontuacgdo dos Professores que entraram para Remocgéao e
uma lista com as salas livres para serem atribuidas. Cada Diretor, Vice-Diretor
ou Coordenador Pedagdgico, deve retirar uma cépia da lista no Departamento
e fixar na sua escola;

08/12 — 9:00 horas (fundamental) e 10:00 horas (infantil), Atribuigdo no

Departamento de Educagéo, para os Professores que entraram em Remogao
por pontuagéo e também para o Professor que estara entrando em Remocgéao
por permuta, lembrando que o Professor que se remove por permuta ndo pode
estar para se aposentar (Lei 110/98 — Da Remog&o)

08/12 -14:00 horas: Atribuicdo no Departamento de Educacgéo para os
Professores Efetivos de Ensino Fundamental, da Rede Municipal ou da Rede
Estadual, que ficaram sem classe livre na sua unidade de ensino;

- 15:00 horas - Atribuicdo no Departamento de Educagao para os
Professores Efetivos de Educagéo Infantil, da Rede Municipal, que ficaram
sem classe livre na sua unidade de ensino;

OBSERVACAO: Os Professores Efetivos que se tornarem adidos, em ra-
z&o de nao ter classe atribuida na unidade escolar sede, nem em nivel de De-
partamento, terdo direito a ter atribuida classes de Professores que se afastam
para ocupar Cargo em Comissao na sua propria Unidade Escolar ou em nivel
de Departamento de Educagdo antes da Atribuigdo do Professor Substituto
Efetivo.

09/12 — Sera afixada no Departamento Municipal de Educacao, as 10:00
horas, as Classes dos Professores que se afastam para Cargos em Comissao
e também dos Professores que se encontram em licenga, para que os Profes-
sores Substitutos tenham acesso;

09/12 — 13:30 horas, Atribuicdo aos Professores Substitutos de Ensino
Fundamental;

- 15:00 horas, Atribuicdo aos Professores Substitutos de Educacgéo
Infantil.

Elenice Nogueira Gongalves
Supervisora de Ensino

Maria Helena Angelini Santana
Diretora Departamento Municipal de Educagéao

ANEXO I1
A QUE SE REFERE O PARAGRAFO UNICO DO ART. 29 DESTE DECRETO

INSCRICAO/CLASSIFICACAO — TITULAR DE CARGO DO MUNICIPIO (

YPI ( OPF

Artigo 36 da Lei Municipal 110/98 e Decreto n® 5.546, de 24/10/2016

NOME:

TEMPO DE SERVICO

I — o tempo de efetivo exercicio como docente no servigo publico, no campo de atuacio,
sendo atribuido peso 12,0 (doze) pontos para cada periodo de 12 (doze) meses
trabalhados ou 1 (um) ponto para cada més de servigo prestado, desprezados os dias;

municipal, desprezados os dias.

IT — 6,0 (seis) pontos para cada ano trabalhado na funcfio de Pro-INutri no servigo

os dias.

III — 1.0 (um) ponto para cada ano trabalhado em cargo ou fungfo diversa da de
professor, no servigo publico municipal, antes da vigéncia da Lei1n® 670/92, desprezados

TITULOS

TOTATL A

certificado;

IV — 4.0 (quatro) pontos por Titulo de Doutor (Doutorado) correspondente ao campo de
atuacio relativo as aulas ou classes a serem atribuidos, considerando-se apenas 1 (um)

certificado;

YV — 3.0 (trés) pontos por Titulo de Mestre (Mestrado) correspondente ao campo de
atuacio relativo as aulas ou classes a serem atribuidas, considerando-se apenas 1 (um)

Pedagogia;

VI — 2,0 (dois) pontos para o Certificado de Conclusio de Curso de Graduacfo em

VIL — 1.5 (um e meio) pontos para cada Certificado de Conclusfio de Curso de
Especializacio de NIVEL SUPERIOR, com no minimo, 180 (cento e oitenta) horas. na
respectiva area, considerando-se no maximo 2 (dois) certificados;

considerando-se no maximo 2 (dois) certificados;

VIII — 1,0 (um) ponto para cada Certificado de Conclusio de Curso de Aperfeigoamento
de WNIVEL SUPERIOR, com no minimo 90 (noventa) horas, na respectiva area,

computado no inciso VI,

IX — 0.5 (cinco décimos) de pontos para cada Diploma de Conclusfio de Curso de
Graduacio com licenciatura, podendo ser computado dois cursos, exceto o curso

considerando-se no maxamo 2 (dois) certificados;

X — 1,0 (um) ponto para cada curso oferecido pela Prefeitura Municipal, com o minimo
de 90 (noventa) horas (PROEPRE, Braile, Libras e outros dentro da respectiva area),

Diario Oficial do Estado;

XTI — 0,01 (um centésimo) de ponto para cada hora de participacio em cursos, oficinas,
seminarios, palestras, workshops promovido pelo Departamento de Educacio da
Municipalidade ou Secretaria da Educac¢fo do Estado Sfo Paulo, nos tlltimos cinco anos,
a contar da data da inscrigio, até o maximo de 300 (trezentas) horas, conforme
certificado ou publicacfio no Jornal Oficial do Municipio de S#o Jodo da Boa Vista ou
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inscriciio, até o maximo de 300 (trezentas) horas.

XIT — 0,005 (cinco milésimos) de ponto para cada hora de participagdo em cursos,
oficinas seminarios, palestras, workshops, realizados pelas Universidades Federais e
Estaduais, Faculdades de Sdo Jodo da Boa Vista., livrarias em conjunto com editoras,
visando o aperfeicoamento do professor, nos tltimos cinco anos a contar da data da

Em ! /2016

Concordo com a contagem acima:

TOTAL B

TOTAL GERAL (A+ B)

Sdo Jodo da Boa Vista, 24 de outubro de 2.016

DECRETO N° 5.549, DE 26 DE OUTUBRO DE 2.016

“Declara de utilidade publica o imoével que especifica”

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO , Prefeito Municipal de Sdo Jodo da Boa
Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas
por Lei, em especial as dos Artigos 64, inciso V, 85, inciso |, Alinea “a”, ambos da Lei
Organica do Municipio de Sao Jodo da Boa Vista, e com fundamento na alinea “m”
do Artigo 5°, 0 Artigo 6° e demais disposicdes do Decreto-Lei n° 3.365, de 21 de junho
de 1941, com as alteragbes ditadas pelas Leis n° 2.786, de 21 de junho de 1956, n°
6.306, de 15 de dezembro de 1975, n° 6.602, de 07 de dezembro de 1978, n° 9.758,
de 29 de janeiro de 1999 e pelo Decreto-lei n° 856, de 11 de setembro de 1969.

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarada de Utilidade Publica, a fim de serem adquiridos
mediante desapropriagéo amigavel ou judicial, o imovel abaixo descrito:

“UMA GLEBA DE TERRAS IDENTIFICADA COMO GLEBA “E” COM
76.959,47 m2 que “Tem inicio no ponto “11” no alinhamento da divisa com
0 Municipio de S&o Jodo da Boa Vista (Aeroporto Municipal) e o alinhamento
da Estrada de Acesso ao Aeroporto Municipal, segue em frente com 218,94 m
e azimute de 34°00’ até o ponto “11A”, confrontando do ponto “11” até oponto
“11A” com Municipio de Sédo Jodo da Boa Vista (Aeroporto Municipal), em 73,17
m e com a GLEBA D2 (INPAER) Industria Paulista de Partes e Aeronaves Séo
Jodo da Boa Vista Ltda. em 145,77 m, deflete a direita e seque com 182,00 m
e azimute de 125°00’ até o ponto “11B”, confrontando do ponto “11A” até o pon-
to “11B” com a GLEBA D2 (INPAER) Industria Paulista de Partes e Aeronaves
S&o Jodo da Boa Vista Ltda. em 146,20 m e com o Municipio de Sdo Jodo da
Boa Vista (Aeroporto Municipal) em 35,80 m, deflete a esquerda e segue com
250,00 m e azimute de 35°00’ até oponto 11B-A” confrontando do ponto “11B”
até o ponto “11B-A” com o Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista (Aeroporto Mu-
nicipal), deflete a esquerda e segue com 250,00 M e azimute de 305°00’ até o
ponto “11B-B”, deflete a esquerda e segue com 454,69 m e azimute de 215°00’
até oponto “11B-C”, confrontando do ponto “11B-A” até o ponto “11 B-C” com a
Gleba A remanescente de propriedade de Luiz Matielo, Espélio de Luiz Antonio
Peixoto Mattielo — (Herdeiros Célia Maria Murari Matielo, Camila Murari Mattielo
e Luiz Fernando Murari Mattielo), Wilson Peixoto Mattielo, Nelson Lucio Mattielo
e Aldo Cesar Mattielo, deflete a esquerda e segue com 69,63 m e azimute de
135°30’ até o ponto “11” onde teve inicio e fim esta descrigao, confrontando do
ponto “11B-C” até o ponto “11” com a estrada de Acesso ao Aeroporto.”

Art. 2° - Fica o expropriante autorizado a invocar o carater de urgéncia no
processo judicial de desapropriagéo para os fins do disposto no artigo 15 do
Decreto-Lei 3.365, de 21 de junho de 1941.

Art. 3° - As despesas decorrentes com a execugao do presente decreto,
correrao por conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se ne-
cessarias.

Art. 4° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos vinte e seis dias do
més de outubro de dois mil e dezesseis (26.10.2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

EDITAIS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
SETOR DE COMPRAS, LICITAGOES E CONTRATOS

Extrato de Contratos

Contrato n.°: 165/16

Contratada: Kevelyn Cristina Eziquiel Pestana MEI
Objeto: Contratagéo de servigos de instrugao de danga
Valor: R$ 6.240,00

Prazo: de 29/09/16 a 28/03/17

Contrato n.%: 167/16

Contratada: Delcat — Servigos e Comércio Ltda Epp

Objeto: Contratagdo de empresa, em carater emergencial, para prestagdo
de servigos de limpeza, asseio e conservagao predial, nas dependéncias do
Departamento De Saude De Sao Jodo Da Boa Vista — PAD 183/16

Valor: R$ 16.680,00

Prazo: de 03/10/16 a 02/04/17

Contrato n.°: 168/16

Contratada: Editora GOV LTDA EPP

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para capacitar Servidores
Publicos Municipais e Gestores Responsaveis quanto as parcerias entre a
Administracdo Publica e as Organizagdes da Sociedade Civil, conforme Lei
Federal N° 13.019 de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes (Marco regulatério
do Terceiro Setor) — PAD 188/16

Valor: R$ 15.825,00

Prazo: de 07/10/16 a 06/10/17

Contrato n.%: 171/16

Contratada: CENTERKIT PRODUTOS E EQUIPAMENTOS DE LABORA-
TORIO LTDA

Objeto: Aquisicdo de materiais de laboratério e fornecimento de equipa-
mento em regime de comodato — PP 076/16

Valor: R$ 231.588,69

Prazo: de 21/10/16 a 20/10/17

Contrato n.°: 172/16

Contratada: CONSTRUTORA SCALA GUAGCU LTDA

Objeto: Fornecimento de concreto betuminoso usinado a quente (CBUQ)
— PP 083/16

Valor: R$ 390.000,00

Prazo: de 21/10/16 a 20/10/17

Contrato n.%: 174/16

Contratada: Marques & Marques Construtora LTDA EPP

Objeto: Construgdo de Quadra Poliesportiva no Maestro Mourdo — CV
018/16

Valor: R$ 52.267,51

Prazo: de 21/10/16 a 20/02/17
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Contrato n.%: 129/14 TA 02/16

Contratada: TELSEG VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA ME

Objeto 2° termo aditivo ao Contrato n° 129/14, referente a prestacéo de
servicos de vigilancia patrimonial armada na unidade do Poupatempo.

Aditamento: prazo e valor

Valor: R$ 74.958,24

Prazo: de 01/09/16 a 31/08/17

Assinatura: 11/10/16

Contrato n.%: 127/13 TA 03/16

Contratada: MONTE AZUL ENGENHARIA LTDA

Objeto 3° termo aditivo ao Contrato n® 127/13, referente a execugéo de
servigos de transporte e destinago final dos residuos sélidos urbanos (RSU)
gerados no municipio em aterro sanitério licenciado.

Aditamento: prazo e valor

Valor: R$ 3.597.149,64

Prazo: de 09/09/16 a 08/09/17

Assinatura: 11/10/16

Contrato n.°: 226/11 TA 10/16

Contratada: EMBRALIXO — EMPRESA BRAGANTINA DE VARRRICAO E
COLETA DE LIXO LTDA

Objeto 10° termo aditivo ao Contrato n® 226/11, referente a execugéo dos
Servigos de Limpeza Publica, compreendendo a coleta e transporte de re-
siduos domiciliares, comerciais e industriais de caracteristicas domiciliares,
varriggdo manual de vias e logradouros publicos, varricdo manual de vias e
logradouros proximos as Feiras Livres e varricdo de patios de feiras livres,
varricdo de calgadas, patios de estacionamento e fornecimento de equipes
padréo para execugao de servigos de conservagao.

Aditamento: prazo e valor

Valor: R$ 325.935,64

Prazo: de 23/09/16 a 31/12/16

Assinatura: 11/10/16

Contrato n.°: 240/11 TA 07/16

Contratada: CLAC Artes e Cultura LTDA ME

Objeto 7° termo aditivo ao Contrato 240/11, referente ao fornecimento de
instrutor musical para aulas de violino, violoncelo, viola e contrabaixo.

Aditamento: prazo

Valor: R$ 5.795,62

Prazo: de 06/09/16 a 05/11/16

Assinatura: 13/10/16

Contrato n.°: 155/14 TA 02/16

Contratada: Crescer Clinica Comportamental Gongalves e Mello LTDA ME

Objeto 2° termo aditivo ao Contrato 155/14, referente a contratagdo de
clinica especializada para tratamento de paciente autista.

Aditamento: prazo

Valor: R$ 31.200,00

Prazo: de 10/09/16 a 09/09/17

Assinatura: 13/10/16

Contrato n.%: 126/13 TA 04/16

Contratada: Sercop Conservagao Patrimonial LTDA ME

Objeto 4° termo aditivo ao Contrato 126/13, referente a contratagdo de
empresa especializada para prestacado de servigos de controle de acesso e
portaria, monitoria, limpeza (interna e externa), jardinagem, zeladoria de pis-
cina e guarda vidas.

Aditamento: prazo e valor

Valor: R$ 460.380,36

Prazo: de 10/09/16 a 09/09/17

Assinatura: 13/10/16

Contrato n.°: 285/10 TA 06/16
Contratada: José Antonio Goulart
Objeto 6° termo aditivo ao Contrato 285/10, referente a locacédo de imovel

destinado a abrigar as instalagdes do IBGE.
Aditamento: prazo e valor
Valor: R$ 6.780,60
Prazo: de 11/09/16 a 10/09/17
Assinatura: 17/10/16

Contrato n.%: 138/14 TA 02/16

Contratada: DAIKUARA Servigos Médicos LTDA ME

Objeto 2° termo aditivo ao Contrato 138/14, referente a locagéo de equi-
pamentos para realizagdo de eletrocardiograma digital, com fornecimento de
laudo a distancia, via internet.

Aditamento: prazo e valor

Valor: R$ 51.131,16

Prazo: de 15/09/16 a 14/09/17

Assinatura: 17/10/16

Contrato n.%: 188/15 TA 01/16

Contratada: INSTITUTO DE PESQUISAS ECONOMICAS - IPEFAE

Objeto 1° termo aditivo ao Contrato 188/15, referente a realizagédo de im-
plantagdo, operacionalizagdo e execugdo do projeot informatica nas EMEBs
da rede municipal de ensino.

Aditamento: prazo e valor

Valor: R$ 396.277,08

Prazo: de 14/09/16 a 13/09/17

Assinatura: 18/10/16

Contrato n.%: 142/14 TA 02/16

Contratada: OOBJ TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA

Objeto 2° termo aditivo ao Contrato 142/14, referente ao uso de software
de recebimento de Nota Fiscal eletronica, guarda do arquivo XML, suporte
técnico e manutencgao.

Aditamento: prazo

Valor: R$ 2.769,48

Prazo: de 01/10/16 a 30/09/17

Assinatura: 19/10/16

Contrato n.%: 147/14 TA 02/16

Contratada: NOVA IMAGEM RADIOLOGIA E ULTRASSONOGRAFIA
LTDA

Objeto 2° termo aditivo ao Contrato 147/14, referente a realizacédo de exa-
mes de mamografia.

Aditamento: prazo

Valor: R$ 117.300,00

Prazo: de 17/10/16 a 16/10/17

Assinatura: 19/10/16

Contrato n.%: 128/13 TA 03/16

Contratada: SIMPLISS SISTEMAS DE INFORMACAO LTDA EPP

Objeto 3° termo aditivo ao Contrato 128/13, referente licenga de uso de
software, capacitagdo, analise tributaria, desenvolvimento, fornecimento e im-
plantagdo de sistema para areas de DIPAM, ISS e Cadastro Mobiliario.

Aditamento: prazo

Valor: R$ 44.705,28

Prazo: de 23/09/16 a 22/09/17

Assinatura: 19/10/16

Contrato n.%: 001/16 TA 02/16

Contratada: SISTEMA CONVEX LOCACOES DE PRODUTOS DE INFOR-
MATICA LTDA

Objeto 2° termo aditivo ao Contrato n°. 001/16, referente a fornecimento
de equipamentos de informatica, na modalidade locagdo, com manutengéo e
securitizagao.

Aditamento: quantidade e valor

Valor: R$ 3.220,00

Prazo: de 01/09/16 a 05/01/17

Assinatura: 19/10/16
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Contrato n.°: 001/15 TA 02/16

Contratada: TELEFONICA BRASIL S.A

Objeto 2° termo aditivo ao Contrato 001/15, referente a prestagéo de servi-
cos de telefonia mével pessoal (SMP - Servigo Mével Pessoal).

Aditamento: alteragédo do projeto basico e especificagbes

Prazo: de 21/10/16 a 05/01/17

Assinatura: 21/10/16

Cesséao de uso de bem moével n® 001/16

Cessionaria: Centro Universitario das Faculdades Associadas de Ensino
- UNIFAE

Objeto Cessdo de uso de equipamento identificado como Colposcépio
tombado no patriménio sob o nC 13290, entre a Prefeitura Municipal e o Cen-
tro Universitario das Faculdades Associadas de Ensino - Unifae.

Prazo: de 03/10/16 a 02/10/21

Sao Jodo da Boa Vista, 30 de Outubro de 2016.

Douglas da Silva Vitielli
Chefe do Setor de Compras, Licitagées e Contratos

Luiz Carlos Sartori
Diretor do Depto. de Administragao

lau, n.° 125 — Jardim Nova Sao Jodo, das 7:30h as 11h e das 13h as 17h, para
assumir a vaga temporaria de Cozinheiro. O prazo para o comparecimento &
de 31/10/2016 a 03/11/2016.

O nado comparecimento até a data supra estabelecida sera considerado
como desisténcia da vaga temporaria, podendo esta Municipalidade convocar
o proximo classificado.

COZINHEIRO

CLASSIFICACAO/NOME/RG
02° ANA LUCIA TURCCI NAJIM — RG: 15.966.544

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos vinte e quatro dias do
més de outubro de dois mil e dezesseis (24/10/2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

SIDINARA FONSECA
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

MARIA HELENA ANGELINI SANTANA
Diretora do Depto. de Educacgao

PROCESSO SELETIVO - PMSJBV N.° 03/2015
Coordenador de Nucleos

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, através do Departamen-
to de Recursos Humanos, convoca o candidato aprovado no Processo Sele-
tivo — PMSJBV n° 03/2015, conforme abaixo relacionado, para comparecer
ao Setor de Administracdo de Recursos Humanos, situado na Av. Dr. Durval
Nicolau, n.° 125 — Jd. Nova Sao Jodo, das 7:30h as 11h e das 13h as 17h, para
assumir a fungéo publica temporaria de Coordenador de Nucleos. O prazo
para o comparecimento é de 31/10/2016 a 03/11/2016.

O nao comparecimento até a data supra estabelecida sera considera-
do como desisténcia da vaga temporaria, podendo esta Municipalidade
convocar o proximo classificado.

COORDENADOR DE NUCLEOS

CLASSIFICACAO/NOME/RG
8° LUAN DE LIMA — RG 41.381.391-5

Prefeitura Municipal de Séo Jodo da Boa Vista, aos vinte e quatro dias do
més de outubro de dois mil e dezesseis (24/10/2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

SIDINARA FONSECA
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

FRANCISCO PEDRO REGINI JUNIOR
Diretor do Depto. de Esportes

PROCESSO SELETIVO — PMSJBV N.° 01/2016
COZINHEIRO (A)

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, através do Departamen-
to de Recursos Humanos, convoca a candidata aprovada no Processo Seleti-
vo — PMSJBV n° 01/2016, conforme abaixo relacionada, para comparecer ao
Setor de Administracéo de Recursos Humanos, situado na Av. Dr. Durval Nico-

CONCURSO PUBLICO — PMSJBV N ° 01/2016
Professor de Ensino Fundamental

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Séo Jodo da Boa Vista, através do Departamen-
to de Recursos Humanos, convoca a candidata aprovada no Concurso Publico
de n° 01/2016 para o cargo de Professor de Ensino Fundamental, conforme
abaixo relacionada, para comparecer no Setor de Administragéo de Recursos
Humanos, situado na Avenida Dr. Durval Nicolau n.° 125 — Jd. Nova Séao Joao,
das 7:30 as 11:00 e das 13:00 as 17:00h, a fim de tomar ciéncia quanto a
apresentagao da documentagao necessaria para a posse no respectivo cargo.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

CLASSIFICACAO/NOME/RG
15° URSULA MURIELI DE OLIVEIRA PAN - RG 29.435.599-6

Prefeitura Municipal de Sdo Jo&o da Boa Vista, aos vinte e quatro dias do
més de outubro de dois mil e dezesseis (24/10/2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Departamento Municipal de Saude
VIGILANCIA SANITARIA

APROVACAO DE PROJETO
Proc. 3036/15 Eng? — Celso Augusto Souza
Av. Prof® Isette C. Fontéo, n® 1832 — Jd das Flores - SJBV/SP
Resp. Técnico: Wilson Donizetti Chagas — CREA 5062541214
Publique-se.\anbb\

PUBLI
Proc. 298/16 — G. B. Sossai ME
Avenida Dona Gertrudes, n° 294 — Centro — SJBV/SP
Em 10/10/16, elaborado A.l. n°® 012752/AL conforme artigo 122, inciso | da
Lei Estadual 10.083 de 23/09/1998.
Publique-se./apccc/

UE-SE

Proc. 300/16 — Marcos Cesar Estevam
Rua Ademar de Barros, n° 358 — Centro — SIBV/SP
Em 13/10/16, elaborado A.l. n°® 012755/AL conforme artigo 122 inciso | da
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Lei Estadual 10.083 de 23/09/1998.
Publique-se./eclp/

Departamento Municipal de Saude
VIGILANCIA SANITARIA

APROVACAO DE PROJETO
Proc. 3036/15 Eng? — Celso Augusto Souza

Av. Prof@ Isette C. Fontéo, n°® 1832 — Jd das Flores - SJBV/SP
Resp. Técnico: Wilson Donizetti Chagas — CREA 5062541214
Publique-se.\anbb\

PUBLIQUE-SE
Proc. 298/16 — G. B. Sossai ME
Avenida Dona Gertrudes, n° 294 — Centro — SIBV/SP
Em 10/10/16, elaborado A.l. n° 012752/AL conforme artigo 122, inciso | da
Estadual 10.083 de 23/09/1998.
Publique-se./apccc/

Lei

Proc. 300/16 — Marcos Cesar Estevam

Rua Ademar de Barros, n° 358 — Centro — SJBV/SP

Em 13/10/16, elaborado A.l. n° 012755/AL conforme artigo 122 inciso | da
Estadual 10.083 de 23/09/1998.

Publique-se./eclp/

Lei

Proc. 301/16 — Valsir Comércio de Alimentos Ltda - EPP

Rua Saldanha Marinho, n° 431 — Centro — SIBV/SP

Em 10/10/16, elaborado A.l. n° 012753/AL conforme artigo 122 inciso | e
118 inciso V da Lei Estadual 10.083 de 23/09/1998.

Publique-se./eclp/

Proc. 302/16 — Mercearia e Quitanda da Beth Ltda ME

Rua Coronel José Procépio, n° 535 — Vila Conrado — SIBV/SP

Em 17/10/16, elaborado A.l. n°® 012756/AL conforme artigo 18, inciso V da Por-
taria CVS n° 04 de 21/03/2011 retificada em 31/03/2013, 17/01/2013 e 24/10/2014.

Publique-se./apccc/

PROGRAMA PAULISTA 2016 — Omega Nutrition Industria, Comércio e
Importacao Ltda - EPP

Av. Dos Trabalhadores, n° 900 — Bloco M — Distrito Industrial — SIBV/SP

Em 20/10/16, elaborado Termo de Colheita da Amostra n° 0651/AD.

Publique-se./eclp/

Proc. 129/16 — Felipe Borges Caetano & Cia Ltda ME

Av. Dr. Oscar Piraja Martins, 392 — Jd. Santo André - SIBV/SP
Em 26/09/16, elaborado AIPA n® 055868/AD ref. Al n° 012715/AL.
Publique-se.\anbb\

Proc. 121/16 — Associagédo Sabesp

Rua Carlos Backstron, s/n® — Jd. Santa Rita - SIBV/SP

Em 30/09/16, houve retorno do AR ref. AIPA n° 05414/AD sem que 0 mes-
mo tenha sido recebido pelo autuado.

Publique-se.\anbb\

Proc. 260/16 — Celio dos Reis ME

Rua Riachuelo, n° 525 - Centro — SIBV/SP

Em 16/09/2016 concedido prazo de 90 dias ref. Auto de Infragdo n° 012748/AL.
Publique-se.\anbb\

Proc. 304/16 — Ricardo Franco Campos

Rua Ademar de Barros, n° 358 — Centro — SJBV/SP

Em 13/10/2016 elaborado Al n® 012754/AL conf. Art. 122 inc. | da Lei Es-
tadual 10.083/98

Publique-se.\anbb\

Proc. 769/12 — Drogaria Santos & Simao Ltda EPP
Rua Carolina Malheiros , n° 81 — Vila Conrado — SJBV/SP

Em 04/10/2016 elaborado Tl n° 6006/AH.

Departamento Municipal de Saude
VIGILANCIA SANITARIA

APROVACAO DE PROJETO
Proc. 3036/15 Eng? — Celso Augusto Souza
Av. Prof® Isette C. Fontéo, n°® 1832 — Jd das Flores - SJBV/SP
Resp. Técnico: Wilson Donizetti Chagas — CREA 5062541214
Publique-se.\anbb\

PUBLIQUE-SE

Proc. 298/16 — G. B. Sossai ME
Avenida Dona Gertrudes, n° 294 — Centro — SJBV/SP
Em 10/10/16, elaborado A.l. n° 012752/AL conforme artigo 122, inciso | da
Estadual 10.083 de 23/09/1998.
Publique-se./apccc/

Lei

Proc. 300/16 — Marcos Cesar Estevam
Rua Ademar de Barros, n° 358 — Centro — SIBV/SP
Em 13/10/16, elaborado A.l. n° 012755/AL conforme artigo 122 inciso | da
Estadual 10.083 de 23/09/1998.
Publique-se./eclp/
Proc. 301/16 — Valsir Comércio de Alimentos Ltda - EPP
Rua Saldanha Marinho, n° 431 — Centro — SUIBV/SP
Em 10/10/16, elaborado A.l. n° 012753/AL conforme artigo 122 inciso | e
118 inciso V da Lei Estadual 10.083 de 23/09/1998.
Publique-se./eclp/

Lei

Proc. 302/16 — Mercearia e Quitanda da Beth Ltda ME

Rua Coronel José Procopio, n° 535 — Vila Conrado — SJBV/SP

Em 17/10/16, elaborado A.l. n° 012756/AL conforme artigo 18, inciso V
da Portaria CVS n° 04 de 21/03/2011 retificada em 31/03/2013, 17/01/2013 e
24/10/2014.

Publique-se./apccc/

PROGRAMA PAULISTA 2016 — Omega Nutrition Industria, Comércio e
Importagéo Ltda - EPP

Av. Dos Trabalhadores, n° 900 — Bloco M — Distrito Industrial — SIBV/SP

Em 20/10/16, elaborado Termo de Colheita da Amostra n°® 0651/AD.

Publique-se./eclp/

Proc. 129/16 - Felipe Borges Caetano & Cia Ltda ME

Av. Dr. Oscar Piraja Martins, 392 — Jd. Santo André - SIBV/SP
Em 26/09/16, elaborado AIPA n° 055868/AD ref. Al n® 012715/AL.
Publique-se.\anbb\

Proc. 121/16 — Associagao Sabesp

Rua Carlos Backstron, s/n° — Jd. Santa Rita - SUIBV/SP

Em 30/09/16, houve retorno do AR ref. AIPA n° 05414/AD sem que o0 mes-
mo tenha sido recebido pelo autuado.

Publique-se.\anbb\

Proc. 260/16 — Celio dos Reis ME

Rua Riachuelo, n® 525 - Centro — SIBV/SP

Em 16/09/2016 concedido prazo de 90 dias ref. Auto de Infragcdo n® 012748/AL.
Publique-se.\anbb\

Proc. 304/16 — Ricardo Franco Campos

Rua Ademar de Barros, n° 358 — Centro — SJBV/SP

Em 13/10/2016 elaborado Al n° 012754/AL conf. Art. 122 inc. | da Lei Es-
tadual 10.083/98

Publique-se.\anbb\

Proc. 769/12 — Drogaria Santos & Simao Ltda EPP
Rua Carolina Malheiros , n° 81 — Vila Conrado — SIBV/SP
Em 04/10/2016 elaborado Tl n°® 6006/AH.
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Av. Dos Trabalhadores, n° 900 — Bloco M — Distrito Industrial — SIBV/SP
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Proc. 129/16 - Felipe Borges Caetano & Cia Ltda ME
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Proc. 121/16 — Associagédo Sabesp
Rua Carlos Backstron, s/n°® — Jd. Santa Rita - SIBV/SP
Em 30/09/16, houve retorno do AR ref. AIPA n° 05414/AD sem que 0 mes-

mo tenha sido recebido pelo autuado.
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Proc. 260/16 — Celio dos Reis ME

Rua Riachuelo, n° 525 - Centro — SIBV/SP

Em 16/09/2016 concedido prazo de 90 dias ref. Auto de Infragdo n° 012748/AL.
Publique-se.\anbb\

Proc. 304/16 — Ricardo Franco Campos
Rua Ademar de Barros, n° 358 — Centro — SJBV/SP
Em 13/10/2016 elaborado Al n°® 012754/AL conf. Art. 122 inc. | da Lei Es-
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Proc. 769/12 — Drogaria Santos & Simao Ltda EPP

Rua Carolina Malheiros , n° 81 — Vila Conrado — SUBV/SP
Em 04/10/2016 elaborado TI n°® 6006/AH.
Publique-se.\anbb\

ARQUIVAMENTO DE PROCESSOS
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Proc. 240/16 — Valsir Comércio de Alimentos Ltda - EPP
Rua Saldanha Marinho, n° 431 — Centro — SIBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 129/16 — Felipe Borges Caetano & Cia Ltda ME

Av. Dr. Oscar Piraja Martins, n° 392 — Jd. Santo André - SIBV/SP

Em 17/10/2016, arquivado o processo apds vencido o prazo legal e con-
clusao das providéncias requeridas.

Publique-se.\anbb\

CANCELAMENTO DE LICENCA/CADASTRO
Proc. 100/09 E 101/09 — Inés Pereira da Silva Mercearia ME
Rua Augusto Ricardo Celeghini, n® 490 — Jd. Sao Salvador - SIBV/SP
Publique-se.\anbb\

Proc. 041/16 E 042/16 - Jia Ying Li ME

Av. Dona Gertrudes, n° 389 - Centro - SJBV/SP

Publique-se.\anbb\

Proc. 361/07 E 362/07 — Padaria e Mercearia Recanto do Lago Ltda ME
Rua Primo Teodoro Sguassabia, n° 23 - Jd. Recanto do Lago - SIBV/SP
Publique-se.\anbb\

Proc.769/12 — Drogaria Santos & Simao Ltda EPP
Rua Carolina Malheiros, n° 81 — Vila Conrado - SIBV/SP
Publique-se.\anbb\

CANCELAMENTO LICENCA/CADASTRO DE ACORDO COM OS ART. 18
E 21 DA PORTARIA CVS 04/11 E SUAS ATUALIZAGOES

Proc. 203/13 - Silvia Helena Silverio Bertolucci
Rua Samuel Haneman, n° 265 — Santo André — SJBV/SP
Publique-se./apccc/

Proc. 650/14 - Rita de Cassia Estevao
Rua Cons. Antonio Prado, n° 620 — Centro - SIBV/SP
Publique-se.\anbb\

Proc. 321/15 — Thais Fernanda dos Santos Pereira Custodio
Av. Dr. Oscar Piraja Martins, n° 475 — Jd. Santo André - SIBV/SP
Publique-se.\anbb\

DEFERIMENTO DE REQUERIMENTO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO/
CADASTRO INICIAL
Proc. 276/16 — Clinica de Cirurgia Digestiva Gomes & Silva Ltda
Rua Cons. Anténio Prado, n°® 567 — Sala 9 — Centro - SIBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 295/16 - G A M Massaro — ME
Rua Tiradentes, n° 183 — Rosario — SIBV/SP
Publique-se./apccc/

Proc. 235/16 — Maria de Fatima Zanetti
Rua Gerénimo Milan, n° 283 — Jardim Bela Vista — SIBV/SP
Publique-se./apccc/

Proc. 280/16 — Geyse Cristina de Carvalho
Av. Dr. Durval Nicolau, n® 2140 — sala 7B — Riviera de Sao Joao - SJBV/SP
Publique-se.\anbb\

Proc. 257/16 — Ronaldo Della Monica Silva.
Rua Quatorze de Julho, n° 637 — sala 05 — Vila Conrado - SIBV/SP
Publique-se.\anbb\

Proc. 292/16 — Dellas Centro de Beleza Eireli - ME
Rua Quatorze de Julho, n° 343 — salas 01 e 02 — Vila Conrado - SJBV/SP
Publique-se.\anbb\
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DEFERIMENTO DE REQUERIMENTO DE RENOVACAO DA LICENCA DE
FUNCIONAMENTO DE ESTABELECIMENTO COM / SEM EQUIPAMENTO
Proc. 639/12 — Marilia Goulardins Gomes
Rua Dr. Tedfilo Ribeiro de Andrade, n° 631 — Centro — SIBV/SP
Publique-se./apccc/

Proc. 376/12 — Sao Paulo Secretaria da Saude (Fisioterapia)
Pragca Monsenhor Ramalho, n° 25 — Centro — SJBV/SP
Publique-se./apccc/

Proc. 657/14 — Marya Rehder Ambroso
Av. Dr. Durval Nicolau, n° 996 - Sala 03 — Jardim Nova Sao Jodo — SJBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 159/07 — Navarro & Anadao Ltda ME
Rua Coronel Ernesto de Oliveira, n® 181 — Centro — SIBV/SP
Publique-se./apccc/

Proc. 819/99 - Giuliana Rodrigues Lancellotti de Almeida
Av. Dr. Durval Nicolau, n° 2600 — Riviera de Sao Jodo — SJBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 283/04 — Alexandre Carvalho Rocha
Rua Bernardino de Campos, n° 633 — Centro — SJBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 525/13 - Elfusa Geral de Eletrofuséo Ltda (Fisioterapia)
Rua Julio Michelazzo, n° 501 — Nossa Senhora de Fatima — SIBV/SP
Publique-se./apccc/

Proc. 325/05 - Fisioterapia Navarro S/C Ltda — ME
Rua Coronel Ernesto de Oliveira, n® 162 — Centro — SIBV/SP
Publique-se./apccc/

Proc. 137/14 — Centro Médico Almeida Ltda EPP
Av. Dr. Durval Nicolau, n° 2600 — Riviera de Sdo Jodo — SIBV/SP
Publique-se./apccc/

Proc. 122/11 - Siomara Figueiredo Alves
Rua Presidente Franklin Roosevelt, n°® 168 — Perpétuo Socorro — SIBV/SP
Publique-se./eclp/

Proc. 500/14 - Priscilla Ferreira de Souza
Praca da Bandeira, n° 136 — Sédo Benedito — SJBV/SP
Publique-se./apccc/

Proc. 619/14 — Maria Raquel Moreira Garutti Yazbek
Rua Cons. Antonio Prado, n° 632 — Centro - SIBV/SP
Publique-se.\anbb\

Proc. 777/99 — Ronaldo Jordao Arrigucci
Praca Cel. José Pires, n° 120 - Centro - SIBV/SP
Publique-se.\anbb\

Proc. 625/05—- Marcos Renato Scaturchio
Rua Benedito Miranda, n° 64 — Jd. Santa Clara - SJBV/SP
Publique-se.\anbb\

Proc. 103/13- Clinica Medica de Genova Ltda ME
Rua Jodo Pessoa, n° 130 — sala 02 — Vila Oriental - SIBV/SP
Publique-se.\anbb\

Proc. 1065/99 - Jose Eduardo de Vasconcelos Anfe
Rua Antonina Junqueira, n® 216 — salas 31/32 - Centro - SIBV/SP
Publique-se.\anbb\

Proc. 450/99 - Ariosto Pereira Milan
Rua Cel. Ernesto de Oliveira, n° 116 - Centro - SIBV/SP
Publique-se.\anbb\

Proc. 273/99 — Optica Especializada Ltda
Praca Gov. Armando Salles, n° 57 - Centro - SIBV/SP
Publique-se.\anbb\

Proc. 556/11 — Sindicato dos Empregados Rurais de Sao Jo&o da Boa Vista.
Rua José Ralph de Oliviera Westin, n° 34 — Vila Zanetti - SIBV/SP
Publique-se.\anbb\

Proc. 219/14 — Nova Imagem Radiologia e Ultrassonografia Ltda EPP .
Rua Cel.Ernesto de Oliveira, n°® 571 — Vila Conrado - SJBV/SP
Publique-se.\anbb\

Proc. 654/09 — Alessandra Rita Pennacchi Poveda Balarini.
Rua Cardeal, n° 42 — Recnto dos Passaros - SIBV/SP
Publique-se.\anbb\

Proc. 816/99 — Joao Batista Carvalho.
Rua Padre José, n° 171 — Vila Conrado - SIBV/SP
Publique-se.\anbb\

Proc. 500/99 - Solange Salioni da Silva
Rua Cel. Ernesto de Oliveira, n° 173 — Centro - SUIBV/SP
Publique-se.\anbb\

Proc. 277/05 — Jose de Freitas Nogueira Filho
Rua Cons. Antonio Prado, n° 608 - Centro - SIBV/SP
Publique-se.\anbb\

DEFERIMENTO DE BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA PRINCI-
PAL/SUBSTITUTO
Proc. 089/99 — T.R.M. Comercial de Medicamentos Ltda
Rua David. De Carvalho, n° 344/350 — Vila Valentin — SIBV/SP
Em 17/10/16, deferido a baixa do responsavel técnico: Luis Henrique Ro-
vigatti P. de Oliveira.
Publique-se./eclp/

Proc. 704/14 — Congregagéao do Santissimo Redentor

Rua Topazio, n° 26 — Vila Gomes — SJBV/SP

Em 10/10/16, deferido o requerimento de baixa de responsabilidade técni-
ca de Vania de Cassia Galvao Martins.

Publique-se.\anbb\

DEFERIMENTO DE ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA
PRINCIPAL/SUBSTITUTO

Proc. 089/99 — T.R.M. Comercial de Medicamentos Ltda

Rua David. De Carvalho, n° 344/350 — Vila Valentin — SJBV/SP

Em 17/10/16, deferido assungéo de responsavel técnico: Fernando José
Dallanora Severino.

Publique-se./eclp/

Proc. 704/14 — Congregagéo do Santissimo Redentor

Rua Topazio, n° 26 — Vila Gomes — SIBV/SP

Em 10/10/16, deferido o requerimento de assungao de responsabilidade
técnica de Laila Martins Henrique Silva.

Publique-se.\anbb\

ALTERACAO DE ENDERECO NA LICENCA/CADASTRO
Proc. 315//15 - Margarida Vieira de Medeiros

Rua Carolina Malheiros, n® 315 — Vila Conrado - SJBV/SP
Publique-se.\anbb\
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INDEFERIMENTO DE RECURSO
Proc. 260/16 — Celio dos Reis ME
Rua Riachuelo, n° 525 - Centro — SIBV/SP
Em 16/09/2016 indeferido o recurso solicitando o cancelamento do Auto
de Infragdo n° 012748/AL.
Publique-se.\anbb\

Sao Jodo da Boa Vista, 24 de Outubro de 2016

Silvana Marta Passoni Moreira Ferreira
VIGILANCIA SANITARIA

LEIS

LEI N° 4.039, DE 18 DE OUTUBRO DE 2.016

“Autoriza o Poder Executivo a celebrar convénio com a Associagao
Comercial e Empresarial de Sao Joao da Boa Vista, para o fim que espe-
cifica e da outras providéncias”

(Autor: Vanderlei Borges de Carvalho, Prefeito

Municipal)

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sao Joao
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribuigbes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte...

LEI

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio com a
Associagdo Comercial e Empresarial de Sdo Jodo da Boa Vista nos termos do
Anexo | (Minuta de contrato) desta lei, para a realizagdo da Parada de Natal
2016 e confecgéo de itens para a Decoragdo Natalina em Sao Jodo da Boa
Vista no Natal 2016.

Art. 2° - As despesas com a execugado desta lei correrdo por conta das
dotacdes préprias do orgamento vigente.

Art. 3° - os recursos para atendimento desta lei serdo cobertos através de
dotagéo orgamentaria prépria e suplementada se necessario, vigente no 6rgao:

01.00.00 - PODER EXECUTIVO

01.12.00 - DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO

01.12.01 - GABINETE DO DIRETOR

CLASSIFICACAO ECONOMICA
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

CLASSIFICACAO PROGRAMATICA

13.3920003.2007 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE CULTURAE TU-
RISMO

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo JoZdo da Boa Vista, aos dezoito dias do més de
outubro de dois mil e dezesseis (18.10.2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

10 de junho de 2016

EXMO. SENHOR

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO

D.D. PREFEITO MUNICIPAL

SAO JOAO DA BOAVISTA - SP

Assunto: Proposta de Convénio — Natal 2016

Prezado senhor,

A Associacdo Comercial e Empresarial de Sdo Jo&do da Boa Vista vem

através do presente, propor a celebragdo de convénio entre Prefeitura Muni-
cipal de Sdo Jodo da Boa Vista e esta entidade, para a realizagdo do Projeto
Natal Magico, com o tema “A magia do Natal pelo mundo”, através da Parada
de Natal de 2016 e a confecgéo de itens para a Decoragao de Natal da cidade.

Para tanto, expomos aqui os dados do projeto (objeto, justificativa, histori-
co, entre outros), bem como o Plano de Trabalho contendo a identificagdo do
objeto a ser executado, as etapas e fases de execugdo, plano de aplicagdo
dos recursos financeiros, cronograma parcial de desembolso e previsdo de
inicio e fim de execugao do objeto, bem como a concluséo das etapas ou fases
programadas.

Nos colocamos a disposicao para outros esclarecimentos que sejam ne-
cessarios.

Atenciosamente,

Antonio Baesso Junior
Presidente da ACE Sao Joao

NATAL 2016
Proposta de convénio entre a Associagao Comercial e Empresarial de

Sao Joao da Boa Vista e a Prefeitura Municipal

Plano de Trabalho

Objeto:

Parada de Natal de 2016 e confecgao de itens para a Decoragéo Natalina
em S&o Jodo da Boa Vista

Chegada do Papai Noel no D.E.R.

Dia 04 de dezembro de 2016

Dias de apresentagao do desfile da Parada de Natal:

Dias 11 e 18 de dezembro de 2016

Periodo de confecgao dos itens para a Decoragao Natalina da cidade:

De 12 de setembro de 2016 a 25 de novembro de 2016

1 - Justificativa

A proposta de convénio prevé duas agdes distintas, porém interligadas:
a Decoragdo e a Parada de Natal. Esta combinagéo supracitada tem como
principal intuito o fomento do turismo natalino sanjoanense, através da mo-
vimentag&o do comércio local e aumento de visitas a cidade neste periodo.

Gragas a este trabalho que ja vem sendo feito ha mais de 10 anos, tornou
0 municipio - que ja é um polo regional - um destino turistico no final de ano.
Estima-se que a cidade alcance um numero préximo de 100 mil visitantes no
més de dezembro para os desfiles de Natal e a visitagdo a decoragéo natali-
na. Através deste aumento de demanda, o comércio local (lojas, restaurantes,
bares, lanchonetes, postos de combustiveis e etc.) acusam um aumento con-
sideravel nas vendas.

1.1 — Parada de Natal

O projeto Natal Magico, com o tema “A magia do Natal pelo mundo”, busca
mostrar a arte como um elemento de identidade cultural e proporcionar um
espetaculo musical e visual vibrante e sensivel. Trata-se de um espetaculo de
musica, danga e artes em geral, contando com o envolvimento de artistas lo-
cais e também da populagao da cidade de Sao Jodo da Boa Vista (SP), desde
criangas da Educacéao Infantil a Grupos de Terceira Idade.

Com o objetivo de divulgar e incentivar a produgéo artistica, ele compde-
se de uma Parada de Natal, criada e desenvolvida por profissionais da cidade
e representada pela populagéo e artistas locais. Esse projeto atuara como
agente de valorizagdo da nossa cultura ao apresentar um espetaculo de Natal,
envolvendo musica, teatro, artes circenses e danga. O publico tera acesso a
arte através de um tema que contagia e emociona, destacando a diversidade
cultural brasileira e contribuindo para a educacao e formagao dos cidadaos,
pois a arte € um componente essencial para a evolugao cultural das pessoas.

A Parada de Natal acontecera em duas datas, no més de dezembro de
2016 (domingos, 11 e 18), a partir das 20h30, com duragéo de, aproximada-
mente, 1h (uma hora). Sera montada infraestrutura para espetaculo e publico.
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N&o havera cobranga de ingressos, sera realizado em local publico e com livre
acesso a toda populagdo. O espetaculo sera realizado na Avenida Dona Ger-
trudes - principal da cidade - (dias 11 e 18 de dezembro de 2016). Neste ano,
o projeto contempla o objetivo de realizar também uma apresentagéo natalina
(dia 04 de dezembro de 2016), na Avenida Henrique Cabral de Vasconcellos,
em um dos conjuntos de bairros mais populosos de Sao Joédo da Boa Vista.

1.2 — Decoracgao de Natal

Paralelamente ao desfile, toda a Decoragdo de Natal da cidade ira se-
guir a mesma linha das alegorias e fantasias, primando pela congruéncia dos
enfeites colocados em prédios, postes, pragas e demais locais, com os ja
confeccionados para a Parada de Natal, e ainda, na tentativa de incorporar
o desfile ao “Natal Magico”, propde também confeccionar itens como guirlan-
das decoradas, bolas, flores, estrelas, anjos, arvores gigantes entre outros,
e disponibiliza-los para a equipe da Prefeitura Municipal decorar a cidade e
dar prosseguimento ao projeto do Natal, buscando melhorar em qualidade e
quantidade os materiais ja de posse da municipalidade.

2 - Histoérico

Sao Jodo da Boa Vista tem por tradigéo iluminar e decorar suas principais
ruas e avenidas nesta época do ano. Em paralelo, séo realizadas diversas
apresentagdes de corais, shows, festivais de danga, Auto de Natal e encena-
¢bes em varios pontos da cidade, que vao desde o grandioso Theatro Munici-
pal até pracas nos bairros mais distantes, permitindo assim que todos tenham
acesso e participem dos eventos Natalinos.

Esta pratica iniciou-se em 2005, com grande sucesso de publico. A Deco-
ragdo da cidade inclui uma diversidade de micro Iampadas, refletores, guirlan-
das, anjos, arvores e outros enfeites, para iluminar o Natal Magico.

Uma das atracdes mais aguardadas no Natal sanjoanense é a Parada de
Natal, ja realizada ha 08 (oito) anos pela parceria entre a ACE e a Prefeitura
Municipal. O evento ganhou notoriedade regional nos ultimos anos, atraindo
turistas e simpatizantes, proporcionando uma dose de cultura e arte aos que
acompanham os desfiles.

Valores, planilhas de custos, metas, cronogramas e
plano de aplicagcédo dos recursos e contrapartida

1 - Valores

Para a execucéo dos objetivos integrantes deste plano de trabalho, esta-
belecemos os seguintes valores a serem repassados a Associacdo Comercial
e Empresarial de Sao Jodo da Boa Vista: R$ 273.000,00 (duzentos e setenta
e trés mil reais) oriundos de recursos proprios do orcamento da Prefeitura
Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, onde:

* R$ 148.000,00 (cento e quarenta e oito mil reais) serdo utilizados na con-
fecgéo de itens para Decoragao da cidade, conforme planilhas demonstrativas
a sequir;

* R$ 125.000,00 (cento e vinte e cinco mil reais) serdo utilizados como verba
destinada a Parada de Natal, conforme planilhas demonstrativas a seguir.

2 - Planilhas de Custos

2.1 - Confecgéao de itens para a Decoragao Natalina
Item Descritivo Total

1 |Tintas em geral, spray, tinner, aguarras, pinceis, rolos espuma; colas em
geral, corantes, miudezas em geral;

Abragadeiras em nylon; estiletes, parafusos; buchas; pregos; arame
recozido; arame galvanizado; grampos; lamina serra, barras de ferro;
chapa de ferro, cantoneiras, ferro redondo, soldas, eletrodos, cimento,
areia, agulhas de ago, revolver cola quente, bastdo cola quente, miudezas
em geral;

R$ 4.000,00

R$ 10.000,00

Fios sdlido, fio trangado; cabo flexivel; conduite; contator; conector led;
reator vapor; timer; Soquetes, lampadas; strobbo; tomada macho e

3 | fémea; disjuntor; corddes de led em geral; redes, cortinas e cascatas de
led, mesa de luz, receivers, cabos, mangueiras de led, material R$ 65.000,00
necessarios para a decoragdo de iluminagdo, fita isolante, fitas adesivas,
fita de led com adesivo, fonte para fita led, motor elétrico e acessérios
(corrente, correia, etc.), miudezas em geral;

Grampeador tapegaria; escadas em geral; alicate em geral; chaves em
geral, serra tico -tico e de fita; lixadeira, lavadora de alta pressao,
miudezas em geral;

R$ 2.000,00

Tecidos variados — algod3o, nylon, poliéster, malha tencionada, manta

acrilica; veludo; cetim; lycra; linhas; agulhas; tesouras; fitas e rendas RS 5.000,00

decorativas; glitter, EVA, tecidos pele sin tético, juta, miudezas em geral;

6 | Servigo deserralheria para confecgdo de presépio, carrossel, suporte para

postes, estrelas, enfeites para  poste, reforma drvore de natal, entre RS 8.000,00
outros acessorios;
Alimentagdo para o pessoal da confecgdo e manutengdo dos enfeites; R$ 3.000,00
8 |Mdo de obra para conserto e manutengdo das pragas; R$ 4.000,00
Méo de obra—montagem e confecgdo de enfeites decorados: guirlandas,
9 RS 7.000,00

sinos, casa Papai Noel, drvores de natal, etc;
10 |Servigo de marcenaria de pegas decorativas e cenarios em madeira.
11 | Aquisicdo de personagens e enfeites natalinos em geral.

R$ 10.000,00
R$ 13.000,00

12 | Locagdo de andaimes e equipamentos; R$ 1.000,00
13 | Banners, adesivagem, lonas, faixas, outras miudezas em geral; RS 9.000,00
Madeira: tdbuas, MDF, compensado, caibros, chapa de fibra, pegas
14 ra: tabu mP : P Fe RS 3.000,00
eucalipto, ripas, outras miudezas em geral;
15 | Confecgdo trelica em metalon. R$ 4.000,00
R$ 148.000,00

TOTAL PARA A DECORAGAO DE NATAL

Importante salientar que, conforme consta na justificativa do convénio no
inicio deste documento, a ACE Sao Jodo esta propondo, Unica e exclusiva-
mente, gerenciar a aquisicdo dos materiais e contratacdo de itens e servigos
necessarios para a execucao do objeto deste convénio, com o intuito

de aproveitar toda a expertise adquirida ao longo dos anos e, principal-
mente, manter a uniformidade do tema proposto para o Natal 2016.

Os demais servigos, funcionarios, maquinarios, caminhdes necessarios
para a execugdo da montagem e desmontagem, colocacédo das pegas nas
ruas, manutengao, instalacao elétrica, instalagdo de iluminagdo em prédios e
arvores, e outros que eventualmente possam ser necessarios visando alcan-
¢ar as metas deste plano de trabalho, ficardo a cargo da Prefeitura Municipal
de S&o Jodo da Boa Vista.

2.2 - Confecgéaol/locagao de itens para a Parada de Natal

Item Descritivo Valor
1 Contratagdo de equipamentos para iluminagdo e sonorizagdo do evento; R$ 25.000,00
Contratagdo de equipe de apoio para os eventos, com o objetivo de
2 auxiliar nas mais diversas fungdes durante os desfiles, e equipe de R$ 20.000,00
profissionais circenses para desfiles

Locagdo de gradil de seguranca (para instalagdo nos locais mais sensiveis

3 do trajeto do desfile, com o intuito de proteger o deslocame nto e ndo RS 8.000,00
expor os participantes — principalmente as criangas — a riscos de o
ferimentos) e arquibancada;

Tecidos para fantasias e alegorias — manta acrilica, veludo, cetim, lycra,

linha, agulha, tesoura, fitas decorativas, pellcias, cola, isop or, EVA, PVC,
4 =y ) X ~ R$ 17.500,00

massa acrilica, arames, strobos, brinquedos, mangueiras de led, corddes

e demais miudezas para compor o projetado;
Ferragens, rodas, madeira, colas, serragem, eletrodos, tintas, rolos,
5 pincéis, revolver de cola quente, aguarras, querosene, massa plastica, R$ 3.500,00
sprays;
6 Fios sélidos, fios Erangados, Iémp?das, colares pisca-pisca, plugs macho- RS 8.000,00
fémea, abragadeiras, fontes, geradores;
7 Locagdo de banheiros quimicos para os dias de desfile na Avenida Dona RS 3.000,00
Gertrudes
8 Contratagdo de mdo de obra — Costura (lagos, alegorias e fantasias) R$ 15.000,00
9 Contratagdo de m;o de obra — Marcenaria, sgrralheria, funilaria e RS 25.000,00
pintura, montagem dos enfeites.
TOTAL PARA A PARADA DE NATAL | R$ 125.000,00

A Associagado Comercial e Empresarial apresentou a Secretaria de Estado
da Cultura um projeto para a realizagado da Parada de Natal de 2016 via Pro-
AC/ICMS (projeto n® 19.523 — valor global de R$ 247.500,00).

Porém, até a presente data, o projeto em questdo encontra-se em analise
junto a CAP (Comissao de Analise de Projetos) e ainda nao obteve um parecer.

Conforme o Manual de Instrugdes de Projetos e Prestacdo de Contas do
ProAC/ICMS, é necessario para utilizagado dos recursos do ProAC/ICMS, que
o proponente tenha captado, pelo menos, 35% do valor total do projeto apre-
sentado. Caso este valor ndo seja atingido, a ACE solicitara a prorrogagdo do
projeto para o ano de 2017.

3 - Metas

A combinagdo entre Parada de Natal e a Decoragédo de Natal na cidade
de S&o Jodo da Boa Vista, atrai uma série de turistas e entusiastas. Este con-
vénio tem, como uma de suas metas, fomentar a arte e cultura local, através
do incentivo a produgao artistica do municipio, uma vez que participam dos
desfiles grupos de danca e artes cénicas.

Com esta mesma combinagao, utilizaremos o apelo visual da Decoragao e
dos desfiles para que o grande publico recebido nesta época do ano aquega a
economia local, movimentando o varejo, restaurantes, bares, postos de gaso-
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lina e etc.. Este investimento é de suma importancia para o varejo tradicional
enfrentar a concorréncia dos shoppings estabelecidos na regido e do comércio
eletronico.

Além disso, a reunido entre varios grupos de dancas de projetos sociais
da Prefeitura Municipal e alunos de escolas privadas, visa romper o abismo
que separa as mais diversas classes, promovendo um encontro que - muito
provavelmente - néo seria possivel dada a realidade socioeconémica dos par-
ticipantes. Buscamos através dessa integragéo eliminar o latente preconceito,
pois € so através do contato constante com o outro que os estereétipos vao
sendo vencidos.

4 - Cronograma e Plano de Aplicagao de Recursos

Contratagdo de mao de obra e costura para confecgdo dos itens para a
Decoragao e Parada de Natal:

* Até dia 20 de setembro de 2016;

Compra de materiais diversos, conforme planilhas acima, para inicio das
confecgdes:

* Da liberagéo dos recursos financeiros até dia 30 de dezembro de 2016;

Compra de materiais diversos para manutencao dos enfeites e iluminagao
(se necessario), e materiais para repor estoques da confecgao das alegorias e
fantasias para a Parada de Natal:

* De 19 de setembro a 24 de dezembro de 2016;

Disponibilizagédo dos enfeites prontos para a Prefeitura Municipal

« Até dia 25 de novembro de 2016;

Apresentacao Natalina

* Dia 04 de dezembro de 2016 — Rua Henrique Cabral de Vasconcellos;

Desfiles da Parada de Natal

+ Dias 11 e 18 de dezembro de 2016 — Avenida Dona Gertrudes.

E importante frisar que, como a Parada de Natal e a apresentagéo natalina
pretendida para o DER, acontecem ao ar livre, os eventos estéo sujeitos ao
intemperismo e as condigbes climaticas, que podem impedir a realizagao dos
mesmos. Nesse caso, membros da Prefeitura Municipal e ACE se reunirdo
para definir uma nova data e horario de realizagdo, sempre observando o que
sera melhor para a populagéo e trara os menores impactos para o transito e
comércio das regides afetadas.

5 - Cronograma de Desembolso e Prestacao de Contas

O repasse pecuniario a Associagdo Comercial e Empresarial de Sdo Jodo
da Boa Vista, devera ser efetuado em sua totalidade, no maximo, 10 (dez)
dias corridos apos a assinatura do temo de convénio, conforme o cronograma
abaixo:

Cronograma de Desembolso e da Prestagdo de Contas

) . ) 120 dias apds o recebimento
Conveniente Assinatura 05 dias P
dos recursos
PMSIBY Inicio da contagem de R$ 273.000,00 Entrega da presta;atf de contas'
prazo por parte da Associagdo Comercial

Legenda: PMSIBV: Prefeitura Municipal de Séo JoGo da Boa Vista

A prestagcdo de contas devera ser encaminhada ao Departamento de
Cultura, juntamente com as copias das notas fiscais e RPAs. Para contribuir
com a praticidade da andlise desta prestagcdo, a Camara Municipal e o Ga-
binete do Prefeito também receberdo copias desta documentacado, de modo
que o Legislativo também possa analisar as compras e valores investidos no
conveénio.

6 — Contrapartidas oferecidas pela ACE

» A Associagdo Comercial e Empresarial de Sdo Jodo da Boa Vista ficara
responsavel por toda a execugdo do objeto proposto. No caso da confecgao
dos enfeites para a decoracéo da cidade, a responsabilidade da ACE Sao Joao
finda na disponibilizagdo do material para a Prefeitura;

» Para a Parada de Natal, a ACE Sao Joao disponibilizara seu Departa-
mento de Comunicagao para a assessoria de imprensa dos eventos;

* AACE também custeara através de seus funcionarios toda a elaboragao
do projeto visual e de confecgdo, a produgdo executiva e a coordenagéo de
produgédo do evento da Parada de Natal.

AAssociagdo Comercial e Empresarial de Sdo Jodo da Boa Vista se reser-
va o direito de, para dar fiel cumprimento ao que Ihe compete o convénio aqui
proposto, buscar outras parcerias e patrocinios.

Sé&o Jodo da Boa Vista, 10 de junho de 2016.

Antonio Baesso Junior
Presidente - Associagdo Comercial e Empresarial

MINUTA DE CONVENIO

CONVENIO N°. /16

CONVENIO, que entre si celebram, a Associacio Comercial e Empre-
sarial de Sao Jodo da Boa Vista - ACE Sdo Jodo e o Municipio de Sdo
Jodo da Boa Vista, através do Poder Executivo, objetivando a realizagao da
Parada de Natal 2016 e confecgao de itens para a decoragao natalina em
Sao Jodo da Boa Vista.

Pelo presente instrumento particular e, na melhor forma de direito, em
que sao participes, a Associagdo Comercial e Empresarial de Sdo Jodo
da Boa Vista - ACE Sdo Joao, inscrita no CNPJ/MF n°® 59.766.741/0001-20,
com endereco na cidade de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo, na
Rua Séo Joao, 237- Centro, CEP 13870-222, doravante denominada CON-
VENIADA, neste ato representada por seu presidente, o Sr. Anténio Baesso
Junior, portador do RG n° 20.493.027-3/SP, e, de outro lado, o Municipio de
Séao Jodo da Boa Vista, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 46.429.379/0001-50, com sede no Municipio de Sdo Joao
da Boa Vista/SP, na Avenida Dr. Durval Nicolau, 125 — Jardim Nova Sao Joéo,
neste ato representado pelo Senhor Prefeito Municipal, Vanderlei Borges de
Carvalho, brasileiro, casado, portador do RG n°. 9.689.430 SSP/SP e CPF
n°. 723.406.068-53, residente e domiciliado a Avenida Maud, n°. 804 — Nossa
Senhora de Fatima, em S&o Jo&do da Boa Vista/SP, doravante denominado
CONVENENTE, resolvem, celebrar o presente CONVENIO nos termos da
__|___12016 e Artigo 116 da Lei N° 8.666/93,
mediante as seguintes clausulas e condigdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente CONVENIO tem por objeto a realizagdo da Parada de

Lei Municipal N° de

Natal 2016 e confecgdo de itens para a decoragao natalina em Sao Jodo da
Boa Vista, nos termos do plano de trabalho apresentado pela CONVENIADA
(Anexo | do Presente Termo).

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUIGOES/OBRIGAGOES DOS
PARTICIPES

2.1 - Das obrigacoes da entidade CONVENIADA (Associagdo Comer-
cial e Empresarial de Sdo Joao da Boa Vista - ACE Sao Joao):

a) Desenvolver o projeto, conforme plano de trabalho.

b) Aplicagéo dos recursos, alvo deste Termo de Convénio, sera exclusiva-
mente para pagamento das finalidades expressas neste Convénio, devendo
responsabilizar-se pela correta aplicagéo.

c) Ressarcir o CONVENENTE acerca dos recursos recebidos, quando se
comprovar sua inadequada utilizagao.

d) Responsabilizar-se pelos encargos de natureza fiscal, trabalhista e pre-
videnciaria, danos causados a terceiros e pagamentos de seguros em geral,
eximindo a municipalidade de quaisquer responsabilidades.

e) Encaminhar ao Departamento de Cultura e Turismo, que posterior-
mente remetera ao Departamento de Finangas a prestacao de contas dos
recursos recebidos, no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, con-
tados da data do recebimento do recurso, como meio de promover sua
devida aprovacgao.

f) Manter conta corrente especifica para o recebimento destes recursos no
Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal.

g) Devolver ao CONVENENTE os saldos financeiros remanescentes e ndo
utilizados na prestagao dos servigos ou para os quais ndo tenha sido apresen-
tada prestagao de contas nos termos deste convénio.

h) Propiciar aos técnicos do CONVENENTE, todos os meios e condigbes
necessarias ao acompanhamento, supervisao e fiscalizagéo da execugéo dos
trabalhos e da aplicagédo das verbas repassadas.

i) Os bens e materiais adquiridos pela CONVENIADA com recursos alvo
deste Termo de Convénio, para execugéo dos trabalhos deverdo, depois de
terminado o evento (Parada de Natal 2016 e confecgao de itens para a deco-
ragao natalina em Sao Jodo da Boa Vista), devem ser revertidos ao patrimonio
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do CONVENENTE, mediante apresentagdo de documentos fiscais.

2.2 - A aplicagado dos recursos, alvo deste Termo de Convénio, sera para
contratacdo de Mao de obra temporaria, estadia, alimentagéo, Aquisi¢éo de
materiais, reforma e aquisicdo de elementos decorativos, locagéo de equipa-
mentos, locacdo de maquinario, despesas gerais com produgéo do evento,
Encargos Sociais entre outros.

2.3. Das atribuicées/obrigagoes da CONVENENTE (Prefeitura Muni-
cipal):

a) Efetuar o repasse pecuniario a CONVENIADA, no valor de R$
273.000,00 (duzentos e setenta e trés mil reais), em no maximo 05 (cinco)
dias ap6ds a assinatura deste termo.

b) Fiscalizar, através do Departamento de Cultura e Turismo e do Depar-
tamento de Finangas a aplicagdo dos recursos, bem como acompanhar o fiel
desenvolvimento dos trabalhos realizados pela CONVENIADA, no que tange
o presente instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DA APLICAGAO E DA PRESTAGAO DE CON-
TAS

3.1. A CONVENIADA devera prestar contas dos recursos recebidos, de-
vendo esta prestacao ser instruida com a seguinte documentacao:

a) Comprovante do recolhimento do saldo néo aplicado, se houver;

b) Via original da documentagdao comprobatéria da despesa;

c) Atestados de que os servigos foram prestados ou de que o material (is)
foi recebido pela entidade, com anuéncia do (s) responsavel (is), contendo
data e assinatura, seguida de nome legivel e fungdo que ocupa na entidade;

d) Declaragao de cumprimento da aplicagéo dos recursos, alvo deste Con-
vénio, em agdes objeto do mesmo;

e) Documentos Fiscais; complementares de suporte, tais como, contratos
de locagéo, de prestagéo de servigos, etc;

f) Relatério circunstanciado das atividades realizadas no periodo de apli-
cacao da parcela;

j) Cépia dos cheques emitidos se for o caso;

1) Relatério GFIP, acompanhado de protocolo eletronico junto a Receita
Federal do Brasil.

3.2. Os documentos fiscais relativos a aplicagdo do Convénio e os recibos de
quitagéo nao poderdo conter rasuras, acréscimos, emendas ou entrelinhas, em
qualquer de seus campos, e deverao ser extraidos em nome da entidade, cons-
tando necessariamente, a discriminagao clara dos servigos prestados ou materiais
fornecidos, além destas despesas serem efetivadas dentro do prazo de aplicagdo.

3.3. Os recursos do Convénio, ora concedidos com objetivo de atender as
determinagdes expressas em seu Plano de Trabalho, contendo a natureza das
despesas a serem efetuadas, ndo poderao ter aplicagédo diversa daquela para
a qual foi devidamente autorizado.

3.4. A documentagao para comprovagao de eventuais servicos de tercei-
ros devera ser mediante Nota Fiscal de servigos ou recibos de pagamento
de autdbnomos, desde que observado o recolhimento dos impostos incidentes.

CLAUSULA QUARTA - DA FONTE DE RECURSO

4.1. As despesas oriundas do presente Termo de Convénio correrdo por conta
dos recursos préprios, e estdo previstas no orgamento — Dotagdo Orgamentaria
12.01-339039 — do Departamento de Cultura e Turismo do CONVENENTE.

CLAUSULA QUINTA - DAS PENALIDADES ADMINISTRATIVAS

5.1. O descumprimento das obrigacdes e dos prazos previstos neste Ter-
mo sujeitara a CONVENIADA as seguintes penalidades, graduadas conforme
sua gravidade e reincidéncia, a serem aplicadas pela CONVENENTE:

a) Adverténcia;

b) Multa correspondente a 10% do valor do repasse.

c) Suspenséo da concessao de auxilios, subvengdes ou qualquer benefi-
cio, por periodo de até 02 (dois) anos;

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO

6.1. O prazo deste Convénio é de 150 (Cento e cinquenta) dias, a con-
tar da data da assinatura do mesmo.

6.2. Ficam destinados os ultimos 30 (trinta) dias do Convénio previsto nes-
ta clausula, a prestacdo de contas do recurso repassado, observado o que
dispde a alinea “e” do item 2.1 da “Clausula Segunda” deste Termo.

6.3. Os prazos deste convénio contar-se-do em dias corridos, incluindo-se
na contagem a data da sua assinatura.

CLAUSULA SETIMA — DAS ALTERAGOES

7.1. Qualquer alteragdo do presente CONVENIO sera objeto de Termo Adi-
tivo, na forma da legislagdo em vigor.
CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICAGAO
8.1. O presente CONVENIO sera publicado, por extrato, no Jornal Oficial
do Municipio.
CLAUSULA NONA - DO FORO
9.1. Para solugéo de quaisquer controvérsias porventura oriundas da exe-
cugdo deste CONVENIO, em relagédo as quais ndo se viabilizar uma composi-
¢ao amigavel, as partes elegem o Foro da Comarca de Sdo Jodo da Boa Vista,
com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
E, por estarem de acordo, firmam o presente CONVENIO em 03 (vias) vias
de igual teor, na presencga das testemunhas abaixo.
Sado Jodo daBoa Vista,  de  de 2016.
MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
Vanderlei Borges de Carvalho
Prefeito Municipal
CONVENENTE

DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO
Jodo Roberto Simoes - Diretor

ASSOCIAGAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA
Antdénio Baesso Junior
CONVENIADA

Testemunhas:
1) 2)

TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGCAO

MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

Convenente: Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista

Convenion®. __ /16

Objeto: Realizagdo da Parada de Natal 2016 e confecgéo de itens para a
decoragéo natalina em S&o Jodo da Boa Vista.

Conveniada: ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE SAO
JOAO DA BOA VISTA

Na qualidade de Convenente e Conveniada, respectivamente, do Ter-
mo acima identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO, para fins de instrugéo e julgamento, damo-nos por
CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitagdo
processual, até julgamento final e sua publicagéo e, se for o caso e de nosso
interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
da defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Qutrossim, estamos cientes, doravante, de que todos os despachos e de-
cisbes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, seréo
publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, de conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n°. 709, de 14 de janeiro de 1.993, precedido de mensa-
gem eletronica aos interessados.

Sao Jodo da Boa Vista, __de de 2016.
MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
Vanderlei Borges de Carvalho
Prefeito Municipal
CONVENENTE

DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO
Jodo Roberto Simées — Diretor

ASSOCIAGAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA
Anténio Baesso Junior
CONVENIADA
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LEI N° 4.041, DE 20 DE OUTUBRO DE 2.016

“Denomina-se RUA MAURICIO CUSTODIO, a Rua 3 (Trés) do Jardim Sol
Nascente II”
(Autor: Ver?. Elenice Imaculada Vidolin — SD)

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Sao Joao
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc., usando de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte...

LEI

Art. 1° - Passa a denominar-se RUA MAURICIO CUSTODIO, a Rua 3
(Trés) do Jardim Sol Nascente Il

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos vinte dias do més de
outubro de dois mil e dezesseis (20.10.2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N° 9.893, DE 14 DE OUTUBRO DE 2.016

O Prefeito Municipal de Sao Joao da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuigdes legais,

Considerando o DESPACHO DAS/573/2016 elaborado pela Diretora do
Departamento de Assisténcia Social,

RESOLVE:
Art.1° - Nomear os membros abaixo elencados para elaborar o Plano Mu-
nicipal de Assisténcia Social:

CAMILA ROMAN THEODORO;

CARMEN ELIZA GARCIA;

DORA HELENA LOPES YASBECK;

ELIANDRA INES MATIAS BARBOSA;

ELIANE BUCIMAN DE LIMA ROSSI;

FABIANA DE MELO CARVALHO;

JOAO JUNIO DA SILVA RAMOS;

MARIA NATALIA DE PAULA CORNETA;
MARISA FRANCISCA FERREIRA LOPES;
MAYARA ROCHA CAMPOS

RENATA MOYSES CASSIANO - Coordenadora;
ROSINEIA DE FATIMA FERNANDES VALENTIM GOMES;
SONIA FIORINI NORONHA; e

SONIA REGINA URTADO.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos quatorze dias do més
de outubro de dois mil e dezesseis (14.10.2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 9.894, DE 14 DE OUTUBRO DE 2.016

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo etc.,
usando de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor DANIEL GOMES, portador do RG n° 798.785,
para no periodo de 03/10/2016 a 01/11/2016 substituir o Sr. Antonio Pedro
Gimenes, Encarregado do Servigo de Guias e Sarjetas, por motivo de férias
regulamentares, percebendo a diferenga de salario.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efei-
tos retroativos a 03/10/2016.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos quatorze dias do més
de outubro de dois mil e dezesseis (14.10.2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 9.895, DE 14 DE OUTUBRO DE 2.016

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor EDSON TADEU ZAMBELI RIBEIRO, portador
do RG n°® 18.458.189-8, para no periodo de 03/10/2016 a 01/11/2016 substi-
tuir o Sr. José Aparecido Moreira, Encarregado do Servigo de Manutengao de
Vias Rurais por motivo de férias regulamentares, percebendo a diferenga de
salario.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efei-
tos retroativos a 03/10/2016.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Joao da Boa Vista, aos quatorze dias do més
de outubro de dois mil e dezesseis (14.10.2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 9.896, DE 14 DE OUTUBRO DE 2.016

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuigcdes legais,

Considerando o pedido de licenga sem vencimentos da servidora Marina
da Silva Melo, conforme processo n° 271/2016,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder com base no Artigo 119 da Lei n°® 656/92, alterada pela Lei
n° 492/2000, 02 (dois) anos de licenga sem vencimentos, a partir de 20/10/2016,
a servidora MARINA DA SILVA MELO, portadora do RG n°® 47.837.337-5.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efei-
tos a partir de 20/10/2016.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos quatorze dias do més
de outubro de dois mil e dezesseis (14.10.2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 9.897, DE 17 DE OUTUBRO DE 2.016

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Sra. ANA LAURA BUZON GREGORES PETINATI,
portadora do RG n° 25.646.672-5, Farmacéutica, servidora municipal com
jornada estabelecida em 40 (quarenta) horas semanais, para no periodo de
13/10/2016 a 27/10/2016, Chefiar o Setor de Assisténcia Farmacéutica, uni-
dade administrativa de nivel médio do Departamento de Saude, fazendo jus a
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gratificagdo proporcional de que trata a alinea “b” do § 4° do Artigo 1° da Lei
701/01, por motivo de férias regulamentares da servidora Patricia Christine
Vallim Peres Cabrelon.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efei-
tos retroativos a 13/10/2016.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos dezessete dias do més
de outubro de dois mil e dezesseis (17.10.2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 9.898, DE 17 DE OUUBRO DE 2.016

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuigdes legais,

Considerando o DESPACHO DAS/569/2016 elaborado pela Diretora do
Departamento de Assistente Social,

RESOLVE:

Art.1° - Efetuar as seguintes substituicdes no Conselho Municipal de Segu-
ranga Alimentar e Nutricional - COMSEA, de que trata a Portaria n® 9.478, de
28/10/2015, alterada pela Portaria n°® 9.802, de 09/08/2016:

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

INSTITUICOES DE ENSINO E PESQUISA, INSTITUICOES RELIGIOSAS
DE DIFERENTES EXPRESSOES DE FE E ENTIDADES SOCIAIS

Tania Vanzella, Membro Suplente, pela Sra. NEIZA APARECIDA DA SILVA.

Adriane Aparecida Soares, Membro Suplente, pela Sra. JESSICA DE OLI-
VEIRA RAMOS.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Sdo Jo&do da Boa Vista, aos dezessete dias do més
de outubro de dois mil e dezesseis (17.10.2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 9.899, DE 18 DE OUTUBRO DE 2.016

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo etc.,
usando de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear com na Lei n° 3.064, de 14 de outubro de 2011, o Sr. RE-
BERSON JOSE DE MENEZES, portador do RG n° 21.847.624, para a partir de
18/10/2016 ocupar o cargo em comissé@o de Assessor Técnico de Diregédo do
Departamento de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento, percebendo os
vencimentos fixados pela tabela A do anexo Ill da Lei 670/92.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efei-
tos a partir de 18/10/2016.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos dezoito dias do més de
outubro de dois mil e dezesseis (18.10.2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 9.900, DE 19 DE OUTUBRO DE 2.016

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art.1° - Efetuar a seguinte substituicdo na Comissdo Técnica de
Arborizagdo e Reflorestamento, nomeada pela Portaria n® 7.906, de
17/07/2013:

REPRESENTANTES DA PREFEITURA MUNICIPAL

José Osmar da Conceigdo, Membro Titular pelo Sr. REBERSON JOSE DE
MENEZES, e como Membro Suplente o Sr. JOSE OSMAR DA CONCEIGAO.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos dezenove dias do més
de outubro de dois mil e dezesseis (19.10.2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 9.901, DE 19 DE OUTUBRO DE 2.016

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribui¢des legais,

Considerando o DESPACHO DEE/TRANSITO 078/2016, elaborado pelo
Responsavel pelo Expediente do Setor de Transito;

RESOLVE:

Art. 1° - Substituir os membros abaixo relacionados no Conselho Municipal
de Transito — CMT, nomeado pela Portaria n° 9.488, de 09/11/2015, alterada
pela Portaria n°® 9.625, de 22/03/2016:

INDICADOS PELA POLICIA CIVIL

Reinaldo da Silva Moreira, Membro Titular, pelo Sr. TALLES ALEXANDRE
VALLIM BALESTRERO e Carlos Eduardo de Souza, Membro Suplente, pelo
Sr. FERNANDO CESCHIN.

INDICADOS PELA POLICIA MILITAR

Anderson Molnar, Membro Titular, pelo Sr. ALEXANDRE LUIZ BERGA-
MASCO PEDRO e Alexandre Xavier da Silva, Membro Suplente, pelo Sr.
CASSIO DE ASSIS FERNANDES.

INDICADOS PELA ASSOCIACAO DOS ENGENHEIROS. ARQUITETOS E
AGRONOMOS DE SAO JOAO DA BOA VISTA

Milton Cezar Magalh&es Pigati, Membro Titular, pelo Sr. MILTON CAVAL-
CANTE FILHO e Francisco Ardélio Rigonelli Guidi, Membro Suplente pelo Sr.
EDUARDO BARTH.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Sdo Jo&do da Boa Vista, aos dezenove dias do més
de outubro de dois mil e dezesseis (19.10.2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N°9.902, DE 21 DE OUTUBRO DE 2.016

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a partir de 22 de outubro de 2016, o Sr. MARCOS BIRO-
CHI portador do RG n° 6.193.193-7, do cargo em comissao de Diretor Clinico.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efei-
tos a partir de 22 de outubro de 2016.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos vinte e um dias do més
de outubro de dois mil e dezesseis (21.10.2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 9.903, DE 24 DE OUTUBRO DE 2.016

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo,
usando de suas atribuigbes legais,

Considerando que a Sra. KATHLEEN CARLA DOMINGUES SAITO, por-
tadora do RG 25.141.655-0, aprovada no concurso publico n° 01/2016, para
o cargo de Professor de Ensino Fundamental, manifestou sua desisténcia em
tomar posse do referido cargo;

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar, a partir de 19 de outubro de 2016, os efeitos da Portaria n®
9.870 de 21 de setembro de 2016.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efei-
tos retroativos a 19 de outubro de 2016.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos vinte e quatro dias do
més de outubro de dois mil e dezesseis (24.10.2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 9.904, DE 24 DE OUTUBRO DE 2.016

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo etc.,
usando de suas atribuigbes legais,
Considerando exoneragéo do Sr. Doglas Morais Lubarino;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de Professor de Ensino Fundamental, constante
da Tabela D do anexo | da Lei 670/92, a Sra. URSULA MURIELI DE OLIVEIRA
PAN, portadora do RG n° 29.435.599-6, classificada em 15° lugar no concurso
publico n° 01/2016.

Art. 2° - Fica, nos termos do § 1° do artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
publicacado deste ato, para a posse no respectivo cargo publico,
prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interes-
sado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, aos vinte e quatro dias do
més de outubro de dois mil e dezesseis (24.10.2016)

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 9.905, DE 27 DE OUTUBRO DE 2.016

O Prefeito Municipal de Sao Joado da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora LILIAN ROBERTA VITORINO MARRI-
QUE, portadora do RG n° 47.153.796-2, para no periodo de 21/10/2016
a 04/11/2016, substituir a servidora Sonia Regina Pavani Binatti Pelu-
que, Assessora do Diretor do Departamento de Cultura e Turismo, por
motivo de licenga médica, percebendo a diferenca de salario.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, com efei-
tos retroativos a 21/10/2016.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos vinte e sete dias do
més de outubro de dois mil e dezesseis (27.10.2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 9.906. DE 27 DE OUTUBRO DE 2.016

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os Membros da Comissdo de Monitoramento das
parcerias celebradas para atender as demandas do Departamento de
Educacéo, por meio de Termo de Colaboragédo, Termo de Fomento ou
Acordo de Cooperacgédo entre a Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa
Vista-SP e as Organizagdes da Sociedade Civil, com a finalidade de in-
teresse publico e reciproco, em cumprimento a designagao da qual trata
o inciso XI do Art. 2° da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014, os seguintes
servidores:

DULCELENE APARECIDA ABREU, Supervisora de Ensino, como Presi-
dente da Comissao;

ANDREZA DE FATIMA FRANCISCO ZACARELI, Supervisora de Ensino,
como Secretaria da Comissao;

MARIANA ALVARENGA LELLIS COLOGNEZ, Assistente Pedagogica,
como Membro da Comisséo;

GLAUCIA CEVITELLI QUINTILIANO, Professora de Apoio da Educagao
Basica, como Membro da Comisséo;

Art. 2° - As atribuicbes da Comissdo de Monitoramento seréo
regulamentadas por Decreto, em conformidade com a Lei Federal
13.019/2014, Decreto Federal 8.726/2016 e demais legislagdes vi-
gentes.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos vinte e sete dias do
més de outubro de dois mil e dezesseis (27.10.2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 9.907, DE 27 DE OUTUBRO DE 2.016

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Fiscal das parcerias celebradas para atender as de-
mandas do Departamento de Educagéo, por meio de Termo de Colaboragao,
Termo de Fomento ou Acordo de Cooperagéo entre a Prefeitura Municipal de
Sao Joado da Boa Vista-SP e as Organizagbes da Sociedade Civil, com a fina-
lidade de interesse publico e reciproco, em cumprimento da Lei 13.019 de 31
de julho de 2014, a seguinte servidora:

CLAUDIA DE CARVALHO, Assistente Pedagdgica;

Art. 2° - As atribuicbes do Fiscal das Parcerias serdo regulamentadas por
Decreto, em conformidade com a Lei Federal 13.019/2014, Decreto Federal
8.726/2016 e demais legislacdes vigentes.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos vinte e sete dias do
més de outubro de dois mil e dezesseis (27.10.2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 9.908, DE 27 DE OUTUBRO DE 2.016

O Prefeito Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais,
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RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os Membros da Comissao de Selegdo das parcerias
celebradas para atender as demandas do Departamento de Educagéo,
por meio de Termo de Colaboragao, Termo de Fomento ou Acordo de Co-
operagédo entre a Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista-SP e as
Organizagbes da Sociedade Civil, com a finalidade de interesse publico e
reciproco, em cumprimento a designagéo da qual trata o inciso X do Art.
2° e § 1° do Art. 27 da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014, os seguintes
servidores:

HELOISA DAROZ ARAUJO PINTO, Supervisora de Ensino, como Presi-
dente da Comissao;

KELLY CRISTINA BENEVIDES DE CASTRO BARRADO, Supervisora de
Ensino, como Secretaria da Comisséo;

RENATA ALICE CALIXTO DAMASCENO BORBA, Assistente Pedagogi-
ca, como Membro da Comisséo;

CHRISTIANE SILVA RODRIGUES LOPES, Professora do Ensino Infantil,
como Membro da Comisséo;

Art. 2° - As atribuicdes da Comisséo de Selecgao serao regulamentadas por
Decreto, em conformidade com a Lei Federal 13.019/2014, Decreto Federal
8.726/2016 e demais legislagdes vigentes.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, aos vinte e sete dias do
més de outubro de dois mil e dezesseis (27.10.2016).

VANDERLEI BORGES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO INDIRETA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNI-
CIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA - IPSJBV.
CNPJ 05.774.894/0001-90

CONTRATO CELEBRADO ENTRE O INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA
VISTA E A EMPRESA SMARAPAD INFORMATICA LTDA PARA IMPRES-
SAO DOS HOLLERITES DOS SERVIDORES PUBLICOS ATIVOS E INATI-
VOS DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA - IPSJBV

Objeto: Constitui objeto do presente a contratagcdo dos servigos de impresséo de
holerites, na forma descrita no Edital do Convite n® 003/16 e seus anexos, bem como
na proposta da CONTRATADA, que passam a fazer parte integrante do contrato.

Data de Assinatura do Contrato: 13/10/2016.

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

Valor: A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA pela execugédo dos
servigos, R$ 1,05 (um real e cinco centavos) por unidade de impresséo e
valor mensal estimado de R$ 945,00 (novecentos e quarenta e cinco reais)
e estimado anual, incluido 13°, no valor de R$ 12.285,00 (doze mil duzentos
e oitenta e cinco reais).

Antonio Carlos Molina
Superintendente do IPSJBV.

Sao Joao da Boa Vista, 13 de Outubro de 2016.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNI-
CIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA - IPSJBV.
CNPJ 05.774.894/0001-90

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO AO CONTRA-
TO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE MANUTENGAO DE SOFTWARE
E DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA CELEBRADO ENTRE O INSTI-
TUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE SAO JOAO DA BOA VISTA - IPSJBV E A EMPRESA R. MARUDI DE
OLIVEIRA — ME, EM 1° DE OUTUBRO DE 2013.

Ao 1° (primeiro) dia do més de Outubro de 2016, o CONTRATANTE e a

CONTRATADA assinam o 3° Termo de Prorrogacéo ao Contrato de Manuten-
¢éo de Software e de Equipamentos de Informatica celebrado entre as partes
no 1° (primeiro) dia do més de outubro de 2013 (doravante “TERMO ADITIVO”
e “CONTRATO”, respectivamente).

Fica prorrogado por mais 12 (doze) meses, a partir do 1° (primeiro) dia do
més de Outubro de 2015 o prazo do referido CONTRATO. A CONTRATADA
recebera, pelos servigos a serem prestados durante a vigéncia do presente
CONTRATO, o valor total de R$ 7.803,84 (sete mil oitocentos e trés reais e
oitenta e quatro centavos) que serdo pagos em 12 (doze) parcelas iguais e
sucessivas de R$ 650,32 (seiscentos e cinquenta reais e trinta e dois cen-
tavos).

As partes ratificam todas as clausulas do CONTRATO que deu causa a
esta prorrogacéo, no que nao for conflitante com o ora pactuado.

Sao Jodo da Boa Vista — SP, 1° de Outubro de 2016.

Antonio Carlos Molina
Superintendente

HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGCAO

ANTONIO CARLOS MOLINA, Superintendente do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, no uso de
suas atribuicdes legais, conferidas pelos artigos 7°, XIV do Decreto n° 2.510,
de 18 de outubro de 2007, decorrido o prazo para interposi¢gdo de recursos,
homologa o julgamento da Comissdo Municipal de Licitagbes nomeada pela
Portaria n® 9.542 de 06 de janeiro de 2016, e adjudica ao vencedor do certame
o objeto do Processo Licitatério sob a modalidade CONVITE N° 003/16.

Sao Jodo da Boa Vista — SP, 13 de Outubro de 2016.

Antonio Carlos Molina
Superintendente

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
SAO JOAO DA BOA VISTA - IPSJBV.
CNPJ 05774894/0001- 90

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Analisamos os Balancetes da Receita e Analiticos da Despesa do
més de Setembro de 2016, bem como, o Relatério de Arrecadacgéo
de Contribuicbes, Pagamentos de Beneficios e Aplicagdes Financei-
ras de Setembro de 2016, que a nosso entendimento se encontram
a contento do ponto de vista contabil e legal. Constatamos através
do Relatério de Contribuicbes e Pagamentos de Beneficios no més
de Setembro de 2016 (competéncia Agosto), do Plano Financeiro,
a existéncia de um déficit primario de (-) R$1.499.001,53 (um mi-
lhdao, quatrocentos noventa e nove mil, um real e cinquenta e
trés centavos). Motivado, ainda, pela aplicagdo da alteragcédo cons-
titucional que isenta a contribuicdo de aposentados e pensionistas
até o limite de R$5.189,82 (cinco mil, cento e oitenta e nove reais
e oitenta e dois centavos) - decisdo do Supremo Tribunal Fede-
ral, incorporagcdo de abono e na parte administrativa as despesas
peridédicas administrativas. Acrescido ao déficit primario do més de
Setembro de 2016, o aporte de R$131.721,78 (cento e trinta e um
mil, setecentos e vinte e um reais e setenta e oito centavos) reali-
zados pela Camara Municipal, IPSJBV e UNIFAE; a Prefeitura Mu-
nicipal ndo aportou R$850.201,67 (Maio), R$1.384.436,61 (Junho),
R$935.181,99 (Julho), R$926.342,78 (Agosto), R$941.108,00 (Se-
tembro), R$965.591,35 (Outubro), R$1.402.041,59 (Novembro/13°),
R$979.344,655 (Dezembro) 2015, (Margo) R$555.798,38, (Abril)
R$1.039.933,27, (Maio) R$1.560.039,85, (Junho) R$1.028.156,19,
(Julho) R$1.118.156,98, R$1.127.641,72 (Agosto) e R$1.138.450,49
(Setembro), restando, portanto o total de R$15.997.169,08 (Quin-
ze milhdes, novecentos e noventa e sete mil, cento e sessenta e
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nove reais e oito centavos), que devem ser corrigidos até a data
de seu efetivo pagamento); a transferéncia do COMPREV (pro-ra-
ta) de R$267.369,61 (duzentos e sessenta e sete mil, trezentos
e sessenta e nove reais e sessenta e um centavos) competéncia
Agosto, acrescido o rendimento positivo de R$1.754.540,22 (Um mi-
Ilhdo, setecentos e cinquenta e quatro mil, quinhentos e quarenta
reais e vinte e dois centavos) e outras receitas de R$1.298,98 (Um
mil, duzentos e noventa e oito reais e noventa e oito centavos)
realizou superavit final de R$655.928,07 (Seiscentos e cinquenta e
cinco mil, novecentos e vinte e oito reais e sete centavos) no més
de Setembro, com recursos da movimentagéo financeira para aplica-
¢éo no Plano Financeiro. No Plano Previdenciario com a contribuigao
previdenciaria de R$346.108,18 (Trezentos e quarenta e seis mil,
cento e oito reais e dezoito centavos) —, aporte de R$694,44 (Seis-
centos e noventa e quatro reais e quarenta e quatro centavos), ju-
ros positivos de aplicagéo financeira de R$102.652,85 (Cento e dois
mil, seiscentos e cinquenta e dois reais e oitenta e cinco centa-
vos), menos o beneficio de R$1.543,19 (Um mil, quinhentos e qua-
renta e trés reais e dezenove centavos), totalizou superavit final de
R$447.912,28 (Quatrocentos e quarenta e sete mil, novecentos
e doze reais e vinte e oito centavos), com saldo para aplicagao
financeira no Plano Previdenciario. Isto, tendo em vista a alteragao
da Taxa SELIC, contengado da inflagdo, nas agdes - a instabilidade
no mercado mundial, em especial a crise chinesa e o0 escandalo da
PETROBRAS - LAVAJATO, IMPEACHMENT - governo provisério e
a decadéncia de varias empresas brasileiras, o que motiva variagdes
de rendimento nas aplicagdes permitidas para o Instituto de Previ-
déncia, de conformidade com as exigéncias legais. Observamos que
a aplicagdo esta sendo realizada conforme determinagdes do Ban-
co Central do Brasil e Conselho Monetario Nacional, enquadramento
nas exigéncias da Resolugdo n°. 3922/2010, que permite o limite de
30% para aplicagdes em renda variavel, com orientagdo da empresa
RISKOFFICE e aprovagdo do Comité de Aplicagdo Financeira. Assim
sendo, este més teve recurso destinado para aplicagéo, nos dois pla-
nos. Contando em 30 de Setembro 2016 com saldo disponivel/apli-
cacOes de R$126.471.662,83 (Cento e vinte e seis milhdes, qua-
trocentos e setenta e um mil, seiscentos e sessenta e dois reais
e oitenta e trés centavos) no Plano Financeiro e R$10.337.711,36
(Dez milhdes, trezentos e trinta e sete mil, setecentos e onze reais e
trinta e seis centavos) conforme apurado nos Balancetes de Setembro
de 2016 e na Movimentagdo Financeira do IPSJBV deste més. Totali-
zando os dois Planos o capital de R$136.809.374,19 (cento e trinta e
seis milhdes, oitocentos e nove mil, trezentos e setenta e quatro
reais e dezenove centavos). Observamos que pela ndo realizagéo dos
aportes e rentabilidade em baixa, o Plano Financeiro esta retornado sua
descapitalizagéo, impossibilitando atingir o equilibrio financeiro e atua-
rial, necessitando ainda que os aportes sejam realizados, mesmo que
parcelado o débito existente. Bem como, que a Superintendéncia tem
tomado todas as medidas necessarias para este recebimento, conforme
oficios de cobranga. Portanto, a documentagao contabil e as aplicagdes
realizadas encontram-se, no nosso entendimento, dentro das normas
legais e contabeis, razdo de opinarmos pela aprovagao dos Balancetes
Mensais da Receita e Despesa do més de Setembro de 2016 e Rela-
térios das Aplicagdes Financeiras, da Arrecadagdo de Contribuigdes e
Pagamentos de Beneficios e das Movimentagdes Financeiras realizadas
pelo IPSJBV no més de Setembro de 2016.
Sé&o Jodo da Boa Vista-SP, 14 de Outubro de 2016.

Cironei Borges de Carvalho Evaristo
Presidente

Luis Carlos
Membro

Mario Henrique Fagotti Vassao
Membro

PORTARIA 918/2016

“Concede aposentadoria a servidora Senhora Rita de Cassia Magalhées
Moraes Binati”

ANTONIO CARLOS MOLINA, Superintendente do Instituto de Previdén-
cia dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto n°. 2510 de 18 de Outubro
de 2007.

Considerando-se que a Senhora Rita de Cassia Magalhdes Moraes Binati
¢é servidora publica municipal segurada deste Instituto;

Considerando-se o parecer constante do processo 51/2016 referente a
aposentadoria por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, com pari-
dade e decisdo tomada pelo Conselho Administrativo do IPSJBV;

RESOLVE:-

ARTIGO 1°:- Conceder a partir de 1° de Novembro de 2016, a servi-
dora Senhora Rita de Cassia Magalhdes Moraes Binati, portadora do RG
18.899.646-1 SSP SP matricula 13122, cargo Adjunto Administrativo, aposen-
tadoria voluntaria por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, com
paridade, de acordo com o Artigo 3° Emenda Constitucional 47/05, combinado
com o Artigo 82 da Lei Complementar Municipal 2148/07.

ARTIGO 2°:- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 01/11/2016.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos vinte e um dias do més de outubro do ano de dois mil e
dezesseis (21/10/2016).

ANTONIO CARLOS MOLINA
Superintendente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Sao Joao da Boa Vista - IPSJBV

PORTARIA 919/2016

“Concede aposentadoria a servidora Senhora Nicelma Cristiane de
Souza”

ANTONIO CARLOS MOLINA, Superintendente do Instituto de Previdén-
cia dos Servidores Publicos do Municipio de Sédo Jodo da Boa Vista, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto n°. 2510 de 18 de Outubro
de 2007.

Considerando-se que a Senhora Nicelma Cristiane de Souza é servidora
publica municipal segurada deste Instituto;

Considerando-se o parecer constante do processo 56/2016 referente
a aposentadoria por tempo de contribuicdo, com proventos integrais,
com paridade e decisdo tomada pelo Conselho Administrativo do IP-
SJBV;

RESOLVE:-

ARTIGO 1°:- Conceder a partir de 1° de Novembro de 2016, a
servidora Senhora Nicelma Cristiane de Souza, portadora do RG
18.139.205-7 SSP SP matricula 23300, cargo Auxiliar Administrativo,
aposentadoria voluntaria por tempo de contribuigdo, com proventos in-
tegrais, com paridade, de acordo com o Artigo 3° Emenda Constitucio-
nal 47/05, combinado com o Artigo 82 da Lei Complementar Municipal
2148/07.

ARTIGO 2°:- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 01/11/2016.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos vinte e um dias do més de outubro do ano de dois mil e
dezesseis (21/10/2016).

ANTONIO CARLOS MOLINA
Superintendente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Sao Joao da Boa Vista - IPSJBV



Jornal Oficial n° 639, da Prefeitura Municipal de Sdo Joao da Boa Vista, de 28/10/2016

Pagina5s3

PORTARIA 920/2016

“Concede aposentadoria a servidora Senhora Maria Cristina Rinck”

ANTONIO CARLOS MOLINA, Superintendente do Instituto de Previdén-
cia dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto n°. 2510 de 18 de Outubro
de 2007.

Considerando-se que a Senhora Maria Cristina Rinck é servidora publica
municipal segurada deste Instituto;

Considerando-se o parecer constante do processo 57/2016 referente a
aposentadoria por tempo de contribuicdo, com proventos integrais, com pari-
dade e decisdo tomada pelo Conselho Administrativo do IPSJBV;

RESOLVE:-

ARTIGO 1°:- Conceder a partir de 1° de Novembro de 2016, a servidora
Senhora Maria Cristina Rinck, portadora do RG 10.568.383 SSP SP matricula
16920, cargo Servente, aposentadoria voluntaria por tempo de contribuigéo,
com proventos integrais, com paridade, de acordo com o Artigo 3° Emenda
Constitucional 47/05, combinado com o Artigo 82 da Lei Complementar Mu-
nicipal 2148/07.

ARTIGO 2°:- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo, com
efeitos a partir de 01/11/2016.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sao Joédo
da Boa Vista, aos vinte e um dias do més de outubro do ano de dois mil e
dezesseis (21/10/2016).

ANTONIO CARLOS MOLINA
Superintendente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Sao Joao da Boa Vista - IPSJBV

PORTARIA 921/2016

“Concede aposentadoria ao servidor Senhor Otto Carlos Rodrigues de
Albuquerque”

ANTONIO CARLOS MOLINA, Superintendente do Instituto de Previdén-
cia dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto n°. 2510 de 18 de Outubro
de 2007.

Considerando-se que o servidor Senhor Otto Carlos Rodrigues
de Albuquerque é servidor publico municipal segurado deste Insti-
tuto;

Considerando-se o parecer constante do processo 60/2016 re-
ferente a aposentadoria por invalidez, com proventos integrais,
com paridade e decisdo tomada pelo Conselho Administrativo do
IPSJBV;

RESOLVE:-

ARTIGO 1°:- Conceder a partir de 1° de Novembro de 2016, ao ser-
vidor Senhor Otto Carlos Rodrigues de Albuquerque, portador do RG
5.380.700 SSP SP matricula 35183, cargo Médico Plantonista, aposen-
tadoria por invalidez, com proventos integrais, com paridade, de acordo
com o Artigo 40° § 1°. Inciso | da Constituicdo Federal c.c o Artigo 6°-A,
da Emenda Constitucional 41/2003, acrescido pela Emenda Constitu-
cional 70/12.

ARTIGO 2°:- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 01/11/2016.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sao Joédo
da Boa Vista, aos vinte e um dias do més de outubro do ano de dois mil e
dezesseis (21/10/2016).

ANTONIO CARLOS MOLINA
Superintendente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Sao Joao da Boa Vista - IPSJBV.

PORTARIA 922/2016

“Concede aposentadoria a servidora Senhora Ana Regina de Freitas”

ANTONIO CARLOS MOLINA, Superintendente do Instituto de Previdén-
cia dos Servidores Publicos do Municipio de Sado Jodo da Boa Vista, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto n°. 2510 de 18 de Outubro
de 2007.

Considerando-se que a servidora Senhora Ana Regina de Freitas é servi-
dora publica municipal segurada deste Instituto;

Considerando-se o parecer constante do processo 65/2016 referente a
aposentadoria por invalidez, com proventos proporcionais, com paridade e de-
cisdo tomada pelo Conselho Administrativo do IPSJBV;

RESOLVE:-

ARTIGO 1°:- Conceder a partir de 1° de Novembro de 2016, a servidora
Senhora Ana Regina de Freitas, portadora do RG 16.864.318 SSP SP matricu-
la 17780, cargo Auxiliar de Enfermagem, aposentadoria por invalidez, com pro-
ventos proporcionais ao tempo de contribuigdo na proporgdo de 30/30 (trinta
trinta avos), com paridade, de acordo com o Artigo 40° § 1°. Inciso | da Consti-
tuicdo Federal c.c o Artigo 6°-A, da Emenda Constitucional 41/2003, acrescido
pela Emenda Constitucional 70/12.

ARTIGO 2°:- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 01/11/2016.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos vinte e um dias do més de outubro do ano de dois mil e
dezesseis (21/10/2016).

ANTONIO CARLOS MOLINA
Superintendente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Sao Joao da Boa Vista - IPSJBV.

PORTARIA 923/2016

“Concede pensao a dependente do servidor aposentado Senhor Dorival
Freitas de Souza”

ANTONIO CARLOS MOLINA, Superintendente do Instituto de Previdén-
cia dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, no uso
de suas atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto 2510 de 18 de outubro de
2007.

Considerando-se o 6bito do Senhor Dorival Freitas de Souza, servidor pu-
blico municipal aposentado, segurado deste Instituto de Previdéncia Municipal,
ocorrido em 21/09/2016;

Considerando-se o parecer constante do processo 66/2016, referente a
solicitacdo de pens&o por morte por Adrielli Rodrigues de Souza e decisédo
tomada pelo Conselho Administrativo;

RESOLVE:-

ARTIGO 1°:- Conceder a partir de 21 de setembro de 2016, a dependente
do servidor publico municipal, sua filha Adrielli Rodrigues de Souza, portadora
do RG 54.803.135-6 SSPSP, penséo por morte a razéo de 50% (cinquenta por
cento) dos proventos na integralidade, com base no o Artigo 40, § 7°, inciso
I, da Constituicdo Federal, com paridade nos termos do Art. 7° da Emenda
Constitucional 41/03, combinado com o artigo 13, inciso | da Lei Complemen-
tar Municipal 2.148/07.

ARTIGO 2°:- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com
efeitos retroativos a 21/09/2016.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos vinte e um dias do més de outubro do ano de dois mil e
dezesseis (21/10/2016).

ANTONIO CARLOS MOLINA
Superintendente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Sao Joao da Boa Vista - IPSJBV.
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PORTARIA 924/2016

“Concede pensao a dependente do servidor aposentado Senhor Dorival
Freitas de Souza”

ANTONIO CARLOS MOLINA, Superintendente do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto 2510 de 18 de outubro de 2007.

Considerando-se o ébito do Senhor Dorival Freitas de Souza, servidor pu-
blico municipal aposentado, segurado deste Instituto de Previdéncia Municipal,
ocorrido em 21/09/2016;

Considerando-se o parecer constante do processo 67/2016, referente a
solicitacdo de penséao por morte por Adriel Freitas de Souza e decisdo tomada
pelo Conselho Administrativo;

RESOLVE:-

ARTIGO 1°:- Conceder a partir de 21 de setembro de 2016, ao dependen-
te do servidor publico municipal, seu filho Adriel Freitas de Souza, portador do
RG 54.803.134-4 SSPSP, pensdo por morte a razdo de 50% (cinquenta por
cento) dos proventos na integralidade, com base no o Artigo 40, § 7°, inciso
I, da Constituigdo Federal, com paridade nos termos do Art. 7° da Emenda
Constitucional 41/03, combinado com o artigo 13, inciso | da Lei Complemen-
tar Municipal 2.148/07.

ARTIGO 2°:- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com
efeitos retroativos a 21/09/2016.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Joédo
da Boa Vista, aos vinte e um dias do més de outubro do ano de dois mil e
dezesseis (21/10/2016).

ANTONIO CARLOS MOLINA
Superintendente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Sao Joao da Boa Vista - IPSJBV.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA - IPSJBV.
CNPJ 057748940001/90

RELATORIO DE APLICAGAO FINANCEIRA

Aplicagdes conforme autorizagédo definida pelo Plano de Aplicagéao Fi-
nanceira, como também, por orientacdo de RISKOFFICE, empresa presta-
dora dos servicos de Consultoria Financeira, que apresenta Relatorios de
Risco Integrado, aprovacédo do Comité de Aplicacao Financeira do IPSJBV,
com as quais a Superintendéncia tem procedido as aplicagdes permitidas
pela legislacdo vigente e em especial a Resolugdo n°. 3.506/2007, revo-
gada pela Resolugao n°. 3790/2009 do Conselho Monetario Nacional e
complementada pela Resolugdo n°. 345/2009, atualmente revogada pela
Resolugédo n°. 3922/2010 do Ministério da Previdéncia Social, nas seguintes
modalidades:

SETEMBRO:-

No més de Setembro de 2016 as aplicagdes foram realizadas nas modali-
dades anteriores com algumas alteracdes para enquadramento na Resolugéao
n°. 3.790/2009 do Conselho Monetario Nacional, revogada pela Resolugao
n°. 3922/2010, por decisdo do Comité de Aplicacéo Financeira, como segue:

NO PLANO FINANCEIRO

BANCO DO BRASIL

BB RPPS ATUARIAL CONSERVADOR FI RENDA FIXA PREVIDENCI-
ARIO (TAXA DE ADMINISTRAGAO) a importancia de R$5.462.138,26 com
rentabilidade positiva de R$85.416,25 totalizando R$5.547.554,51 em aplica-
¢ao neste fundo.

BB RPPS ATUARIAL MODERADO FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO
(TAXA DE ADMINISTRAGAO) aplicamos a importancia de R$2.173.518,51,
com rentabilidade positiva de R$35.926,96 totalizando R$2.209.445,47 neste
fundo.

BB PREV RF PERFIL (TAXA DE ADMINISTRAGAO) na importancia de
R$218.160,50 com rentabilidade positiva de (+)R$2.550,72, totalizando neste
Fundo, R$220.711,22.

BB PREV IPCA Il aplicamos a importancia de R$1.924.162,18 com renta-
bilidade positiva de (+)R$33.709,52, totalizando R$1.957.871,70.

BB Acodes Ibrx Indexado FIC FI aplicamos a importancia de
R$2.099.684,06 com rentabilidade positiva (+)R$10.846,97, totalizando
R$2.110.531,03 neste fundo.

BB AGOES CONSUMO aplicamos a importancia de R$6.077.349,02 com
rentabilidade positiva (+) de R$129.904,13 totalizando R$6.207.253,15 neste
fundo.

BB PREV RF IDKA 2 aplicamos a importancia de R$6.576.778,31 com
rentabilidade positiva (+) de R$158.086,59. Totalizando R$6.696.149,69 neste
fundo.

BB PREV RF TP VIl aplicamos a importancia de R$5.098.300,88 com
rentabilidade positiva (+) de R$71.182,13 totalizando R$5.164.483,01 neste
fundo.

Totalizando aplicagdo no Banco do Brasil de R$43.922.078,02.

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

CAIXA FI BRASIL IMA-B TiTULOS PUBLICOS RF a importancia de
R$16.766.978,90 com rentabilidade positiva de (+)R$248.729,23 totalizando
R$17.135.431,21 neste fundo.

CAIXA FI NOVO BRASIL RF CRP LP a importancia de R$10.454.905,84
com rentabilidade positiva de (+) R$155.236,15, totalizando R$10.454.905,84,
neste fundo.

CAIXA FEDERAL FI BR IRFM - 1 a importancia de R$2.114.713,65 com
rentabilidade positiva de R$24.768,37, totalizando R$2.139.482,02, neste fundo.

Acodes FIA Caixa Brasil IBX-50 a importancia de R$3.058.197,766 com
rentabilidade positiva de (+) R$20.168,14, totalizando R$3.078.365,90 neste
fundo.

CAIXA Fl IMA-B 5 a importancia de R$4.160.339,79 com rentabilidade
positiva de (+)R$58.185,64, totalizando R$4.218.525,43 neste fundo.

CAIXA MEGA REF DI a importancia de R$2.340.591,04 com rentabilidade
positiva de (+)R$20.963,96 totalizando R$2.361.565,00 neste fundo. Resgata-
do para nova aplicagéo buscando maior rentabilidade.

CAIXA FI BRASIL TP a importancia de R$6.800.274,39 com rentabilidade
positiva de (+)R$74.684,30 totalizando R$6.874.958,69 neste fundo.

CAIXA BR IDKA 2 a importancia de R$239.244,58 com rentabilidade posi-
tiva de (+)R$3.184,57 totalizando R$242.429,13 neste fundo.

CAIXA FlI BRASIL DI a importancia de R$5.152.971,75 com rentabilidade
positiva de (+)R$58.893,09 totalizando R$5.209.864,84 neste fundo.

Totalizando aplicagées na Caixa Econémica Federal na importancia
de R$49.353.963,06.

BANCO BRADESCO

BRADESCO IMA GERAL na importancia de R$ R$13.484.622,01 com
rentabilidade positiva de (+)R$201.838,58, totalizando neste fundo a importan-
cia de R$13.686.460,69.

BRADESCO FI REFERENCIADO DI PREMIUM na importancia de
R$2.352.692,08 com rentabilidade positiva de R$21.186,23, totalizando neste
fundo a importancia de R$2.402.534,48, importancia resgata para aplicagéo
Bradesco Ima Geral .

Totalizando aplicagdo no Banco Bradesco na
R$13.686.460,69.

importancia de

BANCO ITAU
ITAU INSTITUCIONAL RF INFLAGAO LP FIC FI na importancia de
R$9.627.456,47 com rentabilidade positiva de (+)R$146.222,57 totalizando
R$9.773.679,04, neste fundo.
Totalizando aplicagdes no Banco Itat de R$9.773.679,04.

BNP PARIBAS
BNP PARIBAS INFLAGAO FI RENDA FIXA na importancia de
R$770.432,68 com rentabilidade positiva de (+) R$12.362,02, totalizando a
importancia de R$782.794,70.
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Totalizando aplicagées no Banco BNP PARIBAS de R$782.794,70.

GERACAO FUTURO - Corretora de Valores, Banco Bradesco

GERAGAO DIVIDENDOS FIA na importancia de R$2.350.062,45 com
rentabilidade positiva de (+) R$22.008,81, totalizando R$2.372.071,26.

GERAGCAO FUNDO PROGRAMADO FIA, na importancia de
R$2.595.620,25 com rentabilidade positiva de (+)R$24.595,80, totalizando a
importancia de R$2.620216,05.

GERAGAO FUTURO JURO REAL IMAB RF LG - aplicada a importancia
de R$3.773.481,17 com rentabilidade positiva de (+)R$31.041,20, totalizando
a importancia de R$3.804.522,37.

Totalizando aplicagées no Banco Geragao Futuro na importancia de
R$8.796.809,68.

PLANO PREVIDENCIARIO

BANCO DO BRASIL

BB PREVID IDKA2 aplicamos a importancia de R$1.041.032,77,
com rentabilidade positiva de (+)R$14.037,17, totalizando
R$1.055.069,94.

BB PREV TP VII a importancia de R$452.802,87, com rentabilidade posi-
tiva de (+) R$6.328,21, totalizando a importancia de R$45459.131,08, neste
Fundo.

BB PREVI IRF-M1 aplicamos a importancia R$2.017.113,28, com rentabi-
lidade positiva de (+) R$32.019,63, totalizando R$2.049.132,91, neste fundo.

BB Agdes SMALL CAPS aplicamos a importancia de R$1.916.577,65 com
rentabilidade negativa de (-)R$15.481,45, totalizando R$1.901.096,20.

BB Agbes Consumo aplicamos a importancia de R$637.433,78, com ren-
tabilidade positiva de (+) R$1.832,92, totalizando R$639.266,70 neste fundo.

BB PREV IMA-B TP (CONSERVADOR) aplicamos a importancia de
R$1.651.416,88, com rentabilidade positiva de (+) R$46.052,46, totalizando
R$1.697.469,34.

BB PREVID IMAB (Moderado) aplicamos aimportancia de R$1.509.085,30,
com rentabilidade positiva de (+) R$24.795,05, totalizando R$1.533.880,35
neste fundo.

BB PREV RF ALOC aplicamos a importancia de R$1.000.000,00, com ren-
tabilidade de R$2.664,84, totalizando R$1.002.664,84 neste fundo.

Totalizando aplicagbes em Banco do Brasil na importédncia de
R$10.337.711,36 no Plano Previdenciario.

OUTUBRO:-

No més de Outubro de 2016 as aplicagdes continuaram a serem realiza-
das nas modalidades anteriores com algumas alteracdes para enquadramento
na Resolugédo n°. 3.790/2009 do Conselho Monetario Nacional, revogada pela
Resolugdo n°. 3922/2010, bem como a busca de maior rentabilidade, por deci-
sdo do Comité de Investimento, como segue:

NO PLANO FINANCEIRO

BANCO DO BRASIL S/A

BB RPPS ATUARIAL CONSERVADOR FI RENDA FIXA PREVIDENCIA-
RIO (TAXA DE ADMINISTRACAO) aplicamos a importancia de R$5.547.554,51
em aplicagéo neste fundo.

BB RPPS ATUARIAL MODERADO FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO
(TAXA DE ADMINISTRAGAO) aplicamos a importancia de R$2.209.445,47 em
aplicagdo neste fundo.

BB PREV RF PERFIL na importancia de R$2.416.410,38 em aplicagao
neste fundo.

BB PREV IPCA Ill aplicamos a importancia de R$1.957.871,70.

BB Acoes Ibrx Indexado FIC Fl do Banco do Brasil R$2.110.531,03 apli-
cagao neste fundo.

BB ACOES CONSUMO do Banco do Brasil R$6.207.253,15 aplicagdo
neste fundo.

BB PREV RF IDKA 2 aplicamos a importancia de R$6.896.149,69 aplica-
¢éo neste fundo.

BB PREV RF TP VIl aplicamos a importancia de R$5.164.483,01 aplicagao
neste fundo.

BB PREV TIT.PUB XII Fl aplicamos a importancia de R$5.046.976,97 nes-

te fundo.
BB PREV RF ALOC aplicamos a importancia de R$2.005.329,68 neste
Fundo.

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

CAIXA FI BRASIL IMA-B TITULOS PUBLICOS RF a importancia de
R$17.135.431,21 aplicagao neste fundo.

CAIXA FI NOVO BRASIL RF CRP LP a importancia de R$10.454.905,84
aplicagao neste fundo.

CAIXA FEDERAL FI BR IRFM — 1 a importancia de R$2.139.482,02 apli-
cagao neste fundo.

Agoes FIA Caixa Brasil IBX-50 a importancia de R$3.078.365,90 aplicagao
neste fundo.

CAIXAFIIMA-B 5 aimportancia de R$4.218.525,43 aplicagao neste fundo.

CAIXA FI BRASIL TP a importancia de R$6.874.958,69 aplicagdo neste
fundo.

CAIXA BR IDKA 2 a importancia de R$242.429,13 aplicagéo neste fundo.

CAIXA FI BRASIL DI a importancia de R$5.209.864,84 aplicagdo neste
fundo.

BANCO BRADESCO
BRADESCO IMA GERAL na importancia de R$ R$13.686.460,59 aplica-
¢éo neste fundo.

BANCO ITAU
ITAU INSTITUCIONAL RF INFLACAO LP FIC Fl na importancia de
R$9.773.679,04 aplicagao neste fundo.

BNP PARIBAS
BNP PARIBAS INFLACAO FI
R$782.794,70 aplicagéo neste fundo.

RENDA FIXA na importancia de

GERACAO FUTURO - Corretora de Valores, Banco Bradesco

GERACAO DIVIDENDOS FIA na importancia de R$2.372.071,26 aplica-
¢éo neste fundo.

GERACAO FUNDO PROGRAMADO FIA, na
R$2.620.216,05 aplicagao neste fundo.

GERACAO FUTURO JURO REAL IMAB RF LG — aplicada a importancia
de R$3.804.522,37 aplicagao neste fundo.

importédncia de

PLANO PREVIDENCIARIO

BANCO DO BRASIL

BB PREVID IDKA2 aplicamos a importancia de R$1.055.069,94, aplicagédo
neste fundo.

BB PREV TP VIl a importancia de R$459.131,06, aplicagéo neste fundo.

BB Agdes SMALL CAPS aplicamos a importancia de R$1.901.096,20, apli-
cagao neste fundo.

BB Agdes Consumo aplicamos a importancia de R$639.266,70, aplicagédo
neste fundo.

BB Prev. IMA-B TP (CONSERVADOR) aplicamos a importancia de
R$1.697.469,34, aplicagédo neste fundo.

BB PREV IMA B (Moderado) aplicamos a importancia de R$1.533.880,35,
aplicagao neste fundo.

BB PREV IRF-M1 aplicamos a importancia de R$2.240.558,94 neste fundo.

BB PREV RF ALOC aplicamos a importancia de R$1.002.654,84 neste funo.

Total atualmente aplicado até 11 de Outubro de 2016:

PLANO FINANCEIRO
BB RPPSATUARIAL CONSERVADORFIRF PREVID. (TA) R$ 5.591.715,13

BB RPPSATUARIALMODERADO FIRFPREVID. (TA) R$ 2.227.080,90
BB ACOES IBRX INDEXADO FIC FI R$ 2.203.369,67
BB ACOES CONSUMO R$ 6.384.990,00
BB PREVID IPCAIII R$ 1.963.834,60
BB PREVID RF IDKA2 R$ 6.912.036,57
BB PREV TP VII R$ 5.180.150,49
BB PREVRTPXIIFI R$ 5.059.832,25
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BBPREVIRFME-1 R$ 4.707.890,04
BBPREVIRFM-1 R$ 221.366,54
TOTAL R$ 42.297.118,34

Caixa Federal FI CAIXANOVOBRASIL REF CRED PRIVLP R$ 10.537.441,14
Caixa Federal CAIXABRASIL IMA-B TITULOS PUBLICOS R$ 17.373.786,09
Caixa Federal FIBR IMAB 5 R$ 4.228.949,61
Caixa Federal FIBRASIL TIT PUBLICOS -5462 R$ 6.893.390,72
Caixa Federal Agdes FIA Caixa Brasil IBX-50 R$ 3.218.025,77
Caixa Federal FI BRASIL DI R$ 5.223.305,58
Caixa Federal FI BR IRFM 1 R$ 2.145.651,73
Caixa Federal IDKA-2 R$ 243.009,28
TOTAL R$ 49.820.781,91
Banco BradescoBRADESCO FIRF IMAGERAL R$13.780.906,81

TOTAL
Banco Unibanco ITAU INST. RF INFLAGAO LP FICFI

R$ 13.780.906,81
R$ 9.851.132,58

Geragcéo Futuro Bradesco GERACAO DIVIDENDOS FIA R$ 2.481.710,26
Geragao Futuro Bradesco FUNDO PROGRAMADO FIA R$ 2.749.687,84
Geracgéo Futuro JURO REAL IMAB RF LP R$ 3.857.591,81

TOTAL R$ 9.088.989,91
BNP PARIBAS INFLAGAO FI R$ 789.638,71
SUBTOTAL R$125.830.010,54

PLANO PREVIDENCIARIO
BB PREVID IDKA2 (PLANO PREVIDENCIARIO)
BB PREVID IRF M-1

R$ 1.057.500,54
R$ 2.245.096,51

BB CONSUMO R$ 657.571,30
BB SMALL CAPS R$ 1.975.876,41
BB PREV TP VII R$ 460.523,94

BB PREVIDENCIARIO IMA B (CONSERVADOR)
BB PREVIDENCIARIO IMA B (MODERADO)
BB PREV RF ALOC

TOTAL

Total Aplicagéo

R$ 1.710.981,82
R$ 1.546.123,53
R$ 1.009.165,04
R$ 10.676.830,46
R$136.506.841,00

Sao Jodo da Boa Vista, 11 de Outubro de 2016.

Antonio Carlos Molina
SUPERINTENDENTE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA — IPSJBYV.
CNPJ 05.774.894/0001-90
RELATORIO N° 09/16

Relatorio contendo receita de contribui¢oes e despesas referente ao més de
Setembro/2016.

RECEITAS
Contribui¢ao Prefeitura Municipal — PF R$ 1.313.734,78
Contribui¢do FAE - PF R$  216.137,99
Contribui¢ao Camara Municipal- PF RS 10.990,15
Contribui¢ao IPSIBV (inativos) RS 51.512,69
Contribui¢do IPSIBV (ativos) R$ 5.405,57
Contribui¢do IPSIBV (ativos PP) RS 951,50
Contribui¢do Camara Municipal (ativos PP) R$ 10.198,63
Receitas Extras Orgamentaria (consignagoes) R$ 322.012,03
Receita Intra Orgamentaria (parcelamento) R$ 21.841,68

Total Receita RS 1.941.634,89

DESPESAS

Folha Aposentado RS 2.608.304,85

Folha Pensionista RS  441.697,42
Salario Familia RS 52,80
Vencimento Salario Pessoal RS 22.911,33
INSS R$ 1.303,23
Material de Consumo R$ 72,22
Servigos Terceiros Pessoa Juridica RS 22.345,71
Equipamentos e Material Permanente R$ 0,00
Sentengas Judiciais RS 0,00
Despesa Extra Orgamentaria RS 322.499,26
Obrigagdes Tributarias (PASEP) RS 12.600,83
Obrigagoes Tributarias (Taxa [luminagao) RS 000,00
Despesa Extra a Regularizar R$ 0,00
Obrigagoes Patronais IPSIBV R$ 4.238,04
Obras e Instalagdes RS 0,00
Despesas — Aporte IPSJBV R$ 5.433,92
Total Despesa R$  3.440.636,42

DEFICIT (-)R$1.499.001,53

Contribuintes Ativos 1290
Contribuintes Ativos 433
Contribuintes Inativos 153

Segurados Ativos (PF) 1290
Segurados Ativos (PP) 433
Segurados Inativos (PF) 874
Segurados Inativos (PP) 1
2598

Contribuinte Inativo 0

Total Segurado Total Contribuintes 1876

694 Contribuintes 134 Nao Contribuintes 560
180 Contribuintes 19 Nao Contribuintes 161
Segurados Aposentados (PP) 1 Contribuintes 0 Nao Contribuintes 1
Total 875 153 722

As contribui¢des foram realizadas apenas por aqueles aposentados e pensionistas

Segurados Aposentados (PF)
Segurados Pensionistas (PF)

que recebem acima de R$5.189,62, estando estes e os demais imunes até este limite.
(ANALISE REFERENTE AO SUPERAVIT/2016)

Analisando a arrecadag@o de contribuicdo, pagamento de beneficio e a Despesa
Administrativa do Plano Financeiro constata-se a existéncia de DEFICIT primario
entre a Receita ¢ a Despesa na importancia de (-)R$1.499.001,53 (Um milhio,
quatrocentos e noventa e nove mil, um real e cinquenta e trés centavos).

O DEFICIT (-) R$1.499.001,53 acima descrito com a transferéncia do
COMPREYV de R$267.369,61, Agosto, acrescido de R$131.720,79 da realizacdo
de aporte pela Camara Municipal, UNIFAE e IPSJBYV, (a Prefeitura Municipal
novamente nio realizou o aporte devido, totalizando em aberto R$15.682.286,83)
para atender calculo atuarial destinado a cobertura de déficit neste ano de 2015/2016
para com o IPSJBYV, mais a renda positiva de R$1.754.540,22 (Um milhéo, setecentos
e cinquenta e quatro mil, quinhentos e quarenta reais e vinte e dois centavos), mais
outras receitas de R$1.298,98 (um mil, duzentos e noventa e oito reais e noventa e
oito centavos), totalizou superavit final R$655.928,07 (Seiscentos e cinquenta e
cinco mil, novecentos e vinte e oito reais e sete centavos) no més de Setembro, com
sobra de recursos da movimentagao financeira para aplicagao.

Com relagdo ao Plano Previdenciario, o mesmo apresenta superavit final de
R$447.912,28 (Quatrocentos e quarenta e sete mil, novecentos e doze reais e vinte
e oito centavos), tendo em vista que teve R$346.108,18 (trezentos e quarenta e seis
mil, cento e oito reais e dezoito centavos) de contribui¢do previdenciaria, somado
com o aporte de R<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>