Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista

JORNAL OFICIAL

Municipio de S&o Jodo da Boa Vista, 16 de Novembro de 2010 - Ano 12 - n®490

SUMARIO

ATOSDOEXECUTIVO
DeCretos.......coceerererirrrieinins 01
EdItais......coovvvvenrennereireereienens 08
T LR 17
Portarias......c.coveeeneeneeneenns 24
Administracdo Indireta........31
Atodo Legislativo................. 44
Fiscalizag8o.........covevrivrirennes 45
Final......oooonneneees 47

DECRETOS

DECRETO N° 3.635,
DE 23 DE SETEMBRO DE 2.010
“Dispde sobre transposi¢do de
Recursos Orcamentarios”

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuices legais e,

Considerando a autorizagédo
expressa contida no Artigo 4° Item
IV (transposicdo) da Lei Municipal
n°® 2685, de 08 de dezembro de 2009.

DECRETA:

ARTIGO 1° Fica aberto no
Departamento de Finangas, Setor de
Contabilidade da  Prefeitura
Municipal, uma transposi¢cdo de
recursos na importancia de R$
1.012.600,00 (Hum milh&o, doze mil
e seiscentos reais), objetivando ao
reforgo das seguintes dotagdes do
orcamento vigente:

05.01.01.01.319016.0412200012001
— Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 4.000,00

24,01.02.01.319011.0413100012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 7.200,00

44.01.03.01.339036.0412200012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
................................... R$ 41.000,00

62.01.04.01.319016.0412200012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 4.800,00

74.01.05.01.319011.0412200012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
................................... R$ 99.000,00

76.01.05.01.319016.0412200012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 8.000,00

107.01.07.01.319016.0412300012001
— Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo

.................................... R$ 3.000,00
131.01.08.01.319011.0412200042004
— Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Investimento. e Servigos
................................ R$ 127.000,00
133.01.08.01.319016.0412200042004
— Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Investimento. e Servigos
.................................... R$ 7.400,00
142.01.08.01.339039.0412200042004
— Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servicos.......... R$ 4.100,00
146.01.08.02.319011.154520002004
— Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos........ R$ 14.600,00
148.01.08.02.319016.154520002004
— Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos......... R$ 4.000,00
159.01.08.03.319011.2678200042004—
Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos......R$ 101.300,00
161.01.08.03.319016.2678200042004—
Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos........ R$ 33.000,00
169.01.08.03.339039.2678200042004—
Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servicos.......... R$ 1.900,00
175.01.08.05.339039.0618200042005
— Manuten¢do do Bombeiro
.................................... R$ 1.000,00
179.01.09.01.319011.0412200042004
- Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servicos.......... R$ 2.300,00
250.01.10.02.319016.1545300052006
- Manutencdo do Transito
.................................... R$ 2.400,00
289.01.11.01.319016.0824400062502
- Manutencdo Protecdo Social
BAaSiCa.....ccvviiieiiiiin, R$ 7.100,00
355.01.13.01.319016.2781300082008
- Manutencdo dos Servigos de
Esportes........ccooeveiennn R$ 4.000,00
408.01.14.04.319016.1236300142201
— Manutengdo da Educacdo Basica
.................................... R$ 2.100,00
426.01.14.05.319016.1236500092201
— Manutengdo da Educacdo Basica
................................... R$ 1.800,00
442.01.14.06.319016.1236100092201
- Manutencdo da Educacdo Basica
................................... R$ 41.300,00
457.01.14.06.319011.1236500092201
- Manutencdo da Educacdo Basica
................................ R$ 339.300,00
459.01.14.06.319016.1236500092201
- Manutencdo da Educacdo Basica
.................................... R$ 3.000,00
474.01.15.01.319011.1012200102301
— Manutencéo dos Servigos de Salde
................................... R$ 94.700,00
476.01.15.01.319016.1012200102301
— Manutencéo dos Servigos de Salde
.................................... R$ 4.000,00
506.01.15.03.319016.1030200102301
- Manutencéo dos Servicos de Saude
................................... R$ 12.000,00
517.01.15.04.319016.1030400102301
— Manutencéo dos Servigos de Salde
.................................... R$ 1.400,00
522.01.15.04.319011.1030500102301
- Manutencéo dos Servicos de Saude
................................... R$ 34.200,00
523.01.15.04.319016.1030500102301

- Manutencéo dos Servigos de Salde
.................................... R$ 1.700,00

ARTIGO 2° A transposi¢do
efetuada pelo artigo anterior sera
coberta com o0os  recursos
provenientes das anulagfes parciais
das seguintes dotagdes do orcamento
vigente:

03.01.01.01.319011.0412200012001
- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
................................... R$ 11.200,00

46.01.03.01.339039.0412100012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
................................... R$ 41.000,00

60.01.04.01.319011.0412200012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
..................................... R$ 4.800,00

88.01.06.01.319011.0412200012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
................................. R$ 107.000,00

105.01.07.01.3190110412300012001
- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
..................................... R$ 3.000,00

173.01.08.05.339030.0618200042005
- Manutencdo do Bombeiro
..................................... R$ 1.000,00

182.01.09.01.319034.0412200042004
- Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos.......... R$ 2.300,00

188.01.09.01.339030.0412200042004
- Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos.......... R$ 1.000,00

194.01.09.02.319011.1545200052004
- Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servicos......R$ 287.300,00

229.01.09.04.339039.2060500042004
- Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos.......... R$ 5.000,00

248.01.10.02.319011.1545300052006
- Manutencdo do Transito
..................................... R$ 2.400,00

287.01.11.01.319011.0824400062502
- Manutengdo Protecdo Social Basica
..................................... R$ 7.100,00

353.01.13.01.319011.2781300082008
- Manutengdo dos Servicos de
Esportes........coceveiiennn R$ 4.000,00
406.01.14.04.319011.1236300142201
Manutencdo da Educacdo Basica
..................................... R$ 2.100,00
424.01.14.05.319011.1236500092201
Manutencdo da Educacdo Basica
..................................... R$ 1.800,00

440.01.14.06.319011.1236100092201
- Manutencdo da Educacdo Basica
................................. R$ 383.600,00

491.01.15.02.319011.1030100102301
- Manutencédo dos Servigos de Saude
................................... R$ 98.700,00

504.01.15.03.319011.1030200102301
- Manutencgdo dos Servicos de Saude
................................... R$ 12.000,00

516.01.15.04.319011.1030400102301
— Manutencéo dos Servigos de Salde
................................... R$ 37.300,00

ARTIGO 3°: Este decreto entra em

vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposicGes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos vinte e trés dias do
més de setembro de dois mil e dez
(23/09/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

VANDERLEI BORGES DE
CARVALHO
Diretor do Departamento de
Finangas

DECRETO N° 3.657,
DE 20 DE OUTUBRO DE 2.010
“Dispde sobre abertura de Crédito
Adicional Suplementar”

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de S&do Jodo da
Boa Vista, Estado de Sédo Paulo etc.,
usando de suas atribuicGes legais e,

Considerando a autorizacdo
expressa contida no Artigo 4° Item
111 da Lei Municipal n° 2685, de 08
de dezembro de 2009.

DECRETA:

ARTIGO 1° Fica aberto no
Departamento de Financgas, Setor de
Contabilidade da  Prefeitura
Municipal, um crédito adicional
suplementar na importancia de
R$33.350,00 (Trinta e trés mil,
trezentos e cinqlenta reais),
objetivando ao reforco das seguintes
dotagdes do or¢camento vigente:

73.01.04.01.449052.0412200012001
- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo

140.01.08.01.339030.0412200042004
— Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Investi. e Servigos............ R$ 600,00
142.01.08.01.339039.0412200042004
— Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos.......... R$ 2.300,00
167.01.08.03.339030.2678200042004—
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Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos........ R$ 12.000,00
169.01.08.03.339039.2678200042004—
Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos........ R$ 10.162,00
245.01.10.01.449052.1648200011001
— Infra-estrutura Urbana..R$ 400,00
294.01.11.01.339008.0824400062502
- Manutencdo Protegdo Social
BaSICa.......coviiiiiiiinne R$ 2.700,00
300.01.11.01.339039.0824400062502
- Manutencdo Protecdo Social
BASICa.......coeiiiiiiiinn R$ 3.300,00
308.01.11.01.339039.0824400062505
— Manutengdo do CRAS...R$ 350,00
365.01.13.01.339039.2781300082008
- Manutengdo dos Servigos de
ESportes.......ccoovvvevinnen. R$ 810,00

ARTIGO 2°: O crédito aberto pelo
artigo anterior serd coberto com os
recursos provenientes das anulagdes
parciais das seguintes dotacdes do
orcamento vigente:

121.01.07.01.469071.2884300000002
- Divida Puablica Interna
.................................. R$ 33.000,00

307.01.11.01.339036.0824400062505
— Manutengdo do CRAS...R$ 350,00

ARTIGO 3°: Este decreto entra
em vigor na data de sua publicagéo.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposicdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Séo
Jodo da Boa Vista, aos vinte dias
do més de outubro de dois mil e
dez (20/10/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

VANDERLEI BORGES DE
CARVALHO
Diretor do Departamento de
Financas

DECRETO N° 3.658,
DE 21 DE OUTUBRO DE 2.010
“Dispde sobre transposicdo de
Recursos Orgamentarios”

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuices legais e,

Considerando a autorizacdo
expressa contida no Artigo 4° ltem
IV (transposicdo) da Lei Municipal
n° 2685, de 08 de dezembro de 2009.

DECRETA:

ARTIGO 1° Fica aberto no
Departamento de Finangas, Setor de
Contabilidade da  Prefeitura
Municipal, uma transposicdo na
importancia de R$ 15.122,00
(Quinze mil, cento e vinte e dois
reais), objetivando ao reforgo das
seguintes dotagdes do orgamento
vigente:

46.01.03.01.339039.0412100012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
....................................... R$ 500,00

81.01.05.01.339030.0412200012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
....................................... R$ 100,00

84.01.05.01.339039.0412200012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 1.000,00

97.01.06.01.339030.0412200012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
....................................... R$ 100,00

117.01.07.01.339039.0412300012001
— Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
...................................... R$ 300,00

213.01.09.03.339008.1545200042004
- - Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos............. R$ 630,00

306.01.11.01.339032.0824400062505
- Manutengdo do CRAS
................................... R$ 12.142,00

308.01.11.01.339039.0824400062505
— Manutengdo do CRAS...R$ 350,00

ARTIGO 2°: A transposicao
efetuada pelo artigo anterior sera
coberta com o0s  recursos
provenientes das anulagdes parciais
das seguintes dotacdes do orgamento
vigente:

13.01.01.01.339030.0412200012001
— Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 1.500,00

44.01.03.01.339036.0412200012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
....................................... R$ 500,00
215.01.09.03.339036.1545200042004
- - Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos............. R$ 630,00
304.01.11.01.319034.0824400062505
— Manutengdo do CRASR$ 2.110,00
305.01.11.01.339030.0824400062505
— Manutengdo do CRAS R$ 6.901,00
307.01.11.01.339036.0824400062505
— Manutencdo do CRAS R$ 3.481,00

ARTIGO 3°: Este decreto entra em
vigor na data de sua publicagéo.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposicdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Sao
Jodo da Boa Vista, aos vinte e um
dias do més de outubro de dois mil
e dez (21/10/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

VANDERLEI BORGES DE
CARVALHO
Diretor do Departamento de
Financas

DECRETO N° 3.659,
DE 21 DE OUTUBRO DE 2.010
“Dispbe sobre abertura de Crédito
Adicional Suplementar”

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de Sdo Jodo da
Boa Vista, Estado de Séo Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais e,

Considerando a autorizacao
expressa contida no Artigo 4° Item
111 da Lei Municipal n® 2685, de 08
de dezembro de 2009.

DECRETA:

ARTIGO 1° Fica aberto no
Departamento de Finangas, Setor de

Contabilidade da  Prefeitura
Municipal, um crédito adicional
suplementar na importancia de R$
123.740,00 (Cento e vinte e trés mil,
setecentos e quarenta reais),
objetivando ao reforco das seguintes
dotagbes do orcamento vigente:
123.01.07.01.339091.2884600000001
— Precatorios.............. R$ 96.750,00
489.01.15.01.449051.1012200102301
— Manutencéo dos Servicos de Salde
.................................... R$ 1.990,00
515.01.15.03.449052.1030200102301
- Manutengdo dos Servicos de Saude
................................... R$ 25.000,00

ARTIGO 2° O crédito aberto pelo
artigo anterior serd coberto com os
recursos provenientes das anulagdes
parciais das seguintes dotagdes do
orcamento vigente:

121.01.07.01.469071.2884300000002
- Divida Publica Interna
................................... R$ 96.750,00

484.01.15.01.339030.1012200102301
— Manutencéo dos Servicos de Salde
.................................... R$ 1.990,00
513.01.15.03.339039.1030200102301
- Manutengdo dos Servicos de Saude
................................... R$ 25.000,00

ARTIGO 3°: Este decreto entra
em vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposi¢des em contrério.

Prefeitura Municipal de Séo Joédo
da Boa Vista, aos vinte e um dias
do més de outubro de dois mil e dez
(21/10/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

VANDERLEI BORGES DE
CARVALHO
Diretor do Departamento de
Financas

DECRETO N° 3.660,
25 DE OUTUBRO DE 2.010
“Dispde sobre abertura de Crédito
Adicional Suplementar”

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de Sdo Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuicGes legais e,

Considerando a autorizagdo
expressa contida no Artigo 4° ltem
111 da Lei Municipal n° 2685, de 08
de dezembro de 2009.

DECRETA:

ARTIGO 1°: Fica aberto no
Departamento de Finangas, Setor de
Contabilidade da  Prefeitura
Municipal, um crédito adicional
suplementar na importancia de R$
104.121,00 (Cento e quatro mil
cento e vinte e um reais),
objetivando ao reforco das seguintes
dotagbes do orcamento vigente:

31.01.02.01.339039.0413100012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
................................... R$ 10.500,00

84.01.05.01.339039.0412200012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 1.000,00

113.01.07.01.339014.0412300012001
— Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo

122.01.07.01.339047.2884600012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
................................... R$ 50.000,00
114.01.07.01.339030.0412300012001
— Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 1.381,00
294.01.11.01.339008.0824400062502
- Manutencdo Protecdo Social
BaSICa. ..o R$ 2.700,00
298.01.11.01.339032.0824400062502
- Manutencdo Protecdo Social
Basica.......cccovvrennnn. R$ 20.000,00
317.01.11.04.335043.0824300142502
- Manutencdo Protecdo Social
BaSiCa.....ccoviiiiii R$ 3.400,00
362.01.13.01.339030.2781300082008
- Manutencdo dos Servigos de
ESportes......cccooveviiennns R$ 1.000,00
435.01.14.05.339039.1236500092201
— Manutencdo da Educagdo Bésica
................................... R$ 13.740,00

ARTIGO 2°: O crédito aberto pelo
artigo anterior sera coberto com os
recursos provenientes das anulagoes
parciais das seguintes dotagdes do
orcamento vigente:

120.01.07.01.329021.2884300000002
— Divida Publica Interna
................................... R$ 18.878,00

121.01.07.01.469071.2884300000002
- Divida Pablica Interna
................................... R$ 14.219,00
151.01.08.02.339008.154520002004
— Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos............. R$ 700,00
152.01.08.02.339030.154520002004
— Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos.......... R$ 1.000,00
172.01.08.04.449051.1545200042004
- Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos........ R$ 50.000,00
185.01.09.01.339008.0412200042004
- Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos.......... R$ 2.000,00
199.01.09.02.339008.1545200052004
- Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos.......... R$ 1.584,00
226.01.09.04.339008.2060500042004
- Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos.......... R$ 1.000,00
254.01.10.02.339008.1545300052006
— Manutencdo do Tréansito
.................................... R$ 1.000,00
398.01.14.02.339039.1236100092203
— Manutengdo do Transporte
Escolar........cooeviiins R$ 11.100,00
412.01.14.04.335043.1236300142201
— Manuten¢do da Educacdo Basica
.................................... R$ 2.640,00

ARTIGO 3°: Este decreto entra em
vigor na data de sua publicagéo.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposicdes em contréario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo
da Boa Vista, aos vinte e cinco dias
do més de outubro de dois mil e dez
(25/10/10).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

VANDERLEI BORGES DE
CARVALHO
Diretor do Departamento de
Financas
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DECRETO N° 3.662,
DE 27 DE OUTUBRO DE 2.010
“Dispde sobre transposi¢do de
Recursos Orcamentarios”

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuices legais e,

Considerando a autorizagédo
expressa contida no Artigo 4° Item
IV (transposicdo) da Lei Municipal
n°® 2685, de 08 de dezembro de 2009.

DECRETA:

ARTIGO 1° Fica aberto no
Departamento de Finangas, Setor de
Contabilidade da  Prefeitura
Municipal, uma transposi¢do na
importancia de R$ 49.939,00
(Quarenta e nove mil, novecentos e
trinta e nove reais), objetivando ao
reforco das seguintes dotagdes do
orcamento vigente:

30.01.02.01.339036.0413100012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 1.000,00

31.01.02.01.339039.0413100012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 1.000,00

43.01.03.01.339030.0412200012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
....................................... R$ 400,00

69.01.04.01.339030.0412200012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 4.996,00

84.01.05.01.339039.0412200012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 4.600,00

113.01.07.01.339014.0412300012001
— Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
....................................... R$ 300,00

114.01.07.01.339030.0412300012001
— Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo

122.01.07.01.339047. 2884600012001
- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
................................... R$ 11.400,00
167.01.08.03.339030.2678200042004—
Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servicos.......... R$ 1.874,00
169.01.08.03.339039.2678200042004—
Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos.......... R$ 1.300,00
203.01.09.02.339039.1545200052004
- Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos............. R$ 500,00
216.01.09.03.339039.1545200042004
- - Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos............. R$ 200,00
244,01.10.01.339039.1648200012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo

297.01.11.01.339030. 0824400062502
- Manutencdo Protecdo Social

370.01.14.01.319013. 1236100012001
- Manutencdo da Estrutura
Administracdo do Governo
.................................... R$ 1.140,00

393.01.14.02.339047.1236100092201
- Manutengdo da Educacdo Bésica
.................................... R$ 5.000,00

435.01.14.05.339039.1236500092201
— Manuteng¢do da Educacdo Basica
................................... R$ 15.309,00

ARTIGO 2°: A transposicao
efetuada pelo artigo anterior sera
coberta com 0s  recursos
provenientes das anulagBes parciais
das seguintes dotagbes do orcamento
vigente:

10.01.01.01.339008.0412200012001
- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 1.000,00

12.01.01.01.339014.0412200012001
- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
....................................... R$ 300,00

13.01.01.01.339030.0412200012001
- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo

15.01.01.01.339039. 0412200012001
- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 1.000,00

41.01.03.01.339008.0412200012001
- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 1.000,00

66.01.04.01.339008.0412200012001
- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 1.000,00

94.01.06.01.339008.0412200012001
- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
....................................... R$ 522,00

98.01.06.01.339032.0412200012001
- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 1.800,00

105.01.07.01.3190110412300012001
— Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
................................... R$ 11.400,00

111.01.07.01.339008.0412300012001
— Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
....................................... R$ 474,00

137.01.08.01.339008.0412200042004
— Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos......... R$ 1.474,00

151.01.08.02.339008.154520002004
— Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos............. R$ 300,00

166.01.08.03.339014.2678200042004—
Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos............. R$ 300,00

165.01.08.03.339008.2678200042004—
Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servicos.......... R$ 1.000,00

187.01.09.01.339014.0412200042004
- Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos............. R$ 300,00

200.01.09.02.339014.1545200052004
- Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos............. R$ 500,00

239.01.10.01.339008.1648200012001
- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 1.000,00

241.01.10.01.339014.1648200012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 1.000,00

294.01.11.01.339008.0824400062502
- Manutencdo Protecdo Social

369.01.14.01.319011. 1236100012001
- Manutencdo da Estrutura
Administracdo do Governo
.................................... R$ 1.140,00
386.01.14.02.335043.1236100092201

- Manutencéo da Educacdo Baésica
................................... R$ 15.309,00

621.01.02.01.339008.0413100012001
- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 1.000,00

623.01.02.01.339008.0412200012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 2.000,00

630.01.14.02.339008.1236100092201
— Manutencéo da Educacdo Baésica
.................................... R$ 5.000,00

ARTIGO 3°: Este decreto entra
em vigor na data de sua publicacéao.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposi¢des em contrério.

Prefeitura Municipal de Sao
Jodo da Boa Vista, aos vinte e sete
dias do més de outubro de dois mil
e dez (27/10/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

VANDERLEI BORGES DE
CARVALHO
Diretor do Departamento de
Financas

DECRETO N° 3.663,
DE 27 DE OUTUBRO DE 2.010
“Dispbe sobre abertura de Crédito
Adicional Suplementar”

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de Sao Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuicGes legais e,

Considerando a autorizagdo
expressa contida no Artigo 4° ltem
111 da Lei Municipal n° 2685, de 08
de dezembro de 2009.

DECRETA:

ARTIGO 1° Fica aberto no
Departamento de Finangas, Setor de
Contabilidade da  Prefeitura
Municipal, um crédito adicional
suplementar na importancia de R$
200.000,00 (Duzentos mil reais),
objetivando ao reforgo da seguinte
dotagdo do or¢amento vigente:

585.04.01.01.339039.1236400502048
- UNIFAE - Manutencdo do
UNIFAE.......cccovennen. R$ 200.000,00

ARTIGO 2°: O crédito aberto pelo
artigo anterior serd coberto com os
recursos provenientes da anulacéo
parcial da seguinte dotacdo do
or¢amento vigente:

588.04.01.01.449051.1236400501054
— UNIFAE - Construcdo de Novos
Anexos e Salas de Aula
................................ R$ 200.000,00

ARTIGO 3°: Este decreto entra
em vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo
da Boa Vista, aos vinte e sete dias
do més de outubro de dois mil e dez
(27/10/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

VANDERLEI BORGES DE
CARVALHO
Diretor do Departamento de
Finangas

DECRETO N° 3.664,
DE 28 DE OUTUBRO DE 2.010
“Dispde sobre abertura de Crédito
Adicional Suplementar”

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuices legais e,

Considerando a autorizagédo
expressa contida no Artigo 4° Item
111 da Lei Municipal n° 2685, de 08
de dezembro de 2009.

DECRETA:

ARTIGO 1° Fica aberto no
Departamento de Finangas, Setor de
Contabilidade da  Prefeitura
Municipal, um crédito adicional
suplementar na importancia de R$
9.149,46 (Nove mil, cento e
quarenta e nove reais e quarenta e
seis centavos), objetivando ao
reforco da seguinte dotagdo do
orcamento vigente:

540.01.15.05.339032.1030100102301
- Manutencdo dos Servicos de Saude
.................................... R$ 9.149,46

ARTIGO 2°: O crédito aberto pelo
artigo anterior ser& coberto com os
recursos provenientes:

a) Superavit financeiro do tesouro
verificado no balangco em 31/12/09,
na importancia de R$ 6.709,76 (Seis
mil, setecentos e nove reais e setenta
e seis centavos), oriundos do Estado
relativo ao Programa de Glicemia.

b) Excesso de arrecadagdo a se
realizar no presente exercicio na
importancia de R$ 2.439,70 (Dois
mil, quatrocentos e trinta e nove reais
e setenta centavos), oriundos do
Estado relativo ao Programa de
Glicemia.

ARTIGO 3°: Este decreto entra em
vigor na data de sua publicagéo.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposicdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, aos vinte e oito dias
do més de outubro de dois mil e dez
(28/10/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

VANDERLEI BORGES DE
CARVALHO
Diretor do Departamento de
Financas

DECRETO N° 3.665,
DE 01 DE NOVEMBRO DE 2.010
“Dispbe sobre abertura de Crédito
Adicional Suplementar”

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de Sdo Jodo da
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Boa Vista, Estado de Sdo Paulo etc.,
usando de suas atribuicGes legais e,

Considerando a autorizacao
expressa contida no Artigo 4° Item
111 da Lei Municipal n° 2685, de 08
de dezembro de 2009.

DECRETA:

ARTIGO 1°: Fica aberto no
Departamento de Finangas, Setor de
Contabilidade da  Prefeitura
Municipal, um crédito adicional
suplementar na importancia de R$
188.096,00 (Cento e oitenta e oito
mil e noventa e seis reais),
objetivando ao reforgo das seguintes
dotagbes do orcamento vigente:

56.01.03.01.449051.2266100031003
- Investimentos para
Desenvolvimento Industrial
................................... R$ 83.000,00

108.01.07.01.319034.0412300012001
— Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 2.500,00
142.01.08.01.339039.0412200042004
— Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servicos........ R$ 11.000,00
257.01.10.02.339030.1545300052006
— Manutencédo do Tréansito
.................................... R$ 1.870,00
297.01.11.01.339030.0824400062502
- Manutencdo Protecdo Social
Basica.......coceviiiiiiens R$ 2.000,00
300.01.11.01.339039.0824400062502
- Manutencdo Protecdo Social
BAaSiCa.....ccviiiiiiieiin R$ 7.990,00
325.01.12.01.339039.0824300142007
— Manutencdo dos Servicos de
Cultura e Turismo......... R$ 2.736,00
389.01.14.02.339030.1236100092201
- Manutencdo da Educacdo Basica
................................... R$ 30.000,00
392.01.14.02.339039.1236100092201
- Manutencdo da Educacdo Basica
................................... R$ 15.000,00
435.01.14.05.339039.1236500092201
— Manuten¢do da Educacdo Basica
................................... R$ 32.000,00

ARTIGO 2°: O crédito aberto pelo
artigo anterior seré coberto com os
recursos provenientes das anulagdes
parciais das seguintes dotagdes do
orgamento vigente:

31.01.02.01.339039.0413100012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 1.500,00

84.01.05.01.339039.0412200012001
- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 5.000,00

127.01.07.02.339039.2884600002001
- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 4.500,00

205.01.09.02.449051.1545200051007
— Encerramento do Aterro Sanitério.
................................... R$ 97.360,00

342.01.12.01.339039.1339200072007
— Manutengdo dos Servigos de
Cultura e Turismo......... R$ 2.736,00

398.01.14.02.339039.1236100092203
— Manutencdo do Transporte
Escolar.......cccocevvnennn. R$ 45.000,00

420.01.14.04.339036.1236300142203
— Manutengdo do Transporte
Escolar R$ 32.000,00

ARTIGO 3°: Este decreto entra
em vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo
da Boa Vista, ao primeiro dia do
més de novembro de dois mil e dez
(01/11/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

VANDERLEI BORGES DE
CARVALHO
Diretor do Departamento de
Finangas

DECRETO N° 3.666,

DE 04 DE NOVEMBRO DE 2.010
“Declara de interesse social as
areas dos loteamentos que
especifica”

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de S&do Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

ARTIGO 1° Ficam declaradas de
interesse social as Aareas dos
loteamentos JARDIM DAS
AMOREIRAS | e JARDIM DAS
AMOREIRAS Il, por serem
ocupadas por programas
habitacionais populares implantados
pela Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista em conjunto com a
Associagdo dos Sem Casa de S&o Jodo
da Boa Vista.

ARTIGO 2°: Este decreto entra
em vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 3°: Ficam revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo
da Boa Vista, aos quatro dias do més
de novembro de dois mil e dez
(04.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

DECRETO N° 3.667,
DE 04 DE NOVEMBRO DE 2.010
“Dispde sobre aprovagdo do
loteamento Jardim das Amoreiras”

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

ARTIGO 1°: Fica aprovado o
loteamento denominado “Jardim das
Amoreiras”, de propriedade da
ASSOCIACAO DOS SEM CASA DE
SAO JOAO DA BOA VISTA,
sociedade civil sem fins lucrativos,
com sede nesta cidade, na Rua Sao
Jodo, n° 276, CGC/MF 01.194.920/
0001-50, cujo processo encontra-se
protocolado sob o n® 94/2000, tendo
a gleba as seguintes caracteristicas:

Nimero de lotes..........c........ 199

Area de lotes.......... 37.924,46 m?2
Area de ruas 42.541,65 m?
Area de sistema de lazer...........

Viela Sanitéria

TOTAL DA GLEBA....102.460,00
m?2

ARTIGO 2°: O loteamento é do
tipo residencial e comercial, com as
seguintes restricdes: proibida a
instalacdo de estabelecimentos
comerciais tipo bares, lanchonetes
e similares; proibida a instalacdo de
estabelecimentos industriais que
produzam qualquer tipo de poluigdo
sonora, odorosa ou de residuos.

ARTIGO 3° O presente decreto
caducara no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias a contar de sua
publicacdo, caso o loteamento ndo
seja nesse prazo, submetido ao
registro imobiliario.

ARTIGO 4°: Este decreto entra
em vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 5° Ficam revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo
da Boa Vista, aos quatro dias do més
de novembro de dois mil e dez
(04.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

DECRETO N° 3.668,

DE 04 DE NOVEMBRO DE 2.010
“Dispde sobre aprovagdo do
loteamento denominado JARDIM
DAS AMOREIRAS I1”

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de Séo Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais,

Considerando o parecer favoravel
exarado no Processo n° 1567/05 pelo
Diretor do Departamento de
Engenharia desta Prefeitura,

DECRETA:

ARTIGO 1°: Fica aprovado o
loteamento denominado “JARDIM
DAS AMOREIRAS 11”7, de
propriedade da ASSOCIACAO DOS
SEM CASA DE SAO JOAO DA BOA
VISTA, representada por Alencar
Aguiar Neto, RG n° 16.864.000, cujo
processo encontra-se protocolado
sob o n° 1567/05 e a gleba tem as
seguintes caracteristicas:

Area da gleba......... 20.161,63 m2

Area dos lotes.......... 4.715,86 m?

Area das vias publicas..........
..................................... 4.420,77 m?

Areas Verdes/Area de Preservagio
Permanente ....... 11.025,00 m?

ARTIGO 2° O loteamento é do
tipo RESIDENCIAL.

ARTIGO 3° O presente decreto
caducara no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias a contar de sua
publicacdo, caso o loteamento néo
seja nesse prazo submetido ao
registro imobiliério.

ARTIGO 4°: Este decreto entra em
vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 5° Ficam revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo
da Boa Vista, aos quatro dias do més
de novembro de dois mil e dez
(04.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

DECRETO N° 3.669,
DE 04 DE NOVEMBRO DE 2.010
“Disp0e sobre transposicdo de
Recursos Orcamentarios”

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de S&do Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuicGes legalis e,

Considerando a autorizacdo
expressa contida no Artigo 4° Item
IV (transposicdo) da Lei Municipal
n® 2685, de 08 de dezembro de 2009.

DECRETA:

ARTIGO 1° Fica aberto no
Departamento de Finangas, Setor de
Contabilidade da  Prefeitura
Municipal, uma transposi¢do na
importancia de R$ 6.900,00 (Seis mil
e novecentos reais), objetivando ao
refor¢o das seguintes dotacdes do
or¢amento vigente:

97.01.06.01.339030.0412200012001
- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
....................................... R$ 400,00

114.01.07.01.339030.0412300012001
— Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo

117.01.07.01.339039.0412300012001
— Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 4.500,00

244.01.10.01.339039.1648200012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
....................................... R$ 200,00

293.01.11.01.335043.0824400062502
- Manutencdo Protecdo Social
BASICA.....ciivieiiiiiei R$ 1.000,00

465.01.14.06.339030.1236500092201
- Manutencdo da Educacdo Basica
...................................... R$ 300,00

ARTIGO 2° A transposicdo
efetuada pelo artigo anterior sera
coberta com  0S  recursos
provenientes das anulagBes parciais
das seguintes dota¢des do orgamento
vigente:

15.01.01.01.339039.0412200012001
— Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 4.000,00

31.01.02.01.339039.0413100012001
- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo

98.01.06.01.339032.0412200012001
- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo

242.01.10.01.339030.1648200012001
- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
....................................... R$ 200,00
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301.01.11.01.339048.0824400062502
- Manutencdo Protecdo Social
BasiCa.....ccovriiiiien R$ 1.000,00
446.01.14.06.335043.1236100092201
- Manutengdo da Educacdo Bésica
....................................... R$ 300,00

ARTIGO 3°: Este decreto entra em
vigor na data de sua publicagéo.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposicdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Séo
Jodo da Boa Vista, aos quatro dias
do més de novembro de dois mil e
dez (04/11/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

VANDERLEI BORGES DE
CARVALHO
Diretor do Departamento de
Financas

DECRETO N° 3.670,
DE 04 DE NOVEMBRO DE 2.010
“DispOe sobre abertura de Crédito
Adicional Suplementar”

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuices legais e,

Considerando a autorizagédo
expressa contida no Artigo 4° Item
111 da Lei Municipal n° 2685, de 08
de dezembro de 2009.

DECRETA:

ARTIGO 1° Fica aberto no
Departamento de Finangas, Setor de
Contabilidade da  Prefeitura
Municipal, um crédito adicional
suplementar na importancia de
R$111.000,00 (Cento e onze mil
reais), objetivando ao reforgo da
seguinte dotagdo do orgamento
vigente:

513.01.15.03.339039.1030200102301
- Manutencdo dos Servicos de Saude
............................... R$ 111.000,00

ARTIGO 2°: O crédito aberto pelo
artigo anterior serd coberto com
excesso de arrecadacgdo a se realizar
no  presente  exercicio na
importancia de R$ 111.000,00
(Cento e Onze mil reais), oriundos
dos recursos do Programa Gestdo
Plena

ARTIGO 3°: Este decreto entra em
vigor na data de sua publicagéo.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposicdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Séo
Jodo da Boa Vista, aos quatro dias
do més de novembro de dois mil e
dez (04/11/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

VANDERLEI BORGES DE
CARVALHO
Diretor do Departamento de
Financas

DECRETO N° 3.674,

DE 09 DE NOVEMBRO DE 2.010
“Institui o Regimento Interno do
Conselho Municipal de Saide —
CMS e da outras providéncias”

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito do Municipio de Séo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuicdes legais e,

Considerando que foi aprovado,
em reunido ordinéria do Conselho
Municipal de Salde, realizada no dia
25 de fevereiro de 2010, a
modificacdo do Regimento Interno,
sendo constituida e aprovada, na
mesma data, uma comissdo para
estudo da respectiva reforma;

Considerando que foi aprovado
pelo Conselho Municipal de Saude,
por unanimidade, o0 novo
Regimento Interno, em reunido
extraordindria ocorrida no dia 16 de
setembro de 2010, tendo
comparecido 15 conselheiros com
direito a voto,

Considerando ainda que, ap6s
analise pelas areas pertinentes desta
Prefeitura, foi enviado oficio com
parecer da Assessoria Juridica, para
analise do Conselho Municipal de
Saude;

Considerando, finalmente, que
foram aprovadas pelo referido
conselho, em reunido extraordinaria
realizada em 28 de outubro, por
unanimidade, as modificagdes
sugeridas;

DECRETA:

ARTIGO 1°: Fica instituido o
Regimento Interno do Conselho
Municipal de Saude, na
conformidade do texto anexo, que
fica fazendo parte integrante deste
Decreto.

ARTIGO 2°: Este decreto entra
em vigor a partir da data de sua
publicagéo.

ARTIGO 3° Ficam revogadas as
disposi¢cbes em contrario, em
especial o Decreto n® 3.268 de 29 de
setembro de 2.009.

Prefeitura
Municipal de Séo Jodo da Boa Vista,
aos nove dias do més de novembro
de dois mil e dez (09.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DE SAO JOAO DA
BOA VISTA/SP

CAPITULO |
DA INSTITUICAO

ARTIGO 1°: Em conformidade
com a Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil Titulo VIII,
Capitulo 11 e as Leis Federais 8.080/
90 e 8.142/90, fica instituido o
Conselho Municipal de Satde ou
Conselho de Satde de Sao Jodo da

Boa Vista, 6rgdo permanente,
deliberativo e normativo do Sistema
Unico de Satde no ambito municipal,
que tem por competéncia controlar
a execugdo da politica de satde do
municipio, inclusive nos seus
aspectos econdmicos e financeiros.

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS

ARTIGO 2°: O Conselho
Municipal de Salde tera fungdes
deliberativas, normativas,
fiscalizadoras e  consultivas,
objetivando basicamente 0
estabelecimento, acompanhamento,
controle e avaliagdo da politica
municipal de Saude, de acordo com a
Lei Orgénica do Municipio e a
Constituicdo Federal, a saber:

| — Atuar no controle da execugéo
da Politica Municipal de Saulde,
inclusive nos seus aspectos
econdmicos e financeiros, e nas
estratégias para a sua aplicagdo aos
setores publico e privado;

I — Deliberar sobre os modelos de
atencdo a salde da populagdo e de
gestdo do Sistema Unico de Satde;

Il — Deliberar sobre as diretrizes
a serem observadas na elaboracéo de
planos de salde do Sistema Unico de
Salde, no ambito municipal, em
funcéo dos principios que o regem e
de acordo com as caracteristicas
epidemiologicas, das organizacdes
dos servigos em cada instancia
administrativa e com consonancia
com as diretrizes emanadas da
Conferéncia Municipal de Salde;

IV — Definir e controlar as
prioridades para a elaboragéo de
contratos entre o setor publico e
entidades privadas de prestagdo de
servicos de saude;

V — Propor prioridades, métodos
e estratégias para a formagédo e
educacdo continuada dos recursos
humanos do Sistema Unico de Sadde;

VI — Aprovar a proposta setorial
da satde, no Orgcamento Municipal;

VIl - Criar, coordenar e
supervisionar Comissdes que julgar
necessarias, inclusive Grupos de
Trabalho, que poderdo ser integradas
pelas secretarias e  drgaos
competentes e por entidades
representativas da sociedade civil;

VIII — Deliberar sobre propostas
de normas bésicas municipais para
operacionalizagdo do Sistema Unico
de Salde;

IX — Propor diretrizes gerais e
aprovar parametros municipais
quanto a politica de recursos
humanos para a saudde;

X — Propor diretrizes e fiscalizar
a movimentacdo e aplicagdo dos
recursos financeiros do Sistema
Unico de Salde, no &ambito
municipal, oriundos das
transferéncias do orcamento da
Unido e da Seguridade Social, do
orcamento estadual, 15% do
orcamento  municipal, como
decorréncia do que dispde o Artigo
30, VII, da Constituicdo Federal e a
Emenda Constitucional n® 29/2000;

X1 — Aprovar a organizagdo e as
normas de funcionamento das
Conferéncias Municipais de Saude,
reunidas ordinariamente, a cada 2
(dois) anos, e convoca-las,

extraordinariamente, na forma
prevista pelo paragrafo 1 e 5 do Art.
1° da Lei 8142/90;

XII — aprovar os critérios do
repasse de recursos do Fundo
Municipal de Saude a outras
instituicdes e respectivo cronograma
e acompanhar sua execucéo;

X1l - Incrementar e aperfeigoar
o relacionamento sistematico com
os poderes constituidos, Ministério
Pablico, Camara de Vereadores e
midia, bem como com setores
relevantes ndo representados no
Conselho;

XIV - Articular-se com outros
conselhos setoriais com o propo6sito
de cooperagcdo mutua e de
estabelecimento de estratégias
comuns para o fortalecimento do
sistema de participacdo e Controle
Social,

XV — Acompanhar o processo de
desenvolvimento e incorporagdo
cientifica e tecnoldgica na area de
salde, visando a observacdo de
padrdes éticos compativeis com o
desenvolvimento sdcio-cultural do
municipio;

XVI — Acompanhar a melhoria da
qualidade da formacdo dos
trabalhadores da salde, através da
educacdo permanente;

XVII - Divulgar suas agdes através
dos diversos mecanismos de
comunicagéo social;

XVIII — Manifestar-se sobre todos
0s assuntos de sua competéncia.

CAPITULO 111
DA CONSTITUICAO

ARTIGO 3° O Conselho
Municipal de Saude, terd a seguinte
constituicédo:

| — segmentos organizados de
usuarios do Sistema Unico de Satde;

Il — prestadores de servigos de
saude do Sistema Unico de Sadde;

Il - trabalhadores da Satde e,

IV — representantes do governo
municipal e estadual.

Paragrafo Unico: A representago
de entidades de usudrios sera paritaria
em relagcdo ao conjunto dos demais
segmentos.

ARTIGO 4°: O Conselho
Municipal de Sadde tera por uma
Mesa Diretora como 6rgéao

operacional de execugdo e
implementacdo de suas decisdes
sobre o Sistema Unico de Sadde do
Municipio, eleita na forma deste
regimento.

O Conselho Municipal de Saude
serd dirigido por uma Mesa Diretora
composta pelo seu Presidente,
Primeiro Secretario e Segundo
Secretario.

§ 1° — O cargo de Presidente do
Conselho Municipal de Saude sera
exercido por um membro eleito
entre os titulares, na forma que
determina a legislacdo, com
mandato de um ano, podendo ser
reeleito, por mais um ano com voto
aberto.

§ 2° — Os cargos de Primeiro e
Segundo Secretarios do Conselho
Municipal de Saude serdo ocupados
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por membros escolhidos entre
conselheiros titulares, em eleigdo
direta e com voto aberto, em reunido
exclusivamente convocada para tal
finalidade.

§ 3° - Sera considerado eleito para
o cargo de Primeiro Secretario o
membro do Conselho que obtiver o
maior nimero de votos e, para o
cargo de Segundo Secretario, o que
obtiver a segunda maior votagéo.

§ 4° — Em caso de empate na
votagdo referida no paragrafo
anterior, para o critério de
desempate serdo observadas em sua
ordem, as seguintes condigdes:-

a) Antigiiidade no exercicio da
funcdo de membro do Conselho;

b) Ser representante de Entidade
ou Associagdo de Usuarios;

c) Maior idade

§ 5° — Proclamado o resultado da
eleicdo, os eleitos serdo empossados,
imediatamente, pelo seu Presidente,
constando em resumo todo o
processo eleitoral e posse, na ata da
reunido.

§ 6° - O gerenciamento do
or¢camento do Conselho Municipal
de Saude serd da competéncia da
Diretoria executiva.

Competéncia da Diretoria:

1° - Compete ao Presidente da
Meda Diretora, as seguintes fungoes:

a) Dirigir as reunides do Conselho
Municipal de Saude;

b) Convocar reunides do Conselho,
em carater Ordinério e
Extraordinario;

c) Dar posse aos eleitos para
cargos no Conselho Municipal de
Saude;

d) Tomar providéncias
administrativas junto ao
Departamento Municipal de Sadde e
outros 6rgéos integrantes do Sistema
Unico de Salde, para a efetivagio
das decisdes do Conselho Municipal
de Saude;

e) Representar o Conselho
Municipal de Salde perante
autoridades e 6rgaos da
administracgéo;

f) Assinar, juntamente com o
Primeiro Secretario, a
correspondéncia a ser expedida;

g) Assinar avisos, circulares, etc.,
que julgar de sua competéncia, bem
como ordenar publicagdes e
afixagdes de comunicados e avisos;

h) Criar condigdes de estudos,
planos e trabalhos por parte dos
membros do Conselho, que visem
aperfeigoar os objetivos, fungdes e
atribuicdes do 6rgéo;

i) Vistar os livros que vierem a ser
utilizados pelo Conselho, para
qualquer finalidade oficial;

j) Outras fungdes correlatas e
necessarias do desempenho do cargo;

k) Indicar Secretario, Ad hoc, no
caso de auséncia do Primeiro e
Segundo Secretarios, referendado
pelo plenério.

2° - Compete ao Primeiro
Secretario, as seguintes fungdes:

a) Zelar pela correspondéncia do
Conselho Municipal de Saude,

mantendo informada a Presidéncia
e demais membros do seu contetdo,
procedéncia e destino;

b) Garantir a boa ordem dos
servigos de Secretaria;

c) Orientar e distribuir o

expediente para o Segundo
Secretario;

d) Assinar correspondéncia,
avisos, circulares, comunicado,

convites e outros documentos afetos
a Secretaria;

e) Redigir as atas das reunides do
Conselho, lendo-as as reunides
seguintes;

f) Presidir a reunido Plenéaria na
falta do Presidente;

g) Assinar, juntamente com o
presidente, a correspondéncia a ser
expedida.

3° - Compete ao Segundo
Secretario, as seguintes fungdes:

a) Auxiliar o Primeiro Secretario,
substitui-lo na sua falta ou
impedimento.

b) Controlar a assinatura do Livro
de Presenga quando das reunides do
Conselho e, colhendo tais assinaturas
pela ordem de chegada dos membros
do  orgao, certificando o
comparecimento ao final.

4° - No caso de vacancia do cargo
de Primeiro Secretério, por qualquer
motivo, 0 mesmo sera
automaticamente ocupado pelo
Segundo Secretario e realizando-se
eleicdo na forma prevista neste
Regimento para o cargo entéo vago;
se a vacancia for do cargo de Segundo
Secretario, seré realizada também
eleicdo de novo ocupante para a
funcdo, pela mesma forma
regimental.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO

1 - DAS INSTITUICOES
REPRESENTATIVAS:

ARTIGO 5° - O Conselho de Saude
serd composto por representantes de
usuérios, de trabalhadores de saude,
do governo e de prestadores de
servigos de salde, sendo 0 seu
Presidente eleito entre os membros
do Conselho, na primeira Reunido
Plenéria, ou seja, na reunido de posse
dos conselheiros.

I — O Conselho Municipal de Saude
terd composicao representativa nos
termos definidos pela legislacédo,
com nimero maximo de 20 (vinte)
membros titulares e com o nimero
méaximo de 20 (vinte) membros
suplentes.

Il — Mantendo ainda o que prop0s
a Resolucdo n® 333/92 do CNS e
consoantes as recomendagdes da 102
e da 112 Conferéncias Nacionais de
Saude, as vagas deverdo ser
distribuidas da seguinte forma:

a) 50% de entidades de usuérios;

b) 25% de entidades dos
trabalhadores de salde;

c) 25% de representacdo de
governo, de prestadores de servigos
privados conveniados, ou sem fins
lucrativos.

Il — A representagdo de 6rgdo e
entidades terd como critério a

representatividade, a abrangéncia e
a complementaridade do conjunto de
forgas sociais, no d&mbito de atuagdo
do Conselho de Saude. Aplicando o
principio da paridade, poderdo ser
contempladas, dentre outras, as
seguintes representagdes:

a) de associacOes de portadores de
patologias;

b) de associacdes de portadores de
deficiéncias;

c) de movimentos sociais e
populares organizados;

d) de entidades congregadas de
sindicatos, centrais sindicais,
confederagbes e federacdes de
trabalhadores urbanos e rurais;

e) de organizacdes de moradores;

f) de entidades ambientalistas;

g) de trabalhadores da area de
saude: associacOes, sindicatos,
federacdes, confederacfes e
conselhos de classe;

h) de entidades publicas e de
hospitais;

i) entidades patronais;

j) de entidades dos prestadores de
servico de saude;

k) do Departamento Municipal de
Saude;

I) do Departamento Estadual de
Saude;

m) representantes dos usuérios.

IV — Os representantes no
Conselho de Saude serdo indicados,
por escrito, pelos seus respectivos
segmentos ou entidades, de acordo
com a sua organizagdo ou de seus
foruns préprios e independentes, e
mediante solicitacdo ao Prefeito
Municipal através da Mesa Diretora
do Conselho;

2 — DAS INDICACOES E
SUBSTITUICOES DE
MEMBROS:

ARTIGO 6°: Os membros do
Conselho Municipal de Saude,
titulares e suplentes, serdo
representantes institucionais e da
sociedade civil organizada; e, deverdao
ser indicados expressamente por tais
entidades em correspondéncia
encaminhada ao Presidente do
Conselho, acompanhada de copia da
ata quando a indicacéo for realizada
em Assembléia.

§ 1° O Presidente do Conselho,
juntamente com 0s membros da Mesa
Diretora, verificando a regularidade
da indicagdo, encaminharé pedido de
nomeacdo ao Prefeito Municipal,
para que através de competente
Portaria os indicados passem a fazer
parte integrante do 6rgdo, sendo
empossados obrigatoriamente na
préxima reunido, seja ordinaria ou
extraordinéria.

§ 2°: A substituicdo de membro
titular ou suplente, podera ser feita
a qualquer tempo pela instituigdo ou
entidade representada e também se
processard na forma estabelecida
neste artigo.

§ 3% Em caso de afastamento
temporério ou definitivo de um dos
membros titulares, assumird o
suplente mediante men¢do em ata
de reunido do plenario, com direito
a voto, depois de convocado pelo

Presidente; e, se o afastamento ou
impedimento, temporario ou
definitivo, for comunicado pelo
membro diretamente ao Conselho,
0 Primeiro Secretario informara de
imediato o ocorrido a instituicdo ou
entidade representada.

§ 4°: Os membros suplentes,
quando presentes as reunides do
Plenario do Conselho Municipal de
Saude, poderdo requerer o direito de
manifestacdo, que Ihe serd assegurada
com permissdo do Presidente da
Mesa Diretora.

ARTIGO 7°: O membro titular que
se ausentar em trés reunides
consecutivas ou alternadas -
ordinarias ou extraordinarias — no
periodo de um ano, a contar da
primeira falta sem justificativa, sera
automaticamente substituido pelo
seu suplente, mediante aviso e
fundamentacdo da Mesa Diretora.

§ 1° - Dessa substituicdo,
imediatamente serd comunicada por
escrito a instituicdo ou entidade a
que pertencer o representante.

§ 2° - Os segmentos que compdem
0 Conselho de Salde séo escolhidos
para representar a sociedade como
um todo, no aprimoramento do
Sistema Unico de Salde (SUS).

§ 3° - A funcdo de Conselheiro é
de relevancia publica.

3 - DOS SEUS MEMBROS:

§ 1° - Os conselheiros terdo
mandato com duracdo de dois anos,
prorrogéveis por mais dois anos, ou
seja, cabendo uma unica reconducéo.

§ 2° - quando um conselheiro for
concorrer a cargo publico, devera se
afastar do Conselho Municipal de
Saude. Devera pedir demissdo de seu
cargo e ser substituido por um
suplente. O mesmo ocorrendo se 0
suplente concorrer a um cargo
publico, dando lugar a outra pessoa
indicada pela instituicdo a qual
representa.

Paragrafo Unico — O exercicio do
mandato de membro do Conselho
Municipal de Salde ndo sera
remunerado e sera considerado de alta
relevancia publica.

CAPITULO V
1-DAESTRUTURAE
FUNCIONAMENTO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE

ARTIGO 8° - O Governo
Municipal garantird que o Conselho
Municipal de Salde seja gerido com
autonomia, de  seu pleno
funcionamento, valendo-se para isso
de sua estrutura administrativa,
diretoria executiva e dotacbes que
constarem no orcamento municipal.

| — O Conselho de Saude define,
por deliberacéo de seu Plenério, sua
estrutura administrativa.

Il — As formas de estruturagdo
interna do Conselho de Saude
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voltadas para a coordenacdo e
direcdo dos trabalhos deverédo
garantir a funcionalidade na
distribuicdo de atribuigcdes entre
conselheiros e servidores,
fortalecendo o} processo
democratico, no que evitara qualquer
procedimento que crie hierarquia de
poder entre conselheiros ou permita
medidas tecnocraticas no seu
funcionamento.

111 — A Diretoria Executiva é
subordinada ao Plenario do Conselho
de Salde, que definira sua estrutura e
dimenséao. (Artigo 4°)

1V — O orgamento do Conselho de
Saude sera gerenciado pela Diretoria
Executiva do Conselho Municipal de
Saude.

V - O Plenério do Conselho de
Saude que se reunird, no minimo, a
cada més e, extraordinariamente,
quando necessario, funcionara
baseado em seu Regimento Interno.
A pauta e o material de apoio as
reunides devem ser encaminhados
aos conselheiros com antecedéncia.
As reunides plenarias sdo abertas ao
publico.

VI - O Conselho de Saude exerce
suas atribuicdes mediante o
funcionamento do Plenéario, que,
além das comissdes estabelecidas na
Lei n® 8.080/90, instalard comissdes
internas exclusivas de conselheiros,
de  carater temporéario ou
permanente, bem como outras
comissdes e grupos de trabalho para
acOes transitérias. Grupos de
trabalho poderdo contar com
integrantes ndo conselheiros.

VIl — As decisdes do Conselho de
Salde serdo adotadas mediante
quorum minimo da metade mais um
de seus integrantes.

VIIl - Qualquer alteracdo na
organizagdo do Conselho de Saude
preservard o que esta garantido em
Lei, e deve ser proposta pelo proprio
conselho e votada em reuniéo
plenéaria, para ser alterada em seu
regimento interno e homologada
pelo Prefeito Municipal em um
prazo de 15 dias prorrogaveis por
mais 15 dias, conforme estipulado
em lei.

IX — A cada seis (06) meses devera
constar das pautas e assegurado o
pronunciamento do Departamento
Municipal de Satde, para que faca
prestacdo de contas em um relatdrio
detalhado contendo dentre outros,
andamento da agenda de salde
pactuada, relatério de gestdo, dados
sobre o montante e a forma de
aplicacdo dos recursos, as auditorias
iniciadas e concluidas no periodo,
bem como a produgdo e a oferta de
servigos na rede assistencial propria
contratada ou conveniada, de acordo
com o artigo 12 da Lei n° 8.689/93,
destacando-se o grau de congruéncia
com os principios e diretrizes do SUS.

X — O Conselho de Saude, desde
que com a devida justificativa,
buscara auditoria externa e
independente, sobre as contas e
atividades do  Departamento
Municipal de Salde, ouvido se
necessario 0 ministério publico.

XI = O Pleno do Conselho devera
manifestar-se  por meio de
resolucdes, recomendagdes, mogoes
e outros atos deliberativos. As

resolugdes serdo obrigatoriamente
homologadas pelo Prefeito
Municipal, em prazo de 30 (trinta)
dias, dando-se lhes publicidade
oficial. Decorrido o prazo
mencionado e ndo  sendo
homologada a resolugdo, nem
enviada pelo Prefeito Municipal ao
Conselho justificativa com proposta
de alteracdo ou rejeicdo a ser
apreciada na reunido seguinte da
Plenaria do Conselho de Salde, o
CMS validara as resolugdes,
recorrendo, quando necessario, ao
Ministério Publico.

2 - DA COMPETENCIA DO
CONSELHO DE SAUDE
COMPETE AO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE:

ARTIGO 9° - Por apresentar
competéncias definidas nas leis
federais, bem como, em indicacbes
advindas da Conferéncia de Saude,
deve:

I — Implementar a mobilizacéo e
articulagdo continuas da sociedade,
na defesa dos  principios
constitucionais que fundamentam o
SUS, para o controle social de Saude.

Il — Elaborar o Regimento Interno
do Conselho e outras normas de
funcionamento.

111 — Discutir, elaborar e aprovar
proposta de operacionalizagdo das
diretrizes aprovadas pelas
Conferéncias de Saude.

IV — Atuar no controle da execugéo
da politica de satde, incluindo os seus
aspectos econdmicos e financeiros
e propor estratégias para a sua
aplicagdo aos setores publico e
privado.

V — Deliberar sobre as diretrizes
para elaboragdo dos planos de saude
e sobre eles deliberar conforme as
diversas situagdes epidemioldgicas e
a capacidade organizacional dos
Servigos.

VI - Propor estratégias e
procedimentos de acompanhamento
da gestdo do SUS, articulando-se com
os demais colegiados como os de
seguridade, meio ambiente, justica,
educagdo, trabalho, agricultura,
idosos, crianca e adolescentes e
outros.

VI — Deliberar sobre os programas
de salde e aprovar projetos a serem
encaminhados ao Poder Legislativo,
propor a adocdo de critérios
definidores de qualidade e
resolutividade, atualizando-os em
face do processo de incorporacéo dos
avancos cientificos e tecnoldgicos,
na érea da Saude.

VIII - Avaliar os critérios
utilizados, a organizacdo e o
funcionamento do Sistema Unico de
Salde — SUS.

IX — Avaliar e deliberar sobre
contratos e convénios, conforme as
diretrizes dos Planos de Salde
Municipal.

X - Aprovar a proposta
orcamentéria anual da saude, tendo
em vista as metas e prioridades
estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orcamentarias, (artigo 195, § 2° da
Constituicdo Federal), observado o
principio do  processo de
planejamento e orgamentacao
ascendentes (artigo 36 da Lei n°®
8.080/90).

X1 — Fiscalizar e deliberar sobre a
execucdo orcamentaria e financeira
dos recursos do Fundo de Salde.

X1l — Analisar, discutir e deliberar
sobre o relatério de gestdo, com a
prestacdo de contas e informagdes
financeiras, repassadas em tempo
habil aos conselheiros,

acompanhado do devido
assessoramento.
X1l - Fiscalizar e acompanhar o

desenvolvimento das agdes e dos
servigos de salde e encaminhar os
indicios de denlncias aos respectivos
orgdos, conforme legislacdo vigente.

XIV - Examinar propostas e
dentncias de indicios de
irregularidades, responder no seu
ambito a consultas sobre assuntos
pertinentes as agdes e aos servigos
de salde, bem como apreciar
recursos a respeito de deliberacdes
do Conselho.

XV - Propor a convocagao,
estruturar a comissdo organizadora,
submeter o respectivo regimento e
programa ao Pleno do Conselho de
Saude correspondente, explicitando
deveres e papéis dos conselheiros nas
pré-conferéncias e conferéncias de
salde.

Paréagrafo Unico: Deve ser seguido
0 “Guia de Referéncia para a
organizagdo das Conferéncias
Municipais de Salde”, aprovada pela
CONASEMS.

XVI — Estimular articulagio e
intercAmbio entre os Conselhos de
Saude e entidades governamentais e
privadas, visando a promocao da
Saude.

XVII - Estimular, apoiar e
promover estudos e pesquisas sobre
assuntos e temas na area de saude,
pertinentes ao desenvolvimento do
Sistema Unico de Satde (SUS).

XVIIl - Propor acdes de
informacao, educacédo e
comunicagdo em saude e divulgar as
acdes e competéncias do Conselho
de Saude, seus trabalhos e decisdes
por todos os meios de comunicagéo,
incluindo informacgdes sobre as
agendas, datas e local das reunides.

XIX — O Conselho Municipal de
Salde devera indicar quatro
representantes (membros titulares),
preservando paridade regimental,
junto ao Conselho Estadual de Saude.
Os representantes deverao ser eleitos
no meés seguinte a posse do novo
Conselho e da eleicdo do Presidente.

3 - DO FUNCIONAMENTO E
CONVOCACAO

ARTIGO 10 - O Conselho
Municipal de Saude funcionara
segundo o que disciplina o seu
regimento interno e terd as seguintes
normas gerais:

| — O 6rgdo de deliberagdo maxima
serd a Plenéria do Conselho;

I - A Plenaria do Conselho reunir-
se-a4 ordinariamente uma vez por
més e extraordinariamente, quando
convocada pelo Presidente ou pela
maioria simples de seus membros;

I11 = O Conselho Municipal de
Saudde reunir-se-a
extraordinariamente para tratar de
matérias especiais ou urgentes,
quando houver:

a) Convocacdo formal da Mesa
Diretora;

b) Convocacéo formal de metade,
mais um de seus membros titulares.

IV - Cada membro titular do
Conselho tera direito a um Unico
voto na Plenaria do Conselho;

V - As decisdes do Conselho de
Salde serdo adotadas mediante
quérum minimo da metade mais um
de seus integrantes.

ARTIGO 11 - Considerar-se-&4 em
reunido e instalado o Plenario do
Conselho Municipal de Satde sempre
que o mesmo for convocado na
forma regimental, com a presenga
da maioria simples de seus membros,
na primeira chamada ou com
qualquer nimero de representantes,
na segunda chamada, apos trinta
minutos, inclusive os suplentes que
estiverem em substituicao
regimental. Os trabalhos serdo
dirigidos e orientados pela Mesa
Diretora.

§ 1° - Os presentes, para
verificacao do “quorum”,
obrigatoriamente deverdo assinar
Livro de Presenca, pela ordem de
chegada, onde conste sua condicao
de titular ou suplente; e, o nimero
legal minimo para inicio da reunido
serd apregoado pelo Segundo
Secretario.

§ 2° - As questdes sujeitas a analise
do Conselho Municipal de Saulde,
através da Mesa Diretora do
Conselho, serdo classificadas por
ordem cronoldgica de entrada no
Protocolo, articuladas pela Comissao
Executiva e distribuidas aos
Conselheiros  pelo  Primeiro
Secretario, para manifestagéo.

§ 3° - Para verificagdo de quorum,
os suplentes de  usudrios
representantes da populagao,
substituirdo qualquer um dos titulares
(dos representantes da populagédo)
na Plenaria do Conselho Municipal
de Salde até sua chegada, por ordem
de votagdo na eleigéo.

ARTIGO 12 - O Conselho
Municipal de Salde, pelo seu
Plenério, deliberarda com qualquer
nimero de Conselheiros, apés a
segunda chamada, de acordo com o
Artigo 11, nas matérias gerais e com
quorum de maioria simples dos
Conselheiros presentes.

§ 1° - O Presidente do Conselho
Municipal de Saude tem direito
apenas a voz, salvo na hip6tese de
ocorrer empate da votagdo quando,
entdo, lhe caberd o voto de
desempate.

§ 2° - O Conselho Municipal de
Saude devera examinar e encaminhar
as autoridades competentes, com
copia ao Departamento Municipal
de Salde, quando for o caso,
propostas, denlncias, queixas ou
pedido de esclarecimentos de
qualquer pessoa ou entidade sobre
assuntos relativos as agdes e servicos
de saude, desde que apresentada por
escrito com prazo de retorno em 30
(trinta) dias.

ARTIGO 13 — Todos os membros
titulares presentes na reunido, tem
assegurado o direito de se manifestar
sobre 0 assunto que estiver na pauta
e para deliberagdo; entretanto, ap6s
encaminhado o mesmo para
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votagdo, néo poderd haver
manifestacdo ou discussdo sobre seu
mérito.

PARAGRAFO UNICO: O
membro suplente que estiver
presente na reunido poderé se
manifestar obedecida a forma
regimental.

ARTIGO 14 — O Presidente da
Mesa Diretora tem obrigagdo de
manter a ordem no recinto e podera,
em atribui¢do especial, cassar a
palavra de membro que estiver

desrespeitando as normas
regimentais.
ARTIGO 15 - O Conselho

Municipal de Sadde, reunir-se-4,
sempre que for necessario, em
dependéncias que lhe forem
destinadas, em reunides ordinarias,
extraordinarias, e eleitorais, quando
se considerard instalado o Plenario
do 6rgao.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS:

ARTIGO 16 — Somente em carater
excepcional e quando entender
oportuno, a Mesa Diretora podera
convidar pessoas estranhas ao 6rgédo
para as reunides do Plenario, e lhe
conceder direito de manifestacdo
sobre o assunto em discussao.

ARTIGO 17 - Técnicos e
representantes de Institui¢des ou
Entidades que estiverem envolvidas
diretamente no assunto em discussao
e deliberacdo, poderdo ser
convocados ou convidados a
participarem da reunido, sem
maiores formalidades; e, poderdo se
manifestar quando autorizadas pelo
Presidente da Mesa Diretora, nédo
tendo, entretanto direito ao voto.

PARAGRAFO UNICO: Quando
técnico ou representante de
Instituicdo integrante do Sistema
Unico de Saude ndo comparecer a
reunido especifica, a Mesa Diretora,
comprovando sua convocagao,
comunicaré a auséncia nao justificada
ao superior hierarquico do
convocado, para as providéncias
cabiveis no ambito disciplinar.

ARTIGO 18 - O presente
regimento poderd ser alterado
parcial ou totalmente, por
solicitacdo expressa e escrita por
qualquer um dos membros, com apoio
de vinte e cinco por cento (25%)
dos membros do Conselho
Municipal de Sautde.

§ 1° - As propostas de alteragao
total ou parcial deste regimento
deverdo ser apreciadas em reunido
extraordinaria do  Conselho
Municipal de Salde, entregues para
analise na reunido anterior e
aprovada por dois tercos dos
membros do Conselho Municipal de
Saude.

§ 2° - Ap6s a aprovacao de
alteragdo, devera a mesma, em um
prazo méaximo de cinco dias, ser
encaminhada pela Mesa Diretora ao
Prefeito Municipal, para alteracdo
do decreto que instituiu o presente
regimento.

ARTIGO 19 — Os casos omissos
no presente regimento interno seréo
resolvidos pelo Plenario do Conselho
Municipal de Salde, depois de
apresentados pela Mesa Diretora e
ndo sendo conflitantes com a
legislacdo em vigor.

Regimento Interno aprovado na
Reunido Extraordinaria do dia 28 de
outubro de 2010, com as correcdes
propostas pelo Excelentissimo
Senhor Nelson Mancini Nicolau,
Prefeito Municipal.

Miguel Jose Coimbra Biazzo
Presidente

Rui Jesus Souza
1° Secretario

DECRETO N° 3.675,
DE 09 DE NOVEMBRO DE 2.010
“Dispde sobre abertura de Crédito
Adicional Especial, autorizado pela
Lei n 2.883, de 09/11/2010”

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de Sdo Jodo da
Boa Vista, Estado de Sdo Paulo etc.,
usando de suas atribuicoes legais,

DECRETA:

ARTIGO 1° Fica aberto no
Departamento de Financas Setor de
Contabilidade da  Prefeitura
Municipal, um Crédito Adicional
Especial na importancia de R$
280.000,00 (Duzentos e oitenta mil
reais), objetivando atender despesas
de investimentos, especificamente
na execucgdo de obras de Implantacédo
da Infraestrutura do Distrito
Industrial através do Programa Via
SP, com recursos oriundos de
financiamento junto a Nossa Caixa
Desenvolvimento — Agéncia de
Fomento do Estado de Séo Paulo, de
acordo com a seguinte classificacdo
técnica:

01-PREFEITURAMUNICIPAL

01.03 - ASSESSORIA DE
PLANEJAMENTO, GESTAO E
DESENVOLVIMENTO

01.03.01 - GABINETE DO
DIRETOR - PLANEJAMENTO

CLASSIFICACADO
ECONOMICA

449051 Obras e Instalacdes
R$ 280.000,00

CLASSIFICACADO
PROGRAMATICA

2266100031206 - Implantacao
da Infraestrutura do D. Industrial
NCD-AFESP
R$280.000,00

ARTIGO 2°: O crédito aberto pelo
artigo precedente serd coberto com
0s recursos oriundos de operacgao de
crédito junto a Nossa Caixa
Desenvolvimento — Agéncia de
Fomento do Estado de Sdo Paulo —
NCD-AFESP mediante a assinatura
de contrato de financiamento com
0 Municipio de S&o Joéo da Boa Vista
na importancia de R$ 280.000,00
(Duzentos e oitenta mil reais).

ARTIGO 3°: Este decreto entra
em vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposicdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, aos nove dias do més
de novembro de dois mil e dez
(09.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

EDITAIS

PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO - PMSJBV
N.° 12/2010

ATENDENTE DE
CONSULTORIO DENTARIO

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Sédo
Jodo da Boa Vista, através do

Departamento de Recursos
Humanos, Setor de
Desenvolvimento de Recursos

Humanos, convoca a candidata
aprovada no Processo Seletivo
Simplificado — PMSJBV n° 12/2010,
conforme abaixo relacionada, para
comparecer no Setor de
Administracdo  de  Recursos
Humanos, situado na Av. Dr. Durval
Nicolau, n.° 125 — Jd. Nova Séo Joéo,
das 7:30h as 11h e das 13h as 17h,
para assumir a vaga temporaria de
Atendente de Consultério Dentario.
O prazo para o comparecimento é
de 16/11/2010 a 18/11/2010.

O ndo comparecimento até a data
supra estabelecida sera considerado
como desisténcia da vaga
temporaria, podendo esta
Municipalidade convocar o préximo
classificado.

ATENDENTE DE
CONSULTORIO DENTARIO

CLASSIFICAGAO/NOME/RG
1° - JOSILENE VINA PAZZA -
RG 38.561.431-7

Prefeitura Municipal de Séo
Jodo da Boa Vista, aos dez dias do
més de novembro de dois mil e dez
(10/11/2010).

NELSON MANCININICOLAU
Prefeito Municipal

SILVIA MARIA R. TEIXEIRA
VALOTA
Diretora do Departamento de
Saude

SUELI MOTA CURTI

Diretora do Departamento de
Recursos Humanos

PROCESSO SELETIVO -
PMSJBV N.° 10/2010

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Sao
Jodo da Boa Vista, através do
Departamento de Recursos
Humanos, convoca a candidata
aprovada no Processo Seletivo —
PMSJBV n° 10/2010, conforme
abaixo relacionada, para comparecer
no Setor de Administragdo de
Recursos Humanos, situado na Av.
Dr. Durval Nicolau, n.° 125 - Jd.
Nova S&o Jodo, das 7:30h as 11lh e
das 13h as 17h, a fim de assumir a
vaga temporaria para o emprego de
Auxiliar Administrativo. O prazo
para o comparecimento é de 16/11/
2010 a 18/11/2010.

O néo comparecimento até a data
supra estabelecida serd considerado
como desisténcia da vaga
temporaria, podendo esta
Municipalidade convocar o préximo
classificado.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CLASSIFICACAO/NOME/RG
3° ISABELE IARTELLI - RG
40.761.614-7

Prefeitura Municipal de Sao
Jodo da Boa Vista, aos dez dias do
més de novembro de dois mil e dez
(10/11/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

SILVIA MARIA R. TEIXEIRA
VALOTA
Diretora do Depto. De Salde

SUELI MOTA CURTI
Diretora do Depto. de Recursos
Humanos

CONCURSO PUBLICO -
PMSJBV N ° 005/2009

Auxiliar Administrativo
EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Sao
Jodo da Boa Vista, através do
Departamento de Recursos
Humanos, convoca o candidato
aprovado no Concurso Publico de n°
05/2009 para o cargo de Auxiliar
Administrativo, conforme abaixo
relacionado, para comparecer no
Setor de Administracdo de Recursos
Humanos, situado na Avenida Dr.
Durval Nicolau n.° 125 — Jd. Nova
Sao Jodo, das 7:30 as 11:00 e das
13:00 as 17:00h, a fim de tomar
ciéncia quanto a apresentagcdo da
documentacdo necessaria para a
posse no respectivo cargo.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CLASSIFICACAO/NOME/RG
42° ALEXSANDER BLANCO
MARTINS — RG 23.936.603-7

Prefeitura Municipal de Séo
Jodo da Boa Vista, aos dez dias do
més de novembro de dois mil e dez
(10/11/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal
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CONCURSO PUBLICO -
PMSJBV N ° 04/2009

COZINHEIRO
EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Sédo
Jodo da Boa Vista, através do
Departamento de Recursos
Humanos, convoca a candidata
aprovada no Concurso Publico de n°
04/2009 para o cargo de
Cozinheiro, conforme abaixo
relacionada, para comparecer no
Setor de Administragdo de Recursos
Humanos, situado na Avenida Dr.
Durval Nicolau n.° 125 - Jd. Nova
Séo Jodo, das 7:30 as 11:00 e das
13:00 as 17:00h, a fim de tomar
ciéncia quanto a apresentacao da
documentacdo necessaria para a
posse no respectivo cargo.

COZINHEIRO

CLASSIFICAGCAO/NOME/RG
37° MARIANA QUILES ROSA -
RG 40.921.534-X

Prefeitura Municipal de Sao
Jodo da Boa Vista, aos dez dias do
més de novembro de dois mil e dez
(10/11/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO -
PMSJBV N ° 06/2010

PSICOLOGO

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Sao
Jodo da Boa Vista, através do
Departamento de Recursos
Humanos, convoca a candidata
aprovada no Concurso Publico de n°
06/2010 para o cargo de Psicélogo,
conforme abaixo relacionada, para
comparecer no Setor de
Administracdo  de  Recursos
Humanos, situado na Avenida Dr.
Durval Nicolau n.° 125 — Jd. Nova
Séo Jodo, das 7:30 as 11:00 e das
13:00 as 17:00h, a fim de tomar
ciéncia quanto a apresentacdo da
documentacdo necessaria para a
posse no respectivo cargo.

PSICOLOGO
CLASSIFICACAO/NOME/RG

2° PAULA MILAN GODOY - RG
41.669.106-7

Prefeitura Municipal de Sao
Jodo da Boa Vista, aos dez dias do
més de novembro de dois mil e dez
(10/11/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO -
PMSJBV N ° 07/2009

AJUDANTE DE SERVICOS
GERAIS

SERVENTE

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Séao
Jodo da Boa Vista, através do

Departamento de Recursos
Humanos, Setor de
Desenvolvimento de Recursos

Humanos, convoca o candidato
aprovado no Concurso Publico de n®
07/2009 para o cargo de Servente,
conforme abaixo relacionado para
comparecer no  Setor de
Administracdo de  Recursos
Humanos, situado na Avenida Dr.
Durval Nicolau n.° 125 — Jd. Nova
Sao Jodo, das 7:30 as 11:00 e das
13:00 as 17:00h, a fim de tomar
ciéncia quanto a apresentagdo da
documentagdo necessaria para a
posse ho respectivo cargo.

AJUDANTE DE SERVICOS
GERAIS

CLASSIFICACAO/NOME/RG
60° LUCIANO CASSIANO DA
FONSECA - RG 30.836.513-6

SERVENTE

CLASSIFICACAO/NOME/RG
1° - JONAS AMERICO DA SILVA
- RG 46.284.360-9

Prefeitura Municipal de Sao
Jodo da Boa Vista, aos dez dias do
més de novembro de dois mil e
dez (10/11/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PROCESSO SELETIVO -
PMSJBV N.° 002/2010

Professor de Ensino
Fundamental

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Sédo
Jodo da Boa Vista, através do
Departamento de Recursos
Humanos, convoca as candidatas
aprovadas no Processo Seletivo —
PMSJBV n° 02/2010, conforme

abaixo relacionadas, para
comparecerem no Setor de
Administracdo  de  Recursos

Humanos, situado na Av. Dr. Durval
Nicolau, n.° 125 — Jd. Nova S&o Joéo,
das 7:30h as 11h e das 13h as 17h,
para assumirem as  vagas
(temporarias) de Professor de
Ensino Fundamental. O prazo para
0 comparecimento é de 16/11/2010
a 18/11/2010.

O ndo comparecimento até a data
supra estabelecido sera considerado
como desisténcia da vaga
temporaria, podendo esta

Municipalidade convocar o préximo
classificado.

PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL

CLASSIFICACAO/NOME/RG
47° DANIELLE CARUZO
SANTAMARINA - RG 20.736.258-
0

48° DANIELE GONGALVES
SALMASO GRULI - RG
32.173.038-0

Prefeitura Municipal de Sao
Jodo da Boa Vista, aos dez dias do
més de novembro de dois mil e dez
(10/11/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

VERA LUCIA DE OLIVEIRA
MUNHOZ
Diretora do Depto. de Educacéo

SUELI MOTA CURTI
Diretora do Depto. de Recursos
Humanos

PROCESSO SELETIVO
PARA FUNCAO PUBLICA DE
NATUREZANAO PERMANENTE
DE PROFESSOR 11
PMSJBV 14/2010

A Prefeitura Municipal de Séo
Jodo da Boa Vista através do
Departamento de Recursos Humanos
nos termos da legislagdo municipal
vigente, em especial as Leis 670/92
e 2.884/2010, faz saber que realizara
Processo Seletivo para fungéao
publica de natureza ndo permanente
de Professor IlI.

As provas serdo realizadas no
dia 19 de dezembro de 2010 as
8:30 horas, no UNIFAE/IPEFAE,
sito no Largo Engenheiro Paulo de
Almeida Sandeville, n°. 15 - Bairro
Santo André em Sdo Jodo da Boa Vista.

A realizagédo do Processo Seletivo
foi autorizada pelo Senhor Prefeito
conforme despacho exarado em
processo proprio.

O Processo Seletivo sera regido
pelas instrugdes especiais a seguir
descritas.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES
PRELIMINARES

1.1 Os requisitos, salario,
carga horaria, forma de avaliacéo e
taxa de inscri¢do sdo os estabelecidos
no Anexo | que integra o presente
Edital.

1.2 As atribuicBes que
caracterizam as fungbes sdo as
estabelecidas no Anexo Il do
presente Edital.

1.3. O Processo Seletivo tera
as provas em carater eliminatério e
classificatorio de acordo com o item
7 deste Edital.

1.4. O Processo Seletivo sera
realizado na cidade de Sdo Jodo da
Boa Vista/SP.

2. DAS INSCRICOES

2.1 A inscrigcdo implica no
conhecimento e aceitagdo expressa
de todo o disposto neste Edital.

2.1.1 As inscrigdes serdo recebidas
no periodo de 22 de novembro a
08 de dezembro de 2010, exceto
sabado, domingo e feriado, das 09:00
as 15:00 horas no UNIFAE/
IPEFAE, sito no Largo Engenheiro
Paulo de Almeida Sandeville, n°. 15
- Bairro Santo André em S&o Jodo da
Boa Vista.

2.1.2 SeoUltimo dia de inscri¢do
coincidir com um feriado ou ponto
facultativo fica, automaticamente,
transferida a data de encerramento
para o proximo dia util.

2.1.3 No ato da inscricdo o
candidato devera optar por uma das
habilitacBes de que trata o item
“funcéo publica” do Anexo | do
presente Edital.

2.2 Sdo condigdes para
inscricdo/contratacao:

2.2.2 Ter nacionalidade
brasileira;

2.2.3 Ter 18 (dezoito) anos
completos;

2.2.4 Estar quite com o Servico
Militar se for o caso;

2.2.5 Estar em gozo dos seus
direitos civis e politicos;

2.2.6 Estar quite com a Justica
Eleitoral;

2.2.7 Preencher as exigéncias
da fungdo publica segundo o que
determina a Lei e o Anexo | do
presente Edital.

2.3 A apresentagdo dos
documentos comprobatérios das
condicOes exigidas no item anterior
sera feita por ocasido da contratagéo.

2.3.1 A ndo apresentagdo da
referida documentagdo é fator de
cancelamento de todos os efeitos da
inscrigéo.

2.4 Para inscrever-se, 0
candidato ou seu procurador deverg,
no ato da inscricéo:

2.4.1. Efetuar Depésito da taxa
de inscricdo, no valor estabelecido
no Anexo | deste Edital no posto
bancério do Banco do Brasil agéncia
065-5 c/c 50000-3.

24.2. O pagamento da
importancia s6 podera ser efetuado
em dinheiro.

2.4.3. Nao havera devolugdo da
taxa de inscricdo, em hipotese
alguma.

2.4.4. Néo havera isengdo da
taxa de inscricao.

2.4.5. Comparecer ao UNIFAE/
IPEFAE, no Largo Engenheiro
Paulo de Almeida Sandeville, nimero
15, Bairro Santo André, munido do
comprovante de depdsito da taxa de
inscricdo e original do documento
de identidade, para fornecer os dados
para digitagdo de sua ficha.

2.4.6. Conferir a ficha de
inscrigéo, assumindo total
responsabilidade pelos dados
informados, inclusive a data de
nascimento (considerada como
critério de desempate), assinando-a
e receber o protocolo confirmando
a efetivacdo da inscricéo.

2.4.7. O candidato portador de
deficiéncia deverd, no ato da
inscricdo, proceder na forma
estabelecida no item 3 deste Edital.
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2.4.8. N&do serdo  aceitas
inscrigdes por via postal, internet,
fac-simile, condicional e/ou
extemporanea.

249. O candidato que
preencher incorretamente sua
inscricdo ou que fizer qualquer
declaragdo falsa, inexata ou, ainda,
que ndo possa satisfazer todas as
condicdes estabelecidas no Edital,
terd sua inscrigdo cancelada, tendo,
em conseqliéncia, anulados os atos
decorrentes dela, mesmo que
aprovado nas provas e exames ou
ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

2.5.  Verificando-se, a qualquer
tempo, o recebimento de inscricdo
que ndo atenda a todos os requisitos
exigidos, sera ela cancelada.

2.6. O candidato e seu procurador
respondem administrativa, civil e
criminalmente, pelas informagdes
prestadas na Ficha de Inscrigao.

3. DO CANDIDATO
PORTADOR DE DEFICIENCIA

3.1.  As pessoas portadoras de
deficiéncia, que pretendam fazer uso
das prerrogativas que lhes sédo
facultadas no inciso VIII do artigo
37 da Constituicdo Federal, é
assegurado o direito de inscricdo no
presente Processo Seletivo desde que
a deficiéncia de que sdo portadoras
seja compativel com as atribuicdes
da funcdo publica de natureza nao
permanente.

3.1.1. Serdo reservadas 5%
(cinco por cento) das fungoes
publicas de natureza ndo permanente
que surgirem durante a validade do
presente Edital, para candidatos
portadores de deficiéncia conforme
estabelece a Lei Municipal n° 656/
92 paragrafo segundo do artigo 7°.

3.1.2. Consideram-se pessoas
portadoras de deficiéncia aquelas que
se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do
Decreto Federal 3.298/99 e
alteracdes.

3.1.3. As pessoas portadoras de
deficiéncia participardo do Processo
Seletivo em igualdade de condigoes
com os demais candidatos, no que se
refere ao conteddo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de
aprovacao, ao horéario, ao local de
aplicacdo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais
candidatos.

3.1.4. O candidato inscrito
como portador de deficiéncia devera
comunica-la, especificando-a na
Ficha de Inscricdo e anexar Laudo
Meédico atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, bem como a
provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar a previsdo
de adaptagdo da sua prova.

3.1.5. Os candidatos que nédo
atenderem 0s dispositivos
mencionados no item 3.1.4., dentro
do prazo do periodo das inscrigdes,
serdo considerados como néo
portadores de deficiéncia e ndo terao
a prova especial preparada, seja qual
for os motivos alegados, estando
impossibilitados de realizar a prova
em condicdes especiais.

3.1.6. O candidato portador de
deficiéncia que, no ato da inscrigéo,

ndo declarar essa condigdo, nao
poderéd impetrar recurso em favor
de sua situacéo.

3.1.7. N&o sera contratado o
candidato cuja deficiéncia ndo for
configurada ou quando esta for
considerada incompativel com a
fungdo a ser desempenhada.

4.DA PROVA ESCRITA
OBJETIVA

4.1. A avaliacdo sera realizada
com base em instrumentos que
mensuram as habilidades e
conhecimentos exigidos pela funcao
publica conforme o indicado no
programa constante do Anexo Il1:
prova escrita objetiva de
Conhecimentos Especificos.

4.2 Execugdo da Prova
Escrita Objetiva:

4.2.1 A prova escrita objetiva
serd realizada no dia 19 de
dezembro de 2010 as 8:30 horas,
no UNIFAE/IPEFAE, sito no Largo
Engenheiro Paulo de Almeida
Sandeville, n°. 15 - Bairro Santo
André em Sdo Jodo da Boa Vista.

4.2.2 Os candidatos deveréo
comparecer ao local da Prova, pelo
menos 30 (trinta) minutos antes da
hora marcada, munidos do protocolo
de inscricdo, documento oficial de
identidade com foto e no
original, caneta esferografica azul
ou preta, lapis preto e borracha.

4.2.3 Nao sera admitido na sala
de prova o candidato que se
apresentar ap6s o horario
estabelecido para o fechamento do
portdo do prédio ou que ndo estiver
de posse dos documentos habeis
previstos no item anterior.

4.2.4 A duragdo da prova sera
de 02 (duas) horas, com o tempo
minimo de permanéncia na sala de
01 (uma) hora.

4.2.5 Durante a prova nao sera
permitida comunicacdo entre os
candidatos ou pessoa estranha ao
Processo Seletivo, bem como
consulta de nenhuma espécie a
livros, revistas ou folhetos, nem uso
de maquina calculadora, celular,
pager etc.

4.2.6 Os candidatos deverdo
manter o celular, o pager etc.
desligado, enquanto permanecerem
no recinto onde estardo sendo
realizadas as provas.

4.2.7 Seré vedado ao candidato
se ausentar do recinto
desacompanhado do fiscal.

4.2.8 As instrucdes dadas pelos
fiscais, assim como as contidas na
prova, deverdo ser respeitadas pelos
candidatos.

4.2.9 A folha de respostas sera
identificada, em campo especifico,
pelo proprio candidato com sua
assinatura.

4.2.10 As respostas deverdo ser
assinaladas pelos candidatos com
caneta esferogréfica azul ou preta.

4.2.11 N&o serdo computadas
questdes ndo assinaladas, questdes
que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja
correta), emendas ou rasuras, ainda
que legivel.

4.1.12 Né&o havera, em hipotese
alguma, substituicdo das folhas de
respostas.

4.1.13 O candidato ao terminar
a prova entregard ao fiscal,
juntamente com a folha de respostas,
seu caderno de questdes.

4.1.14 Aos candidatos que
permanecerem na sala de provas até
0 horério previsto para o término
da realizagdo das mesmas sera
entregue o caderno de provas.

4.1.15 Né&o havera, em hipdtese
alguma, segunda chamada, vista,
revisdo de provas, seja qual for o
motivo alegado.

4.1.16 As provas nao serdo
aplicadas em outra data, local e
horéario, sendo aqueles previstos no
presente Edital

4.2.17 Em caso de
comportamento inadequado,
desobediéncia a qualquer regulamento
constante deste Edital, persisténcia
em comunicagao entre os candidatos
e consultas vedadas nos itens 4.2.5 e
4.2.6, o candidato sera eliminado do
Processo Seletivo.

5 DA APRESENTACAO DOS
TITULOS

5.1 Os titulos deverdo ser
apresentados, por meio de copia
autenticada, no ato da inscricdo ou
dentro do prazo que esta perdurar,
ou seja, de 22 de novembro a 08
de dezembro de 2010.

5.2 A apresentagdo dos titulos
deverd ser feita das 09:00 as 15:00
horas no IPEFAE, sito no Largo
Engenheiro Paulo de Almeida
Sandeville, n°. 15 - Bairro Santo
André em S&o Jodo da Boa Vista.

5.3 Somente serdo pontuados
os titulos dos candidatos habilitados
na prova escrita objetiva, portanto,
dos que obtiverem nota igual ou
superior a 30 (trinta) pontos.

6 DOS TITULOS

6.1 Da pontuagédo atribuida aos
titulos

Item Natureza do Titulo
Pontos

01 Doutorado na 4&rea de
Educacdo cursado em Instituicao
Educacional de Ensino Superior
devidamente  reconhecida e
recomendado pelos 6rgéos
educacionais pertinentes
4,00 (apenas um Titulo
computado)

02 Mestrado na Aarea de
Educacdo cursado em Instituicao
Educacional de Ensino Superior
devidamente  reconhecida e

sera

recomendado pelos 6rgéos
educacionais pertinentes
3,00 (apenas um Titulo sera

computado)

03 P6s - Graduacdo /Lato
Sensu/ especializacdo na érea de
Educagdo com o minimo de 360
horas expressamente declaradas no
titulo reconhecido por Instituicdo
Educacional de Ensino Superior
devidamente credenciada
2,00 (até o méaximo de dois titulos)

04  Cursos de Capacitagdo
Pedagdgica, Seminarios, Encontros,
Estudos, promovidos por Instituicdo
de Ensino Superior reconhecida pelo
MEC, ou Secretaria de Educagédo
Estadual ou Municipal, desde que

apresentem expressamente a carga
horéaria do evento com a respectiva
assinatura do responsavel pelo
evento e que tenham sido realizados
nos Gltimos 05 (cinco) anos.

0,01 por hora (até o méaximo de 100
horas)

6.1.1 Em hipotese alguma serdo
atribuidos mais que 10 (dez) pontos.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1 A prova escrita objetiva de
conhecimentos especificos sera
eliminatéria e classificatoria,
considerando-se habilitados somente
os candidatos que obtiverem nota
igual ou superior a 30 (trinta) pontos.

7.2 A Prova Escrita Objetiva
contera 30 (trinta) questdes, sendo
atribuido 2,0 (dois) pontos por
questdo, perfazendo um total de 60
(sessenta) pontos.

7.3 Os pontos relativos as
questdes eventualmente anuladas
serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova.

7.4 Os titulos serdo avaliados na
escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos,
conforme definido no item 6.1.

7.5 A Lista de Classificagdo
Final serd em ordem decrescente de
acordo com a nota final.

7.5.1 A nota final serd a somatéria
dos pontos obtidos na prova escrita
e 0s pontos obtidos com os Titulos
apresentados.

7.6 Haverd 01 (uma) lista de
classificacdo final para todos os
candidatos aprovados, destacando-
se, na mesma, 0s portadores de
deficiéncia e uma lista contendo a
classificagdo desses ultimos.

7.7 Em caso de igualdade de
classificacdo, na Lista de
Classificagdo Final tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

7.7.1Tenha obtido melhor nota
na prova escrita;

7.7.2Tenha a maior idade.

7.8 Caso haja candidato idoso
empatado, sera utilizado como
primeiro critério de desempate o de
maior idade, atendendo ao que dispde
o0 Estatuto do Idoso, Lei 10741/03.

7.9 A Comissdo de Processo
Seletivo responsavel pela realizagéo
do Processo Seletivo dara
publicidade ao  Edital, as
convocagdes, e resultados no Quadro
de Avisos da Prefeitura, no site
da prefeitura -
WWW.sa0joao.sp.gov.br, no site do
IPEFAE www.ipefae.org.br , no
Jornal Oficial do Municipio e/ou em
jornal de circulagéo na cidade.

8. DOS RECURSOS

8.1 Recursos a fatos
extraordinarios deverdo ser feitos
por escrito e dirigidos a Comissédo
do Processo Seletivo, devendo ser
entregues e protocolizados junto ao
Setor de Protocolo e Arquivo & Rua
Carlos Kielander, 366 — Centro, das
8:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00
horas, estar devidamente
fundamentados, constando o nome
do candidato, a opgdo da fungédo
publica, o niamero de inscrigdo, o
endereco para correspondéncia e
telefone.
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8.2 O prazo para interposicdo de
recursos é de 48 (quarenta e oito)
horas apés a ocorréncia do fato.

8.3 Serdo indeferidos os recursos
interpostos fora dos prazos e
condigdes estabelecidas.

8.4 A Comissdo de Processo
Seletivo constitui Gltima instancia
para recurso, sendo soberana em suas
decisoes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos adicionais.

9 DA CONTRATACAO

9.1 A contratagdo do candidato
sera feita respeitando-se a ordem da
Lista de Classificagdo Final, e por
prazo determinado maximo de um
ano, prorrogavel por igual periodo,
compativel em cada situagao.

9.2 Durante o prazo de validade
do Processo Seletivo, o candidato
contratado, desde que atinja 0
tempo final de seu contrato e todos
os candidatos habilitados tenham
sido convocados, retornara para a
lista de classificagdo

9.3 O regime ao qual estardo
vinculados os candidatos contratados
serd o da Consolidacéo das

Leis do Trabalho (CLT).

9.4 Para efeito de contratagdo
e exercicio, fica o candidato sujeito
a aprovagdo em exame médico,
realizado pelo Servigco de Medicina
no Trabalho da Prefeitura que
avaliara sua aptiddo fisica e mental
para o exercicio da funcéo.

9.5 Fica o candidato ciente que
além dos documentos exigidos neste
edital, se outros forem dados
como obrigatérios para o exercicio
da profissdo em razédo de alteragdo
legislativa, estes igualmente serdo
exigidos.

9.6 O candidato cuja
deficiéncia ndo for configurada, ou
quando esta for considerada
incompativel com a fungédo a ser
desempenhada, sera desclassificado.

9.7 A deficiéncia existente jamais
poderéa ser arglida para justificar
readaptacdo funcional ou concesséo
de aposentadoria.

10. DAS DISPOSICOES
FINAIS

10.1 Cabera a Banca
Examinadora a responsabilidade pela
prova, pelo grau de dificuldade,
abrangéncia e quantidade de questdes
dos assuntos, bem como pela
extensdo da mesma.

10.2 A inexatiddo das afirmativas
ou irregularidades de documentagéo,
ainda que verificada posteriormente,
eliminard o candidato do Processo
Seletivo, cancelando-se todos os
atos decorrentes da inscrigao.

10.3 A Comissdo de Processo
Seletivo néo autoriza a
comercializacdo de apostilas e nao
se responsabiliza pelo teor das
mesmas.

10.4 O prazo de validade do
Processo Seletivo serd de 01 (um)
ano, contados a partir da data da
homologacao, podendo ser
prorrogado por igual periodo segundo
interesse da Administragéo.

10.5 O processo Seletivo sera
homologado pelo Senhor Prefeito e
nos termos da Legislagdo vigente.

10.6 Os casos 0missos serdo
resolvidos pela Comissao de Processo
Seletivo.

més de novembro de dois mil e dez
(11/11/2010)

SUELI MOTA CURTI
Diretora do Departamento de
Recursos Humanos

Prefeitura Municipal de Sd&o ~ NELSON MANCINI NICOLAU CLEAAURBiAéE:-ORENCE
Jo#o da Boa Vista aos onze dias do Prefeito Municipal .
Diretora da Escola Prof. Hugo
Sarmento
ANEXO |
Funcéo Publica Escolaridade/Requisitos Salario/ Jornada + Abono Formas de Avaliagdo Taxa de
Mensal de R$220,00 Inscricdo
Professor Il (Pedagogia) | Curso Superior Completo em Pedagogia R$13,46/hora aula/maximo de - Prova escrita de R$40,00
com Licenciatura Plena ou Normal Superior | 25 horas semanais conhecimentos especificos e
ou que tenha feito complementacdo com Titulos
Base na Resolugdo CNE/CEB n°. 02 de 26
de junho de 1997
Professor 111 (Ciéncia Curso Superior Completo de Ciéncias R$13,46/hora aula/méximo de - Prova escrita de R$40,00
Fisicas e Bioldgicas com | Fisicas e Biologicas com Licenciatura Plena | 25 horas semanais conhecimentos especificos e
habilitagdo em em Matematica ou que tenha feito Titulos
Matematica) complementacdo com Base na Resolucdo
CNE/CEB n°. 02 de 26 de junho de 1997
Professor 111 (Letras com | Curso Superior Completo em Letras com R$13,46/hora aula/méximo de - Prova escrita de R$40,00
habilitagédo em Portugués | Habilitacido em Portugués e Inglés ou que 25 horas semanais conhecimentos especificos e
e Inglés) tenha feito complementagéo com Base na Titulos
Resolucdo CNE/CEB n°. 02 de 26 de junho
de 1997
Professor I11 Curso Superior Completo em R$13,46/hora aula/maximo de - Prova escrita de R$40,00
(Administragéo) Administracido/ CRA/SP 25 horas semanais conhecimentos especificos e
Titulos
Professor 111 (Educacéo Curso Superior Completo de Educacéo R$13,46/hora aula/maximo de - Prova escrita de R$40,00
Fisica) Fisica com Licenciatura/CREF/SP 25 horas semanais conhecimentos especificos e
Titulos
ANEXO 11 http://www3.dataprev.gov.br/ PEDAGOGIA
Atribuicdes centrodeestudos/bibliotecavirtual
HERNANDES, Fernando.
Professor 111 2. LEI FEDERAL N° 9394/ Transgressdo e Mudanca na

Descricéo Sintética: Ministra aulas
dos componentes curriculares do
ensino técnico, como professor
polivalente,  transmitindo  os
contetdos pertinentes de forma
integradas e através de atividades,
para proporcionar aos alunos as
oportunidades de construirem seu
conhecimento. Atribuicdes Tipicas:
Observar, selecionar, planejar,
promover e avaliar as condigoes de
ensino, facilitando e estimulando o
desempenho; Elaborar seu plano de
trabalho, selecionando contetdos e
valendo-se estratégias instrucionais
adequadas que levem o aluno a
construir o seu conhecimento;
Selecionar ou confeccionar o material
didético a ser utilizado, valendo-se das
préprias aptiddes ou consultando
manuais de instrugdo ou a orientacéo
pedagégica; Elaborar e aplicar
exercicios praticos complementares,
bem como provas ou outras formas
de verificagéo, para testar a validade
dos métodos de ensino utilizados e
conduzir o seu trabalho no sentido
dos objetivos estabelecidos; Cooperar
com a direcdo da escola na
manutencao da disciplina geral, bem
€Omo na organizagao e execucdo dos
trabalhos complementares de carater
civico, cultural ou recreativo;
Desempenhar tarefas administrativas
diretamente ligadas a docéncia,
mantendo atualizados os registros e
organizando a rotina diéria; Executar
tarefas afins.

ANEXO 111
PROGRAMA

PARA TODAS AS AREAS

1. CONSTITUICAO DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO
BRASIL. Artigos 5°, 37°, 205°, 206°,
227°, 228° e 229°.

96 . Estabelece as Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional. (atualizado).
http://portal.mec.gov.br

LETRAS (PORTUGUES e
INGLES)

NICOLA, José de; INFANTE,
Ulisses. Gramatica
Contemporanea da Lingua
Portuguesa .Scipione

CEGALLA, Domingos Paschoal.
Novissima Gramatica da Lingua
Portuguesa. Nacional, 2005.

FERRARI, Marilza Tiemann;
RUBIN, Sarah Giersztel. Inglés de
Olho no Mundo do Trabalho.
Nova Edicéo. Scipione

SWAN, M. Practical English
Usage. Oxford: Oxford University
Press, 2005.

NOEL, Volker. O Portugués
brasileiro: formacéo e contraste.
Sao Paulo. Globo, 2008.

CIENCIAS  FISICAS E
BIOLOGICAS com Habilitagéo
em MATEMATICA

SADAVA, D. et.al. Vida: a
ciéncia da biologia. 9. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2009, v, 1,2,e 3.

CARVALHO, Isabel C.M.,
Educacdo Ambiental: a formacgéo
do sujeito ecoldgico.2.Ed.Sdo
Paulo:Cortez, 2006. cap. 1, 2 e 3.

KORMONDY, E.J.; BROWN,
D.E. Ecologia humana. Sé&o Paulo:
Atheneu, 2002, cap. 1,4,5 9 e 10.

HAZZAN, Samuel; POMPEO,
Jose N.Matematica Financeira.
Sao Paulo: Atual, 2001.

LELLIS, Marcelo;IMENES, Luiz
M. Matematica e 0 novo ensino
médio. Educagdo Matematica em
Revista, Sdo Paulo: Sociedade
Brasileira de Educacdo Matematica,
v. 8, n. 9/10, 2001.

Educagdo: os projetos de
trabalho. Porto Alegre: ARTMED,
1998
ARROYO, Miguel G. Oficio de
Mestre: imagens e auto-
imagens. Petropolis: Vozes, 2000.
ALARCAO, lsabel. Professores

reflexivos em escola
reflexiva.S&o Paulo: Cortez, 2003,
Cap.1,2 e 4.

RIOS, Terezinha Azeredo.

Compreender e ensinar: por
uma docéncia a  melhor
gualidade. Sdo Paulo: Cortez,
2001, Cap. 1,2,3,4,e 5.

BEAUDOIN, M.N; TAYLOR, M.
Bullying e desrespeito: como acabar
com essa cultura na escola. Porto
Alegre: Artmed, 2006.

EDUCACAO FiSICA

BORGES, C. L A formacédo de
docentes de Educagdo Fisica e
seus saberes profissionais. In:
BORGES, C. L.; DESBIENS, J.F.
(Org.) Saber, formar e intervir
para uma Educagao Fisica em
mudanga. Campinas: Autores
Associados, 2005. p. 157-190.

GUEDES, D.P. Educagdo para a
sallde mediante programas e
Educacdo Fisica escolar. Motriz:
Revista de Educacdo Fisica. Rio
Claro, v. 5, n. 1, p. 10-14, jun. 1999.
disponivel em: <http://
www.rc.unesp.br/ib/efisica/motriz/
05n1 ARTO4.pdf>

PALMA, A. Atividade fisica,
processo satde-doenca e
condicoOes socio-econdmicas.
Revista Paulista de Educacédo Fisica,
Séo Paulo, v. 14, n. 1, p. 97-106,
2000. disponivel em: http://
www.usp.br/eef/rpef/vidnl/
v14n1p97.pdf
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ADMINISTRACAO
(Disciplinas Técnicas)

JUCIUS, Michael J.;
SCHELENDER, William E. -
Introdugdo a Administracdo -
Elementos de acao
administrativa. Ed. Atlas.

SILVA, Adelphino Teixeira da-
Administragdo e Controle- Ed.
Atlas

GUIMARAES,  Sergio -
Administragdo e Controle-
Principios de Organizacdo e
Administracdo Empresarial . Ed.
Atica

CHIAVENATO, Idalberto.
Administracdo Geral e Publica
— série provas e CONCUrsos.
Ed,Campos , 2 . ed. 2008.

FURTADO, Fabio.
Administragdo Financeira. Ed.
Ferreira

EDITAL N° 15/2010
NOTIFICAGAO DE MULTA -
LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Sao
Jodo da Boa Vista, através do
Departamento de Servigos
Municipais, notifica a todos os
interessados e principalmente aos
proprietarios, compromissarios ou
possuidores a qualquer titulo dos
imoveis abaixo descritos com os
dados que constam dos arquivos
municipais de que de acordo com a
Lei Municipal n° 314/95, alterada
pelas Leis nos 332/95, 399/96 e 616/
00, os mesmos foram multados e
terdo de acordo com a mesma
legislacdo os seguintes prazos para
regularizagdo de situacdo perante o
Municipio:

O prazo para o recolhimento da
multa serd até o décimo quinto dia
Gtil do més subseqtiente ao da data da
publicacdo deste Edital;

A interposicao de recurso sera feita
mediante requerimento entregue no
Protocolo Geral da Prefeitura,
dirigido ao Diretor do Departamento
de Servigcos Municipais até no
méaximo cinco (5) dias uteis
contados da data do recebimento do
AR/DSC/MP ou da data da
publicacdo deste Edital.

NOME DO CONTRIBUINTE /
CADASTRO / VALOR /
NUMERO DA MULTA

RUBENS MARQUES MESQUITA
/2-17-161 -1/ 338.20 / 2010 -
169

EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS IPE S/C LTDA/ 13
-139 - 11 - 1/ 260.15 / 2010 - 170

ALISON BARBOSA
MARCONDES / 13 - 108 - 4 - 1/
266.71 / 2010 - 171

ALESSANDRO RODRIGO DE
ARQUINO / 13 - 139 - 41 -1/
260.15 / 2010 - 172

ROGERIO KEMP PALACIOS /
21-57-9-1/312.18/2010 - 173

RAPHAEL PETRUCCI E
OUTROS /23 -1-120 - 1/ 698.24
/ 2010 - 174

FABIO PIOVAM /34 -2 -17 -1
/ 312.18 / 2010 - 175

ELIZABETH SEBASTIAO / 38 -
21-10- 1/ 256.74 / 2010 - 176

LAZARA BENEDITO
FLORIANO /38 -32-4-1/260.26
/ 2010 - 177

IRADI RISSETO /40 -23-2-1
/312.18 / 2010 - 178

JOSE NELSON SANTAMARINA
/41 -15-20 -1/ 36275/ 2010 -
179

Marcia Polletini Lopes da Silva
Diretora do Depto. de Meio
Ambiente, Agricultura
e Abastecimento em exercicio

DEPARTAMENTO MUNICIPAL
DE SAUDE

VIGILANCIA SANITARIA
APROVACAO DE PROJETOS

ADAPTACAO/AMPLIACAO/
REGULARIZACAO/REFORMA/
SUBSTITUICAO

Proc. 2681/10 Eng?® — Dotta &
Tonizza Empreendimentos e
Administragdo S/C Ltda.

Av. Dr. Oscar Piraja Martins, n°
1520 - Jd. Santa Edwirges — SIBV/SP

Resp. Técnico: Marcio Beniti
Bernardo — CREA 5060756729

Proc. 575/10 Eng?® — Comeércio
de Transportes Matielo Ltda.

Rodovia S&o Jodo da Boa Vista/
Aguai SP 344, Km 342 — SJBV/SP

Resp. Técnico: Carlos Augusto
Ferreira - CREA 5061052640

PUBLIQUE-SE

Proc. 490/10 — Wilson Aparecida
Mendes

Rua Saldanha Marinho, n® 135 -
Centro - SJBV/SP

Em 27/10/2010, elaborado Al n°
9568/AL conf. Art. n° 122 inc. | da
Lei n° 10.083/98 e art. 118 inc. V da
Lei n° 10.083/98.

Publique-se.

Proc. 397/99 — Drogaria Barros
Sdo Jodo Ltda.

Rua Ademar de Barros, n° 374 -
Centro - SJBV/SP

Em 01/11/2010, elaborado TI n°
3617/AH.

Publique-se.

Proc. 405/99 — Avilé e Cia Ltda.

Rua Saldanha Marinho, n® 356 -
Centro - SJBV/SP

Em 01/11/2010, elaborado TI n°
3620/AH.

Publique-se.

Proc. 332/10 — Drogaria Mamede
Ltda EPP.

Rua Henrique Cabral de
Vasconcelos, 1391 — Jd. Sdo Nicolau
- SIBVI/SP

Em 03/11/2010, elaborado
Notificacdo para Recolhimento de
Multa n°® 1099/AF ref. AIPMulta n°
2736/AD.

Publique-se.

Proc. 322/10 — Acougue Faria
Garcez Ltda ME.

Av. Dr. Oscar Piraja Martins, n°
1.497 — Jd. Santa Edwirges - SIBV/SP

Em 27/10/2010, elaborado AIPA n°
2761/AD Al n° 6400/AL.

Publique-se.

Proc. 385/10 — Comercial Delta
Ponto Certo Ltda.

Rua Ademar de Barros, n° 570 -
Centro - SJBV/SP

Em 27/10/2010, elaborado
Notificacdo para Recolhimento de
Multa n°® 1098/AF ref. AIPMulta n°
2758/AD.

Publique-se.

Proc. 294/10 - Juliana Ozé6rio
Correa.

Rua 14 de Julho, n° 647 A - Vila
Conrado - SIBV/SP

Em 05/11/2010, elaborado AIPA n°
2765/AD ref. Al n° 6388/AL.

Publique-se.

Processos arquivados e
canceladas as licengas de
funcionamento/cadastro da
Vigilancia Sanitaria por

encerramento das atividades no
local, conforme art. 16 e 19 da
Portaria CVS 01/2007:

Proc. 303/05 - Rita de Cassia
Gabriel

Rua Manoel da Costa Patrdo, n° 230
- DER - SJBV/SP

Proc. 573/05 — Osvaldo Borges
Lemes

Rua Francisco Antonio Mancini, n°
12 A - Vila Valentim - SIBV/SP

INDEFERIMENTO DE RECURSO

Proc. 471/10 -  Zucatu’s
Restaurante, Pizzaria e Choperia Ltda

Avenida Jodo Osorio, n° 900 - Jd.
Bela Vista - SIBV/SP

Em 25/10/10, indeferido o recurso
ref. Al n® 9560/AL.

Publique-se.

DEFERIMENTO DE RECURSO

Proc. 447/10 — Erika Ely Mendes

Rua Julio Michelazo, n° 15 — N. Sra.
De Fatima - SJBV/SP

Em 26/10/10, deferido o recurso
ref. Al n® 9558/AL com prazo de 60
dias.

Publique-se.

Proc. 394/10 — Atlantica Odonto
Assisténcia Odontoldgica Integrada S/
C Ltda.

Rua Dr. Tedfilo Ribeiro de Andrade,
n° 399 — Centro - SJBV/SP

Em 27/10/10, deferido o recurso
ref. Al n® 6440/AL com prazo de 90
dias.

Publique-se.

Proc. 446/10 — Maria Daniela
Alves ME.

Rua Lucina Raposo de Vasconcelos,
n° 20 — Jd. 1° de Maio - SJBV/SP

Em 26/10/10, deferido o recurso
ref. Al n® 9559/AL com prazo de 60
dias.

Publique-se.

Proc. 482/10 -
Mendes ME

Isaac Emilio

Rua Cel. Jose Procopio, n® 1031
— Santo Antonio - SIBV/SP

Em 05/10/10, deferido o recurso
ref. Al n°® 9567/AL com prazo de
90 dias.

Publique-se.

DEFERIMENTO
AUTORIZACAO

Proc. 236/99 — Drogaria J R Séo
Jodo ME

Avenida Francisco Ferraz de
Campos Junior, 193 — Jd.Industrial
—-SJBV/SP

Em 19/10/2010, deferido
requerimento de Autorizagdo para
prestacédo de Servigos
farmacéuticos: afericdo de presséo
arterial e de temperatura corporal,
perfuracdo de l6bulo auricular,
inalacdo e aplicagdo de
medicamentos injetaveis.

Proc. 397/99 — Drogaria Barros
Sé&o Jodo Ltda.

Rua Ademar de Barros, n® 374 -
Centro — SIBV/SP

Em 01/11/2010, deferido
requerimento de Autorizagdo para
prestacédo de Servigos
farmacéuticos: afericdo de presséo
arterial e de temperatura corporal,
perfuragdo de l6bulo auricular e
aplicacdo de medicamentos
injetaveis.

Proc. 613/05 — B. de Céssia
C.Paina Drogaria ME.

Rua Serafim Jose Ferreira, n°489
— Vila N.Sra. Fatima — SIBV/SP

Em 08/11/2010, deferido
requerimento de Autorizagdo para
prestacédo de Servigos
farmacéuticos: afericdo de presséo
arterial e de temperatura corporal,
perfuragdo de l6bulo auricular e
aplicagdo de medicamentos
injetaveis.

Proc. 394/99 - Drogaria Sette
& Sette Ltda ME.

Rua Henrique Cabral de
Vasconcelos, n°2250 - DER - SIBV/
SP

Em 08/11/2010, deferido
requerimento de Autorizagdo para
prestacédo de Servigos
farmacéuticos: perfuracdo de
l6bulo auricular e aplicacdo de
medicamentos injetaveis.

ERRATA

Proc. 366/10 — Fisio Center S/S
Ltda

Rua Bernardino de Campos, n°
709 - Vila Conrado — SIBV/SP

Na Edicdo n® 486 de 15/09/
2010, pagina n° 05, onde se Ié: Al
n® 6433/AL leia-se Al n° 6429/AL.

Proc. 353/10 — Mauro Celso
Silva Bonanome

Rua Conselheiro Antonio Prado,
n° 422 — Box 04 — Vila Conrado —
SIBV/SP

Na Edicdo n® 486 de 15/09/
2010, péagina n° 05, onde se lé:
Mauro Silva Bonanome, leia-se
Mauro Celso Silva Bonanome.

Proc. 134/05- Helio Bettio Sao
Jodo da Boa Vista ME
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Rua Mato Grosso, n° 29 - Jd.
Fleming — SJBV/SP

Na Edigdo n° 486 de 15/09/2010,
pagina n° 05, onde se Ié: Proc. n°
135/10, leia-se Proc. n° 134/10.

SAO JOAO DA BOA VISTA, 12
de novembo de 2010.

SILVANA MARTA PASSONI
MOREIRA FERREIRA
VIGILANCIA SANITARIA

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1124/10
Data de Protocolo:09/08/2010

CEVS:354910201-863-000375-
1-6 Data de Validade:05/10/2011

Razéo Social:GIOVANI BARBOSA
MANCO CNPJ/CPF:18440325827
Endereco:RUA CONSELHEIRO
ANTONIO PRADO,184 VILA
CONRADO Municipio:SAO JOAO
DA BOA VISTA CEP:13872-030
UF:SP Resp. Legal: CPF:.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Renovacdo de Licenga
Funcionamento do Equipamento:
RAIOS X ODONTOLOGICO
INTRA-ORAL.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo nédo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1136/10
Data de Protocolo:10/08/2010

CEVS:354910201-863-000488-
1-0 Data de Validade:09/11/2011

Razdo Social:SAMIRA ASSAD
SIMAO CNPJ/CPF:25853300873
Endereco:RUA CEL. ERNESTO DE
OLIVEIRA,349 SALA 05 CENTRO
Municipio:SAO JOAO DA BOA
VISTA CEP:13870-249 UF:SP Resp.
Legal:SAMIRA ASSAD SIMAO
CPF:258.533.008-73 Resp.
Técnico:SAMIRA ASSAD SIMAO
CPF:258.533.008-73 CBO:
Conselho Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere o
Funcionamento
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo nédo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Cadastro/Licenca
Inicial do

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1136/10
Data de Protocolo:10/08/2010

CEVS:354910201-863-000489-
1-7 Data de Validade: Razdo
Social:SAMIRA ASSAD SIMAO

CNPJ/CPF:25853300873
Endereco:RUA CEL. ERNESTO DE

OLIVEIRA,349 SALA 05
CENTRO Municipio:SAO JOAO DA
BOA VISTA CEP:13870-249

UF:SP Resp. Legal: CPF:.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere o Cadastro/Licenga
Funcionamento Inicial do
Equipamento: RAIOS X
ODONTOLOGICO INTRA-ORAL.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo nédo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1309/10
Data de Protocolo:06/09/2010

CEVS:354910201-477-000029-
1-7 Data de Validade:01/11/2011
Razéo Social:DROGARIA
BARROS SAO JOAO LTDA. CNPJ/
CPF:53273710000151
Endereco:RUA ADEMAR DE
BARROS,374 CENTRO
Municipio:SAO JOAO DA BOA
VISTA CEP:13870-000 UF:SP Resp.
Legal:JANAINA  APARECIDA
CARNEIRO PAINA CPF:298.278.
.018-64 Resp. Técnico:JANAINA
APARECIDA CARNEIRO PAINA
CPF:298.278.018-64 CBO:
Conselho Prof: No. Inscr.: UF:SP.
O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.
Defere a Renovagao de Licenga
Funcionamento do Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo nédo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.
SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1400/10
Data de Protocolo:16/09/2010

CEVS:354910201-865-000077-
1-4 Data de Validade:20/03/2011

Razao Social:SILVANA
BERNARDO CIRINO CNPJ/
CPF:22129112897 Endereco:RUA

FRANCISCO PASCHOAL ,189
VILA BANCARIA Municipio:SAO
JOAO DA BOA VISTA CEP:13870-
410 UF:SP Resp. Legal:SILVANA
BERNARDO CIRINO
CPF:221.291.128-97 Resp.
Técnico:SILVANA BERNARDO
CIRINO CPF:221.291.128-97 CBO:
Conselho Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere o
Funcionamento
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo

Cadastro/Licenca
Inicial do

civil e criminalmente pelo néao
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de
2010.

Comunicado de
DEFERIMENTO referente a:
Protocolo:1442/10 Data de
Protocolo:24/09/2010

CEVS:354910201-477-000022-
1-6 Data de Validade:19/10/2011

Razdo Socia:DROGARIA J.R.
SAO JOAO LTDA. ME. CNPJ/
CPF:00184302000167
Endereco:AV. FRANCISCO
FERRAZ DE CAMPOS
JUNIOR,193 JD. INDUSTRIAL

Municipio:SAO JOAO DA BOA
VISTA CEP:13872-346 UF:SP Resp.
Legal:VICENTE CARLOS DE
LIMA JUNIOR CPF:137.840.408-
45 Resp. Técnico:VICENTE
CARLOS DE LIMA JUNIOR
CPF:137.840.408-45 CBO:
Conselho Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Renovagdo de Licenca
Funcionamento do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo néao
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de
2010.

Comunicado de
DEFERIMENTO referente a:
Protocolo:1455/10 Data de
Protocolo:28/09/2010

CEVS:354910201-863-000315-
1-8 Data de Validade:01/10/2011

Razdo Socia:TOMAS DE
AQUINO PAIVA SIMONI CNPJ/
CPF:22103850831 Endereco:AV.
TERESIANO VALLIM,300
CENTRO Municipio:SAO JOAO DA
BOA VISTA CEP:13870-140
UF:SP Resp. Legal: CPF:.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Renovacgdo de Licenca
Funcionamento do Equipamento:
RAIOS X ODONTOLOGICO
EXTRA-ORAL.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo néao
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de
2010.

Comunicado de
DEFERIMENTO referente a:
Protocolo:1499/10 Data de
Protocolo:04/10/2010

CEVS:354910201-865-000078-

1-1 Data de Validade:27/10/2011
Razdo Social:DAIANA MARIA DE
OLIVEIRA FRANCO CNPJ/
CPF:35028738874 Endereco:RUA
FRANCISCO PASCHOAL,189 VILA
BANCARIA Municipio:SAO JOAO
DA BOA VISTA CEP:13870-410
UF:SP Resp. Legal:DAIANA MARIA
DE OLIVEIRA FRANCO
CPF:350.287.388-74 Resp.
Técnico:DAIANA MARIA DE
OLIVEIRA FRANCO
CPF:350.287.388-74 CBO:

Conselho Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere o
Funcionamento
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes as
atividades prestadas, respondendo civil
e criminalmente  pelo néo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive

sujeito(s) ao cancelamento deste
documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, sexta-
feira, 12 de novembro de 2010.

Cadastro/Licencga
Inicial do

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1539/10
Data de Protocolo:11/10/2010

CEVS:354910201-863-000163-1-
4 Data de Validade:19/10/2011

Razdo Social:DANIELA MATHIAS
GOTTSCHALK CNPJ/
CPF:28590650839 Endereco:RUA

CORONEL ERNESTO DE
OLIVEIRA,468 VILA CONRADO
Municipio:SAO JOAO DABOAVISTA
CEP:13870-249 UF:SP Resp. Legal:
CPF:.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Renovagdo de Licenca
Funcionamento do Equipamento:
RAIOS X ODONTOLOGICO
INTRA-ORAL.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes as
atividades prestadas, respondendo civil
e criminalmente  pelo néo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, sexta-
feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1547/10
Data de Protocolo:13/10/2010

CEVS:354910201-865-000067-1-
8 Data de Validade:13/10/2011

Razdo Social:LUCAS VIEIRA
DUTRA CNPJ/CPF:01974810860
Endereco:RUA PROFESSOR
FRANCISCO PASCHOAL,189 VILA
BANCARIA Municipio:SAO JOAO
DA BOA VISTA CEP:13870-410
UF:SP Resp. Legal:LUCAS VIEIRA
DUTRA CPF:019.748.108-60 Resp.

Técnico:LUCAS VIEIRA DUTRA
CPF:019.748.108-60 CBO: Conselho
Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Renovagdo de Licenca
Funcionamento do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
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cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas préaticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo néo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.
SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1557/10
Data de Protocolo:13/10/2010

CEVS:354910201-869-000010-
1-5 Data de Validade:27/10/2011
Razo Social:SERGIO LEMES CNPJ/
CPF:96612282800 Endereco:R.:
VICTOR DIAS,64 CENTRO
Municipio:SAO JOAO DA BOA
VISTA CEP:13870-000 UF:SP Resp.
Legal:SERGIO LEMES
CPF:966.122.828-00.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Renovagdo de Licenca
Funcionamento do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas préaticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo néo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1560/10
Data de Protocolo:13/10/2010

CEVS:354910201-464-000031-
1-5 Data de Validade:26/04/2011
Razéo Social:T.R.M. COMERCIAL
DE MEDICAMENTOS LTDA.
CNPJ/CPF:71912315000153

Enderego:RUA CEL. ERNESTO
DE OLIVEIRA,440 CENTRO
Municipio:SAO JOAO DA BOA
VISTA CEP:13870-249 UF:SP Resp.
Legal:CARLOS ALBERTO
FERREIRA CPF:137.853.908-74
Resp. Técnico:ROMEU
GONCALVES DIAS FILHO
CPF:324.728.008-19 CBO:

Conselho Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Alteracdo de Dados
Cadastrais do Estabelecimento: Baixa
de Responsabilidade Técnica.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas préaticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo néo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1574/10
Data de Protocolo:14/10/2010

CEVS:354910201-464-000031-
1-5 Data de Validade:26/04/2011
Razédo Social:T.R.M. COMERCIAL
DE MEDICAMENTOS LTDA.
CNPJ/CPF:71912315000153

Enderego:RUA CEL. ERNESTO
DE OLIVEIRA,440 CENTRO

Municipio:SAO JOAO DA BOA
VISTA CEP:13870-249 UF:SP Resp.
Legal:CARLOS ALBERTO
FERREIRA CPF:137.853.908-74
Resp. Técnico:ROMEU
GONCALVES DIAS FILHO
CPF:324.728.008-19 CBO:

Conselho Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Alteracdo de Dados
Cadastrais do Estabelecimento:
Assuncdo de Responsabilidade
Técnica.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo néo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1575/10
Data de Protocolo:15/10/2010

CEVS:354910201-863-000216-
1-0 Data de Validade:26/10/2011

Razdo Social:MARIA LUCIA
BONNIS NEDER CNPJ/
CPF:11629865818 Endereco:RUA
DR. TEOFILO DE ANDRADE,308
SALA 43 CENTRO Municipio:SAO
JOAO DA BOA VISTA CEP:13870-
210 UF:SP Resp. Legal:MARIA
LUCIA BONNIS NEDER
CPF:116.298.658-18

Resp. Técnico:MARIA LUCIA
BONNIS NEDER CPF:116.298.658-
18 CBO: Conselho Prof: No. Inscr.:
UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Renovagédo de Licenga
Funcionamento do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo néo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1575/10
Data de Protocolo:15/10/2010

CEVS:354910201-863-000217-
1-7 Data de Validade:26/10/2011
Razdo Social:MARIA LUCIA
BONNIS NEDER CNPJ/
CPF:11629865818 Endereco:RUA
DR.

TEOFILO DE ANDRADE,308
SALA 43 CENTRO Municipio:SAO
JOAO DA BOA VISTA CEP:13870-
210 UF:SP Resp. Legal: CPF:.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Renovagédo de Licenga
Funcionamento do Equipamento:
RAIOS X ODONTOLOGICO
INTRA-ORAL.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo néo

cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.
SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1598/10
Data de Protocolo:18/10/2010

CEVS:354910201-477-000025-
1-8 Data de Validade:10/09/2011
Razéo Socia:DROGARIA
NEIMASIL LTDA. ME. CNPJ/
CPF:59558528000123
Endereco:RUA SANTA MARIA,483
JARDIM SAO PAULO
Municipio:SAO JOAO DA BOA
VISTA CEP:13870-000 UF:SP Resp.
Legal:SIDNEI RAMOS DA SILVA
CPF:137.844.788-32 Resp.
Técnico:SIDNEI RAMOS DA SILVA
CPF:137.844.788-32 CBO:
Conselho Prof: No. Inscr. .. UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Alteracdo de Dados
Cadastrais do Estabelecimento: Baixa
de Responsabilidade Técnica.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas préaticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo néo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1603/10
Data de Protocolo:19/10/2010

CEVS:354910201-477-000025-
1-8 Data de Validade:10/09/2011
Razéo Socia:DROGARIA
NEIMASIL LTDA. ME. CNPJ/
CPF:59558528000123
Endereco:RUA SANTA MARIA,483
JARDIM SAO PAULO
Municipio:SAO JOAO DA BOA
VISTA CEP:13870-000 UF:SP Resp.
Legal:SIDNEI RAMOS DA SILVA
CPF:137.844.788-32 Resp.
Técnico:SIDNEI RAMOS DA SILVA
CPF:137.844.788-32 CBO:
Conselho Prof: No. Inscr. .: UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Alteracdo de Dados
Cadastrais do Estabelecimento:
Assuncdo de Responsabilidade
Técnica.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas préaticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo néo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1611/10
Data de Protocolo:20/10/2010

CEVS:354910201-871-000001-
1-6 Data de Validade:25/10/2011

Razdo Social:LAR VICENTINO
SAO JOSE CNPJ/
CPF:59767210000152 Endereco:R.

ANTONIO LUCIO DOS
SANTOS,87 SANTO ANTONIO
Municipio:SAO JOAO DA BOA
VISTA CEP:13871-288 UF:SP Resp.
Legal:JOSE FLAVIO MONTOURO
CPF:822.690.098-00 Resp.
Técnico:JANE FERNANDA DE
LIMA NORVINO CPF:221.247.608-
66 CBO: Conselho Prof: No. Inscr.:
UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Renovacdo de Licenca
Funcionamento do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo nédo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1622/10
Data de Protocolo:22/10/2010

CEVS:354910201-863-000269-
1-3 Data de Validade:27/10/2011

Razéo Social:SOLANGE SALIONI
DA SILVA CNPJ/CPF:03580176889
Endereco:RUA CORONEL
ERNESTO DE OLIVEIRA,173
VILA CONRADO Municipio:SAQ
JOAO DA BOA VISTA CEP:13870-
820 UF:SP Resp. Legal:SOLANGE
SALIONI DA SILVA
CPF:035.801.768-89 Resp.
Técnico:SOLANGE SALIONI DA
SILVA CPF:035.801.768-89 CBO:
Conselho Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Renovacdo de Licenca
Funcionamento do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo nédo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1622/10
Data de Protocolo:22/10/2010

CEVS:354910201-863-000270-
1-4 Data de Validade:27/10/2011
Razdo Social:SOLANGE SALIONI
DA SILVA CNPJ/CPF:03580176889
Endereco:RUA CORONEL
ERNESTO DE OLIVEIRA,173
VILA CONRADO Municipio:SAO
JOAO DA BOA VISTA CEP:13870-
820 UF:SP Resp. Legal: CPF:.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Renovacdo de Licenca
Funcionamento do Equipamento:
RAIOS X ODONTOLOGICO
INTRA-ORAL.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo nédo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
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cancelamento deste documento.
SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1625/10
Data de Protocolo:22/10/2010

CEVS:354910201-865-000079-
1-9 Data de Validade:01/11/2011
Razdo Social:YURI TRIZZINI
ABBUD CNPJ/CPF:34717333888
Endereco:RUA FRANCISCO
PASCHOAL,189 VILA BANCARIA
Municipio:SAO JOAO DA BOA
VISTA CEP:13870-410 UF:SP Resp.
Legal:YURI TRIZZINI ABUD
CPF:347.173.338-88 Resp.
Técnico:YURI TRIZZINI ABBUD
CPF:347.173.338-88 CBO:
Conselho Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere o
Funcionamento
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo nédo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Cadastro/Licenca
Inicial do

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1628/10
Data de Protocolo:25/10/2010

CEVS:354910201-863-000055-
1-7 Data de Validade:28/10/2011
Razdo Social:LUIS FERNANDO
NOGARA CNPJ/CPF:07947670870
Endereco:RUA SAO JOAO , 413 2°
ANDAR SALA 12 CENTRO
Municipio:SAO JOAO DA BOA
VISTA CEP:13870-109 UF:SP Resp.
Legal:LUIS FERNANDO NOGARA
CPF:079.476.708-70 Resp.
Técnico:LUIS FERNANDO
NOGARA CPF:079.476.708-70
CBO: Conselho Prof: No. Inscr.:
UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Renovagdo de Licenca
Funcionamento do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo nédo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1628/10
Data de Protocolo:25/10/2010

CEVS:354910201-863-000055-
1-7 Data de Validade:28/10/2011
Razdo Social:LUIS FERNANDO
NOGARA CNPJ/CPF:07947670870
Endereco:RUA SAO JOAO, ,413 2°
ANDAR SALA 12 CENTRO
Municipio:SAO JOAO DA BOA
VISTA CEP:13870-109 UF:SP Resp.
Legal: CPF:.

O Coordenador da EQUIPE VISA

SIBV.

Defere a Renovagao de Licenca
Funcionamento do Equipamento:
RAIOS X ODONTOLOGICO
INTRA-ORAL.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo nédo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1629/10
Data de Protocolo:25/10/2010

CEVS:354910201-863-000496-
1-1 Data de Validade:27/10/2011
Razdo Social:LUIZ EDUARDO DOS

SANTOS MATTOS CNPJ/
CPF:02441565818 001
Endereco:RUA CAROLINA
MALHEIROS,321 VILA

CONRADO Municipio:SAO JOAO
DA BOA VISTA CEP:13870-000
UF:SP Resp. Legal:LUIZ EDUARDO
DOS SANTOS MATTOS CPF:024.
415.658-18 Resp. Técnico:LUIZ
EDUARDO DOS SANTOS MATTOS
CPF:024.415.658-18 CBO:
Conselho Prof: No. Inscr.: UF:SP.
O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.
Defere a Renovacao de Licenga
Funcionamento do Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo nédo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.
SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1631/10
Data de Protocolo:25/10/2010

CEVS:354910201-477-000086-
1-3 Data de Validade:09/11/2011
Razéo Social:H C DE ALMEIDA
DROGARIA - ME CNPJ/
CPF:12459439000166
Endereco:RUA CAIO JOSE DE
MIRANDA,47 JD. SAO DOMINGOS
Municipio:SAO JOAO DA BOA
VISTA CEP:13874-241 UF:SP Resp.
Legal:HELEINE CARDOSO DE
ALMEIDA CPF:383.629.208-40
Resp. Técnico:DALVA APARECIDA
CARDOSO DE ALMEIDA
CPF:723.449.388-34 CBO:

Conselho Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere o
Funcionamento
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo nédo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Cadastro/Licenca
Inicial do

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1640/10
Data de Protocolo:26/10/2010

CEVS:354910201-863-000228-
1-0 Data de Validade:26/10/2011
Razdo Social:MAURICIO
BERTELLI CNPJ/
CPF:00726166790 Enderego:RUA
SENADOR SARAIVA,373 CENTRO
Municipio:SAO JOAO DA BOA
VISTA CEP:13870-020 UF:SP Resp.

Legal:MAURICIO BERTELLI
CPF:007.261.667-90 Resp.
Técnico:MAURICIO BERTELLI
CPF:007.261.667-90 CBO:
Conselho Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Renovacao de Licenga
Funcionamento do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas préaticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo néo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1640/10
Data de Protocolo:26/10/2010

CEVS:354910201-863-000228-
1-0 Data de Validade:26/10/2011
Razdo Social:MAURICIO
BERTELLI CNPJ/
CPF:00726166790 Enderego:RUA
SENADOR SARAIVA,373 CENTRO
Municipio:SAO JOAO DA BOA
VISTA CEP:13870-020 UF:SP Resp.

Legal: CPF:.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Renovacao de Licenga
Funcionamento do Equipamento:
RAIOS X ODONTOLOGICO
INTRA-ORAL.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas préaticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo néo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1641/10
Data de Protocolo:26/10/2010

CEVS:354910201-863-000092-
1-0 Data de Validade:09/11/2011

Razdo Social:JOAO BATISTA
CARVALHO CNPJ/
CPF:01632921839 Enderego:RUA
PADRE JOSE,171 VILA CONRADO
Municipio:SAO JOAO DA BOA
VISTA CEP:13870-000 UF:SP

Resp. Legal:JOAO BATISTA
CARVALHO CPF:016.329.218-39
Resp. Técnico:JOAO BATISTA
CARVALHO CPF:016.329.218-39
CBO: Conselho Prof: No. Inscr.:
UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SJBV.

Defere a Renovacao de Licenga
Funcionamento do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo nédo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1644/10
Data de Protocolo:26/10/2010

CEVS:354910201-863-000386-
1-0 Data de Validade:09/11/2011
Razdo Social:JOSE DE FREITAS
NOGUEIRA FILHO CNPJ/
CPF:83424067849 Endereco:RUA

CONS. ANTONIO PRADO ,608
VILA CONRADO Municipio:SAQ
JOAO DA BOA VISTA CEP:13870-
000 UF:SP Resp. Legal:JOSE DE
FREITAS NOGUEIRA FILHO

CPF:834.240.678-49 Resp.
Técnico:JOSE DE  FREITAS
NOGUEIRA FILHO

CPF:834.240.678-49 CBO:
Conselho Prof: No. Inscr.: UF:SP.
O Coordenador da EQUIPE VISA

SIBV.

Defere a Renovacdo de Licenca

Funcionamento do Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m)

cumprir a legislacdo vigente e

observar as boas praticas referentes

as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo nédo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.
SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1645/10
Data de Protocolo:26/10/2010

CEVS:354910201-863-000102-
1-9 Data de Validade:09/11/2011
Razdo Social:JOSE PAIONE FILHO
CNPJ/CPF:01467549800
Endereco:RUA CONSELHEIRO
ANTONIO PRADO,598 VILA
CONRADO Municipio:SAO JOAO
DA BOA VISTA CEP:13870-000
UF:SP Resp. Legal:JOSE PAIONE
FILHO CPF:014.675.498-00 Resp.
Técnico:JOSE PAIONE FILHO
CPF:014.675.498-00 CBO:
Conselho Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Renovacdo de Licenga
Funcionamento do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo nédo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1646/10
Data de Protocolo:26/10/2010

CEVS:354910201-863-000253-
1-3 Data de Validade:09/11/2011
Razdo Social:SERGIO LUIS
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CARUZO CNPJ/CPF:20152532897
Endereco:RUA SANTA MARIA,254
VILA BRASIL Municipio:SAO JOAO
DA BOA VISTA CEP:13875-033
UF:SP Resp. Legal:SERGIO LUIS
CARUZO CPF:201.525.328-97
Resp. Técnico:SERGIO LUIS
CARUZO CPF:201.525.328-97
CBO: Conselho Prof: No. Inscr.:
UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Renovacdo de Licenca
Funcionamento do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo nédo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1646/10
Data de Protocolo:26/10/2010

CEVS:354910201-863-000254-
1-0 Data de Validade:09/11/2011

Razdo Social:SERGIO LUIS
CARUZO CNPJ/CPF:20152532897
Endereco:RUA SANTA MARIA,254
VILA BRASIL Municipio:SAO JOAO
DA BOA VISTA CEP:13875-033
UF:SP Resp. Legal: CPF:.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Renovacdo de Licenca
Funcionamento do Equipamento:
RAIOS X ODONTOLOGICO
INTRA-ORAL.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo nédo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1658/10
Data de Protocolo:28/10/2010

CEVS:354910201-863-000504-
1-5 Data de Validade:28/10/2011
Razédo Socia:HEMERSON COELHO
ALVES CNPJ/CPF:13278172841
Endereco:RUA CONSELHEIRO
ANTONIO PRADO,345 VILA
CONRADO Municipio:SAO JOAO
DA BOA VISTA CEP:13870-250
UF:SP Resp. Legal:HEMERSON
COELHO ALVES CPF:132.781.728-
41 Resp. Técnico:HEMERSON
COELHO ALVES CPF:132.781.728-
41 CBO: Conselho Prof: No. Inscr. .:
UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere o
Funcionamento
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo nédo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao

Cadastro/Licenca
Inicial do

cancelamento deste documento.
SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1660/10
Data de Protocolo:01/11/2010

CEVS:354910201-863-000143-
1-1 Data de Validade:09/11/2011
Razédo Social: MARIA IMACULADA
MERLIN DE CARVALHO CNPJ/
CPF:15175227149 Endereco:RUA
PADRE JOSE,171 VILA CONRADO
Municipio:SAO JOAO DA BOA
VISTA CEP:13870-000 UF:SP Resp.

Legal:MARIA IMACULADA
MERLIN DE CARVALHO
CPF:151.752.271-49 Resp.
Técnico:MARIA IMACULADA
MERLIN DE CARVALHO
CPF:151.752.271-49 CBO:

Conselho Prof: No. Inscr.: UF:SP.
O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.
Defere a Renovacao de Licenga
Funcionamento do Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo nédo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.
SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1687/09
Data de Protocolo:25/09/2009

CEVS:354910201-865-000067-
1-8 Data de Validade:13/10/2011
Razdo Social:LUCAS VIEIRA
DUTRA CNPJ/CPF:01974810860
Endereco:RUA PROFESSOR
FRANCISCO PASCHOAL,189
VILA BANCARIA Municipio:SAO
JOAO DA BOA VISTA CEP:13870-
410 UF:SP Resp. Legal:LUCAS
VIEIRA DUTRA CPF:019.748.108-
60 Resp. Técnico:LUCAS VIEIRA
DUTRA CPF:019.748.108-60 CBO:
Conselho Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere o
Funcionamento
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo nédo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Cadastro/Licenca
Inicial do

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:1690/10
Data de Protocolo:08/11/2010

CEVS:354910201-477-000011-
1-2 Data de Validade:04/09/2010
Razdo Social:AVILE & CIA. LTDA.
CNPJ/CPF:59766253000113
Endereco:RUA SALDANHA
MARINHO,356 CENTRO
Municipio:SAO JOAO DA BOA
VISTA CEP:13870-229 UF:SP Resp.
Legal:LEONOR APARECIDA BOVO

E SILVA CPF:423.608.548-87 Resp.

Técnico:WANESSA ALVES
MONTEIRO DOS ANJOS
CPF:044.822.306-69 CBO:

Conselho Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Alteracdo de Dados
Cadastrais do Estabelecimento:
Assuncdo de Responsabilidade
Técnica.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas préaticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo néo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:492/10
Data de Protocolo:16/04/2010

CEVS:354910201-863-000501-
1-3 Data de Validade: Razéo
Social:LUIZ FILIPE FERREIRA
LIBANIO CNPJ/CPF:05146101663
Endereco:RUA ADEMAR DE
BARROS,191 CENTRO
Municipio:SAO JOAO DA BOA
VISTA CEP:13870-080 UF:SP Resp.
Legal: CPF..

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere o Cadastro/Licenga
Funcionamento Inicial do
Equipamento: RAIOS X
ODONTOLOGICO INTRA-ORAL.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas préaticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo néo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

Comunicado de
INDEFERIMENTO referente a:
Protocolo:1601/10 Data de
Protocolo:19/10/2010

CEVS:354910201-863-000503-
1-8 Data de Validade:19/09/2002
Razdo Social:SAO JOAO DA BOA
VISTA PREFEITURA CNPJ/
CPF:46429379000150002
Endereco:AVENIDA GUILHERME
GUERREIRO,634 JARDIM
DURVAL NICOLAU Municipio:SAO

JOAO DA BOA VISTA
CEP:13872-334 UF:SP  Resp.
Legal:NELSON MANCINI

NICOLAU CPF:113.365.288-34
Resp. Técnico:KARINA CRISTIANI
MAGNI CPF:222.256.578-23

CBO: Conselho Prof: No. Inscr.:
UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Indefere a Renovagédo de Licenca
Funcionamento do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas préaticas referentes
as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo néo
cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito(s) ao

cancelamento deste documento.
SAO JOAO DA BOA VISTA,
sexta-feira, 12 de novembro de 2010.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL
DE SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA
CENTRO DE CONTROLE DE
ZOONOSES

PUBLIQUE-SE

Proc. 398/2010-11 - Lafayette
Correia Leite.

Rua Bernardino de Campos, 757 -
Vila Conrado em Sjbvista-sp.

Em 01/11/2010; lavrado NRM n°
1663/AF — referente AIPM 3849/
AD de 15/09/2010 e Al 9380/AL
de 24/08/2010. Publique-se.

Proc. 508/2010-11 -
Roberto Ossain.

Rua Pedro Borges, n° 30 — Jd.
Paineiras em Sjbvista-sp.

Em 03/11/2010, lavrado AIPM n°
3867/AD, no valor de R$ 518,44 —
referente Al 9492/AL de 22/10/
2010. Publique-se.

Marcos

Proc. 480/2010-11 -
Kamonseki.

Rua Ernesto Ronzani, 45 — Vila
Barcelona em Sorocaba — SP.

Em 05/11/2010, lavrado AIPM n°
3868/AD, no valor de R$ 400,00 —
referente Al 9471/AL de 01/10/
2010. Publique-se.

Fumio

Proc. 497/2010-11 — José Eduardo
Gottschalk e Jodo Francés.

Rua Bernardino de Campos, 11 —
Centro em Sjbvista-sp.

Em 05/11/2010, lavrado AIPM n°
3869/AD, no valor de R$ 518,44 —
referente Al 9490/AL de 18/10/
2010. Publique-se.

Proc. 474/2010-11 - Ibrahim
Yacoub lbrahim — A/C : Adonis
Ibrahim.

Rua Benedito de Miranda, 146 —
Jd. Nova Sao Jodo em Sjbvista-sp.

Em 08/11/2010, lavrado NRM n°
1664/AF — referente AIPM 3865/
AD de 15/10/2010 e Al 9464/AL de
28/09/2010. Publique-se.

Proc. 505/2010-11 - Benedito
Evaristo.

Rua Helena Nascimento Valim,
131 - Vila Rica em Sjbvista-sp.

Em 08/11/2010, lavrado AIPM n°
3870/AD, no valor de R$ 250,00 —
referente Al 9500/AL de 19/10/
2010. Publique-se.

Proc. 399/2010-11 - Leonor
Pelaquim Rabelo.

Rua Cap. José Jacinto de Andrade,
462 — Rosario em Sjbvista-sp.

Em 08/11/2010, lavrado NRM n°
1665/AF — referente AIPM 3856/
AD de 27/09/2010 e Al 9381/AL de
24/08/2010. Publique-se.

Proc. 500/2010-11 - Elisabeth
Sebastido Jacinto.

Rua Rodolfo Frederico Reck, 62 —
Vila Zanetti em Sjbvista-sp.

Em 09/11/2010, lavrado AIPM
n° 3871/AD, no valor de R$ 518,44
— referente Al 9495/AL de 19/10/
2010. Publique-se.

Proc. 485/2010-11 - Rodrigo
Dominato.

Av. Padre Josué, 150 - Vila
Operaria em Sjbvista-sp.
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Em 10/11/2010, lavrado NRM n°
1666/AF — referente AIPM 3866/
AD de 19/10/2010 e Al 9478/AL
de 03/08/2010. Publique-se.

Proc. 498/2010-11 - Antonio
Baesso Neto.

Praga Cel. José Pires, 128 -
Centro em Sjbvista-sp.

Em 10/11/2010, lavrado AIPM
n° 3872/AD, no valor de R$ 518,44
— referente Al 9493/AL de 19/10/
2010. Publique-se.

-De acordo com Artigos 3° Inciso
XV, 5° Inciso 1, 28, 29, 30 da Lei
Municipal 531 de 03/08/2000, e
345, 348, 355 Inciso 1V, 357, 358
Paragrafo Unico Inciso 1V, 364
Inciso IIl  do Regulamento
Aprovado Pelo Decreto Estadual
12.342/78. Foram lavrados Auto de
Infracdo conforme segue :

Proc. 512/2010-11 -
Segundo Parolim.

Rua Jodo Pessoa, n° 254 - Vila
Conrado em Sjbvista-sp.

Em 28/10/10, Lavrado Al n°
9506/AL - Limpeza geral no
imovel acima citado - cadastro n°
9.26.394, e colocacédo de iscas p/
eliminar roedores. Publique-se.

Luiz

Proc. 513/2010-11 - Fabio
Antonio Lorette de Andrade.

Rua Senador Saraiva, n° 400 -
Centro em Sjbvista-sp.

Em 28/10/10, Lavrado Al n°
9507/AL - Falta de manutencdo do
imovel; Lote 6 - Quadra “L” -
Cadastro n° 21.55.66 da Rua Jader
Jodo Moreira da Silva - Riviera de
Séo Jodo. Publique-se.

Proc. 514/2010-11 - Geraldo
Teodoro.

Rua Cel. José Procopio, n° 1.560
- Santo Antonio em Sjbvista-sp.

Em 28/10/10, Lavrado Al n°
9508/AL - Falta de manutencdo do
imovel acima citado - cadastro n°
10.58.272; limpeza e colocagdo de
iscas p/eliminar ratos. Publique-se.

Proc. 515/2010-11 - José Mario
dos Santos.

Rua Prudente de Moraes, n° 915
- S8o Lazaro em Sjbvista-sp.

Em 04/11/10, Lavrado Al n°
9510/AL - Limpeza geral e
colocagdo de iscas p/eliminar
roedores; no imével & Rua Eden José
Simon, 97 - Sdo Lazaro; Cadastro
n° 3.2.184. Publique-se.

Proc. 516/2010-11 - Ademar de
Carvalho Junior.

Rua Irmas Westins, n° 128 -
Santo André em Sjbvista-sp.

Em 04/11/10, Lavrado Al n°
9511/AL - Falta de manutencdo do
imével a Rua Lucina Raposo
Vasconcelos; Lote 1 - Qd.”B” -
Cadastro n° 6.100.10; limpeza do
mato e retirada das podas, inclusive
da calcada. Publique-se.

Proc. 519/2010-11 -
Regina Entratice Inacio.

Rua Ademar de Barros, n° 282 -
Centro em Sjbvista-sp.

Em 04/11/10, Lavrado Al n°
9516/AL - Limpeza do quintal e

Marcia

interior do imoével a Rua Jalio de
Freitas, 183 - Vila Conceigdo -
Cadastro 6.56.130. Verificado pela
Vigilancia Ambiental. Publique-se.

Proc. 520/2010-11 - Janio
Palermo & Elisiario Castilho
Sanches.

Rua Vitdrio Nalli, n° 46 - Vila Rica
em Sjbvista-sp.

Em 05/11/10, Lavrado Al n° 9514/
AL - Limpeza geral do imével & Rua
Agostinho Cenzi, Lote 2 - Qd. 12 -
Cadastro n° 13.12.58. Publique-se.

Proc. 521/2010-11 - Vanda Ponci
Vallim.

Rua Jorge Nicolau, n°® 12 -
Perpétuo Socorro em Sjbvista-sp.

Em 05/11/10, Lavrado Al n° 9515/
AL - limpeza do imoével e retirada do
mato cortado, encostado no muro de
divisa com imdveis vizinhos; pois esta
servindo de abrigos p/roedores; & Rua
Carlos Rehder - Perpétuo Socorro,
cadastro 4.46.74. Publique-se.

-De acordo com Artigos 18, 33 da
Lei Municipal 531 de 03/08/2000;
538 e 539 do Regulamento Aprovado
pelo Decreto Estadual n® 12342/78.
Foram lavrados Auto de Infracdo
conforme segue:-

Proc.511/2010-11 - Ailton Dias
dos Santos.

Rua Henrique Martarello, n° 431 -
Casa 9 - Vila Brasil em Sjbvista-sp.

Em 27/10/10, Lavrado Al n® 9505/
AL - Manter diversos animais,
causando incomodo & vizinhanca, em
imovel da Rua Henrique Martarello,
a esquerda do n® 292. Verificagdo
realizada pela Equipe de Controle
Animal. Publique-se.

-De acordo com Artigos 18 da Lei
Municipal 531 de 03/08/2000,
Artigo 1° Paragrafo 2° da Lei 11.531
de 11/11/2003; e 538, 539 do
Regulamento Aprovado pelo Decreto
Estadual 12342/78. Foram lavrados
Auto de Infragdo conforme segue: -

Proc. 517/2010-11 -
Aparecido Fernandes.

Rua Durval de Andrade Nogueira, n°
280 - Jd. Primavera em Sjbvista-sp.

Em 04/11/10, Lavrado Al n° 9512/
AL - Manter animais; 02(dois)
“cdes”; contidos no imdvel acima
citado, sem &gua ou alimento,
ocasionando maus tratos e causando
incdmodo & terceiros. Verificagdo
realizada pela Equipe de Controle
Animal. Publique-se.

Diego

Proc. 518/2010-11 - Aline Viviane
de Oliveira.

Rua Antonio Milan Sobrinho, n° 649
- Jd. das Flores em Sjbvista-sp.

Em 04/11/10, Lavrado Al n° 9513/AL
- Manter animal; 01 (hum) cdo “Pit Bull”;
contido inadequadamente no imovel
acima citado com maus tratos pelo espaco
insuficiente.Causando incomodo a
terceiros, verificagéo realizada pela Equipe
Controle Animal. Publique-se.

INDEFERIMENTO DE
RECURSO

Proc. 457/2010-11 — Graeff & Graeff
Com. Loc. Transp. Estac. Veiculos

Ltda. — Alameda das Camélias, 468
em Aruja — SP. O indeferimento do
recurso em 18/10/2010; referente ao
Auto de Imposicdo de Penalidade de
Multa n° 3858/AD; datado de 01/10/
2010. Publique-se.

Proc. 456/2010-11 - Graeff &
Graeff Com. Loc. Transp. Estac.
Veiculos Ltda. — Alameda das
Camélias, 468 em Aruja — SP. O
indeferimento do recurso em 18/10/
2010; referente ao Auto de
Imposicéo de Penalidade de Multa n°
3859/AD; datado de 01/10/2010.
Publique-se.

DEFERIMENTO DE RECURSO

Proc. 464/2010-11 - lzabel
Fatima de Azevedo Cunha — Av.
Dona Gertrudes, 126 — Ap. 14 -
Centro em  Sjbvista-sp. O
deferimento do recurso em 04/11/
2010; referente ao Auto de
imposicdo de Penalidade de Multa n°
3863/AD; datado de 11/10/2010.
Publique-se.

Proc. 489/2010-11 - José Roberto
Ciacco — Rua Napoledo Laureano,
580 — Santo André em Sjbvista-sp. O
deferimento do recurso em 04/11/
2010; referente ao Auto de Infracéo
n® 9481/AL ; datado de 05/10/2010.
Publique-se.

Proc. 462/2010-11 - Maria
Francisca Paina — Rua Jodo Pessoa,
533 em Sjbvista-sp. O deferimento
do recurso em 04/11/2010; referente
ao Auto de Imposicao de Penalidade
de Multa n® 3864/AD; datado de 11/
10/2010. Publique-se.

Proc. 507/2010-11 - Valter Gido
- Rua Graziela Vasconcelos de Godoy,
20 — Ap. 122 — Jd. Nova Republica
em Sjbvista-sp. O deferimento do
recurso em 05/11/2010; referente ao
Auto de Infragdo n°® 9491/AL; 20/
10/2010. Publique-se.

Proc. 465/2010-11 - Alencar
Construtora, Incorporadora e
Administradora Ltda. - Rua Getulio
Vargas, 551 A — Centro em Sjbvista-
sp. O deferimento do recurso em 05/
11/2010; referente ao Auto de
Imposicéo de Penalidade de Multa n°
3862/AD; datado de 11/10/2010.
Publique-se.

SAO JOAO DA BOA VISTA, 11
DE NOVEMBRO DE 2.010.

Roberto Colozza Hoffmann
Médico veterinario — crmv-4886/sp
Coordenador
Centro de Controle de Zoonoses

DEPARTAMENTO MUNICIPAL
DE SAUDE
CENTRO DE REFERENCIA EM
SAUDE DO TRABALHADOR

Publique-se

Processo 007/10-04 — FAZENDA
JEQUITIBA, CNPJ: 07.987.253/0001-
40, Estrada Municipal Fazenda Matéo,
km 06, Sdo Jodo da Boa Vista — SP.
Elaborado A. 1. n° 0157 série AL de acordo
com os artigos 95, 122 inciso VII da lei
10.083/98 e NR 1 alinea 1.7 itens b e c.

LEIS

LEI N° 2.882,
DE 09 DE NOVEMBRO DE
2.010

"Autoriza 0 Poder Executivo a contratar

financiamento junto a Nossa Caixa
Desenvolvimento - Agéncia de Fomento
do Estado de Séo Paulo, na qualidade de
Agente Financeiro, a oferecer garantias e

da outras providéncias correlatas”

(Autor: Nelson Mancini Nicolau,

Prefeito Municipal)

NELSON MANCINI NICOLAU, Prefeito
Municipal de S&0 Jodo da Boa Vista, Estado de
S80 Paullo etc., usando de sues atribuiigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e eu promulgo a seguinte...

LEI:

ARTIGO 1° Fica o Poder
Executivo autorizado a contratar e
garantir financiamento junto a Nossa
Caixa Desenvolvimento - Agéncia de
Fomento do Estado de S&o Paulo, na
qualidade de Agente Financeiro, até o
valor de R$ 280.000,00 (Duzentos e
oitenta mil reais), observadas as
disposicdes legais em vigor para
contratacdo de operagdes de crédito,
as normas da Nossa Caixa
Desenvolvimento e as condigfes
especificas aprovadas para a operacéo.

PARAGRAFO UNICO: Os recursos
resultantes do financiamento autorizado
neste artigo serdo obrigatoriamente
aplicados na Implantacdo da Infra-
estrutura do Distrito Industrial no ambito
da politica de aplicagdo dos recursos da
NCD-AFESP, Programa Via SP.

ARTIGO 2°: Para garantia do
principal e encargos da operacédo de
crédito, fica o Poder Executivo
autorizado a ceder ou vincular em
garantia, em carater irrevogavel e
irretratavel, a modo pro solvendo,
as receitas a que se refere o artigo
159, inciso | da Constituicdo Federal.

§ 1°: Para a efetivacdo da cesséo ou
vinculagdo em garantia dos recursos
previstos no caput deste artigo, fica o
BANCO DO BRASIL autorizado a
transferir os recursos cedidos ou
vinculados a conta e ordem da Nossa
Caixa Desenvolvimento - Agéncia de
Fomento do Estado de S&o Paulo, nos
montantes necessarios a amortizagao
da divida nos prazos contratualmente
estipulados, em caso de cessdo, ou ao
pagamento dos débitos vencidos e ndo
pagos, em caso de vinculago.

§ 2° Fica 0 Poder Executivo obrigado
a promover 0 empenho das despesas nos
montantes necessarios & amortizagdo da
divida nos prazos contratualmente
estipulados, para cada um dos exercicios
financeiros em que se efetuar as
amortizacdes de principal, juros e encargos
da divida, até o seu pagamento final.

ARTIGO 3°% Os recursos
provenientes da operacgéo de crédito
objeto do financiamento serdo
consignados como receita no
orcamento ou em créditos adicionais.

ARTIGO 4° O orgamento do
Municipio de S&o Jodo da Boa Vista,
Estado de Sdo Paulo consignara,
anualmente, 0s recursos necessarios ao
atendimento das despesas relativas a
amortizacao do principal, juros e demais
encargos decorrentes da operagdo de
crédito autorizada por esta lei.
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ARTIGO 5°: Esta lei entra em vigor
na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, aos nove dias do més
de novembro de dois mil e dez
(09.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

LEI N° 2.883,
DE 09 DE NOVEMBRO DE
2.010

"Dispbe sobre autorizacdo para

abertura de Crédito Adicional
Especial e da outras providéncias"
(Autor: Nelson Mancini Nicolau,

Prefeito Municipal)

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de Séo Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,

usando de suas atribuicdes legais,
FAZ SABER que a Cémara Municipal
aprovou e eu promulgo a seguinte...
LEI:

ARTIGO 1° Fica o Executivo
Municipal autorizado a abrir no
Departamento de Finangas Setor de
Contabilidade da Prefeitura Municipal,
um Crédito Adicional Especial na
importdncia de R$ 280.000,00
(Duzentos e oitenta mil reais),
objetivando atender despesas de
investimentos, especificamente na
execucdo de obras de Implantagdo da
Infraestrutura do Distrito Industrial
através do Programa Via SP, com
recursos oriundos de financiamento
junto a Nossa Caixa Desenvolvimento
- Agéncia de Fomento do Estado de Séo
Paulo, de acordo com a seguinte
classificagdo técnica:

01 - PREFEITURA MUNICIPAL

01.03 ASSESSORIA DE

PLANEJAMENTO, GESTAO E
DESENVOLVIMENTO
01.03.01 - GABINETE DO
DIRETOR - PLANEJAMENTO
CLASSIFICACAO
ECONOMICA
449051 Obras e Instalacdes
R$ 280.000,00
CLASSIFICACAO
PROGRAMATICA
2266100031206 - Implantacéo
da Infraestrutura do D. Industrial
NCD-AFESP  R$280.000,00

ARTIGO 2° O crédito
autorizado pelo artigo precedente
sera coberto com 0s recursos
oriundos de operacdo de crédito
junto a Nossa Caixa
Desenvolvimento - Agéncia de
Fomento do Estado de Séo Paulo

NCD-AFESP mediante a
assinatura de contrato de
financiamento com o Municipio

de S&o Jodo da Boa Vista na
importancia de R$ 280.000,00
(Duzentos e oitenta mil reais).

ARTIGO 3° Fica o Executivo
Municipal autorizado a incluir o crédito
adicional especial autorizado pelo
Artigo 1° desta lei no PPA 2010/2013,
na LDO e LOA para o exercicio de
2010.

ARTIGO 4°: Esta lei entra em vigor
na data de sua publicagéo.

ARTIGO 5° Ficam revogadas as
disposicBes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo da
Boa Vista, aos nove dias do més de
novembro de dois mil e dez
(09.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - PPA

DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

INICIAL ()

ALTERACAO ( INCLUSAO (X)
)

MUNICIPIO DE SAO JOAO DABOA VISTA

EXCLUSAO (
)

PROGRAMA:
DESENVOLVIMENTO IN DUSTRIAL
CODIGO DO PROGRAMA:

N.©:

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA:
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E DESENVOLVIMENTO
CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL:

N.©:

0003

01.03.01

OBJETIVO:
MANTER ACOES ESTRATEGICAS DESDE CONSTRUGCAO DE GALPOES,
PREPARACAO DE AREAS, VISANDO A INSTALACAO E MANUTENCAO DE
EMPRESAS INDUSTRIAIS NO MUNICIPIO.

JUSTIFICATIVA:

MELHORAR A ESTRUTURA DE RIQUEZAS DO MUNICIPIO, ATRAVES DE
FACILITACAO DE INSTALACAO DE NOVAS EMPRESAS E MANUTENGAO DAS JA
EXISTENTES.

METAS
. . . indice N
Indicadores Unidade de Medida Indice Futuro
Recente
. Atendimento da

Atendlr_nento ,da demanda demanda operacional 100 100
operacional da area da area

PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO

Indicadores 2010 2011 2012 2013
Atendlr_nento da demanda 100 100 100 100
operacional (%)
CUSTO ESTIMADO PARA O
PROGRAMA (R$): 280.000,00




Jornal Oficial n° 490, da Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, de 16/11/10 Pag. 19

ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO
DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

INICIAL ()  ALTERACAO () INCLUSAO (X) EXCLUSAO ()

MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

UNIDADE EXECUTORA:
GABINETE DO DIRETOR — PLANEJAMENTO
CODIGO DA UNIDADE: N.©: 01.03.01

FUNGAO:
INDUSTRIA )
CODIGO DA FUNCAO: N.o: 22

SUBFUNGAO:
PROMOGAO INDUSTRIAL

CODIGO DA SUBFUNCAO: N.o: 661

PROGRAMA:
DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL

CODIGO DO PROGRAMA: N.°: 0003

ACOES

IMPLANTACAO DA INFRAESTRUTURA DO DISTRITO INDUSTRIAL

PROJETO: N.°: 1206
META FISICA
QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
100,00 Atendimento da demanda operacional (%)
META POR EXERCICIO

2010 2011 2012 2013 META PPA

100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
CUSTO FINANCEIRO TOTAL (R$): 280.000,00

CUSTO FINANCEIRO POR EXERCICIO
2010 2011 2012 2013
280.000,00 0,00 0,00 0,00
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ANEXO V -PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO -LDO

DESCRICAO DOSPROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/IMETAS/ICUSTOS
PARA O EXERCICIO

INICIAL () ALTERACAO () INCLUSAO (x) EXCLUSAO ()
MUNICIPIODE SAO JOAO DA BOA VISTA
EXERCICIO 2010

PROGRAMA:
DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL
CODIGO DO PROGRAMA: N.o: 0003

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA:
ASSESSORIA DEPLANEJAMENTO,GESTAO E DESENVOLVIMENTO
CODIGO DAUNIDADE RESPONSAVEL: N.9: 01.03.00

OBJETIVO:

MANTER ACOES ESTRATEGICAS DESDE CONSTRL{(}AO DE GALPOES, PREPARACAOQ
DE AREAS,VISANDO AINSTALAGAO E MANUTENGCAO DE EMPRESAS INDUSTRIAIS NO
MUNICIPIO.

JUSTIFICATIVA:

MELHORAR A ESTRUTURA DE RIQUEZAS DO MUNICI'PI~O,ATRAV,ES DE FACILITAGAO
DEINSTALACAO DE NOVAS EMPRESAS EMANUTENCAO DAS JA EXISTENTES.

METAS
. . . Indice A
Indicadores Unidade de Medida Indice Futuro
Recente

Atendimento da demanda|Atendimento da demanda

. , . " 100 100
operacionalda area operacionalda area
CUSTO ESTIMADO PARA 0
PROGRAMA (R$): 280.000,00

ANEXO VI-PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO -LDO

UNIDADES EXECUTORASEAGCOESVOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA GOVERNAMENTAL

INICIAL () ALTERACAO () INCLUSAO (x) EXCLUSAO ()
MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
EXERCICIO 2010

UNIDADE EXECUTORA: y
ASSESSORIADE PLANEJAMENTO, GESTAO E DESENVOLVIMENTO
CODIGO DAUNIDADE: N.C: 01.03.01

FUNCAO:
INDUSTRIA )
CODIGO DA FUNGAO: N.O: 22

SUBFUNGAO:
PROMOGAO INDUSTRIAL
cODIGO DA SUBFUNGAO: N.o: 661

PROGRAMA:
DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL
CODIGO DO PROGRAMA: N.°: 0003

[ ACOES

PROJETO:
IMPLANTACAO DA INFRAESTRUTURA DO DISTRITO INDUSTRIAL
CODIGO DO PROJETO: N.C: 1206

META FISICAPARA O EXERCICIO
QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
100,00 Atendimento da demanda operacional (%)

CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO
R$): 280.000,00
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LEI N° 2.884,

DE 09 DE NOVEMBRO DE 2.010
"Cria funcgdes publicas de natureza
ndo permanente no quadro de
servidores municipais"
(Autor: Nelson Mancini Nicolau,
Prefeito Municipal)

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de Sdo Jodo da
Boa Vista, Estado de Sdo Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou e eu promulgo a
seguinte...

LEL

ARTIGO 1°: Ficam criadas no

quadro de servidores municipais, as
fungdes publicas de natureza nédo
permanente, constantes do anexo |
desta lei.

§ 1°: As fungdes publicas criadas por
esta lei, visam atender a conclusédo
dos cursos técnicos em andamento,
realizados pela Escola Municipal de
Ensino Profissionalizante "Prof.
Hugo Sarmento”.

§ 2°: O preenchimento das funcdes
publicas criadas por esta lei, sera feito
mediante processo seletivo, de acordo
com o Artigo 7° da Lei n° 670/92.

ARTIGO 2° Os empregados
contratados para ocuparem as
fungdes publicas criadas por esta lei,

serdo remunerados exclusivamente
pelo salério estabelecido no anexo I.

ARTIGO 3° As contratac@es para
preenchimento das funcdes publicas
de que trata esta lei, reger-se-ao pelo
regime da C.L.T. - Consolidagéo das
Leis do Trabalho, e terdo duracéo
igual ao prazo fixado para o
término dos cursos, observando o
méaximo de 02 (dois) anos,
improrrogaveis.

ARTIGO 4° O custo com o
preenchimento das fungdes criadas
por esta lei onerard a dotacao
orgamentaria 01.14.04 - 3.1.90.11,
as quais integrardo as despesas de
custeio da municipalidade.

ARTIGO 5°: Esta lei entra em vigor
na data de sua publicacéo.

ARTIGO 6°: Revogam-se as
disposicBes em contrario.

Prefeitura Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, aos nove dias do més de
novembro de dois mil e dez
(09.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

ANEXO |

QUADRO DE FUNCOES PUBLICAS

QTID. DENOMINACAO

DA FUNCAO

DESCRICAO

REQUISITOS

SALARIO+PARC.
DESTACADA DE
R$ 220,00

01 P rofessor [

Bioldgicas com
habilitagéo em
Matematica)

01 Professor 111
(Letras com
habilitagdo em
Portuguése Inglés)

(Ciéncias Fisicas e

Ministra aulas dos componentes curriculares do ensino
técnico, como professor polivalente, transmitindo os
conteddos pertinentesde forma integradas e através de
atividades, para proporcionar aos alunos as
oportunidades de construirem seu conhecimento.
Observar, selecionar, planejar, promover e avaliar as
condicdes de ensino, facilitando e estimulando o
desempenho; Elaborar seu plano de trabalho,
selecionando conteidos e valendo-se de estratégias
instrucionais adequadas que levem o aluno a construir
0 seu conhecimento; Selecionar ou confeccionar o
material didatico a ser utilizado, valendo-se das
préprias aptiddes ou consultando manuaisde instrucdo
ou a orientacdo pedagoégica; Elaborar e aplicar
exercicios praticos complementares, bem como provas
ou outras formas de verificagdo, para testar a validade
dos métodos de ensino utilizados e conduzir o seu
trabalho no sentido dos objetivos estabelecidos;
Cooperar com a direcdo da escola na manutengdo da
disciplina geral, bem como na organizacdo e execucido
dos trabalhos complementares de carater civico,
cultural ou recreativo; Desempenhar tarefas
administrativas diretamente ligadas a docéncia,
mantendo atualizados os registros e organizando a
rotina didria; Executar, tarefas afins.

Ministra aulas dos componentes curriculares do ensino
técnico, como professor polivalente, transmitindo os
conteddos pertinentesde forma integradas e através de
atividades, para proporcionar aos alunos as
oportunidades de construirem seu conhecimento.
Observar, selecionar, planejar, promover e avaliar as
condicoes de ensino, facilitando e estimulando o
desempenho; Elaborar seu plano de trabalho,
selecionando conteidos e valendo-se de estratégias
instrucionais adequadas que levem o aluno a construir
0 seu conhecimento; Selecionar ou confeccionar o
material didatico a ser utilizado, valendo-se das
préprias aptiddes ou consultando manuais de instrugao
ou a orientacdo pedagoégica; Elaborar e aplicar
exercicios praticos complementares, bem como provas
ou outras formas de verificacdo, para testar a validade
dos métodos de ensino utilizados e conduzir o seu
trabalho no sentido dos objetivos estabelecidos;
Cooperar com a direcdo da escola na manutencédo da
disciplina geral, bem como na organizacdo e execucido
dos trabalhos complementares de carater civico,
cultural ou recreativo; Desempenhar tarefas
administrativas diretamente ligadas a docéncia,
mantendo atualizados os registros e organizando a
rotina didria; Executar, tarefas afins.

Curso Superior
completo em Ciéncias
Fisicas e Biol6gicas
com Licenciatura Plena
em Mateméatica ou que
ten ha feito
complementagdo com
base na Resolugédo
CNE/CEB n° 02 de 26
dejunho de 1997

Curso Superior
completo em Letras
com Licenciatura Plena
e com habilitagdo em
Portugués e Inglés ou
que tenha feito
complementagdo com
base na Resolugédo
CNE/CEB n° 02 de 26
dejunho de 1997.

13,46 h/aulamaximo
de 25h/semanais

13,46 h/aulamaximo
de25h/semanais

01 Professor 111
(Pedagogia)

Ministra aulas dos componentes curriculares do ensino
técnico, como professor polivalente, transmitindo os
conteddos pertinentesde forma integradas e através de
atividades, para proporcionar aos alunos as
oportunidades de construirem seu conhecimento.
Observar, selecionar, planejar, promover e avaliar as
condicdes de ensino, facilitando e estimulando o
desempenho; Elaborar seu plano de trabalho,
selecionando contetdos e valendo-se de estratégias
instrucionais adequadas que levem o aluno a construir
0 seu conhecimento; Selecionar ou confeccionar o
material didatico a ser utilizado, valendo-se das
préprias aptiddes ou consultando manuaisde instrucdo
ou a orientagdo pedagoégica; Elaborar e aplicar
exercicios praticos complementares, bem como provas
ou outras formas de verificacdo, para testar a validade
dos métodos de ensino utilizados e conduzir o seu
trabalho no sentido dos objetivos estabelecidos;
Cooperar com a direcdo da escola na manutengdo da
disciplina geral, bem como na organizacdo e execucdo
dos trabalhos complementares de carater civico,
cultural ou recreativo; Desempenhar tarefas
administrativas diretamente ligadas a docéncia,
mantendo atualizados os registros e organizando a

Curso Superior
completo em Pedagogia
com Licenciatura ou
Normal Superior ou que
ten ha feito
complementagdo com
base na Resolugédo
CNE/CEB n° 02 de 26
dejunho de 1997.

13,46 h/aula
maximo de
25h/semanais
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGCAMENTARIO E FINANCEIRO, ACRESCIMO COM A CRIAGAO E

PREENCHIMENTO DE 05 VAGAS DO EMPREGO DE PROFESSOR |11 E METODOL OGIA DE CALCULO.

2011
DI SCRIMINAQAO VALOR MENSAL | VALORANUAL VALOR ANUAL
1 servidor 5
servidores
SALARIO 168250 20.190,00 100.950,00
PARCELA DESTACADA 220,00 2640,00 13.200,00
INSS (empregador) 20% 336,50 403800 20.190,00
SAT (empregador) 1,7% 3234 388,08 1.940,40
13 salario (proporc/integral) 158,54 190248 9.512,40
INSS (empregador) s/ 13° 20% 31,70 38040 1.902,00
SAT (empregador) ¢/ 13°1,7% 2,69 3228 161,40
1/3 férias 52,84 634,08 3.170,40
INSS (empregador) s/ férias 20% 10,56 126,72 633,60
SAT (empregador) ¢ férias 1,7% 0,89 1068 53,40
TOTAIS 2.528,%6 30.342,72 151.713,60
2012
DISCRIM INAQAO VALOR MENSAL | VALOR ANUAL VALOR ANUAL
1 servidor 5
servidores
SALARIO 1682,50 20.190,00 100.950,00
PARCELA DESTACADA 220,00 2.640,00 13.200,00
INSS (empregador) 20% 336,50 4.038,00 20.19000
SAT (empregador) 1,7% 33234 383,08 1.940,40
13 salario (proporc/integral) 158,54 1.902,48 9.512,40
INSS (empregador) s/ 13° 20% 31,70 380,40 1.902,00
SAT (empregador) &/ 13°1,7% 2,69 32,28 161,40
1/3 férias 52,84 634,08 3.170,40
INSS (empregador) s/ férias 20% 10,56 126,72 633,60
SAT (empregador) ¢ férias 1,7% 0,89 10,68 53,40
TOTAIS 252856 0.342,72 151.713,60
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DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENT ARIO E FINANCEIRO-ART. 17 DA LEI 101/2000.

EXERCICIO 2010

1. Demonstrativo do Impacto Orgamentario e Financeiro:
1.1 Apuracéo das Disponibilidades Previstas:

SUPETAVIE FINANCEIND 2009 . ... ... ot et een o o et et s et et et sets ces et et et 20s e0s 21t 1es 228 220s £1 £ 1ets 200 201 41 £res 228 200 2br £t res setn 20 eee oo
(+) ReCeita Prevista Para 20L0.. ... ... v v v res ver een eere e es sees ees s e et s0s ses 21t s s et £ £ ens ses a1 £ s 1es ees e e s e e e s
(=) Disponibilidades Previstas Para 2010 . ... .. e v coe ver sees eon e re ees ses et et ses s snts s e rens ses 01 21 s 2es ees e e e e e e s

1.2. Outros Projetado com novas despesas:
Estimativa de Impacto Orgamentario 0,00%
Estimativa de Impacto Financeiro 0,00%
EXERCICIO 2011
1. Apuracdodo Impacto Orcamentarioe Financeiro:

1.1 Apuracdo das Disponibilidades Previstas

SUPETAVIE FINANMCEID ..ot et cevs e e et s e o et et ees eere 1t et sets ees 210 £ et 220 20s 210t s 1es 120+ 210 £1s £ees 228 200 200 21t 1et ses sbrs bre e enn e
() RECEILAS PIEVISTAS .. .. vt evt ces cen wert vet et ees et e et sets wes cos 41t st 00 200 w0t et 1es w20 211 £ et 200 200 281 et 10t 208 2h0e £t e reen een 20 sre e

(Z) DisPONIDIlIAATES PrEVISTAS .. ... et cet cer eee cee et et veis e o et et ees st st et ses sets e1e £ et 20s s0s 20 et 10t 200 se0s £t e rees e0n 20 sre e

RS$.......
R$.......
R$.......

...3.651.107,9
122.120.000,0
125.771.107,9

135.602.600,0
135.602.600,0

1.2. Custo Projetado com novas despesas:
Vagas ja ampliadas e reajuste aos servidores R$ 5.406.639,96
Ampliacdo de 05 Vagas do emprego de Professor 11l — Ensino Profissionalizante R$ 151.713,60
SOMI@.. ot crer veet vees weee et sees ste sees sass ees sete sres ses 22ss et 2ees sres sren s5e ees wen st sens wes ens were 0 [RD 5.558.353,56
Estimativa de Impacto Orcamentario 0,040%
Estimativa de Impacto Financeiro 0,040%

EXERCICIO 2012

1. Apuracdo do Impacto Orcamentario e Financeiro:

1.1 Apuracdo das Disponibilidades Previstas
Superavit Financeiro R$ 0,00
(+) Receitas Previstas R$ 149.178.900,00
(=) Disponibilidades Previstas R$ 149.178.900,00

1.2. Custo Projetado com novas despesas:
Vagas ja ampliadas e reajuste aos servidores R$ 5.406.639,96
Ampliacdo de 05 Vagas do emprego de Professor 11l — Ensino Profissionalizante R$ 151.713,60
SOMIB... crvt cree sees eees sees ees reee eee s ee e e s 2t 2 s 2t et sen stne atn seen sren setn senn eeen ee R 5.558.353,56
Estimativa de Impacto Orcamentario 0,037%

Estimativa de Impacto Financeiro 0,037%

SAO JOAO DABOA VISTA, 05 DENOVEMBRO DE 2010.

Vanderlei Borges de Carvalho Gabriel Silva Goulart

Diretor do Departamento de Finangas Agente Administrativo

DECLARACAO
Declaro para fins de cumprimento da Lei Complementar n® 101/2000, que a despesa relativa ao projeto esta prevista no PPA 2010/2013 e na LDO para o
exercicio de 2.011, com disponibilidade de saldo orgamentéario constante do Demonstrativo de Margem de Expansdo de Despesas com Pessoal e Encargos
Sociais, tendo, portanto, adequacdo orgamentéria e financeira.

Sdo Jodo da Boa Vista, 05 de novembro de 2.010.

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal
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LEI N° 2.885,
DE 09 DE NOVEMBRO DE 2.010
"Altera a redacdo do Artigo 1°, da
Lei n° 2.851, de 11 de agosto de
2010, que autoriza 0 Municipio de
Sao Jodo da Boa Vista a adquirir,
mediante desapropriacdo amigavel,
formalizada por Escritura Publica, a
area que descreve, com 2.215,12mz,
de propriedade da Santa Casa de
Misericordia Dona Carolina
Malheiros, necessaria a construcao
da UPA - Unidade de Pronto
Atendimento, ja declarada de
Utilidade Publica pelo Decreto n°
3.582, de 28 de julho de 2010"
(Autor: Nelson Mancini Nicolau,
Prefeito Municipal)

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de S&do Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou e eu promulgo
a seguinte...

LELI

ARTIGO 1°: Fica alterado o Artigo
1° da Lei n° 2.851, de 11 de agosto de
2010, que passa a ter a seguinte
redacdo:

"ARTIGO 1° Fica 0o Municipio de
Sdo Jodo da Boa Vista autorizado a
adquirir, mediante desapropriagdo
amigavel, formalizada por Escritura
Publica, a area que descreve, com
2.215,12m2, de propriedade da Santa
Casa de Misericérdia Dona Carolina
Malheiros, necesséria a construgdo da
UPA - Unidade de Pronto
Atendimento, j& declarada de
Utilidade Publica pelo Decreto n°
3.582, de 28 de julho de 2010

Descricdo: GLEBA "B" =
2.215,12 m?

Tem inicio no ponto "19A" no
alinhamento da Rua Cel. Ernesto de
Oliveira, segue em frente com a
distancia de 78,74 m e rumo de
87°20'13" SW até o ponto "11A",
confrontando com a Gleba "A",
deflete a esquerda e segue com a
distancia de 22,50 m e rumo de
11°35'33" SE até o ponto "12",
confrontando com a E.E.P.G
Antonio dos Santos Cabral (
Transcri¢do 23.577 livro 3-AE ),
deflete a esquerda e segue com a
distancia de 42,45 m e rumo de
78°36'13" NE até o ponto "13",
deflete a direita e segue com a
distancia de 28,60 m e rumo de
11°36'53" SE até o ponto "14",
confrontando do ponto "12" até o
ponto "14" com Municipio de S&o
Jodo da Boa Vista ( Pronto Socorro
Municipal - Matricula N° 48.032 ),
deflete a esquerda e segue com a
distancia de 16,55 m e rumo de
78°36'13" NE até o ponto "15",
confrontando até ai com a Rua da
Saudade, deflete a esquerda e segue
com a distancia de 1,65 m e rumo de
17°19'22" NE até o ponto "16",
sendo  este  alinhamento a
concordancia da Rua da Saudade com
a Praca da Concordia, deflete a
esquerda e segue com a distancia de
29,56 m e rumo de 11°36'53" NW
até o ponto "17", deflete a direita e

segue com a distancia de 17,41 m e
rumo de 77°03'23" NE até o ponto
"18", confrontando do ponto "16"
até o ponto "18" com a Praca da
Concordia, deflete a esquerda e segue
com a distancia de 2,13 m e rumo de
34°09'58" NE até o ponto "19",
sendo este alinhamento a
concordancia da Praca da Concordia
com a Rua Cel. Ernesto de Oliveira,
deflete a esquerda e segue com a
distancia de 18,13 m e rumo de
11°21'01" NW até o ponto "19A",
onde teve inicio e fim esta descricdo,
confrontando com a Rua Cel.
Ernesto de Oliveira.

ARTIGO 2°: Esta lei entra em
vigor na data de sua publicacéo,
com efeitos retroativos a 04 de
novembro de 2.010.

ARTIGO 3°: Ficam revogadas as
disposi¢Bes em contrério.

Prefeitura Municipal de Séo Joédo
da Boa Vista, aos nove dias do més
de novembro de dois mil e dez
(09.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N° 5.726,
DE 27 DE OUTUBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo
etc., usando de suas atribuigoes le-
gais,

RESOLVE:

ARTIGO 1°: Designar o servidor
DOUGLAS DA SILVA VITIELLI
cCoOmo pregoeiro no processo
licitatério na modalidade de Pregdo
n° 086/10 cujo objeto é a aquisicao
de material hidraulico e tintas.

ARTIGO 2° Designar os servido-
res Daniela Luzia dos Reis, Raimundo
Severiano de Lima e Roberta
Rodrigues Torres para comporem a
equipe de apoio.

ARTIGO 3°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo
da Boa Vista, aos vinte e sete dias do
més de outubro de dois mil e dez
(27.10.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.727,
DE 27 DE OUTUBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuigdes le-
gais,

RESOLVE:

ARTIGO 1° Designar o servidor
JORGE RENATO SOMENZARI
como pregoeiro no processo
licitatério na modalidade de Pregao

n° 088/10 cujo objeto é a contratagdo
de empresa locadora de bonecos para
as festividades natalinas.

ARTIGO 2°: Designar os servido-
res Raimundo Severiano de Lima,
Fabiane Virginia Ambrésio Gorks Oli-
veira e Alini Lazaro Ruy para compo-
rem a equipe de apoio.

ARTIGO 3°: Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo
da Boa Vista, aos vinte e sete dias do
més de outubro de dois mil e dez
(27.10.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.728,
DE 27 DE OUTUBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Joédo
da Boa Vista, Estado de Séo Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ARTIGO 1°: Designar o servidor
DOUGLAS DA SILVA VITIELLI
como pregoeiro no processo licitatério
na modalidade de Pregdo n° 089/10
cujo objeto é o fornecimento de link
dedicado para transmisséo de dados.

ARTIGO 2°: Designar os servidores
Alexandre Aparecido de Souza, Tedd
Aparecido de Oliveira Onério e Mério
Henrique Fagotti Vassdo para compo-
rem a equipe de apoio.

ARTIGO 3°: Designar o servidor
Luiz Carlos Zambon para auxiliar a
equipe de apoio.

ARTIGO 4°: Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos vinte e sete dias do
més de outubro de dois mil e dez
(27.10.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.729,
DE 27 DE OUTUBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ARTIGO 1°: Designar a servidora
FABIANE VIRGINIA AMBROSIO
GORKS OLIVEIRA como
pregoeira no processo licitatorio
na modalidade de Pregdo n° 090/
10 cujo objeto é a aquisicdo de
brinquedos e playground.

ARTIGO 2°: Designar os servido-
res Alexandre Aparecido de Souza,
Juliane Poiano Celeiro e Alini Léazaro
Ruy para comporem a equipe de
apoio.

ARTIGO 3°: Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo
da Boa Vista, aos vinte e sete dias do
més de outubro de dois mil e dez
(27.10.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.730,
DE 27 DE OUTUBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, Estado de Séo Paulo etc.,
usando de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

ARTIGO 1°: Designar a servidora
JULIANE POIANO CELEIRO como
pregoeira no processo licitatorio na
modalidade de Pregéo n° 091/10 cujo
objeto é a aquisicdo de utensilios domés-
ticos e materiais de copa e cozinha.

ARTIGO 2° Designar os servido-
res Regina Rocha Rodrigues, Daniela
Luzia dos Reis e Ricardo de Jesus
Martinelli para comporem a equipe
de apoio.

ARTIGO 3° Designar a servidora
Patricia Spagnol de Oliveira para au-
xiliar a equipe de apoio na analise dos
materiais.

ARTIGO 4°: Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, aos vinte e sete dias do
més de outubro de dois mil e dez
(27.10.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.731,
DE 27 DE OUTUBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

Considerando que a servidora
Mariana de Alvarenga encontra-se
afastada para ocupar o cargo em co-
missdo de Coordenador Pedagégico;

Considerando que a EMEI Ziza
Andrade nédo pode ficar desprovida
deste profissional;

Considerando que o inciso 11 do Ar-
tigo 6° da Lei 670/92 e suas alteragdes
prevé a contratagdo de servidores para
atender necessidades temporarias de
excepcional interesse publico;

RESOLVE:

ARTIGO 1°: Contratar com base
nas Leis n° 670/92, 656/92 e 110/98,
a Sra. LIDIANE DE LIMA
RODRIGUES, portadora do RG n°
44.349.360-1, classificada em 7° lu-
gar no Processo Seletivo n° 04/2010,
para a partir de 25/10/2010 ocupar o
emprego temporéario de Professor de
Apoio na Educacéo Basica - 20h/se-
manais, em substituicdo a servidora
Mariana de Alvarenga, atualmente
ocupando o cargo em comissdo de
Coordenadora Pedagégica, sendo a
duragcdo méaxima até 16/12/2010, per-
cebendo os vencimentos fixados con-
forme tabela D do Anexo Il da Lei
670/92.
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ARTIGO 2°: Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 25/10/2010.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos vinte e sete dias do
més de outubro de dois mil e dez
(27.10.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

SUELI MOTA CURTI
Diretora do Departamento de
Recursos Humanos

VERA LUCIA DE OLIVEIRA
MUNHOZ

Diretora do Departamento de
Educacéo

PORTARIA N° 5.732,
DE 27 DE OUTUBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de Séo Paulo etc.,
usando de suas atribui¢Bes legais,

RESOLVE:

ARTIGO 1°: Designar a servidora
REGINA ROCHA RODRIGUES
como pregoeira no processo
licitatério na modalidade de Pregéo
n° 085/10 cujo objeto é a aquisicdo
de materiais elétricos e lampadas na-
talinas.

ARTIGO 2°: Designar os servido-
res Raimundo Severiano de Lima,
Carlos Alberto Eleotério Romano e
Mario Henrique Fagotti Vassdo para
comporem a equipe de apoio.

ARTIGO 3°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos vinte e sete dias do
més de outubro de dois mil e dez
(27.10.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.733,
DE 28 DE OUTUBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

ARTIGO 1°: Nomear os candida-
tos a seguir elencados, aprovados e
eleitos em processo seletivo para
exercerem o mandato de Conselhei-
ros Tutelares, até 2012, com o per-
cebimento, a titulo de ajuda de custo,
da remuneragdo equivalente a duas
vezes e meia 0 menor piso salarial
pago pela Prefeitura Municipal, tudo
em conformidade com o estipulado
pela Lei n® 2.336, de 10 de junho de
2.008:

Suplentes:

1- CRISTIANE MARINO SIMAO
TALIBA AURILIETTE - RG
27.452.862-1

2 - JOSE CARLOS DA SILVA
JUNIOR - RG 29.250.993-5

3-RENATAMOYSES CASSIANO

- RG 40.355.655-7

4 - DENISE FILIPPE FERREIRA
- RG 23.067.135-1

5 - ORCELINA APARECIDA DA
SILVA - RG 11.940.378

ARTIGO 2°: Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 20/10/2010.

Prefeitura Municipal de S&o Joao
da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
més de outubro de dois mil e dez
(28.10.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.734,
DE 28 DE OUTUBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, Estado de Séo Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ARTIGO 1° Designar a servidora
HELOISA HELENA DA SILVA
NASSAR como pregoeira no proces-
so licitatorio na modalidade de Pre-
gao n° 087/10 cujo objeto é a aquisi-
¢do de veiculos automotores tipo
pickup ambulancia.

ARTIGO 2°: Designar os servido-
res Juliane Poiano Celeiro, Regina Ro-
cha Rodrigues e Ricardo de Jesus
Martinelli para comporem a equipe
de apoio.

ARTIGO 3°: Designar o servidor
Julio César Batista para auxiliar a equi-
pe de apoio.

ARTIGO 4°: Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo
da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
més de outubro de dois mil e dez
(28.10.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.735,
DE 28 DE OUTUBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Joao
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicoes legais,

Considerando que a empresa
Cooperativa dos Bataticultores da
Regido de Vargem Grande do Sul esta
interessada em doar os seguintes
equipamentos a esta municipalidade
para posterior uso do Corpo de
Bombeiros:

.Carreta  Rodoviaria
973.704 (Barco);

.Motor Yamaha / 25 BMHS
(Barco);

.Barco Inflavel Mod. Classic 404

Considerando que para o
recebimento de tais equipamentos é
necessaria a nomeacdo de uma
Comissdo para avaliagdo prévia,

Vettor

RESOLVE:

ARTIGO 1° Nomear Comisséo
composta pelos servidores
ROOSEVELT MONTEIRO DOS

REIS, JOAO BATISTA NAVELA e
FERNANDO CESAR DE SOUZA
para, no prazo de 10 (dez) dias,
procederem a avaliagdo do estado dos
equipamentos e ao final emitirem o
respectivo "laudo de avaliagdo".

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagdo.

ARTIGO 3° Revogam-se as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
més de outubro de dois mil e dez
(28.10.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.736,
DE 28 DE OUTUBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Séo
Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ARTIGO 1° Nomear a seguinte
Comissdo de organizagéo e decoragao
das Festividades de Natal 2.010:

CLEA AUREA FLORENCE
BASSI

HELEN AMORIM MUNDOCA

SONIA REGINA ANSANI
NICOLAU

ELENICE
VIDOLIN

SONIA REGINA PAVANI
BINATTI PELUQUE

LUIZ CARLOS SARTORI

VANDERLEI BORGES DE
CARVALHO

IMACULADA

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, aos vinte e oito dias do
més de outubro de dois mil e dez
(28.10.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.737,
DE 03 DE NOVEMBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ARTIGO 1°: Designar a servidora
MARCIA POLETINI LOPES DA
SILVA, portadora do RG n°
7.659.904-8, para no periodo de 08/
11/2010 e 27/11/2010 ocupar o car-
go em comissdo de Diretora do De-
partamento de Meio Ambiente, Agri-
cultura e Abastecimento, por motivo
de férias regulamentares do Sr. Willian
Feldberg Karp, percebendo a diferen-
¢a de vencimentos.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo
da Boa Vista, aos trés dias do més de
novembro de dois mil e dez

(03.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.738,
DE 03 DE NOVEMBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de Sédo Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

Considerando o disposto na Lei n°
2.869, de 08 de outubro de 2.010,
que reorganiza o Conselho Municipal
de Educacéo de S&o Jodo da Boa Vista,
criado pela Lei Municipal n® 043, de
22 de julho de 1997 e suas alteragdes;

RESOLVE:

ARTIGO 1° Nomear, nos termos
da legislacdo vigente, o Conselho
Municipal de Educacéo do Municipio:

MARIA CECILIA M.
NOGUEIRA, representante do Poder
Executivo, tendo como suplente
SELMA B. ASSUANI

CARLOS RAFAEL M. DUARTE,
representante do Departamento de
Educacéo do Municipio, tendo como
suplente ANDREZA DE FATIMA F.
ZACARELI

DIVINO CLAUDIO CATINI,
representante de Professores da Rede
Municipal de Ensino, tendo como
suplente  HELIANE COELHO
ALVES

LUCIANA CAVALARI
MARTINS, representante de
especialistas de educacdo da rede
municipal de ensino, tendo como
suplente  ONILIA PENHA B.
STEFANI

ARIANE DOS REIS MANCANO,
representante de pais de alunos das
escolas municipais, tendo como
suplente MARIA CRISTINA M.
MISTURA

ROSANGELA ZANETTI PERES
GALACCI, representante das
mantenedoras das escolas
particulares, fundagdes ou autarquias
de ensino que atendam alunos em
nivel de educacdo infantil, tendo
como suplente FERNANDO NAGIB

MARCIA AP. BORATO GRULL,
representante das escolas e classes de
ensino especializado em criangas
portadoras de deficiéncia, tendo como
suplente ROSELY AP. DE SOUZA
PERES

MARIA BERNADETE
ROCHETTO, representante do De-
partamento Municipal de Assistén-
cia Social, tendo como suplente FLA-
VIA REGINA BOAVENTURA
MEDINA;

ANDREIA SARDELLLI, represen-
tante do Conselho Tutelar, tendo
como suplente SILMARA VALEN-
TE M. DE MESQUITA

ARTIGO 2°: Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 3° Ficam revogadas as
disposi¢Bes em contrério.

Prefeitura Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, aos trés dias do més de
novembro de dois mil e dez
(03.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 5.739,
DE 04 DE NOVEMBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuigdes le-
gais,

RESOLVE:

ARTIGO 1°: Alterar a Portaria n°
5.713/10, passando a servidora
JULIANE POIANO CELEIRO como
pregoeira e o servidor Raimundo
Severiano de Lima passando a integrar
a equipe de apoio.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 25 de outubro
de 2.010.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo
da Boa Vista, aos quatro dias do més
de novembro de dois mil e dez
(04.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.740,
DE 04 DE NOVEMBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ARTIGO 1° Nomear os engenhei-
ros NILSON ZENUN, FRED
MARCON WESTIN e LUIS ANTO-
NIO GONCALVES para efetuarem
avaliagdo do Lote 1, com 18.432,87
m2, localizado no Distrito Industrial
de S&o Jodo da Boa Vista, ao lado da
Empresa Lubtol e da quadra T e apre-
sentarem o respectivo laudo no pra-
zo de 15 dias contados da vigéncia
desta portaria.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, aos quatro dias do més
de novembro de dois mil e dez
(04.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.741,
DE 04 DE NOVEMBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo
etc., usando de suas atribuices legais,

RESOLVE:

ARTIGO 1° Nomear os engenhei-
ros NILSON ZENUN, FRED
MARCON WESTIN e LUIS ANTO-
NIO GONCALVES para efetuarem
avaliacdo do Lote 1, Quadra I, com
20.062,25 m?, localizado no Distrito
Industrial de S&o Jodo da Boa Vista e
apresentarem o respectivo laudo no
prazo de 15 dias contados da vigén-
cia desta portaria.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, aos quatro dias do més
de novembro de dois mil e dez
(04.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.742,
DE 04 DE NOVEMBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Joao
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

ARTIGO 1° Nomear os engenhei-
ros NILSON ZENUN, FRED
MARCON WESTIN e LUIS ANTO-
NIO GONCALVES para efetuarem
avaliagdo do Lote 1, Quadra O, com
20.010,71 m2, localizado no Distrito
Industrial de Sdo Jodo da Boa Vista e
apresentarem o respectivo laudo no
prazo de 15 dias contados da vigén-
cia desta portaria.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, aos quatro dias do més
de novembro de dois mil e dez
(04.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.743,
DE 05 DE NOVEMBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Séo Joédo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

ARTIGO 1°: Designar a servidora
FABIANE VIRGINIA AMBROSIO
GORKS OLIVEIRA como pregoeira
no processo licitatorio na modalida-
de de Pregdo n° 092/10 cujo objeto é
a aquisicdo de vestuario, tecidos, li-
nhas e calcados.

ARTIGO 2°: Designar os servido-
res Daniela Luzia dos Reis, Juliane
Poiano Celeiro e Ricardo de Jesus
Martinelli para comporem a equipe
de apoio.

ARTIGO 3°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo
da Boa Vista, aos cinco dias do més de
novembro de dois mil e dez
(05.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.744,
DE 05 DE NOVEMBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sao Jodo
da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo
etc., usando de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

ARTIGO 1°: Designar a servidora
REGINA ROCHA RODRIGUES
como pregoeira nNO  processo
licitatério na modalidade de Pregédo
n° 093/10 cujo objeto é o forneci-
mento de combustivel e 6leo para
motor.

ARTIGO 2°: Designar os servido-
res Raimundo Severiano de Lima,
Maria Cecilia da Silva e Janaina As-
sungdo Sette para comporem a equi-
pe de apoio.

ARTIGO 3°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, aos cinco dias do més de
novembro de dois mil e dez
(05.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.745,
DE 09 DE NOVEMBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Joao
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc.,usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ARTIGO 1°: Exonerar, a pedido, a
partir do dia 04 de maio de 2.009, a
Sra. NORMA SUELI DONEDA
MONTEJANE, portadora do RG
12.467.756 do cargo de Pedagogo.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publica-
cdo, com efeitos retroativos a 04/
05/2009.

Prefeitura Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, aos nove dias do més de
novembro de dois mil e dez
(09.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.746,
DE 09 DE NOVEMBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Joao
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ARTIGO 1°: Exonerar, a pedido,
do cargo de Auxiliar Administrativo,
a partir de 08 de novembro de 2.010,
a Sra. CAROLINA MOREIRA
HENTZ, portadora do RG n°
34.121.357-3.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 08/11/
2010.

Prefeitura Municipal de Séo Joédo
da Boa Vista, aos nove dias do més de
novembro de dois mil e dez
(09.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.747,
DE 10 DE NOVEMBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

Considerando a ocorréncia da
Dengue no Estado de Séo Paulo, desde
1987,

Considerando a possibilidade de
aparecimento de formas graves da
doencga,

Considerando a necessidade de:
evitar a ocorréncia das infeccoes pelo
virus da dengue em éareas livres de
circulagdo, detectar precocemente as
epidemias, controlar as epidemias em
curso, reduzir o risco de transmissdo
da dengue nas areas endémicas, reduzir
a letalidade de Febre Hemorrégica da
Dengue (FHD) e a Sindrome do
Choque por Dengue (SCD), mediante
diagndstico precoce e tratamento
oportuno e adequado, reduzir a
letalidade da doenga em 50%
anualmente até atingir 1%, garantir
fluxo imediato de informacdo dos
suspeitos de dengue entre as
vigilancias municipais e seus servigos
de controle de vetores, garantir fluxo

imediato de informagéo dos suspeitos
de dengue entre as vigilancias

municipais, seus servigos de controle
de vetores, grupos de vigilancia
estadual e SUCEN regionais que
necessitarem de servigos
complementares do estado, garantir
fluxo imediato de informagédo entre
0s servigos de atendimento e as
vigilancias municipais de todos os
suspeitos de dengue, garantir
preenchimento diario do SINAN
pelos servigos de vigilancia municipal
dos suspeitos de dengue,
Considerando que cabe ao Sistema
Unico de Salde local organizar os
servigos de vigilancia e controle do
vetor, de vigilancia epidemiolégica e
assistenciais para minimizar ou
eliminar os riscos existentes,

RESOLVE:

ARTIGO 1°: Fica instituido o Plano
de Intensificacdo/Contingéncia de
Assisténcia, Vigilancia e Controle da
Dengue 2010-2011.

ARTIGO 2°: O plano a que se refere
0 art. 1° define-se como um conjunto
de atividades relacionadas a vigilancia
epidemiolégica e entomologica,
controle da populacédo do vetor e
assisténcia médica, cuja intensificagdo
e integragéo devem resultar em maior
eficiéncia e eficacia no controle da
dengue no municipio.

PARAGRAFO UNICO: As éareas
incluidas no referido plano séo:

| - Vigilancia Epidemioldgica

Il - Centro de Controle de
Zoonoses

111 - Vigilancia Sanitéria

1V - Unidades Basicas de Salde

V - Unidades de Saude da Familia

VI - Assisténcia Laboratorial

VII - Assisténcia Ambulatorial e
Pronto Atendimento

VIII - Assisténcia Hospitalar

ARTIGO 3°: As Unidades Basicas,
Unidades de Salde da Familia,
Assisténcia Laboratorial, Assisténcia
Ambulatorial (publica e privada),
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Pronto Atendimento e Assisténcia
Hospitalar (publica e privada) sdo
responsaveis pela suspeita e
notificacdo da doenca a vigilancia
epidemiolodgica e pela assisténcia
médica ao suspeito de acordo com
estadiamento de risco constante no
Protocolo de Atendimento dos Casos
Suspeitos de Dengue (Anexo I).

ARTIGO 4°: A Vigilancia
Epidemioldgica cabe atuar, nos termos
descritos no Anexo |l desta portaria.

ARTIGO 5°: Ao Laboratério
Municipal Dr Manoel A. A. de Godoy
cabe atuar nos termos preconizados
no Anexo IlI.

ARTIGO 6°: Ao Centro de
Controle de Zoonoses e equipe de
Vigilancia Ambiental cabe avaliar
trimestralmente o Indice de
Infestagdo do Aedes aegypti, nas areas
urbanas do municipio; e implementar
oportunamente as agdes de controle
vetorial a partir da notificacdo de
casos suspeitos, consoante ao Anexo
IV - Plano de Contingéncia Vetorial
da Dengue.

ARTIGO 7°: A Vigilancia Sanitéria
cabe a intervencdo nos ambientes
propicios a proliferacdo do vetor
Aedes aegypti, buscando eliminar ou
minimizar possiveis fatores de risco,
adotando as medidas contidas na
portaria nimero 2.142/GM de 09 de
outubro de 2008.

ARTIGO 8°: O atendimento ao
paciente seguira o fluxo estabelecido
no sistema de referéncia municipal e
regional, conforme o anexo V.

ARTIGO 9°: Os profissionais que
prestam servigo na rede municipal
de salde ficam convocados a
participar de capacitacéo,
apresentada no Anexo VI, destinada
a garantir a efetiva implantacdo do
Plano de Intensificacdo de
Assisténcia, Vigilancia e Controle da
Dengue 2010-2011, nas datas,
horérios e locais definidos no referido
anexo.

ARTIGO 10: O acompanhamento,
revisdes do plano e a solicitacédo dos
ajustes necessarios serdo realizados
pela Vigilancia Epidemioldgica.

ARTIGO 11: A populacéo em geral
deve manter suas residéncias sem
criadouros para 0 mosquito da Dengue
e deve cooperar com os profissionais
da area da saude, que exercem a fungao
de educacéo, orientacdo, controle de
vetores e vigilancia em sadde.

ARTIGO 12: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo
da Boa Vista, aos dez dias do més de
novembro de dois mil e dez
(10.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

ANEXO | - PROTOCOLO DE
ATENDIMENTO DOS CASOS
SUSPEITOS DE DENGUE

1- Definicdo de caso suspeito:

"DENGUE CLASSICO: Febre com
duracdo de 2-7 dias, acompanhada de
pelo menos dois dos seguintes sintomas:
cefaléia, artralgia, dor retro-orbital,
mialgia, exantema, prostracéo.

"FEBRE HEMORRAGICA DA
DENGUE (FHD): Febre com duragéo
de 2-7 dias, acompanhada de pelo
menos dois dos seguintes sintomas:
cefaléia, artralgia, dor retro-orbital,
mialgia, exantema, prostragdo e com
pelo menos 1 manifestagdo
hemorragica ou sinal de alerta da
relagédo abaixo:

Dor abdominal

Hipotensdo postural

Pulso filiforme

Cianose

Hepatomegalia dolorosa

Derrames cavitarios

Manifestagfes hemorragicas e/ou
Prova do Lago positivo (PL+)

Hemoconcentragéo

Agitacdo e/ou letargia

Vomitos

Lipotimia (desmaio)

Sudorese

"DENGUE COM COMPLICACAO:
Todo caso que ndo se enquadra nos
critérios de FHD e quando a
classificacdo de Dengue cléssico é
insatisfatoria:

A presenca de quaisquer destes itens
caracteriza o quadro de Dengue com
Complicagdes: alteragdes neuroldgicas,
disfuncéo cardiorrespiratoria,
insuficiéncia hepatica, plaquetopenia
inferior a 50.000/mm3, hemorragia
digestiva, leucometria global inferior a

1.000/mm3, obito, delirio, coma,
depressdo, irritabilidade, psicose
maniaca, convulsdo, paresias,

paralisias, encefalite, podem aparecer
no decorrer do estado febril ou apos.

2 - Atendimento

Anamnese;

Exame fisico;

Observar:

Cronologia da sintomatologia

Pesquisa de sinais de alerta:

Dor abdominal

Hipotensdo postural

Pulso filiforme, cianose

Hepatomegalia dolorosa

Derrames cavitarios

Manifestagfes hemorragicas e/ou
Prova do Lago + (PL+)

Hemoconcentragéo

Agitacdo e/ou letargia

Vomitos

Lipotimia

Sudorese

Co-morbidades;

Situagdo epidemioldgica;

Frequéncia respiratoria;

Hepatomegalia;

Pressao arterial e pulso:

pressao arterial sentado OU deitado;

pressdo arterial em pé.

PROVA DO LACO:

Atencdo para pacientes com
tendéncia para hemorragia espontanea.

Em todos os pacientes sem
hemorragia espontanea: medir presséo
arterial (PA) do paciente, calcular a
média da PA e manter o manguito até o
valor da pressdo média (por 5 minutos
para adultos e por 3 minutos para

criangas). A prova sera positiva se,
abaixo do manguito e em um
quadrado de 2,5 cm por 2,5 cm, o
numero de petéquias for maior ou
igual a 20 para adultos e 10 ou mais
para criangas (as petéquias deverdo
ser verificadas em qualquer regido
abaixo do manguito e ap6s a
realizacdo da prova).

3 - Estadiamento da doenga

Grupo A: Auséncia de
manifestagdes hemorrégicas e de
sinais de alerta:

Hemograma
Hematdcrito,
Leucocitos)

Se hemograma
GRUPO B;

Se hemograma normal seguir a
seguinte conduta: Hidratagdo oral
60-80 ml/Kg/dia (1/3 do volume
com Soro Reidratagcao Oral, o
restante com liquidos caseiros).

Sintomaticos  (anti-térmico,
analgésico)

Orientacdo - (retorno imediato
ao identificar sinais de alerta).

Retorno no 3° dia da febre para
todos os suspeitos

(Hemoglobina,
Plaguetas e

alterado -

Pesquisa de NS1: deverdo ser
coletadas para suspeitos de dengue até
0 3° dia do inicio dos sintomas (casos
graves e/ou 6bitos com necessidade
de implementagdo de isolamento
viral).

Sorologia para Dengue no 6° dia
apos inicio sintomas

Em periodo ndo epidémico, para
todos os casos;

Em periodo epidémico seguir as
orientagbes do Programa de
Vigilancia do Estado de Séo Paulo.

Hematdcrito e plaquetas (especial
atencdo para idosos, gravidas,
diabéticos, Hipertensdo arterial
sistémica, asma, doencas auto-
imune, renal, hematoldgicas, acido-
péptica).

Grupo B: Hemorragias
induzidas ou espontaneas sem
repercussdao hemodinamicas e
sem sinais de alerta:

Hemograma (Hemoglobina,
Hematdcrito, Plaquetas e Leucocitos)

Se Hemograma Normal - Conduta
GRUPO A;

Se Hemograma Alterado, seguir
conforme quadros abaixo:

.hamem >/=45%e <=50%

Hermagranme Alterach 1

Paréaretro Conauta

- Hematderito: aumentado em até | Tratamento Ambulatorial

10% acima do velor besal ou, re | Hdratagio parerteral e/ou aral 60-80
auséncia destes, as seguintes faixas | ml/Ky/dia (1/3 sdlugdo salirg)
devalores. Sintaméticos (anti-trmico,
.crianca >=38%e<=42% arelgssico)

.mulher; >=40%e <=44% QOriertar scbre ossinais de alerta

Retomo para avaliagdo em 24 horas

Plaguetas <=50.000celimB

Ap6s conduta:

Se houver melhora - Retornar a
conduta do GRUPO A

Se Néo houver melhora - condu-
ta do GRUPO C

Pesquisa de NS1: deverdo ser
coletadas para suspeitos de dengue
até o 3° dia do inicio dos sintomas
(casos graves e/ou Gbitos com
necessidade de implementacdo de
isolamento viral).

Sorologia para Dengue no 6° dia
apos inicio sintomas

Grupo C/D: Sinais de alerta, cho-
que*, manifestacbes hemorragicas
presentes ou ndo:

Coletar exames especificos:

.Plagetas: 50000-100.000 cel/mmB | (re-estaciar)
.Leucopenia<1.000 cel/mmi3
Hemograma Alterach 2
Parérretro Conduta
- Horetdarito amentado em reis . x
de 10% adima.do valar basal au, na .Lt_eltodz?bsan/a@o

cia dest S Hidrataz&o parenteral e/au aral 60-80
ma S S niigda (U3 sdugo sdina nes
.aianca >=42% pr_|rm|ra,s_46 fores) - Spenvisioreda
-muler. =406 S%avartmli I(”Josoll'ricaede Hemetdarito
Jomem >E=50% ' %0

Sorologia, isolamento para dengue;
Pesquisa de NS1: deverdo ser
coletadas para suspeitos de dengue até
0 3° dia do inicio dos sintomas (casos
graves e/ou 6hitos com necessidade de
implementagdo de isolamento viral).
Inespecificos: Hemograma, outro
a depender (gasometria,
transaminases, albumina, Rx térax,
ultra-sonografia);
Iniciar hidratacdo imediata inde-
pendente do local de atendimento;
Leito de observagdo ou hospitalar;
Hidratagdo parenteral 25 ml/Kg/
Soro Fisiolégico 0,9% de 3-4 h;
Reavaliacéo clinica e de Hematécrito
apos 4 h plaquetas ap6s 12 h;
Monitorizagdo (diurese, Pressédo
Arterial, outros sinais de choque).
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Melhora clinica e laboratorial

Padente sem hipotensdo |
arterial (grupo C) Sim Néo
Repetir conduta até 3
- Leito de observagdo ou [ Manutengio 25 | vezes
hospitalar ml/Kg por mais 8-
- Hidratacio parenteral 25 | 12 h, depois | Melhora
ml/Kg/ SF0,9% de 3-4 h tratamento Sim Né&o
- Reawaliagdo clinica e de | ambulatorial - [ manutengio conduta
Hematocrito apés 4 h e | rq¢ornoem?24h 2 ml/Kg do
plaquetas apds 12 h por mais 8- GRUPO
12h D

sinais de choque

Hipotenséo arterial

Pressdo arterial convergente (PA
diferencial < 20 mmHg)

Extremidades frias, cianose

Pulso répido e fino

Enchimento capilar lento (> 2
segundos)

4 - Todas as Unidades de Saude
estardo equipadas com:
hidratagdo oral;

Procure a Unidade de SaGde mais
dos seguintes SINAIS DE ALERTA:

+ Diminuicio repentina da febre

* Dor musto forte na barriga

. amento de nariz, boca ou

o sy ol

* Tontura guando muda de posicio
|deita/sentalevanta)

* Diminuigio do volume da urina

Unidade de Referéncia indicada em seu cantdo caso aparega um ou mais

préxima de sua ressdéncia ou a

* Véimitos freqhentes o com sangue
» Dificuldade de respirar

s Agitagio ou musta sonolfnoa

* Suor frio

* Portos ou manchas vermelhas ou
ronas na pele

e dgua de coco.
+ Permanecer em repouso.

Recomendagbes:
+ Tomar muito liquido: sgua, suco de frutas, soro caseiro, sopas, leite, chd

« Asmulheres com dengue devem continuar aamamentagio,

Sal de cozinha

Fiborer

Soro caseiro

Unidade de Referéncia

B Plaquetasem [
B Sorologiaem [/

Controle de Sinais Vitais
1.dia 2.°dia 3.dia

ANEXO Il - MEDIDAS
DESTINADAS A
INTENSIFICAR A VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA DA
DENGUE

1- Suspeita de caso de dengue

Investigar 0o caso  com
preenchimento de formulario
préprio para determinar o local
provavel de infeccdo (LPI);

Pesquisa de NS1: deverdo ser

Data do inicio dos sintomas

Notificagio W Sim W Nao
1.2 Coleta de Exames
W Hematécritoem  /  Resultado: %

Resultado: 000 mm'

Resultado:

4 dia S5°dia 6.°dia 7. dia

coletadas para suspeitos de dengue até
0 3° dia do inicio dos sintomas (casos
graves e/ou 6bitos com necessidade
de implementacdo de isolamento
viral).

Proceder a coleta de sangue, a partir
do 6° dia de doenca, para a realizacdo
de exame sorolégico.

Garantir a qualidade da notificagdo
com o preenchimento das seguintes
informacdes:

data dos primeiros sintomas;

Padente com hipotensdo | Melhora
arterial e ou sinais de
choque* (Grupo D) Sim Né&o

- Leito de observacdo ou
hospitalar

- Expansdo com 20ml/Kg/h
Soro Fisiolégico 0,9% (até 3
vezes) Conduta
- Reavaliagdo clinia (30°) e | do

de Hematécrito apés 2 h e | GRUPO
plaquetas apds 12h. C

- Monitorizagdo  (diurese,
Pressdo Arterial, outros sinais
de choque)

- Sintomaticos

esfigmomandmetros, 01 no

minimo, modelo adulto, infantil e de
obesos.

cartdo de acompanhamento do
paciente (figura 01);

outros equipamentos que se

data da coleta da sorologia;

local provavel de infecgédo
(endereco completo, com referéncias
e telefone de contato).

2 - Isolamento Viral para
Diagnoéstico do Sorotipo Circulante

O isolamento viral respeitara o
preconizado pela Secretaria de Estado
de Satde de Sdo Paulo.

Devera ser coletada amostra de
sangue de casos suspeitos de Dengue,

-Avaliar hemoconcentragéo
-Hematécrito em alta e choque apds
hidratagdo adequada:

utilizar  expansores  plasmaticos
(coldides sintéticos 10 ml/Kg/h) ou
albumina 3 ml/Kg/h.

-Hematécrito em baixa e choque
(investigar sangramentos)
se necessario,
concentrado de heméadas
-Hematécrito (hiper-hidratagdo)

transfundir

fizerem necessarios.

cartdo de
de paciente

figura 01 -
acompanhamento
suspeito de dengue:

até o 3° dia da doenca. (NS1).

Estas amostras deverdo ser
encaminhadas, acompanhadas das
papeletas corretamente preenchidas
e transportadas de acordo com as
normas preconizadas, ao Instituto
Adolfo Lutz.

3 - Fluxo de Notificagéo

3.1 - Notificacdo de Suspeito de
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Dengue Hemorragico e/ou Dengue
com complicaces:

O paciente sob suspeita de Dengue
Hemorragico e/ou Dengue com
complicacdo deve ser notificado
imediatamente, PELO HOSPITAL
ONDE ESTIVER INTERNADO,
com envio da Ficha de Investigacdo
Epidemioldgica com os dados clinicos
e laboratoriais  inespecificos
preenchidos.

Devera ser coletado sangue para
realizacdo de hemograma completo,
(com contagem de plaquetas) e
exames especificos de dengue como
sorologia e isolamento viral,
independente do dia de doenca. As
amostras deverdo ser encaminhadas ao
Laboratdério Municipal, para posterior
envio ao Instituto Adolfo Lutz.

3.2 - Notificagdo de casos suspeitos
para a Vigilancia Epidemioldgica

As unidades notificardo, pela via
mais rapida disponivel, os casos
suspeitos a Vigilancia Epidemioldgica.

3.3 - Notificagdo de casos suspeitos
em Unidades de Saude particulares
para a Vigilancia Epidemioldgica

O fluxo de notificacdo das unidades
privadas no municipio se dara da
seguinte forma:

Considerando que a notificacdo de
casos suspeitos de Dengue é
obrigatoria, o profissional de saude
(hospitais, laboratérios de analises
clinicas, consultérios médicos,
farmécias entre outros), devera
encaminhar a notificacdo a Vigilancia
Epidemioldgica do municipio sito a
Av. Dr. Oscar Piraja Martins, 1520,
S. Edwirges, fone: 3634-8114 OU
3634-8115.

3.4 - Agilizar a Informacéo

Para que o sistema seja agil, é
fundamental que as informacdes
sejam rapidamente digitadas no
SINANNET.

3.5 - Retorno dos resultados da
sorologia para as Unidades de Salude

Os resultados recebidos serdo
enviados para as Unidades de Saude
através do carro correio.

Em caso suspeito de dengue, a
Busca Ativa de casos secundarios sera
realizada pela equipe de Vigilancia
Ambiental, através da ficha de
NOTIFICACAO RAPIDA. Essa
notificagdo rapida (NR) sera entregue
ao Coordenador Municipal do
Programa que desencadeara as acoes
de investigacdo necessaria.

Caso a equipe de Vigilancia
Ambiental encontre novos suspeitos,
estes serdo encaminhados a VE para
preenchimento da ficha, orientacéo
sobre a doenca e coleta de exames.

ANEXO 111 - LABORATORIO

Ao Laboratério Municipal Dr.
Manoel Adriano Andrade Godoy cabe
a realizacdo dos exames
preconizados, nos prazos adequados
ao pronto atendimento, diagnéstico
e tratamento do paciente.

A - HEMOGRAMA

Local: Laboratério Municipal Dr.
Manoel Adriano Andrade Godoy,

Rua da Saudade, s/n, Vila Conrado.

Fone: (19) 3623-5955

1 - Fluxo da solicitagdo:

O hemograma devera ser solicitado
pelo médico ou enfermeiro do
estabelecimento de saude que esta
fazendo atendimento ao paciente,
observando o preenchimento correto
da solicitacdo do exame, incluindo a
suspeita clinica e o estadiamento da
doenga (A ou B).

Encaminhar o material juntamente
com a solicitacdo no malote diario.
Ap6s o envio do malote, caso seja
necessario, o material deverd ser
coletado e o responsavel pela unidade
devera providenciar o transporte do
material até o laboratério.

2 - Tempo de processamento:

O Hemograma devera ser
processado no prazo de 24 horas para
estadiamento A e 4 horas para
estadiamento B.

3 - Fluxo de resultado:

Serd encaminhado & Unidade de
Saude solicitante, através de (telefone,
fax, internet ou outro meio rapido).

Também serdo garantidos outros
exames de interesse para aten¢do ao
paciente, com a agilidade necessaria
ao acompanhamento do tratamento
do paciente: (tais como: Albumina,
Uréia, Creatinina, Sédio, Potassio,
Glicemia, Enzimas Hepaticas, Urina
entre outros).

B - SOROLOGIA PARA DENGUE

Local: Laboratério Municipal Dr.
Manoel Adriano Andrade Godoy,

Rua da Saudade, s/n, Vila Conrado.

Fone: (19) 3623-5955

O material serd recebido e/ou
coletado quando necessario, e
encaminhado ao Instituto Adolpho
Lutz para realizacdo do exame.

1 - Fluxo da Solicitacéo:

A sorologia deverd ser solicitada
pelo médico ou enfermeiro do
estabelecimento de saude que esta
fazendo atendimento ao paciente,
observando o preenchimento correto
da solicitagdo do exame, incluindo a
data do inicio dos sintomas e a
suspeita clinica.

Encaminhar o material juntamente
com a solicitacdo no malote diario.
Ap6s o envio do malote, caso seja
necessario, o material deverd ser
coletado e o responsavel pela unidade
devera providenciar o transporte do
material até o laboratério.

2 - Coleta da Amostra

Colher 5 a 10 ml de sangue em
tubo sem anticoagulante ou
conservante;

Se for centrifugar, deixar a
temperatura ambiente por 20 a 30
minutos e centrifugar a 1500 RPM
por 10 minutos. O soro obtido deve
ser separado do coagulo e
acondicionado em tubo ou frasco
adequado, rotulado e armazenado em
geladeira até o envio ao laboratério,
no maximo em 24 horas. Caso
contrario devera ser congelado a -
20°C até o momento do envio;

Se ndo for possivel centrifugar,
deixar o sangue colhido em
temperatura ambiente por 2 horas
para retracdo do coagulo e separacdo

do soro. Se ndo for enviado no mesmo
dia ao laboratério, manter na
geladeira. E aconselhavel que a
remessa seja feita em 24 a 48 horas;

Em hip6tese alguma o sangue deve
ser congelado para ndo ocorrer
hemdlise, que pode mascarar o
resultado da sorologia;

Tubo identificado com nome do
paciente e n° do SINAN;

Conservacdo: o soro deve ser
conservado em geladeira por 24 horas
ou em congelador;

Transporte: as amostras deverdo
ser transportadas em isopor com gelo.

3 - Data da Coleta

A amostra de sorologia sera colhida
a partir do 6° DIA DO INiCIO DOS
SINTOMAS;

Pesquisa de NS1: deverdo ser
coletadas para suspeitos de dengue até
0 3° dia do inicio dos sintomas (casos
graves e/ou Gbitos com necessidade de
implementacdo de isolamento viral).

4 - Ficha para Solicitacdo da
Sorologia para Dengue

Orientagdo no preenchimento:
letra legivel (nome completo do
paciente, data da coleta, data do inicio
dos sintomas e nome completo da
unidade requisitante).

5 - Fluxo entre o Laboratdrio e as
Unidades de Saude

5.1. Funcionario da Unidade
encaminha as requisicdes dentro da
pasta de exames da sua Unidade de
Saude para o Laboratério Municipal;

"5.2. Funcionario do Laboratério
recebe o material, processa e
providencia o encaminhamento para
a realizacdo do exame no IAL.

"5.3. Apo6s atingir 300 positivos
por 100.000 (aproximadamente 240
positivos para populagdo de Sdo Jodo)
o IAL deixaré de realizar os exames,
quando entdo o municipio passara a
fazer o diagnostico clinico-
epidemioldgico.

6 - Observacdes:

"Amostras colhidas com menos de
6 dias do inicio dos sintomas ndo
serdo processadas pela técnica de
MAC-ELISA.

"Amostras com identificacao
constante no tubo diferente daquela
constante na requisicdo, ndo serdo
processadas.

"Informacdes complementares
poderdo ser obtidas no Laboratério
Municipal Dr. Manoel Adriano
Andrade Godoy sito a Rua da Saudade,
s/n, Vila Conrado, fone: (19) 3623-
5955.

ANEXO IV - PLANO DE
CONTINGENCIA VETORIAL DA
DENGUE

O Plano de Contingéncia Vetorial
da Dengue propde trés acdes a serem
desenvolvidas:

1.Acéo Municipal de Intensificacdo
de Acdes de Controle:

Intensificacdo das atividades de
vistoria completa e controle nos
imoveis para eliminagéo das formas

imaturas (ovos e larvas) direcionadas
para as areas/setores mais problematicos
de infestacdo do Aedes aegypti.

1.1. Estratégia:

Atuacdo no periodo menos
favorével a proliferacdo do vetor de
forma a reduzir ao maximo a oferta
de criadouros.

Medidas educativas a populagéo,
eliminacéo fisica ou tratamento dos
recipientes encontrados.

Aplicacao dos recursos
estabelecidos no  documento
"Programa Nacional de Controle da
Dengue - Amparo Legal a execugéo
das agbes de campo: imoveis
fechados, abandonados ou com acesso
ndo permitido pelo morador”, do
Ministério da Salde, para solucédo das
pendéncias, bem como na aplicagdo
do Cddigo Sanitario para adequacao
das condicOes sanitarias dos imoveis.

1.2. Metas:

Acéo Municipal de Intensificacéo
de Acbes de Controle

Cobertura em 80% dos imoveis
programados para vistoria completa
e controle.

Reduzir a pendéncia a menos de
15% na atividade casa a casa.

Reduzir o indice Predial a menos
de 1%.

2.Acéo para Controle de Epidemia:

Atuacdo imediata da equipe de
Vigilancia Ambiental, realizando as
atividades estabelecidas para controle
do vetor, de forma oportuna, em
situacdes de transmissdo desencadeada
ou com risco de transmissao.

2.1. Estratégia:
Equipes especialmente estruturadas
para atuacdo macro-regional em

municipios onde ndo houve
interrupcdo na transmisséo de dengue.
(SUCEN);

Atividades de controle em carater
emergencial visando a eliminacéo das
formas imaturas (ovos e larvas), com
controle de todos os criadouros
encontrados tanto no intra como no
peri-domicilio, adocéo de medidas de
controle mecénico de rapida execugao
durante a vistoria, aplicacdo de
larvicida em todos os recipientes que
ndo puderem ser protegidos por
medidas de controle mecéanico e na
aplicacéo de inseticida de casa a casa
com atomizador portatil, a ultra baixo
volume - UBV.

2.2. Metas:

Acéo para Controle de Epidemia

Realizar 100% das atividades de
bloqueio/controle de criadouros e
bloqueio/nebulizacdo, de forma
oportuna;

Reduzir a zero a infestacdo em
100% de Pontos Estratégicos (PE's),
Imoveis Especiais (IE's) localizados
em éreas de transmisséo;

Estabelecer mecanismo
institucional que garanta atuagédo
integrada da Vigilancia Sanitaria
(VISA) em 100% dos PE's e IE's nas
areas de transmissdo de dengue, de
acordo com o Codigo Sanitario;

Aplicar os recursos estabelecidos
no documento "Programa Nacional
de Controle da Dengue - Amparo legal
a execucdo das agbes de campo:
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imoveis fechados, abandonados ou
com acesso ndo permitido pelo
morador”, do Ministério da Saude,
para solugdo das pendéncias.

3.A¢0es Integradas de Educagdo em
Saude, Comunicagdo e Mobilizagdo
Social:

Acbes de envolvimento da
populacdo geral e representacdes
estruturadas para a efetiva
participagdo nas acOes propostas.

3.1. Estratégia de Comunicagao:

Implementar Plano de
Comunicagdo e Mobilizacdo Social
articulado (estado e municipio) para
dar visibilidade as a¢Bes propostas e
manter a populacéo sensibilizada para
a dengue durante o periodo inter-
epidémico;

Divulgagdo dos indicadores
entomoldgicos e epidemiolégicos em
carater sistematico;

Divulgacéo imediata das coberturas
mensais das metas atingidas em PE’s
e IE’s e casa a casa;

prevencédo e controle da dengue na
midia local e regional.

3.2. Metas:

Acdes Integradas de Educacdo em
Saude, Comunicagdo e Mobilizagdo
Social:

Execugdo de 100% das atividades
previstas no Plano de Comunicacéo
e Mobilizagdo;

Executar no minimo, 01 agdo para
solucéo de problematicas especificas.

ANEXOV - SISTEMA DE
REFERENCIA E CONTRA-
REFERENCIA AOS SUSPEITOS
DE DENGUE

Todas as Unidades Bésicas de Salde,
PSF e Pronto Socorro estardo
organizadas para atender os suspeitos
de Dengue de estadiamento A;

As Unidades de Saude, além do
atendimento aos pacientes de
estadiamento A, atenderdo pacientes
de estadiamento B, da prépria
Unidade;

O Pronto Socorro Municipal, com
funcionamento 24 horas, recebera
todos os suspeitos encaminhados das
UIS e PSF, a partir das 15:00 horas;

Os pacientes de estadiamento C e
D serdo encaminhados para a Santa
Casa de Misericordia "D. Carolina
Malheiros" (SUS e Plano Santa Casa
Saude) e/ou Hospital e Maternidade
UNIMED (Plano UNIMED).

ANEXO VI - PLANO DE
INTENSIFICACAO DE
ASSISTENCIA, VIGILANCIA E
CONTROLE DA DENGUE 2010-
2011 - CURSO DE CAPACITACAO

Objetivo:

Assegurar o registro dos casos
(notificacbes compulsorias) e
avaliagdes da informagcdo em
tempo habil;

Divulgar os protocolos clinicos de
diagnéstico e tratamento, (cartilha e
cartdo de acompanhamento na rede
publica e privada);

Implantar cartilha e cartdo de
acompanhamento do paciente na
rede publica e privada;

Capacitar profissionais

envolvidos na atengdo aos pacientes
com dengue, visando a melhoria da
qualidade da assisténcia e reducéo da
taxa de letalidade das formas graves
dessa doenga;

Garantir fluxo com maior
agilidade dos resultados
laboratoriais. Na situagdo nao
epidémica, o diagnostico de todos
0s casos é importante, para que um
aumento no nimero de casos seja
detectado precocemente e medidas
de controle sejam oportunamente
implementadas;

Destina-se a instrumentalizar os
profissionais da saude, da rede
publica e privada, para que possam
atuar em  sua realidade,
contribuindo para execugdo do
Plano de Contingéncia;

Capacitar profissionais, que terdo
a responsabilidade de atuar como
multiplicadores, dentro das suas
unidades, na transmissdo de
informagdes aos outros profissionais
e funcionérios existentes, que
realizam o atendimento aos
pacientes.

Os profissionais que trabalham no
municipio serdo convocados a
participar.

O material a ser entregue aos
convocados consta de:

Plano de contingéncia

Orientacdo técnica e fluxo para o
diagnostico sorolégico da Dengue

Fluxo para notificagdo dos casos
suspeitos

Curso |

Publico-alvo: Profissionais de
medicina que prestam assisténcia aos
pacientes com suspeita de dengue:

Pronto Socorro - Treinamento
individual a ser realizado pelo diretor
clinico.

Unidades de Saude da Familia
- Treinamento dos médicos a ser
realizado nas proprias unidades
(ano de 2010 - novos médicos
admitidos).

Unidades Bésicas, Ambulatorios e
Hospitais - Treinamento realizado
em 2009, em duas turmas (manha e
tarde), na sala de reuniBes do
Departamento de Salde, R. Jodo
Pessoa, 64, V. Loyola.

Turma A manh - Data 06/04/2009
- Horério: 8h00

Turma B tarde -
2009 - Horério: 14h00

Serdo encaminhados novas
orientacdes técnicas a todas UIS,
PSFs, Ambulatérios e Hospitais,
com visita do médico do
Departamento Municipal de Satde
para esclarecimento de ddvidas e/
ou novas orientagdes.

Data 06/04/

Curso 1l

Pablico-alvo: Profissionais de
enfermagem que prestam
assisténcia aos pacientes com
suspeita de dengue no Pronto
Socorro, Unidades Bésicas de Saude,
Unidades de Salde da Familia,
Centro de Especialidades,
Ambulatérios e Hospitais.

Local: Departamento Municipal
de Saude

Data: 09/11/2010 - 13:00 hs

PORTARIA N° 5.748,
DE 10 DE NOVEMBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Joao
da Boa Vista, Estado de Séo Paulo etc.,
usando de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

ARTIGO 1°: Nomear no cargo de
Psicologo, constante da Tabela C do
Anexo | da Lei 670/92, a Sra. PAULA
MILAN GODOY, portadora do RG
n® 41.669.106-7, classificada em 2°
lugar no concurso publico n® 06/2010.

ARTIGO 2°: Fica, nos termos do §
1° do Artigo 16 da Lei 656/92
estabelecido o prazo de 30 (trinta)
dias, a contar da data da publicacéo
deste ato, para a posse no respectivo
cargo publico.

ARTIGO 3°: Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, aos dez dias do més de
novembro de dois mil e dez
(10.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.749,
DE 10 DE NOVEMBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Joao
da Boa Vista, Estado de Séo Paulo etc.,
usando de suas atribuigdes legais,

Considerando que a Sra. Milena
Rossi Suedt, portadora do RG MG
12.142.854, aprovada no concurso
publico n° 06/2010, para o cargo de
Psicdlogo, manifestou sua desisténcia
em tomar posse do referido cargo;

RESOLVE:

ARTIGO 1° Cessar, a partir de 10
de novembro de 2010, os efeitos da
Portaria n° 5.626, de 10 de setembro
de 2010.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, aos dez dias do més de
novembro de dois mil e dez
(10.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.750,
DE 10 DE NOVEMBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sao Jodo
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuicOes legais,

Considerando a exoneragdo da
servidora Juliana dos Reis Rodrigues
Silva,

RESOLVE:

ARTIGO 1° Nomear no cargo de
Cozinheiro, constante da Tabela A do
Anexo | da Lei 670/92, a Sra.
MARIANA  QUILES ROSA,
portadora do RG n° 40.921.534-X,
classificada em 37° lugar no concurso
publico n° 04/2009.

ARTIGO 2°: Fica, nos termos do §
1° do Artigo 16 da Lei 656/92
estabelecido o prazo de 30 (trinta)
dias, a contar da data da publicagdo
deste ato, para a posse no respectivo
cargo publico.

ARTIGO 3°: Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposicdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, aos dez dias do més de
novembro de dois mil e dez
(10.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.751,
DE 10 DE NOVEMBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

Considerando a exoneracdo da
servidora Sra. Sandra Regina Vidal
Oliveira Caslini,

RESOLVE:

ARTIGO 1° Nomear no cargo de
Servente, constante da Tabela A do
Anexo | da Lei 670/92, o Sr. JONAS
AMERICO DA SILVA, portador do
RG n° 46.284.360-9, classificado em
1° Jugar no concurso publico n® 07/
20009.

ARTIGO 2°: Fica, nos termos do §
1° do Artigo 16 da Lei 656/92
estabelecido o prazo de 30 (trinta)
dias, a contar da data da publicacdo
deste ato, para a posse no respectivo
cargo publico.

ARTIGO 3°: Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposicBes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo
da Boa Vista, aos dez dias do més de
novembro de dois mil e dez
(10.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.752,
DE 10 DE NOVEMBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

Considerando a exoneragdo do
servidor Sr. Everton da Veiga Ramos,

RESOLVE:
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ARTIGO 1° Nomear no cargo de
Ajudante de Servigos Gerais,
constante da Tabela A do Anexo | da
Lei 670/92, o Sr. LUCIANO
CASSIANO DA FONSECA, portador
do RG n° 30.836.513-6, classificado
em 60° lugar no concurso publico n°
07/2009.

ARTIGO 2°: Fica, nos termos do §
1° do Artigo 16 da Lei 656/92
estabelecido o prazo de 30 (trinta)
dias, a contar da data da publicacdo
deste ato, para a posse no respectivo
cargo publico.

ARTIGO 3°: Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposicBes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo
da Boa Vista, aos dez dias do més de
novembro de dois mil e dez
(10.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.753,
DE 10 DE NOVEMBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sao Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

Considerando a aposentadoria do
servidor Sr. Cyronei Custodio da
Silva,

RESOLVE:

ARTIGO 1° Nomear no cargo de
Auxiliar Administrativo, constante
da Tabela B do Anexo | da Lei 670/
92, 0 Sr. ALEXSANDER BLANCO
MARTINS, portador do RG n°
23.936.603-7, classificado em 42°
lugar no concurso publico n® 005/
2009.

ARTIGO 2°: Fica, nos termos do §
1° do Artigo 16 da Lei 656/92
estabelecido o prazo de 30 (trinta)
dias, a contar da data da publicacdo
deste ato, para a posse no respectivo
cargo publico.

ARTIGO 3°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo
da Boa Vista, aos dez dias do més de
novembro de dois mil e dez
(10.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.754,
DE 11 DE NOVEMBRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ARTIGO 1° Nomear as servidoras
abaixo especificadas para, sob a
presidéncia da primeira, comporem
a Comissdo do Processo Seletivo 14/
2010:

SUELI MOTA CURTI

SIDINARA FONSECA

JULIANA SILVEIRA MARTIN

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo
da Boa Vista, aos onze dias do més

ADMINISTRACAO
INDIRETA

de novembro de dois mil e dez
(11.11.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

Fundacao Nova Sao Joado

Criada pela Lei n° 62 de 6 de outubro de 1997

Relacdo das compras de produtos e servigos efetuadas no periodo de 1 & 31 de outubro de 2010, conforme Lei
Municipal n° 266 de 22 de dezembro de 1998

Proc P Deta Ermpresa Produta/Servigo Valor R$ | Prazo pagalo |
366/10 | 14/10/10 Ki Joia Terraplanagem Locacdo Servigos de locacgdo de empilhadeira GLP | 2.509,00 Avista
Vecanica S/S Lida ME

S&o Jodo da Boa Vista, 1 de novembro de 2010

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE
SAO JOAO DA BOA VISTA -
IPSJBV.

CNPJ 05774894/0001- 90

PARECER DO CONSELHO
FISCAL

Analisando os Balancetes da
Receita e Analiticos da Despesa do
més de Outubro de 2.010, bem como,
Relatério de Arrecadacdo de
Contribuicdes, Pagamentos de
Beneficios e Aplicacdes Financeiras
de Outubro de 2010; os mesmos
encontram-se dentro das normas
contabeis e legais. Constatamos
através do Relatério de
Contribuicdes e Pagamentos de
Beneficios no més de Outubro de
2010 (competéncia Setembro/2010),
bem como a existéncia de um déficit
primario de (-)R$108.641,35
(cento e oito mil, seiscentos e
guarenta e um reais e trinta e
cinco centavos). Motivado, ainda,
pela aplicagdo da alteragédo
constitucional que isenta a
contribuicdo de aposentados e
pensionistas até o limite de
R$3.416,54 (trés mil,
guatrocentos e dezesseis reais e
cinqlenta e quatro centavos) por
decisdo do Supremo Tribunal Federal,
incorporacdo de abono e na parte
administrativa, com as despesas
periddicas. Deduzido este déficit
priméario do més de Outubro de 2010
da transferéncia da importancia de
R$363.936,27  (trezentos e
sessenta e trés mil, novecentos
e trinta e seis reais e vinte e sete
centavos) do COMPREV, do
aporte de R$440.000,00
(quatrocentos e quarenta mil
reais) realizado pela Prefeitura,
Camara Municipal, UNIFAE e
EMURVI e outras receitas de
R$1.041,45 (um mil, quarenta e
um reais e quarenta e cinco
centavos) e rendimento positivo de
(+)R$715.409,27 (setecentos e
quinze mil, quatrocentos e nove
reais e vinte e sete centavos),

Fundacédo Nova S&o Jodo

ocorreu um superavit final de
(+)R$1.411.745,88 (um milh&o,
quatrocentos e onze mil,
setecentos e quarenta e cinco
reais e oitenta e oito centavos).
As aplicagdes realizadas no més de
Outubro/2010 tiveram o rendimento
positivo de (+)R$715.409,27
(setecentos e quinze mil,
quatrocentos e nove reais e vinte
e sete centavos), tendo em vista a
alteracdo da Taxa SELIC e nas
acdes, a instabilidade no mercado

mundial, o que motiva menor
rendimento nas aplicagoes
permitidas para o Instituto de

Previdéncia, de conformidade com
as exigéncias legais. Observamos que
a aplicacdo estd sendo realizada
conforme determinagdes do Banco
Central do Brasil e Conselho
Monetério Nacional,
enquadramento nas exigéncias da
Resolucdo 3506/07, alterada pela
Resolugdo n° 3790/2009 e
Portaria n°. 345/2009, que permite
o limite de 30% para aplicagdes
em renda variavel, recomendacéo
do Tribunal de Contas, com
orientagdo da CREDITO E
MERCADO e aprovagdo do
Conselho de Aplicagdo Financeira.
Assim sendo, este més teve recurso

destinado para aplicagao.
Contando em 30 de Setembro de
2010 com saldo disponivel/
aplicacdes de R$49.601.469,79
(quarenta e nove milhdes,
seiscentos e um mil,
quatrocentos e sessenta e nove
reais e setenta e nove

centavos), conforme apurado nos
Balancetes de Outubro de 2010 e
na Movimentacdo Financeira do
IPSJBV. Portanto, a documentacao
contabil e as aplicacdes realizadas
encontram-se perfeitamente
dentro das normas legais e contabeis,
razdo de opinarmos pela aprovagdo
dos Balancetes Mensal da Receita e
Despesa do més de Outubro de 2010,
do Relatério das Aplicagdes
Financeiras, da Arrecadacdo de
Contribuicées e Pagamentos de
Beneficios e das Movimentacdes
Financeiras realizadas pelo IPSIBV
no més de Outubro.

Sdo Jodo da Boa Vista, 09 de
Novembro de 2010.

Sérgio Vinicio Dragédo
Presidente

José Carlos da Silva Déria
Membro

José Geraldo Cauduro
Membro

José Roberto Ciacco
Membro Suplente

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO
JOAO DA BOA VISTA -
IPSJBV.

PORTARIA 429/10.

ANTONIO CARLOS
MOLINA, Superintendente do
Instituto de Previdéncia dos
Servidores Pablicos do Municipio de
Séo Jodo da Boa Vista, no uso de suas
atribuicOes legais, conferidas pelos
Aurtigos 7° Inciso XV, do Decreto n°.
2510 de 18 de Outubro de 2007;

Considerando-se a necessidade de
designagdo dos membros da Junta de
Recursos nos termos do Artigo 40,
da Lei Municipal 2148, de 25 de
setembro de 2007 c.c. o artigo 1°, da
Resolugdo n° 003, de 02 de outubro
de 2007 (Regimento Interno da
Junta de Recursos);

Considerando-se ainda a indicago
para composicdo da Junta de
Recursos, nos termos da legislagédo
supracitada;

RESOLVE:-

ARTIGO 1°- Designar para
mandato de 03 (trés) anos, com inicio
em 24 (vinte e quatro) de outubro de
2010 (dois mil e dez), os membros
da Junta de Recursos do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Sdo Jodo da Boa
Vista IPSJBV, nos termos do Artigo
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40, da Lei Municipal 2148, de 25 de
setembro de 2007 c.c. o artigo 1°, da
Resolugdo n° 003, de 02 de outubro
de 2007 (Regimento Interno da
Junta de Recursos), conforme segue:

RAIMUNDO SEVERIANO DE
LIMA, servidor ativo, indicado pelo
Prefeito Municipal, para ocupar o
cargo de membro titular;

JOSE CEZARIO BERALDO
JUNIOR, servidor ativo, indicado
pela Camara Municipal, para ocupar
0 cargo de membro titular;

CELIA APARECIDA MOTIN,
servidor aposentado, indicado pela
Autarquia  Municipal  Centro
Universitario das Faculdades
Associadas de Ensino — FAE, para
ocupar o cargo de membro titular;

JOSE CARLOS DA SILVA
DORIA, servidor ativo, indicado pela
Empresa Municipal de Urbanizacao
de Séo Jodo da Boa Vista — EMURVI,
para ocupar o cargo de membro
titular;

CARMEN ELIZA GARCIA,
servidora aposentada, indicado pelo
Sindicato dos Funcionarios da
Prefeitura Municipal, Céamara
Municipal, Autarquias e Empresas
Municipais de Sdo Jodo da Boa Vista-
SP, para ocupar o cargo de membro
titular;

AIRTON BARROS
RODRIGUES, servidor aposentado,
indicado pelo Superintendente do
IPSJBV, para ocupar o cargo de
membro suplente.

ARTIGO 2°- Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 24/10/2010.

Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de
Séo Jodo da Boa Vista, aos quatro
dias do més de novembro de dois mil
e dez (24/11/2010).

ANTONIO CARLOS MOLINA
Superintendente do Instituto de
Previdéncia dos Servidores
Pablicos do Municipio de Sao Jodo
da Boa Vista - IPSIBV.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO
JOAO DA BOA VISTA -
IPSJBV.

PORTARIA 430/10.
“Concede aposentadoria ao
servidor Senhor Pedro Barbosa
Pires”.

ANTONIO CARLOS
MOLINA, Superintendente do
Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de
Séo Jodo da Boa Vista, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo
Decreto n° 2510 de 18 de Outubro
de 2007.

Considerando-se que o Senhor
Pedro Barbosa Pires é servidor
publico municipal segurado deste
Instituto;

Considerando-se 0 parecer
constante do processo 060/10,

referente a aposentadoria por
tempo de contribuicdo, com
proventos integrais, com paridade e
decisdo tomada pelo Conselho
Administrativo do IPSIBV;

RESOLVE:-

ARTIGO 1°- Conceder a partir
de 1° de Dezembro de 2010, ao
servidor Senhor Pedro Barbosa
Pires, portador do RG 18.023.995-
8 SSP/SP matricula 742-0, cargo de
Mestre Pedreiro, aposentadoria
voluntéria, por tempo de
contribuicdo, com proventos
integrais, com paridade, de acordo
com o Artigo 3° da Emenda
Constitucional n°. 47/05, combinado
com o Artigo 82, da Lei Municipal
n°. 2.148/07.

ARTIGO 2°:- Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacéo.

Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de
S&o Jodo da Boa Vista, aos dez dias
do més de dezembro de dois mil e
dez (10/11/2010).

ANTONIO CARLOS MOLINA
Superintendente do Instituto de
Previdéncia dos Servidores
Pablicos do Municipio de Séo Jodo
da Boa Vista - IPSJBV.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE SAO JOAO DA BOA VISTA
- IPSJBV.

PORTARIA 431/10.
“Concede aposentadoria a
servidora Senhora Luiza Aparecida
Guerreiro”.

ANTONIO CARLOS
MOLINA, Superintendente do
Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de
S&o Jodo da Boa Vista, no uso de
suas atribuicdes legais, conferidas
pelo Decreto n° 2510 de 18 de
Outubro de 2007.

Considerando-se que a Senhora
Luiza Aparecida Guerreiro ¢é
servidora publica municipal segurada
deste Instituto;

Considerando-se 0 parecer
constante do processo 061/10,
referente a aposentadoria por
tempo de contribuicdo, com
proventos integrais, com paridade e
decisdo tomada pelo Conselho
Administrativo do IPSIBV;

RESOLVE:-

ARTIGO 1°:- Conceder a partir
de 1° de Dezembro de 2010, a
servidora Senhora Luiza Aparecida
Guerreiro, portadora do RG
14.099.174 SSP/SP matricula 406-
6, cargo de Auxiliar de Enfermagem,
aposentadoria voluntéaria, por
tempo de contribuicdo, com
proventos integrais, com paridade,
de acordo com o Artigo 3° da

Emenda Constitucional n°. 47/05,
combinado com o Artigo 82, da Lei
Municipal n°. 2.148/07.

ARTIGO 2°- Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacéo.

Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de
Séo Jodo da Boa Vista, aos dez dias
do més de dezembro de dois mil e
dez (10/11/2010).

ANTONIO CARLOS MOLINA
Superintendente do Instituto de
Previdéncia dos Servidores
Pdblicos do Municipio de Séo Jodo
da Boa Vista - IPSIBV.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO
JOAO DA BOA VISTA -
IPSJBV.

PORTARIA 432/10.
“Concede pensdo a dependente do
servidor aposentado Senhor
Agenor Garcia da Costa.”

ANTONIO CARLOS
MOLINA, Superintendente do
Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de
Séo Jodo da Boa Vista, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo
Decreto 2510 de 18 de outubro de
2007.

Considerando-se que o Senhor
Agenor Garcia da Costa era servidor
publico municipal aposentado, e
segurado deste Instituto de
Previdéncia Municipal;

Considerando-se o parecer
constante do processo 063/10,
referente a solicitagdo de pensdo por
morte e decisdo tomada pelo
Conselho Administrativo;

RESOLVE:-

ARTIGO 1°:- Conceder a partir
de 14 de outubro de 2010 a
dependente do servidor publico
municipal aposentado, a
companheira Senhora Darcy da
Silva Rodrigues portadora do RG
30.654.241-9, pensdo por morte
a razdo de 100% (cem por cento)
dos proventos na integralidade,
com base no Artigo 40, § 7°, inciso
I, da Constituicdo Federal, com
redacdo dada pela Emenda
Constitucional 41/03, sem
paridade, combinado com o artigo
13, inciso | da Lei Municipal
2.148/07.

ARTIGO 2°- Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagio,
com efeitos retroativos a 14 de
outubro de 2010.

Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de
Séo Jodo da Boa Vista, aos dez dias
do més de novembro de dois mil e
dez (10/11/2010).

ANTONIO CARLOS MOLINA
Superintendente do Instituto de
Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Séo Jodo
da Boa Vista - IPSIBV.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO
JOAO DA BOA VISTA -
IPSJBV.

PORTARIA 433/10.
“Dispde sobre a aposentadoria da
servidora Sra. Leonice de Melo
Franco Peixoto”

ANTONIO CARLOS
MOLINA, Superintendente do
Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de
Sdo Jodo da Boa Vista, no uso de suas
atribuigbes legais, conferida pelo
Decreto n° 2510 de 18 de Outubro
de 2007.

Considerando-se que a Sra.
Leonice de Melo Franco Peixoto é
servidora publica municipal segurada
deste Instituto;

Considerando-se o0 parecer
constante do processo n°. 068/10
referente a aposentadoria
compulséria com  proventos
proporcionais e decisdo tomada pelo
Conselho Administrativo.

RESOLVE:-

ARTIGO 1°- Conceder a partir de
12 de novembro de 2010, a servidora
Sra. Leonice de Melo Franco Peixoto
portadora do RG n°. 11.940.796 SSP/

SP, matricula 1877-0 cargo
cozinheiro, aposentadoria
compulséria, com proventos

proporcionais a 21/30 (vinte e um,
trinta) avos, sem paridade, de acordo
com Artigo 40° § 1° Inciso Il, da
Constituicdo Federal, com redagédo
dada pela Emenda Constitucional
20/98, combinado com o Artigo 59
caput e paragrafo Unico e Artigo 86
da Lei Municipal 2148/07.

ARTIGO 2°:- Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagdo
com efeitos retroativos a 12 de
novembro de 2010.

Instituto de Previdéncia dos
Servidores Pablicos do Municipio de
Sdo Jodo da Boa Vista, aos dez dias
do més de novembro de dois mil e
dez (10/11/2010).

ANTONIO CARLOS MOLINA
Superintendente do Instituto de
Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Séo Jodo
da Boa Vista - IPSIBV.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO
MUNICIPIO DE SAO JOAO
DA BOA VISTA — IPSJBV.

CNPJ 057748940001/90

RELATORIO DE APLICACAO
FINANCEIRA
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Aplicacbes conforme autorizagdo
definida pelo Plano de Aplicacdo
Financeira, como também, por
orientagio de CREDITO E
MERCADO, empresa prestadora
dos servicos de Consultoria
Financeira, que apresenta Relatorios
de Risco Integrado, aprovagdo do
Conselho de Aplicagdo Financeira do
IPSJBV, com as quais a
Superintendéncia tem procedido as
aplicacOes permitidas pela legislagdo
vigente e em especial a Resolucdo
n°. 3.506/2007, recentemente
revogada pela Resolucédo n°. 3790/
2009 do Conselho Monetério
Nacional e complementada pela
Resolucdo n°.  345/2009 do
Ministério da Previdéncia Social, nas
seguintes modalidades:

OUTUBRO:-

No més de Outubro de 2010 as
aplicagbes continuaram a serem
realizadas nas modalidades anteriores
com algumas alteragcbes para
enquadramento na Resolucéo n°.
3.790/2009 do Conselho
Monetario Nacional, por decisdo
do Conselho de Aplicacdo, como
segue:

No BB RPPS ATUARIAL
CONSERVADOR FI RENDAFIXA
PREVIDENCIARIO mantivemos a
importancia de R$2.755.180,87
com rentabilidade de R$51.019,07,
totalizando R$2.806.199,94 neste
fundo. No BB RPPS ATUARIAL
MODERADO FI RENDA FIXA
PREVIDENCIARIO aplicamos a
importancia de R$7.473.123,87
com rentabilidade de R$136.346,16,
totalizando R$7.609.470,03 neste
fundo. No BB RPPS LIQ FIC FI
aplicamos a importancia de
R$1.830.814,75 com rentabilidade
de R$14.844,24, totalizando
R$1.845.658,99 neste fundo. Agdes
BB Acdes Ibrx Indexado FIC FI
do Banco do Brasil R$2.658.496,50
com rentabilidade positiva de
(+)R$30.910,88, totalizando
R$2.689.407,38 neste fundo.
Totalizando aplicacdo no Banco
do Brasil de R$14.950.736,34.

Caixa Econbmica Federal -
investimos em CAIXA FI BRASIL
IMA-B TITULOS PUBLICOS RF
a importancia de R$4.200.867,77
com rentabilidade de R$71.949,82,
totalizando R$4.272.817,59 neste
fundo. FI CAIXA CRED PRIV REF
DI LP a importancia de
R$2.262.266,27 com rentabilidade
de R$17.634,73, totalizando
R$2.279.903,00 neste fundo.
CAIXA FED FI NOVO BRASIL
CRP LP a importancia de
R$5.478.611,32 com rentabilidade
de R$91.052,71, totalizando
R$5.569.664,03 neste fundo. Em
Acoes FIA Caixa Brasil 1BX-50 a
importancia de R$2.751.922,36
com rentabilidade positiva de
(+)R$20.486,34, totalizando
R$2.772.408,70 neste fundo.
CAIXA BRASIL SOBERANO
RENDA FIXA a importancia de
R$1.347.000,00 com rentabilidade
de R$9.221,54, totalizando
R$1.356.221,54.

Totalizando aplicagdes na
Caixa Econdmica Federal na
importéncia de R$16.251.014,86.

Banco Panamericano, aplicagédo
em Master FIDC CDC Veiculos
na importancia de R$2.250.672,97
com rentabilidade de R$20.315,40,
totalizando R$2.270.988,37 neste
fundo.

Banco Santander, aplicagdo em
SANTANDER FI EM CFI RF RPPS
TITULOS PUBLICOS na
importancia de R$1.270.717,93
com rentabilidade de R$23.980,98,
totalizando R$1.294.698,91 neste
fundo.

Banco Bradesco, aplicagdo em
BRADESCO FI REF IMA-B
TITULOS  PUBLICOS na
importancia de R$1.771.738,96
com rentabilidade de R$34.596,58,
totalizando R$1.806.335,54 neste
fundo. BRADESCO FI IMA
GERAL na importancia de
R$1.777.518,74 com rentabilidade
de R$20.405,38, totalizando
R$1.791.715,59 neste fundo.
BRADESCO IMA-B FI RF na
importancia de R$1.777.518,74
com rentabilidade de R$34.183,12,
totalizando R$1.811.701,86 neste
fundo. Totalizando aplicagdo no
Banco Bradesco na importancia
de R$5.409.752,99.

Banco Itad, aplicagdo em ITAU
INSTITUCIONAL RF
INFLACAO LP FIC FI na
importancia de R$2.447488,89
com rentabilidade de R$45.766,79,
totalizando R$2.493.255,68 neste
fundo. ITAU INSTITUCIONAL RF
PRE FIXADO LP FIC FI na
importancia de R$2.471.233,68
com rentabilidade de R$23.936,41,
totalizando R$2.495.170,09 neste
fundo.

Totalizando aplicagdo no
Banco Ital na importancia de
R$4.988.425,77.

Banco HSBC, aplicacdo em HSBC
Fl RF ATIVO REGIMES
PROPRIOS na importancia de
R$1.053.178,01 com rentabilidade
de R$12.511,02, totalizando
R$1.065.689,03 neste fundo.
HSBC MULTIFUNDOS na
importancia de R$2.249.944,27
com rentabilidade de R$20.591,93,
totalizando R$2.270.536,20 neste
fundo. HSBC FIC ACOES
REGIMES PROPRIOS na
importancia de R$1.026.493,33

com rentabilidade positiva de
(+)R$35.056,43, totalizando
R$1.062.149,76 neste fundo.

Totalizando aplicagées no Banco
HSBC na importancia de
R$4.398.374,99.

NOVEMBRO:-

No més de Novembro de 2010 as
aplicagdes continuaram a serem
realizadas nas modalidades anteriores
com algumas alteragdes para
enquadramento na Resolucdo n°.
3.790/2009 do Conselho
Monetario Nacional, por decisao

do Conselho de Aplicagdo, como
segue:

No BB RPPS ATUARIAL
CONSERVADOR FI RENDA FIXA
PREVIDENCIARIO mantivemos a
importancia de R$2.755.180,87 em
aplicacéo neste fundo. No BB RPPS
ATUARIAL MODERADO FI
RENDA FIXA PREVIDENCIARIO
aplicamos a importancia de
R$7.473.123,87, neste fundo. No
BB RPPS LIQ FIC FI aplicamos a
importancia de R$1.859.309,32,
neste fundo. Agdes BB Acoes Ibrx
Indexado FIC FI do Banco do Brasil
R$2.658.496,50, neste fundo.
Totalizando aplicagdo no Banco
do Brasil de R$14.746.110,56.

Caixa Econdmica Federal -
investimos em CAIXA FI BRASIL
IMA-B TITULOS PUBLICOS RF
a importancia de R$4.177.365,24,
neste fundo. FI CAIXA CRED
PRIV REF DI LP a importancia de
R$2.262.268,27, neste fundo.
CAIXA FED FI NOVO BRASIL
CRP LP a importancia de
R$5.478.611,32 neste fundo.
CAIXA FI SOBERANO RF a
importancia de R$1.347.000,00,
neste fundo. Em Acbes FIA Caixa
Brasil IBX-50 a importancia de
R$2.751.922,36, neste fundo.

Totalizando aplicacbes na
Caixa Econ6mica Federal na
importancia de
R$15.984.167,19.

Banco Panamericano, aplicacdo
em Master FIDC CDC Veiculos
na importancia de R$2.250.672,97,
neste fundo.

Banco Santander, aplicacdo em
SANTANDER FI EM CFI RF RPPS
TITULOS PUBLICOS na
importancia de R$1.270.717,93,
neste fundo.

Banco Bradesco, aplicacdo em
BRADESCO FI REF IMA-B
TITULOS PUBLICOS na
importancia de R$1.771.310,23,
neste fundo. BRADESCO FI IMA
GERAL na importancia de
R$1.771.310,23, neste fundo.
BRADESCO IMA-B FI RF na
importancia de R$1.777.518,74,
neste fundo. Totalizando aplicacéo
no Banco Bradesco na
importancia de R$5.320.567,93.

Banco ltal, aplicacdo em ITAU
INSTITUCIONAL RF
INFLA(;AO LP FIC FI na
importancia de R$2.447.488,89,
neste fundo. ITAU
INSTITUCIONAL RF PRE
FIXADO LP FIC FI na importancia
de R$2.471.233,68, neste fundo.

Totalizando aplicacdo no
Banco Ital na importancia de
R$4.918.722,57.

Banco HSBC, aplicagdo em
HSBC FI RF ATIVO REGIMES
PROPRIOS na importancia de
R$1.053.178,01, neste fundo.
HSBC MULTIFUNDOS na
importancia de R$2.249.944,27,
neste fundo. HSBC FIC ACOES
REGIMES PROPRIOS na
importancia de R$1.026.493,33,
neste fundo. Totalizando
aplicacdées no Banco HSBC na
importancia de
R$4.329.615,61.

Total atualmente aplicado até 05 de Novembro:

BB RPPS ATUARIAL CONSERVADOR FI RF PREVID.
BB RPPS ATUARIAL MODERADO FI RF PREVIDENCIARIO

BB RPPSLIQFICFI

Banco do Brasil - BB ACOES IBRX INDEXADO FIC FI

Caixa Federal FI CAIXA NOVOBRASIL REF CRED PRIV LP
Caixa Federal FI CAIXA CRED PRIV REF DI LP
Caixa Federal CAIXA BRASIL IMA-B TITULOS PUBLICOS

Caixa Federal CAIXA FI SOBERANO RF

Caixa Federal AgBes FIA Caixa Brasil IBX-50

Banco Panamericano Master

Banco Santander-SANTANDER FI EM CFI RF RPPS TIT PUBL.
Banco Bradesco BRADESCO FI RF IMA-B TiT PUBLICOS

Banco Bradesco BRADESCO FI RF IMA GERAL
Banco Bradesco BRADESCO IMA-B FI RF

Banco Unibanco ITAU INST. RF INFLAGAO LP FICFI
Banco Unibanco ITAU INST RF PREFIXADO LP FICFI

Banco HSBC HSBC FI RF ATIVO REGIMES PROPRIOS

Banco HSBC HSBC MULTIFUNDOS

Banco HSBC HSBC FIC AGOES REGIMES PROPRIOS

Total Aplicacdo

R$ 2.818.130,55
R$ 7.642.134,70
R$ 2.100.261,28
R$ 2.781.547,79
R$15.342.074,32

R$ 5.591.365,55
R$ 2.283.449,52
R$ 4.289.615,98
R$ 1.358.193,93
R$ 2.863.819,39
R$16.386.444,37

R$ 2.275.074,16
R$ 1.300.506,98

R$ 1.814.973,14
R$ 1.796.175,46
R$ 1.820.374,93
R$ 5.431.523,53

R$ 2.505.429,94
R$ 2.494.517,9
R$ 4.999.947,90

R$ 1.066.576,29
R$ 2.278.178,74
R$ 1.101.075,24
R$ 4.445.830,27

R$50.181.401,53

S&o Jodo da Boa Vista, 09 de Novembro de 2010.

Antonio Carlos Molina
SUPERINTENDENTE
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO

MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA - IPSIBV.
CNPJ 05.774.894/0001-90

RELATORIO N° 10/10

Relatorio contendo receita de contribuices e despesas referente ao més de Outubro/2010.

RECEITAS

Contribuicao Prefeitura Municipal
Contribuico FAE

Contribuicdo Camara Municipal
Contribuicdo EMURVI
Contribuico IPSIBV (inativos)
Contribuicao IPSIBV (ativos)
Contribuico PM (licenciado)
Receitas Extra Orcamentéria (consignacoes)
Total Receita

DESPESAS

Folha Aposentado

Folha Pensionista

Salério Familia

Vencimento Salario Pessoal

INSS

Material de Consumo

Servigos Terceiros Pessoa Juridica
Equipamentos e Material Permanente
Sentencas Judiciais

Despesa Extra Orgamentaria
Aquisicdo de Imdveis

Despesa Extra a Regularizar
Total Despesa

Segurados Ativos 1582
Segurados Inativos 595
Total Segurado 2177

R$  914.927,44
R$ 61.660,02
R$ 7.926,62
R$ 2.093,46
R$  11.754,04
R$ 865,55
R$ 0,00
R$  86.112,92

R$ 1.085.340,05

R$  890.083,58
R$  199.550,15

R$ 0,00
R$  12.23346
R$ 859,93
R$ 409,54
R$ 4.204,95
R$ 0,00
R$ 0,00
R$  86.639,39

R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 1.193.981,40

DEFICIT (-)R$108.641,40

Contribuintes Ativos 1582
Contribuintes Inativos 68
Total Contribuintes 1650

Segurados Aposentados 461 Contribuintes 58 N&o Contribuintes 403

Segurados Pensionistas
Total 595

As contribuicdes foram realizadas apenas por aqueles aposentados e pensionistas
que recebem acima de R$3.416,54, estando estes e 0s demais imunes até este limite.

134 Contribuintes 10 Nao Contribuintes 124

68 527

(ANALISE REFERENTE AO
DEFICIT/2010)

Analisando a arrecadagao de
contribuicdo, pagamento de
beneficio e a

Despesa
constata-se a existéncia de
DEFICIT primario entre a Receita
e a Despesa na importancia de (-
)R$108.641,35, (cento e oito
mil, seiscentos e quarenta e
um reais e trinta e cinco
centavos).

O DEFICIT (R$108.641,35)
acima descrito acrescido da
transferéncia do COMPREV
de R$363.936,27
(OUTUBRO), R$440.000,00
da realizacdo de aporte
pela Prefeitura Municipal,
Camara Municipal, UNIFAE
e EMURVI para atender
calculo atuarial destinado a

Administrativa

cobertura de déficit neste ano
de 2010 para com o IPSJBV,
mais a renda positiva de
(+)R$715.409,51, em
aplicacdes financeiras, e
outras receitas de R$1.041,45,
totalizou superavit final de
(+)R$1.411.745,88, (um
milhdo, quatrocentos e
onze mil, setecentos e

guarenta e cinco reais e
oitenta e oito centavos) no més
de Outubro, com sobra de recursos
da movimentagdo financeira para
aplicacéo.

Concluo pelo acima exposto que
o superavit final ocorrido neste més
foi motivado pelo rendimento
positivo em acdes e aplicagdes que
atendem a Resolugdo n° 3790/2009,
parte dos recursos existentes,
transferéncia do COMPREV e
aporte financeiro. Somados os
recursos e deduzidas as despesas
representam o percentual de
(+)129,5615% positivo de uma
folha de pagamento. O perfeito
equilibrio seria 100%, ou seja, pagar
uma folha e aplicar o valor
correspondente a mesma. Portanto,
desta forma conseguimos atingir o
indice acima mencionado neste més.

Em Setembro de 2010 tinhamos
saldo de R$48.189.723,91 e em
Outubro de 2010 fechamos o0 més com
R$49.601.469,79, com capitalizagdo
no meés.

Sdo Jodo da Boa Vista, 08 de

Novembro de 2010.

Antonio Carlos Molina
Superintendente do IPSJBV

Sua linha direta com a Prefeitura Municipal

0800-7730156

PARA SUGESTOES DISQUE
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FUNCIONAL PROGRAMATICA Fichal — Dotam = Reservado
I Inicial || Alteracdo || Autorizado || Saldo Atual || Disponivel
03 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SERV PUBL MUNIC SJBV 293800000 18338672 24818672 1308601807  13086.018,07
...1- ADMINISTRAGAO 96500000 34882672 131382672 427.780,89 427.780,89
......... 4- Administraio 96500000 34882672 131382672 427.780,89 427.780,89
122 - Administragdo Geral 96500000 34882672  1313826,72 427.780,89 427.780,89
....57 - OPERAGAO E MANUTENGAO DO INST PREVIDENCIA 96500000 34882672 131382672 427.780,89 427.780,89
....1076 - AQUISICAO OU EDIFICAGAO DE SEDE PROPRIA 400.000,00 400.000,00 110.000,00 110.000,00
490,61 - AQUISIGAO DE IMOVEIS 12 400.000,00 400.000,00 110.000,00 110.000,00
...2061 - OPERAGAO E MANUTENGAQ DO INST PREVIDENCIA 56500000  348.826,72 913.826,72 317.780,89 317.780,89
..31.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1 182.000,00 5.000,00 187.000,00 47.79380 47.793.80
- OBRIGAGOES PATRONAIS 2 12.000,00 12.000,00 351782 3517,82
- OUTRAS DESPESAS DECORRENTES DE CONTRATO DE TERCEIRIZAGAO 3 8.000,00 -3,704,00 429,00
- MATERIAL DE CONSUMO 4 24,000,00 24,000,00 212867 212867
- PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 5 10.000,00 6.204,00 16.204,00 8.107,69 807,69
- SERVIQOS DE CONSULTORIA 6 22,000,00 -8.000,00 14.000,00 5.660,00 5.660,00
- OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 7 5.000,00 5.500,00 10.500,00 8.050,00 8.050,00
- OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 8 62.000,00 62.000,00 14.056,91 14.056,91
- OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 9 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00
- INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 2 343.826,72 343.826,72
- OBRAS E INSTALAGOES 10 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
..................... 449052 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE n 20.000,00 20.000,00 8.466,00 8.466,00
..2- BENEFICIOS 1250000000 153500000 1403500000 318523718 318523718
......... 9 - Previdéncia Social 1250000000 153500000 1403500000 318523718 318523718
212 - Previdéncia do Regime Estatutério 1250000000 153500000 1403500000 318523718 318523718
.....19 - COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA ENTRE RGPS E RPPS 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00
....11 - COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA ENTRE RGPS E RPPS 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40,000,00
.0-3.3.20.01 - APOSENTADORIAS E REFORMAS 18 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
..................... 3.3.20.08 - PENSOES 19 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
53- PAGAVENTO DE BENEFICIOS 1246000000 153500000 1399500000 314523718 314523718
....12 - PAGAMENTO DE BENEFICIOS 1246000000 153500000 1399500000 314523718 314523718
.33.90.01 - APOSENTADORIAS E REFORMAS 13 1000000000 130000000 1130000000 266178526 266178526
,3.90.03 - PENSOES 14 240000000 23500000  2635000,00 43273291 43273291
.33.90.05 - OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 15 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
.33.90.09 - SALARIO FAMILIA 16 5.000,00 5.000,00 4.891,76 4.891,76
..33.90.91 - SENTENGAS JUDICIAIS 17 50.000,00 50.000,00 40.821,25 40.821,25
..3- RESERVAS 9.473,000,00 947300000 947300000  9.473.000,00
......... 99 - Reserva de Contingéncia 9.473,000,00 947300000 947300000  9.473.000,00
............ 999 - Reserva de Contingéncia 9.473,000,00 947300000 947300000  9.473.000,00
7799 - RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 9.458,000,00 945800000 945800000  9.458.000,00
....13 - RESERVA ORGAVENTARIA DO RPPS 9.458,000,00 945800000 945800000  9.458.000,00
orn7.7.99.99 - RESERVA PARA O RPPS 20 9.458.000,00 945800000 945800000  9.458.000,00
.9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
....10 - RESERVA DE CONTINGENCIA 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
..................... 9.9.99.99 - RESERVA DE CONTINGENCIA 21 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
TOTAL ORGAMENTARIO 293800000 188382672 248218672 1308601807 1308601807
- RESTOS A PAGAR DE 2009 - ORDINARIO 5001
-INSS - FOLHA PAGTO 5311
- SEGURO VIDA 5313
-IRRF 5315
- FINANC CEF 5316
- MENSALIDADE SINDICAL 5317
- CONTRIB ASSISTENCIAL 5318
- CONTRIB SINDICAL 5319
-INSS - SERVIGOS 5321
-1SS 5322
- PENSAO ALIMENTICIA 5324
- FINANC NOSSA CAIXA 5326
- VERBAS RESCISORIAS LIQUIDAS 5327
TOTAL EXTRAORGAVENTARIO
TOTAL
SALDO PARA O MES SEGUINTE
BANCOS CONTA MOVIMENTO

BANCOS CONTA VINCULADA

TOTAL DE CAIXA E BANCOS

TOTAL GERAL
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Empenhado I Liquidado II Pago
= = = Saldo a Pagar Processado
Anterior || NoPeriodo || Atal || APagar || Anterior |[NoPeriodo]|| Atual ][ Anterior ][ NoPeriodo][ " Atual

10.414.227,64  1.321.581,01 11.735.808,65 1.340.516,25 10.390.101,11 1.322.231,73 11.712.332,84 9.287.950,39 1.107.342,01 10.395.292,40 1.317.040,44
864.422,53 21.623,30  886.045,83  40.389,77  840.464,77  22.274,02  862.738,79  827.947,78  17.708,28  845.656,06 17.082,73
864.422,53 2162330  886.04583  40.389,77  840.464,77  22.274,02  862.738,79  827.947,78  17.708,28  845.656,06 17.082,73
864.422,53 21.623,30  886.045,83  40.389,77  840.464,77  22.274,02  862.738,79  827.947,78  17.708,28  845.656,06 17.082,73
864.422,53 2162330  886.04583  40.389,77  840.464,77  22.274,02  862.738,79  827.947,78  17.708,28  845.656,06 17.082,73

290.000,00 290.000,00 290.000,00 290.000,00  290.000,00 290.000,00

290.000,00 290.000,00 290.000,00 290.000,00  290.000,00 290.000,00
574.422,53 21.623,30  596.045,83  40.389,77  550.464,77  22.274,02  572.738,79  537.947,78  17.708,28  555.656,06 17.082,73
124.662,25 14.543,95  139.206,20  14.543,95  124.66225 1454395  139.20620 11242879  12.233,46  124.662,25 14.543,95
6.762,32 1.719,86 8.482,18 859,93 6.762,32 1.719,86 8.482,18 6.762,32 859,93 7.622,25 859,93

4.296,00 4.296,00 823,40 3.078,80 393,80 3.472,60 3.078,80 393,80 3.472,60
20.514,01 1.357,32 21.871,33 5.674,85 15.786,54 1.755,26 17.541,80 15.786,54 409,94 16.196,48 1.345,32

7.745,41 350,90 8.096,31 2.630,53 4.916,91 548,87 5.465,78 4.916,91 548,87 5.465,78
8.340,00 8.340,00 2.085,00 5.570,00 735,00 6.305,00 5.570,00 685,00 6.255,00 50,00

2.450,00 2.450,00 2.450,00 2.450,00 2.450,00 2.450,00
47.311,82 631,27 47.943,09  10.752,11 34.897,23 2.577,28 37.474,51 34.613,70 2.577,28 37.190,98 283,53

343.826,72 343.826,72 343.826,72 343.826,72  343.826,72 343.826,72

8.514,00 3.020,00 11.534,00 3.020,00 8.514,00 8.514,00 8.514,00 8.514,00
9.549.805,11  1.299.957,71 10.849.762,82 1.300.126,48 9.549.636,34 1.299.957,71 10.849.594,05 8.460.002,61 1.089.633,73 9.549.636,34 1.299.957,71
9.549.805,11  1.299.957,71 10.849.762,82 1.300.126,48 9.549.636,34 1.299.957,71 10.849.594,05 8.460.002,61 1.089.633,73 9.549.636,34 1.299.957,71
9.549.805,11  1.299.957,71 10.849.762,82 1.300.126,48 9.549.636,34 1.299.957,71 10.849.594,05 8.460.002,61 1.089.633,73 9.549.636,34 1.299.957,71
9.549.805,11  1.299.957,71 10.849.762,82 1.300.126,48 9.549.636,34 1.299.957,71 10.849.594,05 8.460.002,61 1.089.633,73 9.549.636,34 1.299.957,71
9.549.805,11  1.299.957,71 10.849.762,82 1.300.126,48 9.549.636,34 1.299.957,71 10.849.594,05 8.460.002,61 1.089.633,73 9.549.636,34 1.299.957,71
7.746.687,55 891.527,19 8.638.214,74 891.527,19 7.746.687,55 891.527,19 8.638.214,74 6.856.603,97 890.083,58 7.746.687,55 891.527,19
1.796.126,87 406.140,22 2.202.267,09 406.140,22 1.796.126,87 406.140,22 2.202.267,09 1.596.576,72 199.550,15 1.796.126,87 406.140,22

108,24 108,24 108,24 108,24 108,24 108,24
6.882,45 2.290,30 9.172,75 2.459,07 6.713,68 2.290,30 9.003,98 6.713,68 6.713,68 2.290,30
10.414.227,64  1.321.581,01 11.735.808,65 1.340.516,25 10.390.101,11 1.322.231,73 11.712.332,84 9.287.950,39 1.107.342,01 10.395.292,40 1.317.040,44

954.187,38 954.187,38

3.509,32 387,01 3.896,33

17.122,43 1.909,20 19.031,63

267.282,26  39.411,60  306.693,86

61.928,45  10.478,42 72.406,87

83.041,28  10.516,62 93.557,90

15.003,16 1.762,59 16.765,75

324,03 324,03

428,33 43,32 471,65

265,94 25,95 291,89

53.372,97 6.207,88 59.580,85

151.413,58  14.078,41  165.491,99

6.873,37 1.818,39 8.691,76

1.614.752,50  86.639,39 1.701.391,89

10.902.702,89 1.193.981,40 12.096.684,29

37.477,56
49.563.992,23

49.601.469,79

61.698.154,08
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO 1
DE SAQ JOAO DA BOA VISTA — IPSJBV
CNPJ 05.774.894/0001-90

TERMO DE ACORDO DE PARCELAMENTO E
CONFISSAO DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS

A AUTARQUIA MUNICIPAL CENTRO UNIVERSITARIO DAS
FACULDADES ASSOCIADAS DE ENSINO — FAE, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede no Largo Engenheiro Paulo de Almeida Sandeville n° 15, Caixa Postal 96,
CEP: 13.870-377, criada pela Lej Municipal n® 140, de 05 de novembro, de 1965, inscrita no
CNPJ sob o n° 5§9.766.774/0001-70, doravante denominado DEVEDOR, representado neste
termo pelo Magnifico Reitor, Sr. VALDEMIR SAMONETTO, portador do CPF n°
870.182.258-68 e do RG n® 8.845.075 SSP/SP, residente e domiciliado na Alfredo Ansani n°
06 - Jardim Santiago, CEP: 13.874-088, em Sao Joao da Boa Vista-SP e o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SAQ JOAO DA BOA
VISTA - IPSJBV, Autarquia de Previdéncia Municipal, pessca juridica de direito pubiico

interno, criada pela Lei Complementar Municipal n® 1.133, de 27 de junho de 2003, inscrita
no CNPJ scb n® 05.774.894/0001-80, com sede na Rua Ana de Qliveira n® 04 — subsolo,
Centro, Sao Jodo da Boa Vista — SP, neste ato representado pelo seu Superintendente, Sr.
ANTONIO CARLOS MOLINA, brasileiro, casado, portador do RG n° 4.530.910 e inscrito no
CPF/MF sob n® 357.278.108-68, residente e domiciliado Rua Elias Assad Siméo n® 187 -

Jardim Primavera, em S&c Jodo da Boa Vista-SP em Sao Jodo da Boa Vista - SP,

doravante denominade CREDOR, com fundamento na Lei municipal n® 2.881, de 27 de

outubro de 2010, acordam o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O Institutc de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sao
Jodo da Bea Vista — IPSJBV é credor, junto & Autarquia Municipal Centro Universitario das
Faculdades Associadas de Ensino — FAE, da quantia de R$ 496.965,07 {quatrocentos e
noventa e seis mil novecentos e sessenta e cinco reais e sete centavos),
correspondentes as contribuicdes previdenciarias devidas e naoc repassadas ao Regime
Préprio de Previdéncia Social dos servidores publicos do Municipio de S3o Jo&oc da Boa
Vista-SP, no que diz respeito a parte patronal, nos termos da Portaria MPS n° 402, de
10/12/2008, e prevista no artigo 2° e §§, da Lei Municipal n® 2.881, de 27/10/2010, a
importancia acima declarada, discriminada na planilha em anexo, que faz parte integrante b 1/

do presente instrumento.

Rua Ana de Oliveira n° 04 - subsolo, Centro, Sio Jodo da Boa Vista-SP; CEP: 13.870-1 99I
Fone/Fax (19) 3634-1073
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO 2
DE SAO JOAQ DA BOA VISTA - IPSJBV
CNPJ 05.774.894/0001-90

Pelo presente instrumento a Autarquia Municipal Centro Universitario das
Faculdades Associadas de Ensino — FAE confessa ser DEVEDOR do montante citado e

compromete-se a quita-lo na forma aqui estabelecida.

O DEVEDOR renuncia expressamente a qualquer contestagdo quanto ao
valor e procedéncia da divida e assume integral responsabilidade pela exatidao do montante
declarado e confessado, ficando, entretanto, ressalvado o direito do CREDOR de apurar, a
qualquer tempo, a existéncia de outras importancias devidas e néo incluidas neste

instrumento, ainda que relativas ao mesmo periodo.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PAGAMENTO

Os valores originais e atualizados da divida, correspondentes as
contribuigdes previdenciarias, relativas a parte patronal, devidas e nao repassadas pelo
DEVEDOR ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos servidores publicos do Municipio
de Sao Joao da Boa Vista-SP, nas competéncias Julho/2010; Agosto/2010; Setembro/2010

e Outubro/2010, estio discriminados conforme planilha abaixo:

. Contribuigdo total Contribuigdo Diferenga a . Juros Multa Total em
Competéncia _ Atualizagio
devida repassada parcelar parcelamento

Julho/2010 188.328,16 62.776.02 12555214 175012 3653,57 | 2546,05 133.501,88

Agosto/2010 485.234.42 61744,79 123.489,63 1.808,08 2217.7¢ | 250597 130 022.48

Set/2010 184 980,22 61 660,02 123 320,20 1.134,55 103297 | 2.489.09 127.976,81

Qut/2010 186,904 64 62.301,54 124.603,10 0 0 2.492.06 127 095,16

TOTAL 745.447 44 248.482,37 496.965,07 469375 | 690433 | 10.03317 £18.596,33

O montante de R$ 518.596,33 (quinhentos e dezoito mil quinhentos e
noventa e seis reais e trinta e trés centavos) sera pago em 60 (sessenta) parcelas
mensais e sucessivas de R$ 8.643,28 (oito mil seiscentos e quarenta e trés reais e vinte
e oito centavos), conforme determina a Lei Municipal n® 2.881, de 27/10/2010, acrescidas

dos juros e atualizag6es estabelecidos na clausula terceira.

A primeira parcela, no valor R$ 8.643,28 (oito mil seiscentos e quarenta

e trés reais e vinte e oito centavos), vencera no 5° (quinto) dia util do més subsequente ao WY
Y
de sua publicagdo no Jornal Oficial do Municipio de Sao Jodo da Boa Vista-SP e as demais y
parcelas, vencerdo sempre no 5° (quinto) dia util dos meses ulteriores, comprometendo-se 0 @\j}‘
[
Rua Ana de Oliveira n® 04 — subsolo, Centro, Sfo Jodo da Boa Vista-SP; CEP: 13.870-199 U

Fone/Fax (19) 3634-1073
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INSTITUTO DE PREVIDF;NCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO 3
DE SAQO JOAQO DA BOA VISTA - IPSJBV
CNPJ 05.774.894/0001-90

DEVEDOR a pagar as parcelas na data fixada, acrescidas dos juros e atualizagbes

estabelecidos na clausula terceira.

Ocorrendo atraso no pagamento de quaisquer das parcelas, serdo estas
corrigidas monetariamente pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC/IBGE,
acrescidos de juros de mora de 1% (um por cento) ao més e multa de 2% (dois por cento)
sobre o total do débito atualizado, acumulados desde a data do vencimento até a data de

assinatura do presente termo de acordo de parcelamento.

O DEVEDQR se obriga, também, a consignar no or¢amento de cada
exercicio financeiro, as verbas necessarias ao pagamento das parcelas e das contribuigées

gque vencerem apés esta data.

A divida, objeto do parcelamento constante deste instrumento, € definitiva
e irretratavel, assegurando ao CREDOR a cobrang¢a judicial da divida, atualizada pelos

citados indices até a data da inscrigao em Divida Ativa.

Fica acordado que o DEVEDOR e o CREDOR prestardo ac Ministerio da
Previdéncia Social todas as informagdes referentes ac presente acordo de parcelamento
através dos documentos constantes nas normas que regem os Regimes Proprios de

Previdéncia Social.

GLAUSULA TERCEIRA — DA CORRECAO

Os valores devidos foram atualizados monetariamente pelo indice Nacional
de Precos ao Consumidor — INPC/IBGE, acrescidos de juros de mora de 1% (um por cento}
ao més e multa de 2% (dois por cento) sobre o total do débito atualizado, acumutados desde
a data do vencimento até a data da assinatura do presente termo de acordo de

parcelamento.

As parcelas vincendas determinadas na Clausula Segunda serao
atualizadas pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC/IBGE acrescido de uma
taxa de juros de 1% (um por cento) ao més, acumulados desde a data da assinatura do

presente termo de acordo de parcelamento, visando manter o equilibrio financeiro e atuarial.

/'\

Rua Ana de Oliveira n® 04 — subsolo, Centro, So Jodo da Boa Vista-SP: CEP: 13.870-199 )
Fone/Fax (19) 3634-1073
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO 4
DE SAO JOAQ DA BOA VISTA — IPSJBV
CNPJ 05.774.894/0001-90

CLAUSULA QUARTA - DA RESCISAQ

Constitui-se em motivos para rescisdo automatica deste acordo,
independentemente de qualquer intimagao, notificagdo ou interpelagdo judicial ou
extrajudicial, a infracdo de qualquer das clausulas deste instrumento, assim como, o
acumulo de 03 (trés) parcelas vencidas e nao pagas, hipétese que implicara no vencimento
antecipado de toda a divida, que sera consolidada na forma da Lej Complementar Municipal
n° 2.148, de 25 de setembro de 2007, vedado novo acordo de parcelamento do débito em

guestao.

A rescisdo do presente acordo por descumprimento de quaisquer de suas

clausulas servira para inscricdo do débito em Divida Ativa, no todo ou em parte.

A resciséo deste acordo implicara na atuaiizacdo monetaria sobre o saldo
devedor, sujeitando-se o DEVEDOR a sua cobranga judicial, acrescida dos juros de 1% (um
por cento) ao més, a contar da data da Uitima parcela paga até a da inscricio da divida, e

honorarios advocaticios.

CLAUSULA QUINTA — DA DEFINITIVIDADE

A assinatura do presente termo pelo DEVEDOR importa em confissdo
definitiva e irretratavel do débito, sem que isso implique em novagao ou transacéo,
configurando ainda, confissao extrajudicial, nos temos dos art. 348, 353 e 354, do Caodigo de

Processo Civil.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICIDADE

O presente termo de acordo de parcelamento e confissdo de débitos
previdenciarios entrara em vigor na data de sua publicacdo que sera feita no Jornal Oficial
do Municipio de S&ao Jodo da Boa Vista-SP, nos termos do artigo 2% § 2°, da Lei Municipal

n° 2.881, de 27 de outubro de 2010,
| ¥
f

| TN
CLAUSULA QITAVA — DO FORO L ﬂ\)})f“‘/
: /U'?}f)?

Rua Ana de Oliveira n® 04 - subsolo, Centro. Sdo Jodo da Boa Vista-SP: CEP: 13.870-199
Fone/Fax (19} 3634-1073
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO 5
DE SAO JOAO DA BOA VISTA - IPSJBV
CNPJ 05.774.894/0001-90

Para dirimir quaisquer duvidas que porventura venham surgir no decorrer
da execugado do presente termo, as partes, de comum acordo, elegem o foro da Comarca do
Municipio de Sao Jodo da Boa Vista-SP, firmando o presente instrumento em 3 (trés) vias

de igual teor e forma e na presenca de 2 (duas) testemunhas.

Wy

p=

ANTONIO CARLOS MOLINA, Superintendente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA - IPSJBY

@ | ,' ) .
) -.,’J./JJL.,J/J{&.{»’L-{,
VALDEMIR SAMONETTO, Reitor da AUTARQUIA MUNICIPAL CENTRO UNIVERSITARIO

DAS FACULDADES ASSOCIADAS DE ENSINO — FAE

Sao Joao da Boa Vista-SP, 10 de novembro de 2010.

Testemunhas:
Nome: " i+ « o . o o L//Nomg (F[/‘bé’?ﬂ Nicp 24 Zé“‘ —

CPF: 2% "8/ 03( - v | CPF. p8 60 998 91
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ATODO
LEGISLATIVO

RESOLUGCAO N° 024,
DE 09 DE NOVEMBRO DE
2010.

“Concede licenga de trinta e dois
(32) dias do cargo de Vereador ao
Senhor Rudney Fracaro”
(autor - Mesa da Camara
Municipal)

A Camara Municipal de S&o
Jodo da Boa Vista, RESOLVE:

Art. 1°. Fica concedida a licenca
de trinta e dois (32) dias do cargo de
Vereador ao llustrissimo Senhor

Rudney Fracaro, referente ao
periodo de 25 de outubro a 25 de
novembro de 2010, conforme
Atestado Médico em anexo.

Art. 2° A referida licenca esta
sendo concedida com base no artigo
22, inciso I, da Lei Orgéanica do
Municipio.

Art. 3° Esta Resolugédo entrara
em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4°. Ficam revogadas as
disposi¢des em contrério.

LUCAS OCTAVIO DE SOUZA
Presidente

Secretaria da Camara Municipal de
S&o Jodo da Boa Vista, aos nove dias
do més de novembro do ano de dois
mil e dez (09.11.2010).

CAMARA MUNICIPAL DE SAO
JOAO DA BOA VISTA

ATADE
AUDIENCIA PUBLICA

A Cémara Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo,
comunica que em conformidade ao
artigo 48, paragrafo Gnico da Lei
de Responsabilidade Fiscal (101/
2000), sera realizada a Audiéncia
Puablica de Discussdo do Orgamento
Programa para o exercicio de
2011, bem como, as alteracdes dos
Anexos constantes na Lei n® 2.687,
de 8/12/2009, relativo ao Plano
Plurianual - PPA 2010-2013 e na
Lei n° 2.836, de 22/06/2010,
relativo a Lei de Diretrizes
Orgamentarias - LDO 2011, no dia
22 de novembro de 2010, as 19:30
horas, no Plenéario Dr. Durval

Nicolau, situado a rua Antonina
Junqueira n° 195, 2° andar.

Sdo Jodo da Boa Vista, 09 de
novembro de 2010.

Lucas Octavio de Souza
Presidente da Camara Municipal

v

ANCS
CAVIARA MUNICIPAL
S AAD JOAD 124 BOA VISTA
1859 « 2003

CONTADOR CRC/SP 18P 190.256/0-6

PRESIDENTE DA CAMARA

RELAGAD DAS COMPRAS DE PRODUTOS ESERVICOS NO MES DE OUTUBRC DE 2010
CONFORME DETERMEBA A LEI MUNKCIPAL N2 266, DE 22 DE DEZEMBRO DE 1993
DOTAGAD M NOT2,

ORCEMENTARLL | EMPENHD EMPRESA PRODUTCOSSERYE 05 YALOR PRAS)
0202-320029580 37 |TELERONIGA TELEGOMUNIGAGOES SR PALLG S, GONTA DE TELEFONE (2834 4111) DO MES 200679 | cwPRES
M202-720020000 318 |MANTIQUEIRA AGUAMMERAL LTOA - ME A2l 580 DE GALRO DE AGUA PYGONSURG 230,00 | GMPRES
0202-3220020520 3D |TELEROHICA TELECOMUNIGAGOES SA0 PALILC S, CONTA DE TELEFOME (2023 5578) DO MES 211,12 | ciPRES
0202-22002047] 320 |MJDEOMARTMEBHGO - ME ACINEE:RD DE WATE R PYMIG R OCOMPUTADORES 200 | ciPRES
0202 - 32002007 | TESH OLMP E GOME RG D E R EPRESENTAGOES LTON A2l ISICA0 OE WMATE RIAK PYGOPA EGOZNHA 147,60 | GMPRES
0202 -F2002022 322 |TEGNOLMPE GOME RiG KD E R EPRESENTAZOES LTOR A2l ISIA DE WATE R AL P LIMP EZAE HIGIEN ENGAD 387,538 | GMPRES
n20z-22a0204e] 323 RIYER ABLENC LTOA - ME AQUISKAD DE GARTUGH 05 EMAT. DE ESGRITOR KD 521,10 | ©PRES
202-32002015 324 [WFP.GOSTAFLAGHS - ME S ERY. DE GOMFEGSAD OE TIT.S 0. SANJ0ANENSE AT0,00 | SMFRES
0202-33002943) 325 |ELEKTRO ELETRIGIDADE ESERVIGOSSIA PAGTO DE SOMTADE ENERGL DO MES TEIET | GPRES
eoz2-220020e2] 34 |OLVERA&OLUVEIRAARTES GRAFKCAS LTOA SERY. DE GOMFECGAD DE GONYITES E DE LIVRO 250,00 | GPRES
0202-220020090 342 |WSTITUTO DE PESQUISAS ECONOMICAS- IPEFAE PAGTO DE COMVENIO COM ESTAGLRIOS MO MES 2838 11 ows
0202-22002058 347 |TELEROMICA TELECOMUNIGAGGHES 580 PALLOSM, CONTA, DE TELEROME (200 DA AARA, en91 | ciPRES
0202-320029990 348  |EMPRESA BRASILEIR A DE GORREKYS E TELEGRARCS PAGTO DE DESPESAS REF SEDEX DE DOG UMBNTAGHD 40| cierRES

RE7 o267
JOSE CEZARIKD BERALDO JUNIOR LUCAS OCTAVIO DE SOUZA
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FERRARI - REGISTRO CIVIL PUBLICO - EXTRAJUDICIAL
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL PESSOAS NATURAIS INTERDIGOES - TUTELAS SEDE

Distrito (Comarca) So Jodo da Boa Vista - SP
CNPJ: 51.899.425/0001-15
Oficial: Dorival Aparecido Ferrari
R: Floriano Peixoto, 388 - Centro - Cx. P. 149 - CEP: 13870-970 - Tel. (19) 3633-2545

EDITAL DE PROCLAMAS

1)FAZ SABER a todos os interessados, que apresentaram os documentos para casamento, conforme Protocolo de Entrada, os pretendentes:

Luciana Aparecida Ferrari, Oficial Substituta Designada do Servico de Registro Civil das Pessoas Naturais de Sdo Jodo da Boa Vista-SP, etc.

JOAO CARLOS PINTO DOS SANTOS
E
JULIANA CAROLINA DOS SANTOS GIAO

ELE, brasileiro, solteiro, operador de producédo, nascido em 26-02-1987,
residente nesta cidade, filho de Jodo Batista Domingos dos Santos e Marcia
Aparecida Pinto dos Santos.

ELA, brasileira, solteira, professora, nascida em 17-06-1981, residente
nesta cidade, filha de Jorge William Gido e Rita Sueli dos Santos Giéo.

GUSTAVO LUIZ I1ZIDORO
E
PATRICIA CLAUDINO DO AMARAL

ELE, brasileiro, solteiro, ajudante geral, nascido em 10/02/1989, residente
nesta cidade, filho Luiz Carlos Godoy lzidoro e Aparecida de Lima Izidoro.
ELA,brasileira, solteira, do lar, nascida em 18/10/1979, residente nesta
cidade, filha de Luis Carlos do Amaral e Lourdes Benedito Claudino do Amaral.

TIAGO JACINTO REZENDE
E
ROSANGELA APARECIDA FELIX

ELE, brasileiro, solteiro, pedreiro, nascido em 01-03-1982, residente nesta
cidade, filho de Pedro Rezende Azevedo Neto e Rosemeire Jacinto.

ELA, brasileira, solteira, doméstica, nascida em 15-08-1972, residente
nesta cidade, filha de Benedito Roque Felix e Maria Benedita Pereira Felix.

CESAR LUIS SILVERIO
E
ROSEMEIRE JACINTO

ELE, brasileiro, solteiro, servigos gerais, nascido em 21-01-1979, residente
nesta cidade, filho de Antonio Silvério e Aparecida Chevegatti Silvério.

ELA, brasileira, vitva, do lar, nascida em 10-11-1963, residente nesta
cidade, filha de Maria Conceicdo Jacinto.

JEFFERSON SIQUEIRA MIRANDA
E
JULIANE ANTUNES DOS SANTOS

ELE, brasileiro, solteiro, repositor de mercadorias, nascido em 30-03-
1992, residente nesta cidade, filho de Fernando Luiz Miranda e Marcia dos
Santos Siqueira.

ELA, brasileira, solteira, operadora de caixa, nascida em 20-04-1992, residente
nesta cidade, filha de Ederaldo Jose dos Santos e Rosilda Antunes dos Santos.

ROBERTO CESAR DOS SANTOS
E
MARILIA GABRIELA CYRINO DA SILVA

ELE, brasileiro, solteiro, moto-taxista, nascido em 16-04-1985, residente
nesta cidade, filho de Jorge Roberto dos Santos e Romilda Nunes da Silva Santos.

ELA, brasileira, solteira, do lar, nascida em 06-01-1989, filha de Luiz
Roberto da Silva e Sénia Maria Cyrino. OBS: CONVERSAO DE UNIAO
ESTAVEL EM CASAMENTO CIVIL.

Se alguem souber de Impedimentos deverad apresenta-lo nos autos, dentro do prazo legal ja decorrendo. Lavrado o presente para

divulgacdo no Jornal local, na edicdo desta data.

PARA SUGESTOES DISQUE

0800-7730156

Sua linha direta com a Prefeitura Municipal




