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DECRETOS

DECRETO N° --- 3.559,
DE 17 DE JUNHO DE 2.010
“Revoga o0 processo licitatorio

pregdo n° 037/10”

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de Sao Jo&o da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuicOes legais e,

Considerando que o]
Departamento de Administragé&o,
através do Setor de Licitagcbes e
Contratos, para atender a requisicéo
da Assessoria de Planejamento
Gestdo e Desenvolvimento, visando
a aquisi¢d@o de Concreto Betuminoso
Usinado a Quente - CBUQ,
instaurou o processo administrativo
licitatorio n° 161/10 que deu origem
ao pregdo n° 037/10;

Considerando que apds a instauracdo
do processo administrativo, constatou-
se a existéncia de contrato em vigor
para fornecimento do mesmo material
o qua fora requisitado pelo
Departamento de Servicos, Obras e
Infra-Estrutura;

Considerando que as pesquisas de
precos para O NOVO Processo
licitatorio apontaram valor superior
ao constante do contrato em vigor.

DECRETA:

ARTIGO 1° Fica revogado o
pregdo n° 037/10.

ARTIGO 2°: Este decreto entra em
vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 3° Ficam revogadas as
disposicdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos dezessete dias do
més de junho de dois mil e dez
(17.06.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

DECRETO N° 3.560,

DE 29 DE JUNHO DE 2.010
“DispOe sobre designacéo do
Conselho Gestor do FHIS — Fundo
de Habitacdo de Interesse Socia de
Sdo Jodo da Boa Vista’

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de Sdo Jodo da
Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribui¢des legais e,

Considerando os termos da Lei n®
2.327, de 29/05/2008;

DECRETA:

ARTIGO 1° Fica designado o
Conselho Gestor do FHIS -
Fundo de Habitacao de Interesse
Social de Sao Jodo da Boa Vista,
conforme abaixo discriminado:

REPRESENTANTESDA
SOCIEDADE CIVIL:

Associacdo dos Engenheiros,
Arquitetos e Agronémos de S&o
Jo&o da Boa Vista

Titular; ROGERIO DE SOUZA
CARVALHO

Suplente: SERGIO GOMES
MICHELAZZO

Sindicato dos Trabalhadores da
Industria da Ceramica e Refratérios
da Construcéo Civil de Estradas de

Terraplenagem de Montagem
Industrial e do Mobilidrio de Mogi

Guacgu e Regido

Titular: RITA DE CASSIA
VILELADELIMA
Suplente: JAIR SILVESTRE

Titular: PAULO DE TARSO
FERREIRA

Suplente: CELIO DONIZETTI
DE OLIVEIRA

REPRESENTANTESDE
MOVIMENTOS POPULARES:

Rotary Club Centro

Titular: RUBENS PAMPLONA
DE OLIVEIRA

Suplente: JOSE MARCIO
CARIOCA

Sindicato dos Trabahadores nas
Indistrias Metal Urgicas, Mecénicas
e de Material Elétrico de Sdo Jodo

da Boa Vista
Titular: JOSE ROBERTO
MOREIRA
Suplente: CARLOS DIAS DE
CARVALHO

Grupo Primavera

Titular: MARCIA ANGELINA
MARCONDES

Suplente: ELISZANGELA
APARECIDA PINTO PIZARRO

REPRESENTANTESDO
GOVERNO MUNICIPAL:

Departamento de Engenharia

Titular: ANA LAURA
BARCELOS AMARAL ZENUN

Suplente: GUILHERME ELIAS
LAVIS

Assessoria Juridica:

Titular: EDMARA MALTEMPI
AMANCIO

Suplente: ELIANE
NASCIMENTO GONCALVES

Divisdo de Habitacdo

Titular: ALENCAR AGUIAR
NETO

Suplente: ROSMEIRE DOS
SANTOS SALDANHA

Departamento de Finangas
Titular: JOSE CLAUDIO
FERREIRA

Suplente: DENISE MENATO
RAMOS

Assessoria de Planejamento,
Gestéo e Desenvolvimento

Titular: ESTER MARCHIONI
ESCOBAR

Suplente: MARCO ANTONIO
DE SOUZA

Departamento de Assisténcia
Social

Titular: ELIANE BUCIMAN DE
LIMA ROSSI

Suplente: CILIANA BULDRINI
DE ALENCAR

ARTIGO 2°: Este decreto entra
em vigor na data de sua
publicacé&o.

ARTIGO 3°: Ficam
revogadas as disposi¢gdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos vinte e nove dias
do més de junho de dois mil e dez
(29/06/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

DECRETO N° 3.561,
DE 29 DE JUNHO DE 2.010
“Dispde sobre transposi¢éo de
Recursos Orgamentarios”

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuicoes legais e,

Considerando a autorizagao
expressa contida no Artigo 4° Item
IV (transposi¢ao) da Lei Municipal
n° 2685, de 08 de dezembro de 2009.

DECRETA:

ARTIGO 1° Fica aberto no
Departamento de Finangas,
Setor de Contabilidade da
Prefeitura Municipal, uma
transposigcdo na importancia de
R$ 6.895,00 (Seis mil,
oitocentos e noventa e cinco
reais), objetivando ao reforgo
das seguintes dotagdes do
orgamento vigente:

12.01.01.01.339014.0412200012001
— Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
..................................... R$ 3.000,00

118.01.07.01.339093.0412300012001
— Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
..................................... R$ 1.695,00

139.01.08.01.339014.0412200042004
— Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Investimento. e Servigos
....................................... R$ 600,00

152.01.08.02.339030.154520002004
— Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos ......... R$ 1.300,00

154.01.08.02.339039.154520002004
— Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos ............ R$ 300,00

ARTIGO 2°: A transposigao
efetuada pelo artigo anterior
seréd coberta com os recursos
provenientes das anulagbes
parciais das seguintes dotagGes
do orcamento vigente:

15.01.01.01.339039.0412200012001
— Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
..................................... R$ 3.000,00
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114.01.07.01.339030.0412300012001
— Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 1.195,00

117.01.07.01.339039.0412300012001
— Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
....................................... R$ 500,00

142.01.08.01.339039.0412200042004
— Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos ......... R$ 2.200,00

ARTIGO 3°: Este decreto entra
em vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposicGes em contrério.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, aos vinte e nove dias
do més de junho de dois mil e dez
(22/06/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

VANDERLEI BORGES DE
CARVALHO
Diretor do Departamento de
Financas

DECRETO N° 3.562,
DE 29 DE JUNHO DE 2.010
“Dispde sobre abertura de Crédito
Adicional Especial, autorizado pela
Lei n° 2.831, de 22/06/2010"

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, Estado de Séo Paulo etc.,
usando de suas atribuicles legais,

DECRETA:

ARTIGO 1° Fica aberto no
Departamento de Finangas, Setor de
Contabilidade da  Prefeitura
Municipal, um Crédito Adicional
Especial na importancia de R$
183.140,33 (Cento e oitenta e trés
mil, cento e quarenta reais e trinta e
trés centavos) destinado a
desapropriacdo amigavel do imével
localizado na Rua Capitéo Teco n°
119, 127 e 129, de propriedade de
Sueli Bicesto de Souza, de acordo
com a seguinte classificagdo técnica

01 — Poder Executivo

01.14 - Departamento de
Educagao

01.14.02 — Setor de Ensino
Fundamental

CLASSIFICACAO FUNCIONAL
PROGRAMATICA
459061123610091209 -
Desapropriagdo  de  imoveis
................................ R$ 183.140,33

ARTIGO 2°: O crédito aberto pelo
artigo anterior sera coberto com os
recursos provenientes da reducdo
parcial da seguinte dotacdo do
orgamento vigente:

01 — Poder Executivo

01.14 - Departamento de
Educagao

01.14.02 — Setor de Ensino
Fundamental

CLASSIFICACAO FUNCIONAL
PROGRAMATICA

400-4491511236100091201 -
Constr., reforma e ampliacédo
EMEIF ..o R$ 183.140,33

ARTIGO 3° Este decreto entra em
vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposicdes em contrério.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, aos vinte e nove dias
do més de junho de dois mil e dez
(29.06.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

DECRETO N° 3.563, DE 29 DE
JUNHO DE 2.010
“Dispde sobre transposicéo de
Recursos Orgamentarios”

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de Séo Jo&o
da Boa Vista, Estado de Sé&o
Paulo etc., usando de suas
atribuigdes legais e,

Considerando a autorizagéo
expressa contida no Artigo 4°
Item IV (transposi¢édo) da Lei
Municipal n° 2685, de 08 de
dezembro de 2009.

DECRETA:

ARTIGO 1° Fica aberto no
Departamento de Financas,
Setor de Contabilidade da
Prefeitura Municipal, uma
transposicdo na importancia de
R$ 333.110,00 (Trezentos e
trinta e trés mil, cento e dez
reais), objetivando ao reforco
das seguintes dotagbes do
orgcamento vigente:

24.01.02.01.319011.0413100012001
- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 8.000,00

62.01.04.01.319016.0412200012001
- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 4.000,00

72.01.04.01.339039.0412200012001
- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo

74.01.05.01.319011.041220001200:
- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
................................... R$ 70.000,00
76.01.05.01.319016.0412200012001
- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
................................... R$ 15.000,00
107.01.07.01.319016.0412300012001
— Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
................................... R$ 10.000,00
133.01.08.01.319016.0412200042004
— Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Sevigos ........ R$ 26.000,00
159.01.08.03.319011.2678200042004—
Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servigos....... R$ 93.000,00
161.01.08.03.319016.2678200042004—
Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servicos........ R$ 33.000,00
408.01.14.04.319016.1236300142201
— Manutengdo da Educagdo Basica

.................................... R$ 4.000,00
426.01.14.05.319016.1236500092201
— Manutencéo da Educacéo Basica

.................................... R$ 5.000,00

459,01.14.06.319016.1236500092201
- Manutencéo da Educacdo Basica
................................... R$ 36.000,00

476.01.15.01.319016.1012200102301
— Manutengéo dos Servicos de Salde
................................... R$ 22.000,00

523.01.15.04.319016.1030500102301
- Manutencdo dos Servicos de Saude
.................................... R$ 6.500,00

ARTIGO 2° A transposicao
efetuada pelo artigo anterior sera
coberta com os  recursos
provenientes das anulagdes parciais
das seguintes dotacOes do orgamento
vigente:

03.01.01.01.319011.0412200012001
— Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo

................................... R$ 8.000,00
60.01.04.01.319011.0412200012001

- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
.................................... R$ 4.000,00
69.01.04.01.339030.0412200012001

- Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo

....................................... R$ 540,00
71.01.04.01.339036.041220001200:
- Manutencdo da Estrutura

Administrativa do Governo
.......................................... R$ 70,00

88.01.06.01.319011.0412200012001
- Manutengcdo da Estrutura
Administrativa do Governo
................................... R$ 85.000,00

105.01.07.01.3190110412300012001
— Manutencdo da Estrutura
Administrativa do Governo
................................... R$ 10.000,00

131.01.08.01.319011.0412200042004
— Manut. de Obras, Infra-estrutura,
Invest. e Servicos .....R$ 152.000,00

406.01.14.04.319011.1236300142201
— Manutengéo da Educacéo Bésica
.................................... R$ 4.000,00

424.01.14.05.319011.1236500092201
— Manutengéo da Educacéo Bésica
.................................... R$ 5.000,00

457.01.14.06.319011.1236500092201
- Manutencéo da Educacdo Basica
................................... R$ 36.000,00

474,01.15.01.319011.1012200102301
— Manutengéo dos Servicos de Salde
................................... R$ 22.000,00

522.01.15.04.319011.1030500102301
- Manutencdo dos Servicos de Saude
.................................... R$ 6.500,00

ARTIGO 3°: Este decreto entra
em vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos vinte e nove dias
do més de junho de dois mil e dez
(29/06/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

VANDERLEI BORGES DE
CARVALHO
Diretor do Departamento de
Financas

DECRETO N° 3.564,
DE 29 DE JUNHO DE 2.010
“Dispde sobre transposi¢éo de
Recursos Orgamentarios”

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de Sao Jo&o da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuicOes legais e,

Considerando a autorizagdo
expressa contida no Artigo 4° ltem
IV (transposigéo) da Lei Municipal
n° 2685, de 08 de dezembro de 2009.

DECRETA:

ARTIGO 1° Fica aberto no
Departamento de Financas, Setor de
Contabilidade da  Prefeitura
Municipal, uma transposi¢do na
importancia de R$ 29.000,00 (Vinte
e nove mil reais), objetivando ao
reforco das seguintes dotagdes do
orcamento vigente:

78.01.05.01.319113.0412200012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
................................... R$ 25.000,00

294.01.11.01.339008.0824400062502
- Manutengdo Protegdo Social
Basica.....ccccoovviverinnennn R$3.000,00
425.01.14.05.319013.1236500092201
— Manutengao da Educagdo Bésica
.................................... R$ 1.000,00

ARTIGO 2° A transposicao
efetuada pelo artigo anterior sera
coberta com 0s recursos
provenientes das anulagdes parciais
das seguintes dotagbes do
orgamento vigente:

93.01.06.01.319113.0412200012001
- Manutengdo da Estrutura
Administrativa do Governo
................................... R$ 25.000,00

287.01.11.01.319011.0824400062502
- Manutengdo Protegdo Social
Bésica......cocuriniiinnns R$ 3.000,00
424.01.14.05.319011.1236500092201
— Manutengao da Educagdo Bésica
.................................... R$ 1.000,00

ARTIGO 3° Este decreto entraem
vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jo&o
da Boa Vista, aos vinte e nove dias
do més de junho de dois mil e dez
(29/06/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

VANDERLEI BORGES DE
CARVALHO
Diretor do Departamento de
Financas

DECRETO N° 3.565, DE 29 DE
JUNHO DE 2.010
“Dispde sobre abertura de Crédito
Adiciona Suplementar”

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de Sao Jo&o da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuicOes legais e,
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Considerando a autorizagao
expressa contida no Artigo 4° Item
111 da Lei Municipal n° 2685, de 08
de dezembro de 2009.

DECRETA:

ARTIGO 1° Fica aberto no
Departamento de Finangas, Setor
de Contabilidade da Prefeitura
Municipal, um crédito adicional
suplementar na importancia de R$
3.880,00 (Trés mil oitocentos e
oitenta reais), objetivando ao
reforco das seguintes dotagdes do
orcamento vigente:

393.01.14.02.339047.1236100092201
- Manutencéo da Educacédo Basica
.................................... R$ 3.700,00

452.01.14.06.449052.1236100092201
- Manutencéo da Educacdo Basica
....................................... R$ 180,00

ARTIGO 2°: O crédito aberto pelo
artigo anterior sera coberto com os
recursos provenientes das anulactes
parciais das seguintes dotacbes do
orgamento vigente:

396.01.14.02.339013.1236100092203
— Manutengdo do Transporte
Escolar .....ccooevvvvvrienins R$ 3.700,00

448.01.14.06.339030.1236100092201
- Manutencéo da Educacdo Basica
....................................... R$ 180,00

ARTIGO 3° Este decreto entra em
vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposicdes em contrério.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, aos vinte e nove dias
do més de junho de dois mil e dez
(29/06/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

VANDERLEI BORGES DE
CARVALHO
Diretor do Departamento de
Financas

DECRETO N° 3.571,

DE 08 DE JULHO DE 2.010
“Concede reagjuste salarial nos
proventos dos servidores inativos
e pensionistas do IPSIBV, sem
direito a paridade, com base nos
mesmos indices aplicaveis aos
beneficios concedidos pelo Regime
Geral de Previdéncia Social,
estabelecidos na Lei Federal n°
12.254, de 15 de junho de 2010”

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de Sao Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuicles legais,

Considerando o disposto na
Emenda Constitucional n° 41, de 19
de dezembro de 2003, que modificou
a sistematica de reajuste dos
servidores inativos dos Regimes
Préprios de Previdéncia;

Considerando o disposto no
Artigo 15 da Lei Federal n° 10.887,
de 18 de junho de 2004;

Considerando o disposto na
Lei Municipal n° 1.704, de 29 de

novembro de 2005;

Considerando o disposto na Lei
Federal n° 12.254, de 15 de junho de
2010, que alterou os indices de
reajuste concedidos pela Medida
Provisoria n® 475, de 2009 em que
se baseou o disposto na Portaria
Interministerial MPS/MF n° 350, de
30 de dezembro de 2009 — DOU de
31/12/2009 e o Decreto Municipal
n° 3.408, de 07 de janeiro de 2010;

DECRETA:

ARTIGO 1°: Fica o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de S&o Jodo da Boa
Vista— |PSIBV autorizado a conceder
reajuste aos servidores inativos e
pensionistas do Municipio, sem
direito & paridade, a partir de 1° de
janeiro de 2010, nos mesmos indices
estabelecidos na Lei Federal n°
12.254, de 15 de junho de 2010.

§ 1° Os beneficios relativos aos
inativos e pensionistas
mencionados no “ caput”, mantidos
pelo IPSJIBV, seréo regjustados a
partir de 1° de janeiro de 2010, nos
mesmos indices aplicaveis aos
inativos mantidos pela Previdéncia
Social, ou seja, sofrerdo reajuste de
7,72% (sete inteiros e setenta e dois
centésimos por cento).

DATA DO INICIO
DO BENEFICIO
atéfevereirode 2009
Em mar¢o de 2009
Em abril de 2009
Em maio de 2009
Em junho de 2009
Em julho de 2009
Em agogo de 2009
Em setembro de 2009
Em outubro de 2009
Em novembro de 2009
Em dezembro de 2009

ARTIGO 2°: As despesas com a
execucao deste decreto serdo
atendidas pelas dotacdes
orcamentarias préprias, consignadas
no orcamento do IPSJIBV.

ARTIGO 3°: Este decreto entra
em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a partir de
1° de janeiro de 2010, revogando-se
as disposi¢es em contrério.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos oito dias do més de
julho de dois mil e dez (08/07/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

ANTONIO CARLOS MOLINA
Superintendente do IPSIBV

DECRETO N° 3.573,
DE 13 DE JULHO DE 2.010
“Prorroga prazo de validade do
Concurso Publico n® 01/2008”

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de Sao Jodo

§ 2°: Os beneficios mantidos
pelo IPSJBV, reajustados a partir
de 1° de janeiro de 2010, de
acordo com 0s indices
estabelecidos no Decreto
Municipal n® 3.408, de 07 de
janeiro de 2010, sofrerao
recalculo em seus valores,
retroativamente a data de 1° de
janeiro de 2010, de acordo com
os indices determinados no
presente Decreto, em obediéncia
ao disposto no artigo 15 da Lei
Federal n° 10.887, de 18 de junho
de 2004 e na Lei Federal n°
12.254, de 15 de junho de 2010.

§ 3% O recdlculo do reajuste de
que trata o paragrafo anterior sera
efetuado mediante a apuragdo da
diferenca entre os indices de
regjuste aplicados a partir de 1° de
janeiro de 2010, nos termos do
estabelecido no Decreto
Municipal n° 3.408, de 07 de
janeiro de 2010, e os indices
estipulados para reajuste no
presente Decreto.

§ 4° Para os beneficios
concedidos pelo IPSIBV a partir
de 1° de marco de 2009, o regjuste
de que trata o caput dar-se-a de
acordo com o0s percentuais
indicados abaixo:

REAJUSTE
(%)
7,72
7,39
7,17
6,58
5,95
551
5,26
5,18
5,01
4,77
4,38

da Boa Vista, Estado de Sao
Paulo etc, usando de suas
atribuicoes legais,

DECRETA:

ARTIGO 1°: Fica prorrogado
a partir de 26 de junho de 2.010,
pelo periodo de 02 (dois) anos,
o prazo de validade do Concurso
Pablico n° 01/2008, publicado
no Jornal Oficial do Municipio
de S&o Jodo da Boa Vista de 30
de junho de 2008.

ARTIGO 2°: Este decreto
entra em vigor na data de
sua publicacdo, com efeitos
retroativos a 26 de junho
de 2.010.

ARTIGO 3°: Ficam revogadas
as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Séo
Jodo da Boa Vista, aos treze dias
do més de julho de dois mil e dez
(13/07/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

EDITAIS

PROCESSO SELETIVO -
PMSJBV N.° 004/2007
COZINHEIRO (A)

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Sao
Jodo da Boa Vista, através do
Departamento de Recursos
Humanos, Setor de
Desenvolvimento de Recursos
Humanos, convoca a candidata
aprovada no Processo Seletivo —
PMSJBV n° 04/2007, conforme
abaixo relacionada, para comparecer
ao Setor de Administragdo de
Recursos Humanos, situado na Av.
Dr. Durval Nicolau, n.° 125 — Jardim
Nova Séo Jodo, das 7:30h as 11h e
das 13h as 17h, para assumir a vaga
temporéaria de Cozinheiro. O prazo
para o comparecimento é de 15/07/
2010 a 19/07/2010.

O ndo comparecimento até a data
supra estabelecida sera considerado
como desisténcia da vaga
temporaria, podendo esta
Municipalidade convocar o préximo
classificado.

COZINHEIRO
CLASSIFICACAO/NOME/RG

11° JULIANA DA SILVA
BORDAO/42.522.680-3

Prefeitura Municipal de Séo
Jodo da Boa Vista, aos treze dias
do més de julho de dois mil e dez
(13/07/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

SUELI MOTA CURTI
Diretora do Departamento de
Recursos Humanos

VERA LUCIA DE OLIVEIRA
MUNHOZ

Diretora do Departamento de
Educagéo

PROCESSO SELETIVO —
PMSJBV N.° 002/2009
MONITOR DE ENSINO DE
JOVENS E ADULTOS

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Sao
Jodo da Boa Vista, através do
Departamento de Recursos
Humanos, convoca a candidata
aprovada no Processo Seletivo
PMSJBV de n.° 02/2009,
conforme abaixo relacionada,
para comparecer no Setor de
Administracdo de Recursos
Humanos, situado na Avenida
Dr. Durval Nicolau n.° 125 — Jd.
Nova Sdo Jodo, das 7:30 as
11:00 e das 13:00 as 17:00h,
para assumir a vaga temporéria
de Monitor de Ensino de Jovens
e Adultos. O periodo para o
comparecimento é de 15/07/
2010 a 19/07/ 2010.
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O ndo comparecimento até
a data supra estabelecida sera
considerado como
desisténcia da vaga, podendo
esta Municipalidade convocar
os proximos classificados.

MONITOR DE ENSINO DE
JOVENS E ADULTOS

25° RITA DE CASSIA VICENTE
FENICIO — RG 18.458.274

Prefeitura Municipal de Séo
Jodo da Boa Vista, aos treze dias
do més de julho de dois mil e dez
(13/07/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

SUELI MOTA CURTI
Diretora do Depto. de Recursos
Humanos

VERA LUCIA DE OLIVEIRA
MUNHOZ
Diretora do Depto. de Educagao

PROCESSO SELETIVO -
PMSJIBV N.° 002/2010
Professor de Ensino
Fundamental

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Sao
Jodo da Boa Vista, através do
Departamento de Recursos
Humanos, convoca a candidata
aprovada no Processo Seletivo —
PMSJBV n° 02/2010, conforme
abaixo relacionada, para comparecer
no Setor de Administracdo de
Recursos Humanos, situado na Av.
Dr. Durval Nicolau, n.° 125 — Jd.
Nova Sao Jodo, das 7:30h as 11h e
das 13h as 17h, para assumir a vaga

(temporéria) de Professor de Ensino
Fundamental. O prazo para o
comparecimento € de 15/07/2010 a
19/07/2010.

O ndo comparecimento até a
data supra estabelecido sera
considerado como desisténcia da
vaga temporéria, podendo esta
Municipalidade convocar o
proximo classificado.

PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL

CLASSIFICACAO/NOME/RG

10° TALITHA  STEFANY
TODERO PEIXOTO - RG
44.693.767-8

Prefeitura Municipal de Séo
Jodo da Boa Vista, aos treze dias
do més de julho de dois mil e dez
(13/07/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

VERA LUCIA DE OLIVEIRA
MUNHOZ
Diretora do Depto. de Educagéo

SUELI MOTA CURTI
Diretora do Depto. de Recursos
Humanos

PROCESSO SELETIVO -
PMSJBV N.° 003/2010
Professor de Ensino Infantil

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, através do
Departamento de Recursos Humanos,
convoca as candidatas aprovadas no
Processo Seletivo — PMSIBV n° 03/
2010, conforme abaixo relacionadas,
para comparecerem no Setor de

Administracdo de Recursos Humanos,
situado na Av. Dr. Durva Nicolau, n.°
125 — Jd. Nova S&o Jodo, das 7:30h
as 11h e das 13h as 17h, para
assumirem as vagas (temporérias) de
Professor de Ensino Infantil. O prazo
para o comparecimento é de 15/07/
2010 a 19/07/2010.

O ndo comparecimento até a
data supra estabelecida sera
considerado como desisténcia da
vaga temporaria, podendo esta
Municipalidade convocar o
proximo classificado.

PROFESSOR DE ENSINO
INFANTIL

CLASSIFICACAO/NOME/RG

1° FLAVIA CRISTINA LOPES
GONCALVES — RG 42.174.541-1

2° GLAUCIELA APARECIDA
DIEGO — RG 22.894.610-4

3° PATRICIA ROSSI BERALDO
PELA — RG 22.261.471-7

Prefeitura Municipal de Séo
Jodo da Boa Vista, aos treze dias
do més de julho de dois mil e dez
(13/07/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal
VERA LUCIA DE OLIVEIRA
MUNHOZ
Diretora do Depto. de Educagdo

SUELI MOTA CURTI
Diretora do Depto. de Recursos
Humanos

PROCESSO SELETIVO -
PMSJBV N.° 004/2010
Professor de Apoio na Educagao
Basica — 40 horas

PROCESSO SELETIVO
PARA PROVIMENTO EM COMISSAO DO CARGO DE
COORDENADOR PEDAGOGICO
PMSJBV Ne°. 11/2010

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipa de Sao Jodo
da Boa Vista, através do Departamento
de Recursos Humanos, convoca a
candidata aprovada no Processo
Seletivo — PMSJBV n° 04/2010,
conforme abaixo relacionada, para
comparecer no Setor de
Administracdo de Recursos Humanos,
situado na Av. Dr. Durval Nicolau, n.°
125 — Jd. Nova S&o Jodo, das 7:30h as
11h e das 13h as 17h, para assumir a
vaga (temporéria) de Professor de
Apoio na Educacéo Basica— 40 horas.
O prazo para 0 comparecimento é de
15/07/2010 a 19/07/2010.

O nao comparecimento até a
data supra estabelecida sera
considerado como desisténcia da
vaga temporéria, podendo esta
Municipalidade convocar o
proximo classificado.

PROFESSOR DE APOIO NA
EDUCACAO BASICA - 40
HORAS

CLASSIFICACAO/NOME/RG

11° ELIANE DA FONSECA
JORGETTE/30.483.894-9

Prefeitura Municipal de Sédo
Jodo da Boa Vista, aos treze dias
do més de julho de dois mil e dez
(13/07/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

VERA LUCIA DE OLIVEIRA
MUNHOZ
Diretora do Depto. de Educagdo

SUELI MOTA CURTI
Diretora do Depto. de Recursos
Humanos

A Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, através dg Departamento de Recursos Humanos, nos termos da legislagdo vigente, em especial & Lei 110/
98, alterada pelas Leis 146/98; 447/00 e 2305/08 TORNA PUBLICO a abertura de inscrigdes ao Processo Seletivo para provimento em comisséo do cargo

de Coordenador Pedagdgico.
1. DA CARACTERIZAGAO

Cargo Local N°. de Jornadade
Vagas Trabalho
Coordenador  Creche do Jardim 01 40 horas
Pedagdgico Ipé semanais
1. DAS INSCRICOES 1.3  S#o condigbes para a
inscricéo:
1.1 As inscricdes serdo

recebidas no periodo de 15 a 27 de
julho de 2010, no horério das 08:00
as 11:00 horas e das 13:00 as 16:00
horas, no Departamento de
Educagdo sito a rua Jodo Pessoa, 64
—VilaLoyola, S&o Jodo da Boa Vista.

1.2 O candidato devera
preencher, de proprio punho, a ficha
de inscricdo que sera fornecida no
local da inscricéo.

1.3.1 COMPROVAR 0s
requisitos mencionados no item 1.

1.3.2 Apresentar Cédula de
identidade.

1.3.3 A inscri¢do podera ser
feita pessoalmente ou por
procurador legalmente constituido,
ndo sendo aceitas inscri¢des via
postal, fac-simile, condicional e/ou
extemporanea.

Remuneragao Requisitos
Licenciatura em Pedagogia, ter no minim:
R$2.129,67 + 05 (cinco) anos de experiéncia na Red:
abono mensalde Municipal de Educacdo no Ensino Infant
R$220,00 ou Fundamental.
2.DA  PROVA ESCRITA questdo, perfazendo um total de 90
OBJETIVA pontos.
2.3 Considerar-se-a habilitado

2.1 A prova escrita objetiva
sera realizada no dia 14 de agosto
de 2010 as 09:00 horas, na Escola
Prof°. Hugo Sarmento, sito a Rua
Riachuelo, 444 — Centro Sao Jodo
da Boa Vista

2.2 A prova escrita objetiva
constara de 30 (trinta) questbes
objetivas de multipla escolha, sendo
atribuido 03 (trés) pontos para cada

o candidato que obtiver nota igual
ou superior a 45 pontos.

2.4  Os pontos relativos as
questdes, eventualmente anuladas,
ser&o atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova.

2.5 Nao serdo computadas
questdes ndo assinaladas, questdes
gue contenham mais de uma
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resposta, emendas ou rasuras, ainda
que legiveis.

4. DO PROGRAMA DA
PROVA ESCRITA OBJETIVA

4.1 Bibliografia

Lei 9394/96 — LDB;

Lei 8069/90 — ECA;

Lei Municipal — 110/98 e suas
alteragbes — Estatuto do Magistério
Pablico Municipal;

Lei Municipal- 142/98 e Suas
Alteracdes — Institui o Sistema
Municipal de Ensino;

Estatuto das APMs;

Lei Federal 11.274/06 — Institui
0 Ensino Fundamental de 09 anos,

Lei 11.494/07 — FUNDESB,;

Resolugdo CNE/CEB N° 2 — 11/
09/2001 - |Institui Diretrizes
Nacionais para a Educacéo Especial
na Educacdo Basica;

Educagéo Inclusiva:
Fundamentacdo Filosofica —
Ministério da Educacdo — Secretaria
de Educacdo Especial;

Educago Inclusiva: A Politica de
Inclusdo — Ministério da Educagéo —
Secretaria de Educacdo Especial;

RCNEI — Referencial Curricular
Nacional da Educagdo Infantil;

Ensinando criancas de 03 a 08
anos — Bernard Spodek e Olivia N.

Saracho;

A Prética Educativa,
ensinar — Antoni Zabala

O Direito de Brincar - a
Brinquedoteca de Adriana
Friedmann, André Michelet, Cecilia
Aflalo e outros;

Creche de Gilda Rizzo;

Manual Crecheficiente de José
Augusto de A. C. Taddei, Anne Lise
Dias Brasil, Domingos Palma e outros.

como

5. DA DIVULGACAO DOS
RESULTADOS

5.1 O resultado da prova escrita
objetiva serd divulgado no
Departamento de Educacéo no dia
18 de agosto de 2010.

6. DO
ESCOLHA

PROCESSO DE

6.1 Os candidatos aprovados na
prova escrita objetiva dever&o
obedecer aos seguintes requisitos:

6.1.1 Considerando que na unidade
escolar ainda ndo h& um Conselho de
Escola formado, excepciona mente,
os candidatos habilitados deverdo
apresentar proposta a diretora do
Departamento de Educagdo, as
Assistentes Pedagbgicas e as
Supervisoras de Ensino;

6.1.2 Escolha e ordenagéo, pela
equipe mencionada no item anterior,
das propostas apresentadas;

6.1.3 Homologagao, pela Equipe
citada no item 6.1.1, da indicagédo
efetuada;

6.1.4 Designagao, pelo Prefeito,
do docente indicado.

6.2 Ap6s cumprir as etapas
acima, o servidor classificado, seré
nomeado em comissdo, para ocupar

o cargo de Coordenador Pedagdgico.

6.3 Em caso de empate na
votacéo, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na
prova escrita;

b) contar com mais tempo no
Servigo Publico Municipal

7. DOS RECURSOS

7.1  Os recursos deverdo ser feitos
por escrito, dirigido a Comissao
Organizadora do Processo Seletivo,
devendo ser entregue e protocolado
junto @ Setor de Protocolo e Arquivo
na Rua Carlos Kielander, 366 — Centro
— Sao Jodo da Boa Vista e estar
devidamente fundamentado, constando
0 nome do candidato, nimero de
inscricdo e o0 endereco para
correspondéncia.

7.1.1 O prazo para interposicao de
recursos € de 48 (quarenta e oito) horas
apoésadatade publicacdo do resultado.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1 N&o serd admitido, na sala de
provas, o candidato que apresentar-
se apos o horério estabelecido para
inicio das mesmas, devendo para
tanto, comparecer com antecedéncia
minima de 15 (quinze) minutos
antes da hora prevista para o inicio
das provas.

8.2 Oingresso nasaa de provas
sO serd permitido ao candidato
munido do protocolo de inscrigéo e
cédula oficial de identidade.

8.3 O candidato devera
comparecer, no local designado para
a realizacéo das provas, portando
caneta esferogréfica azul ou preta,
|18pis preto e borracha.

8.4  Durante a realizagao das
provas ndo serdo admitidas consultas
a legislagd@o, doutrinas ou quaisquer
materiais, nem mesmo a utilizagéo
de instrumentos eletrdnicos, tais
como: méguina de calcular, telefone
celular, relégios com dispositivos de
célculos, etc.

8.5 A prova tera duragéo de 02
(duas) horas, sendo que o tempo
minimo de permanéncia na sala sera
de 01 (uma) hora.

8.6 A inscricdo do candidato
importard no conhecimento e na
aceitacdo tacita das condi¢6es do
processo seletivo, estabelecidas no
presente edital, Lei Organica do
Municipio, Lei 670/92 e Lei 110/98.

8.7  Por razdes de segurancga, de
ordem técnica e de direitos autorais
adquiridos, ndo serdo fornecidos
exemplares do caderno de questdes
a candidatos ou Instituicbes de
Direito Pablico ou Privado, mesmo
apos o encerramento do Processo
Seletivo.

8.8 A data da apresentagdo da
proposta dos candidatos habilitados
sera definida pelo Departamento de
Educagéo.

8.9 O ndo comparecimento as
provas excluirdA o candidato
automaticamente do processo
seletivo, considerando sem efeito as
provas porventura ja realizadas, ndo
Ihe sendo permitido prestar as
provas subsequentes.

8.10 Né&o haverasegunda chamada
para nenhuma das fases, seja qual for
o0 motivo alegado para justificar a
auséncia do candidato.

8.11 A inexatidéo das informagoes
ou constatag@o de irregularidades em
documentos, ainda que verificada
posteriormente, eliminam o
candidato do processo seletivo.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, aos sete dias do més de
julho de dois mil e dez (07/07/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

SUELI MOTA CURTI
Diretora do Departamento de
Recursos Humanos

VERA LUCIA DE OLIVEIRA
MUNHOZ

Diretora do Departamento de
Educacéo

Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do
Adolescente de Sédo Jodo da
Boa Vista - CMDCA

Edital de Abertura do Processo
Seletivo para Membro
Suplente do Conselho Tutelar

O Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do
Adolescente de S&o Jo&o da Boa
Vista — CMDCA, através da sua
Comissdo Organizadora do
Processo de Selegcao e Eleicao
para Membro Suplente do
Conselho Tutelar e no
cumprimento legal de suas
atribuicdes constantes na Lei
Municipal 2336/08 TORNA
PUBLICA a abertura de
inscricdes e estabelece normas
relativas a realizagdo do
Processo Seletivo para Membro
Suplente do Conselho Tutelar.

1.Das Disposicdes Preliminares

1.1 O Processo de Selecéo sera
regido por este edital e executado
pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente
de Sao Jodo da Boa Vista.

1.2 O Processo de selecé@o de que
trata este edital compreendera as
seguintes fases:

a) Prova escrita de carater
eliminatério e classificatorio;

b) Avaliacdo Psicoldgica de caréter
eliminatorio;

c) Pleito Eleitoral de carater
classificatorio.

1.3 A Prova escrita, a Avaliacéo
Psicolégica e o Pleito Eleitoral seréo
realizados na cidade de S&o Jodo da
Boa Vista

1.4 O Processo Seletivo, regido
por esse edital, destina-se ao
provimento de 5 (cinco) vagas a
Membro Suplente do Conselho
Tutelar de S&o Jodo da Boa Vista

2. Da Funcao

2.1 O Candidato aprovado, eleito
e nomeado ser&

2.1.1 Membro Suplente do
Conselho Tutelar e assumira a
fungdo do Membro Titular nos casos
de substituicdo de férias, licengas e
vacancia da titularidade.

2.1.2 Nos casos previstos no item
acima (2.1.1) em que assumir o
exercicio da funcéo, ficara sujeito a
jornada de trabalho de 40 horas
semanais com plantdes aos sabados,
domingos, feriados e noturnos e
perceberd, a titulo de ajuda de custo,
a remuneragdo mensal de
R$1.314,22 (Um mil, trezentos e
qguatorze reais e vinte e dois
centavos) que é equivalente a duas
vezes e meia 0 menor piso salarial
pago pela Prefeitura Municipal de
S&o Jodo da Boa Vista.

2.1.3 O mandato de Membro
Suplente do Conselho Tutelar é de
complementagdo do atual mandato
e se encerrard em 29 de fevereiro de
2012 sendo permitida uma
reconduc¢do, conforme dispde o art.
24 da Lei Municipal n° 2336/08.

2.2 As atribui¢gdes de Membro do
Conselho Tutelar, quando em
exercicio da funcdo, sdo as
constantes na Lei Federal 8.069/90
- Estatuto da Criangca e do
Adolescente, em especial as
elencadas no artigo 136.

3. Requisitos de Investidura

3.1 S&o Requisitos obrigatorios
para a investidura na funcdo de
Membro Suplente do Conselho
Tutelar:

a) Ter sido aprovado na prova
escrita, na avaliagdo psicoldgica e
ter ficado entre os cinco primeiros
candidatos no pleito eleitoral.

b) Possuir reconhecida idoneidade
moral, devidamente comprovada
por certiddes negativas vintendrias
civil e criminal, expedida pelo
Cartorio Distribuidor do Férum da
Comarca de S&o Jodo da Boa Vista e
por Folha de Antecedentes do
Instituto de ldentificagao;

¢) ldade superior a 21 (vinte e um)
anos, mediante apresentacdo da
copia da cédula de identidade e CPF;

d) Residir no municipio de S&o
Jodo da Boa Vista ha mais de 2 (dois)
anos, mediante declaracdo de
proprio punho, assinadas por duas
testemunhas, de que € residente no
municipio, explicitando tempo de
residéncia e enderego;

€) Estar no gozo dos seus direitos
politicos, mediante apresentagao de
certidao expedida pelo cartério
eleitoral;

f) Declaragdo de préprio punho
de que sua candidatura € individual e
sem vinculagdo a partidos politicos
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g) Ter concluido comprovadamente
o Ensino Médio ou equivalente,
apresentando copia do documento;

h) Comprovagdo de experiéncia
profissional de, no minimo,
12(doze) meses, em atividades na
area da crianca e do adolescente,
mediante registro em carteira
(CTPS) ou certidao/declaragéo,
expedida por o6rgdos publicos,
empresas ou institui¢cdes, vedado
estégios de observagéo;

i) Estar quite com o servigo
militar, no caso de candidato do sexo
masculino;

j) Submeter-se a capacitacao
mediante a participagéo de curso
a ser oferecido pelo Conselho
Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, antes
da prova escrita.

4. Dos Impedimentos

4.1 N&o poderéo servir no mesmo
Conselho  Tutelar:  conjuges,
ascendentes e descendentes, sogro,
genro ou nora, irmaos ou cunhados,
durante o cunhadio, tio e sobrinho,
padrasto ou madrasta e enteado, bem
como parentes até o segundo grau
do Juiz e Promotor de Justica da
Infancia e Juventude da Comarca de
S&o Jodo da Boa Vista, bem como os
membros do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente

4.2 O candidato que for membro
do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente e que
pretenda concorrer ao cargo de
conselheiro tutelar, devera pedir seu
afastamento 90 (noventa) dias antes
da abertura do pleito.

4.3 O cargo de conselheiro tutelar
€ de dedicagdo exclusiva, sendo
incompativel com o exercicio de
outra fungéo publica, ressalvado o
disposto no artigo 37, inciso XVI,
da Constituigdo Federal.

5. Da Inscrigao

5.1 A inscricdo implica no
conhecimento e aceitagdo expressa
de todo o disposto neste Edital.

5.2 As inscricOes seréo recebidas
no periodo de 20 a 28 de julho de
2010, das 08h00 as 11h00 e das
13h30 as 16h30 na Casa dos
Conselhos Municipais, sito a Av.
Dr. Durval Nicolau, 355, Jd. Nova
S&o Jodo em S&o Jodo da Boa
Vista.

5.3 Para inscrever- se, o0
candidato devera, no ato da
Inscricéo:

a) Apresentar o documento de
identidade original;

b) Preencher o requerimento
solicitando o registro de sua
inscricao, enderecado
ao Conselho Municipa dos Direitos
da Crianca e do Adolescente

c) Conferir o requerimento,
assumindo total responsabilidade
pelos dados informados, inclusive a
data de nascimento (considerada
como critério de desempate)
assinando-a e receber o protocolo
confirmando a efetivagdo e nimero
da inscricao.

5.4 N&o serdo aceitas inscricoes
pela internet, por via postal, fac-
simile, condicional elou
extemporéanea.

5.5 O candidato que preencher
incorretamente sua inscri¢cdo ou que
fizer quaisquer declaragdes falsas,
inexatas ou, ainda, que ndo possa
satisfazer todas as condigOes
estabelecidas no Edital, terd sua
inscricdo cancelada, tendo, em
conseqiiéncia, anulados os atos
decorrentes dela, mesmo que
aprovado na prova e na avaliagdo
psicolégica e ou ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

5.8 Verificando-se, a qualquer
tempo, o recebimento de inscricéo
gue ndo atenda a todos os requisitos
exigidos, sera ela cancelada.

5.9 O candidato responde
administrativa, civil e
criminalmente pelas informagdes
prestadas no requerimento.

5.10 Os documentos
comprobatérios de que trata o item
3.1, daletrab aletrai,

deverdo ser apresentados apos a
avaliagdo psicol6gica e
anteriormente ao pleito eleitoral.

5.11 A participagdo no curso de
capacitagdo oferecido pelo Conselho
Municipa dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, referente ao item
3.1, letra j, sera no dia 31/07/2010,
local e horério a ser informado aos
inscritos no ato da inscrigao.

6. Da Prova Escrita

6.1 A prova escrita sera realizada
no dia 08 de agosto das 08h30 as
12h30, local a definir, que sera
informado no ato da inscrig&o.

6.2 Os candidatos deveréo
comparecer ao local da prova com
antecedéncia, munidos de cédula de
Identidade original com foto e
protocolo de inscrigdo, caneta
esferogréfica azul ou Preta, lapis
preto e borracha.

6.3 N&o sera permitido a entrada
na sala de Prova do candidato que se

apresentar ap6s o horério
estabelecido para o inicio da Prova
ou que ndo estiver de posse dos
documentos habeis previstos no item
anterior.

6.4 O tempo minimo de
permanéncia na sala da prova sera
de 01 (uma) hora.

6.5 Durante a prova nao sera
permitida comunicagdo entre os
candidatos ou pessoa estranha ao
Processo de Escolha, bem como
consulta de nenhuma espécie a
livros, revistas ou folhetos, nem uso
de maquina calculadora, celulares etc.

6.6 Os candidatos deverdo manter
seus celulares desligados, enquanto

permanecerem no recinto, onde
estardo sendo realizadas as Provas.

6.7 Sera vedado ao candidato se
ausentar do recinto desacompanhado
do fiscal.

6.8 As instrucdes dadas pelos
fiscais, assim como as contidas na
prova, deverdo ser respeitadas pelos
candidatos.

6.9 As respostas deverdo ser
assinaladas pelos candidatos com
caneta esferogréafica azul ou preta,
ndo serdo computadas questdes nao
assinaladas, questbes que contenham
mais de uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emendas
ou rasuras, ainda que legivel.

6.10 Nao haverd, em hipotese
alguma, substituicéo das folhas de
respostas.

6.11 Em
comportamentos  inadequados,
desobediéncia ao regulamento
constante deste edital, o candidato
sera eliminado do processo seletivo

casos de

6.12 A prova escrita versara sobre
0s conhecimentos necessarios para
o desempenho das funcdes referentes
a politica da crianca e do adolescente
(Lei 8.069/90 — Estatuto da Crianca
e do Adolescente) com 30 questdes
objetivas de multiplas escolhas e uma
redacéo de, no minimo, 15 linhas e,
no méximo, 25 linhas, sobre um tema
referente aos Direitos da Crianca e
do Adolescente.

6.13 O valor total da Prova sera
de 50 pontos sendo; um ponto por
questdo objetiva correta e até 20
pontos para a redagéo.

6.14 Serédo considerados
aprovados, os candidatos que
obtiverem nota igual ou Superior a
35 pontos, sendo considerados aptos
a participarem da avaliagdo
psicol égica.

6.15 Serdo analisados na redagéo
a coeréncia e o desenvolvimento
textual, a propriedade vocabular, a
ortografia e a pontuagéo.

6.16 O gabarito das questdes
objetivas sera fixado no local da
prova, apds o termino da mesma
e o resultado da prova em no
méximo dois dias estara
disponibilizado na Casa dos
Conselhos Municipais, sito a Av.
Dr. Durval Nicolau, 355, Jd. Nova
S&o Jodo em S&o Jodo da Boa
Vista, sendo também publicado no
Jornal Oficial do Municipio
subsequiente.

6.17 Os pontos relativos as
questdes eventualmente anuladas
serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova.

7. Da Avaliacéo Psicologica

7.1 A Avaliagdo Psicoldgica sera
realizada em data, horério e local a
ser divulgado em Edital de
Convocagao no jornal oficial do
municipio.

7.2 Serdo convocados para a
Avaliacdo Psicoldgica, apenas, 0s
candidatosBaprovados na prova
escrita, conforme item 6.14 deste
edital.

7.3 Para a realizacdo da Avaliagdo
Psicol égica, 0s candidatos
convocados deverdo apresentar-se
munidos de documento de identidade
no seu original.

7.4 O candidato que nao
comparecer a avaliagao psicoldgica
ou que ndo puder

realiza-la por nao portar o
documento necessario sera
automaticamente eliminado do
processo, independente da nota
obtida na prova escrita.

7.5 A realizagdo do exame sera
limitada a deteccéo de problemas
psicol6gicos que possam vir a
comprometer 0 exercicio das
atividades inerentes a fungao.

8. Do Pleito Eleitoral

8.1 A Eleicéo através do Colégio
Eleitoral, se dara mediante sufrégio
restrito, secreto e facultativo.

8.2 Serdo considerados aptos a
participarem da eleicdo, pelo Colégio
Eleitoral, os candidatos que
obtiverem aprovagdo na prova
escrita e na avaliagdo psicoldgica e
gue apresentarem as documentactes
comprobatorias do item 3.1 da letra
“b" aletra “i“ atéodal0 de
setembro de 2010 das 08h00 as
11h00 e das 13h30 as 16h30 na Casa
dos Conselhos Municipais, sito a Av.
Dr. Durval Nicolau, 355, Jd. Nova
S&o Jodo em S&o Jodo da Boa Vista e
gue tiverem participado do curso de
capacitacdo constante na letra “ j “
do mesmo item.

8.3 Os candidatos que
concorrerem a eleicdo deverao
apresentar-se em Assembléia, a ser
realizada em dia, horério e local que
serdo divulgados juntamente com o
edital dos candidatos aptos para o
pleito, para o qual também ser&o
convocados todos os integrantes do
Colégio Eleitoral.

8.4 Poderdo integrar o Colégio
Eleitoral, mediante requerimento
perante o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente
local, até 3 (trés) representantes de
cadaumadas AssociacOes e | nstituicoes
Governamentais ou ndo, devidamente
registradas no referido Conselho
(CMDCA), com atuagdo no municipio
e até 3 (trés) representantes de cada
uma das seguintes Entidades ou
Instituicbes, desde que legalmente
registradas e atuantes no municipio ha
mais de 1(um) ano:

a) Conselhos de
legalmente eleitos;

b) Conselho Municipa de Salde;

c) Conselho Municipal de
Seguranca;

d) InstituicGes ou Associacdes
Religiosas legalmente Constituidas;

€) Clubes de Servicos;

f) Associacoes de Clubes
Esportivos e Recreativos legalmente
constituidos;

g) Representantes Escolas da Rede
Pdblica e Privadas do

municipio;

h) Associagdo Comercial e
Empresarial;

Bairros
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i) Associagdo de Classes ligada a
Educagéo.

8.5 Cada Associagdo ou
Instituicdo, que trata o item 8.4,
devera indicar por requerimento
dirigido ao Conselho Municipa dos
Direitos da Crianca e do Adolescente,
trés nomes dentre seus
representantes.

8.6 Apds a apresentagdo das
propostas e debate com os
candidatos, os membros do Colégio
Eleitoral, escolherdo 5 (cinco)
nomes, em cédula propria, que sera
depositada em wurna lacrada,
assegurando o sigilo do voto.

8.7 A apuragdo serd feita
imediatamente apdés a votagao.
Seréo eleitos Conselheiros Suplentes
do Conselho Tutelar os 5 (cinco)
candidatos mais votados.

8.8 Em caso de empate,tera
preferéncia sucessivamente o
candidato que:

a) Obtiver maior nota na prova
escrita;

b) Tiver maior idade;

¢) Residir a mais tempo em S&o
Jodo da Boa Vista

9. Da Posse

9.1 Os membros escolhidos, ser&o
diplomados pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do
Adolescente com registro em ata,
sendo a nomeagdo e a posse
conferidas pelo Prefeito Municipal
e publicados os atos correspondentes
no Jornal Oficial do Municipio.

9.2 Os membros escolhidos como
suplentes submeter-se-80 a estudos
sobre a legislacdo especifica das
atribuicbes do cargo e a treinamentos
promovidos por uma Comisséo a ser
designada pelo CMDCA.

10. Dos Recursos

10.1 Recursos a  fatos
extraordinarios deverdo ser feitos
por escrito, dirigidos ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, devendo ser
entregues e protocolizados das
08h00 as 11h00 e das 13h30 as
16h30 na Casa dos Conselhos
Municipais, sito a Av. Dr.
Durval Nicolau, 355, Jd. Nova
Sao Jodo em S&o Jodo da Boa
Vista devidamente
fundamentados, constando o
nome do candidato, o numero
de inscricdo, o endereco para
correspondéncia e telefone.

10.2 O prazo para interposicao
de recursos é de até 48 (quarenta e
oito) horas ap6s a ocorréncia do
fato.

10.3 Serdo indeferidos os recursos
interpostos fora dos prazos e
condi¢Oes estabel ecidos.

10.4 Ao resultado da avaliacao
psicoldgica ndo cabera recurso.

10.5 O Conselho Municipal dos

Direitos da Crianca e do
Adolescente constitui  dltima
Instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razéo pela
gual ndo caberdo Recursos adicionais.

10.6 Durante a apuracdo dos
votos, os candidatos poderé&o
apresentar impugnacao verbal a
medida que os votos forem

sendo apurados, cabendo a
decisdo a prépria mesa
receptora, pelo voto

majoritario de seus membros e
parecer do Ministério Publico.

11. Das Disposigdes Finais

11.1 Caber4d ao Conselho
Municipa dos Direitos da Crianca e
do Adolescente — CMDCA a
responsabilidade pela prova, pelo
grau de dificuldade, abrangéncia e
quantidade de questbes dos assuntos,
bem como pela extensdo da mesma.

11.2 O Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente
— CMDCA ndo autoriza a
comercializagdo de apostilas e nem
se responsabiliza pelo teor das
mesmas.

11.3 Decorridos 180 (cento e
oitenta dias) da Conclamagéo dos
eleitos, e ndo havendo o&bice
administrativo, judicial ou legal, é
facultada a incineragé@o dos registros
escritos.

11.3 O Processo de escolha de que
trata o presente edital tera o
acompanhamento e fiscalizac@o do
Ministério Publico.

11.4 Os casos omissos serdo
resolvidos pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA.

S&o Jodo da Boa Vista, 14 de julho
de 2010

ELIANA PELOZIO DOS REIS
Presidente do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do
Adolescente
DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO
SETOR DE LICITACOESE
CONTRATOS

Extrato de Contrato

Contratante: Prefeitura
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista

Contratado: Rubens Pamplona de
Oliveira Engenharia Me

Objeto: Contratacéo Elaboracao
de projetos estruturais, instalacdes
elétricas e hidraulicas relativos a
ampliacéo da UBS Dr. Raul Oliveira
de Andrade — CTS 799/10.

Valor: R$ 6.200,00

Prazo: de 02/06/2010 a 01/08/2010

Contratante: Prefeitura
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista

Contratado:  Milton  Cezar
Magalh&es Pigati Engenharia

Objeto: Elaboragdo de Projetos
para obtencdo de outorga e
regularizacdo de varios

documentos - CTS 810/10.
Valor: R$ 8.322,00
Prazo: de 08/06/2010 a 07/07/2010

Contratante: Prefeitura
Municipal de S8o Jodo da Boa Vista

Contratado: Sterlix Ambiental
Tratamento de Residuos Ltda

Objeto: servigos engenharia de
coleta dos Residuos S6lidos dos
Servicos de Saide - CV 059/10.

Valor: R$ 66.000,00

Prazo: de 14/06/2010 a 13/06/2011

Contratante: Prefeitura
Municipal de S8o Jodo da Boa Vista

Contratado: Maria Zenaide
Mazutti

Objeto: Contratagdo de
profissional para desenvolver

atividade socio-educativa com
adolescentes do Programa CREAS -
CTS 823/10

Valor: R$ 3.000,00

Prazo: de 10/06/2010 a 31/12/2010

Contratante: Prefeitura
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista

Contratado: Ana Laura Domingos
Goulardins

Objeto: Contratagdo de
profissional para desenvolver
atividade socio-educativa com
adolescentes do Programa CREAS -
CTS 824/10.

Valor: R$ 2.640,00

Prazo: de 10/06/2010 a 31/12/2010

Contratante: Prefeitura
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista

Contratado: Impacto Controle de
Pragas Ltda

Objeto: contratacdo de empresa
especializada para prestar servigos
de dedetizacdo, nebolizagdo e
desratizagdo e descupinizagéo. - CV
060/10.

Valor: R$ 13.400,00

Prazo: de 15/06/2010 a 14/06/2011

Contratante: Prefeitura
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista

Contratado: Rubens Pamplona de
Olivera Engenharia Me

Objeto: Elaboragdo de projetos de
terraplenagem de parte da area do
Parque dos Rosedas - CTS 868/10.

Valor: R$ 14.900,00

Prazo: de 15/06/2010 a 14/08/2010

Contratante: Prefeitura
Municipal de S8o Jodo da Boa Vista

Contratado: José Roberto Pagani
Cruz ME

Objeto: Fornecimento de
hortifrutigranjeiros - pR 034/10.

Valor: R$ 152.988,10

Prazo: de 17/06/10 a 31/12/2010

Contratante: Prefeitura
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista

Contratado: Livia Regina
Soares Sibin
Objeto: Desenvolvimento de

atividade socioe-ducativa junto aos
atendidos no programa liberdade
assistida - CREAS - CTS 865.
Valor: R$ 6.960,00
Prazo: de 15/06/2010 a 31/12/2010

Contratante: Prefeitura
Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista

Contratado: Victor Peretti Neto

Objeto: Locagdo de imével para
cartério eleitoral.

Valor: R$ 551,92

Assinatura: 22/06/10
Prazo: de 14/06/2010 a 13/06/2011

Contratante: Prefeitura
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista
Contratado: Denilsom Felisberto
Objeto: Rescisdo contratual.
Assinatura: 22/06/10

Contratante: Prefeitura
Municipal de S8 Jodo da Boa Vista

Contratado: Mello & Mello
S/S Ltda

Objeto: Servigo de Portaria das
Escolas — PR 033/10

Valor: R$ 17.773,62

Assinatura: 21/06/10

Prazo: de 27/06/2010 a 26/06/2011

Contratante: Prefeitura
Municipal de S0 Jodo da Boa Vista

Contratado: José Edel
Damasceno Junior

Objeto: Responsabilidade e
fiscalizag8o das obras de construcéo
de casas no Jardim das Horténcias —
CV 067/10.

Valor: R$ 80.000,00

Prazo: de 22/06/2010 a 21/02/2012

Contratante: Prefeitura
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista
Contratado: Associagdo

Filantrépica Assistencial Cristiano
Osdrio de Oliveira Filho AFACOOF
- Projeto Fenix

Objeto: Internagéo de adolescente
inserido no programa liberdade
assistida.

Valor: R$ 6.120,00

Prazo: de 21/06/2010 a 31/12/2010

Contratante: Prefeitura
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista

Contratado: Construtora M.C.L
Ltda

Objeto: Servicos de Ampliagdo da
EMEIF Nicola Dotta — CV 048/10.

Valor: R$ 151.388,05

Prazo: de 25/06/2010 a 24/12/2010

Contratante: Prefeitura
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista

Contratado: Construtora M.C.L
Ltda

Objeto: Construcdo de Centro de
Atendimento a Crianca e ao
Adolescente — TP 022/10.

Valor: R$ 212.768,96

Prazo: de 25/06/2010 a 24/11/2010

Contratante: Prefeitura
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista

Contratado: Delcat Servigos e
Comércio Ltda

Objeto: Prestagdo de servicos de
limpeza nos setores e banheiros dos
prédios sitos a Rua Carlos Kielander,
n°. 366 e Rua Ana de Oliveira n°. 04
— CTS 858/10

Valor: R$ 3.750,00

Prazo: de 21/06/2010 a 30/09/2010

Contratante: Prefeitura
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista

Contratado: Antonio Claudio
Gumieri

Objeto: Locacao de Imoével -
CAPS.

Valor: R$ 2.200,00

Assinatura: 26/06/10

Prazo: de 01/07/2010 a 30/06/1

Contratante: Prefeitura
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista
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Contratado: Neto & Silva
Construgbes Ltda - ME

Objeto: Reforma da Praca da Vila
Valentim - TP 021/10.

Valor: R$ 161.917,91

Prazo: de 29/06/2010 a 27/10/2010

Contratante: Prefeitura
Municipal de S8 Jodo da Boa Vista

Contratado: Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial - SENAI

Objeto: Convénio para o
desenvolvimento de diversos cursos
de capacitacéo profissional.

Valor: R$ 340.192,00

Prazo: de 10/06/2010 a 31/12/2010

Contratante: Prefeitura
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista

Contratado: Comercial
Automotiva Ltda

Objeto: Aquisicdo de Pneus - PR
04210.

Valor: R$ 22.498,00

Prazo: de 05/07/2010 a 31/12/2010

Contratante: Prefeitura
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista

Contratado: C. S. B. Promogdes
Ltda Me

Objeto: Som e Iluminagéo para o
Palco dternativo na 372 Eapic — CV
070/10.

Valor: R$ 45.000,00

Prazo: de 05/07/2010 a 18/08/2010

Contratante: Prefeitura
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista

Contratado: Construtora JNP
Ltda EPP

Objeto: Urbanizagdo do canteiro
central na Av. |zette Correa Fontao
- TP 016/10.

Valor: R$ 353.957,25

Prazo: de 05/07/2010 a 04/10/2010

Contratante: Prefeitura
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista

Contratado: Cajuru Industria e
Comércio de Alimentos e J.L.
Rodrigues Alimentos ME

Objeo; Aquisiceo de cames— PR 03910,

Valor: R$ 104.250

Prazo: de 01/07/2010 a 31/12/2010

Contratante: Prefeitura
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista

Contratado: Jodo de Freitas
Nogueira

Objeto: Locagcdo de
destinado & malharia.

Valor: R$ 5.400,00

Prazo: de 07/07/2010 a 06/07/2011

imoével

Contratante: Prefeitura
Municipal de S0 Jodo da Boa Vista

Contratado: Paulo Eduardo
Bittencourt Noronha Me

Objeto: 1° termo aditivo ao
contrato n°. 131/10, referente a
servicos de limpeza e higienizagéo
das escolas do municipio -
Quantidades e Valor.

Valor: R$ 4.761,80

Prazo: de 04/06/2010 a 30/04/2011

Contratante: Prefeitura
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista

Contratado: Search Groupe
Servigos Ltda

Objeto: 4° termo aditivo ao
contrato n°. 260/07, referente a
limpeza geral e higienizacdo
CEREST - PR 025/07 — Prazo e
Valor.

Valor: R$ 1.013,72
Prazo: de 21/05/2010 a 20/05/2011

Contratante: Prefeitura
Municipal de S0 Jodo da Boa Vista

Contratado: PWO Informatica
Ltda

Objeto: 4° termo aditivo ao
contrato n° 120/08, referente ao
fornecimento, bem como executar
servicos de instalaggo, configuragéo
e manutengdo preventiva e
corretiva dos equipamentos — prazo,
servigos e valor.

Valor: R$ 7.218,07

Prazo: de 11/06/2010 a 10/06/11

Contratante: Prefeitura
Municipal de S0 Jodo da Boa Vista

Contratado: F-Med Comércio e
Servicos de Equipamentos Médicos
LTDA - ME

Objeto: 3° termo aditivo ao
contrato n°. 267/07, referente 3,
manutengao preventiva e corretiva
dos equipamentos de raio-x - prazo.

Prazo: de 25/05/2010 a 24/07/10

Contratante: Prefeitura
Municipal de S0 Jodo da Boa Vista

Contratado: Instituto de Pesquisas
Econdmicas - |pefae

Objeto: 1° termo aditivo ao
contrato n°. prestagdo de servigos
de assessoria na realizagdo de
concurso publico - clausula

Prazo: de 11/06/2010 a 27/09/2010

Contratante: Prefeitura
Municipal de S0 Jodo da Boa Vista
Contratado: Celiza Rosa Cantu

Objeto: 2° termo aditivo ao
contrato n°. 070/09, referente a
locag&o de imdvel para atender alunos
do Ensino Fundamental em aulas de
reforgo — prazo e valor.

Valor: R$ 563,55

Prazo: de 01/06/2010 a 31/05/2011

Contratante: Prefeitura
Municipal de S0 Jodo da Boa Vista

Contratado: Marcos Toledo
Gamba

Objeto: 2° termo aditivo ao
contrato n° 110/08, referente a
Contratagdo de 01 (um) caminhao
com carroceria aberta de madeira —
prazo e valor.

Valor: R$ 2.208,24

Prazo: de 28/05/2010 a 27/05/2011

Contratante: Prefeitura
Municipal
de S8o Jodo da Boa Vista

Contratado: Sedimagem Servico
Especializado em Diagnostico para
Imagem S/S Ltda

Objeto: 4° termo aditivo ao
contrato n°. 250/06, referente a
contratagdo de empresa na area de
radiologia para prestar servicos de
ultrassonografia, sendo que os
servigos deverdo ser prestados em
pacientes das Unidades Basicas de
Saude e Pronto Socorro — prazo e
valor.

Valor: R$ 151.161,48

Prazo: de 01/06/10 a 31/05/2011

Contratante: Prefeitura
Municipal de S0 Jodo da Boa Vista

Contratado: Carlos Augusto de
Alencar

Objeto: 2° termo aditivo ao

contrato n°. 113/08, referente a
locacéo de imovel — prazo e valor.
Valor: R$ 832,88
Prazo: de 10/06/10 a 09/06/11

Contratante: Prefeitura
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista

Contratado: Realce Servigos de
Radiologia Medica S/S Ltda

Objeto: 1° termo aditivo ao
contrato n°. 135/09, referente a
servigos de Técnico em Raios-X,
para a CONTRATANTE, durante os
sabados e domingos, pelo periodo de
12 horas - prazo e valor.

Valor: R$ 1.819,76

Prazo: de 05/06/2010 a 04/06/11

Contratante: Prefeitura
Municipal de S8o Jodo da Boa Vista

Contratado: Maria Elisa Meireles
Floriano

Objeto: 4° 3° termo aditivo ao
contrato n° 076/10 referente a
servigos de transporte de alunos
emergencial - prazo.

Prazo: de 15/06/2010 a 15/07/2010

Contratante: Prefeitura
Municipal de S8o Jodo da Boa Vista

Contratado: Adriana América
Transportes

Objeto: 3° termo aditivo ao

contrato n°. 077/10 referente a
servigos de transporte de alunos
emergencial - prazo.

Prazo: de 15/06/2010 a 15/07/2010

Contratante: Prefeitura
Municipal de S8o Jodo da Boa Vista

Contratado: Construtora Simoso
Ltda

Objeto: 7° termo aditivo ao
contrato n° 134/08, referente
a construcdo de galerias de
aguas pluviais, guias e sarjetas,
pavimentagdo asféltica na Av.
Dr. Octavio da Silva Bastos -
prazo.

Prazo: de 29/06/2010 a 27/09/2010

Contratante: Prefeitura Municipal
de Séo Jodo da Boa Vista

Contratado: Construtora Etapa
Ltda

Objeto: 4° termo aditivo ao
contrato n°. 180/09, referente a
pavimentagdo asféltica no Jd. Lucas
Teixeira - prazo.

Prazo: de 12/06/2010 a 11/08/2010

Contratante: Prefeitura
Municipal de S8o Jodo da Boa Vista

Contratado: Delcat Servicos e
Comércio Ltda

Objeto: 1° termo aditivo ao
contrato n°. 139/10, referente
a construgdo de quadra
poliesportiva no Jd. das
Amoreiras - prazo.

Prazo: de 30/06/2010 a 29/08/2010

Contratante: Prefeitura
Municipal de S8o Jodo da Boa Vista

Contratado: Leaderalarme
Comercio e Equipamentos
Eletrénicos Ltda. ME

Objeto: 3° TA ao contrato n° 255/
07, referente a servigos de locacéo
de monitoragdo de alarmes — prazo

Prazo: de 01/06/2010 a 02/09/2010

Contratante: Prefeitura
Municipal de S8o Jodo da Boa Vista

Contratado: R. Marudi de Oliveira -
Me

Objeto: 5° TA ao contrato 192/06
para prestagdo de servigos de suporte
técnico de software e hardware - CV
022/06 — prazo e valor.

Valor: R$ 1.532,73

Prazo: de 01/04/10 a 31/03/11

Contratante: Prefeitura
Municipal de S0 Jodo da Boa Vista

Contratado: Empresa Municipal
de Urbanizagdo de S&o Jodo da Boa
Vista- EMURVI

Objeto: 4° TA ao contrato 132/09
para prestagdo de servigcos de
construgdo de um Centro de Eventos
no SEl do bairro Sto. Antonio —
prazo.

Prazo: de 05/07/2010 a 28/08/2010

Contratante: Prefeitura
Municipal de S0 Jodo da Boa Vista

Contratado: Gisela Savoi de
Almeida

Objeto: 1° termo aditivo ao
contrato n°. 080/10, referente a
contratagdo de profissional para
desenvolver atividades socio-
educativas - prazo.

Prazo: de 11/07/10 a 16/08/10

Contratante: Prefeitura
Municipal de S0 Jodo da Boa Vista

Contratado: Andréia Roberta
Nogueira Mouréo

Objeto: 1° termo aditivo ao
contrato n°. 083/10, referente a
contratagdo de profissional para
desenvolver atividades socio-
educativas - prazo.

Prazo: de 11/07/2010 a 22/10/2023

Contratante: Prefeitura
Municipal de S0 Jodo da Boa Vista

Contratado: Maria Elisa Felisberto

Objeto: 2° termo aditivo ao
contrato n°. 046/10, referente a
servicos de transporte escolar — km,
itinerério e valor.

Valor: R$ 2.253,30

Assinatura: 01/07/2010

Contratante: Prefeitura
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista

Contratado:  Comercial de
Alimentos Davines Ltda EPP

Objeto: 2° termo aditivo ao
contrato n° 109/08, referente ao
fornecimento de refeicdes aos
funcionarios do Pronto Socorro
Municipal — prazo e valor.

Prazo: de 21/05/2010 a 20/05/2011

Contratante: Prefeitura
Municipal de S&o Jodo da Boa Vista

Contratado: Dota e Tonizza
Empreendimentos e Administracéo
Ltda

Objeto: 1° termo aditivo ao
contrato n°. 156/09, referente a
locacédo de imdével destinado ao
Depto. de Saude — prazo e valor.

Valor: R$ 8.799,84

Prazo: de 01/07/2010 a 30/06/11

S0 Jodo da Boa Vista, 13 de Julho
de 2010.

Jorge Renato Somenzari — Chefe
do Setor de Licitagdes e Contratos
em substituicao
Luiz Carlos Sartori - Diretor
Depto de Administragéo
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CONCURSO PUBLICO -
PMSJBV N ° 001/2007
AGENTE DE VIGILANCIA
AMBIENTAL

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de S&o
Jodo da Boa Vista, através do
Departamento de Recursos
Humanos, convoca o candidato
aprovado no Concurso Publico de
n® 01/2007, conforme abaixo
relacionado, para comparecer no
Setor de Administragdo de
Recursos Humanos, situado na
Avenida Dr. Durval Nicolau n.°
125 — Jd. Nova Sé&o Jodo, das 7:30
as 11:00 e das 13:00 as 17:00h, a
fim de tomar ciéncia quanto a
apresentacdo da documentagéo
necessaria para a posse no
respectivo cargo.

AGENTE DE VIGILANCIA
AMBIENTAL

CLASSIFICACAO/NOME/RG

15° MARCIO JOSE FELISBERTO
— 28.659.182-0

Prefeitura Municipal de Séo
Jodo da Boa Vista, aos treze dias
do més de julho de dois mil e dez
(13/07/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO -
PMSJBV N ° 09/2007
PROGRAMADOR ANALISTA

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de
Sao Joao da Boa Vista, através
do Departamento de Recursos
Humanos, convoca a
candidata aprovada no
Concurso Puablico de n° 09/
2007 para o cargo de
Programador Analista,
conforme abaixo relacionada,
para comparecer no Setor de
Administracdo de Recursos
Humanos, situado na Avenida
Dr. Durval Nicolau n.° 125 —
Jd. Nova Sé&o Joédo, das 7:30 as
11:00 e das 13:00 as 17:00h,
a fim de tomar ciéncia quanto

a apresentacgéo da
documentagcao necessaria para
a posse no respectivo cargo.

PROGRAMADOR ANALISTA
CLASSIFICACAO/NOME/RG

5° - ANDREZA SILVA AREAO/
RG M-6.805.477

Prefeitura Municipal de Séo
Jodo da Boa Vista, aos treze dias
do més de julho de dois mil e dez
(13/07/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO -
PMSJBV N © 007/2009
Ajudante de Servigos Gerais

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, através do
Departamento de Recursos Humanos,
convoca os candidatos aprovados no
Concurso Publico de n° 07/2009 para

CONCURSO PUBLICO
PMSJBV 03/2010

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA PROVA PRATICA

o cargo de Ajudante de Servicos
Gerais, conforme abaixo
relacionados, para comparecerem no
Setor de Administracéo de Recursos
Humanos, situado na Avenida Dr.
Durval Nicolau n.° 125 — Jd. Nova
Sao Jodo, das 7:30 as 11:00 e das
13:00 as 17:00h, a fim de tomarem
ciéncia quanto a apresentagdo da
documentagéo necessaria para a
posse No respectivo cargo.

AJUDANTE DE SERVICOS
GERAIS

CLASSIFICACAO/NOME/RG

42° - EVANDRO LUIS
VEDOVATI/RG 33.890.990-4

43° - EVERTON DA VEIGA
RAMOS/RG 43.527.535-5

Prefeitura Municipal de Sao
Jodo da Boa Vista, aos treze dias
do més de julho de dois mil e dez
(13/07/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA torna plblico a relagdo dos pontos obtidos pelos candidatos na prova escrita objetiva
realizada no dia 04 de julho de 2010 e, nos termos do Edital de Abertura do Concurso Piblico 03/2010, CONVOCA os candidatos habilitados para a
realizagdo da prova prética dos cargos de Motorista Especializado e Operador de Maquinas Pesadas.

Os candidatos habilitados deverdo comparecer no dia 14 de agosto de 2010 no Péatio Centralizador de Servicos sito a Av. Durval Nicolau, 125 —
Nova Sao Jodo, em S&o Jodo da Boa Vista, nos horérios esquematizados para a realizagéo da Prova Prética mencionados no item 4 do presente Edital.

1. Gabaritos
01 B 02 D 03 D
15 A 16 D 17 C
29 D 30 C
01 B 02 D 03 C
15 D 16 C 17 A
29D 30cC

1.1 De acordo com o item 8 do
Edital de Abertura, Recursos a fatos
extraordinarios deverdo ser feitos
por escrito, dirigidos & Comisséo de
Concurso, devendo ser entregues e
protocolizados junto ao Setor de
Protocolo e Arquivo a Rua Carlos
Kielander, 366 — Centro, das 8:00

04 B
18 B
31 C

04 A
18 C
31C

MOTORISTA ESPECIALIZADO

08 B 09 C 10 A 11
272G 23 A 24 C 25
3B 36 A 37 D 38

OP ERADOR DE MAQUINAS PESADAS

05A 06 A 07 A
19D 20A 21 A
32B 33D 34A
05C 06A 07 A
19A 20D 21A
32B 33D 34A

as 11:00 e das 13:00 as 16:00, estar
devidamente fundamentados,
constando o nome do candidato, o
namero de inscrigdo, a opgéo do
cargo, o endereco para
correspondéncia e telefone.

O prazo para interposicdo de
recursos € de 48 (quarenta e oito)

08D 09B 10 D 11
2 C 23A 24 C 25
358 36 A 37 D 38

horas ap6s a ocorréncia do fato.

Ser&@o indeferidos os recursos
interpostos fora dos prazos e
condicOes estabel ecidos.

Ao resultado da prova prética ndo
cabera recurso.

A Comissdo de Concurso constitui
Ultima instancia para recurso, sendo

21  MOTORISTAESPECIALIZADO
Candidatos Habilitados para Prova Pratica

Cod Nome Data de Nasc. *CB
000140 Adelson de Andrade Marim 10.388.161-X 12/02/1961 15
000110 Adriano Joao Alves 30.079.064-8 29/08/1978 17
000045 André Luis de Oliveira 21.846.004 10/02/1971 10
000156 Antonio Francisco da Silva Junior 30.654.262-6 02/02/1980 11
000113 Ary Aparecido Garcia 34.442.628-2 26/07/1963 13
000004 Benedito Batista Filho 12.467.628 24/03/1960 10
000073 Benedito Carlos Pereira 8.954.862 28/011959 13
000019 Carlos Eduardo Ferreira 17.129.261 11/05/1965 8
000150 Carlos Eduardo Laubstein 28.388479-4 05/09/1980 13
000031 Cassildo Eduardo Lopes 10.388.152 05/08/1960 11
000008 Celso Augusto dos Santos 17.204.742 04/03/1964 10
000032 Cesar Aparecido de Lima 28.659.200-9 07/10M1977 8

B

D
B
Cc

12 C 13 C 14 C
26 A 27 D 28 B
39 A 40 A
12 C 13 C 14 B
26 A 27 D 28 B
39 A 40 A

soberana em suas decisdes, razéo pela
gual ndo caberdo recursos adicionais.

2. De acordo com o item 5.1 do
Edital de Abertura, foram
habilitados os candidatos que
obtiveram nota igual ou superior a
20 (vinte) pontos.

e Tomoe
15 30
11 28
15 25
12 23
12 25
15 25
11 24
13 21
11 24
10 21
12 22
12 20
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000070 Eduardo Roberto Ramos 40.960.604-2 28/02/1981 7 16 23
000167 Eneas de Campos 20.087.632-6 22/021970 14 9 23
000171 Ezequias Ferreira de Aradjo 9.533.256-X 21/02/1957 13 13 26
000106 Fernando Padilha Amaro 30.483522 20/011978 7 14 21
000154 Fidelcino Jose de Brito 24.500.050-1 25/09/1972 11 10 21
000039 Gerson Dorico Vergilio 20.493476 28/051970 11 13 24
000161 Gerson Guilherme Stahl 12.466.737 29/05/1964 10 13 23
000084 Gervaci Rodrigues Filho 17.190.961 21/08/1965 6 15 21
000010 Gilberto Alceu Arcuri Candido 9.534.212 05/04/1957 10 15 25
000050 Jorge Augusto Donizetti Domingos 34.007.548-X 13/09/1979 8 14 22
000025 José Antonio dos Santos 33.330.328-3 17/03/1981 9 12 21
000016 José Lucas Martins 34.837.992-4 2710211985 9 13 22
000176 Lucas Balduino Gongalves dos Reis 24.552.076-4 18/10/1988 15 16 31
000052 Lucas de Oliveira lidefonso 40.355478-0 25/02/1984 13 14 27
000049 Luis Guilhemme Bittencourt Borges 18.458.115-1 21/121971 17 15 32
000193 Marcelo da Silva Costa 25.304.708-0 22/08/M1971 9 13 22
000033 Marcio Jose Felisberto 28.659.182 14/03M1977 13 15 28
000104 Marcos Toledo Gamba 34.121.499-1 20/01/1980 11 12 23
000035 Mauricio Rodrigues Ferreira 27.474.191-X 29/031977 13 16 29
000074 Mauro Donizett Martins 32.537.864-2 26/04/1985 9 14 23
000195 Nikollas Sguassabia Silveira Ferreira 29.068.670-2 10/12/1979 12 13 25
000159 Omar Amorim 17.667.395 29/10/1966 10 10 20
000028 Oswaldo Braga Junior 24.551554-9 14/1211974 9 13 22
000155 Paulo Henrigue Lino 41.528.184-2 04/11/1986 13 10 23
000129 Rodrigo Francisco Matias MG 10.586.458 05/05/1979 11 14 25
000108 Rogerio Carrociere 30.079.044-2 05/121977 10 11 21
000127 Ronnie Von Mendes Bandeira 28.403.769-2 28/121975 11 15 26
000024 Sebastiao Donizeti Campos 11.941.834-4 21/09/1959 9 13 22
000041 Silvio Domingos 22.260.126-7 29/10/1967 14 12 26
000082 Wagner Cristiano dos Santos 35.344171-5 10/01/1979 11 10 21
*CB - Conhecimento Basico **CE - Conhecimento Especifico
Candidatos Inabilitados
Céd. RG B CE pmald s, RG CB CE Total de Pontos
000095 5.585.892-2 6 13 19 000166 33.510.342-X 8 9 17
000132 23.611.856-0 8 11 19 000076 30.286.076-9 5 11 16
000118 10.954.425 9 10 19 000174 33.146.048 8 8 16
000134 26.330.017-1 11 8 19 000160 15.987.821 4 10 14
000014 21.847.298 10 8 18 000081 42.230.308-2 5 9 14
000002 25448.385-9 10 8 18 000096 10.953.518-2 7 7 14
000111 44 502.585 10 8 18 000064 10.389.278 5 8 13
000046 26.817.115-4 6 11 17 000006 17.204.425 8 5 13
000022 22.896.300-X 9 17 000103 6.706.722 5 0 5

Candidatos Ausentes

Cad. RG
000153 41.400.331-7
000040 33.330.671-5
000048 23.291.944-6
000071 30.344.555-5
000172 32.232.438-5
000157 12.858.870

000023 23.613.063
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2.2 Operador de Maquinas Pesadas

Candidatos Habilitados para Prova Pratica

Cod. Nome RG Data de Nasc. *CB **CE Total de Pontos
000080 Muller Rodolfo de Padua 40912.745-0 24/07/1986 11 13 24
000196 Willian Silveira da Silva 42.230.465-7 30/06/1988 11 9 20

*CB — Conhecimento Basico *CE — Conhecimento Especifico
Candidatos Inabilitados
Total de Total de

Cod RG cB CE Pontos Cod RG CcB CE Poitos
000181 29.824.431-7 7 12 19 000092 18.133.597 6 10 16
000175 32.023.795-3 8 11 19 000107 26.529.186-0 6 10 16
000030 12.859.199 7 11 18 000145 16.865.144 9 7 16
000180 33.687.030-9 9 9 18 000011 21.584.442-7 9 6 15
000044 9.992.096-7 6 11 17 000061 18.458.677 10 4 14
000135 36.128.035 8 9 17 000020 14.525.422 6 7 13
000027 36.763.352-8 9 8 17 000067 15.988.118-3 8 4 12

Candidatos Ausentes

Cod RG
000029 33.146.057-9
000121 32.338.610-6

3. De acordo com o item 7 do
Edital de Abertura, a Prova Prética
serd de caréater classificatorio e
eliminatério e a ela ndo cabera
recurso. Para a realizagdo da Prova
Prética, os candidatos convocados
dever&o apresentar-se munidos de
documento de identidade no seu
original e Carteira Nacional de

Nome

Adelson de Andrade Marim
Adriano Jodo Alves

André Luis de Oliveira

Antonio Francisco da Silva Junior
Ary Aparecido Garcia

Benedito Batista Filho

Benedito Carlos Pereira

Carlos Eduardo Ferreira

Nome
Fernando Padilha Amaro
Fidelcino Jose de Brito
Gerson Dorico Vergilio
Gerson Guilherme Stahl
Gervaci Rodrigues Filho
Gilberto Alceu Arcuri Candido
Jorge Augusto Donizetti Domingos
José Antonio dos Santos

Nome

Mauricio Rodrigues Ferreira
Mauro Donizett Martins

Nikollas Sguassabia Silveira Fermreira

Omar Amorim
Oswaldo Braga Junior
Paulo Henrique Lino

5. Os candidatos deverdo comparecer
ao loca da prova pelo menos 15 minutos
antes do horério marcado.

Prefeitura Municipal de Sdo Jo&o
da Boa Vista aos treze dias do més de
julho de dois mil e dez (13/07/2010).

Habilitacdo — letra D, dentro do
prazo de validade, fazendo uso de
Oculos (ou lentes de contato) quando
houver tal exigéncia na CNH.

N&o serdo aceitas Declaracfes ou
outros documentos sendo 0s
relacionados.

O candidato que nao apresentar
os documentos mencionados acima

ndo poderéd realizar a avaliagéo
prética. A avaliac&o incidira sobre a
demonstracao pratica dos
conhecimentos e habilidades da

condugdo/operacionalizacdo de
veiculos pesados.
(0] candidato que  nao

comparecer a prova pratica ou
que ndo puder realiza-la por nao

OPERADOR DE MAQUINAS PES ADAS
7:30 horas

Nome

Miller Rodolfo de Padua
Willian Silveira da Silva

RG

40.912.745-0
42.230.465-7

MOTORISTA ES PECIALIZADO

portar os documentos necessarios
sera automaticamente
desclassificado, independente da
nota obtida na prova escrita
objetiva.

4. Esquema de apresentacéo para
realizac@o da prova prética no dia
14 de Agosto de 2010:

08:00 horas
RG Nome RG
10.388.161-X Carlos Eduardo Laubstein 28.388.479-4
30.079.064-8 Cassildo Eduardo Lopes 10.388.152
21.846.004 Celso Augusto dos Santos 17.204.742
30.654.262-6 Cesar Aparecido de Lima 28.659.200-9
34.442.628-2 Eduardo Roberto Ramos 40.960.604-2
12.467.628 Eneas de Campos 20.087.632-6
8.954.862 Ezequias Ferreira de Araljo 9.533.256-X
17.129.261
9:30 horas
RG Nome RG
30.483.522 José Lucas Martins 34.837.992-4
24.500.050-1 Lucas Balduino Gongalves dos Reis 24.552.076-4
20.493476 Lucas de Oliveira lldefonso 40.355.478-0
12.466.737 Luis Guiherme Bittencourt Borges 18.458.115-1
17.190.961 Marcelo da Silva Costa 25.304.708-0
9.534.212 Marcio Jose Felisberto 28.659.182
34.007.548-X Marcos Toledo Gamba 34.121.499-1
33.330.328-3
11:00 horas
RG Nome RG
27.474.191-X Rodrigo Francisco Matias MG 10.586.458
32.537.864-2 Rogerio Carrociere 30.079.044-2
29.068.670-2 Ronnie Von Mendes Bandeira 28.403.769-2
17.667.395 Sebastiao Donizeti Campos 11.941.834-4
24.551.554-9 Silvio Domingos 22.260.126-7
41.528.184-2 Wagner Cristiano dos Santos 35.344.171-5

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

SUELI MOTA CURTI
Diretora do Departamento de
Recursos Humanos

EDSON LUIS MASTEGUIM
Diretor do Departamento de
Servicos, Obras e Infraestrutura

WILLIAN FELDBERG KARP
Diretor de Meio Ambiente e
Abastecimento e Agricultura
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Candidatos Habilitados

CONCURSO PUBLICO
05/2010

CLASSIFICACAO

A Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo, por seu Prefeito que este subscreve, TORNA PUBLICO a Classificagio do Concurso
Pdblico para criagdo de Cadastro Reserva para o cargo de PROGRAMADOR ANALISTA.

Cod. Nome RG Destn; cla cB*  CE*
Nascimento
000194 Luis Otavio Silva Rodrigues 43.527.391-7 20/07/1987 28 8
000190 Juliano Carlos Nogueira da Silva 21.585.000-2 03/03/1985 22 12
000089 Caio Abdal Jurgensen 33.330.606-5 13/02/1981 26 8
000079 Marcela Bueno Pereira Muniz 42.468.705-7 23/10/1981 22 10
*CB — Conhecimentos Basicos **CE — Conhecimentos Especificos
N&o houve candidato Inabilitado
Candidato Ausente
Cod. RG
000091 30.918.745-X
GABARITO OFICIAL
PROGRAMADOR ANALISTA
01 B 02 D 03 D 04 C 05 A 06 A 07 A 08 A 09 D 10 D 1B
16- C 17 A 18 D 19 A 20 B 21 C 22 D 23 B 24 D 25 A 26 C

De acordo com o item 7 do
Edital de Abertura de Concurso,
recursos a fatos extraordinarios
deverdo ser feitos por escrito,
dirigidos & Comisséo de Concurso,
devendo ser entregues e
protocolizados junto ao Setor de
Protocolo e Arquivo a Rua Carlos
Kielander, 366 — Centro, das 8:00
as 11:00 e das 13:00 as 16:00
horas, estar devidamente
fundamentados, constando o nome
do candidato, cargo, o nimero de
inscricdo, o enderego para
correspondéncia e telefone. O
prazo para interposi¢ao de recursos
€ de 48 (quarenta e oito) horas apos
a ocorréncia do fato. Serédo
indeferidos os recursos interpostos
fora dos prazos e condi¢cdes
estabel ecidos.

A Comissao de Concurso
constitui Gltima instancia para
recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual nédo
caber&o recursos adicionais.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista aos treze dias do més de
julho de dois mil e dez (13/07/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

SUELI MOTA CURTI
Diretora do Departamento de
Recursos Humanos

LUIZ CARLOS SARTORI
Diretor do Departamento de
Administracao

EDITAL DEABERTURA DE
CONCURSO PUBLICO
PMSJBV N°. 06/2010

A Prefeitura Municipal de Séo
Jodo da Boa Vista através do
Departamento de Recursos
Humanos, nos termos da legislacéo

vigente, em especial a Lei 670/92
torna pablica a abertura de inscrigdes
ao Concurso Publico para
provimento dos cargos de
Assistente Social e Psicologo.

As provas serdo realizadas no dia
15 de agosto de 2010, as
08h:30mn no UNIFAE, sito no
Largo Engenheiro Paulo de Almeida
Sandeville, n°. 15 - Bairro Santo
André em S3o Jodo da Boa Vista.

A realizagdo do Concurso Pablico
foi autorizada pelo Senhor Prefeito
conforme despacho exarado em
processo proprio.

O Concurso Publico sera regido
pelas instrugdes especiais a seguir
descritas.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS
PRELIMINARES:

DISPOSICOES

1.1 Os vencimentos, nimero
de vagas, requisitos, carga horaria,
formas de avaliagdo e taxa de
inscricdo s&o os estabelecidos no
Anexo | que integra o presente
Edital.

1.2 As atribuigbes que
caracterizam cada cargo sdo as
estabelecidas no Anexo |l do
presente Edital.

1.3 Os candidatos habilitados
seréo nomeados segundo necessidade
de  pessoal, disponibilidade
orcamentéria da Prefeitura e limites
legais para tais despesas, obedecendo
a ordem de classificagéo final.

1.3.1. Os remanescentes
formardo listagem para serem
aproveitados, dentro do prazo de
validade do Concurso Publico, a
medida que forem vagando ou sendo
criadas novas vagas.

1.4, O Concurso Publico tera
as provas em carater classificatério
e eliminatério de acordo com o item
6 deste Edital.

1.5. O Concurso Publico sera
realizado na cidade de Séo Jodo da
Boa Vista/SP.

2. DAS INSCRICOES:

2.1 A inscrigdo implica no
conhecimento e aceitagdo expressa
de todo o disposto neste Edital.

2.1.1 As inscricdes serdo
recebidas no periodo de 15 a 30 de
julho de 2010, exceto sabado,
domingo e feriado das 9:00 as 15:00
horas no UNIFAE/IPEFAE, no
Largo Engenheiro Paulo de Almeida
Sandeville, nimero 15, Bairro Santo
André.

2.1.2 Se o dultimo dia de
inscricdo coincidir com um feriado
ou ponto facultativo, fica
automaticamente transferida a
data de encerramento para o
préximo dia dtil.

2.2 S8o condigdes para
inscrigéo/nomeac&o/posse:

2.2.1 Ter
brasileira;

nacionalidade

2.2.2 Ter 18 (dezoito) anos
completos até a data da inscricéo;

2.2.3 Estar quite com o Servico
Militar se for o caso;

2.2.4 Estar em gozo dos seus
direitos civis e politicos;

2.2.5 Estar quite com a Justica
Eleitoral;

2.2.6 Preencher as exigéncias
do cargo segundo o que determina a
Lei e 0o Anexo | do presente Edital.

Total de

Pontos Class.

36 1

34

34 3

32 4

12 B 13 A 14 D 15 C
27 D 28 D 29 B 30 D

2.3 A apresentacao dos

documentos comprobatérios das
condigdes exigidas no item anterior
serd feita por ocasido da nomeagéo.

2.3.1 A ndo apresentacédo da
referida documentacao é fator de
cancelamento de todos os efeitos da
inscrigéo.

2.4 Para inscrever-se, o
candidato ou seu procurador devera,
no ato da inscricéo:

2.4.1. Efetuar Deposito da taxa
de inscricéo, no valor estabelecido
no Anexo | do presente Edital, no
posto bancéario do Banco do Brasil
agéncia 065-5 c/c 50000-3.

242. O pagamento da
importancia sé podera ser efetuado
em dinheiro.

2.4.3. Nao havera devolucdo da
taxa de inscricao, em hipétese
alguma.

2.4.4. N&o havera isencédo da
taxa de inscrig&o.

2.4.5. Comparecer ao UNIFAE/
IPEFAE, no Largo Engenheiro
Paulo de Almeida Sandeville, nimero
15, Bairro Santo André, munido do
comprovante de depdsito da taxa de
inscricdo e original do documento
de identidade, para fornecer os dados
para digitacdo de sua ficha

2.4.6. Conferir a ficha de
inscricéo, assumindo total
responsabilidade pelos dados
informados, inclusive a data de
nascimento (considerada como
critério de desempate) assinando-a
e receber o protocolo confirmando
a efetivagéo da inscrigao.

2.4.7. O candidato portador de
deficiéncia devera, no ato da
inscricdo, proceder na forma
estabelecida no item 3 deste Edital.
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2.4.8. Ndo serdo aceitas
inscri¢cdes por via postal, internet,
fac-simile, condicional e/ou
extemporéanea.

2.49. O candidato que
preencher incorretamente sua
inscricdo ou que fizer qualquer
declaragéo falsa, inexata ou, ainda,
gue ndo possa satisfazer todas as
condicOes estabelecidas no Edital,
ter& sua inscrigao cancelada, tendo,
em conseqliéncia, anulados os atos
decorrentes dela, mesmo que
aprovado nas provas e exames ou
ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

2.5.  Verificando-se, a qualquer
tempo, o recebimento de inscrigéo
gue ndo atenda a todos os requisitos
exigidos, sera ela cancelada.

2.6. O candidato e seu
procurador respondem
administrativa, civil e

criminalmente, pelas informagdes
prestadas na Ficha de Inscricé&o.

3. DO CANDIDATO
PORTADOR DE DEFICIENCIA:

3.1.  As pessoas portadoras de
deficiéncia, que pretendam fazer uso
das prerrogativas que lhes sao
facultadas no inciso VIII do artigo
37 da Constituicdo Federal, é
assegurado o direito de inscrigdo no
presente Concurso Publico desde que
a deficiéncia de que sdo portadoras
seja compativel com as atribuicGes
do cargo em provimento.

3.1.1. Serdo reservadas 5%
(cinco por cento) das vagas
oferecidas no presente Edital, por
cargo, para candidatos portadores de
deficiéncia conforme estabelece a
Lei Municipal n° 656/92 paragrafo
segundo do artigo 7°. desde que esta
percentagem resulte em numero
inteiro.

3.1.2. Consideram-se pessoas
portadoras de deficiéncia aquelas que
se enquadrarem nas categorias
discriminadas no artigo 4° do
Decreto Federal 3.298/99 e
alteracodes.

3.1.3. As pessoas portadoras de
deficiéncia participardo do Concurso
em igualdade de condic¢Ges com os
demais candidatos, no que se refere
ao contelido das provas, a avaliagéo
e aos critérios de aprovacédo, ao
horério e ao local de aplicagdo das
provas e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

3.1.4. O candidato inscrito
como portador de deficiéncia devera
comunicé-la especificando-a na
Ficha de Inscrigdo e anexar Laudo
Médico atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, bem como a
provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar a previsdo
de adaptacdo da sua prova
(solicitagéo de prova especial).

3.1.5. Os candidatos que n&o
atenderem 0s dispositivos
mencionados no item 3.1.4, dentro

do prazo do periodo das inscrigoes,
serdo considerados como n&o
portadores de deficiéncia e néo teréo
a prova especial preparada, seja qual
for o motivo alegado, estando
impossibilitados de realizar a prova
em condigdes especiais.

3.1.6. O candidato portador de
deficiéncia que, no ato da inscrigéo,
nao declarar essa condigdo, nédo
podera impetrar recurso em favor
de sua situagéo.

3.1.7. N&o serd nomeado o
candidato cuja deficiéncia ndo for
configurada ou quando esta for
considerada incompativel com a
funcéo a ser desempenhada.

4. DA PROVA ESCRITA
OBJETIVA:
4.1. As provas serdo realizadas

no dia 15 de agosto de 2010, as
08h:30mn no UNIFAE, sito no
Largo Engenheiro Paulo de Almeida
Sandeville, n°® 15 - Bairro Santo
André em S&o Jodo da Boa Vista

4.2 As Provas seréo realizadas
com base em instrumentos que
mensuram as habilidades e
conhecimentos exigidos pelo cargo:
Prova escrita objetiva de
Conhecimentos Especificos.

4.2.1 O programa relativo as
provas é o estabelecido no Anexo
Il do presente Edital.

5. DA EXECUGAO DA PROVA
ESCRITA OBJETIVA:

5.1. Os candidatos deveréo
comparecer ao local da Prova, pelo
menos 30 (trinta) minutos antes
da hora marcada, munidos do
protocolo de inscrigéo, documento
oficial de identidade com foto e
no original, caneta esferogréafica
azul ou preta, |&pis preto e borracha.

5.2. N&o sera admitido na sala
de Prova o candidato que se
apresentar ap6és 0 horario
estabelecido para o fechamento do
portéo do prédio ou que néo estiver
de posse dos documentos habeis
previstos no item anterior.

5.3. Durante a prova ndo sera
permitida comunicacdo entre os
candidatos ou pessoa estranha ao
Concurso Publico, bem como
consulta a nenhuma espécie a livros,
revistas ou folhetos, nem uso de
maquina calculadora, celulares etc.

5.4. Os candidatos deveréo
manter seus celulares desligados,
enquanto permanecerem no recinto
onde estardo sendo realizadas as
provas.

5.5. Sera vedado ao candidato
se ausentar do recinto
desacompanhado do fiscal.

5.6. A prova tera duragdo de
02 (duas) horas, sendo que o tempo
minimo de permanéncia na sala seré
de 01 (uma) hora.

5.7.  Asinstrugdes dadas pelos
fiscais, assim como as contidas na
prova, deverdo ser respeitadas pelos
candidatos.

5.8. A folha de respostas sera
identificada, em campo especifico,
pelo préprio candidato com sua
assinatura.

5.9.  As respostas deverdo ser
assinaladas pelos candidatos com
caneta esferogréfica azul ou preta

5.10. N&o serdo computadas
questdes ndo assinaladas, questbes
que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas
esteja correta), emendas ou rasuras,
ainda que legivel.

5.11. N&o havera, em hipotese
alguma, substituicdo das folhas de
respostas.

5.12. O candidato ao terminar
a prova entregara ao fiscal,
juntamente com a folha de
respostas, seu caderno de questoes.

5.12.1. Aos candidatos que
permanecerem na sala de provas até
o horério previsto para o término
da realizagdo das mesmas sera
entregue o caderno de provas.

5.13. N&o havera, em hipotese
alguma, segunda chamada, vista,
revisdo de provas, seja qual for o
motivo alegado.

5.14. As provas néo serdo
aplicadas em outra data, local e/ou
horério, sendo agueles previstos no
presente Edital.

5.15. Em casos de
comportamentos  inadequados,
desobediéncia a qual quer
regulamento constante deste Edital,
persisténcia em comunicagéo entre
os candidatos e consultas vedadas
no item 5.3, o candidato sera
eliminado do concurso.

6. DA CLASSIFICACAO:

6.1 A prova escrita objetiva
de conhecimentos especificos
serd eliminatoria e classificatoria.

6.1.1 A prova contera 40
(quarenta) questdes, sendo atribuido
2,0 (dois) pontos para cada questéo,
perfazendo um total de 80 pontos.

6.1.2 Ser&o considerados
habilitados os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior a
40 (quarenta) pontos.

6.1.3 Os pontos relativos as
questdes eventualmente anuladas
serdo atribuidos a todos os
candidatos presentes a prova.

6.1.4 A Lista de Classificagéo
Final serd em ordem decrescente de
acordo com a nota final.

6.1.4.1 Havera 01 (uma)
lista de classificagéo final para todos
0s candidatos aprovados,
destacando-se, na mesma, O0s

portadores de deficiéncia e uma lista
contendo a classificagdo desses
ultimos.

6.2 Em caso de igualdade de
classificagd@o, na Lista de Classificagéo
Final tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

6.2.1 Tenha a maior idade.

6.2.2 Tenha maior n°. de filhos
menores de 18 anos.

6.3 Caso haja candidato idoso
empatado, sera utilizado como
primeiro critério de desempate o de
maior idade, atendendo ao que dispde
o Estatuto do Idoso, Lei 10741/03.

6.4 A Comisséo de Concurso
responsavel pela realizacdo do
Concurso Publico daré publicidade ao
Edital, as convocacdes, e resultados
no Quadro de Avisos da Prefeitura,
no jornal Oficial do Municipio e/ou
Jornal de circulacdo local, no site da
Prefeitura — www.saojoao.sp.gov.br e
no site do |PEFAE www.ipefae.org.br

7. DOS RECURSOS:

7.1. Recursos a fatos
extraordinarios deverdo ser feitos
por escrito, dirigidos & Comisséo de
Concurso, devendo ser entregues e
protocolizados junto ao Setor de
Protocolo e Arquivo a Rua Carlos
Kielander, 366 — Centro, das
08h00Omin as 11h00Omin e das
13h00min as 16h00min, estar
devidamente fundamentados,
constando o nome do candidato, a
opgdo de cargo, o numero de
inscricdo, o0 endere¢co para
correspondéncia e telefone.

7.2. O prazo para interposicéo
de recursos € de 48 (quarenta e oito)
horas ap6s a ocorréncia do fato.

7.3. Serdo indeferidos os
recursos interpostos fora dos prazos
e condicdes estabel ecidos.

7.4. A Comissdo de Concurso
constitui Ultima instancia para
recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razéo pela qual ndo caberdo
recursos adicionais.

8. DA NOMEAGCAO E POSSE:

8.1.  Os candidatos empossados
estardo sujeitos ao estagio probatorio
nos termos constitucionais.

8.2. A nomeag&o do candidato
serd feita respeitando-se a ordem da
Lista de Classificagdo Final.

8.3. Para efeito de posse, fica
o candidato sujeito a aprovagdo em
exame médico e psicoldgico,
realizado pela Prefeitura ou por sua
ordem, que avaliara sua aptidéo fisica
e mental para o exercicio do cargo.

8.4 Fica o candidato ciente que
além dos documentos exigidos neste
edital, se outros forem dados como
obrigatdrios para o exercicio da profissio
em razéo de alteracdo legidativa, estes
igualmente serdo exigidos.
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8.5 N&o serd empossado o
candidato que tenha sido demitido
ou destituido de cargo em comissao
no servigo publico, nos Gltimos 05
(cinco) anos por infringéncia dos
incisos VIl e X do artigo 165 da Lei
Municipal 656/92.

8.6 N&o poderéa retornar ao
servigo publico municipa o servidor
que tenha sido demitido ou
destituido do cargo em comissao por
infringéncia do artigo 160, incisos
1,1V, V, VIIl, X e X] daLei Municipal
656/92.

9.DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1. A inscrigao do candidato
implicara o conhecimento das
presentes instrucles e a aceitacéo
técita das condi¢des do concurso
publico, tais como se acham

Vagas Cargos

01 Psicologo
01 Assistente Social
ANEXO I1
ATRIBUICOES

ASSISTENTE SOCIAL

Descrigdo Sintética - Planeja,
coordena e executa programas de
ambito social a individuos, familias
e grupos comunitarios, orientando
ou realizando ac¢des adequadas na
busca da solugéo dos problemas e
dificuldades surgidas em seu campo
de atuacéo.

AtribuigBes Tipicas - Analisar
causas de desajustamentos sociais,
para estabelecer planos de agéo
capazes de restabelecer a
normalidade de comportamento dos
individuos em relacdo a si proprios,
aos seus semelhantes ou ao meio
social; Assessorar, numa perspectiva
transformadora e comprometida,
grupos comunitarios na sua
formacédo e na defini¢do de suas
reivindicacdes junto ao poder
publico, visando a organizagdo da
comunidade através do despertar da
consciéncia da participacéo popular;
Executar programas, projetos e/ou
atividades que visem prevenir a
marginalizagdo da crianga e do
adolescente e minimizar o0s
problemas decorrentes da caréncia
socio-econdmica das familias;
Integrar os recursos da comunidade
e de outras Secretarias Municipais,
para melhor atendimento a
populagédo; Interpretar dados
coletados em pesquisa soOcio-
econémica e habitacional;

estabelecidas no Edital e nas normas
legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos e instruces
especificas para a realizagdo do
certame, acerca das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

9.2 Cabera a Banca
Examinadora a responsabilidade pela
prova, pelo grau de dificuldade,
abrangéncia e quantidade de questdes
dos assuntos, bem como pela
extensdo da mesma.

9.3 A inexatidao das
afirmativas ou irregularidades de
documentagdo, ainda que verificada
posteriormente, eliminara o
candidato do Concurso Publico,
cancelando-se todos os atos
decorrentes da inscrigao.

9.4 A Comissdo de Concurso

Integragcéo Social, garantindo o seu
bom funcionamento e a prestacéo
de servicos adequados a comunidade;
Executar treinamento de pessoal
afetos aos servicos prestados pelo
DPAS; Atender o municipe na
ocorréncia de eventos danosos,
assessorar as entidades Assistenciais
do municipio, colaborar com
campanhas e certames de carater
assistencial, patrocinados pela
administragdo direta, indireta ou
autarquica ou entidades afins;
Elaborar parecer técnico e
acompanhar os processos de Leis
Municipais, solicitagbes e convénios,
verificac8o de prestacOes de contas;
Executar tarefas afins.

PSICOLOGO

Descrigéo Sintética - Planeja,
coordena, controla e executa
programas e acles na area de
psicologia aplicada nos setores de
educacéo, saude, trabalho e outros,
utilizando-se de métodos e técnicas
psicolégicas.

Atribuicbes Tipicas -
Desempenhar as atividades da érea
de psicologia aplicada a salude
(diagnostica e terapéutica), junto as
Unidades de Saude e correlatas, de
forma individual, grupal ou
institucional, de acordo com as
necessidades e objetivos estabel ecidos
na programacdo de servigos;
Desempenhar as atividades da érea
de psicologia aplicada a Educagdo —
desenvolver atividades de orientagéo

ndo autoriza a comercializagéo de
apostilas e ndo se responsabiliza pelo
teor das mesmas.

9.5 Decorridos 120 (cento e
vinte) dias da homologacdo do
Concurso Publico, e ndo havendo
6bice administrativo, judicial ou
legal, é facultada a incineragéo dos
registros escritos, mantendo-se,
entretanto, pelo periodo de validade
do concurso, os registros eletronicos
a ele referentes.

9.6 O prazo de validade do
Concurso Publico sera de 02 (dois)
anos, contados a partir da data de
publicagdo da homologacédo, podendo
ser prorrogado por igual periodo
segundo interesse da Administragao.

9.7 O Concurso Publico sera
homologado pelo Senhor Prefeito e

diretores, quanto a dificuldade de
nivel intelectual e social,
encaminhando o0s casos que
necessitam de atendimento clinico,
promovendo ainda, a orientag&o
vocacional para os interessados;
Desempenhar as atividades da éarea
de psicologia aplicada a organizagéo
Administrativa Funcional -
promover selecdo de pessoal e
avaliagdo de desempenho; Executar
tarefas afins.

ANEXO Il

PROGRAMA
ASSISTENTE SOCIAL

ECA — Estatuto da Crianca e do
Adolescente — Lei n° 8.069 de 13/
07/1990;

LOAS - Lei Organica da
Assisténcia Social — Lei n°. 8.742
de 07/09/1993;

Cédigo de Etica do Profissional
de Assisténcia Social — Resolugao
CFESS n°. 273/93; com as alteragdes
introduzidas pelas Resolucbes
CFESS n°. 290/94 e 293/94;

Familia e Politica de Renda
Minima — Autora: Ana Maria
Medeiros da Fonseca;

Familia, Redes, Lacos e Politicas
Pdblicas. Autora: Ana Rojas Acosta
e Maria A. Faller;

Estratégias em Servico Social.
Autor: Vicente de Paula Faleiros;

Politica Nacional da Assisténcia
Social — PNAS 2004 —Aprovada
pelo Conselho Nacional da

nos termos da Legislacéo vigente.

9.8 Os casos omissos seréo
resolvidos pela Comissao de
Concurso.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista aos seis dias do més de
julho de dois mil e dez (06/07/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

SUELI MOTA CURTI
Diretora do Departamento de
Recursos Humanos

ELIANE BUCIMAN DE LIMA
ROSS
Diretora do Departamento de
Assisténcia Social

ANEXO |
REQUISITOS
Escolaridade/Requisitos Salario/ Jomada + Formas de Avaliagao Taxade
Abono Mensal de inscricao
R$220,00

Curso Superior completo de R$1.836,43/40 horas Conhecimentos R$50,00

Psicologia/CRP/SP semanais Especificos
Curso Superior completo em Servigo R$1.909,87/40 horas Conhecimentos R$50,00

Social/CRESS/SP semanais Especificos

Coordenar atividades dos Centros de  aos alunos, pais, professores, Assisténcia Social — Resolugédo n°.

145 de 15/10/2004 — DOU — 28/10/
2004,

Norma Operacional Béasica— NOB
/ SUAS — Resolug&o n°. 130 de 15/
07/2005;

Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais — Resolugdo n°.
109 de 11/11/2009 — DOU - 25/11/
2009.

PSICOLOGO

Cédigo de Etica do Profissional —
Resolugdo CFP n°. 10/2005;

LEl 10.216 DE 06/04/01 -
(Reforma Psiquiétrica);

Politica do SUS — LEI 8080 de
19/09/1990;

Planejamento, elaboracéo,
coordenagdo, acompanhamento,
assessoramento, pesquisa e execugao
de procedimentos e programas,
relativos a area de psicologia;

Diagndstico clinico e psicosocial;

Estratégias de intervengdes
psicosociais diversas, a partir das

necessidades e clientelas
identificadas;

Atuacdo multidisciplinar e
comunitaria;

Pesquisas e aplicacbes praticas e
psicologia no ambito da salde,
educagdo, social etc;

Politica Nacional da Assisténcia
Social — PNAS 2004 —Aprovada pelo
Conselho Nacional da Assisténcia
Social — Resolucéo n°. 145 de 15/10/
2004 — DOU — 28/10/2004;

Norma Operacional Basica— NOB
/ SUAS — Resolug&o n°. 130 de 15/
07/2005.
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PROCESSO SELETIVO 09/2010
CLASSIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Sfo Jofo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo, por seu Prefeito que este subscreve, TORNA PUBLICO a Classificagio do Processo
Seletivo para o emprego temporéario de Servente em substituicdo a servidores que se afastarem transitoriamente de suas atividades.

Candidatos Habilitados

Cod Nome RG Data de Nascimento  Pontos CLASS.
000102 Maria Adelia Viana Pereira 9.158.309 13/11/1956 52 1
000068 Conceigdo Aparecida da Costa Duarte 21.845.594-X 19/09/1971 42 2
000098 Edneusa Maria Docema Monteiro 46.526.662-9 20/02/1990 42 3
000131 Rosangelados Santos Nogueira 17.496.774 09/06/1964 40 4
000063 Claudio Aparecido Zuchetti 18.898.973-0 22/05/1966 38 5
000152 Patricia Ferreira Galeni 32.023.782-5 09/08/1980 34 6
000116  Iracema Francisca Pereira Susa 13.573.177-X 31/12/1956 32 7
000105 Josiane Aparecida Trafane 32.903.755-9 04/12/1978 32 8
000005 Rosa Antonia de Souza 36.617.857-X 2110/1969 30 9
000086 Edre Andrea de Souza Salvino 42.230.000-7 12/03/1987 30 10

Candidatos Inabilitados

Cod RG Total Cod RG Pontos
000097 11.431.412 28 000170 23.613.683-5 20
000015 11.564.280 28 000185 26.562.142 20
000178 21.847.542 28 000075 42.522.686-4 20
000038 21.846.636-5 28 000109 28.017.624-7 18
000056 21.846.440-X 28 000149 32.538.114-8 18
000034 29.352.779-9 28 000179 28.727.681-8 18
000144 42.522.190-8 26 000037 44.349.032-6 18
000199 16.863.921 24 000122 40.914.436-8 18
000146 25.865.790-X 24 000099 26.187.117-1 16
000148 29.152.134-4 24 000018 14.524.494 16
000077 41.658.505-X 24 000055 28.659.152-2 16
000189 41.669.375-1 24 000147 45.583.094-0 16
000158 40.912.980-X 24 000072 45.182.716-8 16
000168 41.973.597-5 24 000192 16.864.794-1 14
000085 47.930.527-4 24 000188 47.402.863-X 8
000114 22.672.905-9 22

Candidatos Ausentes

Cod RG
000151 29.724.620-3
000065 18.512.889-0
000125 20.736.592-1
000021 33.646.153-7
000186 22.896.111-7
000141 27.643.882-6
000143 46.844.410-5
000053 30.613.970-4

GABARITO OFICIAL
SERVENTE
01 B 02D 03 D 04 B 05 D 06 C o7 A 08 C 09 A 10 A 11 D 12 B 13 D 14 C 15 A
16 D 17 C 18 C 19 B 20 D 21 C 22 A 23 C 24 A 25 D 26 C 27 B 28 D 29 A 30 B

De acordo com o Edital de

devidamente fundamentados,

A Comissédo de Processo

NELSON MANCINI NICOLAU

Abertura do Processo Seletivo, constando o nome do  ggletivo constitui dltima Prefeito Municipal
Recursos a fatos candidato, a opcdo de emprego, . giancia para recurso,
extraordinarios deverdo ser O numero de inscri¢do, 0 gon45 soberana em suas SUELI MOTA CURTI

feitos por escrito, dirigidos a

endereco para correspondéncia

Comissa o i7ad e telefone. O prazo para decisbes, razédo pela qual Diretora do Departamento de
omISsao rganizadora, Cox [ néo caberéo recursos Recursos Humanos
devendo ser entregues e interposicdo de recursos é de 48 adicionais

ICI IS.

protocolizados junto ao Setor

(quarenta e oito) horas ap06s a

Prefeitura Municipal de

VERA LUCIA DE OLIVEIRA

de Protocolo e Arquivo & Rua ocorréncia do fato. « . . MUNHOZ
Carlos Kielander, 366 — Centro, Serdo indeferidos os recursos ~ S&0 Jo‘ao da BAoa V|‘sta aos Diretora doUDepa?tamento de
das 8:00 as 11:00 e das 13:00 interpostos fora dos prazos e treze dias do més de julho de Educacdo

as 16:00 horas, estar

condicOes estabel ecidos.

dois mil e dez (13/07/2010).
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PROCESSO SELETIVO 10/2010
CLASSIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo, por seu Prefeito que este subscreve, TORNA PUBLICO a Classificagio do Processo
Seletivo para o emprego temporéario de Auxiliar Administrativo em substituicdo a servidores que se afastarem transitoriamente de suas atividades

Candidatos Habilitados

Cod Nome RG Data de Nasc. *CB *CE T;::::: Class
000029 José Flavio Messias Filho 47.732.997-4 17/08/1991 3k 14 50 1
000096 Danilo Pereira da Costa 29.518.585-5 11/03/1980 2% 20 46 2
000080 Isabele lartelli 40.761.614-7 12/09/1983 2 14 46 3
000035 Leandro RossiRotta 43.762.836-X 14/01/1983 M 12 46 4
000027 Evandro Luiz Gomes 43.439.566-3 17/06/1987 28 16 44 5
000026  Vitor Luis David Ramires 34.381.516-3 04/11/1989 28 16 44 6
000100  Cleiton Adriano Games 23.751.048-0 10/05/1974 32 12 44 7
000104  Priscila Esteves Cavalcante 21.846.363-7 19/01/1982 410 44 8
000086 Lilian Roberta Vitorino Marrique 47.153.796-2 13/09/1990 26 16 42 9
000094 Rita de Cassia Dalcy Siqueira 30.192.954-3 13/05/1979 28 14 42 10
000058 Thales Eduardo Marques dos Santos 46.606.246-1 30/10/1989 30 12 42 1
000006 Eliézer Missaci Ferreira Costa 40.761.672-X 17112/1984 32 10 42 12
000013  Danilo Braido Mendes 44.349.348-0 04/01/1986 32 10 42 13
000073  Aline Angelini Thomé 47.873.035-4 05/06/1991 32 10 42 14
000089 Lucas Maldonado Valente 47934.211-8 11/02/1992 32 10 42 15
000066 Gerusa de Fétima Valim 15.214.803-6 29/10/1962 30 10 40 16
000077  Michelli Dalibra Cardenal 23.934.957-X 1112/1974 30 10 40 17
000020 Elaine Cristina de Souza Fedeli 44 640.609-0 28/01/1989 32 8 40 18
000004 Ana Carolina Pinto Pereira 34.842.845-5 03/11/1989 4 6 40 19
000021 David Francisco Gongalves 27.452.356-5 16/09/1977 24 14 38 20
000044 Nadia Manara Brandino 30.303.829-9 27/01/1984 26 12 38 21
000065 Isabela Batista Ribeiro 41.399.698-3 03/06/1988 26 12 38 22
000040  Adonias Hébert Candido 46.274.743-8 13/03/1990 26 12 38 23
000037 JodoBatista Mangera Pereira 21.402.560-3 08/04/1968 28 10 38 24
000107  Priscila Regina de Souza Gomes 45670.535-1 30/07/1982 28 10 38 25
000063 André Gongalves dos Santos 33.646.224-4 0112/1980 30 8 38 26
000022  Thais Fernanda Bovo 47.957.533-2 11/09/1991 30 38 27
000030 Ana Luiza Franga Pires Palhuca 43.762.625-8 26/12/1987 32 38 28
000108 Amanda Lacerda Souza 36.848.622-9 01/01/1990 34 38 29
000084 Hebe Regina Domingues dos Santos Petroni 12.466.274-2 19/03/1959 24 12 36 30
000010  Fabio Luis Freitas Garcia 33.646.153-7 30/10/1980 24 12 36 kYl
000034 Mara Cecilia Moretti Palmiro de Arajo 18.458.222-2 06/12/1968 26 10 36 32
000053 Risley Angelis Tercefti MG 12.151.074 271211977 26 10 36 33
000090 Tiago Reis dos Anjos MG 12.566.828 29/08/1985 26 10 36 34
000054 Rochele Vargas Busso 43.528.995-0 25/08/1986 2% 10 36 35
000102 Conrado Netto Martins de Mello 44,042.859-2 06/09/1984 28 8 36 36
000076 Rafaella Duarte Lourengo de Souza 43.497-870-X 16/07/1985 28 8 36 37
000092  Gabriela Folharine Theodoro 34.121.909-5 12/03/1991 30 6 36 38
000055 Marina Doval Dominato 48.463.386-7 2812/1991 32 4 36 39
000041 Cintia Belmar Barbosa da Silva 18.512.889-0 05/12/1969 22 12 34 40
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000024 Valdirene Garcez 21585710 03/06/1973 24 10 34 41
000071  Sidnei Gertes Bonilha Junior 40.761.472-2 16/07/1986 24 10 34 42
000028 Angela de Cassia Macedo Gongalves 28.812.016-4 14/09/1976 26 8 34 43
000038 Aline Teodoro Casarini 46.822.008-2 22/04/1990 26 8 34 44
000033 Daniel Buzon de Souza 47.131.781-0 23/01/1991 26 8 34 45
000025 Maria Cedilia Yazbek David Ramires 8.424.800 01/05/1962 28 6 34 46
000051  Aline Aparecida Andreasi Bernarndo 32.691.838-3 03/02/1980 28 6 34 47
000087 Nathan Augusto Santos Silva 53.150.474-8 20/12/1991 28 6 34 48
000069 Regiane Cristina dos Santos MG 6.270.645 06/03/1978 20 12 32 49
000043 Camilla de Oliveira 45.192.285-2 19/05/1989 22 10 32 50
000045 Jéssica Luiza Cardoso Trevisan 47.965.082-2 1111/1991 22 10 32 51
000074 Otavio Parca de Almeida 48.462.836-7 17/11/1991 22 10 32 52
000039 Marilia Gabriela Salla 41.669.205-9 09/05/1984 24 8 32 53
000001  Marcio Yabuki 33.146.575-9 21/02/1985 24 8 32 54
000109 Wagner Madeira da Silva 40.912.671-8 20/01/1988 24 8 32 55
000064 Adriana lara Matielo Bassi 21.586.334-3 15/03/1973 26 6 32 56
000048 Carlos Alberto Bastos 5.724.073 21/06/1952 28 4 32 57
000052 Rosana Marin 14524779 11/01/1962 28 4 32 58
000012 Edmilza Aparecida Elidio 40.355.523-1 04/02/1984 20 10 30 59
000002 Ana Carolina Palmiro da Costa 44.502.559-1 26/12/1988 20 10 30 60
000103  Aline Aparecida Lopes 45.028.604-6 26/06/1989 20 10 30 61
000061  Bruno Carrer Simoes 46.193.137-0 11/02/1990 22 8 30 62
000016 Felipe Otavio dos Santos Ferreira 48.363.731-2 11/06/1992 22 8 30 63
000046 Sandra Braganholi 26.562.156-2 12/07/1975 24 6 30 64

*CB - Conhecimento Basico **CE — Conhecimento E specifico

Candidatos Inabilitados

Cod RG ce ce |alde Cod RG cB CE—— e
000018 44.502.701-0 18 10 28 000019 9.049.582 18 4 22
000083 32.338.722-6 20 8 28 000009 34.391.950-3 18 4 22
000091 42.626.594-4 22 6 28 000062 34.121.472-3 18 4 22
000099 45.370.911-4 22 6 28 000023 45.193.111-7 18 4 22
000014 47.328.865-5 16 10 26 000081 26.187.636-3 10 10 20
000057 30.321.421-1 20 6 26 000068 9.378.913-0 12 8 20
000015 25.925.820-9 22 4 26 000031 29.250.869-4 12 8 20
000075 49.742.096-X 22 4 26 000067 29.436.461-4 14 6 20
000085 27.968.260-8 24 2 26 000098 47.093.579-0 14 6 20
000056 41.658.133-X 24 2 26 000088 9.244.119-1 16 4 20
000079 34.381.590-4 26 0 26 000007 29.436.252-6 16 4 20
000008 42.771.841-7 14 10 24 000093 34.381.052-9 14 4 18
000042 42.522.193-3 14 10 24 000011 42.586.232-X 14 4 18
000032 47.093.715-4 14 10 24 000047 44.349.682-1 16 2 18
000106 27.967.969-5 16 8 24 000049 48.346.602-5 16 2 18
000095 35.290.042-8 20 4 24 000017 48.272.634-9 6 8 14
000082 40.912.739-5 14 8 22 000105 47.715.934-5 12 0 12
000060 26.458.635-9 16 6 22 000078 M 9.333.456 8 2 10

Candidatos Ausentes

Cod RG

000050 25.304.324-4
000036 1136474927
000097 27.828.756-6
000005 44.280.770-3
000059 30.996.834-3
000072 47.763.285-3
GABARITO OFICIAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
01 8B 02D 03 D 04 C 05 A 06 A 07 A 08 A 09 D 10D 11 B 12 B 13 A 14 D 15 C
16 D 17 B 18 D 19 A 20 B 21 C 22 A 23D 24 A 25 B 26 D 27 B 28 A 298B 30 A
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De acordo com o Edital de
Abertura do Processo Seletivo,
Recursos a fatos extraordinérios
deverdo ser feitos por escrito,
dirigidos a Comissdo Organizadora,
devendo ser entregues e
protocolizados junto ao Setor de
Protocolo e Arquivo a Rua Carlos
Kielander, 366 — Centro, das 8:00
as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas,
estar devidamente fundamentados,
constando o nome do candidato, a
opcéo de emprego, 0 numero de
inscricdo, o endereco para
correspondéncia e telefone. O
prazo para interposi¢éo de recursos
€ de 48 (quarenta e oito) horas apos
a ocorréncia do fato.

Ser&o indeferidos os recursos
interpostos fora dos prazos e
condicOes estabel ecidos.

A Comiss&o de Processo Seletivo
constitui Ultima instancia para
recurso, sendo soberana em suas
decisbes, razdo pela qual n&o
caber&o recursos adicionais.

Prefeitura Municipal de Séo
Jodo da Boa Vista aos treze dias
do més de julho de dois mil e dez
(13/07/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

SUELI MOTA CURTI
Diretora do Departamento de
Recursos Humanos

VERA LUCIA DE OLIVEIRA
MUNHOZ

Diretora do Departamento de
Educacéo

SILVIA MARIA RODRIGUES
TEIXEIRA VALOTA
Diretora do Departamento de
Salde

EDITAL N° 10/2010
NOTIFICAGAO DE MULTA —
LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Sao
Jodo da Boa Vista, através do
Departamento de  Servigos
Municipais, notifica a todos os
interessados e principalmente aos
proprietarios, compromissarios
ou possuidores a qualquer titulo
dos imdveis abaixo descritos com
os dados que constam dos arquivos
municipais de que de acordo com
a Lei Municipal n° 314/95,
alterada pelas Leis nos 332/95,
399/96 e 616/00, os mesmos
foram multados e teréo de acordo
com a mesma legislagdo os

seguintes prazos para
regularizagdo de situagdo perante
0 Municipio:

O prazo para o recolhimento
da multa sera até o décimo quinto
dia atil do més subsequente ao
da data da publicacdo deste
Edital;

A interposicdo de recurso
sera feita mediante
requerimento entregue no
Protocolo Geral da Prefeitura,
dirigido ao Diretor do
Departamento de Servigos
Municipais até no méaximo

cinco (5) dias uteis contados da
data do recebimento do AR/DSC/
MP ou da data da publicag&o deste
Edital.

NOME DO CONTRIBUINTE /
CADASTRO / VALOR / NUMERO

DAMULTA
FERNANDO RODRIGUES
SCIOTTA /21 -57 - 14 -1/ 360.70 /
2010 - 106

APARECIDO VICENTE DA SILVA
/24 -30-80-1/1163.39 / 2010 -
107

GIOVANA FIGUEIREDO VILELA
MASTRI / 25 - 2 - 222 - 1/ 1040.60 /
2010 - 108

DEIZI TEREZINHA DELOVO / 25
- 2-247 -1/ 1066.62 / 2010 - 109

SIMONE APARECIDA
DOMINATO BRAZ / 32-11-16-1
/ 461.63 / 2010 - 110

MATEUS REHDER / 21 - 59 - 10 -
1/ 307.46 / 2010 - 111

AURO DE OLIVEIRA E S/M / 19 -
8- 300 - 1/ 1064.85/ 2010 - 112

JOSE ALBERTO JORGE E OUTRO
/12 -39-98-1/143.97 / 2010 - 113

SICREDI LESTE PAULISTA / 13 -
34 -10 - 1/ 312.18 / 2010 - 114

EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS IPE S/IC LTDA / 13 -
137 - 13 - 1/ 280.80 / 2010 - 115

EDVALDO MIGUEL RABELO E &
M /13- 139 - 23 - 1/ 260.15 / 2010
- 116

EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS IPE S/IC LTDA / 13 -
139 - 26 - 1/ 260.15 / 2010 - 117

EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS IPE S/IC LTDA / 13 -
140 - 5 - 1/ 260.15 / 2010 - 118

EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS IPE S/IC LTDA / 13 -
140 - 11 - 1/ 260.15 / 2010 - 119

JOAO BATISTA LUCAS CURTIO /
10 - 141 - 1-1/339.79 / 2010 - 120

AURO DE OLIVEIRA / 19 - 8 - 280
- 1/1063.29 / 2010 - 121

Willian Feldberg Karp
Diretor do Depto. de Meio
Ambiente,
Agricultura e Abastecimento

DEPARTAMENTO MUNICIPAL
DE SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA
CENTRO DE CONTROLE DE
ZOONOSES

PUBLIQUE-SE

Proc. 305/2010-11 — Eduardo Peres
Reis.

Rua 14 de Julho, 130 — Perpétuo
Socorro em Sjbvista-sp.

Em 25/06/2010, lavrado AIPM n°
3820/AD, no valor de R$ 250,00 —
referente Al 9281/AL de 09/06/2010.
Publique-se.

Proc. 300/2010-11 - Antonio
Gomes Pereti e Joao Gomes.

Rua Riachuelo, 117 — Centro em
Sjbvista-sp.

Em 25/06/2010, lavrado AIPM n°
3821/AD, no valor de R$ 350,00 —
referente Al 9276/AL  de 08/06/2010.
Publique-se.

Proc. 292/2010-11 -
Pelaquim Rabelo.

Rua Capitdo Jose Jecinto de Andrade,
462 — Rosaio em Sbvisasp.

Em 30/07/2010, lavrado AIPM
n® 3822/AD, no valor de R$
600,00 — referente Al 9268/AL
de 25/05/2010. Publique-se.

L eonor

Proc. 255/2010-11 — Jayme
Luiz Barbosa do Carmo.

Av. Dona Gertrudes, 40/40A -
Centro em Sjbvista-sp.

Em 01/07/2010, lavrado NRM
n° 1624/AF — referente AIPM
3808/AD de 27/05/2010 e Al
9229/AL de  20/04/2010.
Publique-se.

Proc. 240/2010-11 — Lafayette
Correia Leite.

Rua Bernardino de Campos, 757
— Vila Conrado em Sjbvista-sp.

Em 01/07/2010, lavrado NRM
n® 1626/AF — referente AIPM
3812/AD de 02/06/2010 e Al
9212/AL de  26/04/2010.
Publique-se.

Proc. 235/2010-11 — Marina
Chuqui Zago & Outro.

Rua Caio José de Miranda, n° 248
— Jd. Santa Clara em Shbvista-sp.

Em 02/07/2010, lavrado NRM
n° 1627/AF — referente AIPM
3809/AD de 27/05/2010 e Al
9201/AL de  22/04/2010.
Publique-se.

Proc. 251/2010-11 — Khenica
Nascimento Lopes.

Rua Cristiano Osorio O. Filho,
440 — Jd. Canada em Sjbvista-sp.

Em 05/07/2010, lavrado AIPM
n° 3823/AD, no valor de R$
518,44 referente Al 9225/AL de
29/04/2010. Publique-se.

Proc. 282/2010-11 — Milton
Detoni.

Rua Antenor Gotschalk, 285 —
Jd. Santarém em Sjbvista-sp.

Em 07/07/2010, lavrado NRM
n° 1628/AF — referente AIPM
3819/AD de 23/06/2010 e Al
9258/AL de  19/05/2010.
Publique-se.

Proc. 292/2010-11 — Leonor
Pelaguim Rabelo.

Rua Capitdo José Jacinto de
Andrade, n® 462 — Rosario em
Sjbvista-sp.

Em 12/07/2010, lavrado NRM
n® 1629/AF — referente AIPM
3822/AD de 30/06/2010 e Al 9268/
AL de 25/05/2010. Publique-se.

Proc. 314/2010-11 — Eliana de
Fatima Pereira Silva.

Estrada Capituba —(Aterro
Sanitéario) - Caixa Posta 51 em
Sjbvista-sp.

Em 12/07/2010, lavrado TI n°
4696/AH, concedendo prazo de
60 dias — referente ao Al 9291/
AL . Publique-se.

Proc. 315/2010-11 — Edna
Maria Pedro.

Estrada Capituba —(Aterro
Sanitario) em Sjbvista-sp.

Em 12/07/2010. lavrado TI rP 4692/
AH, concedendo prazo de 60 dias -
referente a0 Al 9290/AL. Publique-se.

Proc. 311/2010-11 — Jorge Felicio.

Sitio Capituba — Estrada Capituba
em Sjbvista-sp.

Em 12/07/2010, lavrado TI n°
4693/AH, concedendo prazo de 60 dias
— referente ao Al 9287/AL. Publique-
se.

Proc. 312/2010-11 - Patricia
Aparecida Antonio/Maria Lucia de
Assis.

Sitio Capituba — Estrada Capituba
em Sjbvista-sp.

Em 12/07/2010, lavrado Tl n°
4695/AH, concedendo prazo de 60 dias
— referente ao Al 9288/AL. Publique-
se.

Proc. 301/2010-11 — David C. A. Cruz.

Av. Maria Regina M. Nalli, 316 —
Jd. Novo Horizonte em Sjbvista-sp.

Em 12/07/2010, lavrado AIPM n°
3825/AD, no valor de R$ 200,00 —
referente Al 9277/AL de 08/06/2010.
Publique-se.

Proc. 324/2010-11 — Manoel Ruiz
Silva.

Rua S&o Jodo, 94 — Centro em
Sjbvista-sp.

Em 13/07/2010, lavrado AIPM n°
3826/AD, no valor de R$ 518,44 —
referente Al 9301/AL de 28/06/2010.
Publique-se.

-De acordo com Artigos 3° Inciso
XV, 5° Inciso I, 28, 29, 30 da Lei
Municipal 531 de 03/08/2000, e 345,
348, 355 Inciso 1V, 357, 358 Paragrafo
Unico Inciso 1V, 364 Inciso Il do
Regulamento Aprovado Pelo Decreto
Estadual 12.342/78. Foram lavrados
Auto de Infragdo conforme segue :

Proc. 325/2010-11 - Josilene
Cristina Alencar - A/C: José Carlos de
Alencar.

Rua Onofre Custédio, n° 58/68 - Vila
Brasil em Sjbvista-sp.

Em 29/06/10, Lavrado Al n° 9302/
AL - Limpeza geral do Imovel, e
piscina a Rua Jubileu da Quadrangular
n° 190. Publique-se.

Proc. 327/2010-11 -
Aparecido Nogueira.

Travessa L aerte Sargaco, n° 55 - Vila
Conceigéo em Sjbvista-sp.

Em 01/07/10, Lavrado Al n° 9304/
AL - Manter local propicio a criagéo
de mosquitos (imével c/piscina a Rua
Jllio de Freitas, 651-cadastro 6.91.40).
Publique-se.

Paulo

Proc. 328/2010-11 -
Maciel.

Rua Jdlio de Freitas,n® 140 - Vila
Conceicdo em Sjbvista-sp.

Em 01/07/10, Lavrado Al n° 9305/
AL - Limpeza geral do imével a Rua
José Boniféacio, esquerda do n° 11 -
Cadastro 6.52.169. Publigque-se.

Benedito

Proc. 329/2010-11 - Guilhermina
Butezloff.

Rua Boa Visa, n° 177 em Shvisa-sp.

Em 01/07/10, Lavrado Al n° 9306/
AL - Limpeza geral do terreno & Rua
José Bonifacio a direita do n° 6 -
Cadastro 6.56.469 e 6.56.431.
Publique-se.

Proc. 330/2010-11 - Jorge
Moussessian - A/C: Gislaine H. R.
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Moussessian de Mello.

Rua Godofredo Baralna, n° 525 -
Vila N. Sr& de Fatima em Sbvista-sp.

Em 06/07/10, Lavrado Al n° 9307/
AL - Limpezado imével & RuaAmérico
Brasiliense, n° 10 - Rosério,Cadastro
6.18.30. Publique-se.

-De acordo com Artigos 19 do
Regulamento  Aprovado pelo
Decreto Estadual 12.342/78. Foram
lavrados Auto de Infragéo, conforme

segue: -

Proc. 326/2010-11 - Olga Pagano
- A/C: Sonia Lucia Martins.

Rua Riachuelo, n® 477 - Centro
em Sjbvista-sp.

Em 30/06/10, Lavrado Al n°
9303/AL - Lancar aguas pluviais a
rede coletora de esgotos; imovel
acima citado, cadastro n° 2.33.290 -
Conf. Oficio RGDS.1 N° 155/06 -
SABESP. Publique-se.

-De acordo com Artigos 73 do
Regulamento  Aprovado pelo
Decreto Estadual 12.342/78. Foram
lavrados Auto de Infragéo, conforme

segue: -

Proc. 324/2010-11 - Manoel Ruiz
Silva.

Rua Sao Jo&o, n° 94 - Centro em
Sjbvista-sp.

Em 28/06/10, Lavrado Al n° 9301/AL
- Manter material depositado no
imoével a Rua Vicente Lombardi/
Madre Joana Maria, 72A; causando
danos a saude de terceiros - Cadastro
15.5.15.26/27/28/29/30;" garagem” .
Publique-se.

-De acordo com Artigos 9°,
Paragrafo 1° do Regulamento
Aprovado pelo Decreto Estadual
12.342/78. Foram lavrados Auto de
Infragdo conforme segue: -

Proc. 321/2010-11 - Auto
Mecénica B & Braido LTDA. — ME.

Av. DR. Jo&o Batista de Almeida
Barbosa, n° 630 - S0 Marcos em
Sjbvista-sp.

Em 25/06/10, Lavrado Al n°
9298/AL - CondicGes irregulares:
Poco Artesiano sem hidrémetro e
lavador de pegas sem caixa de
separagdo - Oficio RGDS.1 n° 05/
2010-SABESP. Publique-se.

-De acordo com Artigo 11 Inciso
V1 do Regulamento Aprovado pelo
Decreto Estadual 12342/78. Foram
lavrados Auto de Infragdo conforme

segue: -

Proc. 322/2010-11 - Auto
Mecanica B & Braido LTDA. — ME.

Av. DR. Jodo Batista de Almeida
Barbosa, n° 630 - Sdo Marcos em
Sjbvista-sp.

Em 25/06/10, Lavrado Al n°
9299/AL - Falta de tampa p/caixa
d’agua; imovel acima citado.
Publique-se.

Proc. 323/2010-11 - Ibrahim
Yacoub Ibrahim.

Rua Henrique Martarello,n°810 -
(R.Papa Jodo XXIII, n°06) - Jd. S&o
Paulo em Sjbvista-sp.

Em 25/06/10, Lavrado Al n°
9300/AL - Manter caixad' &gua com

tampa inadequada, no imével acima
citado. Publique-se.

-De acordo com Artigos 18, 33 da
Lei Municipal 531 de 03/08/2000;
538 e 539 do Regulamento
Aprovado pelo Decreto Estadual n°
12342/78. Foram lavrados Auto de
Infracdo conforme segue:-

Proc. 331/2010-11 - José Leandro
Biazoto.

Rua Otévio Andrade Ferreira, n®
1.748 - Jd. Ipé Il em Sjbvista-sp.

Em 08/07/10, Lavrado Al n° 9308/
AL - Manter animais soltos na via
publica, 02(dois) da raga (Muar), e
01(hum) Equino.Verificacdo e
apreensdo realizada no Jd. 1pé, pela
Equipe Controle Animal. Publique-se.

ERRATA

Proc. 298/2010-11 - Mozar
Carlos Fernandes/Marcos Roberto
Fernandes.

Rua Artur Carlos Martins, n° 160
— Jd. Industrial em Sjbvista-sp.

Em 07/06/10, Lavrado Al n°
9274/AL - Manter sucatas de
veiculos acumulando &agua; e
proliferacdo de ratos; imovel
cadastro 16.33.110.

Na Edigéo n° 479 de 15/06/2010;
na pagina 18; onde se |é Rua Artur
Carlos Martins, n° 160 - Jd.
Industrial; leia-se: Rua Germano
Richter, n° 22 — Jd. Industrial. E onde
se |é imével cadastro 16.33.110;
leia-se: imével lote 5B da Rua Artur
Carlos Martins, ao lado do n° 130 —
cadastro 16.33.110. Publique-se.

DEFERIMENTO DE RECURSO

Proc. 300/2010-11 — Antonio
Gomes Pereti e Jodo Gomes — Rua
Riachuelo, 117 — Centro em
Sjbvista-sp. O deferimento do
recurso em 07/07/2010; referente ao
Auto de Imposicdo de Penalidade de
Multa n° 3821/AD, datado de 25/06/
2010. Publique-se.

Proc. 305/2010-11 - Eduardo
Peres Reis — Rua 14 de Julho, n° 30 —
Perpétuo Socorro em Sjbvista-sp. O
deferimento do recurso em 07/07/
2010; referente ao Auto de
Imposicé@o de Penalidade de Multa
n° 3820/AD, datado de 25/06/2010.
Publique-se.

SAO JOAO DA BOA VISTA, 13
DE JULHO DE 2.010.

Roberto Colozza Hoffmann
Médico veterinario — crmv-4886/sp
Coordenador
Centro de Controle de Zoonoses

CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE -
CMDCA

PORTARIA N° 003, de 1de
julho de 2010

A Presidente do Conselho
Municipa dos Direitos da Crianca e
do Adolescente do Municipio de Sdo

Jodo da Boa Vista, Sra. Eliana
Pelozio dos Reis, no uso de suas
atribuicOes legais,

RESOLVE:

Artigo 1° Exonera a Sra. Neiva
Aparecida da Silva do cargo de
Conselheira Tutelar, em razdo da
apresentacdo de seu pedido de
rendncia no dia 25 de junho de 2010.

Artigo 2° - Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicacéo,
com os efeitos retroativos a partir
de 25 de junho de 2010.

Eliana Pelozio dos Reis
Presidente do CMDCA

Conselho Municipal da Crianca e
do Adolescente, ao primeiro dia do
més de junho de dois mil e dez
(1°.06.2010).

CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE -
CMDCA

PORTARIA N° 004, de 1de
julho de 2010

A Presidente do Conselho
Municipa dos Direitos da Crianga e
do Adolescente do Municipio de Séo
Jodo da Boa Vista, Sra. Eliana
Pelozio dos Reis, no uso de suas
atribuicOes legais,

RESOLVE:

Artigo 1° Nomear a Sra.
Rosangela Sanches Rodrigues,
RG 30.079.029-6, residente a Rua
José Chirleu Mourdo, 355, Jardim
Santa Clara, em S&o Jodo da Boa
Vista, para assumir o cargo de
Conselheira Tutelar, no lugar da
Conselheira  Tutelar Neiva
Aparecida da Silva, que renunciou
ao cargo.

Artigo 2° - Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicacéo,
com os efeitos retroativos a partir
de 25 de junho de 2010.

Eliana Pelozio dos Reis
Presidente do CMDCA

Conselho Municipal da Crianca e
do Adolescente, ao primeiro dia do
més de junho de dois mil e dez
(1°.06.2010).

DEPARTAMENTO MUNICIPAL
DE SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA

APROVAGCAO DE PROJETOS
INICIAL

Proc. 1529/10 Eng? — Jose
Aparecido Bargas Ribeiro.

Rua Tedfilo Ribeiro de Andrade —
Centro — SIBV/SP

Resp. Técnico — Melina M. Zan —
CREA 5062542116

Publique-se.

REGULARIZACAO/
ADAPTACAO/REFORMA/
AMPLIACAO
ADEQUACAO

Proc. 1375/10 Eng? — San Pet
Recuperacéo de Plasticos Ltda ME.
Av. Adorvando José Valim, 735 —
Distrito Industrial — SIBV/SP
Resp.Técnico — Rodion Moreira
— CREA 5061433641/D
Publique-se.

Proc. 1624/10 Eng® — Swiss
Biocorporation Alimentos Ltda.

Av. dos Trabalhadores, s/n° -
Galpdo n° 01 - Distrito Industrial —
SIBV/SP

Resp.Técnico — Mércia A. Toesca
— CREA 5060553620

Publique-se.

PUBLIQUE-SE

Proc. 115/10 — Aurea Regina de
Almeida

Rua Cristiano Os6rio, n°® 53 —
Centro - SIBV/SP

Em 18/06/10, elaborado AIPA n°
2678/AD ref.Al n° 6310/AL.

Publique-se.

Proc. 945/09 — Luis Henrique
Pereira Panificadora ME

Rua David de Carvalho, n® 135 —
VilaMatias - SIBV/SP

Em 26/05/10, elaborado AlPMulta
n° 3222/AD no valor de R$ 237,50
ref. Al n°® 6734/AL.

Publique-se.

Proc. 156/10 — Rubens Marques
Mesquita

Rua Senador Saraiva, n° 137 -
Centro - SIBV/SP

Em 08/06/10, elaborado AlPMulta
n° 3076/AD no valor de R$ 118,75
ref. Al n° 6323/AL.

Publique-se.

Proc. 088/10 - Atacado e
Comércio de Medicamentos Aymoré
Ltda.

Rua Henrique Cabral de
Vasconcelos, n° 1665 — Jd. Sao
Nicolau - SIBV/SP

Em 02/06/10, elaborado Tl n°
3709/AH.

Publique-se.

Proc. 089/10 - Atacado e Comércio
de Medicamentos Aymoré Ltda.

Rua Ademar de Barros, n° 51 -
Centro - SIBV/SP

Em 02/06/10, elaborado Tl n°
3711/AH.

Publique-se.

Proc. 040/06 — Luciana Bufarah
Zogbi Martimbianco ME.

Praca Cel. Joaquim José, n° 222 -
Centro — SIBV/SP

Em 02/06/10, elaborado Tl n°
3691/AH.

Publique-se.

Proc. 784/09 — Oliveira & Porreca
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Ltda ME

Praga Cel. Joaquim José, n° 222 -
Centro — SIBV/SP

Em 02/06/10, elaborado Tl n°
3712/AH.

Publique-se.

Proc. 146/10 — Benedita da Silva

Rua Dr. Francisco Palma
Travassos, n® 88 — Jd. Progresso —
SIBV/SP

Em 15/06/10, elaborado AIPA n°
3078/AD ref. Al n° 6319/AL.

Publique-se.

Proc. 142/10 — Mutuluvik de
Souza ME.

Praca Gov. Armando Sales de
Oliveira, n° 107 - Centro — SIBV/SP

Em 04/06/10, elaborado AlPMulta
n° 2676/AD no valor de R$ 118,75
ref. Al n° 6318/AL.

Publique-se.

Proc. 233/10 — Marilia Gabriela
Salla ME

Rua Cel. José Procépio, n® 425 —
Vila Conrado — SIBV/SP

Em 16/06/10, elaborado Tl n°
3724/AH com prazo de 60 dias ref.
deferimento do recurso do Al n°n
6357/AL.

Publique-se.

Proc. 226/10 — Cendi Fernanda
Fabretto

Av. Dr. Durval Nicolau, n® 996 —
Jd. Nova S&o Jodo — SIBV/SP

Em 16/06/10, elaborado Tl n°
3722/AH com prazo de 90 dias ref.
Al n° 6347/AL.

Publique-se.

Proc. 230/10 — Mércia Maria dos
Santos Souza

Rua Ademaro Andrade Nogueira,
n° 395 — Jd. S&o Paulo — SIBV/SP

Em 16/06/10, elaborado Tl n°
3720/AH com prazo de 30 dias ref.
Al n° 6352/AL.

Publique-se.

Proc. 227/10 — Estagdo Saude
Academia de Ginastica

Rua Visconde do Rio Branco, n®
130 — Centro — SIBV/SP

Em 16/06/10, elaborado Tl n°
3721/AH com prazo de 90 dias ref.
Al n° 6354/AL.

Publique-se.

Proc. 229/10 — Wallace Reggio
Filho

Rua Santa Maria, n° 699 — Vila
Brasil — SIBV/SP

Em 16/06/10, elaborado Tl n°
3719/AH com prazo de 30 dias ref.
Al n° 6346/AL.

Publique-se.

Proc. 242/10 — Panificadora e
Confeitaria MPA Ltda.

Rua General Osorio, n° 908 — Séo
Léazaro — SIBV/SP

Em 22/06/10, elaborado Tl n°
3725/AH com prazo de 30 dias ref.
Al n° 6360/AL.

Publique-se.

Proc. 156/10 — Rubens Marques
Mesquita.

Rua Senador Saraiva, n° ,137 —
Centro — SIBV/SP

Em 22/06/10, elaborado
Notificagdo para Recolhimento de
Multa n® 1126/AF ref. AIPMulta n®
3076/AD.

Publique-se.

Proc. 945/09 — Luis Henrique
Pereira Panificadora ME.

Rua David de Carvalho, n° 135 —
Vila Matias — SIBV/SP

Em 22/06/10, elaborado
Notificagdo para Recolhimento de
Multa n® 1128/AF ref. AIPMulta n°®
3222/AD.

Publique-se.

Proc. 115/10 — Paulo Roberto
Verni.

Rua Santo Antonio, n° 198 — Sao
Benedito — SIBV/SP

Em 21/06/10, elaborado
Notificagdo para Recolhimento de
Multa n® 1127/AF ref. AIPMulta n°®
3216/AD.

Publique-se.

Proc. 115/10 — Paulo Roberto
Verni.

Rua Santo Antonio, n° 198 — Sao
Benedito — SIBV/SP

Em 21/06/10, elaborado
Notificagdo para Recolhimento de
Multa n® 1127/AF ref. AIPMulta n°®
3216/AD.

Publique-se.

Proc. 113/10 — Sonia Regina
Pereira de Queiroz.

Rua Carlos Gomes, n° 29 — Centro
—-SIBV/SP

Em 29/06/10, elaborado AIPA n°
2685/AD ref. Al n® 6312/AL.

Publique-se.

Proc. 235/10 — Andreza da
Fonseca Maschio Diogo.

Rua Santo Mazzi, n° 52 — Jd. Séo
Paulo — SIBV/SP

Em 29/06/10, elaborado TI n°
3727/AH com prazo de 180 dias ref.
Deferimento do recurso do Al n°
6362/AL.

Publique-se.

Proc. 232/10 — Jose Roberto
Menato.

Rua Prof. Hugo Sarmento, n° 290
— Centro — SIBV/SP

Em 30/06/10, elaborado
Notificagdo para Recolhimento de
Multa n® 1130/AF ref. AIPMulta n°®
2677/AD.

Publique-se.

Proc. 022/10 - Sebastido
Donizeti Ferreira.

Rua 14 de Julho, n°® 852 — Vila
Conrado — SIBV/SP

Em 23/06/10, elaborado AIPA n°
2681/AD ref. Al 6776/AL.

Publique-se.

Proc. 240/10 — Empdrio Barbosa
Ltda ME.

Rua Henrique Cabral de
Vasconcelos, n° 1765 — DER — SIBV/SP

Em 28/06/10, elaborado Tl n°
3726/AH com prazo de 60 dias
ref.deferimento de recurso do Al
6366/AL.

Publique-se.

Proc.250/10 — Clinica de Estética

Personalizada

Av. Dr Oscar Pirgja Martins, n®
545 — Santo André — SIBV/SP

Em 30/06/10, elaborado TI n°®
3729/AH com prazo de 30 dias ref.
Al 6372/AL.

Publique-se.

Proc.239/10 — Mercearia Cacholi
& Elidio Ltda ME

Rua Minas Gerais, n° 305 - DER —
SIBV/SP

Em 25/06/10, elaborado AlPMulta
n° 2683/AD no vaor de R$ 118,75
ref Al n® 6364/AL.

Publique-se.

Proc.136/10 — Marcelo Bernardes
de Oliveira ME

Rua Ademar de Barros, n® 34 -
Centro — SIBV/SP

Em 23/06/10, elaborado AIPA n°
2682/AD ref Al n® 6313/AL.

Publique-se.

Proc.204/10 — Jose Paulo Pereira

Rua Mateus Delalibera, n° 150 A —
Jd. lolanda — SIBV/SP

Em 30/06/10, elaborado
Notificagdo para Recolhimento de
Multa n°® 1131/AF ref AIPM n°
3077/AD.

Publique-se.

Protocolo n°® 868/10 — Centro
Universitario das Faculdades
Associadas de Ensino - FAE

Largo Eng® Paulo de Almeida
Sandeville, n° 15 — Santo André -
SIBV/SP

Em 22/06/10, elaborado
Notificagdo para Estabelecimento n®
747 com prazo de 30 dias.

Publique-se.

Protocolo n° 902/10 — Carlos
Alberto Lazaro da Silva ME

Rua David de Carvalho, n° 630 —
Vila Vaentim - SIBV/SP

Em 30/06/10, elaborado
Notificagdo para Estabelecimento n®
783 com prazo de 120 dias.

Publique-se.

Protocolo n® 904/10 - Ana
Maria Ramos de Souza e Cia. Ltda.
ME

Rua Alan Kardec, n° 246 — Jd.
Fleming - SIBV/SP

Em 30/06/10, elaborado
Notificagdo para Estabelecimento n®
773 com prazo de 12 meses.

Publique-se.

Protocolo n° 906/10 — Simone
de Freitas de Aro

Rua Gabriel Ferreira, n° 110 -
Centro - SIBV/SP

Em 30/06/10, elaborado
Notificagdo para Estabelecimento n®
778 com prazo de 90 dias.

Publique-se.

Protocolo n° 905/10 — Aparecida
Donizetti Rodrigues.

Rua Luiz Loretti, n°® 06 — S&o
Benedito - SIBV/SP

Em 30/06/10, elaborado
Notificagdo para Estabelecimento n®
779 com prazo de 90 dias.

Publique-se.

Protocolo n°® 903/10 — Unipe
News Comercial de Apostilas e

Livros Ltda.

Rua Ademar de Barros, n® 493 -
Centro - SIBV/SP

Em 30/06/10, elaborado
Notificacdo para Estabelecimento n®
782 com prazo de 90 dias.

Publique-se.

Protocolo n® 864/10 — Karina
Silveira de Carvalho.

Rua Ademar de Barros, n® 259 -
Centro - SIBV/SP

Em 17/06/10, elaborado
Notificacdo para Estabelecimento n®
776 com prazo de 10 dias.

Publique-se.

Proc.165/10 — Ademir Zanelli
Gomes ME

Rua Santa Maria, n° 199 — Vila
Brasil — SIBV/SP

Em 28/06/10, elaborado
Notificagdo para Recolhimento de
Multa n® 1129/AF ref AIPM n°
3176/AD.

Publique-se.

Proc.251/10 — Drogaria Mamede
Ltda EPP

Rua Henriqgue Cabral de
Vasconcelos, n° 1391 — Jd. Sédo
Nicolau — SIBV/SP

Em 01/07/10, elaborado AlPMulta
n° 2684/AD no vaor de R$ 580,00.

Publique-se.

Proc.284/10 — Wilson Aparecido
Mendes

Rua Saldanha Marinho, n° 135 -
Centro — SIBV/SP

Em 22/06/10, elaborado Al n°
6378/AL conf. Art. 122 inc. | da
Lei n° 10.083/98 e art. 565 do
Regulamento aprovado pelo Decreto
Estadual n°® 12.342/78.

Publique-se.

Proc.285/10 — Fafer Esfirraria e
Pizzaria Ltda ME

Rua Campos Sales, n° 115 - Centro
—-SIBV/SP

Em 29/06/10, elaborado Al n°
6380/AL conf. Art. 122 inc. | da
Lei n° 10.083/98.

Publique-se.

Proc.286/10 — Drogaria Mamede
Ltda EPP

Rua Henriqgue Cabral de
Vasconcelos, n° 1391 — Jd. Sédo
Nicolau - SIBV/SP

Em 01/07/10, elaborado Al n°
6381/AL conf. Art. 15 § 1° da Lei
Federal n° 5.991/73.

Publique-se.

Proc.287/10 — Luiz Carlos da Silva

Rua Lucina Raposo de
Vasconcelos, n° 20 — 1° de Maio -
SIBV/SP

Em 22/06/10, elaborado Al n°
6379/AL conf. Art. 122 inc. | da
Lei n° 10.083/98 e art. 565 do Reg.
Aprovado pelo Decreto Estadual n°
12.342/78.

Publique-se.

Proc.288/10 — Benedita da Silva

Rua Dr. Francisco Palma
Travassos, n° 88 — Jd. Progresso -
SIBV/SP

Em 01/07/10, elaborado Al n°
6384/AL conf. Art. 122 inc. | da
Lei n° 10.083/98 e art. 565 do Reg.
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Aprovado pelo Decreto Estadual n°
12.342/78.
Publique-se.

Proc.163/10 — Patricia Pereira
Rodrigues

Rua Armando Geraldo Massaro, n°
576 — Jd. Lucas Teixeira - SIBV/SP

Em 06/07/10, elaborado AIPA n°
2687/AD ref.Al n° 6325/AL.

Publique-se.

Proc.291/10 — Luis Henrique
Pereira Panificadora ME

Rua David de Carvalho, n° 135 —
VilaMatias - SIBV/SP

Em 01/07/10, elaborado Al n°
6385/AL conf. Art. 4° da Portaria
CV'S 01/2007, da RDC n° 216/2004
e art. 565 do Regulamento Aprovado
pelo Decreto Estadual n® 12.342/78.

Publique-se.

Protocolo n°® 924/10 — José
Antonio Gomes Botequim ME.

Pragca Santa Cruz, 91 — Bairro
Alegre - SIBV/SP

Em 05/07/10, elaborado
Notificagdo para Estabelecimento n®
772 com prazo de 180 dias.

Publique-se.

AUTORIZACAO

J.A.Montouro Drogaria Ltda
ME — Rua Manoel da Costa Patréo,
n° 03 — Vila Fleming — SIBV/SP.

Em 05/07/2010, fica concedida
autorizagéo para comercializagdo de
medicamentos das listas Al, A2, A3,
B1, B2, C1, C2, C4 E C5.

Publique-se.

Farmacia do Povo
Sanjoanense Ltda EPP — Rua
Carolina Malheiros, n° 225 — Vila
Conrado - SIBV/SP.

Em 07/07/2010, fica concedida
autorizagdo para dispensagdo e
manipulagdo de medicamentos das
listas A2, B1, B2, C1, C2 E C5.

Publique-se.

ARQUIVAMENTO DE
PROCESSO

Proc. 105/10 e 106/10 — Costa
& Dias Conveniéncias Ltda — ME

Rua Cel. José Procopio, n° 540 A
— Vila Conrado —SIBV/SP

Em 05/05/2010, processos
arquivados por encerramento das
atividades no local.

Publique-se.

CANCELAMENTO DE
LICENCA DE
FUNCIONAMENTO/
CADASTRO

Proc. 652/06 e 225/08 — R. da
Silva Mini Mercado ME

Av. Prof2 |sette Correa Fontao,
n°® 1742 — Jd. Das Flores - SIBV/SP.

Em 25/06/10, processos
arquivados e cancelada a licenga de
funcionamento da Vigilancia
Sanitaria por encerramento das
atividades no local.

Publique-se.

Proc. 381/05 e 075/08 — Eugenio
Matielo

Rua Carlos Backstron, n°® 123 —
Jd. Molinari - SIBV/SP

Em 25/06/10, processos
arquivados e cancelado o cadastro
para comércio ambulante por
encerramento das atividades.

Publique-se.

Proc. 676/08 — Juliana de Souza
Rodrigues Teixeira

Avenida Jodo Osorio, 31- Centro
- SIBV/SP

Em 01/07/10, processo arquivado
e cancelado o cadastro por
encerramento das atividades.

Publique-se.

Proc. 650/03 — Evangelista &
Souza Panificadora Ltda ME

Avenida Dona Gertrudes, n° 85 -
Centro - SIBV/SP

Em 01/07/10, processo arquivado
e cancelada a licenca de
funcionamento por encerramento
das atividades.

Publique-se.

Proc. 324/01 — Cledinei Massaro
de Souza ME

Avenida Luiz Gambeta Sarmento,
n° 588 — Santo Antonio - SIBV/SP

Em 01/07/10, processo arquivado
e cancelada a licenca de
funcionamento por encerramento
das atividades.

Publique-se.

Proc. 360/95 — Jorge Delapedra

Avenida Jodo Osdrio, n° 548 — Vila
Conrado - SIBV/SP

Em 17/06/10, processo arquivado
e cancelada a licenca de
funcionamento por encerramento
das atividades.

Publique-se.

INDEFERIMENTO DE
REQUERIMENTO

Proc. 408/07 e 409/07 — Andréa
Gongalves Lara de Andrade

Rua Benedito Araudjo, n° 780 -
Centro - SIBV/SP

Em 25/06/10, indeferido
requerimento de cadastro para
comercializacdo de alimentos no
local por encerramento da referida
atividade.

Publique-se.

SAO JOAO DA BOA VISTA, 12 de
Julho de 2010.

SILVANA MARTA PASSONI
MOREIRA FERREIRA
VIGILANCIA SANITARIA

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:560/10
Data de Protocolo:04/05/2010

CEV S:354910201-863-000470-1-
5 Data de Validade:06/07/2011

Raz&o Social:SAO JOAO DA BOA
VISTA PREFEITURA CNPJ/
CPF:46429379000150034

Endereco:RUA MONSENHOR
JOAO RAMALHO,169 VILA BRA-

SIL Municipio:SAO JOAO DA BOA

VISTA CEP:13875-035 UF:SP
Resp. Legal:NELSON MANCINI
NICOLAU CPF:113.365..288-34
Resp. Técnico:MIGUEL CARLOS
VASCONCELLOS ANFE
CPF:303.061.086-15 CBO:

Conselho Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SBV.

Defere o Cadastro/Licenca Funcio-
namento Inicial do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e obser-
var as boas préticas referentes as ati-
vidades prestadas, respondendo civil
e criminalmente pelo ndo cumpri-
mento de tais exigéncias, ficando
inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, se-
gunda-feira, 12 de julho de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:560/10
Data de Protocolo:04/05/2010

CEV S:354910201-863-000471-
1-2 Data de Validade: Razéo
Social:SAO JOAO DA BOA VISTA
PREFEITURA CNPJ/
CPF:46429379000150034

Endereco:RUA MONSENHOR
JOAO RAMALHO,169 VILA BRA-
SIL Municipio:SAO JOAO DA BOA

VISTA CEP:13875-035 UF:SP
Resp. Legal: CPF..

O Coordenador da EQUIPE VISA
SBV.

Defere o Cadastro/Licenca Funci-
onamento Inicial do Equipamento:
RAIOS X ODONTOLOGICO
INTRA-ORAL.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e obser-
var as boas préticas referentes as ati-
vidades prestadas, respondendo civil
e criminalmente pelo ndo cumpri-
mento de tais exigéncias, ficando
inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, se-
gunda-feira, 12 de julho de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:564/10
Data de Protocolo:04/05/2010

CEV S:354910201-863-000459-
1-8 Data de Validade:06/07/2011
Raz&o Social:SAO JOAO DA BOA
VISTA PREFEITURA CNPJ
CPF:46429379000150027
Endereco:RUA LOURIVAL
ALVES DE MORAES,S/N° JARDIM
PROGRESSO Municipio:SAO JOAO
DA BOA VISTA CEP:13876-419

UF:SP Resp. Lega:NELSON
MANCINI NICOLAU
CPF:113.365.288-34 Resp.
Técnico:MIGUEL CARLOS
VASCONCELLOS ANFE

CPF:303.061..086-15 CBO: Conse-
Iho Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SBV.

Defere o Cadastro/Licenca Funcio-
namento Inicial do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e obser-
var as boas préticas referentes as ati-
vidades prestadas, respondendo civil

e criminalmente pelo n&o cumpri-
mento de tais exigéncias, ficando
inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, se-
gunda-feira, 12 de julho de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocol0:826/10 Data
de Protocol0:16/06/2010

CEV S:354910201-863-000047-
1-5 Data de Validade:25/06/2011

Razdo Social:JOSE GABRIEL DE
OLIVEIRA FONTAO CNPJ
CPF:05926833892 Endereco:RUA

DR. TEOFILO RIBEIRO DE
ANDRADE,1080 VILA BANCARIA
Municipio:SAO JOAO DA BOA VIS
TA CEP:13870-210 UF:SP Resp.
Legal:JOSE GABRIEL DE OLIVEI-
RA FONTAO CPF:059..268.338-92
Resp. Técnico:JOSE GABRIEL DE
OLIVEIRA FONTAO
CPF:059.268.338-92

CBO: Conselho Prof: No. Inscr.:
UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SBV.

Defere a Renovagdo de Licenga
Funcionamento do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e obser-
var as boas préticas referentes as ati-
vidades prestadas, respondendo civil
e criminalmente pelo ndo cumpri-
mento de tais exigéncias, ficando
inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, se-
gunda-feira, 12 de julho de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:834/10
Data de Protocolo:17/06/2010

CEV S:354910201-863-000417-
1-8 Data de Validade:21/06/2011

Raz&o Socia:ALESSANDRA RITA
PENNACCHI POVEDA BALARINI
CNPJ/CPF:02547053675

Endereco:RUA CARDEAL 42 RE-
CANTO DOS  PASSAROS
Municipio:SAO JOAO DA BOA VISTA

CEP:13873-515 UF:SP Resp.
Legal:ALESSANDRA RITA
PENNACHI POVEDA BALARINI

CPF:025.470.536-75 Resp.
Técnico:ALESSANDRA RITA
PENNACHI POVEDA BALARINI

CPF:025.470.536-75 CBO: Con-
selho Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SBV.

Defere a Renovagdo de Licenga
Funcionamento do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e obser-
var as boas préticas referentes as ati-
vidades prestadas, respondendo civil
e criminalmente pelo ndo cumpri-
mento de tais exigéncias, ficando
inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, se-
gunda-feira, 12 de julho de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:834/10
Data de Protocolo:17/06/2010

CEV S:354910201-863-000418-
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1-5 Data de Validade:21/06/2011

Razdo Socia:ALESSANDRA RITA
PENNACCHI POVEDA BALARINI
CNPJ/CPF:02547053675

Endereco:RUA CARDEAL 42 RE-
CANTO DOS PASSAROS
Municipio:SAO JOAO DA BOA VISTA

CEP:13873-515 UF:SP Resp. Le-
gal: CPF.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SBV.

Defere a Renovagdo de Licenca
Funcionamento do Equipamento:
RAIOS X ODONTOLOGICO
INTRA-ORAL.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e obser-
var as boas préticas referentes as ati-
vidades prestadas, respondendo civil
e criminalmente pelo n&o cumpri-
mento de tais exigéncias, ficando
inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, se-
gunda-feira, 12 de julho de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:837/10
Data de Protocolo:18/06/2010

CEV S:354910201-863-000091-
1-3 Data de Validade: 28/06/2011

Razdo Social:ANA MARCIA
ROMANHOLE MARTUCCI NO-
GUEIRA CNPJ/CPF:05912693848

Endereco:RUA SAO JOAO ,310
CENTRO Municipio:SAO JOAO DA
BOA VISTA

CEP:13870-000 UF:SP Resp.
Legal:ANA MARCIA
ROMANHOLE MARTUCCI NO-
GUEIRA CPF:059..126.938-48
Resp. Técnico:ANA MARCIA
ROMANHOLE MARTUCCI NO-
GUEIRA CPF:059.126..938-48
CBO: Conselho Prof: No. Inscr.:
UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SBV.

Defere a Renovagdo de Licenca
Funcionamento do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacéo vigente e obser-
var as boas préticas referentes as ati-
vidades prestadas, respondendo civil
e criminalmente pelo n&o cumpri-
mento de tais exigéncias, ficando
inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, se-
gunda-feira, 12 de julho de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:844/10
Data de Protocolo:18/06/2010

CEV S:354910201-325-000011-
1-2 Data de Validade:08/06/2010

Raz&o Socia:GUTTIER INDUS-
TRIA E COMERCIO DE OCULOS
LTDA

CNPJ/CPF:54975081001308
Endereco:RUA ADEMAR DE BAR-
ROS,06 CENTRO Municipio:SAO

JOAO DA BOA VISTA
CEP:13870-080 UF:SP  Resp.
Legal:SERGIO CARNIELLI
CPF:029.084..688-91 Resp.

Técnico:ROGERIO BUTINHAN
CPF:219.781.618-75 CBO: Conse-
lho Prof: No. Inscr.. UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA

SBV.

Defere o Cancelamento de Licen-
¢a Funcionamento / Desativacéo do
CEVS do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e obser-
var as boas préticas referentes as ati-
vidades prestadas, respondendo civil
e criminalmente pelo ndo cumpri-
mento de tais exigéncias, ficando
inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, se-
gunda-feira, 12 de julho de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:850/10
Data de Protocolo:22/06/2010

CEV S:354910201-863-000128-
1-5 Data de Validade:28/06/2011

Razéo Social:ARIOSTO PEREIRA
MILAN CNPJ/CPF:72373350815
Endereco:RUA CORONEL
ERNESTO DE OLIVEIRA,116
CENTRO Municipio:SAO JOAO DA
BOA VISTA CEP:13870-000

UF:SP Resp. Lega:ARIOSTO PE-
REIRA MILAN CPF:723.733.508-
15 Resp. Técnico:ARIOSTO PEREI-
RA MILAN CPF:723.733.508-15
CBO: Conselho Prof: No. Inscr. .:
UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SBV.

Defere a Renovacgao de Licenga
Funcionamento do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e obser-
var as boas préticas referentes as ati-
vidades prestadas, respondendo civil
e criminalmente pelo ndo cumpri-
mento de tais exigéncias, ficando
inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, se-
gunda-feira, 12 de julho de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:850/10
Data de Protocolo:22/06/2010

CEV S:354910201-863-000129-
1-2 Data de Validade:28/06/2011

Razéo Social:ARIOSTO PEREIRA
MILAN CNPJ/CPF:72373350815
Endereco:RUA CORONEL
ERNESTO DE OLIVEIRA,116
CENTRO Municipio:SAO JOAO DA
BOA VISTA CEP:13870-000

UF:SP Resp. Legal: CPF..

O Coordenador da EQUIPE VISA
SBV.

Defere a Renovagédo de Licenca
Funcionamento do Equipamento:
RAIOS X ODONTOLOGICO
INTRA-ORAL.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e obser-
var as boas préticas referentes as ati-
vidades prestadas, respondendo civil
e criminalmente pelo ndo cumpri-
mento de tais exigéncias, ficando
inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, se-
gunda-feira, 12 de julho de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:853/10
Data de Protocolo:22/06/2010

CEV S:354910201-325-000012-1-0
Data de Validade:06/07/2011

Razédo Socia:FERNANDO CESAR
BERNARDO CNPJ/
CPF:04125423822 Endereco:RUA
DR. TEOFILO RIBEIRO DE
ANDRADE,308 CENTRO
Municipio:SAO JOAO DA BOA VIS
TA CEP:13870-210 UF:SP Resp.
Legal:FERNANDO CESAR
BERNARDO CPF:041.254.238-22

Resp. Técnico:FERNANDO
CESAR BERNARDO
CPF:041.254.238-22 CBO: Conse-
lho Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere o Cadastro/Licenga Funcio-
namento Inicial do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e obser-
var as boas préticas referentes as ati-
vidades prestadas, respondendo civil
e criminalmente pelo ndo cumpri-
mento de tais exigéncias, ficando
inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, se-
gunda-feira, 12 de julho de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:854/10
Data de Protocolo:22/06/2010

CEV S:354910201-863-000426-
1-7 Data de Validade:25/06/2011

Raz&éo Social:LEONARDO LO
DUCA CNPJ/CPF:28239825826
Endereco:RUA CONS. ANTONIO
PRADO,554 VILA CONRADO
Municipio:SAO JOAO DA BOA VIS
TA CEP:13870-250 UF:SP

Resp. Legal:LEONARDO LO
DUCA CPF:282.398.258-26 Resp.
Técnico:LEONARDO LO DUCA
CPF:282.398.258-26 CBO: Conse-
lho Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Renovacéo de Licenca
Funcionamento do Estabel ecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislacdo vigente e obser-
var as boas préticas referentes as ati-
vidades prestadas, respondendo civil
e criminalmente pelo ndo cumpri-
mento de tais exigéncias, ficando
inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, se-
gunda-feira, 12 de julho de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:855/10
Data de Protocolo:22/06/2010

CEV S:354910201-863-000085-1-
6 Data de Validade:25/06/2011

Razdo Social:MARCOS ROSSI
MENDES CNPJ/CPF:02459317832
Endereco:RUA CONSELHEIRO

ANTONIO PRADO,231 VILA
CONRADO Municipio:SAO JOAO
DA BOA VISTA CEP:13870-000

UF:SP Resp. Lega:MARCOS
ROSSI MENDES CPF:024.593.178-
32 Resp. Técnico:MARCOS

ROSSI MENDES
CPF:024.593.178-32 CBO: Conse-
lho Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SBV.

Defere a Renovagéo de Licenca
Funcionamento do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagao vigente e obser-
var as boas préticas referentes as ati-
vidades prestadas, respondendo civil
e criminalmente pelo ndo cumpri-
mento de tais exigéncias, ficando
inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, se-
gunda-feira, 12 de julho de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:859/10
Data de Protocolo:23/06/2010

CEV S:354910201-477-000069-
1-2 Data de Validade:29/05/2010

Razdo Social:NATIVA FARMA
SJBV LTDA - ME CNPJ
CPF:09588503000102
Endereco:RUA 14 DE JULHO,1087
A VILA CONRADO Municipio:SAO
JOAO DA BOA VISTA CEP:13870-
247 UF:SP Resp. Legal:MARIA
APARECIDA SILVA GOULART
CPF:019.465.328-51 Resp.

Técnico:ROGERIO NAVARRO
MARTI CPF:076.868.128-63 CBO:
Conselho Prof: No. Inscr. .. UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SBV.

Defere a Alteragdo de Dados
Cadastrais do Estabelecimento: As-
sungdo de Responsabilidade Técnica.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas préticas referen-
tes as atividades prestadas, res-
pondendo civil e criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais
exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao cancelamento des-
te documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, se-
gunda-feira, 12 de julho de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:860/10
Data de Protocolo:23/06/2010

CEV S:354910201-477-000069-
1-2 Data de Validade:29/05/2010

Razado Social:NATIVA FARMA
SJBV LTDA - ME CNPJ
CPF:09588503000102
Endereco:RUA 14 DE JULHO,1087
A VILA CONRADO Municipio:SAO
JOAO DA BOA VISTA
CEP:13870-247

UF:SP Resp. Legal:SERGIO
EDUARDO GOULART
CPF:062.407.778-03 Resp.
Técnico:ROGERIO NAVARRO
MARTI CPF:076.868.128-63 CBO:
Conselho Prof: No. Inscr. .. UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Alteragdo de Dados
Cadastrais do Estabelecimento:
Responsalidade Legal.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas préticas referen-
tes as atividades prestadas, res-
pondendo civil e criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais
exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao cancelamento des-
te documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, se-
gunda-feira, 12 de julho de 2010.
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Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:865/10
Data de Protocolo:25/06/2010

CEV S:354910201-863-000273-
1-6 Data de Validade:05/07/2011

Razdo Social:OSCAR PIRAJA
MARTINS NETO CNPJ/
CPF:71806148820 Endereco:RUA

CONSELHEIRO ANTONIO PRA-
DO,598 VILA CONRADO
Municipio:SAO JOAO DA BOA VIS
TA CEP:13870-250 UF:SP Resp.
Legal:OSCAR PIRAJA MARTINS
NETO CPF:718.061.488-20 Resp.
Técnico:OSCAR PIRAJA MARTINS
NETO CPF:718.061.488-20 CBO:
Conselho Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SBV.

Defere a Renovagdo de Licenga
Funcionamento do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e obser-
var as boas préticas referentes as ati-
vidades prestadas, respondendo civil
e criminalmente pelo ndo cumpri-
mento de tais exigéncias, ficando
inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, se-
gunda-feira, 12 de julho de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:866/10
Data de Protocolo:25/06/2010

CEV S:354910201-863-000244-
1-4 Data de Validade:06/07/2011

Razéo Social:PRISCILA
RODRIGUES BARBOSA CNPJ/
CPF:28283895885 Enderego:RUA
DR. .TEOFILO RIBEIRO DE
ANDRADE,308 SALA 44 CENTRO
Municipio:SAO JOAO DA BOA VIS
TA CEP:13870-000 UF:SP Resp.
Legal:PRISCILA RODRIGUESBAR-
BOSA CPF:282.838.958-85 Resp.
Técnico:PRISCILA RODRIGUES
BARBOSA CPF:282.838.958-85
CBO: Conselho Prof: No. Inscr.:
UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SBV.

Defere a Renovagdo de Licenga
Funcionamento do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e obser-
var as boas préticas referentes as ati-
vidades prestadas, respondendo civil
e criminalmente pelo ndo cumpri-
mento de tais exigéncias, ficando
inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, se-
gunda-feira, 12 de julho de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:866/10
Data de Protocolo:25/06/2010

CEV S:354910201-863-000245-
1-1 Data de Validade:06/07/2011

Razédo Social:PRISCILA
RODRIGUES BARBOSA CNPJ/
CPF:28283895885 Enderego:RUA
DR. .TEOFILO RIBEIRO DE
ANDRADE,308 SALA 44 CENTRO
Municipio:SAO JOAO DA BOA VIS
TA CEP:13870-000 UF:SP Resp. Le-
gal: CPF.

O Coordenador da EQUIPE VISA

SBV.

Defere a Renovagédo de Licenca
Funcionamento do Equipamento:
RAIOS X MEDICO ATE 100 Ma.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e obser-
var as boas préticas referentes as ati-
vidades prestadas, respondendo civil
e criminalmente pelo ndo cumpri-
mento de tais exigéncias, ficando
inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, se-
gunda-feira, 12 de julho de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:887/10
Data de Protocolo:30/06/2010

CEV S:354910201-863-000024-
1-0 Data de Validade:06/07/2011

Razdo Socia:MARIA JULIANA
GONGCALVES BASSI CNPJ
CPF:25145000871 Endereco:RUA

PRESIDENTE FRANKLIN
ROOSEVELT,119 VILA LOYOLA
Municipio:SAO JOAO DA BOA VIS
TA CEP:13870-540 UF:SP Resp.
Lega:MARIA JULIANA GONCAL-
VES BASSI CPF:251.450..008-71
Resp. Técnico:MARIA JULIANA
GONCALVES BASSI
CPF:251.450.008-71 CBO:

Conselho Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SBV.

Defere a Renovagéo de Licenca
Funcionamento do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e obser-
var as boas préticas referentes as ati-
vidades prestadas, respondendo civil
e criminalmente pelo ndo cumpri-
mento de tais exigéncias, ficando
inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, se-
gunda-feira, 12 de julho de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a. Protocolo:887/10 Data
de Protocol0:30/06/2010

CEV S:354910201-863-000413-
1-9 Data de Validade:06/07/2011

Razdo Socia:MARIA JULIANA
GONGCALVES BASSI CNPJ
CPF:25145000871 Endereco:RUA

PRESIDENTE FRANKLIN
ROOSEVELT,119 VILA LOYOLA
Municipio:SAO JOAO DA BOA VISTA

CEP13870-540 UF:SP Rep. Legd: CPF.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SBV.

Defere a Renovagdo de Licenca
Funcionamento do Equipamento:
RAIOS X ODONTOLOGICO
INTRA-ORAL.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e obser-
var as boas préticas referentes as ati-
vidades prestadas, respondendo civil
e criminalmente pelo ndo cumpri-
mento de tais exigéncias, ficando
inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, se-
gunda-feira, 12 de julho de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:892/10
Data de Protocolo:01/07/2010

CEV S:354910201-863-000284-
1-0 Data de Validade:06/07/2011
Razdo Social:RAQUEL MARIA
GIORDANO JANE CNPJ/
CPF:12332065830 Endereco:RUA
PEREIRA MACHADO,15 CEN-
TRO Municipio:SAO JOAO DA BOA
VISTA CEP:13870-760 UF:SP
Resp. Legal:RAQUEL MARIA

GIORDANO JANE
CPF:123.320.658-30 Resp.
Técnico:RAQUEL MARIA
GIORDANO JANE

CPF:123.320.658-30 CBO: Conse-
Iho Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SBV.

Defere a Renovagdo de Licenca
Funcionamento do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e obser-
var as boas préticas referentes as ati-
vidades prestadas, respondendo civil
e criminalmente pelo ndo cumpri-
mento de tais exigéncias, ficando
inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, se-
gunda-feira, 12 de julho de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:892/10
Data de Protocolo:01/07/2010

CEV S:354910201-863-000285-
1-7 Data de Validade:06/07/2011

Razdo Social:RAQUEL MARIA
GIORDANO JANE CNPJ/
CPF:12332065830 Endereco:RUA

PEREIRA MACHADO,15 CEN-
TRO Municipio:SAO JOAO DA BOA
VISTA CEP:13870-760 UF:SP

Resp. Legal: CPF:.. O Coordenador
da EQUIPE VISA SIBV.

Defere a Renovagéo de Licenca
Funcionamento do Equipamento:
RAIOS X ODONTOLOGICO
INTRA-ORAL.

O(s) responsavel(s) assume(m)
cumprir a legislagdo vigente e obser-
var as boas préticas referentes as ati-
vidades prestadas, respondendo civil
e criminalmente pelo ndo cumpri-
mento de tais exigéncias, ficando
inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, se-
gunda-feira, 12 de julho de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:934/10
Data de Protocolo:07/07/2010

CEV S:354910201-863-000184-
1-4 Data de Validade:08/07/2011

Razéo Social:GIULIANA
RODRIGUES LANCELLOTTI DE
ALMEIDA CNPJ/
CPF:13783552885

Enderego:RUA CARLOSGOMES 41
VILA CONRADO Municipio:SAO
JOAO DA BOA VISTA

CEP:13870-000 UF:SP Resp.

Legal:GIULIANA R.
LANCELLOTTI DE ALMEIDA
CPF:137.835..528-85 Resp.
Técnico:GIULIANA R

LANCELLOTTI DE ALMEIDA
CPF:137.835.528-85 CBO: Conse-
lho Prof: No. Inscr.. UF:SP.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SBV.

Defere a Renovagdo de Licenga
Funcionamento do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cum-
prir alegidagdo vigente e observar as
boas préticas referentes as atividades
prestadas, respondendo civil e criminal-
mente pelo ndo cumprimento de tais
exigéncias, ficando inclusive sujeito(s)
ao cancelamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, se-
gunda-feira, 12 de julho de 2010.

Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:934/10
Data de Protocolo:07/07/2010

CEV S:354910201-863-000185-
1-1 Data de Validade:08/07/2011

Razéo Social:GIULIANA
RODRIGUES LANCELLOTTI DE
ALMEIDA CNPJ/CPF:13783552885

Endereco:RUA CARLOSGOMES 41
VILA CONRADO Municipio:SAO
JOAO DA BOA VISTA

CEP133870-000 UF:SP Resp. Legd: CPF.

O Coordenador da EQUIPE VISA
SBV.

Defere a Renovagdo de Licenga
Funcionamento do Equipamento:
RAIOS X ODONTOLOGICO
INTRA-ORAL.

O(s) responsavel(s) assume(m) cum-
prir alegidagdo vigente e observar as
boas préticasreferentes as atividades pres-
tadas, respondendo civil e criminamente
pelo ndo cumprimento de tais exigén-
cias, ficando inclusive sujeito(s) a0 can-
celamento deste documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, se-
gunda-feira, 12 de julho de 2010.

CONSELHO MUNICIPAL DA
ASSISTENCIA SOCIAL

SAO JOAO DA BOA VISTA
Estado de Sao Paulo

RESOLUGCAO CMAS - 003/2010

O Plenério do Conselho Municipal
de Assisténcia Social — Sdo Jodo da
Boa Vista — SP, em reuni&o ordinaria
realizada dia 23/06/2010, no uso de
suas atribui¢des legais conferidas na
Lei Orgénica da Assisténcia Social —
LOAS, resolve:

Art. 1° - Aceitar o Termo pelo meio
do qua o Departamento de Assisténcia
Social, representada pelo Gestor de
Assisténcia Social formaliza
responsabilidades e compromissos
decorrentes do aceite do
cofinanciamento federa para oferta do
servico de Protecdo Socid a Adolescente
em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida
(LA) e de Prestacéo de Servicos a
Comunidade (PSC) — no Termo
denominado Servigo de MSE — nos
Centros de Referéncia Especiaizado de
Assisténcia Socid (CREAS) municipais,
com recursos do Plano Integrado de
Enfrentamento ao Crack e outras droges,
a partir de junho de 2010.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em
vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 23/06/2010.

Célia Maria Soares
Presidente
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CONSELHO MUNICIPAL DA

ASSISTENCIA SOCIAL

SAO JOAO DA BOA VISTA
Estado de Sao Paulo
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RESOLUGCAO CMAS - 001/2010

O Plenario do Conselho Municipal de Assisténcia Social — Sao Joao da Boa Vista
— SP, em reuniao ordinaria realizada dia 02/06/2010, no uso de suas atribuicoes
legais conferidas na Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, resolve:

Art. 1° - Aprovar o Demonstrativo Sintetico Anual da Execugao Fisico — Financeira
do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS Ano 2009 (SUASWEB), dos
recursos transferidos pelo Fundo Nacional da Assisténcia Social — FNAS:

| — EXECUCAO FINANCEIRA:

Recursos Financeiros transferidos pelo FNAS:

PROTECAO SOCIAL BASICA

PISO

VALOR

BPC na Escola — Capacitagdo

R$ 600,00

BPC na Escola
Questionario a ser aplicado

R$ 800,00

Piso Basico de Transigao

R$ 33.242,00

Piso Basico Fixo

R$ 108.000,00

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Piso de Alta Complexidade |

R$ 40.800,00

Piso de Transicdao de Media Complexidade

R$ 159.855,00

Piso Fixo de Média Complexidade

R$ 75.900,00

Piso Variavel de Média Complexidade

R$ 56.500,00

Rendimentos de aplicagdes financeiras

de recursos transferidos pelo FNAS as

contas do SUAS
PROTECAO SOCIAL BASICA

PISO

VALOR

BPC na Escola — Capacitagao

R$ 0,00

BPC na Escola
Questionario a ser aplicado

R$ 14,68

Piso Basico de Transigao

R$ 1.480,25

Piso Basico Fixo

R$ 11.707,05

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

| Piso de Alta Complexidade |

R$ 901,70

Piso de Transicdo de Media Complexidade

R$ 284.50

Piso Fixo de Média Complexidade

R$ 2.342,72

Piso Variavel de Média Complexidade

R$ 3.553,89

Recursos financeiros gastos no ambito do SUAS

PROTECAO SOCIAL BASICA

PISO

VALOR

BPC na Escola — Capacitagédo

R$ 0,00

BPC na Escola
Questionario a ser aplicado

R$ 0,00

Piso Basico de Transigao

R$ 32,346,116

Piso Basico Fixo

R$ 119.707,05

PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL

Piso de Alta Complexidade |

R$ 37.910,00

Piso de Transigao de Media Complexidade

R$ 159.885,00

Piso Fixo de Média Complexidade

R$ 40.449,16

Piso Variavel de Média Complexidade

R$ 0,00

Saldo financeiro apurado no exercicio

PROTECAQO SOCIAL BASICA

PISO

VALOR

BPC na Escola — Capacitagao

R$ 600,00

BPC na Escola
Questionario a ser aplicado

R$ 814,68

Piso Basico de Transigao

R$ 2.376,09

Piso Basico Fixo

R$ 0,00

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Piso de Alta Complexidade |

R$ 3.791,70

Piso de Transicdo de Media Complexidade

R$ 284,50

Piso Fixo de Média Complexidade

R$ 37.793,56

Piso Variavel de Média Complexidade

R$ 60.053,89
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Il - Recursos de co-financiamento Estadual e Municipal:
Recursos proprio alocados: R$ 2.446.534, 37
Recursos transferidos do FEAS: R$ 285.707,89

Il — Execucao Fisica

AGAO ORGCAMENTARIA | PUBLICO | QTD PREVISTA | QTD EXECUTADA
= PROTEGCAO SOCIAL BASICA ]
BPC na Escola Capacitagao N i 1
BPC na Escola Questionario a ser aplicado 54 54
Piso Basico Fixo Familia referenciada 5000 4788
Piso Basico de Transigao Pessoa ldosa 0 675
PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL N
Piso Variavel de Média Complexidade Crianga / adolescente 252 63
Piso Fixo de Média Complexidade Crianga / adolescente / Familia | O 70 ]
Piso de Alta Complexidade | Pessoa |dosa 10 140
Piso de Alta Complexidade | - Pessoa com deficiéncia 0 301
Piso de Transicdo de Méedia Complexidade | Pessoa Idosa 10 |4

Art. 2° - Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos

retroativos a 02/06/2010.

1 J

: 3 ' .7r !
L.— - L of v s {./I\. L/.b
Célia Maria}étoares

“Presidente
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RESOLUCAO CMAS - 002/2010

O Plenario do Conselho Municipal de Assisténcia Social — Sao Joao da Boa Vista
— SP, em reuniao ordinaria realizada dia 23/06/2010, no uso de suas atribuicoes
legais conferidas na Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, resolve:

Art. 1° - Aprovar o Plano de Agao para Co-Financiamento do Governo Federal —
Sistema Unico da Assisténcia Social — Ano 2010 (SUASWEB), com as seguintes

metas especificadas:

| - PREVISAO DE ATENDIMENTO FiSICO:

PROTECAO SOCIAL BASICA:

PREVISAO DE

AGCAO ORGCAMENTARIA PISO ATENDIMENTO PUBLICO
Avaliagao e Operacionalizagao do BPC na Escola T
BPC da Assisténcia Social Questionario a ser aplicado - e et
Programa de Atengdo Integral 2 Piso Basico Fixo 1500 Familia Referenciada
Familia — PAIF

Familia cadastrada no
Serv:cos_espemﬂcos de protecao Piso Basico Variavel I 117 CADUNICO com presenca de
Social Basica crianga de ate 06 anos e/ou
idoso
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
= i PREVISAO DE -
AGCAO ORCAMENTARIA PISO ATENDIMENTO PUBLICO
Piso Variavel de Crianga / Adolescente
Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil Meédia Complexidade 8 retirados da situagao de
— PETI trabalho infantil
i . ; Adolescente em
CREAS - servigos de proleq?o §ocnal a criangas e cumprimento de LA e
adolescentes vitimas de violéncia, abuso e
g : : . sl PSC

exploragdo sexual e suas familias; servigo de Piso Fixo de Media 115
protgcao social es_pec1a| a individuos e familias e; Complexidade Crianca / Adolescente
servigo de protegao social aos adolescentes em
cumprimento de medida socioeducativas Eamillas & Individuos

. - g A Piso de Alta
Servigos especificos de protegao social especial Complexidade | 139 Idosos

v i ; ; Piso de Transi¢ao de

Servigos especificos de protecao social especial Média Complexidade 4 Idosos

: oo ’ Piso de Transicao de o
Servigos especificos de protegao social especial Média Complexidade 301 Pessoas com deficiéncia

Il — PREVISAO DE FINANCIAMENTO

INCENTIVO

AGAO ORGAMENTARIA

TETO FINANCEIRO
VALOR MENSAL

IGD — PBF SUAS - Indice de Gestao
descentralizada do Bolsa Familia

Indice de Gestao descentralizada do
Bolsa Familia

R$ 6.450,00
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i £ A SER TRANSFERIDO DO FNAS
PISO ACAO ORCAMENTARIA VALOR MENSAL
PROTEGAO SOCIAL BASICA
BPC na Escola Avaliagao e Operacionalizagao do RS 550.00
Questionario a ser aplicado BPC da Assisténcia Social '
Piso Basico Variavel || SBIVigos especificos deproleco R$ 2.887,20
=it - - Social Basica
— . Programa de Atencao Integral a
Piso BaS|Eo_F|xo Familia — PAIF R$ 9.000,00
o PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - - i
Servu;os especnflcos de protecao
Piso de Alta Complexidade | social especial R§ 3.400,00
Piso de Transigao de Média Servigos especificos de protegao
Complexidade social especial R 14:553.00

CREAS - servigos de protegao social
a criangas e adolescentes vitimas de
violéncia, abuso e exploragao sexual e
suas familias; servigo de protegao

social especial a individuos e familias ReBAE0I00
e; servigo de protegao social aos
adolescentes em cumprimento de

- medida socioeducativas

Piso Variavel de Média Complexidade Programa de Erradicagao do Trabalho RS 1.000 00
- PETI Infantil )

Piso Fixo de Media Complexidade

Il - RESUMO EXECUTIVO

Valor Total previsto a ser repassado pelo FNAS (anual): R$ 536.666,40

Art. 2° - Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos
retroativos a 23/06/2010.

]
/
‘ /

Célia MarngSoérés
Presidente
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LEIS

LEI N° 2.838,

DE 29 DE JUNHO DE 2.010
“Altera a Clausula 92 (nona) do
Convénio autorizado pela Lei n°
2.666, de 04/11/09, alterada pela

Lei n® 2.730, de 15/12/09"
(Autor: Nelson Mancini Nicolau,
Prefeito Municipal)

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Céamara
Municipa aprovou e eu promulgo a
seguinte...

LEI:

ARTIGO 1° Fica o Poder
Executivo autorizado a alterar a

NOME
Adenil dos Santos Teixeira Junior
Adriana Raquel Anacleto
Adrilene da Fonseca Cypriano
Alex Gongalves Mor eira
Alexandre Donizetti dos Reis
Amarildo Aparecido Ferraresi
Ana Maria de Carvalho
Antonia Lopes
Aparecida Auxiliadora Ferraz
Aparecido Felix
Arlindo Tavares Filho
Autierisde Padua Ferreira
Camila Carvalho
Carlos Augusto da Silva Moura
Carlos Donizetti Ferréra
Carlos Eduardo Janudrio Candido
Carlos Roberto Bargas
Célia Roseli da Silva Améncio
Celso Ribeiro
laudemir José da Silva
Claudiane Daniele Teixeira Campanaro
Claudinei da Silva
Clauidinei Pinto
Dindara Pereira Onério
Daniela Bench Pires
David Vallim Pereira
Delson Simdes Morgado
Denise Angela Marques
Edilson Nicezi Joaquim
Eduardo Luis Miotto

Elaine Cristina Bertolucci
Elaine Cristina da Silva
Elis Regina Pereira
Emerson Esperanca
Evacirdes dos Santos
Evanilda Rita de Souza
Fernando César Honério
Francisco Carlos Alves Correia
Francisco Carlos Doval
Hilda de Souza

Isabel de Sousa

Ismael Coelho dos Santos
Ivani de Fitima Correia
Ivanildo Oliveira Diniz

Cléusula 92 (Nona) do Convénio
firmado com a Liga Sanjoanense de
Desportos, autorizado pela Lei n°
2.666, de 04 de novembro de 2009 e
alterado pela Lei n° 2.730, de 15 de
dezembro de 2009, passando a
vigorar com a seguinte redagao:

“Clausula Nona: O prazo de
vigéncia do Convénio fica
prorrogado por 120 (cento e vinte)
dias, com inicio na data da assinatura
do 2° (Segundo) Termo Aditivo”.

ARTIGO 2°: Esta lei entra em
vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicoes em
contrério.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, aos vinte e nove dias
do més de junho de dois mil e dez
(29.06.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

LEI N° 2.839,

DE 29 DE JUNHO DE 2.010
“Altera o anexo | da Lei n° 2.600,
de 28 de agosto de 2009, que
autoriza 0 Municipio de Sao Jodo
da Boa Vista a doar |otes do
|loteamento denominado Jardim das
Azaléias as pessoas sorteadas no
Programa Municipa de Habitagéo
Popular destinado a familias de
baixa renda, com redacéo dada
pelas Leis n% 2.624, de 22/09/
2009 e 2.736, de 19/01/2010 e da
outras providéncias’
(Autor: Nelson Mancini Nicolau,
Prefeito Municipal)

NEL SON MANCINI
NICOLAU, Prefeito Municipal de
Sdo Jodo da Boa Vista, Estado de
S&o Paulo etc., usando de suas
atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou e eu promulgo
a seguinte...

LEI:

ARTIGO 1°: Fica alterado o
Anexo | da Lei n° 2.600, de 28
de agosto de 2009, com redagao
dada pelas Leis n°s 2.624, de 22/
09/2009 e 2.736, de 19/01/
2010, que passa a vigorar de
acordo com o constante do
Anexo | desta lei.

ARTIGO 2°: Esta lei entra em
vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 3° Ficam revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, aos vinte e nove dias
do més de junho de dois mil e dez
(29.06.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

ANEXO1
CPF QUADRA LOTE MATRICULA METRAGEM VALOR (RS)
154.550.658.23 B 28 56.475 160,00m* RS 10.000,00
262.532.948.30 C 2 56.481 165,00m* RS 1031250
292.114.458.17 D 10 56.516 17895m* RS 1118437
273.332.598.11 C 19 56.498 160,00n* RS 10.000,00
225.238.378.03 D 17 56.523 160,00n* RS 10.000,00
180.755.318.33 C 16 56.495 160,00m* RS 10.000,00
180.763.078.13 D 4 56.510 160,00n* RS 10.000,00
144.376.928.29 C 13 56.492 232,77Tm* RS 14.548,12
025.049.388.88 B 1 56.448 237,14m* RS 1482125
024.552.568.80 D 16 56.522 160,00n* RS 10.000,00
284.899.868.78 D R 56.538 160,00n* RS 10.000,00
312.288.318.07 C 15 56.494 247,35m* RS 1545937
184.403.788.66 A 18 56.447 297,34m* RS 18.583,75
331.618.298-59 C 5 56.484 160,00m* RS 10.000,00
256.537.138.13 D 6 56.512 160,00n* RS 10.000,00
283.750.898.50 B 9 56.456 160,00n* RS 10.000,00
294.209.588.17 A 13 56.442 160,29m* RS 10.018,12
180.763.588.09 D 19 56.525 216,02m* RS 1350125
102.065.538.03 D 26 56.532 160,00m* RS 10.000,00
022.845.249.07 D 5 56.511 160,00m* RS 10.000,00
225.063.328-20 L 8 56.487 160,00m* RS 10.000,00
268.069.468.60 B 4 56.451 160,00n* RS 10.000,00
249.033.138.83 B 6 56.453 160,00m* RS 10.000,00
309.803.788.18 D 2 56.508 164,28m* RS 10.267,50
362.308.948.66 A 6 56.435 163,35m* RS 10.20937
257.859.418.05 B 2 56.479 22297Tm* RS 1393562
292.060.968.85 A 12 56.441 160,770 RS 10.048,12
117.514.638.26 B 31 56.478 185,00m* RS 11.562,50
273.865.078.36 D 1 56.507 261, 44m* RS 1634000
295.860.718.63 C 4 56.483 160,00m* RS 10.000,00
305.306.118.05 D 21 56.527 160,00 m* RS 10.000,00
363.444.698.62 D 31 56.537 160,00m* RS 10.000,00
172.875.208.69 C 14 56.493 19534m* RS 1220875
231.276.928.03 D r1) 56.533 160,00m* RS 10.000,00
340.119.350.4 B 5 56.452 160,00m* RS 10.000,00
171.912.308.00 B 11 56.458 160,00m*  R$ 10.000,00
216.242.518.11 D 37 56.543 182,32m* RS 1139500
377.320.708.52 A 3 56.432 163,66m* RS$ 10.228,75
966.200.008.87 C n 56.506 211L,25m" RS$ 1320312
184.391.538.30 C 18 56.497 160,00m* R$ 10.000,00
107.855.198.74 D 24 56.530 160,00m* RS 10.000,00
251.817.848.10 B 13 56.460 160,00m* RS 10.000,00
282.478.308.76 B 2 56.469 160,00m*  R$ 10.000,00
602.527.744.34 B 2 56.449 190,81m* R$ 11.925,62
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Jodo Carlos dos Santos Gomes 319.672.028.42 B 12 56.459 160,00m* RS 10.000,00
Jodo Carlos Justimiano 187.037.588.26 C 4 56.503 160,00m* RS 10.000,00
Joaquim Porto Dias 871.523.808.30 A 17 56.446 160,03m* RS 10.001,87
Joel Aparecido Ruiz 3W.873.7T18.89 A 1 56.430 207,98m* RS 1299875
Joel Brambila 171.910.828.52 D 14 56.520 160,00m* RS 10.000,00
Jorge Luis Miguel Ferreira 276.241.988.35 F 2 56.558 210,82m* RS 11.588,12
José Adio de Oliveira Filho 965.791.298.91 D 3 56.509 160,00m* RS 10.000,00
José Antinio Matias 102.077.338-30 D 9 56.515 170,08m* RS 10.630,00
José Candido 064.412.538.10 D 36 56.542 160,00m* RS 10.000,00
José Carlos Chiqueti 041.469.838.00 B 26 56.473 160,00m* RS 10.000,00
José Carlos Pelegrino 024.840.898.48 D 12 56.518 160,00m* RS 10.000,00
José Luis Dainez 966.171.018.04 B 8 56,455 160,00m* RS 10.000,00
José Marcos da Silva 172.828.568.26 B 3 56.450 184,84m* RS 11.552,50
José Martins da Silva 114.004.758.21 C 9 56.488 160,00m* RS 10.000,00
José Valter Ramos Felix 589.297.465.00 D 8 56.514 160,00m* RS 10.000,00
Josefinha Batista de Jesus 056.520.258.83 A 8 56.437 162,64m* RS 10.16500
Josiane do Amaral Geraldo 217.984.228.75 D 7 56.513 160,00m* RS 10.000,00
Kele n Cristina Perico 364.136.268.79 F 1 56.557 22420m* RS 1401250
Kelly Cristina de Oliveira Nicezi 310.646.238.83 B 19 56.466 160,00m* RS 10.000,00
Léa Nicacio da Costa 102.476.228.93 B 7 56.454 160,00m* RS 10.000,00
Lucas Martins 310.762.608.29 D 3 56.539 160,00m* RS 10.000,00
Luciana Alves 283.574.448.73 D 18 56.524 160,00m* RS 10.000,00
Luis Antonio Gongalves 347.350.248-08 C 21 56.500 160,00m* RS 10.000,00
Luis Carlos da Silva Junior 300.838.808.60 B 16 56.463 227,35m* RS 1420937
Luis Fernando de Oliveira Dias 321.130.918.79 D k- 56.541 160,00m* RS 10.000,00
Marcelo Cachola 184.404 438.62 A 16 56.445 160,00m* RS 10.000,00
Maria Aleixo 184.381.828.01 C 11 56.490 160,00m* RS 10.000,00
Maria Aparecida Ferreim de Souza 026.820.376.82 C 23 56.502 160,00m* RS 10.000,00
Maria Benedita Ribeiro 172.003.718.31 D Y] 56.535 201,16m* RS 1257250
Maria de Fitima Pereira Santos 111.390.888.23 A 9 56.438 162,20m* RS 10.13750
Maria do Carmo dos Santos Gomes 274.677.458.50 )] 25 56.531 160,00m* RS 10.000,00
Maria Helena Pinheiro Marques 118.477.418.86 A 11 56.440 161,24m* RS 10.077,50
Maria Izabel de Oliveira 375.330.808-07 A 7 56.436 163,00lm* RS 10.188,12
Maria Lucia Candido Pinto 102.007.008.04 B 14 56.461 160,00m* RS 10.000,00
Maria Lucia dos Reis Abreu 252.925.178.95 B 21 56.468 160.00m* RS 10.000,00
Mariana de Paula Lino 329.869.088.02 A 10 56.439 161,72m* RS 10.107.50
Marineide Farias dos Santos 168.646.808.35 D 23 56.529 160,00n? RS 10.000,00
Marivaldo de Moraes Teodoro 267.999 408.66 C 10 56.489 160,00m* RS 10.000,00
Marlene Batista 221.455.628.18 D 30 56.536 160,00m* RS 10.000,00
Mauricio de Abreu 510.116.896.34 C 7 56.486 160,00m* RS 10.000,00
Moacir Quioqueti 113.301.908.07 C n 56.501 160,00m* RS 10.000,00
Miinica de Fitima Diana 102.077.188.73 D 20 56.526 226,52m* RS 14.157.50
Natanael da Silva Ferreira 068.639.608.18 B 20 56.467 160,00m* RS 10.000,00
Nelson Fernandes 292.849.248.80 C 25 56.504 160,00 RS 10.000,00
Orisvaldo Ribeiro de Mendes 287.136.328.50 F 3 56.559 21228m* RS 11.633.75
Osmar Batista dos Santos 096.748.878.81 A 15 56.444 160,00n? RS 10.000,00
Paulo Muniz de Sousa 306.167.598.19 C 3 56.482 160,00m* RS 10.000,00
Paulo Sérgio dos Reis 563.155.626.04 A 56.433 164,02n¢ RS 10.251,25
Paulo Silas Morgado 296.671.838.23 B 23 56.470 160,00m* RS 10.000,00
Raimunda Maria de Araijo 465.817.237.87 B 25 56.472 160,00m* RS 10.000,00
Regim Célia Domingues Stang uini 340.847.128.25 B 27 56.474 160,00m* RS 10.000,00
Renato Teixeira 137.834.378.65 D 13 56.519 160,00m* RS 10.000,00
Ricardo Donizete Lowr engo 223.710.358.58 D M 56.540 160,00m* RS 10.000,00
Ricardo Ismael dos Santos 273.952.058.12 B 17 56.464 184.20m* RS 1151250
Rinaldo Rodrigues Barborati 154.550.318.48 D 15 56.521 160,00n? RS 10.000,00
Roberto Donizeti Carnaroli 254,422 438.09 A 14 56,443 160,00m* RS 10.000,00
Rogério Marianoda Silva 343.653.128.63 C 20 56.499 160,00m* RS 10.000,00
Rosa Helena da Silva 265.760.708.20 A 5 56.434 163,69nF RS 10.230,62
Rosana Helena Cyrino 173.794.458.80 D 28 56.534 160,00m* RS 10.000,00
Roselene de Souza Ricardo 158.550.598.63 B 29 56.476 160,00m* RS 10.000,00
Roseli Francisco da Cruz 172.867.858.77 C 6 56.485 160,00m* RS 10.000,00
Rosiane Castilho Faria 093.767.298.03 B 24 56,471 160,00m* RS 10.000,00
Rosilene Aparecida Romualdo 180.759.798.93 C 26 56.505 164,07m* RS 10.297.50
Rosimary Lopes da Silva 306.504.688.13 A 2 56,431 161,69m* RS 10.10562
Sandra Helena Rogério 022.198.078.43 C 17 56.496 160,00 RS 10.000,00
Santo Stanguini 024.647.148.44 C 12 56.491 160,00m* RS 10.000,00
Silvana Aparecida da Silva 336.152.328.10 B 30 56.477 160,00n? RS 10.000,00
Silvana Pereira 254.121.588.62 B 10 56.457 160,00m* RS 10.000,00
Sueli de Fitima de Oliveira Nogueira 334.430.188.82 B 15 56.462 160,00n? RS 10.000,00
Urias Bernardo Lopes 587.596.209.78 D 2 56.528 160.00m* RS 10.000.00
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LEI N° 2.840,

DE 29 DE JUNHO DE 2.010
“Dispde sobre a autorizagdo para
CESSAO DE USO, aftitulo
gratuito, de micro-computadores,
de propriedade do Municipio de
S&o Jodo da Boa Vista, em favor
dos Municipios relacionados no
Anexo |, desta lei”
(Autor: Nelson Mancini Nicolau,
Prefeito Municipal)

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de Sao Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou e eu promulgo a

seguinte...

LEI:

ARTIGO 1°: Fica o Municipio
de Sdo Jodo da Boa Vista
autorizado a ceder o uso de micro-
computadores, aos Municipios
relacionados no Anexo | da
presente lei, com a finalidade de
instrumentalizar a Rede de
Atencgdo e Diagnostico em Salde
do Trabalhador.

ARTIGO 2°: A presente cessdo se
far4 mediante TERMO DE CESSAO
DE USO (Anexo 1) a ser assinado
entre as partes e se dara por prazo
indeterminado.

ARTIGO 3°: As condicdes em
qgue se operard a Cesséo de Uso
sdo as constantes da Minuta do
Termo de Cessao constante do
Anexo |1, aqual passa afazer parte
integrante e inseparavel da
presente lei.

ARTIGO 4° As despesas
decorrentes com a execugdo da
presente lei correrdo por conta de
dotagbes proprias consignadas no
orgamento vigente, suplementadas
Se necessario.

ARTIGO 5° Esta lei entra em
vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 6° Ficam revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jo&o
da Boa Vista, aos vinte e nove dias
do més de junho de dois mil e dez
(29.06.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

ANEXO |
MUNICIPIOS QUE
RECEBERAO ATRAVES DE
CESSAO DE USO
MICROCOMPUTADORES DO
MUNICIPIO DE SAO JOAO
DA BOA VISTA

Agual
Aguas da Prata

Caconde

Casa Branca
Divinolandia

Espirito Santo do Pinhal
Estiva Gerbi

Itapira

Itobi

Mococa

Mogi Guagu

Mogi Mirim

Santa Cruz das Palmeiras
Santo Anténio do Jardim
S0 José do Rio Pardo
Séo Jodo da Boa Vista
Sd0 Sebastido da Grama
Tambau

Tapiratiba

Vargem Grande do Sul

ANEXO 11
MINUTA DE TERMO DE
CESSAO DE USO

Termo de cesséo de uso de bens
moveis que entre si celebram o
Municipio de Sao Jodo da Boa
Vista, e o Municipio de

visando a
transferéncia de equipamento para
instrumentalizar a Rede Regional
de Atencdo em Saude do
Trabalhador.

Pelo presente instrumento, o
Municipio de Sdo Jodo da Boa
Vista, neste ato representado
pelo Prefeito Municipal,
NELSON MACINI NICOLAU,
brasileiro, casado, inscrito no

CPF sob n° , portador
do RG n°o ,
doravante denominado
CEDENTE e o Municipio de
_____________ neste ato
representado pelo seu Prefeito
M u n i c¢c i p a |

, doravante

denominado CESSIONARIO,
tendo em vista o Plano de Agéo e
Metas Regional do Centro de
Referéncia em Saude do
Trabalhador de Sdo Jodo da Boa
Vista, RESOLVEM celebrar o
Termo de Cessdo de Uso, em
comum acordo 0 que se segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO
OBJETO

O presente instrumento tem
como objetivo a Cessédo de Uso
do(s) micro computador(es), de
propriedade do CEDENTE,
relacionado(s) no ANEXO | do
presente termo, com a exclusiva
finalidade de sua utilizagdo, pelo
CESSIONARIO, na realizagéo
dos servigos previstos no ANEXO
Il deste termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA
RESTITUICAO

O CESSIONARIO  se
compromete a restituir ao
CEDENTE o equipamento que
lhe estd sendo cedido nos
termos da Clausula Primeira
deste Termo, em estado normal
de uso, caso ndo seja cumprido

acdes previstas no Anexo Il
deste Termo.

Paréagrafo Unico — A restituicéo
de que trata esta Clausula sera
formalizada mediante Termo de
Recebimento, apés realizada a devida
conferéncia do equipamento e seu
estado de conservacdo, pelo
CEDENTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DA
CONSERVAGAO DO BEM E
DOS FINS DO SEU USO

O CESSIONARIO obriga-se a
manter em perfeito estado de
conservacao o(s) equipamento(s)
cedido(s) e a usa-lo(s),
exclusivamente, para os fins
estabelecidos na Cléausula Primeira
deste Termo.

Paragrafo Primeiro — Fica
estabelecido que todas as
despesas concernentes ao uso e
a conservagao do equipamento
correrédo por conta do
CESSIONARIO, como
também as de recuperacédo dos
mesmos por danos que,
porventura, venham a sofrer na
vigéncia deste Termo.

Paragrafo Segundo - E
vedado ao CESSIONARIO fazer
qualquer modificagéo estrutural
no equipamento, sem a prévia e
expressa autorizacado do
CEDENTE, sob pena de ser
obrigado a repor, por sua prépria
conta, o citado bem, em seu
estado anterior.

Paréagrafo Terceiro — Na
eventualidade da necessidade de
recolhimento e de baixa
patrimonial do equipamento, o
CESSIONARIO deve comunicar
o fato ao CEDENTE, o qual
procedera a andlise da
possibilidade de recuperacéo do
mesmo, observando-se o
estabelecido no  Paragrafo
Primeiro desta Clausula. Definida
a baixa patrimonial, a mesma sera
providenciada pelo CEDENTE,
mediante celebragdo de Termo de
Recebimento.

Paragrafo Quarto — E de inteira
e total responsabilidade do
CESSIONARIO a apuragdo de
responsabilidade no eventual
desaparecimento ou perda do
equipamento cedido por este Termo,
a qual deve ser realizada no prazo
maximo de 30 (trinta) dias contados
da data da constatagdo do fato.

Paréagrafo Quinto — Apurada
a responsabilidade pela perda e/
ou desaparecimento do
equipamento, conforme disposto
no paragrafo anterior, seja(m)

ou nao indicado(s)
nominalmente o(s)
responsavel(eis), cabe ao

CESSIONARIO a reposicdo do
bem ao CEDENTE, por outro
idéntico, de igual especificacédo
técnica e valor, no prazo
maximo de 90 (noventa) dias,
contados a partir do
encerramento das apuragdes
descritas no Paréagrafo Quarto.

CLAUSULA QUARTA - DA
VIGENCIA

Este Termo vigorara a partir da
data da sua assinatura e s6 sera
revogado caso 0 CESSIONARIO ndo
cumpra as acOes estabelecidas no
Anexo |l deste Termo.

CLAUSULA QUINTA — DA
RESCISAO

O presente Termo podera ser
rescindido pelo descumprimento
de quaisquer obrigagdes ou
condigBes pactuadas, pela
superveniéncia de norma legal ou
fato administrativo que o torne
formal ou materialmente
inexequivel, ou ainda, por ato
unilateral dos signatarios,
mediante aviso prévio daquele
gue se desinteressar, com a
antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias, prazo durante o
gqual devera ser restituido o
equipamento, observado o
disposto na Clausula Segunda
deste Termo.

CLAUSULA SEXTA — DA
PUBLICACAO

O presente instrumento devera
ser publicado no Jornal Oficial do
Municipio, no prazo de 30
(trinta) dias a contar da data de
sua assinatura.

CLAUSULA SETIMA - DO
FORO

As partes elegem o Foro de
Sao Jodo da Boa Vista, com
exclusao de qualquer outro,
por mais privilegiado que
seja, para dirimir questdes
oriundas da presente CESSAO
que nao puderem ser
resolvidas pelas partes.

E, assim, por estarem de pleno
acordo e ajustados, depois de lido
e achado conforme, o presente
instrumento vai, a seguir,
assinado pelos representantes dos
respectivos Convenentes, na
presenca de 02 (duas)
testemunhas abaixo firmadas,
para publicacéo e execugdo.

S0 Jodo daBoa Vista, __de__ -
de 2010.

CEDENTE

CESSIONARIO

TESTEMUNHA 1
(nome e RG)

TESTEMUNHA 2
(nome e RG)
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OBJETO DE CESSAO

ANEXO1 DO TERMO DE CESSAO
Micro-computador com as seguintes especificagdes:
Placa Mae Intel DG3 IPR
Processador Core2Duo 8.200
Meméoria RAM de 2 GB

HD de 250 GB

Gravador de DVD

Itens adicionais:

Mouse dptico

Teclado ABNT2

Monitor LCD 197
Estabilizador

Numero dos Patrimdnios:

ANEXO |1
DO TERMO DE CESSAO

A Distribuicdo dos equipamentos
(computadores) teré por finalidade/
objetivo instrumentalizar a Rede de
Atencéo e Diagnostico em Salde do
Trabalhador, de um total de 20
municipios, através da estruturac@o
das Vigilancias Municipais

(Epidemioldgica e Sanitaria) e
Unidades Sentinelas.

Segue, abaixo, as principais acdes
gue deverdo ser contempladas:

1. Implementar e intensificar
as notificagdes no SINAN dos
casos confirmados dos agravos
listados na Portaria GM n° 777,
de 28/04/2004 (prioritariamente
Acidentes de Trabalho Fatais,

Graves e em Menores de 18
anos);

2. Confecgdo de relatérios
referentes as investigacdes e/ou
vistorias relacionados a
Vigilancia em Salide do
Trabalhador;

3. Pesquisa e consulta a
materiais cientificos e sites
relacionados a Saude do
Trabalhador;

4. Os equipamentos deverdo estar
disponibilizados para os profissionais
que realizardo o Curso de
Especializagdo em Saude do
Trabalhador e Ecologia Humana e
outros cursos afins relacionados com
a érea de Salide do trabalhador que se
fizerem necessérios,

5. Intercambio permanente com o
CEREST bem como articulagdo com
demais 6rgdos Regionais na Atengéo
em Salide do Trabalhador (GV'S, GVE,
DRS).

LEI N° 2.841,

DE 29 DE JUNHO DE 2.010
“Aumenta 01 (uma) vaga no cargo
em comissdo de Coordenador
Pedagdgico e extingue uma vaga
do cargo em comissdo de Vice
Diretor de Escola’

(Autor: Nelson Mancini Nicolau,
Prefeito Municipal)

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou e eu promulgo a

seguinte...

LEI:

ARTIGO 1°- Fica aumentada 01
(uma) vaga no cargo em comissdo de
Coordenador Pedagogico, constante da
Tabela “D” do Anexo | da Lei 670/92.

ARTIGO 2°: Fica extinta 01 (uma)
vaga do cargo em comissdo de Vice
Diretor de Escola, constante da Tabela
“D” do Anexo | da Lei 670/92.

ARTIGO 3°: Esta lei entra em
vigor na data de sua publicagéo.

ARTIGO 4°- Ficam revogadas as
disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo
da Boa Vista, aos vinte e nove dias
do més de junho de dois e dez (29/
06/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO, ACRESCIMO COM A CRIAGAO E
PREENCHIMENTO DE 01 VAGA DO CARGO EM COMISSAO DE COORDENADOR PEDAGOGICO E
METODOLOGIA DE CALCULO. (diferenca apurada entre o cargo de Professor para o cargo de
Coordenador Pedagogico)

DISCRIMINACAO

SALARIO

Exercicio 2.010 (Junho a Dezembro)

IPSJBV (empregador) 22%
13° salario (proporc/integral)
IPS JBV (empregador) s/ 13° 22%

1/3 férias

IPS JBV (empregador) s/ férias 22%

CHEQUE FERIAS
TOTAIS

DISCRIMINAGAO

SALARIO

VALOR MENSAL

1.017,32
223,81
84,77
18,64
28,25
6,21
56,50
1.435,50

Exercicio 2.011

IPSJBV (empregador) 22%
13° salario (proporc/integral)
IPSJBV (empregador) s/ 13° 22%

1/3 férias

IPSJBV (empregador) s/ férias 22%

CHEQUE FERIAS
TOTAIS

DISCRIMINAGAO

SALARIO

IPSJBV (empregador) 22%
13° salario (proporc/integral)
IPSJBV (empregador) s/ 13° 22%

1/3 férias

IPS JBV (empregador) s/ férias 22%

CHEQUE FERIAS
TOTAIS

VALOR ANUAL
1 servidor

7.121,24
1.566,67
593,39
130,48
197,75
43,47
395,50
10.048,50

VALOR MENSAL VALOR ANUAL
1 servidor
1.017,32 12.207,84
223,81 2.685,72
84,77 1.017,24
18,64 223,68
28,25 339,00
6,21 74,52
56,50 678,00
1.435,50 17.226,00
Exercicio 2.012
VALOR MENSAL VALOR ANUAL
1 servidor
1.017,32 12.207,84
223,81 2.685,72
84,77 1.017,24
18,64 223,68
28,25 339,00
6,21 74,52
56,50 678,00
1.435,50 17.226,00
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DEMONSTRATIVO DO
IMPACTO ORGAMENTARIO E
FINANCEIRO-ART. 17 DA LEI

101/2000.

EXERCICIO 2010

1. Demonstrativo do Impacto
Orcamentério e Financeiro:

1.1 Apuracgéo das
Disponibilidades Previstas:

Superavit Financeiro 2009 R$
................................. 3.651.107,93

(+) Receita Prevista para 2010 R$
............................. 122.120.000,00

(=) Disponibilidades Previstas

para 2010.......... R$ 125.771.107,93
1.2. Outros Projetado com novas
despesas:

(+) Vagas Ja ampliadas: 03
arquitetos, 01 engenheiro civil e
Oladministrador do cemitério, 03
psicélogos, 02 assistente social, 03
guarda vidas, 02 operador de
méquinas pesadas, 10 motoristas
especializados, 02 jardineiros, 01
agente de vigilancia ambiental, 03
Auxiliares Administrativos e 01
Técnico de Laboratorio e Andlises
Clinicas, 01 vaga do cargo de Fiscal
de Servicos Publicos, 01 vaga do
cargo de Fiscal de Obras e Posturas,
05 vagas no cargo de Auxiliar de
Administrativo e reajuste aos
servidores de Julho a dezembro,
Aumento de 04 vagas do cargo de
Atendente de Consultério Dentério,
01 vaga no cargo comissdo de
Coordenador Pedagdgico, 33 vagas
no cargo de Professor de Apoio na
Educacéo Basica, 01 vaga no cargo
de Auxiliar Administrativo, 01 vaga
no cargo de............ R$ 3.197.072,25

(+) Aumento de vagas na area
da educagéo: 01 vaga no cargo de
Coordenador Pedag6gico (Tabela D

do Anexo | da Lei 670/92
................................... R$ 10.048,50
R$ 3.207.120,75

Estimativa de Impacto

Orgamentério 2,626%
Estimativa de Impacto Financeiro
2,549%

EXERCICIO 2011

1. Apuragdo do Impacto
Orcamentério e Financeiro:

1.1 Apuracéo das Disponibilidades
Previstas Superavit Financeiro R$

(+) Receitas Previstas R$
............................... 135.602.600,00
(=) Disponibilidades Previstas R$
.............................. 135.602.600,00
1.2. Custo Projetado com novas

despesas:
Vagas ja ampliadas e reajuste aos
servidores .............. R$ 5.389.413,96
(+) Novas vagas a serem
ampliadas................. R$ 17.226,00
SoMa.....cieeene R$ 5.406.639,96

Estimativa de
Orgamentério 3,987%

Estimativa de Impacto Financeiro
3,987%

Impacto

EXERCICIO 2012

1. Apuragdo do Impacto
Orcamentério e Financeiro:

1.1 Apuracéo das Disponibilidades
Previstas Superéavit Financeiro

......................................... R$ 0,00

(+) Receitas Previstas
......................... R$ 149.178.900,00

(=) Disponibilidades Previstas
......................... R$ 149.178.900,00

1.2. Custo Projetado com novas
despesas:

Ampliacdo de novas despesas
............................. R$ 5.406.639,96

Estimativa de Impacto
Orgamentério 3.624%

Estimativa de Impacto Financeiro
3,624%

SAO JOAO DA BOA VISTA, 23
DE JUNHO DE 2010.

Vanderlei Borges de Carvalho
Diretor do Departamento de
Financas

Gabriel Silva Goulart
Agente Administrativo

DECLARACAO

Declaro para fins de cumprimento
da Lei Complementar n° 101/2000,
gue a despesa relativa ao projeto esta
prevista no PPA 2010/2013 e no
Anexo de Metas Fiscais (Margem de
Expansd@o de Despesas Obrigatorias
de Carater Continuado), constante
da LDO para o exercicio de 2.010,
tendo, portanto, adequacao
orcamentéria e financeira.

S&o Jodo da Boa Vista, 23 de junho
de 2.010.

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

LEI N° 2.842,

DE 29 DE JUNHO DE 2.010
“Autoriza o Municipio de Sao Jodo
da Boa Vista, através da Prefeitura

Municipal, a doar os iméveis

especificados, & UNIAO

FEDERAL com a finalidade de

neles ser construida a sede da

PROCURADORIA DA
REPUBLICA no Municipio de S&o
Jodo da Boa Vista-SP”
(Autor: Nelson Mancini Nicolau,
Prefeito Municipal)

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, Estado de Sdo Paulo etc.,
usando de suas atribuicgdes legais,

FAZ SABER que a Céamara
Municipal aprovou e eu promulgo a

seguinte...

LEI:

ARTIGO 1°: Ficam desafetados
do uso comum do povo passando
a integrar o patrimonio disponivel
do Municipio de Sao Jodo da Boa
Vista, o0s imoéveis abaixo
identificados, ficando ainda o
Municipio, através da Prefeitura
Municipal, autorizado a alienar,
por meio de doacdo, referidos
iméveis & UNIAO FEDERAL,
com a finalidade de neles ser
construida a sede da
PROCURADORIA DA
REPUBLICA.

Lote 3 — 300,00 m2 (trezentos
metros quadrados), com a
seguinte descrigdo na
matricula 37.184 do livro 2 do

CRI local:
“UM TERRENO sem
benfeitorias, identificado pelo

LOTE n. 03 (TRES), da AREA
INSTITUCIONAL, do |oteamento
denominado Jardim Santa Clara, em
zona urbana desta cidade de S&o Jodo
da Boa Vista, contendo a &rea 300,00
m2 (TREZENTOS METROS
QUADRADOS), medindo 12,50 ms.
(doze metros e cincoenta
centimetros) de frente para a Av. Dr.
Durval Nicolau, antiga Avenida
Municipal; nos fundos mede 12,50
ms. (doze metros e cincoenta
centimetros), confrontando com a
area verde; nos lados 24,00 ms (vinte
e quatro metros) com o lote quatro
(04) e 24,00 ms (vinte e quatro
metros) com o lote dois (02). “

Lote 4 — 300,00 m2 (trezentos
metros quadrados), com a
seguinte descrigdo na
matricula n® 37.185 do livro 2

do CRI local:
“UM TERRENO sem
benfeitorias, identificado pelo

LOTE n 04 (QUATRO) da AREA
INSTITUCIONAL, do |oteamento
denominado Jardim Santa Clara, em
zona urbana desta cidade de S&o Jodo
da Boa Vista, contendo 300,00 m2
(trezentos metros quadrados),
medindo 12,50 (doze metros e
cincoenta centimetros) de frente
para a Avenida Dr. Durval Nicolau,
antiga Avenida Municipal; nos
fundos mede 12,50 ms (doze metros
e cincoenta centimetros),
confrontando com a Area Verde; nos
lados, 24,00 ms (vinte e quatro
metros) confrontado com o lote
cinco (5); e 24,00 ms (vinte e quatro
metros), confrontando com o lote
trés (03).

Lote 5 — 308,80 m2 (trezentos e
oito metros quadrados e
oitenta centimetros
guadrados), com a seguinte
descrigdo na matricula n°
37.188 do livro 2 do CRI local:

UM TERRENO sem benfeitorias,
identificado pelo lote n. 05 (CINCO),
da AREA INSTITUCIONAL do
loteamento denominado Jardim
Santa Clara, em zona urbana desta
cidade de S&o Jodo da Boa Vista,
contendo a éarea de 308,80 m2
(trezentos e oito metros e oitenta
centimetros quadrados), medindo
5,00 ms (cinco metros) de frente
para a Avenida Dr. Durval Nicolau,
antiga Avenida Municipal; 15,50 ms
(quinze metros e cinquenta
centimetros) para a Rua Trés (03),
onde faz esquina num raio de 9,00
ms (nove metros) e com
desenvolvimento de 13,82 ms (treze
metros e oitenta e dois centimetros);
no outro lado mede 24,00 ms (vinte
e quatro metros), confrontando com
o lote quatro (04), e nos fundos mede
13,50 ms (treze metros e cincoenta

centimetros) confrontando com a
Area Verde.

Sistema de Lazer 01 — 2.925,00
m2 (dois mil, novecentos e
vinte e cinco metros
quadrados), objeto da
matricula 11.963, do livro 2, do
CRI local, com a seguinte

descricao:
Medindo 65,00 metros
confrontando com a Area

Institucional, sendo 14,00 metros
com o Lote 1; 12,50 metros com o
Lote 2; 12,50 metros com o Lote 3;
12,50 metros com o Lote 4 e 13,50
metros com o Lote 5; nos fundos
65,00 metros confrontando com
terras de Antoénio Rossi; 44,00
metros para a Rua Trés e 46,00
metros para a Rua Dois.

ARTIGO 2° A doagdo sera feita
com a finalidade exclusiva de
construgdo da sede da Procuradoria
da Republica, sendo vedada
destinagéo diversa.

ARTIGO 3° Para efeito da doagéo
de que trata esta lei, fica atribuido
aos imoveis o valor global de R$
890.652,20 (oitocentos e noventa
mil, seiscentos e cingiienta e dois
reais e vinte centavos), sendo R$
91.101,94 (Noventa e um mil,
cento e um reais e noventa e quatro
centavos) para o lote 3, R$
91.101,84 (Noventa e um mil,
cento e um reais e oitenta e quatro
centavos) para o lote 4 e R$
111.034,02 (cento e onze mil, trinta
e quatro reais e dois centavos) para
o lote 5 e R$ 597.414,50
(quinhentos e noventa e sete mil,
quatrocentos e quatorze reais e
cinquenta centavos) para o Sistema
de Lazer 01, tudo de conformidade
com o laudo avaliatério elaborado
pelos peritos nomeados pela
Portaria n° 5.444, de 18 de junho de
2010, integrante do processo
administrativo n°® 1519/2010.

ARTIGO 4°: O donatério devera
dar inicio as obras no prazo maximo
de um ano a contar da data da
lavratura da respectiva escritura de
doacéo, devendo finaliz&-la no prazo
de 5 anos contados da mesma data,
sob pena de, em ndo o fazendo,
ocorrer a retrocessao dos referidos
imoveis ao patrimoénio do Municipio,
independente de qual quer
procedimento judicial ou
extrajudicial.

ARTIGO 5°: Fica dispensada a
concorréncia publica na presente
doacéo, em razéo do estatuido no
inciso | do artigo 98 da Lei Orgéanica
do Municipio de Sao Jodo da Boa
Vista.

ARTIGO 6° As despesas com a
lavratura da escritura de doagéo e de
seu registro junto ao Cartério de
Registro de Iméveis e Anexos desta
Comarca correrdo por conta do
doador.

ARTIGO 7° A presente lei, a
portaria de nomeagéo dos peritos, o
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laudo avaliatéorio, a Planta
Topogréfica e o Memorial
Descritivo integraréo o traslado da
escritura por copias xerogréaficas.

ARTIGO 8°: Esta lei entra em
vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 9°: Ficam revogadas as
disposicbes em contrario, em
especial a Lei n° 2.816, de 09 de
junho de 2.010.

Prefeitura Municipal de Sdo Jo&o
da Boa Vista, aos vinte e nove dias
do més de junho de dois mil e dez
(29.06.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

LEI N° 2.843,

DE 02 DE JULHO DE 2.010
“Denomina de RONALDO
APARECIDO PEREIRA a Rua Sete
do Jardim Recanto das Aguas’
(Autor: Vereador Roberto Campos
- PSDB)

NELSON MANCINI NICOLAU,
Prefeito Municipal de Sao Jo&o da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Céamara
Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte...

LEI:

ARTIGO 1° Fica denominada de
RUA RONALDO APARECIDO
PEREIRA, a Rua Sete do Jardim
Recanto das Aguas.

ARTIGO 2°: Esta lei entra em
vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 3° Ficam revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jo&o

da Boa Vista, aos dois dias do més de
julho de dois mil e dez (02.07.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N° 5.488,
DE 29 DE JUNHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

Considerando que a servidora
Heloisa Daroz de Araidjo Pinto,
Professor do Ensino Fundamental,
encontra-se em licenga médica,

Considerando que o inciso IIl do
Artigo 6° da Lei 670/92 e suas
alteracBes prevé a contratacdo de
servidores para atender necessidades
temporérias de excepcional interesse
publico,

RESOLVE:

ARTIGO 1° Contratar com base
nas Leis n°® 670/92, 656/92 e 110/
98, a Sra. SIMONY BATISTA
MENEZES MORAIS, portadora do
RG n° 32.369.277-1, classificada em
2° lugar no Processo Seletivo n° 02/
2010, para a partir de 28/06/2010
ocupar 0 emprego temporério de
Professor de Ensino Fundamental,
percebendo os vencimentos fixados
conforme Tabela D do Anexo | da
Lei 670/92, por no méximo 01 (um)
ano podendo ser prorrogado por
igual periodo ou enquanto perdurar
o afastamento da servidora Heloisa
Daroz de Aradjo Pinto a qual
encontra-se em licenca médica.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 28/06/
2010.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, aos vinte e nove dias
do més de junho de dois mil e dez
(29.06.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

SUELI MOTA CURTI
Diretora do Departamento de
Recursos Humanos

VERA LUCIA DE OLIVEIRA
MUNHOZ

Diretora do Departamento de
Educacdo

PORTARIA N° 5.489,
DE 29 DE JUNHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

Considerando as férias
regulamentares das servidoras: Maria
Aparecida Navas, Ana Luiza da Silva
Stanguini, Ana Carolina Alonso
Delbin Ondrio, Rosemary Aparecida
Saragon Rom&o, Edmara Moreira
Neves, Ligia Maria Vitor, Michella
Maltempe Ferreira, Fabiana Mazzali
Vanzela, Juliana de Fatima Cicone,
Maria Emilia Gomes Jorge,
correspondentes aos periodos de (01/
07/2010 a 30/07/2010) 30 dias; (12/
07/2010 a 31/07/2010) 20 dias; (01/
08/2010 a 20/08/2010) 20 dias; (02/
08/2010 a 31/08/2010) 30 dias; (01/
09/2010 a 20/09/2010) 20 dias; (01/
09/2010 a 20/09/2010) 20 dias; (21/
09/2010 a 10/10/2010) 20 dias; (01/
10/2010 a 20/10/2010) 20 dias; (01/
11/2010 a 20/11/2010) 20 dias; (01/
12/2010 a 20/12/2010) 20 dias;

Considerando que o inciso Il do
Artigo 6° da Lei 670/92 e suas
alteragdes prevé a contratagdo de
servidores para atender necessidades
temporérias de excepcional interesse
publico,

RESOL VE:

ARTIGO 1° Contratar com base
nas Leis n°® 670/92, 656/92 e 110/
98, a Sra. IZABEL CRISTINA
ELIAS, portadora do RG n°
41.669.597-8, classificada em 8°

lugar no Processo Seletivo n° 04/
2010, para a partir de 01/07/2010
ocupar 0 emprego temporario de
Professor de Apoio na Educacéo
Basica, 40h/semanais, percebendo os
vencimentos fixados conforme
Tabela D do Anexo | da Lei 670/92,
enquanto perdurar o afastamento das
servidoras que se encontram em gozo
de férias regulamentares no periodo
de 01/07/2010 a 20/12/2010.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos a partir de 01/07/2010.

Prefeitura
Municipa de S&o Jodo da Boa Vista,
aos vinte e nove dias do més de junho
de dois mil e dez (29.06.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

SUELI MOTA CURTI
Diretora do Departamento de
Recursos Humanos

VERA LUCIA DE OLIVEIRA
MUNHOZ

Diretora do Departamento de
Educagao

PORTARIA N° 5.490,
DE 30 DE JUNHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

RESOL VE:

ARTIGO 1° Nomear o0s
engenheiros NILSON ZENUN,
LUCIEN DONIZETTI SILVA e
LUIS ANTONIO GONGCALVES
para efetuarem avaliagdo do Lote 1
com frente para a Avenida dos
Trabalhadores (Antiga Rua Um e
Estrada Municipal), no Distrito
Industrial, com area de 30.832,90
m? e fornecerem o respectivo laudo
no prazo de 15 dias contados da
publicacdo desta portaria.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos trinta dias do més
de junho de dois mil e dez
(30.06.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.491,
DE 30 DE JUNHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jo&o
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicoes legais,

RESOL VE:

ARTIGO 1° Nomear as servidoras
abaixo especificadas para, sob a
presidéncia da primeira, comporem
a Comisséo do Concurso Publico 06/
2010:

SIDINARA FONSECA
SUELI MOTA CURTI
ELIANE BUCIMAN DE LIMA
ROSSI

ARTIGO 2° Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos trinta dias do més
de junho de dois mil e dez
(30.06.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.492,
DE 30 DE JUNHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de Séo Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ARTIGO 1°: Cessar a partir de 21/
06/2010 os efeitos da Portaria n°
5.061, de 22/01/2010, que concede
a servidora SONIA CRISTINA DE
CARVALHO OLIVEIRA a
gratificagdo mensal de que trata o
Artigo 1° da Lei n° 701/01.

ARTIGO 2° Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 21/06/
2010.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos trinta dias do més
de junho de dois mil e dez
(30.06.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.493,
DE 30 DE JUNHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ARTIGO 1° Designar a Sra.
SONIA CRISTINA DE
CARVALHO OLIVEIRA,
portadora do RG M-2.609.028,
Enfermeira, servidora municipal,
com jornada estabelecida em 40
(quarenta) horas semanais, para
a partir de 21/06/2010, chefiar a
Unidade de Satde “Dr. Acidino de
Andrade”, unidade administrativa
de nivel médio do Departamento
de Saude, fazendo jus a
gratificagdo mensal de que trata
a alinea “b” do § 4° do Artigo 1°
da Lei 701/01.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 21/06/
2010.

ARTIGO 3° Ficam revogadas as
disposices em contrério.
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Prefeitura Municipal de Sdo Jo&o
da Boa Vista, aos trinta dias do més
de junho de dois mil e dez
(30.06.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.494,
DE 30 DE JUNHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ARTIGO 1°: Cessar, apartir de 21/
06/2010 os efeitos da Portaria n°
3.462, de 09/05/2007, que concede
a servidora JACQUELINE
BENITTE CANDIDO agratificagao
mensal de que trata o Artigo 1° da
Lei n° 701/01.

ARTIGO 2° Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 21/06/
2010.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, aos trinta dias do més
de junho de dois mil e dez
(30.06.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.495,
DE 30 DE JUNHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ARTIGO 1° Designar a Sra.
JACQUELINE BENITTE
CANDIDO, portadora do RG
29.518.535-1, Enfermeira,
servidora municipal, com jornada
estabelecida em 40 (quarenta)
horas semanais, para a partir de
21/06/2010, chefiar a Unidade de
Saude “Dr. Delvo de Oliveira
Westin”, unidade administrativa
de nivel médio do Departamento
de Salude, fazendo jus a
gratificagdo mensal de que trata a
alinea “b” do § 4° do Artigo 1° da
Lei 701/01.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 21/06/
2010.

ARTIGO 3° Ficam revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jo&o
da Boa Vista, aos trinta dias do més
de junho de dois mil e dez
(30.06.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.496,
DE 30 DE JUNHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo
etc., usando de suas atribuicdeslegais,

RESOL VE:

ARTIGO 1°: Cessar, a partir
de 21/06/2010 os efeitos da
Portaria n° 5.061, de 22/01/
2010, que concede a servidora
SONIA CRISTINA DE
CARVALHO OLIVEIRA a
gratificacdo mensal de que trata
o Artigo 1° da Lei n° 701/01.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 21/06/
2010.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos trinta dias do més
de junho de dois mil e dez
(30.06.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.497,
DE 01 DE JULHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

Considerando a solicitagao
formulada pelo Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos de
Servicos de Salde de Campinas e
Regido e

Considerando o pedido do
Presidente do Conselho Municipal
de Salide, constante do Oficio n° 031,
de 23 de junho de 2.010,

RESOL VE:

ARTIGO 1° Nomear no Conselho
Municipal de Salde, o Sr. JOAO
BATISTA ESPERANCA, como
representante titular do Sindicato
dos Empregados em
Estabelecimentos do Servigo de
Salde de Campinas em substituicéo
ao Sr. JOSE RICARDO DONA,
nomeado através da Portaria n°
4.885, de 29/10/2009,
representante titular que passa a ser
suplente.

ARTIGO 2°; Retificar no Conselho
Municipal de Saude, nomeado
através da Portaria n° 4.885, de 29/
10/2009, onde se |& Miriam Tereza
Sorita Hoffmann, leia-se Miriam
Tereza Galli Sorita.

ARTIGO 3°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicag&o.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, ao primeiro dia do més
de julho de dois mil e dez
(01.07.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.498,
DE 01 DE JULHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicoes legais,

Considerando a solicitagdo da
Diretora do Departamento de
Recursos Humanos as fls. 05 do
Processo n° 151/10;

RESOL VE:

ARTIGO 1° Substituir os
servidores abaixo relacionados, na
Comisséo nomeada pela Portaria n°
5.441, de 17 de junho de 2.010,

referente ao Processo
Administrativo n® 151/10:
Edmara Maltempi Amancio,

Presidente, pela Sra. ELIANE
NASCIMENTO GONGCALVES
Maria de Lourdes Damaglio,
membro titular, pela Sra RITA DE
CASSIA CUNHA FELIPE AVANZI
Luciano Alves, membro suplente,
pelaSra MARIA RITA JUVENCIO

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicag&o.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, ao primeiro dia do més
de julho de dois mil e dez
(01.07.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.499,
DE 01 DE JULHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de Séo Paulo,
etc., usando de suas atribuicoes legais,

RESOL VE:

ARTIGO 1° Nomear o0s
engenheiros LUIS ANTONIO
GONGCALVES, FRED
MARCON WESTIN e LUCIEN
DONIZETTI SILVA, para
efetuarem avaliagdo de um
terreno de propriedade da Santa
Casa de Misericordia Dona
Carolina Malheiros, com érea de
2.215,12 m?, visando a
construgdo da UPA - Unidade de
Pronto Atendimento - Porte | e
fornecerem o respectivo laudo no
prazo de 15 dias contados da
publicacédo desta portaria.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicaggo.

ARTIGO 3°: Ficam revogadas as
disposicbes em contrario, em
especial a Portaria n° 5.051, de 20/
01/2010.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, ao primeiro dia do més
de julho de dois mil e dez
(01.07.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.500,
DE 02 DE JULHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo,
etc., usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ARTIGO 1° Exonerar a pedido do
cargo em comissao de Assistente de
Gabinete, a partir do dia 01 de julho
de 2.010, a Sra. HELYDA GOMES
PEREIRA DA SILVA, portadora do
RG n° 41.400.319-6.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 01 de julho de 2.010.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos dois dias do més de
julho de dois mil e dez (02.07.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.501,
DE 05 DE JULHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de Séo Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

Considerando as férias
regulamentares das servidoras: Sonia
Méarcia dos Santos, Hedylaine
Vantine Silva, Maria Francisca
Lopes, Josefa da Silva Ferreira, Leila
Graziela M. Menato, Eliris
Marchiori e Cracilda Ferreira
Stracieri, correspondentes aos
periodos de (01/07/2010 a 30/07/
2010) 30 dias; (01/08/2010 a 30/
08/2010) 30 dias; (01/09/2010 a 30/
09/2010) 30 dias; (01/10/2010 a 30/
10/2010) 30 dias; (01/11/2010 a 30/
11/2010) 30 dias; (01/12/2010 a 30/
12/2010) 30 dias;

Considerando que o inciso IIl do
Artigo 6° da L&l 670/92 e suas dteragdes
prevé a contratacdo de servidores para
atender necessidades temporarias de
excepciond interesse publico,

RESOLVE:

ARTIGO 1° Contratar com base nas
Leis n° 670/92, 656/92 e 110/98, a
Sra. KELLEN BENITES JOAO,
portadora do RG n° 43.527.388-7,
classificada em 4° lugar no Processo
Seletivo n° 04/2010, para a partir de
06/07/2010 ocupar 0 emprego
temporério de Professor de Apoio na
Educacdo Bésica, 40h/semanais,
percebendo os vencimentos fixados
conforme Tabela D do Anexo | da Le
670/92, enquanto perdurar 0
afastamento das servidoras que se
encontram em gozo de férias
regulamentares no periodo de 06/07/
2010 a 30/12/2010.

ARTIGO 2° Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos a partir de 06/07/2010.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos cinco dias do més
de julho de dois mil e dez
(05.07.2010).
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NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

SUELI MOTA CURTI
Diretora do Departamento de
Recursos Humanos

VERA LUCIA DE OLIVEIRA
MUNHOZ

Diretora do Departamento de
Educacéo

PORTARIA N° 5.502,
DE 06 DE JULHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

Considerando a licengca sem
vencimentos por até 2 anos da
servidora Daniele de Carvalho Silva;

Considerando que a classe néo
pode ficar desprovida de Professor;

Considerando que o inciso Ill do
Artigo 6° da Lei 670/92 e suas
alteragdes, prevé a contratagdo de
servidores para atender necessidades
temporérias de excepcional interesse
publico;

RESOLVE:

ARTIGO 1°: Contratar com base
nas Leis n° 670/92, 656/92 e 110/
98, a Sra. DAMARIS ROCHA
WESTIN, portadora do RG n°
15.987.741, classificada em 22°
lugar no Processo Seletivo n® 01/
2008, para a partir de 07/07/2010
ocupar o emprego temporério de
Professor de Ensino Infantil, em
substituicéo a servidora Daniele de
Carvalho Silva, a qual encontra-
se em licenga sem vencimentos,
sendo a duragdo maxima de 01
ano, podendo ser prorrogado por
igual periodo ou enquanto
perdurar o afastamento da mesma,
percebendo os vencimentos
fixados conforme Tabela D do
Anexo Il da Lei 670/92.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos a partir de 07/07/2010.

Prefeitura Municipal de Sdo Jo&o
da Boa Vista, aos seis dias do més de
julho de dois mil e dez (06.07.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

SUELI MOTA CURTI
Diretora do Departamento de
Recursos Humanos

VERA LUCIA DE OLIVEIRA
MUNHOZ

Diretora do Departamento de
Educacéo

PORTARIA N° 5.503,
DE 06 DE JULHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

Considerando as férias
regulamentares das servidoras: Aline
Rezende Rehder, Fabiana Cireli

Pedro, Graziela Neves da Costa
Brandao, Aurea Aparecida Nogueira
Machado, Ana Carolina Santos
Batista, Aparecida Donizetti Inécio,
correspondentes aos periodos de (05/
07/2010 a 24/07/2010) 20 dias; (05/
07/2010 a 24/07/2010) 20 dias; (05/
07/2010 a 24/07/2010) 20 dias; (12/
07/2010 a 31/07/2010) 20 dias; (12/
07/2010 a 31/07/2010) 20 dias; (09/
08/2010 a 28/08/2010) 20 dias;

Considerando que o inciso Il do
Artigo 6° da Lei 670/92 e suas
alteragdes prevé a contratagdo de
servidores para atender necessidades
temporérias de excepcional interesse
publico,

RESOL VE:

ARTIGO 1° Contratar com base
nas Leis n° 670/92, 656/92 e 110/
98, a Sra. RENATA KELLY DE
CARVALHO, portadora do RG n°
32.732.850-2, classificada em 10°
lugar no Processo Seletivo n® 04/
2010, para a partir de 07/07/2010
ocupar o emprego temporério de
Professor de Apoio na Educagéo
Bésica, 40h/semanais, percebendo os
vencimentos fixados conforme
Tabela D do Anexo | da Lei 670/92,
enquanto perdurar o afastamento das
servidoras que se encontram em gozo
de férias regulamentares no periodo
de 05/07/2010 a 28/08/2010 na CEIl
Irm& Herminia.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos a partir de 07/07/2010.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, aos seis dias do més de
julho de dois mil e dez (06.07.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

SUELI MOTA CURTI
Diretora do Departamento de
Recursos Humanos

VERA LUCIA DE OLIVEIRA
MUNHOZ

Diretora do Departamento de
Educacéo

PORTARIA N° 5.504,
DE 06 DE JULHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

Considerando a licenca médica da
Professora Magali Paula Colozzo
Gregorio;

Considerando que a classe ndo
pode ficar desprovida de Professor;

Considerando que o inciso Il do
Artigo 6° da Lei 670/92 e suas
alteragdes prevé a contratagdo de
servidores para atender necessidades
temporérias de excepcional interesse
publico,

RESOL VE:

ARTIGO 1° Contratar com base
nas Leis n°® 670/92, 656/92 e 110/
98, a Sra. SUELEN ALVES
PEREIRA, portadora do RG n°

42.021.076-3, classificada em 8°
lugar no Processo Seletivo n° 02/
2010, para a partir de 07/07/2010
ocupar 0 emprego temporario de
Professor de Ensino Fundamental,
em substituicéo a servidora Magali
Paula Colozzo Gregério, sendo a
duragdo méxima de 01 ano, podendo
ser prorrogado por igua periodo ou
enquanto perdurar o afastamento
para tratamento médico da mesma,
percebendo os vencimentos fixados
conforme Tabela D do Anexo Il da
Lei 670/92.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos a partir de 07/07/2010.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos seis dias do més de
julho de dois mil e dez (06.07.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

SUELI MOTA CURTI
Diretora do Departamento de
Recursos Humanos

VERA LUCIA DE OLIVEIRA
MUNHOZ

Diretora do Departamento de
Educagao

PORTARIA N° 5.505,
DE 07 DE JULHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jo&o
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicoes legais,

RESOL VE:

ARTIGO 1° Designar o servidor
HELIO CORREA DA FONSECA
FILHO, portador do RG n°
9.992.100, para no periodo de 12/
07/2010 a 31/07/2010 ocupar o
cargo em comissao de Diretor do
Departamento de Cultura e Turismo,
por motivo de férias regulamentares
da Sra. Sonia Regina Pavani Binatti
Peluque, observando o disposto no
§ 2° do Artigo 43 da Lei 656/92.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicaggo.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, aos sete dias do més de
julho de dois mil e dez (07.07.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.506,
DE 07 DE JULHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

RESOL VE:

ARTIGO 1° Nomear as servidoras
abaixo especificadas para, sob a
presidéncia da primeira, comporem
a Comisséo do Processo Seletivo
Publico 11/2010.

SUELI MOTA CURTI

SIDINARA FONSECA

ELENICE NOGUEIRA
GONCALVES

ARTIGO 2° Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos sete dias do més de
julho de dois mil e dez (07.07.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.507,
DE 08 DE JULHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ARTIGO 1° Designar o servidor
JORGE RENATO SOMENZARI,
portador do RG n° 33.330.829-3, para
no periodo de 12/07/2010 a 31/07/2010
ocupar 0 cargo em comissdo de Chefe
do Setor de LicitagBes, por motivo de
férias regulamentares do Sr. Douglas da
Silva Vitidlli, observando o disposto no
§ 2° do Artigo 43 da Lei 656/92.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicag&o.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos oito dias do més de
julho de dois mil e dez (08.07.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.508,
DE 08 DE JULHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ARTIGO 1° Designar o servidor
FERNANDO CESAR DE SOUZA
COMO Ppregoeiro NO  Processo
licitatério na modalidade de Pregéo
n° 048/10, cujo objeto é a contratacdo
de empresa especializada para
prestac@o de servigos de limpeza e
manutencdo geral dos sanitarios
publicos masculino e feminino na
Praga Governador Armando Salles de
Oliveira.

ARTIGO 2° Designar os
servidores Regina Rocha Rodrigues,
Juliane Poiano Celeiro e Mério
Henrique Fagotti Vassdo para
comporem a equipe de apoio.

ARTIGO 3°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacédo.

Prefeitura Municipal de Sdo Jo&o
da Boa Vista, aos oito dias do més de
julho de dois mil e dez (08.07.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 5.509,
DE 12 DE JULHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo
etc, usando de suas atribuicles legais,

Considerando que a servidora Ana
Laura Rodrigues encontra-se
afastada para ocupar o cargo em
comissdo de Vice Diretora da EMEF
José Peres Castelhano;

Considerando que a classe nao
pode ficar desprovida de Professor;

Considerando que o inciso IIl do
Artigo 6° da Lei 670/92 e suas
alteracbes prevé a contratacdo de
servidores para atender necessidades
temporérias de excepcional interesse
publico;

RESOLVE:

ARTIGO 1°: Contratar com base
nas Leis n° 670/92, 656/92 e 110/
98, a Sra. THAILA FOGAROLLI
PALMA, portadora do RG n°
43.527.776-5, classificada em 7°
lugar no Processo Seletivo n° 02/
2010, para a partir de 26/07/2010,
ocupar 0 emprego temporario de
Professor de Ensino Fundamental,
em substituicdo a servidora Ana
Laura Rodrigues a qual encontra-
se afastada para ocupar o cargo
comissionado de Vice Diretora,
sendo a duracdo maxima de 01
ano, podendo ser prorrogado por
igual periodo ou enquanto
perdurar o afastamento da mesma,
percebendo o0s vencimentos
fixados conforme Tabela D do
Anexo |l da Lei 670/92.

ARTIGO 2° Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos a partir de 26/07/2010.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
daBoa Vista, aos doze dias do més de
julho de dois mil e dez (12.07.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

SUELI MOTA CURTI
Diretora do Departamento de
Recursos Humanos

VERA LUCIA DE OLIVEIRA
MUNHOZ

Diretora do Departamento de
Educacdo

PORTARIA N° 5.510,
DE 12 DE JULHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc., usando de suas atribuicdes legais,

Considerando a solicitagéo
efetuada pela Empresa Hora Park
Sistema de Estacionamento Rotativo
S/C Ltda., conforme Comunicagéo
Interna do Responsavel pelo
expediente do Setor de Transito da
Municipalidade, de 12 de julho de
2.010,

RESOLVE:

ARTIGO 1° Incluir GISELY DE
SOUZA LOPES, SANDRA
GUALTIERI MONTEJANE
SOUZA, SUZAN ANDREIA
BAPTISTA e ELIZABETH
APARECIDA DE OLIVEIRA na
Portaria n® 2.094, de 07 de julho de
2.004, que dispbe sobre o
credenciamento de Agentes da
Autoridade de Transito para fins
especificos.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacédo.

ARTIGO 3° Ficam revogadas as
disposicdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos doze dias do més de
julho de dois mil e dez (12.07.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5,511,
DE 13 DE JULHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de Sao Paulo
etc, usando de suas atribuicles legais,

RESOL VE:

ARTIGO 1°: Designar o servidor
RONALDO PARREIRA DA
SILVA, portador do RG n°
21.586.317, para no periodo de 05/
08/2010 a 24/08/2010 ocupar o
cargo em comisséo de Chefe do Setor
de Cadastro, por motivo de férias
regulamentares do Sr. Dirceu de Lima
Barbosa, observando o disposto no
§ 2° do Artigo 43 da Lei 656/92.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos treze dias do més
de julho de dois mil e dez
(13.07.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.512,
DE 13 DE JULHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc, usando de suas atribuicdes legais,

Considerando que o Sr. Felipe
Ferreira Julio, portador do RG n°
43.527.453-3, aprovado  no
concurso publico n°® 09/2007, para o
cargo de Programador Analista ndo
manifestou interesse em tomar
posse do referido cargo;

RESOL VE:

ARTIGO 1° Cessar, a partir de 30
de junho de 2.010, os efeitos da
Portaria n° 5.388, de 26 de maio de
2.010.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagéo,

com efeitos retroativos a 30/06/
2010.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, aos treze dias do més
de julho de dois mil e dez
(13.07.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.513,
DE 13 DE JULHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc, usando de suas atribui¢des legais,

Considerando que a Sra. Sandra
Cristina Moreira, portadora do RG
n°® 40.761.102-2, aprovada no
concurso publico n® 01/2007, para o
cargo de Agente de Vigilancia
Ambiental ndo manifestou interesse
em tomar posse do referido cargo;

RESOL VE:

ARTIGO 1° Cessar, a partir de 30
de junho de 2.010, os efeitos da
Portaria n° 5.395, de 26 de maio de
2.010.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos a 30/06/
2010.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, aos treze dias do més
de julho de dois mil e dez
(13.07.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.514,
DE 13 DE JULHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc, usando de suas atribuicdes legais,

Considerando que a Sra. Angela
Vasconcelos, portadora do RG n°
25.541.625-8, aprovada no
concurso publico n® 07/2009, para o
cargo de Ajudante de Servigos Gerais
manifestou sua desisténcia em tomar
posse do referido cargo;

RESOL VE:

ARTIGO 1°: Cessar, a partir de 08
de julho de 2.010, os efeitos da
Portaria n° 5.428, de 10 de junho de
2.010.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 08/07/
2010.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, aos treze dias do més
de julho de dois mil e dez
(13.07.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5,515,
DE 13 DE JULHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc, usando de suas atribui¢des legais,

Considerando que o Sr. Jodo
Batista Mangera Pereira, portador
do RG n° 21.402.560, aprovado no
concurso publico n° 07/2009, para o
cargo de Ajudante de Servigos Gerais
ndo manifestou interesse em tomar
posse do referido cargo;

RESOLVE:

ARTIGO 1° Cessar, a partir de 30
de junho de 2.010, os efeitos da
Portaria n°® 5.394, de 26 de maio de
2.010.

ARTIGO 2°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos a 30/06/
2010.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos treze dias do més
de julho de dois mil e dez
(13.07.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.516,
DE 13 DE JULHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de Séo Paulo
etc, usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ARTIGO 1° Nomear no cargo de
Programador Analista, constante da
Tabela B do Anexo | da Lei 670/92,
a Sra. ANDREZA SILVA AREAOQ,
portadora do RG M-6.805.477,
classificada em 5° lugar no Concurso
Puablico n° 009/2007.

ARTIGO 2°: Fica, nos termos do §
1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 30 (trinta)
dias, a contar da data da publicacéo
deste ato, para a posse no respectivo
cargo publico.

ARTIGO 3°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacdo.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposicdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos treze dias do més
de julho de dois mil e dez
(13.07.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5,517,
DE 13 DE JULHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc, usando de suas atribui¢des legais,
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Considerando o pedido de
exoneracdo da servidora Ana
Carolina Scarabelo;

RESOLVE:

ARTIGO 1° Nomear no cargo
de Agente de Vigilancia
Ambiental, constante da Tabela
A do Anexo | da Lei 670/92, o
Sr. MARCIO JOSE
FELISBERTO, portador do RG
28.659.182-0, classificado em
15° lugar no Concurso Publico n°®
01/2007.

ARTIGO 2° Fica, nos termos do §
1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 30 (trinta)
dias, a contar da data da publicagéo
deste ato, para a posse no respectivo
cargo publico.

ARTIGO 3°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicag&o.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos treze dias do més
de julho de dois mil e dez
(13.07.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.518,
DE 13 DE JULHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc, usando de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:
ARTIGO 1°: Nomear no cargo

de Ajudante de Servicos Gerais,
constante da Tabela A do Anexo

| da Lei 670/92, o Sr.
EVERTON DA VEIGA
RAMOS, portador do RG

43.527.535-5, classificado em
43° [ugar no Concurso Publico
n° 07/2009.

ARTIGO 2°: Fica, nos termos
do § 1° do Artigo 16 da Lei 656/
92, estabelecido o prazo de 30
(trinta) dias, a contar da data da
publicagdo deste ato, para a
posse no respectivo cargo
publico.

ARTIGO 3°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacdo.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposicGes em contrério.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, aos treze dias do més
de julho de dois mil e dez
(13.07.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5,519,
DE 13 DE JULHO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Séo Jodo
da Boa Vista, Estado de S&o Paulo
etc, usando de suas atribuigdes legais,

Considerando o pedido de
exoneracdo do servidor Ricardo
Ribeiro Tavares,

RESOLVE:

ARTIGO 1° Nomear no cargo
de Ajudante de Servigos Gerais,
constante da Tabela A do Anexo |
da Lei 670/92, o Sr. EVANDRO
LUIZ VEDOVATI, portador do
RG 33.890.990-4, classificado
em 42° lugar no Concurso Publico
n® 07/2009.

ARTIGO 2°: Fica, nos termos do §
1° do Artigo 16 da Lei 656/92,
estabelecido o prazo de 30 (trinta)
dias, a contar da data da publicacéo
deste ato, para a posse no respectivo
cargo publico.

ARTIGO 3°: Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacéo.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, aos treze dias do més
de julho de dois mil e dez
(13.07.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

ADMINISTRACAO
INDIRETA

Fundacé@o Nova S&o Joéo
Criada pela Lei n° 62 de 6 de
outubro de 1997

DECLARAGAO

A Fundagdo Nova S&o Jodo declara,
para os devidos fins de direito, que
ndo houve compra de produtos e ou
servigos, efetuados no més de junho
de 2010, que ultrapassasse o limite
estabelecido pela Lei n° 266, de 22
de dezembro de 1998.

S&o Jodo da Boa Vista, 1 de julho
de 2010.

Fundacéo Nova Séo Jodo

ATOSDO
LEGISLATIVO

PORTARIA N.° 01,
DE 30 DE JUNHO DE 2010.

Eu, Lucas Octavio de Souza,
Presidente da Camara Municipal de

S&o Jodo da Boa Vista, usando
das atribui¢des que o cargo me
confere ...

baixo a
PORTARIA:-

seguinte

Art. Unico :- Fica concedido 30
(vinte) dias de férias a servidora
Mirian Flaviana Franco dos Reis,
Servente, no periodo de 12 de julho
a 10 de agosto de 2010, referente ao
periodo aquisitivo de 16/06/2009 a
15/06/2010.

PUBLIQUE-SE.

LUCAS OCTAVIO DE SOUZA
Presidente

Secretaria da Camara Municipal de
S&0 Jodo da Boa Vista, aos trinta dias
do més de junho do ano de dois mil e
dez (30/06/2010).

PORTARIA N.° 002,
DE 30 DE JUNHO DE 2010.

Eu, Lucas Octavio de Souza,
Presidente da Camara Municipal

de S&o Jodo da Boa Vista, usando
das atribuicfes que o cargo

me confere ...

. baixo a seguinte
PORTARIA:-
Art. Unico :- Fica concedido 20
(vinte) dias de férias ao assessor
juridico da Camara Municipal, Sr.
Luis Augusto Loup, no periodo de
01 & 20 de julho de 2010, determino
também a converséo de 10 (dez) dias
das férias em abono pecuniario,
conforme previsto na CLT,
referente ao periodo aquisitivo de
01/02/2009 a 31/01/2010.

PUBLIQUE-SE.

LUCAS OCTAVIO DE SOUZA
Presidente

Secretaria da Camara Municipal
de Sdo Jodo da Boa Vista, aos trinta
dias do més de junho do ano de dois
mil e dez (30/06/2010).

LEI N° 2.753,

DE 26 DE FEVEREIRO DE
2.010.
“Acrescenta paragrafo Unico ao
Art. 26 da Lei n° 505/2000, que
dispGe sobre a criagdo do
CONDEPHIC.”

(Autor: Vereador Claudinei
Damalio - PTB)

A CAMARA MUNICIPAL DE
SAO JOAO DA BOA VISTA, Estado
de S&o Paulo, aprovou, e o
Presidente no uso de suas atribuic¢oes
legais e regimentais, PROMULGA
a seguinte ...

LEI:-
Artigo 1° - Fica acrescido de

parégrafo Unico o Art. 26, da Lei n°
505, de 12 de junho de 2.000, que

dispde sobre a criagdo do Conselho
Municipal de Preservacdo do
Patriménio Histérico, Cultural e
Ambiental do Municipio de S&o Jo&do
daBoa Vista; com a seguinte redacéo:

Artigo 26:- Cabera ao Conselho
envidar esforcos para obter
compensacbes indiretas para
proprietarios dos bens colocados sob
0 regime desta Lei.

Paragrafo Unico:- Todos os
imoveis particulares tombados (NP
3) apos decisao do Conselho, cujo
proprietério ndo possua condicdes
financeiras ou mesmo manifeste por
escrito a falta de interesse em
realizar seu restauro, tera sua
condicéo cessada, apos transcorrido
um ano da data do tombamento, se
0 Poder Publico nédo apresentar os
recursos necessarios para tanto.

Artigo 2° - Estalel entra em vigor
na data de sua publicacéo.

Artigo 3° - Ficam revogadas as
disposicdes em contrario.

Lucas Octavio de Souza
Presidente

Secretaria da Camara Municipal
de Séo Jodo da Boa Vista, aos vinte e
seis dias do més de fevereiro do ano
de dois mil e dez (26.02.2010).

LEI N° 2.806,

DE 31 DE MAIO DE 2010.
“Proibe a venda de pulseiras
coloridas, também conhecidas

como pulseiras do sexo no
ambito do municipio de Séo
Jodo da Boa Vista”.

(Autor: Vereador Francisco de
Assis Carvalho Arten - PDT)

A CAMARA MUNICIPAL DE
SAO JOAO DA BOA VISTA, Estado
de Sao Paulo, aprovou, e o
Presidente no uso de suas atribui¢des
legais e regimentais, PROMULGA
a seguinte ...

LEI:-

Art. 1° Fica proibida a venda de
pulseiras coloridas, também
conhecidas como pulseiras do sexo
no ambito do municipio de Sdo Jodo
da Boa Vista:

Art. 2° Os estabelecimentos a que
se refere esta lei, ter8o o prazo de
30 (trinta) dias, a partir da publicagdo
desta Lei, para o cumprimento de
suas disposigoes.

Art. 3° A desobediéncia ou a
inobservancia de qualquer dispositivo
desta Lei sujeitara o infrator as
seguintes penalidades:

| — Multa no valor de R$ 1.000,00
(mil reais), atualizavel
monetariamente pelo IPCA - indice
de Precos ao Consumidor, ou por
outro indexador que vier a substitui-
lo ou modificalo for forca de lei.
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Paq. 42 Jornal Oficial n°® 482, da Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, de 15/07/10
FINAL

FERRARI -REGISTRO CIVIL PUBLICO - EXTRAJUDICIAL
OFICIAL DE REGISTROCIVIL PESSOASNATURAISINTERDICOES- TUTELASSEDE

Distrito (Comarca) Sao Jodo daBoaVista- SP
CNPJ 51.899.425/0001-15
Oficial; Doriva Aparecido Ferrari
R: Floriano Peixoto, 388 - Centro- Cx. P. 149 - CEP: 13870-970- Tel. (19) 3633-2545

EDITAL DE PROCLAMAS

Luciana Aparecida Ferrari, Oficial Substituta Designada do Servico de Registro Civil das Pessoas Naturais de Sao Jodo da Boa Vista-SP, etc.

1)FAZ FARKERCA todossor ANESSSEdgsA fHA 20N8gsat&AN Ta9 Iagunantos para casamento, conforme Protocolo de Entrada, os pretendentes:

Ele, brasileiro, solteiro, com 23 anos de idade, residente nesta cidade,

Ele, brasileiro, solteiro, com 33 anos de idade, residente nesta cidade, filho de Vadir Correia e Maria Aparecida Pereira Ramos Correia
filho de Vicente Correa Ramos Sobrinho e Lourdes Aparecida Ferreira Ramos. Ela, brasileira, solteira, com 18 anos de idade, residente nesta cidade, filha

Ela, brasileira, do lar, com 20 anos de idade, residente nesta cidade, filha de Nelson Aparecido Ramiro e Fabiana Rodrigues Ramiro.
de Jose Aparecido da Silva Geni dos Santos da Silva.OBS CONVERSAO DE filha de Arani de Almeida Cunha e de dona Selma Aparecida Giao Cunha.
UNIAO ESTAVEL CASAMENTO CIVIL.

DANIEL APARECIDO CORREIA E ELAINE APARECIDA
RODRIGUES RAMIRO

Se alguem souber de Impedimentos devera apresenta-lo nos autos, dentro do prazo legal ja decorrendo. Lavrado o presente para

divulgagdo no Jornal local, na edigdo desta data.

PARA SUGESTOESDISQUE

0800- 7730156

Sua linha direta com a Prefeitura Municipal




