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DECRETOS

DECRETO N°3.409, DE 08 DE
JANEIRO DE 2.010

“Dispde sobre abertura de Crédito Adi-
cional Suplementar”
NELSON MANCINI NICOLAU, Prefei-
to Municipal de S&o Jodo da Boa Vista,
Estado de S&o Paulo etc., usando de suas
atribuicdes legais e,
Considerando a autorizagdo expressa
contida no Artigo 4° Item Ill da Lei
Municipal n° 2685, de 08 de dezembro
de 2009.
DECRETA:
ARTIGO 1°: Fica aberto no Departamen-
to de Financas, Setor de Contabilidade
da Prefeitura Municipal, um crédito adi-
cional suplementar na importancia de R$
86.100,00 (Oitenta e seis mil e cem re-
ais), objetivando ao reforco das seguintes
dotagBes do or¢amento vigente:
71.01.04.01.339036.0412200012001 -
Manutencéo da Estrutura Administrativa
do Governo R$ 9.100,00
126.01.07.02.339036.2884600002001 -
Manutencéo da Estrutura Administrativa
do Governo R$ 77.000,00
ARTIGO 2° O crédito aberto pelo
artigo anterior ser4 coberto com os
recursos provenientes de superavit
financeiro do tesouro verificado no
balango em 31/12/09, na importancia de
R$ 86.100,00 (Oitenta e seis mil e cem
reais).
ARTIGO 3°: Este decreto entra em vigor
na data de sua publicagéo.
ARTIGO 4° Ficam revogadas as
disposi¢des em contréario.
Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa
Vista, aos oito dias do més de janeiro de
dois mil e dez (08/01/2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal
VANDERLEI
CARVALHO
Diretor do Departamento de Finangas

BORGES DE

DECRETO N°3.410. DE 11 DE
JANEIRO DE 2.010
“Dispde sobre transposicéo de Recursos
Orcamentéarios”
NELSON MANCINI NICOLAU, Prefei-
to Municipal de S&o Jodo da Boa Vista,
Estado de S&o Paulo etc., usando de suas

atribuig@es legais e,

Considerando a autorizagdo expressa
contida no Artigo 4° ltem IV
(transposi¢do) da Lei Municipal n°
2685, de 08 de dezembro de 2009.
DECRETA:

ARTIGO 1° Fica aberto no Departamen-
to de Financas, Setor de Contabilidade da
Prefeitura Municipal, uma transposigéo
na importancia de R$ 94.500,00 (No-
venta e quatro mil e quinhentos reais),
objetivando ao reforgo das seguintes
dotacdes do orgamento vigente:
29.01.02.01.339030.0413100012001 -
Manutencéo da Estrutura Administrativa
do Governo R$ 1.000,00
71.01.04.01.339036.0412200012001 -
Manutencéo da Estrutura Administrativa
do Governo R$ 6.000,00
317.01.11.04.335043.0824300142502
- Manutencéo Protecdo Social Bésica
R$ 3.000,00
320.01.11.04.339039.0824300142502
- Manutencéo Protecdo Social Bésica
R$ 8.000,00
397.01.14.02.339036.1236100092203
— Manutencdo do Transporte Escolar
R$ 70.000,00
409.01.14.04.319034.1236300142201
— Manutencéo da Educagdo Basica R$
6.500,00

ARTIGO 2°: A transposicdo efetuada
pelo artigo anterior sera coberta com
0s recursos provenientes das anulagdes
parciais das seguintes dotagBes do
orgamento vigente:
31.01.02.01.339039.0413100012001 -
Manutencéo da Estrutura Administrativa
do Governo R$ 1.000,00
69.01.04.01.339030.0412200012001 -
Manutencéo da Estrutura Administrativa
do Governo R$ 6.000,00
319.01.11.04.339036.0824300142502
- Manutencéo Protecdo Social Bésica
R$ 8.000,00
321.01.11.04.339048.0824300142502
- Manutencéo Protecdo Social Bésica
R$ 3.000,00
398.01.14.02.339039.1236100092203
— Manutencdo do Transporte Escolar
R$ 70.000,00
412.01.14.04.335043.1236300142201
— Manutencédo da Educagdo Bésica R$
6.500,00

ARTIGO 3°: Este decreto entraem vigor
na data de sua publicagéo.

ARTIGO 4°% Ficam revogadas as
disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, aos onze dias do més de janeiro
de dois mil e dez (11/01/2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal
VANDERLEI
CARVALHO
Diretor do Departamento de Finangas

BORGES DE

DECRETO N°3.411, DE 12 DE
JANEIRO DE 2.010
“Dispde sobre abertura de Crédito Adi-
cional Suplementar”
NELSON MANCINI NICOLAU, Prefei-

to Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista,
Estado de Séo Paulo etc., usando de suas
atribuicdes legais e,

Considerando a autorizagdo expressa
contida no Artigo 4° Item Ill da Lei
Municipal n® 2685, de 08 de dezembro
de 2009.

DECRETA:

ARTIGO 1°: Fica aberto no Departa-
mento de Finangas, Setor de Contabili-
dade da Prefeitura Municipal, um crédito
adicional suplementar na importancia
de R$ 1.500,00 (Hum mil e quinhentos
reais), objetivando ao reforco da seguinte
dotagdo do orgamento vigente:
302.01.11.01.449052.0824400062502
- Manutencéo Protecdo Social Bésica
R$ 1.500,00

ARTIGO 2° O crédito aberto pelo artigo
anterior serd coberto com 0s recursos
provenientes de superavit financeiro
referente a repasse efetuado pelo
governo do Estado, através do Fundo
Social de Solidariedade do Municipio,
mediante  convénio  107/2009, na
importancia de R$ 1.500,00(Hum mil e
quinhentos reais).

ARTIGO 3° Este decreto entra em vigor
na data de sua publicacéo.

ARTIGO 4% Ficam revogadas as
disposi¢des em contrério.

Prefeitura Municipal de Séo Jodo da Boa
Vista, aos doze dias do més de janeiro
de dois mil e dez (12/01/2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal
VANDERLEI
CARVALHO
Diretor do Departamento de Finangas

BORGES DE

DECRETO N°3.412, DE 13 DE
JANEIRO DE 2.010

“Disp0e sobre transposicéo de Recursos
Orgamentarios”
NELSON MANCINI NICOLAU, Prefei-
to Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista,
Estado de Séo Paulo etc., usando de suas
atribuicdes legais e,
Considerando a autorizagdo expressa
contida no Artigo 4° Item IV
(transposicdo) da Lei Municipal n°
2685, de 08 de dezembro de 2009.
DECRETA:
ARTIGO 1°: Fica aberto no Departamen-
to de Finangas, Setor de Contabilidade da
Prefeitura Municipal, uma transposicéo
na importéancia de R$ 14.500,00 (Quator-
ze mil e quinhentos reais), objetivando
ao reforgo das seguintes dotagdes do
orgamento vigente:
29.01.02.01.339030.0413100012001 -
Manutengéo da Estrutura Administrativa
do Governo R$ 1.000,00
77.01.05.01.319034.0412200012001 -
Manutengéo da Estrutura Administrativa
do Governo R$ 13.500,00
ARTIGO 2°: A transposicdo efetuada
pelo artigo anterior serd coberta com
0s recursos provenientes das anulagdes
parciais das seguintes dotacdes do
orgamento vigente:
31.01.02.01.339039.0413100012001 -

Manutencéo da Estrutura Administrativa
do Governo R$ 1.000,00
91.01.06.01.319034.0412200012001 -
Manutencéo da Estrutura Administrativa
do Governo R$ 13.500,00

ARTIGO 3°: Este decreto entra em vigor
na data de sua publicagéo.

ARTIGO 4°% Ficam revogadas as
disposicdes em contrério.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, aos treze dias do més de
janeiro de dois mil e dez (13/01/2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal
VANDERLEI
CARVALHO
Diretor do Departamento de Finangas

BORGES DE

DECRETO N°3.417, DE 21 DE
JANEIRO DE 2.010

“Disp0e sobre abertura de Crédito Adi-
cional Suplementar”
NELSON MANCINI NICOLAU, Prefei-
to Municipal de S&o Jodo da Boa Vista,
Estado de S&o Paulo etc., usando de suas
atribuicdes legais e,
Considerando a autorizagdo expressa
contida no Artigo 4° Item IIl da Lei
Municipal n° 2685, de 08 de dezembro
de 2009.
DECRETA:
ARTIGO 1°: Fica aberto no Departamen-
to de Finangas, Setor de Contabilidade
da Prefeitura Municipal, um crédito adi-
cional suplementar na importancia de R$
1.451.702,00 (Hum milhéo, quatrocentos
e cinqlienta e um mil, setecentos e dois
reais), objetivando ao reforco das seguin-
tes dotagBes do orgamento vigente:
47.01.03.01.449052.0412100012001 -
Manutencéo da Estrutura Administrativa
do Governo R$ 21.349,00
56.01.03.01.449051.2266100031003
— Investimentos para Desenvolvimento
Industrial R$ 1.402.400,00
302.01.11.01.449052.0824400062502 -
Manutencéo Protecéo Social Basica R$
27.953,00
ARTIGO 2° O crédito aberto pelo
artigo anterior serd coberto com os
recursos provenientes de superdvit
financeiro do tesouro verificado no
balango em 31/12/09, na importancia
de R$ 1.451.702,00 (Hum milh&o
quatrocentos e cinglienta e um mil
setecentos e dois reais).
ARTIGO 3°: Este decreto entra em vigor
na data de sua publicagéo.

EXPEDIENTE

Jornalista Responsavel:
Telma Salles Corulli
MTb 12.765
Diagramacéo e Montagem:
Tatoni & Cia. Ltda.
Tiragem: 300 exemplares
NUmero de Péginas: 30
Custo Total: R$ 1.495,50
WWW.S20j0a0.Sp.gov.br
Circula nas Bancas Centrais e
Prefeitura Municipal, gratuitamente




Pag. 2

Jornal Oficial n® 470, da Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista, de 18/02/10

ARTIGO 4° Ficam
disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, aos vinte e um dias do més de
janeiro de dois mil e dez (21/01/2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal
VANDERLEI
CARVALHO
Diretor do Departamento de Financas

revogadas as

BORGES DE

DECRETO 3.424, DE 01 DE
FEVEREIRO DE 2.010
“Declara de Interesse Social, a fim de
ser desapropriada por meio amigavel
ou judicial, a area que descreve, com
48.400 metros quadrados, identificada
como Gleba “A”, a ser desmembrada do
imovel objeto da matriculan® 57.134 do
livro 2 do Cartorio de Registro de Imé-
veis desta comarca, de propriedade de
Antonio Chiorato Neto, necessaria para

a construcdo de casas populares”
NELSON MANCINI NICOLAU, Prefei-
to Municipal de Séo Jodo da Boa Vista,
Estado de S&o Paulo etc., usando das
atribui¢des que Ihe séo conferidas por
Lei, em especial as dos artigos 64, inciso
Ve 85, inciso |, alinea “e”, ambos da Lei
Orgénica do Municipio de Sdo Jodo da
Boa Vista, e com fundamento no inciso
V, do artigo 2°, da Lei 4.132, de 10 de
setembro de 1962,

DECRETA:

ARTIGO 1° Fica declarada de interesse
social, a fim de ser adquirida mediante
desapropriagdo amigavel ou judicial, a
area de terras identificada por Gleba “A”,
descrita e individualizada abaixo, a ser
desmembrada da matricula n® 57.134 do
livro 2 do Cartério de Registro de Imé-
veis desta comarca, de propriedade de
Antonio Chiorato Neto, necessaria para
a construcao de casas populares, com a
descricéo abaixo, extraida da avaliagdo
do imdvel, encartada no processo admi-
nistrativo n® 2820 de 29 de dezembro de
2009 da Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista:

“Gleba “A” —a ser desmembrada da ma-
triculan®57.134 do livro 2 do Cartério de
Registros de Imoveis e Anexos local.
Tem inicio no ponto 22 = 32 (ponto
22 da Matricula 30.803 = ponto 32 da
Matricula 48.386), junto a margem da
Estrada Municipal. Dai deflete a direita,
seguindo através da margem da Estrada
Municipal com azimute de 323°33’18”
a distancia de 45,89 m (quarenta e cinco
metros e oitenta e nove centimetros),
até o ponto 32A, onde deflete para o
azimute 323°33’18” a distancia de 1,67
m (um metro e sessenta e sete centime-
tros), até o marco 57. Dai segue com
azimute de 333°32’31” a distancia de
29,92 m (vinte e nove metros e noventa
e dois centimetros), até o ponto 57A,
confrontando até aqui com a estrada
municipal que liga S&o Jodo da Boa Vista
—SP a outras propriedades. Dai deixa a
margem da mesma e segue com azimute
de 57°49°09” a distancia de 238,92 m
(duzentos e trinta e oito metros e noventa
e dois centimetros), até o marco 30A-1,
confrontando do marco 57-A ao marco
30A-1 com Gleba A1-2. Dai segue com
azimute de 121°58’51” a distancia de
34,94 m (trinta e quatro metros e noventa
e quatro centimetros) até o marco 30A,
confrontando do marco 30A-1 ao marco
30A, com propriedade de Eurico de

Andrade Azevedo. Dai deflete a direita
e segue com azimute de 121°58’50” a
distancia de 50,88 m (cinqiienta metros
e oitenta e oito centimetros), até o ponto
31=24 (ponto 31 da Matricula 48.386 =
ponto 31 da Matricula 30.803), confron-
tando do ponto 30-A ao ponto 31=24 com
propriedade de Dr. Eurico de Andrade
Azevedo. Inicia a confrontagdo com
a propriedade de Eurico de Andrade
Azevedo e Outro, sendo a divisa feita
por cerca de arame, que segue defletindo
para 0 azimute 122°37°06” com distancia
de 192,26 m (cento e noventa e dois
metros e vinte e seis centimetros), até o
divisor D, onde inicia confrontacdo com
a Gleba “B”, que segue defletindo para
0 azimute 272°39°04” com distancia de
83,88 m (oitenta e trés metros e oitenta e
oito centimetros), até o ponto C, onde de-
flete para 0 azimute 260°22°07” e segue
com distancia de 76,24 m (setenta e seis
metros e vinte e quatro centimetros), até
0 ponto B, onde deflete para o azimute
239°00’06” e segue com distancia de
187,67 m (cento e oitenta e sete metros
e sessenta e sete centimetros), até o
ponto B1, onde inicia confrontacéo com
0 remanescente da propriedade Gleba
“B”, que segue defletindo para o azimute
357°25°06” e segue com distancia de
74,13 m (setenta e quatro metros e treze
centimetros), até o ponto 21B, onde de-
flete para o azimute 249°39°07” e segue
com distancia de 72,19 m (setenta e dois
metros e dezenove centimetros), até o
ponto 21A, onde inicia confrontacéo com
a faixa de dominio da Estrada Municipal,
pela qual segue a divisa, feita por cerca
de arame, no azimute 339°09°02” e segue
com distancia de 17,88 m (dezessete
metros e oitenta e oito centimetros), até
0 ponto 22 = 32, onde inicia e finda esta
descrigéo.”

ARTIGO 2°: Fica o expropriante autori-
zado a invocar o carater de urgéncia no
processo judicial de desapropriacéo, se
for o caso, para os fins do disposto no
artigo 15 de Decreto-lei 3.365, de 21 de
junho de 1941.

ARTIGO 3% As despesas decorrentes
com a execucdo do presente decreto serdo
cobertas com dotagdo or¢amentaria pro-
pria constante do orgamento municipal
vigente, suplementada se necessario.
ARTIGO 4° Este decreto entra em vigor
na data de sua publicacéo.

ARTIGO 5° Ficam revogadas as dispo-
si¢Bes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, ao primeiro dia do més de fevereiro
de dois mil e dez (01.02.2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

DECRETO N°3.425 DE 01 DE
FEVEREIRO DE 2.010
“Dispde sobre a homologagdo do tomba-
mento do Complexo de Edifica¢des da
Antiga Mogiana de Estradas de Ferro,
imovel situado na Praca Rui Barbosa
n° 41 e 41A - Bairro Rosério, nesta

cidade”

NELSON MANCINI NICOLAU, Prefei-
to Municipal de Séo Jodo da Boa Vista,
Estado de S&o Paulo etc., usando de suas
atribuicdes legais e,

Considerando que foi obtida a
totalidade de votos do Conselho de
Defesa do Patrim6nio  Histdrico,
Cultural e Ambiental do Municipio de

Séo Jodo da Boa Vista — CONDEPHIC
pelo tombamento do Complexo de
Edificacbes da Antiga Mogiana de
Estradas de Ferro, imével situado na
Praca Rui Barbosa n° 41 e 41A - Bairro

Roséario, nesta cidade, cadastrado
na Prefeitura Municipal sob n°
06.0036.0150.
DECRETA:

ARTIGO 1° Fica homologado o tom-
bamento realizado pelo Conselho de
Defesa do Patriménio Historico, Cultural
e Ambiental do Municipio de Sdo Jodo da
Boa Vista— CONDEPHIC do Complexo
de EdificagGes da Antiga Mogiana de
Estradas de Ferro, imével situado na
Praca Rui Barbosa n° 41 e 41A - Bairro
Rosario, nesta cidade cadastrado na Pre-
feitura Municipal sob n° 06.0036.0150,
nos termos do processo n® 1564/2009,
o0 qual sera imediatamente inscrito no
Livro de Tombo.

ARTIGO 2°: A érea envoltéria do bem
descrito no artigo anterior, conforme
o0 Artigo 11 da Lei n° 505/2000, fica
limitada a extensdo do Leito Ferrovi-
ario da Ponte sobre a Rua Marechal
Deodoro até a Praga Carlos Limann,
incluindo a casa do Mestre de Linha, e a
area de preservacao permanente situado
entre as margens do Rio Jaguari e o
imével tombado, a Praca Rui Barbosa
e os lotes que ddo testadas para a Praga,
que tém o seguinte cadastro na Prefei-
tura: 6.36.30.1; 6.37.11.1, 6.37.70.1;
6.37.57.1,6.37.44.1;6.37.37.1;6.37.30.1;
6.42.244.1; 6.42.177.1; 6.42.107.1;
6.42.92.1; 6.42.83.1; 6.43.46.1.
ARTIGO 3° Fica o Orgéo Técnico de
Apoio a0 CONDEPHIC autorizado a
inscrever no livro tombo competente
0 imovel de que trata o Artigo 1°
deste decreto bem como providenciar
a averbagdo desta medida junto ao
Cartorio de Registro de Imoveis local.
ARTIGO 4°: Este decreto entraem vigor
na data de sua publicacéo.

ARTIGO 5% Ficam revogadas as
disposi¢Bes em contrério.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
da Boa Vista, ao primeiro dia do
més de fevereiro de dois mil e dez
(01.02.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

DECRETO N°3.426, DE 01 DE
FEVEREIRO DE 2.010
“Dispde sobre a homologagdo do tom-
bamento do Cemitério Municipal “S&o
Jodo Batista”, imével situado na Rua da
Saudade - Vila Conrado, nesta cidade”
NELSON MANCINI NICOLAU, Prefei-
to Municipal de Séo Jodo da Boa Vista,
Estado de S&o Paulo etc., usando de suas

atribuicdes legais e,

Considerando que foi obtida a totalidade
de votos do Conselho de Defesa do
Patriménio  Histérico, Cultural e
Ambiental do Municipio de So Jodo
da Boa Vista — CONDEPHIC pelo
tombamento do Cemitério Municipal
“Séo Jodo Batista”, imovel situado na
Rua da Saudade - Vila Conrado, nesta
cidade,

DECRETA:

ARTIGO 1° Fica homologado o tom-
bamento realizado pelo Conselho de
Defesa do Patriménio Historico, Cultural
e Ambiental do Municipio de Sdo Jodo da
Boa Vista— CONDEPHIC do Cemitério

Municipal “Séo Jodo Batista”, imével si-
tuado na Rua da Saudade — Vila Conrado,
nesta cidade, nos termos do processo n°
1559/2008, o qual sera imediatamente
inscrito no Livro de Tombo.

ARTIGO 2°: A érea envoltéria do bem
descrito no artigo anterior, conforme
0 Artigo 11 da Lei n° 505/2000, fica
limitada a quadra do bem tombado e as
testadas que ddo para o bem tombado,
apenas as da Rua da Saudade e Rua 14
de Julho.

ARTIGO 3°: Fica o Orgdo Técnico de
Apoio ao CONDEPHIC autorizado a
inscrever no livro tombo competente
0 imovel de que trata o Artigo 1°
deste decreto bem como providenciar
a averbacdo desta medida junto ao
Cartorio de Registro de Imoveis local.
ARTIGO 4°: Este decreto entra em vigor
na data de sua publicagdo.

ARTIGO 5% Ficam revogadas as
disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, ao primeiro dia do
més de fevereiro de dois mil e dez
(01.02.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

DECRETO N°3.427, DE 01 DE
EFEVEREIRO DE 2.010
“Dispde sobre a homologagdo do tom-
bamento da Igreja Matriz Nossa Senhora
do Rosario”, imével situado no Largo do

Rosario, Bairro Rosario, nesta cidade”
NELSON MANCINI NICOLAU, Prefei-
to Municipal de Séo Jodo da Boa Vista,
Estado de S&o Paulo etc., usando de suas
atribuicoes legais e,

Considerando que foi obtida a totalidade
de votos do Conselho de Defesa do
Patrim6nio  Histdrico, Cultural e
Ambiental do Municipio de Sdo Jodo
da Boa Vista — CONDEPHIC pelo
tombamento da Igreja Matriz Nossa
Senhora do Roséario”, imével situado
no Largo do Rosério, Bairro Rosério,
nesta cidade, cadastrado na Prefeitura
Municipal sob n° 6.250.200.1,
DECRETA:

ARTIGO 1° Fica homologado o tom-
bamento realizado pelo Conselho de
Defesa do Patriménio Historico, Cultural
e Ambiental do Municipio de Sdo Jodo
da Boa Vista — CONDEPHIC da Igreja
Matriz Nossa Senhora do Rosario, imé-
vel situado no Largo do Rosario, Bairro
Rosario, nesta cidade, cadastrado na
Prefeitura Municipal sob n° 6.250.200.1,
nos termos do processo n° 1556/2008,
o0 qual sera imediatamente inscrito no
Livro de Tombo.

ARTIGO 2°: A érea envoltéria do bem
descrito no artigo anterior, conforme o
Artigo 11 da Lei n° 505/2000, fica limi-
tada como sendo a quadra onde o bem
tombado se encontra, mais as testadas
que fazem frente com o bem tombado
assim como as quatro esquinas corres-
pondentes ao quadrilatero.

ARTIGO 3°: Fica o Orgdo Técnico de
Apoio ao CONDEPHIC autorizado a
inscrever no livro tombo competente
0 imovel de que trata o Artigo 1°
deste decreto bem como providenciar
a averbacdo desta medida junto ao
Cartorio de Registro de Imoveis local.
ARTIGO 4°: Este decreto entra em vigor
na data de sua publicagdo.

ARTIGO 5% Ficam revogadas as
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disposicdes em contrério.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, ao primeiro dia do
més de fevereiro de dois mil e dez
(01.02.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

DECRETO N°3.428, DE 01 DE
EEVEREIRO DE 2.010
“Dispde sobre a homologag&o do tomba-
mento da Pedra Bal&o, imével situado na

Fazenda Pedra Baléo, nesta cidade”
NELSON MANCINI NICOLAU, Prefei-
to Municipal de S&o Jodo da Boa Vista,
Estado de S&o Paulo etc., usando de suas
atribuig@es legais e,

Considerando que foi obtida a totalidade
de votos do Conselho de Defesa do
Patrimdnio  Histérico, Cultural e
Ambiental do Municipio de Séo Jodo
da Boa Vista — CONDEPHIC pelo
tombamento da Pedra Baldo, imovel
situado na Fazenda Pedra Baléo, nesta
cidade, Gleba A-1-2.

DECRETA:

ARTIGO 1° Fica homologado o tom-
bamento realizado pelo Conselho de
Defesa do Patrimdnio Histérico, Cultural
e Ambiental do Municipio de Séo Jodo
da Boa Vista — CONDEPHIC da Pedra
Baldo, imovel situado na Fazenda Pedra
Baldo, nesta cidade, Gleba A-1-2, nos
termos do processo n° 1554/2008, o qual
serd imediatamente inscrito no Livro de
Tombo.

ARTIGO 2°: A area envoltoria do bem
descrito no artigo anterior, conforme o
Artigo 11 da Lei n° 505/2000, fica limi-
tado um raio de 100 metros do centro da
pedra principal.

ARTIGO 32 Fica o Orgéo Técnico de
Apoio a0 CONDEPHIC autorizado a
inscrever no livro tombo competente
0 imoével de que trata o Artigo 1°
deste decreto bem como providenciar
a averbacdo desta medida junto ao
Cartorio de Registro de Iméveis local.
ARTIGO 4°: Este decreto entra em vigor
na data de sua publicagéo.

ARTIGO 5% Ficam revogadas as
disposicdes em contrério.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, ao primeiro dia do
més de fevereiro de dois mil e dez
(01.02.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

DECRETO N°3.429, DE 01 DE
FEVEREIRO DE 2.010
“Dispde sobre a homologagéo do tom-
bamento da Sede Social do Palmeiras
Futebol Clube — antigo Palacete do Cel.
Jodo Osorio de Oliveira, imével situado
na Avenida Dona Gertrudes, n° 211, 221

- Centro, nesta cidade”

NELSON MANCINI NICOLAU, Prefei-
to Municipal de S&o Jodo da Boa Vista,
Estado de Sao Paulo etc., usando de suas
atribuig@es legais e,

Considerando que foi obtida a
totalidade de votos do Conselho de
Defesa do Patrim6nio Histérico,
Cultural e Ambiental do Municipio de
Sé&o Jodo da Boa Vista — CONDEPHIC
pelo tombamento da Sede Social do
Palmeiras Futebol Clube - antigo
Palacete do Cel. Jodo Oso6rio de
Oliveira, imdvel situado na Avenida
Dona Gertrudes, n° 211, 221 — Centro,

nesta cidade, cadastrado na Prefeitura
Municipal sob n°® 4224371,
DECRETA:

ARTIGO 1° Fica homologado o tom-
bamento realizado pelo Conselho de
Defesa do Patrimdnio Histérico, Cultural
e Ambiental do Municipio de Séo Jodo da
Boa Vista— CONDEPHIC da Sede Social
do Palmeiras Futebol Clube — antigo
Palacete do Cel. Jodo Osorio de Oliveira,
imovel situado na Avenida Dona Gertru-
des, n% 211, 221 — Centro, nesta cidade,
cadastrado na Prefeitura Municipal sob
n® 4224371, nos termos do processo n°
1572/2008, o qual sera imediatamente
inscrito no Livro de Tombo.

ARTIGO 2°: A érea envoltéria do bem
descrito no artigo anterior, conforme o
Artigo 11 da Lei n° 505/2000, fica limi-
tada toda quadra do bem tombado, mais
os lotes com testada para 0 bem tombado,
tanto pela Avenida Dona Gertrudes,
como pela Rua Vitor Dias.

ARTIGO 3° Fica o Orgdo Técnico de
Apoio a0 CONDEPHIC autorizado a
inscrever no livro tombo competente
0 imovel de que trata o Artigo 1°
deste decreto bem como providenciar
a averbacdo desta medida junto ao
Cartorio de Registro de Iméveis local.
ARTIGO 4°: Este decreto entra em vigor
na data de sua publicagéo.

ARTIGO 5% Ficam revogadas as
disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, ao primeiro dia do
més de fevereiro de dois mil e dez
(01.02.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

DECRETO N°3.430, DE 01 DE
FEVEREIRO DE 2.010
“Dispde sobre abertura de Crédito Adi-

cional Especial”

NELSON MANCINI NICOLAU, Prefei-
to Municipal de S&o Jodo da Boa Vista,
Estado de Séo Paulo etc., usando de suas
atribuicBes legais e,

Considerando a autorizagdo expressa
contida no Artigo 4° Item Il da Lei
Municipal n° 2685, de 08 de dezembro
de 2009.

DECRETA:

ARTIGO 1°: Fica aberto no Departa-
mento de Finangas, Setor de Contabili-
dade da Prefeitura Municipal, um crédito
adicional especial na importancia de R$
69.990,71 (Sessenta e nove mil, novecen-
tos e noventa reais e setenta e um centa-
vos), objetivando ao reforco da seguinte
dotagéo do orgamento vigente:
615.01.14.05.449051.1236500091202
— Reforma e Ampliagdo de Creches R$
69.990,71

ARTIGO 2°: O crédito aberto pelo artigo
anterior sera coberto com 0s recursos
provenientes de repasse do Governo
do Estado de S&o Paulo, através da
Secretaria de Economia e Planejamento
— SEP/UAM mediante assinatura de
convénios com o Municipio de S&o
Jodo da Boa vista sendo: 1789/09
Reforma e Ampliagdo da Creche David
Arrigucci no valor de R$ 35.000,00
(trinta e cinco mil reais), e Oficio ER
n. 425/09 (autorizacdo governamental
para celebracéo de convénio) Reforma
e Ampliacdo da Creche Noémia Rehder
na importancia de R$ 34.990,71 (Trinta
e quatro mil, novecentos e noventa reais

e setenta e um centavos).

ARTIGO 3° Este decreto entra em vigor
na data de sua publicacéo.

ARTIGO 4° Ficam revogadas as
disposicdes em contrério.

Prefeitura Municipal de S&o Joédo
da Boa Vista, ao primeiro dia do
més de fevereiro de dois mil e dez
(01/02/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal
VANDERLEI
CARVALHO
Diretor do Departamento de Finangas

BORGES DE

DECRETO N°3.431, DE 01 DE
EEVEREIRO DE 2.010
“Disp0e sobre abertura de Crédito Adi-

cional Especial”

NELSON MANCINI NICOLAU, Prefei-
to Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista,
Estado de Séo Paulo etc., usando de suas
atribuicdes legais e,

Considerando a autorizagdo expressa
contida no Artigo 4° Item Ill da Lei
Municipal n® 2685, de 08 de dezembro
de 2009.

DECRETA:

ARTIGO 1° Fica aberto no Departa-
mento de Finangas, Setor de Contabili-
dade da Prefeitura Municipal, um crédito
adicional especial na importancia de R$
100.000,00 (Cem mil reais), objetivando
ao reforgo da seguinte dotagdo do orca-
mento vigente:
616.01.13.01.449051.2781200081203
— Construgdo e Cobertura de Quadras
R$ 100.000,00

ARTIGO 2° O crédito aberto pelo artigo
anterior serd coberto com 0s recursos
provenientes de repasse do Governo
do Estado de S&o Paulo, através da
Secretaria de Economia e Planejamento
— SEP/UAM mediante assinatura de
convénios com o Municipio de S&o
Jodo da Boa sendo: 1848/09 execucédo
de obra para a Construcéo de Cobertura
de Quadra - Jardim Amoreiras R$
45.000,00 (Quarenta e cinco mil reais)
e 1849/09 execucdo de Construgdo
de Cobertura de Quadra no Conjunto
Esportivo Sebastido Rodrigues R$
55.000,00 (Cinglenta e cinco mil
reais).

ARTIGO 3°: Este decreto entra em vigor
na data de sua publicacéo.

ARTIGO 4°% Ficam revogadas as
disposi¢des em contrério.

Prefeitura Municipal de S&o Joédo
da Boa Vista, ao primeiro dia do
més de fevereiro de dois mil e dez
(01/02/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal
VANDERLEI
CARVALHO
Diretor do Departamento de Finangas

BORGES DE

DECRETO N°3.437, DE 04 DE
EEVEREIRO DE 2.010
“Altera requisitos de conhecimentos
e exclui o item Outros Requisitos
do Cargo de Agente Administrativo,
constante no Decreto n® 801, de 26 de

maio de 1.992”

NELSON MANCINI NICOLAU, Prefei-
to Municipal de S&o Jo&o da Boa Vista,
Estado de Séo Paulo etc., usando de suas
atribuigdes legais,

DECRETA:

ARTIGO 1° Fica alterado o requisito

de conhecimentos e exclui o item
Outros Requisitos do Cargo de Agente
Administrativo, constante no Decreto n°
801, de 26 de maio de 1.992, que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“3. Requisitos
Conhecimentos - Curso  superior
completo, devidamente reconhecido

pelo MEC, na area de Ciéncias Humanas
ou Ciéncias Exatas”.

ARTIGO 2°: Este decreto entra em vigor
na data de sua publicagéo.

ARTIGO 3°: Ficam revogadas as dispo-
sicOes em contrario.

Prefeitura Municipal de Séo Jodo da Boa
Vista, aos quatro dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (04/02/2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

DECRETO N°3.438, DE 10 DE
EEVEREIRO DE 2.010
“Institui como Area Verde V a fragio
atualmente denominada de Lote 08
(oito), localizado no Distrito Industrial
deste Municipio de Séo Jodo da Boa
Vista, na Avenida dos Trabalhadores
(Antiga Estrada Municipal, com area de

29.915,33m2”

NELSON MANCINI NICOLAU, Prefei-
to Municipal de Séo Jodo da Boa Vista,
Estado de S&o Paulo etc., usando de suas
atribuig@es legais,

DECRETA:

ARTIGO 1°% Fica instituida neste
Municipio como Area Verde V a fracio
atualmente denominada de Lote 08
(oito), localizado no Distrito Industrial
deste Municipio de S&o Jodo da Boa
Vista, na Avenida dos Trabalhadores
(Antiga Estrada Municipal), com
drea de 29.915,33m?, parte do imdvel
matriculado no Cartério de Registro
de Imoveis sob n° 51884 do livro 02,
cuja descricdo encontra-se a seguir
especificada.

Lote 8 — Area = 29.915,33m?

“Tem inicio no ponto “6A”, no ali-
nhamento da divisa com Prefeitura
Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista e
a divisa com o Lote 1; segue em frente
com 45,65m e azimute de 107°32’30”
até o ponto “7”, confrontando até ai com
Prefeitura Municipal de Séo Jodo da
Boa Vista; deflete a direita e segue com
291,948m e azimute de 30°32°12” até o
ponto “8”, confrontando até ai com Age-
nor Bassi, Paulo Roberto Sibin e outros;
deflete a esquerda e segue com 41,91m
e azimute de 35°13’05” até o ponto “9”;
deflete a esquerda e segue com 18,513m
e azimute de 39°58°26" até o ponto “10”;
deflete a direita e seque com 17,701m e
azimute de 32°33’43” até o ponto “11”;
deflete a direita e segue com 38,35m
e azimute de 353°16’46” até o ponto
“12”; deflete a esquerda e segue com
60,763m e azimute de 356°48°36” até o
ponto “13”; deflete a direita e segue com
23,375m e azimute de 228°53’06” até
0 ponto “14”, confrontando até ai com
Paulo Roberto Sibin e outros; deflete a
direita e segue com 13,795m e azimute
de 219°32710” até o ponto “15”; deflete a
esquerda e segue com 16,595m e azimute
de 224°14°26” até o ponto “16; deflete
a direita e segue com 6,203m e azimute
de 207°06°00” até o ponto”17”, confron-
tando até ai com a Estrada Municipal;
deflete a direita e seqgue com 24,503m e
azimute de 202°38°53” até o ponto “18”;
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deflete a direita e segue com 16,617m
e azimute de 178°29°39” até o ponto
“19”, confrontando até ai com Wagner
Oses; deflete a esquerda e segue com
75,67m e azimute de 221°25°12” até o
ponto “19A”, confrontando até ai com
o Lote 7; deflete a direita e segue com
27,58m e azimute de 259°17°36” até o
ponto “19B”, confrontando até ai com o
Lote 6; deflete a esquerda e segue com
40,05m e azimute de 231°16°45” até o
ponto “19C”, confrontando até ai com o
Lote 5; deflete a esquerda e segue com
52,51m e azimute de 210°32°21" até o
ponto “19D”; deflete a esquerda e segue
com 12,26m e azimute de 138°21°31” até
0 ponto “19E”, confrontando até ai com
o0 Lote 4; deflete a direita e segue com
25,36m e azimute de 257°15°41” até o
ponto “19F”; deflete a esquerda e segue
com 47,16m e azimute de 228°21°31” até
0 ponto “19G”; deflete a direita e segue
com 102,26m e azimute de 282°07°57”
até o ponto “191”, confrontando até ai
com os Lotes 3 e 2; deflete a esquerda
e segue com 38,48m e azimute de
228°21°31” até o ponto “6A, onde teve
inicio e fim esta descrigdo, confrontando
até ai com o Lote 1.”

ARTIGO 2° As despesas decorrentes
com a execucdo do presente decreto
correrdo por conta de dotaghes
orcamentarias proprias, suplementadas
se necessarias.

ARTIGO 3° Este decreto entra em vigor
na data de sua publicacéo.

ARTIGO 4°: Ficam revogadas as dispo-
sicOes em contrario.

Prefeitura Municipal de Séo Jo&o da Boa
Vista, aos dez dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (10.02.2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

DECRETO N°3.439, DE 10 DE
FEVEREIRO DE 2.010
“Dispde sobre a contratacéo emergencial
de pessoas fisicas ou juridicas para a
execucao dos servigos de transporte de

alunos e da outras providéncias”
NELSON MANCINI  NICOLAU,
Prefeito Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, Estado de S&o Paulo etc., usando
de suas atribuigdes legais, e
Considerando a ndo contratacdo para
as linhas 02, 12, 33, 43 e 44, objeto do
Pregdo Presencial n° 080/09, realizado
em 11 de janeiro de 2010;
Considerando que para instauragdo
de novo processo licitatério demanda
tempo e os alunos ndo podem ser
prejudicados pela falta de transporte,
que tem como data de inicio o dia 18 de
fevereiro de 2010.

DECRETA:

ARTIGO 1% Fica autorizada a
contratacdo em carater emergencial
de pessoas fisicas ou juridicas para a
execucdo dos servigos de transporte de
alunos nas linhas 02, 12, 33, 43 e 44.
ARTIGO 2°: Os contratos firmados com
base neste decreto vigorardo até que
sejam contratados os transportadores
através do procedimento licitatorio.
ARTIGO 3°: Este decreto entra em vigor
na data de sua publicag&o.

ARTIGO 4° Ficam revogadas as
disposicdes em contrério.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, aos dez dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (10/02/2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

EDITAIS

CONCURSO PUBLICO - PMSJBV
N ©004/2009
COZINHEIRO
EDITAL DE CONVOCAGAO
A Prefeitura Municipal de Sao Jodo da
Boa Vista, através do Departamento de
Administracdo, Setor de Desenvolvi-
mento de Recursos Humanos, convoca
os candidatos aprovados no Concurso
Pablico de n° 04/2009 Cozinheiro,
conforme abaixo relacionadas (0s) para
comparecerem no Setor de Administra-
¢do de Recursos Humanos, situado na
Avenida Dr. Durval Nicolau n.° 125 - Jd.
Nova Séo Jodo, das 7:30 as 11:00 e das
13:00 as 17:00h, a fim de tomar ciéncia
quanto a apresentacéo da documentagdo
necessaria para a posse no respectivo

cargo.
COZINHEIRO
CLASSIFICACAO/NOME/RG
» HERMAS
21 BRAGA NETO 12.266.112-6
KAREN
22° GISANA
VIANNA

MARIA
CECILIA
0
23 DOS SANTOS 17.062.250

FABBRI

CELIA
24° BARRIOS
GONCALVES

VIVIANE
250 SIMOES
ALVES

46.825.991-0

18.458.239

33.330.841-4

MARCIA DE
26° JESUS
CARVALHO

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, aos dez dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (10/02/2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

44.349.718-7

CONCURSO PUBLICO - PMSJBV
N ©003/2006
Professor de Ensino Fundamental
EDITAL DE CONVOCAGAO
A Prefeitura Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, através do Departamento de
Administracdo, Setor de Desenvolvi-
mento de Recursos Humanos, convoca o
candidato aprovado no Concurso PUblico
de n°® 03/2006 para o cargo de Professor
de Ensino Fundamental conforme abaixo
relacionado, para comparecer no Setor de
Administracdo de Recursos Humanos,
situado na Avenida Dr. Durval Nicolau
n.° 125 - Jd. Nova Séo Jo#o, das 7:30
as 11:00 e das 13:00 as 17:00h, a fim de
tomar ciéncia quanto a apresentagdo da
documentagdo necessaria para a posse no
respectivo cargo.
PROFESSOR DE ENSINO FUNDA-
MENTAL
CLASSIFICACAO/NOME/RG
64° WELLINGTON RODRIGUES
PERES / M-3.876.539
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, aos dez dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (10/02/2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PROCESSO SELETIVO - PMSJBV
N.° 001/2008
Professor de Ensino Fundamental /
Professor de Ensino Infantil
EDITAL DE CONVOCACAO
A Prefeitura Municipal de Séo Jodo da
Boa Vista, através do Departamento de
Administragdo, Setor de Desenvolvi-
mento de Recursos Humanos, convoca
os (as) candidatos (as) aprovados (as) no
Processo Seletivo— PMSJBV n°01/2008,
conforme abaixo relacionados (as), para
comparecerem no Setor de Administra-
céo de Recursos Humanos, situado na
Av. Dr. Durval Nicolau, n.° 125 — Jd.
Nova S&o Jodo, das 7:30h as 11h e das
13h as 17h, para escolha de 05 (cinco)
vagas (temporéarias) para o cargo de
Professor de Ensino Fundamental, e 02
(duas) vagas (temporarias) para o cargo
de Professor de Ensino Infantil. O prazo
para o comparecimento é de 17/02/2010
a19/02/2010.
O ndo comparecimento até a data supra
estabelecido serd considerado como
desisténcia da vaga temporaria, podendo
esta Municipalidade convocar o proximo
classificado.
PROFESSOR DE ENSINO FUNDA-
MENTAL
CLASSIFICACAO/NOME/RG
35° MARIA CRISTINA GIARETTA
THEODORO DE SOUZA/18.458.101-
1
36° FLAVIAELISARIBEIRO XAVIER
/26.816.304-2
37° ALINE REZENDE REHDER /
42.468.723-9
38° DANIELA CRISTINA JOAQUIM
/26.515.102-8
39° SILVANA APARECIDA DA SILVA
TORATTI / 6.475.656-7
PROFESSOR DE ENSINO INFANTIL
CLASSIFICACAO/NOME/RG
10°SANDRADE LOURDES TURATTI
RUI / 25.304.305-0
11° NATHALIA PAVANI GUIZIN /
43.527.671-2
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, aos dez dias més de fevereiro
de dois mil e dez (10/02/2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal
VERA LUCIA DE OLIVEIRA MU-
NHOZ
Diretora do Depto. de Educagio
SUELI MOTA CURTI
Diretor do Depto. de Recursos Hu-
manos

PROCESSO SELETIVO - PMSJBV
N.° 001/2006
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, através do Departamento de
Administragdo, Setor de Desenvolvi-
mento de Recursos Humanos, convoca
os candidatos aprovados no Processo Se-
letivo - PMSJBYV n° 01/2006, conforme
abaixo relacionados, para comparecerem
no Setor de Administracdo de Recursos
Humanos, situado na Av. Dr. Durval
Nicolau, n.° 125 - Jd. Nova Séo Jo#o,
das 7:30h as 11h e das 13h as 17h, para
escolha de 02 (duas) vagas (temporarias)
para o emprego de Auxiliar Administra-
tivo. O prazo para o comparecimento é
de 17/02/2010 a 19/02/2010.

O ndo comparecimento até a data supra
estabelecida serd considerado como

desisténcia da vaga temporaria, podendo
esta Municipalidade convocar o proximo
classificado.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
CLASSIFICACAO/NOME/RG
36° REGISLAINE FERREIRA /
41.658.161-4
37° EDNA HELENA STAHL /
12.466.738
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, aos dez dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (10/02/2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal
SILVIA MARIA R.
VALOTA
Diretora do Depto. De Saude
SUELI MOTA CURTI
Diretora do Depto. de Recursos Hu-
manos
CONCURSO PUBLICO -
PMSJBV N ° 003/2009
Professor de Apoio na Educacéo
Bésica — 40h
EDITAL DE CONVOCAGAO
A Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da
Boa Vista, através do Departamento de
Administracdo, Setor de Desenvolvi-
mento de Recursos Humanos, convoca
a candidata aprovada no Concurso
Publico de n° 03/2009 para o cargo de
Professor de Apoio na Educacédo Basica
40h/SEMANAIS, conforme abaixo re-
lacionada, para comparecer no Setor de
Administragdo de Recursos Humanos,
situado na Avenida Dr. Durval Nicolau
n. 125 - Jd. Nova S&o Jodo, das 7:30
as 11:00 e das 13:00 as 17:00h, a fim de
tomar ciéncia quanto a apresentagdo da
documentagdo necessaria para a posse no
respectivo cargo.
PROFESSOR DE APOIO NA EDUCA-
CAO BASICA- 40 HISEMANAIS
CLASSIFICACAO/NOME/RG
65° - DANYELLA GALHAR-
DE/32.732.851-4
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, aos onze dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (11/02/2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal
EDITAL DE ABERTURA DE
PROCESSO SELETIVO
N° 01/2010
A Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista através do Departamento
de Recursos Humanos, nos termos da
legislagdo vigente, em especial a leis
670/92 e 656/92 torna publica a abertura
de inscri¢des ao Processo Seletivo para
0 emprego temporario de Enfermeiro em
substituicéo a servidores que se afastarem
transitoriamente de suas atividades.
As provas serdo realizadas no dia 21
de marco de 2010, no UNIFAE, sito no
Largo Engenheiro Paulo de Almeida
Sandeville, n° 15 - Bairro Santo André
em S&o Jodo da Boa Vista as 14:00
horas.
O Processo Seletivo serd regido pelas
instrugBes especiais a seguir descritas.
A realizacdo do Processo Seletivo
foi autorizada pelo Senhor Prefeito
conforme despacho exarado em
processo proprio.
O Processo Seletivo serd regido pelas
instrugBes especiais a seguir descritas.
INSTRUGCOES ESPECIAIS
1. DAS DISPOSIGOES PRELIMI-
NARES

TEIXEIRA
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1.1 Os requisitos, salario, carga horaria,
forma de avaliagdo e taxa de inscri¢do
s80 0s estabelecidos no Anexo | que
integra o presente Edital.

1.2 As atribuigdes que caracterizam o
emprego sdo as estabelecidas no Anexo
11 do presente Edital.

1.3. O Processo Seletivo tera as provas
em caréater classificatério e eliminatério
de acordo com o item 7 deste Edital.
1.4. O Processo Seletivo sera realizado
na cidade de S&o Jodo da Boa Vista/SP.
2. DAS INSCRICOES

2.1 Alinscricéo implica no conhecimento
e aceitacdo expressa de todo o disposto
neste Edital.

2.1.1 As inscricdes serdo recebidas
no periodo de 18 de fevereiro a 05 de
margo de 2010, exceto sdbado, domingo
e feriado, das 9:00 as 15:00 horas no
UNIFAE/IPEFAE, no Largo Engenheiro
Paulo de Almeida Sandeville, nimero
15, Bairro Santo André.

2.1.2 Se o ultimo dia de inscrigdo
coincidir com um feriado ou ponto
facultativo, fica  automaticamente,
transferida a data de encerramento para
0 proximo dia Gtil.

2.2 Séo condicBes para inscricdo e
contratagao:

2.2.1 Ter nacionalidade brasileira;

2.2.2 Ter 18 (dezoito) anos completos;
2.2.3 Estar quite com o Servigo Militar
se for o caso;

2.2.4 Estar em gozo dos seus direitos
civis e politicos;

2.25 Estar quite com a Justica
Eleitoral,

2.2.6 Preencher as exigéncias do
emprego segundo o que determina a Lei
e 0 Anexo | do presente Edital.

2.3 A apresentacdo dos documentos
comprobatorios das condicdes exigidas
no item anterior sera feita por ocasido
da contratag&o.

2.3.1 A ndo apresentacdo da referida
documentagdo é fator de cancelamento
de todos os efeitos da inscricéo.

2.4 Para inscrever-se, o candidato ou seu
procurador deverd, no ato da inscrigao:
2.4.1. Efetuar Deposito da taxa de
inscricdo, no valor estabelecido no
Anexo | deste Edital no Banco do Brasil
agéncia 065-5 c/c 50000-3.

2.4.2. O pagamento da importancia s6
poderé ser efetuado em dinheiro.

2.4.3. Néo havera devolugéo da taxa de
inscricdo, em hipotese alguma.

2.4.4. Nédo havera isencdo da taxa de
inscrigdo.

2.4.5. Comparecer ao UNIFAE (sede
do IPEFAE), no Largo Engenheiro
Paulo de Almeida Sandeville, nimero
15, Bairro Santo André, munido do
comprovante de depoésito da taxa de
inscricdo e original do documento de
identidade, para fornecer os dados para
digitacéo de sua ficha.

2.4.6. Conferir a ficha de inscricéo,
assumindo total responsabilidade pelos
dados informados, inclusive a data de
nascimento (considerada como critério
de desempate) assinando-a e receber o
protocolo confirmando a efetivacéo da
inscrigdo.

24.7. O candidato portador de
deficiéncia deverd, no ato da inscricao,
proceder na forma estabelecida no item

3 deste Edital.

2.4.8. Né&o serdo aceitas inscricoes
por via postal, fac-simile, condicional
e/ou extemporanea.

2.49. O candidato que preencher
incorretamente sua inscricdo ou que
fizer qualquer declaracdo falsa, inexata
ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas
as condigBes estabelecidas no Edital,
terd sua inscricdo cancelada, tendo,
em conseqiiéncia, anulados os atos
decorrentes dela, mesmo que aprovado
nas provas e exames ou ainda que o fato
seja constatado posteriormente.

2.5. Verificando-se, a qualquer
tempo, o recebimento de inscricdo
que ndo atenda a todos os requisitos
exigidos, serd ela cancelada.

2.6. O candidato e seu procurador
respondem, administrativa, civil e
criminalmente, pelas  informagdes
prestadas na Ficha de Inscricéo.

3. DO CANDIDATO PORTADOR
DE DEFICIENCIA

3.1 As pessoas portadoras de
deficiéncia, que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituigdo
Federal, é assegurado o direito de inscri-
¢do no presente Processo Seletivo desde
que a deficiéncia de que sdo portadoras
seja compativel com as atribui¢des do
cargo em provimento.

3.1.1 Seréo reservadas 5% (cinco
por cento) das vagas oferecidas no
presente Edital, por emprego, para candi-
datos portadores de deficiéncia conforme
estabelece a Lei Municipal n® 656/92
paragrafo segundo do artigo 7°.

3.1.2. Consideram-se pessoas
portadoras de deficiéncia aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas
no artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99
e alteragdes.

3.1.3. As pessoas portadoras de
deficiéncia participardo do Processo
Seletivo em igualdade de condi¢bes com
0s demais candidatos, no que se refere
ao conteddo das provas, a avaliagdo e
aos critérios de aprovagao, ao horario e
ao local de aplicacéo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais
candidatos.

3.14. O candidato inscrito como
portador de deficiéncia devera comunica-
la especificando-a na Ficha de Inscrigdo e
anexar Laudo Médico atestando a espécie
e o grau ou nivel da deficiéncia, bem
como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar a previsdo de
adaptagdo da sua prova.

3.15. Os candidatos que ndo aten-
derem os dispositivos mencionados no
item 3.1.4., dentro do prazo do periodo
das inscricdes, serdo considerados como
n&o portadores de deficiéncia e ndo terdo
a prova especial preparada, seja qual for
o motivo alegado, estando impossibili-
tados de realizar a prova em condicoes
especiais.

3.1.6. O candidato portador de
deficiéncia que, no ato da inscri¢do, ndo
declarar essa condigdo, ndo podera im-
petrar recurso em favor de sua situagdo.
3.1.7. Nao sera contratado o candi-
dato cuja deficiéncia ndo for configurada
ou quando esta for considerada incompa-
tivel com a funcdo a ser desempenhada.

4. DA PROVA ESCRITA OBJETI-
VA

4.1 A avaliacdo sera realizada com base
em instrumentos que mensuram as habi-
lidades e conhecimentos exigidos pelo
cargo conforme o indicado no programa
constante do Anexo Ill: prova escrita
objetiva de Conhecimentos Especificos.

4.2 Execugdo da Prova Escrita
Objetiva:
421 A prova escrita objetiva sera

realizada no dia 21 de margo de 2010
as 14:00 horas, no UNIFAE sito no
Largo Engenheiro Paulo de Almeida
Sandeville, n° 15 - Bairro Santo André
em S&o Jodo da Boa Vista.

422 Os candidatos  deverdo,
a partir do dia 15 de margo de 2010,
consultar no site do IPEFAE www.
ipefae.org.br a sala em que irdo prestar
aprova.

423 Os candidatos deverdo
comparecer ao local da Prova, pelo
menos 30 (trinta) minutos antes da
hora marcada, munidos do protocolo
de inscri¢do, documento oficial de
identidade com foto e no original,
caneta esferografica azul ou preta,
lapis preto e borracha.

4.2.4 N&o ser4 admitido na sala
de prova o candidato que se apresentar
ap6s o horario estabelecido para o
fechamento do portdo do prédio ou que
ndo estiver de posse dos documentos
habeis previstos no item anterior.
4.25 A duragdo da prova sera de
02 (duas) horas, com o tempo minimo
de permanéncia na sala de 01 (uma)
hora.

426 Durante a prova ndo serd
permitida comunicagdo entre 0S
candidatos ou pessoa estranha ao
Processo Seletivo, bem como consulta
de nenhuma espécie a livros, revistas
ou folhetos, nem wuso de maquina
calculadora e celular.

427 Os candidatos  deverdo
manter o celular desligado, enquanto
permanecerem no recinto onde estardo
sendo realizadas as provas.

428 Seré vedado ao candidato se
ausentar do recinto desacompanhado do
fiscal.

429 As instrucbes dadas pelos
fiscais, assim como as contidas na
prova, deverdo ser respeitadas pelos
candidatos.

4.2.10 A folha de respostas sera
identificada, em campo especifico, pelo
proprio candidato com sua assinatura.
4211 As respostas deverdo ser
assinaladas pelos candidatos com caneta
esferografica azul ou preta.

4.2.12 Né&o serdo computadas questdes
ndo assinaladas, questfes que contenham
mais de uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emendas ou
rasuras, ainda que legivel.

4.2.13 Ndo haverd, em hipétese
alguma, substituicdo das folhas de
respostas.

4.2.14 O candidato ao terminar a
prova entregard ao fiscal, juntamente
com a folha de respostas, seu caderno
de questdes.

42.15 Aos candidatos que
permanecerem na sala de provas até
0 horério previsto para o término da

realizacdo das mesmas sera entregue o
caderno de provas.

4.2.16 Ndo haverd, em hipétese
alguma, segunda chamada, Vvista,
revisdo de provas, seja qual for o motivo
alegado.

4.2.17 Asprovasndoserdoaplicadas

em outra data, local e/ou horario, sendo
aqueles previstos no presente Edital.
4218 Em caso de comportamento
inadequado, desobediéncia a qualquer
regulamento constante deste Edital,
persisténcia em comunicagdo entre 0s
candidatos e consultas vedadas nos itens
4.2.6 e 4.2.7, 0 candidato sera eliminado
do Processo Seletivo.

5. DACLASSIFICACAO
51 A prova escrita
de conhecimentos especificos
serd eliminatéria, considerando-se
habilitados somente os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior a 30
(trinta) pontos.

5.2 A Prova Escrita Objetiva
conterd 30 (trinta) questdes, sendo
atribuido 2,0 (dois) pontos por questéo.
53 Os pontos relativos as questdes
eventualmente anuladas seréo atribuidos
a todos os candidatos presentes a
prova.

5.4 A Lista de Classificagdo Final
sera em ordem decrescente de acordo
com a nota final.

5.5 Haverd 01 (uma) lista de
classificacdo final para todos os
candidatos aprovados, destacando-se,
na mesma, os portadores de deficiéncia
e uma lista contendo a classificacdo
desses ultimos.

5.6 Em caso de igualdade de
classificacéo, na Lista de Classificagdo
Finalterapreferéncia, sucessivamente,
o candidato que:

5.6.1 Tenhaa maior idade.

5.6.2 Tenha maior nimero de filhos
menores de 18 anos.

5.7 Caso haja candidato idoso
empatado, sera utilizado como primeiro
critério de desempate o de maior idade,
atendendo ao que dispde o Estatuto do
ldoso, Lei 10741/03.

5.8  AComissdo de Processo Seletivo
responsével pela realizacéo do Processo
Seletivo daréa publicidade ao Edital,
as convocagdes, e resultados no Quadro
de Avisos da Prefeitura, no site
da prefeitura — www.saojoao.sp.gov.br,
no site do IPEFAE www.ipefae.org.br,
Jornal Oficial do Municipio e/ou jornal
de circulagdo na cidade.

6. DOS RECURSOS

6.1 Recursos a fatos extraordinarios
deverdo ser feitos por escrito, dirigidos
a Comissdo de processo Seletivo,
devendo ser entregues e protocolizados
junto ao Setor de Protocolo e Arquivo a
Rua Carlos Kielander, 366 — Centro, das
8:00as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas,
estar devidamente fundamentados,
constando o nome do candidato, a opgdo
de emprego, 0 numero de inscricéo,
0 endereco para correspondéncia e
telefone.

6.2 O prazo para interposicdo de
recursos é de 48 (quarenta e oito) horas
apds a ocorréncia do fato.

6.3  Serdo indeferidos os recursos
interpostos fora dos prazos e condic¢des

objetiva
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estabelecidos.

6.4 A Comisséo de Processo Seletivo
constitui Ultima instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisfes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

7  DACONTRATACAO

7.1 A contratagdo do candidato
serd feita respeitando-se a ordem da
Lista de Classificacdo Final, e por
prazo determinado maximo de um
ano, prorrogavel por igual periodo,
compativel em cada situagao.

7.2 O regime ao qual estardo
vinculados os candidatos contratados
serd o da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT).

7.3 Para efeito de contratacdo e
exercicio, fica o candidato sujeito a
aprovagdo em exame médico realizado
pelo Servico de Medicina no Trabalho
da Prefeitura que avaliara sua aptiddo
fisica e mental para o exercicio do
emprego.

7.4 Fica o candidato ciente que além
dos documentos exigidos neste edital, se
outros forem dados como obrigatérios
para o exercicio da profissdo em razéo
de alterago legislativa, estes igualmente
serdo exigidos.

75 O candidato cuja deficiéncia
ndo for configurada, ou quando esta
for considerada incompativel com
a funcdo a ser desempenhada, serd
desclassificado.

7.6 A deficiéncia existente jamais
poderd ser argiida para justificar
readaptacéo funcional ou concesséo de
aposentadoria.

ANEXO | - REQUISITOS

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Caberd a Banca Examinadora a
responsabilidade pela prova, pelo grau
de dificuldade abrangéncia e quantidade
de questdes dos assuntos, bem como
pela extensdo da mesma.

8.2 A inexatiddo das afirmativas ou
irregularidades de  documentagéo,
ainda que verificada posteriormente,
eliminard o candidato do Processo
Seletivo, cancelando-se todos os atos
decorrentes da inscricéo.

8.3 A Comissdo de Processo Seletivo
ndo autoriza a comercializagdo de
apostilas e ndo se responsabiliza pelo
teor das mesmas.

8.4 O prazo de validade do Processo
Seletivo sera de 02 (dois) anos, contados
a partir da data de publicacdo de sua
homologacéo, podendo ser prorrogado
por igual periodo segundo interesse da
Administracéo.

8.50 processo Seletivo serdhomologado
pelo Senhor Prefeito e nos termos da
Legislacéo vigente.

8.6 Os casos omissos serdo resolvidos
pela Comiss&o de Processo Seletivo.
Prefeitura Municipal de Séo Jodo da Boa
Vista aos nove dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (09/02/2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

SUELI MOTA CURTI

Diretora do Departamento de Recursos
Humanos

SILVIA  MARIA
TEIXEIRAVALOTA
Diretora do Departamento de Satde

RODRIGUES

Escolaridade/ - Valor Forma
Emprego - Salario lJornada | . o«
Requisitos inscricao Avaliacédo
. R$1.877,95 +
Superior completo
de Enfermagem/ Abono mensal Conhecimento
Enfermeiro | . "~ = 9 de R$200,00/ | R$40,00 .
inscricdo COREN/ Especifico
Sp 40 horas
semanais

ANEXO 1l - ATRIBUICOES
ENFERMEIRO

Descrigéo Sintética: Planeja, organiza,
supervisiona e executa servigos de
enfermagem, empregando processos de
rotina e/ou especificos, para possibilitar
a protecdo e a recuperacdo da saude
individual ou coletiva.

AtribuigBes Tipicas: Executar agdes de
enfermagem, ao nivel de atendimento
primario e/ou emergencial, bem como
realizar consultas de enfermagem nos
programas instituidos; Coordenar e su-
pervisionar a organizagao e execucao das
atividades de enfermagem desenvolvidas
nas unidades de atendimentos; Planejar,
controlar e avaliar sistematicamente
0s registros e anotagOes das atividades
realizadas pelo pessoal de enfermagem;
Executar treinamentos especificos do
pessoal de enfermagem, ao nivel de
rotina e programas especiais; Desen-
volver atividades de educagio em satde
pUblica junto a comunidade e ao cliente;
Participar de agdes de vigilancia epide-

miolégica; Executar tarefas afins.
ANEXO Il - PROGRAMA
Conhecimentos Especificos:

Doengas de Notificagdo Compulséria.
Nogdes bésicas e medidas de controle das
doengas em geral.

Nocoes de Primeiros Socorros.

Nocdes de vacinacéo, prevencdo de
doencas e calendario de vacina.
Nocdes sobre Programas (Diabetes,
Hipertenséo, Crianca e Mulher).
Técnicas bésicas de enfermagem.
Nogdes sobre o SUS: Competéncias;
Financiamento; Pacto pela Satde; Prin-
cipios e Diretrizes.

Conceitos basicos: Conselhos de Salde;
Controle Social; Vigilancia Epidemiol6-
gica; Vigilancia Sanitaria;
REFERENCIA BIBLIOGRAFICA
Ministério da Satde http://www.saude.
gov.br

Programa Nacional de Imunizacédo
(PNI)

EDITAL DE ABERTURA DE
PROCESSO SELETIVO
N° 02/2010
A Prefeitura Municipal de Séo Jodo da
Boa Vista através do Departamento de
Recursos Humanos, nos termos da legis-
lacéo vigente, em especial a leis 670/92,
656/92 e 110/98 torna publica a abertura
de inscri¢des ao Processo Seletivo para
0 emprego temporario de Professor de
Ensino Fundamental, em substitui¢do a
servidores que se afastarem transitoria-
mente de suas atividades.
As provas serdo realizadas no dia 21
de marco de 2010, no UNIFAE, sito no
Largo Engenheiro Paulo de Almeida
Sandeville, n® 15 - Bairro Santo André
em S&o Jodo da Boa Vista as 08:00
horas.
O Processo Seletivo sera regido pelas
instrugBes especiais a seguir descritas.
A realizacdo do Processo Seletivo
foi autorizada pelo Senhor Prefeito
conforme despacho exarado em
processo proprio.
O Processo Seletivo sera regido pelas
instrugBes especiais a seguir descritas.
INSTRUCOES ESPECIAIS
1. DAS DISPOSIGOES PRELIMI-
NARES
11 Os requisitos, salario, carga
horéria, forma de avaliagdo e taxa de
inscricéo sdo os estabelecidos no Anexo
| que integra o presente Edital.
1.2 As atribuicdes que
caracterizam 0 emprego sdo as
estabelecidas no Anexo Il do presente
Edital.
1.3. O Processo Seletivo terd
as provas em carater classificatorio e
eliminatério de acordo com o item 7
deste Edital.
1.4. O Processo Seletivo sera
realizado na cidade de S&o Jodo da Boa
Vista/SP.
2. DASINSCRICOES
2.1 A inscricdo implica no
conhecimento e aceitagdo expressa de
todo o disposto neste Edital.
211 As inscricdes seréo
recebidas no periodo de 18 de fevereiro
a 05 de marco de 2010, exceto sabado,
domingo e feriado, das 9:00 as 15:00
horas no UNIFAE (sede do IPEFAE),
no Largo Engenheiro Paulo de Almeida
Sandeville, nimero 15, Bairro Santo
André.
2.1.2 Se o ultimo dia de inscrigdo
coincidir com um feriado ou ponto
facultativo, fica automaticamente,
transferida a data de encerramento para
0 préximo dia util.

2.2 Sao condigdes para inscricao/
contratacéo:
221 Ter nacionalidade brasileira;
222 Ter 18 (dezoito) anos
completos;
223 Estar quite com o Servigo

Militar se for o caso;
224 Estar em gozo dos seus
direitos civis e politicos;

225 Estar quite com a Justica
Eleitoral;
2.2.6 Preencher as exigéncias do

emprego segundo o que determina a Lei
e 0 Anexo | do presente Edital.

23 A apresentacéo dos
documentos ~ comprobatérios  das
condigdes exigidas no item anterior sera

feita por ocasido da contratagdo.

231 A ndo apresentagdo da
referida  documentacdo é fator de
cancelamento de todos os efeitos da
inscricéo.

24 Para inscrever-se, (o]
candidato ou seu procurador devera, no
ato da inscricéo:

2.4.1. Efetuar Dep6sito da taxa
de inscricdo, no valor estabelecido no
Anexo | deste Edital no posto bancério
da Caixa Econdmica Federal agéncia
0349 operagdo 003 c/c 168-9 ou no
Banco do Brasil agéncia 065-5 clc
50000-3.

2.4.2. O pagamento da importancia
s6 poderé ser efetuado em dinheiro.
2.4.3. N&o havera devolugdo da
taxa de inscrigdo, em hipétese alguma.

2.4.4. Né&o haverd isencdo da taxa
de inscrigéo.
2.4.5. Comparecer ao UNIFAE

(sede do IPEFAE), no Largo Engenheiro
Paulo de Almeida Sandeville, nimero
15, Bairro Santo André, munido do
comprovante de depésito da taxa de
inscricdo e original do documento de
identidade, para fornecer os dados para
digitacéo de sua ficha.

2.4.6. Conferir a ficha de inscrigéo,
assumindo total responsabilidade pelos
dados informados, inclusive a data de
nascimento (considerada como critério
de desempate) assinando-a e receber o
protocolo confirmando a efetivagdo da
inscricéo.

24.7. O candidato portador de
deficiéncia deverd, no ato da inscrigéo,
proceder na forma estabelecida no item
3 deste Edital.

2.4.8. Néo serdo aceitas inscrigdes
por via postal, fac-simile, condicional
e/ou extemporanea.

2.4.9. O candidato que preencher
incorretamente sua inscricdo ou que
fizer qualquer declaracéo falsa, inexata
ou, ainda, que nao possa satisfazer todas
as condicOes estabelecidas no Edital,
terd sua inscricdo cancelada, tendo,
em consequéncia, anulados os atos
decorrentes dela, mesmo que aprovado
nas provas e exames ou ainda que o fato
seja constatado posteriormente.

2.5. Verificando-se, a qualquer
tempo, o recebimento de inscricdo
que néo atenda a todos os requisitos
exigidos, sera ela cancelada.

2.6. O candidato e seu procurador
respondem, administrativa, civil e
criminalmente, pelas  informagdes
prestadas na Ficha de Inscricéo.

3. DO CANDIDATO PORTADOR DE
DEFICIENCIA

3.1. As pessoas portadoras de deficiéncia,
que pretendam fazer uso das prerrogati-
vas que Ihes sdo facultadas no inciso VI1II
do artigo 37 da Constituicdo Federal,
é assegurado o direito de inscri¢do no
presente Processo Seletivo desde que a
deficiéncia de que sdo portadoras seja
compativel com as atribui¢des do cargo
em provimento.

3.1.1. Serdo reservadas 5% (cinco
por cento) das vagas oferecidas no
presente Edital, por emprego, para candi-
datos portadores de deficiéncia conforme
estabelece a Lei Municipal n® 656/92
paréagrafo segundo do artigo 7°.

3.1.2. Consideram-se pessoas
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portadoras de deficiéncia aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas
no artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99
e alteragdes.

3.1.3. As pessoas portadoras de deficién-
cia participarao do Processo Seletivo em
igualdade de condi¢bes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido
das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovagao, ao horério e ao local de apli-
cacéo das provas e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

3.1.4. O candidato inscrito como porta-
dor de deficiéncia devera comunicé-la
especificando-a na Ficha de Inscricdo e
anexar Laudo Médico atestando a espécie
e o grau ou nivel da deficiéncia, bem
como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar a previsdo de
adaptacdo da sua prova.

3.1.5. Os candidatos que ndo atenderem
os dispositivos mencionados no item
3.1.4., dentro do prazo do periodo das
inscrices, serdo considerados como ndo
portadores de deficiéncia e nédo terdo a
prova especial preparada, seja qual for
0 motivo alegado, estando impossibili-
tados de realizar a prova em condicoes
especiais.

3.1.6. O candidato portador de deficién-
cia que, no ato da inscrigdo, ndo declarar
essa condicdo, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situacéo.

3.1.7. Néo sera contratado o candidato
cuja deficiéncia ndo for configurada ou
quando esta for considerada incompativel
com a funcéo a ser desempenhada.

4. DAPROVA ESCRITA OBJETIVA
4.1. Aavaliagdo ser4 realizada com base
em instrumentos que mensuram as habi-
lidades e conhecimentos exigidos pelo
cargo conforme o indicado no programa
constante do Anexo Ill: prova escrita
objetiva de Conhecimentos Especificos.

42 Execucdo da Prova Escrita
Objetiva:
421 A prova escrita objetiva sera

realizada no dia 21 de margo de 2010
as 14:00 horas, no UNIFAE sito no
Largo Engenheiro Paulo de Almeida
Sandeville, n° 15 - Bairro Santo André
em S&o Jodo da Boa Vista.

422 Os candidatos deveréo,
a partir do dia 15 de margo de 2010,
consultar no site do IPEFAE www.
ipefae.org.br a sala em que irdo prestar
a prova.

423 Os candidatos  deverdo
comparecer ao local da Prova, pelo
menos 30 (trinta) minutos antes da
hora marcada, munidos do protocolo
de inscricdo, documento oficial de
identidade com foto e no original,
caneta esferografica azul ou preta,
lapis preto e borracha.

424 Né&o sera admitido na sala
de prova o candidato que se apresentar
apds o horério estabelecido para o
fechamento do portdo do prédio ou que
ndo estiver de posse dos documentos
habeis previstos no item anterior.
425 A duragdo da prova sera de
03 (trés) horas, com o tempo minimo de
permanéncia na sala de 01 (uma) hora.
4.2.6 Durante a prova ndo sera
permitida comunicacdo entre 0s
candidatos ou pessoa estranha ao
Processo Seletivo, bem como consulta
de nenhuma espécie a livros, revistas

ou folhetos, nem uso
calculadora e celular.
4.2.7 Os candidatos deverdo manter
o celular desligado, enquanto
permanecerem no recinto onde estardo
sendo realizadas as provas.

428 Seré vedado ao candidato se
ausentar do recinto desacompanhado do
fiscal.

429 As instrucdes dadas pelos
fiscais, assim como as contidas na
prova, deverdo ser respeitadas pelos
candidatos.

4.2.10 A folha de respostas sera
identificada, em campo especifico, pelo
préprio candidato com sua assinatura.
4211 As respostas deverdo ser
assinaladas pelos candidatos com caneta
esferogréfica azul ou preta.

4.2.12 N&o serdo computadas questdes
ndoassinaladas, questdes que contenham
mais de uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emendas ou
rasuras, ainda que legivel.

de maquina

4.2.13 N&o haverad, em hipdtese
alguma, substituicio das folhas de
respostas.

4214 O candidato ao terminar a

prova entregard ao fiscal, juntamente
com a folha de respostas, seu caderno
de questdes.

4.2.15 Aos candidatos que
permanecerem na sala de provas até
0 horério previsto para o término da
realizagdo das mesmas sera entregue o
caderno de provas.

4.2.16 N&o haverd, em hipdtese
alguma, segunda chamada, vista,
revisao de provas, seja qual for o motivo
alegado.

4.2.17 Asprovasndoserdoaplicadas

em outra data, local e/ou horério, sendo
aqueles previstos no presente Edital.
4.2.18 Em caso de comportamento
inadequado, desobediéncia a qualquer
regulamento constante deste Edital,
persisténcia em comunicagdo entre 0s
candidatos e consultas vedadas nos itens
4.2.6 e4.2.7, o candidato sera eliminado
do Processo Seletivo.

5 DA APRESENTACAO DOS
TiTULOS

51 A convocagdo para a
apresentacdo dos titulos sera afixada no
quadro de avisos da Prefeitura, publicada
no Jornal Oficial do Municipio e/ou
Jornal de circulagdo local, divulgada no
site www.sao0joao.sp.gov.br e/ou no site
do IPEFAE www.ipefae.org.br no dia
31 de margo de 2010.

5.2 Estardo aptos a apresentagdo
dos titulos os candidatos que obtiverem
no minimo 20 (vinte) pontos na prova
escrita.

6. DOS TITULOS

6.1 Os candidatos que obtiverem
no minimo 20 (vinte) pontos na prova
escrita deverdo apresentar copia
autenticada dos titulos entre os dias
06 e 07 de abril de 2010 das 8:00
as 13:00 horas no IPEFAE, sito no
Largo Engenheiro Paulo de Almeida
Sandeville, nimero 15, Bairro Santo
André.

6.2 Da pontuacdo atribuida aos
titulos

Item Natureza do Titulo

Pontos

Doutorado na area de Educagdo cursado em Insti-
tuicdo Educacional de Ensino Superior devidamente

4,00 (apenas um

pertinentes

01 . . . .~ .| Titulo sera compu-
reconhecida e recomendada pelos érgaos educacionais tado)
pertinentes
Mestrado na area de Educacéo cursado em Instituicdo

. - . . 3,00 (apenas um
Educacional de Ensino Superior devidamente reco- | - .
02 Titulo serd compu-

nhecida e recomendada pelos 6rgdos educacionais

tado)

credenciada

P6s — Graduacéo /Lato Sensu/ especializagdo na area
de Educagdo com o minimo de 360 horas expressa-
03 mente declaradas no titulo reconhecido por Institui-
¢do Educacional de Ensino Superior devidamente

1,00 (até 0 maximo
de dois titulos)

“Cursos de Capacitacdo Pedagdgica, Seminarios,
Encontros, Estudos, promovidos por Instituicdo de
Ensino Superior reconhecida pelo MEC, ou Secre-
taria de Educagdo Estadual ou Municipal, desde que

0,01 por hora (até

04 - 0 méaximo de 100
apresentem expressamente a carga horaria do evento horas)
com a respectiva assinatura do responsavel pelo
evento e que tenham sido realizados nos Gltimos 05
(cinco) anos.”
6.21 Em hip6tese alguma serdfo 8. DOS RECURSOS

atribuidos mais que 10 (dez) pontos.
7. DA CLASSIFICAGCAO
7.1 A prova escrita
de conhecimentos especificos
sera  eliminatéria, considerando-se
habilitados somente os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior a 20
(vinte) pontos.

7.2 A Prova Escrita Objetiva
conterd 40 (quarenta) questdes, sendo
atribuido 1,0 (um) ponto por questao.
7.3 Os pontos relativos as questdes
eventualmente anuladas serdo atribuidos
a todos os candidatos presentes a
prova.

7.4 Os titulos serdo avaliados na
escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos,
conforme definido no item 6.2.
7.5 A Lista de Classificagdo Final
sera em ordem decrescente de acordo
com a nota final.

751 A nota final ser4 a somatéria
dos pontos obtidos na prova escrita
e 0s pontos obtidos com os Titulos
apresentados.

7.6 Haverd 01 (uma) lista de
classificagdo final para todos os
candidatos aprovados, destacando-se,
na mesma, os portadores de deficiéncia
e uma lista contendo a classificagdo
desses Ultimos.

7.7 Em caso de igualdade de
classificagdo, na Lista de Classificagdo
Finalterapreferéncia, sucessivamente,
o candidato que:

objetiva

7.7.1 Tenha obtido melhor nota na
prova escrita
7.7.2  Tenhaa maior idade.

7.8 Caso haja candidato idoso
empatado, serd utilizado como primeiro
critério de desempate o de maior idade,
atendendo ao que dispde o Estatuto do
Idoso, Lei 10741/03.

7.9 A Comissdo de Processo
Seletivo responsavel pela realizagdo do
Processo Seletivo dara publicidade
ao Edital, as convocagdes, e resultados
no Quadro de Avisos da Prefeitura, no
site da prefeitura — www.sa0joao.sp.gov.
br, no site do IPEFAE www.ipefae.org.
br, Jornal Oficial do Municipio e/ou
jornal de circulag&o local.

8.1 Recursos a fatos extraordinarios
deverdo ser feitos por escrito, dirigidos
a Comissdo de processo Seletivo,
devendo ser entregues e protocolizados
junto ao Setor de Protocolo e Arquivo a
Rua Carlos Kielander, 366 — Centro, das
8:00 s 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas,
estar devidamente fundamentados,
constando o nome do candidato, a opgdo
de emprego, 0 numero de inscrigo,
o enderego para correspondéncia e
telefone.

8.2 O prazo para interposicdo de
recursos é de 48 (quarenta e oito) horas
apds a ocorréncia do fato.

8.3  Serdo indeferidos os recursos
interpostos fora dos prazos e condigdes
estabelecidos.

8.4 A Comissdo de Processo Seletivo
constitui Ultima instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisGes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

9. DA CONTRATACAO

9.1 A contratagdo do candidato serd
feita respeitando-se a ordem da
Lista de Classificagdo Final, e por
prazo determinado maximo de um
ano, prorrogavel por igual periodo,
compativel em cada situacéo.

9.2 O regime ao qual estardo
vinculados os candidatos contratados
serd 0 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT).

9.3 Para efeito de contratacdo e
exercicio, fica o candidato sujeito a
aprovagdo em exame médico realizado
pelo Servico de Medicina no Trabalho
da Prefeitura que avaliara sua aptiddo
fisica e mental para o exercicio do
emprego.

9.4 Fica o candidato ciente que além
dos documentos exigidos neste edital, se
outros forem dados como obrigatérios
para o exercicio da profissdo em razéo
de alterago legislativa, estes igualmente
serdo exigidos.

9.5 O candidato cuja deficiéncia
ndo for configurada, ou quando esta
for considerada incompativel com
a funcdo a ser desempenhada, serd
desclassificado.
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9.6 A deficiéncia existente jamais
poderd ser argiida para justificar
readaptacdo funcional ou concessdo de
aposentadoria.

10. DAS DISPOSI(;()ES FINAIS

10.1 Cabera a Banca Examinadora a
responsabilidade pela prova, pelo grau
de dificuldade abrangéncia e quantidade
de questdes dos assuntos, bem como
pela extensdo da mesma.

10.2 A inexatiddo das afirmativas ou
irregularidades de documentacéo, ainda
que verificada posteriormente, eliminara
o candidato do Processo Seletivo,
cancelando-se todos os atos decorrentes
da inscrigdo.

103 A Comissdo de Processo
Seletivo ndo autoriza a comercializa¢do
de apostilas e ndo se responsabiliza pelo
teor das mesmas.

10.4 O prazo de validade do Processo

ANEXO | - REQUISITOS

Seletivo sera de 02 (dois) anos, contados
a partir da data de publicacdo da sua
homologacao, podendo ser prorrogado
por igual periodo segundo interesse da
Administracéo.

105 O processo  Seletivo serd
homologado pelo Senhor Prefeito e nos
termos da Legislagdo vigente.

10.6 Oscasos omissos serdo resolvidos
pela Comisséo de Processo Seletivo.
Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa
Vista aos nove dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (09/02/2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

SUELI MOTA CURTI

Diretora do Departamento de Recursos
Humanos

VERA LUCIA DE
MUNHOZ

Diretora do Departamento de Educacédo

OLIVEIRA

. - Valor
EMPREGO ESCOlanI('iade/ Saléario R$/ inscriéo Forjma~
Requisitos Jornada RS Avaliacéo
gl;rrzo Ise:?igﬁ: 7,35/ hora aula
Professor de Lictfnciatura + Abono mensal Conhecimento
Ensino Fun- de R$200,00 40,00 Especifico e
Plena em Peda- :
damental . (150 horas Titulos
gogia, ou Normal .
. mensais)
Superior.

ANEXO 1l - ATRIBUICOES
PROFESSOR DE ENSINO FUNDA-
MENTAL

Descrigdo Sintética — Ministra aulas
dos componentes curriculares como
professor polivalente, transmitindo os
conteudos pertinentes de forma integrada
e através de atividades, para propor-
cionar aos alunos as oportunidades de
construirem o seu conhecimento, a partir
da sua interagdo com outras criancas,
com os adultos e com o ambiente que
as rodeia. Atribuigdes Tipicas — Ob-
servar, selecionar, planejar, promover
e avaliar as condicoes de ensino, faci-
litando e estimulando o desempenho
infantil; Elaborar seu plano de trabalho,
selecionando contetdos e valendo-se de
estratégias instrucionais adequadas que
levem a crianca a construir o seu conhe-
cimento, a partir da sua interagdo com
outras criangas, com os adultos e com
0 ambiente que a rodeia; Selecionar ou
confeccionar o material didatico a ser uti-
lizado, valendo-se das proprias aptiddes
ou consultando manuais de instrugéo ou a
orientacéo pedagodgica; Elaborar e aplicar
exercicios praticos complementares,
bem como provas ou outras formas de
verificacdo, para testar a validade dos
métodos de ensino utilizados e conduzir
0 seu trabalho no sentido dos objetivos
estabelecidos; Cooperar com a dire¢do
da escola na manutencéo da disciplina
geral, bem como na organizagéo e exe-
cucdo dos trabalhos complementares de
carater civico, cultural ou recreativo;
Desempenhar tarefas administrativas di-
retamente ligadas a docéncia, mantendo
atualizados os registros e organizando a
rotina didria.

ANEXO Il - PROGRAMA
PROFESSOR DE ENSINO FUNDA-
MENTAL

Conhecimentos Especificos

* Lei 9394/96 - LDB

* Lei 8069 - ECA

e Lei Municipal 110/98 — Estatuto do
Magistério Municipal e suas Alteragdes
« Lei Municipal 142/98 e suas altera-
¢Oes — Institui o Sistema Municipal de
Ensino
« Estatuto das APMs
« Lei Federal 11.274/06 — Institui o En-
sino Fundamental de 09 anos
* Lei 11.494/07 — FUNDEB
« Resolucdo CNE/CEB N°.2-11/09/2001
— Institui Diretrizes Nacionais para a
Educagéo Especial na Educagéo Bésica
« Educacéo Inclusiva: Fundamentagéo
Filosofica — Ministério da Educacédo
— Secretaria de Educacéo Especial
« Educagdo Inclusiva : A politica de
Inclusdo — Ministério da Educagdo- Se-
cretaria de Educacdo Especial
« Parametros Curriculares Nacionais do
Ensino Fundamental
* RCNEI - Referencial Curricular Nacio-
nal de Educacéo Infantil
¢ Avaliagdo na Pré-Escola - Jussara
Hoffmann
« Avaliagdo mediadora — Jussara Ho-
ffmann
« Ensinando criangas e 03 a 08 anos
— Bernard Spodek e Olivia N. Saracho
¢ A Préatica Educativa, Como Ensinar
— Antoni Zabala
O material estara disponibilizado, para
copia, no UNIFAE/IPEFAE
EDITAL DE ABERTURA DE
PROCESSO SELETIVO
N° 03/2010
A Prefeitura Municipal de Sao Jodo da
Boa Vista através do Departamento de
Recursos Humanos, nos termos da legis-
lacéo vigente, em especial a leis 670/92,
656/92 e 110/98 torna publica a abertura
de inscricbes ao Processo Seletivo para
0 emprego temporéario de Professor de
Ensino infantil, em substituicéo a servi-
dores que se afastarem transitoriamente
de suas atividades.
As provas serdo realizadas no dia 21
de marco de 2010, no UNIFAE, sito no

Largo Engenheiro Paulo de Almeida
Sandeville, n° 15 - Bairro Santo André
em S&o Jodo da Boa Vista as 14:00
horas.

O Processo Seletivo seré regido pelas
instrugBes especiais a seguir descritas.
A realizacdo do Processo Seletivo
foi autorizada pelo Senhor Prefeito
conforme despacho exarado em
processo proprio.

O Processo Seletivo seré regido pelas
instrugBes especiais a seguir descritas.
INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMI-
NARES

1.1 Os requisitos, salério, carga horaria,
forma de avaliagdo e taxa de inscricdo
sdo os estabelecidos no Anexo | que
integra o presente Edital.

1.2 As atribuigBes que caracterizam o
emprego sdo as estabelecidas no Anexo
11 do presente Edital.

1.3. O Processo Seletivo tera as provas
em caréter classificatorio e eliminatério
de acordo com o item 7 deste Edital.
1.4. O Processo Seletivo serd realizado
na cidade de S&o Jodo da Boa Vista/SP.
2. DAS INSCRICOES

2.1 Ainscri¢do implicano conhecimento
e aceitacdo expressa de todo o disposto
neste Edital.

2.1.1 As inscricbes serdo recebidas
no periodo de 18 de fevereiro a 05
de margo de 2010, exceto sabado,
domingo e feriado, das 9:00 as 15:00
horas no UNIFAE (sede do IPEFAE),
no Largo Engenheiro Paulo de Almeida
Sandeville, nimero 15, Bairro Santo
André.

2.1.2 Se o 0(ltimo dia de inscri¢do
coincidir com um feriado ou ponto
facultativo, fica automaticamente,
transferida a data de encerramento para
0 proximo dia util.

2.2 Sdo condigdes para
contratacao:

2.2.1 Ter nacionalidade brasileira;

2.2.2 Ter 18 (dezoito) anos completos;
2.2.3 Estar quite com o Servico Militar
se for o caso;

2.2.4 Estar em gozo dos seus direitos
civis e politicos;

2.25 Estar quite com a Justica
Eleitoral;

2.2.6 Preencher as exigéncias do
emprego segundo o que determina a Lei
e 0 Anexo | do presente Edital.

2.3 A apresentacdo dos documentos
comprobatorios das condi¢Oes exigidas
no item anterior sera feita por ocasido
da contratagdo.

2.3.1 A ndo apresentacdo da referida
documentacdo é fator de cancelamento
de todos os efeitos da inscricéo.

2.4 Parainscrever-se, o candidato ou seu
procurador deverd, no ato da inscri¢ao:
2.4.1. Efetuar Depoésito da taxa de
inscricdo, no valor estabelecido no
Anexo | deste Edital no posto bancario
da Caixa Econdmica Federal agéncia
0349 operacdo 003 c/c 168-9 ou no
Banco do Brasil agéncia 065-5 c/c
50000-3.

2.4.2. O pagamento da importancia s6
podera ser efetuado em dinheiro.

2.4.3. Néo havera devolugdo da taxa de
inscricdo, em hip6tese alguma.

2.4.4. Nédo havera isencdo da taxa de
inscricéo.

2.4.5. Comparecer a0 UNIFAE (sede
do IPEFAE), no Largo Engenheiro

inscricdo/

Paulo de Almeida Sandeville, nimero
15, Bairro Santo André, munido do
comprovante de depésito da taxa de
inscricdo e original do documento de
identidade, para fornecer os dados para
digitacdo de sua ficha.

2.4.6. Conferir a ficha de inscricéo,
assumindo total responsabilidade pelos
dados informados, inclusive a data de
nascimento (considerada como critério
de desempate) assinando-a e receber o
protocolo confirmando a efetivacdo da
inscricéo.

24.7. O candidato portador de
deficiéncia devera, no ato da inscricéo,
proceder na forma estabelecida no item
3 deste Edital.

2.4.8. Né&o serdo aceitas inscri¢oes
por via postal, fac-simile, condicional
e/ou extemporanea.

2.4.9. O candidato que preencher
incorretamente sua inscricdo ou que
fizer qualquer declaracéo falsa, inexata
ou, ainda, que nédo possa satisfazer todas
as condicBes estabelecidas no Edital,
terd sua inscricdo cancelada, tendo,
em conseqliéncia, anulados os atos
decorrentes dela, mesmo que aprovado
nas provas e exames ou ainda que o fato
seja constatado posteriormente.

2.5. Verificando-se, a qualquer
tempo, o recebimento de inscricdo
que ndo atenda a todos os requisitos
exigidos, serd ela cancelada.

2.6. O candidato e seu procurador
respondem, administrativa, civil e
criminalmente, pelas  informagdes
prestadas na Ficha de Inscricéo.

3. DO CANDIDATO PORTADOR DE
DEFICIENCIA

3.1. As pessoas portadoras de deficiéncia,
que pretendam fazer uso das prerrogati-
vas que lhes séo facultadas no inciso VIII
do artigo 37 da Constituicdo Federal,
é assegurado o direito de inscri¢do no
presente Processo Seletivo desde que a
deficiéncia de que sdo portadoras seja
compativel com as atribui¢des do cargo
em provimento.

3.1.1. Serdo reservadas 5% (cinco
por cento) das vagas oferecidas no
presente Edital, por emprego, para candi-
datos portadores de deficiéncia conforme
estabelece a Lei Municipal n® 656/92
paragrafo segundo do artigo 7°.

3.1.2. Consideram-se pessoas
portadoras de deficiéncia aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas
no artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99
e alteracdes.

3.13. As pessoas portadoras de
deficiéncia participardo do Processo
Seletivo em igualdade de condi¢Bes com
o0s demais candidatos, no que se refere
ao contetdo das provas, a avaliagdo e
aos critérios de aprovacao, ao horéario e
ao local de aplicagéo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais
candidatos.

3.1.4. O candidato inscrito como
portador de deficiéncia devera comunicé-
la especificando-a na Ficha de Inscricéo e
anexar Laudo Médico atestando a espécie
e o0 grau ou nivel da deficiéncia, bem
como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar a previsdo de
adaptacdo da sua prova.

3.1.5. Os candidatos que ndo aten-
derem os dispositivos mencionados no
item 3.1.4., dentro do prazo do periodo
das inscricoes, serdo considerados como
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ndo portadores de deficiéncia e ndo terdo
a prova especial preparada, seja qual for
0 motivo alegado, estando impossibili-
tados de realizar a prova em condicoes
especiais.

3.1.6. O candidato portador de
deficiéncia que, no ato da inscrigdo, ndo
declarar essa condicéo, ndo podera im-
petrar recurso em favor de sua situagéo.
3.1.7. Né&o sera contratado o candi-
dato cuja deficiéncia ndo for configurada
ou quando esta for considerada incompa-
tivel com a fungéo a ser desempenhada.
4. DAPROVA ESCRITA OBJETIVA
4.1. A avaliagdo sera realizada com
base em instrumentos que mensuram as
habilidades e conhecimentos exigidos
pelo cargo conforme o indicado no
programa constante do Anexo Il1: prova
escrita objetiva de Conhecimentos
Especificos.

4.2 Execucdo da
Objetiva:

421 A prova escrita objetiva serd
realizada no dia 21 de margo de 2010
as 14:00 horas, no UNIFAE sito no
Largo Engenheiro Paulo de Almeida
Sandeville, n° 15 - Bairro Santo André
em S&o Jodo da Boa Vista.

422 Os candidatos deverdo,
a partir do dia 15 de margo de 2010,
consultar no site do IPEFAE www.
ipefae.org.br a sala em que irdo prestar
a prova.

423 Os candidatos  deverdo
comparecer ao local da Prova, pelo
menos 30 (trinta) minutos antes da
hora marcada, munidos do protocolo
de inscri¢gdo, documento oficial de
identidade com foto e no original,
caneta esferografica azul ou preta,
lapis preto e borracha.

424 Né&o serd admitido na sala
de prova o candidato que se apresentar
apds o horério estabelecido para o
fechamento do portéo do prédio ou que
ndo estiver de posse dos documentos
habeis previstos no item anterior.
425 A duragdo da prova sera de
03 (trés) horas, com o tempo minimo de
permanéncia na sala de 01 (uma) hora.
42.6 Durante a prova ndo serd
permitida comunicacdo entre 0s
candidatos ou pessoa estranha ao
Processo Seletivo, bem como consulta
de nenhuma espécie a livros, revistas

Prova Escrita

ou folhetos, nem wuso de maquina
calculadora e celular.
4.2.7 Os candidatos  deverdo

manter o celular desligado, enquanto
permanecerem no recinto onde estardo
sendo realizadas as provas.

428 Seré vedado ao candidato se
ausentar do recinto desacompanhado do
fiscal.

429 As instrucbes dadas pelos
fiscais, assim como as contidas na
prova, deverdo ser respeitadas pelos
candidatos.

4.2.10 A folha de respostas sera
identificada, em campo especifico, pelo
proprio candidato com sua assinatura.
4211 As respostas deverdo ser
assinaladas pelos candidatos com caneta
esferogréafica azul ou preta.

4.2.12 N&o serdo computadas questdes
ndo assinaladas, questdes que contenham
mais de uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emendas ou
rasuras, ainda que legivel.

4.2.13 N&o haverd, em hipdtese

alguma, substituicdo das folhas de
respostas.

4214 O candidato ao terminar a
prova entregard ao fiscal, juntamente
com a folha de respostas, seu caderno
de questdes.

4.2.15 Aos candidatos que
permanecerem na sala de provas até
0 horério previsto para o término da
realizagdo das mesmas sera entregue 0
caderno de provas.

4.2.16 N&o haverad, em hipdtese
alguma, segunda chamada, vista,
revisdo de provas, seja qual for o motivo
alegado.

4.2.17 Asprovasndoserdoaplicadas

em outra data, local e/ou horério, sendo
aqueles previstos no presente Edital.
4218 Em caso de comportamento
inadequado, desobediéncia a qualquer
regulamento constante deste Edital,
persisténcia em comunicagdo entre 0s
candidatos e consultas vedadas nos itens
4.2.6 e4.2.7, o candidato sera eliminado
do Processo Seletivo.

5 DA APRESENTACAO DOS
TiTULOS

51 A convocagdo para a
apresentacéo dos titulos sera afixada no
quadro de avisos da Prefeitura, publicada
no Jornal Oficial do Municipio e/ou
Jornal de circulagdo local, divulgada no
site www.sa0j0a0.sp.gov.br e/ou no site
do IPEFAE www.ipefae.org.br no dia
31 de marco de 2010.

5.2 Estardo aptos a apresentacdo
dos titulos os candidatos que obtiverem
no minimo 20 (vinte) pontos na prova
escrita.

6 DOS TITULOS

6.1 Os candidatos que obtiverem
no minimo 20 (vinte) pontos na prova
escrita deverdo apresentar copia
autenticada dos titulos entre os dias
06 e 07 de abril de 2010 das 8:00
as 13:00 horas no IPEFAE, sito no
Largo Engenheiro Paulo de Almeida
Sandeville, nimero 15, Bairro Santo
André.

6.2 Da pontuacdo atribuida aos
titulos

Item | Natureza do Titulo

Pontos

Doutorado na area de Educagdo cursado em Instituigdo
01 Educacional de Ensino Superior devidamente reconhecida e
recomendada pelos 6rgdos educacionais pertinentes

4,00 (apenas
um Titulo
sera compu-
tado)

Mestrado na area de Educagdo cursado em Instituigdo
02 Educacional de Ensino Superior devidamente reconhecida e
recomendada pelos 6rgédos educacionais pertinentes

3,00 (apenas
um Titulo
ser4 compu-
tado)

03

P6s — Graduacéo /Lato Sensu/ especializagdo na area de Edu-
cacéo com o minimo de 360 horas expressamente declaradas
no titulo reconhecido por Institui¢do Educacional de Ensino
Superior devidamente credenciada

1,00 (até o
maximo de
dois titulos)

(cinco) anos.”

“Cursos de Capacitagdo Pedagdgica, Seminéarios, Encontros,
Estudos, promovidos por Instituicdo de Ensino Superior
reconhecida pelo MEC, ou Secretaria de Educacédo Estadual
04 ou Municipal, desde que apresentem expressamente a carga
horéria do evento com a respectiva assinatura do responsavel
pelo evento e que tenham sido realizados nos Gltimos 05

0,01 por hora
(até o méaxi-
mo de 100
horas)

6.2.1 Em hipbtese alguma serdo
atribuidos mais que 10 (dez) pontos.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1 A prova escrita objetiva de conhe-
cimentos especificos sera eliminatoria,
considerando-se habilitados somente os
candidatos que obtiverem nota igual ou
superior a 20 (vinte) pontos.

7.2 A Prova Escrita Objetiva contera 40
(quarenta) questoes, sendo atribuido 1,0
(um) ponto por questéo.

7.3 Os pontos relativos as questdes
eventualmente anuladas seréo atribuidos
a todos os candidatos presentes a
prova.

7.4 Os titulos seréo avaliados na escala
de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, conforme
definido no item 6.2.

7.5 A Lista de Classificagdo Final sera
em ordem decrescente de acordo com a
nota final.

7.5.1 A nota final serd a somatdria
dos pontos obtidos na prova escrita
e 0s pontos obtidos com os Titulos
apresentados.

7.6 Havera 01 (uma) listade classificagdo
final para todos os candidatos aprovados,
destacando-se, na mesma, os portadores
de deficiéncia e uma lista contendo a
classificagdo desses ultimos.

7.7 Em caso de igualdade de

classificagdo, na Lista de Classificagdo
Finalterpreferéncia, sucessivamente,
o candidato que:

7.7.1 Tenha obtido melhor nota na
prova escrita
7.7.2  Tenhaa maior idade.

7.8 Caso haja candidato idoso
empatado, serd utilizado como primeiro
critério de desempate o de maior idade,
atendendo ao que dispde o Estatuto do
Idoso, Lei 10741/03.

7.9 A Comissdo de Processo Seletivo
responsavel pela realizagéo do Processo
Seletivo dard publicidade ao Edital, as
convocagBes, e resultados no Quadro
de Avisos da Prefeitura, no site da
prefeitura — www.sa0joao.sp.gov.br,
no site do IPEFAE wwuw.ipefae.org.br,
Jornal Oficial do Municipio e/ou jornal
de circulago local.

8. DOS RECURSOS

8.1 Recursos a fatos extraordinérios
deverdo ser feitos por escrito, dirigidos
a Comissdo de processo Seletivo,
devendo ser entregues e protocolizados
junto ao Setor de Protocolo e Arquivo a
Rua Carlos Kielander, 366 — Centro, das
8:00 s 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas,
estar devidamente fundamentados,
constando o nome do candidato, a opgdo
de emprego, 0 numero de inscrigéo,

o endereco para correspondéncia e
telefone.

8.2 O prazo para interposicdo de
recursos é de 48 (quarenta e oito) horas
apds a ocorréncia do fato.

8.3  Serdo indeferidos os recursos
interpostos fora dos prazos e condicdes
estabelecidos.

8.4 A Comissdo de Processo Seletivo
constitui Ultima instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisdes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

9 DA CONTRATACAO

9.1 A contratagdo do candidato sera
feita respeitando-se a ordem da
Lista de Classificagdo Final, e por
prazo determinado maximo de um
ano, prorrogavel por igual periodo,
compativel em cada situacéo.

9.2 O regime ao qual estardo
vinculados os candidatos contratados
serd o da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT).

9.3 Para efeito de contratacdo e
exercicio, fica o candidato sujeito a
aprovagdo em exame médico realizado
pelo Servico de Medicina no Trabalho
da Prefeitura que avaliara sua aptiddo
fisica e mental para o exercicio do
emprego.

9.4 Fica o candidato ciente que além
dos documentos exigidos neste edital, se
outros forem dados como obrigatérios
para o exercicio da profissdo em razéo
de alterago legislativa, estes igualmente
serdo exigidos.

9.5 O candidato cuja deficiéncia
ndo for configurada, ou quando esta
for considerada incompativel com
a funcdo a ser desempenhada, serd
desclassificado.

9.6 A deficiéncia existente jamais
poderd ser argiida para justificar
readaptacdo funcional ou concessdo de
aposentadoria.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Caberd a Banca Examinadora a
responsabilidade pela prova, pelo grau
de dificuldade abrangéncia e quantidade
de questdes dos assuntos, bem como
pela extensdo da mesma.

10.2 A inexatiddo das afirmativas ou
irregularidades de documentacéo, ainda
que verificada posteriormente, eliminara
o candidato do Processo Seletivo,
cancelando-se todos os atos decorrentes
da inscrigdo.

103 A Comissdo de Processo
Seletivo néo autoriza a comercializagdo
de apostilas e néo se responsabiliza pelo
teor das mesmas.

10.4 O prazo de validade do Processo
Seletivo sera de 02 (dois) anos, contados
a partir da data de publicagéo da sua
homologacédo, podendo ser prorrogado
por igual periodo segundo interesse da
Administracéo.

105 O processo  Seletivo serd
homologado pelo Senhor Prefeito e nos
termos da Legislagdo vigente.

10.6 Oscasos omissos serdo resolvidos
pela Comissdo de Processo Seletivo.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista aos nove dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (09/02/2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

SUELI MOTA CURTI

Diretora do Departamento de Recursos
Humanos

VERA LUCIA DE
MUNHOZ

Diretora do Departamento de Educacédo

OLIVEIRA
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ANEXO | - REQUISITOS

EMPREGO Escolaridade/ | Salario R$/ Valor inscri- | Forma
Requisitos Jornada cdo R$ Avaliacéo
Curso Superior ZL’“saS/*_ 2\%;"?
Professor de | Completo com Li- no mensal de Conhecimen-
Ensino In- | cenciatura Plena em R$200 00 40,00 to Especifico
fantil Pedagogia, ou Nor- ' e Titulos
mal Superior. (125 _horas
' mensais)

ANEXO 1l - ATRIBUICOES

Professor de Ensino Infantil

Descrigdo Sintética — Ministra aulas
dos componentes curriculares, como
professor polivalente, transmitindo os
conteudos pertinentes de forma integrada
e através de atividades, para propor-
cionar aos alunos as oportunidades de
construirem o seu conhecimento, a partir
da sua interagdo com outras criangas,
com os adultos e com o ambiente que
as rodeia. Atribuigdes Tipicas — Ob-
servar, selecionar, planejar, promover
e avaliar as condicdes de ensino, faci-
litando e estimulando o desempenho
infantil; Elaborar seu plano de trabalho,
selecionando contetdos e valendo-se de
estratégias instrucionais adequadas que
levem a crianca a construir o seu conhe-
cimento, a partir da sua interagdo com
outras criangas, com os adultos e com
0 ambiente que a rodeia; Selecionar ou
confeccionar o material didatico a ser uti-
lizado, valendo-se das proprias aptiddes
ou consultando manuais de instrugéo ou a
orientagéo pedagdgica; Elaborar e aplicar
exercicios praticos complementares,
bem como provas ou outras formas de
verificacdo, para testar a validade dos
métodos de ensino utilizados e conduzir
0 seu trabalho no sentido dos objetivos
estabelecidos; Cooperar com a dire¢do
da escola na manutencéo da disciplina
geral, bem como na organizagéo e exe-
cucdo dos trabalhos complementares de
carater civico, cultural ou recreativo;
Desempenhar tarefas administrativas di-
retamente ligadas a docéncia, mantendo
atualizados os registros e organizando a
rotina didria.

ANEXO Il - PROGRAMA
PROFESSOR DE EDUCAQAO IN-
FANTIL

Conhecimentos Especificos

* Lei 9394/96 - LDB

* Lei 8069 - ECA

 Lei Municipal 110/98 — Estatuto do
Magistério Municipal e suas Alteragdes
« Lei Municipal 142/98 e suas altera-
¢Oes — Institui o Sistema Municipal de
Ensino

« Estatuto das APMs

* Lei Federal 11.274/06 — Institui o En-
sino Fundamental de 09 anos

« Lei 11.494/07 - FUNDEB

*Resolugdo CNE/CEB N°. 2-11/09/2001
— Institui Diretrizes Nacionais para a
Educacéo Especial na Educagéo Bésica
« Educacéo Inclusiva: Fundamentagio
Filosofica — Ministério da Educacéo
— Secretaria de Educagio Especial

« Educagéo Inclusiva: A politica de Inclu-
s80 — Ministério da Educacéo- Secretaria
de Educagéo Especial

* RCNEI - Referencial Curricular Nacio-
nal de Educagéo Infantil

« Avaliagcdo Mediadora — Jussara Ho-
ffmann

« Qualidade em Educacéo Infantil — Mi-

guel A. Zabalza

« O Direito de Brincar - Adriana Fried-
mann, André Mechelet e outros

O material estara disponibilizado, para
copia, no UNIFAE/IPEFAE

EDITAL DE ABERTURA DE
PROCESSO SELETIVO
N° 04/2010

A Prefeitura Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista através do Departamento de
Recursos Humanos, nos termos da legis-
lagéo vigente, em especial a leis 670/92,
656/92 e 110/98 torna publica a abertura
de inscricdes ao Processo Seletivo para
0 emprego temporéario de Professor de
Apoio na Educagdo Bésica, em subs-
tituicdo a servidores que se afastarem
transitoriamente de suas atividades.
As provas serdo realizadas no dia 21
de marco de 2010, no UNIFAE, sito no
Largo Engenheiro Paulo de Almeida
Sandeville, n° 15 - Bairro Santo André
em S&o Jodo da Boa Vista.
O Processo Seletivo sera regido pelas
instrucdes especiais a seguir descritas.
A realizacdo do Processo Seletivo
foi autorizada pelo Senhor Prefeito
conforme  despacho exarado em
processo proprio.
O Processo Seletivo sera regido pelas
instrucdes especiais a seguir descritas.
INSTRUCOES ESPECIAIS
1. DAS DISPOSIGOES PRELIMI-
NARES
1.1 Os requisitos, salario, carga horaria,
forma de avaliagdo e taxa de inscri¢do
sdo o0s estabelecidos no Anexo | que
integra o presente Edital.
1.2 As atribuigbes que caracterizam o
emprego sdo as estabelecidas no Anexo
Il do presente Edital.
1.3. O Processo Seletivo tera as provas
em carater classificatdrio e eliminatério
de acordo com o item 7 deste Edital.
1.4. O Processo Seletivo sera realizado
na cidade de S&o Jodo da Boa Vista/SP.
2. DAS INSCRICOES
2.1 Alinscrigao implica no conhecimento
e aceitagdo expressa de todo o disposto
neste Edital.
2.1.1 As inscricbes serdo recebidas
no periodo de 18 de fevereiro a 05
de margo de 2010, exceto sabado,
domingo e feriado, das 9:00 as 15:00
horas no UNIFAE (sede do IPEFAE),
no Largo Engenheiro Paulo de Almeida
Sandeville, nimero 15, Bairro Santo
André.
2.1.2 Se o Ultimo dia de inscrigdo
coincidir com um feriado ou ponto
facultativo, fica automaticamente,
transferida a data de encerramento para
0 proximo dia Gtil.
2.2 Sdo condigdes para
contratagao:
2.2.1 Ter nacionalidade brasileira;
2.2.2 Ter 18 (dezoito) anos completos;
2.2.3 Estar quite com o Servico Militar
se for o caso;
2.2.4 Estar em gozo dos seus direitos
civis e politicos;

inscrigdo/

2.25 Estar
Eleitoral;
2.2.6 Preencher as exigéncias do
emprego segundo o que determina a Lei
e 0 Anexo | do presente Edital.

2.3 A apresentacdo dos documentos
comprobatorios das condi¢Oes exigidas
no item anterior sera feita por ocasido
da contratagao.

2.3.1 A ndo apresentacdo da referida
documentacéo é fator de cancelamento
de todos os efeitos da inscricéo.

2.4 Parainscrever-se, o candidato ou seu
procurador deverd, no ato da inscrigao:
2.4.1. Efetuar Depoésito da taxa de
inscricdo, no valor estabelecido no
Anexo | deste Edital no posto bancario
da Caixa Econbmica Federal agéncia
0349 operacao 003 c/c 168-9 ou no
Banco do Brasil agéncia 065-5 clc
50000-3.

2.4.2. O pagamento da importancia s6
podera ser efetuado em dinheiro.

2.4.3. Nao havera devolugdo da taxa de
inscricdo, em hipotese alguma.

2.4.4. Nédo havera isencdo da taxa de
inscrigéo.

2.4.5. Comparecer ao UNIFAE (sede
do IPEFAE), no Largo Engenheiro
Paulo de Almeida Sandeville, nimero
15, Bairro Santo André, munido do
comprovante de depésito da taxa de
inscri¢do e original do documento de
identidade, para fornecer os dados para
digitacéo de sua ficha.

2.4.6. Conferir a ficha de inscrigéo,
assumindo total responsabilidade pelos
dados informados, inclusive a data de
nascimento (considerada como critério
de desempate) assinando-a e receber o
protocolo confirmando a efetivacéo da
inscrigéo.

2.4.7. O candidato portador de
deficiéncia deverd, no ato da inscricéo,
proceder na forma estabelecida no item
3 deste Edital.

2.4.8. N4o serdo aceitas inscrigdes
por via postal, fac-simile, condicional
e/ou extemporanea.

2.4.9. O candidato que preencher
incorretamente sua inscricdo ou que
fizer qualquer declaracéo falsa, inexata
ou, ainda, que néo possa satisfazer todas
as condicOes estabelecidas no Edital,
terd sua inscricdo cancelada, tendo,
em consequéncia, anulados os atos
decorrentes dela, mesmo que aprovado
nas provas e exames ou ainda que o fato
seja constatado posteriormente.

2.5. Verificando-se, a qualquer
tempo, o recebimento de inscricdo
que ndo atenda a todos os requisitos
exigidos, sera ela cancelada.

251 O candidato e seu procurador
respondem, administrativa, civil e
criminalmente, pelas  informagdes
prestadas na Ficha de Inscricéo.

3. DO CANDIDATO PORTADOR DE
DEFICIENCIA

3.1. As pessoas portadoras de deficiéncia,
que pretendam fazer uso das prerrogati-
vas que Ihes séo facultadas no inciso VI1II
do artigo 37 da Constituicdo Federal,
¢ assegurado o direito de inscri¢gdo no
presente Processo Seletivo desde que a
deficiéncia de que sdo portadoras seja
compativel com as atribuicdes do cargo
em provimento.

3.1.1. Serdo reservadas 5% (cinco
por cento) das vagas oferecidas no
presente Edital, por emprego, para candi-
datos portadores de deficiéncia conforme
estabelece a Lei Municipal n® 656/92
paragrafo segundo do artigo 7°.

3.1.2. Consideram-se pessoas

quite com a Justica

portadoras de deficiéncia aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas
no artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99
e alteracdes.

3.1.3. As pessoas portadoras de
deficiéncia participardo do Processo
Seletivo em igualdade de condi¢Bes com
os demais candidatos, no que se refere
ao contetdo das provas, a avaliacdo e
aos critérios de aprovacao, ao horéario e
ao local de aplicagéo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais
candidatos.

3.1.4. O candidato inscrito como
portador de deficiéncia devera comunicé-
la especificando-a na Ficha de Inscricéo e
anexar Laudo Médico atestando a espécie
e o grau ou nivel da deficiéncia, bem
como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar a previsdo de
adaptacédo da sua prova.

3.1.5. Os candidatos que ndo aten-
derem os dispositivos mencionados no
item 3.1.4., dentro do prazo do periodo
das inscricoes, serdo considerados como
ndo portadores de deficiéncia e ndo terdo
a prova especial preparada, seja qual for
0 motivo alegado, estando impossibili-
tados de realizar a prova em condigdes
especiais.

3.1.6. O candidato portador de
deficiéncia que, no ato da inscrigéo, ndo
declarar essa condicdo, ndo podera im-
petrar recurso em favor de sua situag&o.
3.1.7. Néo sera contratado o candi-
dato cuja deficiéncia ndo for configurada
ou quando esta for considerada incompa-
tivel com a fungéo a ser desempenhada.
4. DAPROVA ESCRITA OBJETIVA
4.1. A avaliacéo sera realizada com base
em instrumentos que mensuram as habi-
lidades e conhecimentos exigidos pelo
cargo conforme o indicado no programa
constante do Anexo Ill: prova escrita
objetiva de Conhecimentos Especificos.
42 Execucdo da Prova Escrita
Objetiva:

421 A prova escrita objetiva serd
realizada no dia 21 de marco de 2010 as
8:00 horas para os candidatos inscritos
para a Jornada de 20 horas semanais e
no mesmo dia as 14:00 horas para 0s
candidatos inscritos para a Jornada de
40 horas semanais, no UNIFAE sito no
Largo Engenheiro Paulo de Almeida
Sandeville, n° 15 - Bairro Santo André
em S&o Jodo da Boa Vista.

422 Os candidatos  deverdo,
a partir do dia 15 de margo de 2010,
consultar no site do IPEFAE www.
ipefae.org.br a sala em que irdo prestar
aprova.

423 Os candidatos  deverdo
comparecer ao local da Prova, pelo
menos 30 (trinta) minutos antes da
hora marcada, munidos do protocolo
de inscri¢do, documento oficial de
identidade com foto e no original,
caneta esferografica azul ou preta,
lapis preto e borracha.

424 Né&o sera admitido na sala
de prova o candidato que se apresentar
ap6s o horario estabelecido para o
fechamento do portdo do prédio ou que
ndo estiver de posse dos documentos
habeis previstos no item anterior.
425 A duragdo da prova sera de
03 (trés) horas, com o tempo minimo de
permanéncia na sala de 01 (uma) hora.
426 Durante a prova ndo serd
permitida comunicagdo entre 0S
candidatos ou pessoa estranha ao
Processo Seletivo, bem como consulta
de nenhuma espécie a livros, revistas
ou folhetos, nem wuso de maquina
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calculadora e celular.

427 Os candidatos deverdo
manter o celular desligado, enquanto
permanecerem no recinto onde estardo
sendo realizadas as provas.

4238 Seré vedado ao candidato se
ausentar do recinto desacompanhado do
fiscal.

429 As instrucbes dadas pelos
fiscais, assim como as contidas na
prova, deverdo ser respeitadas pelos
candidatos.

4.2.10 A folha de respostas sera
identificada, em campo especifico, pelo
préprio candidato com sua assinatura.
4211 As respostas deverdo ser
assinaladas pelos candidatos com caneta
esferogréfica azul ou preta.

4.2.12 Né&o serdo computadas questdes
ndo assinaladas, questdes que contenham
mais de uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emendas ou
rasuras, ainda que legivel.

4.2.13 Nao havera, em hipétese alguma,
substituicéo das folhas de respostas.
4.2.14 O candidato ao terminar a prova
entregard ao fiscal, juntamente com

a folha de respostas, seu caderno de
questdes.
4.2.15 Aos candidatos que

permanecerem na sala de provas até
0 horério previsto para o término da
realizagdo das mesmas seré entregue o
caderno de provas.

revisdo de provas, seja qual for o motivo
alegado.

4.2.17 Asprovasndoserdoaplicadas
em outra data, local e/ou horério, sendo
aqueles previstos no presente Edital.
4.2.18 Em caso de comportamento
inadequado, desobediéncia a qualquer
regulamento constante deste Edital,
persisténcia em comunicagdo entre 0s
candidatos e consultas vedadas nos itens
4.2.6 e4.2.7, o candidato sera eliminado
do Processo Seletivo.

5 DA APRESENTACAO DOS
TITULOS

5.1 A convocagdo para a apresentagdo
dos titulos serd afixada no quadro de
avisos da Prefeitura, publicada no
Jornal Oficial do Municipio e/ou Jornal
de circulagdo local, divulgada no site
WW\W.Sa0j0ao.sp.gov.br e/ou no site do
IPEFAE www.ipefae.org.br no dia 31 de
margo de 2010.

5.2 Estardo aptos a apresentagdo
dos titulos os candidatos que obtiverem
no minimo 20 (vinte) pontos na prova
escrita.

6. DOS TITULOS

6.1 Os candidatos que obtiverem no
minimo 20 (vinte) pontos naprovaescrita
deverdo apresentar cdpia autenticada
dos titulos entre os dias 06 e 07 de
abril de 2010 das 8:00 as 13:00 horas
no IPEFAE, sito no Largo Engenheiro
Paulo de Almeida Sandeville, nimero

4.2.16 Ndo haverd, em hipétese 15, Bairro Santo André.
alguma, segunda chamada, vista, 6.2 Da pontuacdo atribuida aos titulos
Item Natureza do Titulo Pontos
Doutorado na area de Educagéo cursado em Instituicdo | 4,00 (apenas
01 | Educacional de Ensino Superior devidamente reconhecida | um Titulo serd
e recomenda da pelos 6rgdos educacionais pertinentes computado)
Mestrado na érea de Educacéo cursado em Instituicdo | 3,00 (apenas
02 | Educacional de Ensino Superior devidamente reconhecida | um Titulo sera
e recomendada pelos 6rgéos educacionais pertinentes computado)
Pés — Graduacéo /Lato Sensu/ especializagdo na area de .
~ P 1,00 (até o
Educagdo com o minimo de 360 horas expressamente de- L .
03 . - L . maximo de dois
claradas no titulo reconhecido por Institui¢cdo Educacional titulos)

de Ensino Superior devidamente credenciada

Cursos

de Capacitacdo Pedagobgica,
Encontros, Estudos, promovidos por Instituicdo de
Ensino Superior reconhecida pelo MEC, ou Secretaria de
04 | Educacéo Estadual ou Municipal, desde que apresentem
expressamente a carga horaria do evento com a respectiva
assinatura do responsavel pelo evento e que tenham sido
realizados nos Ultimos 05 (cinco) anos.

Seminarios,

0,01 por hora
(até o maximo
de 100 horas)

6.2.1 Em hip6tese alguma serdo
atribuidos mais que 10 (dez) pontos.

7. DA CLASSIFICAGAO

7.1 A prova escrita objetiva de conhe-
cimentos especificos sera eliminatéria,
considerando-se habilitados somente os
candidatos que obtiverem nota igual ou
superior a 20 (vinte) pontos.

7.2 A Prova Escrita Objetiva
conterd 40 (quarenta) questdes, sendo
atribuido 1,0 (um) ponto por quest&o.
7.3 Os pontos relativos as questoes
eventualmente anuladas serdo atribuidos
a todos 0s candidatos presentes &
prova.

7.4 Os titulos serdo avaliados na
escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos,
conforme definido no item 6.2.

7.5 A Lista de Classificacdo Final
serd em ordem decrescente de acordo
com a nota final.

751 A nota final serd a somatéria
dos pontos obtidos na prova escrita
e 0s pontos obtidos com os Titulos
apresentados.

7.6 Haver4d 01 (uma) lista de
classificacdo final para todos os
candidatos aprovados, destacando-se,

na mesma, os portadores de deficiéncia
e uma lista contendo a classificacdo
desses Ultimos.

7.7 Em caso de igualdade de
classificacéo, na Lista de Classificagdo
Final terpreferéncia, sucessivamente,
o0 candidato que:

7.7.1 Tenha obtido melhor nota na
prova escrita
7.7.2  Tenhaa maior idade.

7.8 Caso haja candidato idoso
empatado, sera utilizado como primeiro
critério de desempate o de maior idade,
atendendo ao que dispde o Estatuto do
Idoso, Lei 10741/03.

7.9 A Comisséo de Processo Seletivo
responsavel pela realizacéo do Processo
Seletivo dara publicidade ao Edital, as
convocagdes, e resultados no Quadro
de Avisos da Prefeitura, no site
da prefeitura — www.saojoao.sp.gov.br,
no site do IPEFAE www.ipefae.org.br,
Jornal Oficial do Municipio e/ou jornal
de circulacéo local.

8. DOS RECURSOS

8.1 Recursos a fatos extraordinarios
deverdo ser feitos por escrito, dirigidos
a Comissdo de processo Seletivo,

devendo ser entregues e protocolizados
junto ao Setor de Protocolo e Arquivo a
Rua Carlos Kielander, 366 — Centro, das
8:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas,
estar devidamente fundamentados,
constando o nome do candidato, a opgdo
de emprego, 0 numero de inscrigéo,
0 endereco para correspondéncia e
telefone.

8.2 O prazo para interposicdo de
recursos é de 48 (quarenta e oito) horas
apos a ocorréncia do fato.

8.3 Serdo indeferidos o0s recursos
interpostos fora dos prazos e condi¢des
estabelecidos.

8.4 A Comisséo de Processo Seletivo
constitui Ultima instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisoes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

9 DA CONTRATACAO

9.1 A contratagdo do candidato sera
feita respeitando-se a ordem da
Lista de Classificacdo Final, e por
prazo determinado maximo de um
ano, prorrogavel por igual periodo,
compativel em cada situacéo.

9.2 O regime ao qual estardo vinculados
os candidatos contratados serd o da
Consolidacédo das Leis do Trabalho
(CLT).

9.3 Paraefeito de contratacdo e exercicio,
fica o candidato sujeito a aprovagdo em
exame médico realizado pelo Servico
de Medicina no Trabalho da Prefeitura
que avaliara sua aptidéo fisica e mental
para o exercicio do emprego.

9.4 Fica o candidato ciente que além
dos documentos exigidos neste edital,
se outros forem dados como obrigatérios
para o exercicio da profissdo em razdo de
alteracdo legislativa, estes igualmente
serdo exigidos.

9.5 O candidato cuja deficiéncia
ndo for configurada, ou quando esta
ANEXO | - REQUISITOS

for considerada incompativel com
a funcdo a ser desempenhada, serd
desclassificado.

9.6 A deficiéncia existente jamais
podera ser argiida para justificar
readaptacéo funcional ou concesséo de
aposentadoria.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Caberad & Banca Examinadora a
responsabilidade pela prova, pelo grau
de dificuldade abrangéncia e quantidade
de questdes dos assuntos, bem como
pela extensdo da mesma.

10.2 A inexatiddo das afirmativas ou
irregularidades de documentacéo, ainda
que verificada posteriormente, eliminara
0 candidato do Processo Seletivo,
cancelando-se todos os atos decorrentes
da inscrigéo.

103 A Comissdo de Processo
Seletivo ndo autoriza a comercializa¢do
de apostilas e néo se responsabiliza pelo
teor das mesmas.

10.4 O prazo de validade do Processo
Seletivo sera de 02 (dois) anos, contados
a partir da data de publicacdo da sua
homologacédo, podendo ser prorrogado
por igual periodo segundo interesse da
Administracéo.

105 O processo  Seletivo serd
homologado pelo Senhor Prefeito e nos
termos da Legislagdo vigente.

10.6 Oscasos omissos serdo resolvidos
pela Comissdo de Processo Seletivo.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista aos nove dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (09/02/2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

SUELI MOTA CURTI

Diretora do Departamento de Recursos
Humanos

VERA LUCIA DE
MUNHOZ

Diretora do Departamento de Educacédo

OLIVEIRA

Denominacdo ([Escolaridade/ | Salério/ Valor_ ~ | Formas
- Inscrigdo o
do Emprego Requisitos Jornada RS Avaliacéo
5,047 hora aula
Professor .
: Curso Superior Com- | + abono men- .
de Apoio na ] . Conheci-
~ _ | pletocom Licenciatura | sal no valor de
Educacédo - 40,00 mento Es-
Basica Plena em Pedagogia, | 200,00/ Jornada ecifico
' ou Normal Superior. | de 20 horas se- P
ais
5,84/h0ra aula
Professor .
: Curso Superior Com- | + abono men- .
de Apoio na - - Conheci-
~ _ | pletocom Licenciatura | sal no valor de
Educacédo - 40,00 mento Es-
Basica Plena em Pedagggla, 200,00/ Jornada pecifico
' ou Normal Superior. | de 40 horas se-
manais

ANEXO Il - ATRIBUIGOES
PROFESSOR DE APOIO NA
EDUCACAO BASICA.

Descricédo Sintética: Responsabilizar-se
pelas criangas nas Creches e/ou Unidades
Educacionais, inclusive nos horarios de
entrada, refei¢des e saida. Auxiliar os
professores nas atividades diarias dentro
da Instituicdo, acompanhando e intera-
gindo com as criancgas nas atividades de
alimentacéo, higiene, jogos, brincadeiras
e tarefa escolar. Auxiliar na organizagédo
das salas e equipamentos da Unidade.
Participar de reunides e HTPC.
AtribuicOes Tipicas:.Zelar pelas con-
digdes de higiene, salde e seguranga
das criancas, dentro das creches e/ou
unidades educacionais, garantindo suas
necessidades normais; Preparar, quando
for o caso, e servir a alimentagdo em
geral das criangas, dentro dos horarios
determinados; Desenvolver, ministrar e
orientar atividades recreativas e didaticas

para as criangas, despertando interesse,
harmonia e conduta com o grupo; Atuar
em creches acompanhando e cuidando
de criancas de 0 a 03 anos e/ou em Uni-
dades Escolares auxiliando, com aulas
de reforco, criangas de 04 a 10 anos;
Acompanhar o desempenho dos alunos;
Relatar a evolugéo e dificuldades dos
alunos; Participar com a equipe da escola
no HTPC; Cumprir as normas, rotinas
e orientacBes estabelecidas; Executar
tarefas afins.

ANEXO Il - PROGRAMA
PROFESSOR DE APOIO NA EDU-
CACAO BASICA - 40 e 20 horas
semanais

* Lei 9394/96 — LDB

* Lei 8069 - ECA

e Lei Municipal 110/98 — Estatuto do
Magistério Municipal e suas Alteragdes
e Lei Municipal 142/98 e suas altera-
¢Oes — Institui o Sistema Municipal de
Ensino
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« Estatuto das APMs Ensino Fundamental \eronica Aparecida Pi-
« Lei Federal 11.274/06 — Institui 0 En-  » RCNEI — Referencial Curricular Nacio- 000070 | s Alves P 33.170.366-X | 12/09/1981 | 32 28
sino Fundamental de 09 anos nal de Educacao Infantil Marcela Aparecida| M G
« Lei 11.494/07 - FUNDEB « Ensinando Criangas e 03 a 08 anos 000004 | A~ rias P 12.842 665 21/12/1983 | 32 29
*Resolucdo CNE/CEBN°.2-11/09/2001 - Bernard Spodek e Olivia N. Saracho Denise Oliveira da
— Institui Diretrizes Nacionais para a = A Prética Educativa, Como Ensinar 000033 Silva 40.272.218-8 | 09/11/1986 | 32 30
Educacéo Especial na Educacdo Bésica — Antoni Zabala Antonio Willer Souza
 Educacéo Inclusiva: Fundamentagdo  « O Direito de Brincar — Adriana Fried- 000058 da Silva 42.230.438-4 | 27/02/1988 | 32 31
Filoséfica — Ministério da Educacdo  mann, André Mechelet e outros Olaa de Almeida Pi-
— Secretaria de Educacédo Especial « Qualidade em Educacdo Infantil — Mi- 000035 me?\tel 10.568.938-5 | 05/12/1954 | 30 32
« Educacdo Inclusiva : A politica de  guel A. Zabalza A da Maria d
Inclusdo — Ministério da Educacéo- Se- O material estarad disponibilizado, para 000024 Olparfem a Maria de 13.097.559-X | 08/09/1957 | 30 33
cretaria de Educagio Especial c6pia, no UNIFAE/IPEFAE Iveira
« Parametros Curriculares Nacionais do 000052 Maria Madalena Valen- 14.100.668-7 | 04/11/1961 | 30 34
PROCESSO SELETIVO 07/2009 te Buzon
CLASSIFICACAO FINAL 000054 | Dulcinéia Negreiros | 20.736.264 | 29/03/1964 | 30 35
A Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista, Estado de Séo Paulo, por seu
Prefeito que este subscreve, TORNA PUBLICO a Classificacdo Final do Processo 000086 | Neiva Rosane Barbosa M G 10/04/1965 | 30 36
Seletivo para o emprego temporario de Auxiliar de Enfermagem, em substituicio a 10.040.591
servidores que se afastarem transitoriamente de suas atividades. 000002 | Ervandil Moreira 26.458.332-2 | 03/07/1975 | 30 37
AUXILIAR DE ENFERMAGEM -
Candidatos Habilitados Adriana Aparecida | M G
Date de T Total 000063 Ferraz 10.459.608 02/08/1976 | 30 38
Cod. Nome RG Nascimen- | de Class. 000013 Roger André Calyente 32537.362-0 | 02/12/1977 | 30 39
to Pontos Sebila T
000023 | Renata Lucy Brunelli | M 6.922.168 | 31/07/1976 |42 |1 000114 (’;"Oé“cacgsﬁ'”a Pereird| 39 041.116-4 | 10/04/1978 |30 | 40
e Sousa Reis
José Fernando Cirto i ica
000077 | & 29.398.357-4 | 13/05/1977 | 42 2 000015 i::;’:”a Conceicdo de | g 658 946-1 | 06/03/1979 | 30 41
Marcia Aparecida Mi- ) Munira Felisberto Nas-
000027 cheletto Palmieri 20.942.162-9 | 15/03/1972 | 40 3 000098 ser Eustachio 34.007.415-2 | 11/02/1982 | 30 42
Maria da Gloria Carva- i ici
000057 - 36.088.018-6 | 19/08/1966 | 38 4 000012 | Juliana Patricia dos | 5, 416 461 5 | 0g/12/1983 | 30 43
lho dos Reis Santos Lemos
000028 | Maria Tereza da Silva | 074.969.36-1 | 07/03/1967 | 38 5 000061 Qn'a Gabriela da Silva | 4o co7 276 9 | 01/10/1984 | 30 44
aiva
000085 | Maria Aparecida Dias | 18.023.957 | 27/05/1967 |38 |6 00004 | 202" ¢ FUMA G2 43070 300.9 | 11171087 |30 |45
rie
000084 | Lisie Becalete Rizzoni | 29.398.065-2 | 02/07/1978 |38 |7 000099 Eartbara Menossi dos | 45 191 992-0 | 30/03/1989 |30 |46
antos
Lidiane Izabel Vicente | M G Mariana de Fatima dos
000082 | | cilva 13.629.922 05/12/1985 | 38 8 000005 | . oo 45.192.098-3 | 12/06/1989 | 30 47
000071 | (e MAASOUZRAME |y 1 347 171 | 0510511959 |36 |9 Candidatos fnabilitados -
000014 | Marcia Regina da Sil- | 16 501 889 | 2771211963 [36 |10 Cod. | RG ge Cod. | RG Total de Pontos
va Pontos
000067 ;a;trziga Maria Nasci- 20.088.317 31/01/1969 | 36 1 000115 | MG 15.015.401 |28 000036 | 44.502.604-2 |24
Ederson Sulatto da 000096 | 21.128.091-4 28 000069 | 13.098.987 22
. 41.989.742-2 |1 1 12
000039 Silva 989 B/03/1986 | 36 000079 | 19.949.719 28 000018 | 12.466.847 22
Elisabeth Aparecida
000120 | 5 Vo1 Mendes 10.953.144-9 | 05/09/1957 | 34 13 000025 | 24.160.950-1 28 000090 | 20.031.864-0 |22
000047 | Deucelia de Aratjo | 21.585.866 | 02/09/1964 | 34 14 000060 | 27.571.409-3 | 28 000080 | 15.987.792-1 | 22
- - 000093 | 30.654.542-1 | 28 000094 | 15.987.529 |22
000103 | Gorete Candido Tar- 15 099947 | 2100171070 |34 |15
tarini 000008 | 29.581.759-8 28 000078 | 33.029.575-5 | 22
000021 | Flavia Cristina Conte | 41.973.608-6 | 27/01/1986 | 34 17 000102 | 40.099.508-6 | 28 000073 | 40.760.701-8 | 22
i Ati 000016 | 41.451.244-3 28 000075 | 40.122.766-2 | 22
000053 ﬁo‘fgzﬁ;g:‘ de Fatima | 1) 575 980-8 | 22/09/1957 | 32 18
Nilva Maria SiTvan- 000111 | 40.098.906-2 28 000101 | 47.090.166-4 | 22
000109 | tos Castilho Alvarenga | 11.564.373-4 | 20/07/1963 | 32 19 000032 | 40.272.037-4 28 000066 | 27.888.344-8 | 20
Gongalves
000089 | Marta Costa de Souza | 19.949.533 27/06/1965 | 32 20 000113 | 42.014.473-0 28 000068 | 23.934.938-6 | 20
000034 | 15.987.679 26 000046 | 40.761.751-6 | 20
000042 | Elisabeth Westi 18.072.222 02/02/1968 | 32 21
1sabeth estin 000038 | 17.899.678-6 | 26 000017 | 28.659.374-9 | 20
000117 frg"'c'a Paula de Cas- | 53 293.115-X | 07/06/1970 | 32 22 000050 | 28.341.723-7 | 26 000031 |11.934.380 |20
000100 es;:r:gne Cristiane Ca- | oo 00 139 | 17/09/1972 | 32 23 000049 | 32.537.959-2 | 26 000110 | 45.416.640-0 | 20
Clotilde Mancini de 000001 | 41.669.548-6 26 000105 | 18.210.36-8 |20
000108 | oyjiveira 28017.644-2 | 16/11/1974 132 |24 000097 | 33.646.358-3 | 26 000055 | 45.193.090-3 | 20
000065 Eﬁ;ga“da Luciano | o 4300457 | 11/12/1977 | 32 25 000040 | 41.989.519-X | 26 000064 | 13.563.279 | 18
000118 | 17.204.879-5 24 000119 | 14.524.339-4 | 18
000006 | Elaine Cristina Soares | 29.353.043-9 | 16/04/1978 | 32 26
000088 | 17.204.890-4 24 000072 | 32.903.890-4 |18
Claltdia da Fonseca | M G
000056 | Toiveira 11.457 663 10/08/1981 | 32 27 000074 | 20.893.629-4 |24 000019 | 7.378.464 16
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000051 | 23.612.999-5 |24 000091 | 11.565.645-5 | 16 000246 | Luiz Henrique Rovigatti | o5 aoc 1 5 | g5/00/1088 [ 36 | 13
Pires de Oliveira T
000059 | 23.612.349-X 24 000010 | 43.219.783-7 | 16 i i-
000146 | Andresa Meire Germi- | ) 051 4080 | 11/06/1977 |34 | 14
000007 | 26.562.627-4 | 24 000076 | 34.693.488-6 | 14 nari
000453 | Betania Ferreira 12.406.066 19/12/1981 | 32 15
000043 | 27.046.068-8 24 000020 | 22.896.432-5 | 14 Mariana de Lima Car-
000092 | 28.812.099-1 24 000087 | 29.436.001-3 | 14 000010 valho 43.951.008-9 | 28/03/1985 | 32 16
Adriana Benaglia de Oli-
000011 |44.349.634-1 |24 000108 |18.458.326 |12 000195 |\ s g 23.613.444-9 | 11/08/1974 | 30 18
000083 | 41.254.699-1 24 000412 | Priscilla Topolovszki M 6.293.343 | 18/01/1975 | 30 19
Candidatos Ausentes Maria Cristiane Dias
000030 21585.736-7| | 000069 | V1o e 33.144.096-9 |19/08/1977 (30 |20
Cod. RG
000112 45.671.158-2 000211 | Francis Salvi Barbosa 33.646.333-9 | 20/10/1982 | 30 21
000045 50.322.890-4 000026 19.700.451-9 Tassia Cristiane Mello
000003 23.612.463-8 e 000361 Bovo 34.837.509-8 | 21/10/1982 | 30 22
000009 35.326.033-2 |  Candidatos Inabilitados
000044 24.878.753-6
000022 29.398.166-8 Cod RG Total de Pon- Cod RG Total de Pon-
000037 27.921.165-X ) tos ) tos
000104 44.693.649-2 | 500113 [ 18.133.350-8 | 28 000011 | 34.380.493-1 | 24
Gabarito — Auxiliar de Enfermagem 000181 | 26.562.119-7 | 28 000091 | 44.046.854-1 | 24
010203 |04|05|06(07|08|09|10 |11 (1213|1415 000281 | 40.272.607-8 | 28 000519 | 15.928.030 22
106 f? 1A8 1C9 zco 2D1 2(32 2% 2’2 2‘35 2De 2’; fé ;39 3% 000288 | 40.355.494-9 | 28 000395 | 16.864.330-3 | 22
alalclelclplelslalclplalalecla 000362 | 41.807.858-0 |28 000008 | 29.379.275-6 | 22
b 4 Edital de Abert wabelecid 000411 | 41.427.767-3 | 28 000077 | 33.686.654-X | 22
¢ acordo com o =dital de Abertura —— estabetecidos. : 000026 | 28.727.558-9 | 26 000533 | 24.878.651-9 | 20
do Processo Seletivo, Recursos a fatos A Comissdo de Processo Seletivo
extraordinarios deverdo ser feitos  constitui Ultima instancia para recurso, 000178 | M 8.922.533 | 26 000369 | 41.007.183-3 | 20
por escrito, dirigidos a4 Comissio  sendo soberana em suas decisdes, 000610 | 25.776.350-8 | 26 000111 | 43.527.641-4 | 20
Organizadora, devendo ser entregues razdo pela qual ndo caberdo recursos 000502 | 32.232.276-5 | 26 000604 | 43.762.671-4 | 20
e protocolizados junto ao Setor de  adicionais. 000244 | 41.007.113-4 | 26 000582 | 43.527.549-5 | 20
Protocolo e Arquivo & Rua Carlos  Prefeitura Municipal de S&o Jo&o da Boa 14 | a1 X |2 202 | 24.877.097-4 | 1
Kielander, 366 — Centro, das 8:00 as Vista aos doze dias do més de fevereiro gggooo 32222222 26 888 g '689 'OZ 2 8
11:00 e das 13:00 as 16:00 horas, estar  de dois mil e dez (12/02/2010). Cand?datosA.usen.tes 1 ]2 194 | M 6.955.87 14
devidamente fundamentados, constando NELSON MANCINI NICOLAU
o nome do candidato, a opgdo de Prefeito Municipal céd. RG
emprego, 0 ndmero de inscricéo, SUELI MOTA CURTI
o endereco para correspondéncia e  Diretora do Departamento de Recursos | 000256 40.760.728-6
telefone. O prazo para interposicéo de Humanos 000396 M 6.922.809

recursos é de 48 (quarenta e oito) horas
apds a ocorréncia do fato.

Serdo  indeferidos  0s  recursos
interpostos fora dos prazos e condicOes

SILVIA  MARIA
TEIXEIRAVALOTA
Diretora do Departamento de Satde

RODRIGUES

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO
PMSJBV N° 08/2009

CLASSIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Séo Jodo da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo, por seu
Prefeito que este subscreve, TORNA PUBLICO a Classificagdo do Concurso Publico

GABARITO - FARMACEUTICO

0102 |03|04|05|06|07|08
c|b|B|D|D|B|A|B

16 (17 (18|19 |20 |21 |22 | 23
B|C|C|D|C|D|B|A

EDICO DO TRABALH
Candidatos Habitados — Ndo Houve
Candidatos Inabilitados

Candidato Ausente

para os cargos de Farmacéutico e Médico do Trabalho. Cod RG Total de Cod RG
FARMACEUTICO : Pantos '
Candidatos Habilitados 000080 | 9.064.001 28 000189 3.931.849-7
Total 000435 | 6.881.731-9 28
Cod. Nome RG Bata de ge Class. 000461 4.296.7'23—5 16
asc. too n- GABARITO — MEDICO DO TRABALHO
S
Claudia Bernardes Pe- 0102 |03|04|05(06|07|08|09|10|11 12| 13| 14|15
000252 reira M 5.241.381 | 17/03/1970 | 54 1 Albplelclplalelclalelclplplelb
000221 | Amanda Rehder 33.146.336-2 | 10/06/1982 | 48 2 16 | 17 | 18 [ 19 | 20 | 21 |22 | 23 | 24 | 25| 26 | 27 | 28 | 29 | 30
iela Reqi - Alc|B|B|B|A|C|B|D|[D|A|[C|A|D]|D
000096 | Daniela Regina Pascho- |\, o4 a7 5 | 26/06/1987 |48 |3 _ _ : _
aIm(_)to _ De acordo com o item 7 do Edital interpostos fora dos prazos e condicdes
000018 | Lucia Helena de Oliveira | M Gl o3/00/1984 | 26 |2 de Abertura de Concurso, recursos estabelecidos. N
Carielo 12.551.893 a fatos extraordinarios deverio A Comissdo de Concurso constitui
000563 | Gustavo Elias Arten Isa- | o5 1 1e 550 1 | 08/09/1982 | 42 5 ser feitos por escrito, dirigidos &  dltima instancia para recurso, sendo
ac Comissdo de Concurso, devendo ser  soberana em suas decisdes, razdo pela
000562 | Cuilherme Ivan Arten | |\ o0 4oc o | 13/07/1985 | 42 6 entregues e protocolizados junto a0 qual ndo caberdo recursos adicionais.
'535_10 i Setor de Protocolo e Arquivo a Rua  Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
000586 | Tatiane Garciado Carmo | M G 55/11/1987 | 40 7 Carlos Kielander, 366 — Centro, das  Vista aos doze dias do més de fevereiro
Valeriano 15.200.678 08h00min as 11h00min e das 13h00min  de dois mil e dez (12/02/2010).
000409 | Lilian Dias de Melo 17.893.908-0 | 08/05/1968 | 38 8 as  16h00min, estar devidamente NELSON MANCINI NICOLAU
- - - fundamentados, constando o nome  Prefeito Municipal
000414 FIaV|-a Elaine Cass-lano 3.766.399 26/02/1978 | 38 9 do candidato, a opcio de cargo, o  SUELI MOTA CURTI
000495 | Maristella Vallim de |, oo0 oo o | 16/01/1985 | 38 10 nimero de inscricdo, o enderego para  Diretora do Departamento de Recursos
Souza correspondéncia e telefone. Humanos
000266 | Diego Aparecido Ramos | 44.349.097-1 | 24/06/1988 | 38 11 O prazo para interposicdo de recursos SILVIA MARIA RODRIGUES
Cristina Helena Fernan- ¢ de 48 (quarenta e oito) horas apés a  TEIXEIRA VALOTA
000544 des de Lima 30.387.685-2 | 20/05/1978 | 36 12 ocorréncia do fato. Diretora do Departamento de Saude

Serdo  indeferidos os  recursos
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO

1.1 Candidatos Habilitados

PMSJBV N° 10/2009 Data de Total
CLASSIFICACAO Cod. Nome RG Nascimen- | CB* | CE** | de
A Prefeitura Municipal de Sdo Jo&o da Boa Vista, Estado de S&o Paulo, por seu — _ to Pontos
Prefeito que este subscreve, TORNA PUBLICO a Classificagio do Concurso Pablico | gooasg | AndreLuisdeOli-| o orc00a | 10/0211971 18 |12 |20
para o cargo de Engenheiro Cartdgrafo. veira
ENGENHEIRO CARTOGRAFO 000261 | AZ2N128 AIVeS 08 | ) 307646 |10n0m077 |6 |16 |22
Candidatos Habilitados EgStrod eto .
Data de 000209 | EdSONdEJesUSAO | 5y peg 3499 |16/04/2078 [8 |20 |28
- - Total de Nascimento
Cadigo | Nome RG Nascimen- Pontos Class. Guilherme Mar-
to 000302 tins 34.382.142-4 | 14/02/1986 | 9 14 23
Ricardo Rossi Gou- 3 i
000003 | - oo court | 38-152.019-5 | 28/04/1977 | 44 1 000134 ;‘l’;‘; o RodM- | 18.890.004 | 22101196910 (18 |28
Gilberto Makoto Jonas Aratjo de i
000002 Motoki 40.569.110-5 | 04/05/1983 | 36 2 000467 Avila Campo_s 43.527.385-1 | 02/09/1987 | 8 14 22
Nemer Ricardo 000202 é‘;‘;f; Bugenio da | 45 775 6062 | 021211988 [ 17 |12 |29
000001 Amaral Ferreira 26.295.204-X | 12/05/1977 | 34 3 Marcio Daniel de
000285 Carvalho Prata 33.510.803-9 | 10/02/1980 | 8 14 22
Candidato Inabilitado — N&o houve M Antoni
Candidato Ausente - Nao houve 000172 | S50 S MO 13.007.795-0 | 071101958 (4 |16 |20
GABARITO — ENGENHEIRO CARTOGRAFO Michelle Servulo
01|02|03|04|05|06|07|08(09|10(11|12| 13| 14|15 000526 Amorim 82.023.921-4 | 22/01/1982 | 10 18 28
A|D|B|C|C|D|A|J]A|C|C|D|A|D|D|C ileni Di
000139 | Vihent BT PRI | 43507 4306 | 1810271088 |6 |16 |22
16 [ 17|18 (19|20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25| 26 | 27 | 28 | 29 | 30 - -
plBlc|pl|lB|lAlclc|D|B|D|B|C|D]|B 000259 | Vanderlei Ansani | 17.204.449-X | 23/09/1967 | 7 14 21
De acordo com o ftem 7 do Edital de Abertura de Concurso, recursos a fatos  Cb — Conhecimentos Basicos **CE - Conhecimentos Especificos
extraordinérios deverdo ser feitos por escrito, dirigidos & Comissdo de Concurso, ~ Candidatos Inabilitados
devendo ser entregues e protocolizados junto ao Setor de Protocolo e Arquivo a | Cod. RG CB | CE | Total de Pontos
Rua Carlos Kielander, 366 — Centro, das 08h00min as 11h00min e das 13h00min 000318 | 33.687.436-4 5 14 |19
as 16h00min, estar devidamente fundamentados, constando o nome do candidato, a 000417 | 40.355.478-0 9 10 19
opcdo de cargo, 0 nimero de inscri¢do, o enderego para correspondéncia e telefone. 000542 | 14.524.148 4 14 18
O prazo para interposicao de recursos é de 48 (quarenta e oito) horas apds a ocorréncia 000385 | 26.562.082-X 7 10 17
do fato. —
Serdo indeferidos os recursos interpostos fora dos prazos e condi¢des estabelecidos. 000379 | 47.965.081-0 l 10 1
A Comissdo de Concurso constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em 000547 | 28.659.156-X 2 14 |16
suas decisOes, razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais. 000044 | 12.912.692-66 4 10 14
Prgfeltyra Municipal de S&o Jodo da Boa Vista aos doze dias do més de fevereiro de 000227 | 32.511.032-3 5 P 14
dois mil e dez (12/02/2010). *CB — Conhecimentos Basicos
NELSON MANCINI NICOLAU **CE — Conhecimentos Especificos
Prefeito Municipal 2.3 Candidatos Ausentes
SUELI MOTA CURTI Cod RG
Diretora do Departamento de Recursos Humanos OOOéOl 41669.147-X
ANA LAURA BARCELOS AMARAL ZENUN —A Prova Pratica sera de carater classificatorio e eliminatrio e a ela ndo cabera

Diretora do Departamento de Engenharia
CONCURSO PUBLICO
PMSJBV 09/2009
EDITAL DE CONVOCACAO PARA PROVA PRATICA
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA torna publico a
relagdo de pontos obtidos pelos candidatos na prova escrita objetiva realizada no
dia 07 de fevereiro de 2010 e, nos termos do Edital do Concurso Publico 009/2009,
CONVOCA os candidatos habilitados para a realizacéo da prova pratica do cargo de
GUARDA-VIDAS.
Os candidatos habilitados deverdo comparecer no dia 27 de fevereiro de 2010 no
UNIFAE, sito no Largo Engenheiro Paulo de Almeida Sandeville, n°. 15 - Bairro
Santo André, em Sao Jodo da Boa Vista, nos horarios abaixo esquematizados para a
realizagdo da Prova Pratica.
1. Gabarito da Prova Escrita Objetiva — Guarda-Vidas

01|02 |03|04|05|06(|07|08|09|10|11 12| 13| 14|15
A|lA|jC|C|D|C|B|B|D|A|D|B|C|D|B

16 | 17 | 18 {19 | 20 | 21 |22 | 23 | 24 | 25|26 | 27 | 28 | 29 | 30
A|lC|C|B|D|A|A|D|B|C|B|D|C|D|A
1.1 De acordo com o item 7 do Edital de Abertura, Recursos a fatos extraordinarios
deverdo ser feitos por escrito, dirigidos a Comissdo de Concurso, devendo ser
entregues e protocolizados junto ao Setor de Protocolo e Arquivo a Rua Carlos
Kielander, 366 — Centro, das 8:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00, estar devidamente
fundamentados, constando o nome do candidato, o nimero de inscrigdo, o enderego
para correspondéncia e telefone.
O prazo para interposicao de recursos é de 48 (quarenta e oito) horas apds a ocorréncia
do fato.
Serdo indeferidos os recursos interpostos fora dos prazos e condic¢des estabelecidos.
Ao resultado da prova prética ndo cabera recurso.
A Comissao de Concurso constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.
2. De acordo com o Edital de Abertura do Concurso Publico 09/2009, foram
habilitados os candidatos que obtiveram nota igual ou superior a 20 (vinte) pontos.

recurso.

Para a realizacdo da Prova Prética, os candidatos convocados deverdo apresentar-se
munidos de documento de identidade no seu original, levar roupa de banho (short
ou maid) e toalha.

O candidato que ndo se apresentar como mencionado ndo podera realizar a prova
pratica.

A prova incidira sobre a demonstragdo pratica dos conhecimentos e habilidades em
nado craw, nado costa, transporte (nado lateral) e resisténcia, nadando dez minutos
sem interrupgao.

O candidato que ndo comparecer a prova préatica ou que nao puder realiza-la por ndo
portar o documento necessario e/ou trajes apropriados sera automaticamente desclas-
sificado, independente da nota obtida na prova escrita objetiva.

4. ESQUEMA DE APRESENTACAO:

HORARIO CANDIDATO RG

08:00 André Luis de Oliveira 21.846.004
08:15 Azarias Alves de Castro Neto 1.397.646
08:30 Edson de Jesus do Nascimento 21.269.349-9
08:45 Guilherme Martins 34.382.142-4
09:00 Jodo Trota Rodrigues Junior 18.899.994
09:15 Jonas Araujo de Avila Campos 43.527.385-1
09:30 Lucas Eugenio da Costa 45.775.696-2
09:45 Marcio Daniel de Carvalho Prata 33.510.803-9
10:00 Marcos Antonio Cottes Ferreira 13.097.795-0
10:15 Michelle Servulo Amorim 32.023.921-4
10:30 Mileni Di Paula Marinho 43.527.429-6
10:45 Vanderlei Ansani 17.204.449-X
- Os candidatos deverao comparecer ao local da prova pelo menos 15 minutos antes

do horéario marcado.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista aos doze dias do més de fevereiro de
dois mil e dez (12/02/2010).

NELSON MANCINI NICOLAU

Prefeito Municipal

SUELI MOTA CURTI

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

SEBASTIAO ALVARO GALDINO

Diretor do Departamento de Esportes
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EDITAL DE ABERTURA DE
CONCURSO PUBLICO
PMSJBV N°. 01/2010
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista através do Departamento
de Recursos Humanos, nos termos
da legislacdo vigente, em especial a
Lei 670/92 torna pulblica a abertura
de inscricdes ao Concurso Publico
para provimento do cargo de Agente

Administrativo.

As provas serdo realizadas no dia 21
de margo de 2010, as 8:00 horas no
UNIFAE, sito no Largo Engenheiro
Paulo de Almeida Sandeville, n°. 15 -
Bairro Santo André em Séo Jodo da Boa
Vista.

A realizagdo do Concurso Publico
foi autorizada pelo Senhor Prefeito
conforme  despacho exarado em
processo proprio.

O Concurso Publico sera regido pelas
instrucdes especiais a seguir descritas.
INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMI-
NARES:

1.1 Os vencimentos, nimero de vagas,
requisitos, carga horéria, formas de
avaliacdo e taxa de inscricdo sdo o0s
estabelecidos no Anexo | que integra o
presente Edital.

1.2 As atribuicoes que
caracterizam cada cargo sd0 as
estabelecidas no Anexo Il do presente
Edital.

13 Os candidatos habilitados
serdo nomeados segundo necessidade de
pessoal, disponibilidade orgamentaria
da Prefeitura e limites legais para tais
despesas, obedecendo a ordem de
classificacéo final.

1.3.1. Os remanescentes formardo
listagem para serem aproveitados,
dentro do prazo de validade do Concurso
Publico, a medida que forem vagando
ou sendo criadas novas vagas.

1.4. O Concurso Publico terd
as provas em carater classificatério e
eliminatério de acordo com o item 6
deste Edital.

15. O Concurso Publico sera
realizado na cidade de S&o Jodo da Boa
Vista/SP.

2. DASINSCRIGOES:

2.1 A inscricdo implica no
conhecimento e aceitacdo expressa de
todo o disposto neste Edital.

211 Asinscrigdes serdo recebidas
no periodo de 18 de fevereiro a 05 de
margo de 2010, exceto sdbado, domingo
e feriado das 9:00 as 15:00 horas no
UNIFAE/IPEFAE, no Largo Engenheiro
Paulo de Almeida Sandeville, nimero
15, Bairro Santo André.

212 Se o Ultimo dia de inscrigdo
coincidir com um feriado ou ponto
facultativo, fica, automaticamente
transferida a data de encerramento para
0 préximo dia Gtil.

2.2 Séo condices para inscricéo,
nomeagao e posse:

221 Ter nacionalidade brasileira;
222 Ter 18 (dezoito) anos
completos até a data da inscrigéo;

2.2.3 Estar quite com o Servigo
Militar se for o caso;

224 Estar em gozo dos seus
direitos civis e politicos;

2.25 Estar quite com a Justica
Eleitoral;
2.2.6 Preencher as exigéncias do

cargo segundo o que determinaa Leieo
Anexo | do presente Edital.

2.3 A apresentacéo dos
documentos ~ comprobatérios  das
condigdes exigidas no item anterior serd
feita por ocasido da nomeagéao.

231 A ndo apresentagdo da
referida  documentacdo é fator de
cancelamento de todos os efeitos da
inscricéo.

2.4 Para inscrever-se, 0
candidato ou seu procurador devera, no
ato da inscrigéo:

2.4.1. Efetuar Dep6sito da taxa
de inscricdo, no valor estabelecido no
Anexo | do presente Edital, no posto
bancario do Banco do Brasil agéncia
065-5 c/c 50000-3.

2.4.2. O pagamento da importancia
s6 podera ser efetuado em dinheiro.
2.4.3. N&o haverad devolugdo da
taxa de inscri¢do, em hipotese alguma.

2.4.4. N4&o haverd isencdo da taxa
de inscrigéo.
2.4.5. Comparecer ao UNIFAE/

IPEFAE, no Largo Engenheiro Paulo de
Almeida Sandeville, nimero 15, Bairro
Santo André, munido do comprovante
de depésito da taxa de inscrigdo e
original do documento de identidade,
para fornecer os dados para digitagéo de
sua ficha.

2.4.6. Conferir a ficha de inscricéo,
assumindo total responsabilidade pelos
dados informados, inclusive a data de
nascimento (considerada como critério
de desempate) assinando-a e receber o
protocolo confirmando a efetivacéo da
inscricéo.

2.4.7. O candidato portador de
deficiéncia deverd, no ato da inscricéo,
proceder na forma estabelecida no item
3 deste Edital.

2.4.8. N4o serdo aceitas inscrigdes
por via postal, internet, fac-simile,
condicional e/ou extemporanea.

2.4.9. O candidato que preencher
incorretamente sua inscricdo ou que
fizer qualquer declaracdo falsa, inexata
ou, ainda, que néo possa satisfazer todas
as condigBes estabelecidas no Edital,
terd sua inscricdo cancelada, tendo,
em consequéncia, anulados os atos
decorrentes dela, mesmo que aprovado
nas provas e exames ou ainda que o fato
seja constatado posteriormente.

2.5. Verificando-se, a qualquer
tempo, o recebimento de inscricdo
que ndo atenda a todos os requisitos
exigidos, sera ela cancelada.

2.6. O candidato e seu procurador
respondem administrativa, civil e
criminalmente, pelas  informagdes
prestadas na Ficha de Inscricéo.

3. DO CANDIDATO PORTADOR
DE DEFICIENCIA:

3.1 As pessoas portadoras de
deficiéncia, que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes séo facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituigdo
Federal, é assegurado o direito de inscri-
¢édo no presente Concurso Publico desde
que a deficiéncia de que sdo portadoras
seja compativel com as atribuicbes do
cargo em provimento.

3.1.1. Seréo reservadas 5% (cinco
por cento) das vagas oferecidas no
presente Edital, por cargo, para candi-
datos portadores de deficiéncia conforme
estabelece a Lei Municipal n® 656/92
paragrafo segundo do artigo 7°. desde

que esta percentagem resulte em nimero
inteiro.

3.1.2. Consideram-se pessoas porta-
doras de deficiéncia aquelas que se en-
quadrarem nas categorias discriminadas
no artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99
e alteragdes.

3.1.3. As pessoas portadoras de
deficiéncia participardo do Concurso em
igualdade de condi¢bes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido
das provas, a avaliacéo e aos critérios de
aprovagdo, ao horério e ao local de apli-
cacdo das provas e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

3.1.4. O candidato inscrito como
portador de deficiéncia devera comunica-
la especificando-a na Ficha de Inscricéo e
anexar Laudo Médico atestando a espécie
e 0 grau ou nivel da deficiéncia, bem
como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar a previsdo de
adaptacéo da sua prova (solicitagdo de
prova especial).

3.15. Os candidatos que ndo aten-
derem os dispositivos mencionados no
item 3.1.4, dentro do prazo do periodo
das inscrigdes, serdo considerados como
ndo portadores de deficiéncia e ndo terdo
a prova especial preparada, seja qual for
0 motivo alegado, estando impossibili-
tados de realizar a prova em condigdes
especiais.

3.1.6. O candidato portador de
deficiéncia que, no ato da inscrigéo, ndo
declarar essa condigdo, ndo podera im-
petrar recurso em favor de sua situagao.
3.17. Né&o serd nomeado o candida-
to cuja deficiéncia ndo for configurada ou
quando esta for considerada incompativel
com a funcéo a ser desempenhada.

4. DA PROVA ESCRITA OB-
JEOTIVA:

4.1 As provas serdo realizadas no dia
21 de margo de 2010, as 8:00 horas no
UNIFAE, sito no Largo Engenheiro
Paulo de Almeida Sandeville, n® 15 -
Bairro Santo André em S&o Jodo da Boa
Vista.

4.2 As Provas serdo realizadas com
base em instrumentos que mensuram
as habilidades e conhecimentos
exigidos pelo cargo: Prova escrita
objetiva de Conhecimentos Bésicos e
Conhecimentos Especificos.

421 O programa relativo as
provas é o estabelecido no Anexo Il do
presente Edital.

5. DA EXECUCAO DA PROVA
ESCRITA OBJETIVA:

5.1. Os candidatos  deverdo,
a partir do dia 15 de margo de 2010,
consultar no site do IPEFAE www.
ipefae.org.br a sala em que irdo prestar
aprova.

5.2. Os candidatos  deverdo
comparecer ao local da Prova, pelo
menos 30 (trinta) minutos antes da
hora marcada, munidos do protocolo
de inscricdo, documento oficial de
identidade com foto e no original,
caneta esferografica azul ou preta, lapis
preto e borracha.

5.3. Né&o sera admitido na sala
de Prova o candidato que se apresentar
apds o horario estabelecido para o
fechamento do portdo do prédio ou que
ndo estiver de posse dos documentos
habeis previstos no item anterior.

54. Durante a prova nédo

serd permitida comunicagdo entre
os candidatos ou pessoa estranha ao
Concurso Publico, bem como consulta
a nenhuma espécie a livros, revistas
ou folhetos, nem uso de maquina
calculadora, celulares etc.

5.5. Os candidatos  deveréo
manter seus celulares desligados,
enquanto permanecerem no recinto onde
estardo sendo realizadas as provas.

5.6. Seré vedado ao candidato se
ausentar do recinto desacompanhado do
fiscal.

5.7. A prova terd duragéo de 03
(trés) horas, sendo que o tempo minimo
de permanéncia na sala sera de 01 (uma)
hora.

5.8. As instrucdes dadas pelos
fiscais, assim como as contidas na
prova, deverdo ser respeitadas pelos
candidatos.

5.9. A folha de respostas sera
identificada, em campo especifico, pelo
proprio candidato com sua assinatura.
5.10. As respostas deverdo ser
assinaladas pelos candidatos com caneta
esferogréfica azul ou preta.

5.11. Ndo serdo computadas
questdbes ndo assinaladas, questdes
que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta),
emendas ou rasuras, ainda que legivel.

5.12. N&o haverd, em hipétese
alguma, substituicdo das folhas de
respostas.

5.13. O candidato ao terminar a

prova entregard ao fiscal, juntamente
com a folha de respostas, seu caderno
de questdes.

5.13.1. Aos candidatos  que
permanecerem na sala de provas até
o horério previsto para o término da
realizacdo das mesmas sera entregue 0
caderno de provas.

5.14. N&o haverd, em hipétese
alguma, segunda chamada, Vvista,
reviséo de provas, seja qual for o motivo
alegado.

5.15. Asprovasndoserdoaplicadas

em outra data, local e/ou horério, senéo
aqueles previstos no presente Edital.
5.16. Emcasosde comportamentos
inadequados, desobediéncia a qualquer
regulamento constante deste Edital,
persisténcia em comunicacdo entre
os candidatos e consultas vedadas no
item 5.4, o candidato seré eliminado do
concurso.

6. DA CLASSIFICACAO:

6.1 A prova escrita objetiva de
conhecimentos bésicos e conhecimentos
especificos  serd  eliminatoria e
classificatoria.

6.1.1 A prova conterd 50
(cinquenta) questbes, sendo atribuido
2,0 (dois) pontos para cada questo,
perfazendo um total de 100 pontos.
6.1.2 Serdo considerados
habilitados os candidatos que obtiverem
nota igual ou superior a 60 (sessenta)

pontos.
6.1.3 Os pontos relativos as
questdes  eventualmente  anuladas

serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova.

6.1.4 A Lista de Classificacéo
Final serd em ordem decrescente de
acordo com a nota final.

6.1.4.1 Haverd 01 (uma) lista
de classificacdo final para todos os
candidatos aprovados, destacando-se,
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na mesma, os portadores de deficiéncia
e uma lista contendo a classificacdo
desses ultimos.

6.2 Em caso de igualdade de
classificacéo, na Lista de Classificagdo
Final terd preferéncia, sucessivamente,
o candidato que:

6.2.1 Tenha obtido maior nimero
de pontos na parte de conhecimentos
especificos da prova escrita objetiva.
6.2.2 Tenha a maior idade.

6.3 Caso haja candidato idoso
empatado, serd utilizado como primeiro
critério de desempate o de maior idade,
atendendo ao que dispde o Estatuto do
Idoso, Lei 10741/03.

6.4 Comissédo de Concurso responsavel
pela realizagdo do Concurso Publico
dard publicidade ao Edital, as
convocagdes, e resultados no Quadro de
Avisos da Prefeitura, no jornal Oficial
do Municipio e/ou Jornal de circulagdo
local, no site da Prefeitura — www.
sao0joao.sp.gov.br e no site do IPEFAE
www.ipefae.org.br

7. DOS RECURSOS:

7.1 Recursos a fatos
extraordinarios deverdo ser feitos
por escrito, dirigidos a Comisséo de
Concurso, devendo ser entregues
e protocolizados junto ao Setor de
Protocolo e Arquivo a Rua Carlos
Kielander, 366 — Centro, das 08h00min
as 11h0Omin e das 13h0Omin as
16h00min, estar devidamente
fundamentados, constando o0 nome
do candidato, a opcdo de cargo, o
nimero de inscricdo, 0 endereco para
correspondéncia e telefone.

7.2. O prazo para interposicao de
recursos é de 48 (quarenta e oito) horas
apos a ocorréncia do fato.

7.3. Serdo indeferidos os recursos
interpostos fora dos prazos e condicOes
estabelecidos.

7.4. A Comissdo de Concurso
Pdblico constitui  Ultima instancia
para recurso, sendo soberana em suas
decisoes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos adicionais.

8. DA NOMEA(;AO E POSSE:

8.1. Os candidatos empossados
estardo sujeitos ao estagio probatério
nos termos constitucionais.

8.2. A nomeacdo do candidato
serd feita respeitando-se a ordem da
Lista de Classificagdo Final.

8.3. Para efeito de posse, fica
0 candidato sujeito a aprovacdo em
exame médico e psicoldgico, realizado
pela Prefeitura ou por sua ordem, que
avaliara sua aptidao fisica e mental para
0 exercicio do cargo.

8.4. Fica o candidato ciente que
além dos documentos exigidos neste
edital, se outros forem dados como
obrigatorios para o exercicio da profissao
em razdo de alteracdo legislativa, estes
igualmente serdo exigidos.

85 Ndo sera empossado o
candidato que tenha sido demitido ou
destituido de cargo em comissdo no
servigo publico, nos dltimos 05 (cinco)
anos por infringéncia dos incisos VIII
e X do artigo 165 da Lei Municipal
656/92.

8.6 Né&o podera retornar ao ser-
vigo pablico municipal o servidor que
tenha sido demitido ou destituido do
cargo em comissao por infringéncia do
artigo 160, incisos I, IV, V, VIII, X e XI

da Lei Municipal 656/92.

9. DAS DISPOSIQC)ES FINAIS:

9.1. Alinscri¢do do candidato implicara
0 conhecimento das presentes instrucoes
e a aceitacdo tacita das condigcbes do
concurso publico, tais como se acham
estabelecidas no Edital e nas normas le-
gais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrucdes especificas para
arealizacdo do certame, acerca das quais
ndo podera alegar desconhecimento.
9.2. Caberd a Banca Examinadora a
responsabilidade pela prova, pelo grau
de dificuldade, abrangéncia e quantidade
de questdes dos assuntos, bem como
pela extensdo da mesma.

9.3. A inexatiddo das afirmativas ou
irregularidades de documentacéo, ainda
que verificada posteriormente, eliminara
o candidato do Concurso Publico,
cancelando-se todos os atos decorrentes
da inscrigao.

9.4. A Comissdo de Concurso nao
autoriza a comercializagdo de apostilas
e ndo se responsabiliza pelo teor das
mesmas.

9.5. Decorridos 120 (cento e vinte) dias
da homologagédo do Concurso Publico,
ANEXO |

e ndo havendo O6bice administrativo,
judicial ou legal, é facultada a
incineracdo  dos registros  escritos,
mantendo-se, entretanto, pelo periodo
de validade do concurso, 0s registros
eletrnicos a ele referentes.

9.6. O prazo de validade do Concurso
Publico sera de 02 (dois) anos, contados
a partir da data de publicagdo da
homologacdo, podendo ser prorrogado
por igual periodo segundo interesse da
Administracéo.

9.7. O Concurso Publico serd
homologado pelo Senhor Prefeito e nos
termos da Legislagdo vigente.

9.8. Os casos omissos serdo resolvidos
pela Comisséao de Concurso.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista aos nove dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (09/02/2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

SUELI MOTA CURTI

Diretora do Departamento de Recursos
Humanos

LUIZ CARLOS SARTORI

Diretor  do Departamento  de
Administracdo

REQUISITOS
Saléario/
Jornada | Valor Formas de
Vagas | Cargo Requisitos + Abono |inscri- Avaliacio
Mensal de | ¢cdo R$ ¢
R$200,00
Curso superior
completo,R$ Conheci-
devidamente
Agente reconhecido elo 1.736,25/ mentos
02 gente _ PEO 40 40,00 | basicos
Administrativo | MEC, na area de .
o horas e especi-
Ciéncias Humanas . )
... | semanais ficos
ou Ciéncias
Exatas”.
ANEXO Il area administrativa em geral; Executar
ATRIBUIGOES tarefas afins.

AGENTE ADMINISTRATIVO
Descricéo Sintética: Planeja, coordena,
controla e executa tarefas especificas,
relativas a organizagéo, controle e
desenvolvimento administrativo, finan-
ceiro da Administracéo direta, indireta
e autarquica, a partir de procedimentos
gerais do servigo publico, das normas /
regulamentos / leis municipais, estaduais
e federais e das diretrizes e metas da
administragdo municipal.

Atribuicdes Tipicas: Planejar, coordenar,
controlar e executar procedimentos rela-
tivos ao desenvolvimento, organizagdo
e controle: a) dos servigos burocraticos
e de apoio administrativo; b) do ge-
renciamento dos recursos humanos da
municipalidade, evolugdo e controle
do quadro quali-quantitativo, desen-
volvimento funcional / salarial, etc.; c)
dos recursos econdmico-financeiros, da
elaboragéo do orgamento e controle de
sua execucdo, etc.; d) da contratacdo de
obras e servigos; da aquisi¢do, arma-
zenamento, distribuicéo e utilizacdo de
materiais permanentes e de consumo;
Elaborar estudos, pesquisas e levanta-
mento fornecendo subsidios a definigéo
de diretrizes, programas e agdes na area
administrativa, financeira, de recursos
humanos e materiais; Elaborar pareceres
e propor agdes relativas a adaptabilidade
e aplicacéo ao municipio, de normas/re-
gulamentos/leis estaduais e federais na

ANEXO 11

PROGRAMA

AGENTE ADMINISTRATIVO
Conhecimentos Bésicos

Lingua Portuguesa:

Interpretagdo de texto. Acentuacéo
gréfica. Pontuacéo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposic&o e conjuncéo:
emprego e sentido que imprimem as
relacdes que estabelecem. Vozes verbais:
ativa e passiva. Colocagdo pronominal.
Concordancia verbal e nominal. Regén-
cia verbal e nominal. Crase. Sin6nimos,
antdnimos e parénimos. Sentido préprio
e figurado das palavras.

Matematica:

Operagdes com numeros reais. Minimo
multiplo comum e méaximo divisor co-
mum. Raz&o e proporcéo. Porcentagem.
Regra de trés simples e composta. Média
aritmética simples e ponderada. Juro sim-
ples. Equagdo do 1 ° e 2° graus. Sistema
de equacdes do 1° grau. Relagdo entre
grandezas: tabelas e graficos. Sistemas
de medidas usuais. Nocdes de geometria:
forma, perimetro, area, volume, angulo,
teorema de Pitagoras. Raciocinio légico.
Resolugao de situagdes-problema.
Conhecimentos Especificos

§ Lei n°. 656/92 — Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais

§ Lei Complementar 101/00 — Lei de
Responsabilidade Fiscal

§ Lei n° 8666/93 — Licitagdes e Con-

tratos.

§ Lei n°. 10520/02 — Pregédo

§ Lei Complementar n°. 123/06 — Micro-

empresa e Empresa de Pequeno Porte

§ Lei n°, 9717/98 atualizada — Previdén-

cia — Regime Préprio
DEPARTAMENTO MUNICIPAL

DE SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA

APROVACAO DE PROJETOS

INICIAL
Proc. 2333/09 Eng® - Colégio
Experimental Integrado Sanjoanense
S/C Ltda.

Rua Albina Vieira Claro — Gleba Al
— Parque das Nagdes — SIBV/SP

Resp. Técnico — Ricardo José Simon
Ciaco - CREA 5061033090
Publique-se.

Proc. 70/10 Eng® — Emerson Luiz
Gazato.

Rua Vereador Jodo Banha (Jodo O.
Garbossa) esquina com Rua Jeruzalem
— lote 33 — Quadra Q — Terras de Séo
José — SIBV/SP

Resp. Técnico — Vladimir de Carvalho
- CREA 73.890/D

Publique-se.

REFORMA E AMPLIACAO

Proc. 257/06 Eng* — Paulo Roberto
Lettiere.

Rua Prudente de Moraes, n°® 72 — Centro
- SJBVISP

Resp. Técnico — Juarez Garzon Rehder
- CREA 122.923/D

Publique-se

SUBSTITUICAQ

Proc. 1051/07 Eng® — Delvo Antonio
Parca.

Rua David de Carvalho n° 990 — Desd.
Gleba A-1 — Chécara Boa Vista— SIBV/
SP

Resp. Técnico — Mario Ailton Pereira -
CREA 5060174375

Publique-se.

PUBLIQUE-SE

Proc.038/10 — Odair Pereira da Silva
ME

Rua Marechal Deodoro, 65 - Centro
- SJIBVISP

Em 13/01/2010 elaborado Al n° 6777/AL
conf. art. 4° anexo | da Portaria CVS
01/2007, RDC 216/2004 e art. 565 do
Regulamento do Decreto Estadual n°
12.342/78.

Publique-se.

Proc. 904/09 — Marcos Alberto Vieira
Rua 14 de Julho n° 852 — Vila Conrado
- SIBV/SP

Em 04/01/2010 elaborado AIPMulta n°
3139/AD ref. Al 3776/AH.
Publique-se.

Proc. 923/09 — Wilmar Bueno.

Rua Mato Grosso, 29 — DER - SIBV/
SP

Em 16/12/09, elaborado TI n° 3790/AH
ref. Al n°® 6720/AL com prazo de 45
dias.

Publique-se.

Proc. 931/09 — Com. De Bebidas Marine
Nicolau Ltda ME

Av. Dona Gertrudes, n® 457 - Centro -
SJBV/SP

Em 29/12/09, elaborado AIPMulta n°
3135/AD ref. Al n° 6727/AL.
Publique-se.

Proc. 808/09 - Mara Regina Pio
Olivatto

Rua Getulio Vargas, n° 87 - Centro
- SJIBV/SP

Em 21/12/09, elaborado AIPA n° 3128/
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AD, ref. Al n°® 6828/AL.
Publique-se.
Proc. 943/09 -
Gongalves

Rua Dom Duarte Leopoldo, n° 30 — Jd.
Molinari — SIBV/SP

Em 28/12/09, elaborado TI n° 3798/AH
com prazo de 30 dias ,ref. Al n® 6739/
AL.

Publique-se.

Proc. 874/09 — L. C. Buscarioli ME
Avenida Rodrigues Alves, n® 763 —
Santo André - SIBV/SP

Em 22/12/09, elaborado AIPA n° 3129/
AD ref. Al n° 6767/AL.

Publique-se.

Proc. 877/09 - Distribuidora de Produtos
Alimenticios Barateiro Ltda.

Rua Riachuelo, n° 222 - Centro - SIBV/
SP

Em 04/01/10, elaborado AIPA n° 3138/
AD ref. Al n° 6704/AL.

Publique-se.

Proc. 922/09 -
Rodrigues Peral.
Rua Floriano Peixoto, n® 30 - Centro -
SJBV/SP

Em 16/12/09, elaborado TI n® 3794/AH
com prazo de 90 dias ref. Al n® 6719/
AL.

Publique-se.

Proc. 932/09 — Regina Aparecida Scalon
de Oliveira.

Rua Campos Salles, n° 293 — Rosério
- SIBVISP

Em 21/12/09, elaborado AIPMulta n°
3127/AD ref. Al n° 6730/AL.
Publique-se.

Proc. 873/09 — Daniel A.T. da Silva
ME.

Rua Oscar Janzon, n°® 44 - Centro -
SJBV/SP

Em 22/12/09, elaborado AIPMulta n°
3131/AD ref. Al n° 6765/AL.
Publique-se.

Proc. 043/10 — Sergio Moraes Petiscos
ME.

Rua Dr. Tedfilo Ribeiro de Andrade, n°
583 - Centro - SIBV/SP

Em 25/01/10, elaborado Al n°® 6793/AL,
conf. art. 122 inc. | da Lei n° 10.083/98
e art. 565 do Decreto Estadual n°
12.342/78.

Publique-se.

Proc. 042/10 — Mutuluvik de Souza
ME.

Rua Campos Sales, n® 715 - Centro -
SJBVISP

Em 25/01/10, elaborado Al n° 6791/
AL, conf. art. 122 inc. | da Lei n°
10.083/98.

Publique-se.

Proc. 041/10 - Marcela Gallo dos
Santos.

Rua Eugenio Ciacco,
Molinari - SIBV/SP
Em 21/01/10, elaborado Al n° 6790/AL,
conf. art. 122 inc. da Lei n® 10.083/98 e
art. 565 do Regulamento aprovado pelo
Dec. Estadual n® 12.342/78.
Publique-se.

Proc. 040/10 - Celia Regina Rego
Soares.

Rua Santo Antonio n° 198 - Séo
Benedito - SJBV/SP

Em 22/01/10, elaborado Al n° 6789/AL,
conf. art. 122 inc. | da Lei n° 10.083/98
e art. 565 do Regulamento aprovado
pelo Decreto Estadual n® 12.342/78.
Publique-se.

Proc. 039/10 - L. C. Buscarioli ME.
Avenida Rodrigues Alves, n® 763 —

Maria de Fatima

Fabiana Santos

n° 155 — Jd.

Santo André - SIJBV/SP

Em 21/01/10, elaborado Al n°® 6785/AL,
conf. art. 122 inc. | da Lei n°® 10.083/98
e art. 565 do Regulamento aprovado
pelo Decreto Estadual n® 12.342/78.
Publique-se.

Proc. 044/10 - Supermercado Porto
Real Ltda.

Rua Santa Maria, n® 638 — Jd. Sdo Paulo
- SIBV/SP

Em 20/01/10, elaborado Al n° 6782/AL,
conf. Portaria CVS 06/99 de 10/03/1999,
itens 7,9,9.2,9.3,9.4,9.5,9.6,9.7, 9.8,
9.10, 9.11, 9.12.14 - item 14 (sistema
de exaustéo).

Publique-se.

Proc. 781/09 — Lambert dos Santos
Comeércio de Alimentos em geral ME.
Rua Saldanha Marinho, n® 462 A -
Centro - SIBV/SP

Em 21/12/09, elaborado Al n° 3136/AD
ref. Al 6809/AL.
Publique-se.
Proc. 867/09 -
Munhoz.

Rua Aberto Zerbeto, 275 — Maestro
Mouréo - SIBV/SP

Em 30/12/09, elaborado AlIPMulta n°
3137/AD ref. Al 6758/AL.

Publique-se.

Proc. 953/09 — André Augusto Santos
Fustinoni ME.

Av. Dr. Durval Nicolau, n® 459 — Jd.
Santa Clara - SIBV/SP

Em 29/12/09, elaborado TI n® 3652/AH
com prazo de 30 dias ref. Al n°6744/
AL.

Publique-se.

Proc. 942/09 - Sonia Regina Pereira de
Queiroz.

Rua Silviano Barbosa, n® 19 — Perpetuo
Socorro - SIBV/SP

Em 21/12/09, elaborado TI n® 3650/AH
com prazo de 30 dias ref. Al n°6724/
AL.

Publique-se.

Proc. 941/09 — Sergio Antonio Dalcin
ME.

Av. Isette Correa Fontéo, n° 1.842 - Jd.
das Flores - SIBV/SP

Em 16/12/09, elaborado TI n® 3793/AH
com prazo de 90 dias ref. Al n°6732/
AL.

Publique-se.

Proc. 847/09 - Celia Regina Rego
Soares.

Rua Santo Antonio,n°
Benedito - SIBV/SP

Em 10/12/09, elaborado Notificagdo
para Recolhimento de Multa n° 1071/
AF ref. Al n°6849/AL.

Publique-se.

Proc. 879/09 - Cristiane Chuqui Zago.
Rua Riachuelo, n° 515 — Centro - SIBV/
SP

Em 15/12/09, elaborado Notificagdo
para Recolhimento de Multa n° 1073/
AF ref. Al n°6764/AL.

Publique-se.

Proc. 929/09 - Fernanda Fogaga Leme.
Rua Cel. Ernesto de Oliveira, n° 83
— Centro - SJBV/SP

Em 14/12/09, elaborado T n° 3787/AH
ref. Al n°6725/AL.

Publique-se.

Proc. 940/09 — Marcelo Ciacco de
Almeida Livraria ME.

Rua Olaia, n° 18 - Centro - SIBV/SP
Em 17/12/09, elaborado T1 n° 3796/AH
com prazo de 45 dias ref. Al n°6731/
AL.

Publique-se.

Marcelo Madruga

198 - Séo

Proc. 930/09 — R. Martins Bebidas ME.
Av. Jodo Osorio, n° 512 — Jd. Bela Vista
- SIBV/SP

Em 29/12/09, elaborado AIPMulta n°
3133/AD ref. Al n°6726/AL.
Publique-se.

Proc. 775/09 - MR Negrelle Restaurante
ME.

Rua David de Carvalho, n° 66 - Pratinha
- SIBV/SP

Em 04/01/10, elaborado Notificacéo
para Recolhimento de Multa n° 1072/
AF ref. Al n°6806/AL.

Publique-se.

Proc. 952/09 - Francisco Jose Gallego
ME.

Rua Dr. Te6filo Ribeiro de Andrade, n°
329 A - Centro - SIBV/SP

Em 06/01/10, elaborado TI n® 3655/AH
com prazo de 30 dias ref. Al n°6743/
AL.

Publique-se.

Proc. 944/09 - Wilson Aparecido
Mendes.

Rua Saldanha Marinho, n° 135 - Centro
- SIBV/SP

Em 06/01/10, elaborado TI n° 3653/AH
com prazo de 90 dias ref. Al n°6733/
AL.

Publique-se.

Proc. 920/09 — Kempe & Lima Ltda
ME.

Rua Santa Maria, n® 173 - Vila Brasil
- SIBV/SP

Em 13/01/10, elaborado AIPA n°® 3145/
AD ref. Al n°6717/AL.

Publique-se.

Protocolo n® 044/10 — Unimed Leste
Paulista Cooperativa de Trabalho
Médico.

Av. Jodo Osorio, n° 622 —sala A - SIBV/
SP.

Em 12/01/10, elaborado Notificacdo
Para Estabelecimento n° 830 com prazo
de 60 dias.

Publique-se.

Protocolo n°® 115/10 — D. L. Rodrigues
Hortifrut ME.

Rua Serafim Jose Ferreira, n® 497 -
SJBV/SP.

Em 19/01/10, elaborado Notificacdo
Para Estabelecimento n® 704 com prazo
de 180 dias.

Publique-se. (28/01/10)

Protocolo n° 093/10 —Maria Lorette de
Andrade ME

Rua Saldanha Marinho, n® 597 — Centro
- SIBVI/SP.

Em 14/01/10, elaborado Notificacéo
Para Estabelecimento n° 703 com prazo
de 180 dias.

Publique-se.

Proc. 015/10 - José Roberto Menato.
Rua Prof. Hugo Sarmento, 250 - Centro
- SIBV/SP

Em 28/01/10, elaborado TI n° 3664/AH
com prazo de 45 dias ref. Al 6770/AL.
Publique-se.

Proc. 019/10 — Maria Bernadete da Cruz
Pradella Puglia ME.

Rua Saldanha Marinho, n° 429 - Centro
- SIBV/SP

Em 28/01/10, elaborado AIPMulta n°
3148/AD no valor de R$ 400,00 ref. Al
N° 6772/AL.

Publique-se.

Proc. 948/10 - Cyclus Clinica de
Fisioterapia Ltda.

Rua Sé&o Francisco, n® 23 -
SJIBV/SP

Em 19/01/10, elaborado TI n° 3657/AH
com prazo de 30 dias ref. Al N° 6735/

Centro -

AL.

Publique-se.

Proc. 023/10 - J.B. da Costa Restaurante
ME.

Rua Oscar Janzon, 222 - Centro - SIBV/
SP

Em 27/01/10, elaborado TI n° 3663/AH
com prazo de 60 dias ref. Al N° 6775/
AL.

Publique-se.

Proc. 003/10 — Jose Paulo Pereira.

Rua Matheus Delalibera, n® 150 - Jd.
Yolanda - SIBV/SP

Em 19/01/10, elaborado TI n° 3656/AH
com prazo de 90 dias ref. Al n® 6747/
AL.

Publique-se.

Proc. 931/09 — Comércio de Bebidas
Marine Nicolau Ltda ME.

Av. Dona Gertrudes, n° 457 - Centro -
SIBVI/SP

Em 26/01/10, elaborado Notificacdo
para Recolhimento de Multa n° 1081/
AF ref. AIPMulta n° 3135/AD.
Publique-se.
Proc. 867/09 -
Munhoz.

Rua Alberto Zerbeto, n® 275 — Maestro
Mourdo - SIBV/SP

Em 26/01/10, elaborado Notificacéo
para Recolhimento de Multa n® 1079/
AF ref. AIPMulta n° 3137/AD.
Publique-se.

Proc. 930/09 — R. Martins Bebidas ME.
Av. Jodo Osério, n° 512 — Jardim Bela
Vista - SIBV/SP

Em 26/01/10, elaborado Notificagéo
para Recolhimento de Multa n® 1078/
AF ref. AIPMulta n® 3133/AD.
Publique-se.

Proc. 001/10 — Samanta Soquetti Reis
Rua 14 de Julho, n° 391 - Vila Conrado
- SIBV/SP

Em 20/01/10, elaborado AIPMulta n°
3147/AD no valor de R$ 119,00 ref. Al
n° 6749/AL .

Publique-se.

Proc. 024/10 — Pousada Mansao dos
Nobres Ltda.

Rua Jodo Paulo Il, n® 55 A — Santo
Antonio - SIBV/SP

Em 28/01/10, elaborado TI n° 3661/AH
com prazo de 60 dias ref.deferimento do
recurso do Al n® 6746/AL .

Marcelo Madruga

Publique-se.

Proc. 059/10 - Marcelo de Souza
Cassini.

Rua Riachuelo, n°® 330 — Centro - SIBV/
SP

Em 01/02/10, elaborado Al n° 6787/AL
conf. art. 122 inc. | da Lei n° 10.083
/98 e art. 565 do Decreto Estadual n°
12.342/78.

Publique-se.

Proc. 061/10 — Valdir Alves Ribeiro
Lanchonete ME.

Rua Jodo Pessoa, n° 543 — Vila Conrado
- SIBV/SP

Em 29/01/10, elaborado Al n® 6799/AL
conf. art. 4° da Portaria CVS 01/2007 e
da RDC 216/2004.

Publique-se.

Proc. 060/10 - Convibra Com. E
Industria de Concreto Vibrado Ltda.
Avenida Brasilia, n° 1750 - SIBV/SP
Em 27/01/10, elaborado Al n° 6797/
AL conf. Lei Municipal n® 0314/95 de
21/09/1995, art. 1° incisos I, I, IV e
art. 2°.

Publique-se.

Protocolo n® 146/10 — Comercial Delta
Ponto Certo Ltda.
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Av. Rodrigues Alves, n°606 - SIBV/SP.
Em 28/01/10, elaborado Notificacdo
Para Estabelecimento n® 709 com prazo
de 180 dias.

Publique-se.

Protocolo n® 145/10 — Comercial Delta
Ponto Certo Ltda.

Av. Rodrigues Alves, n°606 - SIBV/SP.
Em 28/01/10, elaborado Notificagdo
Para Estabelecimento n® 710 com prazo
de 45 dias.

Publique-se.

Protocolo n® 144/10 — Kempe & Lima
Ltda ME.

Rua Santa Maria, n°® 173 - SJBV/SP.
Em 27/01/10, elaborado Notificagdo
Para Estabelecimento n° 706 com prazo
de 180 dias.

Publique-se.

Proc. 065/10 — José Antonio Macedo de
Souza.

Rua Cons. Antonio Prado, n® 567 — Vila
Conrado - SIBV/SP

Em 03/02/10, elaborado Al n° 6795/AL
conf.inciso Il, do art. 8° da RDC 156
de 11/08/2006, Resolugdo RE n° 515
de 15/02/2006, Resolugdo SS 196 de
29/12/1998.

Publique-se.

Proc. 876/09 — M. A. Monteiro Frios
ME.

Rua Jose Teodoro de Faria, 330 — Vila
Santa Edwirges - SIBV/SP

Em 14/01/10, elaborado AIPA n° 3146/
AD ref. Al 6761/AL.

Publique-se.

Proc. 712/09 — Silvia Aparecida Bizzim
ME.

Rua S&o Jose 480 — Santo André -
SIBV/SP

Em 05/01/10, elaborado Notificagéo
para Recolhimento de Multa n® 1077/
AF ref. AIPM n° 3189/AD.
Publique-se.

Proc. 832/09 — S.M. Nicolau ME

Rua Ademar de Barros, n° 266 - Centro
- SIBV/SP

Em 12/01/10, elaborado AIPA n° 3144/
AD ref. Al n°® 6818/AL.

Publique-se.

Proc. 525/09 — Roger Fabiano Esteves
Av. Jodo Oso6rio, n°622 — Jd. Bela Vista
- SIBV/SP

Em 04/01/10, elaborado TI n°® 3651/
AH.
Publique-se.
Proc. 823/09 -
ME

Praca Gov. Armando Sales de Oliveira,
107 - Centro - SIBV/SP

Em 07/01/10, elaborado AIPA n° 3142/
AD ref.Al 6815/AL.

Publique-se.

Proc. 901/09 - Marcelo de Souza
Cassini

Rua Riachuello, n® 330 - Centro - SIBV/
SP

Em 06/01/10, elaborado AIPA n° 3142/
AD ref.Al 6707/AL.

Publique-se.

Proc. 945/09 — Luis Henrique Pereira
Panificadora ME

Rua David de Carvalho, n° 135 - Vila
Matias - SIBV/SP

Em 07/01/10, elaborado TI n° 3654/AH
com prazo de 90 dias ref. deferimento
de recurso do Al 6734/AL.

Publique-se.

Proc. 831/09 — Julio César Ramos

Rua Ademar de Barros, n° 298 — Centro
- SIBV/SP

Em 07/01/10, elaborado AIPA n° 3141/

Mutuluvik de Souza

AD ref. Al 6829/AL.
Publique-se.
CANCELAMENTO DE LICENCA DE
FUNCIONAMENTO
Proc. 651/08 E 652/08 — S&o Jodo Ta-
bacos Ltda.
Rua Prof. Hugo Sarmento, n® 290 — sala
02 - Centro — SIBV/SP
Em 27/01/2010 cancelada a licenca de
funcionamento por encerramento das
atividades no local.
Publique-se.
Proc. 398/05 E 045/10 — L.A. Pereira
ME.
Praca Cel. Jose Pires, 150 — loja 01
— Centro — SIBV/SP
Em 26/01/2010 cancelada a licenca de
funcionamento por encerramento das
atividades no local.
Publique-se.
SAO JOAO DA BOA VISTA, 10 de
Fevereiro de 2010.
SILVANA MARTA PASSONI MOREI-
RA FERREIRA
VIGILANCIA SANITARIA

LAUDA
Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:035/10 Data de
Protocolo:11/01/2010
CEVS:354910201-863-000275-1-0
Data de Validade:03/02/2011
Razdo  Social:SEBASTIAO  JOSE
RODRIGUESCNPJ/CPF:03305635800
Endereco:RUA
CAROLINA MALHEIROS,264 VILA
CONRADO Municipio:SAO JOAO DA
BOAVISTA
CEP:13870-000 UF:SP Resp. Legal:
SEBASTIAO  JOSE RODRIGUES
CPF:033.056.358-00
Resp. Técnico:SEBASTIAO  JOSE
RODRIGUES  CPF:033.056.358-00
CBO: Conselho Prof:
No. Inscr.: UF:SP.
O Coodenador
SIBV.
Defere a Renovagdo de Licenca
Funcionamento do Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir
a legislagdo vigente e observar as
boas praticas referentes as atividades
prestadas, respondendo civil e
criminalmente pelo ndo cumprimento
de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao cancelamento deste
documento.
SAO JOAO DA BOA VISTA, quarta-
feira, 10 de fevereiro de 2010.
Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:038/10 Data de
Protocolo:12/01/2010
CEVS:354910201-865-000005-1-5
Data de Validade:28/01/2011
Razdo Social:ZIMBARDI &
ZIMBARDI S/IC LTDA CNPJ/
CPF:05506710000101 Enderego:RUA
CORONEL ERNESTO DE
OLIVEIRA621 VILA CONRADO
Municipio:SAO JOAO DA BOA
VISTA
CEP:13870-249 UF:SP Resp. Legal:
PRISCILA ZIMBARDI DE ALMEIDA
CPF:278.279.
.668-29  Resp.  Técnico:PATRICIA
ZIMBARDI DE ALMEIDA
CPF:280.823.828-21 CBO:
Conselho Prof: No. Inscr.: UF:SP.
O Coodenador da EQUIPE VISA
SJIBV.
Defere a Renovagdo de Licencga
Funcionamento do Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir
a legislagdo vigente e observar as

da EQUIPE VISA

boas préticas referentes as atividades
prestadas, respondendo civil e
criminalmente pelo ndo cumprimento
de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao cancelamento deste
documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, quarta-
feira, 10 de fevereiro de 2010.
Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:082/10 Data de
Protocolo:15/01/2010
CEVS:354910201-865-000044-1-3
Data de Validade:25/01/2011

Razéo Social:MARIA DA
CONCEICAO AZEVEDO DAROCHA
CNPJ/CPF:86983059700 001
Endereco:RUA PADRE JOSE ,171
VILA CONRADO Municipio:SAO
JOAO DA BOAVISTA
CEP:13870-000 UF:SP Resp. Legal:
MARIA DA CONCEIGAO ROCHA
SILVA CPF:869.830.

.597-00 Resp. Técnico:MARIA
DA CONCEICAO ROCHA SILVA
CPF:869.830.597-00 CBO:

Conselho Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coodenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Renovagdo de Licenga
Funcionamento do Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir
a legislagdo vigente e observar as

boas préticas referentes as atividades
prestadas, respondendo civil e
criminalmente pelo ndo cumprimento
de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao cancelamento deste
documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, quarta-
feira, 10 de fevereiro de 2010.
Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:086/10 Data de
Protocolo:18/01/2010
CEVS:354910201-863-000096-1-0
Data de Validade:23/06/2010

Razio  Social:JOAO  VICENTE
MARQUES DE OLIVEIRA CNPJ/
CPF:80576788791

Endereco:RUA CEL. JOSE
PROCOPIO,611 VILA CONRADO
Municipio:SAO JOAO DA BOA
VISTA CEP:13870-000 UF:SP Resp.
Legal:JOAO VICENTE MARQUES
DE OLIVEIRA CPF:805.

.767.887-91 Resp.  Técnico:JOAO
VICENTE MARQUES DE OLIVEIRA
CPF:805.767.887-91

CBO: Conselho Prof: No. Inscr.: UF:
SP.

O Coodenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Alteracdo de Dados Cadastrais
do Estabelecimento: Endereco.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir
a legislacéo vigente e observar as

boas préticas referentes as atividades
prestadas, respondendo civil e
criminalmente pelo ndo cumprimento
de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao cancelamento deste
documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, quarta-
feira, 10 de fevereiro de 2010.
Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:108/10 Data de
Protocolo:22/01/2010
CEVS:354910201-863-000182-1-0
Data de Validade:01/02/2011

Razéo Social:GILVAN
BARBOSA GAMA FILHO CNPJ/
CPF:17190348859 Enderego:RUA
GUIOMAR NOVAES,80 CENTRO
Municipio:SAO JOAO DABOAVISTA

CEP:13870-225 UF:SP

Resp.  Legal:GILVAN BARBOSA
GAMA FILHO CPF:171.903.488-59
Resp. Técnico:GILVAN

BARBOSA GAMA FILHO
CPF:171.903.488-59 CBO: Conselho
Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coodenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Renovagdo de Licenga
Funcionamento do Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir
a legislacéo vigente e observar as

boas praticas referentes as atividades
prestadas, respondendo civil e
criminalmente pelo ndo cumprimento
de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao cancelamento deste
documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, quarta-
feira, 10 de fevereiro de 2010.
Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:108/10 Data de
Protocolo:22/01/2010
CEVS:354910201-863-000183-1-7
Data de Validade:01/02/2011

Razéo Social:GILVAN
BARBOSA GAMA FILHO CNPJ/
CPF:17190348859 Endereco:RUA
GUIOMAR NOVAES,80 CENTRO
Municipio:SAO JOAO DABOAVISTA
CEP:13870-225 UF:SP

Resp. Legal: CPF:.

O Coodenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Renovagdo de Licenga
Funcionamento  do  Equipamento:
RAIOS X

ODONTOLOGICO INTRA-ORAL.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir
a legislacéo vigente e observar as

boas préticas referentes as atividades
prestadas, respondendo civil e
criminalmente pelo ndo cumprimento
de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao cancelamento deste
documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, quarta-
feira, 10 de fevereiro de 2010.
Comunicado de DEFERIMENTO
referente a: Protocolo:112/10 Data de
Protocolo:22/01/2010
CEVS:354910201-863-000444-1-5
Data de Validade:01/02/2011

Razéo Social:ALVARO
ANTONIO REGIS LEMOS CNPJ/
CPF:01477277820 Enderego:RUA
CONSELHEIRO ANTONIO

PRADO,592 VILA CONRADO
Municipio:SAO JOAO DA BOA
VISTA

CEP:13870-250 UF:SP Resp. Legal:
ALVARO ANTONIO REGIS LEMOS
CPF:014.772.778-20

Resp. Técnico:ALVARO ANTONIO
REGIS LEMOS CPF:014.772.778-20
CBO: Conselho

Prof: No. Inscr.: UF:SP.

O Coodenador da EQUIPE VISA
SIBV.

Defere a Renovagdo de Licenga
Funcionamento do Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir
a legislagéo vigente e observar as

boas préticas referentes as atividades
prestadas, respondendo civil e
criminalmente pelo ndo cumprimento
de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao cancelamento deste
documento.

SAO JOAO DA BOA VISTA, quarta-
feira, 10 de fevereiro de 2010.
Comunicado de DEFERIMENTO
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referente a: Protocolo:113/10 Data de
Protocolo:22/01/2010
CEVS:354910201-863-000357-1-8
Data de Validade:01/02/2011
Razdo Social:MICHAEL ROY SMITH
CNPJ/CPF:06528611807  Endereco:
RUA CONS. ANTONIO
PRADO ,632 VILA CONRADO
Municipio:SAO JOAO DABOAVISTA
CEP:13870-000 UF:SP
Resp. Legal:MICHAEL ROY SMITH
CPF:065.286.118-07 Resp. Técnico:
MICHAEL ROY
SMITH CPF:065.286.118-07 CBO:
Conselho Prof: No. Inscr.: UF:SP.
O Coodenador da EQUIPE VISA
SIBV.
Defere a Renovacdo de Licenca
Funcionamento do Estabelecimento.
O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir
a legislagdo vigente e observar as
boas préticas referentes as atividades
prestadas, respondendo civil e
criminalmente pelo ndo cumprimento
de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao cancelamento deste
documento.
SAO JOAO DA BOA VISTA, quarta-
feira, 10 de fevereiro de 2010.
Conselho de Defesa do Patriménio
Historico, Cultural e Ambiental
de S&o Jodo da Boa Vista
— CONDEPHIC.

COMUNICADO Ne. 01 DE
28/01/2010
O Conselho de Defesa do Patriménio
Histérico, Cultural e Ambiental do
Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista
— CONDEPHIC, em sua 50* Reuni&o
Ordindria do dia 28 de Janeiro de
2010, decidiu reabrir o processo de
tombamento n°. 001/08, destinada ao
estudo de tombamento da Igreja Santa
Cruz, localizada na Praga Santa Cruz,
em frente a Rua Alcedino Tonizza,
Bairro Alegre, Cadastro Municipal n°.
01. 0003.0142.
Com a abertura do processo de tomba-
mento, 0s bens em exame terdo o mesmo
regime de preservacdo do bem tombado
até a deciséo final do Conselho, conforme
determina o paragrafo Gnico do artigo 15
da Lei Municipal n°. 505, de 12 de junho
de 2000. Portanto, quaisquer interven-
¢Bes nos locais indicados em termos de
modificacdo, reformas ou demolicéo,
deverdo ser precedidas de autorizagdo
do CONDEPHIC, conforme os artigos
19 e 20 da mesma Lei.
S&0 Jodo da Boa Vista, 28 de Janeiro
de 2010.

DANILO LEITE VICENTINI

Presidente do CONDEPHIC
REMISSAO

TRIBUTO CANCELADO: 1SS/1996,

1997 e 1998 (executados) — Multa de

Bloqueio — Taxa de Licenga/1997

NOME: Carlos Roberto Ramos Ber-

nardes

N° CADASTRO: CMC 524018

ARTIGO E LEI: 106/97 — artigo 49

N° DO PROCESSO: 8494/2009

VALOR: R$ 646,39

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2006

NOME: Ismael Paulino

N° CADASTRO: 16.52.300

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 5799/2009

VALOR: R$ 79,13

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2004,

2005, 2006, 2007, 2008 (executados)

Parcelamento/2005

NOME: Francisca Jesuina da Silva

N° CADASTRO: 16.71.100.1 — Zacarias
Nascimento da Silva

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 3996/2009
VALOR: R$ 1.048,64

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/
2005, 2006, 2007, e 2008 (executados)
— CIP/2005, 2006, 2007 e 2008 (exe-
cutados)

NOME: Jorge Lino

N° CADASTRO: 36.30.20.1

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 4194/2009
VALOR: R$ 410,56

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2009
e CIP/2009

NOME: Denésio Antonio Dalcin

N° CADASTRO: 7.4.38.1

ARTIGO E LEI:106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 5930/2009
VALOR: R$ 160,37

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2009
NOME: Elza Alves de Freitas Biazoto
N° CADASTRO: 36.11.290.1
ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 5450/2009
VALOR: R$104,86

TRIBUTO CANCELADO: Preco Pu-
blico

NOME: Leonice Aparecida da Silva
Mauricio

N° CADASTRO:

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 1854/2009
VALOR: R$ 58,50

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2008
- CIP/2008

NOME: Apparecida Cardinal do Ama-
ral

N° CADASTRO: 16.83.120.1 — José
do Amaral

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 4633/2009
VALOR: R$ 148,67

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/1999,
2000, 2001, 2002, 2003, 2004, 2005
(executados) 2006 e 2008

NOME: Delvo Aparecido Rodrigues
N° CADASTRO: 13.7.110.1 - Irineu
Tonon

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 5680/2009
VALOR: R$ 1.942,50

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2004,
2005 e 2007 (executados) — CIP/2004,
2005 e 2007 (executados)

NOME: Elza Aparecida Gulin

N° CADASTRO: 26.4.41.1

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 6071/2009
VALOR: R$ 365,95

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/1997,
1998, 1999, 2001, 2002, 2003 e 2004
(executados) Taxas/2002 — CIP/2003 e
2004 (executados)

NOME: Jo&o Carlos de Oliveira

N° CADASTRO: 13.22.180.1
ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 6169/2009
VALOR: R$1.850,23

TRIBUTO CANCELADO: CIP/2004,
2005, 2006, 2007 e 2008 (executados)
NOME: Heli José Francisco

N° CADASTRO: 36.7.10.1

ARTIGO E LEI: 106/07 artigo 49

N° DO PROCESSO: 6435/2009
VALOR: R$ 115,62

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2009
— CIP/2008 e 2009

NOME: Aparecida Luciano Lourengo
N° CADASTRO: 28.36.5.1 — Manoel
Lourengo

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 6603/2009
VALOR: R$ 174,47

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2005
(executado) 2006, 2007 e 2008 — C1P/2005
(executado) 2006, 2007 e 2008

NOME: Aparecida Rodrigues dos San-
tos

N° CADASTRO: 36.7.160.1

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 6678/2009
VALOR: R$ 441,40

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2006,
2007 e 2008 — CIP/2006, 2007 e 2008
NOME: Edna Laurino dos Santos

N° CADASTRO: 13.35.26.1 — Emp.
Imobiliarios Ipé S/C Ltda

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 6634/2009
VALOR: R$ 420,28

TRIBUTO CANCELADO: Parcelamen-
t0/2006 e 2008 (executados)

NOME: Vera Lucia Ferreira de Vas-
concelos

N° CADASTRO: 16.30.70.1

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 7330/2009
VALOR: R$ 1.217,74

TRIBUTO CANCELADO: Multa de
Bloqueio

NOME: Maria Ermelinda Reinato
Amastroni

N° CADASTRO: CMC 522846
ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 7108/2009
VALOR: R$ 345,70

TRIBUTO CANCELADO: Taxa de Li-
cenga/2008 e 2009 — Parcelamento/2008
(executado) Multas/2004, 2005, 2006
e 2007

NOME: Antonio Carlos Vasconcelos
Quitanda-ME

N° CADASTRO: CMC 2924

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 4870/2009
VALOR: R$ 1.038,34

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2007
e 2008 — CIP/2007 e 2008

NOME: Maria Celina Vieira

N° CADASTRO: 36.34.120.1

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 6896/2009
VALOR: R$ 201,64

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2005,
2006 2007 e 2008 (executados) C1P/2005,
2006, 2007 e 2008 (executados) Parcela-
mentos/2006, 2006 e 2008 (executados)
NOME: Walter Ferreira

N° CADASTRO: 11.88.30.1 - CDHU
ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 6926/2009
VALOR: R$ 2.209,45

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2007
e 2008 — CIP/2007 e 2008

NOME: Alessandra Escudeiro Soares
N° CADASTRO: 20.5.35.1

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 7037/2009
VALOR: R$ 264,85

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2008
e CIP/2008

NOME: Nilo Carvalho Leite

N° CADASTRO: 32.10.28.1

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 5526/2009
VALOR: R$ 112,20

TRIBUTO CANCELADO: Multa de
Blogueio — Taxa Licen¢a/1994, 1996,
1998, 1999, 2000, 2001, 2002, 2003 e
2004 (executados)

NOME: Auto Posto Campanério Ltda
N° CADASTRO: CMC 340144
ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 5981/2009
VALOR: R$ 8.129,39

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2005,
2006, 2007 e 2008 (executados) —
CIP/2005, 2006, 2007 e 2008 (execu-
tados)

NOME: Benedito Antonio Pereira

N° CADASTRO: 11.18.259.1 — Maria
Divina Pereira

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 6739/09

VALOR: R$ 661,46

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2006,
2007 e 2008 (executados) — CIP/20086,
2007 e 2008 (executados) Parcelamen-
t0/2008 (executado)

NOME: Nely Matielo Peres

N° CADASTRO: 1.5.155.1

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 7099/2009
VALOR: R$ 3.167,10

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2007
e 2008 - CIP/2007 e 2008

NOME: Luciany Simone Aparecida
Gamba

N° CADASTRO: 13.66.16.1

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 6840/2009
VALOR: R$ 192,03

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2000,
2001, 2002, 2003, 2005, 2006, 2007 e
2008 (executados) — CIP/2005, 2006,
2007, 2008 (executados) — ISSCC/2001
(executado)

NOME: Margareti Aparecida Almeida
Geronimo

N° CADASTRO: 11.108.150.1 — Rubens
Geronimo

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 6763/2009
VALOR: R$ 867,59

TRIBUTO CANCELADO: Parcelamen-
t0/2006 (executado)

NOME: Anderson Martins Parreira

N° CADASTRO: 16.50.110.1 — Djalma
Pereira Lucas

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 6817/2009
VALOR: R$ 381,71

TRIBUTO CANCELADO: Multa de
Bloqueio

NOME: Rosemary Guarino de Barros
N° CADASTRO: CMC 11148
ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 4230/2009
VALOR: R$ 345,70

TRIBUTO CANCELADO: Multa de
Bloqueio — ISSQN/1993 e 1996 (exe-
cutados)

NOME: Jodo Batista Domingos

N° CADASTRO: CMC 523368
ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 5666/2009
VALOR: R$ 854,54

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2005,
2006, 2007 e 2008 (executados) —
CIP/2005, 2006, 2007 e 2008 (execu-
tados)

NOME: Joel Siqueira Andrade Neto

N° CADASTRO: 11.34.390.1 — Elias
Siqueira de Andrade

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 6799/2009
VALOR: R$ 9.723,54

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2005
(executado) — CIP/2005 (executado)
NOME: Antonio Domingos

N° CADASTRO: 9.62.51.1

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 6995/2009
VALOR: R$ 146,15

TRIBUTO CANCELADO: ISSQN/2005,
2006, 2007 (executados) e 2008 — Taxa
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de Licenca/2004, 2005 (executados)
2006, 2007 e 2008

NOME: Valdir Montouro

N° CADASTRO: CMC 524592
ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 2612/2009
VALOR: R$ 600,81

TRIBUTO CANCELADO: Multa de
Bloqueio

NOME: Marineide dos Santos

N° CADASTRO: CMC 524240
ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 5468/2009
VALOR: R$ 345,70

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2007
— CIP/2007 — Parcelamentos/2005 e
2007

NOME: Benedito Ajudarte da Silva

N° CADASTRO: 28.12.214.1
ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 6708/2009
VALOR: R$ 937,88

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2005,
2006, 2007 e 2008 — CIP/2005, 2006,
2007 e 2008

NOME: Eunice Batista dos Santos

N° CADASTRO: 20.8.370.1

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 5161/2009
VALOR: 370,04

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2008
- CIP/2008 — Parcelamento/2008
NOME: Geni Aparecida Camilo

N° CADASTRO: 11.19.128.1 - Ezio
Previero e Outros

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 5080/2009
VALOR: R$ 259,35

TRIBUTO CANCELADO: ISSQN/1994,
1995, 1996, 1997, 1998, 1999 e 2004
(executados)

NOME: Luiz Antonio de Souza

N° CADASTRO: CMC 523355
ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 4597/2009
VALOR: R$ 417,09

TRIBUTO CANCELADO: Multa de
Bloqueio

NOME: Panificadora e Confeitaria
Madonna Ltda

N° CADASTRO: CMC 1354

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 5189/2009
VALOR: R$ 3.110,80

TRIBUTO CANCELADO: Multa de
Bloqueio

NOME: Pedro Camargo - ME

N° CADASTRO: CMC 2036

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 7139/2009
VALOR: R$ 1.555,60

TRIBUTO CANCELADO: Multa de
Bloqueio

NOME: Francisco Bruman

N° CADASTRO: CMC 9840

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 6066/2009
VALOR: R$ 128,65

TRIBUTO CANCELADO: Taxa de Li-
cenga/1997 a 2007 (executados) e 2009
NOME: Sandra Regina Valim Pereira
Gido

N° CADASTRO: CMC 7255

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 6202/2009
VALOR: R$ 204,15

TRIBUTO CANCELADO: ISSQN/1993,
1994, 1995 e 1996

NOME: José Batista da Cunha

N° CADASTRO: CMC 3873

ARTIGO E LEI: 106/97 — artigo 49

N° DO PROCESSO: 1883/2009
VALOR: R$ 1.936,00

]JTRIBUTO CANCELADO: Parcela-
mento/2005 (executado)

NOME: Rosangela Lise Puglia

N° CADASTRO: CMC 342555
ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 7515/2009
VALOR: R$ 1.855,06

TRIBUTO CANCELADO: Multa de
Bloqueio

NOME: Maria Aparecida Pereira Ave-
lino

N° CADASTRO: CMC 5899

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 7399/2009
VALOR: R$ 128,65

TRIBUTO CANCELADO: Multa de
Bloqueio

NOME: Cirene Marcondes Porto

N° CADASTRO: CMC 5930

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 5681/2009
VALOR: R$ 128,65

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2009
- CIP/2009

NOME: Maria de Lourdes de Lima

N° CADASTRO: 9.4.278.1 - Geraldo D.
Cabral da Silveira

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 7725/2009
VALOR: R$ 193,18

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2005,
2006, 2007 e 2008 (executados) —
CIP/2005, 2006, 2007 e 2008 (execu-
tados).

NOME: Carla Vasconcelos do Amaral
Abreu

N° CADASTRO: 4.47.178 — Lucio Tei-
xeira do Amaral

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 7928/2009
VALOR: R$ 1.857,66

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2009
— CIP/2009

NOME: Leonice Aparecida da Silva
Mauricio

N° CADASTRO: 29.38.6.1

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 7787/2009
VALOR: R$ 239,04

TRIBUTO CANCELADO: 1SS/2004 e
2005 — Taxa de Licenga/2004 (executa-
do) — Multa de Bloqueio

NOME: Lazaro Donizetti Joaquim
Couto

N° CADASTRO: CMC 115449
ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 4998/2009
VALOR: R$ 577,92

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2008
(executado) e 2009 — CIP/2008 (execu-
tado) e 2009

NOME: Milton Germinari

N° CADASTRO: 7.107.55.1

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 7853/2009
VALOR: R$ 870,92

TRIBUTO CANCELADO: ISSQN/1997
(executado) — Multa

NOME: Maria de Fatima Modesto
Braga

N° CADASTRO: CMC 7594

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 7855/2009
VALOR: R$ 150,83

TRIBUTO CANCELADO: Multa de
Bloqueio e ISS

NOME: Nilo Carvalho Leite

N° CADASTRO: CMC 15374
ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 7771/2009
VALOR: R$ 141,53

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2009
e CIP/2009

NOME: Fabiana Mariano

N° CADASTRO: 13.106.12.1
ARTIGO E LEI: 106/07 artigo 49

N° DO PROCESSO: 7781/2009
VALOR: R$ 105,34

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2008
(executado) 2009 — CIP/2008 (execu-
tado) 2009

NOME: Nair Sorzan Lopes

N° CADASTRO: 16.88.10.1

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 7697/2009
VALOR: R$ 418,32

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2007
e 2008 (executados) 2009 — CIP/2007 e
2008 (executados) 2009

NOME: Terezinha Custodio de Gois

N° CADASTRO: 11.73.50.1 - Orlando
Rocha

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 7724/2009
VALOR: R$ 437,72

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2006,
2007, 2008 (executados) 2009 -
CIP/2006, 2007, 2008 (executados) e
2009

NOME: Maria José de Araujo

N° CADASTRO: 16.65.100.1 — Joel
Gomes de Freitas s/m

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 7472/2009
VALOR: R$ 484,80

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/ 2007
e 2008

NOME: Maria Alice da Silva Simioni
N° CADASTRO: 11.73.60.1 — José Rui
Simioni

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 7543/2009
VALOR: R$ 192,17

TRIBUTO CANCELADO: Multa-1SS-
QN/1993, 1994, 1995 e 1996 (execu-
tados)

NOME: Jo&o Batista Hondrio

N° CADASTRO: CMC 3759

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 6020/2009
VALOR: R$ 1.936,00

TRIBUTO CANCELADO: Parcela-
mento/2008

NOME: Dirce Sottano Piraja

N° CADASTRO: 5.2.250.1 — Rudah
Vasconcelos Piraja

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 6089/2009
VALOR: R$ 1.945,81

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2005,
2006, 2008 (executados) CIP/2005,
2006, 2008 (executados) Parcelamento
2006 (executado)

NOME: Regina Célia Flozino

N° CADASTRO: 10.40.483.1 — Joéo
Gomes dos Santos e Outros

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 7063/2009
VALOR: R$ 602,56

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2005,
2006, 2007 e 2008 (executados)
CIP/2006, 2007 e 2008 (executados)
NOME: Lubiana Cristina Alexandre
Franco Campos

N° CADASTRO: 23.15.165.1 — Enoqui
Candido de Campos

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 7261/2009
VALOR: R$ 408,12

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2009
e CIP/2009

NOME: Benedito Victor Urias

N° CADASTRO: 7.30.143.1

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 7267/2009
VALOR: R$ 225,92

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2009
— CIP/2009

NOME: Aparecida Sebastido Rodrigues
N° CADASTRO: 38.21.260.1 — Arlindo
Rodrigues

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 8064/2009
VALOR: R$ 182,73

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2008
e 2009 — CIP/2008 e 2009

NOME: Apparecida Zanetti Menin

N° CADASTRO: 9.10.510.1 — Osvaldo
Menin

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 8174/2009
VALOR: R$ 626,57

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/20086,
2007, 2008 e 2009 — CIP/2006, 2007,
2008 e 2009

NOME: Oscar Fernandes

N° CADASTRO: 16.29.130.1
ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 8084/2009
VALOR: R$ 625,02

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2008
(executado) — CIP/2008 (executado)
NOME: Solange dos Reis Alves

N° CADASTRO: 9.18.50.1

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 8171/2009
VALOR: R$ 113,17

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2006
(executado) 2007, 2008 e 2009 — CIP/06
(executado) 2007, 2008 e 2009

NOME: Claudinei Ferreira

N° CADASTRO: 10.39.496.1 — Center
Emp. Imobiliarios

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 8136/2009
VALOR: R$ 1.043,66

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2009
— CIP/2008 (executado) e 2009

NOME: Antonio Espaddo

N° CADASTRO: 6.87.260.

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 7936/2009
VALOR: R$ 207,34

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2009
— CIP/2009

NOME: Cesar Ricardo de Lima

N° CADASTRO: 36.30.150.1 — Anésia
Umbelina de S. Gongalves

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 36/2010

VALOR: R$ 114,07

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2009
— CIP/2009

NOME: Antonio Marcos

N° CADASTRO: 4.23.337.1

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 10/2010

VALOR: R$ 698,77

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2008
- CIP/2008

NOME: Maria Angélica Rossi Guidi
N° CADASTRO: 30.21.139.1 = R$
4.819,68

IPTU/2004, 2005, 2006, 2007 e 2008
(executados)

N° CADASTRO: 30.21.127.1 = R$
2.131,72

IPTU/2006 e 2007 (executados)
Parcelamento/2009

N° CADASTRO: 30.37.230.1 - Felipe
Rossi Rigonelli Guidi = R$ 4.553,78
ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 7791/2009
VALOR: R$ 11.505,18

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2005,
2006, 2007 e 2008 — CIP/2005, 2006,
2007 e 2008 — Parcelamento/2007
(executado)

NOME: Benedita F. C. Affonso
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N° CADASTRO: 11.56.37.1 — Alberto NOME: Ivone Garcia da Silva Gavazzi

Affonso N° CADASTRO: 12.69.119.1
ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49 ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49
N° DO PROCESSO: 6706/2009 N° DO PROCESSO: 8221/2009
VALOR: R$ 3.571,25 VALOR: R$ 218,66

TRIBUTO CANCELADO: IPTU/2007  TRIBUTO CANCELADO: Parcela-
— CIP/2007

mento D.A./2008 — Parcelamento/2008
(executado) Taxa de Licenca/2002 e
2003 (executados) — 1SS/2002 e 2003
(executados)

NOME: Claudionor Aparecido do Nas-
cimento

N° CADASTRO: CMC 541629 - Hi-
draumac SP. Mecanica Hidraulica Com.
Servico Ltda - ME

ARTIGO E LEI: 106/97 artigo 49

N° DO PROCESSO: 8183/2009
VALOR: R$ 11.820,29

b—w@"f;“ CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE PRESERVACAO DA
S
BACIA DO RIO JAGUARI MIRIM - CIPREJIM

..fgﬁ G’f- Rua Marechal Deodoro n® 366 - Fone (019) 3634.1027 e 3634-1020
CEP 13.870-223 - SAO JOAO DA BOA VISTA - SP

e
CIPREJIM

BALANCO GERAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2009 DO CONSORCIO

INTTERMUNICIPAL DE PRESERVACAO DA BACIA DO RIO JAGUARI MIRIM — CIPREJIM —

CNPJ-01.806.654/0001-70

ATIVO
CIRCULANTE
Bancos - Movimento 3.734,56
Bancos - Aplicagdes Financeiras 26.051,10
29.785,66
PERMANENTE
Imoéveis 55.010,07
Moveis e Utensilios 12.914,00
67.924,07
TOTAL DO ATIVO....coccierrenrnnsrrnrsssenns 97.709,73

PASSIVO
CIRCULANTE

EXIGIVEL A CURTO PRAZO -
TRIBUTOS A RECOLHER 0,00
BANCOS CH. COMPENSAR 0,00
0,00
PATRIMONIO LIQUIDO 97.709,73
TOTAL DO PASSIVO............. 97,709,73

Reconhecemos a exatiddo do presente Balango Patrimonial, somando no Ativo-e no Passivo, Noventa e sete mil,
setecentos e nove reais e setenta e trés centavos, de acordo com a documentagéo fornecida pela empresa.

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2009

(+) RECEITAS COM CONTRIBUIGCOES DE ASSOCIADOS .......ccveurueurcaseeesssnassssenas
(+) RECEITAS COM VENDAS DE MUDAS ......cccooriiieeessesessssessssesssenssssescussessssmsssessssens
(+) RENDIMENTOS DE APLICACOES ......ooooiiieioreeeeietesesaeieesssensesesssssssaessnsssosessssassnes
DESPESAS C/TAXAS BANCARIAS......coocviiiiiiieiiecsieesesssssssssesssssenssssssssseessmssensaens

L
St

DESPESAS C/ CARTORIO ..
DESPESAS C/ COMPRA DE SEMENTES
DESPESAS C/ INSTRUGOES ...

(
(
(
(:
(
(
(
(
(

L}
S Mt N St M M M

DESPESAS C/ LANCHES E REFEICDES ....................................................................
DESPESAS DE USO E CONSUMO ... ciiunimiinmismemsiissmosnssiessssssnasinssiosssmanss
DESPESAS Cf BSCRITORIO CONTABIL. coiciscismisisssanssosssssssinasiiiiessssss iamsinsoivions
DESPESAS C/SERVICOS PRESTADOS.......cccciasmsaissnssnssastsesssssssosnsssnassassenssanssnssnaress
DESPESAS C/VIAGENS .......coiiiinemiiiiiniissessesesriestisssesnsrsssssssssssssssesssssssssssssssssssssssass

(=) SUPERAYIT LIQUIDO APURADO.......cccoruvenrene
il

RS 14.400,00
R$ 275,00
RS 1.810,47
RS  (463,20)
e RS (130,24)
...R$  (294,46)
..R$ (720,00
R$  (88,50)
RS (2.014,40)
RS (5.614,00)
RS  (110,00)
RS  (822,40)
RS 6.22827

Presidente

Sdo Jodo da Boa Vista, 31 de Dezembro de 2009

i Y

—

Edval Bernardino Pinto
CPF-775.573.798-53
TC-CRC-1SP129902/0-9
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PORTARIAS

PORTARIA N°5.091, DE 01 DE
FEVEREIRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo da Boa
Vista, Estado de S&o Paulo etc., usando
de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
ARTIGO 1°: Exonerar a pedido do
cargo de Professor de Ensino Infantil,
a partir de 01 de fevereiro de 2.010 a
Sra. CAMILA NAJARA ESPOGINO
SEREZINO SPINA, portadora do RG
n®32.511.178-9.
ARTIGO 2°: Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a 01/02/2010.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, ao primeiro dia do
més de fevereiro de dois mil e dez
(01.02.2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N°5.092, DE 01 DE
FEVEREIRO DEE 2.010

O Prefeito Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, Estado de S&o Paulo etc., usando
de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
ARTIGO 1° Designar a Sra. HELYDA
GOMES PEREIRA DA SILVA, Assis-
tente de Gabinete, portadora do RG n°
41.400.319-6, para no periodo de 04 de
janeiro de 2.010 & 23 de janeiro de 2.010,
substituir a Sra. Ana Paula Mouréo For-
tes, Assessora de Relagdes Publicas, por
motivo de férias regulamentares, perce-
bendo a diferenca de vencimentos.
ARTIGO 2°: Esta portaria entraem vigor
na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a 04/01/2010.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, ao primeiro dia do
més de fevereiro de dois mil e dez
(01.02.2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N°5.093, DE 01 DE
FEVEREIRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo da Boa
Vista, Estado de S&o Paulo etc., usando
de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
ARTIGO 1° Designar o servidor FER-
NANDO CESAR DE SOUZA como
pregoeiro no processo licitatério na
modalidade de Pregdo n° 001/10 cujo
objeto é a aquisicdo de materiais de
construgéo.
ARTIGO 2°: Designar os servidores Car-
los Alberto Eleotério Romano, Daniela
Luzia dos Reis e Alexandre Aparecido
de Souza para comporem a equipe de
apoio.
ARTIGO 3°: Esta portaria entraem vigor
na data de sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, ao primeiro dia do
més de fevereiro de dois mil e dez
(01.02.2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N°5.094, DE 01 DE
FEVEREIRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, Estado de S&o Paulo etc., usando
de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

ARTIGO 1°: Designar a servidora
JULIANE POIANO CELEIRO, como
pregoeira no processo licitatério na

modalidade de Pregdo n° 002/10 cujo
objeto é o fornecimento de gés liquefeito
de petréleo.

ARTIGO 2°: Designar os servidores Jor-
ge Renato Somenzari, Fabiane Virginia
Ambrésio Gorks e Christiane Ferrari
Bogon Costa para comporem a equipe
de apoio.

ARTIGO 3°: Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo
da Boa Vista, ao primeiro dia do
més de fevereiro de dois mil e dez
(01.02.2010).

NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N°5.095, DE 01 DE

Vista, aos dois dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (02/02/2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N°5.098, DE 02 DE
FEVEREIRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuices legais,
RESOLVE:
ARTIGO 1° Exonerar do cargo de Pro-
fessor do Ensino Fundamental-Substituto
a partir do dia 01 de fevereiro de 2.010,
a Sra. RENATA ALICE CALIXTO
DAMASCENO, portadora do RG n°
23.935.065-0.
ARTIGO 2°: Esta portaria entra em vigor

EEVEREIRO DE 2.010
O Prefeito Municipal de Sdo Jodo da Boa
Vista, Estado de S&o Paulo etc., usando
de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
ARTIGO 1°: Designar a servidora RE-
GINA ROCHA RODRIGUES como
pregoeira no processo licitatério na mo-
dalidade de Pregdo n° 003/10 cujo objeto
é a aquisicdo de Concreto Betuminoso
Usinado a Quente — CBUQ.
ARTIGO 2° Designar os servidores
Raimundo Severiano de Lima, Ricardo
de Jesus Martinelli e Maria Cecilia da
Silva Boratto para comporem a equipe
de apoio.
ARTIGO 3°: Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Sao Jodo
da Boa Vista, ao primeiro dia do
més de fevereiro de dois mil e dez
(01.02.2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5.096, DE 02 DE
FEVEREIRO DE 2.010
O Prefeito Municipal de Sdo Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuicoes legais,
RESOLVE:
ARTIGO 1°% Substituir na Portaria n°
4.932, de 03 de dezembro de 2009, o
servidor Nelson Scalon pelo Servidor
DANIEL SCAPIN.
ARTIGO 2° Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo com
efeitos retroativos a 1° de fevereiro de
2.010.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, aos dois dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (02/02/2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N°5.097, DE 02 DE
EEVEREIRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais,
Considerando a solicitacdo formulada
pelo Diretor Substituto do Departamento
de Engenharia, conforme Comunicagdo
Interna n® 24/2010,
RESOLVE:
ARTIGO 1°: Substituir no Conselho
Municipal de Preservacédo do Patrimé-
nio Histérico, Cultural e Ambiental do
Municipio de Séo Jodo da Boa Vista,
nomeado através da Portaria n® 4.447,
de 10/03/2009, a Sra. Amélia Aparecida
Guerreiro, representante suplente do
Departamento de Engenharia pelo Sr.
DIRCEU DE LIMA BARBOSA.
ARTIGO 2°: Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa

na data de sua publicacéo, com efeitos
retroativos a 01 de fevereiro de 2.010.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, aos dois dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (02/02/2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N°5.099, DE 02 DE
FEVEREIRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, Estado de Sdo Paulo etc.,
usando de suas atribuices legais,
RESOLVE:
ARTIGO 1°: Substituir no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA, nomeado atra-
vés da Portaria n° 4.146, de 17/07/2008,
0s membros abaixo relacionados:
Marta Falavigna Dias Quebradas,
representante  do Departamento de
Planejamento; tendo como suplente
Clineida Aparecida da Silva por ANA
MARIA DUTRA STURARI e ESTER
MARCHIONI ESCOBAR;
Benedito  Donizetti de  Jesus,
representante  do Departamento de
Esportes, tendo como suplente Mauro
Camargo por MARCOS PAULO
PEREIRA e BENEDITO DONIZETTI
DE JESUS, e
JulianaMoia, representantedaAssessoria
Juridica da Prefeitura Municipal; tendo
como suplente Fernanda Bonaretto
Rocha por LEANDRO BIANCHI
LOYOLLA e ANTONIO CARLOS
AMORIM GODOQY, respectivamente.
ARTIGO 2°: Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, aos dois dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (02/02/2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N°5.100, DE 03 DE
FEVEREIRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de S&o Joéo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
ARTIGO 1°: Designar, com base no inci-
so Il do Artigo 130 da Lei 656/92, a ser-
vidora LUCIA ROSALINA VARSONI
FERNANDES, Servente, para no periodo
de 01/01/2010 a 31/12/2010, prestar ser-
Vvicos junto ao Cartério Eleitoral da 1222
Zona Eleitoral de S&o Jodo da Boa Vista,
sem prejuizo de seus vencimentos.
ARTIGO 2°: Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicacéo, com efeitos
retroativos a 01/01/2010.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, aos trés dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (03/02/2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N°5.101, DE 03 DE
EEVEREIRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
ARTIGO 1°: Designar, com base no
inciso Il do Artigo 130 da Lei 656/92,
a servidora SANDRA DE FATIMA
GRILLO DA SILVA, Assistente Admi-
nistrativo, para no periodo de 06/01/2010
a 31/12/2010, prestar servigos junto ao
Ministério do Trabalho e Emprego, sem
prejuizo de seus vencimentos.
ARTIGO 2°: Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 06/01/2010.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, aos trés dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (03/02/2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N°5.102, DE 03 DE
FEVEREIRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, Estado de Séo Paulo etc.,
usando de suas atribuices legais,
Considerando a solicitagdo formulada
através de Oficio de 03/02/2010 pela
Presidente da Comissdo nomeada pela
Portaria 4.980, 10/12/2009,
RESOLVE:
ARTIGO 1°: Prorrogar por mais 120
(cento e vinte) dias, o prazo de conclusao
de processo administrativo disciplinar
relativo a Portaria n® 4980, de 10 de
dezembro de 2009, para apurar os fatos
descritos no Processo n° 220/2009.
ARTIGO 2° Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, aos trés dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (03.02.2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N°5.103, DE 05 DE
FEVEREIRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, Estado de Séo Paulo etc.,
usando de suas atribuices legais,
RESOLVE:
ARTIGO 1°: Nomear com base no inciso
11, alinea “c” do Artigo 2° da Lei 670/92,
combinada com a Lei 2663/2009, o Sr.
JOSE GERALDO CAUDURO, Agente
Administrativo, portador do RG n°
15.648.914, para ocupar 0 cargo em co-
missdo de Chefe do Setor de Tesouraria
a partir de 01/02/2010, percebendo os
vencimentos fixados pela Tabela D do
anexo Il da Lei 670/92.
ARTIGO 2° Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 01/02/2010.
Prefeitura Municipal de Séo Jodo da Boa
Vista, aos cinco dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (05.02.2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIAN°5.104, DE 08 DE
EEVEREIRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
ARTIGO 1° Nomear as servidoras abai-
X0 especificadas para, sob a presidéncia
da primeira, comporem a Comissao
do Processo Seletivo Plblico 02 e
03/2010:
SUELI MOTA CURTI
SIDINARA FONSECA
ELENICE NOGUEIRA GONCALVES
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ARTIGO 2°: Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Séo Jodo da Boa
Vista, aos oito dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (08.02.2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N°5.105, DE 08 DE
EEVEREIRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
ARTIGO 1° Nomear as servidoras abai-
X0 especificadas para, sob a presidéncia
da primeira, comporem a Comissdo do
Processo Seletivo Publico 04/2010:
SIDINARA FONSECA
SUELI MOTA CURTI
ELENICE NOGUEIRA GONGCALVES
ARTIGO 2° Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, aos oito dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (08.02.2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N°5.106, DE 09 DE
EEVEREIRO DE 2.010
O Prefeito Municipal de Sdo Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuicoes legais,
RESOLVE:
ARTIGO 1°: Exonerar a pedido do cargo
em comissdo de Vice Diretora a partir
do dia 04 de fevereiro de 2010, a Sra.
HELIANE COELHO ALVES, portadora
do RG n° 17.204.433-9.
ARTIGO 2°: Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 04/02/2009.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, aos nove dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (09.02.2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N°5.107, DE 09 DE
EEVEREIRO DE 2.010
O Prefeito Municipal de Sdo Jodo da
Boa Vista, Estado de Sdo Paulo etc.,
usando de suas atribuicoes legais,
RESOLVE:
ARTIGO 1° Exonerar a pedido do cargo
de Cozinheira a partir de 01 de novem-
bro de 2009, a Sra. KARINA VIOLA
SANTANA LOPES, portadora do RG
n°29.707.068-X.
ARTIGO 2°: Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 01/11/2009.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, aos nove dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (09.02.2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N°5.108, DE 09 DE
EEVEREIRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo da
Boa Vista, Estado de Sao Paulo etc.,
usando de suas atribuicoes legais,
Considerando que a Sra. Renata da
Silva Luhmann, portadora do RG n°
19.498.691-3, aprovada no concurso
pUblico n° 03/2009, para o cargo de Pro-
fessor de Apoio na Educacéo Basica—40
h/semanais, manifestou sua desisténcia
em tomar posse do referido cargo,
RESOLVE:
ARTIGO 1° Cessar, a partir de 13 de
julho de 2009, os efeitos da Portaria n°
4.610, de 05 de junho de 2.009.
ARTIGO 2° Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagéo, com

efeitos retroativos a 13/07/2009.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, aos nove dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (09.02.2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N°5.109, DE 10 DE
FEVEREIRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuices legais,
Considerando a exoneragdo a pedido da
servidora Marina Maldonado Valente;
RESOLVE:
ARTIGO 1° Nomear no cargo de Cozi-
nheiro, constante da Tabela A do Anexo
I da Lei 670/92, 0 Sr. HERMAS BRAGA
NETO, portador do RG 12.266.112-6,
classificado em 21° lugar no concurso
publico n° 004/2009.
ARTIGO 2°: Fica, nos termos do § 1° do
Artigo 16 da Lei 656/92, estabelecido o
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data
da publicagio deste ato, para a posse no
respectivo cargo publico.
ARTIGO 3° Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagao.
ARTIGO 4°: Ficam revogadas as dispo-
sicOes em contrario.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, aos dez dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (10.02.2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N°5.110, DE 10 DE
EFEVEREIRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
ARTIGO 1° Nomear no cargo de Cozi-
nheiro, constante da Tabela A do Anexo
I da Lei 670/92, a Sra. KAREN GISANA
VIANNA, portadora do RG 46.825.991-
0, classificada em 22° lugar no concurso
publico n° 004/2009.
ARTIGO 2° Fica, nos termos do § 1° do
Artigo 16 da Lei 656/92, estabelecido o
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data
da publicacdo deste ato, para a posse no
respectivo cargo publico.
ARTIGO 3% Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagéo.
ARTIGO 4°: Ficam revogadas as dispo-
sicOes em contrario.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, aos dez dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (10.02.2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N°5.111, DE 10 DE
FEVEREIRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuices legais,
Considerando a aposentadoria da ser-
vidora Maria Aparecida Rodrigues da
Costa Lopes;
RESOLVE:
ARTIGO 1° Nomear no cargo de Cozi-
nheiro, constante da Tabela A do Anexo
| da Lei 670/92, a Sra. MARIA CECILIA
DOS SANTOS FABRI, portadora do RG
17.062.250, classificada em 23° lugar no
concurso publico n® 004/2009.
ARTIGO 2° Fica, nos termos do § 1° do
Artigo 16 da Lei 656/92, estabelecido o
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data
da publicacdo deste ato, para a posse no
respectivo cargo publico.
ARTIGO 3% Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagéo.
ARTIGO 4°: Ficam revogadas as dispo-
sicOes em contrario.

Prefeitura Municipal de Séo Jo&o da Boa
Vista, aos dez dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (10.02.2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N°5.112, DE 10 DE
EEVEREIRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuicoes legais,
Considerando a exoneracéo a pedido da
servidora Karina Viola Santana Lopes;
RESOLVE:
ARTIGO 1° Nomear no cargo de Cozi-
nheiro, constante da Tabela A do Anexo |
da Lei 670/92, a Sra. VIVIANE SIMOES
ALVES, portadora do RG 33.330.841,4,
classificada em 25° lugar no concurso
pablico n° 004/2009.
ARTIGO 2° Fica, nos termos do § 1° do
Artigo 16 da Lei 656/92, estabelecido o
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data
da publicagéo deste ato, para a posse no
respectivo cargo publico.
ARTIGO 3% Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagéo.
ARTIGO 4°: Ficam revogadas as dispo-
si¢bes em contrario.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, aos dez dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (10.02.2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N°5.113, DE 10 DE
FEVEREIRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, Estado de S&3o Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais,
Considerando a exoneracéo a pedido
da servidora Cleide Moura dos Santos
Santana Teixeira;
RESOLVE:
ARTIGO 1° Nomear no cargo de Cozi-
nheiro, constante da Tabela A do Anexo
| da Lei 670/92, a Sra. CELIA BAR-
RIOS GONCALVES, portadora do RG
18.458.239, classificada em 24° lugar no
concurso publico n® 004/2009.
ARTIGO 2% Fica, nos termos do § 1° do
Artigo 16 da Lei 656/92, estabelecido o
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data
da publicagéo deste ato, para a posse no
respectivo cargo publico.
ARTIGO 3% Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagéo.
ARTIGO 4°: Ficam revogadas as dispo-
si¢bes em contrario.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, aos dez dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (10.02.2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N°5.114, DE 10 DE
FEVEREIRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, Estado de S&3o Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
ARTIGO 1° Nomear no cargo de Cozi-
nheiro, constante da Tabela A do Anexo
| da Lei 670/92, a Sra. MARCIA DE
JESUS CARVALHO, portadora do RG
44.349.718-7, classificada em 26° lugar
no concurso publico n° 004/2009.
ARTIGO 2°: Fica, nos termos do § 1° do
Artigo 16 da Lei 656/92, estabelecido o
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data
da publicagio deste ato, para a posse no
respectivo cargo publico.
ARTIGO 3°: Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagéo.
ARTIGO 4°: Ficam revogadas as dispo-
sicGes em contrario.
Prefeitura Municipal de Séo Jodo da Boa

Vista, aos dez dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (10.02.2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N°5.115, DE 10 DE
FEVEREIRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais,
Considerando que a Sra. Carolina
Ferrari Ladentim, portadora do RG n°
43.434.162-9, aprovada no concurso
publico n°® 03/2006, para o cargo de
Professor de Ensino Fundamental, ma-
nifestou sua desisténcia em tomar posse
do respectivo cargo;
RESOLVE:
ARTIGO 1° Cessar, a partir de 08 de
fevereiro, os efeitos da Portaria n® 4.950,
de 08/12/2009.
ARTIGO 2° Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 08/02/2010.
Prefeitura Municipal de Séo Jodo da Boa
Vista, aos dez dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (10.02.2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIA N°5.116, DE 10 DE
FEVEREIRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
ARTIGO 1° Nomear no cargo de Pro-
fessor de Ensino Fundamental, constante
da Tabela D do Anexo Il da Lei 670/92,
0 Sr. WELLINGTON RODRIGUES
PERES, portador do RG M-3.876.539,
classificado em 64° lugar no concurso
publico n° 003/2006.
ARTIGO 2° Fica, nos termos do § 1° do
Artigo 16 da Lei 656/92, estabelecido o
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data
da publicagio deste ato, para a posse no
respectivo cargo publico.
ARTIGO 3% Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo.
ARTIGO 4°: Ficam revogadas as dispo-
sicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Séo Jo&o da Boa
Vista, aos dez dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (10.02.2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
Prefeito Municipal

PORTARIAN°5.117, DE 11 DE
FEVEREIRO DE 2.010

O Prefeito Municipal de S&o Jodo da
Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais,
Considerando o pedido de exoneragdo
da servidora Laene Maria Gongalves
Silva;
RESOLVE:
ARTIGO 1° Nomear no cargo de Pro-
fessor de Apoio na Educagdo Baésica
40 h/semanais, constante da Tabela
D do Anexo | da Lei 670/92, a Sra.
DANYELLA GALHARDE, portadora
do RG 32.732.851-4, classificada em 65°
lugar no concurso publico n° 003/2009.
ARTIGO 2° Fica, nos termos do § 1° do
Acrtigo 16 da Lei 656/92, estabelecido o
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data
da publicacéo deste ato, para a posse no
respectivo cargo publico.
ARTIGO 3% Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagio.
ARTIGO 4°: Ficam revogadas as dispo-
sicOes em contrario.
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, aos onze dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (11.02.2010).
NELSON MANCINI NICOLAU
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ADMINISTRACAO

ARTIGO 1°: Efetuar a seguinte subs-

RESOLVE:
tituicdo:

INDIRETA
Fundacdo Nova S&o Jodo
Criada pela Lei n° 62 de 6 de Outu-

Cleide Ribeiro Duques do Prado por

LUCIANO ALVES, na Comissdo do

Concurso Publico 01/2010, de que trata
a Portaria n® 5.054, de 21 de janeiro de

2.010.

bro de 1997
Extratos de Contratos — Termos

Aditivos
CONTRATANTE: Fundagdo Nova Séo

Jodo

Esta portaria entra em

vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 21/01/2010.

ARTIGO 2°%

CONTRATADO: Edilaine Aparecida

Trindade

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa
Vista, aos onze dias do més de fevereiro
de dois mil e dez (11.02.2010).
NELSON MANCINI NICOLAU

Prefeito Municipal

OBJETO: Servigos de contabilidade na

area pu

blica
PERIODO: 01.01.2010

VALOR: R$ 200,00(duzentos reais)

mensais

~

FISCALIZACAO
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Esta portaria entra em

vigor na data de sua publicagdo, com

efeitos a partir de 18/02/2010.

FEVEREIRO DE 2.010
O Prefeito Municipal de Sdo Jodo da

| n° 470, da Prefe
Prefeitura Municipal de Séo Jodo da Boa
Vista, aos onze dias do més de fevereiro

PORTARIAN°5.119, DE 11 DE

de dois mil e dez (11.02.2010).
Boa Vista, Estado de S&do Paulo etc.,
usando de suas atribuicoes legais,

NELSON MANCINI NICOLAU

bendo a diferenca de vencimentos.
ARTIGO 2°
Prefeito Municipal

ICla

Jornal Of

FEVEREIRO DE 2.010
O Prefeito Municipal de S&o Jodo da

PORTARIA N°5.118, DE 11 DE

Boa Vista, Estado de S&o Paulo etc.,
usando de suas atribuicdes legais,

ARTIGO 1° Designar o Sr. FERNANDO
CESAR DE SOUZA, Agente Adminis-
trativo, portador do RG n° 13098198,
para no periodo de 18 de fevereiro de
2010 a 28 de fevereiro de 2010, subs-
tituir o Sr. Luiz Carlos Sartori, Diretor
do Departamento de Administragdo, por
motivo de férias regulamentares, perce-

Prefeito Municipal
RESOLVE:
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FERRARI - REGISTRADOR CIVIL PUBLICO - EXTRAJUDICIAL

OFICIAL DE REGISTRO CIVIL PESSOAS NATURAIS INTERDIGOES - TUTELAS SEDE
Distrito (Comarca) Séo Jodo da Boa Vista (SP)
CNPJ 51899425/0001-15
Oficial: Dorival Aparecido Ferrari
R. Floriano Peixoto, 388 - Centro - Cx. P. 149 - Cep 13870-970 - Tel. (19) 3633-2545

EDITAL DE PROCLAMAS

Luciana Aparecida Ferrari, Oficial Sub. Desigd. de Servico de Registro Civil das Pessoas Naturais de S&o Jo&do da Boa Vista, etc.
1)FAZ SABER a todos os interessados, que apresentaram documentos para casamento, conforme Protocolo de Entrada, os pretendentes:

WALLACE FABIO DE SOUZA E REGISLAINE
GORETTI CAMPOS ALVES

Ele, brasileiro, solteiro, com 34 anos de idade, resi-
dente nesta cidade, filho de Antonio Cardoso de Souza
e Maria de Fatima de Souza.
Ela, brasileira, solteira, com 34 anos de idade,residente
nesta cidade, filha de Aparecido Divino Alves e Maria
Regina Campos Alves. OBS PEDIDO DE CONVERS-
AO DE UNIAO ESTAVEL EM CASAMENTO CIVIL.

RODRIGO FONSECA E STEFANIA APARECIDA
NELY

Ele, brasileiro, solteiro, com 23 anos de idade, residente

nesta cidade,filho de Abrao Fonseca e Ivani Manco.

Ela, brasileira, solteira, com 23 anos de idade, residente

nesta cidade, filha de Luiz Antonio Nely e Ivanilda de

Sousa.

ROGERIO LUIS GABRIEL E ANA PAULA DE
PONTES

Ele, brasileiro, solteiro, com 30 anos de idade, residente
nesta cidade, filho de Valdir Antonio Gabriel e Creusa
Aparecida Felipe Gabriel.
Ela, brasileira, divorciada, com 34 anos de idade,
residente nesta cidade,filha de Claudinei Fernandes de
Pontes e Maria Luiza de Pontes.

LEANDRO APARECIDO JORGE E TATIANE
RODRIGUES LEMES

Ele, brasileiro, solteiro, com 29 anos de idade, residente
nesta cidade, filho de Aparecido Jorge e Sueli de Carv-
alho Jorge.
Ela, brasileira, solteira, com 27 anos de idade, residente
nesta cidade, filha de Celio Lemes e Maria Jose Ro-
drigues Lemes.

Se alguém souber de Impedimentos devera apresentéa-lo nos autos, dentro do prazo legal j4 decorrendo.

Lavrado o presente para divulgagéo no jornal local, na edicdo desta data.

ACESSE PELA
INTERNET:

WWW.Sa0j0a0.Sp.gov.or




