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PORTARIA N2 43/GAB, DE 15 DE JULHO DE 2026 - DESIGNA OS
RESPONSAVEIS POR ASSINATURAS DE CHEQUES, COM NO MiNIMO
DUAS ASSINATURAS, TRANSACOES DE PAGAMENTOS E
TRANSFERENCIAS ATRAVES DO AUTOATENDIMENTO SETOR PUBLICO
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EXTRATO DE CONTRATO - PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢
1165/2026 - PREGAO ELETRONICO N2 004/2026.

ATAS DAS REUNIOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL.
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DECRETO N2 5416, DE 16 DE JULHO DE 2026 - DISPOE SOBRE O
RETORNO AO TRABALHO COM ADAPTAGAO DOS SERVIDORES

PUBLICOS MUNICIPAIS REGIDOS PELA CONSOLIDACAO DAS LEIS DO Edigo n? 840, 16 de julho de 2026

TRABALHO - CLT E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Municipio de Cacapava
__ Estadode SaoPaulo,

DECRETO N° 5416, DE 16 DE JULHO DE 2026

Dispée sobre o retorno ao trabalho com adaptacio dos servidores
publicos municipais regidos pela Consolida¢io das Leis do Trabalho — CLT e dd outras
providéncias.

Yan Lopes de Almeida, Prefeito Municipal
de Cacapava, Estado de Sdo Paulo, no uso
de suas atribuicGes legais,

CONSIDERANDO o disposto no art. 7°, inciso XXII, da Constitui¢do Federal, que assegura a
redugio dos riscos inerentes ao trabalho por meio de normas de satde, higiene e seguranga;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 157, 158 e 168 da Consolidag¢do das Leis do Trabalho
—CLT;

CONSIDERANDO as disposi¢gdes da Lei Federal n° 8.213, de 24 de julho de 1991,
especialmente quanto aos programas de reabilitagdo e readaptagdo profissional;

CONSIDERANDO as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho ¢ Emprego,
especialmente as NR-4, NR-7 ¢ NR-17, relativas a saude ocupacional, ao Programa de
Controle Médico de Satde Ocupacional — PCMSO ¢ a ergonomia;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar condi¢des adequadas de satide e seguranga aos
servidores publicos municipais regidos pela Consolidagfio das Leis do Trabalho — CLT;

CONSIDERANDO a importancia da readaptagio progressiva do servidor as suas atividades
laborais apds afastamento por motivo de satide, mediante acompanhamento do Médico do
Trabalho,

DECRETA

Art. 1° Fica regulamentado, no ambito da Administragdo Publica
Municipal, o retorno ao trabalho com adaptag¢do dos servidores ptblicos municipais
regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT que tenham permanecido
afastados de suas atividades por motivo de doenga, acidente de trabalho ou doenga
ocupacional, desde que considerados aptos ao retorno mediante realizagdo do Exame de
Retorno ao Trabalho, previsto na Norma Regulamentadora n® 7 (NR-7), com emisséo
do respectivo Atestado de Satde Ocupacional - ASO, contendo as restrigdes e
recomendagdes estabelecidas pelo Médico do Trabalho.
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Municipio de Cacapava
_ Estadode SaoPaulo,

Art. 2° O retorno ao trabalho com adaptagdo devera observar
integralmente as limitagdes e recomendagdes constantes do Atestado de Saude
Ocupacional — ASO emitido pelo Médico do Trabalho, podendo compreender, dentre
outras medidas:

I - adequagdo temporaria das atividades exercidas;

II - redugéo ou flexibiliza¢do da jornada de trabalho;

III - restri¢do de esforgos fisicos, posturais ou cognitivos;
IV - adaptagio do ambiente ou dos instrumentos de trabalho.

Paragrafo unico. A redugio ou flexibilizagdo da jornada de
trabalho prevista no inciso II possui natureza exclusivamente temporaria, destinando-se
a adaptagdo do servidor ao retorno as atividades laborais, mediante recomendagdo
constante de laudo ou atestado emitido pelo Médico do Trabalho, ndo se confundindo
com a reducfio de jornada prevista na Lei Municipal n® 5.206, de 2013, nem gerando
direito a sua concessdo em carater permanente.

Art. 3° O Médico do Trabalho estabelecera periodo inicial de
adaptacdo de até 90 (noventa) dias, contado do efetivo retorno as atividades laborais,
durante o qual deverdo ser rigorosamente observadas as restrigdes ¢ recomendagdes
constantes do Atestado de Satude Ocupacional — ASO.

§ 1° Durante o periodo de adaptagio o servidor sera
acompanhado pelo servigo de satde ocupacional, podendo ser realizadas avaliagdes
periddicas, visitas técnicas ao local de trabalho e ajustes nas atividades desempenhadas,
sempre que necessario.

§ 2° O periodo de adaptagio ndo implicard prejuizo da
remuneragio do servidor, observadas as disposi¢Oes legais e contratuais aplicaveis.

Art. 4° Ao término do periodo de adaptagdo, o servidor sera
obrigatoriamente submetido a nova avaliagdo pelo Médico do Trabalho, que emitira

parecer fundamentado quanto:

I - a plena aptiddo para retorno as atividades habituais, sem
restrigdes;

II - a necessidade de prorrogacdo do periodo de adaptacio;

III - a recomendagdo de readaptagdo funcional temporaria ou
definitiva, quando cabivel;

2
RUA CAPITAO CARLOS DE MOURA, 243 — FONE - PABX (12) 3654-6600
CEP 12.280-050 C.N.P.J. 45.189.305/0001-21

Edicao n? 840 - Cagapava, 16 de julho de 2026

Pagina 4 de 41



Municipio de Cacapava
_ Estadode SaoPaulo,

IV - a indica¢io de novo afastamento previdenciario ou
administrativo, quando a condig&o clinica assim exigir.

Paragrafo umico. A prorrogagdo do periodo de adaptagio
somente podera ocorrer mediante justificativa médica expressa, observado o prazo
maximo de 90 (noventa) dias para cada prorrogagdo, respeitado o limite maximo
acumulado de 360 (trezentos e sessenta) dias, apés o qual o servidor devera ser
encaminhado para avaliagdo previdenciaria perante o INSS ou submetido aos
procedimentos administrativos de readaptagio funcional definitiva, quando cabiveis.

Art. 5° Compete a chefia imediata, em conjunto com o
Departamento de Recursos Humanos e o Servigo de Satide Ocupacional:

I - assegurar o fiel cumprimento das recomendagdes médicas;

I - promover as adequagdes necessarias no ambiente,
organizagio e rotina de trabalho;

III - comunicar imediatamente ao Médico do Trabalho qualquer
agravamento do quadro clinico ou dificuldade no cumprimento das atividades
adaptadas;

IV - manter registro administrativo do periodo de adaptagéo e de
suas eventuais prorrogagdes;

V - providenciar a assinatura, pelo servidor, de Termo de
Ciéncia e Compromisso acerca das restricdes médicas, atividades autorizadas e
limitagdes funcionais estabelecidas.

Art. 6° O retorno ao trabalho com adaptagdo possui natureza
temporaria e ndo implica altera¢do definitiva das atribuigdes do emprego publico, do
vinculo empregaticio ou da remunera¢do do servidor, ressalvadas as hipoteses de
readaptagéo funcional previstas na legislac@o aplicavel.

Art. 7° O descumprimento das recomendagdes médicas:
I - pelo servidor, podera ensejar a adocdo das medidas
disciplinares cabiveis, observado o devido processo legal, a Consolidagdo das Leis do

Trabalho, as Normas Regulamentadoras ¢ as normas internas do Municipio;

IT - pela Administragdo Publica, poderd ensejar a apuracgéo de
responsabilidade administrativa, civil ou outra prevista na legislagio aplicavel, sem
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Municipio de Cacapava
_ Estadode SaoPaulo,

prejuizo da adogio das medidas necessarias a preservagio da saude e seguranga do
servidor.

Art. 8° Compete ao Departamento de Recursos Humanos, por
intermédio do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca ¢ em Medicina do
Trabalho - SESMT, editar instru¢des normativas, protocolos operacionais e demais
procedimentos administrativos necessarios a execucdo deste Decreto, observadas a
legislagdo trabalhista e as Normas Regulamentadoras aplicaveis.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢des em contrario.

MUNICIPIO DE CACAPAVA, 16 de julho de 2026.

DR. YAN LOPES DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO N2 5417, DE 16 DE JULHO DE 2026 - DISPOE SOBRE A
CRIACAO DA COMISSAO INTERSETORIAL DE GESTAO DO PROGRAMA

BOLSA FAMILIA, CADASTRO UNICO E VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL Edicdo né 840, 16 de julho de 2026

(CIG-PBF/CADUNICO/VSA) NO MUNICIPIO DE CACAPAVA/SP.

Municipio de Cacapava
__ Estadode SaoPaulo,

DECRETO N° 5417, DE 16 DE JULHO DE 2026

Dispée sobre a criagio da Comissdo Interseforial de Gestio do
Programa_Bolsa Familia, Cadastro Unico e Vigilincia Socioassistencial (CIG-
PBF/CadUnico/VSA) no Municipio de Cacapava/SP.

Yan Lopes de Almeida, Prefeito Municipal
de Cacapava, Estado de Sdo Paulo, no uso
de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 14.601/2023, que institui o Programa Bolsa Familia,
¢ a necessidade de articulagiio intersetorial para o aprimoramento da gestdio descentralizada do
SUAS ¢ dos programas de transferéncia de renda,

DECRETA

Art. 1° Fica criada a Comissdo Intersetorial de Gestao do
Programa Bolsa Familia, Cadastro Unico e Vigilincia Socioassistencial (CIG-
PBF/CadUnico/VSA), de cardter consultivo, com o objetivo de agdes articuladas
integradas entre as politicas de Assisténcia Social, Saf(de, Educagio e Direitos
Humanos.

Art. 2° Compete a CIG-PBF/CadUnico/VSA:

I - Monitorar o cumprimento das condicionalidades do Programa
Bolsa Familia nas areas de satde e educagao;

II - Analisar os relatorios de diagnostico socioterritorial
produzidos pela Vigilancia Socioassistencial, identificando vazios de protecdo social;

IIT - Propor estratégias conjuntas de busca ativa para
qualificagdo do Cadastro Unico e acompanhamento de familias em descumprimento de
condicionalidades;

IV - Articulagdo de fluxos de atendimento entre 0s equipamentos
da rede socioassistencial (CRAS e CREAS), as unidades de Ateng#o Primaria a Satde
(ESF/UBS) ¢ as unidades escolares da rede de ensino, visando a integralidade do
acompanhamento das familias;
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Municipio de Cacapava
_ Estadode SaoPaulo,

V - Avaliar periodicamente os indicadores de gestdo do IGD
(Indice de Gestdo Descentralizada) para o aprimoramento da eficiéncia administrativa.

Art. 3° A Comissdo sera composta por representantes das
seguintes pastas:

I - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

II - Secretaria Municipal de Saude;

III - Secretaria Municipal de Educagio.

Paragrafo unico. Os membros da comissdio e seus respectivos
suplentes serdo designados por meio de Portaria especifica, emitida pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social.

Art. 4° A Comissdo reunir-se-4 ordinariamente, no minimo, a
cada Bimestre, ou extraordinariamente por convocagido da Coordenacgiio do Cadastro
Unico.

§ 1° As reunides serdo registradas em Ata prépria, contendo os
temas envolvidos, as pactuagdes realizadas ¢ o cronograma de agdes.

§ 2° As deliberagdes da comissdo deverdo subsidiar a formulagéo
do Plano Municipal de Agéo do SUAS.

§ 3° Os dados e indicadores produzidos ou analisados pela
Comissdo serdo integrados aos monitoramentos realizados pela Vigilancia
Socioassistencial (VSA), com o objetivo de compor diagndsticos socioterritoriais,
identificar vazios de protecdio social e orientar o planejamento estratégico das politicas
publicas municipais.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

MUNICIPIO DE CACAPAVA, 16 de julho de 2026.

DR. YAN LOPES DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO N2 5418, DE 16 DE JULHO DE 2026 - REGULAMENTA AS
DIRETRIZES FORMAIS PARA A DESIGNACAO, ATUACAO E ATRIBUICOES
DE GESTORES DE PARCERIAS CELEBRADAS COM ORGANIZACOES DA

SOCIEDADE CIVIL NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA

SOCIAL.

Municipio de Cacapava
_____ Estado de Sdo Paulo,

DECRETO N° 5418, DE 16 DE JULHO DE 2026

Regulamenta as diretrizes formais para a designacdo, atuacdio e
atribuicoes de Gestores de Parcerias celebradas com Organizac¢ées da Sociedade Civil
(OSCs) no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), em conformidade
com a Lei Federal n°13.019, de 31 de julho de 2014, no Municipio de Cacapava/SP.

Yan Lopes de Almeida, Prefeito Municipal
de Cacgapava, Estade de Sio Paulo, no uso
de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece o regime
juridico das parcerias entre a administragdo publica e as organizagdes da sociedade civil, em
regime de cooperagdo mutua, para a conquista de finalidades de interesse publico e reciproco;

CONSIDERANDO o disposto no art. 2°, inciso VI, da referida legislagéo federal, que conceitua a
figura do Gestor da Parceria como o agente publico responsavel pela gestdo de parceria celebrada
por termo de colaboragdo ou termo de fomento, dotado de poderes formais de controle ¢
fiscalizagéio;

CONSIDERANDO as obrigagdes operacionais, administrativas e fiscalizatorias expressamente
atribuidas ao Gestor da Parceria pelo art. 61 da legislagdo federal regulamentadora do Marco
Regulatorio das Organizagdes da Sociedade Civil (MROSC);

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer padronizagdo, transparéncia, eficiéncia e

seguranga juridica nos atos administrativos de acompanhamento, monitoramento ¢ conformidade
na execugdo dos planos de trabalho das parcerias ativas na rede socioassistencial do Municipio,

DECRETA

CAPITULO I-DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto regulamenta o rito de designagdo, as
competéncias e as atribuigdes dos Gestores de Parcerias firmadas entre a Administragio
Publica Municipal e as Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs), especificamente no
4mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) do Municipio de Cagapava/SP.
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Municipio de Cacapava
_ Estadode SaoPaulo,

Art. 2° A gestio técnico-administrativa e o controle direto das
parcerias celebradas por meio de Termo de Colaboragdo ou Termo de Fomento serfio
exercidos por agentes publicos formalmente designados por ato oficial da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social (SMDS), nos termos deste Decreto e legislagdo
federal vigente.

CAPITULO II - DA DESIGNACAO DO GESTOR DA PARCERIA

Art. 3° A designagdo dos gestores formais de parcerias operar-
se-a por meio de Portaria especifica e individualizada, emitida pelo Gestor da Pasta do
Desenvolvimento Social, vinculando a atribuicdo a Diretoria ou ao setor finalistico
correspondente a0 objeto e ao nivel de protecdo social (Basica ou Especial) do plano de
trabalho pactuado.

§ 1° A designacdo de que trata o caputr devera recair sobre
agente publico integrante do quadro de servidores do Municipio, preferencialmente
ocupante de cargo de provimento efetivo, que detenha qualificagdo compativel com a
complexidade do objeto da parceria.

§ 2° Fica vedada a designacdo como gestor de parceria de
agente publico que tenha suspendido, nos ultimos 5 (cinco) anos, a relagdo juridica com
a Organizagfo da Sociedade Civil (OSC) parceira, nos termos da legislagdo federal.

CAPITULO III — DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS DO GESTOR

Art. 4° Compete formalmente ao Gestor da Parceria designado,
em consonancia com o art. 61 da Lei Federal n® 13.019/2014:

I - Acompanhar ¢ fiscalizar a execugdo da parceria de forma
continua, regular e sistematica;

IT - Zelar pelo cumprimento integral do objeto pactuado, pela
qualidade dos servigos socioassistenciais prestados ¢ pela regularidade técnico-
administrativa na aplicagéio dos recursos publicos transferidos;

III - Informar formalmente e imediatamente ao superior
hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as
atividades, o cronograma ou as metas pactuadas, bem como quaisquer indicios de
irregularidades na execucdo do objeto ou na aplicagdo dos recursos;
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Municipio de Cacapava
_ Estadode SaoPaulo,

IV - Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagio
de contas final, levando em considera¢io o contetido do respectivo relatorio técnico de
monitoramento e avaliagdo emitido pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo;

V - Disponibilizar materiais ¢ subsidiar a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo com as informagdes necessarias ao cumprimento de suas
atribui¢des institucionais.

Art. 5° Os atos operacionais de fiscalizag¢do diarios exercidos
pelo Gestor da Parceria deverdo ser devidamente registrados em relatorios de visita
técnica, compondo o prontudrio fisico e/ou digital de acompanhamento da parceria na
SMDS.

CAPITULO IV — DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 6° Os casos omissos neste Decreto serdo resolvidos
conjuntamente pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e pela
Procuradoria Geral do Municipio, observadas as disposi¢des da Lei Federal n°
13.019/2014.
Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,

revogadas as disposi¢des em contrario.

MUNICIPIO DE CACAPAVA, 16 de julho de 2026.

DR. YAN LOPES DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N2 39/GAB, DE 15 DE JULHO DE 2026 - DESIGNA OS
RESPONSAVEIS POR ASSINATURAS DE CHEQUES, COM NO MiNIMO
DUAS ASSINATURAS, TRANSACOES DE PAGAMENTOS E

TRANSFERENCIAS ATRAVES DO AUTOATENDIMENTO SETOR PUBLICO

VIA INTERNET.

Municipio de Cacapava
_____ Estado de Sdo Paulo,

PORTARIA N° 39/GAB, DE 15 DE JULHO DE 2026

Designa os responsdveis por assinaturas de cheques, com no minimo duas
assinaturas, transacdes de pagamentos e transferéncias através do Autoatendimento Setor
Publico via internet e todas as transagdes pertinentes as contas-correntes do Municipio de
Cagapava-SP.

Yan Lopes de Almeida, Prefeito Municipal
de Cacapava, Estado de Sdo Paulo, no uso
de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1° Ficam designados os responsaveis por assinaturas
de cheques, com no minimo duas assinaturas, transagdes de pagamentos e
transferéncias através do Autoatendimento Setor Publico via Internet e todas as
transagdes pertinentes as contas-correntes do Municipio de Cagapava-SP, CNPJ
13.871.568/0001-20, Fundo Municipal de Saude: Tolanda Koba de Moura, CPF
075.101.008-10 - Secretaria Municipal de Satide; Yan Lopes de Almeida, CPT
461.534.918-12 - Prefeito Municipal; Bruna Akemi Maia Poderoso, CPF:
387.852.178.24 - Secretdria Municipal de Finan¢as € Daniela de Souza Nakahara,
CPF 254.562.718-69 - Chefe de Divisdo de Administracdo da Receita. Na auséncia
de qualquer um dos dirigentes supra ¢ admitida, em substituicdo, a assinatura da Sra.
Fabiana Silvestre Martins, CPF: 131.945.488-75, Secretaria Adjunta de Finangas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA, 15 de julho de 2026.

DR. YAN LOPES DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL

RUA CAPITAO CARLOS DE MOURA, 243 — FONE - PABX (12) 3654-6600
CEP 12.280-050 C.N.P.J. 45.189.305/0001-21

Edi¢do n2 840 - Cagapava, 16 de julho de 2026
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PORTARIA N2 40/GAB, DE 15 DE JULHO DE 2026 - DESIGNA OS
RESPONSAVEIS POR ASSINATURAS DE CHEQUES, COM NO MiNIMO

DUAS ASSINATURAS, TRANSAGOES DE PAGAMENTOS E

TRANSFERENCIAS ATRAVES DO AUTOATENDIMENTO SETOR PUBLICO

VIA INTERNET.

Municipio de Cacapava
_____ Estado de Sdo Paulo,

PORTARIA N° 40/GAB, DE 15 DE JULHO DE 2026

Designa os responsdveis por assinaturas de cheques, com no minimo duas
assinaturas, transacdes de pagamentos e transferéncias através do Autoatendimento Setor
Publico via internet e todas as transagdes pertinentes as contas-correntes do Municipio de
Cagapava-SP.

Yan Lopes de Almeida, Prefeito Municipal
de Cacapava, Estado de Sdo Paulo, no uso
de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1° Ficam designados os responsaveis por assinaturas
de cheques, com no minimo duas assinaturas, transacdes de pagamentos e
transferéncias através do Autoatendimento Setor Publico via Internet e todas as
transagdes pertinentes as contas-correntes do Municipio de Cagapava-SP, CNPJ
45.189.305/0001-21: Yan Lopes de Almeida, CPF 461.534.918-12 - Prefeito
Municipal; Bruna Akemi Maia Poderoso, CPF: 387.852.178-24 - Secretaria
Municipal de Finangas ¢ Daniela de Souza Nakahara, CPF 254.562.718-69 -
Chefe de Divisdo de Administra¢do da Receita. Na auséncia de qualquer um dos
dirigentes supra ¢ admitida, em substitui¢do, a assinatura da Sra. Fabiana Silvestre
Martins, CPF: 131.945.488-75, Secretaria Adjunta de Finangas.

Art. 2° Esta Portaria enfra em vigor na data de sua

publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA, 15 de julho de 2026.

DR. YAN LOPES DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL

RUA CAPITAO CARLOS DE MOURA, 243 — FONE - PABX (12) 3654-6600
CEP 12.280-050 C.N.P.J. 45.189.305/0001-21

Edi¢do n2 840 - Cagapava, 16 de julho de 2026
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PORTARIA N2 41/GAB, DE 15 DE JULHO DE 2026 - DESIGNA OS
RESPONSAVEIS POR ASSINATURAS DE CHEQUES, COM NO MiNIMO

DUAS ASSINATURAS, TRANSAGOES DE PAGAMENTOS E

TRANSFERENCIAS ATRAVES DO AUTOATENDIMENTO SETOR PUBLICO

VIA INTERNET.

Municipio de Cacapava
_____ Estado de Sdo Paulo,

PORTARIA N° 41/GAB, DE 15 DE JULHO DE 2026

Designa os responsdveis por assinaturas de cheques, com no minimo duas
assinaturas, transacdes de pagamentos e transferéncias através do Autoatendimento Setor
Publico via internet e todas as transagdes pertinentes as contas-correntes do Municipio de
Cagapava-SP.

Yan Lopes de Almeida, Prefeito Municipal
de Cacapava, Estado de Sdo Paulo, no uso
de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1° Ficam designados os responsaveis por assinaturas
de cheques, com no minimo duas assinaturas, transagdes de pagamentos e
transferéncias através do Autoatendimento Setor Publico via Internet e todas as
transagdes pertinentes as contas-correntes do Municipio de Cagapava-SP, CNPJ
45.189.305/0004-74, Sidnei Sanita, CPTF 054.110.598-10 - Secretdrio Municipal de
Educagao; Yan Lopes de Almeida, CPF 461.534.918-12 - Prefeito Municipal;
Bruna Akemi Maia Poderoso, CPF: 387.852.178-24 - Secretaria Municipal de
Finangas ¢ Daniela de Souza Nakahara, CPTF 254.562.718-69 - Chefe de Divisdo
de Administracdo da Receita. Na auséncia de qualquer um dos dirigentes supra ¢
admitida, em substitui¢fio, a assinatura da Sra. Fabiana Silvestre Martins, CPF:
131.945.488-75, Secretaria Adjunta de Finangas.

Art. 2° FEsta Portaria entra em vigor na data de sua

publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA, 15 de julho de 2026.

DR. YAN LOPES DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL

RUA CAPITAO CARLOS DE MOURA, 243 — FONE - PABX (12) 3654-6600
CEP 12.280-050 C.N.P.J. 45.189.305/0001-21

Edi¢do n2 840 - Cagapava, 16 de julho de 2026
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PORTARIA N2 42/GAB, DE 15 DE JULHO DE 2026 - DESIGNA OS
RESPONSAVEIS POR ASSINATURAS DE CHEQUES, COM NO MiNIMO
DUAS ASSINATURAS, TRANSACOES DE PAGAMENTOS E

TRANSFERENCIAS ATRAVES DO AUTOATENDIMENTO SETOR PUBLICO

VIA INTERNET.

Municipio de Cacapava
_____ Estado de Sdo Paulo,

PORTARIA N° 42/GAB, DE 15 DE JULHO DE 2026

Designa os responsdveis por assinaturas de cheques, com no minimo duas
assinaturas, transacdes de pagamentos e transferéncias através do Autoatendimento Setor
Publico via internet e todas as transagdes pertinentes as contas-correntes do Municipio de
Cagapava-SP.

Yan Lopes de Almeida, Prefeito Municipal
de Cacapava, Estado de Sdo Paulo, no uso
de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1° Ficam designados os responsaveis por assinaturas
de cheques, com no minimo duas assinaturas, transagdes de pagamentos e
transferéncias através do Autoatendimento Setor Publico via Internet e todas as
transagdes pertinentes as contas-correntes da Secretaria Municipal de Educacéo,
CNPJ 63.349.747/0001-70, Sidnei Sanita, CPF 054.110.598-10 - Secretdrio
Municipal de Educagdo; Yan Lopes de Almeida, CPT 461.534.918-12 - Prefeito
Municipal; Bruna Akemi Maia Poderoso, CPF: 387.852.178-24 - Secretaria
Municipal de Finan¢as e Daniela de Souza Nakahara, CPF 254.562.718-69 -
Chefe de Divisdo de Administra¢do da Receita. Na auséncia de qualquer um dos
dirigentes supra ¢ admitida, em substitui¢do, a assinatura da Sra. Fabiana Silvestre
Martins, CPF: 131.945.488-75, Secretaria Adjunta de Finangas.

Art. 2° FEsta Portaria entra em vigor na data de sua

publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA, 15 de julho de 2026.

DR. YAN LOPES DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL

RUA CAPITAO CARLOS DE MOURA, 243 — FONE - PABX (12) 3654-6600
CEP 12.280-050 C.N.P.J. 45.189.305/0001-21

Edi¢do n2 840 - Cagapava, 16 de julho de 2026
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PORTARIA N2 43/GAB, DE 15 DE JULHO DE 2026 - DESIGNA OS
RESPONSAVEIS POR ASSINATURAS DE CHEQUES, COM NO MiNIMO

DUAS ASSINATURAS, TRANSAGOES DE PAGAMENTOS E

TRANSFERENCIAS ATRAVES DO AUTOATENDIMENTO SETOR PUBLICO

VIA INTERNET.

Municipio de Cacapava
_____ Estado de Sdo Paulo,

PORTARIA N° 43/GAB, DE 15 DE JULHO DE 2026

Designa os responsdveis por assinaturas de cheques, com no minimo duas
assinaturas, transacdes de pagamentos e transferéncias através do Autoatendimento Setor
Publico, via internet, e todas as transacdes pertinentes as contas-correntes do Fundo
Municipal de Meio Amnbiente.

Yan Lopes de Almeida, Prefeito Municipal
de Cacapava, Estado de Sdo Paulo, no uso
de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1° Ficam designados os responsaveis por assinaturas
de cheques, com no minimo duas assinaturas, transagdes de pagamentos e
transferéncias através do Autoatendimento Setor Publico via Intemnet e todas as
transagdes pertinentes as contas-correntes do Municipio de Cagapava-SP, CNPJ
27.844.914/0001-95, Fundo Municipal de Meio Ambiente: Yan Lopes de Almeida
CPF 461.534.918-12 - Prefeito Municipal; Bruna Akemi Maia Poderoso, CPF:
387.852.178-24 - Secretaria Municipal de Finangas ¢ Daniela de Souza
Nakahara, CPT 254.562.718-69 - Chefe de Divisdo de Administrag¢éo da Receita.
Na auséncia de qualquer um dos dirigentes supra ¢ admitida, em substitui¢do, a
assinatura da Sra. Fabiana Silvestre Martins, CPF: 131.945.488-75, Secretaria
Adjunta de Finangas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
MUNICIPIO DE CACAPAVA, 15 de julho de 2026.

DR. YAN LOPES DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL

RUA CAPITAO CARLOS DE MOURA, 243 — FONE - PABX (12) 3654-6600
CEP 12.280-050 C.N.P.J. 45.189.305/0001-21

Edi¢do n2 840 - Cagapava, 16 de julho de 2026
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EXTRATO DE CONTRATO - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 1165/2026 -

PREGAO ELETRONICO N@ 004/2026. Edic3o nf 840, 16 de julho de 2026

Municipio de Cagapava

ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

EXTRATO

EXTRATO DE CONTRATO - MUNICIPIO DE CACAPAVA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 1165/2026

MODALIDADE: Pregao Eletronico n® 004/2026

CONTRATO N°: 147/2026

DATA: 30/06/2026

PARTES: MUNICIPIO DE CACAPAVA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE E A EMPRESA GPA TRANSPORTE E LOCACAO LTDA.

OBJETO: Para prestagdo de servigos de transporte de pacientes do Sistema Unico de Satide do Municipio.
VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR: RS 6.357.120,00 (Seis milhdes, trezentos e cinquenta e sete mil, cento e vinte reais).
JUSTIFICATIVA: Regulamenta o transporte fora do domicilio (TFD) no Sistema Unico de Saude (SUS),
garantindo o deslocamento de pacientes para tratamento médico fora de seu municipio de residéncia, quando ndo
houver recursos disponiveis localmente.

Rua Capitéo Carlos de Moura, n° 243, Vila Pantaledo, Cagapava/SP
FONE — PABX (12) 3654-6600 — CEP 12.280-050 — CNPJ 45.189.305/0001-21

Edi¢do n2 840 - Cagapava, 16 de julho de 2026
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NOTIFICACAO DE LIBERACAO DE RECURSOS. Edicdo n2 840, 16 de julho de 2026

Municipio de Cagapava

ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

MUNICIPIO DE CACAPAVA - SP

NOTIFICACAO DE LIBERACAO DE RECURSOS

O Municipio de Cagapava, atendendo ao disposto no art. 2° da Lei Federal n.° 9.452/97, em conformidade com o
decreto n.° 3.068, de 01/07/97, notifica os Partidos Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades
Empresariais com sede em Cagapava, que o Governo Federal liberou recursos no valor de RS 3.515.212,82 (Trés
milhdes, quinhentos e quinze mil, duzentos e doze reais e oitenta e dois centavos) os quais especificamos abaixo:

CONTA CORRENTE PROGRAMA DATA VALORES
49.110-1 FUNDO MUN. SAUDE 09/07/2026 RS 1.048.388,15
49.110-1 FUNDO MUN. SAUDE 10/07/2026 R$22.32221
49.110-1 FUNDO MUN. SAUDE 13/07/2026 R$99.135.40
49.110-1 FUNDO MUN. SAUDE 15/07/2026 R$ 702.464,51
65.293-8 CIDE-COMBUSTIVEL 10/07/2026 R$ 24.833,06
33.259-3 ALIMENTAGCAO-PNAE 09/07/2026 RS 197.163.50
54.810-3 FUNDEB-ITR 10/07/2026 RS 550,14
54.810-3 FUNDEB-FPE-FPM 10/07/2026 R$ 158.249.51
54.810-3 FUNDEB-IPI-EXPORTACAQ 10/07/2026 R$ 27.628.,72
54.810-3 FUNDEB-ITCMD 14/07/2026 R$ 15.904,39
54.810-3 FUNDEB-IPVA 14/07/2026 RS 43.636.85
54.810-3 FUNDEB-RECEB. DE ICMS 14/07/2026 RS$ 1.171.991,56
173.010-x CFEM 15/07/2026 RS 2.843,83
160.597-6 ITR 10/07/2026 RS 100,99

TOTAL R$3.515.212,82

Cagapava, 16 de julho de 2026.
Dr. Yan Lopes de Almeida

Prefeito Municipal

Rua Capitéo Carlos de Moura, n° 243, Vila Pantaledo. Cagapava/SP
FONE — PABX (12) 3654-6600 — CEP 12.280-050 — CNPJ 45.189.305/0001-21
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PORTARIA N2 005/SMDS/2026, DE 16 DE JULHO DE 2026. Edi¢do n2 840, 16 de julho de 2026

MUNICIPIO DE CACAPAVA ‘5( *
Estado de Séo Paulo ‘ )\-*%ﬁ'

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

PORTARIA N° 005/SMDS/2026 DE 16 DE JULHO DE 2026

Dispée sobre a constituicio da Comissido de Transicido de
Gestao do Centro de Referéncia Especializado para
Populacao em Situa¢io de Rua — Centro POP do municipio
de Cacapava, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CACAPAVA, Maria
Teresa Moreira Marcondes, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com as
prerrogativas conferidas pela estrutura administrativa municipal,

CONSIDERANDO a necessidade de promover o reordenamento institucional e a assungao da
execuclo direta do Servigo Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua (Centro POP) pelo Poder
Piblico Municipal,

CONSIDERANDO as diretrizes da Politica Nacional para a Populagio em Situagdo de Rua e a
Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS), que preconizam a
continuidade, a qualidade e a nfo interrupgdo da oferta dos servigos socioassistenciais;

CONSIDERANDO a importincia de garantir a transferéncia segura de acervos técnicos,
patrimoniais e metodoldgicos entre a atual organizacdo parceira (gestdo indireta) e a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social;

RESOLVE:

Art. 1.° Fica instituida a Comissdo de Transicdo de Gestdo do Centro de Referéncia Especializado
para Populagdo em Situagdo de Rua — Centro POP, com o objetivo de coordenar, supervisionar,
planejar e executar os atos necessarios a transferéncia da execucdo do servigco da gestdo indireta para
a gestdo direta.

Art. 2.° A Comissédo de Transicdo serd composta pelos seguintes membros:

I — Michele Bocchi Cavalcanti, Diretora de Protecdo Social Basica e Especial, que a
presidira;

II — Sely Aparecida de Oliveira Moreira, Chefe da Divisdo de Prote¢do Social Especial;

III — Célia Maria Gongcalves De Mello, Chefe de Divisdo da Vigilancia Socioassistencial,
que atuard no apoio institucional e estratégico a gestdo em conjunto com a Chefia da Divisdo de

Edi¢do n2 840 - Cagapava, 16 de julho de 2026



MUNICIPIO DE CACAPAVA » o, ¥
Estado de Sdo Paulo *’)@ s

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Protegdo Social Especial;
IV — Elaine Cristina Dos Santos Leite, Coordenadora do Centro POP (Gestéo Direta);
V — Daniana Sabbi, Diretora de Vigilancia Socioassistencial ¢ Gestora da Parceria,

VI - Sintique Nobre Lourenco de Aratjo, representante e Presidente da atual organizagdo
executora — Associacdo Brasileira de Prote¢do ao Individuo - OSC Abrapi (Gestdo Indireta);

VII - Yara Beber Ramos, representante e Coordenadora indicada da atual organizagéo
executora (Gestdo Indireta).

Art. 3.° Compete a Comissao de Transicdo de Gestdo do Centro POP:

I — Elaborar e aprovar o cronograma de transi¢do, definindo prazos, responsaveis e etapas
para a transferéncia dos servicos;

II — Realizar o levantamento e a conferéncia do acervo patrimonial, bens moveis,
equipamentos e insumos vinculados ao servigo, providenciando os respectivos termos de
transferéncia ou devolugfo;

III — Coordenar a transigdo técnica do acompanhamento dos usudrios, garantindo o repasse
dos prontudrios, do histérico de atendimentos, dos Planos de Acompanhamento Individual e/ou
Familiar (PIA) e dos dados inseridos no Cadastro Unico, resguardando o sigilo e a ética profissional;

IV — Promover reunides conjuntas entre as equipes de referéncia (gestdo indireta ¢ direta)
para alinhamento metodologico, estudo de casos e repasse de fluxos e articulagdes da rede
intersetorial local;

V — Realizar o levantamento dos contratos operacionais vigentes no equipamento (dgua,
energia elétrica, internet, locacfo, etc.) para as providéncias de encerramento ou transferéncia de
titularidade;

VI — Garantir a comunicacdo transparente do processo de transi¢do aos usuérios do Centro
POP e a rede de atendimento (Saude, Seguranca Publica, Defensoria, etc.), evitando prejuizos na
vinculagdo e no atendimento a populagdo em situagfo de rua;

VII - Elaborar Relatorio Final de Transicdo, atestando a conclusdo dos trabalhos e o inicio
oficial e exclusivo da execugdo direta do servigo.

Art. 4.° A Comissdo de Transi¢do tera o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo de seus
trabalhos, podendo ser prorrogado por igual periodo mediante justificativa fundamentada.

Art. 5.° A participagdo na Comissdo de Transi¢do € considerada prestacdo de servigo publico de

Edicao n? 840 - Cagapava, 16 de julho de 2026
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Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

natureza relevante, ndo ensejando remuneracdo adicional.

Art. 6.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cagapava, 16 de julho de 2026.

MARIA TERESA MOREIRA MARCONDES
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Edicao n? 840 - Cagapava, 16 de julho de 2026
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RESOLUGAO N° 02/2026, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2026. Edi¢do n2 840, 16 de julho de 2026

2 0
: : CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CACAPAVA

LEI No. 3.842, DE 25 DE SETEMBRO DE 2000.

RESOLUGAO N° 02/2026, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2026.

Dispde sobre a aprovacio do Edital do Processo de Elei¢do para representante da Sociedade
Civil para ocupar cargos na composicdo do CMAS — Biénio 2026-2028.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CACAPAVA - CMAS no uso de
suas atribuicdes legais e conforme deliberacdo da Plenéria realizada no dia 04 de fevereiro de
2026:

RESOLVE:

Art. 1° -Aprovar o Edital no 01/2026, que regulamenta o Férum de Elei¢do para a escolha de membros
titulares e suplentes da Sociedade Civil para o biénio 2026/2028.

Art. 2° O processo eleitoral sera coordenado Colegiado do CMAS.
Art. 3° O forum sera realizado no dia 17 de Margo de 2026, no Espago de Educagio e Inovagido
Cultural Ruy Barbosa, localizada na Rua Marqués do Herval, 1, Centro, com inicio as 09 horas

e término as 12 horas.

Art. 4° A eleicdo contemplara representantes de Organizagdes da Sociedade Civil, inscritos no
CMAS.

Art. 5° As indicagdes dos candidatos e suas respectivas representacdes, deverdo ser anexadas
com a ficha de inscri¢do e entregues na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social para
ser efetivada a candidatura.

Cagapava, 24 de fevereiro de 2026.

~
ko (
V. ade X Louaols-
Marta Rovida Cardoso
Coordenadora do CMAS - Cacapava-SP

Edi¢do n2 840 - Cagapava, 16 de julho de 2026
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ATAS DAS REUNIOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

SOCIAL.

Edigdo n2 840, 16 de julho de 2026

i;i CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL p

LEI N". 3.842, DE 25 DE SETE E CACAPAVA

CMAS MBRO DE 2009,

- Ata da reunido ordindria do CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, il
realizada no dia QUATRO DE FEVEREIRO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS, ocorreu no ~
salao da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, com inicio &s nove horas e
trinta minutos, estando presentes: Marta Rovida Cardoso. Rosaria de Fatima Ribeiro
Vieira. Femanda Cristina Silva Moreira Regolim. Liliane Femandes F. Souza. Sénia
Aparecida Amante Lopes. Ariane Laurette Ferro dos Santos. Benedito Carlos da Silva.
Glaucia Valéria Rosa da Silva. Jussara Cunha Gissi. Visitantes: Silvana Lencioni Mattos. F
Eliziane Maria Pereira Lima Guimaraes, Luana Cristine Barbosa. Vitéria de Paula Lara -
Sim&o. Juliana Rodrigues Ferro. Daniana Sabbi. Michele Bochi. Célia Gongalves de -
Mello, Thais Santiago. Maria Tereza Moreira Marcondes. Iniciados os trabalhos, a
Presidente Marta agradeceu a presenga de todos, em seguida mencionou sobre o Férum
de eleicdo dos membros da sociedade civil que sefé realizado no dia 17 de Margo de
2026 das 9h as 12h no Espago de Educagao Cultural e Inovagao Ruy Barbosa, sito a
Praga Dr. Pedro de Toledo, 136 ~ Centro — Cagapava/SP. Informou ainda sobre o oficio a I
ser protocolado nesta data na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social com o
objetivo de pleitear o palestrante para a realizagéo do Férum de eleigao, juntamente com r
o orgamento da profissional Ménica Maria Nunes da Trindade Siqueira e citou sobre a
possibilidade do orgamento de de outros profissionais caso o colegiado tenha alguma
outra sugest3o. A conselheira Femanda citou sobre os outros oficios relacionados =5
Forum a serem protocolados na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
solicitando apoio para a realizagao do evento; oficio solicitando materiais, bem como o
lanche a ser c;fertado aos municipes. Oficio para a Secretaria Municipal de Cultura para T
0 empréstimo do espago e os equipamentos necessarios paré'o evento. Como houve -
questionamento do colegiado sobre o processo de licitagao, foi solicitado a presenga do
funcionario Fernando do setor de contas para esclarecer dividas. A conselheira Marta
pontuou sobre a necessidade do profissional palestrante para a realizagao do Férum de
elei¢gdo do CMAS e como seria na pratica este processo, respeitando os tramites legais
do servigo plblico, visto que até o momento o Conselho conta com um tnico orgamento.

Fernando explicou que o prazo esta apertado e a profissional que apresentou o 3
orgcamento deve ter em seu curriculo notério conhecimento sobre o assunto, como ~
publicagdes etc, 0 qual nao dispensa a apresentagao de trés orgamentos e mesmo sendo L
compra direta, ha necessidade de elaboragdo do estudo técnico preliminar (ETP),
publicagio no site da Prefeitura e seguir os requisitos legais necessarios para a compra

£®
¢ " @4
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da presla<;50 de servigo, 0 que caracteriza um processo moroso o que pode comprometer
a realizagdo do evento. Explicou que mediante a nova Lei de Licitagoes existe uma
Central Nacional de Compras, todas as compras de todo o municipio do Brasil vdo para
o portal de compras publicas. E no portal tem o Plano de Contratagéo Anual, até agosto
de 2026 deste ano deve ser encaminhado todas as previsdes de compra para o préximo
ano, a fim de ndo cair no mesmo erro. Diante do exposto, foi sugerido convidar
palestrantes voluntarios. Foram sugeridos nhomes como: Lucimara Hilario, Lucimara Gil
ou articular com Conselhos de outros municipios, professores universitarios, Paulus entre
outros. Apés votagao pelo colegiado, ficou decidido que sera feito contato com palestrante
voluntério e a conselheira Sonia ficou de entrar em contato com as Assistentes Sociais
Lucimara Hilario e Lucimara Gil. O conselheiro Benedito reforgou sobre a importancia de
divulgar o Férum nas midias sociais, radio e TV, a fim de proporcionar a democracia
participativa e a garantia da politica de assisténcia social. Seguindo os assuntos da pauta,
foi exposto quanto ao Edital do Férum de Eleigdo, bem como o Regimento seriam
disponibilizados no grupo do whatsapp com uma enquete para aprovagdo ou nao do
referido documento. Dando sequéncia a pauta, foi informado pela coordenadora Marta
que as organizagdes da sociedade civil estarao recebendo o oficio para providenciar os
documentos necessarios para a renovagao de inscrigoes das referidas OSCs inscritas no
CMAS, e expds a necessidade de agendar visitas nas OSCs e mencionou que em
consulta ao site do CNAS, identificou que a visita na OSC é necessaria quando ha indicios
de alguma imegularidade, mas independe da renovagdo. A visita pode ser feita mesmo
apo6s a emissd@o da inscrigdo e concluiu que a inscrigdo pode ser cassada a qualquer
momento, caso seja constatada alguma ilegalidade. Para tanto, reforgou com os
membros da comissdo de visitas: Femanda, Marta, Sénia para a organizagao e
agendamento das visitas nas OSCs. Na oportunidade a coordenadora da CASEPAFE,
Luana perguntou sobre a documentagéo entregue pela mesma e se acaso 0 CMAS ja
havia concluido a analise da documentagéo. Marta esclareceu que ao final da reuniao a
comissao de avaliagao seria reunida para discutir a respeito. Eliziane questionou sobre a
entrega do Plano de Trabalho, bem como toda a documentagdo para a renovagao da
inscrigao se acaso poderia ser encaminhada para o e-mail do CMAS. Marta informou que
a documentagao poderia ser entregue impresso até o dia 30 de abril e protocolar com a
Liliane, secretaria executiva do CMAS. Foi sinalizado ao colegiado sobre a necessidade
de um voluntario para fazer a arte como forma de divulgar o Férum de eleigdo. A visitante

Vitéria se disponibilizou a fazer a arte, para tanto aguarda as Informagdes a serem
i
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detalhadas no convite. Foi sugerido pelo Sr. Benedito Que enviasse oficio ao setor de
comunicagao da prefeitura, a fim de auxiliar na divulgagao. Liliane informou a data da
realizagdo do Férum dos quatro Conselhos, conforme segue: Dia 17 de margo de 2026 —
Conselho Municipal de Assisténcia Social; Dia 18 de margo de 2026 — Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher Cagapavense; Dia 25 de margo de 2026 - Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e Adolescente; Dia 31 de margo de 2026 — Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa, com excegao do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
Adolescente, que sera realizado na Casa da Crianga, todos os outros Féruns de eleicdo
serao realizados no Espago de Educagao Cultural e Inovagao Ruy Barbosa. Na sequéncia
foi informado ao colegiado sobre os oficios que serdo encaminhados as OSCs para que
as mesmas encaminhem representantes para o Férum de elei¢do. Logo apés, Marta citou
sobre a solicitagdo da inscrigio da Osc CASEPAFE que sera encaminhado por escrito
alguns apontamentos, bem como sugestoes para que a OSC promova as devidas
adequagoes. Em seguida foi lido o convite enviado pelo Timing Produgdes Assessoria e
Entretenimento Ltda que sera realizado entre os dias 25,26 e 27 de maio de 2026 no
CENACON na cidade de Ribeirdo Preto/SP, este evento contempla palestras magnas,
painéis tematicos e um total de 25 oficinas, serd o | Encontro Nacional da Rede de
Proteg@o do Sistema de Garantia de Direitos. Como se trata de um curso pago, foi
cogitado sobre a possibilidade do Fundo Municipal de Assisténcia Social custear as
despesas dos membros do colegiado que tiverem o interesse em participar, visto que
existe tempo habil para dar prosseguimento nos tramites legais para a utilizagao do
recurso do Fundo. Dando sequéncia, Bruno apresentou o Plano Municipal de Assisténcia
Social do exercicio do ano de dois mil e vinte e seis para aprovagédo do colegiado, bem
como as contas Estaduais do exercicio de dois mil e vinte e cinco e das reprogramagoes
efetuadas; reprogramag¢édo de dois mil e vinte e cinco para dois mil e vinte e seis:
Autorizagdo para o uso de saldos remanescentes de dois mil e vinte e cinco no exercicio
de dois mil e vinte e seis e Aprovagao de Emendas Parlamentares de dois mil e vinte e
seis e aprovagio de emendas impositivas os quais sao necessarios elaboragao e emissao
de Resolugao e publicagao em Didrio Oficial do Municiplo. Distribuidos conforme abaixo:
Protegdo Social Basica = R$ 189.152,92 (Cento e oitenta e nove mil, cento e cinquenta
e dois reais e noventa e dois centavos). Neste momento, a secretaria Maria Tereza 8
perguntou ao colegiado se todos estavam conseguindo ouvir a apresentagdo e o 8

conselheiro Benedito se posicionou dizendo que ha necessidade de melhorar os recursos
técnicos na sala, como microfone, manutengdo do aparelho de ar condicionado, entre
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outros, a fim de que todos os conselheiros tenham total esclarecimentos dos fatos a
serem tratados nas reunides. Maria Tereza esclareceu que a secretaria ests trabalhando
para sanar estes problemas e no momento estd aguardando o posicionamento da
secretaria de gestdo e informou que a Dra. Tals enviou documento ao setor competente
dando ciéncia de toda a situagao, visto que este espaco é utilizado por outras secretarias.
Dando continuidade, Bruno explanou sobre os valores da Protegdo Social Especial de
Média Complexidade = R$ 14.284,44 (Quatorze mil, duzentos e oitenta e quatro reais e
quarenta e quatro centavos). Prote¢do Social Especial de Alta Complexidade =
R$ 234.600,00 (Duzentos e trinta e quatro mil e seiscentos reais). Beneficios Eventuais
= R$ 43.685,35 (Quarenta e trés mil, seiscentos e oitenta e cinco reais e trinta e cinco
centavos). Maria Tereza tomou o uso da palavra e relembrou os conselheiros sobre o
valor de incremento repassado do Estado para o Municipio no ano de dois mil e vinte e
cinco no valor de R$ 400.000,00 (Quatrocentos mil reais), recurso este do qual um
percentual foi utilizado para a Comunidade Terapéutica para atendimento a populagdo
em situagao de rua e o restante seria utilizado para a unidade de gestéo direta — CRAS.
E o valor de incremento para este ano de dois mil e vinte e seis é de R$ 267.000,00
(Duzentos e sessenta e sete mil reais) e nao de R$ 400.000,00 (Quatrocentos mil reais)
o qual fora cogitado em reunido de dois mil e vinte e cinco, que seria valor fixo para o ano
de dois mil e vinte e seis. Foi questionado pelo Benedito se existe algum critério para o
municipio receber o valor de incremento e foi esclarecido que seria os dados inseridos no
sistema GESUAS administrado pelo setor da Vigilancia socioassistencial e relembrou
sobre todas as agbes que as Oscs fazem, sejam devidamente registrados no sistema
GESUAS, pois € o que norteia a analise do governo do Estado a fim de ndo comprometer
o diagnéstico do governo Estadual. Benedito reafirmou sobre a necessidade dos registros
no sistema para que nio venha a comprometer o recurso de incremento do Estado.
Daniana explicou que todas as OSCs até o dia dez de cada més entregam o relatorio
circunstanciado de todas as agbes promovidas pelas mesmas, bem como a prestagao de
contas, tanto parte financeira, quanto execugéo dos servigos, algumas informagdes sdo
feitas mensalmente, outras anualmente. Todas as informagodes fornecidas pela gestao
direta (CRAS e CREAS) e gestao indireta (OSCs) todos sao informadas nos meios de
comunicagao do ministério de desenvolvimento social estadual e federal. Maria Tereza
relembrou ainda sobre a articulagao que a secretaria vem fazendo em relagdo a satide e
educagéo e o reordenamento dos servigos o qual envolvem criangas de 03 a 06 anos de
idade das organizagées Casa da Crianga, Lar Emanuel e Abesc para que a Educagao
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assumisse estas criangas a partir de Margo de dols mil e vinte @ seis. Visto que houve um
problema no edital da Educago e neste tempo veio o valor de incremento do Estado e a ¥
secretaria de Assisténcia neste caso, investira parte deste recurso na gestao indireta e 1
assumira até junho deste ano, este publico de 03 a 06 anos de idade até que a educagéo
em julho assuma de fato esta demanda. Reforgou ainda, que atualmente a maior
demanda do municipio € a populagéo idosa. Retomando, Bruno informou sobre os valores

da Vigilancia Socioassistencial 1 (primeira conta que o Estado criou e que foi prestado

contas a0 colegiado e aprovado) = R$ 45.361,56 (Quarenta e cinco mil, trezentos e

sessenta e um reais e cinquenta e seis centavos). Vigilancia Socioassistencial 2 N
(segunda conta o qual chegou no final de dezembro de dois mil e vinte e cinco) = =
R$ 29.755,14 (Vinte e nove mil, setecentos e cinquenta e cinco centavos e quatorze B
centavos), Totalizando R$ 556.839,41 (Quinhentos e cinquenta e seis mil, oitocentos e
trinta € nove centavos e quarenta e um centavos). Na sequéncia foi apresentado ao
colegiado sobre as emendas impositivas de vereadores, que destinaram os recursos para
as Organizagdes Sociais, sendo elas: PROTECAO SOCIAL BASICA: ABESC - valor total
de R$ 89.000,00 (Oitenta e nove mil reais); Casa da Crianga - R$ 77.000,00 (Setenta e
sete mil reais); Associagao Beneficente - R$ 60.086,00 (Sessenta mil e oitenta e seis
reais); Lar Emanuel - R$ 22.700,00 (Vinte e dois mil e setecentos reais); Lar Fabiano N
de Cristo - R$ 55.000,00 (Cinquenta e cinco mil reais). PROTECAO SOCIAL DE MEDIA =
COMPLEXIDADE: APAE - R$ 40.000,00 (Quarenta mil reais); Conviver - R$ 37.000,00
(Trinta e sete mil reais); Esquadrao Vida - R$ 10.000,00 (Dez mil reais); Repuiblica de
Acolhimento e Autonomia para Jovens - R$ 70.000,00 (Setenta mil reais);
PROTEGAQ SOCIAL DE ALTA COMPLEXIDADE: Lar de Idosos - R$ 25.000,00 (Vinte
e cinco mil reais); Lar Vicentino de Cagapava - R$ 57.070,00 (Cinquenta e sete mil e
setenta reais). Totalizando o valor de R$ 542.856,00 (Quinhentos e quarenta e dois mil e
oitocentos e cinquenta e seis reais). Daniana chamou a atengao para que as OSCs e os -
membros do CMAS fiquem atentos quanto aos recursos de emenda impositiva destinado -
as OSCs as quais devem aplicar o valor destinado conforme mencionado no P‘lano de =
Trabalho para que ndo haja divergéncias. Sobre a emenda impositiva d‘estnnada a
Republica de Acolhimento e autonomia para Jovens, Michele Bocchi ex?llcc?u que o

servico visa atender os jovens recém-saidos do servigo de acolhimento institucional que £

ao completar 18 anos, muitas vezes nao tem famflia, nenhum vinculo. Re?saltou que este

servico sera oferecido na modalidade de Reptblica, os jovens serao atandidos e

. : . ira no mercado de
orientados pelos profissionais do servigo ate que iniclem sua carreira n
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trabalho € conquistem sua autonomia. O outro servigo seria de acolhimento par,
mulheres e familias vitimas de violéncia doméstica e inclusive é uma demanda alta nq
municipio. Citou que estes dois projetos foram enviados e estdo aguardando retorno o
possivelmente sera gerido pela gestdo indireta. Em seguida foi colocado em votag&o pelo
colegiado o qual foi aprovado por sete votos a favor. Daniana ressaltou sobre 3
necessidade de elaboragdo da Resolugdo referente as emendas impositivas
apresentadas. Nada mais havendo a se tratar, eu, Fernanda Cristina Silva Moreira
Regolim, segunda Secretaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social, lavrei a

presente ata, que vai assinada por mim e demais presentes.

ot d. Oos oo o, . Cagglim,
\
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Ata da reunido ordinaria do CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, realizada no dia QUATRO DE MARGO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS

ocorreu no saldo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, com inicio

as nove horas e trinta minutos, estando presentes: Marta Rovida Cardoso

Roséria de Fatima Ribeiro Vieira. Fernanda Cristina Silva
Liliane Fernandes F. Souza. Sénia Aparecida Amante Lopes. Glaucia Valéria
Cursino Rosa da Silva. Benedito Carlos da Silva. Mirian Marques Martins Faria.

Rogério de Jesus Ferreira. Visitantes: Silvana Lencioni Mattos. Eliziane Maria
im&o. Pastor David Bolina

Moreira Regolim.

Pereira Lima Guimaraes. Vitéria de Paula Lara S
Nascimento. Isadora Rodrigues. Erica Chagas de Aquino Linica. Roberto
Eduardo Barroso Marcon. Bruno Tabata. Ana Luiza Bernardes Xavier. Iniciados

os trabalhos, a Presidente Marta agradeceu a presenca de todos, em seguida o
u ao colegiado diretor presidente da

aude, esta Osc atua em Cagapava hatrés
do Rio Preto/SP, atua em todos
| a pacientes em

Pastor David Bolina se apresento

~ Associagéo Seja Mais, Capelania na S
anos, fundamentada ha cinco anos em S&o José
e suporte espiritual e emociona
que no ano passado néo foi possivel 0 trabalho
do e se colocou a disposigao do

ra Sonia

os hospitais da regiao, oferec
cuidados paliativos. Mencionou

na FUSAM, contudo neste ano estdo atenden
colegiado. Na sequéncia, foi lida a ata da reuniao anterior. A conselhei

fez uso da palavra para destacar a relevancia da participagao social, na
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social € enfatizou o engajamento da
comunidade, das OSCs e do poder publico, visto ser este um espago legitimo
para a construgdo de propostas. Salientou que as discussdes tém gerado frutos
xemplos a implementagao do projeto Reptiblica de

Acolhimento e Autonomia para Jovens 6 © Servigo de Acolhimento para Mulheres
ioléncia Doméstica. Rogério mencionou sobre © servigo
hamado CIAM (Centro
de atendimento @
n° 400

concretos, citando como e

e Familias Vitimas de V
her no municipio de Caraguatatuba ¢

servigo
Luiz Claudio Prado,
ou que.

para a

de apoio a mul
e Atendimento a Mulher), 0 qual oferece
sito a Avenida
9908. Sonia, mencion
to) do orgamento
ma proposta

Integrado d
mulher vitima de violéncia doméstica,

— Indaia — Caraguatatuba/SP. Telefone: 12 3883-

embora © objetivo de destinar 5% (cinco por cen
o alcangado, esta sera u

Assisténcia Social ainda nao tenha sid

1
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A se.r eoiondidn n‘a 6% Conferéncia Municipal e reforgou a necessidade do
195 (fOle.g'ado.em continuar na luta pelo aumento de recursos para a 4rea da
assisténcia social no municipio. Dando sequéncia a pauta. foi dada a palavra ao
Bru.no o .a presentou as emendas parlamentares federais, o qual por ser ano
eleitoral, foi dado C'U”O prazo para fazer o cadastramento e o sistema estrutura
SUAS, o qual precisa anexar no sistema um comprovante de inscrigao vigente
das OSCs no CMAS a fim de receber a emenda federal e explicou que neste
processo sera feito o cadastramento para o governo federal empenhar e
posteriormente sera repassado o recurso para o municipio onde as OSCs terdo
que aguardar o contato do setor de vigilancia socioassistencial entrar em contato
para a referidas OSCs apresentarem os plano de trabalho. O valor dos repasses
foi totalizado em R$ 900.000,00 (novecentos mil reais). E reforgou, o quanto
antes as Oscs encaminharem os documentos, garantira o processo de
cadastramento da emenda dentro do prazo estabelecido. Citou sobre o modelo
de inscrigdo que foi disponibilizado na SMDS para que a coordenagédo deste
conselho emita as devidas inscrigdes e mencionou todos os tramites legais para
que a secretaria de desenvolvimento social possa emitir os documentos e
acredita que por ser ano eleitoral, o governo federal possa empenhar o valor dos
recursos a serem repassados até no més de abril de 2026. Sr. Benedito
questionou quanto a emenda para as entidades, se as mesmas sao restritas,
quem aprova os planos de trabalhos das OSCS contempladas e quem & ©
responsavel por averiguar se 0s recursos foram devidamente aplicados. Bruno
esclareceu que as emendas sao para custeio e assim que aprovadas as OSCs
deverao apresentar o plano de trabalho de acordo com a demanda e entregar a
comissdo de selegéo, responsavel por analisar os documentos e apds a
liberagdo do recurso, a comissdo de monitoramento da SMDS recebe a
prestagéo de contas, além da equipe de vigilancia socioassistencial que realiza
as visitas nas OSCs e disponibiliza relatério o qual fica disponibilizado no setor
de vigilancia da SMDS para acompanhar as metas. Sr. Benedito questionou
ainda o papel do conselho neste caso. Bruno explicou que o CMAS faz o
monitoramento quando as 0OSCs recebem recursos do Fundo Municipal como
no caso da Crianga e Adolescente e ldoso. Sénia esclareceu ainda que nas

visitas feitas pelos membros do CMAS, o técnico que acompanha geraimente
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a os planos de trabalho custeados por cada esfera de govern,

apresent i
(municipal, estadual e federal). Sr. Benedito enfatizou a importancia do olhay da
comissdo de visitas em observar se 0S recursos estdo sendo devidamente
aplicados. Bruno mencionou ainda que todas as OSCs que recebem recurgo
publico, apresentam a prestagdo de contas mensalmente os quais szq
publicados no portal da transparéncia para todo cidadao que queira ter acessg,
Sobre o processo de inscrigdo das OSCs, a assistente social Erica do Lar de
Idosos Vicente de Paula perguntou se o CMAS recebeu os documentos enviados
pela mesma. Liliane confirmou o recebimento. Marta colocou em votago para
o colegiado sobre a prorrogagéo do prazo de certificagéo para todas OSCs no
qual a validade sera até 10 de setembro de 2026 a fim de que n&o haja nenhum
prejuizo as referidas OSCs e que as mesmas tenham tempo habil de elaborar o
plano de trabalho. Por unanimidade, os membros deste colegiado votou a favor
da prorrogagao das inscrigdes. Marta enfatizou ainda que a comiss@o de visitas
ja iniciou os trabalhos e que algumas OSCs inclusive, ja foram visitadas, apontou
ainda sobre a necessidade de novos membros para participar das visitas. Neste
ato, Sr. Benedito, Rosaria, Sonia, Rogério e Glaucia se colocaram a dispasi¢do
para compor a comissdo de visitas. Fernanda mencionou sobre oficio a ser
protocolado na SMDS que pleiteia carro e motorista para acompanhar a equipe
técnica a fim de realizar as visitas as OSCs e para isso faz-se necessario a
organizagao dos técnicos para montar o calendario de visitas e fazer a solicitagdo
junto 2 SMDS. Sobre as datas das visitas, o colegiado ficou de se organizar por
meio do grupo de whatsapp. Marta sugeriu que as visitas do CMAS ocorram de
forma integrada a outros conselhos, como CMDCA e CMDP|. Em continuidade
a pauta, Marta leu o documento protocolado pelo CMAS a CASEPAFE, com base
na analise dos documentos apresentados pela organizagao que pleiteia a
inscriéo neste conselho de direitos. O presente documento sugere algumas
adequagdes e se a OSC assim considerar necessario, deverdo apresentar
novamente ao CMAS para andlise da comissdo e possivel inscrigdo neste
conselho. Sr. Benedito levantou questionamento se ha possibilidade da

organizag@o estar enfrentando dificuldade por falta de orientagdo técnica néo ter

apresentado a documentagdo correta e mencionou que é importante para 0

municipio, porém é preocupante, visto que a Osc esta em funcionamento no
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municipio. Frisou sobre a importancia da qualidade do atendimento. Antes de
comentar, é fazer a visita e dialogar sobre. Marta reforgou sobre os tramites para

o processo de inscrigdo das Oscs no CMAS No qual esta previsto a visita dos

membros da comiss&o a fim de conhecer as dependéncias e o funcionamento

da Osc, e que a documentagéo é a porta de entrada para a inscrigdo no CMAS.
Marta informou que posteriormente conversou com o presidente da OSC
CASEPAFE e o mesmo relatou que enviou o Estatuto Social errado. Estava
presente uma representante da CASEPAFE, assistente social Ana Luiza, nos
informou que a OSC esta em funcionamento ha mais de seis anos e que sua
atividade preponderante até ent&o, é na area da educagdo. O CMAS se colocou
a disposicdo e aguarda a documentagéo da referida Osc para dar
prosseguimento ao processo de inscrigdo. Dando continuidade a pauta, foi
solicitado aos membros do colegiado para formar comissdo para auxiliar no
Férum de eleigdo. Glaucia, Benedito e Rosaria se prontificaram a ajudar. Rogério
levantou a quest&@o de como sera a votagao, se os membros eleitores terdo que
se fazer presente durante a plenaria ou apenas os candidatos, se sera por meio
de cédula. Foi sugerido fazer uma errata no Regimento Interno e aprovado pelo
colegiado. Lilliane confirmou a entrega dos oficios nas OSCs. Femanda
comunicou o colegiado sobre o oficio a ser protocolado nesta data na SMDS
solicitando o veiculo para fazer o traslado da palestrante no dia do Forim de
eleigdo. Foi participado ao colegiado sobre o curso que acontecera no municipio
de Ribeirdo Preto/SP entre os dias 25 e 27 de maio de 2026 o qual no ato da
inscrigdo solicita o pagamento. Liliane orientou que o CMAS envie um oficio
enderegcado a SMDS constando os nomes dos membros interessados, bem
como os orgamentos com alimentagao e estadia a fim de realizar os tramites
legais para utilizar o recurso do Fundo Municipal do CMAS. Foi lido o oficio
protocolado em janeiro de 2026 pela Associagéo Seja Mais Capelania na Saude
no qual solicita a inscrigdo no CMAS. A Associagé@o tem como finalidade a
prestagdo de assisténcia espiritual e emocional de forma ética, gratuita e
humanizada a pacientes, familiares, colaboradores e profissionais da saude, por
meio de atuagéo voluntaria em hospitais da regidao de Sdo José dos Campos,
Taubaté e Cagapava. Foi informado ao representante da OSC que estava

presente na reunido que o CMAS analisara e encaminhara o oficio com a
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umentagao necessaria para a inscrigao. Em seguida os membros do
colegiado elaborou o cronograma das atividades para o Férum de Eleigéo que
ficou assim decidido: Inicio s 09h com a lista de presenca (Glaucia e Rogério)

e café (Benedito); Leitura do Regimento Interno; em seguida a Palestra magna:

doc

Lucimara Regina Hilario; apresentagao dos candidatos, elei¢éo, proclamagéo
dos eleitos e encerramento. Nada mais havendo a se tratar, eu, Fernanda
Cristina Silva Moreira Regolim, segunda Secretaria do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, lavrei a presente ata, que vai a{ssinada por mim e demais
presentes. [ -2 e ot Arscgetn  doo Dres Forom
e S 26 e rnbne P 2OTE A
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Ata do Férum de Eleigdo dos Membros da Sociedade Civil do CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, realizada no dia DEZESSETE DE
MARCO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS, ocorreu no espago de Educagio
Cultural e Inovagdo Ruy Barbosa com inicio as Sh. O evento foi aberto com a
acolhida dos presentes, assinatura da lista de presenca e servico de café,
Precedendo a programagdo técnica, a Secretaria Sra. Maria Tereza Moreira
Marcondes, acompanhada pelas Sras. Célia Maria Gongalves de Melo e
Daniana Sabbi, reuniu-se com alguns membros do CMAS: Marta Rovida
Cardoso, Sénia Amante Lopes, Fernanda Cristina Silva Moreira Regolim,
Rogério de Jesus Ferreira e Ariane Laurette Ferro dos Santos. Na ocasiao, a
Secretaria apresentou o oficio n° 193/2026- SMDS solicitando a suspenséo e
revisdo do Férum de Eleicdo (Biénio 2026/2028). Apds tomar ciéncia da situacac
e dos termos do oficio apresentado, o colegiado considerou prudente manter a
realizagdo da palestra magna, porém suspender o rito eleitoral. Ficou deliberado
que o processo de eleigdo sera agendado pelo colegiado em data posterior,
condicionada & publicagdo de um novo edital de convocagdo. Dando
continuidade aos trabalhos do dia, procedeu-se & palestra magna ministrada
pela assistente social de Taubaté, Lucimara Regina Hilario sobre o Papel do
Conselheiro no Conselho Municipal de Assisténcia Social, em seguida sua
acompanhante e assistente social Ketryn Fernanda dos Santos Cunha, membro
do CMAS de Taubaté compartilhou seu relato de experiéncia sobre a atuagao
como conselheira. Dando sequéncia, os membros deste colegiado se
apresentaram e Fernanda comunicou a assembléia que por falta de adesdo de

algumas Oscs ao encaminhar membros candidatos, nao haveria a elei¢ao e queé

posteriormente os mesmos serdo comunicados sobre a nova data do pleito.

Nada mais havendo a tratar, o Forum foi encerrado, e eu, Fernanda Cristina Silva

Moreira Regolim na qualidade de segunda secretaria, lavrei a presente ata que,

apos lida e aprovada, segue assinag pelos demais presentes J“CS we
W laile -@C«/Lc&o&o L/\gl/tfj QUO\./
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Ata da reunido extraordinaria do CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, realizada no dia OITO DE ABRIL DE DOIS MIL E VINTE E SEIs,
ocorreu na sala de reunido da OSC Casa da Crianga, com inicio as nove horas
e trinta minutos, estando presentes: Marta Rovida Cardoso. Rosaria de Fatima
Ribeiro Vieira. Fernanda Cristina Silva Moreira Regolim. Sénia Aparecida
Amante Lopes. Ariane Laurette Ferro dos Santos. Benedito Carlos da Silva.
Glaucia Valéria Cursino Rosa da Silva. Rogério de Jesus Ferreira. Marta
agradeceu a presenga de todos e deu inicio a pauta. Foi participado ao colegiado
o relatério emitido pela comissao de visitas (Sonia, Marta e Femanda), sobre a
visita realizada @ CASEPAFE no dia 23 de margo de 2026. Foi sugerido pela
conselheira Ariane elaborar um oficio e apresentar a OSC CASEPAFE
estipulando um prazo de 20 dias Uteis para fazer as devidas readequagdes, com
base nos apontamentos do relatério emitido pela comisséo, segue oficio anexo.
Seguindo o assunto da pauta, foi discutido a situagdo da OSC Grupo de
Assessoria e Mobilizagdo de Talentos — GAMT, no qual atualmente é inscrita no
CMAS como Programa e solicita a certificagédo junto ao CMAS para servigo de
convivéncia e fortalecimento de vinculos, para fins de recebimento de duas
emendas parlamentares. Foi exposto uma duvida entre os conselheiros sobre
novo edital de chamamento aberto, e foi pontuado que nio ha edital aberto no
presente momento. Na ocasido em que foi aberto o edital, ndo contemplou a
OSC GAMT. Marta esclareceu aos conselheiros que baseado nas orientagdes
da Diretoria Regional de Assisténcia e Desenvolvimento Social — DRADS, o que
o colegiado deve analisar é se o publico-alvo que a OSC atende é de fato
vulneravel. Caso isto ocorra, o GAMT pode fazer servigo de convivéncia, desde
que atendam a demanda vulneravel, ou seja, publico da assisténcia social, cabe
ao CMAS o papel de fiscalizar se as atividades esto sendo desenvolvidas. Na
ocasido foi exposto que o GAMT apresenta dois projetos, no qual consta
informagGes que geraram duvidas no colegiado, como por exemplo a faixa etaria
do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos, no plano de trabalho da
OSC menciona a faixa etaria de 16 3 21 anos e a tipificagao nacional dos servi¢os
socioassistencials preconiza 14 a 17 anos e ou 18 a 29 anos, além de

1
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informagdes vagas em relagéo a elaboragéo do projeto, o que demonstra
inconformidade com o que a OSC pleiteia, cronograma de desembolso e de
atividades, capacidade de atendimento o qual deve constar a discriminagéo,
planilha  orgamentaria detalhada. Ariane lembrou sobre a equipe de
monitoramento que realiza visitas as OSCs parceiras mensalmente com o intuito
de avaliar cada servigo de acordo com o que fora estipulado no Plano de
Trabalho, o que gera um relatério, é anexado ao processo de cada OSC e
posteriormente informado ao sistema da AUDESP (Auditoria Eletrénica de
Orgéos Publicos), um sistema do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e
consta alguns cruzamento de dados, além de alimentar o Sistema GESUAS e
informar o nimero do NIS (NUmero de Identificagdo Social) de cada usuario
atendido. Marta esclareceu sobre a importancia de elaborar um documento
detalhado com orientagdes a referida OSC para que posteriormente o CMAS ndo
venha a responder juridicamente. Rogério sugeriu que fosse elaborado um
relatério para a OSC com cdpia para a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e o setor de Vigilancia Socioassistencial, com base nas informagées
colhidas pelo CMAS, para o qual foi elaborado e encaminhado via e-mail a OSC
GAMT, conforme documento anexo. Nada mais, havendo a se tratar, eu,
Fermmanda Cristina Silva Moreira Regolim, segunda Secretaria do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, lavrei a presente ata, que vai assinada por mim
e demais presentes.
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Aos doze dias do més de maio de dois mil e vinte e seis, na sala dos
conselhos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, realizou-se a
reunido ordinaria do CMAS, estando presentes: Marta Rovida Cardoso, Ariane
Laurette Ferro dos Santos, Benedito Carlos da Silva, Roséria de Fatima Ribeiro
Vieira, Sonia Aparecida Amante Lopes, Rogério de Jesus Ferreira e Fernanda
Cristina Silva Moreira Regolim. Visitantes: Erika Cristina Costa, Cacilda
Magalh@es Mariz e Lucimara Batista dos Santos. A coordenadora iniciou a
reunido agradecendo a presenca de todos. Em seguida, foi feita a leitura da ata
da reunido anterior e aprovada pelo colegiado. Na sequéncia a conselheira
Sénia questionou o recurso da emenda parlamentar da vereadora Catiane, cujo
valor seria destinado para a Republica de Acolhimento e Autonomia para
Jovens, e 0 outro servigo seria de acolhimento para mulheres e familias vitimas
de violéncia doméstica. Marta informou que, at¢é o momento, o CMAS nao
recebeu nenhum oficio a esse respeito. Foi sugerido encaminhar oficio a
Michele Bocchi, diretora da Protegdo Social Basica e Especial, solicitando
informacdes sobre os respectivos servigos. Sonia pontuou sobre a
documentacdo apresentada pela OSC CASEPAFE. Foi esclarecido pela
conselheira Fernanda que, pela nova Resolugéo n° 03/2026, a qual dispoe
sobre os parametros para a inscricdo de entidades ou organizages de
Assisténcia Social, entre os documentos exigidos esta a inscrigao no CMAS do
municipio-sede, cujo documento nao estava vigente, considerando o dia da
visita realizada pelos membros da comisséo deste Conselho. Foi sugerido que,
na préxima visita, 0s membros da comisséo solicitem o respectivo documento
atualizado. Foi questionado sobre a resposta referente ao oficio enviado a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social acerca da viabilizagao de
custeio para a participagdo no Encontro Nacional da Rede de Protegao do
Sistema de Garantia de Direitos. Foi informado sobre a negativa da SMDS,
alegando que este CMAS esta em fase de iminente recomposicdo de seu
colegiado. Dando sequéncia & pauta, foi lida a ata de eleicao dos membros da
socledade civil do Conselho Municipal de Assisténcia Soclal, realizada no dia
dezessete de margo de dois mil e vinte e sels. Em seguida, foi feita a leitura da
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ata da reuniao extraordinaria realizada no més de abril de dois mil e vinte e sejg

para lratar de assunlos especlficos referentes as OSCs GAMT e CASEPAFE.
A fim de esclarecer duvidas do colegiado, foi lido também o oficio n® 026/2026.
CMAS encaminhado ao GAMT. Informou-se, ainda, que, MesMo apés ag
orientagdes deste colegiado, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Socjal
emitiu documento declarando que a referida organizagdo realiza Servigo de

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e celebrou Termo de Cooperagio, o

que favoreceu ao GAMT o recebimento do recurso estadual. Na sequéncia, foi

lido o oficio encaminhado a CASEPAFE, constando as orientagdes com base
na visita técnica realizada pelos membros da Comissdo de Visitas (Marta,

Sénia e Fernanda). Apds a leitura do oficio, foi discutido com o colegiado sobre

as observagdes feitas na recente visita realizada 8 OSC CASEPAFE na qual foi

constatado que somente apds a visita realizada no dia sete de maio pelos
conselheiros Fernanda e Benedito, juntamente com os membros do CMDCA
Juliana Ferro e Daniela Almeida, as outras criangas mudaram de casa,
conforme o que preconiza a legislagao vigente para a modalidade Casa Lar. A
Comissdo se organizara para realizar visita a outra unidade. Quanto ao
armazenamento de alimentos, o coordenador da casa justificou que a
nutricionista esteve em visita no dia anterior e seré elaborado um relatério com
as devidas orientagdes. Dando sequéncia a pauta, Marta informou sobre a
visita realizada & OSC ABRAPI (Associagdo Brasileira de Protecdo ao
Individuo), Casa de Passagem, e leu o relatdrio de visita, sendo apresentadas
duas situagbes distintas: dois idosos acolhidos em acolhimento permanente e
um adulto com transtorno psiquiatrico, o que reforca a necessidade de
defini¢do clara do servigo executado e nao apenas de carater provisorio (Casa
de Passagem). O Sr. Benedito apontou que este caso corresponde ao
cumprimento da politica publica e que seria papel do CAPS, juntamente com a
familia, que tem a fungdo de monitorar e participar do tratamento do familiar.
Fernanda mencionou a falta de protocolos e de definigdo clara do fluxo de
atendimento dos servigos socioassistenciais, o que acarreta a revitimizagao
dos usuarios. Diante das constatagées, a comiss@o entendeu que a realidade
observada demanda esclarecimentos quanto a Tipificagdo dos Servigos
efetivamente executado, ao piblico atendido, ao plano de atendimento @ &

~
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adequacdo da oferta as normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social

(SUAS). Apés discussdo, a comissdo manifestou-se desfavoravelmente 2 |

concessdo da inscrigdo no CMAS, neste momento deliberando que a |

organizag¢ao seja formalmente comunicada para prestar os esclarecimentos e i

as adequagdes necessarias. Na sequéncia foi comunicado ao colegiado sobre
as emendas parlamentares, referentes & verba federal, nos seguintes valores: B
R$ 100.000,00 (cem mil reais), destinado ao Lar de Idosos Vicente de Paulo: £
Casa da Crianca: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), mais R$ 100.000,00 .
(cem mil reais); Conviver: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), mais R$ ¥
100.000,00 (cem mil reais); ABESC: R$ 100.000,00 (cem miil reais). Nada mais i
havendo a tratar, eu, Fernanda Cristina Silva Moreira Regolim, lavrei a =]
presente ata, que segue assinada por mim e pelos demais presentes. =
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Ata da Eleigdo da Sociedade Civil para composi¢do dos novos membros ¢,
colegiado do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) - biénio 2026~
2028.

Aos trés dias de junho de dois mil e vinte e seis, no saldo da Secretaria Municipa|
de Desenvolvimento Social, iniciou-se as nove horas o pleito de eleigdo do colegiado
do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), com o credenciamento dos
membros votantes, conforme estabelecido no cronograma constante do Edital de
Eleicao. Estiveram presentes os representantes da sociedade civil, conforme lista de
presenca. Apds o credenciamento, foi exibido um video com o tema “A Importancia
dos Conselhos de Direito”. Na sequéncia, a atual coordenadora do CMAS, Marta
Rovida Cardoso, apresentou os membros que atualmente compbem o colegiado,
Posteriormente, procedeu-se a apresentagdo dos membros candidatos a eleicdo da
sociedade civil, respeitando os principios da Lei n® 3.842 de 25 de setembro de 2000.
Na categoria de Usuarios apresentaram-se: Maria Aparecida R. de Queiroz,
Aparecida de Oliviera Lucas e Sueli Fortunato da Silva. Na categoria Trabalhadores
do SUAS: apresentou-se Glaucia Valéria Cursino Rosa da Silva e por fim, na categoria
Representantes das Organizagdes da Sociedade Civil, apresentaram-se as
seguintes organizagdes e seus respéctivos representantes: Lar Vicentino de Cagapava:
Marta Rovida Cardoso e Geraldina Maria da Silva; Associagdo Beneficente Soldados
de Cristo (ABESC): Francismirian Aparecida Leite Marcondes; Esquadrao Vida para
Adolescentes: Maria Sueli dos Santos Pereira; Grupo de Assessoria € Mobilizagao de
Talentos (GAMT): Juliana Rodrigf:es Ferro; Lar de Idosos Vicente de Paulo de
Cagapava: Cacilda Magalhaes Mariz: Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
(APAE): Erika Cristina Costa e Roseane Magalhaes Moreira; Associagio Beneficente
de Cagapava: Tamiris Aparecida da Silva Félix e Isadora Rodrigues; Lar Fabiano de
Cristo: Silvia Helena Apparecido e Irene Mariana Gabriel Barbosa. Neste ato, foi

registrado a auséncia da candidata Geraldina Maria da Silva. Dando sequéncia ao

cronograma, iniciou-se o processo de eleicao pela comissao eleitoral e posteriormente
a apuragao dos votos. Constatoy

"S6 @ presenca de cento e sete participantes
habilitados, com o registro de cento

@ seis votos validos e uma abstengdo. Em seguida,
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foi realizada a proclamagado dos membros eleitos para compor o colegiado do Conselho

Municipal de Assisténcia Social (CMAS), biénio 2026-2028, ficando assim constituido:
Representantes das Organizagdes Sociais — Membros Titulares: Juliana Rodrigues
Ferro, Marta Rovida Cardoso; Membros Suplentes: Francismirian Aparecida Leite
Marcondes e Maria Sueli dos Santos Pereira. Representantes de Trabalhadores do
SUAS - Titular: Glaucia Valéria Cursino Rosa da Silva, suplente em vacancia.
Representantes de Usuarios - Titular: Sueli Fortunato da Silva e Aparecida de
Oliveira Lucas. Suplente: Maria Aparecida Ribeiro de Queiroz e uma vaga em
vacancia. Foram registrados os seguintes votos para 0s candidatos que ficaram em
lista de vacéncva Irene Mariana Gabriel Barbosa com seis votos; Tamiris Aparecnda da
Silva Félix e Isadora Rodrigues, ambas com trés votos. Silvia Helena Apparecido e
Erika Cristina Costa, ambas com dois votos. Conforme as regras estabelecidas, a
descri¢ao e o desempate nos casos de igualdade na votagao, seguiram o critério de

maior idade entre os candidatos. Os candidatos que ndo receberam votos: Cacilda
Magalhaes Mariz e Roseane Magalhdes Moreira. Nada mais havendo a se tratar, eu

a Cristina Silva Moreira Regolim, secretaria, lavrei a presente ata qu
por todos os membros da comissao de eleigdo do colegiado.
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