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RESULTADO - ANALISE DE AMOSTRAS - PREGAO ELETRONICO N¢

Edigdo n2 710 - A, 17 de dezembro de 2025
036/2025.

Municipio de Cagapava

ESTADO DE SAO PAULO

AO

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES
PREGAO ELETRONICO N.° 036/2025
PROCESSQ ADMINISTRATIVO N.© 4886/2025

ASSUNTO: RELATORIO DE ANALISE DE AMOSTRAS

Prezados,

Em atendimento s exigéncias do edital e anexos, foram recebidas as amostras correspondentes
aos itens dos lotes 11, apresentadas pelo Fornecedor: NOG. COM VARIEDADES LTDA ~ ME,

As amostras foram analisadas pela Comissio Técnica de Avaliagio, designada para este fim,
abservando os critérios técnicos.

ApGs andlise conjunta dos laudos apresentados para os tecidos, verificou-se que nfio foram
atendidas integralmente as exigéncias técnicas previstas no edital, tendo sido constatadas as seguintes
inconformidades: Auséncia de apresentagfo de laudos obrigatérios, exigidos no edital, notadamente:

¢ Titulo do fio;
Densidade de fios;
Solidez da cor ao suor;
Solidez da cor a luz;
Solidez da cor a fricgdo (seca e imida);
Solidez de cor & fricgdo;
Pilling;
Fator de prote¢do solar;
Céleulo da diferenca de cor.
Além disso, verificou-se que:
O boné e a blusa apresentada ndo possui o tecido conforme especificado no edital, bem como
apresenta formato divergente do modelo exigido:

Resultado: NAQ APROVADO pela Comissdo Técnica.

Recomenda-se que o fornecedor seja comunicado do resultado para ciéncia e eventuais
providéncias cabiveis, conforme disposigdes do edital ¢ legislagao vigente.

e & & & e o @ @

Cagapava, 16 de dezembro de 2023,

Comissfio Técnica de Anglise

agdtula: 7282

Nas blh Gl

Marcos Roberto Gomes de Lima
Matricula: 9101

Av, Cel. Manoel Inocéncio, 999 — Jd SamofAnton io ~ CEP: 12281-020 — Cagapava/SP
FONE - (12) 3652-3637 — CNPJ 45.189.305/0001-21
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EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO - PREGAO ELETRONICO

N2 089/2025 - PROCESSO INTERNO N© 8992/2025. Edigio n® 710 - A, 17 de dezembro de 2025

Municipio de Cagapava

ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Pregio Eletronico: 089/2025 — Processo Interno n° 8992/2025

Tendo por objeto a AQUISICAO DE MATERIAIS ELETRICOS —- REESTRUTURACAO ELETRICA
DA ESCOLA EMEI PROFa. LOURDES A. JULIANO DE ALMEIDA. O Prefeito ADJUDICA ¢
HOMOLOGA o objeto a empresa: 1. NOG. COM. VARIEDADES LTDA-EPP., inscrita no CNPJ n°
20.453.472/0001-07, para o Lete 1, no valor total de RS 162.000,00 (cento e sessenta e dois mil reais),

conforme as propostas de pregos apresentadas ¢ acostadas aos autos.

Dr. Yan Lopes de Almeida
Prefeito Municipal

Rua Capitéo Carlos de Moura, 243 — Vila Pantaledo — Cagapava/SP
FONE — PABX (12) 3654-6691 — CEP 12.280-050 — CNPJ 45.189.305/0001-21
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AVISO DE RETOMADA DE LICITAGAO - PE N2 036/2025. Edi¢do n2 710 - A, 17 de dezembro de 2025

Municipio de Cagapava

ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

AVISO DE RETOMADA DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 036/2025 —- PROCESSO N° 4886/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL AQUISICAO DE UNIFORMES E
ACESSORIOS DESTINADOS A SUPRIR A DEMANDA DA SECRETARIA DE DEFESA E
MOBILIDADE URBANA

O Municipio de Cagapava comunica a todos os licitantes que serd retomada a etapa do Pregéio Eletrénico
mencionado acima, em razdo da apresentagdio da amostra do lote 11 da empresa Nog Com. Variedades Ltda,
- ME. A Sessdo Pablica sera retomada no dia 22/12/2025, as 0930, no enderego eletronico
www.comprascacapava.com.br , quando serd dada continuidade ao certame.

Rua Capitdo Carlos de Moura, 243 — Vila Pantaledo — Cagapava/SP
FONE - PABX (12) 3654-6691 — CEP 12.280-050 — CNPJ 45.189.305/0001-21
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AVISO DE RETOMADA DE LICITAGAO - PE N2 055/2025. Edi¢do n2 710 - A, 17 de dezembro de 2025

Municipio de Cagapava

ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

AVISO DE RETOMADA DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 055/2025 —- PROCESSO N° 6980/2025
OBJETO: AQUISICAO DE MUDAS DE ARVORES PARA ARBORIZACAO URBANA
O Municipio de Cagapava comunica a todos os licitantes que serd retomada a etapa do Pregéo Eletrénico

mencionado acima. A Sessdo Publica sera retomada no dia 19/12/2023, as 09h00, no enderego eletrdnico
www.comprascacapava.com.br , quando serd dada continuidade ao certame.

Rua Capitdo Carlos de Moura, 243 — Vila Pantaledo — Cagapava/SP
FONE - PABX (12) 3654-6691 — CEP 12.280-050 — CNPJ 45.189.305/0001-21

Edi¢do n? 710 - A - Cagapava, 17 de dezembro de 2025
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AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2

9521/2025 - DISPENSA N2 074/2025. Edicdo n2 710 - A, 17 de dezembro de 2025

Municipio de Cagapava

ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO — PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 9521/2025

DISPENSA N.° 074/2025

0O MUNICIPIO DE CACAPAVA, em conformidade com o art. 75, I, C/C § 3°, da Lei Federal n° 14.133/2021 (Lei de
LicitagSes e Contratos Administrativos) e o Decreto Municipal N.° 4985/2023, torna piblico que a Administragio
pretende realizar a AQUISICAO DE SOFTWARE ADOBE CREATIVE CLOUD.

JUSTIFICATIVA:

A presente contratagdo tem por finalidade atender a demanda de inumeras atividades do Departamento de
Comunicagdo. Entre elas, estdo a produgdo de material de divulgagdo de a¢des, servigos que a Prefeitura dispde, eventos
e atividades da administracdo publica municipal, impresso ou digital, artes para convites, posts, e-mails informativos,
relatorios, conteudo para monitores de televisdo, tratamento de fotos para uso em publicagdes ¢ nos canais de
comunicagdo da Prefeitura.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
NATUREZADA | PROGRAMA DE TRABALHO R CODIGO DE
DESPESA DESPESA (FUNCIONAL) FONTE (\° E TITULO) APLICACAO
4612 33.9040.16 04.122.7004.2039 01 - TESOURO 110-0000

Eventuais interessados podem apresentar proposta de preco no prazo de 03 (trés) dias uteis, oportunidade em que a
Administragio escolherd a mais vantajosa.

Propostas deverdo ser cadastradas na plataforma https://www.comprascacapava.com.br, até 23/12/2025, as 7h59.

O edital fica disponivel no site da Prefeitura Municipal de Cagapava, no seguinte link: “https://www.cacapava.sp.gov.br/
licitacoes/dispensa-de-licitacao”.

Qualquer duvida, entrar em contato com o Departamento de Compras e Licitagdes, através do e-mail:
“cpl@cacapava.sp.gov.br’.

O valor estimado do servigo ¢ de R$ 8.536,00 (oito mil, quinhentos e trinta e seis reais).

Cacapava, 17 de dezembro de 2025.

Gabriel Pinelli Ferraz
Secretario de Gestao Publica

Rua Capitéo Carlos de Moura, 243 — Vila Pantaledo — Cacapava/SP
NE — EP 12.280-050 — CNPJ 45.189.305/0001-21

Edi¢do n? 710 - A - Cagapava, 17 de dezembro de 2025
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RESULTADO DE ANALISE DE PROVA DE CONCEITO - PREGAO

A icdo n2 = bro de 202
ELETRONICO Ne 81/2025 - PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 8682/2025. FAiGRONEZI0TA, 17 de dezembro e 2029

MUNICIPIO DE CACAPAVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8682/2025
PREGAO ELETRONICO N° 081/2025
PROVA DE CONCEITO

1. PROVA DE CONCEITO (POC) - PREMISSAS

1.1. A POC sera realizada em sessao publica aberta a todos os licitantes e interessados, em
data a ser designada para até 3 (irés) dias Uteis apés a sessdo que declarou a licitante
vencedora proviséria.

1.2. A empresa licitante devera demonstrar e comprovar que os itens que esta ofertando para
a execuc&o do objeto licitado atendem as especificagdes requeridas.

1.3. Os itens que serdo avaliados na primeira etapa da prova de conceito seguem descritos na
tabela POC a seguir:

PROVA DE CONCEITO - TABELA POC

. Atendimento
Item Especificagées ()SIM/{ )NAO

1 DESCRITIVO TECNICO IMPRESSO (DATASHEET) - ITEM 7.3.1 — LETRA “A”

Apresentou: equipamentos tecnologicos ofertados, constando marca, (

1.1 : e : - : :
modelo, especificagdes técnicas e fabricante, inclusive com imagens

X)SIM/( ) NAO

2 PLANO DE TRABALHO PROVISORIO DE TRABALHO - ITEM 13 - LETRA "D”, ITEM Il

Apresentou: Melhores préaticas de gerenciamento de projetos, a seguir:
Iniciagdo, planejamento (plano de gestdo, determinagdo do escopo,
sequenciamento das atividades com as estimativas de tempo, planejamento
das comunicagdes, gestéo dos recursos humanos, identificagdo dos riscos,
planejamento das aquisicdes), execucdo (administragdo da execugdo do
projeto, desenvolvimento da equipe, informagdes as partes interessadas),
21 monitoramento e controle (monitoramento das atividades, superviséo do (X)SIM/( )NAO
cronograma, controle de riscos, reportes de desempenho) e encerramento.
Devera conter termo de declaracdo de responsabilidade da empresa,
devidamente assinado pelo seu representante legal, de que o seu contetido é
exclusivo, de sua autoria e propriedade, ndo sendo mera reproducio de
modelos genéricos de planos de trabalho encontrados na web, no todo ou em
parte, sob pena de desclassificacéo

3 TABLET - ITEM 7.3 — LETRA “A”, ITEM 1

31 ¢ Equipamento tecnolégico tipo tablet; (X)SIM/{ )NAO

! Hﬁ ,rt

Rodovia Jodo Amaral Gurgel, 290, Residencial Maria @/mwa ava - SP - CEP: 12 285-0
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MUNICIPIO DE CAGAPAVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

32 * Possuir ecré tatil; (X)SIM/()NAO
3.3 e Capacidade de, no minimo, 64 GB; (X)SIM/( )NAO
« Botbes e conectores: Alto-falantes Estéreo / Ligar-Desligar / Conector para A
- recarga / Aumentar-Diminuir volume / Microfones; (X)SIMI¢ ) NAD
(X)SIM/( )NAO
35 e Deve possuir tela multitoque;
(X)SIM/ () NAO
36  Sistema Operacional Android ou |padOS;
(X)SIM/( ) NAO
3.7 s Tela de tamanho 10" (dez polegadas) ou superior;
(X)SIM/( )NAO
38 » Conectividade Wi-Fi e Bluetooth;
» Video: Gravacéo de imagens em resolugdo 1080p ou superior, gravacao (X)SIM/()NAO
39 HD de 20 gps ou superior, camera lenta de 100 gps ou superior, zoom de 3x
ou superior, estabilizagdo de imagem,
310 | ° Foto: Camera de 8 MP ou superior, HDR, zoom digital, modo continuo, (X)SIM7()NAO
! estabilizagdo automatica de imagem, localizagdo geografica na imagem;
(X)SIM/( ) NAO
3.1 » Audio: MP3, Dolby Digital, Dolby Digital Plus e Dolby Atmos;
(X)SIM/( )yNAO
3.12 | e Sensores: Sensor touch, giroscopio, acelerometro, sensor de iluminagéo;
(X)SIM/( ) NAO
3.13 | e Deve possuir bateria recarregavel;
(X)SIM/( ) NAO
3.14 | « Acessorios a serem fornecidos conjuntamente:
(X)SIM/()NAO
3.15 | e Fonte carregadora: Adaptador de energia;
316 | ° Capa Tablet: Bumper Case antiqueda: Fabricado em silicone, atoxico, {XFSIMGE Y NAG
! resistente e flexivel.
» Recursos de Acessibilidade:
+ Deve possuir assistente por comando de voz;
« Deve permitir a criagdo de comandos por frases;
- Deve possuir som para controle individual de 4udio para pessoas com
deficiéncia auditiva; )
317 | ° Deve possgir suporte a leitura para pessoas com dificuldade de (X)SIM/( ) NAO
aprendizado;
« Deve permitir ditado;
« Deve possuir leitor de gestos para usuarios com deficiéncia visual;
« Deve oferecer filtros de cor personalizéveis;
« Deve possuir corretor ortografico;
+ Deve oferecer configuragbes de toques e multitoques para usudrios

Edi¢do n? 710 - A - Cagapava, 17 de dezembro de 2025
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MUNICIPIO DE CAGAPAVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Pagina 10 de 93

deficientes fisico ou motor;
« Apresentar texto preditivo ampliado;
« Deve possuir menu de reprodugédo de arquivos multimidia;
» Deve possuir atalhos de teclado.
4 ROBOTICA - ITEM 7.3 - LETRA “A”, ITEM 5
4.1 s Devera ser um robd indicado para alunos a partir de 6 anos, para (X)SIM/( y NAO
d aprender a programar,
42 ¢ Devera responder a comandos de voz, (X)SIM/( )NAO
43 « Devera disponibilizar pelo menos 5 aplicativos, sendo aplicativos para (X)SIM/( ) NAO
i cantar, desenhar e se mover;
4.4 e Permitir que alunos explorem loops, eventos, condicdes e sequéncias e (X)SIM/( ) NAO
’ verem resultados de movimentos do robd,
45 e Devera disponibilizar site com variedade de atividades e desafios para (X)SIM/() NAO
’ aplicabilidade com o robd.
46 e Devera ser adequado para que os alunos trabalhem sozinhos ou se (X)SIM/( ) NAO
’ reiinam para projetos de codificacdo em grupo;
¢ Devera ser compativel com dispositivos Apple, Android ou Kindle Fire para
4.7 programar o robd para mover, dangar, iluminar, fazer sons, evitar obstaculos (X)SIM/( )NAO
e reagir a voz; :
4.8 e Devera vir totalmente montado, sem necessidade de pilhas; (X)SIM/( )NAO
e Possuir bateria interna, com carregamento em 1 hora e, em média, 3 horas,
48 de tempo de reproducgéo; (X)SIM/ () NAO
410 | ¢ Acompanhar cabo USB; (X)SIM/( )NAO
e Permitir a programacgéo do robd a partir de dispositivos tipo tablets ou
Gl smartphones; (X)8IM/ () NAO
* Medidas aproximadas: Altura 19cm x Largura 22cm x Profundidade
AR 22cm. P F (X)SIM/( )NAO
5 APLICATIVO DE GESTEAO DE SALA DE AULA - ITEM 7.3 - LETRA “A”, ITEM 1.6
A aplicacéo (APP) deve ser compativel com equipamento tipo tablet, para
et gerenciamento de conjunto de tablets em sala de aula; (X)SIM/( ) NAO
Ser compativel com o sistema operacional dos tablets disponibilizados para a A
& prestacéo dos servigos e com os objetivos do projeto; (X)SIM4( ) NAQ
Ser destinado a gestdo das atividades em grupo utilizando os tablets do A
e conjunto tecnolégico, como ferramenta para gerenciamento de sala de aula; (X)SIM/( ) NAG

Rodovia Jodo Amaral Gurgel, 290, Residencial Maria Elmira

i
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MUNICIPIO DE CACAPAVA
SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO

Permitir a criagdo de uma sala gerenciada com todos os tablets que seréo

54 o
utilizados nas salas;

(X)SIM/( )NAO

55 Permitir que o monitor/professor possa convidar os demais participantes para

entrar na sala gerenciada; (X)SIM/ (') NAC

56 Permitir que o monitor/professor veja em formato de miniatura as telas de

cada tablet conectado na sala gerenciada; (X)SIM/ () NAO

Permitir que o monitor/professor envie atividades ou arquivos de maneira
5.7 individualizada para cada tablet da sala gerenciada, ou para todos ao mesmo (X)SIM/()NAO
tempo;

5.8 Possibilitar que sejam silenciados, ou bloqueados todos os tablets, ou apenas

alguns; (X)SIM/()NAO

5.9 A ferramenta devera ainda, possuir funcionalidade de relatério das atividades

realizadas por cada um dos tablets; (X)SIM/()NAO

5.10 | Este aplicativo (APP) devera vir instalado nos tablets. (X)SIM/( ) NAO

6 AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM - ITEM 8.1, LETRA “A”

Caracteristicas Gerais do Sistema:

Devera ser um sistema do tipo ambiente virtual de aprendizagem, totalmente

on-line, com acesso através da internet (dominio) por um navegador;

Devera possibilitar 0 acesso de usuarios por meio de login e senha individual;

O sistema devera desempenhar navegagéo leve e eficiente, devendo ser

compativel com os principais navegadores de internet existentes, com acesso

sem lentiddes, independentemente da quantidade de usuarios e acessos

simultaneos;

Devera ser um ambiente virtual de aprendizagem adequado para cursos on-

line ou hibridos;

Devera possibilitar a realizagéo de aulas sincronas e assincronas;

Devera possibilitar a organizagéo das turmas fisicas, com a alocagio de

alunos, professores, equipes de apoio e equipes de especialistas, como

orientadores pedagégicos, supervisores educacionais e diretores de escola;

Devera permitir a edicdo de textos (recursos, postagens nos féruns) por meio

de um editor HTML;

6.1 Devera possuir mecanismos de rastreamento de atividades e controle de
' contetdos através de logs;

Devera permitir o registro e referenciar as competéncias;

Devera ser integrado com um sistema on-line de videoconferéncia, sem a

necessidade de login adicional;

O sistema devera permitir a criagao de planos de cursos, anotacdes gerais e

anotacgbes particulares para cada usuario ou sala de aula;

Devera permitir o registro e referenciar as competéncias e as habilidades

educacionais e curriculares;

Devera oferecer recurso para o envio de mensagens internas através do chat;

Devera oferecer recurso para o envio de mensagens para 0s e-mails

cadastrados;

Devera permitir que o administrador, ou outros usudrios permitidos, possam

incluir ou excluir alunos manualmente;

O sistema devera possibilitar a implementag&o de plug-ins, ajustes de layout,

atualizagBes do sistema e outras ferramentas para operagéo e melhorias;

Devera possibilitar o gerenciamento de backups do sistema e de cursos;

0O sistema devera ser composto de médulos funcionais, sendo os seguintes:

(X)SIM/()NAO

Rodovia Jodo Amaral Gurgel, 290, Residencial Maria Elmira, Cagapava - SP - CEP: 12.2@ h
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MUNICIPIO DE CAGAPAVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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Funcionalidades gerais do sistema;
Administracéo de Usuarios;
Administragédo de Salas;
Formagéao de Docentes;
Tarefas,;

Chat;

Pesquisas de Opiniéo;
Pesquisas de Avaliagao,
Férum;

Questionario;
Videoconferéncia;
Relatorios.

6.2

Especificagdes das funcionalidades gerais do sistema:

O sistema devera permitir o cadastro e matricula de usuarios de forma manual
e em lote;

Devera permitir a insergdo das atividades nos cursos pelos professores;
Devera permitir a configuracdo das principais atividades pedagogicas em
formatos flexiveis inseridas, como questionarios, foruns, tarefas, videos e
atividades;

Devera possibilitar atividades de tutoria, como possibilidade de responder em
féruns, mensagens e dar feedback de atividades;

Devera permitir criagbes de salas para reunides entre professores, utilizando
um sistema de video conferéncia;

Devera permitir a postagem de contetidos multimidia, como textos, imagens,
videos, audios, apresentagdes, pdf e links;

Devera permitir a mensuragdo da avaliagdo das atividades em formatos
numérico, de conceito ou descritivo em texto; i

Devera possuir controle de frequéncia de alunos e professores;

Devera possuir enquetes rapidas tanto durante videoconferéncias quanto nas
salas de aula;

O sistema deverd atender as especificacoes e recomendacdes de
acessibilidade do W3C (World Wide Web Consortium), através dos requisitos
WCAG 2.0 (Web Content Accessibility Guidelines) e WAI-ARIA 1.1
(Accessible Rich Internet Applications);

O sistema devera oferecer recursos de acessibilidade, como leitor em libras
para alunos surdos, e auto contraste para baixa viso;

O sistema devera permitir textos sejam traduzidos por um leitor em voz alta e
informar mudanga de idioma no conteudo;

Devera permitir a inclusdo de atividades do tipo palavras-cruzadas;

Devera possuir um calendario que apresenta ao aluno cada atividade
programada pelos professores;

Os recursos do sistema dever&o suportar 0 acesso a contelido eletrénico em
Word, PowerPoint, Video, Sons, PDF;

Os recursos do sistema deverdo possibilitar que arquivos sejam enviados e
administrados no servidor, ou criados internamente usando formularios web
(texto ou HTML);

Os recursos do sistema deverdo permitir a disponibilizagdo de contetido
externo da web interligado ou de forma semelhante, incluido na interface do
Curso.

(X)SIM/()NAO

6.3

Especificagdes das funcionalidades de Administragio de Usuarios:

O sistema devera conter o perfil especifico de administrador, para controle
total do sistema, por um ou mais usuarios, contendo painel e configuragdes
exclusivas do perfil administrador;

O sistema devera possibilitar a classificagdo dos usuérios por hierarquia de
funcbes, sendo as seguintes: aluno/cursista, professor, orientador
pedagdgico, supervisor, bem como permitir a criagéo de novas fungoes;
Devera permitir o envio de mensagens internas através do chat, bem como
mensagens para os e-mails cadastrados;

(X)SIM/()NAO
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Devera permitir o cadastro de uma Unica conta com diferentes acessos,
configuraveis,; ;

Devera possibilitar o gerenciamento de privilégios, permitindo ou n&o o
acesso as configuragbes, salas e recursos, controle de criagéo de salas,
cadastro de professores e inscri¢éo de usudrios nas salas;

Devera possibilitar a configuragéo de uma conta para que tenha permisséo
somente para criar grupos, criar aulas e dar aulas nos grupos;

Devera possibilitar que aulas s6 sejam assistidas por usuarios inscritos no
curso, para garantir somente a presenca de alunos inscritos;

O sistema devera permitir que os usuarios configurem seu perfil de forma on-
line, podendo incluir foto e dados;

O sistema devera permitir a ocultacdo de enderecos de e-mail de usuarios,
mantendo a protegdo dos dados;

Devera possibilitar a especificagdo de faixas de horério e datas iniciais e finais
para cada atividade desenvolvida;

Devera permitir a realocag@o de alunos e profissionais para outras salas ou
escolas cadastradas no sistema.

Especificagdes das funcionalidades de Administragédo das Salas:

O sistema devera possibilitar a composigéo flexivel das atividades, como
foruns, questionarios, recursos educacionais, pesquisas de opinido, tarefas,
chats, videoconferéncia, Padlet, dentre outros;

Devera apresentar as mudangas recentes nas tarefas desde o Ultimo acesso,
podendo ser exibidas na pagina principal;

Devera permitir o controle de notas para as atividades em formatos flexiveis
(foruns, questionarios e tarefas, dentre outros), e relatorios vistos em uma
pagina, com possibilidade de exportacdo para planilhas;

Devera possuir um dashboard para o controle dos usuarios e cursos,

Devera permitir o acompanhamento e rastreamento dos usuarios, por meio de
6.4 relatérios de atividade para cada aluno com disponibilidade de graficos e (X)SIM/( )NAO
detalhes sobre cada moédulo, como Ultimo acesso, niimero de vezes de leitura,
bem como um histérico detalhado do progresso de cada aluno incluindo
postagens, em uma pagina;

Devera permitir a elaboragéo de notas personalizadas, onde os professores
podem definir suas proprias escalas de notas, a serem usadas para dar nota
as atividades em formatos flexiveis (féruns, questionarios, tarefas e H5P,
dentre outros);

Devera permitir a criacéo de novos grupos;,

Devera conter uma |A (inteligéncia artificial) de auxilio a criagéo de contetido
dos cursos e elaboragéo de questdes;

Deveré gerar certificados customizaveis.

Especificagdes das funcionalidades de Formagao de Docentes:

6.5 Devera conter um sistema de inscrigdo e controle para cursos de formagao
' docente, com uso de pré-requisitos e classificacéo;

Devera possuir a funcionalidade de emissdo de certificados.

Especificagdes das funcionalidades de Tarefas:

Dever4 permitir a criagdo de tarefas configuradas com data inicial, prazo final,
e uma nota maxima;

Devera permitir aos alunos o envio de suas tarefas, em diversos formatos de
arquivo;

Devera permitir o envio de tarefas atrasadas;

Devera permitir que, para cada tarefa, a turma inteira possa ser avaliada (nota (X)SIM/() NAO
ou comentario) através de um unico formulario;

Devera possibilitar a anexagéo do feedback do professor a pagina da tarefa
para cada aluno, e o envio de notificagéo por e-mail;

Devera possibilitar ao professor a permisséo de reapresentagéo de tarefas
apos a atribuicdo das notas, permitindo a reavaliagao;

Devera permitir a interacao através de texto, de forma sincrona; /
Devera permitir a_insergdo de URL's, simbolos graficos (smilies), HTML £

(X)SIM/()NAO

6.6
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embutidos, imagens; )
Devera possibilitar que todas as sessbes sejam registradas para verificagéo
posterior, com a possibilidade de serem disponibilizadas também para os
alunos.

Especificagbes das funcionalidades de Pesquisas de Opinido:
Devera permitir que se realize pesquisas e obter opinides sobre diversos
assuntos junto aos usuarios;

6.7 | Devera possibilitar que os usudrios deem seu feedback ou votem nas (X)SIM/()NAO
pesquisas langadas para diversos temas e assuntos;
Devera possibilitar que usuarios tenham permissdo para visualizagdo de
gréaficos atualizados de resultados.
Especificagbes das funcionalidades de Pesquisas de Avaliagdo:
Devera permitir pesquisas de avaliagdo incorporadas (COLLES, ATTLS),
Devera permitir a geragdo de relatérios de pesquisa on-line sempre
disponiveis, incluindo graficos diversos, com a possibilidade de download no
6.8 formato planilha Excel ou arquivo de texto CSV; (X)SIM/()NAO
Devera possibilitar que o registro de pesquisas parcialmente completadas
seja evitado;
Devera possibilitar a disponibilizagdo de feedback sobre os resultados do
aluno, comparando com os resultados médios da classe.
Especificagdes das funcionalidades do Férum:
O sistema devera permitir a criagéo de diferentes tipos de féruns como: forum
reservado aos professores, novidades, férum para uso geral, forum com
agoes limitadas;
Deveré possibilitar que todas as postagens exibam a foto do autor anexada;
Deveré possibilitar que cada usuario se inscreva em cada um dos foruns, de
modo que copias serdo encaminhadas via e-mail;
Devera possibilitar que o professor realize a inscricdo de usuarios nos féruns;
6.9 %?:::-é possibilitar que o professor gerenciar a permissédo de réplicas no (X)SIM/( )NAO
Devera permitir que os tépicos de discussdo sejam faciimente movidos entre
féruns pelo professor;
Devera permitir que as imagens anexadas sejam visualizadas no corpo da
mensagem;
Devera possibilitar que, caso sejam utilizadas avaliagdes nos foruns, estas
sejam restritas a um periodo limitado;
Devera permitir a geragdo de notas para a participagéo nos féruns;
Devera possibilitar a operagdo na modalidade de chat assincrono.
Especificagdes das funcionalidades do Questionario:
O sistema devera permitir aos professores definirem uma base de dados de
questdes que poderéo ser reutilizadas em diferentes questionarios;
Devera possibilitar que as questdes sejam arquivadas em categorias para
facilitar o acesso, e essas categorias poderéo ser publicadas para torna-las
acessiveis de qualquer curso no site;
Devera possibilitar que os questionarios sejam automaticamente avaliados, e
podendo ser reavaliados se as questdes forem modificadas;
Devera possibilitar que os questionarios possam ter um prazo limitado de
6.10 disponibilidade, fora do qual se tornem indisponiveis; (X)SIM/( ) NAO

Deveré possibilitar que, de acordo com a opgao do professor, os questionarios
possam ser respondidos varias vezes, e que seja possivel disponibilizar para
visualizagdo o feedback e/ou as respostas corretas;

Devera possibilitar que as questdes e as respostas do questionario sejam
embaralhadas aleatoriamente para reduzir o risco de fraude;

Devera permitir que as questbes fagcam o uso de HTML e imagens;

Deverd permite que as questdes sejam importadas de arquivos-texto
externos;

Devera permitir que os questionarios sejam respondidos diversas vezes;
Devera possibilitar a criacdo de questionarios de miuiltipla escolha com
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resposta Unica ou respostas multiplas;

Devera possibilitar a criagdo de questdes de respostas breves (palavras ou
frases);

Devera possibilitar a criagéo de questdes de verdadeiro-falso;

Devera possibilitar a criagéo de questdes de associagéo;

Devera possibilitar a criagdo de questoes aleatorias;

Devera possibilitar a criagdo de questdes numéricas (com escalas
permissiveis);

Devera possibilitar a criagdo de questdes com resposta embutida (estilo
fechado) com respostas dentro de passagens do texto;

Devera possibilitar a criacéo de textos e gréaficos descritivos embutidos.
Especificagoes das funcionalidades do Sistema de Videoconferéncia:
Devera ser um sistema integrado e acessivel como tarefa acessado através
do sistema ambiente virtual de aprendizagem;

Devera ser acessivel através de computadores, tablets e celulares com
Android ou IOS com acesso a internet;

Devera permitir o acesso em varias salas simultaneamente sem perda de
qualidade de transmissé&o e funcionalidades;

O sistema de videoconferéncia devera permitir espectadores para conversar,
enviar/receber audio e video durante a apresentacéo, entrar somente como
ouvinte, ver compartilhamento de tela, videos transmitidos pelo moderador,
ver apresentagbes num quadro, responder a pesquisas, escrever em sala de
chat dentro da videoconferéncia;

Devera permitir a um moderador com todas as funcionalidades do espectador,
e: desativar o som de outros espectadores, bloquear os espectadores (como
restringi-los de usar o bate-papo privado), tornar qualquer um o apresentador
6.11 | atual, ativar ou desativar gravagoes; (X)SIM/()NAO
Devera permitir o carregamento de slides;

Devera permitir a utilizacdo do quadro branco para apresentar, escrever,
riscar, apontar e anotar;

Devera possibilitar a ativagdo elou desativagio do quadro branco
multiusuario;

Devera permitir o inicio, desenvolvimento e conclusédo de uma enquete rapida;
Devera permitir o compartilhamento de um video de link externo de site de
videos;

Devera permitir o compartilhamento de uma tela;

Devera permitir apenas um apresentador por vez na sessao,

Devera permitir que qualquer moderador possa tornar qualquer usuario
apresentador, incluindo eles proprios;

Devera permitir a apresentacao das gravagoes da aula dentro da plataforma;
Devera possibilitar o armazenamento de gravagdes de até 3 horas por até 30
dias, e gravagdes mais longas por até 15 dias.

Especificagdes das funcionalidades de Relatérios:

Devera permitir a geragdo de relatérios de notas, com possibilidade de
exportagdo para planilhas ou outros formatos de arquivos;

Devera possibilitar a emiss&o de relatérios de avaliacéo de atividades e notas;
Devera possibilitar a geraco de relatério de atividades exportavel para
planilha do curso, apresentando a quantidade de visitas em cada recurso,
Deverad possibilitar a geragdo de relatorio exportavel para planilha de
participagdo em atividade, exibindo em detalhes as atividades acessadas e as (X)SIM/( ) NAO
acbes por aluno;

Deverd possibilitar a emissdo de relatorio exportavel para planilha de
concluséo de atividades apresentando em formato de tabela o andamento de
cada aluno no curso, e quais as atividades concluidas ou n&o concluidas;
Devera possibilitar a geracdo de relatorio exportavel para planilha de
presengas, exibindo as presengas do periodo controlado pelo professor da
sala;

Devera possibilitar a geraggo de relatorio exportavel para planiha de N

6.12
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competéncias apresentando as competéncias do curso evidenciadas pelos
estudantes, de acordo com o registro e controle dos professores nas
respectivas tarefas.

7 SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE PRESENGA — ITEM 8.2, LETRA “A”
1.1. Especificagdes Gerais
1.1.1.  Gest&o de Acesso e Seguranga

e Sistema hierarquico de permissbes com perfis distintos:
Administrador Master, Gestor Municipal e Operador.

e Gestdo avancada de sessbes e logs de operacbes para garantir
rastreabilidade e seguranca.

1.1.2. Gestéo de Projetos e Turmas

¢ Cadastro do municipio, projetos, grupos de trabalho e cursos com
controle centralizado.

= Importacdo em massa de participantes via arquivos CSV.

e Personalizagdo visual (look & feel) para cada projeto.

1.1.3.  Controle de Presenga (Check-in/Check-out)

* Registro de presenga por meio de CPF ou reconhecimento facial em
tempo real.

s Captura de dados como data, hora e foto para comprovagao da
presenca no evento.

e Validagdes rigorosas de participagéo, garantindo a integridade das

71 informagdes. (X)8IM/( )NAO
1.1.4. Relatérios Gerenciais e Operacionais

e Geragdo automatizada de relatdrios detalhados, com opgbes de
exportagdo em PDF e Excel.

¢ Indicadores de participagdo, frequéncias e métricas gerenciais
apresentadas em dashboards interativos.

1.1.56. Emissdo Automatizada de Certificados

e Editor visual para criagdo de templates personalizados de
certificados.

o Emissdo automatica de certificados com QR Code Unico e
armazenamento em nuvem para acesso facilitado pelos
participantes.

1.1.6. Pesquisas de Avaliagdo

+ Ferramenta configuravel para criagéo e aplicagéio de formuldrios de
pesquisa.

* Andlise estatistica das respostas com apresentagéo de gréficos e
indicadores de performance.

1.2 Médulos Funcionais
1.2.1. Sistema de Autenticacido e Seguranga
a) Gestdo de Sessdes: O sistema deverd contar com um modulo
avangado de gerenciamento de sessdes, com duragio padrdo de 24 horas e
verificacdes periddicas configuradas a cada 15 minutos. A gesto devera ser
implementada por meio de um middleware dedicado & autenticagio local,
garantindo integridade e seguranga durante toda a sesséo.
72 b) Niveis de Acesso: A solugdo devera implementar um controle (X) SIM/( )NAO

hierarquico de acessos, com permissdes diferenciadas para cada perfil:

e Administrador Master: Acesso irrestrito ao sistema, incluindo o
gerenciamento de usudrios e configuragées globais.

e Gestor Municipal: Permissdo para administrar projetos locais,
gerenciar turmas, emitir relatérios de cursos e desempenhar todas
as fungdes atribuidas ao perfil de Operador.

e Operador: Acesso ao registro de presencas dos cursos atribuidos ao
municipio, emissao de relatorios basicos e acompanhamento das
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turmas.
c) Log de Operagdo: Todas as ages criticas realizadas no sistema
dever&o ser registradas em um log operacional, armazenado em banco de
dados para analises futuras. Cada registro devera incluir data, hora, agédo
executada e identificag@o do responsavel, proporcionando maior seguranca e
rastreabilidade. )
1.2.2. Gestdo de Projetos
a) Cadastro Municipal: Devera ser o médulo responsavel pela gestéao
dos municipios cadastrados, e permitir a vinculagéo de administradores locais
e a personalizagéo de parametros especificos para cada municipio.
b) Projetos: Permitir que o acesso da SME seja subdivididos em
projetos, que, por sua vez, devera incluir grupos de trabalho ou cursos.
Cada projeto devera:

e Possuir um gestor responsavel com privilégios exclusivos de
administragéo.

e Permite a personalizagéo visual (look & feel), oferecendo identidade
prépria a cada projeto.

e Possuir controle de status com funcionalidades de ativacdo e
desativacdo dos registros, garantindo seguranga na manutengéo
dos dados existentes.

c) Cadastro de Objetos: O sistema devera facilitar a inclus@o e gestéo
de dados relacionados a escolas, cargos, formadores, etc. Estes objetos
podem ser vinculados diretamente aos cursos e treinamentos, agilizando o
gerenciamento de informagdes.

d) Sistema de Busca Geral: O sistema devera possuir um sistema de
busca geral a fim de facilitar a localizagéo de cursos e eventos, trazendo
assim mais um facilitador na hora de realizar uma busca direta.

1.2.3. Gestdo de Cursos

a) Estrutura Organizacional: O sistema devera organizar os cursos
por uma hierarquia modular, atendendo a estruturas especificas (niveis
organizacionais), compondo turmas, eventos e matriculas.

b) Funcionalidades de Turmas: Importagdo de Dados: Cadastro
massivo de participantes via arquivos .CSV, facilitando a insercdo de
informacdes.

e Gestdo de Participantes: Controle completo dos registros, frequéncia
e acompanhamento individual.

s Relatorios de Frequéncia: Emissdo de relatorios detalhados, com
calculo automatico de percentual de participagdo em cada aula e

curso.
1.2.4. Sistema de Check-in/Check-out
a) Abertura de Evento: Eventos (cursos ou treinamentos) deveréo ser

iniciados por meio de um mddulo especifico de login. Devera permitir que o
organizador selecione o evento desejado, liberando o Check-in para os
participantes, que poderdo registrar presenca por meio de CPF ou
reconhecimento facial.

b) Registro de Presenga: O registro devera ser validado em tempo
real por meio de:

¢ Reconhecimento facial integrado;

e Validag&o de CPF.

e Ao realizar o Check-in, devera ser capturada uma foto com data e
hora como evidéncia da participagéo do usuério. O sistema devera
permitir habilitar o Check-out, registrando a saida do participante ao
término do evento.

c) Validagdes: Para garantir a integridade dos registros, deveréo ser
aplicadas validagbes rigorosas:
e CPF valido.

e Captura temporal (data e hora).
e Registro fotogréfico.
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1.2.5. Sistema de Relatérios
a) Tipos de Relatérios

s« Operacionais: Listas de presenca, histéricos de participacdo e

estatisticas de frequéncia para emissdo de certificados.
e Gerenciais: Métricas de participagdo, indicadores por projeto e
anélise de engajamento.

b) Formatos de Exportagdo: Relatdrios exportaveis nos formatos PDF
(para impresséo) e Excel (para andlise de dados). Os relatérios deveréao
incluir graficos estatisticos e permitir filtros por periodo e cursos.
c) Relatério Individual: Busca especifica por participante, devera
trazer dados como nome, escola, cargo e certificados obtidos, com histérico
detalhado de participagoes.
1.2.6. Editor para Certificados
a) Design: Ferramenta visual para criagdo de templates de certificados,
com interface intuitiva do tipo drag-and-drop. Permitir personalizacdo de
elementos graficos, fontes, cores e posicionamento dos componentes.
b) Emissdo: Geragdo automatizada de certificados, com
disponibilizagao em formato PDF. Cada certificado devera incluir um QR Code
unico, armazenado em nuvem para download posterior pelos participantes.
1.2.7. Sistema de Formularios para Pesquisa de Avaliagao
a) Criagdo: Editor configurdvel para criagdo de formularios de
avaliagdo, devera conter opgdes para questdes multipla escolha e texto
aberto.
b) Coleta de Dados: Interface responsiva (multi-dispositivos), devera
conter validagdo em tempo real e armazenamento seguro dos dados.
Analise: Relatorios estatisticos com graficos visuais, devera conter
indicadores de performance e exportagdo dos resultados em arquivos

compativeis.

1.3; Recursos Técnicos
1.3.1. Seguranga:

a) Protecées implementadas:

1.5. Dashboard
1.5.1. Indicadores de Desempenho
a) Deveréd conter métricas detalhadas apresentadas em painéis
interativos:
e Participantes cadastrados.
e Escolas atendidas.
e Eventos realizados.

e CSRF (Cross-Site Request Forgery).
e Sanitizagéo e validagdo de dados.
* Controle avangado de sessdes.
e  Criptografia de informagdes sensiveis.
13 1.3.2, Per?fofmance i (X)SIM/ () NAO
e Compressao de dados via middleware.
e Cache de sessoes e otimizagdo de imagens.
e Queries otimizadas no banco de dados.
1.3.3. Integragdo
API robusta para importacéo/exportagio de dados, geragdo de QR Codes e
integragdo com sistemas externos.
1.4. Consideragdes Operacionais
1.4.1. Manutengio
*  Monitoramento de performance.
e Backups periddicos.
* Gestéo de logs.
1.4.2. Compatibilidade
e  Suporte cross-browser.
7.4 ¢ Responsividade relativa para dispositivos méveis. (X)SIM/()NAO
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¢ Certificados emitidos.
1.5.2. Calendario

Devera conter calendario interativo com visualizagdo diaria, semanal ou
mensal, integrando informacdes detalhadas dos cursos programados.

QUADRO GERAL DA POC:

Total de Itens

80 % do total

Licitante

57

57

RESULTADO DA POC:

A licitante foi declarada pela Comissao Técnica:

1. (X ) Aprovada
2. ( ) Reprovada

Comisséo Técnica de Avaliagéo:

é/g/”i/

Cagapava/SP, 16 de dezembro de 2025.

Maria Cristina Del Bianco
Coordenadora Ambiental de Projetos
Ecolégicos

o

Claudia Alessandra A. de Araujo
Chefe de Segéo do
/Ensi'ho Fundamental

/!

b/

Adalgisa ariaLLima Barreto
Diretora de Escola

Pélyana Ap. Pires da Natividade
Diretora de Escola

Edi¢do n? 710 - A - Cagapava, 17 de dezembro de 2025



MUNICIPIO DE CAGAPAVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

ATA DE SESSAO DE DEMONSTRAGCAO — PROVA DE CONCEITO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8682/2025

PREGAO ELETRONICO N° 081/2025

PROVA DE CONCEITO

Aos dezesseis dias do més de dezembro do ano de 2025, 4s 0Sh00 horas, nas
dependéncias da Secretaria Municipal de Educagao de Cagapava, reuniram-se:

PARTICIPANTES PRESENTES:
o Representante da empresa FAZ EDUCAGAO E TECNOLOGIA LTDA, CNPJ
26.279.207/0001-30, o Sr. Loridi Matias Boneti Junior, Diretor de Licitagbes,
CPF: 222.608.478-97.

« Comisséo Técnica de Avaliagéo:

¢ Maria Cristina Del Bianco — Coordenadora Ambiental de Projetos Ecoldgicos;

¢ Claudia Alessandra A. de Aratijo Renda — Chefe de Se¢éo do Ensino Fundamental;
¢ Adalgisa Maria Lima Barreto — Diretora de Escola;

¢ Pollyana Ap. Pires da Natividade — Diretora de Escola.

OBJETIVO DA REUNIAO: Demonstragdo / Prova de Conceito que trata o edital e
anexos do Pregio Eletrénico n° 081/2025, para a “Contratagdo de empresa
especializada para a implantagdo e operacionalizagéo do projeto “Escola do Futuro”, em
atendimento a Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Cagapava.”

DISCUSSAO E DEMONSTRAGAO

1. PROCEDIMENTOS DE TESTE/DEMONSTRAGAO:

Foram realizadas as afericdes e exames de conformidade em observancia a tabela
anexa a esse documento, conforme a planilha de POC constante no Termo de
Referéncia.

2. OCORRENCIAS E OBSERVAGOES:
A empresa realizou a demonstragdo ndo havendo, durante a apresentagdo, qualquer
ocorréncia que a desabonasse.

Rodovia Jodo Amaral Gurgel, 290, Residencial Maria Elmira, Cagapava — SP - CEP: 12.285-020

Edicdo n? 710 - A - Cagapava, 17 de dezembro de 2025
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MUNICI{PIO DE CAGAPAVA

SECRETARIA MUNICIPAL DEEDUCACAQ

3. DECISOES E ENCAMINHAMENTOS

DELIBERAGAO FINAL:

Ap6s a demonstracio e andlise técnica, a equipe de avaliagdo APROVOU a solugéo
apresentada, conforme pontuagdo minima exigida. De forma que encaminhamos o
presente relatorio, para prosseguimento do processo de adjudicacdo, homologacéo e
contratagao.

ENCERRAMENTO
Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada, e a presente ata foi lavrada e
assinada pela comisséo técnica de avaliagao, para os devidos fins de direito.

Cacapava, 16 de dezembro de 2025.

Comissé&o Técnica de Avaliagao:

(-,Zéc%;&«%

Maria Cristina Del Bianco Claudia Alessandra A. de Aratjo
Coordenadora Ambiental de Chefe de Seg¢do do
Projetos Ecolégicos Ensino Fundamental
)
i Wl it
AdalJisa Maria Lima Barreto Pollyanam/ /res da Natividade
Diretora de Escola Diretora de Escola

Edi¢do n? 710 - A - Cagapava, 17 de dezembro de 2025
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EXTRATO DE AUTORIZO/HOMOLOGAGAO - DISPENSA DE LICITAGAO Ne

Edicdo n2 710 - A, 17 de dezembro de 2025
052/2025. :

Municipio de Cagapava

ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

EXTRATO DE AUTORIZO/HOMOLOGACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 8631/2025

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITAGAO —ART. 75, INCISO II, DA LEI FEDERAL N. 14.133/2021.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACAPAVA

CNPJ: 45.189.305/0001-21

CONTRATADA: ANDRA S.A. ELECTRIC SOLUTIONS

CNPJ: 47.674.429/0014-42 ;

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS ELETRICOS DIVERSOS PARA A MANUTENCAO E
MODERNIZAGCAO DA REDE ELETRICA DO ESPACO ESPORTIVO MUNICIPAL PISTA DE SKATE
ADALBERTO LUIS HONORIO

DISPENSA N-° 052/2025

VALOR TOTAL: R$ 800,65 (OITOCENTOS REAIS E SESSENTA E CINCO CENTAVOS).

Loty DESCRICAO I};?IL((I){%) QTDE T(YTA;LO(II‘“;)
13 |TOMADA DE EMBUTIR 2P+T 32A 220/240V N- 4541 5 227,05
14 |TUBO FLEXIVEL METAL SEALTUBO 1 POL. 9.56 60 573.60
TOTAL 800,65

DR. YAN LOPES DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL

Rua Capitéo Carlos de Moura, 243 — Vila Pantaledo — Cagapava/SP
FONE —PABX (12) 3654-6691 — CEP 12.280-050 — CNPJ 45.189.305/0001-21

‘v |

| B
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AVISO DE RETOMADA DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N2

081/2025 - PROCESSO N@ 8682/2025. Edigdo n2 710 - A, 17 de dezembro de 2025

Municipio de Cagapava

ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

AVISO DE RETOMADA DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 081/2025 — PROCESSO N° 8682/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A IMPLANTACAO E
OPERACIONALIZACAO DO PROJETO “ESCOLA DO FUTURO”

O Municipio de Cagapava comunica a todos os licitantes que sera retomada a licitagdo referente ao
Pregiio Eletrénico mencionado acima, em razdo da classificacdo da empresa FAZ EDUCACAO E
TECNOLOGIA LTDA por atender o minimo exigido na Prova de Conceito. A Sessdo Publica sera
retomada no dia 22/12/2025, as 09h30, no endereco eletrdnico www.comprascacapava.com.br ,
quando serd dada continuidade ao certame.

Rua Capitéo Carlos de Moura, 243 — Vila Pantaledo — Cagapava/SP
FONE — PABX (12) 3654-6691 — CEP 12.280-050 — CNPJ 45.189.305/0001-21
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EXTRATO DE AUTORIZO/HOMOLOGAGAO - DISPENSA DE LICITAGAO Ne

Edicdo n2 710 - A, 17 de dezembro de 2025
065/2025. :

Municipio de Cagapava

ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

EXTRATO DE AUTORIZO/HOMOLOGACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 9130/2025

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITAGAO —ART. 75, INCISO II, DA LEI FEDERAL N. 14.133/2021.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACAPAVA

CNPJ: 45.189.305/0001-21

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS ELETRODOMESTICOS DE USO INSTITUCIONAL
DISPENSA N.° 065/2025

VALOR TOTAL: R$ 21.557,00 (VINTE E UM MIL, QUINHENTOS E CINQUENTA E SETE REAIS).

CONTRATADA: FERRINI COMERCIO E CONSULTORIA LTDA
CNPJ: 13.642.211/0001-70

Ifggn];:l/ DESCRICAO &L((I){g) QTDE| (YTA:LO(II{“;)
01 |GELADEIRA FROST FREE DUPLEX 320000 | 04 | 12.800,00
02 |FORNO DE MICROONDAS 32 LITROS 545,00 | 04 2.180,00
04 |BEBEDOURO DE DUAS TORNEIRAS 149900 | 03 4.497.00
05 |CAFETEIRA ELETRICA 35500 | 04 1.420,00
TOTAL 20.897,00
CONTRATADA: SHN SOLUCOES LTDA
CNPJ: 55.677.028/0001-50
Loty DESCRICAO I};?IL((I){%) QTDE T(;?ALI(‘)(II{W)
03 |CHALEIRA ELETRICA 16500 | 04 660,00
TOTAL 660,00

DR. YAN LOPES DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL

Rua Capitéo Carlos de Moura, 243 — Vila Pantaledo — Cagapava/SP
FONE —PABX (12) 3654-6691 — CEP 12.280-050 — CNPJ 45.189.305/0001-21
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PORTARIA N2 1094/RH, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025 - SRA. MARIA

JOSE DA SILVA. Edigdo n2 710 - A, 17 de dezembro de 2025

MUNICIPIO DE CAGAPAVA

Estado de Sao Paulo

PORTARTA N.”1094/RH, de 16 de dezembro de 2025

YAN LOPES DE ALMEIDA, Prefeito do
Municipio de Cagapava, Estado de S&o Paulo, usando das
atribui¢des que lhe sfo conferidas pelo artigo 70, inciso

XIII, da Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE

Dispensar, conforme Emenda Constitucional 103/2019,
a Sra. Maria José da Silva, cadastrada na matricula 7114, do emprego permanente de
Agente Comunitario de Satde, que vinha exercendo na Secretaria Municipal de

Satude, nos termos do § 14, do artigo 37, da Constitui¢do Federal, a partir desta data.

MUNICIPIO DE CACAPAVA, 16 de dezembro de 2025.

Yan Lopes de Almeida
Prefeito Municipal

RUA CAPITAO CARLOS DE MOURA, N.°243 - FONE - PABX (012)3654-6600 - FAX (012) 3653-5868
CEP 12280-050 CNPJ 45.189.305/0001-21

Edi¢do n? 710 - A - Cagapava, 17 de dezembro de 2025
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PORTARIA N2 1095/RH, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025 - SRA. ROSEANE

DAS DORES JACINTO GON(;ALVES. Edigdo n2 710 - A, 17 de dezembro de 2025

MUNICIPIO DE CAGAPAVA

Estado de Sao Paulo

% <
Y CACAPRNA _

PORTARTA N.”1095/RH, de 16 de dezembro de 2025

YAN LOPES DE ALMEIDA, Prefeito do
Municipio de Cagapava, Estado de S&o Paulo, usando das
atribui¢des que lhe sfo conferidas pelo artigo 70, inciso

XIII, da Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE

Dispensar, conforme Emenda Constitucional 103/2019,
a Sra. Roseane das Dores Jacinto Goncalves, cadastrada na matricula 6270, do emprego
permanente de Awuxiliar de Servicos Gerais, que vinha exercendo na Secretaria
Municipal de Educacfo, nos termos do § 14, do artigo 37, da Constituicdo Federal, a

partir desta data.

MUNICIPIO DE CACAPAVA, 16 de dezembro de 2025.

Yan Lopes de Almeida
Prefeito Municipal

RUA CAPITAO CARLOS DE MOURA, N.°243 - FONE - PABX (012)3654-6600 - FAX (012) 3653-5868
CEP 12280-050 CNPJ 45.189.305/0001-21

Edi¢do n? 710 - A - Cagapava, 17 de dezembro de 2025
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PORTARIA N2 1096/RH, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025 - SRA. CLAUDIA o
Edigdo n2 710 - A, 17 de dezembro de 2025

REGINA BARRETO.

MUNICIPIO DE CAGAPAVA

Estado de Sao Paulo

% <
Y CACAPRNA _

PORTARTA N.”1096/RH, de 16 de dezembro de 2025

YAN LOPES DE ALMEIDA, Prefeito do
Municipio de Cagapava, Estado de S&o Paulo, usando das
atribui¢des que lhe sfo conferidas pelo artigo 70, inciso

XIII, da Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE

Prorrogar o prazo de cessdo da servidora municipal,
Sra. Claudia Regina Barreto, cadastrada na matricula 3979, ocupante do emprego
permanente de Auxiliar de Servicos Gerais, lotado na Secretaria de Obras e Servicos

Municipais, até 31 de dezembro de 2026, referente ao Processo n° 957/2016.

MUNICIPIO DE CACAPAVA, 16 de dezembro de 2025.

Yan Lopes de Almeida
Prefeito Municipal

FONE - PABX (012)3654-6600 - FAX (012) 3653-5868

RUA CAPITAO CARLOS DE MOURA, N.° 243
CNPJ 45.189.305/0001-21

CEP 12280-050

Edi¢do n? 710 - A - Cagapava, 17 de dezembro de 2025



Pagina 28 de 93

PORTARIA N2 1097/RH DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025 - SRA. MARIA

MERILDA GOMES. Edigdo n2 710 - A, 17 de dezembro de 2025

MUNICIPIO DE CACAPAVA

Estado de Sao Paulo

PORTARITAN."1097/RH de 16 de dezembro de 2025

YAN LOPES DE ALMEIDA, Prefeito do
Municipio de Cagapava, Estado de Sao Paulo, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 70,

inciso XIII, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE

Conceder a Sra. Maria Merilda Gomes, servidora
municipal, cadastrada na matricula 3476, ocupante do emprego permanente de Auxiliar
de Servicos Gerais, lotado na Secretaria Municipal de Obras e Servicos Municipais,
afastamento sem vencimentos, a partir de 02 de janeiro de 2026, pelo periodo de 06 (seis)

meses, conforme processo n°7658/2025.

Municipio de Cacapava, 16 de dezembro de 2025.

Yan Lopes de Almeida
Prefeito Municipal

RUA CAPITAO CARLOS DE MOURA, N.° 243 - FONE - PABX (012)3654-6600 - FAX (012) 36535868
CEP 12280-050 CNPJ 45.189.305/0001-21

Edi¢do n? 710 - A - Cagapava, 17 de dezembro de 2025
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PORTARIA N2 1098/RH, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025 - SRA. PATRICIA

CAMARGO DE OLIVEIRA VIEIRA. Edigdo n2 710 - A, 17 de dezembro de 2025

MUNICIPIO DE CACAPAVA

Estado de Sdo Paulo

PORTARITA N.”1098/RH, de 17 de dezembro de 2025

YAN LOPES DE ALMEIDA, Prefeito do
Municipio de Cacapava, Estado de Sdo Paulo, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 70,

inciso XIII, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Conceder a Sra. Patricia Camargo de Oliveira Vieira,
servidora municipal, cadastrada na matricula 10034, ocupante do cargo permanente de
Escriturario, a Funcdo Gratificada de Coordenador de Almoxarifado do
Desenvolvimento Social, lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
de acordo com a Reforma Administrativa, Lei n°® 5989/2022, a partir de 01 de dezembro

do corrente ano.

Municipio de Cacapava, 17 de dezembro de 2025.

Yan Lopes de Almeida
Prefeito Municipal

RUA CAPITAO CARLOS DE MOURA, N°243 - FONE - PABX (012)3654-6600 - FAX (012) 3653-5868
CEP 12280-050 CNPJ 45.189.305/0001-21

Edi¢do n? 710 - A - Cagapava, 17 de dezembro de 2025
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PORTARIA N2 89/SME/2025, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025. Edi¢do n2 710 - A, 17 de dezembro de 2025

MUNICIPIC DE CAGAPAVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA N° 89/SME/2025, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025.

Institui Procedimento de Andlise Técnica de Credenciamento
de fornecedores e materiais que compdem o Kit Lidico-Pedagogico destinado a
Educacéo Infantil no Municipio de Cagapava/SP; designa Comissdo Técnica e da outras
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE CACAPAVA/SP, no uso das
atribuicBes que lhe sdo conferidas pela legislagéo vigente,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 205, 208 e 211 da Constituicdo Federal,

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacio
Nacional —~ LDB), em especial os arts. 29 a 31, que tratam da Educagao Infantil;

CONSIDERANDO as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio Infantil,
instituidas pela Resoclucdo CNE/CEB n° 5/2009;

CONSIDERANDO a Leji Federal n° 14.133/2021 (Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos);

CONSIDERANDO as normas sanitarias e de segurangas aplicaveis, especialmente as
diretrizes da ANVISA e do INMETRO, quando couber;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar qualidade pedagdgica, seguranca,
adequagao sanitaria e funcionalidade dos materiais destinados ao atendimento de
criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos no dmbito da rede municipal de ensino;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir, no @mbiic da Secretaria Municipal de Educagio de Cagapaval/SP, o
Procedimento de Analise Técnica de Credenciamento aprofundada de fornecedores e dos
materiais que compdem o Kit Ladico-Pedagodgico, destinado a Educagao Infantil.

Art. 2° O Procedimento de que trata o art. 1° tem por objeto a analise técnica aprofundada
de fornecedores e materiais que comp&em o Kit Ludico-Pedagdgico, abrangendo:
| — mobiliario;
Il — acervo literario;
IIl — bringuedos pedagogicos;
IV — manual de orientacdo docente.

O/

Rod. JoZo do Amaral Gurgel, 290 — Pq Res. Maria Elmira — Cagapava — SP — CEP: 12.285-020
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MUNICIPIC DE CAGAPAVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Paragrafo Unico: A andlise observara, obrigatoriamente, os requisitos normativos,
pedagdgicos, sanitarios e funcionais exigidos para o atendimento da Educacgéo Infantil.

Art. 3° A analise técnica compreendera, no minimo:

| — verificagdo de conformidade com a legislagdo educacional, sanitaria e administrativa
vigente,

Il — avaliag&o da adequag8o pedagdgica dos materiais as faixas etarias de 0 a 5 anos;

Ili — avaliagdo de seguranga, higiene, composicao e certificagbes dos materiais;

IV — analise da funcionalidade, durabilidade e adequagéo ao uso educacional;

V — verificagdo da idoneidade, regularidade fiscal e capacidade técnica dos fornecedores.

Art. 4° Fica instituida Comissdo Técnica de Analise do Kit Ludico-Pedagdgico,
responsavel pela execucfo do Procedimento de que trata esta Portaria.

& 1° A Comisséo sera composta por:
| — Ménica de Oliveira Felizari Silva — Chefe da Secfo de Educacio Infantil;

Il — Claudia Fernanda Mello R.Gregério — Chefe de Divisao de Planejamento e Orgamento
da Educac&o;

lil — Lucieiene de Souza — Diretora de escola

§ 2° Os membros da Comissao serdo designados por ato préprio da Secretaria Municipal
de Educacgéo.

Art. 5° O Procedimento instituido por esta Portaria sera aplicado aos processos
administrativos, licitatdrios, chamamentos publicos, adesdes a atas de registro de pregos
ou demais formas de contratagdo que envolvam a aquisicdo de materiais integrantes do
Kit Ludico-Pedagogico.

Art. 6° Os pareceres técnicos emitidos pela Comissao subsidiarao as decisdes
administrativas quanto & aquisigdo, contratagdo, distribuicdo e utilizagdo dos materiais,
integrando os respectivos processos administrativos

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Sidnei Sanita
Secretario Muhicipal de Educagéo

Rod. Jodo do Amaral Gurgel, 290 — Pq Res. Maria Elmira — Cagapava -~ SP — CEP: 12.285-020
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DECRETO N2 5314 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2025 - DISPOE SOBRE A

ABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES. Edicdo n® 710 - A, 17 de dezembro de 2025

Municipio de Cagapava

ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 5314 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispde sobre a abertura de Créditos Adicionais Suplementares,
autorizada pela Lei n® 6233, de 26 de dezembro de 2024.

DR. YAN LOPES DE ALMEIDA, Prefeito Municipal de Cacapava, Estado de Séo

Paulo, no uso de suas atribui¢des que lhe sfo conferidas por lei,

DECRETA:

Artigo 1° — Fica aberto no Orgamento corrente, com fundamento na autorizacio
contida no inciso IV do art. 7° da Lei n® 6233, de 26 de dezembro de 2024, em favor
do 6rgdo abaixo, os créditos adicionais suplementares no valor de R$ 1.606,82 (Um
mil, seiscentos e seis reais e oitenta e dois centavos), conforme programacio

constante do Anexo I deste Decreto:

01.00 Camara Municipal de Cagapava 1.606,82

Artigo 2° — Os créditos abertos por este Decreto serdo cobertos com recursos

provenientes de:

Rua Capitdo Carlos de Moura, 243 — Vila Pantaledo — Cagapava/SP
FONE — PABX (12) 3654-6600 — CEP 12.280-050 — CNPJ 45.189.305/0001-21
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Municipio de Cagapava

ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 5314 DE 09 DE DEZEMBRO 2025

I |Anulag¢do de Dotagdo (art. 43, § 1°, III, Lei 4.320/64), constante

do anexo II deste Decreto

1.606,82

Total de recursos utilizados

1.606,82

Artigo 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Cacapava 09 de dezembro de 2025

Anecxos disponiveis no site: www.cacapava.sp.gov.br/publicacoes/legislagdo

DR. YAN LOPES DE ALMEIDA BRUNA AKEMI MAIA PODEROSO

Prefeito Municipal Secretaria de Financas

Rua Capitdo Carlos de Moura, 243 — Vila Pantaledo — Cagapava/SP
FONE — PABX (12) 3654-6600 — CEP 12.280-050 — CNPJ 45.189.305/0001-21
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SME - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA TERMO DE

COLABORACAO. Edigdo n2 710 - A, 17 de dezembro de 2025

MUNICIPIO DE CACAPAVA
SECRETARIA MUNIOPAL DE EDUCAGAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA TERMO DE COLABORACAO
Edital de Chamamento Publico n2 02/2025

Secretaria de Educagdo

A PREFEITURA MUNICIPIO DE CAGAPAVA, por intermédio da Secretaria de Educagdo, objetivando o
atendimento da Educacgdo Infantil em tempo integral, torna publico e de conhecimento dos interessados
que, mediante o presente CHAMAMENTO PUBLICO receberd documentagio de Organizacdes da
Sociedade Civil (OSC’s), regularmente constituidas, localizadas no Municipio de Cagapava, do Decreto
Municipal n@ ****** ‘que tenham como finalidade estatutaria o atendimento na drea de Educacgdo, para
inscreverem-se com a finalidade de requisitar a concessdo administrativa para uso de imdvel municipal
e receber subvencdo da Prefeitura Municipal de Cacapava para o atendimento educacional — Educagdo
Infantil — e manutengdo dos imdéveis, devendo observar o disposto nas Leis Federais n2 13.019, de 31 de
julho de 2014 e suas alteragdes, Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional), com as correspondentes alteragdes posteriores, bem como as legislagdes vigentes
do Sistema Municipal de Educagdo.

1. DO OBIJETO

O presente edital tem por objeto a requisicdo da parceria com a Prefeitura
Municipal de Cagapava , para a manutencdo dos Centros de Educagdo Infantil Municipal e a
concessao administrativa para uso de Imdveis Municipais identificados nos enderegos abaixo.

"Creche Vereador Francisco Jannuzzi Sobrinho™

Bairro Piedade, Regido Guaramiri

ATENDIMENTO DE 65 CRIANGAS EDUCACAQ INFANTIL- INTEGRAL DE 0 A 6 ANOS.
ATENDIMENTO DE 35 CRIANGAS NO CONTRA TURNO ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL DE 3 A 6 ANODS

1.1 As Organizagdes da Sociedade Civil (OSC'’s) interessadas deverdo, no ato da inscrigcdo,
indicar expressamente qual unidade pretendem gerir, podendo optar por uma ou ambas,
protocolando processos individuais.

1.2 A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) deverd comprometer-se a organizar e executar o
servico de atendimento educacional das criangas a serem matriculadas na educagdo infantil,
em conformidade com o Plano de Gestdo/Projeto Politico Pedagdgico e Regimento da Unidade
Escolar, bem como os demais atos normativos expedidos pela Secretaria de Educagdo, referentes
as unidades escolares que compdem o Sistema Municipal de Ensino, inclusive a investir
contrapartida financeira em bens e servigos, cuja expressio monetdria sera obrigatoriamente
identificada no Termo de Colaboragdo, para que este atendimento se realize a contento.
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1.3 Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio das despesas relativas ao presente
Edital sdo provenientes da fungdo programatica Municipal e os recursos destinados a

execucdo das parcerias, provenientes do orgamento do Municipio autorizado pela Lei
vigente para o corrente exercicio.

1.4 Constitui parte integrante deste Edital, anexo contendo modelo de Minuta do

Instrumento por meio do qual sera celebrada a parceria (Anexo | — Termo de
Colaboracdo) e declaragdo de ciéncia (Anexo Ill).

2. DOS REQUISITOS E CONDICOES

Poderdo participar deste Edital as Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), assim

consideradas aquelas definidas nas alineas “a” e “b” do artigo 29, da Lei 13019/2014 e alineas “a

w

e “b” do artigo 22, do Decreto Municipal n2 ****** como Qrganizacdo da Sociedade Civil (OSC)
privada sem fins lucrativos que nédo distribua entre os seus sécios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou a terceiros os eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou
parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os apliquem

integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constitui¢cdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

2.1

2.3

O procedimento de selegdo sera regido pela Lei Federal n2 13.019, de 31 de Julho de
2014, com suas alteracdes, pelo Decreto Municipal n2 *** de ** de *** de ***
demais normativos aplicaveis e condigBes previstas neste Edital.

2.2 A Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) devera possuir comprovada experiéncia

no desenvolvimento de projetos educacionais voltados a Educagao Infantil.

e

As atividades educacionais a serem desenvolvidas deverdo estar em conformidade
com os principios, objetivos e metas explicitados no Plano Municipal de Educagdo de
Cacapava e a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) devera: Comprometer-se a
promover e garantir formas de participagdo da familia e da comunidade decorrentes
de agdes articuladas de atendimento a crianga;

Assegurar a elaboracdo e o cumprimento do Plano de Gestdo/Projeto Politico
Pedagdgico e Regimento Escolar, em conformidade com as normas expedidas pela
Secretaria de Educacdo, de orientagdes e acompanhamento da Supervisdo de Ensino
e do Departamento de Subvengdes da Secretaria de Educagdo, garantindo a
participagdo de todos os profissionais da comunidade escolar e local, bem como sua
execugao;

Garantir padrdo de qualidade na oferta de alimentagdo escolar de acordo com as
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orientagbes, com o Cardapio e o Receituario Padrdo, expedidos pela Secretaria de
Educagdo por meio do Departamento de Alimentagdo Escolar (DAE);

Ill. Assegurar a participagdo de todos os funcionarios em formagdes oferecidas em
parceria com a Secretaria Municipal de Educagdo;

IV. Ampliar e fortalecer as a¢des de atendimento a educacdo especial na perspectiva da
educacdo inclusiva, com a contratacdo de profissional de apoio nos termos da Lei
federal 12.764/2012 e 13.146/2015, quando necessario, as criancas eletivas da
educagcdo especial com laudo médico, ouvidos a Supervisio de Ensino e o
Departamento de Subvengdo;

A instituigdo responsabilizar-se-a pelos reparos e manuten¢es necessarias, bem como pelo
zelo, salvaguarda, limpeza e conservagdo do bem imdével municipal e dos bens moveis que
integram o Patrimoénio Publico, disponibilizados por forga deste edital, respeitando sempre as
possibilidades orgamentarias, para que este atendimento se realize a contento.

O monitoramento de equipamentos de seguranga e a integridade dos bens moveis, serd de
responsabilidade da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC).

Serdo consideradas a¢des em Educagdo Infantil aquelas voltadas para o desenvolvimento
integral das criangas de 0 (zero) a 05 (cinco) anos de idade, com acesso universal, igualitério e
gratuito, em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social, complementando a agdo da
familia e da comunidade. As atividades e agbes utilizando-se da subvengdo de que trata a
presente cldusula deverdo ser voltadas especificamente para a Educag¢do Infantil, ndo se
aplicando as despesas relacionadas a outras politicas publicas que atuam sobre determinantes
sociais e econdmicos, ainda que incidente sobre as condi¢cdes de Educagdo da populagdo,
obedecida a legislacdo especifica para gastos e prestagdes de contas dos recursos publicos.

Poderdo inscrever-se, independentemente da quantidade de termos de colaboracdo vigentes
que tenham, as Organizag8es da Sociedade Civil (OSC’s) que ja administram prédio municipal.

No ato da assinatura do Termo de Colaborac¢do, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
subvencionada podera ter no total, até 06 (duas) unidades escolares vigentes para
cumprimento do limite de administragdo de até 03 (trés) unidades escolares;

. A selegdo de propostas apresentadas sera feita exclusivamente por concorrentes sediados ou

com representagao atuante e reconhecida no Municipio de Cagapava, com base no inciso | do
§29 do artigo 24, da Lei n2 13.019/2014.

Toda contratag&o, controle e logistica de pessoal (recursos humanos) sera de responsabilidade

da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), com recursos repassados pelo Municipio, na
modalidade de Subvengdo, por celebragdo de Termo de Colaboragdo, observando-se
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rigorosamente os encargos sociais e trabalhistas, assim como as contrata¢des de servicos e
manutenc¢des, desde que previamente aprovados pelo setor competente da Secretaria de
Educacdo.

E vedada a contratagdo ou remunerag3o pela Organizagio da Sociedade Civil (05C), a qualquer
titulo, utilizando-se dos recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga em drgdo ou Organizagdo da
Sociedade Civil (OSC) da Administracdo Publica celebrante.

2.10 A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) devera apresentar o Cédigo Nacional de Atividade

Econdmica (CNAE), especifico para atividade EDUCACIONAL.

2.11Poderdo ser selecionadas mais de uma proposta, observando-se a ordem classificatéria e a

disponibilidade orgamentaria para a celebragdo dos Termos de Colaboragdo.

2.12Para a celebracdo do Termo de Colabora¢do, a Organizacdo da Sociedade Civil (0SC),

mediante a apresentagdo dos documentos na fase de celebragdo do Termo de Colaboragdo,
devera comprovar:

Estar regida por estatuto indicando expressamente que seus objetivos sdo voltados a
promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis
com o objeto do instrumento a ser pactuado;

. Estar regida por estatuto indicando expressamente que, em caso de dissolugdo da

Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), o respectivo patrimdnio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n2 13.019/2014, e
cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)
extinta sendo, dispensadas desta exigéncia as organizagBes religiosas e as sociedades
cooperativas;

Estar regida por estatuto indicando expressamente escrituragdo de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

IV.No momento da apresentagdo das documentag¢des e do Plano de Trabalho, no minimo 01

(um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de documentacdo emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
— CNPJ;

. Experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de objeto de

natureza semelhante, a ser comprovada mediante documentagdo entregue junto as
documentacgdes previstas no item 5.1 deste Edital, podendo ser admitidos, sem prejuizo de
outros, os seguintes documentos:

. Instrumentos similares firmados com érgdos e Organizagdes da Sociedade Civil (OSC’s) da

Administracdo Publica Direta e Indireta, com empresas publicas, privadas, outras
Organizagdes da Sociedade Civil ou cooperagdes internacionais, acompanhados de declaragdo,
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emitida pelo representante legal ou estatutdrio, da concedente ou contratante, atestando a
efetividade na realizagdo das a¢des e indicando quais os resultados alcangados;

. Comprovag8es de experiéncia anterior, emitidas por em principal termos de colaboragao,

declaragdes terdo pequeno impacto de complementagdes, movimentos sociais, empresas
publicas ou privadas que especifiquem a efetividade das acdes e que indiquem os resultados
alcangados, firmadas pelo representante legal ou estatutario, do concedente ou contratante;

Declaracdo, sob as penas da lei, firmada pelo representante legal ou estatutario, sobre
experiéncia prévia da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), acompanhada de relatdrio
pormenorizado das atividades por ela ja desenvolvidas e especificando sua efetividade;

. Comprovagdo de capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da

parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

2.13 Toda contrata¢do, controle e logistica de pessoal (recursos humanos) sera de

Qo oo

responsabilidade da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), com recursos repassados pelo
Municipio, na modalidade de Subvengdo, por celebragdo de Termo de Colaboragdo,
observando-se rigorosamente os encargos sociais e trabalhistas, assim como as contratagdes
de servigos e manutengdes, desde que previamente aprovados pelo setor competente da
Secretaria de Educagdo.

A contratagdo da equipe dimensionada no plano de trabalho com recursos da parceria devera
ocorrer em consonancia com a Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT), conforme
regulamentado em Decreto n2 5452/1943 e suas atualizagBes e cumprir com o que determina
o piso salarial e os indices de reajuste das categorias envolvidas sendo que, a remuneragdo
devera observar os seguintes requisitos:

. Estar de acordo com as atividades previstas no plano de trabalho;
. Corresponder a qualificagdo técnica adequada a execugdo da fungdo a ser desempenhada;

Estar proporcional ao tempo efetivamente dedicado a parceria;

. Estar compativel com o valor de mercado e, atender ao disposto nos acordos, convengdes e

dissidios coletivos de trabalho;

. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais

e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no Termo de Colaboragdo, nao
implicando em responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO a inadimpléncia da
Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) em relagdo ao referido pagamento, os énus incidentes
sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restri¢gdo a sua execugado.

2.14 E vedada a contratagdo ou remuneragdo pela Organiza¢do da Sociedade Civil (OSC), a

qualquer titulo, utilizando-se dos recursos repassados, de servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga em drgdo ou
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) da Administragdo Publica celebrante, bem como seus
respectivos cdnjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral
ou por afinidade.
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2.15 A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) devera apresentar comprovante de inscricdo e
situagdo cadastral do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), com a Classificagdo
Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE) adequada a finalidade do presente Edital.

3. DAS INFORMAGOES, ESCLARECIMENTOS E RETIRADA DO EDITAL

Este Edital estara disponivel para consulta e impressao no sitio oficial da Secretaria de
Educagdo, no seguinte endereco eletrénico:www.cacapava.sp.gov.br.

3.1 A Comissdo de Sele¢do disponibilizara e prestard informagdes e/ou esclarecimentos sobre
este Chamamento Publico, sem informar a identidade da OSC ou de seu representante, por
meio de juntada aos autos do processo, ficando disponiveis para consulta por qualquer
interessado no site da Secretaria Municipal de Educagdo de Cagapava mediante cumprimento
dos seguintes requisitos:

I. Protocolo, por meio de Oficio, junto ao Departamento de Subvengdes, no Prédio da Secretaria
Municipal de Educagdo de Cagapava.

II. Protocolo eletrdnico por meio do enderego: www.compras.educacao@cacapava.sp.gov.br, de
segunda a sexta-feira, das 8h00min as 17h00min.

3.2 Pedidos protocolados fora do prazo estipulado no item 5, ndo serdo objeto de apreciagdo pela
Comissao de Selegao.

3.3 Os pedidos de esclarecimentos serdo respondidos sem informar a identidade da OSC e
de seu representante.

3.4 Pedidos de informacdo e/ou esclarecimentos ndo suspendem ou interrompem os prazos

previstos neste Edital.

3.5 As informagbes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado no site
Prefeitura Municipal de Cacapava.

3.6 Eventuais modificacdes no Edital, decorrentes de pedido de informacgdes efou
esclarecimentos, ensejardo na divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a
formulagdo das propostas ou o principio da isonomia.

4. DAIMPUGNAGAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

Além das OSCs, qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o presente Edital
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por meio de petigdo dirigida a Comissdo de Selegdo, obedecendo-se os requisitos elencados.

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

5.1

Serdo recebidas as impugnacdes peticionadas até 05 (cinco) dias Uteis antes da data de
apresentacgdo das documentagdes, nos seguintes formatos:

Por meio fisico, via carta ou Oficio protocolado junto ao Departamento de Subvencgdes, no
Prédio da Secretaria Municipal de Educagdo

. Por meio eletrdnico através do endere¢o: compras.educacao@cacapava.sp.gov.brde segunda

a sexta-feira, das 8h00min as 17h00min.

Pedidos de impugnacgdo serdo analisados e respondidos pela Comissdo de Selegdo em até 03
(trés) dias uteis. As impugnac¢des ndo suspendem ou interrompem os prazos previstos no
presente Edital.

As respostas serdo juntadas nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo
disponiveis para consulta por qualquer interessado no solicitar por requerimento somente do
processo do requisitante e nota apontada pela comissdo da Secretaria de Educagdo
Municipal de Cacgapava.

N3o serd conhecido o recurso intempestivo e/ou subscrito por representante ndo habilitado
legalmente ou ndo identificado no processo como representante das OSCs.

Serdo franqueadas as OSCs, desde a data do inicio do prazo para impugnag¢Bes e/ou
interposicdo de recursos até o seu término, vistas ao processo deste Chamamento Publico em
local e horério a ser indicado pela Comissdo de Selecgdo.

Eventuais modificagdes, no presente Edital, decorrente das impugnag¢des ensejara divulgacdo
pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido
somente quando a alteragdo afetar a formulagdo das propostas ou ao principio da isonomia.
O protocolo tempestivo de impugnagdo ndo impedira a participagdo no Chamamento Publico
até que se obtenha a decisdo final pertinente.

. DAINSCRIGAO E APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS

O periodo de inscrigdo sera de 15 janeiro de 2026, das 08h00min as 17h00min.

O interessado em participar do presente Chamamento Publico devera protocolar a
documentagdo abaixo especificada tempestivamente no Setor de Protocolo Geral, no prédio da
Secretaria de Educagdo de Cagapava.

Deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

Requerimento dirigido a Senhora Prefeita Municipal;
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Il. Cépia do estatuto registrado, com eventuais altera¢des, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei Federal n2 13.019/2014;
Copia da ATA de Eleigao do quadro Dirigente atual;

Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), com
endereco, numero e o6rgdao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB, data de
nascimento e e-mail pessoal de cada um deles;

IV. Cépia do RG e CPF do representante legal da OSC;

V. Coépia do comprovante residencial do representante legal da OSC, emitido em até 03 (trés)
meses;

\Y

. Declaragdo contendo afirmacgdo de conhecimento acerca de todos os regramentos normativos
que permeiam o presente Edital, em especial a Lei 13.019/2014 e Decreto 23.280/2024,
(conforme modelo — Anexo Il1);

VIl.Registro de experiéncias pedagdgicas efou projetos na drea da educagdo infantil,
comprovadamente executados, para avaliagdo;

VIll.  Comprovante de inscri¢do e situagdo cadastral do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica,
inclusive com a Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas — CNAE adequada a
finalidade do presente Edital;

IX. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet

/PJ/emitir);

X. Certificado de Regularidade do CRF/FGTS (https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf);

Xl. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT (https://chdt-
certidao.tst.jus.br/inicio.faces);

Xll.  Certiddo de Débitos Estaduais ou Declaragdo de que a Organizagdo da Sociedade
Civil 0sC ndo possui inscricdo estadual
(https://www10.fazenda.sp.gov.br/CertidaoNegativaDeb/Pages/E
missaoCertidaoNegativa.aspx);

5.2 Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento de dispostos, deste Edital, as
certiddes positivas com efeito de negativa.

5.3 Todos os documentos e certiddes mencionados neste Edital, deverdo estar atualizados ou

SP - CEP:12.285-020
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dentro do prazo de validade.

6. DOS IMPEDIMENTOS

Conforme disposto no art. 39, da Lei n2 13.019/2014, NAO PODERA PARTICIPAR deste
Chamamento Publico a Organizagdo da Sociedade Civil OSC que:

6.1 N&o estiver regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo estiver autorizada a funcionar
em territdério nacional;

6.2 Estiver omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

6.3 Contiver, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder Publico ou do Ministério Plblico, ou
dirigente de érgdo ou Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) da administragdo publica federal,
estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as Organiza¢des da
Sociedade Civil (OSC’s) que, por sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. Ndo sdo considerados membros do Poder Publico, os integrantes de Conselhos de
Direitos e de Politicas Publicas;

6.4 Possuir contas rejeitadas pela Administra¢do Publica nos dltimos 5 (cinco) anos, exceto quando
sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos imputados, ocorra a
revisdo da decisdo, ou, ainda, se a apreciagao das contas estiver pendente de decisdo sob
recurso com efeito suspensivo;

6.5 Houver sido punida, pelo periodo em que durar a penalidade, com determinagdo de suspensao
da participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administracdo Publica,
acrescida de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
com previsdo nos incisos Il e Il do art. 73 da Lei n2 13.019/2014;

6.6 Possuir contas de parcerias julgadas como irregulares ou rejeitadas por tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;

6.7 Contiver, entre seus dirigentes, pessoa:

I. Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos;

Il. Julgada como responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo
ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

Ill. Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos

nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992.
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7. DAS SANCOES

Pela execugdo da parceria de forma a infringir os regramentos estabelecidos no
presente Edital, Termo de Colaboracdo, Plano de Trabalho, e/ou legislacdo especifica, o
Municipio poderd, desde que garantida a prévia defesa da Organizagdo da Sociedade Civil
(0SC), aplicar sangdes.

7.1 Sdo as sangdes aplicaveis:
I. Adverténcia (verbal —reduzida a termo, ou escrita);

Il. Suspensdo temporaria da participagdo em Chamamento Plblico e impedimento de celebrar
ajustes e contratos com érgdos e Organizagdes da Sociedade Civil (OSC’s) da esfera de governo
da Administragdo Publica Municipal, por prazo ndo superior a dois anos;

Ill. Declaragdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar ajuste com
4rgdos e Organizagdes da Sociedade Civil (OSC’s) de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem;

IV.os motivos determinantes da punigdo, ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Organizagdo da
Sociedade Civil ressarcir a administracdo pelos prejuizos resultantes, e depois de decorrido o
prazo da sangdo aplicada.

7.2 As sangbes estabelecidas sdo de competéncia exclusiva do Sr. Secretdrio de Educagdo,
conforme cada caso, garantida a ampla defesa, no prazo de até 10 (dez) dias da abertura de
vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds 02 (dois) anos da aplicacio da penalidade.

7.3 A celebragdo da parceria decorrente deste Edital podera ser suspensa diante de eventuais
irregularidades constatadas na execugdo das atividades previstas ou em parcerias celebradas
nos exercicios anteriores entre a Organizagdo da Sociedade Civil e o Poder Pdblico Municipal,
até que sejam sanadas.

I. Na hipotese de ndo serem sanadas as irregularidades, sera rescindida a parceria estabelecida e
outra organizagdo habilitada no certame sera convocada, respeitando-se a ordem de

classificagdo.

Il. Na auséncia de outra organizagdo habilitada, o Poder Publico podera proceder a um novo
Chamamento Pudblico.

8. DO PROCESSO DE AVALIAGAO

Os processos de anadlise das inscricdes serdo feitos pela Comissdo Técnica
nomeada pela Portaria n? 74/SME/2025, de 29 de Outubro de 2025, destinada a processar e
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julgar o presente Chamamento Publico, sendo composta pelos seguintes membros: Laureane
Maria Moreira Constanci, Supervisora de Ensino; Joyce Leal de Carvalho, Chefe de Divisdo da
Educacgdo Infantil;, Ménica de Oliveira Felizari Silva, Chefe de Segdo da Educagdo Infantil;
Amanda Oliveira Priante, Chefe de Divisdo de Regulagdo, no periodo compreendido entre 01
de dezembro 2025 Deverdo tomar ciéncia do resultado das inscri¢des no dia 2 de dezembro de
2025, em publicagdo realizada no site oficial da Prefeitura Municipal de Cagapava:

A Comissdo de Selegdo é o odrgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
Chamamento Publico, nos termos do artigo 29, inciso X, da Lei Federal n2 13.019/2014.

Deve-se assegurar a participagdo de, pelo menos, um servidor ocupante de cargo efetivo ou
emprego permanente do quadro de pessoal da administragao publica.

. Devera se declarar impedido de participar do processo de selecdo, sob pena de

responsabilizagdo administrativa, penal e civil, o membro da comissdo que, nos 05 (cinco) anos
anteriores a data de publicagdo do Edital, tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, 01
(uma) das organiza¢des participantes do Chamamento Publico (art. 27, §§ 19, 22 e 39, da Lei
13.019/14 c.c. incisos I, 11, Il

O membro impedido devera ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a realizagdo ou
a continuidade do processo de selegdo, sem a obrigatoriedade de divulgagdo de novo Edital.

Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo podera solicitar assessoramento técnico
de especialista que ndo seja membro deste colegiado.

DA CLASSIFICACAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias com a finalidade de
verificagdo de autenticidade das informagSes e dos documentos apresentados pelas
OrganizagBes da Sociedade Civil (OSC’s) participantes ou para esclarecimento de duvidas e
omissdes, observando-se os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

Serdo atribuidos pesos as propostas seguindo-se as diretrizes:
Grau Pleno - indicagdo superior a 10 anos de experiéncia de atuagao na area Educagao Infantil:

Peso 3 pontos ;(Por comprovagdo de TERMO DE COLABORACAO E APLICACAO NO PLANO DE
TRABALHO E PORTIFOLIO).

. Grau Intermediario - indicagdo acima de até 06 anos de experiéncia de atuagdo na area

Educagdo Infantil: Peso 2 pontos ; (Por comprovacio de TERMO DE COLABORACAO E
APLICACAO NO PLANO DE TRABALHO E PORTIFOLIO).

Grau Satisfatério - indicagdo de 1 ano até 04 anos de experiéncia de atuagdo na area Educagdo

Infantil: Peso 1 pontos; (Por comprovacio de TERMO DE COLABORACAO E APLICACAO NO
PLANO DE TRABALHO E PORTIFOLIO).
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IV.Grau Insatisfatdrio - indicagcdo inferior a 1 ano de experiéncia de atuagdo na area Educagdo
Infantil: Peso 0 pontos; (Por comprovacio de TERMO DE COLABORACAO E APLICACAC NO
PLANO DE TRABALHO E PORTIFOLIO).

9.3 A atribuigdo da nota “zero” neste critério implica na eliminagdo da inscrigdo.

9.4 O desempate sera feito com base em comprovacdo de experiéncia na gestdo de unidades
escolares de educagdo infantil e que sejam bem avaliadas pelos 6rgdos competentes da
municipalidade, mediante analise da parceria existente e da atuacdo da OSC por Termo de
Colaboragdo.

I. N&o havendo o comparecimento dos participantes do Chamamento Publico, o sorteio ocorrera
na presenca das testemunhas.

Il. Havera o registro de todo o processo na ata do sorteio, que devera conter a descrigdo
pormenorizada do local, horario, nome das testemunhas e do ganhador, bem como a descrigdo
de todo o processo de sorteio.

.A ata do procedimento descrito no inciso ll, serd publicada no site oficial da Prefeitura
Municipal de Cagapava.

9.5 As Organizacdes da Sociedade Civil (OSC’s) inscritas deverdo tomar ciéncia do recurso e do
resultado da habilitagdo e classificacdo no dia 03 de dezembro de 2025, em publicagdo
realizada no site oficial da Prefeitura Municipal de Cacapava.

9.6 O prazo recursal, quanto a publicagdo da inscrigdo, sera compreendido pelo periodo entre
2(dias) dpos publicacio.

10. DAS PRESTACOES DE CONTAS
10.1A fiscalizagdo financeira das Organizac¢8es da Sociedade Civil (OSC) com as quais o Municipio
tenha firmado Termo de Colaboragdo ou de Fomento ficard a cargo da Comissdo Permanente
de Fiscalizagdo das Prestag¢Bes de Contas - CPFPC, criada por meio do R/2025.

11. DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO E DO GESTOR

11.1A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo é a instdncia administrativa colegiada de apoio e
acompanhamento da execugdo das parcerias, cujas atribuicdes serdo voltadas ao
aprimoramento dos procedimentos, unificagdo dos entendimentos, solugdo de controvérsias,
padronizagdo de objetos, custos e indicadores, fomento do controle de resultados, avaliagdo e
homologagdo dos relatérios técnicos de monitoramento e de avaliagdo.

11.2 Esta Comissdo sera constituida através de portaria, especialmente no que tange aos meios

disponiveis e aos procedimentos utilizados para a fiscalizagdo e avaliagdao da execucdo fisica
financeira e do cumprimento das metas e objetivos da parceria;
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11.3 Ao Gestor da parceria, com o auxilio de pessoal técnico, compete verificar a pertinéncia dos
gastos realizados com o plano de trabalho aprovado, submeter o relatério de execugdo do
objeto apresentado a esta Comissdao para andlise e emissdo de opinido pela aprovagao,
aprovacgdo com ressalvas ou reprovagdo das contas prestadas, a partir da verificagdo do
cumprimento das metas e resultados fisicos da parceria, nos termos do artigo 61, da Lei
13019/2014.

12.DO PRAZO RECURSAL

12.1 Cabera recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data de cada publicagdo.

12.2 0 recurso devera ser protocolado na Secretaria de Educag¢do, Rodovia Amaral Gurgel n? 290
Reisdencial Maria Elmira Cagapava nesta cidade, no horario de funcionamento das 08h as 17h.

12.20s recursos serdo julgados pela Comissdo Técnica da Secretaria de Educagdo, e os
resultados serdo publicados no sitio oficial da Secretaria Municipal de Educagéo.
http:www.cacapava.sp.gov.br

12.4 Na fase recursal é vedado o protocolo de novos documentos, complementos de assinaturas ou
qualquer tipo de insercdo de dados, cabendo apenas a reanalise dos documentos ja
apresentados.

12.5Ap0ds o julgamento dos recursos ou apds o transcurso, por inércia, do prazo para interposigdo
dos recursos, Comissdo Técnica da Secretaria de Educagdo, publicara o resultado final do
processo de selegdo, cabendo o Secretdrio da Pasta aferir a regularidade mediante a devida
homologagédo que ocorrera em 08 de dezembro de 2025.

12.6 Destaca-se que a homologagdo do resultado, ndo gera direito para a OSC a celebragdao da
parceria..

13. DA PROGRAMAGAO ORCAMENTARIA E DOS VALORES PREVISTOS

13.1 Os créditos orgamentarios para o custeio do presente Edital sdo provenientes da fungdo
programatica Municipal assim indicada: Classificagdo Funcional n? 12 365 2010 2463, Natureza
de Despesa n? 3.3.90.39, Despesa 0258.
13.2 Os recursos destinados as execugdes das parcerias de que tratam este Edital sdo provenientes
do orcamento do Municipio, autorizado pela Lei n2 8171, de 27 de dezembro de 2024, vigente
para o corrente exercicio, nos valores abaixo, conforme nimero de estudantes matriculados:

Creche VEREADOR FRANCISCO JANUZZI| SOBRINHO
Podendo atingir a capacidade maxima de matriculados = 100 alunos integral.
Podendo atingir o valor maximo do repasse mensal, de acordo com os matriculados até

ATENDIMENTO DE 65 CRIANCAS EDUCACAO INFANTIL - INTEGRAL DE 0 A 6 ANOS. R$
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104.948,33 MENSAL

ATENDIMENTO DE 35 CRIANCAS NO CONTRA TURNO ESCOLA EM TEMPO INTEGRALDE3 A 6
ANOQS R$ 12.600,00 MENSAL
PARA ATENDIMENTO TOTAL R$ 117.548,33

Tendo 2 Repasses no valor R$ 235.096,66 no inicio de Janeiro para aquisigio
de mobilia e adequagdo geral do prédio e do refeitério para que fique tudo pronto
para o inicio nos primeiros dias de fevereiro.

Este termo terd validade por 60(meses) podendo ser renovado pelo mesmo
Periodo, tendo inicio 01 de Janeiro de 2026

14. DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1 Sera facultado a Comissdo Técnica promover, em qualquer fase, diligéncias destinadas a
esclarecer ou complementar a habilitacdo, para a instrugdo do processo e a afericdo dos
critérios de habilitagdo de cada Instituigdo, bem como solicitar, aos érgdos competentes,
elaboragdo de pareceres técnicos destinados a fundamentar a decisdo da Comissdo Técnica.

14.2 A organizagdo vencedora se obriga a adotar medidas de acessibilidade para pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos, nos termos do artigo 24, paragrafo 12, inciso X, da
Lei 13.019/14.

14.3Podera o Municipio, por meio da Secretaria de Educagdo, revogar o presente Edital de
Chamamento Publico, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse
publico, ou por fato superveniente, devidamente justificado, ou anuld-lo, em caso de
ilegalidade;

14.4 A revogacgdo ou anulagdo do presente Chamamento Publico ndo gera direito a indenizagao;

14.5 Néo serd exigida contrapartida financeira como requisito para celebragdo de parceria,
facultada a contrapartida em bens e servigos cuja expressdo monetaria sera obrigatoriamente
identificada no termo de colaboragdo ou de fomento, conforme previsto no artigo 35, §19, da
Lei Federal 13.019/14 e artigo n? 17, do Decreto n° 23.280/24.

14.6 O inicio da prestacdo das atividades contara da assinatura do Termo de Colaboragdo, até
01 de janeiro de 2026, podendo ser prorrogada até o limite de 60 (sessenta) meses e renovado
pelo mesmo periodo na modalidade instrumento juridico — Termo de Colaboragdo.

14.7 E recomendavel a leitura integral da legislagdo apresentada, ndo podendo a Organizag3o
da Sociedade Civil (OSC) ou seu dirigente alegar, desconhecimento, seja para deixar de cumpri-
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la ou para evitar as sang8es cabiveis.

14.8 Qualqguer elemento, informag3o ou esclarecimento relacionado a este Edital de Chamamento
Publico poderd ser obtido mediante solicitagdo por escrito a Secretaria de Educagdo, prédio
SEDE, localizado na Rodovia Jodo Amaral Gurgel n? 290 Cagapava SP, nesta cidade, no horario
das 09 horas as 16 horas, de segunda a sexta-feira;

Demais informagdes poderdo ser obtidas pelo e-mail Compras.educacao@cacapava.sp.gov.br.

Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

ANEXO | DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA;

ANEXO Il TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO Ill PLANO DE TRABALHO;

ANEXO IV REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORAGAO;
ANEXO V TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO / RPO9Y;

ANEXO VI MODELOS DE DECLARACOES;

ANEXO VIl MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO;

ANEXO VIII CARTILHA EXPLICATIVA DA LIBERAGAO E RECURSQS;

ANEXO IX CRONOGRAMA CHAMAMENTO;

E, para que seja dada a necessaria publicidade para todos os efeitos legais, publica-se o presente.

Cacgapava, 16 de Dezembro de 2025.

Sidnei Sanita
Secretario de Educagdo
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DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

inscrito

(a) no CNPJ/MF sob o n° por intermédio de seu
Representante Legal o(a) Sr(a)
portador (a) da Cédula de Identidade

n°® inscrito (@) no CPF/MF sob o n°
, DECLARA que a

esta ciente e

concorda com as disposicdes previstas no Edital de Chamamento Publico n® 02/2025 e de seus anexos,
bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e

documentos apresentados durante o processo de selegdo.

Cagapava, de 2025.

Representante Legal

Rodovia Jodo Amaral Gurgel, 290, Re5|den0|a| mar|a Elmira, Ca(;apava —SP - CEP: 12.285- 020

= 2 uz
O 3

Edicdo n? 710 - A - Cagapava, 17 de dezembro de 2025



MUNICIPIO DE CAGAPAVA

SECRETARIA MUNIQPAL DE EDUCAGAD
ANEXO Il

TERMO DE REFERENCIA

1 - DIRETRIZES BASICAS PARA A CELEBRAGAO DE TERMO DE COLABORAGAO

1.1. MODALIDADE DA PARCERIA

Termo de Colaboragdo nos termos da Lei Federal n.2 13.019, de 31 de julho de 2014.

2 - OBJETO
Atendimento educacional a crian¢as de zero a seis anos, em periodo integral, com atua¢do na
educagdo infantil, e escola em tempo integral, contraturno oferencendo oficinas educacionais.

2.1 -METAS

. Garantir o direito a escola, de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases Nacionais (LDB) e a
Constitui¢do Federal, que em seu artigo 208 diz que a Educagdo Infantil € um direito da crianga e uma
obrigagdo do Estado, assegurando o acesso e a permanéncia.

. Oferecer um atendimento de equidade, qualidade as criangas de 0 (zero) a 6 (seis) anos e a
comunidade de aprendizagem da Regido do Municipio na qual o creche esta inserido,

. Estabelecer parceria com a sociedade civil para fortalecer e ampliar o acesso ao territério
educativo,
. Garantir no cotidiano praticas pedagdgicas intencionais alinhadas ao Curriculo da Educacgdo

Infantil do Municipio de Cagapava,

. Garantir o acompanhamento das praticas pedagégicas fundamentadas nos resultados do
desenvolvimento e aprendizagem das criangas, bem como o monitoramento da regularidade
administrativa e financeira.

2.2. - HISTORICO

Ciente da responsabilidade do Municipio em cumprir suas fun¢des social, politica e pedagdgica, a
Prefeitura de Cacapava oferece um imdvel destinado a implantagdo e desenvolvimento de uma
escola de Educagdo Infantil para suprir as necessidades dessa populagdo local, cujo desenvolvimento,
funcionamento e gestdo se pretendem efetivar através de parceria com Organizagdo da Sociedade
Civil que se sagrar melhor classificada no procedimento seletivo préprio.

Essa pratica de fornecer os meios e operar em parceria com entidades sociais tem demonstrado nos
ultimos anos, que o atendimento a crianga, nesta modalidade, favorece a oferta de vagas, melhora o
desempenho da aplicagdo dos recursos publicos e apresenta um excelente servico a comunidade,
sem contar o exercicio préatico e exemplar de cidadania, por meio da participa¢do da sociedade civil,
na busca de solugdes para os problemas sociais.
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Para viabilizar essa parceria, o Municipio fara a cessdao do imdvel, através de permissdo de uso,
devidamente dotado de mobilidrios e equipamentos adequados a faixa etaria que sera atendida. De

igual sorte, repassara recursos que poderdo atender a despesas de pessoal e de consumo.

Para realizacdo das atividades pedagdgicas junto as criangas, o Municipio fornecera os materiais
escolares.

Para garantir uma alimentagdo adequada as criangas atendidas, a Prefeitura também se
responsabilizara pela oferta dos mantimentos e cardapio das refeigdes diarias no periodo em que

permanecer na escola.

2.3 - PUBLICO ALVO

Criangas de 0 a 6 anos de idade

2.4 - OBJETIVOS DO TERMO DE COLABORACAO

2.4.1. OBJETIVO GERAL:

I.Atender em periodo integral criangas de O (zero) a 6 (seis) anos de idade na educacdo infantil e
escola em tempo integral ofertando oficinas educacionais no contraturno escolar, conforme critérios
da Portaria de Acesso as vagas das Escolas de Educacdo Infantil editada anualmente pela Secretaria

de Educagdo, propiciando a crianga uma educacgdo de qualidade.

2.4.2. OBIETIVOS ESPECIFICOS:

I.  Garantir a crianga, atendida pela creche e escola e em tempo integral, do municipio conveniada
seus direitos bdsicos como: brincadeiras, cuidados, higiene, seguranc¢a, alimentagdo sadia,
interacdo, aprendizagem e desenvolvimento integral.

Il. Favorecer a crianga, através das oportunidades oferecidas por uma educagdo de qualidade, por
meio de propostas pedagdgicas que contenham:

e Principios éticos, que valorizam a autonomia, a responsabilidade, a solidariedade e o
respeito ao bem comum, ao meio ambiente e as diferentes culturas, identidades e
singularidades;

¢ Principios politicos, que garantem os direitos de cidadania, o exercicio da criticidade e o
respeito a ordem democritica;

¢ Principios estéticos que valorizam a sensibilidade, a criatividade, a ludicidade e a
diversidade de manifestagdes artisticas e culturais, definidos pelas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo Infantil (DCNEI, 2010, p. 7)
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3 - RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

eAtendimento do niimero total de vagas previstas na parceria.

eCumprimento da proposta pedagdgica da Rede de Ensino Municipal de Cagapava
eAcompanhamento e monitoramento do desenvolvimento e aprendizagem das criangas.
eCumprimento do PLANO DE TRABALHO proposto.

elntegracdo e parceria com a comunidade de aprendizagem.

eTransparéncia nas a¢des pedagdgicas e financeiras realizadas pela OSC.

4-PRAZO DE EXECUCAO
O projeto deverd ser executado no prazo de 60 (sessenta) meses, podendo ser prorrogado nos
termos da Lei n.2 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas alteragBes.

5 - RECURSOS
5.1.0s recursos publicos previstos para os repasses mensais estardo baseados em um valor per capita

dado através de Decreto Municipal com os seguintes valores:

ATENDIMENTO DE 65 CRIANCAS EDUCAGAO INFANTIL- INTEGRAL DE 0
A 6 ANOS. R$ 104.948,33 MENSAL

ATENDIMENTO DE 70 CRIANGAS NO CONTRA TURNO ESCOLA EM
TEMPO INTEGRAL DE 3 A 6 ANOS RS 12.600,00 MENSAL

PARA ATENDIMENTO TOTAL RS 117.548,33

Nota de Reserva n? 9192,

Tendo um repasse mensalno valor R$ 117.548,33 no inicio de Janeiro para
aquisi¢cdo de mobilia e adequagdo do refeitorio.

TOTALIZANDO EM 100 CRIANCAS ATENDIDAS
SOMANDO PERCAPITA MENSAL DE R$ 1.175,48

Esses recursos deverdo ser destinados a manutencgdo e conservagdo do imdvel, despesas com pessoal
e encargos sociais, aquisicdo de servigos de terceiros, materiais de consumo alimentagdo das criangas
em geral e demais despesas para a plena execugdo do objeto pactuado, estabelecendo-se assim a

parceria para a realizacdo desta agdo que beneficiara toda a comunidade envolvida.

5.2. FORMA DE AVALIACAO:
e  Serdo atribuidos pesos as propostas seguindo-se as diretrizes:

¢ Grau Pleno - indicagdo superior a 10 anos de experiéncia de atuagdo na area Educagdo
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Infantil: Peso 3;(Por comprovagdo de TERMO DE COLABORAGAO E APLICACAO NO PLANO
DE TRABALHO E PORTIFOLIO).

e Grau Intermediario - indicagdo acima de até 06 anos de experiéncia de atuagdo na area
Educagdo Infantil: Peso 2; (Por comprovagdo de TERMO DE COLABORAGCAO E APLICACAO
NO PLANO DE TRABALHO E PORTIFOLIO).

e Grau Satisfatorio - indicacdo de 1 ano até 04 anos de experiéncia de atuagdo na area
Educagao Infantil: Peso 1; (Por comprovacdo de TERMO DE COLABORACAO E APLICACAO
NO PLANO DE TRABALHO E PORTIFOLIO).

¢ Grau Insatisfatério - indicagdo inferior a 1 ano de experiéncia de atuagdo na area Educagao
Infantil: Peso O; (Por comprovagdo de TERMO DE COLABORACAO E APLICACAO NO PLANO
DE TRABALHO E PORTIFOLIO).

e  Aatribuigdo da nota “zero” neste critério implica na eliminagdo da inscrigdo.

e O desempate sera feito com base em comprovacgdo de experiéncia na gestdo de unidades
escolares de educagdo infantil e que sejam bem avaliadas pelos 6rgdos competentes da
municipalidade, mediante analise da parceria existente e da atuagdo da OSC por Termo de
Colaboracgao.

e N3o havendo o comparecimento dos participantes do Chamamento Publico, o sorteio
ocorrera na presenga das testemunhas.

e Havera o registro de todo o processo na ata do sorteio, que devera conter a descrigdo
pormenorizada do local, horario, nome das testemunhas e do ganhador, bem como a
descrigdo de todo o processo de sorteio.

e A ata do procedimento descrito no inciso |l, serd publicada no site oficial da Prefeitura
Municipal de Cagapava.

Grau pleno de atendimento - Alta aplicabilidade: texto com informacdes completas sobre o
tema, tecnicamente compativeis e em conformidade com as prescricdes do Edital e seus anexos;
corregdo e precisdo na abordagem; grau (profundidade) de andlise e dominio dos temas; coeréncia e
integragdo da proposta com a estrutura especificada no Edital; clareza e objetividade na exposigdo;
coesdo textual e corregdo ortogréafica.

Grau satisfatorio de atendimento - Média aplicabilidade: texto que apresenta informacdes
bésicas para a compreensdo do tema, ainda que de forma limitada; demonstracdo parcial de dominio
técnico; presenga de algumas inconsisténcias ou lacunas na analise; coeréncia e integragdo da
proposta apenas em parte com a estrutura do Edital; linguagem com pouca clareza e objetividade,
comprometendo a qualidade do texto.

Grau insatisfatorio de atendimento - Baixa aplicabilidade: texto com informacdes incompletas,
gue ndo permitem a adequada compreensdo do tema; presenca de contradi¢des ou informag&es
antagénicas; erros conceituais ou técnicos relevantes; falta de coeréncia, objetividade e clareza na
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exposigdo.

. Ndo atendimento - Nenhuma aplicabilidade: informagdes ausentes ou totalmente incompativeis com

o tema solicitado; ndo atende as exigéncias do Edital.

5.3 - RECURSOS HUMANOS

Com o objetivo de garantir o atendimento, acompanhamento e cuidado das criangas na Primeira
Infancia, conforme critérios da Portaria de Acesso as vagas das Escolas de Educagdo Infantil, editada
anualmente pela Secretaria de Educagdo propiciando a crianga uma educagdo de qualidade, a OSC
parceira, deverd apresentar no minimo por Unidade Escolar: diretor de escola; auxiliar
administrativo; e numero de colaboradores constantes no item 2 os quais de modo integrado e
interdisciplinar garantam o atendimento, apoio e cuidado das criangas na rotina escolar, conforme
atribuicdes descritas nos itens XIIl.

A OSC podera prever a contratacdo de outros profissionais necessédrios a implementag¢do do PLANO
DE TRABALHO proposto, desde que possuam interface com a atividade fim ou com a execugdo do
PLANO DE TRABALHO.

5.4 - ATRIBUICOES DO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
As atribuigSes do Auxiliar Administrativo devem ser exercidas em consonancia com as atribuigdes
especificas do Secretario de Escola - Regimento Comum das Escolas de Educagdo Infantil da Rede de
Ensino Municipal, além dos seguintes destaques:

e atender a comunidade escolar com cordialidade, presteza e urbanidade;

e zelar pela economia e bom uso dos materiais fornecidos para o desenvolvimento do trabalho;

e cumprir o horario de trabalho determinado pela equipe gestora, de acordo com os turnos de
funcionamento da escola;

e colaborar no atendimento as criangas;

e organizar e responder pelo expediente geral da secretaria da escola;

e elaborar, junto a equipe gestora, a programacdo das atividades da secretaria, mantendo-a

articulada com as demais programacdes da escola;

e responder pela recepgao e emissdo, registro e arquivo de documentos da vida funcional e da
escrituragdo escolar, assegurando o cumprimento de normas e prazos para execugdo dos

trabalhos estabelecidos pela equipe gestora;

e orientar e prestar informagdes ao publico, ressalvadas as protegidas por sigilo;guardar sigilo

sobre os assuntos da secretaria da escola;
¢ informar a equipe gestora todos os atendimentos realizados na secretaria;

e executar tarefas gerais determinadas pela equipe gestora, inerentes a fungdo e aos objetivos da

escola e da educagao;

e providenciar a divulgacdo de editais, comunicados e instrucées relativas as atividades

escolares;
o efetuar e auxiliar nos preenchimentos de processo, guias, requisi¢des e outros impressos;

e redigir textos, oficios, relatdrios e correspondéncias, com observancias das regras gramaticais e

das normas de comunicagao oficial;
e zelar pela guarda e conservagdo dos materiais e equipamentos de trabalho;

e teriniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade;
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e tirar copias das atividades elaboradas pela equipe de sala, zelando pela qualidade na

e impressdo e evitando desperdicios;

e preparar e encaminhar documentos conforme as orientagdes dadas pela equipe gestora;
s receber e remessar correspondéncias e documentos;

e emitir comprovantes de matriculas e declaragdes;

e realizar outras atribuigSes pertinentes ao cargo e conforme orientagdo da chefia imediata.
5.5 - ATRIBUICOES EDUCADOR/AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO

e realizar o acompanhamento das criangas de 0 a 6 anos das escolas na execugdo das atividades,
apoiando os professores regentes de classe no desenvolvimento de todo o processo de
aprendizagem.

e auxiliar os professores na confeccdo de materiais pedagdgicos especificos para o uso das
criangas.

e participar das reunides/convocag¢des, quando necessario, juntamente ao professor regente,
coordenagdo pedagdgica e equipe técnica da Secretaria de Educacgdo e Cidadania;

e atender os bebés e as criangas em horarios de entrada e saida dos periodos, acolhendo
afetuosamente;

e interagir com os bebés e as criangas em momentos de dreas externas, zelando por sua
seguranga;

e acompanhar os bebés e as criangas nas refei¢Ses, incentivando-as a experimentar diferentes
sabores, zelando pela higiene pessoal, locomogdo e orientando na conquista da autonomia ao se
servirem, conforme as caracteristicas da faixa etaria;

e realizar e auxiliar nos cuidados de higiene (troca de roupa/ fraldas) e incentivar na progressiva
conquista da autonomia;

e auxiliar na organizagdo, manutengdo e higienizagdo dos materiais de uso dos bebés e criangas e
dos equipamentos da unidade escolar;

e zelar pela seguranca e bem-estar dos bebés e das criangas durante todas as atividades escolares,
contraturno e extraescolares;

¢ informar ao professor regente sobre as condutas dos bebés e das criangas, comunicando
ocorréncias e eventuais enfermidades;

e atender a comunidade de aprendizagem com cordialidade;

e auxiliar as criangas portadoras de deficiéncia em suas necessidades, na sua locomogdo e
deslocamento em todo ambiente escolar e nas diferentes atividades escolares;

e ministrar medicagdo, quando necessario, mediante receita médica atualizada, conforme

comunicagdo da Equipe Gestora.

6 - UNIDADE ESCOLAR
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¢ -LOCALIZACAO DA CRECHE VEREADOR FRANCISCO JANUZZI SOBRINHO

. Rua Geraldo Francisco Rufino, 150 Bairro Guamirim — Distrito Piedade, Cacapava-SP
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7 - DISPOSICOES FINAIS

A OSC devera garantir a ampla publicidade da parceria e atender as obrigacdes legais, fiscais e
administrativas previstas na legislacdo vigente. O presente termo serd parte integrante do Edital de
Chamamento Publico n2 02/2025

EQUIPE TECNICA RESPONSAVEL

Maria Cristina Del Bianco
Coordenadora Ambiental de Projetos Ecologicos

Simone Coelho Guimares
Diretor do Departamento Pedagégico
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MODELO DO PLANO DE TRABALHO

(Documento meramente informativo e orientativo) PLANO DE

TRABALHO

I -DADOS CADASTRAIS

Organizacédo da Sociedade Civil - OSC: CNPJ Inscricdo Municipal
Endereco
Cidade UF CEP Tel.
Conta Corrente Banco Agéncia Praca de Pagamento
1.1 Responsaveis pela OSC
Presidente
Nome CPF RG
Endereco
Cidade UF CEP
Tesoureiro
Nome CPF | RG
Endereco
Cidade UF ‘ CEP
Diretor de Escola (responsavel pela unidade escolar)
Nome CPF RG
Endereco
Cidade UF CEP

Histérico da Organizacao da Sociedade Civil
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1 DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto/Unidade Escolar Periodo de Execugao

Nome da Unidade Escolar Inicio Fim

Enderego da Unidade Escolar

Portaria de Autorizag&o de Funcionamento da Unidade Data da publicagéo
/ /

Identificagcdo do Objeto

Publico Alvo

Meta de Atendimento

Critérios de Selegédo

Descrigdo da realidade

Resultados a serem alcan¢ados

Estrutura fisica

Horario de atendimento ao Publico

IT CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA, ATIVIDADE)
Perfodo de Execugdo
Meta n° Inicio Término

Objetivos especificos da meta

Indicadores do cumprimento da meta

Meios de verificacdo do cumprimento da meta

Metodologia a ser aplicada
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N° ETAPA /FASE Inicio Término
Item Atividades =
Prazo de execugao
N° ETAPA /FASE Inicio Término
ltem Atividades =
Prazo de execugao
N® ETAPA /FASE Infcio Término
ltem Atividades

Prazo de execugao
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1 - QUADRO DE RECURSOS HUMANOS
. Provisi to de gos trab
N Nome Escolaridade ::::ﬁ‘;l Cargo | Saldrio INSS ris rerias | Rescisgo 1 roTs
Patronal salario

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

TOTAL
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II -TRABALHO DE FORMACAO CONTINUADA

Pagina 62 de 93

TFC PEDAGOGICO- Responsavel Coordenador Pedagégico

GRUPO

DIA DA SEMANA

HORARIOS

*Professores

**Educadores

*Estipulado pelo DEI - 4 horas semahnais
** Organizado pela OSC de acordo com as necessidades pedagdgicas da Unidade Escolar

TFC ADMINISTRATIVO — Responsavel Diretora de Escola

GRUPO

DIA DA SEMANA

HORARIOS

COLABORADORES:
Professores

Educadores
Equipe de apoio*

Estipulado pelo DGPE — 2 horas mensais

111 - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (RS 1,00)

Natureza da despesa / Especificacdo Més Total Municipio osC
(24 meses)
(indicagao da despesa)
Para o cumprimento da meta ou Etapa:
(indicacao da despesa)
Para o cumprimento da meta ou Etapa:
(indicagao da despesa)
Para o cumprimento da meta ou Etapa:
Para o cumprimento da meta ou Etapa:
TOTAL GERAL
v — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
(R$ 1,00) REPASSES
1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més
7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
13° Més 14° Més 15° Més 16° Més 17° Més 18° Més
19° Més 20° Més 21° Més 22° Més 23° Més 24° Més

CONTRAPARTIDA (se houver)
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1° Més 2°Meés 3°Meés 4°Més 5% Més 6° Més

15 Equipe de Apoio - ASG/Cozinheiro/Auxiliar de Cozinha/Auxiliar Administrativo/outros que
constem no Plano de Trabalho.

7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
13° Més 14° Més 15° Més 16° Més 17° Més 18° Més
19° Més 20° Més 21° Més 22° Més 23° Més 24° Més

¢ -Valor total do Termo de Colaboragéo

O valor previsto para 2026 seréd de RS ( ) O valor previsto para 2027 sera
de RS ( ) O valor previsto para 2028 sera
de RS ( )

O valor total do Termo de Colaboragéo sera de R$ ( ) 8 - DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da OSC, declaro, a Prefeitura de Cacapava - Secretaria de Educagdo, para os efeitos
e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagéo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer
6rgdo ou entidade da Administracdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas
nos orgamentos deste Poder, na forma deste PLANO DE TRABALHO.

Cagapava, de 20

Encaminhamos este PLANO DE TRABALHO a Prefeitura de Cagapava - Secretaria de
Educagdo, para apreciagdo e aprovagao.
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ANEXO IV

REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAQ

Inscrito
(a) no CNPJ/MF sob o n° por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr(a)

portador (a) da Cédula de
Identidade n° inscrito (@) no CPF/MF sob o n°
, vem informar para que surtem todos os efeitos
legais e juridicos, que esta de acordo com os itens elencados abaixo, respondendo pelo art. 299 do

Codigo Penal em caso de omissdo e/ou falsa declaracdo, e demais legislacdes aplicaveis ao caso em
aprego:

a) Possui objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado
(art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei Federal n° 13.019/14). Estdo dispensadas
desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei
Federal n® 13.019/14);

b) E regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n° 13.019/14, e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei Federal n°
13.019/14). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizac¢des religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, §§ 2°e 3°, Lei Federal n° 13.019/14);

c) E regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente, escrituracdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei Federal n® 13.019/14);

d) Possui, no momento da assinatura do Termo de Colaboracdo, no minimo 1 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33,
caput, inciso V, alinea “a”, da Lei Federal n° 13.019/14);

¢) Possui experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, a ser comprovada no momento da apresentagdo do plano de trabalho, na forma do
(art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei Federal n° 13.019/14);

f) A Organizacdo da Sociedade Civil deverd comprovar, por meio de declaracio de seu
representante legal, que possui instalagdes fisicas e condigdes materiais suficientes para o
desenvolvimento do objeto da parceria e para o cumprimento das metas estabelecidas; ou
Prevé, no Plano de Trabalho, a contratagdo ou aquisigdo de bens, equipamentos ou servigos
necessarios a execugdo da parceria, com recursos publicos a serem repassados, nos termos da
Lei n? 13.019/2014. Nos termos do art. 33, inciso V, alinea “c”, e § 52 da Lei Federal n®
13.019/2014, ndo serd exigida a demonstracdo de capacidade instalada pré-existente, desde que
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h)

3)

k)
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o Plano de Trabalho preveja adequadamente as providéncias para implantacdo, reforma ou
adequacdo do espago fisico necessario a execugdo da parceria.
Detém capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma de comprovantes de
experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto semelhante. Ndo sera
necessaria a demonstragdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratagdo de
profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequacgdo de
espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e § 5°,
da Lei Federal n® 13.019/14);
Atende as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipdtese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea “b”, e art. 33, § 3°, Lei Federal n° 13.019/14).

Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragdo a OSC que:

N&do esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territdrio nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei Federal n® 13.019/14);

Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada ou contas
rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, (art. 39, caput, inciso Il e IV, da
Lei Federal n° 13.019/14);

Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participagdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a administra¢do, com declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administragdo publica, com as sangdes previstas no (art. 39, caput,
inciso V e nos incisos Il e lll do art. 73 da Lei Federal n° 13.019/14;

Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decis&o irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos (art.
39, caput, inciso VI, da Lei Federal n® 13.019/14); ou

m) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas

1)

irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacgao,
em decisdo irrecorrivel, nos uUltimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsével por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto
durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsdvel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei Federal n°
8.429/92 e art. 39, caput, inciso VI, da Lei Federal n® 13.019/14).

Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgdo ou entidade da administracdo publica do municipio de Cagapava/SP, estendendo-se a
vedagdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua propria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sdo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso lll e §§ 5° e 6°,
da Lei Federal n® 13.019/14);

Cujo objeto social ndo se relacione as caracteristicas do projeto ou que ndo disponham de
condig8es técnicas para executar o objeto previsto neste edital.
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ANEXO V - TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAQ
ANEXO RP- 09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO TERMO DE

COLABORACAO/COLABORACAO

ORGAO PUBLICO(A):

ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:

TERMO DE COLABORAGCAO/COLABORAGAO N°(DE ORIGEM):
OBIETO:

ADVOGADO(S): (*)

Na qualidade de Orgdo Pdblico(a) e Organizacdo da Sociedade Civil Parceira, respectivamente, do
Termo acima identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO,
para fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os
atos da tramitagdo processual, até julgamento final e sua publicagdo e, se for o caso e de nosso
interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor

recursos e o mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisGes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais.

LOCAL e DATA:
ORGAO PUBLICO(A):
Nome e cargo:
E-mail institucional:
E-mail pessoal:

Assinatura:

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
Nome e cargo:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Assinatura:
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(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido

ANEXO VI - MODELOS DE DECLARAGOES PARA A CELEBRAGAO DA PARCERIA
(DEVEM SER FEITAS EM FOLHAS SEPARADAS E TIMBRADAS DA INSTITUICAO)

MODELO 1 - DECLARACAO DE NAO CONTRATAGAO DE MENORES DE 18 ANOS
A (Razdo da 0SC’s), inscrita no CNPJ sob n2 00.000.000/0001-00 sediada em (cidade), na (endereco
completo e CEP), por intermédio do Sr. (nome do dirigente e CPF e RG), dirigente, infra-assinado,
DECLARA que NAO emprega em trabalho noturno, perigoso ou insalubre menores de 18 (dezoito) anos
e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, ressalvado na condigdo de aprendiz, conforme

determina o artigo 7°, inciso XXXIIl da Constitui¢do Federal.

Local-UF, de de 20___

Assinatura do Representante Legal

(Nome, Cargo do Representante Legal)
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MODELO 2 - DECLARACAO DE NAO POSSUIR PARENTESCO NO QUADRO
DE DIRIGENTES

A (Razdo da 0SC’s), inscrita no CNPJ sob n2 00.000.000/0001-00 sediada em (cidade), na (endereco
completo e CEP), por intermédio do Sr. (nome do dirigente e CPF e RG), dirigente, infra-assinado,
DECLARA que o quadro diretivo da organizagdo da sociedade civil ndo possui parentesco até 22 grau,
inclusive por afinidade, com agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de érgdo ou
entidade da Administragdo Publica da mesma esfera governamental ou respectivo cdnjuge ou
companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, inclusive assume o
compromisso de nao estabelecer esta vinculagdo durante a vigéncia desta parceria.

Certifico que os dirigentes da referida OSC, cujo periodo de atuacdoéde // a/ / , sdo:

(INDICAR TODO O QUADRO DA DIRETORIA)

Presidente: , CPF . Vice-Presidente:_, CPF__

Local-UF, de de 20___

Assinatura do Representante Legal

(Nome, Cargo do Representante Legal)
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MODELO 3 - DECLARACAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC DE
INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO A CELEBRACAO DA PARCERIA

A (Razdo da 0SC’s), inscrita no CNPJ sob n? 00.000.000/0001-00 sediada em (cidade), na (endereco

completo e CEP), por intermédio do Sr. (nome do dirigente e CPF e RG), dirigente, infra-assinado,

DECLARA, para os devidos fins de direito, sob as penas da lei, que a OSC por mim representada cumpre

plenamente os requisitos definidos no EDITAL DE CHAMAMENTO para a celebragdo do Termo de

Colaboragdo que a OSC’s:

ndo esta suspensa de participar de licitagdo, nem impedida de contratar com a Administragdo Publica;

ndo esta declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administra¢do Publica;

ndo estd suspensa temporariamente da participagdo em chamamento pulblico nem impedida de
celebrar parceria ou contrato com orgdos e entidades do Municipio de Cagapava;

ndo esta declarada inidonea para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com drgdos e entidades de todas as esferas de governo;

ndo possui contas de parcerias anteriores rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos cinco anos;

ndo tem contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

ndo esta omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

ndo possui, entre seus dirigentes, pessoas:

[ cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

[ julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para exercicio de cargo em comissdo ou
fungdo de confianga;

O consideradas culpadas por ato de improbidade, nos termos da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de

1992;

[ membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica do Municipio de Cagapava, nem seus respectivos cdnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo

grau;

Local-UF, de de20 .
Assinatura do Representante Legal

(Nome, Cargo do Representante Legal)
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MODELO 4 - DECLARACAO DE NAO CONTRATACAO

A (Razdo da 0SC’s), inscrita no CNPJ sob n? 00.000.000/0001-00 sediada em (cidade), na (endereco
completo e CEP), por intermédio do Sr. (nome do dirigente e CPF e RG), dirigente, infra-assinado,
DECLARA que o quadro diretivo da organizagdo da sociedade civil ndo contratara, para prestagdo de
servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de
confianc¢a, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal, ou seu c6njuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas, inclusive assume o
compromisso de ndo estabelecer esta vinculagdo durante a vigéncia desta parceria, as hipoteses

previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

Local-UF, de de20 .

Assinatura do Representante Legal

(Nome, Cargo do Representante Legal)
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MODELO 5 - DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES
MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n2 13.019, de 2014, c/c o art.
26, caput, inciso X, do Decreto n2 8.726, de 2016, que a (Razdo da OSC’s):

Dispde de instalagBes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos

previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
ou

Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigées materiais para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

Disp&e de instalagbes e outras condigGes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar
ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

(OBS: A organizagio da sociedade civil adotara uma das trés redagdes acima, conforme a sua situagio.
A presente observacdo devera ser suprimida da versao final da declaragéo)

Local-UF, de de 20__.

Assinatura do Representante Legal
(Nome, Cargo do Representante Legal)
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MODELO 6 - DECLARACAO DE DADOS BANCARIOS

A (Razdo da 0SC’s), inscrita no CNPJ sob n? 00.000.000/0001-00 sediada em (cidade), na (endereco
completo e CEP), por intermédio do Sr. (nome do dirigente e CPF e RG), dirigente, infra-assinado,
DECLARA ser titular das contas bancérias abaixo, por meio das quais serdo feitos os repasses das
parcelas, referente a parceria firmada através do Termos de Colaboragdo, separadas por esferas
governamentais:

ESFERA MUNICIPAL
Banco:
Agéncia:
Conta:

ESFERA ESTADUAL
Banco:

Agéncia: Conta:

ESFERA FEDERAL
Banco:
Agéncia:

Conta:

Local-UF, de de20

Assinatura do Representante Legal
(Nome, Cargo do Representante Legal)
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MODELO 7 - DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Eu, , brasileiro (a), portador (a) da Cl N2 e CPF Ne ,
residente e domiciliado & Rua/Av. , representante legal da Organizagdo
da Sociedade Civil, denominada de , com Sede a , he )
Bairro , na cidade de , inscrito no CNPJ n2 ,

DECLARQ, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa e nos termos da Lei n?
13.019/2014, art. 33, ¢, que possui capacidade técnica e operacional e estd em pleno e regular
funcionamento, cumprindo suas finalidades estatutarias, dispondo de estrutura e recursos
necessarios para execugdo do Termo de Colaboragdo, referente ao Chamamento Publico do Edital

n2 /

Local-UF, de de 20

Assinatura do Representante Legal

(Nome, Cargo do Representante Legal)

Rodovia Jodo Amaral Gurgel, 290, Re5|den0|a| maria E|m|ra Cagapava — SP - CEP: 12.285- 020

Edicdo n? 710 - A - Cagapava, 17 de dezembro de 2025

Pagina 73 de 93



CNPJ da OSC:
Razao Social:

Data da Constitui¢do:

Endereco:

MUNICIPIO DE CACAPAVA
SECRETARIA MUNIQPAL DE EDUCAGAD
MODELO 8 - DECLARACAO COM DADOS PARA AUDESP

Data de Registro da ultima versdo do Estatuto:

Artigo de Referéncia:

Resumo da Finalidade:
Data da Ata da Eleicdo do Quadro Dirigente:

TIPO CERTIDAO NOME CPF DN E-MAIL CARGO PERIODO DE
0sC Pessoal ATUAGCAO
Inst. / Inicio/Término
Particular
Diretoria Presidente
Diretoria Vice-
Presidente
Diretoria 12 Tesoureiro
Diretoria 12 Secretaria
Diretoria Diretora de
Patrimonio
Conselho 1@ Titular
Fiscal
Conselho 29 Titular
Fiscal
Conselho 32 Titular
Fiscal
Conselho 19 Suplente
Fiscal
Conselho 22 Suplente
Fiscal
Conselho 39 Suplente
Fiscal

Enviar anexo a copia do RG contendo o CPF de todos os citados acima.
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MUNICIPIO DE CACAPAVA
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TERMO DE COLABORACAO N° xxx, DE xx DE xxxxxxxx DE 20xx MINUTA

Processo n® xxxx/20xx

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CAGAPAVA E A
XXXXXXXXXXXXXX, TENDO POR OBJETO A
MUTUA COOPERACAO PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS EDUCACIONAIS (ATENDIMENTO EM
EDUCACAO INFANTIL).

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de Cacapava, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 45.189.305/0001-21, com sede nesta cidade, na Rua
Capitdo Carlos de Moura, 243, Vila Pantaledo, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO,
com fundamento no decreto n®° XXXXXXX, de XXXXXXXXXX, neste ato representado pela
Secretaria Municipal de Educagdo, xxexxvxxxxvvxy, portador da CIRG n°® Xx.XXX.XXX-X e inscrita no
CPF/MF sob n° xxX.XXX.XXx- XX ¢, de outro lado, a XXXXXXXX, mantenedor do XXXXXXX -
CEIC XXXXXXXX, instituicdo sem fins lucrativos, inscrita no CNPI/MF sob o n°
KXXXXXXX/XXXX-XX, com sede na Rua XXXXXXXX, XXX - XXXXXX - Cacapava/SP - CEP
XXXXX-XXX, neste ato representada por XXXXXXX, portador(a) da CIRG n® XX XXX XXX-X e
inscrito(a) no CPF/MF sob o n® XXX XXX . XXX-XX, adiante designada simplesmente ENTIDADE,
tém entre si, ajustado, diante da minuta aprovada pela Procuradoria Geral do Municipio, nos termos do
determinado no processo administrativo em epigrafe e celebram, por forca do presente instrumento,
Termo de Colaboracio, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio
de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), na Lei Municipal n° xxxxx, de xx de xxxxxxx de 20xx (Lei
de Diretrizes Or¢amentarias), na Lei n° xxxx de xx de xxxxxx de 202x (Lei Or¢amentaria Anual), bem
como a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, com suas atualizagdes posteriores,
regulamentada, no ambito municipal, pelo Decreto n® xxxxxx, de xx de xxxxxx de 2024, mediante as
seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Objeto

1.1 Constitui objeto deste Termo de Colaboracdo o desenvolvimento, pelos participes, de atividades
destinadas a prestacio de servicos educacionais junto a criancas de faixa etaria de educacio
infantil, observados os principios, objetivos e diretrizes da LDB, das Diretrizes Curriculares
Municipais para a Educagfo da Infancia e em conformidade com o Plano Municipal de Educacdo, com
o respectivo Plano de Trabalho (parte integrante deste termo) e nos termos do Decreto Municipal
n°® XXXX, de xx de xxxxxx de 20xx, e ainda, independentemente de transcri¢do no presente termo,
ficam os participes obrigados ao fiel cumprimento do disposto no artigo 42 da Lei Federal n° 13.019,
de 31 de julho de 2014, com suas atualizagdes posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA - Gestor
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MUNICIPIO DE CACAPAVA
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2.1 O Termo de Colaboragdo sera executado por meio da parceria celebrada pelo presente, tendo
como Gestor designado por ato oficial, com poderes de controle e fiscalizacdo, nos termos da Lei
Federal n® 13.019, de 2014.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigacdes dos Participes

3.1 Sio obriga¢des do MUNICIPIO:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas & ENTIDADE por ocasido da celebragido
das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicagdo as referidas
organizagdes eventuais alteragdes no seu contetdo;

b) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria ¢ o submeter a comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacdo da prestacdo de contas devida pela ENTIDADE;

¢) realizar, quando for o caso, pesquisa de satisfacdo com os beneficidrios do plano de aplicacdo e
utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada ¢ do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientacéo e no ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do termo
de colaboragio;

e) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) designar novo gestor, na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente ptblico ou ser lotado
em outro 6rgdo ou entidade, assumindo, enquanto isso néo ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com
as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apos o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos envolvidos
na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execuc¢do do objeto da parceria.

3.2 Sdo obrigacdes da ENTIDADE:
a) manter escrituracdo contébil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragéo;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas acdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, conforme disposto no paragrafo tnico
do artigo 11 da Lei Federal n° 13.019, de 2014;

d)manter e movimentar os recursos recebidos em decorréncia da parceria preferencialmente, em conta
corrente especifica em institui¢do financeira piblica, nos moldes previstos no artigo 51 da Lei Federal
n® 13.019, de 2014, poderdo, ainda, ser recebidos em instituicio financeira privada, desde que
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devidamente justificado e isenta de tarifas bancaria.

e)dar livre acesso dos servidores dos orgéios ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
controle interno e do Tribunal de Contas, correspondentes aos processos, aos documentos, as
informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei Federal n° 13.019,
de 2014, bem como aos locais de execucdo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de pessoal, custeio e de investimento;

g)responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no Termo de Colaboragdo, nio implicando
responsabilidade solidiria ou subsididgria do MUNICIPIO a inadimpléncia da ENTIDADE em
relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes
de restricdo a sua execugio;

h)disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste Termo de Colaboragido, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicacdo dos recursos;

i) compromissar-se ¢ adequar-se ao regulamento de compras disciplinado pelo MUNICIPIO;

j) ndo alienar eventuais bens adquiridos com recursos da parceria e os transferirem ao
MUNICIPIO téo logo haja o encerramento da mesma.

3.3 Sdo obrigagdes do Gestor:
a) acompanhar ¢ fiscalizar a execucdo da parceria celebrada pelo presente Termo de Colaboragio;

b) informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

¢) emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagio de contas final, levando em
consideracgdo o conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo previsto no artigo 59 da
Lei Federal n° 13.019, de 2014;

d) disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de monitoramento
e avaliagdo.

CLAUSULA QUARTA - Recursos Financeiros

4.1 O montante total de recursos a serem empregados na execug¢do do objeto do presente Termo de
Colaboracdo ¢ de R$ X. XXX. XXX, XX (XXXXXXXXXXX reais e XXX centavos).

4.2 O MUNICIPIO transferird, para execugdo do presente Termo de Colaboragdo, recursos no valor
de R$ X XXX XXXX XX (XXXXXXXXXXXX reais e XXXX centavos), correndo as despesas por
conta da dotagdo comsignada no or¢amento  vigente, classificada sob o n°
XXXXXXXXXXXXXXXXX — Ficha = XXX, conforme Nota(s) de Reserva n°(s) XXXX,XXXX e
XXXX.
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CLAUSULA QUINTA - Transferéncia e Aplicacdo dos Recursos

5.1 O MUNICIPIO transferird os recursos em favor da ENTIDADE, conforme o cronograma de
desembolso.

5.2 E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Colaboracio, enquanto ndo utilizados, em
caderneta de poupanga de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a
um més, ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto lastreada
em titulo da divida publica federal, quando sua utilizacdo estiver prevista para prazos menores.

5.3 Os rendimentos das aplicag¢des financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo
de Colaboragdo ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condicdes de prestagdo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

5.4 Por ocasifo da conclusdo, dentncia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicag¢des financeiras realizadas,
serdo devolvidos a0 MUNICIPIO no prazo improrrogével de 30 (irinta) dias, sob pena de imediata
instaura¢do de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da Administragdo Publica.

5.5 Fica autorizada a inclusdo do Item “Fundo de Reserva” no Plano de Aplicacdo de Recursos, para,
ao longo da vigéncia do presente, absorver recursos que poderdo ser utilizados para o pagamento de
eventuais despesas rescisorias de Recursos Humanos depositados em conta rendimento especifica,
acompanhada mensalmente através da Prestagdo de Contas Mensal, sem acréscimo de repasse.

5.6. Os recursos destinados ao provisionamento das verbas rescisorias, mantidos em conta bancaria vinculada,
especifica, autorizado no item 5.5, serfo automaticamente reprogramados ¢ transferidos para o Termo de
Colaboragio vigente.

5.7. As transferéncias dos recursos, mensalmente, que trata a CLAUSULA QUINTA, se dardo considerando o
nimero de alunos matriculados, limitada a capacidade da respectiva unidade escolar, afastando, assim, a
necessidade de confecgdo de termo aditivo para cada alteragdio do respectivo niumero de alunos.

CLAUSULA SEXTA - Execuciio das Despesas

6.1 O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecug¢do total ou parcial.

6.2 Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, para outra finalidade da
prevista na Cldusula Primeira, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente ou

representante da ENTIDADE.

CLAUSULA SETIMA - Vigéncia

7.1 O presente Termo de Colaboragio vigorara no periodo de janeiro de 2026 até janeiro de 2031,
conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecugio de seu objeto.

7.2 Sempre que necesséario, mediante proposta da ENTIDADE, devidamente justificada e formulada,
no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término e apo6s o cumprimento das demais exigéncias legais e
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regulamentares, serdo admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente Termo de
Colaboracdo, mediante a justificativa comprovada de interesse publico.

7.3 O presente instrumento podera ser prorrogado na hipotese de existéncia de interesse publico,
devidamente justificado e comprovado em procedimento administrativo regular.

7.4 Caso haja atraso na liberagio dos recursos financeiros, o MUNICIPIO promovera a prorrogacio
do prazo de vigéncia do presente termo de colaboracdo, independentemente de proposta da
ENTIDADE, limitado o prazo de prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado.

7.5Toda e qualquer prorrogacfio, inclusive a referida no item 7.4 desta Clausula, devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo
de Colaboragdo ou da ultima dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo
aditivo com atribuicfio de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA OITAVA - Monitoramento e da Avaliacio

8.1 O MUNICIPIO promovera o monitoramento e a avali¢io do cumprimento do objeto da parceria
celebrada pelo presente termo, bem como acompanhamento e fiscalizacdo das atividades previstas,
por meio de Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e Gestor nomeados para esse fim.

8.2 O relatorio técnico a que se refere o artigo 59 da Lei Federal n° 13.019, de 2014, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:

I - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II - anadlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pelo MUNICIPIO;

IV - andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela ENTIDADE na
prestagdo de contas, quando n3o for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidosneste
Termo de Colaboragio;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no admbito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes ¢ das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

8.3 Na hipotese de inexecucdo por culpa exclusiva da ENTIDADE, o MUNICIPIO podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato proprio e
independentemente de autorizagdo judicial, realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades
pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da ENTIDADE parceira, qualquer que tenha sido a modalidade
ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

II- assumir a responsabilidade pela execucio do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagio de
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contas o que foi executado pela ENTIDADE até o momento em que o MUNICIPIO assumiu essas
responsabilidades.

CLAUSULA NONA - Prestacio de Contas

9.1 A prestacio de contas devera ser feita observando-se as regras previstas no presente Termo de
Colaboracio, com fundamento nos dispositivos correlatos da Lei Federal n® 13.019, de 2014, além dos
prazos e normas de elaboracdo e do plano de trabalho, sem prejuizo das disposi¢cdes do Decreto n°
23.280, de 23 de dezembro de 2024, bem como orientacdes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo.

9.2 A prestagdo de contas apresentada pela ENTIDADE devera conter elementos que permitam ao
gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado,
com a descricdio pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacéo do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros, das
seguintes informagdes e documentos:

I - extrato da conta bancaria especifica;

II - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
ENTIDADE e nimero do instrumento da parceria;

III - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - material comprobatorio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2° A ENTIDADE prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até
90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio,se a duracgdo
da parceria exceder um ano.

9.3 A prestacdo de contas relativa a execugdo deste Termo de Colaboracdo dar-se-d4 mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatdrios:

I - relatério de execucio do objeto, elaborado pela ENTIDADE, contendo as atividades ou projetos
desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados;

II - relatdrio de execucgdo financeira do termo de colaboragdo, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucgio do objeto, na hipotese de descumprimento de
metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

9.4 O MUNICIPIO considerara ainda em sua andlise os seguintes relatorios elaborados
internamente, quando houver:

1I - relatorio da visita técnica “in loco” realizada durante a execucdo da parceria;
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II1 - relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliagcdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados
durante a execugdo deste Termo de Colaboragio.

9.5 Os pareceres técnicos do Gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o artigo 67 da Lei
Federal n° 13.019, de 2014, deverdo conter analise de efic4cia e de efetividade das acdes quanto:

11 - os resultados jé alcancados e seus beneficios;

v - 0s impactos econdmicos ou sociais;

V - o grau de satisfagdo do piblico-alvo;

VI - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusdo do objeto pactuado.

9.6 A manifestagio conclusiva sobre a prestacio de contas pelo MUNICIPIO observard os prazos
previstos na Lei Federal n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

1I - aprovacdo da prestacdo de contas;
I - aprovacdo da prestacdo de contas com ressalvas;

IV- rejeicdo da prestagdo de contas e determinacdo de imediata instaura¢do de tomada de contas
especial.

9.7 Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, serd concedido prazo para a
ENTIDADE sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacgéo.

§ 1° O prazo referido no item 9.7 ¢é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notifica¢do, prorrogéavel,
no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que o MUNICIPIO possui para analisar e decidir
sobre a prestacdo de contas e comprovacdo de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, nio havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade soliddria, deve
adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsdveis, quantificagdo do dano e
obtenc¢do do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

9.80 MUNICIPIO apreciara a prestacio final de contas apresentada, no prazo de até 150 (cento e
cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo inico. O transcurso do prazo definido nos termos do item 9.8, sem que as contas tenham
sido apreciadas:

III. - nido significa impossibilidade de apreciacio em data posterior ou vedacdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos;

IV. - nos casos em que ndo for constatado dolo da ENTIDADE ou de seus prepostos, sem prejuizo
da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados,
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no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciacdo
pelo MUNICIPIO.

9.9 As prestacdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

II - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erério;

III - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erdrio decorrente de ato de gestio ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores ptiblicos.

9.10 O administrador publico responde pela decisdio sobre a aprovagio da prestacido de contas ou por
omissdo em relacdo a andlise de seu conteiido, levando em consideracdo, no primeiro caso, os
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacio.

9.11Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a ENTIDADE podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de acdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresenta¢do de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito neste Termo de Colaborago ¢ a area de atuagio da organizagéo,
cuja mensuragio econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que néo tenha havido dolo ou
fraude e néo seja o caso de restituigdio integral dos recursos.

9.12 Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacdo de contas, a
ENTIDADE deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestacdo de
contas.

CLAUSULA DECIMA - Alteracdes

10.1 A presente parceria poderd ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacéo a data
de término de sua vigéncia.

10.2 Nao ¢ permitida a celebracio de aditamento deste Termo de Colaboragdo com alteragdio da
natureza do objeto.

10.3 As alteragdes, deverdo ser previamente submetidas & Procuradoria Geral do Municipio, 6rgéo ao
qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

10.4 E obrigatorio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necesséria a efetivagdo de
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alteracGes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizacdo
de recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaboragio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Responsabilizacoes e das Sangoes

11.1 Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho ¢ com as normas da Lei Federal
n® 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, 0 MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa,
aplicar 8 ENTIDADE parceira as seguintes sangdes:

1I - adverténcia;

IIT - suspensdo temporaria da participacdo em chamamento pablico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com Orgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo nio superior a dois anos;

IV- declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com o6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a ENTIDADE ressarcir a administracdo publica
pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sanc¢do aplicada com base no inciso II.

Paragrafo unico. As sancdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia exclusiva do
Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez)
dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds 2 (dois) anos de aplicagdo da
penalidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Denfincia e da Rescisio

12.1 O presente Termo de Colaboragéo podera ser:

II - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsdveis somente pelas obrigacdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo
minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo;

IIT - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c)constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado;

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Publicidade

13.1 A eficacia do presente Termo de Colaboragdo ou dos aditamentos que impliquem em alteragio ou
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ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato em veiculo oficial de publicidade do Municipio, a qual devera ser providenciada
pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Condicdes Gerais

14.1 Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

V - as comunicagdes relativas a este Termo de Colaboragdo serdo remetidas por correspondéncia, fax
ou outro meio eletrénico idoneo de comunicacgdo e serdo consideradas regularmente efetuadas quando

comprovado o recebimento;

VI- as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via fax e meio eletrénico idéneo, néo
poderdo se constituir em pegas de processo, € os respectivos originais deverdo ser encaminhados no
prazo de 5 (cinco) dias;

VII - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacdes neste Termo de Colaboracdo, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatorios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Foro

15.1 Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Colaboragio, que ndo
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Cagapava, com renuncia expressa a
outros, por mais privilegiados que forem.

E, por estarem certos e ajustados, os representantes das partes assinam este instrumento, lavrado
em 1 (uma) via, digitada apenas no anverso, assinada a ultima folha e rubricadas as anteriores, ficando
com o MUNICIPIO, tudo na presenca de duas testemunhas, para que surta todos os efeitos legais.
(Acesso publico pelo site www. cagcapava.sp. gov.br). Lavrado pela Secretaria de Educacéo e registrado,
nesta data.

PREFEITURA DE CACAPAVA, X de XXXXXX de 2025.

Sidnei Sanita
Secretario de Educacio

ASSOCIACAO XXXXXXXX
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TESTEMUNHAS:

XXXXXXXX KXXXXXXXXXXXXXXX
RG XX.XXX.XXX-X RG: XX.XXX.XXX-X

CPF XXX XXX.XXX-XX CPF: XXX XXX.XXX-XX

SME
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ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

(Redagdo dada pela Resolugdo n®11/2021)

Orgio/Entidade Pablico(a): Municipio de Cagapava Organizaciio da

Sociedade Civil Parceira: XXXXXXX Termo de Colaboracao n°:

XXX/202X

Objeto: Desenvolvimento, pelos participes, de prestacdo de servigos educacionais junto a criangas
de faixa etaria de educagdo infantil.

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:
1.Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / 0 processo de prestacdo de contas, estara(ao) sujeito(s)
a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo trdmite processual
ocorrera pelo sistema eletronico;

b)poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme
dados abaixo indicados, em consondncia com o estabelecido na Resolucdo n® XX/20XX do TCESP;

c)além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo, em conformidade com o artigo
90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem
dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo Orgdo concessor, entidade beneficiaria e
interessados, estdo cadastradas no modulo eletrdonico do “Cadastro Corporativo TCESP -
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaracio(bes)
de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a)O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagéo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
de defesa, interpor recursos € o0 que mais couber.

Cagapava, XX de XXXXXXX de 2025.
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: XXXXXXXXXXXXXX
Cargo: Prefeito
CPF: XXX.XXX.XXX-XX

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: XXXXXXXXXXXXXXXX
Cargo: Secretaria de Financas
CPF: XXX .XXX.XXX-XX

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: XXXXXXXXXXX
Cargo: Presidente
CPF: XXX XXX XXX-XX

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: XXXXXXXXXXXXXX
Cargo: Secretario de Educacéo
CPF: XXX . XXX.XXX-XX

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacio de Contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: XXXXXXXXXXXX
Cargo: Representante
CPF: XXX XXX XXX-XX

Assinatura:
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DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

(*) O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas
fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condi¢do de ordenador da despesa; de
partes contratantes; de responsaveis por agdes de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de
responsaveis por processos licitatorios; de responsaveis por prestagdes de contas; de responsaveis com
atribui¢des previstas em atos legais ou administrativos ¢ de interessados relacionados a processos de
competéncia deste Tribunal. Na hipotese de prestagdes de contas, caso o signatario do parecer
conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificagdo,
sera ele objeto de notificagdo especifica. (inciso acrescido pela Resolugdo n® 11/2021)
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ANEXO VIl
CARTILHA EXPLICATIVA DA LIBERAGCAO DOS RECURSOS

As parcelas dos recursos serao liberadas em estrita conformidade com o cronograma de desembolso
aprovado, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:
Iquando ndo apresentado prestagdo de contas e relatdrio técnico mensal;

1I quando houver fundados indicios de ndo ter ocorrido boa e regular aplicagdo da parcela
anteriormente recebida, na forma da legislagdo aplicavel, inclusive quando aferidos em
procedimentos de fiscalizagdo local, realizados periodicamente pelo érgao repassador dos recursos e
pelos drgaos de controle interno e externo da administragao publica;

111 quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos ndo justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatdrias aos principios fundamentais da
administracdo publica nas contratagdes e demais atos praticados na execugdo da parceria ou o
inadimplemento da organizagdo da sociedade civil (OSC) com relagdo a outras clausulas basicas;

v quando a OSC deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica
ou pelos drgaos de controle interno ou externo.

DA MOVIMENTA(;AO E APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS

Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados e geridos em conta bancéria

especifica, em instituigdo financeira pulblica indicada pela administracdo publica, e, enquanto ndo

empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados em fundo de aplicagdo financeira de
curto prazo.

Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros

remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,

serdo devolvidos a Administracdo Publica, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob
pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel pela administragdo.

Toda a movimentag¢do de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia

eletrdnica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta

bancaria.

Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos

fornecedores e prestadores de servigos.

DAS DESPESAS

Poderdo ser pagos com recursos vinculados a presente parceria, desde que previstos no Plano de

Trabalho, as despesas com:

I custos indiretos necessarios a execugdo e vinculado ao objeto, seja qual for a

proporgdo em relagdo ao valor total da parceria.

II remuneracgao da equipe de RH, inclusive de pessoal préprio da proponente, durante a vigéncia

da parceria, podendo contemplar as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢8es sociais,

FGTS, férias, 13° salario, salarios proporcionais, verbas transitdrias e demais encargos sociais, desde
que tais valores:
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a correspondam as atividades previstas no Plano de Trabalho e a qualidade técnica necessaria para
a execugdo da fungdo a ser desempenhada;

b sejam compativeis com o valor de mercado da regido metropolitana de Campinas e ndo superior
ao teto do Poder Executivo;

¢ sejam proporcionais ao tempo de trabalho efetiva e exclusivamente dedicado a parceria
celebrada.

111 diarias referentes a deslocamentos, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execugdo
do objeto da parceria assim o exija;

v a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do objeto,
desde que o

plano de trabalho e a dotagdo orcamentéaria do TERMO DE COLABORACAO contemplem despesas de
capital, e necessarios a instalacdo dos referidos equipamentos e materiais.

A OSC deverd dar ampla transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneragdo de sua equipe de
trabalho vinculada a execugdo do TERMO DE COLABORAGAO.

Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo obrigatoriamente aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos;
DA PRESTAGAO DE CONTAS

A prestagdo de contas devera ser feita mensalmente, a partir do momento da liberagdo da primeira
parcela dos recursos financeiros, e 01 (uma) anual, até 90 (noventa) ou no prazo estabelecido pelo
TCE-SP dias apds a conclusdo das metas do objeto, observando-se as regras previstas na Instrugdo
002/2016 do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, ou outros instrumentos que vierem
substitui-las, além dos prazos e normas de elaboragdo constantes no TERMO DE COLABORACAO.

As prestacbes de contas deverdo conter elementos que permitam ao gestor concluir se o objeto foi
executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacgdo do alcance das metas e dos resultados esperados.

Serdo glosados os valores que ndo atenderem ao disposto no edital.

Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a
receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

Por ocasido da andlise da prestagdo de contas levar-se-a em consideracdo a verdade real e os
resultados alcangados.

As prestacbes de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-a, sempre que possivel, em
plataforma eletrénica, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado, com os seguintes
relatérios:

I Relatdrio de Execugdo do Objeto, elaborado pela OSC, assinado pelo seu representante legal,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma previsto no plano de trabalho,
anexando-se documentos de comprovacdo da realizagdo das agdes, tais como listas de presenca, fotos
e videos, se for o caso;

1I Relatdrio de Execucdo Financeira, nos moldes das Instruges e Resolugdes do TCE-SP, assinado
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pelo seu representante legal, contador responsavel e Conselho Fiscal da osc, com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas.

11 Relatdério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, sobre a conformidade do objeto e os resultados alcangados durante a
execucdo do TERMO DE COLABORACAO.

IV O parecer técnico do gestor, na forma do art. 67 da lei 13.019/2014;

V O parecer conclusivo, na forma do art. 72 da lei 13.019/2014; Também comporé o processo de
execucdo e prestacgdo de contas:

I Relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria, podendo a
administragdo valer-se do apoio técnico da Comissdo Técnica da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, equipe designada para a supervisdo e acompanhamento desta parceria.

I Relatdrio das supervises mensais realizadas pela Comissdo Técnica da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social com observagdes quanto aos indicadores apresentados no Edital.

O gestor da parceria ficard responsavel pela emissdo do parecer conclusivo das contas anuais, nos
moldes do art. 72 da Lei Federal n2 13.019/2014, e das Instru¢cdes e Resolu¢des em vigor do TCE-SP,
devendo dispor sobre:

I regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

11 regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que n3o resulte em dano ao erario;

11 irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a omissdo no dever de prestar contas;

b descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢ dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou

valores publicos. Devera ainda constar no

parecer técnico do gestor:

¢ Osresultados (ja) alcangados e seus beneficios;

d  Osimpactos econdmicos ou sociais;

e O grau de satisfagdo do publico-alvo;
f

A possibilidade de sustentabilidade das agBes apds a conclusdo do objeto pactuado.

Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagdo de contas, a osc
deve manter em seu arquivo os documentos originais que comp8em a prestagao de contas.

Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, sera concedido prazo de 45 dias para
sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo. Transcorrido o prazo para saneamento da
irregularidade ou da omissdo, sera aberto procedimento de apuragdo dos fatos, identificagdo dos

responsdveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos moldes das Instrucdes e
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ResolugGes do TCE-SP.

A Administragdo publica apreciara as contas anuais apresentadas pelas OSCs até o dia xx de XXXXXxx
do exercicio subseqiiente aos repasses, na forma do art. 71 da lei 13.019/2014.

Na hipétese de descumprimento do prazo para apresentagdo das contas, a unidade responsavel pela
apreciacdo da prestacdo final de contas reportara os motivos ao Chefe do Poder Executivo e ao érgdo

de Controle Interno da Administragdo.

O transcurso do prazo sem que as contas tenham sido apreciadas:

I ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

II nos casos em que ndo for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, sem prejuizo da
atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados,
no periodo entre o final do prazo de entrega da prestagdo de contas e a data em que foi ultimada a

apreciagao pela administracdo publica.
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CRONOGRAMA - CHAMAMENTO PUBLICO n° 02/2025

PRAZO AGCAO/PROVIDENCIA RESPONSABILIDADE
16/12/2025 A . X

15/01/2026 PUBLICACAO DO EDITAL SECRETARIA DE EDUCAGCAO

15/01/2026 PERIODO DE INSCRIGAO ENTREGA DOS PLANOS ENTIDADES INTERESSADAS

ENTREGA DO RESULTADO PRELIMINAR

19/01/2026 COMISSAO TECNICA

21/01/2026 PRAZO RECURSAL (2 dias) ENTIDADES INTERESSADAS
ANALISES DOS RECURSOS: o

26/01/2026 COMISSAO TECNICA

ATA DE RESULTADO DESTA ANALISE E HABILITAGAO
HOMOLOGAGAO RESULTADO FINAL

ASSINATURA DO TERMO DE COLABORAGAO

28/01/2026 COMISSAO TECNICA
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