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ATA DE ABERTURA E JULGAMENTO DE PROPOSTA TECNICA

PROCESSO N° 2497/2023

TOMADA DE PRECOS N° 011/2023

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA E ASSESSORIA EM GESTAO EDUCACIONAL

Aos 16 dias de junho de 2023, as 15h, na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal de Cagapava, sito a Rua Capitdo Carlos de Moura, n2 243, Vila
Pantaledo, Cagapava / SP, reuniu-se a Comissdo Permanente de Licitagdo, nomeada pela Portaria n2. 22/GAB, de 13 de abril de 2023, composta
pelos seguintes membros presentes: Sr. Felipe Rodrigues Miranda dos Santos — Membro, Sr. Caio Luiz Storto Santos — Membro e Jonatas William
Silva — Membro, juntamente a Comissao Especial nomeada para andlise da proposta técnica de licitantes participantes da Tomada de Pregos
011/2023, constituida pela Portaria n2 17/SME/2023, de 01 de junho de 2023 para proceder a analise da proposta técnica para contratagdo de
empresa para a execugdo dos servigos acima citados, chegando-se ao seguinte resultado classificatério:

EMPRESA PONTUACAO

12 colocado: INEC - Instituto Educagdo, Cultura e Gestdo Ltda. - EPP
100
CNPJ: 27.478.904/0001-83

Apds decisdo sobre a classificagdo da proposta técnica da empresa, a comissdo publicara o resultado, ficando estabelecido o prazo recursal.
E, para constar, foi lavrada a presente ata, que serd assinada por todos os presentes.

A comissdo tornara publico o resultado desta sessdo.
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Inexegibilidade n2 009/2023, Processo Administrativo n2 4448/2023 - EXTRATO DE CONTRATO - Contratante: Prefeitura Municipal de Cagapava.
Contratado: FAROL MUSICAL PRODUTORA LTDA, CNPJ: 45.315.776/0001-39 Valor total: RS 225.000,00; Vigéncia: 16.06.2023, Data da assinatura:
12.06.2023, Objeto: Apresentagdo de show nacional do Padre Fabio de Melo na Festa de S3o Jodo de Cagapava.

Inexegibilidade n2 016/2023, Processo Administrativo n2 4682/2023 - EXTRATO DE CONTRATO - Contratante: Prefeitura Municipal de Cacapava.
Contratado: INSTITUTO CULTURAL AMIGOS DA VIOLA, CNPJ: 29.377.730/0001-98; Valor total: RS 76.000,00; Vigéncia: 17.06.2023, Data da
assinatura: 12.06.2023, Objeto: Apresentagdo de show nacional da dupla Carreiro e Capataz na Festa de Sdo Jodo de Cagapava.

Inexegibilidade n2 014/2023, Processo Administrativo n2 4678/2023 - EXTRATO DE CONTRATO - Contratante: Prefeitura Municipal de Cagapava.
Contratado: BMW PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, CNPJ: 32.163.965/0001-91 Valor total: R$ 90.000,00; Vigéncia: 18.06.2023, Data da assinatura:
12.06.2023, Objeto: Apresentagdo de show nacional da dupla Mayck & Lyan na Festa de Sdo Jodo de Cagapava.

Inexegibilidade n2 015/2023, Processo Administrativo n2 4681/2023 - EXTRATO DE CONTRATO - Contratante: Prefeitura Municipal de Cagapava.
Contratado: PROJVALE EVENTOS LTDA CNPJ: 09.052.213/0001-31 Valor total: RS 33.000,00; Vigéncia: 24.06.2023, Data da assinatura: 12.06.2023,
Objeto: Apresentacdo de show nacional da Banda Kixabeira na Festa de Sdo Jodo de Cagapava.

Inexegibilidade n2 012/2023, Processo Administrativo n2 4673/2023 - EXTRATO DE CONTRATO - Contratante: Prefeitura Municipal de Cacapava.
Contratado: SATER E CUNHA EVENTOS E SERVICOS LTDA , CNPJ: 14.597.229/0001-60 Valor total: R$ 96.000,00; Vigéncia: 25.06.2023, Data da
assinatura: 12.06.2023, Objeto: Apresentagdo de show nacional do Cantor Gabriel Sater na Festa de Sdo Jodo de Cagapava.

Pregdo Eletrénico n2 036/2022, Processo Administrativo n2 2007/2022 - EXTRATO DE TERMO ADITIVO - Contratante: Prefeitura Municipal de
Cagapava. Contratado: CLMT TRANSPORTES SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ: 15.547.405/0001-11; Valor total: R$ 274.764,00; Vigéncia: 12
(doze) meses, Inicio da Vigéncia: 19.05.2023, Término da Vigéncia: 18.05.2024; Objeto: Fornecimento de cestas basicas.
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LEI N2 6072, DE 19 JUNHO DE 2023

Projeto de Lei n® 71/2023
Autora: Prefeita Municipal Pétala Gongalves Lacerda

Cria a Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada nos termos que especifica, a ser paga aos militares do Estado de Sdo Paulo, por
forga de Convénio a ser celebrado com o Municipio de Cag¢apava, e dd outras providéncias.

Pétala Gongalves Lacerda, Prefeita Municipal de Cagapava, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

Fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte

LEIN26072

Art. 12, Fica criada a Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada, nos termos especificados nesta Lei, a ser mensalmente paga aos
integrantes da Policia Militar que exercerem atividades, em horario de folga, previstas na legislagdo municipal e préprias do Municipio da
Cacapava, delegadas por forga de Convénio a ser celebrado com o Estado de Sdo Paulo, por intermédio da Secretaria de Seguranca Publica.

Paragrafo unico. O instrumento que formaliza o convénio, desde ja autorizado por esta Lei, conterd expressamente os deveres e obrigaces das
partes, conforme Minuta de Convénio inclusa, que é parte integrante desta Lei.

Art. 22, O valor da gratificagdo, a ser estabelecido no ambito do Convénio a que se refere o “caput”, serd fixado observando-se os seguintes
limites:

| - 150% (cento e cinquenta por cento) da UFESP, por hora trabalhada ao Coronel, Tenente-Coronel, Major, Capitdo, 12 Tenente e Aspirante a
Oficial;

I - 130% (cento e trinta por cento) da UFESP, por hora trabalhada ao Subtenente, 12 Sargento, 22 Sargento, 32 Sargento, Cabo e Soldado.

Art. 32, A gratificagdo de que trata o “caput” tem natureza indenizatdria, ndo sera incorporada aos vencimentos para nenhum efeito, bem como
ndo sera considerada para calculo de quaisquer vantagens pecuniarias, ndo incidindo sobre ela os descontos previdencidrios, de assisténcia
médica ou de natureza tributdria.

Art. 42, Os valores da gratificagdo serdo corrigidos anualmente, de acordo com a legislagdo que disciplina e com o indicador referencial utilizado
para o calculo.

Art. 52. Cabera ao Prefeito firmar o convénio a que se refere o “caput” deste artigo, ndo podendo ser delegada a celebragdo desse ajuste.
Art. 62. As despesas com a execuc¢do desta Lei correrdo por conta das dotagGes orgamentarias préprias.

Art. 72. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA, 19 de junho de 2023.

Pétala Gongalves Lacerda

Prefeita Municipal
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ANEXO
LEI n2 6072, de 19/06/2023
CONVENIO

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE SAO PAULO E O MUNICIPIO DE CAGAPAVA, VISANDO A IMPLANTAGAO DO PROGRAMA DE
ATIVIDADE DELEGADA, COM O EMPREGO DE POLICIAIS MILITARES.

O Estado de S3o Paulo, por meio da Secretaria da Seguranga Publica, neste ato representada pelo Titular da Pasta, o Sr. GUILHERME MURARO
DERRITE, nos termos do § 22 do artigo 12 do Decreto n? 66.173, de 26 de outubro de 2021, tendo como executora a Policia Militar, representada
neste ato pelo seu Comandante Geral, e o Municipio de Cagapava, neste ato representado pela Prefeita Municipal, a Sra. PETALA GONCALVES
LACERDA, nos termos da Lei Organica do Municipio, de 03 de abril de 1990, doravante denominados, respectivamente, ESTADO, SSP, PMESP e
MUNICIPIO, com fundamento no artigo 116 da Lei federal n2 8.666, de 21/06/1993, e demais normas legais e regulamentares vigentes, por este e
na melhor forma de direito, resolvem celebrar o presente Convénio, mediante as cldusulas e condi¢es seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto a conjugacdo de esforcos para implementar o Programa de Atividade Delegada no MUNICIPIO com o
emprego de militares do Estado, fardados e munidos do equipamento de protegdo individual, em escala especial e em locais a serem
especificados em Plano de Trabalho, mediante delegagdo compartilhada das atribui¢Ges previstas nos artigos do Codigo de Posturas do Municipio
de Cagapava, referente a fiscalizagdo dos ruidos ou sons excessivos, bem como das licengas para a realizagdo dos divertimentos publicos; da
autorizagdo para o funcionamento dos estabelecimentos comerciais e as licengas especiais para o exercicio do comércio ambulante, além das
demais normas legais e regulamentares que se referem.

§ 12 a participagdo do militar estadual dar-se-a nos termos definidos pela PMESP, sendo direcionada exclusivamente a atividade objeto deste
convénio e ao Plano de Trabalho anexo, que passa a fazer parte integrante deste instrumento, previamente ajustado entre a PMESP e o
MUNICIPIO.

§ 22 em razdo do risco de o policial tornar-se vitima de crime no exercicio ou razdo de suas atribuigdes, as atividades do convénio realizadas pelo
militar do Estado, objetivando a gestdo associada de servigos publicos municipais atribuidos mediante delegacdo municipal, conforme Lei
Complementar n2 1.188, de 27-11-2012, o que garante ao policial militar a garantia de todos direitos pelo exercicio de fungdo policial militar.

§ 32 a jornada de cada militar do Estado empregado na atividade delegada, respeitadas as caracteristicas e exigéncias do objeto, para efeito de
pagamento da Gratificagdo por Desempenho da Atividade Delegada, obedecerd aos seguintes parametros:

| - a jornada com até 8 (oito) horas didrias tera o limite de até 80 (oitenta) horas, dentro do més considerado.
Il —a jornada com 12 (doze) horas didrias tera o limite de até 96 (noventa e seis) horas mensais dentro do més considerado.
CLAUSULA SEGUNDA
DAS OBRIGAGCOES COMUNS E ESPECIFICAS DOS PARTICIPES
A execucdo do presente convénio dar-se-a nos termos do Plano de Trabalho, cabendo ao ESTADO e ao MUNICIPIO as seguintes obrigagdes:
| - caberd ao ESTADO e ao MUNICIPIO, em cooperagdo:

a) estabelecer os critérios necessarios a consolidagdo do presente ajuste, mediante Plano de Trabalho, conforme estipulado pelo § 12 da Clausula
Primeira, visando facilitar a implanta¢do das atividades do objeto do convénio referenciado, garantindo a operacionalizagdo no padrdo e
qualidade adotados tanto pela PMESP, quanto pelo MUNICIPIO, o que for mais restritivo;

b) manter permanentemente uma Comissdo Paritaria de Controle e Fiscalizagdo, composta por integrantes da PMESP e do MUNICIPIO, com
responsabilidade pelo acompanhamento da execu¢do do convénio nos niveis acordados e, primordialmente, pela solugdo de problemas ndo
previstos;

c) estabelecer as diretrizes administrativas, técnicas e operacionais e promover assessoria mutua nos assuntos que houver necessidade, inclusive
quanto ao treinamento do pessoal empregado nas atividades previstas no objeto do convénio;

d) propor a reformulagéo do Plano de Trabalho previsto no § 12 da Clausula Primeira, desde que ndo implique mudanca do objeto deste convénio;

e) atestar a perfeita regularidade da parceria, propondo, se for o caso, as medidas que se mostrarem pertinentes frente a eventuais
irregularidades constatadas;



f) cumprir as diretrizes e normas técnicas expedidas para implementagdo e operacionalizagdo das atividades previstas no objeto do convénio em
questdo, bem como proceder a uniformizagdo dos procedimentos reciprocos, respeitadas as atribuicGes e competéncias constitucionais e legais
dos 6rgdos envolvidos;

Il - cabera ao ESTADO:

a) fornecer aos militares do Estado empenhados os equipamentos de protegdo individual (EPI), armamentos e outros meios necessarios para o
desenvolvimento das atividades, conforme o objeto do convénio;

b) arcar com custos e despesas para a realizagdo do objeto deste convénio relacionadas a aquisigdo e disponibilizagdo de viaturas, a respectiva
manutengdo veicular, o fornecimento de combustivel e quaisquer outros dispéndios a operacionalizacdo do referido objeto, com excegdo do
pagamento de Gratificagdo de Atividade Delegada nos termos da Lei Municipal n2 (que criou Atividade Delegada), de (dia) de (més) de (ano);

c) autorizar o emprego e a utilizagdo do suporte administrativo e operacional da PMESP necessarios ao funcionamento deste Convénio;

d) dispor do acesso ao Centro de OperagOes da Policia Militar da regido para comunicagdo de emergéncias e imediatas providéncias para
atendimento de ocorréncias de segurancga publica, prestagdo de socorro a vitimas e outras que gerem a necessidade de apoio ao militar do
Estado;

e) acompanhar e supervisionar a implementagdo e o desenvolvimento das atividades do objeto do convénio em todas suas etapas;

f) selecionar, treinar, capacitar e promover cursos de capacitagdo especifica e atualizagdo aos policiais militares que serdo empregados nas
atividades que compdem o objeto do convénio, bem como promover a orientagdo aos servidores e funcionarios da Prefeitura;

g) elaborar relatérios e estatisticas contendo os resultados obtidos com a execugdo do convénio;

h) criar procedimentos para informagdes a Prefeitura de ocorréncias que poderdo causar repercussdo, bem como promover a interagdo com seus
integrantes visando a conjugagdo de esforgos para o aprimoramento deste convénio;

i) garantir a continuidade da prestagdo de servigo nos termos do objeto, salvo em situagBes excepcionais de grave perturbagdo da ordem publica;

j) implementar sistema de supervisdo do servigo, com emprego de Oficiais especialmente destinados, nas dreas com multiplicidade de locais
contemplados com a implantagdo das atividades previstas no objeto do convénio;

k) dar transparéncia do quantitativo de policiais militares empregados nas atividades delegadas;

1) regrar, no ambito da PMESP, o emprego do militar do Estado no objeto do presente convénio de forma que ndo prejudique o regime de trabalho
policial-militar, especialmente no que concerne ao descanso minimo entre as escalas de servigo.

Il - cabera ao MUNICIPIO:

a) coordenar as acOes necessarias para efetivagdo do convénio, com participacdo direta e efetiva da PMESP nas tratativas que forem
desencadeadas para a implementagdo das atividades previstas em seu objeto, nos locais onde serdo implantadas as referidas atividades;

b) fornecer informagGes necessarias a instalagdo e operacionalizagdo das atividades do objeto do convénio;

c) permitir o compartilhamento de dados, informagdes e imagens que porventura sejam necessarios a realizagdo das atividades previstas no
objeto do convénio;

d) disponibilizar total infraestrutura necessaria para orientagdo a ser ministrada pela PMESP aos integrantes funcionais da Prefeitura e eventuais
Subprefeituras envolvidas no tocante aos objetivos do Programa objeto deste Convénio;

e) permitir o uso dos iméveis de dominio do MUNICIPIO para uso das instalagdes destinadas a prestar o suporte operacional aos militares do
Estado, sem prejuizo da edigdo dos respectivos decretos e da formalizagdo dos termos de permissdo de uso;

f) apontar os locais que necessitem prioritariamente da presenga permanente da fiscalizagdo do militar do Estado, ficando a cargo da PMESP
avaliar tecnicamente o pedido e a efetivacdo da presenga do militar do Estado no local indicado;

g) remunerar os militares do Estado empregados nas atividades contempladas pelo objeto do presente convénio, inclusive os que forem
diretamente responsaveis pela gestdo, coordenagdo e fiscalizagdo do desenvolvimento do Programa, conforme disciplinado pela Comissdo
Paritaria de Controle e Fiscalizagdo;

h) efetuar a remuneragdo mencionada no item g, mediante o pagamento da Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada, por intermédio
do depésito integral do valor correspondente ao total das horas mensais efetivamente trabalhadas pelo militar do Estado na conta-
corrente indicada por ele, a luz da legislagdo vigente;

i) efetuar, no caso de promover unilateralmente a denuincia do convénio, o pagamento aos militares do Estado pelas horas trabalhadas até a data
anterior a publicagdo da consolidagdo da denuncia, obedecendo ao ciclo do processamento do pagamento da Gratificagdo por Desempenho de
Atividade Delegada;



j) arcar com os custos e despesas para aquisicdo e disponibilizagdo de veiculos quatro rodas, duas rodas e bicicletas equipados no padrdo da
PMESP, para utilizagdo pelos policiais militares empenhados no Programa e a respectiva manutengdo, fornecimento de combustivel e quaisquer
dispéndios relacionados a operacionalidade desses recursos materiais.

CLAUSULA TERCEIRA
DA GRATIFICACAO POR DESEMPENHO DE ATIVIDADE DELEGADA

| - O pagamento da Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada, nos termos descritos na Lei municipal n2 (NUmero), sera, para este
convénio, nos seguintes valores:

a — 150% (cento e cinquenta por cento) da UFESP, por hora trabalhada ao Coronel, Tenente-Coronel, Major, Capitdo, 12 Tenente e Aspirante a
Oficial;

b — 130% (cento e trinta por cento) da UFESP, por hora trabalhada ao Subtenente, 12 Sargento, 22 Sargento, 32 Sargento, Cabo e Soldado.

Il - Para viabilizar o pagamento da Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada, a PMESP, por intermédio da Companhia PM territorial
responsavel pela(s) area(s) contemplada(s) com a implantagdo das atividades previstas no objeto do convénio no MUNICIPIO, encaminhara a
Comissdo Paritaria de Controle e Fiscalizagdo, planilhas com os dados de cada militar do Estado, no exclusivo exercicio da atividade delegada, com
o respectivo nimero de horas despendidas e dados da conta-corrente, bem como o montante mensal total de acordo com os valores fixados no
item anterior.

lll - Atestada a regularidade das informagdes pela Comissdo Paritaria de Controle e Fiscalizacdo, o MUNICIPIO efetuara o depdsito do valor
correspondente as horas mensais efetivas e exclusivamente trabalhadas pelo militar do Estado na atividade objeto deste convénio, em conta-
corrente indicada por ele, a luz da legislagdo vigente.

CLAUSULA QUARTA
DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO

I - O MUNICIPIO detém a autoridade normativa e exerce o controle e fiscalizagdo sobre a execugdo do presente convénio, respeitadas as normas
operacionais da PMESP.

Il - Para efeito de acompanhamento da execugdo do presente ajuste, os participes terdo os seguintes representantes, em Comissdo Paritaria de
Controle e Fiscalizagdo:

a) do ESTADO: O Comandante e o Subcomandante da Organizagdo Policial Militar, nivel de Batalhdo, responsavel pelas dreas do Municipio
contempladas com a implantagdo das atividades previstas no objeto do convénio;

b) do MUNICIPIO: dois servidores do MUNICIPIO, indicados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo unico. A Presidéncia da Comissdo Paritaria de Controle e Fiscalizagdo cabera ao servidor municipal assim designado, que terd voto
qualificado nas deliberagGes colegiadas.

1l - A Comissdo Paritaria de Controle e Fiscalizagdo referida no inciso anterior incumbira:

a) propor alteragdes no Plano de Trabalho que integra o presente convénio;

b) acompanhar a execugdo do convénio;

c) avaliar a quantidade necessaria de efetivo para o desempenho da atividade delegada e encaminha-la ao Comando Geral da Policia Militar;

d) conferir o emprego de pessoal disponibilizado pela PMESP, atestando o nimero de horas despendidas por cada militar estadual no exclusivo
exercicio da atividade delegada, bem como o montante total arcado pelo Municipio, de acordo com os valores previstos na Clausula Terceira.

e) propor as adequagdes que se fizerem necessarias;

f) definir a quantidade de horas de emprego dos militares do Estado, em horario de folga, responsaveis pela gestdo, coordenacao e fiscalizagdo do
objeto do convénio para fins de pagamento da Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada, de forma a ndo ser igual ao maximo mensal
definido no Plano de Trabalho e menor que sua décima parte.

CLAUSULA QUINTA
DA PRESTACAO DE CONTAS

Os participes prestardo contas, na forma da lei, aos seus érgdos internos de controle e ao Tribunal de Contas do ESTADO ou ao Tribunal de Contas
préprio, se possuir.

CLAUSULA SEXTA



DA APURACAO DE RESPONSABILIDADE CIVIL POR DANOS MATERIAIS

| - Os participes deverdo apurar, na forma de sua legislagdo prdpria, eventuais danos causados aos bens do outro participe colocado a sua
disposicdo, cientificando-o da decisdo.

Il - Cada participe responderd pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, nos termos do art. 37, § 62, da Constituicdo
Federal.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA, DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Convénio vigorara pelo prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data de sua assinatura.
§ 12 Este Convénio sera rescindido por infragdo legal ou descumprimento de suas clausulas.
§ 22 Este Convénio podera ser denunciado por desisténcia unilateral ou consensual, mediante aviso escrito, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias, imputando aos convenentes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenham vigido e creditando-lhes,
igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

CLAUSULA OITAVA

DA REVISAO E DO ADITAMENTO

Havendo legislagdo superveniente ou interesse dos participes, mediante solicitagdo escrita, este Convénio podera ser revisto ou aditado.

CLAUSULA NONA

DAS DISPOSICOES COMUNS

As duvidas que eventualmente surgirem na execugdo do Convénio, assim como as divergéncias e casos omissos, serdo dirimidas pela Comissao
Paritaria de Controle e Fiscalizagdo.

CLAUSULA DECIMA
DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca da Capital para dirimir as questGes decorrentes da execugdo deste Convénio, que ndo forem resolvidas na forma
prevista na cldusula anterior.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DOS RECURSOS FINANCEIROS
O custo mensal estimado, considerando o nimero de até 02 (dois) militares do Estado envolvidos nas atividades objeto do convénio, bem como
os valores da gratificagdo por Atividade Delegada, sera de 672 (seiscentos e setenta e duas) UFESP (Unidade Fiscal do Estado de Sao Paulo), cujos

recursos financeiros onerardo a dotagdo orgamentaria do Municipio de Cagapava classificada sob o n2 3.3.90.36, podendo haver suplementagdo
de recursos, se necessario.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DO VALOR

O custo total estimado do presente convénio, considerando o periodo de vigéncia, serd de 40.320 (quarenta mil, trezentos e vinte) UFESP.

E, para constar, foi lavrado o presente termo, em 03 (trés) vias, digitadas apenas no anverso, assinadas pelos participes, na presenca das duas
testemunhas abaixo nomeadas e assinadas, para que surtam todos os efeitos legais.

S&o Paulo, de de 2023.



GUILHERME MURARO DERRITE PETALA GONGALVES LACERDA

Secretario de Seguranga Publica Prefeita do Municipio de Cagapava

CASSIO ARAUJO DE FREITAS

Cel PM Comandante Geral da PMESP
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PORTARIA N2 33/GAB, DE 20 DE JUNHO DE 2023

Dispde sobre a Comissdo Especial para auxiliar na elaboragdo do termo de referéncia para contratagdo de empresa especializada na prestagéo
de servigos de solugdo de seguranga nas escolas do Municipio.

Pétala Gongalves Lacerda, Prefeita Municipal de Cacapava, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 12 Ficam nomeados para composicdo da Comissdo Especial para elaboragdo do termo de referéncia para contratacdo de empresa
especializada na prestagdo de servigos de solugdo de segurancga nas escolas do Municipio de Cagapava os seguintes membros, sem prejuizo de
suas fungdes:

I - Wagner Duarte Antunes;

Il - Guilherme de Barros Marcos;

Il - Sérgio de Matos Oliveira;

IV - Jodo Batista do Santos;

V - Rodrigo Ronconi dos Santos Abrahdo de Barros;

VI - Vanessa Cristina do Amaral Santos Seta.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a data de 15 de junho de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA, 20 de junho de 2023.

Pétala Gongalves Lacerda

Prefeita Municipal
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