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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Cagapava, veicula do exclusivamente na forma
eletrdnica, é uma publica¢d o das entida des da Administracdo Direta e Indireta
deste Municipio, sendo referidas entida des inteiramente responsaveis pelo
conteldo aqui publicado.

ACERVO

As edi¢Ges do Diario Oficial Eletrénico de Cagapava poderdo ser consultadas
através da internet, por meio do seguinte enderego eletrénico:
WWwWw.cacapava.sp.gov.br Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de
filtros, acesse www.cacapava.sp.gov.br/diario-oficial. As consultas e pesquisas
sdo de acesso gratuito e independente de qualquer cadastro.
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EXTRATO DE HOMOLOGACAO Cagapava - Edigdo n2 149, 6 de Setembro de 2023

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO

Pregdo Eletrénico N2 076/2023, Processo Interno n2 6699/2023

Tendo por objeto Contratacdo de Empresa Especializada em Tecnologia da Informagdo para Prestacdo de Servico de Suporte e
Manutenc¢do Continuada de Sistema de Gestdo de Cadastro Territorial Multifinalitdrio na Web, Mobile e Server, conforme condigdes
estabelecidas no instrumento convocatdrio e anexos. A Prefeita HOMOLOGA o objeto a empresa: DIGIPLAN TECNOLOGIA LTDA, o lote
01, no valor méaximo total de RS 320.000,00 (trezentos e vinte mil reais), conforme a proposta de precos apresentada e acostada aos
autos.
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COMUNICADO PREGAO ELETRONICO

Cagapava - Edicdo n2 149, 6 de Setembro de 2023

COMUNICADO

Processo: 4248/2023

Pregdo Eletronico: 054/2023

Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada em Prestagdo de Servigos de Solugdo de Seguranga nas Escolas do Municipio de Cagapava

Tornamos publico a decisdo de alterar a data da Prova Conceito que seria realizada dia 11/09/2023 as 10h para o dia 15/09/2023 as 10h, haja
vista a falta de disponibilidade do corpo técnico do municipio.

Cacapava, 06 de setembro de 2023.

Comissao Permanente de Licitagao
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LEI N2 6098, 04 DE SETEMBRO DE 2023 Cagapava - Edigdo n2 149, 6 de Setembro de 2023

LEI N2 6098, 04 DE SETEMBRO DE 2023

Projeto de Lei n® 73/2023
Autora: Prefeita Municipal Pétala Gongalves Lacerda

Altera a Lei Municipal n® 5.100, de 23 de dezembro de 2011, que dispGe sobre o Regime Juridico e o Plano de Carreira e Remuneragdo do
Magistério Publico do Municipio de Cagapava e dad outras providéncias.

Pétala Gongalves Lacerda, Prefeita Municipal de Cag¢apava, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte

LEIN26098

Art. 12, Os artigos 29, 82, 99, 10, 11, 12, 13, 15, 24, 27,37, 40, 41, 42, 46, 47, 51, 53 e 56 da Lei Municipal n2 5.100 de 23 de dezembro de 2011,
passam a vigorar, respectivamente, em conformidade com nova redagdo desta Lei, como segue:

“Art. 29, Esta Lei aplica-se aos profissionais do Quadro do Magistério - QM no desempenho de docéncia, de substituicdo, de orientacdo, de
diregdo e vice diregdo de escola, de coordenagdo, de professor de sala de leitura, de professor especialista em diferentes areas do conhecimento
para exercer fungdo no Nucleo Pedagdgico - NUP, de professor mediador no Ensino Fundamental e de supervisdo de ensino, quando exercidas em
estabelecimento de educagdo basica da rede municipal ou na Secretaria Municipal de Educagdo, observados os preceitos dos Arts. 61 a 67 da Lei
n29.394, de 20 de dezembro de 1996 - LDBEN.” (NR)

“Art. 82. O Quadro do Magistério Publico do Municipio de Cagapava, privativo da Secretaria Municipal de Educa¢do, compreende empregos
publicos de provimento efetivo e empregos publicos em fungdo gratificada, identificados pela denominagao, por jornada de trabalho e padrdo de
vencimento, com as respectivas tabelas e saldrios iniciais, na conformidade do Anexo Il desta Lei, observadas as diretrizes e principios bdsicos
estabelecidos na legislagdo vigente.

i) Professor Substituto - PI, Pll e Professor de Educagdo Especial.

Il - Empregos de provimento em fungdo gratificada:

c) Professor de Sala de Leitura;

d) Coordenador do Nucleo de Apoio a Inclusdo — NAI;

e) Professor especialista em diferentes areas do conhecimento para exercer fun¢do no Nucleo Pedagédgico - NUP;

f) Professor Mediador no Ensino Fundamental.” (NR)

“Art. 92, e,

Il - livre nomeagao e exoneragdo, obedecidos os requisitos e condigGes exigidos nesta Lei, para os empregos em fungdo gratificada.
§ 12 O ingresso em cargo efetivo dar-se-a sempre na tabela inicial de cada carreira.

§ 22 O ingressante de cargo efetivo que tenha tempo de servigo no Quadro do Magistério da Prefeitura Municipal de Cagapava sera enquadrado
na tabela inicial do novo emprego, considerando apenas a progressdo horizontal correspondente ao Adicional de Tempo de Servigo (ATS).

§ 32 Sempre que o numero de vagas do Quadro do Magistério - QM, em cada emprego de provimento efetivo, atingir 10% (dez por cento), a
administragdo tera que proceder a realizagdo de concurso publico para o provimento das mesmas.” (NR)

“Art. 10, e

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Gerenciar.aspx?id=13155 4/15


http://camarasempapel.camarataubate.sp.gov.br/Arquivo/Documents/legislacao/html/c1802007.html#anexos

11/09/2023, 10:56 Diario Oficial de Cagapava - Edigdo 149/2023

| - Professor I (PI) de Educagdo Infantil: curso superior de Pedagogia ou Normal Superior com licenciatura plena;
Il - Professor | (Pl) de Ensino Fundamental: curso superior de Pedagogia ou Normal Superior com licenciatura plena;

VIII - Professor Substituto Pl, Pll e Professor de Educagao Especial: Pl - curso superior de Pedagogia ou Normal Superior com licenciatura plena; Pll
- habilitagdo especifica em nivel superior com licenciatura plena e Professor de Educagdo Especial - curso superior de Pedagogia, com licenciatura
plena e habilitagdo especifica para Educagdo Especial ou Pedagogia com pds-graduagdo em Educagdo Especial.” (NR)

“Secdo Il
DO PROVIMENTO DOS EMPREGOS
EM FUNCAO GRATIFICADA” (NR)
“Art. 11. Para provimento dos empregos em fungdo gratificada do Quadro de Magistério - QM, deverdo ser observadas as seguintes exigéncias:

| - Diretor de Escola: curso superior de Pedagogia ou Licenciatura Plena com curso de pds-graduagdo em Gestdo Escolar com carga horaria minima
de 800h e 5 (cinco) anos de experiéncia na docéncia ou 4 (quatro) anos de experiéncia na docéncia e 1 (um) ano de experiéncia na area de
gestdo/orientagio.

Il - Vice-Diretor de Escola: curso superior de Pedagogia ou Licenciatura Plena com curso de pds-graduagdo em Gestdo Escolar com carga hordria
minima de 800h e 4 (quatro) anos de experiéncia na area de docéncia ou 3 (trés) anos de experiéncia na area de docéncia e 1 (um) ano de
experiéncia na area de gestdo/orientagdo.

Il - Professor de Sala de Leitura: curso superior com licenciatura plena e 3 (trés) anos de docéncia;

IV - Coordenador do Nucleo de Apoio a Inclusdo - NAI: curso superior de Pedagogia com pds-graduagdo em Educagdo Inclusiva e 04 (quatro) anos
de docéncia;

V - Professor especialista em diferentes dreas do conhecimento - NUP: curso superior com licenciatura plena na area de atuagdo e 3 (trés) anos de
docéncia;

VI - Professor Mediador: curso superior com licenciatura plena e 3 (trés) anos de docéncia.

Pardgrafo uUnico. Para designagdo dos empregos em fungdo gratificada o profissional devera ser efetivo do Quadro do Magistério - QM e ter
finalizado o periodo de Estagio Probatério.” (NR)

“Art. 12. Os empregos em fungdo gratificada serdo ocupados mediante andlise de curriculo, apresentacio de proposta de trabalho e entrevista na
Secretaria Municipal de Educagdo, sendo que as fun¢des de Diretor e Vice-Diretor de Escola passardo por processo seletivo, com avaliagdo de
competéncias e habilidades.

§ 12 O integrante do Quadro do Magistério - QM, durante seu exercicio em emprego em fungdo gratificada terd computado seu tempo de servico
na sua sede de lotagao.

§ 29 As fungOes gratificadas, previstas no inciso I, do artigo 89, serdo exercidas pelos profissionais do Quadro do Magistério da Rede Municipal de
Ensino de Cagapava, os quais receberdo a retribuigdo correspondente a tabela da fungdo conforme Anexo Il desta Lei, somente no periodo em
que estiver designado, ao fim do qual, retornara a sua tabela do emprego efetivo.

§ 32 Os profissionais do Quadro do Magistério - QM, que venham a exercer fungdo gratificada serdo enquadrados na tabela a ela correspondente,
considerando a progressado horizontal (Adicional de Tempo de Servigo - ATS), bem como a progressdo vertical (referéncias escalonadas em niveis
de A aT) de sua tabela de emprego em provimento efetivo.

§ 42 Por tratar-se de retribuigdo transitéria, a diferenca do valor recebido na fungdo gratificada devera constar, separadamente, no demonstrativo
de pagamento.” (NR)

“Art. 13. Os profissionais da educacdo poderdo atuar nas seguintes areas:
| - Professores na area de docéncia:

e) Professor de Sala de Leitura, nas salas de leitura das escolas municipais;
Il - Professores e orientadores efetivos na area de Gestdo;

a) Diretor de escola;

b) Vice-Diretor de escola;

c) Professor Mediador nas escolas de Ensino Fundamental;

d) Coordenador do Nucleo de Apoio a Inclusdo - NAI;

e) Professor especialista em diferentes areas do conhecimento para exercer fungdo no Nucleo Pedagdgico - NUP;

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Gerenciar.aspx?id=13155 5/15



11/09/2023, 10:56 Diario Oficial de Cagapava - Edigdo 149/2023

Il - Na area de substituigdo;

a) Professor Substituto - Pl, PIl e Professor de Educagdo Especial, para regéncia de classe ou aula nas auséncias, afastamentos (a qualquer titulo)
ou em cargos vagos, que ainda nao foram realizados concurso, para substituir Professor Pl, Pll e Professor de Educacdo Especial, de acordo com a
demanda da Secretaria Municipal de Educagao.

Pardgrafo unico. Os Professores PIl de Educagdo Fisica, Inglés e de Artes poderdo atuar na Educagdo Infantil e no Ensino Fundamental | cientes
que, nessas etapas, a duragdo da aula é de 60 (sessenta) minutos.” (NR)

“Art. 15. A jornada de trabalho do Professor serd composta de aula com alunos, hora-atividade de trabalho coletivo (HTC), hora atividade de
trabalho na escola (HTE), ambas exercidas na unidade escolar (UE) ou em local determinado pela Secretaria Municipal de Educagdo e hora-
atividade exercida em local de livre escolha do Professor (LLE), excetuando-se a jornada de trabalho do Professor Substituto que sera composta
por aulas em substitui¢do e hora de trabalho coletivo (HTC), ambas especificadas abaixo:

| - Professor titular de classe (PI, Pll e Professor de Educagdo Especial).

a) Na composicdo da jornada de trabalho do Professor I, Il e Professor de Educagdo Especial, observar-se-a o limite maximo de 2/3 (dois tergos)
para as aulas e 1/3 (um tergo) destinado a hora atividade;

b) Os Professores | poderdo optar, anualmente, no ato da inscrigdo do processo de atribuigdo de classes e aulas, por uma jornada diferente da sua
jornada de ingresso do concurso, dentre as previstas na Tabela I, do Anexo |, desta Lei, conforme necessidade da demanda manifesta e cessara ao
final do ano letivo;

c) O Professor recebera seu pagamento de acordo com sua jornada de trabalho no cargo efetivo, sendo que quando houver retribuigdo
transitéria, deverd constar separadamente no demonstrativo de pagamento.

Il - Professor Substituto (PI, Pll e Professor de Educagdo Especial).
a) A jornada do Professor Substituto sera:

1. quando nao estiver substituindo licenga acima de 15 (quinze) dias de professor titular, cumprird sua jornada de acordo com a tabela I, do Anexo
l;

2. quando estiver em substituicdo ao mesmo professor titular, por mais de 15 (quinze) dias, o professor substituto, cumprira, obrigatoriamente, a
jornada do professor substituido, observando-se o limite de 2/3 (dois tergos) para as aulas e 1/3 (um tergo) destinado a hora atividade.

b) O Professor Substituto terd sede na Secretaria Municipal de Educac¢do, contando tempo de Magistério Municipal;
c) A progressao da carreira de Professor Substituto dar-se-a na Tabela A, do Anexo lll, desta Lei;

d) A diferenga do valor recebido pelas aulas em substituicdo do afastamento de um mesmo professor efetivo, por tratar-se de retribuicdo
transitéria, devera constar separadamente no demonstrativo de pagamento;

e) E responsabilidade do Professor Substituto, em substituicio ao professor titular, realizar todas e quaisquer atividades e documentacdo
inerentes a fungdo do professor.” (NR)

“Art. 24. A jornada dos ocupantes de empregos de Supervisor de Ensino, Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola, Supervisor de Classe de EJA |
(Educagdo de Jovens e Adultos), Orientador Pedagogico, Orientador Educacional, Professor de Sala de Leitura, Coordenador do Nucleo de Apoio a
Inclusdo - NAI, Professor especialista em areas do conhecimento para exercer fungdo no Nucleo Pedagégico - NUP e Professor Mediador sera de
40 (quarenta) horas semanais, conforme a Tabela I, do Anexo |, desta Lei.

§ 12 Orientador Pedagégico, Orientador Educacional, Professor de Sala de Leitura, Professor Mediador e professores cumprirdo sua jornada de
trabalho de acordo com o calendario escolar e o horario de trabalho de acordo com as necessidades da unidade escolar (UE).

§ 22 Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola, Supervisor de Ensino, Supervisor de Classe de EJA, Professor especialista em dreas do conhecimento
do Nucleo Pedagdgico - NUP e Coordenador do Nucleo de Apoio a Inclusdo - NAI cumprirdo sua jornada e horario de acordo com o calendario
administrativo da Secretaria Municipal de Educagdo, independente das especificidades de suas fungbes e do calendario escolar.” (NR)

| - Os ocupantes de emprego em fungdo gratificada;
....................................... ” (NR)

“Art. 37 Os ocupantes do Quadro do Magistério (QM) serdo enquadrados nos niveis equivalentes das Tabelas A, A1, A2, A3, A4, B, B1, B2, B3, B4,
B5, C1, C2, C3, C4, D1, D2, D3 e D4, do Anexo lll, integrantes desta Lei, ao assumirem o exercicio do emprego efetivo ou em fungdo gratificada, de
acordo com o que segue:

a) Tabela A: Professor Substituto (PI, PIl e Professor de Educagdo Especial - com habilitagdo em nivel superior);
b) Tabelas A1, A2, A3 e A4: Professor | de Educagédo Infantil e Professor de Ensino Fundamental | com habilitagdo em nivel de ensino médio;
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c) Tabelas B, B1, B2, B3 e B4: Professor | de Educagdo Infantil, Professor de Ensino Fundamental | e Professor da Educagdo Especial com
habilitagdo em nivel superior;

d) Tabela B5: Professor de Educagdo Especial (40h);
e) Tabelas C1, C2, C3 e C4: Professor Il;
f) Tabela D1: Professor de Sala de Leitura e Professor Mediador;

g) Tabela D2: Orientador Pedagdgico, Orientador Educacional, Professor especialista em areas do conhecimento do Nucleo Pedagdgico - NUP,
Vice-Diretor de escola e Professor Coordenador do Nucleo de Apoio a Inclusdo - NAI;

h) Tabela D3: Diretor de Escola e Supervisor de Classe de EJA [;
i) Tabela D4: Supervisor de Ensino.

Pardgrafo Unico. O salario inicial das Tabelas D1, D2, D3 e D4 do Anexo Ill foram elaboradas de maneira hierarquica, tendo como referéncia o valor
da hora aula do professor com licenciatura, considerando uma jornada de 40h semanais, acrescida de 15% de diferenga entre os salarios iniciais
de cada tabela.” (NR)

“Art. 40 A progressdo vertical dar-se-a por titulos e avaliagio de desempenho, seguindo-se as referéncias escalonadas em niveis de A a T,
constantes das tabelas do Anexo lll, integrante desta Lei, conforme o caso.

Paragrafo unico. A referéncia de 3% (trés por cento) incide sobre a letra A da coluna correspondente a sua progressdo horizontal somada a nova
percentagem ja obtida anteriormente pelo servidor.” (NR)

“Art. 41 Os profissionais do Quadro do Magistério — QM passam a receber a promogado por antiguidade conforme artigo 13 da Lei Municipal n®
2728/1990, que estabelece a promog&o por antiguidade ao funcionalismo municipal.” (NR)

“Art. 42 A progressdo vertical por titulos dar-se-a apds o cumprimento de estdgio probatdrio e serd efetuada apds a devida comprovacdo, nos
termos seguintes:

| - Os integrantes do Quadro do Magistério - QM que apresentarem o diploma da segunda licenciatura, na drea da educagdo basica, fardo jus a
progressdo de 1 (uma) referéncia;

Il - O curso de pds-graduacao lato sensu - especializagdo ou aperfeicoamento na area de educagdo bdsica, com duragdo minima de 360 (trezentos
e sessenta) horas, fard jus a progressdo de 1 (uma) referéncia;

Il - O curso de pds-graduagdo stricto sensu — mestrado na area de educagdo basica, fara jus a progressdo de 2 (duas) referéncias;
IV - O curso de pos-graduagdo stricto sensu — doutorado na area de educagdo basica, fard jus a progressdo de 3 (trés) referéncias;
V - Estabelece critérios para apresentac¢do de Titulos para fins de elevagdo na carreira, conforme segue:

a) o profissional do QM que possui duas matriculas na rede municipal de ensino devera solicitar a progressdao por titulo com requerimento
separado, um para cada matricula;

b) serdo considerados apenas cursos de pds-graduagdo que estejam relacionados a area de educagdo basica ou gestdo escolar correlatos a sua
drea de atuacdo;

c) cada servidor poderd apresentar apenas 1 (um) titulo de mestrado académico ou profissional na area de educagdo que tenha desenvolvido
pesquisa aplicada em educagdo basica ou gestdo escolar, no periodo de sua carreira no municipio;

d) cada servidor podera apresentar apenas 1 (um) titulo de doutorado académico ou profissional na drea de educagdo que tenha desenvolvido
pesquisa aplicada em educacgdo basica ou gestdo escolar, no periodo de sua carreira no municipio;

e) o profissional do QM devera preencher requerimento no protocolo da Secretaria Municipal de Educagdo, contendo as seguintes informagGes:
nome da Instituicdo referente ao curso realizado; modalidade (doutorado, mestrado ou especializagdo); Curso (nome); Carga horaria; Periodo de
realizacdo; Data do Diploma ou Certificado e Anexar cépia autenticada em cartério do(s) Certificado(s) ou Diploma(s);

f) o profissional do QM devera respeitar o intersticio de 5 (cinco) anos entre um pedido de progressdo por titulo e outro.

§ 12 O servidor terd direito a apresentar 1 (um) titulo a cada 5 (cinco) anos, quando devera apresentar o comprovante do curso realizado apds seu
ingresso na Rede Municipal de Ensino de Cagapava.

§ 42 Para a avaliacdo de progressdo por titulo sera criada, por meio de Portaria, a Comissdo de Avaliacdo de Titulos, a qual procederd a verificagdo
dos requisitos dispostos neste artigo.” (NR)
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| - Os integrantes do quadro do magistério publico municipal em exercicio em sala de aula nas unidades de ensino (Professor) ficam assegurados
trinta dias consecutivos de férias e vinte dias de recesso, a serem usufruidos 15 (quinze) dias corridos no més de julho e 05 (cinco) dias no més de
dezembro; ao final do ano letivo, de acordo com o calendario escolar, poderdo ter dispensa do ponto;

Il - Os integrantes do quadro do magistério publico municipal especialistas de ensino e em exercicio no 6rgdo superior municipal de educagdo e
nas unidades escolares terdo direito a trinta dias de férias, as quais poderdo ser usufruidas em dois periodos iguais, sem prejuizo de suas
atividades e a critério do érgdo superior municipal de educagdo e, 15 (quinze) dias de recesso a serem usufruidos 10 (dez) dias no més de julho e
05 (cinco) dias no més de dezembro; ao final do ano letivo, de acordo com a Administragdo, poderéo ter dispensa do ponto;

Il - A escala de férias dos ocupantes dos empregos em fungdo gratificada de que trata esta Lei sera organizada pela S.M.E. de maneira a garantir a
continuidade dos servigos durante todo o transcorrer do ano, as quais poderdo ser usufruidas em dois periodos iguais, sem prejuizo de suas
atividades;

IV - O docente readaptado, em exercicio nas unidades de ensino, devera usufruir férias e recesso escolar de acordo com os seus pares;

V - No periodo de recesso podera haver convocagdo para reposi¢do de carga horaria, respeitado sempre o hordrio de trabalho do professor, para
garantir o cumprimento legal do nimero minimo de dias letivos.

Paragrafo Unico. A dispensa a que se refere este artigo é facultativa e de competéncia e definicdo da Secretaria Municipal de Educacdo,
observadas as necessidades e possibilidades do trabalho a ser desenvolvido.” (NR)

Il - Referéncia: a escala de saldrio e vencimentos que vai do nivel A a T, das Tabelas constantes do Anexo Ill, que se destinam a progressao vertical
por titulos e avaliagdo de desempenho.

....................................... " (NR)

X - Comparecer as convocagdes da Secretaria Municipal de Educagdo, as quais deverdo ser realizadas com, no minimo, 48h de antecedéncia,
sendo que o ndo comparecimento estard sujeito a sangdes administrativas cabiveis.” (NR)

“Art. 53 O profissional do QM afastado para exercer func¢do gratificada pela Secretaria Municipal de Educac¢3o fard jus a contagem de pontos na
sua sede de lotagdo.” (NR)

“Art. 56 Os empregos de Supervisor de Classe da EJA (Educacdo de Jovens e Adultos), de Professor | sem licenciatura, de Professor da Educacdo
Especial com jornada semanal de 25h ou 27h e Orientador Educacional serdo extintos na vacancia.” (NR)

Art. 22 Esta Lei inclui as tabelas constantes no Anexo |, Anexo Il e Anexo Ill dessa Lei.

Art. 32 As despesas decorrentes da implantagdo da presente Lei correrdo por conta de dotagdo prdpria do orgamento vigente para a educagao,
suplementada se necessario.

Art. 42, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Paragrafo unico. A promogdo vertical por avaliagdo e desempenho e a promogdo por antiguidade dispostas nos artigos 40 e 41, previstos no
artigo 12 desta Lei, passam a vigorar somente em 12 de janeiro de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA, 04 de setembro de 2023.

Pétala Gongalves Lacerda

Prefeita Municipal
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LEI N2 6099, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023

Projeto de Lei n® 78/2023

Autor: Vereador Vitor Tadeu Camilo de Carvalho

Inclui o “Abril Musical” no calenddrio oficial do municipio de Cagapava.

Pétala Gongalves Lacerda, Prefeita Municipal de Cagapava, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigcGes legais,

Fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte

LEIN26099

Art. 12 Fica incluido no calendario oficial do municipio de Cagapava o “Abril Musical”, a ser comemorado todo més de abril de cada ano.

Art. 22 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por verbas proprias, suplementadas se necessario.

Art. 32 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA, 05 de setembro de 2023.

Pétala Gongalves Lacerda

Prefeita Municipal
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LEI N2 6100, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023
Projeto de Lei n2 84/2023
Autora: Vereadora Dandara Pereira César Leite Gissoni
Altera a Lei N2 6.059, de 12 de junho de 2023, que denomina “Professor Hélio Marcondes Castilho” a via publica que especifica.

Pétala Gongalves Lacerda, Prefeita Municipal de Cagapava, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
LEIn?26100

Art. 12 Ficam alterados a ementa e o art. 12 da Lei N2 6.059, passando a ter as seguintes redagdes:
“Denomina Professor Hélio Marcondes de Castilho a via publica que especifica.” (NR)
“Art. 12 Fica denominada Professor Hélio Marcondes de Castilho a Rua n2 03, do Loteamento Residencial Amor.” (NR)

Art. 22 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cGes em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGAPAVA, 05 de setembro de 2023.

Pétala Gongalves Lacerda

Prefeita Municipal
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LEI N2 6101, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023

Projeto de Lei n® 81/2023

Autor: Vereador Maicon Rodrigo Goiembiesqui

Inclui no Calendadrio Oficial do Municipio de Cagapava o “Festival de Inverno”.

Pétala Gongalves Lacerda, Prefeita Municipal de Cagapava, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigcGes legais,

Fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte

LEIn?6101

Art. 12 Fica incluido no calendario oficial do municipio de Cagapava o “Festival de Inverno”, a ser realizado, anualmente, no més de julho.

Art. 22 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagcdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA, 05 de setembro de 2023.

Pétala Gongalves Lacerda

Prefeita Municipal
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MUNICIPIO DE CAGCAPAVA — SP

NOTIFICAGAO DE LIBERAGCAO DE RECURSOS

O Municipio de Cacapava, atendendo ao disposto no art. 2° da Lei Federal n.° 9.452/97, em conformidade com o decreto n.° 3.068, de

01/07/97, notifica os Partidos Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais com sede em Cagapava, que o
Governo Federal liberou recursos no valor de RS 2.565.670,82 (Dois milh&es, quinhentos e sessenta e cinco mil, seiscentos e setenta
reais e oitenta e dois centavos) os quais especificamos abaixo:

CONTA CORRENTE PROGRAMA DATA VALORES EM R$
6.624.008-3 FUNDO MUN. SAUDE CPV 04/09/2023 1.078.557,60
38.210-8 FUNDEB-ITCMD 05/09/2023 31.148,69
38.210-8 FUNDEB-IPVA 05/09/2023 56.837,52
38.210-8 FUNDEB-RECEB. DE ICMS 05/09/2023 668.888,17
163.390-2 PBPN-PETROLEO 01/09/2023 523.546,84
163.390-2 PBPN-PETROLEO 04/09/2023 206.692,00
TOTAL 2.565.670,82

Cacapava, 06 de setembro de 2023.

Pétala Gongalves Lacerda

Prefeita Municipal
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PORTARIA N2 47/GAB, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023

Nomeia a Comissdo para avaliagdo de documentagdo de habilitagdo e credenciamento, conforme Edital de Chamamento Publico n®
002/5MS/2023.

Pétala Gongalves Lacerda, Prefeita Municipal de Cacapava, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 12 Nomeia a Comissdo para avaliagdo de documentagdo de habilitagdo e credenciamento, conforme Edital de Chamamento Publico n2
002/SMS/2023.

Art. 22 A Comissao sera formada pelos seguintes membros:

| - Fernanda Pina Dias Carnevalli - matricula 7996 - Psicéloga - Secretaria Municipal de Saude;

Il - Favio Alexandre Gomes - matricula 7868 - Coordenador Caps AD/Secretaria Municipal de Saude;

Il - 1zabel Pires Parpinelli - matricula 6700 - Coordenadora Caps Il/Secretaria Municipal de Saude.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA, 05 de setembro de 2023.

Pétala Gongalves Lacerda

Prefeita Municipal
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z Edital
Definicao do lay out - Area de alimentacao 007/SMCT/2023
s = . Atualizacdo
Ginasio Municipal - 10/09/2023
28/08/2023
Kung-fu
Posicionamento
Dimensdo
ng Item Local Credenciado _ Obs Descri¢do do item
Comp. Larg.
1 Doce Local Ivana Margues Henrigque da Silva 4 5 Fixo na praga -Alim, gelados, agua , suco
2 Doce Local Marcia Cristine 1 1,5 Algoddo Doce
3 Doce Local José Carlos Alves 2 2 Pipoca

Mario Francisco de Oliveira Hot Dog, lanche

Lay Out

Ginasio (lateral onde realizam aula de moto escola)

|O1 [C] IQJ I@l @1 r@i r@l [Q] 191 @1
- Area para mesas e cadeiras
(1 jogos por credenciado)

Rodovia Amaral Gurgel

06 ou Shas 12h Para retirar a licenga de trabalho para esse evento, o credenciado deverd doar:

DI
2 11/9/2023 13h as 16h 4 refigerante (guarand Antartica ou Coca-Cola) com 2 litros cada.

Em caso de ndo comparecimentoy falta a vaga serd

automaticamente preenchida pelo SOBRE AVISC da

categoria
Hordrio de montagem e desmontagem da area de alimentagdo
no estacionamento do Ginasio Municipal
Data Dia Montagem Inicio Término Desmontagem
10/09/2023 Domingo 9h0o 10000 21h00 "'beradozaosamr das

Obs.:

1 - A montagem ap6s o hordrio estabelecido afeta diretamente toda drea de alimentagdo, por favor, atentar-se ao horadrio.

2 - Cada cedenciado que for participar deste evento deverd fevar 01 jogo de mesa e cadeiras, para montar no local e ficar de uso comum
durante o evento.

3 - Cada credenciado deverd levar um cesto de lixo de 100 litros e realizar a troca do saco de lixo sempre que necessdrio.

4 - Nédo deixar o drea livre e limpa apés o término do dia estabelecido no quadro acima, estard sujeito a multa e cancelamento do
credenciamento.

5 - Os credenciados com venda de chopp, deve alertar que dentro do GINASIO E PROIBIDO O CONSUMO DE QUALQUER BEBIDA ALCOOLICA,
|ficando o consumo liberado somente na drea externa do gindsio.

6 - Somente chopp artesanal € liberado a venda na drea de alimenta¢do. Outros tipos de bebidas alcoolicas incluindo cerveja em garrafa efou
lata € extremamente proibida a venda na area de alimentacdo. Caso haja descrumprimento deste item o infrator serd automaticamente
descredenciado e estord fora de qualquer chamamento publico relacionado a area de alimentacéo por um ano.
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