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CHAMAMENTO PUBLICO

EDITAL N° 01/2022
PROCESSO N° 14014-9/2021

OBJETO: Credenciamento de propostas para o Programa de Oficinas Culturais da Secretaria
Municipal de Agricultura e Cultura do municipio de ltupeva.

O MUNICIPIO DE ITUPEVA, através da Secretaria Municipal de Agricultura e Cultura,
torna publico, para ciéncia dos interessados, a abertura do presente CHAMAMENTO
PUBLICO, tendo por objeto o Credenciamento de propostas para o Programa de Oficinas
Culturais da Secretaria Municipal de Agricultura e Cultura do municipio de ltupeva.

As empresas deverdo entregar, obrigatoriamente o0os documentos referentes a
“HABILITAGAO” e “PROPOSTA DE OFICINA”, em envelopes distintos e indevassaveis,
impreterivelmente, ATE AS 09:00 HORAS DO DIA 24 DE MARCO DE 2022, junto a
Secretaria Municipal de Gestédo Publica, Depto. de Compras e Licita¢cdes, no Pa¢o Municipal,
2° Andar. Imediatamente apds o encerramento desse prazo, no mesmo local, sera procedida
a abertura dos envelopes na presenca dos participantes.

O Edital e seus respectivos anexos encontram-se a disposicao dos interessados para consulta
e estudo, durante o prazo de divulgacao da Licitacdo até o recebimento dos envelopes, nos
dias Uteis e horéario comercial, no endereco acima mencionado, por intermédio dos e-mails
licitacoes@itupeva.sp.gov.br / licitacoesl@itupeva.sp.gov.br ou ainda na pagina da Internet
http://www.itupeva.sp.gov.br — licita¢des.

INFORMACOES:

Secretaria Municipal de Agricultura e Cultura

Telefone: (11) 4591-8519

E-mail: ass.eventos@itupeva.sp.gov.br / sec.agricultur@itupeva.sp.gov.br

Prefeitura Municipal de Itupeva, em Sao Paulo, aos 21 dias do més de fevereiro de 2022.
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1. DO OBJETO

1.1. O presente credenciamento e suas decorrentes contratacdes tém como principais objetivos
credenciar artistas orientadores ou arte-educadores interessados em planejar e ministrar aulas artistico
pedagdgicas em cursos livres, para promover a formacao cultural nas diferentes areas das artes e
manifestacdes culturais na cidade de ltupeva, promover ac¢des intersetoriais com instituicdes publicas
da cidade, fomentar a criacdo de novos grupos artisticos, estimular acées inovadoras no campo da
formacao cultural, estimular o intercambio cultural e promover o acesso a producao da cultura aos
municipes itupevenses nas seguintes linguagens/segmentos:

a) Artes Cénicas;

b) Artes Folcldricas, Artesanato e Economia Criativa,;
c) Artes Marciais;

d) Artes Plasticas, Artes Visuais e/ou Audiovisual,

e) Danga;

f)  Lingua Estrangeira;

g) Mdsica.
OFICINA HORAS POR HORAS TOTAL DE HORAS
SEMANA POR MES (10 MESES)

Artes Cénicas; 13 52 520
Artes Folcléricas, Artesanato e Economia Criativa; 20 80 800
Artes Marciais; 13 52 520
Artes Plasticas, Artes Visuais e/ou Audiovisual; 30 120 1200
Danca; 75 300 3000
Lingua Estrangeira; 25 100 1000
Musica. 70 280 2800

TOTAL 239 956 9560

1.2. Para as propostas das atividades de Danca (Ballet Classico e Contemporéaneo e Jazz) e Artes
Cénicas, € obrigatéria a apresentagao de D.R.T.

1.3. As atividades dos cursos serdo realizadas na Casa da Cultura de Itupeva, no Centro Cultural de
ltupeva e em locais a serem definidos pela Secretaria Municipal de Agricultura e Cultura, o que inclui a
realizacdo de atividades artistico-pedagogicas em outros locais que venham integrar a estrutura de
atendimento publico das demandas culturais do municipio.

1.4. As atividades dos cursos livres deverao contemplar: abordagem tedrica, pratica, processos
colaborativos e eventuais apresentagoes.

1.5. As contrata¢@es do referente Termo de Credenciamento terdo duracdo de até 1 (um) ano, podendo
ser renovadas, conforme necessidade da Secretaria Municipal de Agricultura e Cultura.
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2. DO PROGRAMA:

2.1. O Programa de Oficinas Culturais visa promover a formacéao cultural nas diferentes areas da arte,
viabilizar as manifestacdes culturais no municipio, fomentar a criacdo de novos grupos artisticos,
estimular a¢des inovadoras no campo da formacao cultural, estimular o intercambio cultural e promover
0 acesso a producao da cultura aos municipes. O Programa de Oficinas Culturais contempla atividades
praticas, lidicas, de fruicao cultural e recreativas, que proporcionem novos conhecimentos e vivéncias,
que instiguem a experimentacao, a reflexdo, a iniciacdo de praticas artisticas, a apreciacédo artistica, a
formag&o de grupos, o conhecimento e desenvolvimento dos modos de produgéo e que possibilitem o
acesso aos instrumentos e a teoria necessaria para trazer a tona o potencial criativo e artistico de cada
aprendiz.

2.2. O Programa de Oficinas Culturais, contempla a realizacdo de oficinas culturais em diversas
modalidades, sendo elas: mdusica, danca, artes cénicas, artes plasticas, artes folcloricas e/ou
artesanato, artes marciais e lingua estrangeira.

2.2.1. Todas as modalidades de oficinas serdo desenvolvidas na perspectiva da incluséo, ou
seja, envolverao atividades para pessoas com e sem deficiéncias.

2.3. O Programa de Oficinas Culturais tera duragéo de 10 (dez) meses. Sera realizado semanalmente,
tendo inicio previsto conforme necessidade da Secretaria Municipal de Agricultura e Cultura,
totalizando, aproximadamente, 40 (quarenta) semanais.

2.4. As oficinas serdo realizadas de acordo com cada proposta credenciada e contrata, considerando
a modalidade e a faixa etaria indicada.

2.5. As oficinas seréo abertas ao publico mediante prévia inscri¢ao.

3. DAS CONDICOES DE REALIZACAO

3.1. As atividades serdo realizadas na Casa da Cultura de Itupeva, no Centro Cultural de Itupeva e em
locais a serem definidos pela Secretaria Municipal de Agricultura e Cultura, o que inclui a realizacdo de
atividades artistico-pedagdgicas em outros locais que venham integrar a estrutura de atendimento
publico das demandas culturais do municipio.

3.2. As atividades propostas deverdo ser adaptaveis para espacgos diversos, como auditérios, salas
multiuso, espacos alternativos e ambientes externos.

3.3. As oficinas serdo disponibilizadas de segunda a sexta-feira das 07h as 20h, e aos sabados das
07h as 12h.

3.3.1. As sextas-feiras, aos sabados e domingos, poderdo ainda ser realizados eventos,
palestras, apresentagdes e encontros fora dos horarios estipulados.

3.4. As empresas interessadas poderdo apresentar proposta de oficina cultural para mais de uma
modalidade, desde que os oficineiros (responsaveis pela realizagédo das atividades) sejam diferentes,
ou que os horérios das oficinas de seu interesse sejam alternados.

3.5. Sera exigida a presenca do oficineiro em reunifes pedagdgicas realizadas semanalmente em local
e horario a ser definido pela Secretaria Municipal de Agricultura e Cultura.
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4. DA DESCRIGAO MINIMA DAS OFICINAS

4.1. Oficinas de Musica: Desenvolver elementos como a percepc¢éo e/ou apreciacdo musical, 0 senso
ritmico, a capacidade de criacdo e execucdo musical. Ministrar conhecimentos praticos em
instrumentos musicais, de acordo com o instrumento e/ou grupo/ atividade pretendida. Preparacéo para
apresentacdes individuais ou coletivas.

4.2. Oficinas de Danca: Desenvolver a musicalidade, o ritmo, a coordenagdo motora e a consciéncia
corporal, através dos movimentos de dancas diversas e corporeidade, estimulando a memoria e a
socializagdo dos participantes, além de trabalhar a corre¢do postural através de alongamentos,
flexibilidade, equilibrio e fortalecimento muscular. Preparacdo para apresentac¢des individuais ou
coletivas.

4.3. Oficinas de Artes Cénicas: Desenvolver contelddos tedricos e praticos, introduzindo novas
abordagens do fazer teatral, em consonancia com a demanda atual da &rea. Técnicas de interpretagédo
e nogdes de direcdo e técnica teatral: cenografia, iluminacéo, sonoplastia, maquiagem, figurinos e
aderecos. Realizacao de montagens cénicas em temas a serem direcionados pela Secretaria Municipal
de Agricultura e Cultura.

4.4, Oficinas de Artes Pléasticas, Artes Visuais e/ou Audiovisual: Estimular a compreenséo artistica,
possibilitando a criacao e releituras de obras. Aplicacdo de técnicas especificas para cada modalidade:

4.5, Oficinas de Artes Folcléricas e/ou Artesanato: Desenvolver contetdos tedricos e praticos sobre
as diversas manifestacdes folcléricas, promovendo atividades de criagdo de material com trabalho
manual/artesanato que represente a cultura proposta. Realizacdo de apresentacdes e exposi¢cdes
direcionados pela Secretaria Municipal de Agricultura e Cultura.

4.6. Oficinas de Artes Marciais: Desenvolver a capacidade do conhecimento pessoal, com praticas
que incluam: esporte, saude, defesa pessoal, desenvolvimento pessoal e em sociedade, disciplinar a
mente, forjar o cardter e o crescimento da autoconfianca dos praticantes. Realizacdo de a
apresentacdes, demonstracdes e participacdo em torneios e campeonatos direcionados pela Secretaria
Municipal de Agricultura e Cultura.

4.7. Oficinas de Linguas Estrangeiras: Desenvolver o conhecimento de fala e escrita de uma
segunda lingua. Objetiva-se aulas coletivas e modulares.

4.8. As oficinas devem desenvolver e ampliar as experiéncias estéticas dos trabalhos de seus
participantes.

4.9. As propostas para as oficinas deverdo contemplar: abordagem teodrica, pratica, processos
colaborativos e eventuais apresentagoes.

5. DAS EXIGENCIAS PARA PARTICIPACAO:

5.1. Serdo admitidos a participar do presente chamamento publico os profissionais microempresarios
individuais (MEI), os quais deverdo apresentar Certificado de Condicdo de Microempreendedor
Individual — MEL.

5.2. Nao poderéo participar do presente chamamento publico empresas que possuam em seu quadro
de funcionarios e/ou prestadores de servi¢o, servidor ou dirigente vinculado ao Municipio de ltupeva ou
responsavel pela licitagdo, conforme artigo 99, I, da Lei Federal n° 8666/93.
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5.3. No caso de propostas coletivas, todos os co-autores devem preencher 0s requisitos de
participacéo.

6. DA APRESENTAGAO DOS ENVOLOPES:

6.1. As Propostas de Oficina e os Documentos de Habilitagdo deverdo ser apresentados
separadamente, em dois envelopes fechados e indevassaveis, contendo em sua parte externa os
seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 1 — HABILITAGAO ENVELOPE N° 2 - PROPOSTA DE OFICINA
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2022 CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2022
RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE

CNPJ N° CNPJ N°

6.2. Os envelopes deverdo ser entregues junto a Secretaria Municipal de Gestao Publica, Depto. de
Compras e Licita¢des, no Paco Municipal, 2° Andar; até as 09:00 horas do dia 24 de margo de 2022.

7. DAS PROPOSTAS DE OFICINAS:

7.1. O ENVELOPE N° 2 devera conter a PROPOSTA DE OFICINA — PLANO DE TRABALHO DE
OFICINA CULTURAL, preenchida de forma perfeitamente legivel, sem rasuras, sem emendas,
borrdes, entrelinhas, acréscimos ou supressdes, observando as informac¢des minimas contidas no
modelo que acompanha o presente edital (ANEXO 1), em via Unica, devidamente datada e assinada,
como também rubricadas todas as suas folhas pelo proponente ou seu representante, deve conter
ainda:

7.1.1. Raz&o social, CNPJ, endereco/CEP, telefone/fax, e-mail do proponente e data;
7.1.2. Os dados pertinentes ao Responsavel pela formalizagdo do Instrumento Contratual.
7.1.3. Dados pertinentes a pessoa responsavel pela realiza¢do da oficina (oficineiro).

7.2. Nao sera admitida, posteriormente & apresentacédo das propostas, alegacdes de enganos, erros
ou distragBes, como justificativas para desisténcia ou quaisquer mudancgas.

7.3. Os interessados poderdo apresentar propostas para quantas oficinas desejar, considerando,
entretanto, a coeréncia entre a sua formacgéo académica e/ou comprovacdo de sua area de atuacao.

7.3.1. O credenciamento e contratacdo do interessado em mais de uma modalidade de oficina
estara sujeito a disponibilidade dos horarios fixados pela Secretaria Municipal de Agricultura e
Cultura, ndo podendo haver duas atividades no mesmo horario para o mesmo oficineiro.

8. DA HABILITACAO:

8.1. Os documentos solicitados para habilitagcdo poderdo ser apresentados por qualquer processo de
cépia autenticada por Tabelido de Notas ou em cépia simples acompanhadas dos originais para ulterior
conferéncia. Caso a empresa interessada esteja dispensada por lei de qualquer documento exigido
neste edital, devera apresentar declaragdo fundamentada neste sentido.

{ O-

“ﬁ%g@/ﬁm AT ot

Praca S&o Paulo, n° 02, Centro, Itupeva/SP — CEP 13295-000 | Fon”e (11) 4591.8519 .;;j"




Ly
Mo @ _

oSS Prefeitura de @wel

CirelitS™ ITUPEVA &

SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E CULTURA

8.2. A documentacao apresentada sera idénea se o seu prazo de validade estender-se, pelo menos,
até a data limite fixada para o recebimento das propostas.

8.3. O Envelope "Documentos para Habilitagdo" devera conter:
8.3.1. DA REGULARIDADE JURIDICA:
a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial ou
no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado
de documentos de elei¢do de seus administradores;

8.3.1.1. Os documentos descritos no item anterior deverdo estar acompanhados de
todas as alteracfes ou da consolidacao respectiva, conforme legislacdo em vigor;

¢) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio;

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no pais, e ato de registro ou autorizacédo expedido pelo 6rgdo competente.

8.3.2. DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ);

b) Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede da empresa, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual,

c) Certidédo de regularidade perante a Fazenda Federal, abrangendo inclusive as contribuicdes sociais
previstas nas alineas “a” a “d” do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, da
Secretaria da Receita Federal e da Procuradoria da Fazenda Nacional, podendo ser certiddo negativa
ou certiddo positiva com efeito de negativa;

d) Prova de regularidade de débitos com a(s) Fazenda(s) Estadual (Inscritos e N&o Inscritos na Divida
Ativa) e Municipal (Tributos Mobiliarios), do domicilio ou sede do proponente, ou outra equivalente na
forma da lei e pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII - A da
Consolidagéo das Leis do Trabalho;

f) Prova de situagédo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigco (FGTS), comprovada
por meio do Certificado de Regularidade do FGTS — C.R.F.

8.3.2.1. A comprovacéao da regularidade fiscal podera se dar através da apresentacao
de Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa;

8.3.2.2. Para efeito de validade das certiddes de regularidade fiscal, se outro prazo nao
constar da lei ou do préprio documento, sera considerado o lapso de 180 (cento e
oitenta) dias entre a data de sua expedicdo e a data limite para recebimento da
proposta.

8.3.3. DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
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a) Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo Distribuidor da sede da proponente, ou de seu
domicilio, dentro do prazo de validade previsto na propria certiddo, ou na omissdo desta, com
antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias contados da sua apresentacao.

8.3.3.1. Na hipotese de ser positiva a certiddo de distribuicdo de recuperacao judicial,
devera a proponente, sob pena de inabilitagdo, apresentar o plano de recuperagéo ja
homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, nos termos da Sumula n° 50 do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

8.3.4. DA QUALIFICAGAO TECNICA:

a) Proponente: atestado(s) pertinente(s) e compativel(is) com o objeto da presente licitacdo, emitido(s)
por pessoa(s) juridica(s) de Direito Publico ou Privado.

b) Oficineiro (pessoas responsaveis pela execucdo/realizacdo das oficinas): curriculo, documentos
pessoais, diplomas, certificados, vinculo empregaticio com a proponente, cartas de recomendacao
emitidas por pessoas juridicas.

8.3.5. DA DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR:

a) Declaracdo da proponente, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu representante legal,
que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e concorda em sua plenitude ao edital e seus
anexos, conforme modelo ANEXO llI;

b) Declaracdo da proponente, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu representante legal,
assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracéo Publica,
conforme modelo ANEXO |V;

¢) Declaracdo elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante legal da proponente,
assegurando o atendimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, de 5 de
outubro de 1988, e no inciso V do art. 27 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei
n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com
menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e em qualquer trabalho
menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos,
conforme modelo ANEXO VI;

d) Declaragéo elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante legal da proponente, se que
se constitui em microempresa ou empresa de pequeno porte para os fins desta licitagdo, nos termos
da Lei Complementar n° 123/06, e que ndo apresenta nenhuma das restricdes do regime diferenciado
e favorecido, dispostas no art. 3°, § 4°, da referida Lei, conforme modelo (ANEXO V).

8.3.4.1. Fatos supervenientes que conduzam ao desenquadramento desta qualificacdo
serdo comunicados formalmente e de imediato a Administracéo.

e) Declaragéo de Termo de Ciéncia e Notificagdo, conforme modelo ANEXO VIII.

8.3.4.2. A referida declaragdo deverda ser apresentada SOMENTE no ATO DE
FORMALIZACAO CONTRATUAL, sua apresentacdo sera obrigatéria em 02 (duas)
vias, em obediéncia e observancia ao artigo 83, XVI, da Instru¢cdo n° 02/2016 do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

9. DOS PROCEDIMENTOS, JULGAMENTOS E SESSAO PUBLICA:
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9.1. No dia, hora e local fixados neste edital, a Comissao Permanente de Licitacdes, procedera ao
inicio da abertura dos envelopes devidamente entregues na forma estabelecida no presente
Chamamento Publico, para verificacdo da conformidade com os requisitos da licitacdo, sob pena de
desclassificacao.

9.2. 0

9.1.1. Cada proponente credenciara apenas um representante que serd o Unico admitido a
intervir nas fases do chamamento publico e a responder por todos os atos e efeitos previstos
neste edital, por sua representada.

9.1.2. Por credenciamento entende-se, além da apresentacdo da carteira de identidade
fornecida por 6rgéo oficial, a apresentacao de procuracédo dando plenos poderes para decidir
sobre as questdes suscitadas na sesséo publica de processamento deste chamamento publico,
inclusive para interpor recursos e desistir da interposicdo dos mesmos, ficando dispensada a
apresentagéo deste instrumento se o representante for sécio da empresa proponente.

9.1.3. Nas hip6teses em que o representante da proponente for procurador e sua constituicao
tiver sido formalizada por meio de instrumento particular de procuragéo, a firma da pessoa que
representar a proponente na procuragao deverd estar reconhecida por tabelido.

9.1.4. Estes documentos para o credenciamento deverdo ser apresentados fora dos
envelopes, para que possam ser analisados no inicio dos trabalhos, antes da abertura do
envelope n° 01 - “Documentos da Habilitacdo”. No caso de cépias, as mesmas deverao ser
autenticadas por tabelido, a vista do original.

9.1.5. O representante podera ser substituido a qualquer momento, por outro devidamente
credenciado.

9.1.6. Nao sera admitida a participacdo de um mesmo representante para mais de uma
empresa proponente.

9.1.7. Dar-se-4 o inicio da sessédo de abertura do envelope n° 01, com a devida verificagdo dos
documentos de habilitacdo. Somente proceder-se-4 a abertura dos envelopes das propostas
de oficinas das proponentes habilitadas, podendo ser na data consignada no preambulo ou em
data posterior a ser designada e comunicada.

9.1.8. Nao seréa permitida a alteragdo, substituicdo ou correcéo do que constar no contetido dos
envelopes de documentacdo ou da proposta de oficina, bem como ndo sera concedido prazo
para apresentacdo dos documentos exigidos e ndo inseridos nos envelopes correspondentes,
salvo o disposto no artigo 48, 8 3°, da Lei n° 8.666/93.

Presidente da Comissao podera admitir o saneamento de falhas, a complementacao de

insuficiéncias ou ainda corre¢8es de carater formal no curso do procedimento, desde que a proponente
possa satisfazer as exigéncias na propria sessao.

9.2.1. Faculta-se a Comissdo a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou a
complementar a instrugdo do processo, ndo sendo permitida, apos a entrega dos documentos
e propostas, a substituicdo ou apresentagdo de documentos, salvo para, a critério da Comissao
Permanente de Licitacdo, para esclarecer dubiedades ou manifestos erros materiais.

9.3. Os documentos e as propostas serdo examinados e rubricados pelas proponentes presentes e
pela Comissdo Permanente de Licitacao (artigo 43, § 2°, da Lei n° 8.666/93).

9.4. Por decisdo do Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo e desde que todos os
proponentes estejam presentes e concordem com as decisdes tomadas pelo Presidente ou tenham
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apresentado declaragéo expressa renunciando ao direito de recurso das decisdes tomadas sobre a
fase “HABILITACAQ”, a abertura dos envelopes n° 2 (proposta) podera ocorrer no mesmo ato.

9.4.1. Caso nao ocorra a hipétese prevista no subitem 9.3, a data de abertura dos envelopes
sera divulgada respeitando-se o prazo disposto em lei para interposi¢cédo de recurso.

9.4.2. O envelope n° 2 (proposta) de proponente inabilitado permanecera fechado e devera ser
retirado pelo interessado no prazo de 30 dias corridos, apds 0 prazo 0 mesmo sera inutilizado.

9.5. Os envelopes n° 2 serdo abertos em ato publico, no mesmo local onde foram abertos os envelopes
n® 1, em data a ser definida pela Comisséo.

9.6. Todos os procedimentos e ocorréncias serdo registrados em Ata, que sera assinada pelos
membros da Comissdo Permanente de Licitacdo e pelos representantes credenciados.

9.7. A Comisséo Permanente de Licitagcdo examinard as propostas e suspendera a sessao para
que as mesmas possam ser analisadas e julgadas pela Comisséo Artistico-Pedagdgica, com
base nas pontuacdes estabelecidas no ANEXO I.

9.7.1. A Comisséao Artistico Pedagdgica sera formada por 3 (trés) servidores publicos, que
possuam conhecimento pratico e/ou tedrico das atividades que avaliaréao.

9.7.1.1. Seré indicado 1 (um) servidor publico da Secretaria de Agricultura e
Cultura para acompanhar a analise junto a Comissdo Artistico-Pedagdgica.

9.7.2. A Comissdo Artistico-Pedagodgica realizara analise de carater eliminatério (caso a
proposta ndo atenda aos parametros exigidos) e classificatério. O julgamento pela Comisséo
Artistico-Pedagdgica consistira pela analise de toda a documentagédo técnica apresentada pela
proponente, procedendo com as pontua¢des pertinentes e em entrevista com o0s oficineiros
(pessoas responsaveis pela execucéo/realizacdo das oficinas);

9.7.3. A Comissao Artistico-Pedagdgica é soberana quanto ao mérito de suas decisdes.

9.7.4. Da sesséo publica de abertura dos envelopes sera lavrada ata circunstanciada, em que
se consignardo as propostas apresentadas, eventuais reclamacgdes, impugnacdes e as demais
ocorréncias das proponentes, que interessarem para o julgamento da licitaco, ata esta que
sera assinada por todos os proponentes presentes e pela Comissao Permanente de Licitacdo
(artigo 43, 88 1° e 4°, da Lei n°® 8.666/93).

9.8. Apés analise das propostas pela Comissao Artistico-Pedagdgica, sera publicado o resultado e a
classificac@o dos credenciados, procedendo com abertura do prazo legal para recursos contra a fase
“PROPOSTAS”.

9.9. Apéds o encerramento do prazo previsto para a apresentacdo de recursos contra o julgamento das
propostas ou, se apresentados, estes ja tiverem sido apreciados, 0 processo serd encaminhado para
homologacéo e adjudicacgéo.

9.10. As comunicacdes referentes a este certame serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio de
ltupeva.

9.11. As proponentes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a
habilitacdo na presente licitagdo ou os apresentar em desacordo com o estabelecido neste Edital ou
com irregularidades, serdo inabilitadas, ndo se admitindo complementacdo posterior, & excecdo da
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prerrogativa concedida as EPP’s e ME’s, nos termos do § 1° do artigo 43 da Lei Complementar
n°123/2006.

9.12. Todos os documentos de habilitagdo e os envelopes “Proposta de Oficinas”, estes devidamente
fechados, ficardo em poder da Comisséao, apds serem rubricados por todos os seus membros e pelos
representantes das proponentes presentes.

9.13. Apoés a fase de habilitagdo, ndo é admitida desisténcia da proposta, que serd considerada em
todos os seus efeitos obrigacionais salvo, por motivo justo decorrente de fato superveniente aceito pela
Administracao.

9.14. Quando todas as proponentes forem inabilitadas, a Administracdo podera fixar as proponentes o
prazo de oito dias Uteis para apresentacdo de nova documentagdo de habilitagdo, escoimada das
causas da inabilitacdo, permanecendo os envelopes contendo a “Proposta de Oficinas” em poder da
Comisséo.

9.15. Eventual impugnacéo do edital e recursos, devidamente fundamentados, deverdo ser dirigidos
a Comissdo Permanente de Licitacéo; e protocolados no Setor de Protocolo, sito a Avenida Eduardo
Anibal Lourencgon, n° 15, térreo, Parque das Vinhas, Itupeva/SP, de segunda a sexta-feira no periodo
das 08:00 as 17:00 horas ou por SEDEX desde que recebido dentro do prazo estipulado.

9.16. Havendo interposi¢édo de recurso, as comissdes terdo até 10 (dez) dias Uteis para respostas.

10. DO CREDENCIAMENTO

10.1. Todos os proponentes habilitados que obtenham a pontuagdo minima exigida, seréo
credenciados conforme ordem classificatoria, em cada uma das linguagens artisticas descritas.

10.2. O credenciamento ndo implicard em contratagdo, a qual ocorrerd conforme necessidade da
Administracdo Municipal e cronograma do Programa de Oficinas Culturais, desde que exista
disponibilidade orgamentaria e financeira.

10.3. Este credenciamento ndo garante que a proposta de oficina seja efetivamente contratada pela
Administracao.

10.4. O credenciamento tera validade para o ano vigente de 2022.

10.5. Sera realizado um credenciamento para cada oficina proposta.

11. DA FORMALIZACAO CONTRATUAL

11.1. Quando a contratacdo se fizer necesséria, conforme ordem classificatoria, os proponentes
credenciados seréo informados quanto a realiza¢@o de exame psicolégico aos oficineiros.

11.1.1. O exame psicolbgico é de carater eliminatério, e consiste na realizacdo de entrevista
com psicologo indicado pela Prefeitura Municipal de ltupeva.

11.1.1.1. Os testes psicolégicos sdo avaliagdes realizadas por psicélogos, que
procuram identificar tendéncias de personalidade e de comportamento nas pessoas.
Eles podem ser realizados durante a selecdo de candidatos a uma vaga, pois permitem
identificar se a pessoa tem condi¢Bes de exercer determinada tarefa.
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11.1.1.2. Além disso, os testes avaliam e mensuram as caracteristicas psicol6gicas do
individuo, com o objetivo de entender como ele se comporta no dia a dia, frente a
situacdes de pressdo, no trabalho em equipe, quando precisa tomar decisdes com
rapidez, assumir a lideranca de suas atividades, perante o grupo, e assim por diante.

11.2. Apds exame psicoldgico, proceder-se-4 a formalizagdo contratual com os proponentes cujos
oficineiros se mostraram aptos.

11.3. As contratagBes serdo realizadas nos termos da Lei Federal n°® 8666/1993 e demais normas
estabelecidas.

11.4. Os valores pagos por hora-aula seréo fixos e irreajustaveis, sendo:
a) Mdsica: R$ 59,00 (cinquenta e nove reais);

b) Danca: R$ 67,00 (sessenta e sete reais);

c) Artes Cénicas: R$ 59,00 (cinquenta e nove reais);

d) Artes Plasticas e/ou visuais: R$ 69,00 (sessenta e nove reais);

e) Lingua Estrangeira: R$ 68,00 (sessenta e oito reais);

f) Artes Folcléricas e/ou artesanato: R$ 54,00 (cinquenta e quatro reais);

g) Artes Marciais: R$ 54,00 (cinquenta e gquatro reais).

11.5. A proponente e seu respectivo oficineiro serdo convocados para assinatura do contrato através
de contato via e-mail e telefone, o prazo para assinatura do mesmo sera de até 05 (cinco) dias uteis.

11.5.1. Caso os convocados ndo assinem o Contrato no prazo, o proponente estara passivel
da aplicacdo de penalidade em multa de 15% (quinze por cento) do valor total da contratacao

11.5.2. Serédo convocados os credenciados subsequentes conforme ordem de classificagao.

12. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

12.1. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente em até 30 (trinta) dias do més subsequente ao
servigo prestado, via depésito bancério, depois de emitida a nota fiscal liberada pela Secretaria
Municipal de Agricultura e Cultura, que encaminhara a Secretaria Municipal da Fazenda.

12.2. Fica vedada qualquer pretensao de pagamento antecipado.

12.3. PARA FINS ESPECIFICOS DE PAGAMENTO, a cada emissdo de Nota Fiscal e Fatura a
beneficiaria devera apresentar junto a Secretaria da Fazenda, as certiddes de regularidade com a
Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, FGTS, a certiddo
negativa de débitos trabalhistas e Fazendas Estadual e Municipal do seu domicilio ou sede da empresa,
estas Ultimas NO QUE COUBER AO OBJETO ORA LICITADO.

12.4. A nota fiscal devera ser emitida com a descri¢cdo detalhada dos itens, bem como a indicagao
expressa dos encargos, impostos e tributos passiveis de retencao na fonte, que seréo retidos conforme
as legislacdes federais, estaduais e municipais pertinentes ao ramo de atividade.

12.5. Na ocorréncia de rejeicdo da Nota Fiscal, motivada por erros ou incorre¢cdes, o prazo para
pagamento passara a ser contado a partir da data da sua reapresentagdo, devidamente corrigida.
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13. DAS PENALIDADES

13.1. O descumprimento das obrigac6es contratuais pelo contratado o sujeita a aplicacdo das
penalidades previstas nos artigos 86 a 88 Lei Federal n° 8.666/93.

13.2. Em caso de inexecugao parcial ou total do contrato a Administracdo poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar ao contratado as seguintes penalidades:

13.2.1. Pela inexecucgdao parcial ou total do contrato, a Administragcao podera, garantida a defesa
prévia, aplicar ao contratado as sangdes previstas nos incisos I, lll e IV do art. 87 da Lei Federal
n° 8.666/93 e multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor contratado.

13.2.2. Suspensdo por até cinco anos do direito de licitar e de contratar com a Prefeitura
Municipal de ltupeva.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS:

14.1. Os casos omissos relativos ao presente Termo de Credenciamento serdo resolvidos pela
Secretaria Municipal de Agricultura e Cultura, ouvidas as areas competentes.

14.2. Os envelopes de Propostas, ndo abertos, ficar@o a disposi¢éo para retirada no Departamento de
Compras, sito a Avenida Eduardo Anibal Lourencon, n°® 15, 2° andar, Pq. das Vinhas, Itupeva, apods a
publicacdo da Homologacéo.

14.1.1. Os envelopes que nao forem retirados no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
publicacdo da homologagéo, serdo destruidos.

14.3. Para dirimir quaisquer questbes decorrentes deste chamamento, ndo resolvidas na esfera
administrativa, serd competente o foro da comarca de ltupeva/SP.

14.4. A entrega dos envelopes pelos proponentes implica na prévia e integral concordancia com as
normas deste edital e seus anexos.

14.5. O credenciado contratado sera responsavel pelo desenvolvimento das atividades e pelas
informacdes e contetdo dos documentos apresentados, excluida qualquer responsabilidade civil ou
penal ao Municipio de ltupeva.

14.6. O credenciado contratado compromete-se a comparecer e/ou acompanhar os aprendizes em
eventos, apresentagfes, cerimbnias, entrevistas, reunifes de planejamento e outras convocacdes da
Secretaria Municipal de Agricultura e Cultura, concernentes ao presente chamamento publico e a
execucdo dos servicos contratados, bem como a fornecer relatérios, fotos, videos, controles de
frequéncia dos alunos, além de colaborar na realizagdo de pesquisas decorrentes da execucdo dos
servigos contratados.

14.7. O credenciamento e/ou a contratacdo ndo geram vinculo trabalhista entre a Municipalidade e o
credenciado/contratado.

14.8. Sdo partes integrantes deste edital:

ANEXO | — CRITERIOS DE AVALIACAO E PONTUACAO
ANEXO Il - PROPOSTA DE OFICINA — PLANO DE TRABALHO DE OFICINA CULTURAL
ANEXO Il - DECLARACAO DE HABILITACAO
ANEXO IV — DECLARACAO DE INIDONEIDADE
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ANEXO V — DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

ANEXO VI — DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENOR
ANEXO VIl = MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO
ANEXO VIIl - TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGCAO
ANEXO IX —= MINUTA DO CONTRATO

(MARCO ANTONIO MARCH]I)
Prefeito Municipal
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ANEXO | — CRITERIOS DE AVALIAGCAO E PONTUAGCAO

1. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO:

1.1. A Comissao Artistico-Pedagogica avaliara e classificard a documentacdo apresentada,
considerando as exigéncias especificadas neste edital e seus anexos.

1.2. Serao utilizados os seguintes critérios para avaliagdo/selecdo/pontuacao:
1.2.1. Clareza, objetivos, qualidade e mérito da atividade escolhida pelo candidato;

1.2.2. A comprovacao de conhecimento e experiéncia na(s) linguagem(ens) artistica(s) em que
se inscreveu, por meio de andlise curricular e material apresentado;

1.2.3. Coeréncia entre a atividade proposta e o curriculo comprovado;

1.2.4. Componente e Critério de avaliagdo — Pontuacéo:

. L ~ Pon a
Componente Critério de avaliagéo Pontuacéao N 'tu.agao
Maxima
Objetivos 0 a 10 Pontos
Clareza 0 a 10 Pontos 35 pontos
Metodologia da proposta 0 a 15 Pontos
Viabilidade da Proposta Conforme Plano de
Trabalho Apresentado:
0 a 10 pontos
25 pontos
Atende Parcialmente 1125 pontos
Proposta Atende Totalmente
Entrevista com a Comisséo Artistico Pedagogica
0 a 10 pontos
Atende Parcialmente
11 a 20 pontos
20 pontos
Atende Totalmente
Curriculo e comprovacdo da experiéncia na
modalidade escolhida:
. Até 4 pontos
Experiéncia 00 .02 q . ;
em atividades a 02 anos de experiéncia Até 10 pontos
E;rtlst,ICF)- 03 a 05 anos de experiéncia Até 16 pontos 20 pontos
pedagogicas 06 a 08 anos de experiéncia Até 20 pontos
Acima de 09 anos de experiéncia
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Comprovac@es por escrito de acfes realizadas
em equipamentos publicos e/ou comunitarios
e/ou coletivos:

Até 15 pontos
01 comprovacao de acdes realizadas (cursos,

aulas, palestras, apresentacées em geral) 15 a 30 pontos 30 pontos

02 ou mais comprovacdes de acdes realizadas
(cursos, aulas, palestras, apresenta¢cdes em geral)

Ensino Médio Completo

3 pontos
Ensino Técnico
Cursos 5 pontos
Técnicos, Graduacéo Incompleta 7 pontos
Ensino Graduacao 10 pontos 70 pontos
Superior e . . P
. Pé6s-Graduacédo
cursos livres 15 pontos
g Mestrado/Doutorado .
nztige;ge Até 20 pontos
Cursos Especializacéo .
relativa a P ¢ Até 10 pontos
proposta. Inscricdo ativa pela Ordem dos Masicos do
Brasil na Area especifica de escolha*
. - 10 pontos *
*Na area de Artes Musicais P 80 pontos*
200 pontos
Total

210 pontos*

1.3. Para fins de credenciamento, o candidato devera apresentar no minimo 60% do total de pontos
possiveis para ser considerado APTO.

2. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
2.1. Para efeito de desempate, serdo utilizados os seguintes critérios abaixo, na ordem relacionada:

2.1.1. Maior pontuacéo recebida no componente “Proposta” (item 1.2.4.), onde ser&o avaliados
os objetivos, clareza, mérito e viabilidade da atividade proposta.

2.1.2. Sorteio publico.

% Praga Sdo Paulo, n° 02, Centro, Itupeva/SP — CEP 13295-000 | Fone: (11) 4591.8519 %%
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ANEXO Il - PROPOSTA DE OFICINA — PLANO DE TRABALHO DE OFICINA CULTURAL

PROPOSTA DE OFICINA — PLANO DE TRABALHO DE OFICINA CULTURAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA
PROCESSO N° 14014-9/2021
CHAMAMENTO PUBLICO n° 001/2022

OBJETO: Credenciamento de propostas para o Programa de Oficinas Culturais da Secretaria Municipal
de Agricultura e Cultura do municipio de ltupeva.

DADOS DO PROPONENTE

Raz&o Social

CNPJ

Inscricdo Estadual
Endereco Completo
Telefone/Fax

Nome do Responsavel pelo Ato
RG n° CPF n°
Cargo/Func¢ao Ocupada

Prazo de Validade da Proposta
Prazo de Pagamento

Prazo de Entrega

DADOS BANCARIOS

Banco

Agéncia

Conta-Corrente

DADOS DO OFICINEIRO

Nome do Oficineiro:

RG:

CPF:

Endereco:

Celular:

e-mail:
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Formacao escolar/académica:

Todos os dados relacionados aos oficineiros deverdo ser comprovados mediante apresentacédo
de copia autenticada dos documentos dentro ENVELOPE N° 1 — HABILITACAO, juntamente com
curriculo atualizado do oficineiro e documento que comprove vinculo empregaticio com a
proponente, conforme item 8.3.4.

PLANO DE TRABALHO PROPOSTO

Modalidade da Oficina:

Descri¢cdo Resumida Do Curso:

Objetivo:

Quantidade de horas-aula:

Pablico a que se destina:

Metodologia a ser utilizada:

Justificativa a metodologia utilizada:

Descricdo das Atividades propostas para a oficina:

Observacdo: A tabela acima devera ser replicada quantas vezes forem necessérias,
considerando a quantidade de oficinas para qual a proponente apresentard proposta.

Estou ciente de que meu credenciamento e possivel selecdo ndo geram direito subjetivo a efetiva
contratacdo da proposta apresentada.

Por serem verdadeiras todas as informacdes contidas nesta proposta e nos documentos apresentados,
assino a presente.

Assinatura do Oficineiro

Assinatura da Proponente
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ANEXO Il - DECLARAGCAO DE HABILITACAO
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

DECLARO, sob as penas da lei, para fins do CHAMAMENTO PUBLICO n° 001/2022, que a empresa

, inscrita no CNPJ n° , endereco completo, por
intermédio de seu representante legal o(a) Sr. (a) , portador (a) da
Carteira de Identidade n° e do CPF n° , que

cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e concorda em sua plenitude ao Edital e seus Anexos.

Local e Data
(assinatura do Representante Legal da empresa)
(carimbo da empresa)
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ANEXO IV — DECLARAGAO DE INIDONEIDADE
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

DECLARO, sob as penas da lei, para fins do CHAMAMENTO PUBLICO n° 002/2022, que a empresa

, inscrita no CNPJ n° , endereco completo, por
intermédio de seu representante legal o(a) Sr. (a) , portador (a) da
Carteira de Identidade n° e do CPF n° , héo

foi declarada INIDONEA para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, nos termos do inciso 1V,
do artigo 87 da Lei Federal n 0 8.666/93 e altera¢ges posteriores, bem como que comunicarei qualquer
fato ou evento superveniente a entrega dos documentos de habilitagdo que venha alterar a atual
situacdo quanto a capacidade juridica, técnica, regularidade fiscal e idoneidade econémico-financeira.
Portanto, inexistindo qualquer fato impeditivo de sua participacdo neste certame.

Local e Data
(assinatura do Representante Legal da empresa)

(carimbo da empresa)
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ANEXO V — DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

, inscrita no CNPJ n° , endereco
completo, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr. (a) ,
portador (a) da Carteira de ldentidade n° e do CPF n° ,

DECLARA, sob as penas da lei, que se constitui em microempresa ou empresa de pequeno porte para
os fins desta licitacdo, nos termos da Lei Complementar n® 123/06, e que ndo apresenta nenhuma das
restricbes do regime diferenciado e favorecido, dispostas no art. 3° § 4° da referida Lei,
comprometendo-se a informar a Administragcdo caso perca essa qualificacao.

Local e Data
(assinatura do Representante Legal da empresa)

(carimbo da empresa)

wﬁmgﬁzri'v . e,
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ANEXO VI — DECLARAGCAO QUE NAO EMPREGA MENOR
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

, inscrita no CNPJ n° , endereco
completo, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr. (a) ,
portador (a) da Carteira de ldentidade n° e do CPF n°

DECLARA para fins do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, de 5 de outubro de
1988, e no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de
27 de outubro de 1999, que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e em qualquer trabalho menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos.

Local e Data
(assinatura do Representante Legal da empresa)

(carimbo da empresa)

mﬁmgﬁzriw . e,
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ANEXO VII - MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14014-9/2021
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

Pelo presente instrumento, o PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, entidade juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ n° 45.780.061/0001-57, com sede nesta cidade, a Avenida Eduardo Anibal
Lourengon, n° 15 — Pg. das Vinhas, neste ato representada pela Secretaria Municipal de Agricultura e
Cultura, Sra. VALDIRENE APARECIDA PAVAN, brasileira, portadora da cédula de identidade RG n°
XXXXXXX e inscrita no CPF n® XXXXXXX, CREDENCIA a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
entidade juridica de direito privado, estabelecida & XXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ n°
XXXXXXXXXXXX e neste ato representada pelo Sr. XXXXXXXXXXXXXXX, portador da cédula de
identidade RG n® XXXXXXXXXXXXXX, e do CPF n% XXXXXXXXXXXXX, nos termos e condi¢cbes
previstos no Edital de Chamamento Publico n°® 001/2022, o qual tem por objeto o Credenciamento de
propostas para o Programa de Oficinas Culturais da Secretaria Municipal de Agricultura e Cultura do
municipio de ltupeva.

OFICINA CREDENCIADA:

OFICINEIRO RESPONSAVEL:

ltupeva, de de 2022.

VALDIRENE APARECIDA PAVAN
Secretéria Municipal de Agricultura e Cultura*
RG n® XX XXX.XXX-XX

CPF n® XXX XXX. XXX-XX

EMPRESA:

Nome:

Cargo:

RG n® XX XXX XXX-XX
CPF n® XXX XXX. XXX-XX

*delegacéo de competéncias, conforme Decreto n° 3.022, de 17 de abril de 2019.
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ANEXO VIIl - TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITUPEVA
CONTRATADO:

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14014-9/2021
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022
CONTRATO N°

OBJETO: Credenciamento de propostas para o Programa de Oficinas Culturais da Secretaria Municipal
de Agricultura e Cultura do municipio de ltupeva.

Pelo presente, TERMO, nés, abaixo identificamos:

1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de interesse,
Despachos e Decisfes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme
dados abaixo indicados, em consonéancia com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

c) Além de disponiveis no processo licitatério, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, seréo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo
90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem
dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil,

d) Qualquer alteracéo de endereco — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato devera ser

comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagéo;
b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito

de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

ltupeva, de de 2022.
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Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo CONTRATANTE:

Nome: VALDIRENE APAECIDA PAVAN

Cargo: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E CULTURA
CPF: XXX XXX XXX-XX = RG: XX XXX XXX-X

Data de nascimento: XX/XX/XXXX

Endereco residencial completo:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Telefone: (11)

Assinatura:

Pela CONTRATADA:

Nome:

Cargo:
CPF: RG:

Data de nascimento: / /

Endereco residencial completo:

CEP:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Telefone (s):

Assinatura:

wﬁmgﬁzri'v . e,
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ANEXO IX - MINUTA DO CONTRATO

TERMO CONTRATUAL QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE ITUPEVA E A EMPRESA XXXXXXXXXXX, TENDO POR
OBJETO O CREDENCIAMENTO DE PROPOSTAS PARA O
PROGRAMA DE OFICINAS CULTURAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA E CULTURA DO MUNICIPIO DE
ITUPEVA.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14014-9/2021
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

Pelo presente instrumento contratual, de um lado o Municipio de Itupeva, entidade juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ n° 45.780.061/0001-57, com sede nesta cidade, a Rua Eduardo Anibal
Lourencon, n° 15 — Pq. das Vinhas, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, neste ato
representada pela Secretaria Municipal de Agricultura e Cultura, Sra. VALDIRENE APARECIDA
PAVAN, brasileira, divorciada, portadora da cédula de identidade RG n® XX.XXX.XXX-X e inscrita no
CPF n® XXX.XXX.XXX-XX, conforme delegac@o de competéncias constantes no Decreto n°® 3.022, de
17 de abril de 2019, e de outro lado a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, entidade juridica de direito
privado, estabelecida a XXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ n® XXXXXXXXXXXX e neste ato
representada pelo  Sr.  XXXXXXXXXXXXXXX, portador da cédula de identidade RG n°
XXXXXXXXXXXXXX, e do CPF n® XXXXXXXXXXXXX, a seguir denominada simplesmente
CONTRATADA, tem entre si justo e avencado, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

1. DO OBJETO:

1.1. A CONTRATADA, credenciada através do Chamamento Publico n® 001/2022, obriga-se a
fornecer e prestar para o MUNICIPIO propostas para o Programa de Oficinas Culturais da Secretaria
Municipal de Agricultura e Cultura do municipio de Itupeva, conforme especificacfes constantes no
edital e seus anexos, bem como na proposta apresentada pela CONTRATADA, insertos asfls.  /
e |, respectivamente, do processo supra.

1.2. ACONTRATADA se obriga a prestar ao municipio oficina cultural de XXXX, com carga horéaria de
XX horas, conforme proposta apresentada.

1.3. A oficina sera ministrada pelo oficineiro XXX, portador da cédula de identidade RG n® XX. XXX.XXX-
X, inscrito no CPF n® XXX. XXX.XXX-XX, devidamente vinculado empregaticiamente com a contratada.

2. DAS CONDICOES DE EXECUCAO:

2.1. As atividades seréo realizadas na Casa da Cultura de Itupeva, no Centro Cultural de Itupeva e em
locais a serem definidos pela Secretaria Municipal de Agricultura e Cultura, o que inclui a realizacdo de
atividades artistico-pedagdgicas em outros locais que venham integrar a estrutura de atendimento
publico das demandas culturais do municipio.

“ﬁ%g@/ﬁm A L LN

Praca S&o Paulo, n° 02, Centro, Itupeva/SP — CEP 13295-000 | Fon”e (11) 4591.8519 e .

\ll
O;




ho @

‘o'.o Prefeitura de m ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE

gsiré:’%%s ITUPEVA \ AGRICULTURA E CULTURA

2.2. As atividades propostas deverdo ser adaptaveis para espacos diversos, como auditérios, salas
multiuso, espacos alternativos e ambientes externos.

2.3. Horarios de realizacéo das oficinas:

2.4. As oficinas serdo disponibilizadas de segunda a sexta-feira das 07h as 20h, e aos sabados das
07h as 12h.

2.4.1. As sextas-feiras, aos sabados e domingos, poderdo ainda ser realizados eventos, palestras,
apresentacdes e encontros fora dos horarios estipulados.

2.5. (Estipular grade de horarios)

2.6. Sera exigida a presenca dos artistas orientadores e arte-educadores em reunifes pedagdgicas
realizadas semanalmente em local e horario a ser definido pela Secretaria Municipal de Agricultura e
Cultura.

3. DO PRAZO:

3.1. O prazo de vigéncia deste instrumento é de 12 (doze) meses a contar da sua assinatura.

4. DA FISCALIZACAO:

4.1. A efetiva fiscalizacdo das obrigagBes ora contraidas pela CONTRATADA competird & Secretaria
Municipal de Agricultura e Cultura.

5. DO PRECO:
51. O MUNICIPIO pagard& a CONTRATADA, o valor total de R$
( ), referente a XX horas-aula e conforme

proposta apresentada pela CONTRATADA.

5.2. No preco total referido na clausula anterior, ja estéo inclusos todos os tributos incidentes.

6. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

6.1. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente em até 30 (trinta) dias do més subsequente ao
servico prestado, via depdsito bancario, depois de emitida a nota fiscal liberada pela Secretaria
Municipal de Agricultura e Cultura, que encaminhara a Secretaria Municipal da Fazenda.

6.2. Fica vedada qualquer pretensdo de pagamento antecipado.

6.3. PARA FINS ESPECIFICOS DE PAGAMENTO, a cada emissdo de Nota Fiscal e Fatura a
beneficidria devera apresentar junto a Secretaria da Fazenda, as certiddes de regularidade com a
Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, FGTS, a certiddo
negativa de débitos trabalhistas e Fazendas Estadual e Municipal do seu domicilio ou sede da empresa,
estas Ultimas NO QUE COUBER AO OBJETO ORA LICITADO.

6.4. A nota fiscal devera ser emitida com a descricdo detalhada dos itens, bem como a indicacao
expressa dos encargos, impostos e tributos passiveis de retencao na fonte, que seréo retidos conforme
as legislacdes federais, estaduais e municipais pertinentes ao ramo de atividade.
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6.5. Na ocorréncia de rejeicdo da Nota Fiscal, motivada por erros ou incorre¢cdes, 0 prazo para
pagamento passara a ser contado a partir da data da sua reapresentagdo, devidamente corrigida.

7. DAS PENALIDADES:

7.1. Na hipotese de inexecucao parcial ou total, do retardamento da execucéo, de falha na execugao
do contrato, por parte do contratado, das obrigac8es decorrentes deste certame, ou de infringéncia dos
preceitos legais pertinentes, serdo aplicadas, segundo a gravidade da falta, apds regular processo
administrativo, as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa por inexecucgéo parcial ou total: até 15% (quinze por cento) sobre o valor total do valor mensal
do Contrato;

¢) Multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do Contrato caso ocorra descumprimento das
especificacdes dos servigos descritos no Termo de Referéncia — Anexo | e Contrato;

d) Multa por atraso: 1% (um por cento) por dia de atraso na execug¢do dos servicos, calculada sobre o
valor mensal do Contrato, até o limite de 10 (dez) dias corridos, apés o que, cumulativamente, aplicar-
se-a a multa prevista no subitem "e" desta clausula;

e) Constatada a reincidéncia de qualquer ocorréncia, cabera a andlise técnica da Prefeitura que,
considerando a gravidade da situagéo, podera ensejar a aplicacdo da pena de multa prevista no item

“

c

f) Multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do Contrato por descumprimento de quaisquer
das obrigac¢des decorrentes do ajuste, que ndo estejam previstas nos subitens acima;

g) Suspenséo de participar em licitacdo e de contratar com qualquer 6érgdo da administracao direta ou
indireta deste Municipio, por prazo de até 2 (dois) anos;

7.2. O valor correspondente a qualquer multa aplicada a contratada, respeitados os Principios do
Contraditério e da Ampla Defesa, devera ser depositado em até 10 (dez) dias corridos, apds o
recebimento da notificagéo, executada através da Secretaria da Fazenda em favor do contratante, ndo
havendo pagamento, o valor serd inscrito como divida ativa, sujeitando a devedora a processo
executivo.

7.3. As penalidades sdo independentes e a aplicacdo de uma néo exclui a de outras.

7.4. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de sangdo administrativa, consequentemente
sua aplicacdo ndo exime a contratada de reparar 0s prejuizos que seu ato venha a acarretar para a
Prefeitura.

7.5. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obriga¢des que lhes correspondam,
ndo sera considerado inadimplemento contratual se tiver ocorrido por motivo de caso fortuito ou de
forca maior, devidamente justificados e comprovados. O caso fortuito ou de for¢a maior, verifica-se no
fato necessario, cujos efeitos ndo eram possiveis evitar, ou impedir, nos termos do paragrafo tinico do
artigo 393, do Cadigo Civil.

8. DA RESCISAO:
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8.1. Este Contrato sera rescindido pelo MUNICIPIO, no todo ou em parte, de pleno direito, em qualquer
tempo, isenta de qualquer 6nus ou responsabilidade, independentemente de acao, notificagdo ou
interpelacao judicial, se a CONTRATADA:

a) Falir, tiver sua firma dissolvida ou deixar de existir;

b) Transferir, no todo ou em parte, este Contrato, sem prévia e expressa autorizacdo do MUNICIPIO;
¢) Inobservar total ou parcialmente as obrigacfes assumidas no presente ajuste;

d) Atrasar injustificadamente a prestacdo do servigo;

e) Desatender as determinacdes regulares dos 6rgaos encarregados pela fiscalizacéo;

f) Cometer reiteradas faltas na sua execucéo;

g) Proceder a alteragéo social ou modificar a finalidade ou estrutura da CONTRATADA de modo a
prejudicar sua execugao.

8.1.1. Constitui, ainda, motivo para rescisdo do presente ajuste, na forma estabelecida pela
Clausula 8.1., a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, que
prejudique sua execucao.

8.2. Se a culpa da resciséo for imputada exclusivamente & CONTRATADA, ficara em caréater de pena,
impedida de participar de licitagcdes futuras, obrigando-se ao ressarcimento dos prejuizos a que der
causa, nos termos da legislacdo vigente.

9. DOS RECURSOS:

9.1. O pagamento desta contratacdo correrd mediante a emissdo de Pedido de Fornecimento ou Nota
de Empenho, onerard o0s recursos orcamentédrios e financeiros reservados nas Funcionais:
13.392.11.2043 — Oficinas culturais, capacitagdo, apoio artistico e premiacfes; Cat. Econ.
339039.99 — Outros Servigcos de Terceiros.

10. DO GESTOR DO CONTRATO:

10.1. O presente Contrato serd gerido pelo Sr. XXXX, portador da cédula de identidade RG n°
XX XXX XXX-X e inscrito no CPF n® XXX.XXX.XXX-XX, nos termos do artigo 67 da Lei Federal
8.666/93 e posteriores alteracdes, ao qual competira velar pela perfeita exacdo do pactuado, em
conformidade com o previsto no edital, na proposta da CONTRATADA e neste instrumento.

10.2. Em caso de eventual irregularidade, inexecucéo ou desconformidade na execucao contratual, o
Gestor daréa ciéncia ao CONTRATANTE do sucedido, fazendo-o por escrito, exigindo as providéncias
da CONTRATADA para sanar a falha ou defeito apontado.

10.3. Todo e qualquer dano decorrente da inexecuc¢éo, parcial ou total deste Contrato, ainda que
imposto a terceiros, sera de Unica e exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, garantida a ampla
defesa e o contraditério.

10.4. A fiscalizacdo de gestdo contratual de que trata esta clausula ndo exclui e nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades, inexecuc¢des ou desconformidades
havidas na execuc¢éo do ajuste, ai incluidas imperfeicdes de natureza técnica ou aqueles provenientes
de vicio redibitdrio, como tal definido pela Lei Civil.
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10.5. ACONTRATANTE reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, 0 objeto contratado, caso
0 mesmo afaste-se das especificacées do Termo de Referéncia e da proposta da CONTRATADA.

11. DO FORO:

11.1. E competente ao FORO da Comarca de Itupeva/SP, para dirimir questdes decorrentes do
contrato, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

12. DAS DISPOSIGCOES GERAIS:

12.1. Ficam as partes sujeitas as normas da Lei Federal n°® 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e as
clausulas deste Contrato.

12.2. Aplicam-se a execucéo deste Contrato, bem como aos casos omissos, a Lei Federal n° 8.666/93
e o0s preceitos de direito publico e, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as
disposic¢@es de direito privado.

12.3. Obriga-se a CONTRATADA a manter, durante todo periodo abrangido pela execucdo deste
Contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e
gualificacéo exigidas no chamamento publico.

12.4. Ficam fazendo parte integrante deste Contrato, o edital de de de 2022 -
Chamamento Publico n° 01/2022, com todas as suas exigéncias, bem como seus anexos e a proposta
apresentada pela CONTRATADA, constantes asfls. /e |, respectivamente, do processo
administrativo n® 14014-9/2021.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual teor e para um sé
efeito de direito.

ltupeva, de de 2022.

(VALDIRENE APARECIDA PAVAN)
Secretéria Municipal de Agricultura e Cultura*
RG n® XX XXX.XXX-X

CPF n® XXX XXX.XXX-XX

EMPRESA:

Nome:

Cargo:

RG n® XX XXX.XXX-X
CPF n% XXX XXX XXX-XX

*delegacgdo de competéncias, conforme Decreto n® 3.022, de 17 de abril de 2019.
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