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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

Contrata¢ao de empresa para aquisicao e instalacdo de aparelhos de ar condicionado para
a Recepgdo e Procuradoria Juridica.

1.1. Detalhamento do Objeto

ITEM1 - aparelho de ar condicionado de 24.000 btus - split high wall; cor branca; 220v; ciclo
frio. composto de duas unidades distintas; condensadora (externa) e evaporadora (interna);
gas ecoldgico R32; no minimo trés velocidades; baixo nivel de ruido (silencioso); painel digital
em led; controle remoto sem fio com suporte para fixacdo em parede; com filtro bactericida;
classificacdo energética "a"; garantia minima de 12 meses.

ITEM 2 - aparelho de ar condicionado de 12.000 btus - split high wall; cor branca; 220v; ciclo
frio. composto de duas unidades distintas; condensadora (externa) e evaporadora (interna);
gas ecoldgico R32; no minimo trés velocidades; baixo nivel de ruido (silencioso); painel digital
em led; controle remoto sem fio com suporte para fixacdo em parede; com filtro bactericida;
classificacdo energética "a"; garantia minima de 12 meses.

ITEM 3- instalacdo de ar condicionado de 12000 btus, bem como todos os materiais para
correta instalacdo do equipamento. instalacdo com linha frigorifera de cobre de até 05 metros
de comprimento.

ITEM 4 - instalacdo de ar condicionado de 24000 btus, bem como todos os materiais para
correta instalagdo do equipamento. instalagdao com linha frigorifera de cobre de até 05 metros

de comprimento.
CONSIDERACOES INICIAIS

O TR e as especificacdes tém por finalidade estabelecer as diretrizes minimas e fixar as
caracteristicas técnicas a serem observadas na apresentacdo das propostas técnicas para a
entrega do objeto em questao.

2.0. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

Considerando a necessidade de adequacdo e manutencao da infraestrutura do Instituto
Municipal de Previdéncia Social de Jales (IMPSJ), e tendo em vista a condicao dos aparelhos de
ar condicionado atualmente em funcionamento na recepg¢do e procuradoria juridica, é
necessario proceder a compra de novos equipamentos. A substituicdo se faz imprescindivel
para garantir o conforto térmico e o adequado funcionamento das atividades do IMPS, além de
atender as normas de seguranca e qualidade no ambiente de trabalho.

Os aparelhos de ar condicionado atualmente em uso no IMPSJ estdo com a vida util
comprometida, apresentando falhas recorrentes que impactam diretamente no conforto
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térmico dos servidores e usuarios dos servicos prestados. As condi¢des térmicas inadequadas
afetam a produtividade dos colaboradores e a qualidade do atendimento ao publico, além de
comprometer a seguranca dos equipamentos e da infraestrutura do IMPS.

A troca dos aparelhos de ar condicionado, portanto, € uma medida imprescindivel para
assegurar um ambiente de trabalho saudavel e eficiente. Além disso, novos aparelhos
possibilitardo a reducdao dos custos com manutencdes frequentes e proporcionard maior
eficiéncia energética, alinhando-se as boas praticas administrativas e a sustentabilidade.

3.0. CLASSIFICAGAO DOS BENS COMUNS

Consideram-se bens e servicos comuns, para os fins e efeitos do art. 62 da Lei n? 14.133, de 12
de abril de 2021.

4.0. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITAGAO DO OBJETO

4.1. A vigéncia do Empenho é por 12 (doze) meses, e podendo ser prorrogado conforme
interesse da administracao.

4.2. Os Itens devem ser entregues em até 15 dias da data de entrega da nota de empenho.

4.3. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndao exclui a responsabilidade da
contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execuc¢ao do servico.

5.0. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

5.1. S3ao obrigacoes da Contratante:

5.1.1. receber o objeto/servico no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e
Seus anexos;

5.1.2. verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do Termo de Referéncia e da proposta, para
fins de aceitacao e recebimento definitivo;

5.1.3. comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto/servico fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;
5.1.4. acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
comissdo/servidor especialmente designado;

5.1.5. efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto/servico, no prazo e forma estabelecidos no Termo de Referéncia e seus anexos;

5.2. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de Referéncia, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

6.0. OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

6.1. S3o obrigacoes da Contratada:
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6.1.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagGes constantes no Termo de Referéncia, seus
anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto e, ainda:

6.1.3. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 e 17 a 27, do Cdodigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

6.1.4. manter, durante toda a execugdo do servico, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

6.1.5. indicar preposto para representd-la durante a execucdo do servico.

17.0. DA SUBCONTRATACAO: |

7.1 Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatorio.

8.0. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO: |

8.1. Nos termos do art. 117 da lei 14.133/2021, sera designado representante para acompanhar
e fiscalizar a realizacdo da prestacdo de servico, anotando em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execug¢ao e determinando o que for necessario a regularizacao
de falhas ou defeitos observados.

8.1.1. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros em razao da execuc¢do do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade
a fiscalizagcdao ou 0 acompanhamento pelo contratante, de conformidade com o art. 120 da Lei
14.133/2021.

O representante da Administracdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execuc¢ao do servico, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das
falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis.

9.0. DA DOTACAO ORCAMENTARIA E VALOR:

9.1 As despesas correrao por contas das seguintes dotacdes orcamentarias do exercicio de 2024
e posteriormente as que vierem a serem firmadas:

0101 INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

FICHA: 015 FONTE 004

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
FICHA: 09 FONTE 004

Qtd | Descrigio Unid Valo Unitario| Total

01 APARELHO DE AR CONDICIONADO, SPLIT, 24.000
BTUS, INVERTER
01 APARELHO DE AR CONDICIONADO, SPLIT, 12.000
BTUS, INVERTER

UN |R$5.115,49| R$5.115,49

UN | R$2.888,22| RS 2.888,22
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01 INSTALACAO DE APARELHO DE AR CONDICIONADO

12000 BTUS SRV RS 795,00 RS 795,00
01 INSTALACAO DE APARELHO DE AR CONDICIONADO

24000 BTUS SRV | R$ 1.005,00| RS 1.005,00

9.2 Pela aquisicdo, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, a importancia global ESTIMADA de
RS 9.803,71 (nove mil, oitocentos e trés reais e setenta e um centavos).

|10.0. DO PAGAMENTO:

10.1. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancdria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicado pela contratada.

10.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o 6rgao
contratante atestar a execugdo do objeto do servigo.

10.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, como, por exemplo,
obrigacao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacdao da regularizacao da
situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

10.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

10.5. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo
aplicavel.

10.5.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicGes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

11.0. VIGENCIA

11.1 Prazo:

A vigéncia do Empenho é por 12 (doze) meses, e podendo ser prorrogado conforme
interesse da administracao.

12.0. DO REAJUSTE

12.1. Em conformidade com Art. 92 da lei 14.133/2021.

|13.0. GESTAO E FICALIZAGAO DO CONTRATO

13.1. Gestor: Claudir Balestreiro
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13.2. Fiscais: Paulo Francisco Moreira de Castro.

14.0. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n2 14.133/2021, art. 155 a Contratada

que:

I - Dar causa ainexecugdo parcial do contrato;

II - Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

III - Dar causa a inexecucao total do contrato;

IV - Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

V - Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - Ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

VIII- Apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitacdo ou a execucdo do contrato;

IX - Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

XII - Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

14.2. Pela inexecucgao total ou parcial do servico, a Administracao pode aplicar a CONTRATADA

as seguintes san¢des, nos termos da Lei 14.133/2021 art. 156:

I - Adverténcia;

II - Multa;

III - Impedimento de licitar e contratar;

IV - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 12 Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

I -anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

II - As peculiaridades do caso concreto;

III - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V - A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

15.0. REGIME DE CONTRATAGAO
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15.1. Conforme disposi¢ées do inciso | e do paragrafo 32, ambos do artigo 75 da Lei
14.133/2021, o Instituto Municipal de Previdéncia Social de Jales, faz saber que estd em
andamento um processo de compra direta por dispensa de licitacdo, conforme segue:

Art. 75. E dispensavel a licitagdo:

Il - Para contratagéo que envolva valores inferiores a RS RS 62.725,59 (sessenta e dois
mil, setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos), no caso de outros servigos e
compras |...]
As contratagdes de que tratam os incisos | e Il do caput deste artigo serdao preferencialmente
precedidas de divulgacdo de aviso em sitio eletronico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias
Uteis, com a especificagdo do objeto pretendido e com a manifestacdo de interesse da
Administracdo em obter propostas adicionais de eventuais interessados, devendo ser
selecionada a proposta mais vantajosa;

16.0. REGIME DE EXECUGAO |
- Menor Prego Global.

|17.0. REQUISITOS MINIMOS PARA EXECUCAO |

17.1. Regularidade Fiscal

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

b)  Provade Regularidade para com a Fazenda Federal, estadual, com prazo de validade em

pleno vigor:

OBS: A prova de regularidade com a Fazenda Federal deverd estar acompanhada da Certidao

Quanto a Divida Ativa da Unido, devendo ser dispensada nos casos de Certiddao Conjunta;

c) Prova de Regularidade para com o INSS - Instituto Nacional da Seguridade Social, em plena
validade ou certiddo conjunta que substitui a presente conforme Portaria MF 358 de
05/09/14;

d) Provade regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, em

plena validade;

e) Prova de Regularidade de Débitos Trabalhistas, conforme disposto na Lei Federal ne.

12.440, de 07 de julho de 2011, em plena validade.

f) Proposta com validade minima de 60 dias.

|18.0. ASSINATURA DOS RESPONSAVEIS PELA ELABORAGCAO

Jales - SP, em 03 de abril de 2025.

Julianne Maria Prata Castro
Agente de Contratagao



