PREFEITURA

CAMPO LIMPO PAULISTA
Secretaria Municipal de Saude

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
PROCESSO N° 067/2025
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025
Tipo: Melhor Projeto

Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista

Secretaria Municipal de Saude

Edital: O edital em sua integra estara disponivel no sitio eletrénico

www.campolimpopaulista.sp.gov.br a partir do dia 01/04/2025, ou podera ser

consultado e retirado na sede da Prefeitura Municipal de Campo Limpo
Paulista/SP.

Data da Apresentacao e Abertura dos Envelopes: Departamento de
Licitacbes da Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista/SP, no endereco
Av. Adherbal da Costa Moreira, 255 - centro, Campo Limpo Paulista - SP,
13231-901.

O Municipio de Campo Limpo Paulista/lSP TORNA PUBLICO, para
conhecimento dos interessados, que na data, horario e local abaixo indicado
sera realizada a SELEGAO PUBLICA, tipo MELHOR PROJETO (TECNICA E
PRECO), que visa selecionar entidade de direito privado sem fins lucrativos,
devidamente qualificada como Organizagdo Social no ambito do municipio de
Campo Limpo Paulista, em conformidade com a Lei Federal n° 9.637/98, Lei
Municipal n°® 1.905/2008, Decreto Municipal n° 7.391/2025, Lei Federal
14.133/2021, e demais disposi¢cdes legais aplicaveis, para firmar CONTRATO
DE GESTAO com o Municipio de Campo Limpo Paulista - SP.

www.campolimpopaulista.sp.gov.br
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Os interessados deverao entregar os envelopes 1 “PLANO DE TRABALHO”, 2
“PLANO ORGCAMENTARIO E DE CUSTEIO” e 3 “DOCUMENTOS DE
HABILTAGAO”, no departamento de licitagdes da Prefeitura Municipal de
Campo Limpo Paulista/SP, no endereco Av. Adherbal da Costa Moreira, 255 -
centro, Campo Limpo Paulista - SP, 13231-901.

1. DO OBJETO

1.1.CONTRATAGAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL DA SAUDE PARA A GESTAO
INTEGRAL DO HOSPITAL DE CLINICAS DE CAMPO LIMPO PAULISTA,
INCLUINDO PRONTO SOCORRO, CENTRO CIRURGICO, INTERNAGOES EM
CLINICA MEDICA, CLINICA CIRURGICA, PEDIATRIA, GINECOLOGIA
OBSTETRICIA, AMBULATORIOS MEDICOS, ISOLAMENTOS E UTI, PARA O
ATENDIMENTO DAS DEMANDAS GERADAS PELAS UNIDADES DE SAUDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO PAULISTA,conforme definido neste
Edital e seus Anexos, que sdo parte integrante e indissociavel deste

instrumento.

2. DA VISTORIA NOHOSPITAL DE CLINICAS DE CAMPO LIMPO PAULISTA
2.1. As entidades interessadas deverdo realizar vistoria OBRIGATORIA no
Hospital de Clinicas de Campo Limpo Paulista situado na Avenida Alfried Krupp, 1200 -
Jardim Europa, Campo Limpo Paulista - SP, 13232-020, mediante prévio agendamento
através do telefone (11) 4842-7733.

22. As vistorias dardo pleno conhecimento de todas as
informacgdes,condicdes locais e infraestrutura, imprescindiveis para a
contratacao

2.3. do objeto desta Selecdo Publica.

24. Os interessados deverao agendar a vistoria no Hospital de Clinicas com
antecedéncia minima de 24horas;

2.5. Na ocasido da vistoria, o interessado devera estar munido de documento de
identificacdo pessoal,além de documento da entidade que representa.

2.6. A comprovacao da vistoria sera feita através da emissido de "Atestado de
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Vistoria, emitido por servidor designado para acompanhar as visitas.

2.7. O Atestado de Vistoria devera fazer parte integrante do Envelope 3 —
‘Documentos de Habilitagdo”, sob pena de inabilitagcdo,ndo cabendo,
posteriormente, qualquer alegagdes de desconhecimento por falta de informacao,
conforme Anexo llI.

2.8. A Vistoria podera ser realizada em até 24hs antes da data de abertura

da sesséo publica.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO

3.1. Poderao participar do processo, os interessados que atenderem a todas as
exigéncias contidas neste Edital, bem como a entidade de direito privado, sem
fins lucrativos, qualificada como Organizagdo Social no municipio de Campo
Limpo Paulista e que tenha area de atuagao compativel com a do objeto desta
Selecgao Publica.

3.2. Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo,
interessados que se enquadrem em uma ou mais das situagdes a seguir:

3.2.1. Entidades que nao sejam qualificadas como Organizagao Social da area
da Saude, no dmbito da Administragdo Publica Municipal de Campo Limpo

Paulista;

3.2.2.Que estejam sendo punidas na forma prevista no Artigo 155, e Artigo
156, incisos lll e IV, da Lei Federal n.° 14.133/21 e suas alteragoes;

3.2.3. Agentes Publicos que atuam na area de licitagbes e contratos
conforme preceitua o artigo 9°, da Lei Federal 14.133/21 e suas alteragoes;
Entidades declaradas inidoneas pelo Poder Publico;

3.3. Na hipdtese da entidade nao ter sua sede no Estado de Sdo Paulo, devera
providenciar seu registro junto ao Conselho Regional de Medicina de Sao

Paulo, até a assinatura do Contrato.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. Os atos publicos poderao ser presenciados por qualquer pessoa; porém,

s6 terdo direito a usar da palavra, rubricar documentos, interpor recursos e
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firmar a ata, os representantes devidamente credenciados pelas entidades
interessadas.

4.2. Os interessados que desejarem credenciar representantes deverao fazé-lo,
por escrito, conferindo-lhes poderes amplos para atuar em todas as fases da
Selecao Publica, inclusive para receber intimacdes e, eventualmente, interpor
recursos ou deles desistir, de acordo com o modelo sugerido no Anexo IV.

4.3. A Carta de Credenciamento devera ser apresentada na data de entrega do
envelope, sendo que a falta de sua apresentagao nao inabilita o interessado,

mas impede qualquer manifestacdo em nome do representado.

5. DA FORMA DE APRESENTACAO DO ENVELOPE

5.1. Os interessados deverao entregar os envelopes contendo 1 “PLANO DE
TRABALHO”, 2 “PLANO ORCAMENTARIO E DE CUSTEIO” e 3
“DOCUMENTOS DE HABILTAGAO”, no setor de protocolo na Prefeitura

Municipal de Campo Limpo Paulista/SP, localizada na Av Presidente Vargas,

425, Vila Tavares, no periodo estabelecido no predmbulo.

5.2. Os “envelopes de PLANO DE TRABALHO, PLANO ORGAMENTARIO E
DE CUSTEIO e DOCUMENTOS DE HABILITAGAO deverao ser apresentados
em envelopes distintos, fechados e indevassaveis, contendo em sua parte

externa, além do nome e endereco da proponente, as seguintes indicagoes:

Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista
Secretaria Municipal de Saude

Chamamento Publico n° 001/2025

Razao Social da Organizagao Social

Envelope 1 — Plano de Trabalho

Prefeitura Municipal de Campo Paulista
Secretaria Municipal de Saude
Chamamento Publico n° 001/2025

Razao Social da Organizagao Social
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Envelope 2 — Plano Or¢camentario e de Custeio

Prefeitura Municipal de Campo Paulista
Secretaria Municipal de Saude
Chamamento Publico n° 001/2025
Razao Social da Organizagao Social

Envelope 3 — Documentos de Habilitagao

6. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

6.1. HABILITACAO JURIDICA

6.1.1Comprovacdo de Qualificagdo da entidade como Organizagdo Social

expedido pelo Poder Executivo de Campo Limpo Paulista;

6.1.2Ato Constitutivo ou Estatuto Social atualizado e registrado no Cartério
competente, que demonstre que a sua area de atuacao € compativel com o
objeto da Selec¢éo Publica regido por este Edital;

6.1.3Ata de eleicdo e de posse da atual Diretoria Executiva, ou instancia
equivalente ao 6rgao de gestéo;

6.1.4. Declaragéo firmada nos termos do ANEXO V - DECLARAGOES. Caso
nao tenha sido expedido até a data da apresentacdo dos documentos o
competente Decreto de qualificagdo, a entidade devera indicar o numero do
processo administrativo no qual tal requerimento foi analisado e deferido.

6.1.5. Certiddo  Negativa de Apenado de Impedimentos de
Contratos/Licitacdo e de Repasses emitidas pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo —-TCE, assim como de Consulta Consolidada de
Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido - TCU, posto que a entidade
serdo também repassados

recursos federais.
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6.2. REGULARIDADE FISCAL, PREVIDENCIARIA E TRABALHISTA

6.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do
Ministério da Fazenda (CNPJ);
6.2.2 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos (ou positiva com efeitos de
negativa), relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida
pela Secretaria da Receita Federal;
6.2.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante
apresentacao de certiddo expedida no local do domicilio ou da sede da
licitante, pertinente ao objeto licitado, ou declaracédo de isengédo, ou de nao
incidéncia assinada por seu representante legal, sob as penas da lei, sendo a
seguinte certidao:
a) Certiddo Negativa (ou positiva com efeito de negativa) de Débitos
Tributarios inscritos na Divida Ativa, emitida pela Procuradoria Geral do
Estado ou Orgdo Competente.
6.2.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal mediante
apresentacdo de certiddo negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de

tributos mobiliarios, expedida no local do domicilio ou da sede da entidade

interessada,;

6.2.5 Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), por meio da apresentacdo da CRF - Certificado de
Regularidade do FGTS;

6.2.6 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentagao de CNDT — Certiddao Negativa de Débitos
Trabalhistas (ou positiva com efeitos de negativa), de acordo com a Lei n°
12.440/2011.

6.2.7 Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal,
relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto do certame, ou declaragdo de isengao do Estado ou

Municipio;
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Obs: Todas CNDs devem estar no prazo de validade até a data do certame,

nao serao aceitas vencidas.

6.3. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

6.3.1 Certiddo negativa de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, cuja pesquisa tenha sido realizada em data n&o anterior a 90

(noventa) dias da data prevista para a apresentagédo dos envelopes;

6.3.2 Certidao negativa de recuperagao judicial ou extrajudicial expedida pelo

distribuidor da sede da pessoa juridica;

a) Nas hipéteses em que a certiddo encaminhada for positiva, deve o
licitante apresentar comprovante da homologacao/deferimento pela
autoridade competente do plano de recuperagao judicial/extrajudicial em

vigor.

6.3.3 Balango patrimonial e demonstragbes contabeis do ultimo exercicio
social, com os respectivos termos de abertura e encerramento, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao financeira da
Organizagdo Social, vedada sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios, registrados no 6rgao competente, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data de
apresentacgao da proposta, comprovando os seguintes indices:
6.3.3.1 indice de liquidez corrente (ILC) igual ou superior a 1,00 (um) a ser
obtido pela férmula:

ILC = AC/PC;
6.3.3.2 indice de liquidez geral (ILG) igual ou superior a 1,00 (um) a ser obtido
pela férmula: AC+RLP/PC+ELP;

LEGENDA:

AC =Ativo Circulante,

PC =Passivo Circulante,

RLP =Realizavel a Longo Prazo,

ELP =Exigivel a Longo Prazo
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6.4. QUALIFICACAO TECNICA

6.4.1 Prova de registro ou inscrigdo da Organizacdo Social, expedido pelo
Conselho Regional de Medicina (CRM) do Estado onde for domiciliado o
participante, com a indicagdo do (s) respectivo(s) responsavel(is) técnico(s),
devidamente valido na forma da legislacéo especifica vigente,comprovagao de
registro do interessado em prestar os servigos junto ao Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saulde - CNES, conforme Normas do Ministério da Saude
e compativel com os servigos objeto deste edital, devidamente atualizado e
valido na forma da legislagéo vigente ;

6.4.2 Atestado de Capacidade Técnica: emitido(s) por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, preferencialmente em papel timbrado da(s)
empresa(s) ou 6rgao(s) tomador (es) dos servigos, devidamente assinado(s),
comprovando a aptiddo do proponente para a execugao de servigos ao objeto
deste Termo de Referéncia, sem quaisquer restri¢coes;

6.4.3. Atestado de Visita Técnica nos equipamentos de saude objeto desta

selecao.

6.5. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

6.5.1 Declaragdo da entidade interessada, elaborada em papel timbrado e
subscrita por seu representante legal, de que se encontra em situagao regular
perante o Ministério do Trabalho, conforme modelo sugerido no Anexo V-C;
6.5.2 Declaracao, firmada por representante legal, de que nao esta cumprindo
pena de suspensao temporaria aplicada por este Municipio, tampouco sangao
de inidoneidade aplicada por qualquer 6érgédo da Unido, Estados, Distrito
Federal ou Municipios, Anexo V-D;

6.5.3 Declaracao firmada pelo dirigente da Organizagao Social proponente de
que ndo possui agente publico no exercicio, a qualquer titulo, em cargo de

diregao, conforme modelo sugerido no Anexo V-E;
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6.5.4 Declaragdao firmada pelo dirigente maximo da Organizacdo Social
atestando pleno conhecimento do objeto a ser pactuado e de suas condigdes,

conforme modelo sugerido no Anexo V-F.

6.6. DISPOSICOES GERAIS SOBRE A DOCUMENTAGCAO DE
HABILITACAO

6.6.1. Os documentos solicitados para a participagdo neste processo,
quando n&do encaminhados em seus originais, poderao ser validamente
apresentados por meio de publicagao realizada em 6rgéo da imprensa oficial
ou por copia previamente autenticada, ou, ainda, por cépia simples quando a
confirmagao do seu teor puder ser feita pela Administragao junto aos érgaos
publicos emitentes, via “Internet”.

6.6.2. Nao serdo aceitos neste procedimento “protocolos de entrega” ou
“solicitagdo de documentos”, em substituicdo aos documentos ora exigidos,
inclusive no que se refere as certiddes.

6.6.3. Na hipétese de nao constar prazo de validade nas certiddes
apresentadas, a Administracdo aceitara como validas as expedidas até 90
(noventa) dias imediatamente anteriores a data de apresentacdo das

propostas.

7. DO PROJETO

7.1. O PROJETO devera ser materializado tendo como base as condi¢des
estabelecidas no Edital e seus Anexos, observados os seguintes requisitos:
7.1.1. O PROJETO, encabecado por indice relacionando todos os documentos
e as folhas em que se encontram, sera apresentado em 02 (duas) vias,
numeradas e rubricadas, sem emendas ou rasuras, na forma original ou cépia
autenticada, para fins de apreciagdo quanto aos parametros para pontuagdes
previstas nos itens 9.7 e 9.8 do edital e devera conter os elementos abaixo

indicados obedecidos a seguinte ordem:
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7111, Projeto Técnico contendo o seu plano operacional, digitado (PDF),
gravado em midia (CD ou pen drive) e impresso (em 02 vias), expressando:
a) Numero do Edital de Selecao Publica e o seu objeto;
b) Apresentacdo do Projeto, conforme informagdes constantes do
Anexo | deste edital, contendo indispensavelmente:
b.1) Definicdo de metas operacionais indicativas de melhoria da
eficiéncia e qualidade do servico, do ponto de vista econémico,
operacional e administrativo e os respectivos prazos e formas de
€Xecucao;
b.2) Apresentacdo de indicadores adequados de desempenho,
qualidade, produtividade, econémico financeiros e de expansao, na
prestacado dos servigos autorizados;
b.3) Especificagdo do orgamento para execugdo do Projeto, conforme
Modelo de Planilha de Custos/Despesas Mensais - Anexo |l.
b.3.1). As entidades deverdo assumir todos os custos associados a
elaboragao de suas propostas, ndo cabendo nenhuma indenizagao
pela aquisicdo dos elementos necessarios a organizagédo e
apresentacao das propostas.
7.2. ApOs a data e horario estabelecidos nesta convocagédo para a entrega
dos invélucros, nenhum envelope podera ser recebido.
7.3 Em nenhuma hipotese sera concedido prazo para apresentagdo ou
substituicdo de documentos exigidos e n&o inseridos no envelope. No entanto,
a Comissdo Especial de Selecdo podera solicitar informacdes e/ou
esclarecimentos complementares que julgar necessarios.
7.4 Nao sera levado em consideragdo nenhum outro documento anexado além
daqueles indicados nesta convocacao, e ndo sera permitida a realizagao de
alteracdo no modelo da proposta, devendo ser preenchidos todos os seus
respectivos campos.

7.5 O Proponente devera especificar o prazo de validade do Projeto, nao

inferior a 120 (cento e vinte) dias, contados da data de abertura da Selecao

Publica.
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8. DA SESSAO DE RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES

8.1. No dia 05/05/2025 as 10 horas, na sala de reunides — Paco Municipal
situada na Av. Adherbal da Costa Moreira, 255 - centro, Campo Limpo Paulista
- SP, 13231-901, a Comissao Especial de Selecdo, em sessao publica,
recebera do setor de protocolo os envelopes devidamente fechados e dara
inicio a sua abertura, sendo seu conteudo submetido aos interessados para
vistas, exames e rubricas.

8.2. ApGs a data e o horario estabelecidos nesta convocagao para a entrega
dos invélucros, nenhum envelope podera ser recebido.

8.3. Apds, a sessdo sera encerrada e os trabalhos suspensos para que se

proceda a analise individualizada da documentagao e do projeto.

9. DA HABILITACAO E DO JULGAMENTO DOS PROJETOS

9.1. A Comissao Especial de Selecdo examinara e julgara os planos de
trabalho propostos Envelope 1 “Plano de Trabalho® pelas entidades
interessadas, bem como a classificacdo destas em ordem decrescente
segundo a Nota Final atribuida na forma dos itens 9.5 e 9.6 do edital,
verificando, em seguida, o preenchimento dos requisitos de habilitacdo da
proposta melhor classificada.

9.2 Sera considerada melhor classificada a proposta que obtiver a maior
Nota do Plano de Trabalho somada a melhor Nota do Plano Orgamentario e
de Custeio, na forma dos itens 9.5 e 9.6 deste edital.

9.3. Sera considerada habilitada pela Comissao Especial de Selecao a
proposta melhor classificada que apresente com exatiddo todos os
documentos solicitados no item 6 - “ENVELOPE 2 - DOCUMENTOS DE
HABILITACAQ?”, deste edital.

94. Sera inabilitada a entidade melhor classificada se deixar de

apresentar algum documento exigido neste edital e em seu(s) ANEXO(s).
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Sera também inabilitada a entidade melhor classificada se apresentar
qualquer documento exigido neste edital e em seu(s) ANEXO(s) com
irregularidade detectada pela Comisséo Especial de Contratagcdo a luz do
edital que nao possa ser sanada ou convalidada.

9.4.1. Na hipétese da Organizagao Social melhor classificada desatender
as exigéncias habilitatérias, na forma do item 6 deste edital, e em nao se
tratando de mero erro formal, a Comissdo Especial de Selecdo examinara as
propostas subsequentes e a respectiva habilitagdo, na ordem de
classificagao, e assim sucessivamente, até a apuracao da proposta habilitada
que melhor atenda ao TERMO DE REFERENCIA, deste edital.

9.5. O julgamento final, com a definicdo da entidade escolhida, sera
publicado no PNCP, Diario do Municipio e em jornal de grande circulagao
local e publicacéo eletrénica no site da Prefeitura de Campo Limpo Paulista

(www.campolimpopaulista.sp.gov.br) e, facultativamente, por meio de

publicagdo em jornal de grande circulagdo no ambito estadual ou nacional,
podendo também a Comissao Especial de Selegéo o fazer por outros meios
de comunicagcdo com as pontuacdes e eventuais inabilitacdes e definicao da
Organizagao Social escolhida.

9.6. Considerando-se a forma de julgamento, ou seja: "MELHOR
PROJETO";

9.7. QUADRO 1 - DEFINIGAO DOS CRITERIOS BASICOS PARA FINS DE
AVALIAGAO DA PROPOSTA TECNICA DO PROJETO

QUESITO N | CRITERIO PONT
@) UACA
T (0]
A MAXI

MA

1. Tempo de Até 02 anos. 2

experiéncia do | P | De 02 (dois) a 04 (quatro) anos.

Responsavel Técnico | 1 | Acima de 05 (cinco) anos. 5
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da Instituicao
P | Organizagao e conteudo do Projeto. G
2. Avaliagdo do Projeto | 2
segundo a proposta | P | Clareza, objetividade, detalhamento e especificagdes G
técnica e programa de | 3 | do projeto.
trabalho P | Qualidade dos critérios de avaliagao sugeridos. -
4
Se possuir Certificacdo CEBAS/SAUDE (Lei Federal 18
3. Certificagdo de | P | n.°12.101/2009).
Entidade 5 | Se n&o possuir Certificagdo CEBAS/SAUDE. 0
Acdes voltadas a qualidade da prestagdo e
4. Adequacdo das atendimento a comunidade através de Manuais,
atividades propostas a Educagédo Continuada, Protocolos, Servico de e 10
qualidade na prestacdo | 6 | Avaliacdo e Satisfacdo do Usuario e outros.
dos servicos.
P | Recursos humanos estimados, qualitativa e
5. Adequacéo entre os o 0Oa7
meios  sugeridos e 7 | quantitativamente.
resultados presumidos. : Organizagéao das atividades de apoio. 0as
Plataforma de | P | Plataforma de Telessaude
Telessaude 9 0210
Total Maximo de Pontuagdes 70

9.7.1. O julgamento da proposta técnica tera nota maxima conjunta de 70

pontos, conforme a pontuagdo acima indicada e somada segundo a formula

abaixo:

NPT=
P1+P2+P3+P4+P5+P6+P7+P8+P9

Onde NPT: Nota da Proposta
Técnica do Projeto
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9.7.2. A pontuacdo dos critérios inseridos nos quesitos 1 (Tempo de
experiéncia do Responsavel Técnico da Instituigdo — P1) e 3 (Certificagdo da
Entidade — P5) ndo sera cumulativa, ou seja, serdo computados uma unica vez,
cada qual, observado sempre o critério mais graduado, permitindo-se, no caso
do quesito 1, o acumulo de tempo de experiéncia para 0 mesmo profissional e

em periodos nao concomitantes.

9.7.3. A pontuacéo dos critérios assinalados para os quesitos 2 (Avaliacédo do
Projeto segundo a proposta técnica e programa de trabalho — P2, P3 e P4), 4
(Adequacao das atividades propostas a qualidade na prestagcdo dos servigos —
P6) e 5 (Adequacao entre os meios sugeridos e resultados presumidos — P7,

P8 e P9), sera calculada observando-se os seguintes pesos:

9.7.4. A pontuagdo atribuida aos critérios dos quesitos abrangidos pelo
disposto no item anterior resultara da multiplicacéo entre o peso e a respectiva
pontuacao, conforme quadro acima.

0,0 (zero) — insatisfatorio;

0,5 (meio) — regular;
1,0 (um) — satisfatério.

9.8. JULGAMENTO DA PROPOSTA FINANCEIRA

QUADRO 2: DEFINIGAO DOS CRITERIOS BASICOS PARA FINS DE
AVALIAGAO DA PROPOSTA FINANCEIRA DO PROJETO

NO | CRITERIO PONTUACAO
TA MAXIMA

Se a proposta financeira representar valores acima de 90% até 95%

do valor maximo estimado neste edital 20

Se a proposta financeira representar valores acima de 95% até 99%
do valor maximo estimado neste edital 15
P10

www.campolimpopaulista.sp.gov.br



PREFEITURA

CAMPO LIMPO PAULISTA
Secretaria Municipal de Saude

Se a proposta financeira representar valores acima de 99% até 100%

do valor maximo estimado neste edital 10
P11 | Clareza, objetividade e nivel de detalhamento dos custos 0ab
P12 | Adequacdo entre os meios sugeridos, seus custos, cronograma e Oab

resultados
Total Maximo de Pontuacdes 30 pontos

9.8.1. A pontuacao da proposta financeira sera de até 30 pontos e sera dada
pela somatodria das pontuagdes para cada um dos quesitos acima, conforme a

seguinte férmula:

NPF = P10 + P11 + P12 Onde:
NPF: Nota da Proposta Financeira.
9.8.2. A pontuagcdo dos critérios assinalados para o quesito 2

(Descricao e adequacgao da proposta financeira — P11 e P12), sera calculada

observando-se 0s seguintes pesos:

0,0 (zero) — insatisfatorio;
0,5 (meio) — regular;

1,0 (um) — satisfatério.

9.8.3. A pontuagédo atribuida aos critérios dos quesitos abrangidos pelo
disposto no item anterior resultara da multiplicacdo entre o peso e a respectiva

pontuacao, conforme quadro acima.

9.8.4. A nota final sera dada pela somatdria das notas da proposta técnica e da
proposta financeira do Projeto, sendo selecionada a Entidade que obtiver a

maior nota final, a ser definida pela seguinte equacéo:

Onde:
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NF: Nota Final
NF=NPT+NP
NPT: Nota da Proposta Técnica

NPF: Nota da |Proposta Financeira

9.8.5. Sera desclassificado o Projeto que:
a. Ndo comprovar experiéncia anterior em gerenciamento em
unidades de saude.
b. N&o atenderem as exigéncias deste Edital.
c. Que contiverem uma estimativa de despesas para custeio das
atividades das wunidades de saude do municipio, com valores
manifestamente inexequiveis.
9.8.6. Serao desclassificadas as Entidades cuja Nota Final seja inferior a 50
(cinquenta) pontos.
9.8.7.A classificacdo das proponentes se fara em ordem decrescente dos
valores das notas finais, sendo declarada vencedora a proponente que
alcangar a maior avaliagao total.
9.8.8.Em caso de empate das propostas, obedecidos aos critérios legais
superados as hipoteses do art. 60 da Lei Federal n® 14.133, a decisdo se dara
por analise do menor valor da proposta financeira para o qual as Organizag¢des
Sociais interessadas serdo devidamente convocadas.
9.8.9.0 resultado do julgamento declarando a Entidade vencedora sera
proferido pela Comissdo Especial de Selegdo, que providenciara sua
publicagao na Imprensa Oficial do Estado de S&ao Paulo.
9.8.10.Decorridos os prazos sem a interposigcao de recursos ou apds o seu
julgamento ou, ainda, apos manifestagcdo expressa de desinteresse em
recorrer, a Entidade ja habilitada e melhor classificada sera considerada

vencedora do presente Processo de Selegao Publica.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
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10.1. O prazo estabelecido para a interposi¢ao de recursos sera de 05 (cinco)
dias uteis, a contar da intimag&o do ato.

10.2.Eventuais recursos administrativos poderdo ser interpostos através da
Comissao Especial de Selecao, mediante peticao fundamentada, constando a
identificacdo do so6cio (acompanhada do ato constitutivo em vigor) ou de seu
representante legal (acompanhada da respectiva procuragéo), dirigida ao
Presidente da Comissao Especial de Sele¢cao, mediante protocolo no endereco
Av. Adherbal da Costa Moreira, 255 - centro, Campo Limpo Paulista - SP,
13231-901, das 8:00 horas as 17:00 horas, em dias uteis, ou via e-mail:

compras.saude@campolimpopaulista.sp.gov.br

11. DA HOMOLOGAGCAO,

11.1. A Comissao Especial de Selegao, depois de procedido o julgamento da
Selecao Publica e apds o decurso do prazo recursal, remetera os autos para o

Prefeito Municipal, para homologacé&o do julgamento.

12. DA CONTRATAGCAO

12.1. Apés ratificagdo pelo Prefeito Municipal de Campo Limpo Paulista/SP, a
entidade vencedora sera convocada pela Secretaria Municipal de Saude para,
dentro do prazo maximo de 05 (cinco) dias, assinar o contrato correspondente,

conforme minuta constante do Anexo VI.

13. DO PRAZO CONTRATUAL

13.1. O prazo de vigéncia da contratacao sera de 12 (doze) meses, a contar
da data da assinatura do Contrato de Gestdo, podendo ser prorrogado na
forma da Lei, até o maximo 120 meses nos termos do art. 107 da Lei
14.133/2021.
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14. DOS RECURSOS FINANCEIROS

14.1. Os recursos financeiros para cobertura das obrigagdes decorrentes da
execucgao dos referidos servigos deverao considerar a legislagdo vigente bem
como o0s recursos alocados na Programacado Pactuada e Integrada da
Assisténcia.

14.2. As despesas com a futura contratacdo correrdao por conta de dotacao
orcamentaria especifica do exercicio vigente e subsequentes:

N° 3736 335039 (3803),

N° 3921 335039 (3960)

14.3. E permitido, ainda, a entidade receber outros recursos, de entidades e
organismos nacionais ou internacionais, publicos e privados, para a realizagao

do objeto a ser pactuado no Contrato de Gestéao.

15. DOS BENS PATRIMONIAIS

15.1. Todo o patriménio adquirido exclusivamente por forga do Contrato de
Gestao com os recursos previstos neste Edital sera incorporado ao patrimdnio
do Municipio de Campo Limpo Paulista.

15.2. A Contratada devera se responsabilizar pela preservacao, conservagao e
manutencdo dos equipamentos, moveis e imoveis pertencentes ao patriménio
publico, que seréo disponibilizados para a consecugao do objeto descrito neste
Edital.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A participagdo da entidade no processo de selegdo implica na sua
aceitacao integral e irretratavel dos termos, clausulas, condigdes e anexos do
presente Instrumento, que passardo a integrar o CONTRATO DE GESTAO

como se transcrito.
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16.2. O processo de selegdao podera ser revogado por conveniéncia da
Administragdo Publica ou anulado por ilegalidade, desde que a deciséo seja
fundamentada.

16.3. A entidade vencedora do certame devera manter em seu corpo técnico,
durante todo CONTRATO DE GESTAO, os membros com as capacitacdes
técnicas especificas nesta Selegao Publica.

16.4. O resultado do presente certame sera divulgado no PNCP.

16.5. Os casos omissos e duvidas do presente Edital serdo solucionados pela
Comissao Especial de Selecao, desde que feitas por escrito.

16.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do

inicio e incluir-se-a o do vencimento.

16.7. A impugnacao dos termos do Edital se efetivara em conformidade com
art. 164 da Lei n.° 14.133/21. Podera ser protocolada na sede da Prefeitura
Municipal de Campo Limpo Paulista ou encaminhada para o e-mail

compras.saude@campolimpopaulista.sp.gov.br, sendo dirigida ao Presidente

da Comissao Especial de Selegao, nos seguintes prazos:
a) Porqualquercidadao,até03(trés)diasuteisantesdadatafixada para
o encerramento do recebido da documentagéo, ou seja, até o dia 28 de
abril de 2025;
16.7.1. A Comissao Especial de Selegdo, na qualidade de o6rgao
julgador do processo de selegdo e no exercicio de sua fungao
decisoria,deliberara a respeito e divulgara a decisao em sitio eletrénico oficial
no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia anterior a data da
abertura do certame.
16.7.2. A impugnacgao feita tempestivamente pela licitante ndo a
impedira
de participar desta licitagdo até o transito em julgado da decisdo a ela
pertinente;
16.7.3. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital perante a
Administragéo,a Organizagéao Social que nao o fizer até o terceiro dia util que

anteceder a data fixada para o encerramento do recebido da documentagao.
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16.7.4. Na hipotese de se constatar a necessidade de alteragcdo do
instrumento convocatorio, que afete a elaboragcao das propostas, o fato sera
divulgado na forma do paragrafo 1°, do artigo 55 da Lei n°® 14.133/2021.

16.8. Fazem parte integrante deste Edital:

ANEXO | -Termo de Referéncia
ANEXO Il - Modelo de Planilha de Custos/Despesas Mensais;
ANEXO Ill — Modelo de Atestado de Vistoria das Unidades de Saude;
ANEXO IV — Modelo de Carta de Credenciamento;
ANEXO V- Declaracao do Edital:
Anexo V- A Declaracao de Isengao do Estado;
Anexo V- B Declaracio de Isenc¢ao do Municipio;
Anexo V-C Declaragdo de Situagdo Regular perante o Ministério do
Trabalho;
Anexo V-D Declaragdo de Idoneidade para Contratar com a
Administracao Publica;
Anexo V-E Declaragao de que nao possui Agente Publico em exercicio
em cargo de diregao;
Anexo V-F Declaragédo de Pleno Conhecimento do objeto a ser pactuado
e suas condigoes;
Anexo V-G Declaragdo de que executa Projetos, Programas e Plano de
Acao pelo prazo minimo de 02 (dois) anos;
Anexo V-H Declaragao de Estabelecimento de Processo Seletivo Publico;
ANEXO VI — Minuta de CONTRATO DE GESTAO e Anexos Técnicos;

ANEXO VII- Termo de Permissao de Uso de Bens Moveis;
ANEXO VIII- Termo de Permissao de Uso de Bem Imoével;
ANEXO IX- Termo de Ciéncia e Notificacao;

ANEXO X — Relagao dos Bens Patrimoniais;
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ANEXO Xl -Relacdo do numero de colaboradores servicos ndao médicos e
servigos medicos

ANEXO Xll-Informacao sobre a produgao do Hospital de Clinicas de Campo
Limpo Paulista;

ANEXO XIIl - Cronograma Fisico Financeiro;

17.9 O valor total estimado do Projeto ndo podera ultrapassar a quantia de
R$ 4.920.090,95 (Quatro milhdes, novecentos e vinte mil, noventa reais e
noventa e cinco centavos) mensais, para o custeio do Hospital de Clinicas
de Campo Limpo Paulista, e para um periodo de 12 (doze) meses a quantia de
R$ 59.041.091,35 (Cinquenta e nove milhdes, quarenta e um mil, noventa
e um reais e trinta e cinco centavos), podendo ser prorrogado por 120 (cento
e vinte) meses a critério da Administrag&o nos termos do art. 107 da lei Federal
14.133/2021.

17.10 Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da Selegcdo Publica, nao
resolvidas na esfera administrativa, sera competente o foro da Comarca de
Campo Limpo Paulista, com renuncia de qualquer outro por mais privilegiado

que seja.

Campo Limpo Paulista, 28 de margo de 2025.

RODRIGO TAVARES DA SILVA

Secretario Municipal de Finangas
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TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINIGAO DO OBJETO

1.1. Contratagdo de Organizagao Social da saude para a gestao integral do
Hospital de Clinicas de Campo Limpo Paulista, incluindo Pronto Socorro,
Centro Cirurgico, Internacées em Clinica Médica, Clinica Cirurgica, Pediatria,
Ginecologia Obstetricia, Ambulatérios Médicos, Isolamentos e UTI, para o
atendimento das demandas geradas pelas Unidades de Saude da Prefeitura

Municipal de Campo Limpo Paulista.

1.2. A vigéncia do presente instrumento sera de 12 (doze) meses, a contar
da data da assinatura do Contrato de Gestdo, podendo ser prorrogado na

forma legal, art. 107 da Lei Federal por até 120 (cento e vinte) meses.

1.3. A Organizagdo Social devera fornecer recursos humanos e materiais
para o perfeito funcionamento do Hospital de Clinicas, obedecendo ao Plano

de trabalho a ser apresentado.

1.4. A Organizacédo Social devera responsabilizar-se por todos os exames
complementares de analises clinicas e de imagem, necessarios ao bom

atendimento dos pacientes.

1.5. A Organizagao Social devera responsabilizar-se pelo encaminhamento
de pacientes de urgéncia, através do CROSS, de todos os pacientes sob seus

cuidados.

1.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que seréo aplicadas

em relagao a vigéncia da contratagao.
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2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

21. A Constituicdo Federal do Brasil, de 1988, (art. 196) consagrou a saude
como um direito de todos e dever do Estado. A administragdo publica
compete garantir,por meio da formulagao e execugéo de politicas sociais e
econdmicas, a redugao do risco de doenga e de outros agravos, bem como o
acesso universal e igualitario as agdes e aos servigos para a sua promogao,

protecao e recuperagao.

22. As acgdes e servicos publicos de saude integram uma rede
regionalizada e hierarquizada e constituem um sistema unico, denominado
Sistema Unico de Saude (“SUS”), que inclui atividades como vigilancia
sanitaria, epidemiolégica, e assisténcia terapéutica integral, inclusive a

farmacéutica.

2.3. Para possibilitar a atuacao de entidades privadas sem fins lucrativos na
prestacédo de servigos publicos, a Lei n® 9.637, de 15 de maio de 1998, surgiu
no intuito de criar uma atuagao ordenada de agentes publicos e privados, com

o desenvolvimento das atividades tradicionais do Estado pelo ente privado.

24. A Lei Organica do Municipio de Campo Limpo Paulista em seu artigo
125, trouxe a previsado de que os servigos de saude serao realizados de forma

direta, pelo Municipio ou por terceiros, por meio da iniciativa privada, a saber:

Art.125 As agbes e servigos de saude serdo realizados
de forma direta, pelo Municipio ou por terceiros, por
meio da iniciativa privada.

§1°.-A assisténcia a saude é livre a iniciativa privada.
§2°.-A participacéo do setor privado no "Sistema Unico

de Saude" efetivar- se-a,mediante convénio ou contrato
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de direito publico, tendo referencia as entidades
filantrépicas e as sem fins lucrativos.

§3°.As pessoas naturais e as pessoas juridicas de direito
privado, quando participarem do "Sistema Unico de
Saude", ficam sujeitas as suas diretrizes e as normas
administrativas incidentes sobre o objeto de convénio ou
de contrato.

§4°.0s nosocOmios se obrigam a manter visivel, a
disposi¢cao dos usuarios do sistema, o numero de leitos
contratados junto ao Sistema Unico de Saude, e o
numero de leitos ocupados.

§ 5°. - E vedada a destinagao de recursos publicos para
auxilio ou subvencgdes as instituicdes privadas com fins

lucrativos.

2.5. Assim, considerando que a prestacao de servicos de saude por meio
desse modelo de gestdo preza pela agilidade na prestagdo do servigo, face
ao modelo burocratico tradicional de contratagdo e execucgao de servigos do
ente publico, o municipio de Campo Limpo Paulista fez a opgao pelo modelo
de gestédo dos servigos de saude, através de Organizagdes Sociais da Saude
(OSs) devidamente qualificada como Organizagédo Social no municipio de
Campo Limpo Paulista, pois trata-se de modelo consagrado, que trouxe
eficiéncia administrativa, economicidade, utilizado na maioria dos Servigcos de

Saude Publicos.

2.6. A probidade desta modalidade de contratacido e os avangos
conseguidos através da Lei de Transparéncia, das Instrugdes Normativas n.°
01/2024, emitida pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
organizaram e trouxeram ferramentas de aferigdo controle destes contratos,

tornando-os mais seguros e transparentes.
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2.7. O controle através de metas qualitativa se quantitativas da prestacao
de servigos permite ao Poder Publico Municipal a aferigdo de indicadores que

espelham rotinas e boas praticas de trabalho e organizacéo.

2.8. No presente caso, o Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
através do Ministério Publico de Contas pugnou, nos autos TC-
00015873.989.24-8 pela irregularidade da Dispensa de Licitagcdo e do
Contrato Emergencial de Gestdo n 59-2024 do Hospital das Clinicas de
Campo Limpo Paulista, estando assim na iminéncia de paralisacao de

atividades de relevante interesse publico.

2.9. Desta maneira, visando evitar a descontinuidade e para manter a
continuidade da prestagao dos servigos publicos de saude, encaminhamos o

presente.

3. DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se por menorizada em
topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, integram este Termo de

Referéncia como anexo.

4, REQUISITOS DA CONTRATAGAO

41. A contratagcdo visa a prestacdo de servigcos, operacionalizagdo, e
gestao junto ao Hospital de Clinicas de Campo Limpo Paulista - SP, com o

atingimento das metas e resultados pretendidos no Contrato de Gest&o.

4.2. Avigéncia do presente instrumento sera de 12 (doze) meses, a contar
da data da assinatura do Contrato de Gestdo, podendo ser prorrogado na

forma legal, art. 107 da Lei Federal por até 120 (cento e vinte) meses.
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4.3. Estardo aptas a contratacdo as entidades, Organizagcdes Sociais de
Saude (OSS) que cumprirem os requisitos e forem selecionadas nos termos
do Edital de Selegao Publica.

44. A Organizacao Social de Saude, devera apresentar no prazo
estabelecido a seguinte documentagdo para a formalizacdo do Contrato de

Gestao:

4.4.1. HABILITAGCAO JURIDICA

a. Comprovagao de Qualificacdo da entidade como Organizagao
Social expedido pelo Poder Executivo de Campo Limpo Paulista;

b. Ato Constitutivo ou Estatuto Social atualizado e registrado no
Cartorio competente, que demonstre que a sua area de atuacido é
compativel com o objeto da Seleg¢ao Publica regido por este Edital;

c. Ata de eleicdo e de posse da atual Diretoria Executiva, ou
instancia equivalente ao 6rgéo de gestéo;

d. Declaracéo firmada nos termos do ANEXO V - DECLARAGCOES.
Caso nao tenha sido expedido até a data da apresentacdo dos
documentos o competente Decreto de qualificagdo, a entidade devera
indicar o numero do processo administrativo no qual tal requerimento foi
analisado e deferido.

e. Certiddo Negativa de Apenado de Impedimentos de
Contratos/Licitacdo e de Repasses emitidas pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo TCE, assim como de Consulta Consolidada de
Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido - TCU, posto que a
entidade serdo também repassados

recursos federais.

4.4.2. REGULARIDADE FISCAL, PREVIDENCIARIA E TRABALHISTA
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a. Prova de inscrigdao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do
Ministério da Fazenda (CNPJ);
b. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a

apresentacao de Certiddao Negativa de Débitos (ou positiva com efeitos de
negativa), relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao,
expedida pela Secretaria da Receita Federal,
c. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante
apresentacao de certiddo expedida no local do domicilio ou da sede da
licitante, pertinente ao objeto licitado, ou declaracdo de isencéo, ou de
nao incidéncia assinada por seu representante legal, sob as penas da lei,
sendo a seguinte certidao:
c.1. Certidao Negativa (ou positiva com efeito de negativa) de Débitos
Tributarios inscritos na Divida Ativa, emitida pela Procuradoria Geral do
Estado ou Orgdo Competente.
d. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal mediante
apresentagao de certiddo negativa (ou positiva com efeitos de negativa)
de tributos mobiliarios, expedida no local do domicilio ou da sede da
entidade interessada;
e. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), por meio da apresentacdo da CRF — Certificado de
Regularidade do FGTS;
f. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga
do Trabalho, mediante a apresentagdo de CNDT — Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (ou positiva com efeitos de negativa), de acordo com
a Lein® 12.440/2011.
g. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou
Municipal, relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto do certame, ou declaragao
de isencao do Estado ou Municipio;
Obs: Todas CNDs devem estar no prazo de validade até a data do certame,

nao serao aceitas vencidas.
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4.4.3.QUALIFICACAO ECONOMICO- FINANCEIRA

a. Certidao negativa de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica, cuja pesquisa tenha sido realizada em data nao
anterior a 90 (noventa) dias da data prevista para a apresentagcdo dos

envelopes;

b. Certiddo negativa de recuperagao judicial ou extrajudicial

expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

b.1 Nas hip6teses em que a certiddo encaminhada for positiva, deve o
licitante apresentar comprovante da homologagao/deferimento pela
autoridade competente do plano de recuperacdo judicial/extrajudicial

em vigor.

C. Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo
exercicio social, com os respectivos termos de abertura e encerramento,
ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacao financeira da Organizagdo Social, vedada sua substituicao por
balancetes ou balangos provisérios, registrados no 6rgdo competente,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais
de 03 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta, comprovando
0s seguintes indices:

c.1. indice de liquidez corrente (ILC) igual ou superior a 1,00 (um) a ser

obtido pela formula:

ILC = AC/PC;

c.2. indice de liquidez geral (ILG) igual ou superior a 1,00 (um) a ser

obtido pela féormula: AC+RLP/PC+ELP;

LEGENDA:

AC =Ativo Circulante,

PC =Passivo Circulante,

RLP =Realizavel a Longo Prazo,
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ELP =Exigivel a Longo Prazo

4.4.4 QUALIFICAGAO TECNICA

a. Prova de registro ou inscricao da Organizagao Social, expedido
pelo Conselho Regional de Medicina (CRM) do Estado onde for
domiciliado o participante, com a indicacdo do (s) respectivo(s)
responsavel(is) técnico(s), devidamente valido na forma da legislagao
especifica vigente,comprovacgao de registro do interessado em prestar os
servigos junto ao Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude -
CNES, conforme Normas do Ministério da Saude e compativel com os
servigos objeto deste edital, devidamente atualizado e valido na forma da
legislagao vigente

b. Atestado de Capacidade Técnica: emitido(s) por pessoas juridicas
de direito publico ou privado, preferencialmente em papel timbrado da(s)
empresa(s) ou orgao(s) tomador (es) dos servigos, devidamente
assinado(s), comprovando a aptidao do proponente para a execugao de
servigos ao objeto deste Termo de Referéncia, sem quaisquer restrigdes;
C. Atestado de Visita Técnica nos equipamentos de saude objeto

desta selecao.

4.4.5. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

a. Declaracdo da entidade interessada, elaborada em papel timbrado e
subscrita por seu representante legal, de que se encontra em situagao
regular perante o Ministério do Trabalho, conforme modelo sugerido no
Anexo V-C;

b. Declaragdo, firmada por representante legal, de que nao esta
cumprindo pena de suspensdo temporaria aplicada por este Municipio,
tampouco san¢ao de inidoneidade aplicada por qualquer 6rgao da Uniao,

Estados, Distrito Federal ou Municipios,Anexo V-D;
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c. Declaracao firmada pelo dirigente da Organizagao Social proponente
de que nao possui agente publico no exercicio, a qualquer titulo, em
cargo de direcédo, conforme modelo sugerido no Anexo V-E;

d. Declaragdo firmada pelo dirigente maximo da Organizagdo Social
atestando pleno conhecimento do objeto a ser pactuado e de suas

condic¢des, conforme modelo sugerido no Anexo V-F.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1. DESCRIGAO DOS SERVIGCOS CONTRATADOS E ATIVIDADES
ESPERADAS

5.1.1. ASSISTENCIA HOSPITALAR E PRONTO SOCORRO MUNICIPAL

5.1.11. A atencao hospitalar atuara deforma integrada aos demais
pontos de Rede de Atencdo a Saude (RAS) e com outras politicas de forma
intersetorial, mediadas pelo gestor para garantir resolutividade da atencéo e
continuidade do cuidado.

5.1.1.2. As diretrizes gerais para o projeto assistencial do Hospital de
Clinicas de Campo Limpo Paulista seguirdo a Politica Nacional da Atencéo
Hospitalar, Portaria de Consolidagao n°2 de 03 outubro de 2017.

5.1.1.3. Na condicao de Servico Publico, o Hospital de Clinicas de
Campo Limpo Paulista esta vinculado tecnicamente a Secretaria Municipal de
Saude de Campo Limpo Paulista/SP.

5.1.1.4. O Hospital de Clinicas de Campo Limpo Paulista é destinado ao
tratamento clinico e cirurgico de média complexidade para os usuarios do
Sistema Unico de Satde SUS. A porta de entrada, tanto para o Hospital de
Clinicas de Campo Limpo Paulista, quanto para a assisténcia ambulatorial,
sera referenciada por meio da Secretaria Municipal de Saude de Campo
Limpo Paulista/SP, atendendo as normas e diretrizes vigentes. O

encaminhamento de usuarios para assisténcia hospitalar podera ocorrer
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durante as 24 horas do dia, através de central de regulagdo da mencionada
Secretaria. O acesso a atencao hospitalar também podera ocorrer, a partir de
demanda referenciada e/ou espontanea do Pronto Socorro e Emergéncia,
assegurando a equidade e a transparéncia, com priorizagdo por meio de
critérios que avaliem riscos e vulnerabilidades.

5.1.1.5. O Pronto Socorro devera implementar acolhimento e protocolo
de classificacado de risco e vulnerabilidades especificas, bem como implantar
processos de gestdo da demanda por caso, a partir da combinagao de:
separacgao de fluxos a partir do risco, metas de tempos de decisdo, mudancgas
no modelo de regulagdo interna.

5.1.1.6. A assisténcia a saude prestada em regime ambulatorial e de
internagdo hospitalar, sob regulagcdo da Secretaria Municipal de Saude de
Campo Limpo Paulista/SP, compreendera o conjunto de servigos oferecidos
ao usuario desde seu acolhimento inicial, sua matricula no ambulatério, sua
internagdo hospitalar, passando pela alta hospitalar até o seguimento
ambulatorial pdés-alta, incluindo-se todos os atendimentos e procedimentos
acordados neste instrumento para obter ou complementar o diagnostico e as
terapéuticas indicadas.

5.1.1.7. Os wusuarios contardo com assisténcia médico hospitalar,
equipamentos especificos, recursos humanos especializados e acesso a
tecnologias destinadas ao melhor diagndstico e terapéutica, atendendo as
disposi¢gbes das portarias do Ministério da Saude vigentes para o tipo de
atencao oferecida.

5.1.1.8. A equipe de saude sera integralmente responsavel pelo usuario
a partir do momento de sua chegada, devendo proporcionar um atendimento
acolhedor e que respeite as especificidades socioculturais.

5.1.1.9. O modelo de atencdo hospitalar contemplard um conjunto de
dispositivos de cuidado que assegure 0 acesso, a qualidade da assisténcia e
a segurancga do paciente.

5.1.1.10. A clinica ampliada e a gestdo da clinica serdo a base do

cuidado, com a implementacao de equipes multiprofissionais de referéncia, de
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forma a assegurar o vinculo entre a equipe, 0 usuario e os familiares, com a
garantia de visita aberta, ou com horario estendido, com a presenca do
acompanhante e com a valorizagédo de fatores subjetivos e sociais, exceto no
caso de situagdes geradas por surto ou doengas infecto contagiosas.

5.1.1.11. As equipes multiprofissionais de referéncia serdo a estrutura
nuclear dos servigos de saude do hospital e serdo formadas por profissionais
de diferentes areas e saberes, que irdao compartilhar informacdes e decisbdes
de forma horizontal, estabelecendo-se como referéncia para os usuarios e
familiares.

5.1.1.12. A horizontalizagdo do cuidado sera uma das estratégias para
efetivagdo da equipe de referéncia, com fortalecimento de vinculo entre

profissionais, usuarios e familiares.

5.1.1.13. O Plano Terapéutico sera elaborado de forma conjunta pelas
equipes, especialmente quando se tratar de um usuario com quadro clinico
complexo ou de alta vulnerabilidade, com o objetivo de reavaliar diagnosticos
e redefinir as linhas de intervencéo terapéutica, devendo ser registrado em
prontuario unificado compartilhado pela equipe multiprofissional.

5.1.1.14. O gerenciamento dos leitos sera realizado na perspectiva da
integracéo da pratica clinica no processo de internacéo e de alta, por meio do
Nucleo Interno de Regulagdo(NIR),com o objetivo de aumentar a ocupagao de
leitos e otimizar a utilizacdo da capacidade instalada, melhorando o
atendimento ao usuario e atender as demandas de outros servigos, através do
Sistema CROSS, bem como para acompanhar as solicitacdes feitas pelo
Hospital de Campo Limpo Paulista, para transferéncia de pacientes.

5.1.1.15. O setor também sera responsavel pela interlocugdo com a
Secretaria Municipal de Saude, cabendo ao mesmo notificar a quantidade de
leitos disponiveis no Hospital para internagdo, consultas ambulatoriais, e
exames. O Servico funcionara 24 horas por dia, 7 dias por semana, emitindo
notificagdo diariamente de vagas em pelo menos 2 (dois) turnos (diurno e
noturno).

5.1.1.16. Adicionalmente, o NIR também estara incumbido de marcar
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na rede de atencdo a saude as consultas de seguimento dos usuarios apos a
alta hospitalar e tera entre as suas fungdes organizar o fluxo interno dos
usuarios referenciados pela Secretaria Municipal de Saude, informando aos
diferentes setores de destinacdo os dados necessarios.

5.1.1.17. A Unidade de Terapia Intensiva do Hospital de Clinicas de
Campo Limpo Paulista sera para atendimento a usuarios com agravos de
suas condigdes decorrentes de enfermidades clinicas ou cirurgicas.

5.1.1.18. Diretrizes Terapéuticas e Protocolos Clinicos serao adotados
para garantir intervengbes seguras e resolutivas, além de evitar acgbes
desnecessarias, qualificando a assisténcia prestada ao usuario, de acordo
com o estabelecido pelo SUS.

5.1.1.19. AcgbOes que assegurem a qualidade da atengdo e boas
praticas em saude deverao ser implementadas para garantir a seguranga do
paciente com reducao de incidentes desnecessarios e evitaveis, além de atos
inseguros relacionados ao cuidado.

5.1.1.20. Os usuarios internados, especialmente os idosos, gestantes,
criangas, adolescentes e indigenas, possuem direito a acompanhante 24
(vinte e quatro) horas por dia.

5.1.1.21. A auditoria clinica interna periddica sera realizada, no
minimo a cada 2 (dois) anos,com o objetivo de qualificar o processo
assistencial hospitalar.

5.1.1.22. A alta hospitalar responsavel, entendida como transferéncia

do cuidado, sera realizada por meio de:

I Orientagdo dos pacientes e familiares quanto a continuidade do
tratamento, reforcando a autonomia do sujeito, proporcionando o

autocuidado;

Il Articulagdo da continuidade do cuidado com os demais pontos de

atengao da RAS, em particular a Atengao Basica;

5.1.1.23. O Plano de Cuidados do Hospital consiste em especificar o

modo de produgao do cuidado dentro do Hospital nas diversas unidades e
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servigos, com o objetivo de garantir a implantacdo do Projeto Terapéutico
Singular, da atengéao integral hospitalar, das linhas de cuidado preferenciais ,e
da relacdo com a Rede de Atencdo a Saude(RAS).

5.1.1.24. As prescricbes de medicamentos observarao a Relagao
Municipal de Medicamentos REMUME, excetuadas as situa¢gdes ressalvadas
em protocolos avalizados pela CONTRATANTE.

5.1.1.25. Hospital de Clinicas de Campo Limpo Paulista prestara
assisténcia médico hospitalar em Obstetricia de risco habitual para toda a
populagdo de abrangéncia do municipio de Campo Limpo Paulista, Jarinu e
Varzea Paulista (Obstetricia).

5.1.1.26. A referéncia hospitalar para casos de Alta Complexidade séo
os Hospitais Sao Vicente de Paulo, o Hospital Regional de Jundiai e Hospital
Universitario de Jundiai e a rede estadual, com acesso através da Central
Reguladora (CROSS) da Secretaria de Estado da Saude.

5.2. DESCRIGAO DOS SERVIGOS DO HOSPITAL DE CLINICA
5.2.1. Internagao Hospitalar

5.21.1. O processo de internacdo podera ocorrer por duas vias
preferenciais de acesso. Os pacientes eletivos e seus acompanhantes
acessarao o edificio através da entrada principal e serdo direcionados ao
bloco especifico de internagdo. Os pacientes provenientes das linhas de
cuidado especificas ou relacionados a urgéncia/emergéncia terdo o fluxo
definido a partir do atendimento em Pronto Socorro. Os pacientes
referenciados terao seu fluxo determinado pelo grau de gravidade, e poderao
acessara internagao através Pronto Socorro.

5.2.1.2. A assisténcia a saude prestada em regime de hospitalizagcéo
compreendera o conjunto de atendimentos oferecidos ao paciente desde sua
admissdo no hospital até a alta hospitalar, incluindo-se ai todos os
atendimentos e procedimentos necessarios para obter ou completar o
diagndstico e as terapéuticas necessarias para o tratamento no ambito

hospitalar.
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5.2.1.3. As unidades de internagdo contardo com equipes
multiprofissionais de referéncia que serao a estrutura nuclear dos servigos de
saude do hospital e serdo formadas por profissionais de diferentes areas e
saberes, que irdo compartilhar informacdes e decisbes de forma horizontal,
estabelecendo-se como referéncia para os usuarios e familiares.

5.2.1.4. Sera implantada a alta qualificada do paciente, com descricdo do
resumo da alta e garantia da continuidade do cuidado através da rede de
atencdo basica e/ou especializada, a atencdo domiciliar ou em outros
hospitais.

5.21.5. A capacidade instalada € de 66 (sessenta e seis) leitos
operacionais para atender as necessidades de internacdo nas especialidades
de Clinica Médica, Clinica Cirurgica, Pediatria, Ginecologia, Obstetricia e UTI.
5.2.1.6. A internagao dos usuarios se dara no limite dos leitos existentes,
garantindo-lhes as interconsultas de especialidades necessarias ao seu
acompanhamento.

5.21.7. O Hospital de Clinicas de Campo Limpo Paulista esta

contemplado com 66(sessenta e seis) leitos, assim divididos:

a) Enfermaria Adulto Clinica Médica, com 30 (trinta) leitos;
b) Isolamento, com 2 (dois) leitos;
c) Enfermaria Pediatrica, com 8 (oito) leitos;
d) Maternidade,com8(oito)leitos;
e) ClinicaCirurgicacom8(oito)leitos;
f) Unidade de Terapia Intensiva (UTI) com 10 leitos
5.2.1.8. No processo de hospitalizacao, estao incluidos;
a. Tratamento das possiveis complicagdes que possam ocorrer ao

longo do processo;

b. Assistencial, tanto na fase de tratamento, quanto na fase de
recuperacao;
C. Tratamentos concomitantes diferentes daquele classificado
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como principal que motivou a internagdo do paciente e que podem ser
necessarios adicionalmente devido as condigbes especiais do paciente
e/ou outras causas;

d. Tratamento medicamentoso conforme padronizagdo interna
validada pelo gestor de saude, seja requerido durante o processo de
internagdo, incluindo medicamentos tromboliticos, para tratamento
agudo de infartos;

e. Fornecimento de materiais de consumo em geral, acessorios de
equipamentos e materiais médicos para a perfeita operacionalizagao do
Hospital, incluindo apenas OPMEs acordados nesse instrumento.

f. Procedimentos e cuidados de enfermagem necessarios durante
0 processo de internacgao;

g. Alimentacéo, incluidas nutricdo enteral e parenteral,

h. Assisténcia por equipe médica especializada, equipe de
enfermagem, psicologo, nutricionista, fisioterapeuta, fonoaudidlogo,
dentista, servigo social e pessoal auxiliar;

i.Material descartavel necessario para os cuidados de enfermagem e
tratamentos (ndo incluso material de higiene pessoal);

j-Diarias de hospitalizacdo em quarto compartilhado ou individual,
quando necessario devido as condi¢gdes especiais do paciente (as
normas que dao direito a presenca de acompanhante estao previstas na
legislacdo que regulamenta o SUS — Sistema Unico de Saude);

k. Diarias nas UTIl — Unidade de Terapia Intensiva, se necessario;

I.Sangue e hemoderivados;

m. Fornecimento de roupas hospitalares;
n. Procedimentos, exames e servicos de auxilio diagnosticos
terapéutico - SADT que se fizerem necessarios ao adequado

atendimento e tratamento do paciente, de acordo com a capacidade
instalada e acordada nesse instrumento, respeitando a complexidade do

Hospital de Clinicas de Campo Limpo Paulista.
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5.21.9. Os insumos, medicamentos e outros materiais de consumo
serao disponibilizados em quantidades e qualidade satisfatéria para o bom
desempenho do servigo.

5.2.1.10. A atengdo hospitalar atuara de forma integrada aos demais
pontos de atencdo da RAS e com outras politicas de forma intersetorial,
mediadas pelo gestor, para garantir resolutividade da ateng¢ao e continuidade

do cuidado.

5.2.2. Bloco Cirurgico (CC E CO)

5.2.2.1. Os recursos cirurgicos do Hospital se destinam a pacientes
provenientes do Pronto Socorro e de pacientes internados que sofram
agravamento, de pacientes externos regulados, de urgéncia ou eletivos.
5.2.2.2. O acesso as cirurgias eletivas sera efetivado exclusivamente
através da agenda de consultas de cirurgias das diferentes especialidades.
5.2.2.3. Serdo  consideradas  Cirurgias  Ambulatoriais  aqueles
procedimentos cirurgicos terapéuticos ou diagnosticos que n&o requeiram
internacbes hospitalares. Serdo classificados como Cirurgia Maior
Ambulatorial os procedimentos cirurgicos terapéuticos ou diagndsticos, que
pressupde a presenga do médico anestesista, realizados com anestesia geral,
loco regional ou local, com ou sem sedagado que requeiram cuidados pos-
operatorios de curta duragcado, ndo necessitando internacdo hospitalar. Serao
classificados como cirurgia menor ambulatorial os procedimentos cirurgicos
de baixa complexidade realizados com anestesia local ou troncular que
podem ser realizados em consultério, sem a presenca do meédico anestesista,

e que dispensam cuidados especiais no pds-operatorio.

5.2.2.4. O atendimento no Centro Obstétrico deverd obedecer aos
principios da Rede Cegonha e da Humanizacgéao, principalmente em relacéo
aos processos de trabalho, com a implantacdo de protocolos assistenciais
integrados com foco no binémio mae-filho, tais como a humanizagdo do
cuidado, a garantia de acompanhante durante o acolhimento e o trabalho de

parto e pos- parto imediato, a oferta de analgesia no parto e o
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desenvolvimento de agbes integradas entre a maternidade e as Unidades
Basicas de Saude de origem para garantir a sequéncia da linha de cuidado
para a mae e seu bebé.

5.2.2.5. O Hospital de Clinicas de Campo Limpo Paulista foi definido
como referéncia em obstetricia a toda a populagdo de abrangéncia do
municipio de Campo Limpo Paulista e Regido de Jarinu e Varzea Paulista
média complexidade, de acordo com os critérios estabelecidos pela Portaria
GM/MS n° 1.600, de 07 de julho de 2011, que reformula a Politica Nacional de
Atencdo as Urgéncias e Emergéncias e institui a Rede de Atencdo as
Urgéncias e Emergéncias (RUE) e pela Portaria GM/MS n°® 2.395, de 11 de
outubro de 2011, que organiza o Componente Hospitalar da Rede de Atengao
as Urgéncias.De acordo com as normas acima citadas, os leitos desse
Hospital deverao ser 100% SUS.

5.2.3. Cirurgias Eletivas

5.2.3.1. Demandada pela Secretaria Municipal de Saude o Hospital
realizara cirurgias eletivas nas areas de Cirurgia Geral, Cirurgia Vascular,
Ginecologia Obstetricia, bem como exodontia e outros procedimentos
odontologicos em pacientes especiais, pactuadas neste instrumento.

5.2.3.2. Caso a Secretaria Municipal de Saude venha se tornar
referéncia para outros municipios nos procedimentos ja pactuados neste
instrumento, estas serao realizadas em quantidades viaveis e proporcionais a
capacidade instalada e quantidade pactuada.

5.2.3.3. Para realizacdo destes procedimentos o Hospital organizara
ambulatérios das cirurgias para pré e pos cirurgicos em local e horario pré-
definidos.

5.2.3.4. As cirurgias eletivas serdo remuneradas pela tabela SUS
paulista, exceto as cirurgias eletivas ofertadas no programa de planejamento
familiar observado o limite pactuado neste instrumento.Os custos dos
ambulatorios ja estdo contemplados na presente proposta deste plano de

trabalho no eixo Centro de Especialidade Medicas.
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5.2.3.5. Todas as cirurgias eletivas serdo encaminhadas pela Secretaria
Municipal de Saude através de seu setor de Regulacdo e os pagamentos da
producado cirurgica serdo efetuados no més subsequente apds liberagcdo da
UAC Municipal.

5.2.4. Planejamento Familiar

5.241. Dentro do atual contrato de gestdo, estdo ofertar cirurgias
eletivas oriundas do Programa de Planejamento Familiar, até o quantitativo
maximo mensal de 10 (dez) cirurgias de vasectomia por més e 10 (dez)
cirurgias de laqueadura tubaria. O excedente sera faturado como as demais
cirurgias eletivas (Tabela SUS Paulista). Os pacientes oriundos deste
Programa serdo encaminhados pela Secretaria Municipal de Saude de

Campo Limpo Paulista.

5.2.5. Cirurgias de Urgéncia

5.2.5.1. Caso a Secretaria Municipal de Saude pactuar regionalmente a
realizacdo de Cirurgias de Urgéncia, os termos desta referéncia regional
serdo discutidos com a CONTRATADA, inclusive, caso necessario, o
incremento de recursos humanos e materiais adicionais, para fazer frente a
estas novas demandas, através de aditamentos contratuais.

5.2.5.2. Para o bom atendimento das demandas identificadas no Hospital
de Clinicas de Campo Limpo Paulista, devera possuir o seguinte quadro de
profissionais:

Enfermaria Clinica Médica: Médico horizontal (6hs/dia) — Visitador
Enfermaria Pediatria: Médico horizontal (3hs/dia) — Visitador

Enfermaria Clinica Cirurgica: Médico horizontal (3hs/dia) — Visitador
Enfermaria Ginecologia/Obstetricia: Médico horizontal (3hs/dia) -
Visitador

Centro Cirurgico / Centro Obstétrico:

Médico GO Plantao Presencial (12hs)

Médico Anestesista Plantdo Presencial (12hs)

Médico Cirurgido Plantao (12hs)

Unidade Terapia Intensiva: Intensivista (12hs)
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e Equipe de Fisioterapia — 24hs: Médico Plantdo Intensivista Presencial
(12hs)

5.3. SERVIGO DE URGENCIA E EMERGENCIA

5.3.1. Pronto Socorro

5.3.1.1. Serdo considerados prontos atendimentos aqueles nao
programados, sejam de forma espontdnea ou encaminhados de forma
referenciada.

5.3.1.2. Trata-se de pronto socorro que recebe a demanda definida pelas
diretrizes de regionalizagdo e hierarquizagdo da Secretaria Municipal de
Saude, além da demanda espontanea.

5.3.1.3. Sendo o hospital do tipo "porta aberta", o mesmo ira dispor de
atendimento a urgéncias e emergéncias, atendendo a demanda espontanea
da populacao e aos casos que lhes forem encaminhados, durante as 24 horas
do dia, todos os dias do ano.Devera obedecer as normas e fluxos
estabelecidos pela Rede de Urgéncia e Emergéncia do Municipio de Campo
Limpo Paulista, na qual o Hospital de Clinicas de Campo Limpo Paulista se
encontra inserido.

5.3.1.4. Para efeito de produgdo contratada/realizada deverdo ser
informados todos os atendimentos realizados no setor de urgéncia,
independente de gerar ou ndo uma hospitalizagdo. Se, em consequéncia do
atendimento por urgéncia o paciente é colocado em regime de "observagao"
(leitos de observacgao), por um periodo menor que 24 horas e nao ocorre a
internacao ao final deste periodo, somente sera registrado o atendimento da
urgéncia propriamente dito, ndo gerando nenhum registro de hospitalizagéo.
5.3.1.5. O Pronto Socorro do Hospital devera atuar de forma a garantir a
integralidade da assisténcia no Sistema de Saude. Apdés o atendimento e
estabilizacdo de usuarios portadores de agravos crbénicos agudizados ou de
patologias agudas graves, estes serdo contra referenciados as unidades de
saude (atencéo basica, especializada e de atendimento).

5.3.1.6. O fluxo de atendimento proposto sera baseado no Acolhimento
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com Classificacdo de Risco,com metas de tempo de atendimento estipuladas
de acordo com a classificagdo. A classificacdo de risco devera ser realizada
em 100% da demanda, exceto os casos admitidos pela porta da sala
vermelha via servigo de remogédo de Urgéncia e Emergéncia (ambulancia,
SAMU e etc) que deverao ter garantida a liberagdo de macas e viaturas, tao
logo a equipe da urgéncia do hospital receba as informacgdes do paciente por
parte da equipe movel.

5.3.1.7. No Pronto Socorro do Hospital serdo realizados atendimentos

nas seguintes especialidades meédicas:

« Clinica Geral

« Cirurgia Geral

« Ginecologia e Obstetricia
o Ortopedia

« Pediatria

5.3.2. Dimensionamento de Corpo Clinico do Pronto Socorro

5.3.2.1. Para o bom atendimento das demandas identificadas pela série
histérica do Pronto Socorro do Hospital de Clinicas de Campo Limpo Paulista,

devera possuir no minimo: conforme anexo Xl

5.4. ATENDIMENTO AMBULATORIAL NO HOSPITAL DE CLINICAS

5.4.1. As consultas ambulatoriais serdo ofertadas na especialidade de
ortopedia em decorréncia da estrutura disponibilizada. Os agendamentos
desta especialidade serdo feitos pela Secretaria Municipal de Saude de
Campo limpo Paulista e serdo ofertadas 400 (quatrocentas) consultas
mensais.

5.4.2. Para os atendimentos ambulatoriais o Hospital de Clinicas utilizara
sistema proprio contendo Prontuario Médico dos pacientes, que permitira o

acompanhamento e evolugéo dos pacientes em tratamento.
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5.5. SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO (SADT)

5.5.1. Estes Servigos destinam-se a investigagdo diagndstica e acdes
terapéuticas para usuarios internados e ambulatoriais, desde que
referenciados pela Secretaria Municipal de Saude de Campo Limpo Paulista.
No caso de usuarios internados no hospital, os servigos essenciais e de
emergéncia deverdo estar disponiveis durante 24 horas por dia, 7 dias na
semana:

« Servigo radiolégico (raio x) convencional 24 hs;

« Hemogasémetro 24 hs;

« Servico de laboratério clinico, incluindo microbiologia 24 hs.

« Tomografia Computadorizada 24hs.

5.5.2. O Hospital também mantera em funcionamento para o atendimento das
demandas geradas pela Secretaria Municipal de Saude, os seguintes

Servigos de Auxilio Diagnostico e Terapia:

e Servigo de ultrassonografia;
e Anatomia Patoldgica;
» Servico de hemodialise portatil com osmose reversa;

o Endoscopia e Colonoscopia;

5.5.3. Disponibilizara ainda os Servicos de Auxilio Diagnéstico e Terapia
ambulatoriais abaixo, desde que referenciados pela Secretaria Municipal de

Saude de Campo Limpo Paulista:

DESCRICAO HORARIO
Servigo de Radiologia simples 24h/dia
Exames Laboratoriais de 24h/dia

Analises Clinicas

Tomografia Computadorizada 24h/dia
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Ultrassom Diario de segunda a sexta feira,12 horas
por dia (35 exames dia)
Endoscopia Digestiva 1agendaporsemana(10exames)
Colonoscopia 1 agenda por semana (5exames)

5.5.4. Os exames ambulatoriais de Tomografia Computadorizada,
ultrassonografia, endoscopias digestiva se colonoscopias ambulatoriais,
serdo agendados pela Secretaria Municipal de Saude, em dias e horarios
pactuados entre as partes, obedecendo a regras definidas antecipadamente.
5.5.5. A Secretaria Municipal de Saude ficara responsavel pela avaliagao pré-
anestésica dos pacientes idosos, ou com comorbidades que coloquem em
risco sua saude em virtude da sedacdo necessaria, para a realizacao dos
exames. No entanto, o Hospital podera, baseado em critérios técnicos,
recusar-se a realizar o procedimento de sedagao, caso entenda que intercorra
em risco a integridade fisica do paciente.

5.5.6. O Hospital entregara a Secretaria de Saude instrugdes por escrito
relativas ao preparo do paciente para cada modalidade de exame.

5.5.7. O Hospital mantera acesso a servigos diagnosticos proprios, através de
convénios/contratos com terceiros ou através da Central de Regulacdo de
Servigos de Saude (CROSS).

5.5.8. Além dos recursos médicos listados acima no Hospital de Clinicas

também sera disponibilizado:

e Medico Diretor Técnico;
¢ Medico Diretor Clinico;
e Meédico RT;

o Meédicos responsaveis pelos laudos de exames e SADT;

5.6.SERVICOS HOSPITALARES DE APOIO

5.6.1. Além das atividades fins, o Hospital de Clinicas contara com os

servigos de apoio assistencial e administrativo, visando apoiar a unidade no
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processo de saude, proporcionando um ambiente confortavel e seguro aos

usuarios e profissionais. Os servigos de apoio incluem:

o Administracéo e gestao de finangas

« Atendimento ao cliente

o Central de Materiais e Esterilizacao

o Compras e almoxarifado

o Engenharia Clinica

o Farmacia,suprimentos e estoque.

e Faturamento Hospitalar

« Financeiro e contabilidade

o Lavanderia,Rouparia e Sala de Costura

e Limpeza Hospitalar

« Manutencao e conservagao

e Recepgéo, portaria e controle de acesso

e Servigo de Nutricao e Dietética(SND) e Cozinha
e SESMT

e Suporte a Recursos Humanos.

e Tecnologia da Informagéo

5.7. RECURSOS HUMANOS

5.7.1. O Dimensionamento de Pessoal a ser contratado, sera por categoria
profissional, carga horaria semanal e quantidades, além das equipes
assistenciais minimas - técnica, administrativa e gerencial necessarias para a

execucao das atividades propostas
5.7.2. Unidade de Terapia Intensiva

« médico responsavel técnico, com habilitagdo em Terapia Intensiva;

e médico plantonista
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« enfermeiro coordenador, podendo acumular o papel de enfermeiro

rotineiro, com habilitagdo em Terapia Intensiva;

« enfermeiro plantonista, em cada turno;

« fisioterapeuta responsavel técnico, podendo acumular o paperl de
fisioterapeuta;

« fisioterapeuta plantonista;

« Técnicos de enfermagem em cada turno;

o Auxiliar administrativo exclusivo da unidade;

« Funcionario exclusivo para servigo de limpeza da unidade.

5.7.3. Os seguintes recursos assistenciais serdo garantidos no hospital, com

servicos a beira do leito:

e Assisténcia nutricional;

o Terapia nutricional (enteral e parenteral);

e Assisténcia farmacéutica;

o Assisténcia clinica ortopédica;

e Assisténcia clinica nefroldgica, incluindo hemodialise;
e Assisténcia clinica hemoterapica;

« Assisténcia clinica medica geral;

o Assisténcia clinica pediatrica;

e Assisténcia clinica de infectologia;

« Assisténcia clinica cirurgica geral;

« Assisténcia clinica ginecologica e obstétrica;
« Assisténcia de terapia ocupacional;

« Assisténcia fonoaudioldgica;

« Assisténcia psicoldgica;

« Assisténcia social;

« Servigo de radiografia movel,

« Servigo de endoscopia digestiva alta e baixa;

« Capacidade de comprovagao de morte encefalica
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5.8. MATERIAIS, MEDICAMENTOS E OUTROS

5.8.1. Os materiais de consumo, acessoérios dos equipamentos e
medicamentos utilizados na UTI, insumos de escritério, limpeza e EPIs dos
servidores serao de responsabilidade da CONTRATADA;

5.8.2. O controle interno e armazenamento dos medicamentos e insumos,
serdo de responsabilidade da CONTRATADA.

5.8.3. Os servicos deverao disponibilizar medicamentos tromboliticos, para

tratamento agudo de infartos, avcs e outros;

5.8.4. Dimensionamento, profissionais e carga horaria:

59. NUCLEO INTERNO DE REGULAGAO (NIR)

5.9.1. O Hospital devera manter em funcionamento 24 h/dia seu NIR, para o
atendimento de demandas de outros servigos, através do Sistema CROSS,
bem como para acompanhar as solicitacbes feitas pelo Hospital de Campo

Limpo Paulista, para transferéncia de pacientes.

5.9.2. O setor sera responsavel pela interlocugao com a Secretaria Municipal
de Saude, cabendo ao mesmo notificar a quantidade de leitos disponiveis no
Hospital para internagdo, consultas ambulatoriais,e exames. O Servigo
funcionara 24 horas por dia, 7 dias por semana, emitindo notificacdo de vagas
em pelo menos 2 (dois) turnos diarios, ou de acordo com as normas exaradas

pela Secretaria Municipal de Saude.

5.9.3. Adicionalmente, o NIR também estara incumbido de marcar na rede de
atengdo a saude as consultas de seguimento dos usuarios apdés a alta
ambulatorial. Ainda tera como fungao também organizar o fluxo interno dos
usuarios referenciados pela Secretaria Municipal de Saude, informando aos

diferentes setores de destinacdo os dados necessarios.
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5.10. SERVICOS HOSPITALARES

5.10.1. Nutricao e Dietética

5.10.1.1. A empresa sera responsavel pela prestagcao de servigos de
nutricdo e alimentacdo hospitalar, dietas enterais e formulas lacteas
destinadas a pacientes (adultos e infantis), acompanhantes legalmente
instituidos, assegurando uma alimentagdo balanceada e em condigdes
higiénico-sanitarias adequadas (Portaria 2619/2011 SMS.G, CVS 5/2013 e
Cdédigo Sanitario Estadual e/ou legislagdo vigente), englobando a
operacionalizacdo e desenvolvimento de todas as atividades de producéo,
distribuicao e administrativas.

5.10.1.2. A execugao dos servicos abrange a recepgao dos géneros e
materiais, preparo, porcionamento, envase, armazenamento, distribui¢ao,
recolhimento, higienizagao, esterilizagdo e controle de qualidade.

5.10.1.3. O servigo inclui o fornecimento de géneros e produtos
alimenticios, materiais de consumo em geral (utensilios, lougas, descartaveis,
materiais de higiene e limpeza, entre outros), mao-de-obra especializada,
operacional e administrativa, em quantidades suficientes para desenvolver as
atividades previstas, observadas as normas vigentes da Vigilancia Sanitaria e
demais legislagbes em vigor, bem como a disponibilizagdo e a manutengao
dos equipamentos e utensilios, e as adaptacdes prediais que se fizerem
necessarias nas dependéncias e instalagcbes do Servico de Nutricdo e
Dietética.

5.10.1.4. As dietas se destinam a adultos, neonatais e pediatricos,
respeitando-se as especificidades e visando atender as necessidades

nutricionais de cada individuo. As dietas englobam:

. Desjejum, almoco, lanche da tarde, jantar e lanche da noite

para pacientes internados, mediante prescrigao;

. Desjejum, almogo e jantar para acompanhantes de
pacientes nas enfermarias (Lei Federal n°8.069 de 13/07/90; art.278,

inciso VIl da Constituicido do Estado de S&o Paulo; Lei Estadual n°
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9.144, de 09/03 /95 e Lei Federal n® 10.741, de 01/10/03);
. Desjejum, almogo, Lanche da Tarde e jantar para as maes
que estiverem acompanhando pacientes internados na Unidade

Pediatria deste Hospital;

5.10.1.5. Horario de distribuicao de refeigdes:
Refeicao horariodeDistribuicao
Desjejum As 07:00 as 08:30horas
Almogo As 11:30 as 13:00horas
Lanche da tarde As 15:00 as16:00horas
Jantar As 18:00 as 20:00horas
Lanche da noite As 21:00 as 22:00 horas

5.10.1.6. O fornecimento inclui as seguintes definigdes:

« Dietas: geral, branda, pastosa, pastosa liquidificada, leve, liquida,
hipossddica, para diabéticos, hipercaldrica, hiperproteica, hipogordurosa,
rica em fibras, hidrica e outras. As demais dietas de rotina ou
terapéuticas e as necessidades especiais e clinicas de cada paciente
(intolerancia, alergia a determinado género alimenticio, crencas
religiosas e outras) deverdo ser atendidas mediante solicitagdes
seguindo as orientagdes definidas pela Unidade Hospitalar,segundo os

padrdes estabelecidos do Manual de Dietas do Hospital.

e« Formulas lacteas: formulas de termo especificas para 1° e 2°
trimestre, férmula lactea pré-termo, férmula infantil especial (manipulada
para melhor adaptagdo a fisiologia do lactente e suas necessidades
especificas), formula elementar, férmula semi-elementar, suco de frutas,
papa de frutas, papa principal e outros. O processo de preparagao
devera seguir as normas e diretrizes estabelecidas no Manual de Boas
Praticas do Lactario, baseado na legislacédo sanitaria vigente; CVS
5/2013, RDC 63/00 e Portaria SMSG 2619/11, com as acdes corretivas
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imediatas, necessarias para corrigir os pontos criticos, controlar os
perigos e os pontos de controle.

e Nutricao enteral: padrdo, especial, suplemento nutricional, mdédulos
(espessante,fibras,glutamina,carboidrato,simbidtico,lactobacilos,proteina
s e TCM). Para a operacionalizagdo das atividades a CONTRATADA
devera observar todos os critérios técnicos para Terapia de Nutricao
Enteral (TNE) definidos na RDC n° 63, de 06 de julho de 2000 - Diretoria
Colegiada da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria ou legislacao

vigente.

5.10.1.7. Cardapios:

o Os cardapios elaborados deverdao apresentar preparacdes variadas,
equilibradas e de boa aparéncia, proporcionando um aporte caldrico
necessario e uma boa aceitagdo por parte dos pacientes,
acompanhantes.

e Os cardapios deverdao ter planejamento diferenciado, com
preparagdes tipicas e decoragdes correspondentes, para pacientes,
acompanhantes, em datas especiais (como por exemplo: Pascoa, Natal,
Ano Novo, Dia das Criancas, Dia dos Pais, Dia das Maes, Festas
Juninas, Aniversario da Unidade Hospitalar, etc.) respeitando as
caracteristicas especificas de cada dieta, conforme padrao determinado.
« Deverao ser atendidas as solicitagdes de cardapios diferenciados aos
pacientes cujos padrdes alimentares tenham influéncias de preceitos
religiosos, tabus, habitos alimentares e sdcios culturais, em consonancia

com estado clinico e nutricional do mesmo.

5.10.1.8. Qualidade dos produtos:
e Todos os géneros alimenticios e produtos empregados na elaboragao
das refeicbes deverdo ser obrigatoriamente de primeira qualidade e
estarem em perfeitas condicbes de conservagdo, higiene e

apresentacao.
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5.10.1.9. Distribuigao:
« O sistema de distribuicdo & centralizado, ou seja, as refeicdes serao
montadas na cozinha, armazenadas e distribuidas em carros térmicos
com monitoramento das temperaturas, a fim de garantir a temperatura
das preparagdes em todas as unidades de distribui¢ao.
« O servico devera estar disponivel durante 24 (vinte e quatro) horas por
dia, de segunda-feira a domingo.
« A CONTRATADA devera apresentar em até 30 dias, apds o inicio das
atividades,o Manual de Boas Praticas adaptado as necessidades da
Unidade Hospitalar, para validacdo pela CONTRATANTE e, apods
aprovacao, este devera ser cumprido na integra.
« A CONTRATADA devera fornecer alimentagdo (almogo e janta) para
todos médicos e funcionarios do Hospital, sejam de area técnica,
administrativa e de apoio, durante sua jornada de trabalho, sejam
servidores diretos da CONTRATADA ou servidores publicos municipais

cedidos através deste processo licitatorio.

5.10.2. CENTRAL DE DISTRIBUIGAO E FARMACIA (cadeia de

suprimentos)

5.10.2.1. A CONTRATADA devera fornecer medicamentos e materiais
meédicos para a perfeita operacionalizagdo do Hospital, em quantidades e
qualidade satisfatoria para o bom desempenho do servigo.

5.10.2.2. Pelo fornecimento destes materiais e medicamentos,
entendemos que devera realizar a compra, administrar estoques (quantidade,
qualidade e prazos de validade), distribuicdo logistica pelo hospital e
pagamento.

5.10.2.3. A administracdo da farmacia e sua organizagdo deverao
obedecer as normas sanitarias vigentes e seu estoque e contabilidade a
disposicdo e em conformidade para eventuais auditorias realizadas pela
municipalidade de Campo Limpo Paulista, bem como érgdos de vistoriais

Estaduais e Federais e Tribunais de Contas do Estado de Sao Paulo e da
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Uniao.

5.10.2.4. A CONTRATADA devera apresentar em até 30 dias, apds o
inicio das atividades, o Manual de Boas Praticas (protocolos), contendo a
descricdo dos servigos, adaptado as necessidades da Unidade Hospitalar,
para validacdo pela CONTRATANTE e, apdés aprovagao, este devera ser
cumprido na integra.

5.10.2.5. Os medicamentos utilizados no Hospital deverao
preferencialmente obedecer ao REMUME (lista de padronizacdo de

medicamentos do municipio).

5.10.3. LAVANDERIA E ROUPARIA

5.10.3.1. Os servicos deverdao contar com capacidade técnica
operativa e profissional —equipe técnica para o processamento adequado e as
condigdes necessarias para desinfeccao, higienizacdo, acondicionamento de
toda a roupa processada de maneira a garantir a qualidade dos servigos
prestados, bem como a retirada e entregada roupa por meio de carros de
transportes adequados e o controle do enxoval circulante, observadas as
normas vigentes da Vigilancia Sanitaria e demais normas e legislagdes em
vigor.

5.10.3.2. Devera possuir um Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais, conforme preconiza a NR 9, que compde a Portaria n° 3.214 de
08/06/78 e suas alteracgoes.

5.10.3.3. A Rouparia Hospitalar cuida da disponibilidade adequada
das roupas hospitalares em cada unidade de saude, gerenciando a sua
conservagao, da sua renovagao e controla as eventuais perdas por desgaste,
desaparecimento ou destruicao.

5.10.3.4. Devera controlar o enxoval, estoques, distribuicdo e evaséo,
com reposicdo frequente de cada area de atendimento, por meio de
camareiras.

5.10.3.5. A equipe da Rouparia devera atuar no receptivo das roupas
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processadas e no controle da liberagdo da roupa suja para seu
processamento. Sua funcao principal sera de controlar as roupas hospitalares,
sejam elas pecas para uso individual ou enxoval de cama e campos
cirargicos. A equipe de rouparia sera responsavel pelo controle das roupas

hospitalares nas seguintes atividades:

. Recolhimento de roupa suja nos entrepostos de cada setor;
. Transporte de roupa suja até a lavanderia (para
processamento);

. Conferéncia e liberagao para processamento por meio de

pesagem eletrénica.

e Servico de costura e manutencgao de roupas;

e Recebimento de roupa limpa e processada;

o Conferéncia de qualidade de processamento;

o Controle de qualidade (conservagao) das roupas hospitalares;

o Distribuicdo de roupas em“gaiolas” de transporte;

e Transporte final da roupa para armazenamento e posterior utilizagao;
o Gestao da reposicao do enxoval.

e Gestao da evasao

5.10.3.6. O espaco fisico devera comportar os servicos de Costura,

Armazenagem e distribuicdo de roupas limpas.

5.10.3.7. Todas as pegas confeccionadas serdo customizadas, nas
medidas, cores e demais especificacbes e modelos de acordo com a
CONTRATANTE e todas as pecas deverao conter exclusivamente a
logomarca da Instituigao Hospitalar.

5.10.3.8. A CONTRATADA devera entregar em até 60 (sessenta) dias
apdés os inicios das atividades Manual de Boas Praticas do Servico de

Lavanderia e Rouparia do Hospital.
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5.10.4. LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS

5.10.4.1. A CONTRATADA devera garantir a prestacao de servigos de
apoio diagnostico laboratorial de analises clinicas, anatomia patoldgica e
citologia, incluindo o fornecimento de todos os itens necessarios para coleta e
transporte das amostras, processamento dos exames, emissao e entrega dos
laudos tais como: mao-de obra, insumos para coleta de exames e materiais
de consumo de acordo com as normas do sistema unico de saude — SUS
conforme demanda do hospital.

5.10.4.2. O servigo laboratorial devera realizar procedimentos de
analises clinicas, patologia e citologia, para atender a demanda de urgéncia e
de rotina.

5.10.4.3. Todos os exames laboratoriais necessarios em prazo inferior
a 24 horas deverao ser executados no laboratério area fisica do hospital,

podendo os demais ser realizados em sede do servigo contratado.

5.10.5. DAS ESPECIFICAGOES DO SERVIGO:

5.10.5.1. Todos o0s servigos prestados e transporte de material
biolégico deverao estar regulados de acordo com o que dispde a legislagao
sanitaria vigente buscando a adequacéo ao regulamento técnico da resolugao
da diretoria colegiada da ANVISA - RDC 302 de 13 de outubro de 2005 e
ANVISA RDC 20/2014 respectivamente ou outras que vierem a substitui-las.
5.10.5.2. Os servicos deverdo ser prestados mediante rigorosa
observancia das especificagdes técnicas e das condicdes de execugao.
5.10.5.3. Eventuais adequacdes fisicas e de instrumentacdo que se
fizerem necessarias no laboratorio, por alteracbes em Normas e Legislagao
Sanitaria deverao ser executadas pela CONTRATADA, sem 6nus para a
contratante.Qualquer projeto de reforma devera ser previamente autorizado
pela SMS de Campo Limpo Paulista. As melhorias estruturais seréo

incorporadas ao patrimoénio de SMS ao término do contrato.

5.10.5.4. Devera respeitar as rotinas e normas gerais da secretaria

municipal da saude;
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5.10.5.5. Devera manter o funcionamento da estrutura necessaria,
para a realizacdo dos exames durante 24 horas, e atendimento das
solicitacbes de exames demandados pelo pronto-socorro com atendimento 24
horas;

5.10.5.6. Devera atender aos exames demandados de rotinas de
atendimento ambulatorial;

5.10.5.7. Devera contar com um responsavel técnico, no minimo, um
profissional de nivel superior para supervisionar laboratério em unidade
hospitalar.

5.10.5.8. Devera disponibilizar sistema informatizado compativel com
o sistema de gestdo hospitalar, conforme os parametros estabelecidos pela
area técnica de tecnologia da informacao da SMS.

5.10.5.9. Devera efetuar a entrega dos resultados dos exames
impressos nos departamentos hospitalares nos prazos estipulados e
acompanhado de relatério analitico da remessa entregue.

5.10.5.10. Devera prestar assessoria relativa a questdes de exames
diagndsticos laboratoriais em analises clinicas.

5.10.5.11. ASMS podera solicitar a implantacdo de novas tecnologias
para melhoria da qualidade dos servicos DOS PRAZOS PARA LIBERACAO
DOS LAUDOS DE EXAMES:

5.10.5.12. Exames de emergéncia:
o Gasometria - até 30 (trinta) minutos, podendo incluir ht, sédio,
potassio, cloro e glicose na mesma amostra;
o Exames de urgéncia P.S.hospitalar—incluindo leitos de observacao—até2
(duas) horas;

« Exames de urgéncia pacientes internados-até 2 (duas) horas;
5.10.5.13. Exame de rotina de pacientes internados:

o Exames bioquimicos— até 8 (oito) horas;

o Exame imunoldgicos de rotina de pacientes internados, exceto: HIV,
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HTLV e exames imunoldgicos de baixa frequéncia de solicitagao: até 48
(quarenta e oito) horas;

o Exames de rotina de pacientes internados—HIV e sifilis teste rapido até
40 (quarenta) minutos;

« Exames de rotina de pacientes internados: HIV com confirmatério em
até 24 (vinte e quatro) horas e HTLV testes triagem em até 24 horas e
confirmatorio em 5 dias uteis;

« Exames de rotina pacientes internados - imunoldgicos de baixa
frequéncia de solicitacao — até 72 (setenta e duas) horas;

« Exames hormonais de rotina pacientes internados — até 72 (setenta e
duas)horas;

« Parasitologicos até 48 (quarenta e oito)horas;

« Exame de rotina-hematoldgicos: até 8 (oito) horas;

« Exame de rotina - uroanalise: até 24 (vinte e quatro) horas;

« Exame de Rotina e Internados e Urocultura, hemocultura e cultura de

outros materiais: até 5 (cinco) dias

5.10.5.14. Exames de rotina paciente ambulatorial hospitalar:
« Exames bioquimicos de rotina paciente ambulatorial hospitalar:até24
(vinte e quatro) horas;
« Exames para controle de drogas:até 8 (oito) horas;

« Demais rotinas de acordo com a demanda hospitalar.

5.10.5.15. Para os ensaios que permitam determinacdo em equipamentos
totalmente automatizados, esta devera ser a metodologia de escolha, desde

que de acordo com os protocolos SMS de Campo Limpo Paulista.

5.10.5.16. Mesmo que a metodologia tenha sido aprovada pela comisséo
técnica, caso haja questionamento do corpo clinico quanto a confiabilidade do
resultado do exame, a comissdo técnica podera realizar vistoria e se

necessario, podera solicitar a troca da metodologia.
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5.10.5.17. Os produtos para diagnéstico de uso “in vitro”, reagentes e
insumos, bem como os equipamentos a serem utilizados no laboratério devem
estar registrados em ANVISA/MS de acordo com a legislagéo vigente.

5.10.5.18. Devera realizar controle interno e externo de qualidade, devendo
comprovar a sua participagdo em programas de qualidade com provedor de
ensaios de proficiéncia,para os exames. Em caso de exames contratados,
que nao sao contemplados, por programas de ensaio de proficiéncia,o
laboratério devera adotar formas alternativas de controle de qualidade

descrita em literatura cientifica.

5.10.6. ENGENHARIA CLINICA

5.10.6.1. E compreendido como servico de engenharia clinica, ou
simplesmente engenharia clinica, todas as atividades cujo resultado visa
manter o adequado funcionamento de todos os equipamentos médicos do
hospital, atendendo aos indices de disponibilidade para uso, previsto no Plano
de Equipamentos, sem exposicao ao paciente e/ou seu acompanhante a
riscos gerados pelo equipamento e seu mecanismo de funcionamento.
5.10.6.2. Suas atividades principais sdo: gerenciamento  dos
equipamentos e mobiliarios assistenciais, manutencdo, conservacdo e/ou
recuperagao dos equipamentos mobiliarios, visando a seguranca dos
pacientes.

5.10.6.3. A manutencgao pode ser definida, basicamente, como:

« Manutencgao Preventiva: ocorre com planejamento, com objetivo claro
e especifico de manter o equipamento em bom estado de funcionado e
calibracdo, evitando falhas e danos;

« Manutencgao Preditiva: consiste em prevenir falhas nos equipamentos
através da checagem de diversos parametros, visando a operagao do
equipamento sistema pelo maior tempo possivel initerruptamente;

« Manutencgao Corretiva: ocorre sem planejo e exige acdo imediata com
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intervengao da equipe para que o equipamento retome imediatamente
sua operagao ou para a substituicdo do mesmo quando demandar
defeito com longo tempo para conserto;

o Calibragdo: conjunto de operagbes sob condigbes especificas
comparando a relacdo entre valores indicados por instrumentos
previamente calibrados garantindo a veracidade dos parametros através

de rastreabilidade.

5.10.6.4. O setor de engenharia clinica, portanto, deve contar com uma
rigida rotina de verificacdo de todos os equipamentos, planejamento das
manutengdes para garantia da disponibilidade dos ativos, além de uma equipe
treinada para realizar rapidamente o suporte operacional requisitado pela

equipe assistencial.

5.10.7. Sao atribuigcbes da contratada para o servigco de Engenharia

Clinica:

« Fornecer toda a mao de obra necessaria para operacado do setor, bem
como todos os materiais e equipamentos (inclusos Equipamentos de
Protecdo Individuais e Coletivos) que contemplem a prestacdo de
servigos de engenharia clinica;

e Assegurar a contratacdo de profissionais devidamente capacitados
para desempenho das devidas funcdes;

e Garantir treinamento periddico para toda a equipe de engenharia
clinica, para garantir a adequacdo da equipe as novas tecnologias
presentes no mercado, novos instrumentos e novos procedimentos de
manutencao;

o Elaborar um Plano de Manutencédo Preventiva, Corretiva e Calibracao
contendo todas as acgdes corretivas, preventivas, rotinas, metodologia de
aplicacdo de recursos, capacitagdo técnica, organograma contendo a
estruturacdo da equipe, periodicidade de ag¢des de manutencao,

medicdo de resultados, entre outros quesitos de relevancia para a
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prestacao deste servico;

e Responsabilizar-se tecnicamente pela gestdo de manutencdo dos

equipamentos do hospital;

«Em caso de retirada de equipamento ou manutengdo programada,

deve-se avisar com antecedéncia o setor de agendamento do hospital

para que todos os exames e/ou procedimentos por ventura agendados

para aqueles equipamentos sejam remanejados e reagendados com

antecedéncia;

« Recomendar a Direcdo Medica e/ou Diretoria Tecnica equipamentos

em numero adequado para uso coletivo e individual, para a perfeita

realizacdo dos servicos e manter esses equipamentos e materiais em

perfeita condigdo de uso e operagao;

e Fornecer equipamentos de teste e calibracdo de equipamentos

eletromédicos para auxiliar nas manutengoes realizadas pelo setor de

engenharia clinica bem como realizar calibragbes conforme o plano de

manutencdo compreendido no hospital,

.
5.10.6.6. Plano de Manutengao Preventiva devera ser executado conforme
protocolo estabelecido nos prazos predeterminados, obedecendo
rigorosamente a todos os procedimentos descritos, assim como a todas as
premissas definidas anteriormente a prestacéo do servigo, visando otimizar o
uso dos equipamentos no aspecto funcional e atribuindo seguranga a todos os
procedimentos realizados no hospital, reduzindo parada de equipamentos,
perda de exames e, consequentemente, proporcionando aumento da meia
vida de cada equipamento, gerando menores gastos financeiros com

reparacao de equipamentos e equipamentos parados.

5.10.6.7. Em caso de equipamento em mal estado de uso, retirar o
equipamento afim de realizar manutengdes corretivas no mesmo sob
autorizacdo do responsavel pelo setor e com aviso prévio ao setor de

agendamento para remarcagdo de procedimentos realizados pelo
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equipamento e notificacdo do tempo médio de parada do mesmo.

5.10.6.8. Nos casos de desativacdo de equipamento, devera ser emitido um
relatério/laudo assinado por engenheiro clinico justificando o motivo de sua
sugestéo para desativacdo do equipamento, na qual devera ser encaminhado
a SMS.

5.10.6.9. O Plano de Calibragao devera ser executado conforme protocolo
estabelecido, obedecendo rigorosamente a todos os procedimentos descritos,
assim como a todas as premissas definidas anteriormente a prestacdo do
servigo, visando otimizar o uso dos equipamentos no aspecto funcional e
atribuindo seguranga a todos os procedimentos realizados no hospital,
reduzindo parada de equipamentos, perda de exames e, consequentemente,
proporcionando aumento da meia vida de cada equipamento, gerando
menores gastos financeiros com reparagao de equipamentos e equipamentos

parados.

5.10.7. MANUTENGCAO PREDIAL

5.10.7 1. Compreende todas as atividades planejadas cujo resulta do visa
garantir a integridade e a conservagdo da infraestrutura predial e seus
sistemas de utilidades, promovendo a continuidade e seguranga da operagao
de todos os setores do hospital, inclusive, capacitando se para adotar
medidas e agdes contingenciais em eventuais falhas no fornecimento de
utilidades (energia elétrica, agua, gases medicinais,utilidades de forma geral)
ou defeitos em equipamentos ou sistemas mantendo a estrutura fisica do
Hospital em plenas condi¢des de operacgao. O setor responsavel realizara este
gerenciamento de manutengéo, conservagao e/ou recuperac¢ao da edificagéo,
visando garantir sua funcionalidade de forma ininterrupta e segura para os

usuarios, visitantes e funcionarios.

5.10.7.2. Esta garantia devera ser embasada na elaboragéo e colocagao em
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pratica de Plano de Manutencao Preventiva, Plano de Manutencao Preditiva
onde recomendavel, e capacitacdo técnica para adocdo de medidas
corretivas, quando requisitado. Os Planos de Manutencdo, suas rotinas,
metodologia de aplicagao e medicado de resultados deverdo considerar a
aplicagao das tecnologias que privilegiem, além de seu desempenho técnico,

a segurancga do paciente e dos profissionais que atuam no hospital.

5.10.7.3. A manutencao pode ser definida, basicamente, como:

« Manutencao Preventiva: ocorre com planejamento, com objetivo claro e
especifico de manter todos os detalhes da edificagcdo em plena operagao

a fim de evitar falhas e danos;

« Manutencao Corretiva: ocorre sem planejamento e exige acao imediata
com intervengao da equipe para que o hospital consiga continuar sua

operacao de forma ininterrupta.

5.10.7.4. Desta forma, a manutencdo hospitalar devera planejar atividades
para assegurar a integridade e a conservagao da infraestrutura predial e suas
instalagdes, bem como garantir que as utilidades estejam disponiveis 24 (vinte
e quatro) horas por dia, neste caso, o setor devera estar capacitado a adotar
acdes e decisbes em eventuais falhas ou defeitos nos sistemas de utilidades

€ equipamentos.

5.10.7.5. Sob a responsabilidade do setor de Manutencédo Predial, estardo
0s seguintes sistemas e seus componentes, as obras devido a falha de
infraestrutura de alvenaria e as de grande porte, serdo realizadas pela
CONTRATANTE:

« Construgao Civil:pisos e revestimentos, cobertura, forro, janelas,
caixilhos, portas, batentes, pintura (retoques), calhas, outros elementos

construtivos presentes na edificagao.
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« Instalagées Elétricas: manutencao das instalacdes elétricas, avaliagao
periédica dos equipamentos: Grupos geradores; Nobreaks; Painéis
elétricos de meédia e baixa
tensao;Disjuntores;Fusiveis;lluminagao; Tomadas;Pontos de forga;

Infraestrutura de distribuigcao.

e Instalag6es Hidraulicas: Testes diarios operacionais para averiguar o
correto funcionamento dos seguintes sistemas: Agua potavel; agua
quente; agua pluvial; Esgoto; Rede de combate a incéndio; Gases

medicinais; Gas natural; GLP.

« Marcenaria: reparacao e conserto de moéveis e confeccdo de moveis
de pequeno porte em madeira.

« Climatizagdo, Ar Condicionado e Ventilagao: verificar os sistemas,
averiguando seu estado de funcionamento e realizar manutengao
corretiva em caso de parada de algum dos sistemas e manutengao

preventiva.

«Central de Gases: realizar manutengcao preventiva, preditiva e
corretiva em todos os componentes dos sistemas de central de gases
medicinais, de vacuo, de oxigénio, de Ar Comprimido.

«Demais Sistemas e/ou Equipamentos: transporte Vertical -
Elevadores, equipamentos de Cozinha-Fogbes e fornos, sistemas
Eletrénicos-Quadros de comando e forgca, equipamentos de Combate a

Incéndio, sistemas de captacdo de Agua de reuso.

5.10.8. LIMPEZA E HIGIENIZAGAO

5.10.8.1. A limpeza e a desinfecgdo de superficies sao elementos que
convergem para a seguranca assistencial, além de propiciar sensagao de
bem-estar e conforto dos pacientes, profissionais e familiares nos servigos de
saude e devera compreender a limpeza, desinfeccdo e conservagao das
superficies fixas e equipamentos permanentes das diferentes areas do

Hospital.
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5.10.8.2. As superficies em servigos de saude comOpreendem os
mobiliarios, pisos, paredes, divisorias, portas e macanetas, tetos, janelas,
equipamentos para a saude, bancadas, pias, macas, divas, suporte para soro,
balanga, computadores, instalagbes sanitarias, grades de aparelho de
condicionador de ar, ventilador, exaustor, luminarias, bebedouro, aparelho

telefbnico, mesa de cabeceira e outros.

5.10.8.3. Sao atividades minimas da Limpeza Hospitalar:

e Limpeza, conservagdo e desinfec¢cdo das superficies fixas, visando a
obtencdo de adequadas condigdes de salubridade e higiene em
dependéncias médico hospitalares;

« A remocao, redugéo ou destruicdo de microrganismos patogénicos;

« O controle de disseminagao de contaminagéao bioldgica,quimica;

e Limpeza das areas externas;

« Além do fornecimento da mao de obra, deve fornecer os saneantes
sanitarios, com suas respectivas fichas técnicas, aprovadas pelo CCIH e
descartaveis;

« Disponibilizagdo dos equipamentos (carros de limpeza, container para
os diversos residuos, papeleiras dentre outros), ferramentas e utensilios
necessarios para a perfeita execugdo dos servicos de limpeza dos
prédios e demais atividades correlatas:

« Treinamento dos funcionarios para utilizagao do sistema de informagéao
hospitalar a fim de processar a liberacdo do quarto ou leito apds a
limpeza terminal;

« Manutencdo de todos os equipamentos e utensilios necessarios a
execucao dos servigos em perfeitas condigdes de uso;

o Cumprimento, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, das normas de seguranga da contratante;

e Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas

areas do Hospital;
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« Fornecimento e reposicao de papel higiénico, sabonete liquido e papel

toalha em quantidade e qualidade necessarias;

« N&o interferir com o bom andamento da rotina de funcionamento dos
setores hospitalares;

« Fornecer os equipamentos e materiais de protecao individual e coletiva
(EPIs e EPCs) aos seus funcionarios para o desempenho destas
atividades, tais como: bota de borracha, capa de chuva, andaimes,
cintos de seguranga, luvas, avental, mascara, gorro e outros;

« Seqguir regras e condutas prescritas pelo Regulamento Técnico de Boas
Praticas definido pela RDC 15/12 da ANVISA;

« A remocao ou transferéncia de pessoal, equipamentos ou utensilios
utilizados num local de area critica deve decorrer assepsia completa
para evitar contaminagdes cruzadas.

» OservigodeLimpezaeHigienizagcaodohospitaldeverafuncionardurante24
horas e 7 dias da semana ininterruptos, incluindo finais de semana e

feriados.

5.10.8.4. ACONTRATADAdeveraapresentarematé30diasapdsoiniciodasativi
dades,Manual de Boas Praticas para os servigos de limpeza e higienizagao,
onde serdo definidos os Procedimentos Operacionais Padrao(POP),
adaptados as necessidades da Unidade Hospitalar, para validagao pela

CONTRATANTE e apos aprovacgéo este devera ser cumprido na integra.

5.10.8.5. O Manual deve contemplar as definicdes basicas de procedimentos
a serem adotados para o cumprimento do servigo de limpeza técnica. Devera
disciplinar a metodologia da limpeza, a quantificacdo dos quadros e forma de
saneamento de situagdes nao previstas.

5.10.9. CENTRAL DE MATERIAIS E ESTERILIZAGAO

5.10.9.1. A Central de Esterilizacao deve dispor de:
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« Responsavel técnico habilitado e capacitado.

« Cumprimento das leis e dos regulamentos pertinentes.

« Acesso exclusivo para os colaboradores do setor.

« Barreira fisica entre area suja e area limpa.

« Procedimentos que garantam a rastreabilidade do material recebido

para reprocessamento e do material encaminhado para esterilizagao.

5.10.9.2. Especificagbes para Area Suja

 Recipientes fechados para recolhimento e transporte dos materiais
sujos.

« Equipamentos de protecao individual (EPIs) exclusivos para a area.

« Critérios definidos para lavagem do material com permisséo de reuso.
« Procedimentos de lavagem do material descritos e validados pela
Comisséo de Controle de Infeccdo Hospitalar (CCIH).

« Critérios definidos para descarte de material recebido para
reprocessamento.

« Registro de saida do material encaminhado para esterilizagao.

5.10.9.3. Especificagcoes para Reprocessamento/Esterilizagao

« Registro de entrada do material recebido para esterilizagao.

« Critérios de descarte de material recebido para esterilizagao.

« Procedimentos de esterilizacdo descritos e validados pelo Servigos de
Controle de Infecgcao Hospitalar (SCIH) quanto a sua eficacia.

« Critérios de descarte de material apds reprocessamento.

Identificagdo do material esterilizado por item, para garantia de
rastreabilidade.

« Registro de saida do material reprocessado.
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5.10.9.4. Especificagbées para Area Limpa

« Recipientes fechados para distribuicdo dos materiais esterilizados.

e Local para guardar os materiais esterilizados, com planilha de controle
de temperatura e umidade.

« Registro de entrada do material esterilizado.

« Critérios definidos para descarte de material esterilizado.

5.10.10. CONTROLADOR DE ACESSO E PORTARIA

5.10.10.1. O servico de controlador de acesso consiste no processo de
identificacdo, cadastramento e autorizagdo de acesso de usuarios gerais nas
dependéncias do Hospital, autorizando o acesso aos locais previamente
aprovados.

5.10.10.2. Este servico ndo se confunde como trabalho de atendimento a
pacientes, no que tange a cobertura de internagdo, funcionamento de
processos internos, de autorizacdo de procedimentos meédicos, clinicos ou
cirargicos. Nao inclui, portanto, o grupo de usuarios sujeitos a triagem para
procedimentos médicos.

5.10.10.3. Define-se Portaria as vias de acesso externo as instalacbes do
Hospital, as entradas do depdsito dos residuos do servico de saude, de
ambulancias, entre outras.

5.10.10.4. O servico de portaria consiste no processo de fiscalizacdo do
acesso de pessoas e veiculos nas portarias do hospital, orientando os
usuarios sobre os procedimentos basicos a serem observados, de acordo
com o Manual de Normas e Procedimentos, restringindo o transito em locais
onde existem restricdes expressas.

5.10.10.5. A execugao desses servigos (controlador de acesso e portaria)
pressupde a utilizagdo de sistemas informatizados de controle de acesso e
transito, que restarao controlados permanentemente.

5.10.10.6. Compete ao servigo:
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. Fornecer os recursos técnicos e materiais, a cobertura de
postos de trabalho que irdo operar sistema de controle de acesso com
uso de barreiras fisicas e dispositivos de porte obrigatério para liberagéo

de acesso;

e Responder pelo cumprimento dos parametros relativos ao servigo de

Controle de Acesso e Portaria, conforme Plano de Segurancga;

« Definir os locais em cujo transito deve ser restrito e nos quais devem
ser implantados postos de controles de acesso;

« Definir quantitativa e qualitativamente os equipamentos e recursos
técnicos e sua funcionalidade, bem como dos recursos humanos;
eElaborar e divulgar o Manual de Normas e Procedimentos
Operacionais, contemplando todas as agdes objetivas para atender os
requisitos qualitativos e quantitativos.

e Registrar e controlar diariamente as ocorréncias em sistema
informatizado com vistas a eliminagao do uso de papel;

« Promover programa de treinamento periddico, reciclando parametros
técnicos e comportamentais para a execucao das tarefas;

o Fiscalizar e orientar o transito interno de empregados, visitantes ou
pessoas, bem como dos estacionamentos de veiculos, anotando
eventuais irregularidades;

« Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que
estiver prestando seus servigos, em sistema informatizado com vistas a
eliminagao do uso de papel.

« Promover Programa de Orientagdo e Apoio aos clientes, alinhado a

Politica Publica de Humanizagao.

5.10.11. SEGURANGA E VIGILANCIA

5.10.11.1. Seguranga Privada €& conceituada como um conjunto de
mecanismos e agdes para prevenir e reduzir perdas patrimoniais em um
empreendimento, promover bem-estar aos seus usuarios, contribuindo com o

sistema de Seguranga Publica na prevengao e coergcéo da criminalidade, no
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estimulo aos comportamentos éticos e de convivéncia comunitaria pacifica.
5.10.11.2. O processo de seguranga devera compreender agdes integradas
de controle de acesso, compreendendo o servigo de vigilancia de locais por
meio de postos de servigos e sistemas de vigilancia eletrénica de alarmes e
imagens, bem como de controle e combate a incéndio.

5.10.11.3. O funcionamento dos postos de servigcos devera ocorrer

durante as 24 (vinte e quatro) horas, 7 (sete) dias por semana.

5.10.11.4. Vigilancia

5.10.11.4.1. A execucgao dos servigcos se dara através de postos de trabalho
durante os periodos diurnos e noturnos.

5.10.11.4.2. Sao responsabilidades do servigo de seguranca e vigilancia:

« Diagnéstico de riscos e vulnerabilidades, apresentando condigdes da
estrutura fisica do hospital e fluxo de movimentacdo de pessoas e
cargas;

« Definicdo do sistema de Controle de Acesso, Vigilancia Eletronica e
Sistema de Alarme, compreendendo os recursos técnicos, materiais e
humanos;

« Central de Segurancga Local que concentra o controle dos sistemas de
Monitoramento por CFTV, Alarme intrusdo perimetral ou de areas
criticas e botao de panico;

« Definicdo de agdes preventivas e metodologia para tratar cada um dos

riscos identificados;

5.10.11.4.3. A CONTRATADA devera implantar e manter sistema de
monitoramento, com guarda de imagens em até 6 (seis) meses, por todas as

areas criticas do Hospital, onde transitam pacientes e acompanhantes;
« Entende-se como areas criticas as areas de risco de ocorréncias de
qualquer natureza, que permita monitorar pessoas caminhando pelo

Hospital, seu destino e seu trajeto,setores de acesso ao Hospital,
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recepgoes e corredores de acesso aos diversos setores;
« Fica vedada a instalacdo de cameras em locais que violem a intimidade
de pacientes e funcionarios;
e Fica vedada a divulgacdo de imagens dos videos, sem autorizagao
prévia do Contratante/Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista.
«Central de Monitoramento local, em conformidade com as
especificagcdes constantes neste documento;
« Central de Monitoramento Remoto para assegurar redundancia nos
controles dos dispositivos e areas criticas;
« Adquirir e instalar as de cameras de seguranga para monitoramento
externo e interno do Hospital;
« Adquirir de software e equipamentos de visualizagdo e armazenagem
de imagens por um periodo minimo de 30 (trinta) dias;
« Efetuar o monitoramento efetivo, em tempo real, da movimentagao de
pacientes, acompanhantes, visitantes, funcionarios, veiculos e outros,
sendo que a pessoa encarregada estara obrigatoriamente conectada via
radio com os Agentes de Seguranga mobveis, para orientagdo e
direcionamento quando necessario.
5.10.11.4.4. A CONTRATADA devera apresentar em até 30 dias apds o
inicio das atividades, Manual de Boas Praticas para os servigos de seguranga
e vigilancia, onde serado definidos os Procedimentos Operacionais Padrao
(POP), adaptados as necessidades da Unidade Hospitalar, para validagao

pela CONTRATANTE e apds aprovagao este devera ser cumprido na integra.

5.10.12. ESTRUTURA DE TELEFONIA, LOGICA E ELETRICA

5.10.12.1. Consiste em servicos de Infraestrutura com Manutengao
corretiva, Manutencéao Preventiva, Instalagdes, Desinstalagoes,
Remanejamentos e Execugao de Projetos em Rede Ldgica e Elétrica.
5.10.12.2. Compete a CONTRATADA

« Garantir a manutencgao da infraestrutura apds o recebimento do hospital.

» Os projetos de infraestrutura de rede logica e elétrica complementares
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e/lou alteragdes deverdo ser submetidos a aprovagdo do
CONTRATANTE, devendo obedecer as normas, especificacoes e
requisitos minimos estabelecidos pela legislagdo vigente e respectivo

orgao de Tecnologia da Informagao e Comunicagao competente;

e As normas e padrées da ABNT, Anatel e ANSI sempre deverao ser

obedecidas.

5.10.12.3. Servico de Telefonia
. Desenvolver atividades de Atendimento Telefbnico Ativo e
Receptivo com orientagao e informagdes a 0s usudrios em consonancia
com os principios do Sistema Unico de Saude orientando e informando

de forma segura e atualizada.

5.10.12.4. Compete a contratada:

« Elaborar, apresentar e executar um Plano de Trabalho e manual de
Boas Praticas onde estardo incluidos os Procedimentos Operacionais
Padréao POPs;

« Instalar ou manter sistema de PABX;

« Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo executar
0S Servicos;

« Manter a disciplina nos locais de trabalho;

« Garantir a presenca de funcionarios nos locais de trabalho durante o

periodo de funcionamento do servico.

5.10.13. TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

5.10.13.1. Entende-se por de tecnologia de Informacbées de Unidade de
Saude para o Hospital de Clinicas de Campo Limpo Paulista, como um
conjunto de recursos (software, hardware, rede Wireless nas unidades e
profissionais especialistas) destinados a prover as funcionalidades descritas,

de forma continua, devendo atender as necessidades de informagao para o
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gerenciamento do Hospital de Clinicas de Campo Limpo Paulista:

a. Registro e identificacao eletrbnica de pacientes;

b. Classificagao de Risco e integragdo com sistemas especificos
multiprotocolos;

C. Gestado do fluxo do paciente nas Unidades do Hospital com
chamada visual e auditiva;

d. Atendimento assistencial com visao do prontuario eletrénico do
paciente, independente do setor do Hospital de Clinicas de Campo
Limpo Paulista em que o paciente esteja sendo atendido;

e. Prescrigcao eletrbnica;

f. Gestdo da cadeia de suprimentos e de servigos incluindo
Farmacia, Almoxarifado, com visdo por unidade e de empresa, por item
ou contrato de servico;

g. Faturamento SUS;

h. Integragdo com provedores de servigos, como por exemplo:
Laboratério de andlises clinicas; Servigco de diagndsticos por imagem,
Nutricdo, Classificacao de Risco, Sistemas da Secretaria de Saude ou
outros softwares que venham a ser utilizados pela Secretaria Municipal
de Saude de Campo Limpo Paulista;

i.Armazenamento de imagem;

j-Suporte e remoto necessario para manter o Sistema Informatizado e
treinar usuarios;

k. Atendimento a demandas evolutivas de cunho legal;

5.10.13.2. O objeto deste moédulo consiste na contratagdo de servigos de
tecnologia de Informagdes de Unidade de Saude para o Hospital de Clinicas
de Campo Limpo Paulista, incluindo aplicativo, infraestrutura de hardware e
software basico, manutencgao evolutiva e corretiva do sistema, suporte remoto,
treinamento, servigos de implantacao e infraestrutura, além de suporte técnico

e locacao de equipamentos.
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5.10.13.3. A Contratada devera prover também, servicos evolutivos,
configuragdo e implantagdo da solugao nas unidades (incluindo servigo de
integragcdo com sistemas de terceiros), treinamento presencial, suporte
técnico e funcional, atualizagdo conforme a legislagao, evolugao tecnolégica e
manutencdo de todos os componentes necessarios ao perfeito provimento
das informacbes necessarias a operagao e ao gerenciamento do Hospital de

Clinicas de Campo Limpo Paulista.

5.10.14. GUARDA DE PRONTUARIO - SAME

5.10.14.1. O Servigo de Guarda do Prontuario do Paciente deve dispor de:

« Profissional responsavel capacitado.

. Arquivamento integrado com numeragéao unica para cada paciente.
. Area fisica individualizada para guardar os prontuarios.

. Arquivo com estrutura fisica solida e segura.

. Sistema formalizado de controle de entrada e saida dos prontuarios.
. Prontuarios montados conforme as exigéncias legais.

. Copia do (s) laudo (s) arquivado no prontuario do paciente.

. Preservagao da segurancga e da integridade das informacgdes.

. Protecao dos prontuarios e das informacdes contra perda,

destruicdo, adulteracédo e acesso ou uso nao autorizado.

. Politica relativa ao periodo de arquivamento.

5.10.15. GESTAO DE RESIDUOS

5.10.15.1. A Gestado de Residuos deve dispor de:

. Profissional responsavel pela gestao de residuos do servico.
. Programa de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude
(PGRSS) descrito em conformidade com a legislagao vigente, validado

pelos profissionais competentes (CCIH — Comissdo de Controle de
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Infeccao Hospitalar; etc.) e atualizado periodicamente.

. Controle da manipulacéo, do armazenamento e do uso de materiais
radioativos e outros materiais perigosos, bem como descarte seguro de
residuos perigosos.

. Metodologia para capacitagao da totalidade dos colaboradores,
incluindo terceiros, no PGRSS.

. Metodologia para acompanhamento do desempenho Institucional
no gerenciamento dos residuos, com propostas de melhorias.

. Fluxo de residuos com saida independente da circulagao do publico.
. Caracteristicas adequadas e higienizacao dos locais interno e
externo destinados a guarda temporaria de residuos conforme legislagéo
vigente.

. Contratos com empresas legalmente habilitadas para recolhimento
dos diversos residuos gerados.

. Programa de coleta seletiva de lixo.

5.10.16. GESTAO HOSPITALAR:

5.10.16.1. O CONTRATADA, oferecera atendimento exclusivo e
gratuito aos usuarios do SUS,em auxilio a atuagao do Poder Publico, atuando
de acordo com as politicas e o planejamento de saude do Municipio de
Campo Limpo Paulista-SP,dentro das diretrizes de descentralizagao,
participacdo social, relevancia publica, hierarquizagdo e formacédo de rede,
valorizando a educacdo em saude, de modo a direcionar seu processo de
ensino-aprendizado para a prestacdo de assisténcia a saude com base em

solidos principios éticos, alto nivel técnico e cientifico, de forma humanizada.
5.10.16.2. Na operacionalizagdo da gestdo e a execugao das agdes e

servicos de saude a CONTRATADA observara os seguintes objetivos

estratégicos e diretrizes:
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e Prestar servicos de assisténcia a saude qualificada e gratuita aos

usuarios do SUS;

a) funcionamento ininterrupto 24 (vinte e quatro) horas e em todos
os dias da semana, incluindo feriados e pontos facultativos;

b) equipe assistencial multiprofissional com quantitativo de
profissionais compativel com a necessidade de atendimento com
qualidade,considerando a operacionalizagdao do servico, o tempo -
resposta, a garantia do acesso ao paciente e o custo-efetividade,em
conformidade com a necessidade da Rede de Atencao a Saude-RAS e
as normativas vigentes, inclusive as resolugcdes dos conselhos de classe
profissional,

e Implementar agdes de cuidados a saude baseada sem evidencias
cientificas e nas diretrizes de boas praticas de atengao, segundo os
principios sugeridos pelos Conselhos de Classes, Ministério da Saude e
Organizagdo Mundial da Saude (OMS).

« Desenvolver atividades de ensino e pesquisa no campo de saude, em
cooperagao com a Secretaria Municipal de Saude de Campo Limpo
Paulista- SP, bem como com terceiros interessados, publicos ou
privados, nacionais ou internacionais, cujo objeto social ,objeto de
estudo ou de pesquisas sejam correlatos ou de interesse do
CONTRATANTE;

« Promover educagcdo em saude, por meio de convenio de cooperagao
técnica com Instituicdo de Ensino Superior para receber estudantes de
cursos de graduacédo e pos-graduagdo em areas relacionadas a suas
atividades, promover programas de residéncia médica, profissional e
multiprofissional e outras atividades de ensino, capacitagado e formagao
em saude;

e Produzir Plano Diretor do Hospital,

e Elaborar planejamento estratégico com participacdo da equipe

multiprofissional, visando metas especificas para cada area;
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e Implementar o Nucleo de acesso a Qualidade Hospitalar (NAQH),
Nucleo Interno de Regulacdo (NIR), e os Contratos Internos de Gestao

com as varias Unidades Funcionais visando:

a. Ampliagao da oferta, qualificagédo e humanizagao das agoes;

b. Valorizagdo dos servidores e implementacdo da gestéo
participativa;

C. Modernizagdo gerencial e a garantia da sustentabilidade

econdmica do Hospital.
« Assegurar o acesso a todos os documentos, planilhas,contratos,
prontuarios e demais informacdes que se fizerem necessarias ao término

do contrato.

5.10.16.3. Interface com o Sistema Municipal de Saude:

« Participacao nos foruns definidos pela Secretaria Municipal de Saude
« Fornecer relatérios e documentos quando solicitados pelo Gestor
Municipal

« Permitir e facilitar o acesso de auditores, autoridades sanitarias

competentes e outros agentes publicos do CONTRATANTE.

« Implantar o Servigo de Atendimento ao Usuario

5.10.16.4. Ouvidoria da saude

5.10.16.4.1. A Ouvidoria da Saude é um servigo que prioriza a qualidade no

atendimento prestado nas Unidades de Saude.

5.10.16.4.2. Tem como objetivos:

e Intermediar as relagdes entre os cidadaos e os gestores do SUS
promovendo a qualidade da comunicacao entre eles, a formacao lagos

de confianga e colaboragdo mutua com o fortalecimento da cidadania;
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« Conhecer o grau de satisfagdo e a opinidao do usuario em relagao aos

servigos prestados pelo estabelecimento de saude;

« Possibilitar a participacdo dos usuarios na gestdo da Instituicdo e
aprimorar os servigos e a melhoria das relagdes interpessoais com seus
publicos interno e externo transformando sugestdes em oportunidades
de melhorias internas;

« Receber, registrar, conduzir e responder as demandas (Reclamacoes,
denuncias, elogios, sugestdes e informagdes) dos cidaddos que fazem

parte da comunidade interna ou externa do servico;

« Desenvolver agdes de carater preventivo.

5.10.16.4.2. Deve oferecer canais de comunicacdo, podendo ser

pessoalmente, ou através de servico telefénico e-mail.

5.10.16.5. Gestao Financeira

5.10.16.5.1. O Hospital devera:
a. Adotar medidas que agreguem transparéncia ao processo
gerencial da instituigédo, inclusive com a abertura de planilhas financeiras
e de custos, para acompanhamento das partes, garantindo equilibrio
econdmico e financeiro do contrato firmado e regularidade de
pagamento integral.
b. Desenvolver agdes que garantam, ao longo do ano, a constancia

na oferta de servigcos de atencao a saude.

c. Garantir a alimentagao regular dos sistemas de informacgao do
municipio.
d. Manter alimentado e atualizado o Portal de Transparéncia (site),

apresentando coépias e conteudos listados nas Instrucbes Normativas
n.°02/2016 e n.°01/2020 emitidas pelo Tribunal de Contas do Estado de
S&o Paulo.
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5.10.16.5.2. Comissoes Hospitalares

a. As comissbes hospitalares deverdo ser mantidas em

funcionamento conforme legislagao especifica.

b. Compete a todas as comissdes e nucleos:

Adotar os principios e diretrizes gerais, de acordo com a especificidade
de cada um conforme a legislagéo pertinente;

Elaborar um regimento interno detalhando seu funcionamento, diretrizes
e objetivos, que devera ser submetido ao CONTRATANTE para ciéncia
e anuéncia;

Deverao ter seus membros claramente identificados e nomeados.
Deverao manter reunides periddicas, com sistema de registro de atas.
Desenvolver, implantar e acompanhar programas de capacitagao;
Produzir melhoria continua dos processos de cuidado e do uso de
tecnologias da saude;

Garantir as boas praticas de funcionamento do servigo de saude.
Desenvolver agdes para a integragéo e a articulagdo multi profissional no
servico de saude;

Promover mecanismos para identificar e avaliar a existéncia de nao
conformidades e sugerir melhorias nos processos;

Implantar os Protocolos, indicadores e realizar monitoramento e avaliagao;
Compartilhar e divulgar coma diregao e profissionais do servico de saude

os resultados da avaliagéo.

5.10.16.5.3. Comissoes e Nucleos:

«  Comissao de Etica Médica
«  Comissao de Etica de Enfermagem
. Comiss&o de Revisdo de Obitos (incluir materno e infantil)

. Comissao de Revisao de Prontuarios
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. Comisséo Interna de Prevencgao de Acidentes
. Nucleo Interno de Regulacéo (NIR)

. Nucleo de Seguranga do Paciente

. Comisséao de Controle de Infecgdo Hospitalar

. Comisséao de Farmaco vigilancia e padronizagao

5.10.17. OUTRAS OBRIGAGOES

5.10.17.1. Acbes que assegurem a qualidade da atengcdo e boas praticas
em saude deverao ser implementadas para garantir a seguranga do paciente
com reducdo de incidentes desnecessarios e evitaveis, além de atos
inseguros relacionados ao cuidado.

5.10.17.2. Cabe a CONTRATADA identificar e divulgar os profissionais que
sao responsaveis pelo cuidado do paciente nas unidades de internacéo, nos
prontos socorros, nos ambulatorios de especialidades e nos demais servicos.
5.10.17.3. Cabe a CONTRATADA implantar a visita aberta, ou estendida,
deforma a garantir a ampliagédo do acesso dos visitantes ao pronto socorro e
as unidades de internacado, favorecendo as relagbes entre os usuarios,
familiares e rede social de apoio e a equipe de referéncia, exceto casos de
doencas infecciosas.

5.10.17.4. Os usuarios internados, especialmente 0s idosos,
gestantes,criangas,adolescentes e indigenas, possuem direito a
acompanhante 24 (vinte e quatro) horas por dia, exceto casos
epidemiologicamente sensiveis.

5.10.17.5. A auditoria clinica interna periddica sera realizada pela Unidade de
Avaliacdo e Controle Municipal (UAC), permanentemente, com o objetivo de
qualificar o processo assistencial hospitalar.

5.10.17.6. A alta hospitalar responsavel, entendida como transferéncia do

cuidado,sera realizada por meio de:

a) Orientacao dos pacientes e familiares quanto a continuidade do
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tratamento,reforcando a autonomia do sujeito, proporcionando o
autocuidado;
b) Articulagdo da continuidade do cuidado com os demais pontos
de atengao da RAS, em particular a Atencao Basica;
5.10.17.7. A CONTRATADA deverad monitorar e avaliar os indicadores
qualitativos obrigatorios elencados no Plano de Metas deste Termo de
Referéncia.
5.10.17.8. A referéncia hospitalar para casos de maior complexidade sédo os
Hospitais Sao Vicente de Paulo e Hospital Universitario de Jundiai e a rede
estadual, com acesso através da Central Reguladora (CROSS) da Secretaria
de Estado da Saude.
5.10.17.9. Garantir que sejam adotadas as normas da Politica Nacional de
Humanizacado, centrando as diretrizes assistenciais na qualidade do
atendimento prestado aos usuarios, voltadas para a atengdo acolhedora,
resolutiva e humana;
5.10.17.10. Garantir obrigatoriedade de equipe completa em todos os
atendimentos, uniformizada e identificada com cracha pessoal em todos os
atendimentos;
5.10.17.11. Garantia do servigo de rouparia (fornecimento de enxovais e
uniformes,lavagem,reparos e armazenamento) para o funcionamento do
Hospital de Clinicas;
5.10.17.12. Garantir a realizagao de atendimento multidisciplinar integral aos
usuarios do SUS assistidos, com equipe multidisciplinar especializada da
CONTRATADA, conforme estabelecida nas RDC, portarias e outras normas
técnicas, de forma ininterrupta na unidade;
5.10.17.13. Realizar e garantir o tratamento medicamentoso que seja
requerido durante o processo de Pronto atendimento e internagao;
5.10.17.14. Realizar tratamento de complicacbes e intercorréncias que
possam ocorrer ao longo do processo assistencial;
5.10.17.15. Realizar tratamentos concomitantes diferentes daquele

classificado como principal que motivou a internacdo do usuario e que
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possam vir a ser necessarios devido as condigdes especiais do usuario, entre
outras causas, dentro de seu perfil e capacidade operacional, se a mesma
nao houver, garantir seguranga do paciente e inser¢do na Rede CROSS para
transferéncia;

5.10.17.16. Garantir o cumprimento de todos os protocolos que se apliquem
a situagao implantados pela SMS e Ministério da Saude;

5.10.17.17. Fornecer com qualidade:

a) Atendimentomédico24 (vinte e quatro) horas;
b) Atendimento de enfermagem 24 (vinte e quatro) horas em suas
rotinas proéprias, inclusive com acesso a correta coleta e respectivo

armazenamento de amostras para os exames laboratoriais protocolares;

c) Atendimento multiprofissional por escala;
d) Assisténcia farmacéutica e nutricional,
e) Assisténcia social12(doze) horas por dia;

5.10.17.18. Garantia de medicamentos em todo processo de assisténcia do
usuario, insumos, acessorios dos equipamentos do Hospital e equipamentos
de protecédo individual (EPI's) para todos os funcionarios, atendendo as
variacdes de seus respectivos graus de exposi¢dao, conforme protocolos do
MS;

5.10.17.19. Garantir, sempre que possivel, a utilizacdo da lista de
medicamentos padronizados pela Secretaria de Saude nas prescrigoes
médicas de alta.

5.10.17.20. Ter protocolos instituidos de procedimentos e rotinas de
funcionamento da Unidade Hospitalar e comunica-los a SMS e cujas
eventuais alteragcdes deverdo ter a anuéncia expressa da coordenadoria
técnica ou administrativa correspondente da SMS;

5.10.17.21. Realizar todos os atendimentos médicos necessarios ao usuario,
nao sendo permitida a limitacdo do atendimento por qualquer clausula
contratual ou outra alegagao.

5.10.17.22. Fornecer e disponibilizar, sempre que solicitados, prontuarios

meédicos, laudos de exames laboratoriais e de imagem, anotacdes e registros
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de procedimentos e assisténcia realizados pela sua equipe técnica,
consideradas as imposi¢oes legais e normativas de conselhos profissionais
para que esta troca de informagdes transcorra com transparéncia, legalidade
e que preserve todos os direitos do usuario assistido;

5.10.17.23. Realizar acompanhamento médico diario de todos os usuarios

internados, compreendendo:

a) Ficha de internacdo que contenha as condi¢gdes clinicas e

necessidades no momento da admissao;

b) Evolugdo clinica individualizada, fazendo constar as
caracteristicas clinicas que justifiquem a manutengcdo, alteragao,
suspensao ou inclusao de métodos diagndsticos ou terapéuticos;
c) Prescricdo médica;
d) Descricao ou referéncia a resultado de exames eventualmente
solicitados e realizados e, quando solicitados e nao realizados,
descrever os respectivos motivos;
e) Ficha de alta qualificada, acompanhada de resumo contendo
condigdes de admissao, terapéutica utilizada, resultados de principais
exames, condigdes clinicas no momento da alta, prescricao médica para
uso domiciliar, data de agendamento da primeira avaliagdo pds-alta na
rede basica;

5.10.17.24. Realizar acompanhamento diario por profissional enfermeiro de

todos os usuarios internados, compreendendo:

a) Anotacdes de internacdo que contenham as condicbes e
necessidades no momento da admissao;

b) Sistematizagdo de enfermagem individualizada, fazendo constar
as necessidades especificas que justifiquem a manutencao, alteragao,
suspensdo ou inclusao de cuidados;

c) Descrigcao ou referéncia a procedimentos solicitados e realizados
e, quando solicitados e nao realizados, descrever os respectivos motivos

e as relagbes com os cuidados de enfermagem;
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d) Ficha de alta de enfermagem, acompanhada de resumo dos
cuidados e condicdes de saida, ficha de “pds-consulta” com as
orientagcbes fornecidas sobre medicacbes e cuidados a serem
observados no transporte e ainda no ambiente domiciliar, data de
agendamento da primeira avaliagdo pos-alta na rede basica;

5.10.17.25. Em relacdo aos usuarios,a equipe devera:

a) Fornecer orientagdes para internagao e pés alta por escrito;

b) Entregar a documentagao de todos os exames de imagem e outros

realizados na alta;

c) Permitir o acesso de visitas aos pacientes internados ou em

observacgado, nos casos previstos pelos protocolos do Ministério da

Saude. Exceto casos com impedimentos epidemioldgicos;
5.10.17.26. Manter responsavel técnico, coordenador de cada servico,
acesso a meédicos e enfermeiros diaristas qualificados e médicos e
enfermeiros plantonistas, nas atividades contempladas neste termo de
referéncia, para prestar o atendimento pleno ao usuario. Devem ser
cumpridas rigorosamente as determinagdes emanadas pelos respectivos
orgdaos responsaveis e fiscalizadores da  atividade inerente,
responsabilizando-se os profissionais pelos seus atos em todos os aspectos e

seguindo os preceitos de humanizacao do SUS.

5.10.17.27. Comunicar ao 6rgao competente todos os casos de notificagao
compulsodria que por ventura sejam diagnosticados na Unidade. As referidas

notificacdes NAO se limitam & patologia Covid19;

5.10.17.28. Atender com seus recursos humanos e técnicos em atividades
destinadas exclusivamente aos usuarios do SUS - Sistema Unico de Saude -
oferecendo,segundo o grau de complexidade de sua assisténcia e sua
capacidade operacional, os servicos de saude que se enquadrem nas
modalidades descritas neste Termo de Referéncia, sendo vedada a
remuneragao pelo atendimento ao usuario por qualquer outra fonte pagadora

que nao o SUS;
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5.10.17.29. Garantir do sigilo dos dados e informacgdes relativas aos usuarios;

5.10.17.30. Garantir respeito a decisdo do usuario em relagdo ao
consentimento ou recusa na prestagao de servigos de saude, salvo nos casos
de iminente perigo de morte ou obrigagcdo legal. Sempre que indicado,
promover a informacgao, esclarecimento e colher a assinatura do usuario e ou
seu responsavel nos documentos denominados “Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido” de acordo com as previsdes protocolares do Ministério da
Saude ou da propria SMS;

5.10.17.31. Garantir o respeito aos direitos dos usuarios, atendendo-os com

dignidade de modo universal e igualitario;

5.10.17.32. Garantir o controle de riscos da atividade e seguro de

responsabilidade civil nos casos pertinentes;

5.10.17.33. Adotar o simbolo e o nome designativo da Unidade cujo uso lhe
for permitido, devendo fixar aviso, em lugar visivel, assim como da gratuidade

dos servigos prestados nessa condigcao.

5.10.17.34. Adotar nos impressos, sinalizagdo, uniformes, enxoval e demais

itens a padronizagao que sera orientada pela SMS;

5.10.17.35. GarantirofuncionamentoininterruptodaUnidade24 (vinte e quatro)

horas por dia;
5.10.17.36. Garantir o fornecimento de alimentagao:

a) Aos usuarios em observagao, cuja permanéncia extrapole o periodo
de seis horas;
b) Aos usuarios internados em ala de cuidados basicos ou intensivos:
c) Dietas orais adequadas as necessidades meédicas e/ou dieta
enteral quando indicada;
d) Aos funcionarios da unidade;
5.10.17.37. Para o fornecimento da alimentacdo € obrigatério o
acompanhamento por profissional nutricionista garantindo o fornecimento dos

insumos necessarios pela CONTRATADA e avaliagédo dos pacientes;
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5.10.17.38. Quando indicado, de acordo com as condigdes do paciente,
fornecer dieta enteral de conforme protocolos dietoterapicos por médico e

nutricionista;

5.10.17.39. Nas situagdes em que for admitido acompanhante este fara

direito a dieta na mesma frequéncia que o usuario paciente.
5.10.17.40. Garantir o servigo de lavanderia/rouparia pela CONTRATADA,;

5.10.17.41. Garantir servico de limpeza qualificado ininterruptamente. O
servico de limpeza devera considerar a especificidade da populagdo foco
deste servico, em outras palavras, a infeccdo e possibilidade de

contaminagao por germes hospitalares;

5.10.17.42. Garantir o seguimento das recomendacbes da Vigilancia
Sanitaria, Organizagao Mundial de Saude e RDC’s publicadas relativas ao

funcionamento de Pronto Atendimento e Unidade hospitalar;

5.10.17.43. Garantir o manejo adequado para o lixo hospitalar conforme
protocolos implantados pela SMS, Vigilancia Epidemiolégica e Sanitaria

Estadual e Ministério da Saude;

5.10.17.44. Manter atualizados os telefones e meios de contato da

unidade hospitalar a populagao;

5.10.17.45. Garantir o monitoramento e acompanhamento de
faturamento e garantia da entrega dos dados no prazo estabelecido pelos
orgaos competentes a divisdo UAC municipal sob pena de ndo coOmputo da

produgao realizada;

5.10.17.46. Garantir a entrega e corregdao imediata do faturamento,
quando apontado pela UAC municipal, para ndo haver prejuizos na produgao
municipal;

5.10.17.47. Garantir o cumprimento das orientagdes aos pacientes com
suspeita de Sindrome Gripal que se enquadrem na caracterizacado de caso:

a. Notificagdo Compulsodria respectiva;
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b. Preenchimento completo do Termo de Consentimento;

1. Garantir o preenchimento correto das Declaragbes de Oobito
conforme preconizado pela SMS;

2. Dar conhecimento imediato a SMS por escrito de todo e
qualquer fato que altere de modo relevante o normal desenvolvimento do
Contrato, ou que, de algum modo, interrompa a correta prestacdo do
atendimento aos usuarios da Unidade;

3. Acordar previamente com a SMS qualquer proposta de alteracéo
no quadro de direc&o geral e técnica da Unidade Hospitalar.

4.  Garantir manutengcao preventiva e corretiva dos equipamentos
presentes no Hospital de Campanha Covid-19 por todo periodo do
contrato;

5. Promover a adesao de compromisso de todos os colaboradores
com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS), quais
sejam os da universalidade, equidade, descentralizag&o, integralidade e
participacdo da comunidade;

6.  Garantir participacao efetiva em todas as reunides convocatérias da
SMS;

7. Utilizar critérios técnicos quanto ao gerenciamento e controle de
recursos humanos, observando as normas legais vigentes, em especial
as trabalhistas e previdenciarias;

8. Definir politica de seguranga ocupacional, com foco no bem-estar,
afim de proporcionar ambiente de trabalho seguro e saudavel;

9. Garantir a contratacdo de médicos e outros colaboradores
qualificados para atender os usuarios, de forma a oferecer servigos
assistenciais de exceléncia;

10. Manter os colaboradores permanentemente capacitados e
atualizados, oferecendo cursos de educacao permanente;

11. Responsabilizar-se pela contratacdo de servigos de terceiros para
atividades acessorias e apoio, sempre que necessario, arcando pelos

encargos dai decorrentes;
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12. Responsabilizar-se, civil e criminalmente, por eventual indenizagao
de danos materiais e/ou morais decorrentes de acdo, omissao,
negligéncia, impericia ou imprudéncia em atos praticados por
profissionais subordinados a unidade de saude gerida no
desenvolvimento de suas atividades.
13. Responsabilizar-se pela contratacdo dos servigos necessarios as
atividades da unidade hospitalar, ficando a CONTRATADA como a unica
responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e obrigagoes
trabalhistas decorrentes, respondendo integral e exclusivamente, em
juizo ou fora dele, isentando a SMS de quaisquer obrigagdes, presentes
ou futuras. Apresentar mensalmente a SMS relacdo dos profissionais da
Unidade responsaveis pela prestacdo dos servigos, incluindo sua
formacao e titulagao;
14. Somente estara autorizada a presengca de estagiarios em
qualquer atividade do servigo contratado mediante autorizacdo expressa
do gabinete da SMS;

5.10.17.48. Para que se pleiteie a presenca de estagio profissional ha

que se cumprir todas as regras legais vigentes;

5.10.17.49. Compor equipe de faturamento devidamente qualificada e
corretamente dimensionada para a geragao das informag¢des que subsidiarao

o preenchimento dos sistemas de informagao nacionais do DATASUS;

5.10.17.50. Treinar e capacitar continuamente a equipe na utilizacdo dos
equipamentos, visando melhorar o0s processos e procedimentos e

minimizando prejuizos ao usuario;

5.10.17.51. Implantar e manter as normas de atendimento a acidentes
biolégicos. Fornecer Equipamento de Protecdo Individual (EPI) e
Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPCs), e Programa de Protegdo de
Riscos Ambientais (PPRA) aos seus profissionais, conforme Portarias e
Resolugdes da ANVISA e Ministério do Trabalho e Saude;

5.10.17.52. Administrar, manter e reparar os bens mobveis e
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equipamentos publicos, cujo uso lhe seja permitido, em conformidade com o
disposto nos respectivos termos do Contrato, até sua restituicdo a SMS;
5.10.17.53. Manterem perfeitas condicbes o0s equipamentos e

instrumentais cedidos pela SMS;

5.10.17.54. Disponibilizar ~ permanentemente toda e  qualquer
documentacdo ou base de dados para acesso irrestrito e/ou auditoria do
Poder Publico;

5.10.17.55. Responsabilizar-se por todos os ©06nus, encargos e
obrigagdes comerciais,fiscais, sociais, tributarios, ou quaisquer outros
previstos na legislagao em vigor, bem como com todos os gastos e encargos

com materiais e concessionarias;

5.10.17.56. Os contratos entre a CONTRATADA e terceiros reger-se-ao
pelas normas de direito privado, nao se estabelecendo relacdo de qualquer

natureza entre os terceiros e o Poder Publico;

5.10.17.57. No que tange a Prestagdao de Contas Mensal, a mesma
ocorrera até dia 15 do més subsequente e devera sempre ter como
orientacdo o0 Manual de Repasse do Terceiro Setor e a Instrugdo Normativa

n°01/2020 e suas atualizagoes;

5.10.17.58. O acompanhamento qualitativo/orcamentario/financeiro sera
efetivado por meio da entrega mensal do Relatério de Prestacdo de Contas

no prazo contendo os seguintes documentos:

I Comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcangados, com justificativas para as metas nao atingidas ou
excessivamente superadas;

Il Exposicao sobre a execugao orcamentaria e seus resultados;

lll Relagdo dos contratos e respectivos aditamentos, firmados no més de
referéncia com a utilizacdo de recursos publicos administrados pela OS
para os fins estabelecidos no contrato de gestdo, contendo tipo e

numero do ajuste, identificacdo das partes, data, objeto, vigéncia, valor
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pago no exercicio, condicdes de pagamento e Informagdes sobre multas,
atrasos, pendéncias ou irregularidades, se houver;

IV Relagao dos servidores e funcionarios publicos que foram cedidos a
entidade, contendo nome do servidor/funcionario, 6rgdo de origem,
cargo publico ocupado, fungdo desempenhada na OS e datas de inicio e
término da prestacao de servico;

V Relagdo nominal dos empregados admitidos ou mantidos com
recursos do contrato de gestdo, indicando as fungbes, as datas de
admissao, as datas de demissdo (quando for o caso), bem como a
remuneragao bruta e individual no periodo;

VI Demonstrativo das eventuais ajudas de custo pagas aos membros do
Conselho de Administracao;

VIl Conciliagdo bancaria e respectivos extratos da conta corrente
especifica,do periodo da prestagcdo de contas, aberta em instituicao
financeira publica indicada pelo 6rgdo contratante para movimentagao
dos recursos do contrato de gestdo, acompanhados dos respectivos
extratos de conta corrente e de aplicagdes financeiras;

VIII Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas computadas por
fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas
no objeto do contrato de gestao.

IX Declaragao atualizada de que as contratacdes e aquisicdbes/compras
da OS com terceiros, fazendo uso de verbas publicas, foram precedidas
de regras previamente fixa da sem regulamento préprio,com critérios
impessoais e objetivos e em observancia aos demais principios do art.
37, caput, da Constituicao Federal;

X Balancete financeiro trimestral (apresentar no més subsequente ao
trimestre)

X| Relatorio consolidado da produgéo realizada;

Xl Demonstrativo de folha de pagamento em que constem os
pagamentos aos profissionais estabelecidos e comprovantes de quitagcéo

de suas obrigagdes trabalhistas e previdenciarias relativas aos
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empregados que prestam ou prestaram servigos no ambito do Contrato;

Xl Apresentar ata das reunides das comissodes solicitadas;

XIV Relagao de notas fiscais de servigos, recibos e outros comprovantes
legais de pagamentos efetuados com as despesas realizadas. Todos os
comprovantes legais devem ser emitidos em nome da CONTRATADA e
fazer expressa mencgao ao presente CONTRATO DE GESTAOQ, inclusive
nas notas fiscais eletrénicas;

XV Planilha com dados quanto a aquisicdo de bens permanentes no
periodo;

XVI Certiddes negativas, ou positivas com efeito denegativas:

a. FGTS-CRF

b. INSS
C. Tributo Federais
d. Tributos Municipais

XVII Comprovantes de pagamento das contas referentes ao consumo de
agua, esgoto e energia elétrica, do més anterior.

XVIIl A ndo entrega dos comprovantes de pagamentos das contas
referentes ao consumo de agua, esgoto (SABESP) e energia elétrica
(CPFL), ensejarda o desconto desses valores referentes as contas em

aberto, acrescidos de eventuais multas e juros.

1. Apresentar a SMS, no prazo por ela estabelecido, informagdes
adicionais ou complementares que esta venha formalmente
solicitar;

2. A Prestagdo de Contas Anual, ocorrera até o dia 30 de abril do
exercicio subsequente e devera sempre ter como orientacdo o
Manual de Repasse do Terceiro Setor e a Instrucdo Normativa
n°01/2020 e suas atualizagdes e vir acompanhada dos seguintes

documentos:

i. Certidao contendo a composi¢cao (nomes completos dos membros,
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a entidade que representam, se houver, a forma de suas
remuneragoes e os respectivos periodos de atuagao) do Conselho
de Administracdo e do Conselho Fiscal, se houver, da OS;

i. Certidao contendo os nomes e CPFs dos componentes da Diretoria
da OS, os periodos de atuagao, o tipo de vinculo trabalhista, os
valores nominais anuais de remuneracdo, os atos e datas de
fixacdo ou alteracdo da remuneragdao e a afirmagdo do néao
exercicio de cargos de chefia ou funcdo de confianga no SUS,
guando exigivel,

ii. Certiddo contendo nomes e CPFs dos dirigentes e dos
conselheiros da entidade publica gerenciada e respectivos
periodos de atuagdo, o tipo de vinculo trabalhista, os valores
nominais anuais de remuneracao e os atos e datas de fixagao ou
alteracdo da remuneracgao;

iv.  Relatério anual da entidade sobre a execucdo técnica e
orgcamentaria do contrato de gestao, apresentando:

a) comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcangados, com justificativas para as metas ndo atingidas ou
excessivamente superadas; e

b) exposigao sobre a execugido orgamentaria e seus resultados.

XIX Relagdo dos contratos e respectivos aditamentos, firmados com a
utilizacdo de recursos publicos administrados pela entidade para os fins
estabelecidos no contrato de gestdo, contendo tipo e numero do ajuste,
identificacdo das partes, data, objeto, vigéncia, valor pago no exercicio,
condicbes de pagamento e informacbes sobre multas, atrasos,
pendéncias ou irregularidades, se houver;

XX Relagéo dos bens méveis e imoveis mantidos pelo Poder Publico no

periodo, com permissdo de uso para as finalidades do contrato de

gestdo, especificando forma e razdo, inclusive das eventuais
substituicdes dos respectivos bens

XXI Relacao dos servidores e funcionarios publicos que foram cedidos a
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OS, contendo nome do servidor/funcionario, 6érgado de origem, cargo
publico ocupado, funcdo desempenhada na OS e datas de inicio e

término da prestacao de servico;

XXIlI Relagdo nominal dos empregados admitidos ou mantidos com
recursos do contrato de gestdo, indicando as fungbes, as datas de
admissado, as datas de demissdo (quando for o caso), bem como a
remuneragao bruta e individual no periodo;

XXIII Demonstrativo das eventuais ajudas de custo pagas aos membros
do Conselho de Administracao;

XXIV Conciliacdo bancaria do més de dezembro da conta corrente
especifica, aberta em instituicdo financeira publica indicada pelo 6rgao
contratante para movimentagdo dos recursos do contrato de gestdo,
acompanhada dos respectivos extratos de conta corrente e de
aplicagdes financeiras;

XXV Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas computadas por
fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas
no objeto do contrato de gestdo, conforme modelo contido no Anexo RP-
06 da Instrugcao Normativa n° 01/2020 do TCESP;

XXVI Balangos dos exercicios encerrado e anterior, demais
demonstragdes contabeis e financeiras e respectivas notas explicativas,
acompanhados do balancete analitico acumulado do exercicio, da
entidade publica gerenciada;

XXVII Certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade —
CRC, comprovando a habilitagdo profissional dos responsaveis por
balangos e demonstragdes contabeis;

XXVIII Cépia da publicagao na imprensa oficial:

XXIX Do relatério anual da OS sobre a execugao técnica e orcamentaria
do contrato de gestéao; e,

XXX Dos balangos dos exercicios encerrado e anterior, com as demais
demonstragdes contabeis e financeiras.

XXXI Parecer ou ata de reunido de aprovacgéo - sobre o relatorio anual
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de execucgao técnica e orgamentaria e sobre as contas e demonstragdes
financeiras e contabeis da entidade publica gerenciada emitido pelo
Conselho de Administracdo da OS e pelo Conselho Fiscal, se houver;
XXXII Parecer da auditoria independente, se houver;

XXXIII Declaracéo atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro
diretivo da OS e no quadro administrativo da entidade gerenciada de
agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de
dirigente de 6rgéo ou entidade da Administracdo Publica celebrante,
bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

XXXIV Declaragdo atualizada acerca da contratacdo ou ndo de
empresa(s) pertencente(s) a dirigentes da OS ou da entidade
gerenciada, agentes politicos de Poder, membros do Ministério Publico
ou dirigentes de 6rgéo ou entidade da Administragao Publica celebrante,
bem como seus respectivos cénjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

XXXV  Declaragdao atualizada de que as contratagcbes e
aquisigdes/compras da OS com terceiros, fazendo uso de verbas
publicas, foram precedidas de regras previamente fixada sem
regulamento proprio, com critérios impessoais e objetivos e em
observancia aos demais principios do art. 37, caput, da Constituicao
Federal;

XXXVI Declaragao atualizada de que os procedimentos de selecao de
pessoal da OS, devidamente previstos em regulamento proprio,
contendo plano de cargos dos empregados, obedeceram a critérios
impessoais e objetivos e em observancia aos demais principios do art.
37, caput, da Constituicao Federal,

XXXVII Termo de ciéncia e de Notificagdo (Anexo RP-05 da Instrugao
Normativa n°01/2020 do TCESP), relativo a tramitacdo do processo de
prestacao de contas no Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

XXXVIIl Para a avaliagdo dos indicadores de qualidade e fisico
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financeira sera utilizada a Comissao de Avaliacdo de Parcerias vinculada
a SMS;

XXXIX O conhecimento da SMS acerca de eventuais contratos firmados
com terceiros ndo exime a CONTRATADA do cumprimento, total ou
parcial, de suas obrigagdes decorrentes do Contrato;

XL A CONTRATADA ¢é responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do
Contrato, ndo podendo ser imputada qualquer responsabilidade a SMS;
XLI Todos os empregados e terceiros contratados pela CONTRATADA
deverdo portar identificacdo (crachas) e estar devidamente
uniformizados quando estiverem no exercicio de fungdes nas
dependéncias da Unidade Hospitalar,apds aprovacao da SMS;

XVLII Os profissionais a serem alocados nas fungdes indicadas no
presente Termo de Referéncia deverdao possuir qualificacdo e estar em
quantitativo minimo exigido pelo Ministério da Saude para habilitagao e
faturamento pela SMS dos servigos prestados aos beneficiarios do SUS
na Unidade. Para tanto, deverdo ser atendidas as obrigatoriedades da
legislagao vigente, inclusive a que diz respeito a Classificacdo Brasileira
de Ocupacdes (CBO) e equipe minima solicitada, lembrando a
necessidade de cumprimento da escala correta devido ao aumento de

demanda;

XLIILLA CONTRATADA devera dispor de mecanismos para pronta substituicao
de seus profissionais em caso de faltas, de forma a ndo interromper ou
prejudicar os servigos prestados a populagéo;

XLIV.A CONTRATADA devera apresentar a SMS no inicio do contrato os
documentos comprobatorios de Responsabilidade Técnica dos profissionais,
copia da Carteira de Registro de Classe, de todos os profissionais,
comprovagao da aquisigao/disponibilizagao de EPI aos funcionarios;
XLV.Cabera a CONTRATADA manter, durante toda a execucgédo do contrato,

em compatibilidade com as suas obrigagbes assumidas, todas as condi¢des
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de habilitacdo e qualificagdo, exigidas neste termo e demais documentos
pertinentes ao contrato;

XLVI.A CONTRATADA devera realizar pesquisa de satisfacdo do atendimento
e encaminhar mensalmente o condensado junto aos indicadores, através de
relatorio.

XLVII.LA CONTRATADA devera autorizar a entrada e acesso a informacgdes do
setor de auditoria da Secretaria Municipal de Saude, sempre que acionada,
sendo que todo o servigo prestado estara sujeito a pericia e auditoria por
parte da CONTRATANTE a qualquer momento do contrato;

XLVIIl. A CONTRATADA devera fornecer todo e qualquer tipo de insumo do
contrato para todos os servigos solicitados, conforme plano operativo
estabelecido e em caso de nao utilizagdo do valor pleno ocorrera a devolucao
para a CONTRATANTE;

XLIX.A CONTRATADA devera se responsabilizar pelo bom comportamento
de seus funcionarios, comprometendo-se a substitui-los quando solicitado
pela Secretaria Municipal de Saude, caso a mesma entenda que o funcionario
apresenta conduta inconveniente,e/ou inaptiddo técnica, e/ou rendimento
insatisfatorio na area de trabalho, desde que amparada por justificativa escrita
e comprovada;

L.A CONTRATADA devera disponibilizar nos setores do hospital, os manuais
de normas, rotinas, procedimentos operacionais padrdo (POP) atualizados,
responsabilizando-se pelo cumprimento de normas de atendimento e de
seguranga aos usuarios e profissionais;

LI.L A CONTRATADA fica ciente que a mesma estara sujeita a legislagcao
vigente no Pais, em especial no que se refere a ANVISA.

LIILA CONTRATADA devera justificar ao paciente ou ao seu representante,
por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da decisdo de nao realizagao
de qualquer procedimento solicitado;

LIIl. A CONTRATADA fica responsavel por oferecer a rouparia para o Centro
Cirargico e UTlI, tanto dos pacientes como da equipe de trabalho para garantia

da assisténcia;
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LIV.A CONTRATADA devera responsabilizar-se integralmente por todos os
compromissos assumidos no contrato;

LV.A CONTRATADA devera providenciar e manter atualizadas todas as
licengas e alvaras junto as reparticdes competentes, necessarias a execugao
dos servicos objeto do contrato, efetuando todos os pagamentos de taxas e
impostos que incidam ou venham incidir sobre as suas atividades;

LVILA CONTRATADA nao esta autorizada a adotar medida unilateral de
mudancas
nacarteiradeservicosnemnosfluxosdeatencaoconsolidados,nemnaestruturafisi
cado Hospital, sem prévias solicitagdo e aprovagao da SMS.
LVII.LACONTRATADAdeveraimplantaremantersistemademonitoramento,comg
uardade imagens em até 6 (seis) meses, por todas as areas criticas do
Hospital, onde transitam pacientes e acompanhantes.

LVII.Entende-se comoareas criticas as areas deriscode ocorréncias
dequalquer natureza, que permita monitorar pessoas caminhando pelo
Hospital, seu destino e seu trajeto,
setoresdeacessoaoHospital,recepgdesecorredoresdeacessoaosdiversossetor
es;

LIX.Fica vedada a instalagdo de cameras em locais que violem a intimidade
de pacientes e funcionarios;
LX.Ficavedadaadivulgacaodeimagensdosvideos,semautorizagaopréviadaPrefei
tura.

LXI.A CONTRATADA devera manter o Hospital em perfeito funcionamento,
compativel e apto a assumir atividades académicas;

LXIl.Atividades Académicas serao pactuadas e aprovadas pela Prefeitura e
Secretaria Municipal de Saude, com objetos e atividades que tenham estrita
relagdo com os servigos prestados pelo Hospital,

LXIlI.Asacbeseatividades,oracitadas,naodeveraooneraroTesouroMunicipal.

5.10.18. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:
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I. Proporcionar todas as condi¢des para que a CONTRATADA possa
desempenhar seus servigos de acordo com as determinagdes do Contrato, do
Edital e seus Anexos, especialmente do Termo de Referéncia;

Il. Responsabilizar-se pelo perfeito funcionamento e cumprimento da garantia
dos equipamentos adquiridos e fornecidos a CONTRATADA para uso
destinado ao objeto deste Contrato;

lll.Responsabilizar-se pela instalacdo de equipamentos e softwares que
dependam da estrutura municipal para a respectiva execugao, cujos limites de
atuacéo restringem-se ao objeto deste Contrato, exigir o cumprimento de
todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

V. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis,na forma prevista no artigo 67 da Lei 8666/93;

V. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no curso da execugao dos servigos, fixando-lhe prazo para
corregao de tais irregularidades;

VI. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacédo do servigo, na
forma do contrato;

VIl.  Providenciar as inspecdes da execucdo dos servicos, com vistas ao
cumprimento dos prazos, pela CONTRATADA, fiscalizagdo da qualidade dos
servicos que estdo sendo prestados, bem como a expedicdo de autorizagao
de servico;

VIIl. Compete a CONTRATANTE o recebimento, conferéncia e atestado das
notas fiscais emitidas pela CONTRATADA,;

IX. Solicitar a substituicdo imediata de qualquer material, equipamento ou
funcionario que nao atenda as exigéncias do servigo pelo Gestor do Contrato;
X. Acompanhar e fiscalizar as agdes da contratada, verificando se persistem

as mesmas condigdes técnicas basicas comprovadas na ocasido da
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assinatura do contrato pelo Gestor do contrato;

XI. Solicitar a empresa nos prazos previstos, a documentacao referente a
seu pessoal, observado as especificacdbes constantes neste termo de
referéncia, supervisionando rotineiramente a observancia das normas de

Seguranca e Higiene do Trabalho;

6. INDICADORES DE DESEMPENHO

6.1. Os Indicadores estao relacionados a qualidade da assisténcia oferecida
aos usuarios e medem aspectos relacionados ao desempenho das atividades e
a qualidade da informacgao apresentada.

6.1.1. METAS INSTITUCIONAIS QUANTITATIVAS - Indicador de

Remuneracao fixa

Peso Percentual

Descricdo da meta para efeito de Atividade Realizada Valor a pagar
desconto
Acima do volume 100% do peso percentual
contratado da atividade internagéo

Entre 90% e 100% do | 100% do peso percentual
volume contratado da atividade internacdo
Entre 70% e 89,99% do | 95% X peso percentual da

Internagéo 10% volume contratado atividade internagdo X

orgamento do Hospital
(R$)
Menos que 70% do | 90% X peso percentual da

volume contratado atividade internagdo X

orcamento do Hospital

(R$)
Acima do volume 100% do peso percentual
contratado da atividade ambulatorial
Entre 85% e 100% do | 100% do peso percentual
volume contratado da atividade ambulatorial
Ambulatério 10% Entre 70% e 84,99% do | 95% X peso percentual da
volume contratado atividade ambulatorial X

orcamento do Hospital
(R$)
Menos que 70% do | 90% X peso percentual da

volume contratado atividade ambulatorial X
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orcamento  do
(R$)

Hospital

Urgéncia/Emergéncia

10%

Acima do volume

contratado

100% do peso percentual
da atividade URG/EMERG

Entre 85% e 100% do

volume contratado

95% do peso percentual
da atividade URG/EMERG

Entre 70% e 84,99% do | 90% X peso percentual da

volume contratado

atividade URG/EMERG X

orcamento do Hospital
(R$)
6.1.2. METAS QUANTITATIVAS
METAS ; PARAMETRO
GRUPO INDICADORES CRITERIOS METAS
INSTITUCIONAIS UTILIZADO
Numero de
Pontuara o hospital
Consultas o r
se atingir o minimo 200 6
1 Ambulatorial Ambulatoriais de consultas consultas/més
Ofertadas determinadas
(Ortopedia)
0 Pontuara o
% de Hospital se realizar .
2 Pronto Socorro | Classificagdo de classificagéo de >90% 6
. risco de mais de
Risco 90% dos pacientes
no Pronto Socorro
Taxa de (0] hosplt_al pontuara
2 se atingir entre
4 Int . Ocupagéo 50% e 75% de taxa 50-70% 3
nternagao 5
¢ Hospitalar em de ocupagao
hospitalar.
Leitos Gerais Pontuara 0 se
atingir entre < 50%.
Taxa de Pontuara o hospital
se atingir o
4 Internagio Mortalidade morta"dgde <7.50% 3
Hospitalar hospitalar inferior a
7,50%.
% Partos
Cesarea com .
L O hospital pontuara
Indicagao 3 pontos se
Médica atingir % partos
. ) cesarea <45%. <45%
5 Maternidade Registrada em Pontuara 1 se 3
Prontuario ou atingir faixa entre
45 e 55%. Nao
Plano de Parto | pontuara se atingir
trazido pela percentual > 55%.
Parturiente
% neonatos
com testes
realizados Pontuara o hospital
. ezinho, ontuara o hospita 100%
5 Maternidade (g|hinho1 se realizar 100% ° 4
orelhinha, dos testes em RN.
coragéozinho)
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% gestantes Pontuara o hospital
. com protocolo se realizar 100% 100%
5 Maternidade testagem do protocolo de 4
HIV/sifilis testagem nas
realizado gestantes.
O hospital pontuara
3 pontos se >80% dos
. atingir >90% de exames
Numero de realizagéo dos acordados no
7 SADT exames eletivos | exames. Pontuara plano 3
ofertados 2 se atingir faixa operativo
entre 80%. N&o realizados
pontuara se atingir
<80% de
realizacdo.
% Respostas
Nucleo de ouvidoria Pontuara odhospit_al
. hospitalar se responder mais >809
8 Qualidade e (Ser\F/)igo da de gp% _das o 4
Seguranga SMS) ouvidorias
recebidas.
% casos Pontuara o hospital
CROSS se atingir mais de >90%
9 NIR regulados 90% de casos 3
regulados via
CROSS.
Pontuara o hospital
se atingir 90% de
escalas médicas
Escal completas em
scalas Ari
.5 Recursos médicas todos gzshoc?srarlos. 90% ,
Humanos completas excepcionais
devem ser
analisados pela
Secretaria de
Saude para definir
pontuacéo.
6.1.3. METAS QUALITATIVAS
N° INDICADOR METAS MEMORIA DE CALCULO PONTOS
Taxa de Satisfagao dos Numero de usuarios satisfeitos /
01 . . >ou=70% Total de usuarios pesquisados X 10
Usuarios por pesquisa
100
Taxa de Revisdo de Total de prontuarios revisados pela
02 Prontuarios pela 100% Comisséao de 6bito/ Total de dbitos 10
Comisséo de Obito X100
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03

Taxa de Reinternagbes

<20%

Numero de readmissdes até
72h/total de pacientes atendidos
nesse mesmo periodo x 100

10

04

Taxa de Reinternagdes (UTI)

<20%

Numero de readmissoes até
72h/total de pacientes atendidos
nesse mesmo periodo x 100

10

05

TM Atendimento por Classificagao

95%

Numero de atendimentos de
urgéncia com classificagéo de
risco em determinado periodo /

Total de atendimentos de urgéncia
no mesmo
periodo x 100

10

06

Tempo Médio de Permanéncia de
internacéo de leve a moderado

3 dias

Numero de diarias de um periodo /
nuamero de pacientes (AlH’s) no
mesmo periodo

10

07

Tempo Médio de Permanéncia de
internagéo de pacientes graves
(UT)

4 dias

Numero de diarias de um periodo /
numero de pacientes (AlH’s) da
UTI no mesmo periodo
% De pacientes atendidos de
outros municipios.

10

08

Proporcéo de adequagéo de DO’s

100%

Numero de DO’s sem corregao no
periodo / Total de DO’s no periodo

10

09

Taxa de infecgdo Hospitalar

<2%

Numero de eventos
adversos/Numero de internagdes
em um periodo especifico X 100

10

10

Taxa de infecgéo Hospitalar (UTI)

<2%

Numero de eventos
adversos/Numero de internagdes
em um periodo especifico X 100

10
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Taxa de gestantes que realizam os Numero de gestantes que
11 ) 100% realizaram 100 % dos exames no 10
protocolos de exames no pré-parto A .
pré-parto/ numero de partos
Taxa de RN que realizaram os Ndmero de RN que realizaram
12 Testes obrigatérios, no Hospital 100% todos os Testes obrigatérios no 10
(Orelhinha, Coragao, Pézinho) Hospital/ Numero de RN vivos
13 indice de quedas com <3% Numero de quedas / niumero de 10
porcentagem de dano pacientes-dia X 100
14 Contaminagéo Cruzada <3% Numero de casos de Infecgdo 10
Cruzada/ Numero de pacientes em
um determinado periodo X100
15 Taxa de leséo por pressao <20% Numero de casos novos de lesdo 10
por pressao no més de
referéncia/Numero total de
pacientes internados no més de
referéncia X 100
16 Acompanhamento e liberagédo de Periodo Acompanhamento e liberagao de 10
leitos para a CROSS maximo de 12 | leitos vagos a CROSS, no minimo
h acada12h.
17 Protocolos para atendimento de >5 Quantidade de protocolos médicos 10
pacientes implantados, antecipando
condicdes clinicas de pacientes
internados
18 Taxa de eventos adversos (EA) a <10% Numero de eventos adversos a 10
medicamentos medicamentos/Numero de
internagbes em um periodo
especifico X 100
19 Proporgao de DO sem corregéo 90% Numero de DO'’s corre¢éo no 10
periodo / Total de DO’s no periodo
X100
6.1.4. SISTEMA DE PONTUACAO
100

TOTAL DE PONTOS ALCANCADOS

=90 = Conceito A
CONCEITO ALCANCADO 68 a 89 = Conceito B A
<67 = Conceito C

INDICADORES PREENCHIDOS

TOTAL DE INDICADORES 100%

%
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6.1.5. Para efeitos de calculo do desconto dos Indicadores de Qualidade de
Parcela Variavel, sera considerado o percentual de 10% (dez por cento) sobre

o montante repassado a titulo de custeio a CONTRATADA no periodo avaliado.

6.1.6. Formula: Base Mensal X 10% X Peso do indicador

6.1.7. AVALIACAO / MONITORAMENTO DOS INDICADORES: Os indicadores
serao monitorados e avaliados mensalmente, sendo que o nao cumprimento
das metas resultara em deducao do valor de pagamento, considerando o peso
do indicador ndo alcangcado. A avaliagdo mensal sera necessaria para o

redirecionamento de a¢des apontadas apos analise;

6.1.8. A aceitagdo dos servicos prestados pela CONTRATADA ficara

vinculada a avaliacédo dos indicadores previstos no item 6.1.2;

6.1.9. Os indicadores estao relacionados a qualidade da assisténcia oferecida
aos pacientes da Unidade e medem aspectos relacionados a efetividade da
gestao e ao desempenho da CONTRATADA;

6.1.10. A CONTRATANTE, através da Comissdo de Acompanhamento
do contrato e quem mais a ser acrescentado, procedera a analise do
cumprimento dos Indicadores de Qualidade e Desempenho pela
CONTRATADA, de forma mensal, para redirecionamento das acbes e
solicitacbes de alteragbes/adequagbes de condutas ou procedimentos
avaliados como insuficientes, bem como para fins de analise das coberturas
das metas pactuadas e calculo do valor a ser pago;

6.1.11. Na hipotese de ndo atingimento das metas de remuneragéo fixa,
em decorréncia de falta de demanda de pacientes, podera ser deliberado pelo
Gestor do Convénio a liberagdo da remuneracgao fixa de forma integral, desde
que a CONTRATADA tenha atendido todas as demais obrigagdes previstas no

ajuste.
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7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com
as clausulas avencadas e toda a legislacao aplicavel, e cada parte

respondera pelas consequéncias de sua inexecuc¢ao total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do
contrato, o cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo
tempo correspondente, anotadas tais circunstadncias mediante simples

apostila.

7.3. As comunicagdes entre o 6érgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o

uso de mensagem eletrénica para esse fim.

7.4. O drgao ou entidade podera convocar representante da empresa para

adocao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou
entidade podera convocar o representante da empresa contratada para
reunido inicial para a presentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera
informacdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execugao do objeto, do plano complementar
de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos

resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizagao

7.6. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pela
Comissdo de Acompanhamento do Contrato de Gestdo, incumbindo as
atribuicdes do art. 117 da Lei, 14.133/2021).

7.7. Devera ainda a Comissdo de Acompanhamento a sua fiscalizacdo da

execucdo do presente instrumento, para que sejam cumpridas todas as
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condi¢cbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores

resultados para a Administragao.

7.71. A Comissao de Acompanhamento do contrato anotara no histérico
de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, com a descricdo do que for necessario paraa regularizagao das
faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1°).
7.7.2. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitird notificacbes para a corregdo da execucdo do contrato,
determinando prazo para a corregao.

7.7.3. A Comissdao de Acompanhamento do contrato informara ao gestor
do contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocao de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

7.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢ao do
contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato.

7.7.5. A Comissdo de Acompanhamento do contrato comunicara ao gestor
do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade,
com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagéo contratual.

7.8.A Comissao de Acompanhamento do contrato verificara a manutengao
das condi¢cbes de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios
pertinentes, caso necessario.

7.8.1. Caso ocorra descumprimento das obrigacbes contratuais, a
Comissdao de Acompanhamento do contrato atuara tempestivamente na
solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as

providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

GestordoContrato
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7.9. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagcdo do contrato contendo todos os registros
formais da execucgao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da
ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragcbes e das
prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracao.

7.10. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos
fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugao do
contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

7.11. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢des
de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento,
e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

7.12. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da
avaliacao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com meng&o ao seu
desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

7.13. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagao de
processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de
sangbes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art.158dalein®°14.133,de2021,0u pelo agente ou pelo setor com competéncia
para tal, conforme o caso.

7.14. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com
informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento

das atividades da Administragao.
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7.15. O gestor do contrato devera enviar a documentacgao pertinente ao
setor de contratos para a formalizacao dos procedimentos de liquidacéao e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do

contrato.

8. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

8.1. DASCONDICOESDEENTREGAEPRAZOS

8.1.1. O prazo de inicio sera imediato apds a assinatura do contrato ,onde
se inicia a transicdo com a Organizagdo Social/Entidade estrutural junto a
equipe da SMS;

8.1.2. A Contratante podera, em razdo de descumprimento de clausula
contratual ou outro instrumento equivalente, imputar as sang¢des ou, até

mesmo, rescindir o contrato.

8.2. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

8.2.1. Os recursos financeiros para a execucao do objeto deste Contrato seréao
alocados para a CONTRATADA mediante transferéncias oriundas do
CONTRATANTE, sendo permitido a CONTRATADA o recebimento de
doacbes e contribuicbes de entidades nacionais e estrangeiras,
rendimentos de aplicagdes dos ativos financeiros da Organizagao Social
e de outros pertencentes ao patrimdnio que estiver sob a administragao
da Organizagdo Social, ficando-lhe, ainda, facultado contrair
empréstimos com organismos nacionais e internacionais, cujos recursos
deverdao ser aplicados exclusivamente para o objeto do Contrato de

Gestao.

8.2.2.Para a execugdo do objeto deste instrumento, o CONTRATANTE

repassara a CONTRATADA, no prazo e condigdes constantes deste
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instrumento e seus anexos, o valor total de R$

( )-
8.2.3.0 valor pactuado sera repassado pelo CONTRATANTE, de acordo com o

cronograma de desembolso a ser elaborado.

8.2.4. Os recursos destinados ao presente projeto serdo empenhados
globalmente em montante correspondente as despesas previstas até
_

8.2.5. Os recursos repassados a CONTRATADA poderédo ser aplicados no
mercado financeiro, desde que os resultados dessa aplicagao revertam-se,
exclusivamente, aos objetivos deste projeto.

8.2.6. As despesas decorrentes deste projeto correrdo por conta dos recursos

da Dotacéao Orgcamentaria a seqguir especificada:

8.2.7.Do total dos recursos financeiros previsto neste item, a CONTRATADA
formara fundos destinados para provisdes de 13° salario, férias e multas do
FGTS dos colaboradores que estdo sob a responsabilidade da CONTRATADA,

com depodsitos mensais, em moeda corrente, mediante aplicacdo financeira

vinculada a conta especifica para o presente projeto, inclusive para fins de
rescisdes e reclamatérias trabalhistas e agbes judiciais que se prolonguem no
decurso do tempo mesmo apds o término do contrato. O CONTRATANTE
podera tomar as medidas cabiveis, entre elas, a retengdo dos pagamentos
destinados as provisdes, se observar o0 nado cumprimento do mesmo.

8.2.8.Sem prejuizo do que estabelece o item 8.2.7., em sendo apurado saldo
financeiro remanescente do Contrato de Gestdo igual ou superior a (uma)
parcela mensal vigente, 0o CONTRATANTE podera reter, a seu critério, valores
de recursos financeiros, visando ajustar o saldo financeiro do referido Contrato,
mantendo sempre em deposito bancario o saldo correspondente as provisdes
para 13° salario, férias e multas do FGTS dos colaboradores que estao sob a
responsabilidade da CONTRATADA.

8.2.9. E vedada a cobranca de “Taxa de Administragdo” por parte da
CONTRATADA. Entende-se por Taxa de Administracdo a fixagcdo de um
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percentual sem a devida demonstragao da utilizagao deste valor. As despesas
administrativas necessarias para a adequada execucao do Contrato de Gestao
pode ser apropriada desde que discriminada, apontando detalhadamente como
os recursos foram empregados no objeto contratual, evidenciando os reais
custos administrativos.

8.2.10. O pagamento do valor constante do item 50.2 sera efetuado

conforme as condigdes a seguir estabelecidas:

a) Na vigéncia do presente Contrato, o valor global a ser repassado,
referente ao Custeio, sera de R$
( ), sera repassado mediante a liberacdo de 12

(doze) parcelas mensais consecutivas, cujo valor € composto de uma
parte fixa correspondente a 90% (noventa por cento) do orgamento
mensal, e uma parte variavel correspondente a 10% (dez por cento) do

orcamento mensal, calculada com base na avaliacdo de indicadores de

qualidade;
b) O montante de
R$ ( ) corresponde

ao repasse financeiro mensal da primeira parcela, sendo que o valor
relativo a primeira parcela sera repassado em até 10 (dez) dias da
assinatura deste Contrato, e a segunda parcela no prazo de 30 (trinta)
dias contado da data da assinatura do contrato, assim sucessivamente
com as demais parcelas;

c) A CONTRATADA devera apresentar mensalmente os Relatorios
Gerenciais bem como o extrato bancario das contas;

d) O CONTRATANTE devera efetuar o pagamento, mediante ordem
bancaria, em moeda corrente, nos prazos previstos no subitem 50.10, no

Banco , Agéncia , conta Corrente n° ,

mediante a apresentacao de extrato bancario dos ultimos trinta dias.
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8.1.10. As metas de qualidade serdo avaliadas em regime trimestral, e,
em caso de nao cumprimento, sera efetuado o desconto de até 10% (dez por
cento) de cada més.

8.1.11. As parcelas de valor variavel serdo pagas mensalmente, junto
com a parte fixa, e os eventuais ajustes financeiros a menor decorrentes da
avaliagdo do alcance das metas de producdo das partes variaveis serao
realizados nos meses subsequentes a analise dos indicadores estabelecidos,
na forma disposta neste Contrato e seus Anexos.

8.1.12. Havendo atrasos nos desembolsos previstos no cronograma de
pagamento, as unidades de saude poderdo realizar adiantamentos com
recursos préprios a conta bancaria indicada para recebimento dos pagamentos
mensais, tendo reconhecido as despesas efetivadas, desde que em montante
igual ou inferior aos valores ainda nao desembolsados que estejam previstos

neste contrato.

9. DOS CRITERIOS DE SELEGAO

9.1.Seréo selecionadas as propostas, observados os critérios de melhor
proposta técnica e financeira que atendam todas as condigbes, normas e
exigéncias, e estejam compatibilizadas com os principios do Sistema Unico de
Saude.

9.2.Para a obtencdo da pontuacdo final serdo observados os seguintes

critérios:

a.Somatdria dos pontos obtidos em cada critério de pontuacado, que
resultara em ordem classificatoria.

b. Sera classificada para a etapa de habilitagdo a entidade que
obtiver melhor classificagao.

c.Em caso de empate ficto, sera classificada a entidade que apresentar

menor valor.
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d.Caso a entidade obtenha zero pontos em qualquer um dos critérios de 1
a 4 acima descritos sera imediatamente desqualificada e nao podera

continuar sua participacdo no processo seletivo.

10. DA COMISSAO DE AVALIAGAO E JULGAMENTO

10.1. As propostas serdo selecionadas por Comissdo de Avaliagédo e
Julgamento constituida conforme PORTARIA a ser editada pelo Prefeito do

Municipio de Campo Limpo Paulista.

10.2 DA HOMOLOGAGAO

10.2.1. Apds eventual reconsideracao da decisao pela Comissao de Selecao,
ou apos a decisao do(s) recurso(s) pela Diretoria da Unidade da Secretaria a
ser beneficiada pelo convénio e constatada a regularidade dos atos

praticados, o Secretario da Saude homologara o procedimento de selegao.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

11.1 O valor total estimado do Projeto ndo podera ultrapassar a quantia de
R$ 4.920.090,95 (Quatro milhdes, novecentos e vinte mil, noventa reais e
noventa e cinco centavos) mensais, para o custeio das unidades de saude, e
para um periodo de 12 (doze) meses a quantia de R$ R$ 59.041.091,35
(Cinquenta e nove milhdes, quarenta e um mil, noventa e um reais e trinta
e cinco centavos), podendo ser prorrogado por 120 (cento e vinte) meses a

critério da Administragcao nos termos do art. 107 da lei Federal 14.133/2021.
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12. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA:

12.1. A despesa decorrente do objeto desta licitagcdo correra a conta do
orcamento do municipio de Campo Limpo Paulista, (Fonte 3736 335039 (3803)
e 3921 335039 (3960)).

13. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Se o objeto do Contrato ndo for executado de acordo com as
clausulas do instrumento, a CONTRATADA podera ser penalizada na forma
prevista em lei, conforme previstas no instrumento de contrato.

13.2. A sancao de que trata o subitem anterior podera ser aplicada apos
garantido o exercicio de prévia e ampla defesa a CONTRATADA faltosa, e
devera ser registrada no CAUFESP, no “Sistema Eletronico de Aplicagdo e
Registro de Sangbes Administrativas — e-Sangbdes”, no enderego
www.esancoes.sp.gov.br, e também no “Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas - CEIS”, no endereco
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis, bem como em eventual

sistema que vier substituir o CAUFESP;

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. A CONTRATADA obedecera a normatizacdo aplicavel, de acordo com
as legislagdes aplicaveis para funcionamento da Unidade.

14.2. As questdes que porventura ndo estiverem contempladas neste Termo
de Referéncia fardo parte do Termo de Convénio.

14.3. A CONTRATADA devera prestar os servicos observando as melhores
praticas e técnicas

aplicadas no mercado.

14.4. Indenizar, imediatamente, a CONVENENTE, por quaisquer danos que
seus representantes legais, prepostos, empregados ou terceiros credenciados
causem, por culpa, dolo, acdo ou omissdo a CONVENENTE ou a terceiros
14.5. Selecionar e preparar rigorosamente a equipe profissional que ira prestar
0s servigos, encaminhando pessoas com funcdes legalmente registradas

conforme a especialidade.
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14.6. Disponibilizar profissionais em quantidade necessaria para garantir a
operacionalizacdo dos servicos nos regimes contratados, obedecidas as
disposigdes da legislagao trabalhista vigente.
14.7. Relatar a Diretoria da unidade qualquer irregularidade observada no
servigo prestado;
14.8. Indicar, apds inicio dos servigcos, um responsavel para realizar o
acompanhamento técnico das atividades e emissao de nota fiscal, visando a
qualidade da prestacao do servico.
14.9. Responsabilizar-se civil e/ou criminalmente por danos decorrentes de
acao, omissao voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que
seus funcionarios, nessa qualidade,
causarem a qualquer pessoa, bens publicos, privados, méveis, iméveis, deste
nos termos da
Legislacao Vigente.
14.10. Fica terminantemente proibida a divulgacdo em qualquer midia de
quaisquer noticias, dados ou imagens relativas ao Servigo (entrevista nota a
imprensa, foto etc.).
14.11.A CONTRATADA encaminhara a CONVENENTE toda e qualquer
informacéao solicitada, na formatacao e periodicidade por esta determinada. As
informagdes solicitadas, dentre outros,referem-se aos aspectos abaixo
relacionados:

a) Relatérios contabeis e financeiros;

b) Relatorios referentes aos Indicadores de Qualidade estabelecidos para

a unidade;

c) Relatério de Custos;

d) Pesquisa de satisfagao de pacientes e acompanhantes;

e) Outras.

Campo Limpo Paulista, XX/ /2025

Secretario Municipal de Saude
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ANEXO I

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS/DESPESAS MENSAIS;

MODELO DE DEMONSTRATIVO DE DESPESA

DESCRIGCAO DA DESPESA

Qtde de Unidades

Valor Mensal

Valor Anual

1. Pessoal

1.1 Remuneragao de Pessoal

1.2 Beneficios

1.3 Encargos Sociais e Contribuices

1.4 Provisionamento (13°, férias e aviso prévio)

1.5 Outras Despesas de Pessoal (especificar)

TOTAL DESPESA DE PESSOAL

2. Material de Consumo

2.1 Insumos e materiais médicos hospitalares

2.2 Medicamentos

2.3 Materiais Odontolégicos

2.4 Gases Medicinais

2.5 Orteses e Proteses

2.6 Suprimentos de Informatica

2.7 Materiais de Escritorio

2.8 Combustivel

2.9 Materiais de Higiene e Limpeza

2.10 Uniformes e Equipamentos de Protegéo Individual (EPI’s)

2.11 Dieta e Géneros Alimenticios

2.12 Outros Materiais de Consumo (especificar)

TOTAL DESPESA DE MATERIAL DE CONSUMO

3. Servigos de Terceiros

3.1 Assessoria Contabil

3.2 Assessoria e Consultoria

3.3 Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

3.4 Vigilancia/Portaria/Segurancga

3.5 Limpeza Predial/Jardinagem

3.6 Lavanderia

3.7 Servico de Nutricao e Dietética - SND

3.8 Servico de Remocgéo

3.9 Servicos de Transporte

3.10 Servigos Graficos

3.11 Servicos de Beneficios para RH
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3.12 Educagao Continuada

3.13 Servigos Assistenciais Médicos

3.14 Servigos de SADT

3.15 Manutengéao Predial e Adequacgdes

3.16 Manutengéo de Equipamentos

3.17 Sistema de Telessaude

3.18 Locacao de Equipamentos Médicos

3.19 Assessoria Juridica

3.20 Locagéao de Equipamentos Administrativos

3.21 Locagéao de Veiculos

3.22 Agua e Esgoto

3.23 Telefonia/lnternet

3.24 Gas

3.25 Taxas e Impostos

3.26 Outros Servigos de Terceiros (especificar)

TOTAL DESPESA DE SERVICOS DE TERCEIROS

TOTAL GLOBAL CUSTEIO

Campo Limpo Paulista, XX de 2025.

Nome

Entidade Proponente
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ANEXO 1lI
MODELO DE ATESTADO DE VISTORIA DO HOSPITAL DE CLIiNICAS DE
CAMPO LIMPO PAULISTA

Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista — SP

Chamamento Publico n°
Processo Administrativo n°® 12025

Objeto CONTRATAGCAO DE ORGANIZAGCAO SOCIAL DA SAUDE PARA A
GESTAO INTEGRAL DO HOSPITAL DE CLINICAS DE CAMPO LIMPO
PAULISTA, INCLUINDO PRONTO SOCORRO, CENTRO CIRURGICO,
INTERNACOES EM CLINICA MEDICA, CLINICA CIRURGICA, PEDIATRIA,
GINECOLOGIA OBSTETRICIA, AMBULATORIOS MEDICOS, ISOLAMENTOS
E UTI, PARA O ATENDIMENTO DAS DEMANDAS GERADAS PELAS
UNIDADES DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO
PAULISTA/SP.

A Secretaria de Saude de Campo Limpo Paulista — SP, ATESTA que a (nome
da entidade) representada pelo(a) Sr(a) (nome do
representante) , portador(a) do RG e CPF
, realizou visita técnica na (NOME DA UNIDADE), tomando
pleno conhecimento de todas as informacdes, condi¢cdes locais e infraestrutura,
imprescindiveis para a contratacdo do objeto do Chamamento Publico em
epigrafe.

Campo Limpo Paulista, / /

Nome do Representante da Secretaria da Saude:
Assinatura:

Matricula:

Nome do Representante da Entidade:

Assinatura:
RG e CPF:

OBS: A entidade devera levar este documento preenchido no dia da visita

www.campolimpopaulista.sp.gov.br



PREFEITURA

CAMPO LIMPO PAULISTA
Secretaria Municipal de Saude

ANEXO IV
CARTA DE CREDENCIAMENTO

MODELO

Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista — SP

Chamamento Publico n°
Processo Administrativo n°® 12025

Objeto:CONTRATACAO DE ORGANIZAGCAO SOCIAL DA SAUDE PARA A
GESTAO INTEGRAL DO HOSPITAL DE CLINICAS DE CAMPO LIMPO
PAULISTA, INCLUINDO PRONTO SOCORRO, CENTRO CIRURGICO,
INTERNACOES EM CLINICA MEDICA, CLINICA CIRURGICA, PEDIATRIA,
GINECOLOGIA OBSTETRICIA, AMBULATORIOS MEDICOS, ISOLAMENTOS
E UTI, PARA O ATENDIMENTO DAS DEMANDAS GERADAS PELAS
UNIDADES DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO
PAULISTA/SP

Pelo presente, designamos o Sr(a). , portador (a) da
cédula de identidade R.G. n° , € CPF n° , para
representante credenciado (a) da instituicao , CNPJ n°

, podendo responder por esta instituicdo junto a essa Comissao,
em tudo o que se fizer necessario durante os trabalhos de abertura do certame,
habilitagdo, classificagao, interposicado de recursos, bem como sua renuncia
expressa, relativamente a documentagao de habilitagdo e do projeto técnico
apresentados, para fins de participagdo no Chamamento Publico em epigrafe.

Local, dia, més e ano.

Assinatura do Responsavel pela Instituicdo

Assinatura do Representante Credenciado
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ANEXO DO EDITAL V-A

DECLARAGCAO DE ISENCAO ESTADO

MODELO
Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista — SP

Chamamento Publico n°
Processo Administrativo n° 12025

Objeto: CONTRATAGCAO DE ORGANIZACAO SOCIAL DA SAUDE PARA A
GESTAO INTEGRAL DO HOSPITAL DE CLINICAS DE CAMPO LIMPO
PAULISTA, INCLUINDO PRONTO SOCORRO, CENTRO CIRURGICO,
INTERNAGOES EM CLINICA MEDICA, CLINICA CIRURGICA, PEDIATRIA,
GINECOLOGIA OBSTETRICIA, AMBULATORIOS
MEDICOS,ISOLAMENTOSEUTI,PARAOATENDIMENTODASDEMANDASGER
ADASPELASUNIDADES DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO LIMPO PAULISTA/SP

A (Nome da Entidade) , com sede a (enderego
completo) , CNPJ n° , DECLARA, sob as penas da
lei e por ser expressao da verdade, que esta isenta e/ou nao incide tributos
estaduais, ndo possuindo, portanto, débitos junto a Fazenda Publica do Estado
(do domicilio ou sede da participante).

Local, dia, més e ano.

Assinatura do Representante Legal

Nome do Representante
RG do Representante
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ANEXO DO EDITAL V-B

DECLARACAO DE ISENGCAO MUNICIPIO

MODELO

Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista — SP

Chamamento Publico n°
Processo Administrativo n° 12025

Objeto: CONTRATACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL DA SAUDE PARA A
GESTAO INTEGRAL DO HOSPITAL DE CLINICAS DE CAMPO LIMPO
PAULISTA, INCLUINDO PRONTO SOCORRO, CENTRO CIRURGICO,
INTERNAGOES EM CLINICA MEDICA, CLINICA CIRURGICA, PEDIATRIA,
GINECOLOGIA OBSTETRICIA, AMBULATORIOS
MEDICOS,ISOLAMENTOSEUTI,PARAOATENDIMENTODASDEMANDASGER
ADASPELASUNIDADES DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO LIMPO PAULISTA/SP

A (Nome da Entidade) , com sede a (enderego
completo) , CNPJ n° , DECLARA, sob as penas da
lei e por ser expressdo da verdade, que nao estd cadastrada (inscrita), néo
possuindo, portanto, débitos mobiliarios junto a Fazenda Publica do Municipio
de (do domicilio ou sede da participante).

Local, dia, més e ano.

Assinatura do Representante Legal

Nome do Representante
RG do Representante
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ANEXO DO EDITAL V-C

DECLARAGAO DE SITUAGCAO REGULAR PERANTE
O MINISTERIO DO TRABALHO

MODELO

Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista — SP

Chamamento Publico n°
Processo Administrativo n° 12025

Objeto:CONTRATAGCAO DE ORGANIZACAO SOCIAL DA SAUDE PARA A
GESTAO INTEGRAL DO HOSPITAL DE CLINICAS DE CAMPO LIMPO
PAULISTA, INCLUINDO PRONTO SOCORRO, CENTRO CIRURGICO,
INTERNAGOES EM CLINICA MEDICA, CLINICA CIRURGICA, PEDIATRIA,
GINECOLOGIA OBSTETRICIA, AMBULATORIOS
MEDICOS,ISOLAMENTOSEUTI,PARAOATENDIMENTODASDEMANDASGER
ADASPELASUNIDADES DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO LIMPO PAULISTA/SP

DECLARO, sob as penas da lei, que a Entidade
(denominagdo da pessoa juridica), inscrita no CNPJ n°
interessada em participar deste Chamamento Publico, da Prefeitura Mun|0|pal
de Campo Limpo Paulista, encontra-se em situagdo regular perante o
Ministério do Trabalho, nos termos do inciso XXXIIl, do artigo 7° da
Constituicdo Federal.

Local, dia, més e ano.

Assinatura do Representante Legal

Nome do Representante
RG do Representante
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ANEXO DO EDITAL V-D

DECLARACAO DE IDONEIDADE PARA CONTRATAR COM A
ADMINISTRACAO PUBLICA

MODELO
Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista — SP

Chamamento Publico n°
Processo Administrativo n° 12025

Objeto: CONTRATAGCAO DE ORGANIZACAO SOCIAL DA SAUDE PARA A
GESTAO INTEGRAL DO HOSPITAL DE CLINICAS DE CAMPO LIMPO
PAULISTA, INCLUINDO PRONTO SOCORRO, CENTRO CIRURGICO,
INTERNAGOES EM CLINICA MEDICA, CLINICA CIRURGICA, PEDIATRIA,
GINECOLOGIA OBSTETRICIA, AMBULATORIOS
MEDICOS,ISOLAMENTOSEUTI,PARAOATENDIMENTODASDEMANDASGER
ADASPELASUNIDADES DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO LIMPO PAULISTA/SP

DECLARO, sob as penas da lei, que a Entidade ,
inscrita no CNPJ n° , localizada na , ha data da
abertura do certame deste Chamamento Publico, ndo esta cumprindo pena de
suspensio temporaria de participacdo de Chamamento Publico aplicada por
este Municipio, tampouco apenada com declaragao de inidoneidade para licitar
ou contratar, aplicada por qualquer Orgdo da Uni&o, Estados, Distrito Federal
ou Municipios.

Local, dia, més e ano.

Assinatura do Representante Legal

Nome do Representante
RG do Representante
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ANEXO DO EDITAL V-E
DECLARACAO QUE NAO POSSUI AGENTE PUBLICO EM EXERCICIO EM
CARGO DE DIREGAO

MODELO
Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista — SP

Chamamento Publico n°
Processo Administrativo n°® 12025

Objeto: CONTRATACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL DA SAUDE PARA A
GESTAO INTEGRAL DO HOSPITAL DE CLINICAS DE CAMPO LIMPO
PAULISTA, INCLUINDO PRONTO SOCORRO, CENTRO CIRURGICO,
INTERNACOES EM CLINICA MEDICA, CLINICA CIRURGICA, PEDIATRIA,
GINECOLOGIA OBSTETRICIA, AMBULATORIOS
MEDICOS,ISOLAMENTOSEUTI,PARAOATENDIMENTODASDEMANDASGER
ADASPELASUNIDADES DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO LIMPO PAULISTA/SP

DECLARO, sob as penas da lei, que a Entidade
(denominagdo da pessoa juridica), inscrita no CNPJ n° ,
localizada na , interessada em participar deste Chamamento
Publico, da Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista, ndo devera possuir
no Conselho de Administracdo e na Diretoria da entidade de cbnjuge,
companheiros ou parentes, consanguineos ou por afinidade, até o 3° (terceiro)
grau, do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretarios Municipais, Coordenadores,
dos Presidentes de Autarquia ou Fundagdo, Vereadores, Senadores,
Deputados Federais, Deputados Estaduais, Membros do Judiciario, ministério
Publico, Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios e, ainda, dos
integrantes do quadro de diregao de quaisquer outros 6rgaos da Administragcao
direta e indireta..

Local, dia, més e ano.
Assinatura do Representante Legal

Nome do Representante
RG do Representante
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ANEXO DO EDITAL V-F

DECLARAGCAO DE PLENO CONHECIMENTO DO OBJETO
A SER PACTUADO E DE SUAS CONDICOES

MODELO
Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista - SP

Chamamento Publico n°
Processo Administrativo n° 12025

Objeto: CONTRATAGCAO DE ORGANIZACAO SOCIAL DA SAUDE PARA A
GESTAO INTEGRAL DO HOSPITAL DE CLINICAS DE CAMPO LIMPO
PAULISTA, INCLUINDO PRONTO SOCORRO, CENTRO CIRURGICO,
INTERNAGOES EM CLINICA MEDICA, CLINICA CIRURGICA, PEDIATRIA,
GINECOLOGIA OBSTETRICIA, AMBULATORIOS
MEDICOS,ISOLAMENTOSEUTI,PARAOATENDIMENTODASDEMANDASGER
ADASPELASUNIDADES DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO LIMPO PAULISTA/SP

DECLARO, sob as penas da lei, que a Entidade
(denominagdo da pessoa juridica), inscrita no CNPJ n° ,
localizada na , interessada em participar deste Chamamento
Publico, da Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista, tem pleno
conhecimento do objeto a ser pactuado e de suas condi¢oes.

Local, dia, més e ano.

Assinatura do Representante Legal

Nome do Representante
RG do Representante
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ANEXO DO EDITAL V-G

DECLARACAO DE QUE EXECUTA PROJETOS, PROGRAMAS E PLANOS
DE ACAO PELO PRAZO MINIMO DE 02 ANOS

MODELO
Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista — SP

Chamamento Publico n°
Processo Administrativo n° 12025

Objeto: CONTRATAGCAO DE ORGANIZACAO SOCIAL DA SAUDE PARA A
GESTAO INTEGRAL DO HOSPITAL DE CLINICAS DE CAMPO LIMPO
PAULISTA, INCLUINDO PRONTO SOCORRO, CENTRO CIRURGICO,
INTERNAGOES EM CLINICA MEDICA, CLINICA CIRURGICA, PEDIATRIA,
GINECOLOGIA OBSTETRICIA, AMBULATORIOS
MEDICOS,ISOLAMENTOSEUTI,PARAOATENDIMENTODASDEMANDASGER
ADASPELASUNIDADES DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO LIMPO PAULISTA/SP

DECLARO, sob as penas da lei, que a Entidade
(denominagdo da pessoa juridica), inscrita no CNPJ n° ,
localizada na , interessada em participar deste Chamamento
Publico, da Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista, executa projetos,
programas ou planos de agao relacionados as atividades dirigidas a respectiva
area de atuagdo do Chamamento Publico, pelo prazo minimo de 02 (dois)
anos.

Local, dia, més e ano.
Assinatura do Representante Legal

Nome do Representante
RG do Representante
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ANEXO DO EDITAL V -H

DECLARACAO DE ESTABELECIMENTO DE
PROCESSO SELETIVO PUBLICO

MODELO
Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista — SP

Chamamento Publico n°
Processo Administrativo n° 12025

Objeto: CONTRATAGCAO DE ORGANIZACAO SOCIAL DA SAUDE PARA A
GESTAO INTEGRAL DO HOSPITAL DE CLINICAS DE CAMPO LIMPO
PAULISTA, INCLUINDO PRONTO SOCORRO, CENTRO CIRURGICO,
INTERNAGOES EM CLINICA MEDICA, CLINICA CIRURGICA, PEDIATRIA,
GINECOLOGIA OBSTETRICIA, AMBULATORIOS
MEDICOS,ISOLAMENTOSEUTI,PARAOATENDIMENTODASDEMANDASGER
ADASPELASUNIDADES DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO LIMPO PAULISTA/SP

DECLARO, sob as penas da lei, que a Entidade
(denominagdo da pessoa juridica), inscrita no CNPJ n° ,
localizada na , interessada em participar deste Chamamento
Publico, da Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista, que estabelecera
Processo Seletivo Publico com ampla divulgagdo para recrutar e selecionar
pessoal para execugao do Contrato de Gestao, durante toda sua vigéncia.

Local, dia, més e ano.

Assinatura do Representante Legal

Nome do Representante
RG do Representante
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ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO DE GESTAO N°

CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
CAMPO LIMPOPAULISTA E

O MUNICIPIO DE CAMPO LIMPO PAULISTA, Pessoa Juridica de Direito
Publico, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 45.780.095/0001-41, com sede nesta
cidade, na Avenida Presidente Vargas, n.° 425, Vila Tavares, denominada
simplesmente CONTRATANTE, neste ato,representada pelo Prefeito
Municipal, Sr. ,portador da Cédula
de Identidade R.G. n.° XXXXXXXXXX SSP/XX e inscrito no CPF/MF sob
N.OXXXXXXXXXXXX, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado
, inscrita no CNPJ n° -, com

endereco na , , ho Municipio ,

neste ato representado por , CPF/MF sob o n°
, doravante designada CONTRATADA, RESOLVEM
celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO, com fundamento na Lei
Municipal n°® 1.905/2008, Decreto Municipal n° 7.319/2025, Lei Federal
9.637/98, Lei Federal n. 14.133/2021, e demais disposi¢cdes legais, referente a

Selecao Publica n® XXX/2025, mediante as seguintes clausulas e condigdes:
CAUSULA PRIMEIRA. DO OBJETO

O presente instrumento tem como objeto o gerenciamento, operacionalizagao e

execucgao das acoes e servicos de saude no Hospital de Clinicas de Campo
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Limpo Paulista/SP,incluindo Pronto Socorro, Centro Cirurgico, Internacbes em
Clinica Meédica, Clinica Cirurgica, Pediatria, Ginecologia Obstetricia,

Ambulatérios Médicos,lsolamentos e UTI.

Paragrafo Primeiro - O objeto do presente contrato devera garantir atendimento
exclusivo aos usuarios do SUS no Hospital de Clinicas de Campo Limpo

Paulista cujo uso Ihe fora permitido.

Paragrafo Segundo - A finalidade do contrato devera ser executada de forma a

garantir: qualidade, eficacia, eficiéncia, efetividade e os resultados esperados.

Paragrafo Terceiro - Fazem parte integrante do presente contrato o edital de

Selecdo Publica n°® XXX/2025 e o projeto da entidade contratada.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

| Assegurar a organizagao, administragcdo e gerenciamento das unidades de
saude objeto deste Contrato, através do desenvolvimento de técnicas
modernas e adequadas que permitam o desenvolvimento da estrutura funcional
e a manutencao fisica das referidas unidades e de seus equipamentos, além
do provimento dos insumos (materiais) e medicamentos necessarios a garantia
do pleno funcionamento.

Il. A CONTRATADA devera prescrever, medicamentos padronizados pela
Secretaria Municipal de Saude de Campo Limpo Paulista/SP , conforme a
Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME);

lIA Contratada devera aderir ao Sistema de gestdo hospitalar aderido pela
Secretaria Municipal de Saude de Campo Limpo Paulista/SP, onde serao
extraidas informacbes das produgdes assistenciais, que permitira o
monitoramento, o controle e avaliacdo da CONTRATANTE através da CPACG
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— COMISSAO PERMANENTE DE ACOMPANHAMENTOS DOS CONTRATOS
DE GESTAO.

IV Cabera a CONTRATADA, em comum acordo com a Secretaria Municipal de
Saude de Campo Limpo Paulista, caso se faga necessario, para o bom
funcionamento das atividades e possivel identificagao de incompatibilidade com
o Sistema da Saude, a aquisicdo de software de gerenciamento e apoio ao
controle contabil- financeiro, almoxarifado, farmacia, nutricdo, sistema de
custos, servicos de apoio, relatérios gerenciais, entre outros necessarios a
execugao dos servigos. Além disso, a CONTRATADA devera, caso nao haja
e/ou ndo atenda as necessidades, implantar e manter uma rede de dados
estruturada, para o pleno funcionamento da Unidade fisica e dos sistemas em
utilizagdo, bem como, a manutencgéo preventiva e corretiva dos equipamentos e
sistemas implantados, ficando a CONTRATADA responsavel por todas as
despesas necessarias para a manutencao do(s) sistema(s), ora adquiridos,

equipamentos, infraestrutura em geral.

V Para o gerenciamento e funcionamento dos ativos de Tl, a CONTRATADA
devera disponibilizar software via internet (Web), para 0 acompanhamento do

orgao responsavel de Tl do Municipio.

VI Havendo a disponibilizacdo pela Contratante de sistema de informagao
préprio para monitoramento, controle e avaliacdo, devera a Contratada aderir
ao sistema e permitir a migracdo automatica e eletrbnica de dados
assistenciais e financeiros diretamente do sistema de informacdo de gestéo
hospitalar.

VII Assistir de forma abrangente os usuarios, procedendo aos devidos registros
do Sistema de Informagdo Ambulatorial (SIA/SUS) e nas Autorizagbes de
Internagdes Hospitalares (AIH/SUS), caso acontega, segundo os critérios do
Orgdo Fiscalizador do Contrato/Secretaria Municipal de Saude de Campo
Limpo Paulista/SP;
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VIIl Garantir, em exercicio nas unidades de saude objeto deste contrato,
quadro de recursos humanos qualificados e compativeis com o porte da
unidade e servicos combinados, conforme estabelecido nas normas
ministeriais atinentes a espécie, estando definida, como parte de sua

infraestrutura técnico-administrativa;

IX Adotar identificagdo especial (cracha) e uniforme de boa qualidade para
todos os seus empregados, assim como assegurar a sua frequéncia,

pontualidade e boa conduta profissional;

X Incluir, na implantacdo da imagem corporativa e nos uniformes dos
trabalhadores, a terminologia “Secretaria Municipal de Saude de Campo Limpo
Paulista/SP”;

Xl Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados nas unidades
de saude objeto deste contrato, disponibilizando a qualquer momento a
Comissao de Acompanhamento do Contrato e as auditorias do SUS, as fichas
e prontuarios dos usuarios, em meio fisico ou eletrénico certificado, assim
como todos os demais documentos que comprovem a confiabilidade e

seguranga dos servigos prestados nas unidades;

Xll Como condigdo para assinatura do contrato a CONTRATADA devera
apresentar os documentos de regularidade fiscal exigidos no edital;

Xlll Manter durante toda a execugao do contrato a compatibilidade com as
obrigacdes por ele assumidas, bem como, todas as condi¢gdes de habilitagao e

qualificagéo exigidas na selegdo publica;

XIV Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza,
causados ao CONTRATANTE, usuarios e/ou a terceiros por sua culpa, em
consequéncia de erro, negligéncia ou impericia, propria ou de auxiliares que

estejam sob sua responsabilidade na execugao dos servigos contratados;
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XV Em nenhuma hipétese cobrar direta ou indiretamente ao paciente por
servicos médicos, hospitalares ou outros complementares referente a
assisténcia a ele prestada, sendo licito, no entanto, buscar junto ao
CONTRATANTE o ressarcimento de despesas realizadas e que nao estéo

pactuadas, mas que foram previamente autorizadas;

XVI Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao paciente ou a seu
representante, por profissional empregado ou preposto, em razdo da execugao
deste contrato;

XVII Consolidar a imagem de todas as unidades de saude objeto deste contrato
como centro de prestacao de servigos publicos da rede assistencial do SUS,
comprometido com sua missao de atender as necessidades terapéuticas dos
usuarios, primando pela melhoria na qualidade da assisténcia;

XVIIl Manter em perfeitas condi¢gdes de higiene e conservagao as areas fisicas,
instalacdes e equipamentos das unidades, conforme Termo de Permissao de

uso;

XIX Prestar assisténcia técnica e manutencao preventiva e corretiva de forma
continua nos equipamentos e instalagdes hidraulicas, elétricas e de gases em
geral por meio de contratos com empresas iddéneas e certificadas de
manutencédo predial e de manutencdo de equipamentos cujo uso lhe fora

permitido;

XX Devolver ao CONTRATANTE, apds o término de vigéncia deste Contrato,
toda area, equipamentos, instalagdes e utensilios, objeto do presente contrato,
em perfeitas condi¢des de uso, respeitado o desgaste natural pelo tempo
transcorrido, substituindo aqueles que nao mais suportarem recuperagao,

conforme Termo de Permissao de uso;
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XXI Dispor da informacgéo oportuna dos usuarios atendidos ou que |he sejam
referenciados para atendimento, registrando seus dados contendo no minimo:
nome, RG e enderego completo de sua residéncia, por razdes de planejamento

das atividades assistenciais;

XXIl Enviar a Comissdo de Acompanhamento do Contrato (CPACG), érgao
Fiscalizadores da Secretaria Municipal de Saude de Campo Limpo Paulista, até
o dia 20 de cada més ou no dia util que Ihe for imediatamente posterior, os
relatorios relativos as atividades desenvolvidas nas unidades de saude, bem
como sobre a movimentacdo dos recursos financeiros recebidos e realizados

pela unidade hospitalar de saude.

XXl Encaminhar a CPACG — Comissao Permanente de Acompanhamento dos
Contratos de Gestdo até o dia 25 do més a escala médica do més
subsequente, devendo a escala ser afixada em local visivel nas dependéncias

das UPA’s e unidades basicas de saude.

XXIV Havendo a impossibilidade por parte da CONTRATADA, de cumprimento
das metas estipuladas no presente contrato e seus anexos, tendo como unica e

exclusiva a inexisténcia de demanda suficiente para atingir os parametros

contratualmente fixados, ndo havera descontos nos pagamentos devidos,
desde que a CONTRATADA apresente até o dia 20 do més subsequente do
fechamento do semestre, os dados e informacdes que atestarem a nao
ocorréncia de demanda. Os dados deverdo ser remetidos a CPACG -
Comissdo Permanente de Acompanhamento dos Contratos de Gestdo da
Secretaria Municipal de Saude, para que sejam examinados, aprovados e

validados.
XXV Em relagao aos direitos dos usuarios, a CONTRATADA obriga-se a:

1. Manter sempre atualizado o prontuario médico dos usuarios e o arquivo

médico considerando os prazos previstos em lei;
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2. Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de
experimentagao;

3. Respeitar a decisdo do usuario ao consentir ou recusar a participacao
em estudos clinicos voltados para a pesquisa cientifica, assim como em
atividades de ensino que ocorram nas dependéncias das unidades de

saude;

4. Justificar ao usuario ou ao seu representante, por escrito, as razdes
técnicas alegadas quando da decisao da nao realizagado de qualquer ato

profissional previsto neste Contrato;

5. Esclarecer aos usuarios sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos

servigos oferecidos;

6. Respeitar a decisdo do usuario ao consentir ou recusar prestagcao de
servicos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou
obrigacgao legal;

7. Garantir a confidencialidade dos dados e informacgdes relativas aos

usuarios;

8. Assegurar aos usuarios o direito de serem assistidos religiosa e

espiritualmente por ministro de qualquer culto religioso;

9. Garantir atendimento indiferenciado aos usuarios.

XXVI Incentivar o uso seguro de medicamentos tanto ao usuario ambulatorial,
procedendo a notificacdo de suspeita de reacbes adversas, através de
formularios e sistematicas da Secretaria Municipal de Saude de Campo Limpo
Paulista/SP;
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XXVII A CONTRATADA devera adotar CNPJ filial especifico para movimentar
os recursos financeiros transferidos pela CONTRATANTE para a execugao do
objeto deste CONTRATO DE GESTAO em conta bancéria especifica e
exclusiva, de modo a discriminar os tributos e demais despesas do presente
CONTRATO DE GESTAO. O objetivo é ndo confundir os recursos proprios da
instituicdo matriz, oriundos de outras fontes de financiamento, com os recursos
repassados pela CONTRATANTE para custeio das atividades das unidades de
saude objeto deste processo;

XXVIII A Contratada tera o prazo maximo de 30 dias apds o inicio de suas
atividades para apresentar ao Contratante o CNPJ especifico e o n® da conta

bancaria especifica e exclusiva;

XXIX A CONTRATADA devera publicar, anualmente, os relatérios financeiros e
o relatério de execucdo do presente Contrato de Gestdo, no Diario Oficial do

Estado, até o dia 30 de abril do ano subsequente;

XXX A CONTRATADA devera elaborar e enviar a Comissao de
Acompanhamento do Contrato de Gestao/Secretaria Municipal de Saude de
Campo Limpo Paulista/SP, em modelos por estes estabelecidos, relatérios de
execucgao assistencial e financeiro, trimestral, semestral e anual em datas pré-
estabelecidas pelos 6rgdos competentes, juntamente com a prestacdo de

contas dos meses subsequentes a cada periodo;

XXXI A CONTRATADA devera elaborar e encaminhar relatério consolidado de
execucdo e demonstrativos financeiros, ao final de cada exercicio fiscal,
devendo ser apresentado a Comissdo de Acompanhamento do Contrato e a
Secretaria Municipal de Saude de Campo Limpo Paulista/SP até o dia 10 (dez)
de janeiro do ano subsequente. Os relatérios de execugédo anual enviados na
prestacdo de contas assistenciais deverdo ser submetidos a aprovagéo preévia
da Comissao Permanente de Acompanhamentos dos Contratos de Gestdo em

tempo habil para publicagéo.
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XXXII A CONTRATADA devera anexar juntamente com a prestagao de contas
os comprovantes de recolhimento dos encargos sociais e previdenciarios

relativos ao més anterior;

XXXl Fica a CONTRATADA responsavel pela aquisicdo de equipamentos,
maquinas e utensilios, bem como, execucdo de obras complementares,
necessarias ao pleno funcionamento, com recursos do presente contrato,
devendo esta obter prévia analise e aprovagao do Fiscalizador do

Contrato/Secretaria Municipal de Satide de Campo Limpo Paulista/SP.

XXXIV Comunicar a Comissdao de Acompanhamento do Contrato todas as
aquisicoes e doagdes de bens médveis que forem realizadas, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias apds sua ocorréncia;

XXXV Permitir o livre acesso das Comissdes instituidas pelo Orgdo
Fiscalizador do Contrato/Secretaria Municipal de Saude de Campo Limpo
Paulista/SP, do Controle Interno e da Auditoria Geral do SUS, em qualquer
tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com

este instrumento, quando em missao de fiscalizagao ou auditoria;

XXXVI Apresentar no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da
assinatura deste instrumento os Regulamentos de Recursos Humanos,
Financeiros e de Aquisicdo de Bens, Obras e Servigos, realizados com
recursos publicos, devendo os mesmos ser referendados pela Comissao de
Acompanhamento de Contrato/Secretaria Municipal de Saude de Campo Limpo
Paulista/SP para posterior publicacdo no Diario Oficial do Municipio e Imprensa

local, pela Contratada;
XXXVIl Fica vedado o favorecimento, em contratacbes de servicos,

contratagbes de pessoal e compras, estabelecendo relacionamentos

comerciais com parentes, familiares e amigos, pessoas ou organizagdes que ja
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mantiveram outros vinculos profissionais com os dirigentes da entidade, em
consonancia ao disposto no Manual de Repasse ao Terceiro Setor, do Tribunal

de Contas do Estado de Sao Paulo.

XXXVIIlI Tal vedagao devera constar expressamente no Regulamento de RH,

Financeiros e de Aquisicao de bens, Obras e Servigos, do subitem 2.1.39.

XXXIX Todas as contratagdes de pessoal, servicos e compras, deverao ser

realizados no CNPJ da Filial.

XL Realizar processo seletivo para contratacido de Recursos Humanos;

XLI Garantir a seguranga patrimonial, pessoal dos usuarios do Sistema Unico
de Saude que estdo sob sua responsabilidade, bem como a de seus

empregados;

XLIlI Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos

neste Contrato, e executa-lo de acordo com a legislagéo vigente.

XLII Em relacédo ao Gerenciamento de Tecnologia, a CONTRATADA devera
manter durante a vigéncia deste contrato um Plano de Gerenciamento de
Equipamentos Médico-Hospitalares para atender e adequar as unidades de

saude nos termos das exigéncias, do Ministério da Saude, RDC n° 02/2010;

XLIV Como parte do Plano de Gerenciamento de Equipamentos Médico-
Hospitalares, a CONTRATADA devera manter o inventario do parque
tecnolégico atualizado, bem como a indicagéo do histérico e do estado que o
mesmo se encontra, encaminhando relatorios trimestrais a Comissao de
Acompanhamento do Contrato a fim de acompanhar/supervisionar o processo

de gerenciamento do parque tecnoldgico;
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XLV Prestar atendimento exclusivo aos usuarios do SUS no estabelecimento
de saude cujo uso Ihe fora permitido e dispor, por razées de planejamento das
atividades assistenciais, de informacgao oportuna sobre o local de residéncia
dos pacientes atendidos ou que |he sejam referenciados para atendimento,

registrando o municipio de residéncia;

XLVI Administrar os bens moveis e imoveis cujo uso lhe fora permitido, em
conformidade com o disposto nos respectivos termos de permissio de uso, até

sua restituicdo ao Poder Publico;

XLVII A permissdo de uso, referida no item anterior, devera observar as

condicdes estabelecidas na legislagao pertinente.

XLVIl Comunicar a instancia responsavel da CONTRATANTE, todas as
aquisicdes de bens moveis que forem realizadas, no prazo maximo de 30

(trinta) dias apds sua ocorréncia;

XLIX Transferir integralmente a CONTRATANTE, em caso de desqualificagao,
o patriménio, os legados ou doagdes que lhe forem destinados, bem como os
excedentes financeiros, relativos ao presente CONTRATO DE GESTAO de

assisténcia a saude nas Unidades de Saude objeto deste processo;

L Apresentar a Comissdo Permanente de Acompanhamento de Contratos de
Gestao (CPACG) instituida pela CONTRATANTE, no maximo até o dia 20
(vinte) do més subsequente ao de referéncia, o relatério circunstanciado das

atividades desenvolvidas no més e das metas alcangadas;

LI Afixar aviso, em lugar visivel, de sua condi¢cao de Entidade Privada sem Fins
Econdmicos de gratuidade dos servigos prestados nessa condigao.
LIl Nado adotar nenhuma medida unilateral de mudancas na carteira de

servicos, nos fluxos de atencdo consolidados, nem na estrutura fisica das
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unidades, sem a prévia ciéncia e aprovagao da Secretaria Municipal de Saude

de Campo Limpo Paulista/SP;

LIl Permitir o livre acesso aos livros contabeis, papéis, documentos e arquivos
concernentes as atividades e operacdes objeto do CONTRATO DE GESTAO
pelo pessoal especialmente designado pela CONTRATANTE, bem como,
pelos técnicos dos demais 6rgédos de controle interno e externo, quando em

missao de fiscalizacio, controle, avaliacdo ou auditoria;

LIV ACONTRATADA devera elaborar e encaminhar ao Orgdo Fiscalizador do
Contrato designado pela CONTRATANTE, em modelos por este estabelecidos,
relatérios de execucdo mensal, trimestral, semestral e anual de atividades

assistenciais e financeiras.

LV Contratada sera responsavel pelo servico de remog¢ao de pacientes dos
equipamentos de saude, através de transporte especializados, em numero
compativel com a demanda de remogdes O funcionamento dos servigos devera
ocorrer durante 24hs, de segunda-feira @ domingo inclusive feriados, contendo
equipe médica, de enfermagem (enfermeiros e técnicos de enfermagem) e

motorista em numero suficiente a plena execugao dos servigos.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
A CONTRATANTE obriga-se a:

I Disponibilizar a CONTRATADA adequada estrutura fisica, recursos
financeiros, materiais permanentes, equipamentos e instrumentos para a
organizagdo, administragcdo e gerenciamento das unidades de saude objeto

deste contrato;

www.campolimpopaulista.sp.gov.br



PREFEITURA

CAMPO LIMPO PAULISTA
Secretaria Municipal de Saude

Il Prover a CONTRATADA dos recursos financeiros necessarios ao fiel
cumprimento da execucao deste Contrato e a programar, nos orcamentos dos
exercicios subsequentes, quando for o caso, 0s recursos necessarios para

custear os seus objetivos, de acordo com o sistema de pagamento previsto;

lll Repassar a CONTRATADA os recursos financeiros necessarios ao fiel
cumprimento da execucdo deste CONTRATO DE GESTAO para custear os

seus objetivos, de acordo com o sistema de repasse previsto;

IV Prestar esclarecimentos e informagcdes a CONTRATADA que visem a
orienta-la na correta prestacao dos servicos pactuados, dirimindo as questdes
omissas neste instrumento, dando-lhe ciéncia de qualquer vigéncia alteragéo

no presente Contrato;

V Realizar o monitoramento, controle e avaliagdo periddicos, através da
Comissao de Acompanhamento do Contrato a ser instituida para esse fim, a
qual observara o desenvolvimento e cumprimento das atividades dos

equipamentos de saude;

V Referendar através da Comissdao Permanente de Acompanhamento dos

Contratos de Gestao - CPACG regulamentos de que trata o subitem V.

VI Permitir o uso dos bens modveis e imoveis, mediante a celebragao dos
correspondentes termos de permissao de uso e sempre que uma nova

aquisicao for comunicada pelo CONTRATADO.

Paragrafo Primeiro A permissdo de uso, mencionada no item anterior, devera
observar as condi¢cdes estabelecidas na Lei Municipal n°® 1.905/2008, devendo

ser realizada no ato da assinatura deste Instrumento.
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Paragrafo Segundo Os servicos de agua, energia elétrica e telefonia
destinados aos equipamentos de saude serdo de responsabilidade da

Contratante em sua totalidade;

CLAUSULA QUARTADA VIGENCIA

A vigéncia do presente instrumento sera de 12 (doze) meses, a contar da data
da assinatura do Contrato de Gestao, podendo ser prorrogado na forma legal,

art. 107 da Lei Federal por até 120 (cento e vinte) meses.

CLAUSULA QUINTA DAS ALTERAGOES

Paragrafo Primeiro O presente Contrato podera ser alterado, a qualquer
tempo, mas preferencialmente em regime semestral, mediante revisdo das
metas de produgdo e dos valores financeiros inicialmente pactuados, desde
que prévia e devidamente justificada, mediante parecer favoravel da Comisséo
Permanente de Acompanhamento do Contrato de Gestdo, responsavel pela

fiscalizacdo das contas, bem como a autorizagao da autoridade competente.

Paragrafo Segundo Podera também ser alterado para acréscimos ou
supressdes nas obrigag¢des, desde que devidamente justificado, e anterior ao

término da vigéncia.

Paragrafo Terceiro As alteragbes de que tratam os subitens acima deverao
ser formalizados por meio de Termos Aditivos, devendo para tanto serem

respeitados o interesse publico e o objeto do presente contrato.

CLAUSULA SEXTA DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTAGAO
ORCAMENTARIA

Paragrafo Primeiro Os recursos financeiros para a execugao do objeto deste

Contrato serdo alocados para a CONTRATADA mediante transferéncias
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oriundas do CONTRATANTE, sendo permitido a CONTRATADA o
recebimento de doagdes e contribuicdes de entidades nacionais e estrangeiras,
rendimentos de aplicagées dos ativos financeiros da Organizagdo Social e de
outros pertencentes ao patrimbnio que estiver sob a administracdo da
Organizacao Social, ficando-lhe, ainda, facultado contrair empréstimos com
organismos nacionais e internacionais, cujos recursos deverao ser aplicados

exclusivamente para o objeto do Contrato de Gestao.

Paragrafo Segundo Para a execugdao do objeto deste instrumento, o
CONTRATANTE repassara a CONTRATADA, no prazo e condigdes
constantes deste instrumento e seus anexos, o valor total de

R$ ( ).

Paragrafo Terceiro O valor pactuado sera repassado pelo CONTRATANTE,
de acordo com o cronograma de desembolso previsto na Clausula Sexta deste
Contrato.

Paragrafo Quarto Os recursos destinados ao presente Contrato de Gestéo
serdo empenhados globalmente em montante correspondente as despesas
previstasaté¢ /[

Paragrafo Quinto Os recursos repassados a CONTRATADA poderéo ser
aplicados no mercado financeiro, desde que os resultados dessa aplicacao

revertam-se, exclusivamente, aos objetivos deste Contrato.

Paragrafo Sexto As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta

dos recursos da Dotagdo Orgamentaria a seguir especificada:

Paragrafo Sétimo Do total dos recursos financeiros previsto nesta Clausula, a

CONTRATADA formara fundos destinados para provisdes de 13° salario, férias

e multas do FGTS dos colaboradores que estdo sob a responsabilidade da
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CONTRATADA, com depésitos mensais, em moeda corrente, mediante

aplicagao financeira vinculada a conta referida no item 2.1.34, inclusive para
fins de rescisbes e reclamatérias trabalhistas e ag¢bes judiciais que se
prolonguem no decurso do tempo mesmo apos o término do contrato. O
CONTRATANTE podera tomar as medidas cabiveis, entre elas, a retencédo dos
pagamentos destinados as provisdes, se observar o ndo cumprimento do

mesmo.

Paragrafo Oitavo Sem prejuizo do que estabelece o Paragrafo Sétimo, em
sendo apurado saldo financeiro remanescente do Contrato de Gestao igual ou
superior a (uma) parcela mensal vigente, o CONTRATANTE podera reter, a
seu critério, valores de recursos financeiros, visando ajustar o saldo financeiro
do referido Contrato, mantendo sempre em deposito bancario o saldo
correspondente as provisdes para 13° salario, férias e multas do FGTS dos
colaboradores que estao sob a responsabilidade da CONTRATADA.

Paragrafo Nono E vedada a cobranca de “Taxa de Administragdo” por parte
da CONTRATADA. Entende-se por Taxa de Administragcdo a fixagcdo de um
percentual sem a devida demonstragao da utilizagcao deste valor. As despesas
administrativas necessarias para a adequada execucao do Contrato de Gestao
pode ser apropriada desde que discriminada, apontando detalhadamente como
os recursos foram empregados no objeto contratual, evidenciando os reais

custos administrativos.

CLAUSULA SETIMA DO PAGAMENTO

Paragrafo Primeiro O pagamento do valor constante da Clausula Quinta sera

efetuado conforme as condi¢des a seguir estabelecidas:

I Na vigéncia do presente Contrato, o valor global a ser repassado, referente ao

Custeio, sera de R$ ( ), repassado

mediante a liberacdo de 12 (doze) parcelas mensais consecutivas, cujo valor
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€ composto de uma parte fixa correspondente a 90% (noventa por cento) do
orcamento mensal, e uma parte variavel correspondente a 10% (dez por cento)
do orcamento mensal, calculada com base na avaliacdo de indicadores de

qualidade;

I O montante de R$ ( )

corresponde ao repasse financeiro mensal da primeira parcela, sendo que o

valor relativo a primeira parcela serd repassado em até 10 (dez) dias da
assinatura deste Contrato, e a segunda parcela no prazo de 30 (trinta) dias
contado da data da assinatura do contrato, assim sucessivamente com as

demais parcelas;

Paragrafo Segundo A CONTRATADA devera apresentar mensalmente os

Relatérios Gerenciais bem como o extrato bancario das contas;

Paragrafo Terceiro O CONTRATANTE devera efetuar o pagamento, mediante
ordem bancaria, em moeda corrente, nos prazos previstos na Clausula Sétima,

no Banco , Agéncia , conta Corrente n° ,

mediante a apresentacao de extrato bancario dos ultimos trinta dias.

Paragrafo Quarto As metas de qualidade serdo avaliadas em regime
trimestral, e, em caso de ndo cumprimento, sera efetuado o desconto de até

10% (dez por cento) de cada més.

Paragrafo Quinto As parcelas de valor varidvel serdo pagas mensalmente,
junto com a parte fixa, e os eventuais ajustes financeiros a menor decorrentes
da avaliacédo do alcance das metas de producédo das partes variaveis serao
realizados nos meses subsequentes a analise dos indicadores estabelecidos,

na forma disposta neste Contrato e seus Anexos.
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Paragrafo Sexto Havendo atrasos nos desembolsos previstos no cronograma
de pagamento, os equipamentos de saude podera realizar adiantamentos com
recursos préprios a conta bancaria indicada para recebimento dos pagamentos
mensais, tendo reconhecido as despesas efetivadas, desde que em montante
igual ou inferior aos valores ainda nao desembolsados que estejam previstos

neste contrato.

Paragrafo Sétimo O CONTRATANTE realizara mensalmente, o desconto

financeiro referente aos proventos dos servidores cedidos 8 CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA DOS BENS

Paragrafo Primeiro Os bens modveis, bem como o imdvel referente aos
equipamentos de saude, tém o seu uso permitido pela CONTRATADA, durante

a vigéncia do presente instrumento, nos termos da Lei Municipal n° 1.905/2008.

Paragrafo Segundo A CONTRATADA recebera, através de seu preposto, os
bens inventariados na forma do Termo da Permiss&o de Uso dos Bens Moveis
e Imédveis, conforme Anexos do edital e, de forma idéntica, devolvé-los no
término da vigéncia contratual, em bom estado de conservagdo, sempre

considerando o tempo de uso dos mesmos.

Paragrafo Terceiro Os bens moveis permitidos em uso poderdo ser
permutados por outros de igual ou maior valor, que passam a integrar o
patriménio do Municipio de Campo Limpo Paulista, apds prévia avaliagao e
expressa autorizacdo do CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto A CONTRATADA devera administrar os bens méveis e
imoveis cujo uso lhe fora permitido, em conformidade com o disposto no

respectivo Termo de Permissao de Uso, até sua restituicdo ao Poder Publico.
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Paragrafo Quinto A CONTRATADA podera, a qualquer tempo e mediante
justificativa, propor devolugédo de bens cujo uso |Ihe fora permitido, e que nao

mais sejam necessarios ao cumprimento das metas avengadas.

CLAUSULA NONA DOS RECURSOS HUMANOS

Paragrafo Primeiro A CONTRATADA utilizara os recursos humanos
necessarios e suficientes para a realizacdo das acgdes previstas neste
CONTRATO DE GESTAO e seus Anexos, de acordo com um plano de gestdo
de recursos humanos, considerando um modelo misto de trabalhadores, em
que uma parcela sera de servidores do CONTRATANTE, mantidos por ele
outra parcela de funcionarios contratados, mediante processo seletivo, pelo
CONTRATADO.

Paragrafo Segundo A CONTRATADA respondera pelas obrigagdes,
despesas, encargos trabalhistas, securitarios, previdenciarios e outros, na
forma da legislagdo em vigor, relativos aos empregados necessarios na
execugao dos servigos contratados, sendo-lhe defeso invocar a existéncia
deste CONTRATO DE GESTAO para eximir-se daquelas obrigagbes ou
transferi-las a CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro A capacitacao dos profissionais sob a responsabilidade da
CONTRATADA sera promovida e custeada pela mesma, cabendo a esta
autorizar a participagdo em eventos, observada a necessidade de registro nas

respectivas pastas funcionais.
CLAUSULA DECIMA DO MONITORAMENTO, CONTROLE E AVALIACAO
Paragrafo Primeiro O CONTRATANTE, através da Secretaria Municipal de

Saude de Campo Limpo Paulista/SP e a Comissdao Permanente de

Acompanhamento dos Contratos de Gestdao (CPACG) sera responsavel pelo
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monitoramento, controle e avaliagdo das metas quantitativas e qualitativas

estabelecidas neste contrato.

Paragrafo Segundo Os servigos prestados pela CONTRATADA terdo a parte
contabil/financeira monitorada, controlada e avaliada por Orgdo Competente da
Secretaria Municipal de Saude de Campo Limpo Paulista.

Paragrafo Terceiro Caso sejam apuradas quaisquer despesas improprias
realizadas pela CONTRATADA, esta sera notificada para, no prazo maximo de
5 (cinco) dias uteis apdés o recebimento, apresentar justificativas ou

providenciar as regularizagoes;

Paragrafo Quarto Das justificativas n&o aceitas sera dado o prazo de 5 (cinco)
dias Uteis para a apresentacdo de recurso, enderecado ao Orgdo Préprio da

Secretaria Municipal de Saude de Campo Limpo Paulista.

Paragrafo Quinto Se indeferido o recurso, o Orgdo Préprio da Secretaria
Municipal de Campo Limpo Paulista podera determinar que a CONTRATADA
devolva os valores a conta do Contrato de Gestao ou encaminhar o expediente
a Secretaria Municipal de Saude de Campo Limpo Paulista, para que efetue o
(s) desconto (s) no (s) repasse (s) subsequente (s), do valor gasto

indevidamente.

Paragrafo Sexto Serdo consideradas improprias as despesas que, além de
ofenderem os principios da legalidade, moralidade e economicidade, n&o
guardarem qualquer relacdo com os servigos prestados, como por exemplo:
festas de confraternizagdo de empregados; pagamento de multas pessoais de
transito; distribuicdo de agendas, entre outros brindes; custeio de atividades

nao condizentes com o objeto contratual,

Paragrafo Sétimo Os resultados alcangados deverdo ser objeto de analise

criteriosa pela Secretaria Municipal de Saude, através da Comisséo
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Permanente de Acompanhamento do Contrato de Gestdo, que norteara as
correcbes que se fizerem necessarias para garantir a plena eficacia do
presente instrumento contratual. O sistematico ndo cumprimento de metas
podera ensejar a desqualificacdo de Entidade como Organizagdo Social pelo

Prefeito do Municipio de Campo Limpo Paulista;

Paragrafo Oitavo Ao final de cada exercicio financeiro a Comisséo
Permanente de Acompanhamento dos Contrato de Gestdo (CPACG) em
conjunto com Orgdo Préprio da Secretaria Municipal de Saude, elaboraréo
consolidagdo dos relatorios técnicos e encaminhardo ao Secretario Municipal
de Saude, que, apds ciéncia e aprovagao, encaminhara ao setor competente

para o envio ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

Paragrafo Nono O presente Contrato de Gestdo estara submetido aos
controles externo e interno, ficando toda a documentacao disponivel a qualquer

tempo sempre que requisitado.

Paragrafo Décimo A Comissdo Permanente de Acompanhamento dos
Contratos de Gestdo podera requerer a apresentacao pela CONTRATADA, ao
término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o
interesse publico, de relatorio pertinente a execucdo do contrato de gestao,
contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcancados, acompanhado da prestagdo de contas correspondente ao
exercicio financeiro, assim como suas publica¢gdes no Diario Oficial do Estado/

Municipio.

Paragrafo Décimo Primeiro A Comissdo Permanente de Acompanhamento
dos Contratos de Gestao podera exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo,
informagdes complementares e a apresentacdo de detalhamento de tépicos e

informagdes constantes dos relatorios.
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Paragrafo Décimo Segundo Os responsaveis pela fiscalizagdo deste
Contrato, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade na utilizagao de
recursos ou bens de origem publica, comunicardo imediatamente o Secretario
Municipal de Saude, ocasido em que se dara ciéncia ao Tribunal de Contas do
Estado e ao Ministério Publico Estadual, para as providéncias cabiveis, sob

pena de responsabilidade solidaria.

Paragrafo Décimo Terceiro Sem prejuizo da medida a que se refere a
clausula anterior, quando assim exigir a gravidade dos fatos ou o interesse
publico, havendo indicios fundados de malversacdo de bens ou recursos de
origem publica, os responsaveis pela fiscalizagdo informardo imediatamente o
Secretario de Saude que devera representar a Procuradoria do Municipio, para
que requeira ao juizo competente a decretagao da indisponibilidade dos bens
da entidade e o sequestro dos bens de seus dirigentes, bem como de agente
publico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente ou causado dano
ao patriménio publico.

Paragrafo Décimo Quarto Excepcionalmente, no primeiro exercicio financeiro

de execucgao do Contrato de Gestao, a elaboracédo dos relatérios trimestrais e
semestrais bem como as respectivas avaliacbes qualitativas e quantitativas,
deverao se adequar ao ano em questdo, de modo que, os relatérios e
avaliagdes serao compostos por mais ou por menos de 3 (trés) meses, no caso
dos relatorios e avaliagdes trimestrais, e, ainda, por mais ou por menos de 6
(seis) meses em se tratando dos relatorios e avaliagbes semestrais. Dessa

forma, a partir do segundo exercicio financeiro de execugdo do Contrato de

Gestao, a elaboragao dos relatérios e avaliagbes seguirdo automaticamente os
trimestres findos em marco, junho, setembro e dezembro e os semestres findos
em junho e dezembro, quando aplicavel. A referida adequacéo também se

aplica ao ultimo exercicio financeiro de execugao do Contrato de Gestao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
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A Prestagao de Contas, a ser apresentada pela CONTRATADA mensalmente
far-se-a através de relatorio pertinente a execugao desse Contrato de Gestao,
contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcangados, acompanhados dos demonstrativos financeiros referentes aos

gastos e receitas efetivamente realizados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA DA INTERVENGAO DO MUNICIPIO NO
SERVICO TRANSFERIDO

Na hipotese de risco quanto a continuidade dos servicos de saude prestados a
populacdo pela CONTRATADA, o CONTRATANTE podera assumir
imediatamente, a execugao dos servigos objeto deste Contrato.

Paragrafo Primeiro A Intervencado sera feita por meio Decreto do Prefeito
Municipal, que indicara o interventor e mencionara os objetivos, limites e

duracao.

Paragrafo Segundo Decretara a intervengédo a Secretaria Municipal de Saude
de Campo Limpo Paulista, responsavel devera, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contados da publicagdo do ato respectivo, instaurar procedimentos
administrativo para apurar as causas determinantes da medida e definir

responsabilidades assegurando o direito de ampla defesa.
Paragrafo Terceiro Cessadas as causas determinantes da intervencdo e ndo
constatadas as responsabilidades dos gestores a CONTRATADA retomara a

execucao do servico.

Paragrafo Quarto A intervencéo devera ser noticiada ao Tribunal de Contas do

Estado de Sao Paulo.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA
CONTRATADA

A CONTRATADA sera responsavel pela indenizagao de danos decorrentes de
agao ou omissao voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que
seus agentes, nessa qualidade, causarem aos usuarios, aos orgaos do SUS e
a terceiros a estes vinculados, bem como aos bens publicos mdveis e imoveis,

sem prejuizo da aplicagdo das demais sang¢des cabiveis.

Paragrafo Primeiro O CONTRATANTE responsabilizar-se-a apenas pelos
prejuizos suportados pela CONTRATADA exclusivamente em decorréncia do
retardo na transferéncia de recursos, cabendo a CONTRATADA a
comprovagao do nexo de causalidade entre os prejuizos alegados e a mora do
CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo A CONTRATADA ainda é responsavel por arcar:

I. De forma integral, pela contratacdo e pagamento do pessoal necessario a
execugao dos servigos inerentes a sua atividade, ficando a mesma como Unica
responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e trabalhista decorrentes,
respondendo em juizo ou fora dele, de forma integral e exclusiva, isentando a
Secretaria Municipal de Saude e o Municipio de Campo Limpo Paulista de

quaisquer obrigagdes presentes e futuras;

Il. Com os encargos previdenciarios, fiscais, comerciais e trabalhista incluindo
os decorrentes de acordo, dissidios e convengbes coletivas oriundos da
execugao do contrato, sendo possivel o CONTRATANTE exigir, a qualquer
momento, a comprovacgao de tais encargos como condi¢gao da realizagao das
transferéncias financeiras a serem realizadas pelo CONTRATANTE a
CONTRATADA, ficando a Secretaria Municipal de Saude e o Municipio de
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Campo Limpo Paulista isento de qualquer responsabilidade direta, solidaria e

/ou subsidiaria.

. Com quaisquer despesas, tributos tarifas, custas, e monumentos ou
contribuicdo federais, estaduais ou Municipais que decoram direta ou
indiretamente da sua atividade ou da utilizacdo dos bens moveis ou iméveis
publicos que lhes foram destinados cabendo-lhe providenciar especialmente,

os alvaras e seguros obrigatorios legalmente exigiveis.

Paragrafo Terceiro Os empregados da CONTRATADA né&o terdo qualquer
vinculo empregaticio com o Poder Publico, inexistindo também qualquer
responsabilidade relativamente as obrigagbes, de qualquer natureza,
assumidas pela CONTRATADA.

Paragrafo Quarto Constatada a exigéncia de reclamagdo trabalhista
pleiteando débitos previdenciarios oriundos da execug¢ao do contrato de gestao
pela CONTRATADA, que venha a resultar a inclusdo do Municipio de Campo
Limpo Paulista no polo passivo como responsavel solidario ou subsidiario sera
possivel ao CONTRATANTE reter, das parcelas vincendas, o montante
correspondente dos valores em cobranga, que serdo complementados a

qualquer tempo com nova retencdo em caso de insuficiéncias.

Paragrafo Quinto Sera possivel a retencdo de repasses de recursos a
CONTRATADA quando o Municipio de Campo Limpo Paulista for demandado
por condutas ilicitas e danosas praticadas por agentes da CONTRATADA no
montante necessario a satisfagdo debito, de modo a garantir os ressarcimentos

aos cofres publicos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA DA RESCISAO
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O presente instrumento podera ser rescindido a qualquer tempo por acordo
entre as partes ou administrativamente, independente das demais medidas

legais cabiveis, nas seguintes situacoes:

| Por ato unilateral do CONTRATANTE, na hipétese de descumprimento, por
parte da CONTRATADA, ainda que parcial, das clausulas que inviabilizem a
execugdo de seus objetivos e metas previstas no presente Contrato,
decorrentes de comprovada ma gestdo, culpa e/ou dolo, cabendo ao
CONTRATANTE notificar a CONTRATADA, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias, informando do fim da prestagcdo dos servigos contratados;
nessa hipotese a CONTRATADA se obriga a continuar prestando os servigos
de saude ora contratados pelo prazo de 90 (noventa) dias, contados da

denuncia do Contrato de Gestao.

Il Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse

publico;

lll Por ato unilateral da CONTRATADA na hipétese de atrasos dos repasses
devidos pelo CONTRATANTE superior a 90 (noventa) dias da data fixada para
o pagamento, cabendo a CONTRATADA notificar o CONTRATANTE, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, informando do fim da prestacéo

dos servigos contratados;

IV Se houver alteragdes do estatuto da CONTRATADA que implique em
modificagdo das condigdes de sua qualificagdo como Organizagédo Social ou de

execucao do presente instrumento;

V Pela superveniéncia de norma legal ou evento que torne material ou
formalmente inexequivel o presente instrumento, com comunicagao prévia de

90 (noventa) dias;

www.campolimpopaulista.sp.gov.br



PREFEITURA

CAMPO LIMPO PAULISTA
Secretaria Municipal de Saude

Paragrafo Primeiro Verificada a hipotese de rescisdo contratual com
fundamento nos incisos | a V, o CONTRATANTE providenciara a revogacéao da
permissdo de uso existente em decorréncia do presente instrumento, aplicara
as sangoes legais cabiveis apds a conclusdo de processo administrativo que

garantira o principio do contraditério e da ampla defesa;

Paragrafo Segundo Em caso de deliberagdo pela rescisdo, esta sera
precedida de processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla
defesa, com vistas a promocdo da desqualificacdo da entidade como
organizagao social;

Paragrafo Terceiro Ocorrendo a extingdo ou desqualificagdo da Organizagao

Social ou rescisao do Contrato de Gestao, acarretara:

a) A rescisdo ou distrato do Termo de Permissdo de Uso dos bens méveis
e imébveis, e a imediata reversdao desses bens ao patriménio do
CONTRATANTE, bem como os bens adquiridos com recursos financeiros

recebidos em decorréncia do objeto desse contrato;

b) A incorporagao ao patriménio do Municipio de Campo Limpo Paulista
dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, na propor¢ao dos
recursos publicos alocados especificamente para este Contrato de Gestao;

c) Disponibilizagcéo, imediata, dos arquivos referentes aos registros fisicos
e eletrénicos atualizado de todos os atendimentos efetuados nos equipamentos

de saude, dentre estes as fichas e prontuarios dos usuarios.

Paragrafo Quarto Em caso de resciséo unilateral por parte da CONTRATADA,
ressalvada a hipdtese de inadimplemento do CONTRATANTE, a mesma se
obriga a continuar prestando os servigos de saude ora contratados pelo prazo

de 120 (cento e vinte) dias, contados da denuncia do Contrato de Gest&o.
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Paragrafo Quinto A CONTRATADA tera o prazo maximo de 120 (cento e
vinte) dias, a contar da data da rescisdo do Contrato, para quitar suas
obrigacdes e prestar contas de sua gestdo ao CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto O CONTRATANTE responsabilizar-se-a apenas pelos
prejuizos suportados pela CONTRATADA exclusivamente em decorréncia do
retardo na transferéncia de recursos, cabendo a CONTRATADA a
comprovagao do nexo de causalidade entre os prejuizos alegados e a mora do
CONTRATANTE.

Paragrafo Sétimo Os valores repassados pelo CONTRATANTE a
CONTRATADA serdao devolvidos aos cofres publicos, com as devidas

aplicagdes financeiras.

CLAUSULA DECIMA QUINTADAS PENALIDADES

A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigagdo constante
deste contrato e seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou
regulamentar pertinente, sem prejuizo do disposto no paragrafo primeiro do
artigo 156, Il da Lei n® 14.133/2021, autorizara o CONTRATANTE, garantida a

prévia defesa a aplicar as penalidades abaixo:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do CONTRATO DE
GESTAO, aplicada de acordo com a gravidade da infragdo e
proporcionalmente as parcelas ndo executadas. Nas reincidéncias especificas,
a multa correspondera ao dobro do valor da que tiver sido inicialmente imposta,

observando-se sempre o limite de 20% (vinte por cento);

c) O atraso injustificado no cumprimento das obrigagdes contratuais

sujeitara a contratada a multa de mora de até 1% (um por cento) por dia util
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que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor da transferéncia mensal,
respeitado o limite do art. 412 do Cddigo Civil, sem prejuizo da possibilidade de
rescisdo unilateral do contrato pelo CONTRATANTE ou da aplicacdo das

sancgoes administrativas.

d) Impedimento de licitar e contratar de processos de selecdo com o
Municipio de Campo Limpo Paulista, por prazo ndo superior a 03 (trés) anos.
e) Declaragao de inidoneidade na pratica de atos de natureza dolosa, sem

prejuizo das agdes previstas.

Paragrafo Primeiro A imposicado das penalidades previstas nesta clausula
dependera da gravidade do fato que as motivar, considerada sua avaliagdo na
situagdo e circunstancias objetivas em que ele ocorreu, e dela sera notificada a
CONTRATADA;

Paragrafo Segundo As sancgdes previstas nas alineas “a” e “d” desta clausula

poderdo ser aplicadas juntamente com a alinea “b”.

Paragrafo Terceiro Da aplicagdo das penalidades, a CONTRATADA tera o
prazo de 05 (cinco) dias para interpor recurso, dirigido ao Secretario de Saude

de Campo Limpo Paulistas/SP.

Paragrafo Quarto O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado a
CONTRATADA e o respectivo montante serd descontado dos pagamentos
devidos em decorréncia da execucéo do objeto contratual, garantindo-lhe pleno

direito de defesa.

Paragrafo Quinto A imposi¢cdo de qualquer das sancgdes estipuladas nesta
clausula nao elidira o direito de 0 CONTRATANTE exigir indenizagéo integral
dos prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar para os orgaos
gestores do SUS, seus usuarios e terceiros, independentemente das

responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.
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CLASUSULA DECIMA SEXTADA DESQUALIFICAGAO DA CONTRATADA

A CONTRATADA sera desqualificada, sem direito a qualquer indenizagao, no
caso de descumprimento das disposi¢cdes contidas neste Contrato de Gestao,

em especial:

I Utilizar de forma irregular os recursos publicos que Ihe forem destinados;

Il Incorrer em irregularidade fiscal ou trabalhista;

lll Deixar de promover a manutengao dos imoéveis publicos permitidos ou

promover desvio de sua finalidade;

IV Nao observar as normas do seu Estatuto ou proceder a alteracbes que
impliguem em modificagdes das condigdes de sua qualificagdo como

Organizagao Social ou de execugao do presente Contrato de Gestao.

Paragrafo Primeiro A desqualificacdo da CONTRATADA sera precedida de
processo administrativo, assegurado o direito de ampla defesa e do

contraditorio.

Paragrafo Segundo Os dirigentes da CONTRATADA responderéo individual e

solidariamente pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agao ou omissao.

Paragrafo Terceiro Recebida a notificagdo da abertura do procedimento de
desqualificacdo, a CONTRATADA tera o prazo de 10 (dez) dias para

apresentar sua defesa.
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Paragrafo Quarto Apds a apresentacéo da defesa ou decorrido o prazo fixado
no paragrafo anterior, o processo sera enviado a Comissao de Avaliagao que
emitira parecer técnico e remetera o processo a Coordenadoria Juridica.

Paragrafo Quinto A Coordenadoria Juridica, apds analise do processo, caso
entenda pela desqualificagcdo da entidade, devera encaminha-lo com sua

decisao, para ratificagdo do Prefeito Municipal de Campo Limpo Paulista/SP.

Paragrafo sexto A desqualificagdo importara a rescisdo do Contrato de
Gestao, a reversao dos bens permitidos e dos valores entregues a utilizagao
da CONTRATADA, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

Paragrafo Sétimo A desqualificacdo da CONTRATADA acarretara a
incorporagao integral do patrimonio, dos legados ou das doagdes que lhe foram
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas

atividades, ao patriménio do Municipio de Campo Limpo Paulista/SP.

CLAUSULA DECIMA SETIMA DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE obriga-se a:

a) Supervisionar, acompanhar e avaliar a execuc¢ao do presente Contrato

de Gestéo, de forma global;

b) Orientar os demais participes acerca da implementagao do programa de
publicizacdo de atividades por meio de entidades qualificadas como

Organizagbes Sociais.

CLAUSULA DECIMA OITAVA DA OMISSAO
Os casos omissos ou excepcionais, assim como, as duvidas surgidas ou
clausulas nao previstas neste instrumento, em decorréncia de sua execugao,

serdo dirimidas mediante acordo entre as partes, bem como, pelas normas que
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regem o Direito Publico e em ultima instancia pela autoridade judiciaria
competente.

CLAUSULA DECIMA NONADA FUNDAMENTAGAO LEGAL

18.1. O presente Contrato de Gestdo estd amparado na Lei 9.637/98, Lei
Municipal 1.905/2008, Decreto Municipal 7.391/2025, Lei Federal n°
14.133/2021de forma subsidiaria.

CLAUSULA VIGESIMADO FORO

19.1. As partes contratantes elegem o Foro da Comarca Campo Limpo
paulista, como competente para dirimir toda e qualquer controvérsia resultante
do presente Contrato de Gestdo, que ndo puderem ser resolvidas
amigavelmente, renunciando, expressamente, a outro qualquer por mais

privilegiado que se configure.

E, por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente instrumento em
02 (duas) vias de igual teor e forma, para um unico efeito de direito, na
presenga das testemunhas abaixo-subscritas.

Campo Limpo Paulista, de 2025.

Prefeito Municipal

Secretario Municipal de Saude

Organizagao Social
TESTEMUNHAS:

1.
2.
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ANEXO VI

TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS;

Especificacdao do Patrimoénio Publico Permitido

TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CAMPO LIMPO PAULISTA/SP E

O Municipio de Campo Limpo Paulista/SP, inscrito no CNPJ n°

- _,com sede na ,

representado pelo seu prefeito municipal Sr. ,
portador da cédula de identidade RG n° , e CPF n°
: residente e domiciliado em

/ISP, doravante denominada PERMITENTE, e

de outro lado ,

inscrita no CNPJ n° , com enderego na
, CEP , no Municipio
no Estado de ,neste momento representado  por seu

. neste ato denominado PERMISSIONARIO.

Considerando a Lei Municipal n°® 1905/2008 e tendo em vista o disposto no
Contrato de Gestado n° /2025, firmado entre este municipio cujo objeto € o
gerenciamento, operacionalizagado e execugao das agdes e servigos de saude
do Hospital de Clinicas de Campo Limpo Paulista, as partes RESOLVEM firmar
o presente TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS, nos termos

das normas disciplinares previstas no ordenamento juridico vigente, mediante

as clausulas e condigdes a seguir expostas:
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1. DO OBJETO

1.1. O presente instrumento tem por objeto ceder e permitir o uso, gratuito dos

bens modveis, conforme inventario de bens anexo a este Termo.

1.2. Este Termo de Permisséo de Uso de Bens Moveis é parte integrante do
Contrato de Gestao n® __ /2025.

2. DA DESTINACAO E USO DOS BENS MOVEIS

2.1. O PERMISSIONARIO se compromete a utilizar os bens cedidos

exclusivamente para atender aos usudrios do Sistema Unico de Saude.

2.2. O PERMISSIONARIO devera guardar/manter os bens nos equipamentos
de saude, somente podendo remaneja-lo com a expressa autorizagdo do
PERMITENTE.

2.3. O PERMISSIONARIO se compromete a ndo emprestar, ceder, dar em
locacdo ou em garantia, doar, alienar de qualquer forma, transferir total ou
parcialmente, sob quaisquer modalidades, gratuita ou onerosa, proviséria ou
permanentemente, os direitos de uso dos bens mdveis cedidos, assim como
seus acessorios, manuais ou quaisquer partes, exceto se houver o prévio e

expresso consentimento do PERMITENTE.

3. DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES

3.1. O PERMITENTE se compromete a:

a) Por forga do presente instrumento, o PERMITENTE cede e permite o pleno

uso de todos os bens mdveis inventariados no anexo deste instrumento.
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3.2. O PERMISSIONARIO se compromete a:

a) Vistoriar os bens ora cedidos, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apés a
assinatura do Contrato de Gestdo n° /2025, emitindo laudo de vistoria
atestando a existéncia e o estado de funcionamento;

b) Manter os bens cedidos em perfeito estado de higiene, conservagdo e
funcionamento, bem como, a utilizé-los de acordo com o estabelecido neste
instrumento e no Contrato de Gestao n® __ /2025;

c) O PERMISSIONARIO fica responséavel por todas e quaisquer despesas dos
bens cedidos, quer decorrentes de assisténcia técnica preventiva e ou corretiva
de forma continua, quer decorrentes da recuperagao por danos, bem como,

pelo ressarcimento de qualquer prejuizo proveniente de uso inadequado;

d) Nao realizar quaisquer modificagdes ou alteragées nos bens cedidos, sem a

prévia e expressa anuéncia do PERMITENTE;

e) Adquirir os insumos indispensaveis ao funcionamento e manutengdo dos

bens cedidos;

f) Responsabilizar-se pelas despesas com impostos, taxas, multas e quaisquer
outras que incidam ou venham a incidir sobre os bens cedidos, devendo
encaminhar os respectivos comprovantes de recolhimento ao PERMITENTE;

a) Informar imediatamente ao PERMITENTE caso os bens objeto desta

permissao sofrerem qualquer turbacao ou esbulho por terceiros;
b) Em caso de demanda judicial que verse sobre os bens cedidos, sendo o

PERMISSIONARIO citado em nome proprio, devera, no prazo legal nomear ao
PERMITENTE a autoria;
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c) Apresentar Boletim de Ocorréncia ao PERMITENTE, devidamente
registrado em unidade policial, caso ocorra furto ou roubo dos bens dados em

permissao de uso;

d) Em caso de avaria provocada por terceiros, culposa ou dolosamente,
devera ser imediatamente comunicado ao PERMITENTE, com a descricéo
pormenorizada do fato e identificagdo do agente causador do dano. Para o
caso de dano provocado intencionalmente devera ser registrado Boletim de

Ocorréncia pelo crime de dano contra o autor do fato delituoso.

4.DA VIGENCIA

4.1. O presente instrumento vigorara enquanto viger o Contrato de Gestdo n°
___12025.

5. DAS ALTERACOES

5.1. Esse instrumento podera ser alterado, nos casos previstos no
ordenamento juridico vigente, inclusive para acréscimos ou supressdes, por
meio de termo aditivo, desde que devidamente justificado, e anterior ao término
da vigéncia, devendo para tanto ser respeitados o interesse publico e o objeto
do presente desta Permisséo.

6. DAS BENFEITORIAS E VISTORIA

6.1. As benfeitorias realizadas pelo PERMISSIONARIO ser&o incorporadas nos
bens cedidos, sem que |he assista o direito de indenizagdo ou de retencao,

salvo acordo formal em contrario.

6.2. O PERMITENTE podera proceder a vistoria nos bens cedidos, a fim de
constatar o cumprimento, pelo PERMISSIONARIO, das obrigacdes assumidas

neste instrumento independentemente de aviso prévio, consulta ou notificagao.
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7. DO RESSARCIMENTO E DA PERMUTA

7.1. Ocorrendo avaria em qualquer dos bens cedidos e, sendo desaconselhavel
economicamente o seu conserto ou a hipétese de desaparecimento por furto,

roubo ou extravio dos mesmos, o PERMISSIONARIO devera:

a) Ressarcir o PERMITENTE no valor de marcado dos bens, em 30 (trinta)

dias, contados da ocorréncia do fato;

b) Adquirir outro bem, de igual valor e forma para e substituir o bem

avariado, furtado ou roubado.

7.2. Os bens moveis permitidos em uso poderédo ser permutados por outros de
igual ou maior valor, que passam a integrar o patriménio do Municipio de
Campo Limpo Paulista, apés prévia avaliagdo e expressa autorizagdo do
PERMITENTE.

8. DA RESTITUICAO E DA DEVOLUCAO

8.1. O PERMISSIONARIO se compromete a restituir ao PERMITENTE todos
os bens cedidos, no estado normal de uso, caso ocorra a rescisdo ou a
extincao deste instrumento.

8.2. O PERMISSIONARIO podera, a qualquer tempo e mediante justificativa,
propor devolugcdo de bens cujo uso lhe fora permitido, e que ndo mais sejam

necessarios ao cumprimento das metas avengadas.

9. DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL E DAS OMISSOES

9.1. O presente instrumento tem fundamento na Lei Municipal n® 1905/2008,

regendo-se pelas disposi¢des de Direito Civil, em especial as concernentes ao
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direito real de uso, aplicando supletivamente aos contratos administrativos e,
ainda, pelas clausulas e condigbes estipuladas nesse termo e no Contrato de
Gestaon® __ /2025.

9.2. Os caso0s omissos ou excepcionais, assim como as duvidas surgidas ou
clausulas nao previstas nesse Termo, em decorréncia de sua execugao serao
dirimidas mediante acordo entre as partes através da Comissao de Avaliacao e
Fiscalizagdo do Contrato de Gestdo n° /2025, bem como pelas regras e
principios do direito publico e em ultima instancia pela autoridade judiciaria

competente.

10. DA RESCISAO

10.1. Os interessados poderdao rescindir de comum acordo, sendo-lhes
imputadas as responsabilidades das obrigagbes no prazo que tenha vigido e
creditando-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo,
necessitando, porém, de notificacdo prévia com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias.

10.2. Podera ser rescindido unilateralmente pelas partes, por descumprimento
de quaisquer clausulas ou condigbes, mediante notificacdo prévia de 60
(sessenta) dias, ou pela superveniéncia de norma legal que o torne formal ou

materialmente inexequivel.

11. DO FORO

11.1. Os participes elegem o foro de Campo Limpo Paulista/SP, como
competente para dirimir quaisquer divergéncias relacionadas ao presente
TERMO DE PERMISSAO DE USO, que ndo puderem ser resolvidas
amigavelmente pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais

privilegiado que seja.
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E por estarem de acordo, as partes firmam o presente instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor e forma, para que surtam os efeitos legais, as quais,

depois de lidas, serao assinadas pelas testemunhas abaixo indicadas.

Campo Limpo Paulista/SP, de de 2025.

Prefeito Municipal

Secretario Municipal de Saude

Organizagao Social

TESTEMUNHAS:
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ANEXO VIl -

TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BEM IMOVEL;

Especificagao do Patriménio Publico Permitido

TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS IMOVEIS QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CAMPO LIMPO PAULISTA E

O MUNICIiPIO DE CAMPO LIMPO PAULISTA,inscrito no CNPJ n°

com sede na

, heste ato representado

pelo Prefeito Municipal, Sr. , portador da
cédula de identidade RG n° , e CPF/MF n°
, residente e domiciliado em

- SP doravante denominada

PERMITENTE, e de outro lado
, inscrita no CNPJ n°
, com endereco na , CEP
, ho Municipio no Estado de ,  heste momento
com enderego profissional , Cidade

. neste ato denominado PERMISSIONARIO.

Considerando a Lei Municipal n°® 1905/2008 e tendo em vista o Contrato de
Gestdo n° _ /2025, firmado entre este municipio cujo objeto €& o
gerenciamento, operacionalizagao e execugao das agdes e servicos de saude,
no Hospital de Clinicas de Campo Limpo Paulista que assegure assisténcia
universal e gratuita a populagdo, as partes RESOLVEM firmar o presente
TERMO DE PERMISSAO
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DE USO DE BENS IMOVEIS, nos termos das normas disciplinares previstas
no ordenamento juridico vigente, mediante as clausulas e condi¢des a seguir

expostas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente instrumento tem por objeto a cessédo e permissao de uso do
imovel, situado na Avenida Alfried Krupp, 1200 - Jardim Europa, Campo Limpo

Paulista - SP, 13232-020.

O bem imdével funcionara o Hospital de Clinicas de Campo Limpo Paulista, que

pertence ao Municipio de Campo Limpo Paulista.

1.2. Este Termo de Permissdo de Uso é parte integrante do Contrato de
Gestaon® __ /2025.

2. DA DESTINACAO E USO DOS IMOVEIS

2.1.0 PERMISSIONARIO se compromete a utilizar os iméveis exclusivamente
para atender ao Sistema Unico de Salde, da rede municipal de saude de

Campo Limpo Paulista.

2.2. O PERMISSIONARIO ndo podera dar qualquer outra destinagdo ao
imovel, que néo seja o funcionamento dos equipamentos de saude conforme

suas caracteristicas sob pena de responder por perdas e danos.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. O PERMITENTE se compromete a:
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a) Por forca do presente instrumento, dar em cedéncia e permitir o uso, a

titulo gratuito, os iméveis descritos no item 1 deste instrumento;

b) Realizar, anualmente, conferéncia e atualizacdo do inventario

correspondente a todos os bens permitidos o uso.

3.2. O PERMISSIONARIO se compromete a:

a) Vistoriar os imoveis, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a
assinatura do Contrato de Gestao n° /2025, emitindo laudo de vistoria

atestando seu bom estado de conservacgao;

b) Conservar e a zelar pelo perfeito estado do imovel objeto deste termo,
utilizando-o como se |he pertencesse, conservando-o e fazendo com que seu
uso e gozo sejam pacificos e harménicos, principalmente com vizinhos, e

utiliza-lo de acordo com o estabelecido no item 2;

c) Assumir os encargos e 6nus decorrentes da guarda e manutengdo do

imoével, incluindo as benfeitorias que se fizerem necessarias;

d) No caso de rescisdo ou extingdo do Contrato de Gestdo n° __ /2025,
restituir a area cedida nas mesmas condigbes em que recebeu respeitada a

depreciacéo natural do imovel e o termo de vistoria;
e) Nao emprestar, ceder, locar ou de qualquer outra forma repassar a
terceiros o imével objeto deste termo, no todo ou em parte, sem o prévio e

expresso consentimento do PERMITENTE;

f) E facultado ao PERMISSIONARIO executar obras complementares no

imovel, ficando condicionada a apresentagédo de projeto para prévia analise e
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aprovagao da Comissao de Avaliagao e Fiscalizacdo do Contrato de Gestao n°
__12025.

4. DA VIGENCIA, ALTERAGAO

4.1. O presente instrumento vigorara enquanto viger o Contrato de Gestdo n°
__12025.

4.2. Esse instrumento podera ser alterado, nos casos previstos no
ordenamento juridico vigente, por meio de Termo Aditivo, desde que
devidamente justificado, e anterior ao término da vigéncia, devendo para tanto

ser respeitados o interesse publico e o objeto do presente desta Permisséo.

5.DAS BENFEITORIAS E VISTORIA

5.1. As benfeitorias realizadas pelo PERMISSIONARIO serio incorporadas ao
imével, sem que lhe assista o direito de indenizagdo ou de retengao, salvo

acordo formal em contrario.

5.2. O PERMITENTE podera proceder a vistoria no imével cedido, a fim de
constatar o cumprimento, pelo PERMISSIONARIO, das obrigacdes assumidas

neste instrumento independentemente de aviso prévio, consulta ou notificagao.

6. DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DAS OMISSOES

6.1. O presente instrumento tem fundamento na Lei Municipal n°® 2559/2021,
regendo-se pelas disposigdes de Direito Civil, em especial as concernentes ao
direito real de uso, aplicado supletivamente aos contratos administrativos e,
ainda, pelas clausulas e condigbes estipuladas nesse termo e no Contrato de
Gestao n°® __ /2025.
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6.2. Os casos omissos ou excepcionais, assim como, as duvidas surgidas ou
clausulas n&o previstas nesse Termo, em decorréncia de sua execugéo, seréo
dirimidas mediante acordo entre as partes através da Comissao de Avaliacéo e
Fiscalizacdo do Contrato de Gestdo n° /2025, bem como pelas regras e
principios do direito publico e em ultima instancia pela autoridade judiciaria

competente.

7. DA RESCISAO

7.1. Os interessados poderdo rescindir de comum acordo, sendo-lhes
imputadas as responsabilidades das obrigagbes no prazo que tenha vigido e
creditando-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo,
necessitando, porém, de notificacdo prévia com antecedéncia minima de 60

(sessenta) dias.

7.2. Podera ser rescindido unilateralmente pelas partes, por descumprimento
de quaisquer clausulas ou condicbes, mediante notificacdo prévia de 60
(sessenta) dias, ou pela superveniéncia de norma legal que o torne formal ou

materialmente inexequivel.

8. DO FORO

8.1. Os participes elegem o foro da Comarca de Campo Limpo Paulista como
competente para dirimir quaisquer divergéncias relacionadas ao presente
TERMO DE PERMISSAO DE USO, que ndo puderem ser resolvidas
amigavelmente pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais

privilegiado que seja.
E por estarem de acordo, as partes firmam o presente instrumento, em 02

(duas) vias de igual teor e forma, para que surtam os efeitos legais, as quais,

depois de lidas, serao assinadas pelas testemunhas abaixo indicadas.
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Campo Limpo Paulista, de de 2025.

Prefeito Municipal

Secretario Municipal de Saude

Organizagao Social

TESTEMUNHAS:

ANEXO IX-
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ANEXO RP-05 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
(REPASSES AO TERCEIRO SETOR - CONTRATOS DE GESTAO)

CONTRATANTE:
CONTRATADA:
CONTRATO DE GESTAO N°(DEORIGEM):
OBJETO:
VALOR DO AJUSTE/VALORREPASSADO(1):
EXERCICIO(1):
ADVOGADO(S) / N° OAB / E-MAIL: (2)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

o ajuste acima referido e seus aditamentos, bem como os processos das
respectivas prestagcdes de contas, estardo sujeitos a analise e julgamento
pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo trdmite processual
ocorrera pelo sistema eletrénico;

poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestacbes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, em consonancia com o
estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisbes
que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao

publicados no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de

Sao Paulo (https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o artigo 90 da
Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de
entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de
Processo Civil;

as informacdes pessoais do(s) responsavel(is) pela contratante e contratada,

bem como dos interessados, estdo cadastradas no modulo eletrénico do
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“Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo
2° das Instrugdes n°01/2024, conforme “Declaragao(6es) de Atualizagao

Cadastral” anexa(s).

2, Damo-nos por NOTIFICADOS para:

O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicacio;

Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais
couber;

Este termo corresponde a situagao prevista no inciso Il do artigo 30 da Lei
Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993, em que, se houver débito,
determinando a notificagdo do responsavel para, no prazo estabelecido no
Regimento Interno, apresentar defesa ou recolher a importancia devida;

A notificagdo pessoal s6 ocorrera caso a defesa apresentada seja rejeitada,
mantida a determinagéo de recolhimento, conforme §1° do artigo 30 da citada
Lei.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO CONTRATANTE:

Nome:

Cargo:
CPF:

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO CONTRATANTE:

Nome:

argo:
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CPF:

Assinatura:

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome:

Cargo:
CPF:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
Pelo ORGAO PUBLICO CONTRATANTE:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacaodecontas:

Pela ORGANIZACAOSOCIAL:

Nome:

Cargo:
CPF:
Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

ANEXO X
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RELAGAO DOS BENS PATRIMONIAIS;

ANEXO XI
RELAGAO DO NUMERO DE COLABORADORES

SERVIGOS NAO MEDICOS
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Administrador Hospitalar 1 200 40
Analista de RH 1 200 40
Analista de Qualidade 1 200 40
Analista de Sistemas 1 200 40
Assistente Administrativo 2 200 40
,(Ass'iié;ente de Relacionamento 1 200 40
Assistente de Suporte Técnico 1 180 12x36
Assistente Social 2 150 30
Auxiliar Administrativo 2 200 40
Auxiliar de Almoxarifado 1 200 40
Auxiliar de Comunicacao 1 180 12x36
Auxiliar de Compras/Contratos 1 200 40
Auxiliar de Contas Médicas 1 200 40
Auxiliar de Cozinha 4 180 12x36
Auxiliar de Enfermagem 24 180 12x36
QL(J)X'Ii'"SIE{NO de Enfermagem 23 180 12x36
Auxiliar de Farmacia 5 180 12x36
Auxiliar de Farmacia NOTURNO 5 180 12x36
Auxiliar de Faturamento 2 200 40
ét;):]itlgasr Financeiro/Prestacdo de 1 200 40
Auxiliar de Lavanderia 8 180 12x36
Auxiliar de Higiene 18 200 40
Auxiliar de Higiene NOTURNO 18 200 40
Auxiliar de RH 1 180 12x36
Auxiliar de Rouparia 2 180 12x36
Auxiliar de Sala 1 180 12x36
Auxiliar de Servigos Gerais 4 200 40
Cirurgidao Dentista (Buco Maxilo) 1 100 24
gggggigggt:ranga (terceiros) e 1 200 40
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Coordenador de

Compras/Almoxarifado 1 200 40
Coordenador de Enfermagem

(RT) 1 200 40
Coordenador de Enfermagem -

Bloco Cirurgico/CME 1 200 .
Coordennac_ior de Enfermagem - 1 200 40
Emergéncia/Pronto Socorro

Coordenador de Enfermagem -

Unidades de Internacéo 1 200 40
Coordenador de Enfermagem -

Unidade de Terapia Intensiva 1 200 40
(UTh

Coordenador de Farmacia (RT) 1 200 40
Coordenador de

Faturamento/Estatistica ! 200 40
Coordenador

Financeiro/Prestacdo de Contas 1 200 40
Coordenador de Fisioterapia

(RT) 1 200 40
Coordenador de

Higiene/Lavanderia ! 200 40
Coordenador de Hotelaria 1 200 40
Coordenador de Ouvidoria 1 200 40
Coordenador de Recepcao 1 200 40
Coordenador de RH 1 200 40
Coordenador de TI 1 200 40
Copeira NOTURNO 8 180 12x36
Controlador Acesso 7 180 12x36
Copeira 3 180 12x36
Copeira NOTURNO 3 180 12x36
Costureira 1 180 12x36
Cozinheira 3 180 12x36
Enfermeiro (a) 22 180 12x36
Enfermeiro (a) NOTURNO 23 180 12x36
Enfe_rmeiro (@) - Educagao 1 200 40
Continuada

Enfermeiro (a) - NIR 5 180 12x36
Enfermeiro (a) - NQSP 1 200 40
Enfermeiro (a) - SCIH 1 200 40
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Enfermeiro (a) - SESMT 1 200 40
Engenheiro de Manutengao (RT) 1 200 40
Eletricista 3 180 12x36
Es’ca_llista (Responsavel Escala 1 200 40
Médica)

Farmacéutico (a) 4 180 12x36
Farmacéutico (a) NOTURNO 3 180 12x36
Faturista 1 200 40
Fisioterapeuta 3 180 12x36
Fisioterapeuta NOTURNO 2 180 12x36
Fonoaudidloga 2 180 12x36
Instrumentador Cirargico 1 180 12x36
Lactarista 3 180 12x36
Lactarista NOTURNO 2 180 12x36
Motorista 1 200 40
Nutricionista Clinica 1 200 40
Pedreiro (terceiro) 1 200 40
Pintor (terceiro) 1 200 40
Psicologo 1 200 40
Recepcionista 11 180 12x36
Recepcionista NOTURNO 12 180 12x36
Secretaria Clinica 3 180 12x36
Técnico de Enfermagem 25 180 12x36
Técnico de Enfermagem

NOTURNO 27 180 12x36
Técnico de Gesso 2 180 12x36
Técnico de Gesso NOTURNO 2 180 12x36
Técnico de Radiologia 4 180 12x36
Técnico de Radiologia

NOTURNO 4 180 12x36
Técnico de Nutricao 2 180 12x36
Técnico de Seguranga do 1 200 40
Trabalho

Terapeuta Ocupacional 1 200 40
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SERVICOS MEDICOS

Anestesiologia 2 1 12
Clinica média 4 3 12
Cirurgia Geral 1 1 12
Cirurgia Geral (P 2) 1 1 12
Emergéncia 1 1 12
Ginecologia - Obstetricia 2 2 12
Ortopedia — Traumatologia 1 0 12
Pediatria 2 2 12
Intensivista 1 1 12
Clinica Médica (Diarista) 1 0 6
Cirurgia Geral(Diarista) 1 0 6
Ginecologia e Obstetricia

L 1 0 6
(Diarista)
Ortopedia/Traumatologia

E 1 0 6
(Diarista)
Pediatria (Diarista) 1 0 6
Intensivista (Diarista) 1 0 6
Anestesiologia (Coordenador) 1 0 0
Clinica Médica (Coordenador) 1 0 0
Cirurgia Geral (Coordenador) 1 0 0
Emergéncia/Pronto Socorro 1 0 0
(Coordenador)
Ginecologia e Obstetricia 1 0 0
(Coordenador)
UTI Adulto (Coordenador) 1 0 0
NIR (Coordenador) 1 0 0
Ortopedia/Traumatologia 1 0 0
(Coordenador)
Pediatria (Coordenador) 1 0 0
SCIH (Coordenador) 1 0 0
Diretor Clinico 1 0 0
Diretor Técnico 1 0 0
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ANEXO Xii
INFORMAGOES SOBRE A PRODUGAO DO HOSPITAL DE CLIiNICAS DE CAMPO LIMPO PAULISTA

PRODUGAO HCCLP | OUT/23 | NOV/23 | DEZ/23 | JAN/24 | FEV/24 | MAR/24 | ABR/24 | MAI/24 | JUN/24 | JUL/24 | AGO/24 | SET/24

Atendimentos 15179 14395 13535 | 14194 | 14626 | 17094 19752 18473 15819 | 13999 | 15922 15768

Internagbes 334 300 293 344 298 334 323 336 270 287 335 309

TOTALMENSAL| 15513 14695 13828 | 14538 | 14924 | 17428 20075 | 18809 16089 | 14286 | 16257 16077

MEDIADEPRODUGAO(DIA)

Atendimentos 506 480 451 473 488 570 658 616 527 467 531 526

Internagbes 11 10 10 11 10 11 11 11 9 10 11 10

TOTALMEDIA/DIA | 517 490 461 484 498 581 669 627 536 477 542 536
Consultas Hospitalares

CONSULTASPORESPECIALIDAD| OUT/23 | NOV/23 | DEZ/23 | JAN/24 | FEV/24 | MAR/24 | ABR/24 | MAI/24 | JUN/24 | JUL/24 | AGO/24 | SET/24
Anestesiologia 15 6 12 20 6 1 0 2 0 3 3 0
Clinica Cirurgica 540 545 598 540 431 504 442 409 367 370 387 491
Clinica Médica 8754 8351 8157 8708 9042 10264 11402 10641 9345 8661 9037 8562
Clinica Covid 15 7 14 22 15 10 18 12 34 8 1 2
Eletiva 0 1 3 4 8 12 16 37 4 1 1 0
Emergéncia 69 114 113 91 134 159 141 120 152 123 212 266
Enfermagem 322 477 573 540 441 484 551 538 332 346 349 385
Fonoaudiologia 46 33 0 0 0 15 0 0 0 0 0 0
Clinica Obstétrica 734 659 650 704 642 663 806 685 553 609 667 657
Cirurgido Vascular 1 0 5 19 17 5 40 39 18 0 0 88
Ortopedia e Traumatologia 720 792 715 778 700 720 685 661 572 682 725 641
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Pediatria 2488 2192 1808 1450 1851 2911 3955 3761 2983 1918 2959 3462
Radiologia 601 418 302 372 289 344 376 313 285 351 371 363
Tomografia 93 84 67 75 72 63 86 49 74 83 105 97
Colonoscopia 13 22 9 24 14 15 13 17 23 18 25 4
Endoscopia 38 47 17 45 32 37 38 36 32 29 62 54
Ultrassonografia 333 299 163 352 315 375 358 196 273 327 340 401
Nao respondeu chamado 397 348 329 450 617 612 825 957 772 470 678 569
Urologia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26
TOTALMENSAL| 15179 14395 13535 | 14194 | 14626 | 17094 19752 | 18473 | 15819 | 13999 | 15922 15768

Consultas por Especialidade- Faturadas

CONSULTAS OUT/23 | NOV/23 | DEZ/23 | JAN/24 | FEV/24 | MAR/24 | ABR/24 | MAI/24 | JUN/24 | JUL/24 | AGO/24 | SET/24
Anestesiologia 21 9 17 24 6 3 0 2 0 4 3 1
Clinica Cirurgica 927 1067 1073 957 825 834 794 678 708 683 703 814
Clinica Médica 8800 8562 8388 9008 9295 10523 11135 10558 | 9298 8772 9146 9097
Clinica Covid 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Eletiva - - - - - - - - - - - -
Emergéncia - - - - - - - - - - - -
Enfermagem - - - - - - - - - - - -
Fonoaudiologia - - - - - - - - - - - -
Clinica Obstétrica 703 619 603 663 651 597 707 584 525 533 594 604
Cirurgido Vascular 02 06 10 13 7 13 48 27 11 0 0 87
Ortopedia e Traumatologia 1023 1033 1077 1098 975 1087 1111 995 914 1026 1152 980
Pediatria 2520 2357 1937 1507 1927 3040 3977 3680 3063 1892 2917 3128
Radiologia - - - - - - - - - - - -
Tomografia - - - - - - - - - - - -
Colonoscopia - - - - - - - - - - - -
Endoscopia - - - - - - - - - - - -
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Ultrassonografia - - - - - - - - - - - -

Nao respondeu chamado - - - - - - - - - - - -

TOTALMENSAL| 13996 13653 13105 | 13270 | 13686 | 16097 17772 | 16524 | 14519 | 12910 | 14515 14711

(-) NAOTEMOSESSAINFORMACAO

Internagdes por Especialidade

INTERNAGAOPORESPECIALIDAD| OUT/23 | NOV/23 | DEZ/23 | JAN/24 | FEV/24 | MAR/24 | ABR/24 | MAI/24 | JUN/24 | JUL/24 | AGO/24 | SET/24
Clinica Cirargica 40 33 55 65 50 31 26 43 34 27 32 35
Clinica Médica 144 142 119 126 135 154 154 139 125 129 154 158
Clinica Covid 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Clinica Obstétrica 117 100 94 119 91 99 92 106 76 100 112 82
Cirurgido Vascular NT NT NT NT NT NT NT NT NT NT NT NT
Pediatria 18 5 14 10 14 32 33 30 19 21 22 15
Ortopedia 15 20 11 24 8 18 18 18 16 10 15 19
Cirurgias Eletivas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
UTI NT NT NT NT NT NT NT NT NT NT NT NT
TOTALMENSAL| 334 300 293 344 298 334 323 336 270 287 335 309

Partos Normas e Cesareas

PARTOS OUT/23 | NOV/23 | DEZ/23 | JAN/24 | FEV/24 | MAR/24 | ABR/24 | MAI/24 | JUN/24 | JUL/24 | AGO/24 | SET/24

Normal 32 31 27 42 24 22 28 41 31 38 38 26

Cesarea 33 27 27 40 35 37 27 30 19 32 36 31
TOTALMENSAL| 65 58 54 82 59 59 55 71 50 70 74 57

Pacientes Classificados por Risco

CLASSIFICACAODERISCO OUT/23 | NOV/23 | DEZ/23 | JAN/24 | FEV/24 | MAR/24 | ABR/24 | MAI/24 | JUN/24 | JUL/24 | AGO/24 | SET/24
Nao Urgente 6525 5555 4872 5471 5606 7028 8147 7484 6682 5657 5338 3396
Pouco Urgente 4192 4574 1636 4752 5055 5694 6441 6146 5078 4486 6302 7338
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Urgente 2009 1885 1950 1644 1881 2129 2490 2555 2168 1862 1749 2704
Emergéncia 498 504 525 415 483 631 632 561 400 385 439 486
Idoso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
COVID19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
NAO CLASSIFICADO 140 121 59 115 89 84 62 52 56 47 70 0
MUITA URGENCIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 150 70
TOTALMENSAL| 13364 12639 12042 | 12397 | 13114 | 15566 17772 | 16798 | 14384 | 12452 | 14048 13994

Apoio Diagnéstico e Terapéutico

APOIODIAGNOSTICOE OUT/23 | NOV/23 | DEZ/23 | JAN/24 | FEV/24 | MAR/24 | ABR/24 | MAI/24 | JUN/24 | JUL/24 | AGO/24 | SET/2
Radiologia Pronto Socorro 3101 653 2940 786 601 652 832 616 512 662 636 638
Radiologia SADT 745 3093 666 3099 2780 3163 3307 3195 3579 3807 4370 3932
Radiologia Internados 224 213 188 170 162 248 268 230 357 294 290 265
TOTALRADIOLOGI 4070 3959 3794 4055 3543 4063 4407 4041 4448 4763 5296 4835
Ultrassonografia Pronto Socorro 378 401 184 401 359 325 431 254 330 378 411 506
Ultrassonografia Internados 25 30 15 38 32 22 34 30 35 40 51 31
TOTALULTRASSONOGRAFI 403 431 199 439 391 347 465 284 365 418 462 537
Tomografia Pronto Socorro 478 393 394 450 449 476 476 457 399 525 604 725
Tomografia Internados 66 104 50 52 49 65 79 70 69 70 79 90
TOTALMENSALTOMOGRAFI 544 497 444 502 498 541 555 527 468 595 683 815
Endoscopia 38 37 17 44 33 36 43 34 32 32 57 38
Colonoscopia 13 16 8 24 11 17 21 18 22 16 27 18
MamografiaBilateral 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALGERALMENSA| 51 53 25 68 44 53 64 52 54 48 84 56
Obitos

APOIODIAGNOSTICOETERAPEUTIC| OUT/23 | NOV/23 | DEZ/23 | JAN/24 | FEV/24 | MAR/24 | ABR/24 | MAI/24 | JUN/24 | JUL/24 | AGO/24 | SET/2
ObitosProntoSocorro 16 14 4 3 1 9 9 14 10 9 12 1
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Obitos Clinica Geral 0 1 0 0 0 0 0 2 1 0 02 0
Obitos COVID 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obitos Fetais 0 8 8 11 8 9 21 21 7 11 23 13
Obitos UTI 12 8 11 7 4 10 3 15 19 15 7 6
TOTALMENSAL 28 31 23 21 13 28 33 52 37 35 44 30
Atendimento de Fonoaudiologia
ATENDIMENTODEFONOAUDIOLOGIA | OUT/23 | NOV/23 | DEZ/23 | JAN/24 | FEV/24 | MAR/24 | ABR/24 | MAI/24 | JUN/24 | JUL/24 | AGO/24 | SET/?
Pacientes atendidos 45 61 41 55 63 48 50 62 57 47 65 54
TOTALMENSAL 45 61 41 55 63 48 50 62 57 47 65 54
Atendimento de Assistente Social
ATENDIMENTODEASSISTENTESOCIA| OUT/23 | NOV/23 | DEZ/23 | JAN/24 | FEV/24 | MAR/24 | ABR/24 | MAI/24 | JUN/24 | JUL/24 | AGO/24 | SET/Z
Pacientes atendidos 0 530 576 756 331 1062 1234 622 1190 0 289 357
TOTALMENSAL 0 530 576 756 331 1062 1234 622 1190 0 289 357
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ANEXO XIll
CRONOGRAMAFISICO FINANCEIRO

Itens de despesas(de acordo com as
Categorias do RP06 )

Més1

Més2 | Més3 | Més4 | Més5 | Més6

Més7 | Més8 | Més9 | Més10 | Més11 | Més12

Total

01.RECURSOSHUMANOS(5)

01.01-Remuneracéao de Pessoal

01.02-IRRFS/FolhaCLT

01.03-Vale Transportes

01.04-Cesta Basica

01.05-Encargos e Contribuicdes

01.06-INSS Patronal

01.07-INSS funcionario

01.08-FGTS

01.09 -Provisionamentos

01.10 -Autbnomos

02.SERVIGOSMEDICOS

02.01-Clinica Médica

02.02-G.O.

02.03-Pediatria

02.04-Anestesia

02.05-Ortopedia

02.06-Clinica Cirurgica

02.07-Covid-19

02.09 -UTI

02.09-Visitas e Coordenacao Médicas
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02.10-Outros (detalhar)

03.01-Drogase Medicamentos | | | | | | | | | | | | |

04.01-Produto§ Médicos e Enfermagem
(MATERIAL MEDICO E HOSPITALAR)

05.01-Manutencgao de equipamentos de
apoio *

05.02-Manutengao Equipo Hospitalares-

06.01-Servigos de Apoio Operacional
06.02-Financeiro Servigos
06.03-Informatica Servigos
06.04-Contabilidade Servigcos
06.05-Servigos Graficos
06.06-Advocacia e Juridico

07.01-Oxigénio+ cilindros
07.02-Softwares

07.03-LocacaodeEquipamentos
Hospitalares

07.04-Locagaodeequipamentosdeapoio
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07.05-Outros (detalhar)

08.01-Servigo de Nutrigdo e Dietética
(SND)

08.02-Material de Escritério e Informatica

08.03 -Rouparia

08.04-Material de Limpeza e Lavanderia

09.01-Radiologia

09.02-Laboratério Analises Clinicas

09.03-Ultrassom/Dopller

09.04-Tomografia Computadorizada

09.05-Endoscopia Digestiva/Colonoscopia

09.06-Eletrocardiograma Digital

10.01-Luz

10.02-Agua

10.03-Telefone+Internet

10.04-Gé&s-GLP
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11.01-Tarifas Bancarias
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RESUMO

Itensdedespesas(deacordocomasCategoriasdoRP0
6)

Valoranual

01.RECURSOSHUMANOS(5)

02.SERVIGOSMEDICOS

3.MEDICAMENTOS

4 MATERIALMEDICOEHOSPITALAR

5. MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS
(SERVIGOSPRESTADOSPORTERCEIROS

)

6. CUSTOS ADMINISTRATIVOS
(SERVICOSPRESTADOSPORTER
CEIROS)

7.CUSTOSOPERACIONAIS
(LOCAGOES DIVERSAS)

8.COZINHAEOUTROSCUSTOSOPERACIO
NAIS (MATERIAL DE CONSUMO)

9.SERVIGCOSTECNICOSDEDIAGNOSE

10.TARIFASESERVICOSTERCEIRIZADOS
(UTILIDADES PUBLICAS)

11.DESPESASFINANCEIRASEBANCARIAS

12.0UTRASDESPESAS(DETALHAR)

TOTAL
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