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Diario Oficial Eletrénico de Campina do Monte Alegre.
Institufdo pela Lei n® 816/2021 atendendo aos requisitos de

autenticidade, integridade e validade juridica e ao principio da economicidade.




LEI N° 842 JORNAL OFICIAL 010 - 31 de Dezembro de 2021

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
CNPJ 67.360.404/0001-67

LEIN° 842, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021.

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR QUE
ESPECIFICA DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

TIAGO RICARDO FERREIRA, prefeito do
municipio de Campina do Monte Alegre, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo Art. 109
da Lei Organica Municipal, e nos termos do Art. 43, § 1°, inciso II, da Lei Federal n® 4.320/64;

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e

eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1°. Fica o Executivo Municipal, autorizado a abrir um crédito adicional suplementar, no valor
de R$ 357.500,00 (trezentos e cinquenta e sete mil e quinhentos reais) no orcamento vigente, para
fazer face as despesas do Executivo, que correra pelas dotagdes orcamentarias, a saber:

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.11 — SECRETARIA MUN. DE ADMIINSTRACAO E FINANCAS
02.11.01 — GABINETE DA SECRETARIA

04.123.0003.2006 — Manut. E Modernizagdo Depto de Adm./Financas
3.3.90.39 — Outros Servicos Terceiros — Pessoa Juridica.........R$ 126.500,00

02 - PREFEITURA MUNICIPAL

02.12 — SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO E CULTURA

02.12.02 — DIVISAO ENSINO FUND. E JOVENS E ADULTOS
12.361.0004.2013 — Manutencio Ensino Fundamental

3.3.90.39 — Outros Servicos Terc — Pessoa Juridica.... FR 01....R$ 20.700,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.13 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

02.13.01 — GAB. SECRETARIA / ASS. MEDICA GERAL
10.301.0006.2010 — Manutencio Assist. Médica e Odontologica

3.3.90.39 — Qutros Serv. Terc. — Pessoa Juridica......FR 01......R$ 31.800,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.14 — SECRETARIA MUN. DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
02.14.01 — GABINETE DA SECRETARIA

26.782.0007.2032 — Manutencio do Depto de Obras

3.3.90.39 — Outros Serv. Terc. — Pessoa Juridica......FR 01.....RS$ 178.500,00

TOTAL R$: 357.500,00

Rua Pedro Gomes, n® 69 — Centro — Campina do Monte Alegre/SP
CEP: 18.245-000 - PABX: (15) 3256-1212 / 3256-1330
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ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
CNPJ 67.360.404/0001-67

Art. 2°. Os recursos para abertura do presente crédito, correrdo por conta de excesso de arrecadagio
a verificar no presente exercicio, em conformidade com artigo 43, § 1°, inciso IT da Lei Federal
4.320/64.

EXCESSO ARRECADACAO RS$: 357.500,00

Art. 3°. As alteragdes necessarias para a inclusdo do referido projeto, a nivel municipal serdo
consideradas nos anexos da Lei Municipal n°® 702/17 que institui o Plano Plurianual (2018-2021),
bem como os anexos da Lei Municipal n° 799/20, que estabelece a Lei de Diretrizes Orgamentarias
para o exercicio de 2021.

Artigo 4°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito,
Campina do Monte Alegre, 10 de Dezembro de 2.021.

TIAGO RICARDO FERREIRA
Prefeito Municipal

Origem Projeto de Lei n° 39/2021
Autografo n° 880/2021, de 09 de dezembro de 2021.
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LEI N° 843 JORNAL OFICIAL 010 - 31 de Dezembro de 2021

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
CNPJ 67.360.404/0001-67

LEIN° 843, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021.

“INSTITUI O NATAL SOLIDARIO NO AMBITO
DO MUNICIPIO DE CAMPINA DO MONTE
ALEGRE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS ”

TIAGO RICARDO FERREIRA, prefeito do
municipio de Campina do Monte Alegre, no uso de
suas atribui¢des legais conferidas pelo Art. 109 da Lei
Organica Municipal,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e

eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Artigo 1°. Fica instituido no 4mbito do municipio de Campina do Monte Alegre, o Natal Soliddrio,
como politica publica de educacido e de assisténcia social, com o objetivo de promover anualmente
no més de dezembro, o Natal das criancas matriculadas na rede municipal de ensino e aquelas em
situagdo de vulnerabilidade econdmica e social residentes no municipio.

Artigo 2°. A campanha Natal Soliddrio, de que frata esta lei consistira na distribuicdo gratuita de
brinquedos a criangas de até 14 anos incompletos, comprovadamente residentes no municipio e que
estejam matriculadas na rede municipal de ensino.

Artigo 3°. A campanha Naral Seliddrio, de que trata esta lei atendera também criangas que estejam
fora da rede municipal de ensino atendidas por programas sociais do governo federal, estadual e/ou
municipal.

Artigo 4°. A distribuicio sera coordenada pela Secretaria Municipal de Promogédo Social, cabendo a
Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Financas adotar os expedientes tendentes a
coibir o eventual recebimento duplice de brinquedos nos casos pertinentes aos filhos de servidores
municipais.

Artigo 5°. Incluem-se nas disposigdes desta lei as criangas, filhos de servidores publicos municipais
devidamente matriculados na rede municipal de ensino.

Rua Pedro Gomes, n° 69 — Centro — Campina do Monte Alegre/SP
CEP: 18.245-000 —PABX: (15) 3256-1212 / 3256-1330
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ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
CNPJ 67.360.404/0001-67

Artigo 6°. As despesas com a execucdo desta lei correrao por conta de dotagdo orgcamentaria propria,
suplementada se necessario.

Artigo 7°. O poder executivo podera regulamentar a presente lel por meio de decreto naquilo que for
necessario ao seu fiel cumprimento.

Artigo 8°. Esta lei entrara em vigor na data da sua publicagio, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito,
Campina do Monte Alegre, 10 de Dezembro de 2021.

TIAGO RICARDO FERREIRA
Prefeito Municipal

Origem Projeto de Lei n° 40/2021
Autografo n° 881/2021, de 09 de dezembro de 2021.
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LEI N° 844 JORNAL OFICIAL 010 - 31 de Dezembro de 2021

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
CNPJ 67.360.404/0001-67

LEIN® 844, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021.

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR OUE
ESPECIFICA DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

TIAGO RICARDO FERREIRA, prefeito do
municipio de Campina do Monte Alegre, no uso de suas atribuigoes legais conferidas pelo Art. 109
da Lei Orgéanica Municipal, e nos termos do Art. 43, § 1°, incisos II e III, da Lei Federal n® 4.320/64;

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e

eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1°.Fica o Executivo Municipal, autorizado a abrir um crédito adicional suplementar, no valor de R$
2.108.000,00 (Dois milhdes, cento e oito mil reais) no orcamento vigente, para fazer face as despesas do
Executivo, que cotrera pelas dotagdes orcamentarias, a saber:

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.02 - GABINETE DO PREFEITO

02.02.05 — CHEFIA DO GABIENTE

04.122.0002.2002 — Coordenagio e Gestdo do Gabinete

3.3.90.32 — Material Distribuigdo Grafuita............c.ccoecvvenuveuenee R$ 1.000,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.11 — SECRETARIA MUN. DE ADMIINSTRAGCAO E FINANCAS
02.11.01 - GABINETE DA SECRETARIA

04.123.0003.2006 — Manut. E Modernizacdo Depto de Adm./Finangas

3.1.90.11 —=Pessoal Civil.....ocooooeiiieeeeeeee e R$ 87.000,00
3.1.90.91 — Sentengas JUAICIALS.....eoorvreeveeire e R$ 300.000,00
3.3.90.39 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica............. R$ 50.000,00
4.6.90.71 — Principal Divida Contratual Resgatado..................... RS$ 60.000,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.12 - SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO E CULTURA

02.12.02 — DIVISAO ENSINO FUND. E JOVENS E ADULTOS
12.361.0004.2013 — Manutencdo Ensino Fundamental

3.3.90.39 — Outros Servigos Terc — Pessoa Juridica... FR 01....R$ 15.000,00

Rua Pedro Gomes, n® 69 — Centro — Campina do Monte Alegre/SP
CEP: 18.245-000 - PABX: (15) 3256-1212 / 3256-1330
E-mail: juridico.cma(@campinadomontealegre.sp. gov.br



ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
CNPJ 67.360.404/0001-67

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.12 — SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO E CULTURA
02.12.03 —- DIVISAO EDUCACAO INFANTIL
12.365.0004.2063 — Manutencdo Creches

3.1.90.11 = Pessoal Civil......ocoooooieiieeeeeeee e R$ 15.000,00
3.1.90.13 — Obrigagoes Patronais..........cccooeevuvveenirecne e R$  4.000,00
12.365.0004.2064 — Manutencdo Pré-Escolas

3.3.90.46 — Auxilio AIMEeNIaGAD. ........coeoiuiie i RS 3.000,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.12 - SECRETARIA MUN. DE EDUCAGCAO E CULTURA
02.12.04 - FUNDEB

12.361.0004.2034 — Manutencdo do Ensino Fundamental — 60%

3.1.90.11 — Pessoal Civil.....coooeriioiieceie e RS 350.000,00
3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais. ...........cooueeoereeeemieenineseeeeeenens R$ 70.000,00
12.361.0004.2077 — Manutencdo do Ensino Fundamental — 40%

3.190.11 —Pessoal Civil............ .. RS 60.000,00

3.3.90.46 — Auxilio Alimentacio
12.365.0004.2067 — Manutencdo Pré-Escolas — 40%

RS$ 36.000,00

3.1.90.11 —Pessoal Civil........cccooooioiieiecee e R$ 66.000,00
3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais. ...........coueeeneeeeemeseee s R$ 13.000,00
3.3.90.32 — Material Distribui¢do Grafuita................ ...R$ 10.000,00

3.3.90.39 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica.............. R$ 6.000,00
12.365.0004.2069 — Manutencio Pré-Escolas — 60%

3.1.90.11 —Pessoal Civil........cooooiiiiiiic e RS 115.000,00
3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais. ...........coueeeneeeeemeseneseneeeneas R$ 27.000,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.12 - SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO E CULTURA
02.12.06 — DIVISAO DE CULTURA

13.392.0004.2024 — Manutencio do Departamento de Cultura
3.1.90.11 — Pessoal Civil...........
3.3.90.30 — Material de Consumo
3.3.90.46 — Auxilio Alimentagao

.R$ 1.000,00
.R$ 2.000,00
.................................................. RS  1.000,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.13 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

02.13.01 - GAB. SECRETARIA / ASS. MEDICA GERAL

10.301.0006.2010 — Manutencdo Assist. Médica e Odontolégica

3.1.90.11 —Pessoal Civil.........ccooooiiiiiiie e R$ 175.000,00
3.3.90.14 — Diarias — Pessoal Civil ..R$  1.000,00
3.3.90.39 — Outros Serv. Terc. — Pessoa Juridica......FR 01.......R$ 250.000,00
3.3.90.39 — Outros Serv. Terc. — Pessoa Juridica....... FRO5......RS  50.000,00

Rua Pedro Gomes, n® 69 — Centro — Campina do Monte Alegre/SP
CEP: 18.245-000 — PABX: (15) 3256-1212 / 3256-1330
E-mail: juridico.cma@campinadomontealegre.sp. gov.br




ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
CNPJ 67.360.404/0001-67

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

02.13.02 — DIVISAO DE ODONTOLOGIA

10.301.0006.2053 — Gestao de Odontologia

3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais..........cc.coeeoevreerieseeevesieenne s R$ 1.000,00
3.3.90.30 — Material de Consumo................... FRO2.................. R$ 5.000,00
3.3.90.39 — Outros Serv. Terc. — Pessoa Juridica....... FROI....... R$ 3.000,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.13 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

02.13.03 - DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA E EPIDEMIOLOGICA
10.301.0006.2054 — Gestdo Vigildncia Sanitaria e Epidemiologica

3.3.90.30 — Material de COnSUMO..........ccueeveeeereeeee e R$ 1.000,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.14 — SECRETARIA MUN. DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
02.14.01 — GABINETE DA SECRETARIA

26.782.0007.2032 — Manutencio do Depto de Obras

3.1.90.11 —Pessoal Civil.........oooiieeeee e R$ 10.000,00
3.3.90.39 — Outros Serv. Terc. — Pessoa Juridica....... FROL...... R$ 120.000,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.15 — SECRETARIA MUN. DE MEIO AMBIENTE E DES. RURAL
02.15.01 — GABINETE DA SECRETARIA

20.605.0008.2017 — Manutenc¢io do Depto de Agricultura

3.3.90.30 — Material de COnSUIMO.........ccueeieeeeeeeeee e R$ 6.000,00

02 —PREFEITURA MUNICIPAL

02.16 — SECRETARIA MUN. ESPORTE, LAZER E TURISMO

02.16.01 — GABINETE DA SECRETARIA

27.812.0005.2026 — Manutenc¢io Depto de Esportes

3.3.90.32 — Material Distribuigao Gratuita...........cccoeeveeeeneannnne R$ 1.000,00
3.3.90.39 — Outros Serv. Terc. — Pessoa Juridica... R$ 4.000,00
3.3.90.46 — Auxilio AlIMENtaga0........coeveeriieiiee e RS 3.000,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.17 — SECRETARIA MUN. PROMOCAOQ SOCIAL

02.17.02 — FUNDO MUNICIPAL DE SOLIDARIEDADE

08.244.0009.2003 — Coordenacio e Gestao do Fundo Social

3.1.90.11 —Pessoal Civil........oooooiecieeeeee e R$ 50.000,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.17 — SECRETARIA MUN. PROMO(;AO SOCIAL

02.17.03 - DIVISAO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0009.2029 — Manuten¢do Fundo Mun. Assisténcia Social

3.1.90.11 —Pessoal Civil........oooiiieceeeee e R$ 10.000,00
3.3.90.39 — Outros Serv. Terc. — Pessoa Juridica....... FROI....... R$ 4.000,00

Rua Pedro Gomes, n° 69 — Centro — Campina do Monte Alegre/SP
CEP: 18.245-000 —PABX: (15) 3256-1212 / 3256-1330
E-mail: juridico.cmaf@ecampinadomontealegre.sp.gov.br



ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
CNPJ 67.360.404/0001-67

3.3.90.46 — Auxilio AlIMeNtagao.........ccooovreeiieiireiree e RS 4.000,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.18 — SECRETARIA MUN. SEG. PUBLICA E TRANSITO

02.18.02 - GUARDA MUNICIPAL

06.181.0011.2036 — Manutenc¢do Guarda Municipal

3.1.90.11 —Pessoal Civil........ccoooeeiiee e R$ 8.000,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.19 — SECRETARIA MUN. DE TRANSPORTES

02.19.01 - GABINETE DA SECRETARIA

26.782.0012.2055 — Gestao de Transportes

3.1.90.11 — Pessoal Civil....... ..R$ 100.000,00
3.3.90.14 — Diarias — Pessoal Civil......... ..occooooiiioiiieieececee R$ 10.000,00

TOTAL R$: 2.108.000,00

Art. 2° - Os recursos para abertura do presente crédito, correrio por conta de excesso de arrecadagéo a verificar
no presente exercicio e por conta de anulagdo parcial das seguintes dotagdes orcamentarias, em conformidade
com artigo 43, § 1°, incisos I e Il da Lei Federal 4.320/64. A saber:

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.02 - GABINETE DO PREFEITO

02.02.05 — CHEFIA DO GABIENTE

04.122.0002.2002 — Coordenagdo e Gestdo do Gabinete

3.3.90.39 — Qutros Serv. Terc. — Pessoa Juridica....................... R$ 5.000,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.11 — SECRETARIA MUN. DE ADMIINSTRACAO E FINANCAS
02.11.01 - GABINETE DA SECRETARIA

04.123.0003.1077 — Reforma do Pago Municipal

4.4.90.51 — Obras e Instalagdes.........ccoooererrieiieeie e R$ 2.500,00
04.122.0003.2006 — Manut. E Modernizagdo Depto de Adm./Finangas
3.3.90.40 — Servigos de Tecnologia da Informacio..................... R$ 20.000,00

3.3.90.91 — Sentengas Judiciais R$ 14.000,00
02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.12 — SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO E CULTURA

02.12.01 - GABINETE DA SECRETARIA

12.361.0004.2040 — Manutencéo do Transporte de Alunos

3.1.90.92 — Despesas de Exercicios Anteriores..............co.oce.e. R$ 10.000,00
12.361.0004.2052 — Gestdo do Gabinete da Secretaria

3.1.90.11 —Pessoal Civil.........oooiiieieieee e R$ 10.000,00
3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais. R$  5.000,00
4.4.90.51 — Obras e Instalacdes.... R$ 60.000,00
12.361.0004.2065 — Aquisi¢do de Uniforme Escolar

3.3.90.30 — Material de CONSUINO...........coeeoveeerreeceeeeeee e R$ 43.000,00

Rua Pedro Gomes, n® 69 — Centro — Campina do Monte Alegre/SP
CEP: 18.245-000 — PABX: (15) 3256-1212 / 3256-1330
E-mail: juridico.cma@campinadomontealegre.sp. gov.br




ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
CNPJ 67.360.404/0001-67

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.12 — SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO E CULTURA
02.12.03 - DIVISAO EDUCAGAO INFANTIL
12.365.0004.1005 — Aquisi¢do de Equipamentos
4.4.90.52 — Equipamento e Material Permanente.....
4.4.90.52 — Equipamento e Material Permanente.....
4.4.90.52 — Equipamento e Material Permanente.....
12.365.0004.1053 — Obras e Reformas

4.490.51 — Obras e Instalagdes............ccce..... FROL................. R$ 45.000,00

R$ 5.700,00
.R$ 1.000,00
R$ 1.000,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.12 — SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO E CULTURA

02.12.06 — DIVISAO DE CULTURA

13.392.0004.2024 — Manutencdo Departamento de Cultura

3.1.90.13 — Obrigagoes Patronais..........cccooeevvreenureeie s R$ 3.500,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.13 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

02.13.01 — GAB. SECRETARIA / ASS. MEDICA GERAL
10.301.0006.2084 — Fortalecimento de Equipes e Serv. Atencdo Primaria
3.3.90.30 — Material de CONSUINO...........cceevveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee R$ 1.650,00
3.3.90.39 — Qutros Serv. Terc. — Pessoa Juridica R$ 5.400,00
10.301.0006.1005 — Aquisi¢do de Equipamentos

4.4.90.52 — Equipamento e Material Permanente.....FR 01........ R$ 26.000,00
10.301.0006.1053 — Obras e Reformas

4.4.90.51 — Obras e Instalagdes............ccocee.e. FROL................. R$ 30.000,00
10.301.0006.2010 — Manutencdo Assisténcia Médica e Odontologica
3.1.90.11 —Pessoal Civil...................... FROS . RS 18.000,00
3.3.90.46 — Auxilio AlIMentagao............cc.covveemeeninsieneerene R$ 16.000,00
3.3.90.92 — Despesas de Exercicios Anteriores.............ccoc.oce.e. R$  6.600,00
10.301.0006.2088 — Enfrentamento Emerg. de Satide - Nacional

3.3.90.30 - Material de Conswmo........................................... RS 35.000,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.14 — SECRETARIA MUN. DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
02.14.02 - DIVISAO DE SERVICOS URBANOS

15.452.0007.1005 — Equipamento e Material Permanente

4.4.90.52 — Equipamento e Material Permanente.....FR 01........ R$ 10.450,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.15 — SECRETARIA MUN. DE MEIO AMBIENTE E DES. RURAL
02.15.02 — DIVISAO DE MEIO AMBIENTE

20.605.0008.1005 — Aquisi¢do de Equipamento

4.4.90.52 — Equipamento e Material Permanente..... FR 01........ R$  6.000,00

Rua Pedro Gomes, n® 69 — Centro — Campina do Monte Alegre/SP
CEP: 18.245-000 — PABX: (15) 3256-1212 / 3256-1330
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02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.16 — SECRETARIA MUN. ESPORTE, LAZER E TURISMO

02.16.01 - GABINETE DA SECRETARIA

27.812.0005.1005 — Aquisi¢do de Equipamentos

4.4.90.52 — Equipamento e Material Permanente.....FR 01........ R$ 4.000,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.16 — SECRETARIA MUN. ESPORTE, LAZER E TURISMO

02.16.03 — DIVISAO DE TURISMO

23.695.0005.1054 — Infra Estrutura Urbana Praca José Silva

4.4.90.51 — Obras e Instalagdes..........ccccoveioreernnnns FRO1......R$ 1.000,00
4.4.90.51 — Obras e Instalagdes............cccceerovernnens FRO02.....RS 2.800,00

02 - PREFEITURA MUNICIPAL

02.17 — SECRETARIA MUN. PROMOCAOQ SOCIAL

02.17.03 — DIVISAO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0009.2029 — Manutenc¢do Fundo Mun. Assisténcia Social

3.3.90.30 — Material de Consumo.................. FRO5.....ccoeoo. R$ 22.000,00
3.3.90.39 — Outros Serv. Terc. — Pessoa Juridica....FR 05........ R$ 30.000,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.17 — SECRETARIA MUN. PROMOCAO SOCIAL

02.17.04 - CONSELHO TUTELAR

08.243.0009.2005 — Manutenc¢do Conselho Tutelar

3.1.90.13 — Obrigagoes Patronais..........ccccoueeurrienuneie s R$ 5.000,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.18 — SECRETARIA MUN. SEG. PUBLICA E TRANSITO

02.18.01 - GABINETE DA SECRETARIA

06.181.0011.1046 — Implantacdo Cameras Seguranga

3.3.90.39 — Outros Serv. Terc. — Pessoa Juridica....................... R$ 4.000,00
4.4.90.52 — Equipamento e Material Permanente........................ R$ 4.000,00

02 - PREFEITURA MUNICIPAL

02.18 — SECRETARIA MUN. SEG. PUBLICA E TRANSITO
02.18.01 — GABINETE DA SECRETARIA

06.181.0011.2052 — Gestdo do Gabinete da Secretaria

3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais. ........cooocevreeeieoeeeecreeeee e 8.000,00
3.3.90.30 — Material de Consumo ..R$  4.000,00
3.3.90.39 — Qutros Serv. Terc. — Pessoa Juridica....................... R$ 20.000,00
3.3.90.46 — Auxilio AlIMentagao............cc.coeveemienineieneerene R$ 10.000,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.18 — SECRETARIA MUN. SEG. PUBLICA E TRANSITO

02.18.02 - GUARDA MUNICIPAL

06.181.0011.2036 — Manutencdo Guarda Municipal

3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais. ...........coueeenieeeemesieee e R$ 14.000,00
4.4.90.52 — Equipamento e Material Permanente.......................... R$ 14.000,00
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02 - PREFEITURA MUNICIPAL

02.18 — SECRETARIA MUN. SEG. PUBLICA E TRANSITO

02.18.03 — DIVISAO FISCALIZACAO DE TRANSITO

06.181.0011.2058 — Gestao e Fiscalizagdo de Transito

3.3.90.39 — Qutros Serv. Terc. — Pessoa Juridica...................... R$ 32.000,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.19 — SECRETARIA MUN. DE TRANSPORTES
02.19.01 - GABINETE DA SECRETARIA
26.782.0012.2055 — Gestao de Transportes

3.3.90.36 — Outros Serv. Terc. — Pessoa Fisica.............cccccveennne. R$ 28.000,00
3.3.90.39 — Outros Serv. Terc. — Pessoa Juridica. ..R$ 30.000,00
3.3.90.46 — Auxilio AlIMentagao.......... .ccovvrenienineienieeiens R$  9.000,00

TOTAL ANULACAO RS$: 622.600,00
EXCESSO ARRECADACAO R$: 1.485.400,00
TOTAL GERAL RS$: 2.108.000,00

Art. 3°. As alteragdes necessarias para a inclusdo do referido projeto, a nivel municipal serdo
consideradas nos anexos da Lei Municipal n°® 702/17 que institui o Plano Plurianual (2018-2021),
bem como os anexos da I.ei Municipal n® 799/20, que estabelece a Lei de Diretrizes Orcamentarias
para o exercicio de 2021.

Artigo 4° Esta Lei enfra em vigor na data da sua publicagao revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito,
Campina do Monte Alegre, 10 de Dezembro de 2.021.

TIAGO RICARDO FERREIRA
Prefeito Municipal

Origem Projeto de Lei n°41/2021
Autografo n° 882/2021, de 09 de dezembro de 2021.
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LEI N° 845, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.

ESTIMA A RECEITA E FIXA AS DESPESAS DO
MUNICIPIO DE CAMPINA DO MONTE
ALEGRE PARA O EXERCICIO DE 2022 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

TIAGO RICARDO FERREIRA, prefeito do
municipio de Campina do Monte Alegre, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo Art. 109
da Lei Organica Municipal;

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e

eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - O or¢amento fiscal do municipio de Campina do Monte Alegre, abrangendo a administragio
direta, seus orgéos e fundos, para o exercicio financeiro de 2022, estima a Receita e fixa a Despesa
em R$ 25.500.000,00 (vinte e cinco milhdes e quinhentos mil reais).

Art. 2° - A receifa sera realizada mediante a arrecadacdo dos tributos, rendas e outras fontes de
receitas correntes e de capital, na forma da legislacdo em vigor e das especifica¢cdes constantes dos
anexos integrantes a esta lei, com o seguinte desdobramento:

1 - ADMINISTRACAO DIRETA

RECEITAS CORRENTES RS 28.594.730,00
Receita Tributaria RS 1.986.142,50
Receita Patrimonial RS 16.885,00
Transferéncias Correntes RS 25.906.580,00
QOutras Receitas Correntes RS 685.12250
RECEITAS DE CAPITAL RS 60.000,00
Alienagdo de Bens 60.000,00
DEDUC/IO DE RECEITAS RS -3.154.730,00
Dedugio de Receita p/ formacdo do
FUNDEB RS -3.154.730,00
TOTAL GERAL RS 25.500.000,00
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Art. 3° - A Despesa sera realizada segundo a discriminagdo dos quadros Programas do Trabalho e
Natureza da Despesa, que apresenta o seguinte desdobramento:

01 - POR FUNCAO DE GOVERNO

FUNCAO VALOR (R$)

01-Legislativo 1.272.000,00

04- Administragio 4.483.000,00

06 — Seguranca Publica 980.000,00

08 — Assisténcia Social 1.540.000,00

10 - Saude 4.935.000,00

12 - Educacio 7.670.000,00

13 — Cultura 70.000,00

15 - Urbanismo 200.000,00

17 - Saneamento 30.000,00

20 - Agricultura 770.000,00

23- Comercio e Servigos 105.000,00

26- Transporte 2.934.000,00

27- Desporto e Lazer 266.000,00

99- Reserva de Contingéncia 245.000,00

Total Geral: 25.500.000,00

02 — POR SUBFUNCOES
SUBFUNCAO VALOR (RS)

031- Processo Legislativo 1.272.000,00
122 - Administracao Geral 3.783.000,00
843 — Servicos da Divida Interna 700.000,00
181- Policiamento 980.000,00
241 — Assisténcia ao Idoso 35.000,00
243- Assisténcia a Crianca e Adolescente 135.000,00
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244 — Assisténcia Comunitaria 1.370.000,00

301 — Atencio Basica 4.935.000,00

306 — Alimentacio e Nutricio 400.000,00

361 — Ensino Fundamental 4.250.000,00

364 — Ensino Superior 210.000,00

365 — Educacio Infantil 2.810.000,00

392- Difusao Cultural 70.000,00

452 — Servicos Urbanos 200.000,00

512 — Saneamento Basico Urbano 30.000,00

605 - Abastecimento 770.000,00

695 - Turismo 105.000,00

782 — Transporte Rodoviario 2.934.000,00

812 — Desporto Comunitario 266.000,00

999 — Reserva de Contingéncia 245.000,00

Total Geral: 25.500.000,00

03 - POR CATEGORIAS ECONOMICAS

CATEGORIAS ECONOMICAS VALOR R$
Despesas Correntes 23.289.000,00
Despesas de Capital 1.956.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 255.000,00
TOTAL GERAL 25.500.000,00

04 — POR ORGAO DE ADMINISTRACAQ

ORGAO DA ADMINISTRACAO

VALOR (RS) | VALOR (RS)

1 PODER LEGISLATIVO

1 CAMARA MUNICIPAL

1.272.000,00
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10101 | Cémara Municipal 1.272.000,00
PODER EXECUTIVO

2 GABINETE DO PREFEITO 360.000,00

20205 | Chefia do Gabinete 315.000,00

20207 | Assessoria Imprensa e Comunicagéo 45.000,00

11 SECRETARIA MUN. DE ADM. E FINANCAS 4.018.000,00

021101 | Gabinete da Secretaria 4.018.000,00

12 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E 7.740.000,00
CULTURA

21201 | Gabinete da Secretaria 670.000,00

21202 | Divisdo Ensino Fundamental e Jovens e Adultos 560.000,00

21203 | Divisdo de Educagio Infantil 830.000,00

21204 | Fundeb 5.000.000,00

21205 | Ensino Superior 210.000,00

21206 | Divisdo de Cultura 70.000,00

21207 | Divisao de Merenda Escolar 400.000,00

13 SECRETARIA MUN, DE SAUDE 4.935.000,00

21301 | Gabinete da Secretaria / Assisténcia Médica Geral 4.660.000,00

21302 | Divisdo de Odontologica 230.000,00

21303 | Divisdo de Vigilancia Sanitaria e Epidemiologica 45.000,00

14 SECRETARIA MUN. DE OBRAS E SERVICOS 2.230.000,00
PUBLICOS

21401 | Gabinete da Secretaria 2.000.000,00

21402 | Divisdo de Servigos Urbanos 200.000,00

021403 | Saneamento 30.000,00

15 SECRETARIA MUN. DE MEIO AMB. E DES. RUI 770.000,00

21501 | Gabinete de Secretaria 450.000,00

21502 | Divisdo de Meio Ambiente 320.000,00

Rua Pedro Gomes, n® 69 — Centro — Campina do Monte Alegre/SP
CEP: 18.245-000 — PABX: (15) 3256-1212 / 3256-1330
E-mail: juridico.cma@campinadomontealegre.sp. gov.br




ESTADO DE SAO PAULO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

CNPJ 67.360.404/0001-67

16 SECRETARIA MUN. DE ESP. LAZER E TURISM 371.000,00
21601 | Gabinete da Secretaria 208.000,00
21602 | Divisdo de Esporte e Lazer 58.000,00
21603 | Divisdo de Turismo 105.000,00
17 SECRETARIA MUN. DE PROMOCAO PESSOAL 1.540.000,00
21701 | Gabinete da Secretaria 425.000,00
21702 | Fundo Municipal de Solidariedade 375.000,00
21703 | Divisdo de Fundo Mun. De Assist. Social 605.000,00
21704 | Conselho Tutelar 135.000,00
18 SECRETARIA MUN. DE SEG. PUB. E TRANSIT( 980.000,00
21801 | Gabinete da Secretaria 340.000,00
21802 | Guarda Municipal 530.000,00
21803 | Diviséo de Fiscalizagdo de Transito 110.000,00
19 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE 934.000,00
21901 | Gabinete da Secretaria 934.000,00
20 SECRETARIA MUNICIPAL ASSUNTOS 105.000,00
JURIDICOS
22001 | Procuradoria Juridica 105.000,00
920 RESERVA DE CONTINGENCIA 245.000,00
29001 | Reserva de Contingéncia 245.000,00
TOTAL DE DESPESA 25.500.000,00

Art. 4° - O Poder Executivo é autorizado, nos termos da Constitui¢do Federal e da Lei de Diretrizes
Orgamentarias a:

1soladamente, nos termos do artigo 43 da Lei Federal 4.320 de 17 de margo de 1964.

I —realizar operacdes de crédito por antecipagdo da receita, até o limite de 10% (dez por
cento), da receita estimada, nos termos da legislacao em vigor.

IT — abrir créditos adicionais suplementares, especiais e extraordinarios até o limite de
15% (quinze por cento) do orgamento das despesas da Prefeitura ¢ da Camara Municipal,
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Emenda Supressiva n® 001/2021).

Eederal-(rejeitado —
IV — Contingenciar parte das dotacdes, caso haja frustracdo das metas de arrecadacdo da

receita, comprometendo o equilibrio entre receita e despesa, ou mesmo, as metas de resultados
previstos.

V — Alterar do ponto de vista quantitativo (valores, metas e indicadores) os programas
do PPA e LDO vigentes, em decorréncia das suplementagdes orgamentarias necessarias, previstas e
autorizadas;

§ 1° — O disposto no presente artigo é extensivo, no que couber ao Poder Legislativo
que devera realiza-lo mediante Ato de sua Mesa Diretora;

Art. 5° - Devera o Poder Executivo, na execugdo da presente Lei, observar o disposto no Art. 29-A,
inciso I da Constituigao Federal.

Art. 6° - Para os fins da presente Lei encontra-se incluido no orgamento as despesas referentes aos
valores da revisdo geral anual da remuneragao dos servidores publicos municipais, previsto no artigo
17, inciso I, da Lei Municipal n® 832, de 26 de Agosto de 2021, que: DISPOE SOBRE AS
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA ELABORACAO E EXECUCAO DA LEI
ORCAMENTARIA DO MUNICIPIO DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE PARA O
EXERCICIO DE 2022, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 7° - Esta lei entrara em vigor em 1° de Janeiro de 2.022.

Gabinete do Prefeito,
Campina do Monte Alegre, 15 de Dezembro de 2.021.

TIAGO RICARDO FERREIRA
Prefeito Municipal

Assinatura Digital

Origem Projeto de Lei n°34/2021
Autografo n® 879/2021, de 08 de Dezembro de 2021.
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LEI N° 846, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021.

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR QUE
ESPECIFICA DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

TIAGO RICARDO FERREIRA, prefeito do
municipio de Campina do Monte Alegre, no uso de suas atribuigoes legais conferidas pelo Art. 109
da Lei Organica Municipal, e nos termos do Art. 43, § 1°, inciso II, da Lei Federal n® 4.320/64;

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e

eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Artigo 1°. Fica o Executivo Municipal, autorizado a abrir um crédito adicional suplementar, no valor de R$
550.000,00 (Quinhentos e cinquenta mil) no orcamento vigente, para fazer face as despesas do Executivo,
que correra pelas dotagdes orcamentarias, a saber:

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.12 - SECRETARIA MUN. DE EDUCA(;AO E CULTURA
02.12.04 - FUNDEB

12.361.0004.2034 — Mamutengdo do Ensino Fundamental — 60%

3.1.90.11 —Pessoal Civil......cooiioiiiii e R$ 364.000,00
12.365.0004.2069 — Manuteng¢do Pré-Escolas — 60%
3.1.90.11 — Pessoal Civil...ooovoeeeiei e R$ 186.000,00

TOTAL RS: 550.000,00

Artigo 2°. Os recursos para abertura do presente crédito, correrdo por conta de excesso de arrecadacdo a
verificar no presente exercicio, em conformidade com artigo 43, § 1°, incisos II da Lei Federal 4.320/64.

EXCESSO ARRECADACAO R$: 550.000,00

Artigo 3°. As alteragOes necessarias para a inclusdo do referido projeto, a nivel municipal serdo
consideradas nos anexos da Lei Municipal n® 702/17 que institui o Plano Plurianual (2018-2021),
bem como os anexos da I.ei Municipal n® 799/20, que estabelece a Lei de Diretrizes Orgamentarias
para o exercicio de 2021.
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Artigo 4°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito,
Campina do Monte Alegre, 27 de Dezembro de 2.021.

TIAGO RICARDO FERREIRA
Prefeito Municipal

Assinatura Digital

Origem Projeto de Lei n° 042/2021
Autografo n® 884/2021, de 24 de Dezembro de 2021.

Rua Pedro Gomes, n® 69 — Centro — Campina do Monte Alegre/SP
CEP: 18.245-000 — PABX: (15) 3256-1212 / 3256-1330
E-mail: juridico.cma@campinadomontealegre.sp. gov.br




LEI COMPLEMENTAR N° 011 JORNAL OFICIAL 010 - 31 de Dezembro de 2021

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
CNPJ 67.360.404/0001-67

LEI COMPLEMENTAR N° 011, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.

“DISPOE SOBRE ALTERACAQ NA LEI
COMPLEMENTAR N°10/2019, QUE INSTITUIU
O PLANO DE CARREIR4, CARGOS E
REMUNERACAO DO MAGISTERIO PUBLICO
DO MUNICIPIO DE CAMPINA DO MONTE
ALEGRE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

TIAGO RICARDO FERREIRA, prefeito do
municipio de Campina do Monte Alegre, no uso de
suas atribui¢des legais conferidas pelo Art. 109 da Lei

Organica Municipal,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e

eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1°. O artigo 9° da Lei Complementar n°® 10, de 09 de janeiro de 2019, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

CAPITULO 11T
DO QUADRO DO MAGIST, ‘ERIO PUBLICO MUNICIPAL
SECAO T
DA COMPOSICAO
Art. 9°. O Quadro do Magistério Piiblico Municipal de Campina do Monte Alegre é constituido das

seguintes cargos, empregos e funcoes, divididas nas classes profissionais:

I - Classe dos Docentes:
a. Professor de Desenvolvimento Infantil (PDI);
b. Professor de Educacdo Basica — PEB I
e. Professor de Educagdo Basica — PEB II;
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d. Professor de Educacgdo Especial;
e. Professor de Educagéo Fisica;
Professor de Artes;

g. Professor de Inglés;

IT - Classe de Suporte Pedagégico:
a. Cargo de Diretor de Escola;
b. Cargo de Vice-diretor de Escola;

2]

Cargo de Supervisor de Ensino;

2.

Cargo de Coordenador Pedagégico;

III - Classe de Suporte Multidisciplinar:
a. Auxiliar de Atendimento Educacional Especializado;

b. Psicopedagogo.

§ I° Os cargos integrantes da Classe de Docentes e de Suporte Multidisciplinar comportam

substituicdo nos termos desta lei.

Art. 2°. O artigo 10 da Lei Complementar n° 10, de 09 de janeiro de 2019, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:
SECAoII
DO CAMPO DE ATUACAO
Art. 10. O campo de atuagdo dos integrantes do Quadro do magistério de provimento efetivo serd o

seguinte:

I - Classe dos Docentes:
a. Professor de Desenvolvimento Infantil (PDI): nas Unidades da Rede Municipal de Ensino
na Educagdo Bdsica do Ensino Infantil, da seguinte forma:

i. creche com criangas de 0 a 3 anos de idade incompletos;
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. Professor de Educacio Bdsica — PEB I: nas Unidades da Rede Municipal de Ensino na

Educacdo Bdsica do Ensino Infantil e Fundamental, da seguinte forma:

ii.

i1i.

na pré-escola com criancas de 3 anos completos a 5 anos de idade;

Nas classes de formagédo regular da Educagdo Basica do Ensino Fundamental do 1°
ao 5°ano;

Nas classes de formagdo regular da Educagéo Bdsica no Ensino Fundamental do 1°

ao 5°ano, na Educacdo de Jovens e Adultos — EJA;

Professor de Educaciio Bdsica — PEB II: nas Unidades da Rede Municipal de Ensino na

Educagio Basica, da seguinte forma:

ii.

Nas classes de formagéo regular da Educagdo Basica do Ensino Fundamental do 6°
ao 9°ano;
Nas classes de formagdo regular da Educagéo Bdsica do Ensino Fundamental do 6°

ao 9° ano, na Educacdo de Jovens e Adultos — EJA;

. Professor de Educa¢do Especial: nas Unidades da Rede Municipal de Ensino na Educag¢io

Bdsica, da seguinte forma:

i

ii.

iii.

iv.

Nas creches de formacdo regular da Educacdo Basica do Ensino Infantil com
eriancas de 0 a 3 anos de idade incompletos;

Na pré-escola de formacgio regular da Educacdo Bdsica do Ensino Infantil com
criangas de 3 anos completos a 5 anos de idade;

Nas classes de formagédo regular da Educacdo Basica do Ensino Fundamental do 1°
ao 9°ano;

Nas classes de formagédo regular da Educacdo Basica do Ensino Fundamental do 1°

ao 9° ano, na Educagdo de Jovens e Adultos — EJA;
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e. Professor de Educacgdo Fisica: nas Unidades da Rede Municipal de Ensino na Educagdo
Bdsica, da seguinte forma:
i. Nas classes de formacdo regular da Educacdo Basica do Ensino Fundamental do 1°
ao 9°ano;
| Professor de Artes: nas Unidades da Rede Municipal de Ensino na Educagdo Bdsica, da
seguinte forma:
i. Nas classes de pré-escola de formagdo regular da Educacgdo Bésica do Ensino Infantil
com criangas de 3 anos completos a 5 anos de idade;
ii. Nas classes de formagdo regular da Educagdo Bdsica do Ensino Fundamental do 1°
ao 9°ano;
iii. Nas classes de formagdo regular da Educagdo Bdsica do Ensino Fundamental do 1°

ao 9° ano na Educacdo de Jovens e Adultos — EJA;

g. Professor de Inglés: nas Unidades da Rede Municipal de Ensino na Educacdo Basica, da
seguinte forma:
i. Nas classes de pré-escola de formagéio regular da Educagéo Bdsica do Ensino Infantil
com criangas de 3 anos completos a 5 anos de idade;
ii. Nas classes de formagcio regular da Educacdo Bésica do Ensino Fundamental do 1°
ao 9°ano;
iii. Nas classes de formagdo regular da Educagédo Bésica do Ensino Fundamental do 1°

ao 9° ano, na Educacdo de Jovens e Adultos — EJA;

II - Classe de Suporte Pedagégico:
Cargo de Diretor de Escola: na Unidade Escolar da Rede Municipal de Ensino;
Cargo de Vice-diretor de Escola: na Unidade Escolar da Rede Municipal de Ensino;
c. Cargo de Supervisor de Ensino: na Secretaria Municipal de Educacdio supervisionando as
atividades das Unidades Escolares, orientando de forma a assegurar a correta e integral

aplicagdo e execucdo das politicas publicas de educacdo previstas no Plano Municipal de
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Educagdo, bem como nas bases legais determinadas pelos Governos Estadual e Federal

relativas a Educacdo Bdsica no Ensino Infantil e Fundamental;

Cargo de Coordenador Pedagdgico: nas Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino
como apoio ao Corpo Docente na coordenagdo e desenvolvimento da proposta pedagégica
da rede de ensino, bem como no assessoramento, acompanhamento e desenvolvimento dos
processos de ensino e aprendizagem dos alunos na Educacdo Basica do Ensino Infantil,

Fundamental e Educacdo de Jovens e Adultos — EJA.

III - Classe de Suporte Multidisciplinar:

a.

Auxiliar de Atendimento Educacional Especializado: nas Unidades da Rede Municipal de
Ensino na Educagdo Basica do Ensino Infantil, Fundamental, Educacdo de Jovens e Adultfos
— EJA, e na Educagio Especial, auxiliando o Corpo Docente na execucdo da proposta
pedagogica da rede de ensino, bem como nos processos de ensino e aprendizagem;

Psicopedagogo: na Secretaria Municipal de Educacdo nas Unidades da Rede Municipal de
Ensino na Educacdo Bdsica do Ensino Infantil, Fundamental, Educagdo de Jovens e Adultos
— FEJA, e na Educacéo Especial, no diagnostico e intervengdo psicopedagogica, no estudo do
comportamento do aluno em relagdo ao sistema educacional, as técnicas empregadas, e
aquelas a serem adotadas, baseando-se no conhecimento dos programas de aprendizagem
para colaborar no planejamento de curriculos escolares e na defini¢io de técnicas de
educacio, no desenvolvimento e acompanhamento de projetos pedagégicos, visando eficdcia

do aprendizado dos alunos da Rede Municipal de Ensino.

§1° Os integrantes da Classe de Docentes poderdo atuar em substituicdo a outros docentes desde

que possuam habilitagédo especifica para o exercicio do emprego, cargo ou fungdo a ser

substituido, nos termos previstos nesta lei.

§2° Os cargos integrantes da Classe de Suporte Pedagdgico serdo exercidos por docentes

pertencentes ao Quadro Efetivo da Rede Municipal de Ensino, através de fungdo de confianca em
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cargo de livre nomeacgdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, observados os reqiiisitos

do cargo definidos na presente lei.

Art. 3°. Oartigo 13 da Lei Complementar n° 10/2019, de 09 de janeiro de 2019, passa a vigorar com

a seguinte redagéo:

SECAOII
DAS FORMAS DE PROVIMENTO
Art. 13. O provimento dos cargos, empregos e fungées do Quadro do Magistério Publico de que

trata o artigo 9° desta lei serdo providos da seguinte forma:

I - Classe dos Docentes: mediante concurso publico de ingresso de provas e titulos e mediante
contratagdo em cardler tempordrio com inscrigdo e classificagdo através de processo seletivo

simplificado de prova e titulos, nos termos da lei;

II — Classe de Suporte Pedagdgico: mediante nomeacdo para fungdo de confianga em cargo de

livie nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos da lei;

IIT - Classe de Suporte Multidisciplinar: mediante concurso publico de ingresso de provas e
titulos e mediante contratagédo em cardter tempordario com inscrigdo e C]asszﬁcag'do através de

processo seletivo simplificado de prova e titulos, nos termos da lei;

§ 1° Os Cargos do Quadro do Magistério Piiblico de que trata o artigo 9° desta lei serdo
submetidos ao regime juridico do Estatuto dos Funcionarios Piblicos de Campina do Monte

Alegre.

§ 2° Os profissionais contratados por prazo determinado para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse puiblico dos cargos previstos no artigo 9° incisos I e IIl desta lei, serdo

submetidos ao regime juridico da CLT - Consolidacgéo das Leis do Trabalho.
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Art. 4°. Fica revogado o artigo 14 da Lei Complementar n® 10/2019, de 09 de Janeiro de 2019.

Art. 5°. Fica revogado o artigo 15 da Lei Complementar n® 10/2019, de 09 de Janeiro de 2019.

Art. 6°. O artigo 22 da Lei Complementar n° 10/2019, de 09 de Janeiro de 2019, passa a vigorar com
a seguinte redacao:
CAPITULO VI
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 22. Os Cargos do Quadro do Magistério Piiblico ficam sujeitos a jornada de trabalho mensal e

semanal, compostas de hora-aula e hora de trabalho pedagégico, nos termos definido nesta lei.

Art. 7°. O artigo 23 da Lei Complementar n° 10/2019, de 09 de Janeiro de 2019, passa a vigorar

com a seguinte redagao:

Art. 23. A jornada de trabalho da Classe dos Docentes de que trata o artigo 9° é constituida de horas
em atividade docente exclusiva com alunos, horas de trabalho pedagégico coletivo (HTPC), horas
de trabalho pedagdgico coletivo individual (HTPCI) e horas de trabalho pedagdgico livre (HTPL),

na seguinte forma:

I— Para o Professor de Desenvolvimento Infantil (PDI):
a. Jornada semanal de 40 (quarenta) horas, assim distribuidas: 25 (vinte e cinco) horas
semanais de trabalho docente exclusivo com os alunos; 04 (quatro) horas semanais de HTPC
— Hora de Trabalho Pedagégico Coletivo, 04 (quatro) horas semanais de HTPCI — Hora de
Trabalho Pedagégico Coletive Individual, e 07 (sete) horas de HTPL — Hora de Trabalho
Pedagogico Livre.
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II — Para o Professor de Educagéo Basica— PEB I:

a. Jornada semanal de 38 (trinta e oito) horas-aula, assim distribuidas: 25 (vinte e cinco)
horas-aula semanais de trabalho docente exclusivo com os alunos; 04 (quatro) horas
semanais de HTPC — Hora de Trabalho Pedagogico Coletivo; 04 (quatro) horas semanais
de HTPCI — Hora de Trabalho Pedagégico Coletivo Individual, e 05 (cinco) horas de
HTPL — Hora de Trabalho Pedagdgico Livre.

Il — Para o Professor de Educagdo Basica — PEB II:
a. Jornada Integral:
Jornada semanal de 36 (trinta e seis) horas-aula, assim distribuidas: 24 (vinte e quatro)
horas-aula semanais de trabalho docente exclusivo com os alunos; 04 (quatre) horas
semanais de HTPC — Hora de Trabalho Pedagégico Coletivo; 03 (trés) horas semanais de
HTPCI — Hora de Trabalho Pedagégico Coletivo Individual, e 05 (cinco) horas de HTPL —
Hora de Trabalho Pedagdgico Livre.

b. Jornada Bdsica:
Jornada semanal de 30 (trinta e duas) horas-aula, assim distribuidas: 20 (vinte) horas-
aula semanais de trabalho docente exclusivo com os alunos; 03 (trés horas) semanais de
HTPC— Hora de Trabalho Pedagégico Coletivo,; 03 (trés) horas semanais de HTPCI — Hora
de Trabalho Pedagégico Coletivo Individual, e 04 (quatro) horas de HTPL — Hora de
Trabalho Pedagdgico Livre.

c. Jornada Minima ou Inicial:
Jornada semanal de 27 (vinte e sete) horas-aula, assim distribuidas: 18 (Dezoito) horas-
aula semanais de trabalho docente exclusivo com os alunos; 03 (trés) horas semanais de
HTPC- Hora de Trabalho Pedagdgico Coletivo, 03 (trés) horas semanais de HTPCI— Hora
de Trabalho Pedagogico Coletivo Individual, e 03 (trés) horas de HTPL — Hora de Trabalho
Pedagdgico Livre.
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d. Jornada Reduzida:
Jornada semanal de 18 (dezoite) horas-aula, assim distribuidas: 12 (doze) horas-aula
semanais de trabalho docente exclusivo com os alunos; 02 (duas) horas semanais de HTPC
— Hora de Trabalho Pedagogico Coletivo; 02 (duas) horas semanais de HTPCI — Hora de
Trabalho Pedagégico Coletivo Individual, e 02 (duas) horas de HTPL — Hora de Trabalho
Pedagdgico Livre.

IV — Para o Professor de Educacdo Especial:
Jornada semanal de 36 (trinta e seis) horas-aula, assim distribuidas: 24 (vinte e quatro) horas-
aula semanais de trabalho docente exclusivo com os alunos, 03 (trés) horas semanais de HTPC
— Hora de Trabalho Pedagégico Coletivo; 04 (quatro) horas semanais de HTPCI — Hora de
Trabalho Pedagogico Coletivo Individual, e 05 (cinco) horas de HTPL — Hora de Trabalho
Pedagaogico Livre.

V — Para o Professor de Educagdo Fisica:
Jornada semanal de 36 (trinta e seis) horas-aula, assim distribuidas: 24 (vinte e quatro) horas-
aula semanais de trabalho docente exclusivo com os alunos; 04 (quatro horas) semanais de
HTPC — Hora de Trabalho Pedagdgico Coletivo, 03 (trés) horas semanais de HTPCI— Hora de
Trabalho Pedagogico Coletivo Individual, e 05 (cinco) horas de HTPL — Hora de Trabalho
Pedagogico Livre.

VI — Para o Professor de Artes:
Jornada semanal de 36 (trinta e seis) horas-anla, assim distribuidas: 24 (vinte e quatro) horas-
aula semanais de trabalho docente exclusivo com os alunos; 04 (quatre horas) semanais de
HTPC — Hora de Trabalho Pedagogico Coletivo, 03 (trés) horas semanais de HTPCI — Hora de
Trabalhe Pedagdgico Coletivo Individual, e 05 (cinco) horas de HTPL — Hora de Trabalho
Pedagégico Livre.
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VII — Para o Professor de Inglés:

Jornada semanal de 36 (trinta e seis) horas-aula, assim distribuidas: 24 (vinte e quatro) horas-
aula semanais de trabalho docente exclusivo com os alunos; 04 (quatro) horas semanais de
HTPC — Hora de Trabalho Pedagdgico Coletivo; 03 (trés) horas semanais de HTPCI— Hora de
Trabalho Pedagdgico Coletivo Individual, e 05 (cinco) horas de HTPL — Hora de Trabalho
Pedagégico Livre.

Art. 23-A. Na constituicdo da jornada de trabalho dos integrantes da Classe dos Docentes do
Quadro Magistério Piiblico deverd ser observada a destinagdo de 2/3 da carga hordria total,
exclusivamente para trabalho de docéncia com os alunos, e de 1/3 da carga horaria total para

atividade de trabalho pedagégico nos termos previstos de lei.

§ 1° A hora-aula para atividade docente exclusiva com os alunos é de 50 (cinquenta) minutos,
com excegdo d do Professor de Desenvolvimento Infantil —=PDI para o qual se aplica a hora-aula

de 60 (sessenta) minutos.

§ 2° A hora-aula para atividades de trabalho pedagégico HPTC, HTPCI e HTPL é de 50

(cinquenta) minutos.

Art. 23-B. Na execugdo da jornada de trabalho reservada para atividade de trabalho pedagégico

deverad ser observado o seguinte:

I— HTPC - Hora de Trabalho Pedagdgico Coletivo: deverd ser organizada e executada por
equipe de Coordenagdo Pedagdgica com a supervisio e apoio da direcdo da unidade escolar, e,
dedicada a reunides coletivas com o corpo docente, na qual se priorize a reflexdo e o debate do
aperfeicoamento do sistema de ensino municipal, planejamento escolar, projetos pedagogicos,
legislagdo, processos de aprendizagem, metodologias de ensino e de avaliagdo, rendimento

escolar, e formacdo continuada dos profissionais da rede de ensino;

10
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II- HTPCI — Hora de Trabalho Pedagigico Coletivo Individual: deverd ser designada pela
direcdo da unidade escolar e acompanhada pela Coordenagdo Pedagogica, exclusivamente ao
docente, para o desenvolvimento de atividades pedagégicas relacionadas a atuacdo exclusiva do
docente junto a unidade escolar, atendiniento de pais e responsaveis de alunos, acompanhamento

de rendimento escolar de aluno, correcées de avaliacées, atividades administrativas pedagogicas.

1ll- HTPL- Hora de Trabalho Pedagdgico Livre: de exclusiva e livre escolha do docente do dia
e local para sua realizagdo, reservada para o desempenho de atividades de trabalho pedagdgico

relacionado com a atuagdo exclusiva do docente em classe de aula. § 1°

Art. 23-C. Os integrantes da Classe Docente poderdo fazer opgdo de redugdo ou aumento da
Jornada de Trabalho nos temos previstos nesta lei, mediante requerimento expresso dirigido da
Secretaria Municipal de Educagdo, cujo deferimento ficard ao julgamento discriciondrio de
Comissédo Especifica criada para tal fim, no ambito da Secretaria Municipal de Educacdo,
devendo obrigatoriamente ser integrada pelo (a) Secretdrio (a) Municipal de Educagdo, Diretor

de Escola, Coordenador Pedagogico e Supervisor de Ensino.

§ 1° O requerimento a que se refere o caput deste artigo deverd ser apresentado até o ultimo dia

do ano letivo.

§ 2° A ndo apresentacdo do requeriniento a que se refere o § 1°deste artigo implicard na adogdo
da carga hordria exercida no ano letivo anterior, sem consideracdo de eventual carga

suplementar atribuida ao docente.

Art. 8° O artigo 25 da Lei Complementar n° 10/2019, de 09 de Janeiro de 2019, passa a vigorar com

a seguinte redagao:
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Art. 25. O docente pertencente ao quadro efetive do magistério publico municipal, que possua
carga hordria inferior a Jornada de Trabalho de 40 (quarenta) hora-aulas semanais poderd

completa-la, mediante jornada complementar de trabalho, nos termos desta lei.

§ 1°. O docente que optar por complementar a sua jornada de trabalho nos termos desta lei, ndo
poderd fazer desisténcia da jornada suplementar assumida, salvo em se tratando de afastamento

legal nos termos da lei.

Art. 9°. O artigo 26 da Lei Complementar n° 10/2019, de 09 de Janeiro de 2019, passa a vigorar com

a seguinte redagao:

Art. 26. Considera-se jornada complementar de trabalho a quantidade de hora-aula prestada pelo
docente do magistério piiblico municipal, além daquelas fixadas para a jornada de trabalho a que
estiver sujeito no cargo ou emprego publico investido, para atendimento de interesse publico e

necessidade eventual ou transitoria da Secretaria Municipal de Educacdo.

§ 1° A jornada complementar de trabalho néo se constituiu em horas extras, tendo em vista seu
cunho eventual e transitério, que se extingue automaticamente pelo decurso do seu prazo de

exercicio.

§ 2° A jornada complementar de trabalho serd remunerada a base do valor da hora-aula fixado

para a jornada de trabalho do docente em efetivo exercicio da mesma.

§ 3% Na fixagdo da jornada complementar de trabalho deveréo ser observados na composicio da

mesma os termos definidos no art.23-A4 desta lei.

Art. 26-A. Na fixacdo da jornada de trabalho do docente do magistério puiblico da rede municipal

de ensino, devera ser observado o intervalo minimo entre jornadas de trabalho conforme segue:

Rua Pedro Gomes, n® 69 — Centro — Campina do Monte Alegre/SP
CEP: 18.245-000 — PABX: (15) 3256-1212 / 3256-1330
E-mail: juridico.cma@campinadomontealegre.sp. gov.br




ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
CNPJ 67.360.404/0001-67

I - 15 (quinze) minutos entre jornadas que excederem a 4 (quatro) horas;

II - 1 (uma) hora entre jornadas que excedant a 6 (seis) horas;

§ 1° O intervalo intrajornada previsto no inciso II, do pardgrafo anterior poderd ser reduzido
para até 30 (trinta) minutos, desde que formalmente acordado com a representagdo sindical da

categoria se houver.

Art. 10. O artigo 27 da Lei Complementar n°® 10/2019, de 09 de Janeiro de 2019, passa a vigorar com

a seguinte redagao:

Art. 27. 4 implementagéo e execugdo da jornada complementar de trabalho a que se refere esta

lei serd regulamentada por decreto naquilo que for necessario.

Art. 27-A. A atribuigéo de hora-aula decorrente de jornada complementar de trabalho devera ser
precedida de Processo de Atribuigdo a ser regulado e executado por Comissdo criada pela

Secretaria Municipal de Educacio especifica para tal finalidade.

Art. 11. O artigo 29 da Lei Complementar n® 10/2019, de 09 de Janeiro de 2019, passa a vigorar com

a seguinte redagao:

Art. 29. Os docentes do quadro do magistério publico municipal poderdo fazer acumulagéo de
cargos na rede municipal de ensino, com limite de até 80 (oitenta) horas semanais, desde que seja

comprovada a compatibilidade de horarios para o efetivo exercicio do cargo em aciimulo.

§ 1° Considera-se aciimulo de cargo para os fins previstos nesta lei, o exercicio de 2 (segundo)
cargo no municipio de Campina do Monte Alegre, observados os ternios definidos pelo art. 37,

inciso XVI, da Constituicdo Federal.
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Art. 29-A. 4 acumulagdo de cargos deverda ser formalmente requerida pelo interessado
diretamente a Secretaria Municipal de Educacdo, e serd decidida por decisdo fundamentada do

Chefe do Poder Executivo Municipal, apos prévio parecer juridico do érgdo competente.

§ 1° A declaracio de actimulo de cargo é de exclusiva responsabilidade do docente, devendo
conter dados que correspondam d realidade dos fatos declarados, sob pena de responsabilidade

administrativa, civil e penal, nos termos da lei.

§ 2° A acumulagdo de cargos deverad ser publicada nos orgdos de imprensa oficial do municipio,

como condi¢do de sua eficdcia.

Art. 12. O artigo 32 da Lei Complementar n°® 10/2019, de 09 de Janeiro de 2019, passa a vigorar com
a seguinte redacdo:
Seciio IT
Dos Vencimentos
Art. 32. Vencimento é a retribui¢do pecunidria pelo exercicio de cargo ou emprego publico, com
valor fixado em lei, nunca inferior a 1(um) saldrio minimo nacional, com reajustes periddicos que

lhe preservem o poder aquisitivo nos termos da lei.

Art. 32-A. Os integrantes do Quadro do Magistério Piblico Municipal, terdo seus vencimentos

fixados de acordo com enquadramento nas tabelas previstas no Anexo Il desta lei.

Art. 32-B. O vencimento dos ocupantes do Quadro do Magistério Publico Municipal poderad ser
fixado ou alterado por lei, observada a iniciativa exclusiva do Poder Executivo, assegurada a

revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices, nos termos da lei.

Art. 32-C. Os vencinientos sdo irredutiveis, ressalvadas as hipoteses legais na forma do que dispée

o art. 37, inciso XV, da Constituigéo Federal.
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Art. 13. Fica revogado o artigo 33 da Lei Complementar n® 10/2019, de 09 de Janeiro de 2019.

Art. 14. O artigo 34 da Lei Complementar n° 10/2019, de 09 de Janeiro de 2019, passa a vigorar com
a seguinte redagao:
Secdo ITT
Da Remuneracio
Art. 34. Remuneracdo é o saldrio acrescido das vantagens pecunidrias, permanentes ou

tempordrias, estabelecidas em lei.

Art. 15. O artigo 35 da Lei Complementar n° 10/2019, de 09 de Janeiro de 2019, passa a vigorar com

a seguinte redacao:

Art. 35. Os vencimentos dos cargos / empregos da Classe de Suporte Pedagégico de que trata o

art. 9° inciso II, desta lei, serio remunerados com base na Tabela II, do Anexo III, desta lei.

Art. 16. O artigo 36 da Lei Complementar n°® 10/2019, de 09 de Janeiro de 2019, passa a vigorar com

a seguinte redacdo:

Art. 36. Na fixacdo dos padrées salariais e demais componentes do sistema de remuneracdo dos
integrantes do Quadro do Magistério Puiblico Municipal, deverd ser observado:

I —a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade da fingdo a ser exercida;

II- os requisitos legais de acesso ao cargo e/ou emprego publico, em especial os de escolaridade

e experiéncia para investidura;

Art. 17. O artigo 50 da Lei Complementar n° 10/2019, de 09 de Janeiro de 2019, passa a vigorar com

a seguinte redagao:
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CAPITULO IX
DAS SUBSTITUICOES
SECAOT
Das Substituicdes

Art. 50. 4 substitui¢do de integrantes do Quadro do Magistério Publico Municipal de que trata o
art. 9°desta lei, com excegdo aos cargos de provimento em comissdo, durante seus impedimentos
legais e tempordrios, serd exercida preferencialmente, por integrantes do quadro efetivo desde
que possuam os requisitos legais e habilitagdo especifica para o exercicio do cargo a ser
substituido, observada a limitacdo da jornada de trabalho e a compatibilidade de horarios, nos

termos desta lei.

§ Unico. A jornada exercida em cardter de substitui¢do serd computada para os fins de

verificacdo do limite de jornada de trabalho fixados nesta lei.

Art. 18. O artigo 51 da Lei Complementar n® 10/2019, de 09 de Janeiro de 2019, passa a vigorar com

a seguinte redagéo:

Art. 51. A substituigdo da Classe dos Docentes serd remunerada com o pagamento de hora-aulas
adicionais efetivaniente exercidas, com a designagdo em folha de pagamento de Hora-Aula

Substitui¢do, com indicacgdo da série de ensino ministrada.

§ Unico. A Hora-Aula Substitui¢do serd remunerada a base do vencimento inicial fixado para o

cargo substituido.

Art. 19. O artigo 52 da Lei Complementar n® 10/2019, de 09 de Janeiro de 2019, passa a vigorar com

a seguinte redacio:
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Art.52. A substituicio da Classe de Suporte Multidisciplinar serd remunerada com o pagamento

dos vencimentos iniciais fixados para o cargo a ser substituido, nos termos desta lei.

Art. 20. O artigo 53 da Lei Complementar n° 10/2019, de 09 de Janeiro de 2019, passa a vigorar com

a seguinte redagdo:

Art.53. A substituicio da Classe de Suporte Multidisciplinar somente se dard no caso de
afastamento legal e tempordrio por periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias do titular do

cargo.

Art.53-A. A Secretaria Municipal de Educagdo mantera cadastro atualizado de integrantes do
Quadro efetivo do Magistério Piiblico Municipal, com disponibilidade e aptos para exercer a
substituicdo, e implementard mediante expedicio de resolucdo os procedimentos necessdrios para

que ndo faltem professores em sala de aula.

Art.53-B. 4 direcdo da unidade escolar na qual onde ocorreu a substituigdo deverd consolidar e
atestar relatério do numero de Aulas- Substitui¢iio efetivamente exercidas, e fard
encaminhamento ao Setor/Departamento de Recursos Humanos para o devido lancamento e

pagamento.

Art.53-C. Havendo excepcional interesse publico nos termos da lei, e na inexisténcia de
integrantes efetivos do Quadro do Magistério Piublico Municipal capaz de atender a necessidade
tempordria de substituicio de servidor efetivo, o municipio podera contratar pessoal por tempo

determinado, nos termos do que dispée o art. 37, inciso IX, da Constitui¢do Federal.

§ 1° Os profissionais contratados por prazo determinado serdo remunerados com base nos
vencimentos iniciais fixados para o cargo substituido nos termos desta lei, e suas relacées serdo

regidas pela CLT — Consolidacdo das Leis do Trabalho.
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§ 2° Os profissionais contratados por prazo determinado fardo jus ao recebimento de auxilio-

refeigdo e cesta bdsica nos termos fixados pela lei municipal aos servidores efetivos.

Art. 21. Fica alterada a Tabela II, do Anexo III, da Lei Complementar n° 10/2019, de 09 de Janeiro

de 2019, que passa a vigorar da seguinte forma:

ANEXO I
TABELA DE VENCIMENTOS
TABELA IT
PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL - PDI

NIVEL PADRAO A B C D E
R$ R$ RS RS RS 40
1 Inicial horas
2.886.,24 3.030,55 3182,08 3.341,18 3.508,24

Art. 22. Fica criada a Tabela V e VI, no Anexo ITI, da Lei Complementar n° 10/2019, de 09 de Janeiro

de 2019, que passa a vigorar da seguinte forma:

ANEXO III
TABELA DE VENCIMENTOS
TABELAYV
CLASSE DE SUPORTE PEDAGOGICO — ART. 9°, INCISO II, LC 10/2019

CARGOS EM COMISSAO VENCIMENTOS BASE
SUPERVISOR DE ENSINO 4.600,00 40 HORAS
SEMANAIS
DIRETOR DE ESCOLA 4.500,00 40 HORAS
SEMANAIS
VICE DIRETOR DE ESCOLA 4.200,00 40 HORAS
SEMANAIS
COORDENADOR PEDAGOGICO 4.000.00 40 HORAS
SEMANAIS
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TABELA VI
CLASSE DE SUPORTE MULTIDISCIPLINAR - ART. 9°, INCISO 111, LC 10/2019

CARGOS EM COMISSAO VENCIMENTOS BASE
AUXILIAR DE ATENDIMENTO 2.200,00 40 HORAS
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO SEMANAIS
PSICOPEDAGOGO (A) 3.300,00 40 HORAS

SEMANAIS

Art. 23. As despesas com a execucdo da presente Lei correrdo a conta das dotagdes orgamentarias

proprias previstas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 24. Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar a presente lei naquilo que couber e se

fizer necessario para o seu fiel cumprimento mediante expedicdo de Decreto.

Art. 25. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito,
Campina do Monte Alegre, 14 de Dezembro de 2.021.

TIAGO RICARDO FERREIRA
Prefeito Municipal

Origem Projeto de Lei Complementar n° 006/2021
Autografo n° 883/2021, de 13 de dezembro de 2021.
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LEI COMPLEMENTAR N° 012, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021.

“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO ABONO-
FUNDEB A0S PROFISSIONAILS DA
EDUCACAQ BASICA DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

TIAGO RICARDO FERREIRA, prefeito do
municipio de Campina do Monte Alegre, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo Art. 109
da Lei Organica Municipal:

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e

eu sanciono ¢ promulgo a seguinte lei:

Artigo 1°. O Poder Executivo concedera aos profissionais da educagdo basica vinculados a
Secretaria da Educagdo, em carater excepcional, no exercicio de 2021, o abono denominado
Abono-FUNDERB, para fins de cumprimento do disposto no inciso XI, do artigo 212-A, da
Constituicdo Federal, observado o disposto no inciso XII do artigo 115 da Constitui¢do do
Estado.

Parigrafo Unico. O valor global destinado ao pagamento do Abono-FUNDEB serd
estabelecido em decreto, e ndo podera ser superior & quantia necessaria para integrar 70,1%
(setenta inteiros e um centésimo por cento) dos recursos disponiveis na conta municipal do
Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagao dos
Profissionais da Educacdo-FUNDERB, relativos ao exercicio de 2021.

Artigo 2°. Poderdo receber o abono previsto no artigo 1° desta lel complementar os seguintes
servidores, desde que em efetivo exercicio, nos termos do inciso III do artigo 26 da Lei
federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020:

I - Docentes integrantes do Quadro do Magistério Publico
Municipal, vinculado a Secretaria Municipal de Educagéo, titulares de cargos efetivos, ou

contratados de forma temporaria na forma da lei, em efetivo exercicio;
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II - Demais integrantes do Quadro do Magistério Publico
Municipal, que exercem cargo ou funcgdo de confianga na area pedagdgica ou gestdo escolar
previstas na Lei Complementar Municipal n° 10, de 09 de Janeiro de 2019, e suas respectivas
alteragdes;

IIT - Os profissionais em efetivo exercicio na rede publica
municipal de ensono, de que trata a Lei Federal n® 13.933, de 11 de dezembro de 2019.
Paragrafo Unico — Nio fazem “jus” ao abono:

I — os estagiarios da rede oficial de ensino;

II - os servidores que tenham frequéncia individual inferior a 2/3
(dois tercos) dos dias de efetivo exercicio, durante os periodos de apuracdo previstos no

artigo 6° desta le1 complementar.

IIT - os profissionais readaptados em fung¢des desvinculadas da
Secretaria Municipal de Educacao;

Artigo 3°. O valor do abono sera pago aos servidores na forma prevista em regulamento,
observados os seguintes critérios:

I — ndo podera ser superior a 50% (cinquenta por cento) da
remuneracgdo bruta anual do servidor;

II - sera concedido de forma proporcional:
a) a média de carga horaria atribuida ao servidor no exercicio de
2021, incluida a carga horaria suplementar, aferida nos periodos estabelecidos no artigo 6°

desta lei complementar;

b) ao numero de pontos relativos & frequéncia individual do
servidor, conforme escala a ser fixada em decreto regulamentar, respeitada a frequéncia
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minima de 2/3 (dois tercos), aferida durante os periodos de apuracdo estabelecidos no artigo
6° desta lei complementar.

Paragrafo Unico. O abono sera calculado de forma proporcional, observados os termos
desta lei complementar ¢ do decreto regulamentar, para os profissionais que ingressaram no
servico publico durante o exercicio de 2021.

Artigo 4°. No caso de o pagamento efetuado com base no artigo 3° desta lei complementar
ser insuficiente para o fim previsto no artigo 1°, podera ser paga parcela complementar,
desde que, a soma dos valores das parcelas ndo ultrapassem 100% (cem por cento) da
remuneragao bruta anual do servidor.

Artigo 5. O valor do abono ndo sera incorporado aos vencimentos ou ao subsidio para
nenhum efeito, bem como ndo sera considerado para calculo de qualquer vantagem
pecuniaria e sobre ele ndo incidirdo os descontos previdenciarios.

Artigo 6°. Para calculo do valor a que se referem os artigos 3° e 4° desta lei complementar
serdo considerados os seguintes periodos:

I - janeiro a Novembro de 2021, para o pagamento da primeira
parcela;

II — janeiro a dezembro de 2021, para o pagamento de eventual
parcela complementar.

Artigo 7°. O disposto nesta lei complementar nio se aplica aos inativos e pensionistas.

Artigo 8°. As despesas decorrentes desta lei complementar correrdo a conta das dotagdes
proprias consignadas no orgamento vigente, ficando o Poder Executivo autorizado a abrir,
para o corrente exercicio, nos termos do artigo 43 da Lei federal n® 4.320, de 17 de margo
de 1964, créditos suplementares até o limite do montante de 70,1% (setenta inteiros e um
centésimo por cento) dos recursos disponiveis na conta municipal do FUNDEB, relativos ao
exercicio de 2021.
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Artigo 9°. Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito,
Campina do Monte Alegre, 27 de Dezembro de 2.021.

TIAGO RICARDO FERREIRA
Prefeito Municipal

Assinatura Digital

Origem Projeto de Lei Complementar n°07/2021
Autégrafo n° 885/2021, de 24 de Dezembro de 2021.
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RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO ADMNINISTRATIVO N2 70/2021

DISPENSA DE LICITAGAQ N© 46/2021

Objeto: Aquisi¢do de Playground para a Rede Municipal de Ensino
Contratada: Natali Brink Brinquedos Ltda EPP

Valor: RS 49.000,00

Data da Contratacdo: 01/12/2021

Base: Artigo 75, Inciso |l da Lei 14.133/2021

PROCESSO ADMNINISTRATIVO N2 76/2021

DISPENSA DE LICITAGAQ N 49/2021

Objeto: Aquisi¢do de 1.400 Brinquedos para o Evento Natal Solidario
Contratada: Samba Toys Industria, Distribuidora e Importadora Ltda
Valor: RS 12.600,00

Data da Contratagdo: 09/12/2021

Base: Artigo 24, Inciso || da Lei 8.666/93

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 67/2021

TOMADA DE PRECOS N2 02/2021

O municipio de Campina do Monte Alegre, torna publico, que a licitagdo supramencionada, tendo como OBJETO:
CONTRATAI;EO DE EMPRESA PARA PAVIMENTA(AD ASFALTICA EM DIVERSAS RUAS DO BAIRRO CAPAUVA, com data
de abertura a realizar-se no dia 03 de dezembro de 2021, as Sh00min foi considerada DESERTA, razdo da total auséncia
de interessados conforme consta dos autos do processo administrativo.

Considerando-se a presenga do interesse publico e risco de prejuizo a administragdo publica consubstanciada na
comunicagdo CE GIGOV/SO 1800/2021, fica reaberto o prazo para a realizagcdo do certame, para cadastramento e
apresentacdo de propostas de eventuais interessados, a qual deverd ocorrer no dia 15/12/2021 ds 10h00min, no paco
municipal localizado na Rua Pedro Gomes, n2 69, Centro, CEP 18.245-000, Campina do Monte Alegre, SP, mantendo-se
as mesmas condigdes previstas no Edital publicado.

Campina do Monte Alegre, 03/12/2021

Tiago Ricardo Ferreira

Prefeito Municipal

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 68/2021

TOMADA DE PRECOS 03/2021

O municipio de Campina do Monte Alegre, torna publico, que a licitagdo supramencionada, tendo como OBIJETO:
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE RECAPEAMENTO ASFALTICO EM DIVERSAS RUAS DO PERIMETRO
URBANO DO MUNICIPIO, com data de abertura a realizar-se no dia 03 de dezembro de 2021, 3s 14h0Omin foi
considerada DESERTA, razdo da total auséncia de interessados conforme consta dos autos do processo administrativo.
Considerando-se a presenca do interesse publico e risco de prejuizo a administracdo publica consubstanciada no
Decreto 10.579/2020, fica reaberto o prazo para a realizacdo do certame, para cadastramento e apresentacdo de
propostas de eventuais interessados, a qual devera ocorrer no dia 15/12/2021 as 14h00min, no paco municipal
localizado na Rua Pedro Gomes, n2 69, Centro, CEP 18.245-000, Campina do Monte Alegre, SP, mantendo-se as mesmas
condigBes previstas no Edital publicado.

Campina do Monte Alegre, 03/12/2021

Tiago Ricardo Ferreira

Prefeito Municipal

AVISO DE TOMADA DE PRECOS DECLARADA DESERTA

TOMADA DE PRECOS 04,/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 69/2021

AVISO DE TOMADA DE PRECOS DESERTA

O municipio de Campina do Monte Alegre, torna publico, que a licitagdo supramencionada, tendo como
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE INFRAESTRUTURA URBANA, com data de
abertura a realizar-se no dia 03 de dezembro de 2021, 4s 16h00min foi considerada DESERTA, razdo da total



auséncia de interessados conforme consta dos autos do processo administrativo. Campina do Monte Alegre,
03/12/2021, Comissdo Municipal de LicitagBes.

TOMADA DE PRECOS 02/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 67/2021

AVISO DE TOMADA DE PRECOS DESERTA

O municipio de Campina do Monte Alegre, torna publico, que a licitagdo supramencionada, tendo como
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PAVIMENTACAO ASFALTICA EM DIVERSAS RUAS DO BAIRRO
CAPAUVA, com data de REABERTURA a realizar-se no dia 15 de dezembro de 2021, as 10h00min foi
considerada DESERTA, razdo da total auséncia de interessados conforme consta dos autos do processo
administrativo. Campina do Monte Alegre, 15/12/2021, Comiss&o Municipal de LicitagBes.

TOMADA DE PRECOS 03/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 68/2021

AVISO DE TOMADA DE PRECOS DESERTA

O municipio de Campina do Monte Alegre, torna publico, que a licitagdo supramencionada, tendo como
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA RECAPEAMENTO ASFALTICO EM DIVERSAS RUAS DO
PERIMETRO URBANO DO MUNICIPIO, com data de REABERTURA a realizar-se no dia 15 de dezembro de
2021, as 14h00min foi considerada DESERTA, razio da total auséncia de interessados conforme consta dos
autos do processo administrativo. Campina do Monte Alegre, 15/12/2021, Comiss&o Municipal de LicitacBes.
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PORTARIA SMAJ N° 001-0612-2021, de 06 de Dezembro de 2021.

“INSTITUI E NOMEIA COMPONENTES PARA
COMITE MUNICIPAL DE VIGILANCIA A
MORTE MATERNO INFANTIL E FETAL -
CMVMMIF NO AMBITO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE CAMPINA DO
MONTE ALEGRE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

TIAGO RICARDO FERREIRA, prefeito
municipal, no uso das suas atribuigdes legais previstas na Lei Organica Municipal, e:

CONSIDERANDO a importancia das agdes do
CMVMMIF (Comité Municipal de Vigilancia a morte materno infantil e fetal) e o oficio n® 46/2021-
do grupo de Vigilancia Epidemiolégica — GVE XXXI Sorocaba;

CONSIDERANDO, os termos da Portaria GM-MS
n° 1.119 de 05/06/2008, que dispde sobre a regulamentagédo da vigilancia de obitos Maternos;

CONSIDERANDO, os termos da Portaria GM-MS
n° 72 de 11/01/2010, que estabelece que a vigilancia do obito infantil e fetal ¢ obrigatoria nos servigos
de sande (publico e privados) que integram o Sistema Unico de Saude (SUS);

CONSIDERANDO, os termos da Resolugao S5-74
de 12/09/2017, que dispde sobre o processo de notificagdo e investigacao dos obitos Maternos,
de mulheres em idade fértil, infantil e fetal;

CONSIDERANDO, que a fungdo do comité
municipal e seus componentes, ¢ de integrar as agdes dos servigos de saude, propor avaliagdes ¢
realizar o monitoramento e acompanhamento da mortalidade materna, infantil fetal do municipio
visando a melhoria da qualidade da assisténcia de satide prestada no SUS.

R-E-$-O-L-V-E:

Artigo 1°. Fica constituido no ambito do municipio de Campina do Monte Alegre o Comité
Municipal de Vigilancia a morte materno infantil e fetal, vinculado diretamente & Secretaria
Municipal de Saude.

Rua Pedro Gomes, n® 69 — Centro — Campina do Monte Alegre/SP
CEP: 18.245-000 —PABX: (15) 3256-1212 / 3256-1330
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Artigo 2°. O Comité Municipal de Vigilincia a morte materno infantil e fetal sera constituido
por profissionais de satide de conhecimento técnico que farao acompanhamento da gestante, criancas
e dbitos infantil e fetal, das areas da Atencdo Basica e do Ambulatorio de Especialidades do Centro
de Satde situado na UBS CS III, conforme segue:

Atengio Basica

Debora de Albuquerque Ferreira- Agente Comunitario de Saude
Emerson Aparecido Meneghel de Oliveira- Medico ESF BETA
Luana Aparecida Motta Teles- Medica ESF BETA

Katiane dos Santos Raimundo da Silva- Enfermeira ESF ALFA
Miguel Ronaldo Veidembaum- Enfermeiro ESF BETA

Valdeleia Camargo Pedroso Gomes- Auxiliar de Enfermagem

Ambulatorio de Especialidade do Centro de Saude situado na UBS CS IIT
Adao Ferrerra Albuquerque Neto- Medico Ginecologista
Wina Roberta da Silva Pedroso- Psicologa

Vigilancia Epidemiologica (V.E)

Francisco Henrique Araujo Guerra Paz- Diretor Vigilancia Epidemiologica

Artigo 3°. O Comité Municipal de Vigilincia a morte materno infantil e fetal se reunira
ordinariamente 1 (uma) vez por més, e extraordinariamente sempre que necessario.

Artigo 4°. A Comissdo desempenhara suas fungdes sem qualquer 6nus para o erario municipal.

Artigo 5°. Compete ao Comité Municipal de Vigilincia a morte materno infantil e fetal:

a) Realizar monitoramento permanente da situagdo da Mortalidade Materna, Infantil ¢ Fetal na
respectiva area geografica, identificando os fatores que propiciam a ocorréncia desses Obitos;

b) Acompanhar as agdes das Secretarias Municipais de Satide no processo de articulagio e integragdo
das diferentes instituigdes e instancias envolvida na questao;

Rua Pedro Gomes, n° 69 — Centro — Campina do Monte Alegre/SP
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
CNPJ 67.360.404/0001-67

¢) Mobilizar os diversos setores da sociedade afetos a questdo, visando a melhoria da atencdo integral
a mulher e a crianca;

d) Validar a reconstrugdo da causa basica do oObito, se necessario, e oficializar a classifica¢do de
iviabilidade e as recomendagoes ao Gestor;

e) Apresentar periodicamente na Comissdo Intergestora Regional (CIR), relatorio sobre a situacdo da
mortalidade materna, infantil e fetal de sua area de abrangéncia;

f) Elaborar relatério anual sobre a situagdo da mortalidade materna, infantil e fetal no municipio,
elencando as recomendag¢des efetuadas no periodo e envia-lo ao Comité Estadual e o Secretario de
Saude;

g) Avaliar situagdes de agravos nas ocorréncias de mortalidade materna, infantil e fetal, considerados
evitaveis e apontar medidas de intervengéo para a sua correcdo ou reducdo.

Artigo 6°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

Gabinete do Prefeito,
Campina do Monte Alegre, 06 de Dezembro 2021.

Tiago Ricardo Ferreira
Prefeito Municipal
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Portaria N° 203 JORNAL OFICIAL 010 - 31 de Dezembro de 2021

Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre
Estado de Siao Paulo

PORTARIA N° 203/2021
DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021

“Dispoe sobre pagamento de Licenca
Prémio”.
TIAGO RICARDO FERREIRA, Prefeito Municipal de Campina do Monte Alegre, no uso
das atribuigdes legais de seu cargo, e;

CONSIDERANDO o Art. 78 da Lei de n® 202/1998, que dispde sobre o Estatuto Municipal
dos Servidores Publicos de Campina do Monte Alegre.

AUTORIZA

Art. 1° - A partir do dia 10/12/2021, o pagamento da Licenga Prémio, em forma de pectnia,
para os seguintes servidores relacionados abaixo:

NOME CARGO DIAS, EM
PECUNIA
Pedro Donizete Rosa Professor 45
Readaptado
Wilson Ultimar Antunes Motorista 30
Marcio Antunes Batista Agente da Guarda 45
Municipal

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Campina do Monte Alegre SP, 06 de dezembro de 2021.

TIAGO RICARDO FERREIRA
PREFEITO

Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre

Rua: Pedro Gomes, n° 69, Fone (15)3256-1212/1330 — gabinete@campinadomontealegre.sp.gov.br



Portaria N° 204 JORNAL OFICIAL 010 - 31 de Dezembro de 2021

Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre

PORTARIA N° 204/2021
DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021

“Dispde sobre Nomeacido da Presidente do
Fundo Social de Solidariedade do Municipio
de Campina do Monte Alegre”

TIAGO RICARDO FERREIRA, Prefeito Municipal de Campina do Monte Alegre, no uso
das atribuigdes legais de seu cargo, baixa a seguinte:

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, a partir da presente data, a Sra. Nilse de Meira Ferreira, portadora
da cédula de identidade de n® 23.835.680-2 Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para exercer
a Fungdo de Presidente do Fundo Social de Solidariedade do Municipio de Campina do Monte
Alegre-SP

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢oes
a0 contrario.

Campina do Monte Alegre, 06 de dezembro de 2021.

TIAGO RICARDO FERREIRA
PREFEITO

Registrado em livros proprios da Secretaria Administrativa desta Prefeitura Municipal de Campina
do Monte Alegre, e publicado mediante afixacdo no quadro de publicacdes e avisos instalado no
atrio deste Pago Municipal, na data supra.
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Portaria N° 205 JORNAL OFICIAL 010 - 31 de Dezembro de 2021

Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre
Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 205/2021
DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021

“Dispée sobre Nomeacio de
Encarregado de Setor”

TIAGO RICARDO FERREIRA, Prefeito Municipal de Campina do Monte Alegre, no uso
das atribuicdes que lhes sdo conferidas por lei, e:

CONSIDERANDO que a nomeacgao e exoneracdo de servidores para ocupagio de cargos de
Direcio, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum” por deliberacdo do Chefe do Poder
Executivo;

RESOLVE

Art. 1° - NOMEAR, a partir da presente data, o Sr. ARGEMIRO FIUZA DE TOLEDO
NETO, portador da cédula de identidade de n® 24.827.015-1, servidor publico empossado no cargo
efetivo de MOTORISTA, na fungio de confianca como ENCARREGADO DE SETOR.

Paragrafo unico. O servidor acima mencionado recebera em parcela destacada, gratificacéo
no valor de RS 477,84 (quatrocentos e setenta e sete reais e oitenta € quatro centavos), sem prejuizo
das demais vantagens de ordem pessoal, e exclusivamente sobre esta ndo incidirdo quaisquer direitos
ou vantagens, excetuando-se pagamento de férias e 13° salario, respeitando sua proporcionalidade no
exercicio do cargo, nos termos da redagdo do § 2°, do art. 55, da Lei Complementar Municipal n. 536,
de 27 de dezembro de 2011.

Art. 2°-O servidor devera exercer as seguintes atribuigdes, nos termos da Lei Ordinaria
Municipal n. 596, de 01 de janeiro de 2014:

Aos Encarregados de setores de menor complexidade, compete planejar, organizar, dirigir,
coordenar, controlar, avaliar e executar as atividades inerentes a area de sua respectiva
responsabilidade; com o foco em resultados, e de acordo com as diretrizes estabelecidas pelos
Superiores hierarquicos; sendo o responsavel pela coordenagdo de instalagdo ¢ implantagao
equipamentos que se fazem necessarios ao bom andamento do setor, providenciar junto as empresas
de manutencdo e servigos, reparo de equipamentos quanto necessario; Responsavel por emitir
relatorios administrativos mensais, bimestrais ¢ semestrais de prestacdo de contas da respectiva area
de atuagdo quando solicitado; acompanhar os servidores que se encontram sobre sua orientacao nas
necessidades diarias e procurando solucionar de forma rapida e eficaz os problemas por eles abordados;
exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas, em suas respectivas competéncias, pela Diretoria
e tudo o mais inerente aos encargos legais e atribuicdes por ela delegadas.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigoes em
contrario.
Campina do Monte Alegre - SP, 06 de dezembro de 2021.

TIAGO RICARDO FERREIRA
PREFEITO
Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre

Rua: Pedro Gomes, n° 69, Fone (15)3256-1212/1330 — gabinete@campinadomontealegre.sp.gov.br



Portaria N° 206 JORNAL OFICIAL 010 - 31 de Dezembro de 2021

Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre
Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 206/2021
DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021

“Dispoe sobre Nomeaciao de
Coordenador da Defesa Civil”

TIAGO RICARDO FERREIRA, Prefeito Municipal de Campina do Monte Alegre, no uso
das atribuigdes que lhes sdo conferidas por lei, e:

CONSIDERANDO que a nomeacao e exoneracdo de servidores para ocupagdo de cargos de
Diregdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum” por deliberacdo do Chefe do
Poder Executivo;

RESOLVE

Art. 1° NOMEAR, a partir da presente data, o Sr. MARCIO ANTUNES BATISTA,

portadora da cédula de identidade de n® 27.535.250-X, servidor publico empossado no cargo de

COMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL, na fungdo de COORDENADOR DA DEFESA
CIVIL.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Campina do Monte Alegre- SP, 07 de dezembro de 2021.

TIAGO RICARDO FERREIRA
PREFEITO

Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre

Rua: Pedro Gomes, n° 69, Fone (15)3256-1212/1330 — gabinete@ campinadomontealegre.sp.gov.br



Portaria N° 207

JORNAL OFICIAL 010 - 31 de Dezembro de 2021

Estado de Siao Paulo

PORTARIA N° 207/2021
DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021

“Dispoe sobre concessio de férias”.

TIAGO RICARDO FERREIRA, Prefeito Municipal de Campina do Monte Alegre, no
CONSIDERANDO o Art. 79 da Lei de n® 202/1998,
que dispde sobre o Estatuto Municipal dos Servidores Publicos de Campina do Monte Alegre.

uso das atribuigoes legais de seu cargo, e;

AUTORIZA

Art. 1° - A partir do dia 03/01/2022, o gozo de 15 (quinze) dias de férias aos servidores
publicos municipais, conforme a tabela abaixo:

NOME CARGO DIAS DE
GOZO

Adriana Cecilia Monteiro de Melo Oliveira | Professor de Educagao Basica I 15
Adriana Conceigao Lopes Professor de Educacdo Basica I 15
Aline Peres Pereira Prado Professor de Educagdo Basica I 15
Ariani Helena de Oliveira Bertolai dos Professor de Educagdo Basica I 15
Santos

Carla Graciela Bueno Professor de Educacdo Basical 15
Cibelli Valéria Ramos Professor de Educagdo Basical 15
Claudia de Fatima Lopes Gomes Professor de Educagdo Basica I 15
Cristina Aparecida dos Santos Cirino Professor de Educacao Basica I 15
Dircéia de Oliveira Professor de Educacao Basica I 15
Edicléia Aparecida de Morais Vani Professor de Educagdo Basica I 15
Elaine Cristina Lisboa Professor de Educagao Basica I 15
Ericka Pankowiski Lopes Machado Professor de Educagao Basica I 15
Ezequiel Rodrigues Professor de Educacio Bésica I 15
Fatima Aparecida Morgado Professor de Educacio Basica I 15
Fernanda Helena de Lima Professor de Educagao Basica I 15
Geralda Arruda Monteiro da Costa Professor de Educagao Basica I 15
Gisele Cristina de Barros Vieira Professor de Educagdo Basical 15
Jane Aparecida de Almeida Professor de Educagdo Basica I 15
Joceléia Aparecida de Oliveira Professor de Educagdo Basica I 15
Jocimara de Almeida Costa Professor de Educacdo Basica I 15
Juliana da Silva Morais Professor de Educacao Basica [ 15
Juliana de Aratjo Professor de Educagao Basica I 15
Laércio Sebastiao Gomes Professor de Educagao Basica I 15
Lucimara Vieira Machado Professor de Educacio Basica I 15
Lucinéia Antunes de Toledo Almeida Professor de Educacio Basica I 15
Maria Angelina dos Santos Professor de Educagao Basica I 15
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Maria Eva Passarinho Professor de Educagdo Basical 15
Marcia Marlene Gomes Professor de Educagdo Basical 15
Mirian Vieira Simonazzi Professor de Educacao Basica I 15
Nadir dos Santos Scarante Professor de Educacao Basica I 15
Regina Célia Rosa Martins Professor de Educagdo Basica I 15
Simone Helena Soares Professor de Educagao Basica I 15
Simone Lara Ribeiro Lopes Professor de Educacio Basica I 15
Solange das Dores Gomes Aleixo Professor de Educacio Bésica I 15
Valdirene Regina Vieira Professor de Educacio Bésica I 15
Wanderléia de Jesus Caetano Professor de Educagao Bésica I 15
NOME CARGO DIAS DE
GOZO

Alessandra Rogério Professor de Educagdo Basica IT 15
Antonia Sebastiana dos Santos Professor de Educagio Basica II 15
Carla Fernanda Mancilha de Camargo Professor de Educagdo Basica IT 15
Elisa Rosalina de Siqueira Dantas Professor de Educacdo Basica I 15
Fabio César de Meira Professor de Educacdo Basica IT 15
Fernanda Vieira dos Santos Martins Professor de Educacdo Basica IT 15
Gil Vicente de Oliveira Junior Professor de Educacdo Basica IT 15
Gyvovana Rafaella Garcia Gomes Professor de Educagio Basica II 15
Jackeline da Silva Morais Professor de Educacdo Basica IT 15
Jacques Douglas de Barros Professor de Educacdo Basica I 15
Jorge Moreira Professor de Educacdo Basica IT 15
José Henrique Pereira dos Santos Professor de Educacdo Basica I 15
Katia Silene Paes Reigota Professor de Educacdo Basica IT 15
Lilian Cecilia de Souza Professor de Educagdo Basica II 15
Livia Andreza Ribeiro Urbani Professor de Educacio Basica IT 15
Mariana de Aralijo Professor de Educacio Basica IT 15
Norma Maria dos Santos Rochel Professor de Educacdo Basica IT 15
Pamela Cristina dos Santos Passarinho Professor de Educagdo Basica IT 15
Lopes

Regiane Aparecida de Oliveira Professor de Educacido Basica IT 15
Rosemarta do Carmo Albuquerque Professor de Educacio Basica II 15
Tamiris Aparecida Antunes de Oliveira Professor de Educagdo Basica IT 15

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Campina do Monte Alegre- SP, 21 de dezembro de 2021.

TIAGO RICARDO FERREIRA

Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre

PREFEITO

Rua: Pedro Gomes, n° 69, Fone (15)3256-1212/1330 — gabinete(@campinadomontealegre.sp.gov.br




Portaria N° 208 JORNAL OFICIAL 010 - 31 de Dezembro de 2021

Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre
Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 208/2021
DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021

“Dispde sobre concessio de férias”.
TIAGO RICARDO FERREIRA, Prefeito Municipal de Campina do Monte Alegre, no
uso das atribuigoes legais de seu cargo, e; CONSIDERANDO o Art. 79 da Lei de n® 202/1998,
que dispde sobre o Estatuto Municipal dos Servidores Publicos de Campina do Monte Alegre.

AUTORIZA

Art. 1° - A partir do dia 03/01/2022, o gozo de 30 (trinta) dias de férias aos servidores
publicos municipais, conforme a tabela abaixo:

NOME CARGO DIAS DIAS EM
DE PECUNIA
GOZO

Adenilda Ferreira Araujo Auxiliar de Desenvolvimento 30 0
Educacional

Adilson Aparecido Machado Motorista 30

Alessandra Lourengo Auxiliar Administrativo 15 0

Ana Clei de Faria Ruiz Auxiliar de Desenvolvimento 30 0
Educacional

Ana Maria Ferreira da Cruz Auxiliar de Servicos Gerais 30 0

Andreia Silva Garcia Auxiliar de Servicos Gerais 30 0

Anelise Ricardo da Silve dos Santos Auxiliar de Servigos Gerais 30 0

Carlos Jose Correa de Oliveira Motorista 30 0

Celina Maria Terto Monteiro Inspetor de Alunos 15 0

Christian Simbdes Augxiliar Administrativo 30 0

Cirineu Lopes de Oliveira Inspetor de Alunos 15 0

Damares Suelen de Almeida Augxiliar de Desenvolvimento 30 0
Educacional

Elisangela Cristina de Almeida Auxiliar Administrativo 20 10

Fernanda Cristina Josias Auxiliar de Servigcos Gerais 30 0

Izaquel Ferreira Domingues Motorista 30

Janaina de Albuquerque Deghi Auxiliar de Desenvolvimento 30 0
Educacional

Jhonny Henrique da Silva Inspetor de Alunos 15

Marcia Dominga Franco Telefonista 30 0

Marcia Donizeti Ferreira de Agente Comunitaria em Satde 30 0

Albuquerque

Maria Cecilia Nunes Ferreira Augxiliar de Desenvolvimento 30 0
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Educacional

Paula Cristini de Medeiros Auxiliar de Desenvolvimento 20 10
Educacional

Renata Cristina Lopes Martins Auxiliar de Desenvolvimento 30 0
Educacional

Rosa Maria de Oliveira Auxiliar de Servigos Gerais 30

Samanta Sargago Sparinger Auxiliar Administrativo 30

Sandra Maria de Oliveira Ribeiro Auxiliar de Desenvolvimento 30
Educacional

Tany Cristina Rosa da Silva Inspetor de Alunos 15

Tatiane Aparecida de Jesus Lopes Inspetor de Alunos 15

Rodrigues

Vania Grassiele Isauro Auxiliar de Desenvolvimento 30 0
Educacional

Wina Roberta da Silva Pedroso Psicologa 30 0

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.

Campina do Monte Alegre- SP, 21 de dezembro de 2021.

Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre

TIAGO RICARDO FERREIRA

PREFEITO

Rua: Pedro Gomes, n° 69, Fone (15)3256-1212/1330 — gabinete@campinadomontealegre.sp.gov.br




Portaria N° 209 JORNAL OFICIAL 010 - 31 de Dezembro de 2021

Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre
Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 209/2021
DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021

“Dispoe sobre gozo de licenca
prémio”.
TIAGO RICARDO FERREIRA, Prefeito Municipal de Campina do Monte Alegre, no

uso das atribuigdes legais de seu cargo, ¢;

CONSIDERANDO o Art. 78 da Lei de n° 202/1998, que dispde sobre o Estatuto
Municipal dos Servidores Publicos de Campina do Monte Alegre.

AUTORIZA

Art. 1° - A partir do dia 03/01/2022, o gozo de 90 (noventa) dias da Licenga Prémio, com
retorno previsto para o dia 02/04/2022, para o servidor ptblico municipal relacionado abaixo:

NOME CARGO DIAS EM
GOZO
Valdemar de Jesus de Oliveira Pedreiro 90

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Campina do Monte Alegre- SP, 27 de dezembro de 2021.

TIAGO RICARDO FERREIRA
PREFEITO

Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre

Rua: Pedro Gomes, n° 69, Fone (15)3256-1212/1330 — gabinete@ campinadomontealegre.sp.gov.br



Portaria N° 210 JORNAL OFICIAL 010 - 31 de Dezembro de 2021

Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre

PORTARIA N° 210/2021
DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021

“Dispde sobre afastamento de

servidor efetivo para tratar de
interesses particulares”.

TIAGO RICARDO FERREIRA, Prefeito Municipal de Campina do Monte Alegre, no
uso das atribuigoes legais de seu cargo, e;

CONSIDERANDO o Art64 da Lei de n° 202/1998, que dispdoe sobre o Estatuto
Municipal dos Servidores Publicos de Campina do Monte Alegre.

PORTARIA

Art. 1° - FICA AFASTADA para tratar de interesses particulares a partir do dia
03/01/2022, a Sra. HILDA GONCALVES DE BORBA, portadora da cédula de identidade de
n° 25.068.659-4, efetiva no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.

Campina do Monte Alegre- SP, 27 de dezembro de 2021.

TIAGO RICARDO FERREIRA
PREFEITO

Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre

Rua: Pedro Gomes, n° 69, Fone (15)3256-1212/1330 — gabinete@ campinadomontealegre.sp.gov.br



Portaria N° 211 JORNAL OFICIAL 010 - 31 de Dezembro de 2021

Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre
Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 211/2021
DE 28 DE DEZEMBRO DE 2021

“Dispoe sobre Exoneracio de

Responsavel Interino pelo
Controle Interno”.

TIAGO RICARDO FERREIRA, Prefeito Municipal de Campina do Monte Alegre, no uso

das atribui¢des que lhes sdo conferidas por lei, e:
RESOLVE

Art. 1°- EXONERAR, a partir da presente data, o Sr. EVERALDO DE
ALBUQUERQUE, portador da cédula de identidade de n® 19.836.956, servidor efetivo do
Municipio, como RESPONSAVEL INTERINO pelo CONTROLE INTERNO.

Art. 2° - RETORNA, ao seu cargo de origem efetivo o Sr. EVERALDO DE
ALBUQUERQUE, portador da cédula de identidade de n° 19.836.956, nomeado como Fiscal
Tributario — em 02 de margo de 2006.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Campina do Monte Alegre - SP, 28 de dezembro de 2021.

TIAGO RICARDO FERREIRA
PREFEITO

Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre

Rua: Pedro Gomes, n° 69, Fone (15)3256-1212/1330 — gabinete@campinadomontealegre.sp.gov.br



Portaria N° 212 JORNAL OFICIAL 010 - 31 de Dezembro de 2021

Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre
Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 212/2021
DE 28 DE DEZEMBRO DE 2021

“Dispée sobre substituicio de
Servidora Pablica™

TIAGO RICARDO FERREIRA, Prefeito Municipal de Campina do Monte Alegre, no uso
das atribuicdes que lhes sdo conferidas por lei, e:

CONSIDERANDO o que dispde o Art. 38, da Le1 municipal 202 de 13 de margo de 1998, o
Art. 52 da Le1 Municipal 536 de 27 de dezembro de 2011;

CONSIDERANDO o atual momento vivenciado pelo Municipio, em decorréncia da
Pandemia do Coronavirus;

CONSIDERANDO a impossibilidade de realiza¢do de concursos publicos e, a alta demanda
de pacientes.

CONSIDERANDO que a servidora possul os requisitos necessarios para o cargo, bem como
0 COREN (Conselho Regional de Enfermagem de Sdo Paulo),requisito da classe.

RESOLVE
Art. 1° - NOMEAR, a partir do dia 01/01/2022, a Sra. SUSANA APARECIDA TELES
DE LIMA, portadora da cédula de identidade de n°41.520.560-8, no cargo de SUBSTITUICAOQO
como ENFERMEIRA.

Art. 2°- A presente Substituicdo é de carater temporario de 90 dias, conforme homologagio
do parecer n° 001/2112/2021.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Campina do Monte Alegre, 28 de dezembro de 2021.

TIAGO RICARDO FERREIRA
PREFEITO
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