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PORTARIA N°©539/2022
DE 18 DE AGOSTO DE 2022

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Aracoiaba da Serra, no uso de suas
atribuicOes legais,

RESOLVE:

Artigo 1° -NOMEAR para ocupar o cargo de COORDENADOR PEDAGOGICO, & partir de 12/08/2022, a
servidora abaixo relacionada:

JANAINA OCCHIENA SIMAO

RG: 33.XXX.XXX-0

CPF: 215 .XXX.XXX-81

Artigo 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos ao dia
12/08/2022.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Aracgoiaba da Serra, 18 de agosto de 2022.

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 540/2022
DE 18 DE AGOSTO DE 2022

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Aragoiaba da Serra, no uso de suas
atribuicOes legais,

RESOLVE:

Artigo 1° -NOMEAR para ocupar o cargo de DIRETOR DE ESCOLA, a partir de 12/08/2022, a servidora abaixo
relacionada:

EDNA RIBEIRO DA COSTA

RG: 22 . XXX.XXX-4

CPF: 164.XXX.XXX-80

Artigo 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos ao dia
12/08/2022.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Aragoiaba da Serra, 18 de agosto de 2022.

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR
Prefeito Municipal

Didrio Oficial Eletronico de Aragoiaba da Serra
Instituido pela Lei n° 2096/2017 atendendo aos requisitos de
autenticidade, integridade e validade juridica e ao principio da economicidade.
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PORTARIA N° 541/2022
DE 18 DE AGOSTO DE 2022

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR, Prefeito do municipio de Aragcoiaba da Serra, no uso de suas
atribuicOes legais,

RESOLVE:
Artigo 1°- Exonerar a pedido a Sra. FERNANDA DE ALENCAR NUNES, portadora do RG n°32.XXX.XXX- 3 e CPF
n° 305.XXX.XXX-33, do cargo de AGENTE DE ADMINISTRACAO ESCOLAR, & partir de 17/08/2022.

Artigo 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos ao dia
17/08/2022.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Aracgoiaba da Serra, 18 de agosto de 2022.

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 542/2022
DE 18 AGOSTO DE 2022

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Aracoiaba da Serra, no uso de suas
atribuigbes legais,

RESOLVE:
Artigo 1°- Nomear:

NOME: ISABEL CRISTINA MUNHOZ PAES

RG NO: 18.XXX.XXX-5

CPF N°: 073.XXX.XXX-38

CONCURSO PUBLICO/ CLASSIFICACAO N°: 001/2020 - 12° LUGAR
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

INICIO: 17/08/2022

Artigo 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos ao dia
17/08/2022.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Aracgoiaba da Serra, 18 Agosto de 2022.

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR
Prefeito Municipal

Didrio Oficial Eletrdnico de Aragoiaba da Serra
Instituido pela Lei n° 2096/2017 atendendo aos requisitos de
autenticidade, integridade e validade juridica e ao principio da economicidade.
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PORTARIA N° 543/2022
DE 18 DE AGOSTO DE 2022

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR, Prefeito do municipio de Aracoiaba da Serra, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:
Artigo 1°- Nomear por tempo determinado através do Concurso Publico n® 001/2020 SMS, para o cargo de
Auxiliar de Enfermagem, a partir de 17/08/2022:

NOME RG CPF
KATIA CILENE PROCOPIO BONANI 26.XXX. XXX-1 167.XXX.XXX-00

Artigo 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 17/08/2022.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Aracgoiaba da Serra, 18 de Agosto de 2022.

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO CELEBRADO JUNTO A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACOIABA DA SERRA/SP. CONTRATO N° 078/2022. CONTRATADA DCA ENGENHARIA E CONTRUQOES
EIRELI, CNPJ N° 14.634.377/0001-07. CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA COM RESPONSAVEL TECNICO DEVIDAMENTE HABILITADO PARA EXECUGAO DE OBRA DE
URBANIZAQAO DE ESPAGO POR MEIO DE CONSTRUGAO DE PRACA, LOCALIZADA NO BAIRRO MARIA PAULA ESPOSITO, NO MUNICIPIO DE ARAGOIABA DA SERRA/SP CONFORME
OS ANEXOS. R$ 326.912,40 - DATA: 22/07/2022. BASE LEGAL TP 010/2022.

PREFEITURA M. DE OIABA DA SERRA
AV LUANE MLANDA OLVEIRA,
, 46634069/0001-78 Bxercicio: 2022
T s Lei N° 2534, DE 17 DE AGOSTO DE 2022

Abre no or¢amento vigente crédito adicional especial e da outras providéncias

O Prefeito de Aracoiaba da Serra, José Carlos de Quevedo Junior, faz saber, que a Cémara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional especial na
importédncia de R$731.873,91 distribuidos as seguintes dotacgdes:

Suplementagio (+) 731.873,91
02 08 01 Departamento de Administragdo da Salde
1296 10.302.0010.2048.0000 Manuteng&o da Média e Alta Conrplexidade - MAC 325.848,98
3.3.90.34.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DECON FR: 0 9581
95 TRANSFERENCAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS - exercicio anterior
302007 Incremento do Mac - Port.1433-21
1297 10.302.0010.2048.0000 Manutengdo da Media e Alta Corrplexidade - MAC 406.024,93

Didrio Oficial Eletrdnico de Aragoiaba da Serra
Instituido pela Lei n° 2096/2017 atendendo aos requisitos de
autenticidade, integridade e validade juridica e ao principio da economicidade.
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3.3.90.34.00 OUTRAS DESFESAS DE FESSOAL DECORRENTES DE CON F.R: 0 9581
95 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADCS - exercicio anterior
302003 MS-MAC - Anbulat. e Hospitalar

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:
Anulagdo:

02 08 01 Departamento de Administragéo da Salde

649  10.302.0010.2048.0000 Manutengéo da Media e Alta Conplexidade - MAC -325.848,98
3.3.90.30.00 MATERAL DE CONSUMO FR Gupo: 0 9581
9% TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADCS - exercicio anterior
302 007 Incremento do Mac - Port.1433-21

657  10.302.0010.2048.0000 Manutengdo da Média e Alta Conrplexidade - MAC -406.024,93
3.3.90.30.00 MATERAL DE CONSUMO FR Gupo: 0 9581
95 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADCS - exercicio anterior
302 003 MS-MAC- Anbulat. e Hospitalar

-731.873,91

Artigo 30.- Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio.Anulagio (-)

ARACOIABA DA SERRA, 17 DE AGOSTO DE 2022

José Carlos de Quevedo Junior

Registrado emlivro proprio e disponivel no site: www.aracoiaba.sp.gov.br, em 17 de agosto de 2022.

SPREFEITURA M. DE ARACOIABA DA SERRA
OLVERA,

~—AV.LUANEMLANDA
. {46634069/0001-78 Exercicio: 2022
o)

anacza e sermn Lei N° 2535, DE 17 DE AGOSTO DE 2022

Abre no or¢amento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

O Prefeito de Aracoiaba da Serra, José Carlos de Quevedo Junior, faz saber, que a Cédmara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito suplementar na importancia
de R$490.000,00 distribuidos as seguintes dotacgdes:

Suplementagio ( +) 490.000,00
02 08 01 Departarento de Administragéo da Satde
245 10.302.0010.2048.0000 Manutencdo da Media e Alta Conplexidade - MAC 490.000,00
3.3.90.34.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CON FR: 0 05 81
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
302 003 MS-MAC - Arrbulat. e Hospitalar

Diario Oficial Eletronico de Aragoiaba da Serra
Instituido pela Lei n° 2096/2017 atendendo aos requisitos de
autenticidade, integridade e validade juridica e ao principio da economicidade.
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Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:
Anulagdo:

02 08 01 Departamento de Administragéo da Saude

239 10.302.0010.2048.0000  Manutengéo da Media e Alta Conplexidade - MAC -200.000,00
3.1.90.11.00 VENCIVENTOS EVANTAGENS FIXAS - FESSOAL CVIL FR Gupo: 0 0581
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
302 003 MS-MAC - Anrbulat. e Hospitalar

243 10.302.0010.2048.0000  Manutencdo da Media e Alta Conplexidade - MAC -140.000,00
3.3.90.30.00 MATERAL DE CONSUMO FR Grupo: 0 0581
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
302 003 MS-MAC - Anmbulat. e Hospitalar

252 10.302.0010.2049.0000  Centro de Ateng&o Psicossocial - CAPS -100.000,00
3.3.90.30.00 MATERAL DE CONSUMO FR Gupo: 0 0581
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
302 002 MS- Centro de Assist Psicossocial - CAPS

254 10.302.0010.2049.0000  Centro de Ateng&o Fsicossocial - CAPS -50.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIQOS DE TERCAROS - FESSOA JURDICA ~ FR Grupo: 0 0581
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
302 002 MS- Centro de Assist Psicossocial - CAPS

PREFEITURA M. DE ARACOIABA DA SERRA
AV.LUANEMLANDA OLVERA,

46634069/0001-78 Exercicio: 2022

P - Lei N° 2535, DE 17 DE AGOSTO DE 2022

Abre no or¢camento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias
Anulagio ( -) -490.000,00

Artigo 30.- Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

ARACOIABA DA SERRA, 17 DE AGOSTO DE 2022

José Carlos de Quevedo Junior
Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio e disponivel no site: www.aracoiaba.sp.gov.br, em 17 de agosto de 2022.

Diario Oficial Eletronico de Aragoiaba da Serra
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PREFEITURA M. DE ARACOIABA DA SERRA
AV.LUANEMLANDA OLVERA,

46634069/0001-78 Exercicio: 2022

Lei N° 2536, DE 17 DE AGOSTO DE 2022
Abre no or¢camento vigente crédito adicional especial e da outras providéncias

O Prefeito de Aracoiaba da Serra, José Carlos de Quevedo Junior, faz saber, que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional especial na
importéncia de R$1.000.000,00 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementagio (+) 1.000.000,00
02 08 01 Departarento de Administragéo da Satde

1208  10.303.0010.2047.0000 Medicarrentos REMUVE

1.000.000,00
3.3.90.30.00 MATERAL DE CONSUMO FR: 0 0281
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
303005 REMUNE

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Excesso:

1.000.000,00
Fontes de Recurso

02 81 1.000.000,00

Artigo 30.- Esta lei entra em vigor na data de sua publicacédo.

ARACOIABA DA SERRA, 17 DE AGOSTO DE 2022

José Carlos de Quevedo Junior
Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio e disponivel no site: www.aracoiaba.sp.gov.br, em 17 de agosto de 2022.

PREFEITURA M. DE ARACOIABA DA SERRA
AV.LUANEMLANDA OLVERA,

, 46634069/0001-78 Exercicio: 2022
o)
Lei N° 2537, DE.1Z.DE.AGOSTO DE 2022

Abre no or¢amento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

O Prefeito de Aracoiaba da Serra, José Carlos de Quevedo Junior, faz saber, que a Céamara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Diario Oficial Eletronico de Aragoiaba da Serra
Instituido pela Lei n° 2096/2017 atendendo aos requisitos de
autenticidade, integridade e validade juridica e ao principio da economicidade.
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Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito suplementar na importancia
de R$1.268.000,00 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementagio (+) 1.268.000,00
02 16 01 DEPARTANMENTO DEOBRAS PUBLICAS

900 15.451.0009.2137.0000 Manut. do Depto. de Obras 200.000,00
3.3.90.30.00 MATERAL DE CONSUMO FR: 0 0100
01 TESOURO
110000 GERAL

901 15.451.0009.2137.0000 Manut. do Depto. de Obras 950.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIQOS DE TERCHROS - PESSOA JURIDICA F.R: 0 0100
01 TESOURO
110000 GERAL

02 17 01 DEPARTAMENTO DESERVIQOS PUBLICOS

987 15.451.0024.2030.0000 Manutencéo de Vias Urbanas 118.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS EMVATERAL PERVANENTE FR: 0 0100
01 TESOURO
110000 GERAL

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Excesso: 1.268.000,00
Fontes de Recurso

01 00 1.268.000,00
Artigo 30.- Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
ARACOIABA DA SERRA, 17 DE AGOSTO DE 2022

José Carlos de Quevedo Junior

Registrado em livro proprio e disponivel no site: www.aracoiaba.sp.gov.br, em 17 de agosto de 2022

EDITAL DE CONVEEE N° 03/2.022
TIPO - MENOR GLOBAL

ARAGEIARA BA SERA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12/2022

1-PREAMBULO

Diario Oficial Eletronico de Aragoiaba da Serra
Instituido pela Lei n° 2096/2017 atendendo aos requisitos de
autenticidade, integridade e validade juridica e ao principio da economicidade.
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1.1- A CAMARA MUNICIPAL DE ARACOIABA DA SERRA, situada a rua Professor Toledo, 1° 668, Centro, Aracoiaba da Serra, Estado de
Séo Paulo, torna publico que se acha aberta Licitacdo na modalidade CONVITE, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, de n° 002/22, com
fundamento legal na Lei Federal n°. 8.666/93 e alteracdes posteriores e Lei Complementar n° 123/2006 e demais legislagdes aplicaveis, bem como as
normas estabelecidas em Edital, destinado exclusivamente & participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, OBJETO: Aquisicdo de
08 (Oito) mesas e 02 (Dois) armirios, para uso nas dependéncias da Camara Municipal de Aragoiaba da Serra/SP, conforme especificagdes
constantes no Termo de Referéncia, que integra este Edital como Anexo L.

1.2- A Camara Municipal de Aragoiaba da Serra, através de sua Comissao de Licitagdo, formalmente designada pela Portaria n° 10 de 01 de agosto
de 2.022, recebera as 09:00 horas do dia 31 de agosto de 2.022, na sala de reunides da Camara, localizada a rua Professor Toledo, n° 668,
centro, nesta cidade, emsessdo publica, os envelopes contendo a Proposta de Habilitagdo e Proposta de Prego, obedecendo rigorosamente aos
termos, instrugdes e condigdes contidas neste Edital e seus Anexos.

1.3- A presente licitacgo ¢ regida pela Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1.993, atualizada pelas Leis Federais n°. 8.883, de 8 de junho de
1994, com as respectivas alteracdes e pela Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006.

1.4- A Licitante participante além de poder assistir a abertura dos Envelopes, podera participar desde que preencha as condigdes de credenciamento
e demais exigéncias constantes deste Edital.

1.5- Na hipdtese de nfo haver expediente na data acima, fica a presente licitagdo, automaticamente, transferida para o primeiro dia Uitil subsequente
aquela, na mesma hora e local.

1.6- O aviso da abertura de licitagdo, sera divulgado, uma vez, no Didrio Oficial do Municipio de Aragoiaba da Serra e disponibilizado no site

www.camaradearacoiabadaserra.sp.gov.br
2- OBJETO

2.1. Constitui objeto desta licitagio:
OBJETO:

- 06 seis mesas com 02 duas gavetas cada, medindo 0,73 m de altura, por 1,20 m de comprimento e 0,80 m de largura, na cor marfim,
para os gabinetes dos Vereadores;

- 01 uma mesa em L medindo 0,85 m de altura, por 1,80 m de altura de comprimento (lado esquerdo), por 1,60 m de comprimento (lado
direito) e 0,70 de largura, na cor marfim, para o gabinete Vereador Leandro Portella;

- 01 uma mesa medindo 0,85 m de altura, por 1,20m de comprimento e 1,00 m de largura, na cor marfim, para Plenario;

- 01 um armério com 05 cinco prateleiras, medindo 2,10 m de altura, por 2,75m de largura e 0,45 m de profundidade, sem portas, na cor
marfim, para departamento de arquivo;

- 01 um armério em forma de “U”, desenho anexo, com 5 prateleiras, medindo 5,74m de comprimento, por 2,10 de altura e 0,45m de
profundidade, sem portas, na cor marfim, com instalacio, para o mezanino;

OBS: todos com acabamento lateral em marfim, MDF em 15mm, para uso nas dependéncias da CAmara Municipal de Aragoiaba da
Serra/SP, especificado no Anexo I - TERMO DE REFERENCIA deste Edital.
3 — CONDICOES DE PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1. Poderdo participar do certame apenas as pessoas juridicas Microempresa - ME, ou Empresa de Pequeno Porte — EPP, interessadas, ou
convidadas, do ramo de atividades pertinente ao objeto da contratagdo e que atendam as condicoes exigidas nesta Edital

3.1.1- Entende-se por convidadas aquelas notificadas pela Camara Municipal de Aragoiaba da Serra para retirar o Convite;

3.1.2- Entende-se por interessadas aquelas que manifestarem seu interesse com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas da data e hora
marcada para a entrega dos envelopes.

3.2 - A Licitante participante além de poder assistir a abertura dos Envelopes, podera participar desde que preencha as condigdes de credenciamento
e dermais exigéncias constantes deste Edital.

3.3- E vedado a qualquer pessoa fisica ou juridica a representacdo, na presente licitacdo, de mais de uma empresa.

3.4- Nao poderdo participar deste evento, empresas que tenham sido consideradas nidoneas ou estejam impedidas de licitar em qualquer 6rgio ou
entidade do Poder Executivo Federal, Estadual e Municipal e Poderes Legislativo e Judicidrio, circunstincia que sujeitara o responsavel, caso participe
nesta condigdo, a pena prevista no art. 97, paragrafo tmico, da Lein.® 8.666/93. Este veto ocorrera em qualquer uma das fases desta licitagdo.

Diario Oficial Eletronico de Aragoiaba da Serra
Instituido pela Lei n° 2096/2017 atendendo aos requisitos de
autenticidade, integridade e validade juridica e ao principio da economicidade.
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3.4.1 - Nio sera permitida a participagdo de empresas:

3.4.2- Estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

3.4.3- Reunidas sob a forma de consdrcio, qualquer que seja sua forma de constituigio;

3.4.4- Suspensas temporariamente para licitar e impedidas de contratar coma Administragdo nos termos do inciso 111 do artigo 87 da lei 8.666/93 e
suas alteragdes posteriores;

3.4.5- Impedidas de licitar e contratar nos termos do art. 7° da Lei 10.520/02;

3.4.6- Declaradas inidoneas pelo Poder Piblico ¢ ndo reabilitadas.

3.4.7- Nao convidadas e que nio atenderem o disposto no subitem 3.1.2.

3.5- A participac@o nesta Licitagdo implica, por parte do Licitante, na irrestrita aceitagdo das condigdes estabelecidas neste instrumento e seus anexos.
3.6- Em nenhuma hipdtese, sera concedido prazo para alteragdes, supressdes e /ou complementagdo nos documentos de habilitagdo ou nas
propostas, apos o horério estabelecido neste Edital

3.7-E expressamente vedada a participacdo de consorcios ou grupos de empresas.

3.8.- Somente poderdo participar do certame aqueles que atenderem a todas as exigéncias do EDITAL e de seus Anexos, vedada a participacio de
mteressadas que se enquadrem em uma das situagdes a seguir descritas:

a) sejam integrantes de qualquer esfera da Administragio direta, autirquica ou findacional do Municipio;

b) estejam cumprindo penalidade de suspensdo temporaria imposta pela Administragio;

¢) sob o processo de intervencao, liquidagdo, faléncia, recuperagio judicial ou dissolugdo.

3.9. E vedada a subcontratagdo, cessio ou transferéncia do objeto licitado, no todo ou em parte.

3.10.-Nao serdo aceitas documentago e propostas via e-mail

3.11. A Comissdo Permanente de Licitagiio ndo se responsabilizara por propostas e/ou documentos que ndo forem entregues diretamente a mesma
até o horario e data estabelecidos neste instrumento.

3.12. Sera admitido apenas 01 (um) representante credenciado para cada licitante.

4-DO PRAZO

4.1- O prazo de entrega dos MOVEIS, devidamente montados, ser de até 30 (trinta) dias corridos, contados da data da assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado por interesse das partes e devidamente justificado pela autoridade competente, mediante termo aditivo, dentro das
disposicoes da Lein’. 8.666/93.

5-DO CREDENCIAMENTO
5.1- Para o credenciamento deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

a) Tratando-se de REPRESENTANTE LEGAL, o estatuto social, contrato social ou outro instrumento de registro empresarial, registrado na Junta
Comercial, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura;

b) Tratando-se de PROCURADOR, o instrumento de procuragio publico ou particular do qual constem poderes especificos para interpor recursos €
desistir de sua interposi¢io e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame acompanhado do correspondente documento, dentre os indicados
na alinea “a”, que comprovem os poderes dos mandantes para outorga.

5.2. O representante legal e/ou procurador deverdo identificar-se exibindo documento oficial de identificagdo que contenha foto.

5.3. A auséncia da documentago referida ou a apresentacio em desconformidade com as exigéncias previstas possibilitara a participacdo da
proponente na abertura dos Envelopes, apenas e exclusivamente como ouvinte.

6- DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

6.1. Para pagamento dos servigos decorrentes da execucdo do objeto desta licitagdo os recursos serdo os provenientes do Orgamento da Camara,
através da dotaco orgamentaria:

Ficha n°. 07

010102- Secretaria da Camara
01.031.0001.2003.0000-Manutengéo de Equipamentos e Mobilia da Camara Municipal
4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente

7 — CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO
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7.1 O propornente vencedor devera assinar o instrumento contratual no prazo de até 03 (trés) dias, ap6s o comunicado expedido pela Camara
Municipal.

7.2 - Nos termos do § 2° do art. 64 da Lei 8.666/93, podera a Administragdo, quando o convocado se recusar assinar o contrato, no prazo
estabelecido, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para fazeé-lo emigual prazo e nas mesmas condigdes da primeira
classificada, inclusive quanto aos precos ou revogar a licitagdo, independentemente da cominac@o estabelecida pelo art. 81 da legislac@o citada.

8- DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1. Os pagamentos decorrentes da execugio do objeto contratado serdo efetuados através de ordem bancéria emitida conforme dados bancérios
fornecidos pela CONTRATADA,; sendo efetuado ematé 15 (quinze) dias apds a entrega do objeto contratado e recebimento do Termo de
Entrega Definitivo e mediante apresentagio dos seguintes documentos em vigor € dentro do prazo de validade:

a) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
b) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), expedida pela Caixa Econdmica Federal;
¢) Nota Fiscal/Fatura de Servigos.

8.2. Emcaso de devolugio fiscal para correco, o prazo para pagamento fluird a partir da sua reapresentacao.
8.3 - Emnenhuma hipétese, havera antecipagio de pagamento.
8.4. Nao havera qualquer forma de reajuste de precos e/ou atualizagdo monetaria.

9- DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

9.1 - Cada lictante devera entregar a Comissdo Permanente de Licitagdo, no dia, hora e local designados, as propostas constituidas pelos seguintes
documentos:

Envelope A - Documentos de Habilitacio
Envelope B - Proposta Comercial

A) - O envelope "A" contendo os documentos de habilitacdo, devera ser lacrado e assim identificado:

A Camara Municipal de Aragoiaba da Serra
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
CONVITE N° 03/2022

ENVELOPE A - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

(RAZAO SOCIAL DO PARTICIPANTE)
(ENDERECO COMPLETO DO PARTICIPANTE)

9.2 - Os documentos de HABILITACAO poderdo ser apresentados no original, por qualquer processo de copia autenticada por cartdrio
competente, ou mesmo cdpia simples, desde que seja apresentado o original para que seja autenticado pela Comissdo Permanente de Licitagoes;
9.3 - Nio serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacio de documentos em substituico as certidoes exigidas;

9.4 - Na hipdtese de ndo constar prazo de validade das certiddes apresentadas, serdo aceitas como validas as expedidas até 90 (noventa) dias
imediatamente anteriores a data de apresentacdo das propostas;

9.5 - Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar emnome da matriz, e se for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome
da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz;

9.6 - A Comissdo Permanente de Licitagdes diligenciara efetuando consulta direta na infernet nos respectivos sites dos orgios expedidores para
verificar a veracidade de documentos obtidos por este meio eletronico.

9.7- O Iicitante sera inabilitado quando:

9.8- Deixar de apresentar quaisquer documentos exigidos no envelope documentagio ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Convite ou com irregularidades;

9.9- Algum documento apresentar falha ndo sanavel na sess@o.

Diario Oficial Eletronico de Aragoiaba da Serra
Instituido pela Lei n° 2096/2017 atendendo aos requisitos de
autenticidade, integridade e validade juridica e ao principio da economicidade.



Edigdo n° 334 - Sexta-feira, 19 de agosto de 2022 - Ano 2022 Padgina 12 de 56 Lei Municipal n22096/2017

9.10- A documentagio apresentada destina-se exclusivamente a habilitagdo do interessado na presente licitagdo, ndo implicando em qualquer
processo de cadastramento para futuras licitagdes.

1. -HABILITACAO JURIDICA (art. 28 da Lei 8.666/93):

a) Cédula de identidade

b) Registro comercial, no caso de empresa individual (Requerimento de Empresario);

¢) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais; e, no caso de sociedades
por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores. No caso de alteragdes sera admitido o Estatuto ou o Contrato Social
consolidado e aditivos posteriores, se houver;

d) Inscri¢go do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em fincionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo 6rgio competente, quando a atividade assim o exigir;

11- REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA (art. 29 da Lei 8.666/93):

a) Prova de regularidade perante o Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS (Certidao Negativa de Débito - CND);

b) Prova de inscri¢ao no cadastro de contribuinte estadual do domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual.

¢) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;

d) Prova de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

e) Declaracfo de idoneidade (modelo do Anexo V);

f) Declaragdo de Regularidade perante o Ministério do Trabalho (modelo no Anexo VII) de que cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo e na Lein® 9.854, de 27 de outubro de 1999;

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Posttiva de Débitos Trabalhistas com Efeitos de Negativa, em cumprimento a Lei n®
12.440/2011 e a Resolucao Administrativa TST n® 1470/2011.

h) Prova de regularidade para coma Fazenda Federal, a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante;

i) As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participagdo neste certame, deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para
fins de comprovagio de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigao;

j) Havendo alguma restric8io na comprovagao da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de cinco dias fteis, a contar da publicacio da
homologaciio do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Camara Municipal de Aragoiaba da Serra, para a regularizagio da
documentacgo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas comefeito de certiddo negativa;

k) A ndo-regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem “j” implicara na decadéncia do direito a contratagiio, sem prejuizo das
sancgdes previstas neste Convite.

1. — QUALIFICACAO TECNICA (art. 30 da Lei 8.666/93):

a) atestado ou certiddo de capacidade operacional fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, necessariamente em nome do licitante,
para desempenho de atividade pertinente € compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagao.

13- QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA (art. 31 da Lei 8.666/93)

a) Certiddo de recuperagio judicial (Conforme Lein® 11.101 de 09/02/2005)

b) Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovema boa
situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta;

¢) Para as empresas Optantes pelo Simples Nacional (EPP e ME) em substituicio ao Balango poderdo apresentar, Escrituragdo Contabil Fiscal
(ECF), no ambiente do Sisterma Publico de Escrituragdo Digital (Sped).

14 - DA PROPOSTA COMERCIAL
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a) O Envelope "B", contendo a Proposta comercial devera ser assim identificado:

A CAMARA MUNICIPAL DE ARACOIABA DA SERRA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
CARTA CONVITE N° 03/2022
ENVELOPE B - PROPOSTA COMERCIAL
(RAZAO SOCIAL DO PARTICIPANTE)
(ENDERECO COMPLETO DO PARTICIPANTE)

A apresentagdo da proposta de preco abaixo discriminada € obrigatoria e deverdo estar contidos no envelope "B" devidamente lacrado.

14.1 - O Anexo III devera ser utilizado para a apresentacdo da Proposta, digitado ou impresso, em lingua portuguesa, salvo quanto as expressoes
técnicas de uso corrente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas, sem cotagdes alternativas, assinado pelo licitante ou seu representante legal.
14.2- A proposta devera conter as seguintes indicagdes:

14.3- A denominagdo, endereco/CEP, e-malil, telefone ¢ CNPJ do licitante;

14.4- Precos unitarios e total em algarismos e prego total por extenso;

a) O prego apresentado na proposta € fixo e nfo sofrera nenhum reajuste e devera contemplar custos diretos e indiretos de qualquer espécie, tais
como tributos, despesas administrativas e financeiras, bem como o lucro.

14.5- Prazo de validade da proposta de, no minimo, 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir da data da apresentagio dos envelopes;

14.6- Prazo de garantia dos produtos de, no minimo, 12 (doze) meses contados da data do Recebimento Definitivo;

14.7- Declaragdo impressa na proposta de que os precos apresentados contemplam todos os custos diretos e indiretos referentes ao objeto licitado;
14.8- Declaragio impressa na proposta de que objeto ofertado atende todas as especificagdes exigidas no Termo de Referéncia - Anexo L.

a) Serdo desclassificadas as propostas que nfo atendam as exigéncias deste edital e seus anexos, sejam omissas ou apresentem irregularidades ou
defeitos capazes de dificultar o julgamento.

b) A apresentagdo da proposta implicara na plena aceitagdo por parte do proponente das condigdes estabelecidas neste edital e seus anexos.

15-DA ABERTURA DOS ENVELOPES

15.1- Os envelopes n° 1 e n° 2, contendo, respectivamente, Documentacdo e Proposta Comercial, deverdo ser entregues na secretaria da Comissao
Permanente de Licitagdes (enderego indicado no preambulo), até o horario previsto para a apresentagdo dos envelopes.

15.2- O licitante podera se fazer representar neste certame desde que, no inicio da sess3o publica de abertura dos envelopes, seu representante
apresente a Carta Credenciamento, conforme Anexo IV deste Convite, coma firma do representante legal da empresa que assina, devidamente
reconhecida em cartdrio, e copia do contrato social ou estatuto da empresa, no qual he é outorgado amplo poder de decisdo.

15.3- Os trabalhos da Comissdo Permanente de Licitagdes objetivando a verificagdo das condigdes de participacdo e de habilitagdo dos licitantes
serdo iniciados, em ato publico, no horario e local estabelecidos neste Convite os quais serdo rubricados pelos seus membros e representantes
presentes, procedendo-se a seguir a sua abertura.

15.3.1- Todos os procedimentos e ocorréncias serdo registrados em Ata, que sera assinada pelos membros da Comissdo e pelos representantes
credenciados.

15.4- A Comissdo Permanente de Licitagdes examinara os documentos de habilitagao e fara publicar o teor de sua decisio;

15.4.1- Por proposta da Comissao e desde que todos os licitantes estejam credenciados e concordem com as decisdes tomadas sobre a fase
“habilitacdo”, a abertura dos envelopes n°. 2 (proposta) podera ocorrer no mesmo ato;

15.4.2- Caso nfo ocorra a hipotese prevista no subitem “15.4.1”, a data de abertura dos envelopes sera divulgada respeitando-se o prazo disposto
em lei para interposi¢ao de recurso;

15.4.3- O envelope r°. 2 (proposta) de licitante inabilitado permanecera fechado e devera ser retirado pelo interessado no prazo de 30 (trinta) dias
da data de publicagdo do extrato do contrato, ap6s o que sera inutilizado.

15.5- Os envelopes 1°. 2 serdo abertos em ato piblico, no mesmo local onde foram abertos os envelopes 1°. 1;

15.5.1- Todos os procedimentos e ocorréncias serdo registrados em Ata, que sera assinada pelos membros da Comissdo e pelos representantes
credenciados;

15.5.2- A Comissao Permanente de Licitagdes examinara as propostas e fara publicar o teor de sua decisdo.
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15.6- Apos o encerramento do prazo previsto para a apresentagdo de recursos contra o julgamento das propostas ou, se apresentados, estes ja
tiverem sido apreciados, o processo sera encaminhado a Presidéncia desta Casa de Leis para homologacgo e adjudicago.

15.7- As comunicagdes referentes a este certame serdo publicados no Jornal Oficial de nosso Municipio, e disponibilizado no site
www.camaradearacoiabadaserra.sp.gov.br

15.8- As impugnagdes e recursos deverdo ser formulados nos prazos e na forma disposta na lei;

15.8.1- As impugnacdes contra este Convite deverdo ser dirigidas ao subscritor deste Convite e protocoladas na Camara Municipal de Aragoiaba da
Serra/SP

15.8.2- Os recursos contra os atos da Comissdo Permanente de Licitagdes deverdo ser protocolados no PROTOCOLO localizado na Rua Professor
Toledo, 668, Centro, Aracoiaba da Serra, Sdo Paulo, aos cuidados da Comissdo Permanente de Licitagoes.

15.8.3 O presente convite sera processado e julgado de acordo com o procedimento estabelecido no art. 43 da Lei 8.666/93.

15.8.4. Se ocorrer a suspensdo da reunifio para julgamento e a mesma nio puder ser realizada no mesmo dia, o resultado sera divulgado para
conhecimento dos interessados.

16 — DO CRITERIO DE JULGAMENTO

16.1 - Sera considerado vencedor o licitante que oferecer a proposta de menor preco global, atendidas todas as exigéncias deste edital e dos Anexos.
16.2 - O julgamento sera realizado pela Comissao Permanente de Licitagdo de acordo como que dispde o art. 45 da Lei 8.666/93, ou seja, de
acordo como MENOR PRECO GLOBAL

16.3 - Em caso de enmpate entre duas ou mais propostas, serd decidido por sorteio realizado pela Comissdo Permanente de Licitago, na forma
estabelecida no paragrafo 2°. do art. 45 da Lei 8.666/93 (via sorteio, em ato piblico, para o qual todas as Licitantes serdo convocadas)

16.4 - Uma vez convocada a empresa empatada e, ndo atendendo ao chamado, a Comissdo realizara o sorteio sema sua presenga, implicando em
aceitagdo tacita da decisdo.

16.5 - O ndo cumprimento de uma ou mais exigéncias constantes deste instrumento, ensejara a inabilitagio da proponente ou desclassificagdo global
da proposta.

16.6 - Comissdo podera relevar erros ou omissdes simples e irrelevantes que ndo resultem em prejuizo para o atendimento da proposta ou para o
servigo publico.

16.7 - Em caso de empate envolvendo microempresa ou empresa de pequeno porte, conforme previsto na Lei Complementar n.° 123 de 14/12/2006,
proceder-se-4 da seguinte forma:

a) no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte, sera realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta;

16.8 Sera desclassificada a proposta que apresente pregos de valor zero, excessivos, simbolicos, irrisorios, ou incompativeis comos valores
comumente praticados no mercado.

16.9 Serdo desclassificadas as propostas que nfo atenderem as exigéncias deste Convite, especialimente as consideradas inexequiveis, bem como
aquelas que apresentarem pregos excessivos, assim considerados aqueles que estiverem acima do valor estimado.

16.10 Na hipétese de todas as propostas serem desclassificadas, a Comiss@o de Licitagdo podera fixar as licitantes o prazo de 03 (trés) dias Uteis
para apresentacdo de novas propostas, nos termos do art. 48, § 3°, da Lein. 8.666/93.

16.11 A decisdo da Comissdo somente sera considerada definitiva apds homologagdo e adjudicac@o pelo Presidente da Camara Municipal de
Aragoiaba da Serra.

17 - DA MODIFICACAO NO EDITAL

17.1 Qualquer modificago no edital importara na reabertura do prazo inicialmente estabelecido.
17.2 A divulgac@o ocorrera pelo mesmo instrumento de publicagdo em que se deu o texto original.

18 - DO CRITERIO DE ACEITABILIDADE DE PRECO:

18.1 O limite estimado, que a Administrag@o se propde a pagar para a aquisicio R$ 28.469,66 (Vinte e oito mil, quatrocentos e sessenta e nove reais
e sessenta e seis centavos), sera utilizado como critério para aceitabilidade das propostas.

18.2 Deverdo ser computados, todos os custos de transporte, leis sociais, taxas, impostos, tributos e todos os demais encargos que recaiam sobre o
objeto, que sera entregue a contratante livre e desembaracado de qualquer 6nus, correndo tal operag@o tmica e exclusivamente por conta, risco €
responsabilidade da empresa contratada.

18.3 A enpresa sera remunerada, pelo prego fixo apresentado na proposta.
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19 - DO RECURSO, IMPUGNACOES E HOMOLOGACAO

19.1 Os recursos, impugnagdes e esclarecimentos deverdo ser observadas as disposi¢des contidas nos artigos 41 e 109 da Lein.® 8.666/93.
19.2 A impugnac@o e o recurso deverdo ser dirigidos ao Presidente da Comiss@o de Licitagdo e ainda:

a) Sera de 02 (dois) dias uteis, antecedentes da data fixada para a abertura dos envelopes, o prazo para qualquer pessoa solicitar esclarecimentos,
providéncias ou impugnar o ato convocatorio, como também para a interposicao de recursos, os quais deverdo ser protocolados na Secretaria da
Camara Municipal de Aragoiaba da Serra, localizada a Rua: Professor Toledo, n° 668, centro, Aragoiaba da Serra.

b) Os recursos serdo dirigidos ao Presidente da Comisso de Licitagdo, o qual podera:

1-Negar admissibilidade ao recurso, quando interposto sem motivagdo ou intempestivamente.
2- Motivadamente, reconsiderar a decisio.
3- Manter a deciséio, encaminhando o recurso para a Autoridade Superior.

¢) Dos recursos interpostos sera dado conhecimento a todas as licitantes via e-mail, que poderdo impugna-lo no prazo de 02(dois) dias Utess.
d) Nao serdo conhecidos os recursos interpostos apds os respectivos prazos legais.

19.3 Acolhida a peti¢do contra o ato convocatorio em despacho findamentado, sera designada nova data para a realizagdo do certame.

19.4 O recurso contra decisdo do Presidente da Comiss@o de Licitago tera efeito suspensivo.

19.5 Interposto o recurso, sera comunicado aos demais licitantes que poderdo impugna-lo no prazo maximo de 02 (dois) dias tteis.

19.6 O processo ficara na Comiss@o de Licitagdes, onde as licitantes interessadas poderdo obter e solicitar as copias desejadas, sendo que, em
nenhuma hipétese, sera admitida a retirada do processo.

19.7 Apds decididos os recursos eventualmente interpostos, o processo de Licitagdo sera submetido ao Presidente da Camara Municipal para que se
proceda a homologagéo.

20- DA CONTRATACAO

20.1 A Comissao Permanente de Licitagdo podera, a qualquer tempo, anular total ou parcialmente a presente licitacdo e também revoga-la, se assim
julgar conveniente, ou ainda, transferir a licitago por motivos de conveniéncia e oportunidade administrativa, ou ilegalidade, sem que aos licitantes
caiba direito a reclamagfo ou qualquer pedido de indenizagfo, a qualquer titulo, respeitado os direitos adquiridos e ressalvada, emtodos os casos, a
apreciacdo judicial (artigo 49, paragrafo 3° e artigo 109, Inciso I, letra ¢, da Lei Federal 8.666/93 e alteragdes).

21- DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

21.1 Os equipamentos deverdo ser entregues diretamente pela CONTRATADA, ndo sendo admitida qualquer transferéncia de responsabilidade ou
subcontratagdo dos mesmos

21.2 A empresa vencedora se obriga a:

21.3 Assinar o Contrato com o érgio no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da convocagao;

21.4 Receber o pagamento, conforime o disposto neste Edital;

21.5 Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, cyjas reclamagdes se obrigam a atender prontamente, bem como dar
ciéncia 8 CONTRATANTE, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar quando da execugdo do Contrato;

21.6 Conumnicar imediatamente 8 CONTRATANTE de qualquer alteragdo ocorrida no enderego, conta bancaria e outros julgaveis necessarios para
recebimento de correspondéncia;

21.7 Fiscalizar e acompanhar a execugdo para o perfeito cumprimento do fornecimento a que se obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os 6nus
decorrentes;

21.8 Aceitar, nas mesmas condi¢des deste Edital, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do objeto adjudicado, devendo supressdes acima desse limite ser resultantes de acordo entre as partes;

22- DAS PENALIDADES

22.1 Emrazio de irregularidades no cumprimento das obrigagdes, a Camara Municipal de Aragoiaba da Serra, podera aplicar as seguintes sancdes
administrativas:
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22.2 ADVERTENCIA por escrito - sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta para os quais tenha concorrido;

22.3 Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor da proposta de pregos, pelo descumprimento de qualquer item deste convite e/ou da proposta
apresentada;

22.4 Suspensio temporaria do direito de participar em licitagdes e impedimento para contratar com a Camara Municipal, por um prazo de até 02
(dois) anos;

22.5 Declaraco de inidoneidade para licitar ou contratar coma Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos da punigao ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, na forma do inciso IV, art. 87, da Lein® 8.666/93.

22.6 As penalidades poderdo ser aplicadas cumulativamente.

23 - DAS DISPOSICOES GERAIS E ESCLARECIMENTOS:

23.1 Quaisquer informagdes sobre este Convite serdo fornecidas a todos os interessados, no horario das 9:00 h as 12h na sede do Camara Municipal
de Aragoiaba da Serra, coma Comissao Permanente de Licitagdo ou pelo telefone (15) 3281 -1613.

23.2 Este instrumento convocatorio estara disponivel no site: www.camaradearacoiabadaserra.sp.gov.br e no enderego e horario acima informados.
23.3 A Comissdo reserva-se o direito de solicitar esclarecimentos complementares necessarios para uma perfeita apreciagio e julgamento das
propostas.

23.4 A Comiss3o de Licitagdes reserva-se o direito de no julgamento das propostas, recusar aquelas que considerar inconvenientes, sejam por
apresentarem rasuras, borrdes ou emendas, condi¢des fora do contexto, em desacordo com este edital, ou por se apresentarem manifestamente
inexequiveis, nos termos legais.

23.5 As proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da Licitaggo.
23.6 As duavidas na aplicagdo do presente Convite, bem como os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Licitaggo.

23.7 Este instrumento convocatdrio estara disponivel no site:

www.camaradearacoiabadaserra.sp.gov.br

24, Fazem parte integrante da presente licitagdo, os seguintes anexos:

Anexo I — Termo de Referéncia

Anexo II- Média de Preco

Anexo III — Proposta de Precos

Anexo IV — Modelo de Carta de Credenciamento

Anexo V — Modelo de Declaragao de Idoneidade

Anexo VI — Modelo de Termo de Rentincia de Recurso (OPCIONAL)

Anexo VII - Declaragio de Regularidade perante o Ministério do Trabalho

Anexo VIII- Minuta de Contrato

Aragoiaba da Serra, 18 de Agosto de 2.022.

Roberto dos Reis Rolim
Presidente da Cimara Municipal de Aragoiaba da Serra
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

CONVITE N° 003/ 2.022 - TIPO — MENOR PRECO GLOBAL

1 — JUSTIFICATIVA:

1.1- A solicitag@o justifica-se em virtude da necessidade de MOBILIARIO EM GERAL para atendimentos minimos da estrutura fisica da Camara
Municipal de Aragoiaba da Serra/SP, ocasionando a realizagdo de trabalhos de forma mais adequada e atendendo todos os prazos legais.

2 - OBJETO:

2.1 — 06 seis mesas com 02 duas gavetas cada, medindo 0,73 mde altura, por 1,20 mde comprimento ¢ 0,80 mde largura, na cor marfim, para os
gabinetes dos Vereadores;

- 01 uma mesa em L medindo 0,85 mde altura, por 1,80 mde altura de comprimento (lado esquerdo), por 1,60 mde comprimento (lado direito) e
0,70 de largura, na cor marfim, para o gabinete vereador Leandro Portella;

- 01 uma mesa medindo 0,85 mde altura, 1,20mde comprimento e 1,00 mde largura, na cor marfim, para o Plenério;

- 01 umarmério com 05 cinco prateleiras, medindo 2,10 mde altura, por 2,75mde largura e 0,45 m de profundidade, sem portas, na cor marfim,
para o departamento de arquivo;

- 01 umarmario em forma de “U”, desenho anexo, com 5 prateleiras, medindo 5,74m de comprimento, por 2,10mde altura ¢ 0,45mde
profundidade, sem portas, na cor marfim, com instala¢do, para o mezanino;

OBS: todos com acabamento lateral em marfim, MDF em 15mm.
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ANEXO II - MEDIA DE PRECO
CONVITE N°. 03/2.022 -TIPO - MENOR PRECO GLOBAL

Objeto da Licitaciio:

- 06 seis mesas com (02 duas gavetas cada, medindo 0,73 m de altura, por 1,20 m de comprimento e 0,80 m de largura cor marfim, para os
gabinetes;

- 01 uma mesa em L medindo 0,85 mde altura, por 1,80 m de altura de comprimento (lado esquerdo), por 1,60 m de comprimento (lado
direito) e 0,70 de largura, na cor marfim, para o gabinete vereador Leandro Portella;

- 01 uma mesa medindo 0,85 m de altura, 1,20m de comprimento e 1,00 m de largura, na cor marfim, para Plenirio;

- 01 um armério com 05 cinco prateleiras, medindo 2,10 m de altura, por 2,75m de largura e 0,45 m de profundidade, sem portas, na cor
marfim, para departamento de arquivo;

- 01 um armério em forma de “U”, desenho anexo, com 5 prateleiras, medindo 5,74m de comprimento por 2,10 de altura e ,045m de
profundidade, sem portas, na cor marfim, com instalacdo, para o mezanino;

OBS: todos com acabamento lateral em marfim, MDF em 15mm
Justificativa:

Antes de celebrar qualquer contrato, seja de procedimento licitatdrio ou de contratacéo direta, a Administragdo Publica deve apurar o valor estimado
da contratagdo, em conformidade coma Lein® 8.666/93 (arts. 7°, § 2°, inc. Il e 40, § 2°, inc. II), a fim de que a Administragdo Publica atinja o
objetivo da proposta mais vantajosa, respeitando o principio da economicidade, como também o carater competitivo do processo.

Essa pratica ¢ decorrente da orientagdo consolidada por alguns 6rgaos de controle, Acordao n° 3.026/2010 — Plenario, cujo Voto consignou que: “A
jurisprudéncia do TCU € no sentido de que antes da fase externa da licitacdo ha que se fazer pesquisa de preco para que se obtenha, no minimo, trés
orcamentos de fornecedores distintos. (Acordao n° 4.013/2008-TCU-Plenario, Acordao n° 1.547/2007-TCU-Plenério)”

A Admmistracio solicitou por e-mail (acostados ao procedimento administrativo) aos fornecedores que atuam no ramo, objeto da contratacdo. Foram
encaminhados orgamentos os quais estdo acostados ao procedimento administrativo.

O limite estimado para o fornecimento dos moveis que a Administragio se propde a pagar ¢ RS 28.469.66 (Vinte e oito mil, quatrocentos e
sessenta e nove reais e sessenta e seis centavos) e sera utilizado como critério para aceitabilidade das propostas.

ANEXOIII- MODELO DE PROPOSTA DE PRECO
CONVITE N°. 03/2.022 -TIPO - MENOR PRECO GLOBAL

A CAMARA MUNICIPAL DE ARACOIABA DA SERRA - COMISSAO DE LICITACAO
Prezados Senhores, apresentamos nossa proposta para Aquisicao:
OBJETO:

-06 seis mesas com 02 duas gavetas cada, medindo 0,73 mde altura, por 1,20 m de comprimento e 0,80 m de largura cor marfim, para os
gabinetes;

- 01 uma mesa em L medindo 0,85 mde altura, por 1,80 mde altura de comprimento (lado esquerdo), por 1,60 m de comprimento (lado
direito) e 0,70 de largura, na cor marfim, para o gabinete vereador Leandro Portella;
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- 01 uma mesa medindo 0,85 m de altura, 1,20m de comprimento e 1,00 m de largura, na cor marfim, para Plenirio;

- 01 um armério com 05 cinco prateleiras, medindo 2,10 m de altura, por 2,75m de largura e 0,45 m de profundidade, sem portas, na cor
marfim, para departamento de arquivo;

- 01 um armario em forma de “U”, desenho anexo, com 5 prateleiras, medindo 5,74m de comprimento por 2,10 de altura e ,045m de
profundidade, sem portas, na cor marfim, com instalacio, para o mezanino;

OBS: todos com acabamento lateral em marfim, MDF em 15mm

Conforme descrito no Anexo I — Termo de Referéncia, que integra o instrumento convocatorio da licitagdo em epigrafe:

1. IDENTIFICACAO DO LICITANTE:

RAZAO SOCIAL: / CNPIN°;

REPRESENTANTE: / CARGO:

RGN": / CPFN°

ENDERECO: /TELEFONE: E-MAIL:
2. DO PRECO:

O valor fixo do objeto serd de RS ........... covvcuviiciniiiccnnen, ( )

3. INFORMACOES GERAIS:

a) A proposta terd validade de 60 (sessenta) dias, a partir da data de abertura do Convite.

b) Condigdes de pagamento: conforme Edital e Anexo VIII — Minuta de Contrato.

¢) Indicagio do responsavel pela assinatura do contrato: (nome completo, nacionalidade, estado civil, profissdo, RG, CPF, endereco completo,
telefone, e-mail)

Declara, que nos pregos ofertados, estdo inclusos todos os custos ¢ despesas necessarias ao cumprimento integral das obrigacdes decorrentes da
contratacdo, de modo que, nenhuma outra renuneragio seja devida em qualquer hipotese de responsabilidade solidaria pelo pagamento de toda e
qualquer despesa, direta ou indiretamente relacionada coma prestagéo dos servigos.

Nome da empresa + Carimbo
Nome do responsavel legal da empresa
RG do responsavel e CPF do responsavel
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ANEXO 1V - MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO
CONVITE N°. 03/2.022
TIPO - MENOR PRECO GLOBAL

A CAMARA MUNICIPAL DE ARACOIABA DA SERRA - COMISSAO DE LICITACAO
Prezados Senhores,

Pela presente, credenciamos o (a) Sr.(a) , portador(a) da Cédula de Identidade sob o n°. e CPF
sobor’. , a participar do procedimento licitatdrio, sob a modalidade Convite n° 02/2022, instaurado por essa Camara
Municipal de Aragoiaba da Serra/SP.

Nomne da empresa + Carimbo

Nome do responsavel legal da empresa
RG do responsavel

CPF do responsavel
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ANEXO V- MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE
CONVITE N°. 003/2.022
TIPO - MENOR PRECO GLOBAL

Em cumprimento as determinagdes da Legislagdo Federal, principalmente a Lei Federal n° 8.666/93 e modificagSes posteriores, declaramos para fins
de participagdo no convite acima que:

1. Nossa Empresa nfo esta impedida de contratar com Administragdo Publica;

2. Néo foi declarada inidonea pelo Poder Publico, de nenhuma esfera;

3. Nao possuimos entre nossos socios, nenhum titular de mandato eletivo;

4. Atenderemos integralimente o disposto no Edital e Anexos, ressalvado o estabelecido da Lei Federal n® 8.666/93 em seu artigo 65, paragrafol°.

Por ser a expressdo da verdade, eu (nome), representante desta Empresa, firmo a presente.

Nome da empresa + Carimbo

Nome do responsavel legal da empresa
RG do responsavel

CPF do responsavel

ANEXO VI- MODELO TERMO DE RENUNCIA DE RECURSO (OPCIONAL)
CONVITE N°. 03/2.022
TIPO - MENOR PRECO GLOBAL

OBJETO:
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- 06 seis mesas com 02 duas gavetas cada, medindo 0,73 mde altura, por 1,20 mde comprimento e 0,80 mde largura cor marfim, para os gabinetes;
- 01 uma mesa em L medindo 0,85 mde altura, por 1,80 mde altura de comprimento (lado esquerdo), por 1,60 m de comprimento (lado direito) e
0,70 de largura, na cor marfim, para o gabinete vereador Leandro Portella;

- 01 uma mesa medindo 0,85 mde altura, 1,20mde comprimento e 1,00 mde largura, na cor marfim, para Plenario;

- 01 umarmério com 05 cinco prateleiras, medindo 2,10 mde altura, por 2,75mde largura e 0,45 m de profundidade, sem portas, na cor marfim,
para departamento de arquivo;

- 01 umarmario em forma de “U”, desenho anexo, com 5 prateleiras, medindo 5,74m de comprimento por 2,10 de altura e ,045m de profundidade,
sem portas, na cor marfim, com instala¢do, para o mezanino;

OBS: todos com acabamento lateral em marfim, MDF em 15mm

A EPP ou ME , devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n. , por intermédio do seu
representante legal, o Sr. portador do RG n°. e do CPF . , DECLARA, na forma e sob
as penas impostas pela Lei n. 8666/93 e suas alteragdes, que ndo pretende recorrer da decisdo da Comissao de Licitagdo que julgou os documentos
de habilitagdo preliminar, remunciando, assim, expressamente, ao direto de recurso e ao prazo respectivo, e concordando, em consequéncia, como
curso do procedimento licitatdrio.

Nome da empresa + Carimbo

Nome do responsavel legal da empresa
RG do responsavel

CPF do responsavel

ANEXO VII- DECLARACAO DE REGULARIDADE PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO
CONVITE N°. 03/2.022

TIPO - MENOR PRECO GLOBAL

Eu, (nome completo), representante legal da empresa (nome da pessoa juridica), interessada em participar da Convite n°® 03/2022 tipo menor
prego global, da Camara Municipal de Aragoiaba da Serra , declaro, sob as penas da lei, atender as normas relativas a satide e seguranga do trabalho
nos termos do Decreto Estadual n® 42.911/98 e nos termos do paragrafo 6° do artigo 27 da Lein® 6.544, de 22 de novembro de 1989, encontra-se
em situagdo regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituigdo
Federal, combinado coma Emenda Constitucional n° 20/98.

Nome da empresa + Carimbo

Nome do responsavel legal da empresa
RG do responsavel

CPF do responsavel

Diario Oficial Eletronico de Aragoiaba da Serra
Instituido pela Lei n° 2096/2017 atendendo aos requisitos de
autenticidade, integridade e validade juridica e ao principio da economicidade.



Edigdo n° 334 - Sexta-feira, 19 de agosto de 2022 - Ano 2022 Pagina 23 de 56 Lei Municipal n22096/2017

ANEXO VI
MINUTA DO CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM,
DE UM LADO A CAMARA MUNICIPAL DE ARACOIABA DA SERRA, E DE OUTRO A EMPRESA XXXXXXXXXX.

CONVITE N°. 03/2.022 - TIPO - MENOR PRECO GLOBAL

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado, o Camara Municipal de Aragoiaba da Serra, pessoa juridica de direito publico
mterno, sediado na Rus: Professor Toledo, n°. 668, centro, Aragoiaba da Serra, inscrita no CNPJ sob n® 60.113.172/0001-01, neste ato
representado pelo Presidente, em pleno exercicio de mandato e fimgdes, Sr. Roberto dos Reis Rolim ,brasileiro, portador da cédula de identidade
RG sob o n.° xxooooxxxx e o portador do CPF sob o n°.xooooooa, residente e domiciliado nesta cidade, na Rua xxoaaaaaaoaaiaaaaaiaax®i, Com
fundamento na Lei Federal n.° 8.666 de 21/06/93, atualizada pela Lein.® 8.883, de 08/06/94, e processo Licitatorio decorrente do Edital de Licitagdo
sob a modalidade Convite n° 03/2022, neste ato denominada simplesmente Contratante, e de outro lado a empresa xx0oaOXXXXXX, pessoa juridica
de direito privado com sede na xxxxoooxxxxx, inscrita no CNPJ sob o n.° xoooooocooooaak € CAD/ICMS sob 0 1 XoomaaaaXxaaXRKKRXKX,
neste ato representado pelo Sr. xxoooxxxx, brasileiro, xxxxxxxx, portador da cédula de identidade com o RG sob o n.° xsoxaoxaaxsxxx ¢ CPF sob o
n.° xooxkxkx neste ato denominado simplesmente Contratada, achando-se justo e contratados mediante as clausulas e condigoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1- OBJETO:

-06 seis mesas com 02 duas gavetas cada, medindo 0,73 mde altura, por 1,20 m de comprimento e 0,80 m de largura cor marfim, para os
gabinetes;

- 01 uma mesa em L medindo 0,85 m de altura, por 1,80 m de altura de comprimento (lado esquerdo), por 1,60 m de comprimento (lado
direito) e 0,70 de largura, na cor marfim, para o gabinete vereador Leandro Portella;

- 01 uma mesa medindo 0,85 m de altura, 1,20m de comprimento e 1,00 m de largura, na cor marfim, para Plenirio;

- 01 um armério com 05 cinco prateleiras, medindo 2,10 m de altura, por 2,75m de largura e 0,45 m de profundidade, sem portas, na cor
marfim, para departamento de arquivo;
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- 01 um armério em forma de “U”, desenho anexo, com 5 prateleiras, medindo 5,74m de comprimento por 2,10 de altura e ,045m de
profundidade, sem portas, na cor marfim, com instalacio, para o mezanino;

OBS: todos com acabamento lateral em marfim, MDF em 15mm.

1.2 - Incluem-se na contratagdo todos os custos e despesas, como fornecimento de materiais, incluindo, ainda, a responsabﬂldade pela regularidade
referente a todos os encargos sociais, seguros, impostos, taxas, transportes, todos os custos diretos ¢ indiretos necessarios € inerentes ao cumprimento
integral deste objeto e também por quaisquer sinistros, danos, perdas ou prejuizos que por sua agdo, omissdo ou negligéncia der causa; valendo a
oferta como declaragdo de concordéncia das condigdes.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 Qualquer alteracdo no edital deverd ser previamente aprovada pela CONTRATANTE, ainda que tais alteragdes ndo afetem o padrio e do
fornecimento.
CLAUSULA TERCEIRA - RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

3.1 Compete 8 CONTRATADA:

3.1.1 Assinar o Contrato como 6rgio no prazo de 03 (trés) dias, a contar da data do recebimento da convocagio;

3.1.2 Iniciar a entrega dos produtos licitados, pretendidos pela Camara Municipal, em até 05 (cinco) dias, apos solicitagdo formal da Camara
Municipal;

3.1.3 Manter, durante o prazo de vigéncia do Contrato, todas as condi¢des de habilitacdo exigidas na Licitagao;

3.1.4 Receber o pagamento, conforme o disposto neste Edital;

3.1.5 Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, cujas informagdes se obrigam a atender prontamente, bem como dar
ciéncia 8 CONTRATANTE, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar quando da execugdo do Contrato;

3.1.6 Comunicar imediatamente 8 CONTRATANTE de qualquer alterac@o ocorrida no enderego, conta bancaria e outros julgaveis necessarios para
recebimento de correspondéncia;

3.1.7 Fiscalizar e acompanhar a execugao para o perfeito cumprimento do fornecimento a que se obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os 6nus
decorrentes;

3.1.8 Aceitar, nas mesmas condigdes deste Edital, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do objeto adjudicado, devendo supressdes acima desse limite ser resultantes de acordo entre as partes;

3.1.9 Sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA o transporte, ficando desde ja desobrigada a CONTRATANTE destas despesas ou
quaisquer outras, ficando obrigada apenas ao pagamento da quantia estabelecida em Contrato.

3.1.10 Reunir-se coma CONTRATANTE, através dos membros da Comiss3o de Licitagdo, sempre que estes entenderem necessario;

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1 Compete a CONTRATANTE:

4.2 Prestar todas as informagdes necessarias para que a CONTRATADA execute com presteza as obrigagdes contratuais dispostas neste contrato;
4.3 Fazer o acompanhamento do fornecimento dos equipamentos especificados no Objeto do presente contrato

4.4 Efetuar o pagamento nas condigdes e pregos pactuados;

4.5 Rejettar, no todo ou em parte, o fornecimento executado em desacordo com este contrato.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO DE TRIBUTOS

5.1 Compete 8 CONTRATADA efetuar, nos prazos previstos em lei, por sua conta e responsabilidade, todos os pagamentos de tributos federais,
estaduais e/ou municipais de qualquer natureza, incidentes sobre quaisquer servicos cobertos por este Contrato, ficando estabelecido que, como
condigdo, a CONTRATANTE ¢ isento de quaisquer falhas ou atrasos no recolhimento de impostos de responsabilidade da CONTRATADA.

CLAUSULA SEXTA — DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1 Os pagamentos decorrentes da execugdo do objeto contratado serdo efetuados através de ordem bancaria emitida conforme dados bancarios
fornecidos pela CONTRATADA; sendo efetuado ematé 15 (quinze) dias ap6s a conclusdo do objeto contratado e recebimento do Termo de
Entrega Definitivo e mediante apresentagdo dos seguintes documentos em vigor € dentro do prazo de validade:

a) Certidao Negativa de Débitos (CND), expedida pelo INSS;
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b) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), expedida pela Caixa Econdmica Federal;

¢) Nota Fiscal / Danfe

6.2. Emcaso de devolugdo fiscal para correcdo, o prazo para pagamento fluird a partir da sua reapresentagio.

6.3 Emnenhuma hipdtese, havera antecipagdo de pagamento.

6.4 Nao havera qualquer forma de reajuste de precos e/ou atualizagdo monetaria.

6.5 A CONTRATANTE reserva-se o direito de recusar qualquer pagamento se, no ato da atestagdo, o produto ndo estiver de acordo coma
especificacdo apresentada e aceita.

6.6 A Camara Municipal, podera deduzir do montante a pagar 8 CONTRATADA os valores correspondentes a nulta ou indenizagdes devidas, nos
termos deste edital

CLAUSULA SETIMA — DO PRAZO CONTRATUAL E GARANTIA

7.1 O prazo de entrega dos MOVEIS, devidamente montados, seré de até 30 (TRINTA) dias, contados da data da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado por interesse das partes, mediante termo aditivo, dentro das disposi¢des da Lein’. 8.666/93
7.2 o prazo de garantia minimo dos produtos € de 12 (doze) meses contados da data do Recebimento Definitivo;

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
8.1 As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo a conta de dotagdo orcamentaria:

Fichan®. 07

010102- Secretaria da Camara

01.031.0001.2003.0000-Manutengéo de Equipamentos ¢ Mobilia da Camara Municipal
4.4.90.52.00-Equipamentos e Material Permanente

CLAUSULA NONA - DA EXECUCAQ, ALTERACAQO, INEXECUCAO OU RESCISAO

9.1 A madimpléncia de clausulas e condi¢des estabelecidas no presente contrato ou a ocorréncia de quaisquer das situagdes descritas no art. 78 da
Lein. 8.666/93, por parte da CONTRATADA, assegurara a CONTRATANTE a prerrogativa de da-lo por rescindido de pleno direito, mediante
mterpelagio judicial ou extrajudicial, além da possibilidade de imputagio das sangdes previstas nos artigos 86, 87 e 88 daquela Lei.

9.1.2 O presente contrato podera ser rescindido por conveniéncia administrativa da CONTRATANTE, conforme disposi¢do dos artigos 77 € 79
da Lein. 8.666/93.

9.1.3  As partes poderdo, ainda, a qualquer tempo, rescindir o presente contrato, mediante prévia notificacdo, devidamente fundamentada, desde que
atendidas as condi¢des do Art. 79, inciso II da Lei 8.666/93.

9.14 A CONTRATANTE reserva-se o direito de ndo receber os produtos em desacordo com o previsto neste contrato, podendo rescindi-los,
nos termos do art.78, da Lei Federal n°. 8.666/93.

9.1.5 O presente contrato regular-se-a no que concerne a sua execugao, inexecugdo ou rescisdo pelas disposicoes da Lein®. 8.666/93, sobretudo
as prerrogativas previstas nos incisos I, II, III, IV e V do artigo 58, e posteriores alteragdes, por suas clausulas e pelos preceitos e principios do
direito publico.

9.1.6 Este contrato seré rescindido total ou parcialmente pela CAMARA MUNICIPAL, de pleno direito, em qualquer tempo, isento de qualquer
onus ou responsabilidade, independentemente de agdo, notificagdo ou interpelacao judicial, sem que 0 CONTRATADO, assista o direito a qualquer
indenizac3o, se este:

a) Transferir, no todo ou em parte, o presente contrato, sem prévia autorizagio da CAMARA;
b) Agir comdolo ou culpa ou mediante simulagio ou fraude na execucfo do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1 Emrazio de irregularidades no cumprimento das obrigagdes, a Camara Municipal de Aragoiaba da Serra, podera aplicar as seguintes sancoes
administrativas:
10.1.1 ADVERTENCIA por escrito - sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta para os quais tenha concorrido;
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10.1.2 Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor da proposta de pregos, pelo descumprimento de qualquer item deste convite e/ou da proposta

apresentada;
10.1.3 Suspensdo temporaria do direito de participar em licitagdes e impedimento para contratar coma Camara Municipal, por um prazo de até 02
(dois) anos;

10.1.4 Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos da puni¢éo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, na forma do inciso IV, art. 87, da Lein® 8.666/93.
10.1.5 As penalidades poderdo ser aplicadas cumulativamente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA LICITACAO

11.1 A contratacdo objeto deste contrato, decorreu do Processo Licitatorio, na modalidade Convite n®. 03/2022, com vinculagiio as
clausulas do Edital da licitacio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA LEGISLACAO APLICAVEL

12.1As partes contratantes comprometentse a respeitar as clausulas pactuadas, sujeitando-se este contrato a Lein. 8.666/93 e os casos e situagdes
omissos serdo resolvidos de comum acordo respeitado as disposicdes da Legislagdo constante desta clausula, regulados pelos precettos de direito
publico, aplicando-Ihes, supletivamente, os principios da teoria geral dos Contratos e disposi¢cdes de direito privado, na forma preconizada pelo art.
54 combinado como inc. XII do art. 55 da Lei 8.666/93 e pela Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — FISCALIZACAO PELA
CONTRATANTE

13.1 A fiscalizagdo podera ser exercida pela propria Comissdo Permanente de Licitagdes ou por Comissao especializada, devidamente criada por Ato
da Mesa Diretora.

13.2 O recebimento, no que couber, sera feito com base no art. 73, I da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

14.1 Fica eleito o foro da Comarca de Sorocaba para dirimir duvidas ou questdes oriundas do presente Contrato.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente Instrumento Contratual, por si e seus sucessores, em 2 (duas) vias iguais e rubricadas
para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo.

Sede da Camara Municipal de Aragoiaba da Serra, em _ de de 2022.

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Contratante Contratada
Testenmmhas:

12 2°

CPF. CPF
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PREFEITURA
ARACOIABA DA SERRA

EDITAL DE HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO DO CONCURSO
PUBLICO, EDITAL N° 01/2022 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACOIABA DA SERRA.

O Prefeito, Senhor JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR, no uso das atribuicdes que lhe sio conferidas pela legislacao vigente, e
mediante as condicdes estipuladas neste Edital, seus anexos e demais disposicoes legais aplicaveis, TORNA PUBLICO o EDITAL DE
HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO do CONCURSO PUBLICO aberto pelo Edital n® 01/2022, para os
cargos de Fiscal Ambiental, Médico Neurologista e Médico Ortopedista, conforme as seguintes disposi¢oes:

Art. 1° - Fica HOMOLOGADO o RESULTADO FINAL e a CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS do CONCURSO PUBLICO aberto
pelo Edital n® 01/2022, para os cargos de Fiscal Ambiental, Médico Neurologista e Médico Ortopedista, conforme os Anexos I e IT deste
Edital.

I - O Anexo I deste Edital contém o resultado final e a classificacio dos candidatos inscritos as vagas da ampla concorréncia, no
Concurso Publico aberto pelo Edital de Abertura n°® 01/2022.

IT - O Anexo II deste Edital contém o resultado final e a classificacdo dos candidatos inscritos as vagas reservadas as Pessoas com
Deficiéncia, no Concurso Publico aberto pelo Edital de Abertura n® 01/2022, em estrita observancia ao critério estabelecido no capitulo
V.

Art. 2° - Para a convocacao dos candidatos aprovados sera obedecida a classificacdo divulgada neste Edital de Homologacao do
Resultado Final e Classificacao dos Candidatos e seus Anexos I e I1, conforme estabelecido no Edital de Abertura n® 01/2022.

Art. 3° - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagio.

Aracgoiaba da Serra, 19 de agosto de 2022.

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR
Prefeito Municipal de Aracoiaba da Serra

ANEXO1

RESULTADO FINAL - CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 01/2022
LISTA GERAL - CANDIDATOS APROVADOS

FISCAL AMBIENTAL
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posiciol N CANDIDATO DATA | N° lporTUGUES|MATEMATICA|CONHECIMENTOS P |NoTA
INSC NASC |FILHOS ESPECIFICOS | -Dr(IFINAL
JAQUELINE MACENA
1 [1064g| NAELRE WACENAl13104/1999] 0 20,00 20,00 30,00 0 |70,00
SANDRA MARILIA DE
2 |10502 SANDRA NARLIADE 3031063 0 17,50 20,00 30,00 0 |67,50
3 |10449] MACHELLE WATUSE |1 55/1089| 2 17.50 10,00 37,50 0 |e500
BORBA
BRUNO JOSE
4 [10320] \p o OIS [25112r1982 0 12,50 20,00 3250 0 |6500
MARCIA DE OLIVEIRA
5 |10607 ey 02/02/1986] 1 17.50 17,50 27,50 0 |e250
EDUARDO ALVES
6 [10604 EDPROOEIVES [12/1011905 0 15,00 2250 25,00 0 |6250
KAREN DE SOUZA
7 |10381 N e SOUZA loa101189 0 10,00 17,50 3250 0 |60,00
LUCIANA DE CASTRO
8 [10a72 N O ST las/1011980 0 15,00 20,00 25,00 0 |60,00
ALLAS HENRIQUE
9 10404 TAS PANRGUE 19041981 0 15,00 10,00 3250 0 |s7.50
LIVIA BARBOSA
10 |10628 N 08/11/1988] 0 12,50 17,50 27,50 0 |5750
BRUNA SANTOS DE
1 |10241 PRV 08/07/1997] 2 20,00 12,50 25,00 0 |s7.50
KEILA APARECIDA
12 |10409 ACARS 21/04/20000 0 15,00 17,50 25,00 0 |5750
AMANDA MESSIAS
13 (10644 AVANDAMESSINS l12r00r1004) 1 250 12,50 250 0 |s7.50
JOAO DIAS DE
14 10363 v 24/06/1989 2 17,50 17,50 2250 0 |s7.50
BRUNA DA SILVA
15 [10505 SIChADE SV 710272000 0 15,00 10,00 30,00 0 |5500
16 |10258 DAN'EtA“éﬁRﬂNS 120111981 0 12,50 17,50 25,00 o |s500
CAROLINE TAVARA
17 [10438] S AL VE S GARGIA 24011994 0 15,00 17,50 2250 55,00
18 [10648] KAREN VENTURA |26/03/1979 1 17,50 250 15,00 0 [55.00
19 [10650] ISABELLA BELUCHI |27/08/1996] 0 17.50 17.50 17.50 0 5250
JULIANA DE
20 |106211 CARVALHO  |os/os/1994] 0 12,50 10,00 27,50 0 |50,00
PEDROSO SILVA
21 |10616 RAV',\E‘\\/F;CS’“NO 2011211994 0 10,00 15,00 25,00 0 |50,00

MEDICO NEUROLOGISTA
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TN DATA | N° - - JCONHECIMENTOS| PROVA DE| NOTA
POSICAQ||ygc| CANDIDATO | Nasc  |FiLHos|PORTUGUESIMATEMATICA ™ EqpeciFicos | TITULOS | FINAL
ALEXANDRE
1 [10588 AeNLs 150111968 O 12,50 15,00 27,50 o |s500
MEDICO ORTOPEDISTA
posiciol N CANDIDATO DATA | N° _lporTUGUES|MATEMATICA|CONHECIMENTOS PoE  |NoTA
INSC NASC |FILHOS ESPECIFICOS | -DF ([FINAL
ELKIN ORAMAS
1 |10322 TNORPIAS  losio71968) 2 20,00 22,50 27,50 o |70,00
SERGIO APARECIDO
2 [10387) D00 ARARECIDO bioa1088 2 17,50 20,00 27,50 0o 6500
FRANCISCO NOZELA
3 |10366 i 04/06/1983 01 17,50 17,50 20,00 0 |s500

ANEXO II

RESULTADO FINAL - CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 001/2022
LISTA DE CANDIDATOS PCD - “PESSOA COM DEFICIENCIA” - APROVADOS

NAO HOUVE CANDIDATO PCD "PESSOA COM DEFICIENCIA" APROVADO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N 132/2021 CELEBRADO JUNTO A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACOIABA DA SERRA/SP. CONTRATADA MMR SERVICOS
MEDICOS E GESTAO EM SAUDE LTDA EPP, CNPJ N° 38.747.511/0001-85. SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS DE EXAMES E DIAGNOSTICOS MEDICOS DE ULTRASSONOGRAFIAS,
CONTEMPLANDO A EMISSAO DE LAUDOS, A FIM DE ATENDER A REDE PUBLICA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ARAGOIABA DA SERRA, CONFORME TERMO DE REFERENCIA CONTIDO
NO ANEXO I. R$ 280.000,00 - DATA: 28/06/2022. BASE LEGAL PE 071/2021.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 085/2021 CELEBRADO JUNTO A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACOIABA DA SERRA/SP. CONTRATADA SPRAYMASTER
TRANSPORTES E SERVICOS EIRELI, CNPJ N° 07.078.869/0001-06. SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR COM MONITORES PARA SUPERVISAO DOS ALUNOS, “POR MEIO DE
VEICULOS TIPO VAN, COM CAPACIDADE MAXIMA DE ALUNOS DE ACORDO COM O CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO”, A SER REALIZADO NAS AREAS URBANA E RURAL DO
MUNICIPIO DE ARACOIABA DA SERRA PARA AS ESCOLAS ESTADUAIS E MUNICIPAIS DA REDE PUBLICA, CONFORME TERMO DE REFERENCIA CONTIDO NO ANEXO |. R$ 950. 412,80.
- DATA: 08/08/2022. BASE LEGAL PE 039/2021.

EXTRATO AUTORIZAGAO. DISPENSA N° 105/2022. PROCESSO ADMINISTRATIVO N 197/2022. Levo ao conhecimento dos interessados que a autoridade Municipal Nos termos do disposto
no artigo 75, Inciso Il da Lei Federal n° 14.133/2021, AUTORIZOU a DISPENSA DE LICITAGAO, para Aquisigio de Escadas de Aluminio e Mangueiras Flexiveis de Jardim para Secretaria de
Saude do Municipio de Aragoiaba da Serra/SP, das empresas: LUCIANO ARAUJO MATERIAIS PARA CONSTRUCAO - EPP sob o CNPJ 10.315.573/0001-68, no item 1, perfazendo um valor
total de R$ 835,00. CORDEIRO MAQUINAS E FERRAMENTAS LTDA sob o CNPJ 71.449.201/0003-80, no item 2, perfazendo um valor total de R$ 1.400,00. Aragoiaba da Sema, 17 de agosto
de 2022. José Carlos de Quevedo Junior. Prefeito.
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Decreto 2543 pagina 01

PREFEITURA M. DE ARACOIABA DA SERRA
AV LUANE MILANDA OLIVEIRA. 600

46634069/0001-78 Exercicio; 2022

DECRETO N° 2543 , DE 17 DE AGOSTO DE 2022 - LEI N.2535
Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar € da outras providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importéncia de R5490.000,00 distribuides as sequintes dotacgdes:

Suplementagio ( + ) 490.000,00
02 08 01 Deparlamento de Admink a0 da Saude
245 10.302.0010.2048.0000 Manutengio da Média & Alta Complexidade - MAC 450.000,00
3.3.90.34.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE COM FR: 0 05 81
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
302 003 MS-MAC - Ambulat. e Hospitalar

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera ccoberto com recursos
provenientes de:

Anulagio:
02 08 01 Deparamento de Administragio da Saide

239 10.302.0010.2048,0000  Manutengso da Média & Alta Complexidade - MAC -200.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR Grupo: 0O 05 &1
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
02 003 MS-MAC - Ambulat. e Hospitalar

243 10.3502.0010.2046.0000  Manutengdo da Média e Alta Cemplexidade - MAC -140,000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR. Grups: 0 05 81
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADDS
302 003 MS-MAC - Ambulat. & Hospitalar

252 10.302.0010.2049.0000  Centro de Atengdo Psicossocial - CAPS -100.000,00
3.3.80.20.00 MATERIAL DE CONSUMOD FR. Grupo: 0 05 81
05 TRAWSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADDS
302 002 MS- Centro de Assist Psicossocial - CAPS

254 10,302 0010.2049.0000  Centro de Atengdo Psicossacial - CAPS -50.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGDS DE TERCEIRCS - PESSOA J FR Grups: O 05 81
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAI
302 002 MS- Centro de Assist Psicossocial - CAPS

P&B!MJ—) Este decreto entra em vigor na data de sua publicag¢do. -490.000,00
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PREFEITURA M. DE ARACOIABA DA SERRA
AV.LUANE MILANDA OLIVEIRA, 500
@ 46634069/0001-78

wmaAna s eman

Exercicio: 2022

-

DECRETO N° 2543 , DE 17 IE AGOSTO DE 2022 - LEI N.2535
ARACOIABA DA S ru(\ 17 de agosto de 2022

JOSE CARLOS,DE QUEVEDO JUNIOR

PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA M, DE ARACOIABA DA SERRA
% AV.LUANE MILANDA OLIVEIRA, 60D

A6534069/0001-78 Exercicie: 2022
e Wn
DECRETO N° 2544 , DE 17 DE AGOSTO DE 2022 - LEI N.2534
Abre no orcamento vigente crédito adicional especial e 0a outras prowdéncias
DECRETA:

Artige lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um erédito adicional especial na
importéncia de R$731.873,91 distribuidos as seguintes dotagdes:

Suplementagao ( +) 731.873,91
02 08 01 Depatamento de Adminisiracho da Sadde

1296 10.302.0010.2048.0000  Manutengio da Média e Alta Complexidade - MAC 325,848 98
3.3.90.34.00 OUTRAS DESPESAS DE PESS0AL DECORRENTES DE COM FR: 0 8 &
a5 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS - exercicio anterior
302 007 Incrementa do Mac - Port.1433-21

1207 10.302.0010.2046.0000 Manutengio da Meédia e Alta Complexidade - MAC 405024, 92
3.3.90.34.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE COM FR: 0 95 81
95 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS - exercicio anterior
302 003 MS-MAC - Ambulal. e Hospitalar

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd cobertc COM TERCUCSOS
provenientes de:

Anulacao:
02 08 01 Departamento de Administragio da Sadde
549 10.302.0010.2048.0000  Manutengiio da Média e Alta Complexidade - MAC -325.848,58
3.3.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMD F.R. Grupe: 0 95 B
a5 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS - exercicie anterior
302 007 Incremento do Mac - Port. 1433-21
B5T 10.302.0010.2045.0000  ManutengBo da Média e Alta Complexidade - MAC 406,024,923
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F R. Grupo: 0 95 8
a5 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS - exercicio anterior
302 003 ME-MAC - Ambulat. & Hospitalar
shnulagded ~) Fste decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. -731.873,91

ARACQIABA DA SERRA, 17 de agosto de 2022

Decreto 2544 pagina 02
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PREFEITURA M. DE ARAGCOIABA DA SERRA
m AV.LUANE MILANDA DLIVEIRA, 600
SR ses4ceviconi-8

Exercicior 2022

DECRETO N° 2544, DE 17 ?%Oﬁmiz -LEIN.2534

JOSE CARLOS D DO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

Decreto 2545
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. PREFEITURA M. DE ARAGOIABA DA SERRA
AV.LUANE MILANDA OLIVEIRA, 600

=ty  45634069/0001-78 Exerciclo; 2022

DECRETO N° 2545 , DE 17 DE AGOSTO DE 2022 - LEI N.2536

Abre no orcamento vigente crédito adicional especial e da outras providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional especial na
importineia de R$1.000.000,00 distribuidos as seguintes dotagSes:

Suplementagido ( +) 1.000.000,00
02 02 0 Departamento de Administragio da Sadde
1288 10.303.0010.2047.0000 Medicamentos REMUME 1.000.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR: 0 02 81
a2 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-WINCULADOS
303 005 REMUNE

Artigo 2o0.- O crédito aberteo na forma do artigo anterior serid cobertc com recursos
provenientes de:

Excesso: 1.000.000,00

Fonies de Recurso
02 a1 1.000.000.00

Artigo 3o.=- Este decreto entra em vigor na data de sus publicagao.
ARACOIABA DA SER de agosto de 2022
JOSE CARLOS 'DE QUEVEDO JUNIOR
PREFEI UNICIPAL
TORIZACAO

EXTRATO AUTORIZAGAO. DISPENSA N° 102/2022. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 193/2022. Levo ao conhecimento dos interessados que a autoridade Municipal Nos termos do disposto
no artigo 75, Inciso Il da Lei Federal n° 14.133/2021, AUTORIZOU a DISPENSA DE LICITAGAO, para Aquisigo de Rag&io para Cies e Gatos, atendidos pela Secretaria de Meio Ambiente do

le=!
Municipio de Aragoiaba da Serra, da empresa: COMERCIAL AGRO VALECA LTDA EPP sob o CNPJ 48.565.790/0001-89, nositens 1 e 2, perfazendo um valor total de R$ 49.682,50 Aragoiaba
da Serra, 18 de agosto de 2022. José Carlos de Quevedo Junior. Prefeito.

Diario Oficial Eletronico de Aragoiaba da Serra
Instituido pela Lei n° 2096/2017 atendendo aos requisitos de
autenticidade, integridade e validade juridica e ao principio da economicidade.
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A Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra, Estado de 530 Paulo, por meio da OMNI CONCURSOS PUBLICOS LTDA,
na forma prevista no artigo 37, inciso X, da Consfituic8o Federal e regida de acordo com as Leis Municipais pertinentes,
torna pliblico o Edital n®. 005/2022/SME que dispdes sobre a abertura de inscrigies do PROCESSO SELETIVO DE PROVAS
visando formac&o de cadastro de reserva para contratagcdes por tempo determinado, para substituigies eventuais de
servidores efetivos do quadro do magistério piiblico da rede municipal de ensino e demais projetos especiais da
area, para o exercicio de 2023. O Processo Seletivo sera regido pelas instrugdes a sequir:
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[ 1-DAs FUNCOES

1.1 - As Fungdes a serem providos, os requisitos minimos, a carga horaria, o salario base, as vagas e a taxa de inscrigdo,

530 05 seguintes:

CARGA

Diario Oficial Eletronico de Aragoiaba da Serra
Instituido pela Lei n° 2096/2017 atendendo aos requisitos de
autenticidade, integridade e validade juridica e ao principio da economicidade.

= = SALARIO - TAXA DE
FUNGAOD VAGAS | HORARIA L REQUISITOS MINIMOS | \orpicio
iAgente de Administragdo| CR 40 horas  |R$ 1.344 69 Ensino  Médio Completo eRS 1047
Escolar semanais IConhecimentos  Basicos em
Informatica como Usuario.
Agente de
Desenvolvimento Infantil | CR 30 horas RS 1.705,36 Ensino Nommal Superior ou RS 10,47
Semanais [Mensal Pedagogia.
CR Curso Superior de Licenciatura
Intérprete de LIBRAS 26 horase |RS 16,16 Plena ou Plenificada na area RS 10,47
40 minutos  (Horafaula da Educagdo + Curso de
Semanais Formagdo de Tradutor e
Intérprete de LIBRAS no
minimo 120 horas.
L edorTranscritor de CR Curso Superior de Licenciatura
Braille 26 horase |RS 16,16 Plena ou Plenificada na area RS 10,47
40 minutos  [Horafaula da Educagdo + Curso de
Semanais Leitura e Escrita Braille efou
Deficiéncia Visual com no
minimo 180 horas.
CR
36 ICurso  Superior de Licenciatura
Professor 1, 1l e Il para horasfaulas |R$ 16,16 IPlena ou Plenificada na
atuar no Projeto de Vida Semanais [Hora/aula respectiva drea de atuacio ouRS 10,47
Projeto de Convivéncia, licenciatura plena em Pedagogia.
Projeto de Convivéncia e
de Vida e Tecnologia
Professor |, Il @ Il para CR 36 RS 16,16 Estudante do Gitimo ano do Cursog
atuar no Projeto de Vida, horasfaulas |Hora/aula [Superior de Licenciatura Plena ouRS 10,47
Projeto de Convivéncia Semanais Plenificada na respectiva area de
Projeto de Convivéncia g agdo ou estudante do (ltimo
de Vida e Tecnologia - no de licenciatura plena em
Estudante edagogia.
Pagina 1 de 22.
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CR Curso Superior de Licenciatura
Professor de Educagio 36 RS 2.908,48 Plena em Pedagogia, Normal
Basica | horas/aulas [Mensal Superior em Nivel Superior RS 10,47
Semanais com Habilitagdo para o
Magistério na Educagdo
Infantil e nas Séries Iniciais do
[Ensino Fundamental.
CR Curso Superior de Licenciatura
Professor de Educagio RS 2.908,48 Plena em Pedagogia, Normal
Basica Il 36 Mensal Superior em Nivel Superior RS 10,47
horasfaulas com Habilitacdo para o
Semanais Magistério na Educago Infantil
e nas Séries Iniciais do Ensino
IFundamental.
CR Curso de Graduagdo com
licenciatura plena em
Pedagogia com habilitagdo em
Professorde RS 2.008,48 Educagdo Especial ou ser
Educagao Basica 36 Mensal portador de curso  de |R° 10.47
Il - Educacao horasfaulas graduagio com licenciatura
Especial Semanais plena  corespondente  as
respectivas habilitagbes para o
exercicio da docéncia na
Educagdo Basica e curso de
especializacdo ou
aperfeicoamento na area de
Educagdo Especial com no
minimo 180 (cento e oitenta)
horas.
Professor de ot % RS 16,16 Curso Superior de Licenciatura e o -
ﬁldu?ﬁgsg Basica horasfaulas Hora/aula Plena ou Plenificada na =0
by Pt Semanais respectiva area de atuagdo.
Professor de CR 5 RS16.16 Curso Superior de Licenciatura e 1o 4o
Educagao Basica horasiaulas Fiorafaula Plena ou Plenificada, Bacharel .
il - Artes — Nao Ses L ou Tecndlogo que atenda aos
Hahilitado e requisitos do item 1.7
Professor de Educacgo | " - RS 16,16 Estudante do Uimoanodo e 4o 47
Basica Ill — Artes - horas/aulas |orafaula Curso de Graduagao em
Estudante Semanais Licenciatura Plena em Artes
Pl e | 66 Curso Superior de Licenciatura oo -
Basica Il - Ciéncias - Semanais |Hora/aula Plena ou Plenificadana ’
Habilitado respectiva area de atuagio.
oy IR N il |y Ay
Basica lll - Ciéncias — H s
o Tt Semanais [Horalaula ou Tecnélogo que atenda aos RE 10,47
requisitos do item 1.7
Professor de Educaglo | C horaiuuias RS 16.16 Estudante do Gitimoano do e 40 4o
Basica Ill - Ciéncias- Semanais [Hora/aula Cawso de Gratuagaoem. . ’
Estudante Licenciatura Plena em Ciéncias
Professor de Educagio | | poraauias RS 16:16 Curso Superior de Licenciatura o 1o -
Basica Ill - Geografia - Semanais [Hora/aula Plena ou Plenificadana
Hahilitado respectiva area de atuagao.
Pagina 2 de 12.
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Professor de Educagio o tnrasagul as RS 16,16 g:!rso Sugtlariqrr dedLiceﬁgcc':]atu?
Basica Il - Geografia — i Na ou Flenincada, A
TEr il ain Semanais [Horalaula ou Tecndlogo que atenda aos RS 1047
requisitos do item 1.7
CR 36 .
Professor de Educagéio horas/aulas RS 16,16 Estudante do uItlmP ano do RS 10.47
Basica Il - Geografia - Semanais [Horafaula Curso de Graduagao em !
Estudante Licenciatura Flena em
Geografia
Professor de CR 6 RS 16,16 Curso Superior de Licenciatura RS 1047
ﬁldm':_all_;?p_ﬁasma Eoraitsite Horaraula Plena ou Plenificada na e
— Historia - iva a 3
Hailitado Semanais respectiva area de atuagao.
Professor de CR S RS 16,16 Curso Superior de Licenciatura RS 1047
Educagao Basica R sl Hora/aula Plena ou Plenificada, Bacharel '
Il - Histdria Pl ) ou Tecndlogo que atenda aos
N30 Habilitado requisitos do item 1.7
Professor de ER 15 RS 16,16 Estudante do ditimo ano do RS 10.47
Educagao Basica Curso de Graduagdo em '
Ill - Historia hrasiadlss Hotmts Licenciatura Plena em Historia
Estudante ey
meesst_)r de' . CR - RS 16,16 Curso Superior de Licenciatura RS 10.47
ﬁldmlr_q;ao Basica sl Horalaula Plena ou Plenificada na '
—Lingua iva 3 3
i ol xdeantes respectiva area de atuagdo.
Habilitado
E:Ioresst_:r (:3'.35'3 . CR 26 RS 16,16 Curso Superior de Licenciatura
ucacao Basica Flena ou Flenificada, Bacharel
Il — Lingua tgxeams;ﬂgs Horalaula ou Tecndlogo que atenda aos | o> 1047
Inglesa- requisitos do item 1.7
Niio Habilitado
E;?.lr::sggo tg; o it % RS 16,16 Estudante do dltimo ane do
Curso de Graduagdo em
Ill - Lingua rxgasraulgs Hora/aula it e RS 10,47
Inglesa- emanais Letras/Lingua Inglesa
Estudante
meesst_)r de' . CR - RS 16,16 Curso Superior de Licenciatura RS 10.47
ﬁlduﬁa;taéo B_ﬁ:iSICG horassilas Horalaula Plena ou Plenificada na !
- miética - iva & E
T Semanais respectiva area de atuagdo.
Professor de £ 2 RS 16,16 Curso Superior de Licenciatura
Educagao Basica orgiii Horalaula Plena ou Plenificada, Bacharel RS 10.47
Il — Matematica — aulas ou Tecndlogo que atenda aos ’
NZo Habilitado Semanais requisitos do item 1.7
E;ﬁfess?r E . CR 4 RS 16,16 Estudante do dltimo ano do RS 10,47
ucagdo Basica Curso de Graduagdo em :
IIl — Matematica — horasfaulas. Horalaula Cicanciatra Pleics i
Estudante Semanais Matematica
Professor de CR 3% RS 16,16 Curso Superior de Licenciatura RS 1047
ﬁldmlz_@gao Basica P Hora/aula Plena ou Plenificada na H
—Lingua iva 3 3
P i Bamarirs respectiva area de atuagdo.
Habilitado
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E:ﬂ::gﬂgotgésica o 36 RS 16,16 Curso Superior de Licenciatura
3 Horafaula Plena ou Flenificada, Bacharel
lll-Lingua tgxeasfauias ou Tecnologo que atenda aos 5 10:47
Portuguesa - Nio TS requisitos do item 1.7
Habilitado
Erdofesst_:r E . CR - RS 16,16 Estudante do (iltimo ano do
ucagao Basica Curso de Graduagdo em
Il — Lingua horasfaulas - |Hora/aula Licenciatura Plena em Letras | > 1047
Fortuguesa - Semanais
Estudante
Professor de CR i i i
Bt %6 horas RS 16,16 Curso Superior de Licenciatura RS 10,47
(40 ba 2 Plena em
Il - Educagdo Semanais |Horajaula L )
Fisica Educagdo Fisica e Registro no
Conselho Regional de
Educacéo Fisica — CREF.

1.3 - As afribuicdes das funcdes sdo aquelas descritas no Anexo | deste Edital.
1.4 - O processo seletivo tera vigéncia até 31 de dezembro de 2023, sendo impromogavel.
1.5- A carga horaria podera sofrer alteragfies nos seguintes casos:

1.5.1 - Professor de Educacdo Basica | e II, podera ser superior a 36 horas/aulas semanais por conta de carga de trabalho
suplementar, somente quando o professor substituido, possuir carga suplementar.

1.5.2 - Professor de Educacio Basica lll, podera ser superior a 36 horasfaulas semanais por conta de carga de trabalho
suplementar, somente quando o professor substituido, possuir carga suplementar ou inferior a 36 horas/aulas semanais,
dependendo do saldo de aulas no ato da atribuicSo.

1.5.3- Para a fung3o de Professor |, Il e Il para atuar no Projeto de Vida, Projeto de Convivéncia, Projeto de Convivéncia de
Vida e Tecnologia, podera ser inferior a 36 horas/aulas semanais, dependendo do saldo de aulas no ato da afribuicdo.

1.5.4- Os candidatos ao cargo de Agente de Administrago Escolar, dentro do prazo da entrega e validagio dos documentos
para a contratacdo, deverdo participar do curso de qualificag3o basica para a formag3o de Agente de Administrag3o Escolar.

15.5- Os candidatos ao cargo de Agente de Desenvolvimento Infantil, dentro do prazo da entrega e validagdo dos
documentos para a contratagdo, deverdo participar do curso de qualificagdo basica para a formacdo de Agente de
Desenvolvimento Infanil.

1.6 - A Prefeitura Municipal de Aracoiaba da Serra, durante a vigéncia deste processo seletivo, convocara os candidatos
classificados de acordo com as necessidades de substituico, observada a estrita ordem de classificacdo, ndo implicando
a aprovacdo do candidato em garantia de convocagSo, mesmo que temporaria, para exercicio da fungo.

1.7 — Considera-se demais disciplinas de habilitagdo da licenciatura do docente candidato a contratag 30 temporaria, para fins de
atribuicSo, disciplinas identificadas pela analise do historico escolar do respectivo curso, em que se registre, no minimo de 160
(cento e sessenta) horas de estudos da disciplina a ser atribuidas, nos termos da Indicagio CEE 1572016, devidamente
homologada, considerando-se para fins de classificac3o, “candidato ndo habilitado”.

1.8- Para a fun¢3o de Professor 1, Il e Il para atuar no Projeto de Vida, Projeto de Convivéncia, Projeto de Convivéncia de
Vida e Tecnologia, o requisito minimo & curso superior ou estudante de todas as areas da Educacdo.

[2 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES |

2.1- O Processo Seletivo sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais refificagfes, e sera organizado pela
empresa OMNI Concursos Piblicos Ltda. O presente Processo Seletivo sera regido pelas instrugfies especiais constantes
do presente Edital, elaborado em conformidade com os ditames das Legislagdes Federal e Municipais vigentes e pelas

Pagina 4 de 22.

Diario Oficial Eletronico de Aragoiaba da Serra
Instituido pela Lei n° 2096/2017 atendendo aos requisitos de
autenticidade, integridade e validade juridica e ao principio da economicidade.

Lei Municipal n22096/2017



Edigdo n° 334 - Sexta-feira, 19 de agosto de 2022 - Ano 2022 Pagina 39 de 56

OMNI

CONCURSOS PUBLICOS

normas cabiveis que vierem a surgir.
2.2 - O Processo Seletivo compreendera a aplicacdo de Prova Escrita Objetiva de carater classificatorio.

2.3 - As provas serdo realizadas na cidade de Aragoiaba da Serra - SP, por definico conjunta da Prefeitura Municipal de
Aracoiaba da Serra e a empresa organizadora, OMMI Concursos Piblicos Lida.

2.4 — Todos 05 atos serdo publicadas no site da Prefeitura Municipal www.aracoiaba sp.gov.br e no site da empresa
organizadora www.omniconcursospublicos.com.br.

2.5- 0 Edital de Abertura e o Edital de Homologagdo final serdo publicados no Didrio Oficial do Estado de S3o0 Paulo e no
Jomal Cruzeiro do Sul e o Edital de Convocagiio da Prova Objetiva sera publicado no Jomal Cruzeiro do Sul, e nos demais
meios oficiais de divulgacéo.

2.6 - E de inteira responsahilidade do candidato, acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Processo Seletivo e a divulgag8o desses documentos através do site www.omniconcursospublicos.com.br
e demais meios oficiais de divulgacdo definidos no item 2.4.

2.7 - Toda menc&o a horario neste Edital tera como referéncia o horario de Brasilia.

| 3 - REQUISITOS PARA CONTRATACAO

3.1 - Sdo condigdes ingresso na fungdo piblica:

3.1.1 - Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Decreto Federal 70.436/72.

3.2 - 830 requisitos para contratacdo:

3.2.1 - Ser aprovado neste Processo Seletivo;

3.2.2 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos e maximo de 74 (setenta e quatro) anos

3.2.3 - Ter aptidbes fisicas e mentais para o exercicio das atribuiges da fungdo mediante confirmacio de exame médico
admissional;

3.2.4 - Estar quite com o Servico Militar, se do sexomasculino;

3.2.5 - Estar no gozo dos direitos civis e politicos;

3.2.6 - Atender as condigdes de escolaridade e requisitos da funcdo;

3.2.7 - Nio ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo plblico”, mediante decis3o transitada
em julgado em qualguer esfera governamental;

3.2.8 - Nao possuir vinculo com qualguer orgdo ou entidade da Administragdo Pablica que impossibilite acumulagio de
cargos, empregos e fungdes, ressalvados os casos confidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Consfituicdo
Federal, inclusive no que concemne a compatibilidade de horarios.

3.2.9 - Ndo ser aposentado por invalidez ou ter aposentadoria especial para o mesmo cargo, empregos e fungdes, e nem
estar em idade de aposentadoria compulsdria.

3.3 - Os requisitos citados acima, assim como os dispostos no ltem 1, deste Edital sdo essenciais para coniratagdo, devendo
o candidato na ocasido da convocagdo, apresentar os documentos exigidos na Area de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Aracoiaba da Serra- SP. No caso do ndo cumprimento das referidas exigéncias, o candidato perdera o direito
avaga.

4 — DAS INSCRICOES

4.1 - As inscrigbes serdo realizadas pela internet, conforme item 4.2. N3o serdo admitidas inscrigbes pelo Correio, Fax, E-
mail ou outra forma diferente da definida no item 4.2.

4.2 _ Sera admitida a inscrigdo apenas via INTERNET, no enderego eletrdnico www .omniconcursospublicos.com.br a partir
do dia 20/08/2022 até o dia 26/09/2022 desde que efetue 0 pagamento até o dia 27/09/2022 através de “Boleto Bancario”
a ser emitido apos o preenchimento do formulario eletronico de inscri¢do no endereco www_omniconcursospublicos.com.br.
4.2.1 - A inscricdo efetuada via internet somente serd validada apos a constatagdo do pagamento do boleto bancario
referente 3 taxa de inscrigdo dentro do prazo estabelecido pelo presente Edital.

4.2.2 - N3o serdo considerados validos pagamentos do boleto apos o prazo do seu vencimento ou com valores divergentes.
4.2.3 - A Unica forma de pagamento da taxa de inscrigdo & através do boleto bancério.

4.2.4 - E de responsabilidade exclusiva do candidato, observar os dias e horérics de funcionamento da rede bancaria
credenciada, para o pagamento da taxa de inscricdo.

4,25 - N3o serdo acatadas inscrigdes cujo pagamento do valor da inscrigdo tenha sido efetuado em desacordo com as
opgdes oferecidas no ato do preenchimento da inscrigdo via internet, seja qual for o motivo alegado.

4.2.6 - A OMNI Concursos Pdblicos Ltda, ndo se responsabiliza por inscrigbes via internet, ndo recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacio, bem como outros
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fatores de ordem técnica que impossibilite a transferéncia dos dados, salvo por culpa exclusiva da instituic&o organizadora.
4.2.7 - Para inscrever-se, o candidato devera acessar o site www.omniconcursospublicos.com.br em caso de divida para
efetivar a sua inscrigio, o candidato podera consultar a “Area do Candidato® de como realizar a sua Inscrig3o, disponivel na
pagina inicial do site ou entrar em contato com a empresa através do e-mail candidatof@omniconcursospublicos com.br
4.2.8 - Os valores de inscrigdo pagos em desacordo com o estabelecido neste Edital nao serdo devolvidos.

4.3 - Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigio provisoria.

4.4 - N3o serdo recebidas inscrigdes por via postal, fac-simile ou condicional, sob qualguer pretexto, fora do prazo
estabelecido ou que ndo atenda rigorosamente as disposigdes contidas neste edital.

4.5 - N3o serdo aceitas inscrigdes contendo dados incompletos.

4.5.1 - Os dados cadastrais fomecidos pelos candidatos poderfo ser retificados no prazo maximo da data recursal das
Homeologagdes das Inscriges, posteriormente ndo serfo aceitas alteragbes.

4.6 - Efetivado o pagamento da inscrico, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo, sob hipétese alguma.

4.7 - No dia da realizag3o das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos
locais de prova estabelecidos no Edital de Convocago, a OMNI Concursos Plblicos Ltda procedera a inclusio do referido
candidato, através de preenchimento de formuldrio especifico mediante a apresentacdo do comprovante de inscricdo
Formulario estara em posse do Coordenador da OMMI Concursos Publicos Ltda.

4.8 - Ainclus3o de que trata o item 4.5 sera realizada de forma condicional e sera confirmada pela OMNI Concursos Pablicos
Ltda, na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusdo.

4.8.1 - Constatada a improcedéncia da inscrigdo de que trata o item 4.5, a mesma sera cancelada, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.9 - Ndo havera develugdo da quantia paga a titulo de inscrigdo, salvo em case de ndo realizagdo do Processo Seletivo
pela emprasa OMNI Concursos Plblicos Ltda.

4.10 - A inscric3o do candidato implicar a aceitagdo das normas contidas neste edital.

4.11 - A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscricdo, bem como a apresentacdo
de documentos ou informagdes falsas ou inexatas, implicard no cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os
atos decorrentes, em qualguer época, apos processo administrative em que se garantam os principios do contraditério
e ampla defesa.

4.12 - A partir do dia 04/10/2022 o candidato deverad conferr no site www omniconcursospublicos com br, se foi deferido
seu requerimento de inscrico.

5- D0 CANDIDATO COM DEFICIENCIA E CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAR A FROVA

5.1 - Do total das vagas ofertadas, 5% (cinco por cento) sera reservado para pessoas com deficiéncia, em cumprimento ao
que assegura o art. 37, inciso VIIl, da Constituigdo Federal, no Decreto Federal n° 3.298/99 e Decreto Federal 9.508/18,
observando-se a compatibilidade de condicdo especial do candidato com as atividades inerentes as atribuices do cargo
para o qual concorre, no prazo de validade do presente Processo Seletivo.

5.2-Caso a aplicagio do percentual de que frata o subitem 5.1 deste Edital resulte em nimero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro nlmero inteiro subsequente.

5.2.1-A primeira vaga reservada as pessoas com deficiéncia surge apds a 1° nomeacdo; a segunda vaga reservada as
pessoas com deficiéncia surge apds a 20° nomeac3o e assim sucessivamente, observadas as vagas existentes por cargo.
5.3-Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias relacionadas no artigo 4° do Decreto
Federal n° 3.298/99 e suas altera¢des, e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

54— As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto Federal n® 3.298/99,
participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das
provas, a avaliag3o e aos critérios de aprovagioe, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas.

5.5 - O candidato portador de deficiéncia deverd enviar, através da area do candidato no periodo de 20/08/2022 a
26/09/2022 especificando que deseja concorrer as vagas reservadas.

5.6 -08 PEDIDOS DE VAGAS RESERVADAS E CONDI(;OES ESPECIAIS PARA REALIZAR A PROVA SERAO
ENVIADOS DE FORMA ELETRONICA (VIA AREA DO CANDIDATO)

5.6.1 - Para a apresentagdo eletronica dos documentos referente aos Pedidos de Vagas Reservadas o candidato deve
acessar a “Area do Candidato” a partir da paglna www omniconcursospublicos utilizando o seu CPF e senha pessoal. Na
area do candidato deve localizar a sua inscrigdo para o evento, clicar em “Mais InformacBes” e em seguida no item “PCD-
Portador de Deficiéncia”

5.6.2 - Os documentos devem ser digitalizados em “frente e verso” no mesmo arguivo em formato PDF em formato que
permita a sua perfeita identificacio.

5.7 - Serao considerados somente documentos enviados dentro do prazo estabelecido, sob pena de indeferimento:

a) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 06 (seis) meses antes do término das inscricbes, atestando a espécie e 0
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Intemacional de Doenga —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nidmero do CRM do médico
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responsavel por sua emisso,

b) O candidato com deficiéncia visual que necessitar de prova especial em Braille ou ampliada ou leitura de sua prova,
além do envio da documentagdo indicada na letra “a" deste item, devera encaminhar solicitagdo dentro do prazo previsto
para envio da documentagio.

c) O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, além
do envio da documentagdo indicada na letra "a" deste item, devera anexar solicitagdo

d) O candidato com deficiéncia fisica que necessitar de atendimente especial, além do envio da documentag3o indicada
na letra “a" deste item, devera solicitar, mobiliario adaptado e espagos adequados para a realizagdo da prova, designagio
de fiscal para auxiliar no manuseio das provas dissertativas (quando houver) e transcricdo das respostas, salas de facil
acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc ;

e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, além do envio da
documentacio indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacio com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia, dentro do prazo de envio do laudo.

f) A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacio das provas, desde que deferido a solicitaco de
atendimento especial a este fim, devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que
sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condi¢3o que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova,
devera encaminhar solicitagdo com justificativa acompanhada de comprovagdo, certiddo de nascimento ou atestado médico,
dentro do prazo de envio dos documentos.

5.8 - Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braille serdo oferecidas provas nesse sistema e
suas respostas deverio ser transcritas também em Braille. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da
aplicagdo da prova, reglete e pungdo, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

5.9 - Aps deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serfo oferecidas nesse sistema. Sua
prova ampliada sera em fonte 24

5.10 - O candidato que encaminhar laudo médico, de acordo com o especificado no item 6.7 letra “a”, e que, ndo tenha
indicado no ato da inscrigdo que deseja concorrer 3s vagas reservadas, automaticamente serd considerado como
“concorrendo as vagas reservadas”.

5.11 - Os candidatos que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados neste Item e seus
subitens serao considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem como poderdo ndo ter as
condiges especiais atendidas.

5.12 - O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricSo conforme instrugdes constantes deste Item ndo poderdo
interpor recurso administrativo em favor de sua condigdo.

5.13 - O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classificaco geral, tera
seu nome constante da lista especifica de candidatos com deficigncia.

5.14 - Ao ser convocado para investidura no cargo pablico, o candidato devera se submeter a exame meédico oficial ou
credenciado pelo Municipio de Aragoiaba da SemmafSP, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como
deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigdo ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas
na lista de classificac3o geral.

5.15 - A avaliacdo ficara condicionada & apresentaco, pelo candidato, de documento de identidade original oficial e terd por
base o Laudo Médico encaminhado no periodo das inscrigbes, conforme item 6.7 deste Capitulo, atestando a espécie e 0
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Intemacional de Doenga —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

5.16 - Cabera recurso contra decis3o proferida pela pericia Médica do Municipio de Aragoiaba das Serral SP.

5.17 - A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposigbes deste Capitulo implicara a perda do direito a ser
nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.18 - O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo ndo sera devolvido.

5.19 - Apds a contratagdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de readaptacdo ou
aposentadoria por invalidez.

[ 6 DAS PROVAS |

6.1 - A aplicac3o de provas do Processo Seletivo Edital n°. 05/2022 sera constituida por:

6.1.1 - Prova Objetiva de Multipla Escolha de carater classificatorio.

6.1.2 - A Prova Objetiva contera 20(Vinte) questGes, com 04 opces de respostas (a,b,c,d) cada, com apenas uma opgdo
cometa, de acordo com a tabela abaixo:
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FUNCOES DISCIPLINA/CONTEUDO QUANTIDADES DE PESO TOTAL
QUESTOES
Lingua Portuguesa 05 5.0 25
Informatica 05 50 25
Nivel Médio Conhecimentos Gerais e
Atualidades 05 5.0 2
Conhecimentos Especificos 05 5.0 25
TOTAL 20 100
FUNCOES DISCIPLINA/CONTEUDO | QUANTIDADES DE PESO TOTAL
QUESTOES
Lingua Portuguesa 05 5.0 25
Legislacao de Ensino 05 50 25
MNivel Superior Conhecimentos
Pedagdgicos . 5.0 23
Conhecimentos Especificos 05 5.0 25
TOTAL 20 100

6.1.3 - A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100(cem) pontos.

6.1.3.1 - Sera considerado inabilitado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual a zero.

6.2 - A realizagio da Prova Objetiva tera duragdo de 02 (duas) horas, ja incluido o tempo para distribuicdo e orientacdes
sobre as provas e o preenchimento da Folha de Respostas.

6.3 - O Conteldo Programatico para as Provas Objetivas sera apresentado no Anexo Il

6.4 - Sempre gue o candidato observar qualquer anormalidade na prova, devera se manifestar no momento da prova, sob
pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recurso junto 3 banca examinadora.

| 7- DA REALIZACAO DAS PROVAS |

7.1 - A Prova Objetiva de Multipla Escolha sera realizada no dia 16/10/2022 no Municipio de Aragoiaba da Sema -SP, em
locais que serdo divulgados até 03 (trés) dias antes da data de realizagdo da Prova Objefiva, no site
www.omniconcursospublicos.com.br de acorde com a Tabela abaixo:

HORARIO FUNCOES

Agente de Administragdo Escolar ,Agente de Desenvolvimento Infantil, Intérprete de LIBRAS , Professor|
I, Il , 1l para atuar no Projeto de Vida, Projeto de Convivéncia, Projeto de Convivéncia e de Vida e
[Tecnologia

12h00 Professor de Educac3o Basica |, PEB Ill - Geografia, PEB Ill — Lingua Inglesa, Ledor/Transcritor de
Braile e PEB Il — Matematica, PEB Il - Artes, PEB Ill — Educagdo Fisica

15h00 Professor de Educag3o Basica I, Professor de Educacéo Basica Il — Educagcio Especial, PEB 111 -
Histdria, PEB Ill — Ciéncias, PEB Il — Lingua Portuguesa

B8h00

7.1.1 - O candidato devera comparecer ao local de realizac3o das Provas, com no minimo, 30 ( trinta ) minutos com
antecedéncia, portando documento de identidade original, caneta transparente azul ou preta.

7.1.2 - O candidato podera ausentar-se do recinto de provas, depois de decorridos 01 (uma) hora do inicio das mesmas e
podera levar consigo o cademo de questes.

7.1.2.1 - Os 03 (trés) lltimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente poderio retirar-se do
local simultaneamente.

7.1.3 - O comprovante de inscri¢&io ndo tera validade como documento de identificag&o.

7.1.4 - E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificag3o correta de seu local de prova e o comparecimento no
local, data e horario determinado, com todos 0s custos sob sua responsabilidade.

7.1.5 - O ingresso do candidato na sala onde se realizardo as provas s6 sera permitido no horario estabelecido, mediante a
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apresentagio do Documento de Identidade Oficial (original), preferencialmente o usado na inscricSo.

7.1.6 - O documento de identificac3o devera estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacio
do candidato e sua assinatura. N3o serio aceitos como documentos de idenfificagdo: CPF (CIC), certidfes de nascimento,
titulos eleitorais, CNH (modelo antigo, sem foto), carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade, nem
copias de documentos de identificag3o, ainda que autenticados, ou protocolos de entrega de documentos.

7.1.7 - Serdo considerados documentos de identidade: Cédula Oficial de Identidade; Carteira efou cédula de identidade
expedida pela Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores;
Cédulas de Identidade fornecidas por Org3os ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de
identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ efc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97).
7.1.8 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizag3o das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia policial com
data de no maximo 30 dias antes da data de realizac8o das provas, bem como outro documento que o identifique. Nesta
ocasido podera ser submetido 3 identificaco especial, compreendendo coleta de assinaturas em formuldrio proprio de
OCoIréncias.

7.1.9 - Aidentificacdo especial podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificac 3o apresente dividas relativas
a fisionomia efou a assinatura do portador.

7.2 - O candidato que ndo apresentar documento de identidade oficial original, na forma definida nos subitens 7.1.5, 7.1.6,
7.1.7 e 7.1.8 deste Edital, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

7.2.1 - Nao serdo realizadas provas fora do local, cidade, data e horario determinado.

7.2.2 - Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato que:

a) Ndo apresentar documento de identificagdo exigida;

b) N&o devolver a folha de respostas assinada cedida para realizagdo das provas;

c) Apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

d) Ausentar-se da sala no periodo das provas sem acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido ou portando cademo de questdes ou folha de resposta;

€) For surpreendido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito
ou através de equipamentos elefrdnicos, durante a realiza¢do da prova.

f) Tumultuar a realizag3o das provas, podendo responder legalmente pelos atos ilicitos praticados;

g) Fizer anotagdes de informacdo relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

h) N3o cumprir as instrucdes contidas no cademno de questbes efou nas folhas de respostas;

i) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacSo propria ou de terceiros, em qualquer etapa do
Processo Seletivo;

j) Constatado, apds as provas por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagdo policial, ter o
candidato ufilizado processo ilicito, suas provas serfio anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Processo
Seletivo;

k) Faltar com a devida cortesia para com qualguer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades presentes
efou com outros candidatos;

7.2.3 - Nao sera permitido ao candidato permanecer no local das Provas Objetivas com aparelhos eletrdnicos ligados (bip,
telefone celular, relégio, walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador etc.). Caso o candidato leve
algum aparelho eletrénico, devera estar desligado e, em caso de aparelho telefone celular, retirar a bateria e colocar no
envelope de seguranga lacrado. O descumprimento da presente instrugSo implicard na eliminagdo do candidato,
caracterizando-se tal ato como tentativa de fraude.

7.2.4 - E expressamente proibido ao candidato permanecer com armas no local de realizagdo das provas, ainda que detenha
o porte legal de arma, sob pena de suadesclassificagdo.

7.2.5 - Ndo sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicag3o entre os candidatos nem a ufilizagao de
maquinas calculadoras ou similares, anotagdes, impressos, livros ou qualguer outre material de consulta.

7.2.6 - Nao sera permitida a entrada de candidatos apos o fechamento dos portGes ou fora dos locais predeterminados.
7.2.7 - O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizagdo das provas, sem acompanhamento de fiscal, apos ter
assinado a lista de presenca.

7.2.8 - O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente com a folha de respostas.

7.2.9 - Nio havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento a quaisquer das provas resultara na eliminacio
automatica.

7.3 - N3o havera, por qualguer motivo, prorrogacio do tempo previsto para aplicacdo das provas em virtude de afastamento
de candidato da sala de provas.

7.3.1 - A condig 3o de saude do candidato no dia da aplicac&o das provas sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.3.2 - Ocomrendo alguma situac8o de emergéncia o candidato sera encaminhade para atendimento médico local ou ao
médico de sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio necessario.
7.3.3 - Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo ndo podera
retomar ao local de sua prova, sendo eliminado do Processo Seletivo.
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7.3.4 - No dia da realizago das provas, ndo serdo fomecidas, por qualguer membro da equipe de aplicacdo das provas efou
pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contelido das provas efou critérios de avaliago/classificaco.
7.3.5 - As provas objetivas serio comigidas por meio de processamento eletrinico de leftura dptica.

7.3.6 - As respostas das provas objetivas devero ser transcritas a caneta transparente de tinta azul ou preta para a Folha
de Respostas, que é o tnico documento valido para correg&o eletrdnica. Nao havera substituigdo da Folha de Respostas ou
de qualquer outro material, exceto por ocorréncia de responsabilidade exclusiva da Administragdo ou da organizacdo do
Processo Seletivo, sendo da responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcagbes feitas
incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel e serdo consideradas ERRADAS, as questdes ndo assinaladas ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.3.7 - A candidata que fiver necessidade de amamentar durante a realizagio das provas, desde que deferido a solicitagiio
de atendimento especial a este fim, nos termos do edital, devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para
essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata nesta condic@o que no levar acompanhante,
néo realizard a prova.

7.3.8 - No serd permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado condigio especial para esse fim no ato da inscrigdo. Nesse caso, se deferido o seu pedido,
se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal devidamente treinado pela coordenac3o do Processo Seletivo.

[ 8— DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE |

8.1.1 - A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em 02 (duas) listas, contendo a Primeira Lista Geral
dos candidatos classificados Ampla Concoméncia e PCD — Pessoa com Deficiéncia e a Segunda Lista somente a
classificacdo dos PCD- Pessoas com Deficiéncia.

8.2 - Apurado o total de pontos, na hipotese de empate entre os candidatos, sera aplicado o disposto no art. 27 da lei
10.741/2003 (Estatuto do |doso — candidatos com idade superior ou igual a 60 anos) aplicando-se subsidiariamente, para
efeito de classificacdo, e sucessivamente, ao candidato que:

8.2.1 — O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o lltimo dia de inscricdo neste concurso,
conforme artigo 27, paragrafo (inico, da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2002 (Estatuto do Idoso);

8.2.2 - Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;

8.2.3 - maior nimero de filhos menores de 6 anos ou incapazes;

8.2.4 - maior numero de filhos de 6 anos e menores de 14 anos;

8.2.5 - casado;

8.2.6 - viivo;

8.2.7 - separado judicialmente ou divorciado, com encargos de familia;

8.2.8 - tiver exercido fungéo de jurado (conforme art.444 do Codigo de Processo Penal);

8.2.9 - tiver maior idade;

8.3 - O Resultado Final do Processo Seletivo sera publicado no site da Prefeitura Municipal, Diario Oficial do Estado de 530
Paulo, Jornal Cruzeiro do Sul e no site da empresa.

9— DOS RECURSOS |

9.1 - Cabera interposicdo de recursos devidamente fundamentados no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados do primeiro
dia subsequente a data de publica¢3o do objeto de recurso contra todas as decises proferidas no decorrer do processo que
tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos, em especial em relag8o quanto:

a) Divulgacio do edital de abertura.

b) Divulgacio do indeferimento das inscrigbes.

c) Divulgacdo do gabarito preliminar da Prova Objetiva.

d) Divulgacio da classificacio Preliminar apos Prova Objetiva.

911 - Para a interposigdo de recurso, o candidato deverd obrigatoriamente acessar o  site
Www.omniconcursospublicos.com.br realizar a consulta do andamento de sua inscrigio informando seu login e senha,
acessar o Formulario de Recurso que estara disponivel apenas no periodo estabelecido em cada divulgag3o, preencher
comretamente todos os campos do formulario de acordo com as orientagdes disponiveis no site e envia-lo para analise. Ao
enviar comretamente o formulrio, o candidato recebera um nimero de protocolo para acompanhamento da resposta do
recurso interposto.

9.1.1.1 - Para envio de recursos referente ao Gabarito Preliminar, sera permitido 01 (um) recurso para cada questio de
prova, sendo enviado de acordo com a numeragdo selecionada, com argumentagdo e fundamentagao referente a respectiva
questdo, caso ndo for enviado de acordo o disposto neste item, sera indeferido conforme item 9.2,

9.1.2 - Mo formulario de recurso devera constar obrigatoriamente a sintese das razies que mofivaram a solicitago do
recurso. Ndo serdo aceitos recursos relativos a divulgag3o ja questionada pelo candidato, ou relative a assunto ja divulgado
anteriormente.
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9.1.3 - Caso seja necessario 0 candidato podera anexar documentos que auxilie na elaborago dos recursos, sendo
obrigatorio o anexo do comprovante de pagamento apenas no recurso contra a relagdo de candidatos.

9.1.4 - Antes de enviar o recurso para analise, o candidato deve fazer a revisfo do texto que compde a sintese das razdes.
Apos o envio do recurso (protocolado), ndo serd mais possivel realizar alteracdes no conteido do mesmo.

9.2 - Serdo INDEFERIDOS os recursos apresentados em desacordo com as especificages estabelecidas no Formulario de
Recurso, bem como recursos que apresentem mais de uma questdo por protocolo ou recursos que apresentem questies
efou fungdes diferentes do selecionado no formulario. Também serdo indeferidos os recursos enviados fora do periodo
estabelecido nas divulgagbes ou recursos relativos a divulgagdes com periodo de recurso ja encerrado, assim como os que
forem encaminhados por outros meios que ndo seja o preenchimento do Formulario de Recurso disponibilizado no site (N&o
serdo aceitos recursos enviados por meio de carta, comreio, e-mail, suporte aos candidatos do site, fax, telefone, etc ).

9.3 - A empresa OMNI Concursos Piblicos Ltda. efou Municipio de Aragoiaba da SemafSP ndo se responsabilizam por
solicitagdes de recursos ndo recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagio e acesso
ainternet, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como qualquer outro fator externo ao site da OMNI Concursos
Publicos Ltda que impossibilite o correto envio do formulario de recurso.

9.4 - O Recurso recebido serd encaminhado para a Banca Examinadora para andlise e manifestac3o a proposito do arguido,
ndo havendo ao candidato requerente direito de vista ou revis3o pessoal da prova escrita.

9.4.1 - O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questio(Ges) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes a prova, independentemente de formulagdo do recurso.

9.4.2 - O Gabarito divulgado podera ser alterado, em Cargo dos recursos interpostos, e as provas serdo corrigidas de acordo
com o gabarito oficial definitivo.

9.4.3 - Na ocorréncia do disposto nos itens 9.4.1 e 9.4.2, podera haver, eventualmente, alteragGes da classificaco inicial
obtida para uma classificacdo superior ou inferior.

9.4.4 - O prazo para interposi¢do de recursos & preclusivo e comum a todos os candidatos.

94.5 - As respostas aos recursos interpostos serdo disponibilizadas aos candidatos através do  site
WWw.omniconcursospublicos.com.br por meio de consulta da inscrigdo do candidato informando seu login e senha, tendo
como referéncia sempre o nimero de inscricio.

9.5 - Apds o julgamento dos recursos sobre gabaritos e questbes objetivas, a anulacdo de qualquer questio do certame,
seja por recurso administrativo, resultara em beneficio de todos os candidatos, ainda gue estes néo tenham recorrido ou
ingressado em juizo, e eventuais alterag8es no gabarito preliminar serdo divulgadas.

9.5.1 - O parecer contendo a decisSo relativa ao recurso estara 3 disposic 3o do candidato recorrente, nas datas determinadas
no Cronograma do Processo Seletivo, até a data de homologagdo. Sendo que os resultados e as respostas dos recursos
serdo divulgados na intemet no site www.omniconcursospublicos.com.br na "Area do Candidato”, e procedendo-se, caso
necessario, a reclassificagdo dos candidatos e divulgagio de nova lista de aprovados.

9.6 - A banca examinadora do Processo Seletivo constitui dlitima instancia para recurso, sendo soberana em suas decistes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

10. DA CONVOCACAO E COMPROVACADO DE REQUISITOS PARA A CONTRATACAD

10.1- Os candidatos aprovados serdo convocados a critério da Administrago, conforme as necessidades de substituigio ou
de contratagdo temporania, seguindo rigorosamente a ordem de classificacio da Lista de Habilitados, que esgotando-se
seguira para a Lista de N3o Habilitados, respeitando-se o limite das vagas destinadas acs candidatos com defici&ncia, na
forma do item 5 deste Edital.

10.2- Os candidatos aprovados deverdo acompanhar os Editais de Convocagdo, sobre datas e locais para atribuigdo de
classes/aulas que serdo publicados exclusivamente afravés do site do Municipio de Aragoiaba da Sema
(www.aracoiaba sp.gov.br) na opgdo Seletivas e na Imprensa Oficial Eletronica.

10.3- A atribuicdo de classesfaulas e horarios oferecidos junto as Unidades Escolares sera feita de acordo com as
necessidades e as normas expedidas pela Secretaria Municipal de Educacgio.

10.4- A Convocacdo sera realizada nominalmente, respeitando a classificacdo dos candidatos aprovados no Processo
Seletivo.

10.5-0 candidato que no ato da convocagdo nominal da atribuicio, ndo estiver presente ou deixar de manifestar interesse
pela atribuigdo, tera exaurido seus direitos da presente Convocagdo.

10.6- A critério da Administragdo, restando vagas, respeitando-se o prazo de validade do Processo Seletivo e, apds
manifestagdo quanto a escolha de vagas por parte de todos os candidatos classificados, podera ocorrer aproveitamento dos
candidatos que ndo compareceram a sessdo de atribuigdo ou dela desistiram, somente apos exaurir-se os candidatos
habilitados e nfo habilitados e estudantes.

10.7- A escolha por procurag3o serd feita mediante entrega do respectivo instrumento de mandato com firma reconhecida
em cartério, acompanhado de copias reprograficas do documento de identidade do procurador e do candidato, que ficardo
retidos.
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10.8- Para efeito de ingresso na Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra, o candidato aprovado e classificado ficara
obrigado a comprovar junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, que satisfaz as exigéncias
deste Edital, bem como submeter-se a teste médico, e ser considerado apto neste, para o exercicio da funcdo, sob pena
de ndo ser admitido.

10.9- A inexatiddo das informacdes ou irregularidade nos documentos apresentados por ocasido da posse, mesmo gue
constatadas apds a contratacdo, acametarfio processo administrativo visando 3 nulidade do provimento da vaga, sem
prejuizo de outras medidas de ordem administrativa, civil e criminal contra o candidato que promover a fraude documental.

[ 11. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS |

11.1 - Todas as informagdes referentes a realizagdo do Processo Seletivo serdo fomecidas pela empresa OMNI Concursos
Piblicos Ltda.

11.2 - Ainscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instruces e na aceitagdo tacita das condigdes do
Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

11.3 - A Prefeitura Municipal de Aracoiaba da Serra-SP e a OMNI Concursos Plblicos Ltda ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacfes referentes a este Processo Seletivo Pdblico.

11.4 - A aprovagdo no Processo Seletivo asseqgura direito 4 contratag3o até o nimero de vagas previstas, e esta, quando
ocorrer, obedecera rigorosamente & ordem de classificagdo dos candidatos, o prazo de validade do processo e limites de
vagas existentes, bem como as que vierem a vagar ou que forem criadas posteriormente. Isto vale dizer que a administragdo
podera contratar candidatos aprovados além das vagas previstas no item 1 obedecendo sempre a ordem final de
classificacdo.

11.5 - Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela empresa OMMI Concursos Publicos.

11.6 - Também integram este Edital de Processo Seletivo os anexos:

Anexo I: Afribuigfies das Fungdes

Anexo Il: Contelido Programatico.

Anexo llI: Cronograma.

11.7 - Todas as publicagBes referentes ao Processo Seletivo Pilblico estarSo disponiveis na Intemet, no enderego
WWW._omniconcursospublicos.com.br salvo por motivo de forga maior, exceto os Editais de Convocagdo, sobre datas e locais
para atribuic3o de classes/aulas que serdo publicados exclusivamente através do site do Municipio de Aragoiaba da Serra
(www.aracoiaba.sp.gov.br) na opgdo Seletivas e na Imprensa Oficial Eletronica.

11.8 - Cabera ao Prefeito Municipal a homologagao do resuftado final.

Aragoiaba da Serra, 19 de agosto de 2022

José Carlos de Quevedo Jdnior
Prefeito Municipal
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ANEXO |- ATRIBUICOES DAS FUNCOES

AGENTE DE ADMINISTRACAO ESCOLAR

Executar atividades administrativas nas unidades escolares e na Secretaria Municipal de Educago, controlando a enfrada
e saida de processos administrativos, redigindo e revisando, consultando sobre leis, projetos e outras correspondéncias,
para garantir a operacionalizagdo dos servigos; arquivar documentos, fichas e prontuarios e processos expedidos e
recebidos pelos diversos departamentos, setores e secdes da Administragdo organizando-os em ordem cronoldgica e
alfabética, para facilitar e agilizar o servigo; protocolar, digitar e distribuir processos para que tramitem conforme estabelecido;
realizar trabalhos gerais de escritdrio, digitando documentos diversos, dirimindo duvidas, escriturando dados diversos, para
assegurar o cumprimento das rotinas; atender ao publico, prestando informages pessoalmente ou por telefone,
conforme a sua necessidade, resolvendo problemas diversos dentro das suas afribuicbes e responsabilidades ou
encaminhando a chefia quando for necessario; colaborar com o bom andamento do trabalho, auxiliando na disposicdo de
maquinas, equipamentos, moveis e utensilios a serem utilizados pelos demais servidores; entregar alimentos, material
didatico, de escritorio e de limpeza nas escolas separando toda mercadoria e conferindo-a com as requisicdes;
encaminhar documentos e commespondéncias para os devidos setores ou servidores; divulgar campanhas educativas e
sociais distribuindo cartazes e entrando em contato direto com as pessoas da comunidade para afingir a cobertura
necessaria; elaborar documentos diversos e inserir os dados no sistemg para manutencéo_ do cadastro de alunos; elaborar
e revisar circulares e outros informativos, criando os textos e a formatac&o, sob a supervisdo do Diretor da unidade escolar;
elaborar, distribuir e controlar carties de ponto e outras formas de controle de frequéncia dos funcionarios e dos alunos;
calcular e revisar documentos e guias para que sejam efetuados pagamentos e contribuigdes; fazer orcamentos junto aos
fornecedores utilizando-se de telefone, aparelho de fax e computadores, inclusive da Rede Mundial de Computadores -
INTERNET,; protocolar processos recolhendo documentos, fazendo capas e numerando-os para assegurar o
encaminhamento dos requerimentos; emitir documentes de compra e contratagdo de servigos; auxiliar a chefia em
pesquisas de processos e outros documentos, desenvolvendo estudos e levantamentos, distribuindo, conferindo e
revisando os servicos, para garantir a qualidade e a realizagdo dos mesmos; protocolar comespondéncias e
documentos diversos, datando-os, especificando o assunto e enviando para o destinatario, com a finalidade de controlar sua
tramitagdo; realizar trabalhos gerais de escritorio, digitando documentos diversos, dirimindo duvidas, escriturando dados
diversos, para assegurar o cumprimento das rotinas; atualizar os indices de leis, decretos e portarias para manter a
organizagdo estabelecida e facilitar a consulta; organizar e controlar os materiais, verificando a necessidade de reposigdo,
para manter o nivel de estogue em patamares que atendam as necessidades; atender ao publico, prestando informagdes
ao contribuinte pessoalmente ou por telefone, conforme a sua necessidade, resolvendo problemas diversos ou
encaminhando a direc3o da unidade escolar, quando necessario; elaborar e revisar minutas de relatorios, oficios, portarias,
decretos, contratos, convénios, cartas, comunicagdes internas e outros documentos, baseando-se nas instrugdes recebidas
e na necessidade de adaptacGes ou alteragdes, para adotar providéncias de interesse da Administragdo. transferir
arquivos entre pastas informatizadas, pontos na rede de informatica ou para discos magnéticos, CD-ROM ou DVD-
ROM atendendo solicitagBes; receber e repassar aos interessados mensagens eletrdnicas (e-mail) para uma organizada
troca de dados e informagdes; pesquisar na Rede Mundial de Computadores — INTERNET, conforme o assunto
solicitado atendendo ao usuario; atualizar os indices de leis, decretos e portarias para manter sua organiza¢3o e facilitar a
consulta; receber e realizar chamadas telefdnicas, prestando informagdes necessarias quando solicitadas; realizar o
controle das chamadas telefonicas recebidas e realizadas, segundo normas de procedimento previamente
determinadas; realizar a conferéncia de contas telefnicas, de conformidade com o controle realizado e normas previamente
determinadas; controlar a entrada e saida de alunos observando patio, comedores, portdo; organizar e cuidar das filas de
merenda, mantendo a ordem no local; manter a disciplina nos commedores e salas de aula na auséncia dos professores;
acionar o sinal sonoro ou luminoso nos horarios determinados para indicar o inicio e término das aulas; supervisionar os
alunos na hora de intervalos de aulas, observando para, evitar desordens e acidentes; acompanhar os professores
em excursbes e passeios, quando solicitado; ministrar, de acordo com prescricdo médica e autorizagdo dos pais ou
responsaveis, remédios e tratamentos gue ndo exijam conhecimentos especializados; realizar curativos simples e de
emergéncia, utilizando nogBes de primeiros socorros ou observando prescrigdes estabelecidas; participar de cursos de
treinamento determinados pela Secretaria Municipal de Educago, de forma a aperfeicoar seu desempenho profissional;
colaborar e participar de festas, eventos comemorativos e demais atividades extras promovidas no Municipio e que possuam
carater educacional e cultural; cooperar e co-participar nas atividades de recreag3o dos alunos, acompanhando e assistindo
o0s alunos no horario destinado ao recreio e outras atividades extra-classe desenvolvidas nas escolas do Municipio; dar apoio
aos professores no que concerne 3 projetos e atividades a que se propSem realizar; auxiliar na distribuicdo de merenda,
orientando os alunos quanto ao habito correto de comportar-se durante as refeiges; observar a entrada e saidade alunos
nos diferentes turnos, objetivando preservar a ordem e organizac3o escolar; controlar a ufilizacdo dos banheiros; zelar
pela seguranca das criangas; zelar pela conservagdo e manutencdo dos equipamentos colocados & sua disposicdo,
comunicando qualguer falha detectada no sistema; operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, guando
autorizade e necessario ao exercicio de suas atividades; dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando
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necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e conservados os materiais, magquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; executar outras atividades correlatas.

AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Cuidar de criangas de 0 a 5 anos de idade regularmente matriculadas na educacdo infantil, zelando pela sua educacio;
cumprir com a metodologia pedagdgica inserida na programacdo dos grupos de criangas em fungde das idades; auxiliar as
criangas no desenvolvimento da linguagem escrita e oral, facilitando o processo de comunicagdo; propor joges e
brincadeiras coerentes com a faixa etaria das criangas, visando enriguecer a imaginagdo das mesmas; oferecer
protegdo e conforto @s criangas que estiverem sob sua responsabilidade; propiciar s criangas a aquisigdo de habitos
saudaveis de alimentagdo, acompanhando o estado de salde das mesmas, fornecendo subsidios aos familiares; trocar as
fraldas das criangas com procedimentos que permitam a elas perceberem a diferenga entre a sensacio de estar seca e
molhada; respeitar os horarios de sono e repouso das criangas, auxiliando-as através de cangdes, acalentos, conversas,
leituras de historias, etc.; cuidar do ambiente, da arrumac8o das salas, dos brinquedos, etc.; participar de treinamentos,
cursos de capacitagdo, quando convocado; zelar pela conservacdo e guarda dos materiais utilizados no desenvolvimento
da educacdo e das criancas; ministrar medicagdo nas doses e hordrios previstos, somente e em conformidade com a
prescricdo médica; cuidar, supervisionar e orientar as criangas quanto a sua higiene corporal; orientar as crian¢as quanto
aos habitos alimentares; colaborar no desenvolvimento de atividades recreativas e psicopedagodgicas previamente
estabelecidas; participar e colaborar com a equipe no plane de trabalho da unidade de ensino e na execugdo de programas;
contribuir para a criagdo e desenvolvimento de condigbes que propiciem a construgS3o do conhecimento da crianga,
observando o comportamento das mesmas; estabelecer com a crianga, regras de convivéncia, responsabilidade e
assiduidade; informar o grupo familiar sobre as acbes educativas realizadas na unidade de ensino; atualizar-se
profissionalmente, participando de palestras, cursos, seminarios, encontros, grupos de estudos e outros eventos relativos a
educacdo; manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade; executar outras afividades comelatas.

INTERPRETE DE LIBRAS

Atuar no ambiente escolar e eventos da escola realizados em outros locais, mediando a comunicagio entre surdos e
ouvintes, interpretando da lingua portuguesa para LIBRAS e da LIBRAS para a Lingua Portuguesa; colaborar com os
professores no preparo de aulas, atividades e avaliagfes dada a singularidade linguistica dos alunos surdo; exercer outras
atribui¢es inerentes 3 fungo de Intérprete de LIBRAS, gquando solicitado.

LEDORTRANSCRITOR DE SISTEMA BRAILLE

Auxiliar na organizagdo e na transcricdo de material para Braille, como documentos impressos, livros, folnetos educativos,
relatorios de pesquisa, manuais para treinamento, cartilhas, e demais materiais didatico-pedagdogicos; acompanhar as aulas
com aluno cego, executar demais atividades inerentes ao ensino e aprendizagem, bem como realizar a tradugdo e
transcrigdo das atividades propostas pelos professores atraves da linguagem Braille; confeccionar e organizar materiais,
mediante a orientagdo dos professores e necessidades apresentadas pelos alunos cegos efou deficientes visuais; exercer
outras atribuicdes inerentes a fungdo de Ledor/Transcritor de sistema braile, quando solicitado.

PROFESSOR |, Il E Il PARA ATUAR NO PROJETO DE VIDA, PROJETO DE CONVIVEI\ICIA, PROJETO DE
CONVIVENCIA E DE VIDA E TECNOLOGIA-HABILITADO / ESTUDANTE

Ministrar aulas de componentes curriculares da educac3o infantil, do ensino fundamental e da educacdo de jovens e adultos
- EJA, transmitindo os contelidos tedricos e praficos perinentes, adequadamente preparados através de estratégias
dindmicas; desenvolver com o educando frabalhos de pesquisa, para possibilitar{he a aquisic3o de conhecimentos e
proporcionar o desenvolvimento de suas potencialidades; analisar a programagdo da equipe escolar e planejar as aulas na
sua area especifica, ufilizando metodologia e material pedagdgico que facilite e estimule o desempenho tedrico/pratico do
educando; elaborar e aplicar provas e outros exercicios de avaliagdo diagnostica, para verificac3o da aprendizagem dos
alunos e eficiéncia dos métodos de ensino ufilizados; proceder a observagdo dos educandos identificando as reais
necessidades que interferem na aprendizagem; colaborar com a Diregdo e o Conselho de Escola na organizagdo e execugdo
de trabalhos complementares de carater civico, culttural ou recreativo; registrar suas atividades no diario de classe e cumprir
determinagdes da Administracdio e as disposicbes contidas no Regimento Escolar, participar da Associacio de Pais e
Mestres e de outras instituicfes auxiliares da escola; executar e manter atualizados os registros relativos as suas atividades
e fomecer informages conforme as normas estabelecidas; responsabilizar-se pela utilizagdo, manutencio e conservacio
de equipamentos & instrumentais em uso nos ambientes especiais proprios de sua area curricular; fomecer & Dire¢do a
relagdo de material de consumo necessario ao desenvolvimento das atividades curriculares; participar, no contexto escolar
elou fora dele, de encontros que proporcionem formagdo permanente; preservar os principios, os ideais e os fins da
educacdo brasileira, através de seu desempenho profissional; utilizar processo que acompanhe o progresso cientifico da
educagdo; participar das atividades educacionais que forem proprias do cargo que ocupa; promover o desenvolvimento do
senso critico e da consciéncia politica do educando; aceitar as decisbes do Conselho de Escola, observando a legislagdo
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vigente; participar da elaboragdo, execugdo, acompanhamento e avaliagiio do Plano Escolar e da Proposta Pedagogica;
elaborar, executar e avaliar o Plano de Ensino em compatibilidade com o Plano de Curso e Proposta Pedagdgica; planejar,
executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva coletiva e integradora;
manter nas dependéncias da Unidade Escolar e em local de facil acesso o Diario de Classe, registrando continuamente as
aces pedagogicas, frequéncia e os avangos ou ndo dos alunos, tendo em vista a avaliagdo continua do processo educativo,
analisando cuidadosamente as causas de aproveitamento ndo satisfatorio, propondo medidas para supera-las; participar
das reunides de avaliagdo do aproveitamento escolar; buscar, numa perspectiva de formagdo permanente, o aprimoramento
do seu desempenho profissional & ampliagdo do seu conhecimento; executar atividades extraclasse previstas no Plano
Escolar; participar do Conselho de Classe, Série e Termo; discufir com os alunos e com os pais ou responsaveis o projeto
pedagdgico da Unidade Escolar, o desenvolvimento do processo educativo, as formas de observagdo, registro e avaliagio
desse processo; participar das reunies pedagodgicas, de planejamento e dos horarios de trabalho coletivo; executar
atividades de recuperacio de estudos para alunos com defasagem de aprendizagem; propor, discutir, apreciar em conjunto
com os demais docentes, projetos que visem desenvolver nos alunos, o espirito de investigagso, que favoreca o “aprender
a aprender”; cumprir com assiduidade e pontualidade os dias letivos e a carga horaria de efetivo trabalho escolar, sem deixar
de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliagio e desenvolvimento profissional; apresentar
semestralmente, em reunido propria, o registro do processo do desenvolvimento do aluno sob forma de relatdrio; entregar
todo e gualquer documento solicitado pela Dire¢cdo, dentro do prazo estabelecido; atualizar-se profissionalmente,
participando de palestras, cursos, seminarios, encontros, grupes de estudos e outros eventos relativos a educag3o; manter
organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estao sob sua
responsabilidade; executar outras atividades correlatas.

PEB I, Il e Il - HABILITADO E NAQ HABILITADO/ESTUDANTE

Ministrar aulas de componentes curriculares da educacio infantil, do ensino fundamental e da educacdo de jovens e adultos
- EJA, transmitindo os contelidos tedricos e praticos perinentes, adequadamente preparados através de estratégias
dindmicas; desenvolver com o educando trabalhos de pesquisa, para possibilitar-lhe a aquisico de conhecimentos e
proporcionar o desenvolvimento de suas potencialidades; analisar a programac3o da equipe escolar e planejar as aulas na
sua area especifica, utilizando metodologia e material pedagogico que facilite e estimule o desempenho tedrico/pratico do
educando; elaborar e aplicar provas e outros exercicios de avaliagio diagnostica, para verificagdo da aprendizagem dos
alunos e eficiéncia dos métodos de ensino ufilizados; proceder a observacdo dos educandos identificando as reais
necessidades que interferem na aprendizagem; colaborar com a Direg3o e o Conselho de Escola na organizag3o e execucdo
de trabalhos complementares de carater civico, cultural ou recreativo; registrar suas atividades no didrio de classe e cumprir
determinagdes da Administragdo e as disposicdes contidas no Regimento Escolar; participar da Associagdo de Pais e
Mestres e de outras instituicdes auxiliares da escola; executar e manter atualizados os registros relativos as suas atividades
e fomecer informages conforme as normas estabelecidas; responsabilizar-se pela utilizagdo, manutengio e conservacio
de equipamentos e instrumentais em uso nos ambientes especiais proprics de sua area curricular; fomecer 3 Diregdo a
relac3o de material de consumo necessario ao desenvolvimento das atividades curriculares; participar, no contexto escolar
elou fora dele, de enconfros que propercionem formacio permanente; preservar os principios, os ideais e os fins da
educacdo brasileira, através de seu desempenho profissional; utilizar processo que acompanhe o progresso cientifico da
educacdo; participar das atividades educacionais que forem proprias do cargo que ocupa; promover o desenvolvimento do
senso critico e da consciéncia politica do educando; aceitar as decisbes do Conselho de Escola, observando a legislaco
vigente; participar da elabora¢do, execugdo, acompanhamento e avaliagdo do Plano Escolar e da Proposta Pedagbgica;
elaborar, executar e avaliar o Plano de Ensino em compatibilidade com o Plano de Curso e Proposta Pedagdgica; planejar,
executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva coletiva e integradora;
manter nas dependéncias da Unidade Escolar e em local de facil acesso o Diario de Classe, registrando continuamente as
agdes pedagogicas, frequéncia e os avangos ou ndo dos alunes, tendo em vista a avaliagdo continua do processo educativo,
analisando cuidadosamente as causas de aproveitamento ndo satisfatorio, propondo medidas para supera-las; participar
das reunides de avaliagdo do aproveitamento escolar; buscar, numa perspectiva de formagdo permanente, o aprimoramento
do seu desempenho profissional & ampliagdo do seu conhecimento; executar atividades extraclasse previstas no Plano
Escolar; participar do Conselho de Classe, Série e Termo; discufir com os alunos & com oS pais ou responsaveis o projeto
pedagdgico da Unidade Escolar, o desenvolvimento do processo educativo, as formas de observagdo, registro e avaliagio
desse processo; participar das reunifes pedagdgicas, de planejamento e dos hordrios de trabalho coletivo; executar
atividades de recuperagio de estudos para alunos com defasagem de aprendizagem; propor, discutir, apreciar em conjunto
com os demais docentes, projetos que visem desenvolver nos alunos, o espirito de investigac3o, que favoreca o “aprender
a aprender”; cumprir com assiduidade e pontualidade os dias letivos e a carga horaria de efetivo trabalho escolar, sem deixar
de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional; apresentar
semestralmente, em reunido propria, o registro do processo do desenvolvimento do aluno sob forma de relatorio; entregar
todo e gualguer decumento sclicitado pela Diregdo, dentro do prazo estabelecido; atualizar-se profissionalmente,
participando de palestras, cursos, seminarios, encontros, grupos de estudos e outros eventos relativos a educagdo; manter
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organizados, limpos e conservados os materiais, maguinas, equipamentos e local de ftrabalho, que estio sob sua
responsabilidade; executar outras atividades correlatas.

PEB Il - EDUCACAO ESPECIAL

Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagogicos de acessibilidade e estratégias considerando as
necessidades especificas dos alunos publico-alvo da educagdo especial; Professor serd itinerante (com disponibilidade de
trabalhar nos dois periodos); Elaborar e executar planos de trabalho de atendimento de trabalho educacional especializado
avaliando a funcionalidade e a aplicagdo dos recursos pedagdgicos de acessibilidade; Organizar o tipo e nimero de
atendimento aos alunos da sala do AEE; Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e da
acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola; Estabelecer parcerias
com areas Intersetoriais na elaboragdo de esfratégias e na disponibilizacdo de recursos de acessibilidade; Orientar
professores e familias sobre os recursos pedagogicos de acessibilidade utilizados pelos alunos; Ensinar e usar recursos de
Tecnologias Assistiva, tais como: as tecnologias da informagio e comunicago; a comunicagiio alternativa e aumentativa; a
informatica acessivel, o soroban, os recursos opticos e ndo opticos, os softwares especificos, os codigos de linguagem; as
atividades de orientagc3o e mobilidade entre outros, de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo
autonomia, atividade e participa¢3o; Estabelecer articulagio com o professor da sala comum, visando a disponibilizagdo dos
servigos, dos recursos pedagogicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participacdo dos alunos nas
atividades escolares; Promover atividades e espago de participagdo da familia e a interface com servigos setoriais da Saude,
da Assisténcia Social entre outros; Participar da elaborag3o da propesta pedagdgica da escola; Elaborar plano de trabalho
que comtemple as especialidades da demanda na unidade e na regido atendidas as novas diretrizes de educagdo especial
a serem objeto de oportuna divulgacdo; Desempenhar outras atribuigfes comelatas.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA NIVEL MEDIO

Interpretacdo Leitura e analise de textos. Significagdo das palavras: sindnimes, antdnimos, sentidos proprio e figurado.
Ortografia. Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo,
verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo. Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Crase. Figuras de
sintaxe. Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformag3o de estruturas. Flex3o de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, nimero, grau e pessoa). Processos de coordenagdo e subordinagdo. Sintaxe. Morfologia.
Estrutura e formagdo das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocagio pronominal. Tipos e géneros textuais.
Variagdo linguistica: as varias normas e a variedade padrio.

INFORMATICA— NIVEL MEDIO

Nocbes de sistema operacional (Windows e Linux ); Edicio de textos, planilhas e apresentagdes (Ambientes Microsoft Office
e BrOffice); Rede de computadores. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos e internet e intranet.
Programas de navegacdo (Microsoft Internet Explorer, Moxzilla Firefox e Google Chrome). Programas de correio eletronico
(Outlook Express e Mozilla Thunderbird). Redes sociais. Computagdo na nuvem (Cloud Computing). Conceitos de
organizagdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Seguranga da informag3o. Procedimentos
de seguranga. Nogdes de virus, worms e pragas virtuais. Aplicativos para seguranga (antivirus, firewall, anfi-spyware, etc.).
Procedimentos de backup.

CONHECIMENTOS GERAIS— NIVEL MEDIO

Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do estado e do municipio.
Simbolos nacionais, estaduais & municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia, historia, politica, meio
ambiente, justica, seguranca plblica, salde, cultura, religidio, esportes, inovacdes tecnolégicas e cientificas do Brasil, do
Estado e do municipio ocorridos de 2020 até os dias atuais, divulgados na midia local efou nacional. Cultura Brasileira.
Ecologia e Meio Ambiente. Tecnologia. Cidadania e consciéncia ecologica. Desenvolvimento sustentavel.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE ADMINISTRACAO ESCOLAR

Arquivologia. Escrituracao Escolar: escrituragio referente ao docente, especialista e administrativo. Elaboracdo de cartas,
oficios, memorandos, relatarios, apresentagdes, tabelas, formularios atas, circulares, entre outros documentos. Organizagdo
de arquivos & documentos escolares. Métodos de arquivamento. Gestéio do relacionamento escolar. Gestio do atendimento
escolar. Fundamentos basicos de administragdo escolar: conceitos, caracteristicas e finalidade. Nogbes basicas de
informatica. Banco de Dados: organizagdo de arquivos e métodos de acesso. Técnicas de qualidade de atendimento ao
publico.

LINGUA PORTUGUESA — NIVEL SUPERIOR

Compreensdo e interpretacdo de textos de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, & de diferentes géneros .
Conhecimento gramatical de acordo com o padrio culto da lingua. Fonética: acento tdnico, silaba, silaba tonica; ortoépia e
prosodia. Ortografia: divis3o silabica; acentuacdo grafica; comecdo ortografica. Morfologia: estrutura dos vocabulos:
elementos morficos; processos de formacdo de palavras: derivagdo, composicdo e outros processos. Classes de palavras:
classificacdo, flexfes nominais e verbais, emprego. Sintaxe: teoria geral da frase e sua andlise: frase, oragdo, periodo,
funges sintaticas. Concordancia verbal e nominal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Colocacdo de pronomes: proclise,
mesoclise, énclise. Semantica: antdnimos, sindnimos, homdnimos e pardnimos. Denotagdo e conotagdo. Figuras de
linguagem. Pontuagao: emprego dos sinais de pontuaco.

LEGISLACAOQ DE ENSINO — NiVEL SUPERIOR

Lei n® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educagdo Nacional. Plano Nacional de Educagio em Direitos Humanos. Lei n®
14.040, de 18 de agosto de 2020. Base Nacional Comum Curricular (BNCC)

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS — NIVEL SUPERIOR

Fundamentos da Educagdo; Concepcdes e tendéncias pedagogicas contemporaneas; Relagdes socioecondmicas e politico-
culturais da educagdo; Processo ensino-aprendizagem: papel do educador, do educando, da sociedade. Avaliacdo.
Educa¢do inclusiva. Educagdo e Direitos Humanos, Democracia e Cidadania; A fungdo social da escola; Inclusdo
educacional e respeito 3 diversidade; Diretrizes Cumiculares Nacionais para a Educagio Basica; Didatica e organizacdo do
ensino; Saberes Escolares, processos metodologicos e avaliagdo da aprendizagem; Movas tecnologias da informagio e
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comunicacdo e sua contribuigdo com a pratica pedagdgica; Curriculo: planejamento, selecdo e organizagdo dos contelidos.
Planejamento: a realidade escolar; o planejamento e o projeto pedagogico da escola.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Concepgdes e praticas de Educagdo Infantil em escolas e creches. Principios de Educag3o Infantil: Educagdo Infantil:
conceitos, importdncia e caracteristicas. Afitudes e valores significativos para o processo educativo da crianga. Cuidar e
educar na educacdo infantil. Rotina e acompanhamento: organizagdo do tempo e do espago. Desenvolvimento pessoal e
social da crianga. Desenvolvimento e aprendizagem das linguagens. Brincar como atividade do desenvolvimento infantil. A
importdncia dos jogos e brincadeiras no desenvolvimento infantil. Construgdo da identidade e autonomia da crianga.
Conhecimento da cultura da infincia. Conhecimento e incentivo ao desenvolvimento infantil. Fases do desenvolvimento
infantil. Conhecimento da organizag3o de creches e escolas de educacio infantil; organizagiio e conservacdo dos matemnais.
Nocbes basicas de assepsia, desinfectdo e esterilizagdio do ambiente. Desenvolvimento de brincadeiras e atividades
esportivas.

INTERPRETE DE LIBRAS

A historia do intérprete de Lingua de Sinais. Legislagdo acerca da LIBRAS, da educagio e da acessibilidade para os surdos.
Regulamento para traducdo e interpretagdo de Lingua de Sinais. Formag3o, atribui¢des e atuagdo do profissional intérprete
de LIBRAS/Lingua Portuguesa. Aspectos linguisticos e gramaticais da LIBRAS. A fluéncia da LIBRAS na tradugdo e
interpretagdo de LIBRAS/Lingua Portuguesa. Modelos de tradugdo e interpretagdo de LIBRAS/Lingua Portuguesa. O papel
do Intérprete de Lingua de Sinais nas diferentes instancias sociais. Educagdo de Surdos e o intérprete de Lingua de Sinais.
Cultura, identidade e comunidades surdas. Parimetros da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS). Datilologia vs. sinal
soletrado. NOmeros em LIBRAS: cardinais, ordinais e quantificadores. Tipos de frases na LIBRAS. Pronomes pessoais,
possessivos e demonstrativos. Verbos direcionais na LIBRAS. Pronomes e advérbios interrogativos na LIBRAS.
Incorporac&o de nimeros &s expressbes idiomaticas da LIBRAS (numerais de 1 a 4 para horas, duragdo, dias, vezes, meses
etc ). Comparativos na LIBRAS. Verbos classificadores na LIBRAS.

LEDOR/TRANSCRITOR DE BRAILE . ) .
Fungdo de um ledor. Fungdo do transcritor. Sistema braile e idioma libras. Técnicas de leitura. Técnicas de gravagdo.
Audiotecas. Compreensio do recurso vocal. Adaptacdo do livro impresso para o livio em audio. Transcrigdo ortografica.
Deficiéncia visual: cegueira e baixa visdo; a escrita e a leitura intermediada. Audiodescrigio e onde & aplicada. Livro Falado:
como diferencia-lo de audiolivrofaudiobook. Etiqueta inclusiva e nomenclaturas atualizadas para serem usadas com pessoas
com deficiéncia visual.

PEB |

Os elementos do trabalho pedagogico (objetivos, conteldidos, encaminhamentos metodologicos e avaliagdo escolar).
Concepgdo de desenvolvimento humano [ apropriago do conhecimento na psicelogia historico-cultural. Projeto Politico-
Pedagdgico; Curriculo e organizacdo do conhecimento. Didatica de ensino. Planejamento. Organizacio do tempo e do
espaco escolar; Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB, Lei 9394/1996 e suas alteracfes). Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) — Etapa da Educacdo Infantil e Etapa do Ensino Fundamental (anos iniciais). Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.
A Teoria de Piaget sobre a linguagem e o pensamento da crianga. Teoria do Desenvolvimento Cognitivo de Jean Piaget.
Avaliagdes da Aprendizagem — MEC. Pedagogia de Projetos. A Teoria Historico - Cultural de Vygotsky. Tecnologias e
Educacdo. Campos de Experiéncia. Direitos de Aprendizagem. Sequéncias Didaticas. Praticas Pedagdgicas. Expectativas
de Aprendizagem dos Campos de Experiéncias: —Escuta, fala, pensamento e imaginago, espagos, tempos, quantidades,
relagdes e transformagbesl. Fundamentos tedricos e metodologicos de ensino da Lingua Portuguesa. Fundamentos
tedricos e metodologicos do ensino da Matematica. Psicogénese da linguagem escrita no processo de Alfabetizacdo.
Praticas de ensino de leitura do 1° ao 5° ano (niveis de fluéncia leitora). O ensino da Lingua Portuguesa na abordagem
discursiva, por meio de géneros textuais.

PEB Il

Organizacdo do frabalho pedagdégico no Ensino fundamental. Planejamento e avaliagio da aprendizagem na educagdo
basica. Alfabetizag3o, letramento e conhecimentos da Lingua Portuguesa nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental.
Alfabetiza¢cdo Matematica nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental. Diversidade, inclusdo e relagfes étnico-raciais na
educagdo. Educag3o de jovens e adultos e inclusdo social. Filosofia, sociologia e historia da educagdo. Teorias e concepgdes
pedagdgicas. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — Lei 9.394/96 e alteragGes. A Base Nacional Comum
Curricular: fundamentos pedagdgicos, estrutura, as competéncias gerais e as etapas da Educag3o Infantil e do Ensino
Fundamental. O papel do pedagogo na organizagdo do trabalho pedagdgico na escola. Gestdo democratica na escola.
Construgdo e implementagdo do Projeto Politico Pedagogico da escola. A pratica pedagogica: construgdo curricular,
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planejamento, métodos, avaliacdo, relagbes sociais na escola, organizacio do trabalho pedagégico. Educacio inclusiva. A
formacdo de professores. Tecnologias da comunicagdo e informagdo nas praticas educativas. Interagdo escola-familia.

PEB Il - EDUCACAO ESPECIAL

Atendimento Educacional Especializado (AEE). Metodologia de ensino na educagdo especial. Recursos didaticos.
Comunicagdo alternativa. Tecnologia Assistiva. Formagd3o e atribuicdes do professor do AEE. Sala de Recursos
Multifuncionais. Educagdo especial na perspectiva da educagio inclusiva. Deficiéncia fisica, mental, auditiva e visual. Altas
habilidades/superdotagdo. Transtornos Globais do Desenvolvimento. Educagdo e diversidade; Educacdo e inclusdo —
inclusdo de alunos com deficiéncia em classes regulares dos sistemas de ensino. Politica Nacional de Educagio Especial.
Principios e fundamentos da Educagio Especial. Cumriculo em EducacBo Especial. O ensine na Educagdo Especial:
especificidades. Educacio Especial: orientacdo metodologica. Educago inclusiva: concepgdo, diferengas e preconceitos na
escola, transtornos emocionais, necessidades educativas especiais e aprendizagem. Definices dos tipos de deficiéncia;
Programa Educacdo Inclusiva; Necessidades educacionais especiais temporarias e permanentes. Educagdo Especial:
aspectos histéricos e pedagogicos. O desenvolvimento da crianga nos aspectos: bioldgico, emocional, cognitivo.
Flexibilizagdes e adaptagfes curriculares, para o atendimento 3s necessidades educacionais especiais. Aspectos sociais,
psicologicos e cognitivos da educago inclusiva.

PEB Il - LINGUA PORTUGUESA

Concepgdo de Linguagem: Linguagem como Expressdo do Pensamento. Linguagem como Meio de Comunicagdo.
Linguagem como Processo de Interagdo: Dialogismo, Enunciado/Enunciagdo. Epilinguismo. Metalinguismo. Fenémenos
Constitutivos da Linguagem. Texto/Discurso. Géneros do Discurso. Leitura, Compreenséo e Produgao textual. Linguistica.
Autoria. Conhecimentos de Literatura. Gramatica. ImplicagBes na Pratica Pedagdgica. Figuras de linguagem e linguagem
figurada. Coesdo e coeréncia textuais. Léxico/Semantica: Significacdo de palavras e expressies no texto. Substituicdo de
palavras e de expressies no texto. Estrutura e formacdo de palavras. Aspectos linguisticos: Relagfes morfossintaticas.
Ortografia: emprego de letras e acentos graficos. Relacbes entre fonemas e grafias. Colocagdo pronominal.
Reconhecimento, flexfes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Concorddncia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Paralelismos de Regéncia. Emprego do acento indicativo de crase. Sintaxe do periodo simples
e do periodo composto. Colocagdo e reconhecimento de termos e oragbes no periodo. Coordenagdo e subordinagio:
emprego das conjungdes, das locugbes conjuntivas e dos pronomes relativos. Oragles reduzidas e oragdes desenvolvidas.
Equivaléncia. Literatura.

PEB Il - MATEMATICA

Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Iracionais, Reais - propriedades, operagdes, representac3o geométrica,
divisibilidade, nimeros primos, fatorago, maxime divisor comum, minimo miltiplo comum. Equagdes e inequagbes: 1° grau,
2° grau, exponencial, logaritmica. Fungdes: fungdo polinomial do 1° grau, fun¢3o polinomial do 2° grau, fungdo exponencial,
fungdo logaritmica, funcbes trigpnomeétricas. Trigonometria: tridngulo retdngulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico,
relacdes entre arcos, equacdes e inequacbes. Sequéncias numéricas: progressdo aritmética e progressio geométrica.
Matriz, determinante e sistemas lineares. Analise Combinatoria. Probabilidade. Estatistica. Matematica Financeira: juros
simples e compostos, descontos, taxas proporcionais. Razdo e proporcio, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo
e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. Geomefria Plana: dngulos,
poligonos, tridngulos, quadrildteros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades,
perimetro e area. Geometria Espacial: poliedros, prismas, pirdmide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificag3o, areas e
volume. Geomefria Analifica: ponto, reta e circunferéncia. Cdnicas: elipse, hipérbole, parabola. Nimeros Complexos.
Polindmios e Equacdes algébricas. Calculo diferencial e integral de funcdes de uma variavel: limite, derivada e integral.
Calcule e aplicagdes. Raciocinio l0gico.

PEB Il - LINGUA INGLESA

Gramatica da Lingua Inglesa. Implicagdes na Pratica Pedagodgica do Ensino de Idiomas. Interpretagdo de Textos em Lingua
Inglesa. Viocabulario do Idioma. Estruturas gramaticais. Compreensio e analise de textos modemos. Artigos. Substantivos
(género, nimero, caso genitivo, compostos “countable” e “uncountable™ Pronomes (pessoais retos e obliquos, reflexivos,
relativos); Adjetivos e pronomes possessivos, interrogativos, indefinidos, demonstrativos. Adjetivos e advérbio (énfase nas
formas comparativas e superlativas). Preposicbes. Verbos (tempos, formas e modos: regulares, imegulares, “non-finites”,
modais; formas: afirmativa, negativa, interrogativa e imperativa; forma causativa de “have”, “question tags™) “Phrasal verbs”
(mais usados). Numerais. Discurso direto e indireto. Periodos simples e compostos por coordenagio e subordinagio (uso
de marcadores de discurso). Aspectos metodologicos tedricos e praticos ligados a abordagem do ensino-aprendizagem da
lingua inglesa.

Pagina 19 de 22.

Diario Oficial Eletronico de Aragoiaba da Serra
Instituido pela Lei n° 2096/2017 atendendo aos requisitos de
autenticidade, integridade e validade juridica e ao principio da economicidade.



Edigdo n° 334 - Sexta-feira, 19 de agosto de 2022 - Ano 2022 Padgina 54 de 56 Lei Municipal n22096/2017

OMNI

CONCURSOS PUBLICOS

PEB Ill - HISTORIA

Historiografia brasileira e a historia do Brasil da ocupacdo indigena ao mundo contemporineo. Histdria africana e suas
relacdes com a Europa e a América. Economia, Sociedade e Cultura na Antiguidade: as primeiras civilizacbes do Oriente, 3
civilizacdo grega e a romana. A ldade Média: a formagio da Europa medieval, a lgreja, o feudalismo, a Baixa |dade Média
e fransi¢3o para o capitalismo. A Europa Moderna: absolutismo, expans3o maritima, mercantilismo, renascimento e reforma.
A América: populagdes nativas, organizagdo social e cultural. O Brasil Coldnia: a sociedade colonial, economia e escraviddo,
o0s jesuitas e a agdo da Igreja, expansao territorial {(bandeiras, pecuaria, mineracao, tratados etc). A crise do sistema colonial
no Brasil: rebelides locais e o processo de emancipacdo politica. lluminismo, Revolugdo Industrial, Revolugdo Francesa,
|deologias do século XIX (liberalismo, socialismo utdpico e cientifico, doutrina social da igreja, anarguismo etc) e a nova
sociedade do trabalho. Brasil Imperial, poder oligarquico e o bindmio latifindio e escravidio. Brasil Republicano (Republica
Velha, Era Vargas, Populismo, Ditadura Civil-Militar, Redemocratizago e contemporaneidade. Mundo contemporaneo: da
Primeira Guerra Mundial & Globalizag3o.

PEB lll - GEOGRAFIA

A natureza (clima, estrutura geoldgica, relevo e hidrografia): sua dindmica, apropria¢io e conservagdo no Brasil e no Mundo.
Geografia Regional do Brasil e do Mundo. Dindmica populacional: crescimento demografico, teorias e politicas demograficas
no Brasil e no mundo. Estruturas etaria e profissional da populagdo brasileira e mundial. Distribuigdo de renda. Questio
Agraria no Brasil. Urbanizagdo no Brasil e no mundo. Globalizagio: a revolugao cientifico-tecnologica e a economia em rede;
0 papel dos oligopalios industriais e do capital financeiro especulativo na orgamzagao da nova economia e no aumento das
desigualdades sociais e espaciais; transformag@ies no mundo do trabalho; Blocos econdmicos: MERCOSUL, NAFTA, UNIAO
EUROPEIA, APEC,.CEI Glahallzagao cultural: o papel da midia e a padronizagdo do comportamento de consumo A
expansao !ntemacmnal da economia ilegal e do crime organizado. A questiio ambiental contemporanea: poluicio industrial
e problemas ambientais de escala planetaria. A nova ordem internacional: a multipolaridade e o unilateralismo norte
americano. Focos mundiais de tensdo e conflitos. O terrorismo e as novas ameacas.

PEB lll - ARTES

Historico do Ensino de Arte; Fundamentos filosdficos, p-edagégioog; e estéticos. A Arte e a Educagdo. Objetivos e conteddo
do ensino de Arte. Teoria e pratica em Arte. Procedimentos pedagogicos, recursos, estratégias e metodologias no ensino da
Arte. Conhecimentos especificos das diferentes linguagens artisticas a serem trabalhadas e seus elementos estruturadores.
Historia da arte. Obras e artistas significativos. Leitura de obras artisticas. A Arte do periodo da pré-historia brasileira até a
contemporanea. Artes visuais - formas fradicionais e as modalidades que resultam dos avangos tecnoldgicos e
transformagdes estéticas a partir da modernidade. Arte, tecnologia e os meios de comunicag3o. Historia da musica; Leitura
musical; Pardmetros do som, elementos e produtes da misica. A educagdo musical, as artes visuais, a danga e o teatro na
escola. Arte e cultura. Criatividade e processos de criagdo.

PEB Il - CIENCIAS

Ciéncias Morfologicas Anatomia humana, Citologia, Embriologia Humana, Histologia, Morfologia, Células Ecologia; -
Educai;ao Ambiental. Camadas da Atmosfera. Pressdo Atmosférica; variagdes da pressio atmosférica, medida da pressdo
atmosférica, formago de vento, as massas do ar. Agua: Composu;ao propriedades; estados Fisicos e as mudancas de fase
da Agua, o ciclo e formagdo da agua na natureza. Evolugdo dos Seres Vivos: fossil e sua importincia; seres vivos e
adaptacdo; selecdo natural/mutag3o; categorias de classificacdo; nomenclatura cientifica basica de classificacdo dos seres
vivos. Animais: Ordenag 3o evolutiva da filogenia dos principais grupos do reino animal com seus respectivos representantes.
Poriferos, celenterados, platelmintos, nematelmitos e anelideos. Vegetais: Os grandes grupos de vegetais ordenagao
evolutiva com seus respectivos representantes e caracteristicas da célula vegetal, algas pluricelulares caracteristicas,
ecologia, classificagdo e importdncia, bridfitas e pteridofitas caracteres morfofisiologicos basices diferenciais, ecologia,
reprodugdo e utilidade, gimnospermas: representantes, reprodugdo e importincia, angiosperma: classificagdo e
representantes, caracteres estruturais, fisiologicos e importancia raiz, caule, folha, flor, fruto & semente. Quimica e Fisica:
fendmenos da natureza: fisicos e quimicos, estrutura e propriedades da matéria, estados fisicos da matéria, transformacdes
da matéria, elementos quimicos, substancias e misturas, funcbes e reagdes quimicas, forca e movimento, fontes, formas e
transformacdo de energia, calor e temperatura, produgéo, propagacio e efeitos do calor, ondas e o som, luz, magnetismo,
eletricidade. Ecologia.

PEB Ill - EDUCACAO FisSICA

Esporte na escola teoria e pratica conscientizadora. A cultura popular, o lazer e a Educagao Fisica escolar na escola de
Ensino Fundamental. O jogo: caracteristicas socio — afefivas, motoras e cognitivas. As diferentes praticas da cultura corporal
de movimento. Concepges psicomotoras na educaco fisica escolar. As fungGes sociais e os sentidos das diferentes
praticas jogos, brincadeiras, ginasticas, afividades ritmicas e expressivas, esportes e lutas para os sujeitos que delas
participam. Construgdo de elementos que fazem parte das diferentes praticas da cultura corporal de movimento. Bringuedos
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e brincadeiras criativos e altemnativos. Esportes, lutas e dangas, histdrico e regras. Socorros de urgéncia aplicados 3
Educacdo Fisica, Educacio Fisica no curriculo da Educacio Basica: significados e possibilidades. As diferentes tendéncias
pedagdgicas da Educagdo Fisica na escola, Educacdo Fisica escolar e cidadania. Esporte e jogos na escola: competicio,
cooperagio e transformacao didatico-pedagdgica. Crescimento e desenvolvimento motor. .Biologia do esporte. Fisiologia do
exercicio. Motricidade humana. Biodindmica da atividade humana.

PEB L Il QU Il PARA ATUAR NAS AULAS DE PROJETO DE VIDA, PROJETO DE CONVIVENCIA, PROJETO DE
CONVIVENCIA E DE VIDA E TECNOLOGIA

Base Macional Comum Curricular. Avaliaco diagndstica, formativa e somativa. As concepgfes de Educacdo e suas
repercussdes na organizagdo do trabalho escolar. A Didatica e o processo de ensino-aprendizagem. A pratica educativa nas
séries iniciais do Ensino Fundamental. Desenvolvimento infantil: fisico, afetivo, cognitivo e social. Pensamento e linguagem.
Pratica pedagbgica inovadora. Autogestio pedagdgica. Educaco socioemocional. Autoconhecimento na educacdo.
Competéncias socioemocionais - determinagdo, curiosidade para aprender, responsabilidade, autoconfianga e imaginagdo
criativa.
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ANEXO lll- CRONOGRAMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACOIABA DA SERRA- SP — PROCESSO SELETIVO 005/2022/SME

DATAS EVENTOS
19/08/2022 Publica¢cdo do Edital do PROCESSC SELETIVO
S0/082022 a 260972022 Periodo pa:ra realizar a inscricdo via internet no site da organizadora, nos termos
deste Edital.
20/08/2022 a 26/09/2022 Periodo para realizar a inscrigdo na qualidade de Deficiente e Lactante, nos
termos deste Edital.
Até 27/09/2022 Periodo para realizar o pagamento da taxa de inscrigdo
04102022 Publicagdo das inscrigbes homologadas (deferidas e indeferidas), inclusive as
referentes & condicdo de Deficiente e Lactante.
05/10/2022 a 06/10/2022 Prazo para recurso referente a homelogagdo das inscrigdes
111012022 Divulgagdo do local para realizagdo da Prova Escrita Objetiva
1611072022 Realizagio da Prova Escrita Objetiva
RIS Divulgagdo do gabarito preliminar da Prova Escrita Objetiva
18M10/2022 a3 191020222 Prazo para recurso confra o gabarito preliminar
28102022 Publicagdo da classificac8o preliminar da Prova Escrita Objetiva e Prova de
Titulos, e divulgag3o do gabarito oficial
29M10/2022 e 3110/2022 Prazo para recurso contra a classificagdo preliminar
03112022 Divulgagdo do Resultado da Classificagdo Final e respostas dos
recursos/Homologagdo do PROCESSO SELETIVO

- Este cronograma tem cardter orientador, podendo ter suas datas alteradas em funcio da necessidade de ajustes
operacionais, a critério do Municipio de Aragoiaba da Serra-SP em acordo com a OMNI CONCURSOS PUBLICOS LTDA.
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