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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, RECURSOS HUMANOS E MODERNIZAGAOQ

Departamento e Coordenadoria de Gestao de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO DE POSSE
CONCURSO PUBLICO N°. 01/2023

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAIRIPORA, no uso de suas atribuigoes legais, CONVOCA os (as) candidatos
(as) aprovados (as) no Concurso Piiblico n®. 01/2023, no (s) cargo (s) abaixo, para comparecer (em) na Departa-
mento de Gestdo de Pessoas, sito a Rua Laudemiro Ramos, 172 - Centro — Mairipora/SP, no periodo das 08h30 as
16h30, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados desta publicagdo, munidos dos documentos enume-
rados no edital supracitado.

0 nao comparecimento no prazo legal implicara na desisténcia da vaga.

NOME CARGO CLASSIFICAGAO GERAL
ANA PAULA CARDOSO CESAR AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA 16°
ARIEL LORBER ROLNIK MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA 1°

Mairipora, 14 de novembro de 2025

RAFAEL BARBIERI PIMENTEL DA SILVA
Secretario Municipal de Administracao, Recursos Humanos e Modernizagao

EDITAL DE CONVOCAGAO DE POSSE
CONCURSO PUBLICO N°. 01/2024

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAIRIPORA, no uso de suas atribuigoes legais, CONVOCA os (as) candidatos
(as) aprovados (as) no Concurso Piblico n®. 01/2024, no (s) cargo (s) abaixo, para comparecer (em) na Departa-
mento de Gestao de Pessoas, sito a Rua Laudemiro Ramos, 172 - Centro — Mairipord/SP, no periodo das 08h30 as
16h30, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados desta publicagdo, munidos dos documentos enume-
rados no edital supracitado.

0 nao comparecimento no prazo legal implicara na desisténcia da vaga.

) CLASSIFICAGAO COTA
CLASSIFICAGAO RACIAL
NOME CARGO GERAL Nos termos do Decreto
n®10.251/2025
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO
TATIANE GOMES DA SILVA INFANTIL 63° 90

Mairipora, 14 de novembro de 2025

RAFAEL BARBIERI PIMENTEL DA SILVA
Secretario Municipal de Administracao, Recursos Humanos e Modernizagao
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Divisao de Recursos Humanos

Acumulo de Cargo

A Secretéria Municipal da Educacéo de Mairipora, baseado no Decreto Municipal n® 9.409 de 14 de janeiro de 2022,
expede 0s seguintes atos decisorios:

Ato decisorio n°. 117/2025

SELMA DE OLIVEIRA BENEDITO, RG 34.XXX.XXX-1, Professor de Educagao Basica | — Ensino Fundamental, contra-
tada na Rede Municipal de Ensino, (Processo Seletivo), lotado na E.M. Prof? Diomar Miranda Boni, Bairro Terra Preta,
Mairipora - SP e com actimulo de cargo de PEB | — Educacéo Infantil e Ensino Fundamental na CEU EMEF Pera Mar-
melo, Bairro Jardim Santa Lucrécia, Sao Paulo - SP

ACUMULO LEGAL, considerando-se o exposto pelo solicitante.

Mairipora, 10 de novembro de 2025

Lilian Braga Vieira
Secretaria Municipal da Educacao

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

EDITAL DE CONVOCAGAO
932 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS DE MAIRIPORA — CMPC

A Secretaria Municipal de Cultura de Mairipora e os(as) membros(as) da 42 composicéo do Conselho Municipal de
Politicas Culturais de Mairipora, convocam os integrantes do Conselho e Camaras Técnicas de Patrimonio Cultural e
Expressoes Artisticas, para 932 REUNIAO ORDINARIA, a ser realizada em 18 de novembro, terca-feira, as 18:30h,
na Casa da Cultura - Rua Francisco Antonio Brilha, 60 - Centro.

Pautas:
* Discussao sobre modelo de edital de fluxo continuo para contratagéo de servigos e atividades culturais;
o AtualizagOes sobre execucao e editais PNAB ciclo 2.
Mairipora, 14 de novembro de 2025

Ricardo Massonetto
Secretario de Cultura

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, ESPORTE E JUVENTUDE

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE DE MAIRIPORA

CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE DE MAIRIPORA
REGIMENTO INTERNO

Capitulo | — Da Natureza Juridica e Competéncias

Art. 19— 0 Conselho Municipal da Juventude de Mairipord — COMJUVE € 6rgao colegiado, autdnomo de carater per-
manente, deliberativo, consultivo, fiscalizador, de composigéo paritaria entre 0 governo e a sociedade civil e de repre-
sentacdo da populagéo jovem de Mairipora, vinculado administrativamente a Secretaria Municipal de Turismo, Espor-
tes e Juventude, de acordo com a lei municipal n® 4408/25, em vigor a partir de 17 de junho de 2025.

Art. 2° — Compete ao COMJUVE:

| - Elaborar, coordenar e executar planos, programas € projetos relativos a comunidade jovem no ambito do muni-
cipio;

Il - Acompanhar e orientar a gestao das politicas publicas da juventude no municipio;

IIl - Colaborar com os demais 6rgdos da administragdo municipal na implementagdo de politicas publicas voltadas
para o atendimento das necessidades da juventude do municipio;

IV - Desenvolver estudos, debates e pesquisas relativas ao pablico jovem, objetivando subsidiar o planejamento das
agdes publicas para este seguimento no municipio;

V - Sugerir e orientar a criagao de convénios e contratos com outros 6rgaos publicos e privados, visando a elabora-
¢éo de programas e projetos ao publico jovem;

VI - Promover e participar de semindrios, cursos, congressos e eventos correlatos para a discussao de temas relati-
VoS a juventude e que contribuam para a conscientizagéo dos problemas relativos ao jovem;

VII - Fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo que assegure os direitos dos jovens;
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VIII - propor a criagao de canais de participagao popular junto aos 6rgdos municipais, voltados ao atendimento das
questdes relativas ao jovem, com relagao a educacao, sadide, emprego, formagao profissional, empreendedorismo
e outros;

IX - Integrar-se com outros conselhos e entidades de a&mbito municipal, estadual e federal;

X - Despertar a consciéncia de todos os setores da comunidade para a realidade da juventude;

Xl - Apoiar realizagoes desenvolvidas por 6rgaos governamentais ou nao, relativas aos jovens, e promover a partici-
pagao dos jovens em espagos publicos e comunitarios;

Xl - Oferecer subsidios para uma politica de promocao e desenvolvimento do jovem, fortalecendo os ideais de res-
peito matuo e de solidariedade;

XIIl - Exercer outras atividades correlatas;

XIV - Fomentar o desenvolvimento de agoes sociais, culturais, desportivas, de lazer, educativas, profissionalizantes,
de turismo, de cidadania, de participacao social e politica, de representacéo juvenil, de diversidade e igualdade, de
trabalho e renda, de saude, de comunicacao e liberdade de expressao, de territorio e mobilidade e de sustentabilida-
de e meio ambiente;

XV - Promover intercambio e cooperagao com entidades e 6rgaos publicos ou privados, nacionais ou internacionais,
de promogao as politicas publicas voltadas para a juventude;

XVI - Acompanhar atos e acoes de parcerias entre o departamento de juventude e as entidades privadas que forne-
¢am acoes para a juventude;

XVII - Elaborar e aprovar o regimento interno e normas de funcionamento; e

XVIII - Acompanhar os orgamentos destinados a programas e projetos voltados a juventude.

Capitulo Il - Da Composicéo e Mandato

Art. 3° — 0 COMJUVE sera composto por 14 (quatorze) membros titulares e 14 (quatorze) suplentes, sendo:
| -7 (sete) representantes do Poder Pablico Municipal;
Il -7 (sete) representantes da sociedade civil organizada, conforme critérios estabelecidos em legislagdo municipal.
Art. 4° - 0 mandato dos membros serd de 2 (dois) anos.
Art. 5° — A perda do mandato ocorrera por:
| — Auséncia injustificada em 3 (trés) reunides ordindrias consecutivas ou 5 (cinco) alternadas no periodo de 12 me-
ses;
Il - Desvinculagéo da entidade representada;
Il - Comportamento incompativel com a fungao publica ocupada.
Capitulo 1ll - Da Estrutura Organizacional
Art. 6° — Compde a estrutura organizacional do COMJUVE:
| — Plenario;
Il — Mesa Diretora;
Il - Comissdes Tematicas;
|V — Secretaria Executiva.
Art. 7° — As competéncias de cada instancia serao definidas por ato préprio do Conselho, preservadas as delibera-
goes do Plendrio.
Capitulo IV — Da Mesa Diretora
Art. 8°— A Mesa Diretora sera composta por Presidente, Vice-Presidente e 1° e 2° Secretario.

Art. 9 — A eleigao da Mesa Diretora ocorrera na primeira reuniao do mandato e serd votada pelo Plendrio, com pos-
se imediata.

Art. 10 — Compete a Mesa Diretora conduzir os trabalhos do Conselho e representar o COMJUVE perante drgaos e
entidades publicas e privadas.
Capitulo V — Das Reunites

Art. 11 — As reunides ordindrias do COMJUVE ocorrerdo mensalmente e, extraordinariamente, mediante convocagéo
do Presidente ou da maioria simples dos conselheiros.

Art. 12 — As reunides serdo publicas, garantida a participagao social.

Art. 13 — As deliberagdes serdao tomadas por maioria simples dos presentes, salvo nos casos previstos neste Regi-
mento.

Capitulo VI - Do Processo Deliberativo
Art. 14 — As deliberagoes do COMJUVE serao formalizadas por meio de Resolugoes, Pareceres e Recomendacoes.
Art. 15 — As Resolugoes deverao ser publicadas no Diario Oficial do Municipio ou em meio oficial equivalente.
Capitulo VIl - Da Participagao Social

Art. 16 — 0 COMJUVE podera convocar audiéncias publicas, foruns, conferéncias tematicas e processos de consulta
digital a juventude do municipio.

Capitulo VIII — Das Comissdes Tematicas

Art. 17 — Serao criadas Comissoes Tematicas permanentes ou temporarias para subsidiar a andlise de temas espe-
cificos, devendo suas composigoes e competéncias serem aprovadas pelo Plendrio.

Capitulo IX — Das Disposigdes Finais

Art. 18 — Os casos omissos neste Regimento serdo analisados e deliberados pelo Plenario do COMJUVE.

Art. 19 — O presente Regimento Interno entra em vigor ap6s sua aprovacao em Plendrio, revogando disposigdes em
contrario.

Cidade Turistica de Mairipora, 06 de novembro de 2025

Ata da Reuniao Ordinaria do més de novembro de 2025

Aos seis dias do més de novembro de dois mil e vinte e cinco, na casa da juventude, localizada no bolsao de esta-
cionamento da Av. Boulevard — Centro de Mairipora-SP, s 18h, os Conselheiros do Conselho Municipal da Juventude
de Mairipord - COMJUVE e convidados se reuniram conforme lista de presenga. O presidente do COMJUVE Mauricio
Sentello Alves deu boas vindas a todos, e abriu reunido dando a palavra para todos se apresentarem. Em sua fala o
presidente Mauricio reforgou as pautas da reunido e inicio os trabalhos por meio da apresentagao e leitura do projeto
do regimento interno. Apds sua leitura, 0 mesmo foi colocado em discussao, para que 0s presentes pudessem opinar
sobre seu conteddo ou tirar duvidas relacionadas ao regimento. Ao termino da analise, nao foi foram feitas alteragoes
no projeto inicial, onde o mesmo foi colocado em votagéo e foi aprovado de maneira unanime.

Com a conclusao da aprovagdo de regimento interno, o presidente deu continuidade a pauta partindo para o momen-
to da eleicdo da mesa diretora. Ao iniciar as possiveis candidaturas para vice-presidente, foi sugerido que se can-
didatasse ao cargo o representante da sociedade civil com maior votagao nas eleigoes realizadas para ingresso do
mesmo, onde 0 membro com maior votagdo presente na reunido foi o senhor Salatiel Pereira do Valle Neto, do qual
foi eleito pelos conselheiros. Para os cargos de primeiro e segundo secretario, se candidataram os senhores Patrick
Camargo e Pedro Paulo Hutter de Alacoque Lima Maresca, dos quais também foram eleitos pelos conselheiros, ocu-
pando os cargos de 1° e 2° secretarios respectivamente.

Com a mesa diretora formada, o presidente passou a palavra para o Secretario Municipal de Turismo, Esportes e Ju-
ventude Sr. Fernando César Brilha Brandéo, onde 0 mesmo fez uma apresentagdo dos trabalhos realizados e previstos
por sua secretaria com exposigoes, e reforgou seu compromisso com a pasta da Juventude.

Apos a fala do Secretario, o presidente Mauricio Sentello Alves agradeceu a presenca e atuagdo de todos e deu como
encerrada a reunido. Eu, Patrick Camargo lavrei esta ATA que vai assinada por mim, e pelo presidente e a diretoria do
Conselho Municipal da Juventude de Mairiporda — COMJUVE. Mairipora, 06 de novembro de 2025.

Municipio Turistico de Mairipord, 06 de novembro de 2.025

Mauricio Sentello Alves
Presidente

Patrick Camargo
1° Secretario

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Mairipora, 10 de novembro de 2025

TERMO DE ALTERAGAQ AQ EDITAL N° 01/2025, que dispde sobre a Eleigao Suplementar do Conselho Tutelar.

0 CMDCA, no uso de suas atribuicoes legais, visando atender a melhor participagéo dos candidatos eleitos, no pro-
cesso eleitoral, resolve:

Alterar cronograma, que dispde sobre o Curso de formagdo para os candidatos eleitos a Suplentes do Conselho Tu-
telar conforme segue:

CRONOGRAMA
16/08 Publicagéo do Edital
20/08 a 05/09 Periodo de Inscrigoes
08/09 a 09/09 Analise dos Documentos
10/09 Publicagdo dos Inscritos Deferidos e Indeferidos
11/09 Interposicéo de Recurso
12/09 Andlise dos Recursos
13/09 Publicacao dos Candidatos Inscritos apos Recurso
20/09 Formagdo para os Candidatos
28/09 Prova
29/09 Divulgagdo do gabarito na Casa dos Conselhos
01/10 Publicagéo dos Aprovados na Prova e gabarito
02/10 Interposicéo de Recursos
03/10 Andlise dos Recursos
06/10 Publicagéo dos Candidatos Aprovados para a Eleicao ap6s Recurso
07/10 a 08/11 Inicio e Término da Campanha
06/11 a 07/11 Requerimento de Fiscais para a Eleicdo
07/11 Retirada de Credenciais
09/11 Eleigao e Apuragao
11/11 Publicacao dos Votos de Todos os Candidatos
12/11 Interposigéo de Recursos
13/11 Andlise dos Recursos
17/11 Publicacao do Resultado Final
13/12 e 14/12 Curso de Formacao para os candidatos eleitos (carga hordria total de 16h)
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GABINETE DO PREFEITO

ERRATA

Informamos que na Lei n® 4.444, de 11 de novembro de 2025, publicado na Edigdo n° 1515 do Jornal Imprensa Ofi-
cial do Municipio, no dia 12 de novembro de 2025, onde:

LE-SE:
Palacio Tibiriga, em 23 de outubro de 2025.

LEIA-SE:
Palacio Tibiriga, em 11 de novembro de 2025.

Andréa Marciano Bueno Ramos
Departamento de Administragao e Assessoria Parlamentar

DECRETO N° 10.327, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025

Dispoe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar, autorizada pela Lei n° 4.369, de 19 de
dezembro de 2024.

0 PREFEITO DE MAIRIPORA, Senhor WALID ALI HAMID, usando de suas atribuigdes legais, DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao orgamento corrente, com fundamento na autorizag&o contida no inciso Il do art. 7° da Lei n°
4.369, de 19 de dezembro de 2024, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais), con-
forme programacao constante do Anexo | deste Decreto.

Art. 2° O crédito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de:

| - anulagéo parcial das dotagdes, nos termos do art. 43, § 1°, inciso Il da Lei 4.320/64, R$ 6.000,00 (seis mil re-
ais), constantes do Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigoes em contrario.

Palacio Tibiriga, em 03 de novembro de 2025

WALID ALI HAMID
Prefeito

RAFAEL BARBIERI PIMENTEL DA SILVA
Secretdrio Municipal de Administragao
Recursos Humanos e Modernizagao

ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS
Departamento de Administragao
e Assessoria Parlamentar

SILVANA FRANCINETE DA SILVA
Secretdria Municipal da Fazenda

ANEXO0 DO DECRETO N° 10.327/2025

IANEXO | - SUPLEMENTAGAO ‘

| ANULACAO DE

VALOR DO INSTRUMENTO |

DECRETO N° 10.328, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025

Dispoe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar, autorizada pela Lei n° 4.369, de 19 de
dezembro de 2024.

0 PREFEITO DE MAIRIPORA, Senhor WALID ALI HAMID, usando de suas atribuicoes legais, DECRETA:
Art. 1° Fica aberto ao orgamento corrente, com fundamento na autorizagdo contida no inciso | do art. 7° da Lei n°
4.369, de 19 de dezembro de 2024, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 2.303.000,00 (dois milhdes,

trezentos e trés mil reais), conforme programagao constante do Anexo | deste Decreto.

Art. 2° O crédito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de:
| — excesso de arrecadagao nos termos do art. 43,§ 1°, Il da Lei 4.320/64, no valor de R$ 2.303.000,00 (dois mi-

IhGes, trezentos e trés mil reais).
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicoes em contrario.
Palacio Tibiriga, em 03 de novembro de 2025

WALID ALI HAMID
Prefeito

RAFAEL BARBIERI PIMENTEL DA SILVA
Secretario Municipal de Administragédo
Recursos Humanos e Modernizagao

ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS
Departamento de Administragao
e Assessoria Parlamentar

SILVANA FRANCINETE DA SILVA
Secretaria Municipal da Fazenda
ANEXO0 DO DECRETO N° 10.328/2025

‘ANEXO | - SUPLEMENTAGAO |

| 62.16.85| 3.3.90.00.00| 08 122 4016 -
| 62.10.05| 3.3.90.00.00| 08 122 4010 -
I

2004| @5 | 02131 | MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS |
2004| 02 | 02132 | MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS |
2022| 02 | 02133 | PROCEDIMENTO DE MEDIA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL |

300.000,00 |
3.000,00 |

02.07.01] 4.4.90.00.00| 10 302 1002 - 2.000.000,00 |

VALOR DO INSTRUMENTO | 0,00 |

® 4604-0040

RUA IPIRANGA, 130
EXPEDIENTE DAS 8HOO AS 17H00
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