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Orgao de Publicacdo de Atos Oficiais do Municipio de Mairipora
Ano XVIII

Sexta-feira, 7 de julho de 2023

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE MAIRIPORA

CONCESSAO DE BENEFICIOS
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO

> Ato de Concessao n° 808, de 01 de julho, beneficiaria TEREZINHA DE JESUS BARBOSA CHIA — Processo n®
051/2023.

> Ato de Concessao n° 810, de 01 de julho, beneficiaria VANILDE DA SILVA FREITAS DEZORDI - Processo n®
047/2023.

> Ato de Concessdo n® 811, de 01 de julho, beneficiario JAIR JOSE DOS SANTOS - Processo n° 053/2023.
APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE
> Ato de Concessao n° 809, de 01 de julho, beneficiaria PRICILIA CARLA BRITO — Processo n® 021/2023.

Maria Angélica Pereira
Diretor Presidente

Suzi Maria Rodrigues Muller
Diretor Administrativo/Financeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, RECURSOS HUMANOS E MODERNIZAGAO

Departamento e Coordenadoria de Gestao de Pessoas

TERMO DE DESISTENCIA
PROCESSO SELETIVO N° 01/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MAIRIPORA, torna pblico que o (s) convocado (s) abaixo relacionado (s) é (sdo)
considerado (s) DESISTENTE (s) da (s) respectiva (s) vaga (s), por nao cumprir (em) os prazos legais do edital do
certame.

NOME
GABRIELA MARQUES DA SILVA

FUNGAO CLASSIFICAGAO GERAL
PEB | - ENSINO FUNDAMENTAL 59°

Mairipora, 07 de julho de 2023

Departamento de Gestao de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CONTRATAGAO
PROCESSO SELETIVO N°. 01/2022

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAIRIPORA, no uso de suas atribuigoes legais, CONVOCA os (as) candidatos
(as) aprovados (as) no Processo Seletivo n°. 01/2022, no (s) funcdo (es) abaixo, para comparecer (em) na Central
de Gestao de Pessoas, sito a Rua Laudemiro Ramos, 172 - Centro — Mairipora/SP, no periodo das 08h30 as 16h30,
no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, contados desta publicagdo, munidos dos documentos enumerados no
edital supracitado.
0 nao comparecimento no prazo legal implicara na desisténcia da vaga.

CANDIDATO (A) CONVOCADO (A)

FUNGAO CLASSIFICAGAO GERAL
PEB | - ENSINO FUNDAMENTAL 60°

NOME
TATIANA FIUZA SIMOES

Mairipora, 07 de julho de 2023

DOUGLAS PEREIRA DA SILVA
Secretario Adjunto de Administragao

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

COMUNICADO

A Comissao Organizadora, Fiscalizadora e Julgadora do Programa “IPTU PREMIADO” 2023, usando suas atribuicoes
que |he s@o conferidas pelo Decreto Municipal n®. 9.707 de 01 de margo de 2023, torna publica os resultados dos
sorteios realizados nos meses de margo, abril e maio de 2023 pela Loteria Federal, quando foram contempladas as
inscrigoes cadastrais abaixo informadas. Os contribuintes contemplados terao um prazo maximo de 10 (dez) dias,
contados a partir da data de publicagdo no “Imprensa Oficial”, para comparecerem na Prefeitura Municipal de Mai-
ripora, munidos de documentos pessoais (CPF, RG e comprovante de residéncia) carné de IPTU, e os documentos

do imdvel (contrato de compra e venda, escritura ou outro titulo que comprove a titularidade do imovel) referente ao
respectivo imével sorteado, para analise da Comissao.

RASPADINHA

PREMIO VALOR R$ N°S PREMIADOS | REGISTRO IMOVEL BAIRRO
10 500,00 51811 1000748 JUNDIAIZINHO
20 300,00 4864 451991 CAPOAVINHA
3 200,00 7916 372650 BARREIRO

CARTOES DE COMPRA

PREMIO VALOR R$ N°S PREMIADOS | REGISTRO IMOVEL BAIRRO
10 1,500,00 30915 233307 RIO ABAIXO
2 1.000,00 33966 252948 RIO ABAIXO
3 1.000,00 37017 325848 SAO VICENTE
4 1.000,00 40099 386600 PEDRA VERMELHA
5 750,00 43122 498530 TERRA PRETA
6° 750,00 46213 1004010 TERRA PRETA
7 750,00 49221 1000991 CANJICA
8 500,00 52272 521060 MARMELO
9 500,00 5323 289124 CAPOAVINHA
10° 500,00 8374 471240 CAPOAVINHA
11° 500,00 11425 126055 PIRUCAIA
120 500,00 14477 117307 MANTIQUEIRA
13° 300,00 17531 3190 CARAGUATA
140 300,00 20581 105171 INVERNADA
150 300,00 23629 110620 SAMAMBAIA
16° 300,00 26681 49646 VILA MACHADO
17° 300,00 29764 257320 TERRA PRETA
18° 250,00 32783 248720 TERRA PRETA
19° 250,00 36370 304174 CANJICA
20° 250,00 38885 524730 CAPOAVINHA

RASPADINHA
PREMIO VALOR R$ N°S PREMIADOS | REGISTRO IMOVEL BAIRRO
10 500,00 47559 526824 TERRA PRETA
20 300,00 50501 477516 MATO DENTRO
3 200,00 53542 525969 LAGOA DO BARREIRO
CARTOES DE COMPRA

PREMIO VALOR R$ N°S PREMIADOS | REGISTRO IMOVEL BAIRRO
10 1.000,00 50177 470180 LUIZ FAGUNDES
2 750,00 53229 525658 VILA NOVA
3 500,00 6279 509219 BARREIRO
40 500,00 9335 98574 JUNDIAIZINHO
5 500,00 12382 94390 PQ SUICO
6° 300,00 15433 15636 CARAGUATA
7 300,00 18485 61492 ALPES CANTAREIRA
8 300,00 21534 240710 CARAGUATA
9 300,00 24585 488852 JUNDIAIZINHO
10° 300,00 27638 228133 VILA DORNA
11° 250,00 30687 230995 CAMPO BELO
120 250,00 33741 234443 SAO VICENTE
13° 250,00 36789 260088 CORUMBA
140 250,00 39840 318310 VL. ROSA
150 250,00 42891 436038 LUIZ FAGUNDES
16° 250,00 45942 492124 TERRA PRETA
17° 250,00 48993 1003093 CANJICA
18° 250,00 52046 1000879 JUNDIAIZINHO
19° 250,00 5095 180165 JD. CARPI
200 250,00 8146 524711 BARREIRO
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Prefeitura Municipal de Mairipord

Rafael Barbieri Pimentel da Silva — Autoridade Competente.

AVISO DE LICITAGAO

Pregao Presencial n® 044/2023. Processo n° 13.868/2023. Tipo: Menor Preco Global. Prego. Objeto: CONTRATA-
GAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA RETIRADA E NOVA INSTALAGAQ DE CALHAS, RUFOS E CONDUTORES
NOS PREDIOS,ESCOLARES DESCRITOS NO TERMO DE REFEBENCIA, COM FORNECIMENTO DE TODOS 0S MATE-
RIAIS, ACESSORIOS E EQUIPAMENTOS QUE FOREM NECESSARIOS PARA EXECUGAO DOS SERVIGOS POR CONTA
DA CONTRATADA. A sessao sera aberta as 09:00 horas do dia 21 de julho de 2023, na sala de licitagdes da Pre-
feitura Municipal de Mairipord/SP, situada no térreo do Pago Municipal, na Alameda Tibirigd, n® 374, Vila Nova, CEP
07.600-084, Mairipord/SP. O edital na integra podera ser obtido a partir do dia 11/07/2023 junto a Coordenadoria
de Compras, LicitagGes e Contratos, ou pelo site www.mairipora.sp.gov.br. Maiores informagées através do telefone
(11) 4419-8019 ou pelo e-mail licitacao@mairipora.sp.gov.br. Rafael Barbieri Pimentel da Silva — Autoridade Com-
petente.

AVISO DE LICITAGAO

Pregéo Presencial n° 045/2023. Processo n° 15.372/2023. Tipo: Menor Preco por Lote. Objeto: REGISTRO DE PRE-
(OS PARA EVENTUAL, FUTURA E DE FORMA PARCELADA AQUISICAO TENIS E MEIA ATENDER ATENDIMENTOS
DOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO. A sesséo sera aberta as 14:00 horas do dia 21 de julho de 2023,
na sala de licitagoes da Prefeitura Municipal de Mairipora/SP, situada no térreo do Pago Municipal, na Alameda Tibi-
riga, n° 374, Centro, CEP 07.600-084, Mairipord/SP. O edital na integra poderd ser obtido a partir do dia 11/07/2023
junto ao Departamento de Compras, Licitagdes e Contratos, ou pelo site www.mairipora.sp.gov.br. Maiores informa-
coes através do telefone (11) 4419-8019 ou pelo e-mail licitacao@mairipora.sp.gov.br. Rafael Barbieri Pimentel da
Silva — Autoridade Competente.

GABINETE DO PREFEITO

CADASTROU, ACHOU, GANHOU

PREMIO VALOR R$ N°S PREMIADOS | REGISTRO IMOVEL BAIRRO
10 1.000,00 5587 291609 CAPOAVINHA
20 1.000,00 8842 414778 SANTA INES
3° 500,00 11696 128902 PIRUCAIA
40 500,00 14745 62790 LUIZ FAGUNDES
50 500,00 17794 5827 CARAGUATA
6° 300,00 20858 43648 ROSEIRA
7° 300,00 23926 113689 SAMAMBAIA
8° 300,00 27339 97535 RIO ABAIXO
9 300,00 29997 465810 RIO ACIMA
100 300,00 33048 251020 OLHO DAGUA
110 300,00 36377 1003966 CANJICA
120 300,00 39148 330302 CAPOAVINHA
130 300,00 42255 341916 CANJICA
140 300,00 45359 400122 LAVRAS
150 300,00 48351 1002932 CANJICA

RASPADINHA

PREMIO VALOR R$ N°S PREMIADOS | REGISTRO IMOVEL BAIRRO
10 500,00 12957 118940 LUIZ FAGUNDES
20 300,00 16010 52876 ROSEIRA
30 200,00 19059 42471 ROSEIRA

CARTOES DE COMPRA

PREMIO VALOR R$ N°S PREMIADOS | REGISTRO IMOVEL BAIRRO
10 1.000,00 39766 317543 RIO ACIMA
20 750,00 42818 434698 LUIZ FAGUNDES
30 500,00 45869 526158 MATO DENTRO
40 500,00 48920 1003020 CANJICA
50 500,00 51970 1000915 JUNDIAIZINHO
6° 300,00 5021 462543 CAPOAVINHA
7° 300,00 8072 374067 BARREIRO
8° 300,00 11123 450260 PIRUCAIA
9o 300,00 14177 39390 ROSEIRA
100 300,00 17225 27 CARAGUATA
110 250,00 20278 526988 VILA MACHADO
120 250,00 23327 153460 MATA FRIA
130 250,00 26394 70394 LUIZ FAGUNDES
140 250,00 29429 216984 RIO ACIMA
150 250,00 32480 246204 TERRA PRETA
16° 250,00 35532 255106 CANJICA
170 250,00 38582 1000418 TERRA PRETA
18° 250,00 41647 336564 PEDRA VERMELHA
190 250,00 44684 528179 TERRA PRETA
20° 250,00 47735 527141 TERRA PRETA

Coordenadoria de Licitacoes, Compras e Contratos

AVISO DE LICITAGAO

Pregao Presencial n® 043/2023. Processo n° 15.080/2023. Tipo: Maior Oferta. Prego. Objeto: Contratagao de Ins-
tituicao Financeira com agéncia localizada no municipio de Mairipora, pelo periodo de 60 (sessenta) meses e em ca-
rater exclusivo, para operar 0 processamento e gerenciamento de créditos proveniente da Folha de Pagamento dos
servidores ativos, inativos, afastados, pensionistas e estagiarios da Prefeitura do Municipio de Mairipora e Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Mairipora — IPREMA. A sesséo sera aberta as 09:00 horas do
dia 20 de julho de 2023, na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal de Mairipora/SP, situada no térreo do Paco Mu-
nicipal, na Alameda Tibirigd, n® 374, Vila Nova, CEP 07.600-084, Mairipord/SP. O edital na integra podera ser obtido
a partir do dia 10/07/2023 junto a Coordenadoria de Compras, Licitagdes e Contratos, ou pelo site www.mairipora.
sp.gov.br. Maiores informagoes através do telefone (11) 4419-8019 ou pelo e-mail licitacao@mairipora.sp.gov.br.

]
Almprensa Oficial de Mairipora (Lei n°® 2616/06) € uma publicagao da Prefeitura Municipal
de Mairipora, produzida pela Coordenadoria de Comunicagéo. Edicado semanal podendo
haver edi¢cdes extras. Acesse em http://mairipora.sp.gov.br/imprensa-oficial/ Matricula n®
16. Diagramacao e editoragdo: Renan Pesciotta. Jornalista responsavel: Victoria Tha-
tyanny Gomes Contreras - MTB: 94.550/SP.

E-mail: imprensa@mairipora.sp.gov.br Telefone: (11) 4604-0926

LEI N° 4.221, DE 30 DE JUNHO DE 2023

Dispoe sobre as diretrizes para a elaboracdo e execugdo da Lei Orcamentdria de 2024 e dd ou-
tras providéncias.

0 PREFEITO DE MAIRIPORA, Senhor WALID ALI HAMID, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Disposigdes preliminares

Art. 1° Esta lei estabelece, nos termos do § 2° do art. 165 da Constituicéo federal, as diretrizes e orientagdes para
elaboragdo e execugao da lei orgamentaria anual e disp0e sobre as alteragoes na legislagao tributdria.

Parégrafo unico. Além das normas a que se refere o caput do art. 1°, esta lei disp0e sobre a autorizaco para aumen-
to das despesas com pessoal de que trata 0 § 1° do art. 169 da Constituicao, e sobre as exigéncias contidas na Lei
Complementar federal n® 101, de 4 de maio de 2000.

Metas e prioridades da administragdo municipal

Art. 2° As metas e prioridades da Administragdo Municipal para o exercicio de 2024 sao as especificadas no Anexo
de Metas e Prioridades, integrante desta lei, as quais tém precedéncia na alocagao de recursos na lei orgamentdria,
ndo se constituindo em limite a programacao da despesa.

Paragrafo anico. As metas e prioridades de que trata o caput do art. 2° considerar-se-ao modificadas por leis poste-
riores, inclusive pela lei orgamentaria, e pelos créditos adicionais abertos pelo Poder Executivo.

Metas fiscais

Art. 3° As metas de resultados fiscais do municipio para o exercicio de 2024 sao as estabelecidas no Anexo de Me-
tas Fiscais, integrante desta lei, desdobrado em:

| - Tabela 1 - Metas Anuais;

Il - Tabela 2 - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;

Il - Tabela 3 - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

IV - Tabela 4 - Evolugao do Patriménio Liquido;

V - Tabela 5 - Origem e Aplicagao dos Recursos Obtidos com a Alienagao de Ativos;

VI - Tabela 6 — Avaliagdo da Situagao Financeira e Atuarial do RPPS;

VIl - Tabela 6.1 - Projecao Atuarial do RPPS — Fundo em Capitalizagéo;

VIl - Tabela 6.2 — Projecdo Atuarial do RPPS — Fundo em Reparticdo (Financeiro);

IX - Tabela 7 - Estimativa e Compensagéo da Rendncia de Receita; e

X - Tabela 8 - Margem de Expanséo das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado.

§ 1° A lei orgamentaria para 2024 podera conter anexos revisados e atualizados, no todo ou em parte, das tabelas de
resultados fiscais de que trata o art. 3°.

§ 2° 0 anexo da Lei Orcamentéria Anual de que trata o inciso | do art. 5° da Lei Complementar n® 101, de 2000, serd
elaborado contemplando as eventuais alteracées previstas no § 1° do art. 3°.

Riscos fiscais
Art. 4° Qs passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas estao avaliados no Anexo de

Riscos Fiscais, integrante desta lei, detalhado no Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias, no qual sao infor-
madas as medidas a serem adotadas pelo Poder Executivo caso venham a se concretizar.


http://mairipora.sp.gov.br/imprensa-oficial/
mailto:imprensa%40mairipora.sp.gov.br?subject=
http://www.mairipora.sp.gov.br
http://www.mairipora.sp.gov.br
mailto:licitacao%40mairipora.sp.gov.br?subject=
http://www.mairipora.sp.gov.br
mailto:licitacao%40mairipora.sp.gov.br?subject=
http://www.mairipora.sp.gov.br
mailto:licitacao%40mairipora.sp.gov.br?subject=

Ano XVIII - Edicdo 1266
%@% Sexta-feira, 7 de julho de 2023
~Yeuen

o

ATOS OFICIAIS

Ofticial

Prefeitura Municipal de Mairipord

Paragrafo tnico. Para os fins do art. 4°, consideram-se passivos contingentes e outros riscos fiscais, possiveis obri-
gacoes presentes, cuja existéncia serd confirmada somente pela ocorréncia ou ndo de um ou mais eventos futuros,
que nao estejam totalmente sob controle do municipio.

Reserva de contingéncia

Art. 5° A lei orgamentdria conterd reserva de contingéncia para atender a possiveis passivos contingentes e outros
riscos e eventos fiscais imprevistos.

§ 1° A reserva de contingéncia serd fixada em no méaximo cinco por cento da receita corrente liquida, e sua utilizagao
dar-se-a mediante créditos adicionais abertos a sua conta.

§ 2° Na hipotese de ficar demonstrado que a reserva de contingéncia ndo precisara ser utilizada, no todo ou em parte,
para sua finalidade, o saldo podera ser destinado a abertura de créditos adicionais para outros fins.

Equilibrio das contas piblicas

Art. 6° Na elaboragao da lei orgamentaria e em sua execucao, a Administragao buscara ou preservara o equilibrio das
finangas publicas, por meio da gestao das receitas e das despesas, dos gastos com pessoal, da divida e dos ativos,
sem prejuizo do cumprimento das vinculagoes constitucionais e legais e da necessidade de prestagao adequada dos
Servigos publicos, tudo conforme os objetivos programaticos estabelecidos no Plano Plurianual vigente em 2024.

Programagao financeira, cronograma mensal de desembolso, metas himestrais de arrecadacéo e limitacao de
empenho

Art. 7° Até trinta dias ap0s a publicagdo da lei orgamentaria, o Poder Executivo e suas entidades da Administragéo
Indireta estabelecerdo a programacao financeira e o cronograma mensal de desembolso, de modo a compatibilizar a
realizacao de despesas com a previsao de ingresso das receitas.

§ 1° Integrarao essa programacao as transferéncias financeiras do tesouro municipal para os 6rgaos da administra-
Gao indireta e destes para o tesouro municipal.

§ 2° 0 repasse de recursos financeiros do Executivo para o Legislativo fard parte da programagao financeira, devendo
ocorrer na forma de duodécimos, a serem pagos até o dia vinte de cada més.

Art. 8° No prazo previsto no caput do art. 7°, o Poder Executivo e suas entidades da Administragao Indireta esta-
belecerdo as metas bimestrais de arrecadagdo das receitas estimadas, com a especificagao, em separado, quando
pertinente, das medidas de combate a evasdo e a sonegagao, da quantidade e dos valores de agoes ajuizadas para
a cobranca da divida ativa, bem como da evolucdo do montante dos créditos tributarios e néo tributarios passiveis
de cobranga administrativa.

§ 1° Na hip6tese de ser constatada, ap6s o encerramento de cada bimestre, frustracdo na arrecadagdo de receitas
capaz de comprometer a obtencao dos resultados fixados no Anexo de Metas Fiscais, por atos a serem adotados nos
trinta dias subsequentes, a cdmara municipal, a prefeitura e as entidades da Administragao Indireta determinarao, de
maneira proporcional, a reducao verificada e de acordo com a participagdo de cada um no conjunto das dotagoes
orgamentarias vigentes, a limitacao de empenho e de movimentagao financeira, em montantes necessarios a preser-
vagao dos resultados fiscais almejados.

§ 2° 0 Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo, para as providéncias deste, o correspondente montante que
Ihe caberd na limitacao de empenho e na movimentagao financeira, acompanhado da devida memaria de célculo.

§ 3° Na limitagdo de empenho e movimentagao financeira, serdo adotados critérios que produzam o menor impacto
possivel nas acoes de carater social, particularmente nas de educagao, salde e assisténcia social.

§ 4° Nao serao objeto de limitagao de empenho e movimentacao financeira as dotagoes destinadas ao pagamento do
servigo da divida e de precatorios judiciais.

§ 5° Também ndo serdo objeto de limitagao e movimentagéo financeira, desde que a frustragdo de arrecadagéo de
receitas verificada nao as afete diretamente, as dotacoes destinadas ao atingimento dos porcentuais minimos de apli-
cagao na saude e no ensino e as decorrentes de outros recursos vinculados.

§ 6° A limitacdo de empenho e movimentagdo financeira também serd adotada na hipétese de ser necessdria a re-
ducdo de eventual excesso da divida consolidada, obedecendo-se ao que dispoe o art. 31 da Lei Complementar Fe-
deral n°® 101, de 2000.

§ 7° Em face do disposto nos §§ 9°, 11 e 17 do art. 166 da Constituicao, a limitagédo de empenho e movimentacao
financeira de que trata 0 § 1° do art. 8° também incidira sobre o valor das emendas individuais impositivas eventual-
mente aprovadas na lei orgamentaria anual.

§ 8° Na ocorréncia de calamidade publica, serao dispensadas a obtencao dos resultados fiscais programados € a
limitacao de empenho enquanto perdurar essa situacao, nos termos do disposto no art. 65 da Lei Complementar Fe-
deral n° 10, de 2000.

§ 9° A limitagdo de empenho e movimentagao financeira podera ser suspensa, no todo ou em parte, caso a situacao
de frustragao na arrecadacao de receitas se reverta nos bimestres seguintes.

Despesas com pessoal

Art. 9° Desde que respeitados os limites e as vedagoes previstos nos arts. 20 e 22, paragrafo tnico da Lei Comple-
mentar Federal n® 101, de 2000, fica autorizado 0 aumento da despesa com pessoal para:

| - concessao de vantagem ou aumento de remuneragao, criagao de cargos, empregos e fungdes ou alteracdo de
estruturas de carreiras; e

Il - admissao de pessoal ou contratagao a qualquer titulo.

§ 1° Os aumentos de despesa de que trata o art. 9° somente poderdo ocorrer se houver:

| - prévia dotagao orgamentaria suficiente para atender as projegoes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes;

Il - lei especifica para as hipoteses previstas no inciso | do caput do art. 9% e

Il - no caso do Poder Legislativo, observancia aos limites fixados nos arts. 29 e 29-A da Constituicdo federal.

§ 2° Na hipotese de ser atingido o limite prudencial de que trata o art. 22, paragrafo tnico da Lei Complementar fe-
deral n® 101, de 2000, a contratagdo de horas extras fica vedada, salvo:

| = no caso do disposto no inciso Il do § 6° do art. 57 da Constituicao federal;

Il - nas situacoes de emergéncia e de calamidade pablica;

Il - para atender as demandas inadiaveis da atengao basica da saude publica;

IV — para manutengao das atividades minimas das instituicoes de ensino; e

V - nas demais situagoes de relevante interesse publico, devida e expressamente autorizadas pelo respectivo chefe
do poder.

NOVOS PROJETOS

Art. 10. A lei orgamentaria ndo consignara recursos para inicio de novos projetos se ndo estiverem adequadamente
atendidos os em andamento e contempladas as despesas de conservagao do patriménio publico.

§ 1° A regra constante do caput do art. 10 aplica-se no &mbito de cada fonte de recursos, conforme vinculagoes le-
galmente estabelecidas.

§ 2° Entende-se por adequadamente atendidos os projetos, cuja alocacao de recursos orgcamentarios esteja compa-
tivel com os respectivos cronogramas fisico-financeiros pactuados e em vigéncia.

Estudo de impacto orgamentario e financeiro

Art. 11. Para os fins do disposto no § 3° do art. 16 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, consideram-se
irrelevantes as despesas com aquisigao de bens ou de servigos e com a realizago de obras e servigos de engenha-
ria, até os valores de dispensa de licitagao estabelecidos, respectivamente, nos incisos | e Il do art. 75 da Lei Fede-
ral n® 14.133, de 1° de abril de 2021, observadas as atualizagoes determinadas pelo Governo Federal com base no
art. 182 da referida Lei.

Controle de custos

Art. 12. Para atender ao disposto na alinea “e” do inciso | do art. 4° da Lei Complementar n® 101, de 2000, os che-
fes dos Poderes Executivo e Legislativo adotarao providéncias junto aos respectivos setores de contabilidade e orga-
mento para, com base nas despesas liquidadas, apurar os custos e avaliar os resultados das agoes e dos programas
estabelecidos e financiados com recursos dos orgamentos.

Paragrafo nico. Os custos apurados e os resultados dos programas financiados pelo orgamento serao apresenta-
dos em quadros anuais, que permanecerdo a disposicao da sociedade em geral e das instituicoes encarregadas do
controle externo.

Transferéncia de recursos a pessoas fisicas e a pessoas juridicas de direito pablico e privado

Art. 13. Observadas as normas estabelecidas pelo art. 26 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, para dar
cumprimento aos programas e as agoes aprovadas pelo Legislativo na lei orgamentaria, fica o Executivo autorizado a
destinar recursos para cobrir, direta ou indiretamente, necessidades de pessoas fisicas, desde que em atendimento a
recomendacao expressa de unidade competente da Administracao.

Paragrafo anico. De igual forma ao disposto no caput do art. 13, tendo em vista o relevante interesse publico envol-
vido e de acordo com o estabelecido em lei, poderao ser destinados recursos para a cobertura de déficit de pessoa
juridica.

Art. 14. Sera permitida a transferéncia de recursos a entidades privadas sem fins lucrativos, por meio de auxilios,
subvencoes ou contribuicOes, desde que observadas as seguintes exigéncias e condigoes, dentre outras porventura
existentes, especialmente as contidas na Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964 e as que vierem a ser esta-
belecidas pelo Poder Executivo:

| — apresentacao de programa de trabalho a ser proposto pela beneficidria ou indicagao das unidades de servigo que
serao objeto dos repasses concedidos;

Il - demonstrativo e parecer técnico evidenciando que a transferéncia de recursos representa vantagem econémica
para o 6rgao concessor, em relacao a sua aplicacao direta;

Il - justificativas quanto ao critério de escolha do beneficiario;

IV —em se tratando de transferéncia de recursos nao contemplada inicialmente na lei orgamentaria, declaragao quan-
to a compatibilizagao e adequagao aos arts. 15 e 16 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000;

V —vedacao a redistribuigao dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;

VI - apresentagao da prestacao de contas de recursos anteriormente recebidos, nos prazos e condigoes fixados na
legislagao, e inexisténcia de prestagdo de contas rejeitada; e

VII - clausula de reversao patrimonial, vlida até a depreciagao integral do bem ou a amortizagao do investimento,
constituindo garantia real em favor do concedente em montante equivalente aos recursos de capital destinados a en-
tidade, cuja execugao ocorrera caso se verifique desvio de finalidade ou aplicacao irregular dos recursos.

§ 1° A transferéncia de recursos a titulo de subvengoes sociais, nos termos da Lei Federal n® 4.320, de 1964 atende-
ra as entidades privadas sem fins lucrativos que exergam atividades de natureza continuada nas dreas de assisténcia
social, saude, educagdo ou cultura.

§ 2° As contribuicoes somente serdo destinadas a entidades sem fins lucrativos que néo atuem nas dreas de que
trata 0 § 1° do art. 14.

§ 3° A transferéncia de recursos a titulo de auxilios, previstos no § 6° do art. 12 da Lei n® 4.320, de 1964 somente
podera ser realizada para entidades privadas sem fins lucrativos e desde que sejam de atendimento direto e gratui-
to ao publico.

Art. 15. As transferéncias financeiras a outras entidades da Administragao Publica Municipal serdo destinadas ao
atendimento de despesas decorrentes da execugao orgamentdria, na hipotese de insuficiéncia de recursos proprios
para sua realizagao.

Paragrafo tnico. Os repasses previstos no caput do art. 15 serdo efetuados em valores decorrentes da propria lei or-
gamentaria anual e da abertura de créditos adicionais, suplementares e especiais, autorizados em lei, e dos créditos
adicionais extraordinarios.

Art. 16. As disposigoes dos arts. 13 e 14 desta lei serdo observadas sem prejuizo do cumprimento das demais nor-
mas da legislagao federal vigente, em particular da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, quando aplicaveis aos
municipios.

Paragrafo unico. Nos termos do inciso Il do art. 45 da Lei federal n® 13.019, de 2014, somente sera autorizado o pa-
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gamento de servidores puablicos com recursos vinculados a parcerias, se estiverem regularmente formalizadas e nas
hipéteses previstas em lei municipal especifica.

Art. 17. Fica o Executivo autorizado a arcar com as despesas de competéncia de outros entes da federagao, se es-
tiverem firmados os respectivos convénios, ajustes ou congéneres; se houver recursos orgamentarios e financeiros
disponiveis e exista autorizagao legislativa, dispensada esta no caso de competéncias concorrentes com outros mu-
nicipios, com o Estado e com a Unido.

Alteracdes na legislagao tributaria e da renincia de receitas

Art. 18. Nas receitas previstas na lei orgamentaria poderdo ser considerados os efeitos das propostas de alteragoes
na legislacao tributdria, inclusive quando se tratar de projeto de lei que esteja em tramitagdo na cdmara municipal.

Art. 19. O Poder Executivo podera enviar @ cdmara municipal projetos de lei dispondo sobre alteragoes na legislagao
tributaria, especialmente sobre:

| - instituicdo ou alteragdo da contribuicao de melhoria, decorrente de obras publicas;

Il - revisao das taxas, objetivando sua adequacao ao custo dos servigos prestados;

Il - modificag@o nas legislagdes do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza, do Imposto sobre a Transmissao
Intervivos de Bens Imoveis e de Direitos a eles Relativos e do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urba-
na, com o objetivo de tornar a tributagao mais eficiente e mais justa; e

|V - aperfeigoamento do sistema de fiscalizagao, cobranga e arrecadagao dos tributos municipais, objetivando a sim-
plificagao do cumprimento das obrigagoes tributarias, além da racionalizagao de custos e recursos em favor do mu-
nicipio e dos contribuintes.

Art. 20. A concessdo ou ampliacao de incentivo ou beneficio de natureza tributaria da qual decorra renancia de re-
ceita SO serao promovidas se observadas as exigéncias do art. 14 da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000,
devendo os respectivos projetos de lei ser acompanhados dos documentos ou informagoes que comprovem o0 aten-
dimento do disposto no caput do referido dispositivo, bem como do seu inciso | ou Il.

Disposicoes finais

Art. 21. Com fundamento no § 8° do art. 165 da Constituigao federal, no § 8° do art. 174 da Constituicao do Esta-
do de Sao Paulo e nos arts. 7° e 43 da Lei Federal n® 4.320, de 1964, a Lei Orcamentaria de 2024 contera autoriza-
ao para o Poder Executivo proceder a abertura de créditos suplementares e estabelecera as condigoes e os limites
a serem observados.

Art. 22. 0 Poder Executivo poderd, mediante decreto, transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente,
as dotacOes orcamentarias aprovadas na lei orgamentdria de 2022 e em créditos adicionais, em decorréncia da ex-
tingao, transformagao, transferéncia, incorporagao ou desmembramento de 0rgaos e entidades, bem como de altera-
goOes de suas competéncias ou atribuigoes, mantida a estrutura funcional e programatica, expressa por categoria de
programacao, inclusive os titulos, os objetivos, os indicadores e as metas, assim como o respectivo detalhamento
por grupos de natureza de despesa e por modalidades de aplicagao.

Paragrafo anico. A transposigao, a transferéncia ou 0 remanejamento nao poderao resultar em alteragao dos valores
das programagoes aprovadas na lei orcamentaria de 2024 ou em créditos adicionais, podendo haver, excepcional-
mente, adequagao da classificagao funcional e do programa de gestao, manutengao e servigo ao municipio ao no-
vo 6rgao.

Art. 23. As proposicoes legislativas e as emendas apresentadas ao projeto de lei orcamentaria que, direta ou indire-
tamente, importem ou autorizem diminuicao de receita ou aumento de despesa do municipio deverao estar acompa-
nhadas de estimativas desses impactos no exercicio em que entrarem em vigor e nos dois subsequentes, conforme
dispde o art. 16 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

§ 1° Na hipdtese de criagdo ou ampliagdo de ages governamentais, as proposicées ou emendas deverdo demons-
trar:

| - sua compatibilidade com o Plano Plurianual e a respectiva Lei de Diretrizes Orcamentdrias; e

Il — que nao serdo ultrapassados os limites legais sobre gastos com pessoal.

§ 2° No caso de emendas que importem redugdo total ou parcial de dotagdes propostas no projeto de lei orgamen-
taria, a demonstragao de que trata o caput do art. 23 também devera:

| — deixar evidente que normas superiores sobre vinculagoes de receitas, constitucionais e legais, ndo deixarao de
ser observadas; e

Il - que a prestagdo de servigos obrigatorios pelo municipio e 0 pagamento de encargos legais nao serdo inviabili-
zados.

§ 3° 0 somatorio dos valores das emendas parlamentares individuais de carater impositivo que vierem a ser aprova-
das na lei orcamentdria ndo poderd exceder o limite expressamente determinado pelo § 6° do art. 175 da Constitui-
¢éo do Estado de Sao Paulo.

§ 4° Em face do disposto no § 14 do art. 166 da Constituicao, e uma vez publicada a lei orcamentaria para 2024 e
identificada pelo chefe do Executivo a existéncia de impedimentos de ordem técnica em relagao as emendas parla-
mentares individuais de execugdo obrigatoria, serao adotadas as seguintes medidas com o objetivo de solucionar
essas pendéncias:

| —indicacao e especificacao, pelo prefeito, a8 cdmara municipal, nos primeiros trinta dias apos a publicagao da lei or-
camentaria, dos impedimentos de ordem técnica identificados;

Il - decisao, por meio da Mesa Diretora, ap6s consultados os autores das emendas, acerca de mudangas no seu
conteudo e encaminhamento ao Executivo, no prazo de trinta dias do recebimento da comunicagao, de proposta
para sanar os impedimentos apontados, ou, se entender que estes sdo descabidos, abster-se dessa providéncia; e
Il — apresentacao, pelo prefeito, @ cdmara municipal, no prazo de quinze dias Uteis apos recebidas as propostas, de
projeto de lei propondo as modificagoes solicitadas pelo Legislativo, ou, se entender serem ilegais ou descabidas as
modificagoes, recusa das propostas e apresentacao das respectivas fundamentacdes de ordem técnica e/ou juridica.
§ 5° Se as medidas estabelecidas no § 4° do art. 23 se revelarem infrutiferas, ficard a cargo do Executivo avaliar se
o0s impedimentos de ordem técnica comportam solugao por meio dos mecanismos legais que regem 0s orgamentos
publicos e, se julgar invidvel essa opgdo, aplicar-se-4 o disposto no § 6° do art. 23.
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§ 6° Esgotadas, sem sucesso, as possibilidades de que tratam os §§ 4° e 5° do art. 23, as emendas parlamentares
individuais aprovadas perderdo, automaticamente, o carater obrigatério de execugdo, na forma determinada pelo § 13
do art. 166 da Constituicdo, podendo seus recursos ser utilizados para cobertura de créditos adicionais autorizados
na lei orgamentaria ou em lei especifica.

Art. 24. Os créditos consignados na lei orcamentaria de 2024, origindrios de emendas individuais apresentadas pe-
los vereadores serdo utilizados pelo Poder Executivo de modo a atender a metafisica do referido projeto ou ativida-
de, independentemente de serem utilizados integralmente os recursos financeiros correspondentes a cada emenda.
Paragrafo tnico. No caso das emendas de que trata o caput do art. 24 e na hipotese de ser exigida, nos termos da
Constituicao e da legislagdo infraconstitucional, autorizagéo legislativa especifica, sua execucao somente poderd
ocorrer mediante a existéncia do diploma legal competente.

Art. 25. As informagoes gerenciais e as fontes financeiras agregadas nos créditos orgamentarios serao ajustadas
diretamente pelos 6rgaos contabeis do Executivo e do Legislativo para atender as necessidades da execugao orga-
mentaria.

Art. 26. A camara municipal elaborard sua proposta orgamentdria e a remeterd ao Executivo até o dia 30 de agos-
to de 2023.

§ 1° 0 Executivo encaminhara a camara municipal, até trinta dias antes do prazo fixado no caput do art. 26, 0s estu-
dos e as estimativas das receitas para os exercicios de 2023 e 2024, inclusive da receita corrente liquida, acompa-
nhados das respectivas memorias de célculo, conforme estabelece o art. 12 da Lei Complementar Federal n°® 101,
de 2000.

§ 2° Os créditos adicionais lastreados apenas em anulagéo de dotagoes do Legislativo serdo abertos pelo Executivo
se houver autorizagao legislativa, no prazo de trés dias uteis, contado da solicitagao daquele poder.

Art. 27. Nao sendo encaminhado o autografo do projeto de lei orgamentaria anual até a data de inicio do exercicio de
2024, fica o Poder Executivo autorizado a realizar a proposta orgamentdria até a sua conversao em lei, na base de um
doze avos em cada més, observado na execucao, individualmente, o limite de cada dotagao proposta.

§ 1° Enquanto perdurar a situacao descrita no caput do art. 27, a parcela de cada duodécimo ndo utilizada em cada
més serd somada ao valor dos duodécimos posteriores.

§ 2° Considerar-se-4 antecipagdo de crédito a conta da lei orgamentdria a utilizagao dos recursos autorizada no art.
27.

§ 3° Na execucdo das despesas liberadas na forma do art. 27, o ordenador de despesa devera considerar os valores
constantes do Projeto de Lei Orgamentdria de 2024 para fins do cumprimento do disposto no art. 16 da Lei Comple-
mentar Federal n® 101, de 2000.

§ 4° Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de emendas redutivas ou supressivas apresentadas ao
projeto de lei orgamentaria no Poder Legislativo, bem como pela aplicag@o do procedimento previsto no art. 27 serao
ajustados, excepcionalmente, por créditos adicionais suplementares ou especiais do Poder Executivo, cuja abertura
fica, desde ja, autorizada logo apos a publicagao da lei orgamentaria.

§ 5° Ocorrendo a hipotese do art. 27, as providéncias de que tratam os arts. 7° e 8° serdo efetivadas até o dia 31
de janeiro de 2024.

Art. 28. 0 Poder Executivo providenciara o envio, exclusivamente em meio eletronico, & cdmara municipal e ao Tribu-
nal de Contas do Estado, em até trinta dias ap6s a promulgacao da Lei Orcamentaria de 2024, demonstrativos com
informagoes complementares detalhando a despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social por 6rgao, unidade
orgamentaria, programa de trabalho e elemento de despesa.

Art. 29. Para efeito de comprovagao dos limites constitucionais nas areas de educagéo e da salde, serdo conside-
radas as despesas inscritas em restos a pagar em 2024 que forem pagas até 31 de dezembro do ano subsequente.

Art. 30. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.
Palacio Tibiriga, em 30 de junho de 2023

WALID ALI HAMID
Prefeito Municipal

ANTONIO CARLOS MARTINHO
Secretaria Municipal de Administragdo
Recursos Humanos e Modernizagao

ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS
Departamento de Administragao
e Assessoria Parlamentar

SILVANA FRANCINETE DA SILVA
Secretaria Municipal da Fazenda
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ANEXOS LEI N° 4.221

CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa : 1001 ATENCAO PRIMARIA
Objetivo
GARANTIR O ACESSO EQUITATIVO E UNIVERSAL DA POPULACAO AOS
ERVICOS DE ATENCAO BASICA
Orgao Resposavel Principal : 02.07.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE-FMS
Indicador : Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
COBERTURA POPULACIONAL NA ATENCAO PRIMARIA PERCENTUAL 50 60
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1002 AMPLIACAO E REFORMA DE UNIDADE DE SAUDE SAUDE UNIDADES REFORMADAS UNIDADE 1 0 100 100
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SAUDE SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 15.000 0 15.000
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SAUDE BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 315 0 315
2005 APOIO AO ESTAGIO SAUDE NUMERO DE ESTAGIARIOS ATUANDO/ANO NUMERO 10 40 0 40
2013 ATENDIMENTO NA ATENCAO PRIMARIA SAUDE ATENDIMENTOS E PROCEDIMENTOS REALIZADOS UNIDADE 330581 6.000 100 6.100
2014 ATENDIMENTO EM SAUDE BUCAL NA ATENCAO PRIMARIA SAUDE ATENDIMENTOS REALIZADOS NUMERO 14477 1.266 100 1.366
2015 CONSERVACAO DAS UNIDADES DE SAUDE SAUDE UNIDADES CONSERVADAS PERCENTUAL 15 105 0 105
2016 PARCERIAS COM ORGANIZACOES SOCIAIS NA ATENCAO PRIM| SAUDE CONTRATOS DE GESTAO CELEBRADOS NUMERO 1 1.000 0 1.000
ARIA
2067 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES AGENTES COMU| SAUDE SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 1.466 0 1.466
NITARIOS DE SAUDE
Total do Programa 25.192 300 25.492
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa : 1002 ATENCAO ESPECIALIZADA
Objetivo
GARANTIR ACESSO AOS SERVICOS ESPECIALIZADOS, AO APOIO DIAGN
OSTICO E REABILITACAO
Orgao Resposavel Principal : 02.07.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE-FMS
Indicador : Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
TAXA DE OCUPACAO DE LEITOS HOSPITALARES PERCENTUAL 45 60
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1002 AMPLIACAO E REFORMA DE UNIDADE DE SAUDE SAUDE UNIDADES REFORMADAS UNIDADE 1 0 3.000 3.000
1005 IMPLANTACAO E MANUTENCAO DO CENTRO ESPECIALIZADO E| SAUDE UNIDADE IMPLANTADA E MANTIDA NUMERO 1 55 50 105
M REABILITACAO FISICA
1006 IMPLANTACAO E MANUTENCAO DO PROGRAMA DE TABAGISMO | SAUDE PROJETO IMPLANTADO NUMERO 1 10 0 10
1007 IMPLANTACAO E MANUTENCAO DO CAPS IJ SAUDE UNIDADE INSTALADA NUMERO 1 10 10 20
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SAUDE SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 10.000 0 10.000
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SAUDE BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 316 0 316
2005 APOIO AO ESTAGIO SAUDE NUMERO DE ESTAGIARIOS ATUANDO/ANO NUMERO 6 21 0 21
2015 CONSERVACAO DAS UNIDADES DE SAUDE SAUDE UNIDADES CONSERVADAS PERCENTUAL 13 100 0 100
2017 ATENDIMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA SAUDE NUMERO DE ATENDIMENTOS NUMERO 863146 3.000 105 3.105
2018 PARCERIAS COM ORGANIZACOES SOCIAIS PRIVADAS E FILA| SAUDE CONTRATO DE GESTAO/CONVENIO MANTIDO NUMERO 1 50.000 0 50.000
NTROPICAS
2019 MANUTENCAO DO SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO SAUDE EXAMES REALIZADOS NUMERO 341453 2.586 0 2.586
2020 OPERACIONALIZACAO DO TRANSPORTE SANITARIO AMBULATO| SAUDE SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 100 1.050 128 1.178
RIAL URGENCIA E EMERGENCIA
2021 MANUTENCAO DA SAUDE BUCAL NA ATENCAO ESPECIALIZADA| SAUDE ATENDIMENTO DO CEO NUMERO 34689 106 20 126
2022 PROCEDIMENTO DE MEDIA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL SAUDE ATENDIMENTOS REALIZADOS NUMERO 33075 286 50 336
2023 AUXILIO AO TRATAMENTO FORA DO MUNICIPIO SAUDE DEMANDA ATENDIDA PERCENTUAL 100 21 0 21
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2024 ATENCAO A SAUDE DA MULHER SAUDE ATENDIMENTOS REALIZADOS NUMERO 6615 85 20 105
2025 MANUTENCAO DO SRT II MAIRIPORA SAUDE UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 55 0 55
2026 MANUTENCAO DO CAPS II E DO CAPS AD SAUDE UNIDADE MANTIDA NUMERO 2 190 20 210
Total do Programa 67.891 3.403 71.294

CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No.

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

04221 DE 30/06/2023

Programa

1003 ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Objetivo

GARANTIR O ACESSO DA POPULACAO AO TRATAMENTO DE SAUDE ATRAV
ES DOS MEDICAMENTOS E DO APOIO NUTRICIONAL

Orgao Resposavel Principal

02.07.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE-FMS

Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

TAXA DE COBERTURA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA PERCENTUAL 100 100
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1001 INSTALACAO DE FARMACIAS DISTRIBUIDORAS NAS UNIDADE| SAUDE FARMACIAS INSTALADAS UNIDADE 0 0 6 6
S
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SAUDE SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 515 0 515
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SAUDE BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 85 20 105
2005 APOIO AO ESTAGIO SAUDE NUMERO DE ESTAGIARIOS ATUANDO/ANO NUMERO 2 5 0 5
2006 AQUISICAO DE MEDICAMENTOS SAUDE MEDICAMENTOS DISTRIBUIDOS/MESES NUMERO 12 3.000 0 3.000
2007 IMPLANTACAO E MANUT.DA CONSULTA FARMACEUTICA SAUDE SERVICO IMPLANTADO UNIDADE 1 10 0 10
2008 ALIMENTACAO ESPECIAL E INSUMOS SAUDE INSUMOS LIBERADOS PERCENTUAL 3 176 0 176
2157 AQUISICAO DE APARELHOS DE AUTOMONITORAMENTO SENSOR| SAUDE PESSOAS ATENDIDAS NUMERO 20 100 0 100
IAL GLICEMICO
Total do Programa 3.891 26 3.917
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No.

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

04221 DE 30/06/2023

Programa

1004 VIGILANCIA EM SAUDE

Objetivo

GARANTIR A QUALIDADE DE PRODUTOS E SERVICOS OFERTADOS A POP
ULACAO, COMBATER EPIDEMIAS E AGRAVOS A SAUDE, ATRAVES DE AC
OES DE ENFRENTMENTO E EDUCACAO EM VIGILANCIA EM SAUDE.

Orgao Resposavel Principal

02.07.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE-FMS

Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

DEPARTAMENTO E ATIVIDADES MANTIDAS PERCENTUAL 100 100
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SAUDE SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 1.156 0 1.156
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SAUDE BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 80 20 100
2005 APOIO AO ESTAGIO SAUDE NUMERO DE ESTAGIARIOS ATUANDO/ANO NUMERO 2 5 0 5
2027 CONTROLE SANITARIO EM AMBIENTES SUJEITOS A VIGILAN| SAUDE ESTABELECIMENTOS CADASTRADOS/VISTORIADOS PERCENTUAL 100 44 11 55
CIA SANITARIA
2028 FISCALIZACAO DE ALIMENTOS, AGUA E BEBIDAS PARA CON| SAUDE ESTABELECIMENTOS CADASTRADOS/VISTORIADOS PERCENTUAL 80 35 0 35
SUMO
2029 PROMOCAO E EDUCACAO EM VIGILANCIA EM SAUDE SAUDE ACOES REALIZADAS NUMERO 5 30 0 30
2030 VIGILANCIA AMBIENTAL E CONTROLE DE VETORES SAUDE VISTORIAS REALIZADAS/PRECONIZADAS PERCENTUAL 46 28 7 35
2031 IMUNIZACAO DA POPULACAO SAUDE INDIVIDUOS DA POPULACAO ALVO VACINADOS PERCENTUAL 75 60 15 75
2032 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE DST/AIDS SAUDE UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 77 19 96
2033 MANUTENCAO DO CENTRO DE ZOONOSES SAUDE UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 17 4 21
2148 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA SAUDE SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 100 15 5 20
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Total do Programa

1.547

1.

628

CN-SIFPM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

MUNICIPIO DE MAIRIPORA

- LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

CONAM

Programa 1005 GESTAO DO SISTEMA DE SAUDE

Objetivo
MANUTENCAO E QUALIFICACAO DA GESTAO

Orgao Resposavel Principal 02.07.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE-FMS

Indicador Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 100 100
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SAUDE SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 4.413 0 4.413
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SAUDE BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 242 0 242
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS SAUDE ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS NUMERO 10 10 0 10
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS SAUDE UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 1.996 0 1.996
2005 APOIO AO ESTAGIO SAUDE NUMERO DE ESTAGIARIOS ATUANDO/ANO NUMERO 2 5 0 5
2009 CAPACITACAO DOS SERVIDORES SAUDE CAPACITACAO DE PESSOAL NUMERO 5 5 0 5
2010 MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL E DOS ESPACOS PAR| SAUDE CAPACITACOES NUMERO 2 2 0 2
TICIPATIVOS
Total do Programa 6.673 0 6.673
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa 1006 ENFRENTAMENTO A PANDEMIA CORONAVIRUS
Objetivo
MANTER ATIVIDADES DE PREVENCAO A COVID-19 AOS GRUPOS PRIORI
TARIOS OU PRE DEFINIDOS
Orgao Resposavel Principal 02.07.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE-FMS
Indicador Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
TAXA DE COBERTURA VACINAL COVID-19 PERCENTUAL 59,60 100
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2011 ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE PUBLICA DE IM| SAUDE DISTRIBUICAO INTERNA DE VACINAS NUMERO 13 20 0 20
PORTANCIA INTERNACIONAL DECORRENTE DO CORONAVIRUS
2012 PREVENCAO E TRATAMENTO DA POPULACAO ACOMETIDA PELO| SAUDE POPULACAO COBERTA PERCENTUAL 100 100 0 100
CORONAVIRUS
Total do Programa 120 0 120
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

- LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

Programa 2001 GESTAO DO SISTEMA DE ENSINO

Objetivo
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Orgao Resposavel Principal 02.08.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 100 100
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023

Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS EDUCACAO SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 4.000 0 4.000
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS EDUCACAO BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 110 0 110
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS EDUCACAO ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS NUMERO 3 3 0 3
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS EDUCACRO UNIDADE MANTIDA NUMERO 100 1.700 0 1.700
2005 APOIO AO ESTAGIO EDUCACRO NUMERO DE ESTAGIARIOS ATUANDO/ANO NUMERO 12 10 0 10
2071 FORMACAO CONTINUADA EDUCACRO PROFISSIONAIS CAPACITADOS NUMERO 6800 50 0 50
Total do Programa 5.873 0 5.873

CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

Programa 2002 CRECHES COM QUALIDADE

Objetivo

OFERECER AOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL CRECHES DE EXCELENCIA

Orgao Resposavel Principal 02.08.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

ALUNOS ATENDIDOS NUMERO 1.345 1.625
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1027 ESCOLA DE CARA NOVA CRECHE EDUCACRO PREDIOS REFORMADOS/AMPLIADOS NUMERO 2 100 100 200
1028 CONSTRUCAO DE NOVAS CRECHES EDUCACARO PREDIOS CONSTRUIDOS NUMERO 1 0 2.500 2.500
1034 NOSSA ESCOLA CADA DIA MELHOR EDUCACARO ESCOLAS ATENDIDAS NUMERO 10 100 0 100
1038 PROJETO LEITURA:"E VIVERAM LEITORES PARA SEMPRE" C| EDUCACAO ALUNOS ATENDIDOS NUMERO 1625 150 0 150
RECHE
1041 ATENCAO AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS-C| EDUCACAO ALUNOS ATENDIDOS NUMERO 20 100 0 100
RECHES
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS EDUCACARO SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 10.500 0 10.500
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS EDUCACAO BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 740 0 740
2072 GESTAO DAS CRECHES EDUCACAO ALUNOS ATENDIDOS NUMERO 1625 3.000 200 3.200
Total do Programa 14.690 2.800 17.490
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

Programa 2003 PRE ESCOLAS COM QUALIDADE

Objetivo

OFERECER AOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL PRE ESCOLAS DE EXCELE

NCIA

Orgao Resposavel Principal 02.08.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

ALUNOS ATENDIDOS

NUMERO

1.821

1.850

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023

Valores 2024
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Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1029 ESCOLA DE CARA NOVA PRE-ESCOLA EDUCACRO PREDIOS REFORMADOS/AMPLIADOS NUMERO 2 100 50 150
1035 NOSSA ESCOLA CADA DIA MELHOR- PRE ESCOLA EDUCACRO ESCOLAS ATENDIDAS NUMERO 2 100 0 100
1039 PROJETO LEITURA "E VIVERAM LEITORES PARA SEMPRE" -| EDUCACAO ALUNOS ATENDIDOS NUMERO 9000 100 0 100

PRE ESCOLA
1044 ATENCAO AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS P| EDUCACAO ALUNOS ATENDIDOS NUMERO 20 50 0 50
RE ESCOLA
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS EDUCACAO SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 9.000 0 9.000
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS EDUCACARO BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 1.400 0 1.400
2073 GESTAO PRE ESCOLA EDUCACAO ALUNOS ATENDIDOS NUMERO 1850 3.000 300 3.300
Total do Programa 13.750 350 14.100
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

- LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

Programa

2004

ENSINO FUNDAMENTAL COM QUALIDADE

Objetivo

OFERECER AOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL ESCOLAS DE EXCELENCIA

Orgao Resposavel Principal

02.08.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

ALUNOS ATENDIDOS NUMERO 5.383 5.400
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1030 ESCOLA DE CARA NOVA ENSINO FUNDAMENTAL EDUCACAO PREDIOS REFORMADOS/AMPLIADOS NUMERO 5 500 500 1.000
1031 EDUCAMAIS - CONTRATURNO ESCOLAR PERIODO INTEGRAL EDUCACAO ESCOLAS ATENDIDAS NUMERO 1 500 0 500
1032 REFORCO ESCOLAR PARA OS ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENT| EDUCACAO ALUNOS ATENDIDOS NUMERO 810 4.000 0 4.000
AL
1033 INGLES NAS ESCOLAS EDUCACARO ALUNOS ATENDIDOS NUMERO 5400 600 0 600
1037 NOSSA ESCOLA CADA DIA MELHOR-FUNDAMENTAL EDUCACAO ESCOLAS ATENDIDAS NUMERO 27 160 0 160
1040 PROJETO LEITURA:"E VIVERAM LEITORES PARA SEMPRE" -| EDUCACAO ALUNOS ATENDIDOS NUMERO 5400 500 0 500
FUNDAMENTAL
1045 ATENCAO AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS -| EDUCACAO ALUNOS ATENDIDOS NUMERO 20 100 0 100
FUNDAMENTAL
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS EDUCACAO SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 26.000 0 26.000
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS EDUCACAO SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 100 0 100
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS EDUCACAO BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 2.000 0 2.000
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS EDUCACAO BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 26 0 26
2074 GESTAO DO ENSINO FUNDAMENTAL EDUCACAO ALUNOS ATENDIDOS NUMERO 5400 5.150 1.000 6.150
2075 GESTAO DO ENSINO DE JOVENS E ADULTOS EDUCACAO ALUNOS ATENDIDOS NUMERO 100 30 10 40
Total do Programa 39.666 1.510 41.176
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

- LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

Programa

2005 TRANSPORTE ESCOLAR DE QUALIDADE

Objetivo

OFERECER TRANSPORTE ESCOLAR DE QUALIDADE

Orgao Resposavel Principal 02.08.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Indicador Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

ALUNOS TRANSPORTADOS NUMERO 6.528 6.800
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2076 TRANSPORTE DE ALUNOS DO ENSINO INFANTIL EDUCACRO ALUNOS TRANSPORTADOS NUMERO 766 2.000 0 2.000
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2077 TRANSPORTE DE ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL EDUCACRO ALUNOS TRANSPORTADOS NUMERO 4367 12.000 0 12.000
2078 TRANSPORTE DE ALUNOS DO ENSINO MEDIO EDUCACAO ALUNOS TRANSPORTADOS NUMERO 1340 3.000 0 3.000
Total do Programa 17.000 0 17.000

CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No.

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

04221 DE 30/06/2023

Programa 2006

ALIMENTACAO ESCOLAR DE QUALIDADE

Objetivo

OFERECER ALIMENTOS DE QUALIDADE, OFERTANDO AOS ALUNOS ALIME
NTOS SAUDAVEIS E NUTRITIVOS COM O ACOMPANHAMENTO DE NUTRICI
ONISTAS E CARDAPIO ADAPTADO A CADA FAIXA ETARIA.

Orgao Resposavel Principal 02.08.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Indicador

Unidad:

e de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

ALUNOS ATENDIDOS NUMERO 8.953 9.290
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023

Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS EDUCACARO SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 500 0 500
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS EDUCACRO BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 50 0 50
2079 GESTAO DA MERENDA ESCOLAR EDUCACRO SERVICOS MANTIDOS PERCENTUAL 100 2.000 0 2.000
2080 FORNECIMENTO DE MERENDA ESCOLAR - CRECHE EDUCACAO ALUNOS ATENDIDOS NUMERO 1600 1.600 0 1.600
2081 FORNECIMENTO DE MERENDA ESCOLAR PRE-ESCOLA EDUCACARO ALUNOS ATENDIDOS NUMERO 2000 1.600 0 1.600
2082 FORNECIMENTO DE MERENDA ESCOLAR- FUNDAMENTAL EDUCACRO ALUNOS ATENDIDOS NUMERO 5500 1.500 0 1.500
2083 FORNECIMENTO DE MERENDA ESCOLAR - EJA EDUCACARO ALUNOS ATENDIDOS NUMERO 100 80 0 80
2084 FORNECIMENTO DE MERENDA ESCOLAR - AEE EDUCACARO ALUNOS ATENDIDOS NUMERO 90 80 0 80
Total do Programa 7.410 0 7.410

CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No.

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

04221 DE 30/06/2023

Programa 3001 MAIS CULTURA MAIRIPORA

Objetivo

PROMOVER ACOES E PROJETOS DE ESTIMULO E FOMENTO A PRODUCAO,
FORMACAO E FRUICAO DE PRODUTOS CULTURAIS E ARTISTICOS; AMPL
IAR AS ACOES DE OFERTA CULTURAL E FORMACAO DE PUBLICO PARA
AS ARTES E A CULTURA; ESTIMULAR A PRODUCAO DE BENS, PRODUTO
S E SERVICOS CULTURAIS E DE ECONOMIA CRIATIVA

Orgao Resposavel Principal 02.16.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Indicador

Unidad:

e de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

OFICINAS CULTURAIS
EVENTOS REALIZADOS
PESSOAS ALCANCADAS

NUMERO
NUMERO
NUMERO

1.000

30
12
40.000

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023

Valores 2024

Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2047 OFICINAS CULTURAIS CULTURA CIDADAOS ATENDIDOS NUMERO 2000 450 0 450
2048 MOSTRAS, SARAUS, FESTIVAIS E EVENTOS CULTURAIS CULTURA PUBLICO ALCANCADO/ANO NUMERO 38000 1.200 0 1.200
2049 BANDA TIA EMILIA E ORQUESTRA MUNICIPAL CULTURA ALUNOS EM FORMACAO NUMERO 180 120 0 120

Total do Programa 1.770 0 1.770
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CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

Programa : 3002 CULTURA VIVA MAIRIPORA

Objetivo
RECONHECER E APOIAR ATIVIDADES E INICIATIVAS CULTURAIS A SE
REM DESENVOLVIDAS EM DIFERENTES REGIOES DO MUNICIPIO

Orgao Resposavel Principal : 02.16.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
Indicador : Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
PESSOAS ALCANCADAS NUMERO 960 6.840
PONTOS DE CULTURA/BASES COMUNITARIAS NUMERO 0 5
PROJETOS/ATIVIDADES REALIZADAS NUMERO 0 30
LIVROS EMPRESTADOS PELA BIBLIOTECA MUNICIPAL NUMERO 80 320
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1024 COMUNIDADE VIDA CULTURA BASES COMUNITARIAS CRIADAS UNIDADE 1 0 60 60
1025 BIBLIOTECA VIVA CULTURA LIVROS EMPRESTADOS PELA BIBLIOTECA MUNICIPAL NUMERO 3840 60 0 60
1079 CENTROS COMUNITARIOS CULTURA UNIDADES IMPLANTADAS NUMERO 1 0 500 500
2050 PONTOS DE CULTURA CULTURA PONTOS DE CULTURA/MESTRES RECONHECIDOS UNIDADE 4 180 0 180
Total do Programa 240 560 800
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa : 3003 MAIRIPORA CRIATIVA
Objetivo
VALORIZAR A CRIATIVIDADE COMO POTENCIAL CULTURAL, ARTISITIC
O, TURISTICO, SOCIAL E ECONOMICO DE MAIRIPORA
Orgao Resposavel Principal : 02.16.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
Indicador : Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
PESSOAS ALCANCADAS NUMERO 30 8.360
ATIVIDADES DE CAPACITACAO NUMERO 0 36
PROJETOS FOMENTADOS NUMERO 0 20
REUNIOES C/ PARTICIPACAO SOCIAL NUMERO 12 18
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2051 FOMENTO A PROJETOS CULTURAIS FUNDO PRO CU LTURA PROJETOS FOMENTADOS NUMERO 20 400 0 400
2053 GESTAO E MANUTENCAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTUR| FUNDO PRO CU LTURA PROJETOS/ATIVIDADES REALIZADAS NUMERO 18 15 0 15
A
Total do Programa 415 0 415
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

Programa : 3004 MAIRIPORA MEMORIA

Objetivo
PROMOVER ACOES DE RESGATE, PRESERVACAO E DIFUSAO DA MEMORIA
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Orgao Resposavel Principal 02.16.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

ACERVO PATRIMONIADO MEMORIAL MUNICIPAL
BENS REGISTRADOS NO LIVRO TOMBO
VISITAS AO MEMORIAL MUNICIPAL/ANO

NUMERO
NUMERO
NUMERO

200

40
5
3.500

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023

Valores 2024

Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1026 MEMORIAL MUNICIPAL PROT. PATRIM .CULTURAL D|VISITAS AO MEMORIAL MUNICIPAL/ANO NUMERO 3500 24 0 24
2054 GESTAO E MANUTENCAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE PATRIM| PROT. PATRIM .CULTURAL D|BENS REGISTADOS NO LIVRO TOMBO NUMERO 5 25 0 25

ONIO CULTURAL
Total do Programa 49 0 49
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

- LEI No.

04221 DE 30/06/2023

Programa : 3005 MAIRI PLURAL

Objetivo

IMPLANTAR POLITICAS E ACOES QUE PROMOVAM A EFETIVACAO DA IG

UALDADE DE OPORTUNIDADE.

Orgao Resposavel Principal 02.16.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

PESSOAS ALCANCADAS
REUNIOES C/ PARTICIPACAO SOCIAL
PROJETOS APOIADOS

NUMERO
NUMERO
NUMERO

2.100
18

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023

Valores 2024

Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2052 APOIO A PROJETOS CULTURAIS PROMOCAO IGU ALDADE RACI|PROJETOS APOIADOS NUMERO 8 40 0 40
2055 GESTAO E MANUTENCAO DA POLITICA MUNICIPAL DE PROMO| PROMOCAO IGU ALDADE RACI|ATIVIDADE DE PARTICIPACAO NUMERO 18 15 0 15

CAO DA IGUALDADE RACIAL
Total do Programa 55 0 55
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

Programa : 3006 GESTAO CULTURAL MAIRIPORA

Objetivo

PROMOVER A GESTAO ESTRATEGICA DOS PROGRAMAS E ACOES DA SECR
ETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E PATRIMONIO HISTORICO

Orgao Resposavel Principal 02.16.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

SERVIDORES ATINGIDOS PERCENTUAL 100 100
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS CULTURA SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 800 0 800
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS CULTURA BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 30 0 30
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2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS CULTURA ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS NUMERO 100 3 0 3
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS CULTURA UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 300 0 300
2005 APOIO AO ESTAGIO CULTURA NUMERO DE ESTAGIARIOS ATUANDO/ANO NUMERO 5 5 0 5
Total do Programa 1.138 0 1.138
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa 3007 GESTAO DA POLITICA DO TURISMO, ESPORTE E JUVENTUDE
Objetivo
E DE EXTREMA IMPORTANCIA PARA O APRIMORAMENTO DO AMBIENTE T
URISTICO, ESPORTIVO E JUVENIL DA CIDADE, OBTER UMA EQUIPE E
UMA ESTRUTURA ADEQUADA
Orgao Resposavel Principal 02.09.00 SECR.MUNIC.DE TURISMO,ESPORTE E JUVENTUD
Indicador Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
FUNCIONARIOS ATENDIDOS NUMERO 21 39
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS TURISMO,ESPO RTE E JUVEN| SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 1.500 0 1.500
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS TURISMO, ESPO RTE E JUVEN|BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 100 0 100
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS TURISMO,ESPO RTE E JUVEN|ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS NUMERO 5 5 0 5
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS TURISMO,ESPO RTE E JUVEN|UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 800 0 800
Total do Programa 2.405 0 2.405
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa 3008 TURISMO EM ACAO
Objetivo
DESENVOLVER UM TURISMO ORDENADO EM TODAS AS SEGMENTACES QUE
A CIDADE POSSUI, COM BASE NA ETICA PROFISSIONAL, DESENVOLVI
MENTO SUSTENTAVEL, IGUALDADE, COM OPORTUNIDADE EM CAPACITAC
OES, ESPECIALIZACOES, GERACAO DE EMPREGO E RENDA EM UM AMBI
ENTE FAVORAVEL AO EMPREENDENDORISMO
Orgao Resposavel Principal 02.09.00 SECR.MUNIC.DE TURISMO,ESPORTE E JUVENTUD
Indicador Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
PESSOAS ATENDIDAS NUMERO 1.900.000 4.000.000
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1046 IMPLANTACAO DE INFRAESTRUTURA TURISTICA TURISMO,ESPO RTE E JUVEN|SINALIZACAO TURISTICA NUMERO 530 0 110 110
1047 COOPERATIVISMO, DESENVOLVIMENTO E ASSOCIATIVISMO S| TURISMO,ESPO RTE E JUVEN| ATRATIVOS TURISTICOS NUMERO 530 16 0 16
ELOS DE KNOW-HOW TURISTICOS
2085 PROMOCAO DE TURISMO SUSTENTAVEL TURISMO,ESPO RTE E JUVEN|MUNICIPES E VISITANTES NUMERO 4000000 200 0 200
2086 SINALIZACAO TURISTICA TURISMO,ESPO RTE E JUVEN| PLACAS INSTALADAS NUMERO 300 0 144 144
2087 ROTEIROS TURISTICOS-REGIAO-SP TURISMO,ESPO RTE E JUVEN|MUNICIPES E VISITANTES NUMERO 4000000 56 0 56
2088 CURSOS DE CAPACITACAO TURISMO,ESPO RTE E JUVEN|ALUNOS ATENDIDOS NUMERO 90 120 0 120
2089 FOMENTO DE PRODUCOES DE ARTIGOS ARTESANAIS TURISMO,ESPO RTE E JUVEN|ARTESAOS CADASTRADOS NUMERO 90 32 0 32
2090 ESTUDOS E OPORTUNIDADES DE INVESTIMENTOS TURISMO,ESPO RTE E JUVEN|ACOES PLANEJADAS NUMERO 3 12 0 12
Total do Programa 436 254 690
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CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

Programa : 3009 ESPORTE EM ACAO

Objetivo
ESTIMULAR E FOMENTAR O ESPORTE, VISANDO A MELHORIA DE QUALI
DADE DE VIDA DA POPULACAO, CRIANDO POLITICAS DE ESPORTE E
LAZER, COM O OBJETIVO DE INTERCAMBIO REGIONAL, NACIONAL E I

TERNACIONAL
Orgao Resposavel Principal : 02.09.00 SECR.MUNIC.DE TURISMO,ESPORTE E JUVENTUD
Indicador : Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
PESSOAS ATENDIDAS NUMERO 600 5.000
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1048 CONSTRUCAO, REFORMA E MANUTENCAO DE ESPACOS ESPORT| TURISMO,ESPO RTE E JUVEN| ESTRUTURAS ESPORTIVAS NUMERO 50 227 0 227
IvVos
1080 PARQUE ECOLOGICO TURISMO,ESPO RTE E JUVEN|ESTRUTURAS ESPORTIVAS NUMERO 1 10 90 100
1081 PARQUE AQUATICO TURISMO,ESPO RTE E JUVEN| ESTRUTURAS ESPORTIVAS NUMERO 1 10 90 100
2091 ESPORTE MAIS SAUDE TURISMO,ESPO RTE E JUVEN|MUNICIPES E VISITANTES NUMERO 500 288 0 288
2092 SUPER ATLETA TURISMO, ESPO RTE E JUVEN|ALUNOS ATENDIDOS NUMERO 4500 1.316 0 1.316
2093 EVENTOS ESPORTIVOS TURISMO,ESPO RTE E JUVEN|MUNICIPES E VISITANTES NUMERO 30000 341 0 341
2094 OFICINAS DE CAPACITACAO TURISMO,ESPO RTE E JUVEN|ALUNOS ATENDIDOS NUMERO 5000 736 0 736
2110 ESPORTE EM ACAO TURISMO,ESPO RTE E JUVEN|PESSOAS ATENDIDAS NUMERO 5000 2.152 0 2.152
Total do Programa 5.080 180 5.260
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa : 3010 JUVENTUDE EM ACAO
Objetivo
TRABALHO COM A JUVENTUDE DE MAIRIPORA PARA GARANTIR DIREITO
0S, SERVICOS, ACESSOS E PARTICIPACAO SOCIAL.
Orgao Resposavel Principal : 02.09.00 SECR.MUNIC.DE TURISMO,ESPORTE E JUVENTUD
Indicador : Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
PESSOAS ATENDIDAS NUMERO 0 2.500
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1049 CONSTRUCAO, MANUTENCAO E REFORMA DE AREAS DA JUVEN| TURISMO,ESPO RTE E JUVEN| JOVENS ATENDIDOS NUMERO 5000 146 0 146
TUDE
2096 DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CULTURAL E ECONOMICO DA JU| TURISMO,ESPO RTE E JUVEN|MUNICIPES E VISITANTES NUMERO 2500 341 0 341
VENTUDE
2097 FEIRAS, EVENTOS, PALESTRAS E WORKSHOP TURISMO,ESPO RTE E JUVEN|JOVENS ATENDIDOS NUMERO 2500 488 0 488
Total do Programa 975 0 975
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

Programa H 3011 GESTAO E OPERAC. DO FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTES
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Objetivo
ANGARIAR VERBAS ATRAVES DE PROGRAMAS ESPORTIVOS, PARCERIAS
E DOACOES.
Orgao Resposavel Principal : 02.09.00 SECR.MUNIC.DE TURISMO, ESPORTE E JUVENTUD
Indicador : Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
PESSOAS ATENDIDAS NUMERO 0 5.000
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2093 EVENTOS ESPORTIVOS FUNDO MUN.ES PORTES MUNICIPES E VISITANTES NUMERO 1000 10 0 10
2110 ESPORTE EM ACAO FUNDO MUN.ES PORTES PESSOAS ATENDIDAS NUMERO 5000 30 0 30
Total do Programa 40 0 40
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa : 3012 GESTAO E OPERC. DO FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO
Objetivo
APRIMORAR O AMBIENTE TURISTICO NA CIDADE
Orgao Resposavel Principal : 02.09.00 SECR.MUNIC.DE TURISMO,ESPORTE E JUVENTUD
Indicador : Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
PESSOAS ATENDIDAS NUMERO 1.920 2.323
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2085 PROMOCAO DE TURISMO SUSTENTAVEL FUMTUR MUNICIPES E VISITANTES NUMERO 2323 15 0 15
Total do Programa 15 0 15
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa : 4001 PREVIDENCIA MUNICIPAL
Objetivo
CONCESSAO E MANUTENCAO DOS BENEFICIOSPREVIDENCIARIOS AOS SE
GURADOS E DEPENDENTES
Orgao Resposavel Principal : 03.01.00 INST.DE PREV DOS SERV.PUBLICOS DE MAIRIP
Indicador : Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
SERVIDORES SEGURADOS ATENDIDOS NUMERO 707 852
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2056 PAGAMENTO DOS APOSENTADOS IPREMA COBERTURA PREVIDENCIARIA DO ISP NUMERO 672 26.785 0 26.785
2057 PAGAMENTO PENSIONISTAS IPREMA COBERTURA PREVIDENCIARIA DO ISP NUMERO 179 4.900 0 4.900
2058 COMPENSACAO PREVIDENCIARIA IPREMA QUANTIDADE DE PROCESSOS NUMERO 18 30 0 30
Total do Programa 31.715 0 31.715
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CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa : 4002 GESTAO PREVIDENCIARIA
Objetivo
TEM COMO OBJETIVO A MELHORIA NA GESTAO DOS RECURSOS, TRANSP
ARENCIA, COORDENACAO OPERACIONALIZACAO DO REGIME PROPRIO, C
ONCESSAO, PAGAMENTO E MANUTENCAO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIA
RIOS
Orgao Resposavel Principal : 03.01.00 INST.DE PREV DOS SERV.PUBLICOS DE MAIRIP
Indicador : Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
SITUACAO PREVIDENCIARIA IPS-RPPS NOTAS 3 4
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2059 GESTAO OPERACIONAL DO RPPS IPREMA TAXA ADMINISTRATIVA RPPS PERCENTUAL 2 1.420 0 1.420
2060 CONSERVACAO DA SEDE PROPRIA DO IPREMA IPREMA SEDE CONSERVADA NUMERO 1 100 0 100
Total do Programa 1.520 0 1.520
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa : 4003 PRO GESTAO RPPS
Objetivo
FOMENTAR O REGIME PROPRIO NA ADOCAO DE UM SISTEMA DE QUALID
ADE COM A GARANTIA DE BOAS PRATICAS DE GESTAO PREVIDENCIARI
A QUE POSSIBILITEM MELHOR GERENCIAMENTO DE SEUS ATIVOS E PA
SSIVOS
Orgao Resposavel Principal : 03.01.00 INST.DE PREV DOS SERV.PUBLICOS DE MAIRIP
Indicador : Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
NIVEIS I, II, III, IV PERCENTUAL 70 70
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2062 CERTIFICACAO IPREMA PRO-GESTAO IPREMA NIVEIS I,II, III E IV PERCENTUAL 70 20 0 20
2063 EDUCACAO PREVIDENCIARIA IPREMA SERVIDORES PUBLICOS TREINADOS E CERTIFICADOS NUMERO 16 20 0 20
Total do Programa 40 0 40
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa : 4004 PROTECAO SOCIAL BASICA
Objetivo
OFERTAR SERVICO DE PROTECAO SOCIAL AS FAMILIAS ASSISTIDAS E
M SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL
Orgao Resposavel Principal : 02.10.00 SECRETARIA MUNIC.DE DESENV.SOCIAL-FMAS
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Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

SERVICOS MANTIDOS

PERCENTUAL

100

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023

Valores 2024

Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2116 MANUTENCAO DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORATLECIME( DESENVOLVIME NTO SOCIAL |PESSOAS ATENDIDAS NUMERO 150 400 10 410
NTO DE VINCULOS, COM ENFASE NA PRIMEIRA INFANCIA
2150 ATENCAO A FAMILIA - PAIF DESENVOLVIME NTO SOCIAL |PESSOAS ATENDIDAS NUMERO 5000 100 0 100
Total do Programa 500 10 510
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

- LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

Programa 4005

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

Objetivo

QUALIFICAR E AMPLIAR OS SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL DE MEDI

A COMPLEXIDADE

Orgao Resposavel Principal 02.10.00

SECRETARIA MUNIC.DE DESENV.SOCIAL-FMAS

Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

SERVICO MANTIDO

PERCENTUAL

100

100

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023

Valores 2024

Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1056 CRIACAO DE UM ESPACO PARA ATEND A POPULACAO DE RUA| DESENVOLVIME NTO SOCIAL |UNIDADES IMPLANTADAS NUMERO 0 50 0 50
2117 APOIO A ENTIDADES DE ATEND. DE PROTECAO ESPECIAL D|DESENVOLVIME NTO SOCIAL |ENTIDADES ATENDIDAS NUMERO 1 300 0 300
E MEDIA COMPLEXIDADE

2118 PROT. SOCIAL ESPECIAL A ADOLESC. EM MEDIDAS SOCIO-|DESENVOLVIME NTO SOCIAL [ADOLESCENTES ATENDIDOS NUMERO 30 30 0 30
EDUCATIVAS - ATEND., ORIENT. E ENCAMINHAMENTO

2131 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFI| DESENVOLVIME NTO SOCIAL |CONSELHOS MANTIDOS NUMERO 1 10 0 10
CIENCIA

2151 ATENCAO SOCIAL ESPECIAL A FAMILIA E INDIVIDUO DESENVOLVIME NTO SOCIAL | PESSOAS ATENDIDAS NUMERO 1000 100 0 100

2152 CRIACAO E MANUT.ESPACO EXCLUS.PARA ESCUTA ESPECIAL|DESENVOLVIME NTO SOCIAL |UNIDADE INSTALADA NUMERO 0 100 0 100
IZADA

2153 ABORDAGEM SOCIAL DESENVOLVIME NTO SOCIAL | PESSOAS ATENDIDAS NUMERO 500 100 0 100

Total do Programa 690 0 690
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

- LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

Programa 4006 ATENCAO AO IDOSO

Objetivo
OFERTAR SERVICOS,
ITICA NACIONAL DO IDOSO

PROGRAMAS E PROJETOS EM OBSERVANCIA A POL

Orgao Resposavel Principal 02.10.00

SECRETARIA MUNIC.DE DESENV.SOCIAL-FMAS

Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

SERVICO MANTIDO

PERCENTUAL

100

100

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023

Acao

Orgao Executor

Produto / Unidade de Medida

Meta Fisica

Valores 2024

Desp Correntes

Desp de Capital

Total

2129 CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

DESENVOLVIME NTO

SOCIAL

CONSELHOS MANTIDOS NUMERO

20

20
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Total do Programa

CN-SIFPM

MUNICIPIO DE MAIRIPORA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

CONAM

Programa : 4007 ATENCAO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

Objetivo
MANTER E AMPLIAR OS SERVICOS DE ATENDIMENTO E ATENCAO A CRI
ANCA E AO ADOLESCENTE

Orgao Resposavel Principal 02.10.00 SECRETARIA MUNIC.DE DESENV.SOCIAL-FMAS
Indicador Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 100 100
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1063 ALUGUEL SOCIAL PARA ADOL.DESACOLHIDOS POR MAIORIDA| DESENVOLVIME NTO SOCIAL | ADOLESCENTES ATENDIDOS NUMERO 5 30 0 30
DE
2119 MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR DESENVOLVIME NTO SOCIAL |UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 400 10 410
2130 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO AD| DESENVOLVIME NTO SOCIAL | CONSELHOS MANTIDOS NUMERO 1 20 0 20
OLESCENTE
Total do Programa 450 10 460
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

Programa : 4008 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

Objetivo
QUALIFICAR E AMPLIAR OS SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE

Orgao Resposavel Principal 02.10.00 SECRETARIA MUNIC.DE DESENV.SOCIAL-FMAS
Indicador Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 100 100
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1060 IMPLANTACAO DE EQUIPAMENTO MUNICIPAL DE RESIDENCIA|DESENVOLVIME NTO SOCIAL | UNIDADES IMPLANTADAS NUMERO 0 1.400 0 1.400
INCLUSIVA
1061 CASA DE PASSAGEM DESENVOLVIME NTO SOCIAL |UNIDADES IMPLANTADAS NUMERO 0 200 0 200
2120 MANUTENCAO DO SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL|DESENVOLVIME NTO SOCIAL (UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 900 30 930
PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES - SAICA
2121 PROGRAMA SOCIAL DE AUXILIO MORADIA DESENVOLVIME NTO SOCIAL | FAMILIAS ATENDIDAS UNIDADE 5 12 0 12
2122 ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS DESENVOLVIME NTO SOCIAL |ENTIDADES ATENDIDAS NUMERO 1 960 0 960
2156 FAMILIA ACOLHEDORA DESENVOLVIME NTO SOCIAL |PESSOAS ATENDIDAS NUMERO 3 4 0 4
Total do Programa 3.476 30 3.506
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

Programa : 4009 POLITICAS PARA MULHERES
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Objetivo
PROMOVER POLITICAS DE IGUALDADE E RESPEITO A DIVERSIDADE E
AS MULHERES DE UMA FORMA GERAL E AMPLA

Orgao Resposavel Principal : 02.10.00 SECRETARIA MUNIC.DE DESENV.SOCIAL-FMAS

Indicador Unidade de Medida Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 100 100
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2123 GESTAO DAS POLITICAS VOLTADAS AS MULHERES DESENVOLVIME NTO SOCIAL |SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 100 50 0 50
Total do Programa 50 0 50
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

Programa 4010 GESTAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Objetivo
GARANTIR A OFERTA DAS POLITICAS DE ASSSITENCIA OFERECIDAS P
ELO MUNICIPIO

Orgao Resposavel Principal : 02.10.00 SECRETARIA MUNIC.DE DESENV.SOCIAL-FMAS

Indicador Unidade de Medida Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 100 100
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023

Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica [Desp Correntes Desp de Capital Total
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DESENVOLVIME NTO SOCIAL |SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 7.000 0 7.000
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DESENVOLVIME NTO SOCIAL |BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 200 0 200
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS DESENVOLVIME NTO SOCIAL |ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS NUMERO 5 10 0 10
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DESENVOLVIME NTO SOCIAL |UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 1.000 50 1.050
2124 BENEFICIOS EVENTUAIS DESENVOLVIME NTO SOCIAL | PESSOAS ATENDIDAS NUMERO 2000 50 0 50
2125 GESTAO DO CADASTRO UNICO DESENVOLVIME NTO SOCIAL |FAMILIAS INSERIDAS NUMERO 10000 100 20 120
2128 MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL|DESENVOLVIME NTO SOCIAL |CONSELHOS MANTIDOS NUMERO 1 20 0 20
Total do Programa 8.380 70 8.450

CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

Programa 4011 PROGRAMAS MUNICIPAIS ASSISTENCIAIS

Objetivo
GARANTIR A CONTINUIDADE DOS PROGRAMAS MUNICIPAIS DE ATENCAO
E PROTECAO SOCIAL A PESSOA EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE

Orgao Resposavel Principal : 02.10.00 SECRETARIA MUNIC.DE DESENV.SOCIAL-FMAS

Indicador Unidade de Medida Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 100

100

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023

Valores 2024

Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2126 PROGRAMA FRENTE DE TRABALHO - PMAD DESENVOLVIME NTO SOCIAL | PESSOAS ATENDIDAS NUMERO 70 700 700
2127 PROGRAMA MAE MAIRIPORANENSE DESENVOLVIME NTO SOCIAL |PESSOAS ATENDIDAS NUMERO 500 300 20 320

Total do Programa 1.000 20 1.020
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CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
% LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
e ]\/‘
g
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa 4012 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLE
Objetivo

APOIAR E INCENTIVAR AS POLITICAS VOLTADAS A CRIANCA E AO AD

OLESCENTE

Orgao Resposavel Principal :

02.10.00

SECRETARIA MUNIC.DE DESENV.SOCIAL-FMAS

Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 100 100
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2140 GESTAO DO FUMCAD FUMCAD SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 100 30 0 30
Total do Programa 30 0 30
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
%l : % LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
- ]\/‘
s
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa 4013 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
Objetivo
APOIAR E INCENTIVAR AS POLITICAS VOLTADAS AO IDOSO
Orgao Resposavel Principal : 02.10.00 SECRETARIA MUNIC.DE DESENV.SOCIAL-FMAS
Indicador Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 100 100
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2141 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO IDOSO SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 100 30 0 30
Total do Programa 30 0 30
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
%l i LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
- ]\/‘
s
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa 4014 ATENDIMENTO A POPULACAO CARENTE
Objetivo

MANTER AS POLITICAS VOLTADAS A PESSOA CARENTE

Orgao Resposavel Principal

02.01.00

GABINETE

DO PREFEITO

Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 100 100
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2142 GESTAO DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE FUNDO SOCIAL SOLIDARIEDA| SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 100 30 0 30
Total do Programa 30 0 30
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LEI DE DIRETRIZES

MUNICIPIO DE MAIRIPORA

ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No.

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

04221 DE 30/06/2023

CONAM

Programa 4015 POLITICAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Objetivo
APOIAR E INCENTIVAR AS POLITICAS VOLTADAS AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA EM ATENDIMENTO A LEI 3787 DE 23/11/2018

Orgao Resposavel Principal 02.10.00 SECRETARIA MUNIC.DE DESENV.SOCIAL-FMAS

Indicador Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

POPULACAO COBERTA PERCENTUAL

60

90

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023

LEI DE DIRETRIZES

ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No.

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

04221 DE 30/06/2023

Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2154 GESTAO DAS POLITICAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA | FUNDO MUN PE SSOA DEFICI|ACOES REALIZADAS NUMERO 2 10 0 10
Total do Programa 10 0 10
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

Programa 5001 TERRA PRETA +

Objetivo
ZELAR PELA OBRAS E EQUIPAMENTOS PUBLICOS, BEM COMO GARANTIR
A MANUTENCAO DAS VIAS PUBLICAS E SERVICOS COMO LIMPEZA, RO
CAGEM, CANTEIROS, ETC.

Orgao Resposavel Principal 02.02.00 SUBPREFEITURA DE TERRA PRETA

Indicador Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

SERVICO MANTIDO

CONSERVAR A CIDADE LIMPA POR MEIO DA COLETA DE RESIDUOS SOL
IDOS E LIXO VERDE, ALEM DA MANUTENCAO URBANA COM VISTAS A P
RESERVACAO DO MEIO AMBIENTE E DA QUALIDADE DE VIDA DA POPUL
AO.GARANTIR A LIMPEZA E O ASSEIO DAS VIAS PUBLICAS COM
CAPINA, RODADA, LIMPEZA DE BOCAS DE LOBO,PINTURA DE GUIAS
VARRICAO DE VIAS.

PERCENTUAL 100 100
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2064 MANUTENCAO DA MALHA VIARIA SUBPREFEITUR A VIAS PUBLICAS KILOMETROS 150 1.500 0 1.500
Total do Programa 1.500 0 1.500
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
% LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
®
umaes
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa 5002 CIDADE LIMPA
Objetivo

Orgao Resposavel Principal 02.17.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

Indicador Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

MUNICIPIO DE MAIRIPORA

- LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

CONAM

Programa 5003 SERVICOS PUBLICOS URBANOS

Objetivo

GARANTIR A MANUTENCAO AOS SERVICOS BASICOS A POPULACAO TAL
COMO: MANUTENCOES DA INFRAESTRUTURA URBANA E MALHA VIARIA,
DESASSOREAMENTO DE CORREGOS, MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS PUB
LICOS, EDIFICACOES PUBLICAS, CEMITERIOS, MANUTENCAO DA FROT

A, DISTRIBUICAO DOMICILIAR DE AGUA.

Orgao Resposavel Principal 02.17.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS
Indicador Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
MANUTENCAO DE VIAS PUBLICAS PERCENTUAL 80 100
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS UNIDADE 3 3
MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA PERCENTUAL 100 100
FROTA MUNICIPAL UNIDADE 50 50
FAMILIAS ATENDIDAS UNIDADE 750 750
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2036 MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA URBANA E DA MALHA VIA| SECR.MUNIC.S ERV.URBANOS|MANUTENCAO DE VIAS PUBLICAS PERCENTUAL 200 10.000 0 10.000
RIA MUNICIPAIS
2037 MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS URBANOS DE USO PUBLICO| SECR.MUNIC.S ERV.URBANOS|EQUIPAMENTOS PUBLICOS NUMERO 3 200 0 200
2038 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE EDIFICACOES PUBLICAS SECR.MUNIC.S ERV.URBANOS|PREDIOS CONSTRUIDOS NUMERO 14 100 0 100
2039 MANUTENCAO DA REDE DE ILUMINACAO PUBLICA SECR.MUNIC.S ERV.URBANOS|LAMPADAS TROCADAS UNIDADE 1500 1.200 0 1.200
2040 MANUTENCAO DA FROTA MUNICIPAL SECR.MUNIC.S ERV.URBANOS|VEICULOS MANTIDOS UNIDADE 50 700 0 700
Total do Programa 12.200 0 12.200
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No.

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

04221 DE 30/06/2023

Programa 5004 MAIS OBRAS E ACESSIBILIDADE

Objetivo

GERENCIAR E FISCALIZAR PROJETOS, ACOES, ATIVIDADES E EMPREE
NDIMENTOS DE ARQUITETURA, DE ENGENHARIA, DE INFRAESTRUTURA

URBANA E DE OBRAS PUBLICAS

Orgao Resposavel Principal 02.11.00

SECRETARIA MUNIC.DE OBRAS E PLANEJAMENTO

Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

EQUIPAMENTOS PUBLICOS UNIDADE 5 3
PROJETOS UNIDADE 10 10
EDIFICACOES PUBLICAS UNIDADE 5 1
PONTOS DE ILUMINACAO PUBLICA UNIDADE 15.344 300
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1008 CONSTRUCAO, REFORMA OU AMPLIACAO DE EDIFICACOES PU|OBRAS E PLAN EJAMENTO EDIFICACOES UNIDADE 1 0 400 400
BLICAS
1009 OBRAS DE PAVIMENTACAO, DRENAGEM, RECAPEAMENTO E CO| OBRAS E PLAN EJAMENTO PROJETOS UNIDADE 10 0 4.000 4.000
NTENCOES EM VIAS PUBLICAS
1010 OBRA DE IMPLANTACAO DE INFRAESTRUTURA URBANA OBRAS E PLAN EJAMENTO IMPLANTACAO DE INFRA ESTRUTURA URBANA NUMERO 1 0 3.500 3.500
1011 EXPANSAO DA ILUMINACAO PUBLICA OBRAS E PLAN EJAMENTO PONTOS DE ILUMINACAO PUBLICA UNIDADE 300 0 500 500
1012 IMPLANTACAO, AMPLIACAO E REFORMA DE EQUIPAMENTOS P|OBRAS E PLAN EJAMENTO EQUIPAMENTOS PUBLICOS IMPLANTADOS/REFORMADOS UNIDADE 3 0 100 100
UBLICOS
1082 CIDADE ACESSIVEL OBRAS E PLAN EJAMENTO EQUIPAMENTOS PUBLICOS IMPLANTADOS/REFORMADOS UNIDADE 5 0 100 100
Total do Programa 0 8.600 8.600
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

MUNICIPIO DE MAIRIPORA

- LEI No.

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

04221 DE 30/06/2023

CONAM

Programa

5005 GESTAO DAS POLITICAS DE OBRAS E INFRA ESTRUTURA

Objetivo

ADMINISTRACAO DA SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS,COM RELACAO
A DESPESA DE ADIANTAMENTOS, VENCIMENTOS DE SERVIDORES E
MANUNUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Orgao Resposavel Principal

02.11.00 SECRETARIA MUNIC.DE OBRAS E PLANEJAMENTO

Indicador Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
SERVIDORES UNIDADE 153 165
PREDIOS PUBLICOS UNIDADE 4 4
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS OBRAS E PLAN EJAMENTO SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 82 2.550 0 2.550
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS OBRAS E PLAN EJAMENTO BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 50 50 0 50
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS OBRAS E PLAN EJAMENTO ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS NUMERO 3 6 0 6
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS OBRAS E PLAN EJAMENTO UNIDADE MANTIDA NUMERO 2 550 0 550
2005 APOIO AO ESTAGIO OBRAS E PLAN EJAMENTO NUMERO DE ESTAGIARIOS ATUANDO/ANO NUMERO 10 100 0 100
Total do Programa 3.256 0 3.256
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

- LEI No.

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

04221 DE 30/06/2023

Programa

5006 GESTAO HABITACIONAL

Objetivo

MANTER OS SERVICOS ADMINISTRATIVOS ESSENCIAIS PARA O DESENV
OLVIMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS

Orgao Resposavel Principal

02.12.00 SECR.MUNIC.DE HAB,REG.FUND E PLANEJ.URBA

Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

SERVIDORES ATINGIDOS PERCENTUAL 100 100
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS HABITACAO E PLAN.URBANO | SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 2.500 0 2.500
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS HABITACAO E PLAN.URBANO | BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 50 0 50
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS HABITACAO E PLAN.URBANO | ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS NUMERO 12 1 0 1
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS HABITACAO E PLAN.URBANO | UNIDADE MANTIDA NUMERO 5 200 0 200
2146 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESS| FUNDO MUN.HA B.INT. SOCI|SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 90 10 1 11
E SOCIAL
2147 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLV. URBANO, EC|FUNDO MUN.DE S.URB.EC.SO|SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 90 10 1 11
ONOMICO E SOCIAL
Total do Programa 2.771 2 2.773
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

- LEI No.

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

04221 DE 30/06/2023

Programa

5007 GESTAO SOCIAL DO ATENDIMENTO HABITACIONAL
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Objetivo

MELHORAR O ESTIMULO ENTRE O PODER PUBLICO E A POPULACAO ATI

NGIDA DIRETAMENTE,

NGIDAS NA IMPLEMENTACAO DA POLITICA PUBLICA HABITACIONAL

EXPANDINDO O CONHECIMENTO DAS PARTES ATI

Orgao Resposavel Principal 02.12.00

SECR.MUNIC.DE HAB,REG.FUND E PLANEJ.URBA

Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

FAMILIA ATENDIDA

PERCENTUAL

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023

Valores 2024

Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2111 GESTAO SOCIAL HABITACAO E PLAN.URBANO | FAMILIAS ATINGIDAS PERCENTUAL 100 50 0 50
2112 ESTIMULO A PRODUCAO HABITACIONAL HABITACAO E PLAN.URBANO |UNIDADES CONTRUIDAS UNIDADE 40 900 0 900
2121 PROGRAMA SOCIAL DE AUXILIO MORADIA HABITACAO E PLAN.URBANO | FAMILIAS ATENDIDAS UNIDADE 40 288 0 288
2160 REGULARIZACAO DE AREAS DE INTERESSE SOCIAL HABITACAO E PLAN.URBANO |FAMILIAS ATENDIDAS UNIDADE 400 100 0 100

Total do Programa 1.338 0 1.338

CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 -

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

LEI No.

04221 DE 30/06/2023

Programa 5008

ORDENAMENTO E GESTAO DO TERRITORIO

Objetivo

ELABORACAO E IMPLEMENTACAO DO SISTEMA GEORREFENCIADO VOLTAD

O PARA QUESTAO HABITACIONAL

Orgao Resposavel Principal : 02.12.00

SECR.MUNIC.DE HAB,REG.FUND E PLANEJ.URBA

Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

POPULACAO COBERTA

PERCENTUAL

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023

Valores 2024

Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1051 PDGEO E MANUTENCAO SIGMA HABITACAO E PLAN.URBANO | SISTEMA CONTRATADO NUMERO 1 100 0 100
1053 DESENHO E PAISAGISMO URBANO HABITACAO E PLAN.URBANO |PROJETOS ELABORADOS NUMERO 10 50 0 50
2113 CONFERENCIA DA CIDADE HABITACAO E PLAN.URBANO | CONFERENCIA REALIZADA NUMERO 1 10 0 10

Total do Programa 160 0 160

CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 -

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

LEI No.

04221 DE 30/06/2023

Programa 5009 REGULARIZACAO FUNDIARIA

Objetivo

GARANTIR A REGULARIZACAO FUNDIARIA DE ASSENTAMENTOS CONSOLI
DADOS E INTEGRADOS A CIDADE DE MODO A SE EFETIVAR A SEGURAN
CA JURIDICA DA POSSE E A INCLUSAO SOCIO-TERRITORIAL

Orgao Resposavel Principal : 02.12.00

SECR.MUNIC.DE HAB,REG.FUND E PLANEJ.URBA

Indicador

Unidad

e de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

LOTEAMENTOS A REGULARIZAR

NUMERO

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023

Valores 2024

Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2114 REGULARIZACAO DE INTERESSE SOCIAL HABITACAO E PLAN.URBANO | FAMILIAS ATENDIDAS UNIDADE 1000 1.300 0 1.300
2115 REGULARIZACAO DE INTERESSE ESPECIFICO HABITACAO E PLAN.URBANO | POPULACAO DE BAIXA RENDA ATENDIDA PERCENTUAL 100 1.000 0 1.000

Total do Programa 2.300 0 2.300
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MUNICIPIO DE MAIRIPORA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No.

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

04221 DE 30/06/2023

CONAM

Programa : 5010

GESTAO DAS POLITICAS DE SERVICOS URBANOS

Objetivo :

PROMOVER A GESTAO DA SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS NO QUE
DIZ RESPEITO A MANUTENCAO DOS SERVICOS ADINISTRATIVOS,

ADIANTAMENTOS, SALARIOS,

Orgao Resposavel Principal

02.17.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

Indicador :

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

SERVICOS MANTIDOS PERCENTUAL 100 100
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023

Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica [Desp Correntes Desp de Capital Total
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SECR.MUNIC.S ERV.URBANOS| SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 3.500 0 3.500
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SECR.MUNIC.S ERV.URBANOS| BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 50 0 50
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS SECR.MUNIC.S ERV.URBANOS| UNIDADE MANTIDA NUMERO 2.000 100 2.100
Total do Programa 5.550 100 5.650

CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No.

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

04221 DE 30/06/2023

Programa : 6001

GESTAO DAS POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO

Objetivo

MANTER OS SERVICOS ADMINISTRATIVOS ESSENCIAIS PARA A MANUTE
NCAO DAS POLITICAS PUBLICAS VOLATADAS AO DESENVOLVIMENTO EC

ONOMICO DA CIDADE

Orgao Resposavel Principal

02.14.00

SECR.MUNIC.DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

UNIDADE MANTIDA

NUMERO

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023

Valores 2024

Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1013 CONSTRUCAO, ADEQUACAO E REFORMA DE UNIDADES VOLTAD| DESENVOLVIME NTO ECONOMI|UNIDADES REFORMADAS UNIDADE 0 550 550
AS AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DESENVOLVIME NTO ECONOMI| SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 1.600 0 1.600
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DESENVOLVIME NTO ECONOMI|BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 100 0 100
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS DESENVOLVIME NTO ECONOMI|ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS NUMERO 3 0 3
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DESENVOLVIME NTO ECONOMI|UNIDADE MANTIDA NUMERO 475 0 475
2042 FORMACAO PROFISSIONAL DESENVOLVIME NTO ECONOMI|ALUNOS EM FORMACAO NUMERO 200 500 350 850
Total do Programa 2.678 900 3.578

CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No.

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

04221 DE 30/06/2023

Programa : 6002

DESENVOLVE MAIRIPORA

Objetivo

FOMENTAR E INCENTIVAR AS INDUSTRIAS, COMERCIOS E SERVICOS P
ARA QUE AS MESMAS POSSAM SER FONTE DE GERACAO DE EMPREGO E
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Orgao Resposavel Principal :

02.14.00

SECR.MUNIC.DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Indicador

Unidade de Medida Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

CAPACITACAO DE PESSOAL

NUMERO 20

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023

Valores 2024

Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1014 IMPLANTACAO DO PORTO SECO E CENTRO LOGISTICO DESENVOLVIME NTO ECONOMI|UNIDADE IMPLANTADA E MANTIDA NUMERO 2 300 500 800
1015 INCUBADORA DE EMPRESAS DESENVOLVIME NTO ECONOMI|NUMERO DE EMPRESAS NUMERO 1 300 0 300
2043 FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DESENVOLVIME NTO ECONOMI|ACOES REALIZADAS NUMERO 4 400 0 400
2044 FOMENTO AS ATIVIDADES AGRICOLAS E ABASTECIMENTO DESENVOLVIME NTO ECONOMI|ACOES REALIZADAS NUMERO 2 150 0 150

Total do Programa 1.150 500 1.650

CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

Programa

6003 GESTAO DAS POLITICAS AMBIENTAIS

Objetivo

PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO MUNICIPIO DE MAIR
IPORA POR MEIO DE ACOES SOCIOAMBIENTAIS

Orgao Resposavel Principal :

02.13.00

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

Indicador

Unidade de Medida Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

ACOES GOVERNAMENTAIS REALIZADAS

PERCENTUAL 0

20

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023

Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1064 CONSELHO DO MEIO AMBIENTE- CONDEMA MEIO AMBIENT E PROJETOS SOCIOAMBIENTAIS FINANCIADOS NUMERO 2 5 0 5
1065 MEU JUQUERI LIMPO MEIO AMBIENT E PARCERIAS FIRMADAS NUMERO 200 5 0 5
1066 ARBORIZACAO DE ESPACOS PUBLICOS MEIO AMBIENT E PROJETOS DE ARBORIZACAO REALIZADOS NUMERO 5 0 10 10
1067 PROMOCAO DE ENERGIA SUSTENTAVEL MEIO AMBIENT E PROJETOS E LEIS APROVADOS NUMERO 2 2 0 2
1069 MUDAS MEIO AMBIENT E MUDAS PRODUZIDAS/RECEBIDAS NUMERO 500 0 5 5
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS MEIO AMBIENT E SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 1.500 0 1.500
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS MEIO AMBIENT E BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 50 0 50
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS MEIO AMBIENT E ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS NUMERO 12 5 0 5
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS MEIO AMBIENT E UNIDADE MANTIDA NUMERO 100 350 0 350
2134 ELABORACAO DO PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO(MEIO AMBIENT E PLANO DE SANEAMENTO BASICO ELABORADO PERCENTUAL 30 15 0 15
2145 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SANEA| FUNDO MUN.ME IO AMB.E SA|SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 90 10 1 11
MENTO

Total do Programa 1.942 16 1.958

CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

Programa

6004 AQUI SE FAZ EDUCACAO AMBIENTAL

Objetivo

PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO MUNICIPIO DE MAIR

IPORA POR MEIO DA EDUCACAO AMBIENTAL

Orgao Resposavel Principal

02.13.00

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

Indicador

Unidade de Medida Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

ACOES GOVERNAMENTAIS REALIZADAS

PERCENTUAL 0

20

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
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Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1070 PRESERVACAO DOS RECURSOS HIDRICOS MEIO AMBIENT E PESSOAS CAPACITADAS NAS CAMPANHAS NUMERO 500 12 0 12
2135 MEIO AMBIENTE NA ESCOLA MEIO AMBIENT E CRIANCAS CAPACITADAS EM ACOES DE EDUCACAO AMBIENTA NUMERO 3000 12 0 12
Total do Programa 24 0 24
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

Programa : 6005 CAUSA ANIMAL
Objetivo
IMPLANTAR E INCREMENTAR ACOES DE DEFESA E PROTECAO A VIDA
ANIMAL
Orgao Resposavel Principal : 02.13.00 SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
Indicador : Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
ACOES GOVERNAMENTAIS REALIZADAS PERCENTUAL 0 20
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1071 ATENDIMENTO VETERINARIO PUBLICO MEIO AMBIENT E ANIMAIS ATENDIDOS NUMERO 100 20 0 20
1072 FAUNA SILVESTRE MEIO AMBIENT E ANIMAIS SILVESTRES MANEJADOS NUMERO 300 30 0 30
2136 INCENTIVO A CASTRACAO MEIO AMBIENT E ANIMAIS CASTRADOS NUMERO 1200 144 0 144
2137 GESTAO DA CAUSA ANIMAL MEIO AMBIENT E SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 100 50 0 50
Total do Programa 244 0 244
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa : 6006 COLETA SELETIVA E COMPOSTAGEM
Objetivo
IMPLANTAR E INCREMENTAR A COMPOSTAGEM DE RESIDUOS ORGANICOS
E A COLETA SELETIVA DE RESIDUOS SOLIDOS RECICLAVEIS EM ORG
AOS PUBLICOS, EMPRESAS E RESIDENCIAS.
Orgao Resposavel Principal : 02.13.00 SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
Indicador : Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
ACOES GOVERNAMENTAIS REALIZADAS PERCENTUAL 0 20
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1073 IMPLANTACAO DE ECOPONTO MEIO AMBIENT E PERCENTUAL DO PROJETO IMPLANTADO PERCENTUAL 20 20 0 20
1074 COMPOSTAGEM MEIO AMBIENT E COMPOSTO ORGANICO PRODUZIDO KILO 250 5 0 5
2138 GESTAO DOS RESIDUOS SOLIDOS RECICLAVEIS MEIO AMBIENT E RESIDUOS SOLIDOS RECICLADOS/TRIADOS TONELADA/ANO 200 50 0 50
Total do Programa 75 0 75
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024
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Programa 6007 PROGRAMA AGRICULTURA

Objetivo

PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA AGRICULTURA LOCAL

Orgao Resposavel Principal 02.13.00

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

ACOES GOVERNAMENTAIS REALIZADAS PERCENTUAL 0 20
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1075 IMPLANTACAO DA HORTA URBANA ORGANICA MEIO AMBIENT E HORTAS IMPLANTADAS NUMERO 2 5 0 5
1076 CADASTRO DE PRODUTORES RURAIS MEIO AMBIENT E PRODUTORES RURAIS CADASTRADOS NUMERO 10 2 0 2
1077 CURSOS AOS AGRICULTORES MEIO AMBIENT E CURSOS OFERECIDOS NUMERO 4 0 5
2139 AGRONEGOCIO FAMILIAR MEIO AMBIENT E EVENTOS REALIZADOS NUMERO 25 10 0 10
Total do Programa 22 0 22
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa 7001 PODER LEGISLATIVO
Objetivo
MANTER O FUNCIONAMENTO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA PARA CUM
PRIR COM SUA FINALIDADE CONSTITUCIONAL DE LEGISLAR E FISCAL
IZAR OS ATOS DO PODER EXECUTIVO
Orgao Resposavel Principal 01.01.00 CAMARA MUNICIPAL
Indicador Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 1
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1043 REFORMA OU AMPLIACAO DO PREDIO LEGISLATIVO CAMARA OBRAS EFETUADAS NUMERO 0 0 200 200
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS CAMARA BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 45 27 0 27
2065 GESTAO DOS SUBSIDIOS DOS VEREADORES CAMARA VEREADORES ATENDIDOS NUMERO 13 1.980 0 1.980
2066 GESTAO DA REMUNERACAO DOS SERVIDORES CAMARA MESES PAGOS NUMERO 13 6.970 0 6.970
2068 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS CAMARA ACOES EXECUTADAS/ANO PERCENTUAL 100 2.024 506 2.530
2069 MANUTENCAO DOS SISTEMAS DE INFORMACAO CAMARA ACOES EXECUTADAS/ANO PERCENTUAL 100 608 152 760
2070 ESCOLA DO PARLAMENTO CIDADANIA E DESENVOLV. DE RH | CAMARA CURSOS E PALESTRAS PERCENTUAL 100 100 0 100
2149 MODERNIZACAO E MANUTENCAO DA FROTA OFICIAL CAMARA VEICULOS MANTIDOS UNIDADE 3 210 10 220
Total do Programa 11.919 868 12.787
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

- LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

Programa 7002 GESTAO DA SUBPREFEITURA

Objetivo

FAZER A GESTAO E CONTROLE DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAI
S LOTADOS NA SUBPREFEITURA, BEM COMO DA MANUTENCAO DOS EQUI
PAMENTOS PUBLICOS VINCULADOS A ESTA UNIDADE

Orgao Resposavel Principal : 02.02.00 SUBPREFEITURA DE TERRA PRETA

Indicador Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

UNIDADE MANTIDA NUMERO
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Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023

Valores 2024

Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SUBPREFEITUR A SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 1.300 0 1.300
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SUBPREFEITUR A BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 100 0 100
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS SUBPREFEITUR A ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS NUMERO 5 5 0 5
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS SUBPREFEITUR A UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 900 0 900

Total do Programa 2.305 0 2.305

CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

% LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
\
< 1 (s
R
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa 7003 ADMINISTRACAO, RECURSOS HUMANOS E TECNOLOGIA
Objetivo

CONTROLAR AS DESPESAS DE MODO EFICIENTE E EFICAZ POR MEIO D
O PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E CONTROLE DOS RECURSOS PUBLICO
S

Orgao Resposavel Principal 02.04.00 SECR.MUNIC.DE ADM,REC.HUMANOS E MODERNIZ

Indicador Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 100 100
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS ADMINISTRACA O SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 2700 6.000 0 6.000
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS ADMINISTRACA O BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 750 0 750
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS ADMINISTRACA O ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS NUMERO 100 6 0 6
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS ADMINISTRACA O UNIDADE MANTIDA NUMERO 3 12.988 0 12.988
2005 APOIO AO ESTAGIO ADMINISTRACA O NUMERO DE ESTAGIARIOS ATUANDO/ANO NUMERO 1 850 0 850
Total do Programa 20.594 0 20.594
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

- LEI No.

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

04221 DE 30/06/2023

Programa 7004 ESCOLA DE GOVERNO

Objetivo

Escola de Governo do Municipio de Mairipora, tem em vista £
ornecer a devida qualificacao profissional a cada servidor
municipal e proporcionar as devidas integracoes dentro da i
instituicaoca assim como a sociedade, disponibilizando atrav
s de cursos de especializacao, seja ela na forma de curso E

AD (Ensino aa Distancia), cursos presenciais, palestras ou
orientacoes individuais para assim fornecermos uma mao de o
bra especializada, gerindo recursos publicos de maneira ext
remamente eficiente, e tambem atender todas as demandas mun

icipais de forma coerente e pontual

Orgao Resposavel Principal 02.04.00 SECR.MUNIC.DE ADM,REC.HUMANOS E MODERNIZ

Indicador Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

SERVIDORES ATINGIDOS PERCENTUAL

60

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023

Valores 2024

Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS ADMINISTRACA O UNIDADE MANTIDA NUMERO 3 150 0 150
2106 CAPACITACAO E TREINAMENTOS ADMINISTRACA O NUMERO DE TERMINAIS NUMERO 750 800 0 800

Total do Programa 950 0 950
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CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa 7005 GOVERNO ELETRONICO/CIDADES INTELIGENTES
Objetivo
Decorrente do alto avanco da tecnologia se faz necessario
a transformacao dos servicos ofertados pelo municipio em di
gitais, caminhando para sermos uma cidade inteligente
Orgao Resposavel Principal 02.04.00 SECR.MUNIC.DE ADM,REC.HUMANOS E MODERNIZ
Indicador Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
SERVICOS DIGITAIS PERCENTUAL 10 100
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2107 MODERNIZACAO E MANUTENCAO DO PARQUE TECNOLOGICO ADMINISTRACA O SERVICOS MANTIDOS PERCENTUAL 100 650 0 650
2108 PREFEITURA SEM PAPEL ADMINISTRACA O SERVICOS DIGITAIS PERCENTUAL 100 5 5 10
2109 CIDADES INTELIGENTES ADMINISTRACA O CONTRATOS FIRMADOS NUMERO 1 2.000 100 2.100
2109 CIDADES INTELIGENTES FAZENDA CONTRATOS FIRMADOS NUMERO 1 1.400 100 1.500
Total do Programa 4.055 205 4.260
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa 7006 GESTAO DAS POLITICAS FINANCEIRAS E FAZENDARIAS
Objetivo
MANTER O FUNCIONAMENTO DA ESTRUTURA DA SECRETARIA DA FAZEND
A
Orgao Resposavel Principal 02.06.00 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Indicador Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
MODERNIZACAO DA GESTAO FINANCEIRA MUNICIPAL PERCENTUAL 50 90
AVALIACAO COMO CIDADE INTELIGENTE PERCENTUAL 50 90
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS FAZENDA SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 3.000 0 3.000
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS FAZENDA BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 100 0 100
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS FAZENDA ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS NUMERO 5 5 0 5
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS FAZENDA UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 3.500 50 3.550
2005 APOIO AO ESTAGIO FAZENDA NUMERO DE ESTAGIARIOS ATUANDO/ANO NUMERO 15 100 0 100
2144 PUBLICIDADE LEGAL FAZENDA SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 100 200 0 200
Total do Programa 6.905 50 6.955
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa 7007 GOVERNABILIDADE E EFICIENCIA
Objetivo
MELHORAR E AMPLIAR OS SERVICOS PUBLICOS MUNICIPAIS, PRATICA
R O PRINCIPIO DA TRANSPARENCIA DOS ATOS ADMINISTRATIVOS ENV
OLVENDO A POPULACAO COMO BALIZADOR NAS DECISOES ADMINISTRAT
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IVAS.
Orgao Resposavel Principal : 02.01.00 GABINETE DO PREFEITO
Indicador : Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
INDICE DE AVALIACAO POSITIVA DA GESTAO MUNICIPAL PERCENTUAL 50 80
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS GABINETE SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 2.500 0 2.500
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS JUNTA MILITA R SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 80 0 80
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS RELACOES INS TITUCIONAIS|SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 150 0 150
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS GABINETE BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 50 0 50
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS RELACOES INS TITUCIONAIS|BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 10 0 10
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS GABINETE ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS NUMERO 5 5 0 5
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS RELACOES INS TITUCIONAIS|ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS NUMERO 5 5 0 5
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS GABINETE UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 300 10 310
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS OUVIDORIA UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 50 10 60
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS CONTROLADORI A UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 50 10 60
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS JUNTA MILITA R UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 10 1 11
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS COORD.DE GES TAO MUNICIP|UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 40 10 50
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS RELACOES INS TITUCIONAIS|UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 100 10 110
Total do Programa 3.350 51 3.401
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa : 7007 GOVERNABILIDADE E EFICIENCIA
Objetivo
MELHORAR E AMPLIAR OS SERVICOS PUBLICOS MUNICIPAIS, PRATICA
R O PRINCIPIO DA TRANSPARENCIA DOS ATOS ADMINISTRATIVOS ENV
OLVENDO A POPULACAO COMO BALIZADOR NAS DECISOES ADMINISTRAT
IVAS.
Orgao Resposavel Principal : 02.01.00 GABINETE DO PREFEITO
Indicador : Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
INDICE DE AVALIACAO POSITIVA DA GESTAO MUNICIPAL PERCENTUAL 50 80
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS GABINETE SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 2.500 0 2.500
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS JUNTA MILITA R SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 80 0 80
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS RELACOES INS TITUCIONAIS|SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 150 0 150
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS GABINETE BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 50 0 50
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS RELACOES INS TITUCIONAIS|BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 10 0 10
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS GABINETE ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS NUMERO 5 5 0 5
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS RELACOES INS TITUCIONAIS|ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS NUMERO 5 5 0 5
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS GABINETE UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 300 10 310
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS OUVIDORIA UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 50 10 60
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS CONTROLADORI A UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 50 10 60
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS JUNTA MILITA R UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 10 1 11
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS COORD.DE GES TAO MUNICIP|UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 40 10 50
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS RELACOES INS TITUCIONAIS|UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 100 10 110
Total do Programa 3.350 51 3.401
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa : 7008 ADVOCACIA MUNICIPAL
Objetivo
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Orgao Resposavel Principal :

02.05.00

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

SERVICO MANTIDO

PERCENTUAL 100

100

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023

Valores 2024

Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS PROCURADORIA SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 3.700 0 3.700
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS PROCURADORIA BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 50 0 50
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS PROCURADORIA ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS NUMERO 5 0 5
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS PROCURADORIA UNIDADE MANTIDA NUMERO 400 20 420
2005 APOIO AO ESTAGIO PROCURADORIA NUMERO DE ESTAGIARIOS ATUANDO/ANO NUMERO 15 100 0 100

Total do Programa 4.255 20 4.275

CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

Programa

7009

COMUNICACAO E PUBLICIDADE

Objetivo

MANTER E FOMENTAR A TRANSPARENCIA MUNICIPAL, BEM COMO DAR C
URMPRIMENTO AS QUESTOES DE CARATER OBRIGATORIO NO QUE DIZ R

ESPEITO AS PUBLICIDADES LEGAIS E INSTITUCIONAIS

Orgao Resposavel Principal :

02.01.00 GABINETE DO PREFEITO

Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

SERVICO MANTIDO

PERCENTUAL 60

100

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023

Valores 2024

Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS IMPRENSA UNIDADE MANTIDA NUMERO 50 10 60
2143 PUBLICIDADE INSTITUCIONAL IMPRENSA SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 100 1.000 10 1.010
2144 PUBLICIDADE LEGAL IMPRENSA SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 100 200 0 200

Total do Programa 1.250 20 1.270

CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

Programa

8001

REDUCAO DE RISCO E AUMENTO DE RESILIENCIA

Objetivo

REALIZAR ESTUDOS E DESENVOLVER PROJETOS DE INTERVENCAO ESTR
UTURAIS E NAO ESTRUTURAIS DE NATUREZA PREVENTIVA PARA AS AR

EAS DE RISCO

Orgao Resposavel Principal

02.01.00 GABINETE DO PREFEITO

Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

PROJETOS DE INTERVENCAO

NUMERO

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023

Acao

Orgao Executor

Produto / Unidade de Medida

Meta Fisica

Valores 2024

Desp Correntes

Desp de Capital

Total
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1017 PROJETOS DE INTERVENCAO NAO ESTRUTURAL EM AREAS DE| DEFESA CIVIL PROJETOS/ATIVIDADES REALIZADAS NUMERO 4 124 0 124
RISCO
1018 IMPLANTACAO DE SISTEMA DE ALERTA NAS AREAS DE RISC|DEFESA CIVIL EQUIPAMENTOS INSTALADOS NUMERO 2 4 4 8
o
Total do Programa 128 4 132
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 -

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

LEI No.

04221 DE 30/06/2023

Programa 8002

POLITICA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA CIVIL

Objetivo

PROMOVER A CRIACAO E IMPLANTACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE PR

OTECAO DE DEFESA CIVIL

Orgao Resposavel Principal 02.01.00 GABINETE

DO PREFEITO

Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

DOCUMENTOS APROVADOS

NUMERO

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023

Valores 2024

Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1020 EVENTO SOCIO EDUCACIONAL ANUAL DE DEFESA CIVIL DEFESA CIVIL EVENTOS REALIZADOS NUMERO 1 10 0 10
Total do Programa 10 0 10

MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

CN-SIFPM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 -

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

LEI No.

04221 DE 30/06/2023

Programa 8003

SISTEMA DE GESTAO DE DEFESA CIVIL

Objetivo

PROJETAR E IMPLANTAR UM SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE DEFESA
CIVIL QUE CONTE COM SISTEMAS DE CONTROLE DE ATENDIMENTO,
SSOAL SUFICIENTE PARA DEFINICAO DE ATRIBUICOES OPERACIONAIS

E ADMINISTRATIVAS.

PE

Orgao Resposavel Principal 02.01.00 GABINETE

DO PREFEITO

Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

IMPLANTACAO DE SISTEMAS PERCENTUAL 10 60
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
1021 INFORMATIZACAO DO ATENDIMENTO E GERENCIAMENTO OPER|DEFESA CIVIL IMPLANTACAO DE SISTEMAS PERCENTUAL 30 12 0 12
ACIONAL
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DEFESA CIVIL SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 460 0 460
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS DEFESA CIVIL ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS NUMERO 2 5 0 5
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DEFESA CIVIL UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 200 0 200
2045 TELEFONE DE EMERGENCIA 199 DEFESA CIVIL FASES DE IMPLANTACAO PERCENTUAL 10 2 0 2
Total do Programa 679 0 679
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 -

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

LEI No.

04221 DE 30/06/2023

Programa 8004

GESTAO DE POLITICAS DE SEGURANCA
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Objetivo

MANUTENCAO E APRIMORAMENTO DOS SERVICOS DE SEGURANCA PUBLIC
A, COORDENACAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS, AMPLIACAO A ABR

ANGENCIA DA GCM.

Orgao Resposavel Principal 02.15.00

SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSPORT E MOBILID

Indicador

Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

UNIDADE INSTALADA NUMERO 0 0
ATENDIMENTOS EFETIVADOS NUMERO 39 59
AUMENTO DO EFETIVO NUMERO 39 59
DIMINUICAO DOS INDICES DELITUOSOS PERCENTUAL 39 59
CAPACITACOES EFETUADAS NUMERO 39 59
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SEGURANCA TR ANSP. MOBIL|SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 2.500 0 2.500
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SEGURANCA TR ANSP. MOBIL|BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 100 0 100
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS SEGURANCA TR ANSP. MOBIL|ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS NUMERO 10 10 0 10
2098 OPERACAO E MANUTENCAO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL SEGURANCA TR ANSP. MOBIL|ATENDIMENTOS EFETIVADOS NUMERO 59 1.300 0 1.300
2099 FORMACAO E APRIMORAMENTO DA GUARDA SEGURANCA TR ANSP. MOBIL|CAPACITACOES EFETUADAS NUMERO 59 355 0 355
2155 FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA - FUMSEG FUNDO MUN.SE G. PUBLICA |ACOES REALIZADAS NUMERO 2 10 0 10
2158 ATIVIDADE DELEGADA SEGURANCA TR ANSP. MOBIL|DIMINUICAO DOS INDICES DELITUOSOS PERCENTUAL 410 20 0 20
Total do Programa 4.295 0 4.295
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa 8005 GESTAO DAS POLITICAS TRANSITO E MOBILIDADE URBANA
Objetivo
EDUCACAO NO RTANSITO (PROET), APLICACAO DE EGENHARIA DE TRA
FEGO E TRANSITO, MONITORAMENTO E FISCALIZACAO DE TRANSITO,
SINALIZACAO DE TRANSITO.
Orgao Resposavel Principal 02.15.00 SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSPORT E MOBILID
Indicador Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
ESTUDANTES ATINGIDOS NUMERO 500 500
EQUIPAMENTOS ADQUIRIDOS/INSTALADOS NUMERO 0 500
IMPLANTACOES REALIZADAS NUMERO 5 5
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SEGURANCA TR ANSP. MOBIL| SALARIOS E ENCARGOS PAGOS PERCENTUAL 100 3.500 0 3.500
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS SEGURANCA TR ANSP. MOBIL|BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100 150 0 150
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS SEGURANCA TR ANSP. MOBIL|ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS NUMERO 9 9 0 9
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS SEGURANCA TR ANSP. MOBIL|UNIDADE MANTIDA NUMERO 1 300 0 300
2100 EDUCACAO NO TRANSITO (PROET) SEGURANCA TR ANSP. MOBIL|ESTUDANTES ATINGIDOS NUMERO 500 150 0 150
2101 ENGENHARIA DE TRAFEGO E TRANSITO SEGURANCA TR ANSP. MOBIL| IMPLANTACOES REALIZADAS NUMERO 5 100 0 100
2102 MONITORAMENTO E FISCALIZACAO DE TRANSITO SEGURANCA TR ANSP. MOBIL|EQUIPAMENTOS ADQUIRIDOS/INSTALADOS NUMERO 500 4.400 0 4.400
2103 SINALIZACAO DE TRANSITO SEGURANCA TR ANSP. MOBIL|SINALIZACOES EFETUADAS NUMERO 15 200 0 200
Total do Programa 8.809 0 8.809
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
% LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
< )\r
~quaes
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa 8006 GESTAO DAS POLITICAS DE TRANSPORTE E TERMINAIS ROD
Objetivo

MANUTENCAO DOS TERMINAIS RODOVIARIOS;

CONSTRUCRO, AMPLIACAO

E REFORMA DE TERMINAIS RODOVIARIOS, OPERACAO E FISCALIZACA

O DO SISTEMA DE TRANSPOSRTE MUNICIPAL.
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Orgao Resposavel Principal 02.15.00 SECRET .MUN. SEGURANCA, TRANSPORT E MOBILID

Indicador Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

NUMERO DE TERMINAIS NUMERO 1 2
MANUTENCOES REALIZADAS NUMERO 58 114
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
2104 OPERACIONALIZACAO E FISCALIZACAO DO SISTEMA DE TRA| SEGURANCA TR ANSP. MOBIL|SERVICOS MANTIDOS PERCENTUAL 100 24.000 0 24.000
NSPORTE MUNICIPAL
Total do Programa 24.000 0 24.000
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

- LEI No.

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

04221 DE 30/06/2023

Programa 9001 CONTRIBUICOES A UNIAO

Objetivo
DESTINADO AO PAGAMENTO DE CONTRIBUICOES DEVIDAS A UNIAO, JA
QUE DEVER DOS MUNICIPIOS HONRAR COM SUAS OBRIGACOES

Orgao Resposavel Principal 02.06.00 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Indicador Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO NAO POSSUI INDICADOR NAO HA

Valores Expressos em R$ milhares

medios / 2023

Valores 2024

Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
0001 CONTRIBUICAO AO PASEP FAZENDA ACAO DE APOIO ADMINISTR.NAO HA PRODUTO/UNIDADE NAO HA 0 2.500 0 2.500
0002 CONTRIBUICAO AO FUNSET SEGURANCA TR ANSP. MOBIL|ACAO DE APOIO ADMINISTR.NAO HA PRODUTO/UNIDADE NAO HA 0 50 0 50

Total do Programa 2.550 0 2.550

CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

- LEI No.

METAS E PRIORIDADES PARA 2024

04221 DE 30/06/2023

Programa 9002 SERVICOS DA DIVIDA

Objetivo
DESTINADO AO CUMPRIMENTOS DAS DIVIDAS DE LONGO PRAZO ASSUMI
DAS PELA ADMINISTRACAO

Orgao Resposavel Principal 02.06.00 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Indicador Unidade de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO NAO POSSUI INDICADOR NAO HA

Valores Expressos em R$ milhares

medios / 2023

Valores 2024

Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
0003 SERVICOS DA DIVIDA INTERNA FAZENDA PROCESSOS PAGOS NUMERO 0 10.000 0 10.000
Total do Programa 10.000 0 10.000
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CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa : 9003 ENCARGOS ESPECIAIS
Objetivo
PROGRAMA DESTINADO AO CUMPRIMENTO DE PAGAMENTOS DECORRENTES
DE SENTENCAS JUDICIAIS
Orgao Resposavel Principal : 02.06.00 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Indicador : Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO NAO POSSUI INDICADOR NAO HA 0 0
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
0004 REQUISITORIOS FAZENDA REQUISITORIOS PAGOS NUMERO 4 150 0 150
0005 REQUISITORIOS DE PEQUENO VALOR FAZENDA REQUISITORIOS PAGOS NUMERO 5 100 0 100
0006 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS FAZENDA ACAO DE APOIO ADMINISTR.NAO HA PRODUTO/UNIDADE NAO HA 0 200 0 200
0006 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS SAUDE ACAO DE APOIO ADMINISTR.NAO HA PRODUTO/UNIDADE NAO HA 0 50 0 50
0006 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS EDUCACARO ACAO DE APOIO ADMINISTR.NAO HA PRODUTO/UNIDADE NAO HA 0 50 0 50
0006 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS DESENVOLVIME NTO SOCIAL [ACAO DE APOIO ADMINISTR.NAO HA PRODUTO/UNIDADE NAO HA 0 50 0 50
0006 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS OBRAS E PLAN EJAMENTO ACAO DE APOIO ADMINISTR.NAO HA PRODUTO/UNIDADE NAO HA 0 50 0 50
Total do Programa 650 0 650
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa : 9004 RESERVAS PARA EMENDAS IMPOSITIVAS
Objetivo
RESERVA DESTINADA A COBRIR OS VALORES PROPOSTOS A TITULO DE
EMENDAS IMPOSITIVAS
Orgao Resposavel Principal : 02.06.00 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Indicador : Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
ACAO DE APOIO ADMINISTRATIVO NAO HA PRODUTO/UNIDADE NAO HA 0 0
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes Desp de Capital Total
9001 PARA SUPLEMENTACOES FAZENDA ACAO DE APOIO ADMINISTR.NAO HA PRODUTO/UNIDADE NAO HA 0 2.010 0 2.010
Total do Programa 2.010 0 2.010
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
Programa : 9999 RESERVAS DE CONTINGENCIAS
Objetivo
DESTINADO A RESERVA DE CONTINGENCIA
Orgao Resposavel Principal : 02.06.00 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Indicador : Unidade de Medida Indice mais Recente Indice Futuro 2024
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ACAO DE APOIO ADMINISTRATIVO NAO HA PRODUTO/UNIDADE NAO HA | 0 0
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica Reserva de Contingencia
9001 PARA SUPLEMENTACOES FAZENDA ACAO DE APOIO ADMINISTR.NAO HA PRODUTO/UNIDADE NAO HA 0 2.000
9001 PARA SUPLEMENTACOES IPREMA ACAO DE APOIO ADMINISTR.NAO HA PRODUTO/UNIDADE NAO HA 0 100
9002 PARA PASSIVOS CONTINGENTES FAZENDA ACAO DE APOIO ADMINISTR.NAO HA PRODUTO/UNIDADE NAO HA 0 500
9003 PARA CAPITALIZACAO DO RPPS IPREMA ACAO DE APOIO ADMINISTR.NAO HA PRODUTO/UNIDADE NAO HA 0 1.844
Total do Programa 4.444
CN-SIFPM MUNICIPIO DE MAIRIPORA CONAM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024 - LEI No. 04221 DE 30/06/2023
METAS E PRIORIDADES PARA 2024
RESUMO POR ORGAOS RESPONSAVEIS
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2023
ACOES
ORGROS
PROJETOS ATIVIDADES OPER. ESP. TOTAL
02.00.00 PREFEITURA MUNICIPAL 33.708 365.100 13.200 412.008
01.00.00 CAMARA MUNICIPAL DE MAIRIPORA 200 12.587 0 12.787
03.00.00 INST.DE PREV DOS SERV.PUBLICOS DE MAIRIP 0 33.275 0 33.275
TOTAL 33.908 410.962 13.200 458.070
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES : 430.676 TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL: 20.940 TOTAL DA RESERVA DE CONTINGENCIA : 6.454
Municipio de MAIRIPORA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 1 - Metas Anuais
2024
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°)
RS milhares
2024 2025 2026
Especificagéo Valor corrente % RCL Valor corrente % RCL Valor corrente % RCL
Valor constante Valor constante Valor constante
(a) (a/RCL) x100 (b) (b/RCL) x100 (c) (c/RCL) x100
Receita total 484 .662 462.685 103,5818 508.270 466 .560 103,3217 539.226 476.167 103,4769
Receitas primdrias (I) 472.092 450.685 100,8954 496.178 455.460 100,8636 526.543 464.967 101,0431
Receitas Primdrias Correntes 456 .380 435.685 0,0000 479.837 440.460 0,0000] 508.424 448.967 0,0000
Impostos, Taxas E Contribuigdes de Melhoria 166.973 159.402 35,6854 176.344 161.873 35,8474 186.252 164.471 35,7416
Contribuigdes 6.389 6.100 1,3655 6.667 6.120 1,3553 6.964 6.150 1,3364
Transferéncias Correntes 264 .155 252.177 56,4551 272.853 250.462 55,4659 288.023 254 .341 55,2713
Demais Receitas Primarias Correntes 25.251 24.106 5,3966 30.639 28.125 6,2283 34.148 30.155 6,5530
Receitas Primarias de Capital 15.712 15.000 0,0000 16.340 15.000 0,0000| 18.118 16.000| 0,0000
pespesa total 484 .662 462.685 103,5818 508.270 466 .560 103,3217 539.226 476.167 103,4769
Despesas primarias (II) 474 .501 452.985 101,4102 497 .594 456.760 101,1515 527.958 466.217 101,3146
Despesas primdrias Correntes 417 .936 398.985 89,3212 439.346 403.292 89,3108 469.072 414 .217 90,0144
Pessoal e Encargos Sociais 160.251 152.985 34,2488 169.175 155.292 34,3901 181.685 160.438 34,8652
Outras Despesas Correntes 257 .685 246.000 55,0724 270.171 248.000] 54,9207 287.387 253.779 55,1493
Depesas Primarias de Capital 56.565 54.000 12,0891 58.248 53.468 11,8407 58.886 52.000 11,3002
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 0l ol 0,0000 ol ol 0,0000 ol 0l 0,0000
Resultado primdrio (ITI)=(I-IT) -2.409 -2.300 -0,5149 -1.416 -1.300 -0,2878 -1.415 -1.250 -0,2715
Juros, Encargos e Variagbes Monetdrias Ativos(IV) 11.522 11.000 2,4625 12.092 11.100 2,458 12.683 11.200 2,4339
Juros, Encargos e VariacSes Monetdrias Passivos (V) 5.447 5.200 1,1641 5.773 5.300 1,1735 6.115 5.400 1,1735
Resultado Nominal - (VI) = (IIT + (IV-V)) -11.426 -10.908 -2,4420 2.063 1.894 0,4194 13.593 12.004 2,6085
Pivida PGblica Consolidada 79.750 76.134 17,0441 72.042 66.130 14,6448 63.558 56.126 12,1967
Divida Consolidada Liquida -23.941 -22.856 -5,1167 -26.962 -24.750 -5,4809 -41.621 -36.754 -7,9870
Receitas Primdrias advindas de PPP (VII)
Despesas Primdrias geradas de PPP (VIII)
Impacto do saldo das PPP (IX)=(VII-VIII)

Nota: Excluida a coluna %PIB,

conforme MDF da STN.
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Fonte e Notas Explicativas

MLDO tabela 1 - Conam LTDA - www . conam. com. br

Nota: Nesta tabela ndo estdo incluidas as receitas, despesas e divida do RPPS. Calculos realizados pela Prefeitura a partir de dados de
exercicios anteriores, que figuram na contabilidade, e proje¢des com a utilizagdo de pardmetros locais e por informag¢des divulgadas por

instituig¢des federais sobre o comportamento da economia nacional, bem como, considerando o quadro de Parametros de Referéncia que acompanha a
mensagem do projeto de LDO para 2024.

Obs.: "Divida Putblica Consolidada", "Divida Consolidada Liquida" e no "Resultado Nominal" ndo foram considerados os valores do RPPS (se
houver) .

Municipio de MAIRIPORA
LETI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 2 - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercico Anterior

2024
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso I) RS milhares
Lo - Metas Pre- P Metas Realizadas em % Variagdo (II-I)
Especificagdo vistas em 2022 RCL 2022 ReL
Valor %
(a) (b) (¢) = (b-a) (c/a) x 100

Receita Total 306.338 99,9947 453.114 109,0065 1l46.776 47,9131
Receitas Primarias (I) 304.730 99,4698 421.729 101,4561 116.999 38,3943
Despesa Total 291.377 95,1112 429.686 103,3704 138.309 47,4674
Despesas Primarias (II) 285.718 93,2640 421.657 101,4388 135.939 47,5780
Resultado Primario (SEM RPPS)

, , 19.012 6,2058 72 0,0173 -18.940 -99,6213
Acima da linha (III) = (I - II)
Divida Piblica Consolidada (DC) 41.387 13,5095 55.144 13,2661 13.757 33,2399
Divida Consolidada Liquida (DCL) -37.284 -12,1702 -43.671 -10,5060 -6.387 17,1307
Resultado Nominal (SEM RPPS)

J ] 2.571 0,8392 6.386 1,5362 3.815 148,3858
Abaixo da Linha

Municipio de MAIRIPORA
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 3 - Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores

2024
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso II) RS milhares
Valores a pregos correntes
Especificagdo 2021 2022 B 2023 B 2024 % 2025 3 2026 B

Receita total 256.364 291.377 13,66 364.882 25,23 484 .662 32,83 508.270 4,87 539.226 6,09
Receitas Primérias (I) 254 .976 290.223 13,82 361.891 24,69 472.092 30,45 496.178 5,10 526.543 6,12
Despesa total 256.364 291.377 13,66 364.882 25,23 484 .662 32,83 508.270 4,87 539.226 6,09
Despesas Primdrias (II) 253.348 285.718 12,78 354.274 23,99 474 .501 33,94 497.594 4,87 527.958 6,10
Resultado primdrio (SEM RPPS)

X X 1.628 4.505 176,72 7.617 69,08 -2.409 -131,63 -1.416 -41,22 -1.415 -0,07
- Acima da Linha (III)=(I-II)
Divida ptGblica consolidada (DC) 7.087 41.488 485,41 92.136 122,08 79.750 -13,44 72.042 -9,67 63.558 -11,78
Divida consolidada liquida (DCL) -30.545 -14.858 -51,36 550 -103,70 -23.941| -4.452,91 -26.962 12,62 -41.621 54,37
Resultado Nominal (SEM RPPS)

X X 2.046 2.571 25,66 7.426 188,84 -11.426 -253,86 2.063 -118,06 13.593 558,89
- Abaixo da Linha

Valores a pregos constantes
Especificagdo 2021 2022 % 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %

Receita total 294 .442 306.237 4,01 364.882 19,15 462.685 26,80 466.560 0,84 476.167 2,06
Receitas Primarias (I) 292.848 305.024 4,16 361.891 18,64 450.685 24,54 455.460 1,06 464.967 2,09
Despesa total 294 .442 306.237 4,01 364.882 19,15 462.685 26,80 466.560 0,84 476.167 2,06
Despesas Primdrias (II) 290.978 300.289 3,20 354.274 17,98 452.985 27,86 456.760 0,83 466.217 2,07
Resultado primdrio (SEM RPPS)

X . 1.870 4.735 153,21 7.617 60,87 -2.300 -130,20 -1.300 -43,48 -1.250 -3,85
- Acima da Linha (III)=(I-II)
Divida publica consolidada (DC) 8.139 43.603 435,73 92.136 111,31 76.134 -17,37 66.130 -13,14 56.126 -15,13
Divida consolidada liquida (DCL) -35.081 -15.615 -55,49 550 -103,52 -22.856| -4.255,64 -24.750 8,29 -36.754 48,50
Resultado Nominal (SEM RPPS)

X X 2.349 2.702 15,03 7.426 174,83 -10.908 -246,89 1.894 -117,36 12.004 533,79
- Abaixo da Linha
*FONTE: CN - SIFPMY - Sistema Integrado de Finangas Publicas Mulicipais , Unidade responsavel - CONTABILIDADE
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Fonte e Notas Explicativas

Municipio de MAIRIPORA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 4 - Evolugdo do Patrimdnio Liquido

Of

Imprensa

Icial

\"Divida Consolidada Liquida\" e no \"Resultado Nominal\" ndo foram considerados os

2024
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso III) R$ milhares
CONSOLIDADO (Exceto Regime Previdenciario)

Patrimbénio Liquido 2022 % 2021 % 2020 %
Patrimbénio/Capital 104.225 12,97 82.078 11,74 65.748 10,66
Reservas 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Resultado Acumulado 699.120 87,03 617.042 88,26 551.293 89,34
TOTAL 803.345 100,00 699.120 100,00 617.041 100,00
*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Finangas PGblicas Municipais , Unidade responsdvel - CONTABILIDADE

REGIME PREVIDENCIARIO

Patrimbénio Liquido 2022 % 2021 % 2020 %
Patrimdénio/Capital 204 .601 57,57 182.375 150,70 161.845 122,75
Reservas 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Resultado Acumulado 150.764 42,43 -61.353 -50,70 -29.994 -22,75
TOTAL 355.365 100,00 121.022 100,00 131.851 100,00
*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Finangas Publicas Municipais , Unidade responsavel - CONTABILIDADE

Municipio de MAIRIPORA
LET DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 5 - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagdo de Ativos
2024
AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso III) RS$ milhares
Receitas Realizadas 2022 2021 2020
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (I) 0 14 0
Alienacdo de Bens Mboveis 0 14 0
Alienagdo de Bens Imdveis 0 0 0
Alienagdo de Bens Intangiveis 0 0 0
Rendimentos de Aplicag¢des Financeiras 0 0 0
Despesas Executadas 2022 2021 2020

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (II) 0 0 0
DESPESAS DE CAPITAL 0 0 0
Investimentos 0 0 0
Inversdes Financeiras 0 0 0
Amortizacdo da Divida 0 0 0
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARIOS 0 0 0
Regime Geral de Previdéncia Social 0 0 0
Regime Proéprio de Previdéncia dos Servidores 0 0 0
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Saldo Financeiro 2022 2021 2020
Saldo do Exercicio Anterior 243
VALOR (III) 257 257 243

*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Finangas PGblicas Municipais , Unidade responsdvel - CONTABILIDADE
Municipio de MAIRIPORA
LET DE DIRETRIZES ORCAMENTKRIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 6 - Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do RPPS
2024
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea a) RS$ milhares
RECEITAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) 2020 2021 2022
RECEITAS CORRENTES (I) 6.092 6.758 12.215
Receita de Contribui¢des dos Segurados 6.092 6.758 12.215
Ativo 5.764 6.369 11.790
Inativo 328 389 401
Pensionista 0 0 24
Receita de Contribuig¢des Patronais 7.727 7.305 13.143
Ativo 7.727 7.305 13.143
Inativo 0 0 0
Pensionista 0 0 0
Receita Patrimonial 7 0 9
Receitas Imobiliarias 7 0 9
Receitas de Valores Mobiliarios 0 0 0
Outras Receitas Patrimoniais 0 0 0
Receita de Servigos 0 0 0
Outras Receitas Correntes 11.810 13.137 13.002
Compensag¢do Financeira entre os Regimes 13 0 0
Aportes Periddicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS (II) 8.563 9.537 9.186
Demais Receitas Correntes 3.234 3.600 3.816
RECEITAS DE CAPITAL (III) 0 0 0
Alienacdo de Bens, Direitos e Ativos 0 0 0
Amortizacdo De Empréstimos 0 0 0
Outras Receitas de Capital 0 0 0
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO(IV)=(I+III—II) 17.073 17.663 29.183

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) 2020 2021 2022
Beneficios 20.506 22.340 26.532
Aposentadorias 17.760 18.780 22.200
Pensdes por Morte 2.746 3.560 4.332
Outras Despesas Previdenciadrias 1 106 111
Compensagdo Financeira entre os Regimes 0 89 33
Demais Despesas Previdenciérias 1 17 78
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) 20.507 22.446 26.643
PESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZACAO (VI) = IV - V) -3.434 -4.783 2.540

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2020 2021 2022
VALOR 25.631 27.203 38.371

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2020 2021 2022
VALOR 6.259 5.391 3.631




Ano XVIII - Edicdo 1266
% %Sexta—feira, 7 de julho de 2023

) |
=S

Prefeitura Municipal de Mairipord

ATOS OFICIAIS

Of

Imprensa I

1C10Q

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZACAO DO RPPS 2020 2021 2022
Plano de Amortizagdo - Contribuigdo Patronal Suplementar 0 0 0
Plano de Amortizagdo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 8.563 9.537 9.186
Outros Aportes para o RPPS 0 0 0
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0 0 0

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) 2020 2021 2022
Caixa e Equivalente de Caixa 0 0 0

Municipio de MAIRIPORA
LET DE DIRETRIZES ORCAMENTﬂRIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 6 - Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do RPPS
2024
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea a) RS milhares
FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2020 2021 2022
RECEITAS CORRENTES (VII) 0 0 0
Receita de Contribuig¢des dos Segurados 0 0 0
Ativo 0 0 0
Inativo 0 0 0
Pensionista 0 0 0
Receita de Contribuig¢des Patronais 0 0 0
Ativo 0 0 0
Inativo 0 0 0
Pensionista 0 0 0
Receita Patrimonial 0 0 0
Receitas Imobilidrias 0 0 0
Receitas de Valores Mobilidrios 0 0 0
Outras Receitas Patrimoniais 0 0 0
Receita de Servicos 0 0 0
Outras Receitas Correntes 0 0 0
Compensacdo Financeira entre os Regimes 0 0 0
Demais Receitas Correntes 0 0 0
RECEITAS DE CAPITAL (VIII) 0 0 0
Alienag¢do de Bens, Direitos e Ativos 0 0 0
Amortizacdo de Empréstimos 0 0 0
Outras Receitas de Capital 0 0 0
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO (IX)=(VII+VIII) 0 0 0

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2020 2021 2022
Beneficios 0 0 0
Aposentadorias 0 0 0
Pensdes por Morte 0 0 0
Outras Despesas Previdenciérias 0 0 0
Compensacgdo Financeira entre os Regimes 0 0 0
Demais Despesas Previdencidrias 0 0 0
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICﬁO (X) 0 0 0
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTICAO (XI)=(IX-X) 0 0 0

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS 2020 2021 2022
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0 0 0
Recursos para Formagdo de Reserva 0 0 0
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BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2020 2021 2022
Caixa e Equivalente de Caixa 0 0 0
Investimentos e Aplicagdes 0 0 0
Outros Bens e Direitos 0 0 0
ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 2020 2021 2022
Receitas Correntes 964 1.039 1.308
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS - (XII) 964 1.039 1.308
DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 2020 2021 2022
DESPESAS CORRENTES - (XIII) 825 819 818
Pessoal e Encargos Sociais 391 336 358
Demais Despesas Correntes 434 483 460
DESPESAS DE CAPITAL - (XIV) 0 0 71
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIII = XIV) 825 819 889
PESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII-XV) 139 220 419
BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRACAO DO RPPS 2020 2021 2022
Caixa e Equivalente de Caixa 0 0 0
Investimentos e Aplicagdes 261 498 2.730
Outros Bens e Direitos 0 0 0
Municipio de MAIRIPORA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 6 - Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do RPPS
2024
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea a) R$ milhares
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2020 2021 2022
Contribuic¢des dos Servidores 0 0 0
Demais Receitas Previdenciarias 0 0 0
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) 0 0 0
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2020 2021 2022
Aposentadorias 427 425 443
Pensdes 82 85 94
Outras Despesas Previdenciarias 0 0 0
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) 509 510 537
EESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII) -509 -510 -537
*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Finangas PGblicas Municipais , Unidade responsédvel - CONTABILIDADE
Fonte e Notas Explicativas
Instituto de Previdéncia Municipal de Mairipord: Contribuig¢do do Servidor Civil - Parcelamentos - valor
arrecadado inserido no Campo Outras Receitas Correntes opg¢do - Demais Receitas Correntes.
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Tabela 6.1 - Projegdo atuarial do RPPS - Plano Previdencidrio

2024

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea a) RS milhares
Receitas Despesas Resultado Saldo financeiro

Exercicio previdenciarias previdenciarias Previdenciario do exercicio anterior

(a) (b) (c)=(a - b) (d)=(d ex.ant.)+(c)
2022 | === =====-= | m=mm-=-———= | e mm—— - 208.563
2023 36.890 32.660 4.230 212 .793
2024 37.645 33.292 4.353 217.146
2025 38.426 34 .445 3.981 221.127
2026 39.236 35.805 3.431 224 .558
2027 40.075 37.433 2.642 227.200
2028 40.945 39.491 1.454 228.654
2029 41.847 41.748 99 228.753
2030 42 .782 43.709 -927 227 .826
2031 43.753 45.911 -2.158 225.668
2032 44 .760 48.489 -3.729 221.939
2033 45.806 51.277 -5.471 216.468
2034 46.893 54.067 -7.174 209.294
2035 48.022 56.291 -8.269 201.025
2036 49.195 58.745 -9.550 191.475
2037 50.414 61.084 -10.670 180.805
2038 51.682 63.677 -11.995 168.810
2039 53.001 66.560 -13.559 155.251
2040 54.373 68.461 -14.088 141.163
2041 55.802 70.785 -14.983 126.180
2042 56.360 72.805 -16.445 109.735
2043 56.923 74.139 -17.216 92.519
2044 57.492 75.688 -18.196 74.323
2045 58.067 77.126 -19.059 55.264
2046 58.648 78.131 -19.483 35.781
2047 59.234 79.966 -20.732 15.049
2048 59.827 80.713 -20.886 -5.837
2049 60.425 81.851 -21.426 -27.263
2050 63.233 82.967 -19.734 -46.997
2051 64.485 83.415 -18.930 -65.927
2052 64.961 83.573 -18.612 -84.539
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2052 64.961 83.573 -18.612 -84.539
2053 65.441 84 .215 -18.774 -103.313
2054 65.925 81.321 -15.396 -118.709
2055 66.413 84.265 -17.852 -136.561
2056 66.905 84.213 -17.308 -153.869
2057 67.402 83.842 -16.440 -170.309
2058 67.902 83.642 -15.740 -186.049
2059 68.407 83.882 -15.475 -201.524
2060 68.917 84.120 -15.203 -216.727
2061 69.431 84 .357 -14.926 -231.653
2062 69.949 84.593 -14.644 -246.297
2063 70.472 84.827 -14.355 -260.652
2064 70.999 85.061 -14.062 -274.714

Municipio de MAIRIPORA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 6.1 - Projegdo atuarial do RPPS - Plano Previdencidrio

2024

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea a) RS milhares
Receitas Despesas Resultado Saldo financeiro

Exercicio previdenciarias previdenciarias Previdenciario do exercicio anterior

(a) (b) (c)=(a - b) (d)=(d ex.ant.)+(c)
2065 71.531 85.293 -13.762 -288.476
2066 41.793 85.523 -43.730 -332.206
2067 42 .211 85.753 -43.542 -375.748
2068 42 .633 85.981 -43.348 -419.096
2069 43.059 86.208 -43.149 -462.245
2070 43.490 86.434 -42.944 -505.189
2071 43.925 86.659 -42.734 -547.923
2072 44 .364 86.883 -42.519 -590.442
2073 44 .808 87.106 -42.298 -632.740
2074 45.256 87.327 -42.071 -674.811
2075 45.709 87.547 -41.838 -716.649
2076 46.166 87.766 -41.600 -758.249
2077 46 .627 87.985 -41.358 -799.607
2078 47.094 88.202 -41.108 -840.715
2079 477 .564 88.418 -40.854 -881.569
2080 48.040 88.633 -40.593 -922.162
2081 48.521 88.846 -40.325 -962.487
2082 49.006 89.059 -40.053 -1.002.540
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2082 49.006 89.059 -40.053 -1.002.540
2083 49.496 89.271 -39.775 -1.042.315
2084 49.991 87.073 -37.082 -1.079.397
2085 50.491 87.308 -36.817 -1.116.214
2086 50.996 87.542 -36.546 -1.152.760
2087 51.506 87.774 -36.268 -1.189.028
2088 52.021 88.006 -35.985 -1.225.013
2089 52.541 88.236 -35.695 -1.260.708
2090 53.066 88.465 -35.399 -1.296.107
2091 53.597 88.692 -35.095 -1.331.202
2092 54.133 88.919 -34.786 -1.365.988
2093 54.674 89.144 -34.470 -1.400.458
2094 55.221 89.369 -34.148 -1.434.606
2095 55.773 59.592 -3.819 -1.438.425
2096 56.331 89.814 -33.483 -1.471.908
2097 56.894 90.035 -33.141 -1.505.049

*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Financas Plblicas Municipais , Unidade responsdvel - CONTABILIDADE
Municipio de MAIRIPORA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 6.1 - Projegdo atuarial do RPPS - Plano Previdenciério
2024

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea a)

Fonte e Notas Explicativas

Instituto de Previdéncia Municipal de Mairiporad: Fonte:
Avaliagdo 31/12/2022

2022.000373.1

Atuédrio Responsavel:

Anexo 6,pags 97 e 98
1. Resultado Aritmético

2. Resultado com a capitalizac¢do do saldo financeiro

Richard M. Dutzmann Registro MIBA: 935

Municipio de MAIRIPORA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 6.2 - Projegdo atuarial do RPPS - Plano Financeiro
2024

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea a)

R$ milhares

Relatério da Avaliag¢do Atuarial com Data Focal da
Nota Técnica Atuarial n°

RS milhares

Receitas Despesas Resultado
Exercicio previdenciarias previdenciarias Previdenciario
(a) (b) (c)=(a - b)

Saldo financeiro
do exercicio anterior
(d)=(d ex.ant.)+(c)

2022
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2059 0 0
2060 0 0
2061 0 0
2062 0 0
2063 0 0
2064 0 0
Municipio de MAIRIPOR%
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 6.2 - Projegdo atuarial do RPPS - Plano Financeiro
2024

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea a) R$ milhares
Receitas Despesas Resultado Saldo financeiro

Exercicio previdenciarias previdenciarias Previdenciario do exercicio anterior

(a) (b) (c)=(a - b) (d)=(d ex.ant.)+(c)
2065 0 0
2066 0 0
2067 0 0
2068 0 0
2069 0 0
2070 0 0
2071 0 0
2072 0 0
2073 0 0
2074 0 0
2075 0 0
2076 0 0
2077 0 0
2078 0 0
2079 0 0
2080 0 0
2081 0 0
2082 0 0
2083 0 0
2084 0 0
2085 0 0
2086 0 0
2087 0 0
2088 0 0
2089 0 0
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2090 0 0
2091 0 0
2092 0 0
2093 0 0
2094 0 0
2095 0 0
2096 0 0
2097 0 0

*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Financas Piblicas Municipais ,

AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

Municipio de MAIRIPORA

Unidade responsavel - CONTABILIDADE

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Tabela 7 - Estimativa e Compensagdo da Renincia de Receita

2024

R$ milhares

Setores /

Renltncia de receita prevista

Tributo Modalidade Programas / Compensagéo
Beneficiario 2024 2025 2026
I?TU / TAXA DE LIMPEZA ISENCAO APOSENTADO@, PENSIONISTAS 700 750 800 CRESCIMENTO VEGETATIVO DO IPTU
PUBLICA E BENEFICIARIOS DE RENDA
MENSAL VI
IPTU / ITBI / ISSQN / INCENTIVO FISCAL EMPRESAS 850 850 850 INCENTIVO CONSIDERADO NA ESTIMATIVA DA
TAXAS RECEITA
IPTU ISENCAO PESSQAS PORTADORAS DE 60 60 60 CONSIDERADO NA ESTIMATIVA DE RECEITA
CANCER
IPTU / TAXA DE LIXO ISENCAO IMOVEIS EM AREA DE RISCO 30 30 30 CONSIDERADO NA ESTIMATIVA DE RECEITA
TOTAL 1.640 1.690 1.740 -

*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Finangas PGblicas Municipais ,

Fontes e notas explicativas:

Unidade responsdvel - CONTABILIDADE

Prefeitura Municipal de Mairipord: Os valores estimados referem-se a novas isengdes e incentivos fiscais concedidos por imposigdo de legislagdo vigente

AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

Municipio de MAIRIPORA

LET DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 8 - Margem de Expans3o das Despesas Obrigatdrias de Cardter Continuado

2024

RS$ milhares

EVENTOS

VALOR PREVISTO PARA 2024

Aumento Permanente de Receita 15.000
(-) transferéncias constitucionais 0
(-) transferéncias ao Fundeb 0
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 15.000
Redugdo Permanente de Despesa (II) 0
Margem Bruta (III) = (I+II) 15.000
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Saldo Utilizado de Margem Bruta (IV) 15.000
Impacto de Novas DOCCs 15.000
Novas DOCCs geradas por PPPs 0

Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (III-IV) 0

*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Finangas Piblicas Municipais , Unidade responsavel - CONTABILIDADE

Fontes e notas explicativas:

Prefeitura Municipal de Mairipord: Custeios que serdo gerados pela ampliacdo de Equipamentos PUblicos.

Municipio de MAIRIPORA

Quadro I
CALCULO DAS RECEITAS DO ANEXO DE METAS FISCAIS
Ano de 2022 em valores correntes; 2023 a 2026 em valores constantes a pregos de 2023
2024

(Atengdo: este quadro ndo inclui as receitas do RPPS e as receitas intraorgamentéarias)
LRF, art. 4°, § 2°, inciso II

RS milhares

Realizado Valores constantes - projecgdo

DISCRIMINACAO Arrecadado Reestimativa [Estimativa Estimativa Estimativa

2022 2023 2024 2025 2026
RECEITAS CORRENTES 415.676] 417.890 446 .685 451.560 460.167
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICGES DE MELHORIA 123.314 152.954 159.402 161.873 164.471
Impostos 97.282 115.206 120.899 123.270 125.768
Imposto sobre a Prop. Predial e Territ.Urbana 53.580 60.402 62.000 63.200 64.500
Imposto s/ Transmissdo Inter-Vivos Bens Imdveis 8.341] 10.030 10.230 10.430 10.640
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza 23.595 30.198 32.802 33.460 34.120
Imposto de Renda Retido na Fonte 11.766 14 .576 15.867 16.180 16.508
Taxas 26.027 37.745 38.500 38.600 38.700
Pelo Exercicio do Poder de Policia 3.661] 5.345] 5.500) 5.600] 5.700]
Pela prestagdo de servigos 22.366 32.400 33.000] 33.000] 33.000
Contribuigdo de Melhoria 5 3] 3] 3] 3|
RECEITA DE CONTRIBUIC@ES 5.269 6.000 6.100 6.120 6.150
Contribuigdo para Custeio da Iluminagdo PUblica 5.269 6.000] 6.100] 6.120] 6.150]
RECEITA PATRIMONIAL 11.144 10.933 11.006 11.105 11.205
Receitas Imobilidrias 0 0 0 0 0
Receitas de Valores Mobiliadrios 11.135 10.928 11.000] 11.100] 11.200
Demais Receitas Patrimoniais 9 5 6| 5 5
Receita agropecuaria 0 0 0 0 0
Receita industrial 0 0 0 0 0
Receita de servicos 42 40 6.000 7.000 8.000]
TRANSFERENCIAS CORRENTES 292.276] 264 .798 283.697 282.255 286.315
Transferéncias da Unido 116.606 113.269 112.800 113.850 114.600
Fundo de Participag¢do dos Municipios 77.344 80.858 82.000] 82.500] 83.000]
Cota-parte do Imposto Territorial Rural 146 55 100 200 300
Cota-parte do IOF/Ouro 0| 0| 0| 0| 0|
Outras Transferéncias da Unido 39.116 32.356 30.700 31.150 31.300
Transferéncia Financeira - LC 87/96 (Lei Kandir) 0] 0] 0] 0] [
Transferéncias do SUS 19.590 15.565 15.000] 15.000] 15.000
Transferéncia do Saldrio-educagdo (FNDE) 8.325 8.372 7.000] 6.900] 6.500
Demais Transferéncias do FNDE 945 1.251] 1.000] 1.000] 1.000
Transferéncias do FNAS 759 595 700] 750 800
Demais Transferéncias da Unido 9.497 6.573 7.000] 7.500] 8.000
Transferéncias dos Estados 118.271 87.525 100.895 96.405 96.715
Cota-parte do Imp.s/ Circulagdo de Merc. e Serv. 52.067 55.500] 56.000] 56.300 56.500
Cota-parte do Imp.s/ Veiculos Automotores 17.266 19.000 19.500 19.700 19.800
Cota-parte do Imp.s/ Prod.Industr/Exportacdes 306 263 260 265 270
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Transferéncia Financeira da CIDE 77 130 135 140 145
Demais Transferéncias dos Estados 48.555 12.632 25.000 20.000 20.000
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDEB 57.397 64.000] 70.000] 72.000] 75.000]
Transferéncias de Instituig¢des Privadas 0] 0| 0| 0| [
Transferéncias do Exterior 0 0 0 [ 0]
Transferéncias de Pessoas 2 4 2 0 0
Transferéncias de Convénios 0 0 0 0 0
OUTRAS REC.CORRENTES (exceto juros de empréstimos concedidos 11.762 12.699 12.000 15.000 16.000]
regimes de previdencia social?
Juros de empréstimos concedidos 0| 0| 0| 0| [
DEDUC@ES DAS RECEITAS CORRENTES 28.131 29.534 31.520 31.793 31.974
RECEITAS DE CAPITAL 37.438 44.100 16.000 15.000 16.000
Operagdes de crédito 20.250 34.000 1.000] 0| [
ALIENACAO DE BENS 0 0 0 0 0
Alienagdo de Bens Moveis 0| 0| 0] 0] 0]
Alienagdo de Bens Imdveis 0| 0| 0| 0| 0|
Receita de Privatizagdes 0] 0] 0] 0] 0]
Amortizagdo de empréstimos 0] 0| 0| 0| [
Transferéncias de capital 17.188 10.000] 15.000 15.000] 16.000]
Outras receitas de capital 0] 100 0| 0| 0]
Total geral das receitas 453.114 461.990 462.685 466.560 476.167
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 415.676] 417.890 446 .685 451.560 460.167
REC. CORR. LIQUIDA - PREVISTA NA LOA 2022 306.354

*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Finangas PGblicas Municipais ,

Quadro

I

Unidade responsavel - CONTABILIDADE

Municipio de MAIRIPORA

CALCULO DAS RECEITAS DO ANEXO DE METAS FISCAIS

Anos de 2021 e 2022 em valores ccorrentes;

LRF, art. 4°, § 2°, inciso II

Prefeitura Municipal de Mairipora:
pandemia,
mais o crescimento vegetativo da receita

2024

Quadro II

Municipio de MAIRIPORA

Fonte e Notas Explicativas

CALCULO DAS DESPESAS DO ANEXO DE METAS FISCAIS

Ano de 2022 em valores ccorrentes;

2023 a 2026 em valores constantes a pregos de 2023

2023 a 2026 em valores constantes a pregos de 2023

Foi considerado o cenédrio atual de recuperacgdo econdmica lenta devido a
com PIB projetado pelo IPEA para de 2,00% de crescimento econdmico

2024
(Atengdo: este quadro ndo inclui as despesas do RPPS e as despesas intraorgamentarias)
LRF, art. 4°, § 2°, inciso II R$ milhares
~ Realizado Valores constantes - projegdo
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE Empenhado |Reestimativa| Estimativa | Estimativa Estimativa
NATUREZA DE DESPESA 2022 2023 2024 2025 2026
DESPESAS CORRENTES 378.810 398.249 404.185 408.592 419.617
1 Pessoal e Encargos Sociais 138.456 148.184 152.985 155.292 160.438
2 Juros e Encargos da Divida 3.503 5.065 5.200 5.300 5.400
3 Outras Despesas Correntes 236.851 245.000 246.000 248.000 253.779
DESPESAS DE CAPITAL 50.876 63.741 58.500 57.968 56.550
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4 Investimentos 54.000 53.468 52.000

5 Inversdes Financeiras 0 0 0 0 0

Concessdo de empréstimos e financiamentos 0 0 0 0 0

Aquisigdo de titulos de capital integralizado 0 0 0 0 0

Demais Inversdes Financeiras 0 0 0 0 0

6 Amortizacdo da Divida 4.526 4.496 4 .500 4 .500 4 .550

PAGAMENTO DE RESTOS A PAGAR DE 0 0 0 0 0
DESPESAS PRIMARIAS (CORRENTES E CAPITAL)

TOTAL GERAL DA DESPESA 429.686 461.990 462.685 466.560 476.167

*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Finangas Piblicas Municipais ,

Municipio de MAIRIPORA

Quadro II

Unidade responsavel - CONTABILIDADE

CALCULO DAS DESPESAS DO ANEXO DE METAS FISCAIS

Anos de 2021 e 2022 em valores ccorrentes;

LRF, art. 4°, § 2°, inciso II

Fonte e Notas Explicativas

Prefeitura Municipal de Mairipora:
crescimento de 2% do PIB, a
discricionarias.

As despesas do RPPS e as

amortizagdo de

intraorcamentarias

dividas

ndo foram

2024

A projegdo das despesas foi
contratadas

consideradas

Municipio de MAIRIPORA

a evolugado

neste

2023 a 2026 em valores constantes a pregos de 2023

das

quadro.

agdes

fixada considerando a evolugdo histdrica, o
governamentais

Quadro III
CALCULO DA DIVIDA CONSOLIDADA
2024
Atencdo: este quadro ndo inclui dados do RPPS, ou seja, divida, disponibilidades de caixa e haveres finance
LRF, art. 4°, § 2°, inciso II RS milhares
Saldo em 31 de dezembro
o ~ Realizado Valores constantes - projecgdo

Especificagdo 2021 2022 2023 2024 2025 2026
DIVIDA CONSOLIDADA DC (I) 41.387 55.144 69.138 76.134 66.130 56.126
Divida Mobiliéaria 0 0 0 0 0 0
Divida Contratual 17.124 33.534 49.532 58.532 50.532 42 .532
Emprestimos 17.124 33.534 49.532 58.532 50.532 42 .532
Internos 17.124 33.534 49.532 58.532 50.532 42 .532
Externos 0 0 0 0 0 0
Restruturagdo da Divida de 0 0 0 0 0 0

Estados e Municipios
Financiamentos 0 0 0 0 0 0
Internos 0 0 0 0 0 0
Externos 0 0 0 0 0 0
Parcelamento e Renegociacdo de Dividas 0 0 0 0 0 0
De Tributos 0 0 0 0 0 0
De Contribuic¢des Previdenciarias 0 0 0 0 0 0
De Demais Contribuig¢des Sociais 0 0 0 0 0 0
Do FGTS 0 0 0 0 0 0
Com Instituig¢do Ndo Financeira 0 0 0 0 0 0
Demais Dividas Contratuais 0 0 0 0 0 0




Imprensa
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Prefeitura Municipal de Mairipord

Precatdérios posteriores a 05/05/2000 131 0 0 0 0 0
Vencidos e ndo pagos
Outras Dividas 24 .132 21.610 19.606 17.602 15.598 13.594
DEDUCOES (II) 78.672 98.815 102.902 98.990 90.880 92.880
Disponibilidade de Caixa 78.371 98.421 102.500 98.600 90.500 92.500
Disponibilidade de Caixa Bruta 86.616 102.988 105.000 101.000 93.000 95.000
(-)Restos a Pagar processados 8.245 2.414 2.500 2.400 2.500 2.500
(-)Depdsitos Restituiveils e Val. Vinculados 0 2.153 0 0 0 0
Demais Haveres Financeiros 301 394 402 390 380 380
DIVIDA CONSOLIDADA LfQUIDA (DCL) (III) = (I-ITI) -37.285 -43.671 -33.764 -22.856 -24.750 -36.754
*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Financas Piblicas Municipais , Unidade responsavel - CONTABILIDADE

Municipio de MAIRIPORA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2024
PARAMETROS DE REFERENCIA

Inflacao

Variacao

P Fator
Ano média anual

o (2023 = 1.0000)

2021 8.30 0.8706761
2022 9.28 0.9514748
2023 5.10 1.0000000
2024 4.75 1.0475000
2025 4.00 1.0894000
2026 3.95 1.1324313

Nota: Indice adotado IPCA/IBGE.

As taxas de inflagdo de 2021 e 2022 correspondem a variacdo efetivamente ocorrida entre o indice médio do IPCA
do ano em relagdo ao indice médio do ano anterior. Para 2023 a 2026 empregou-se, na determinac¢do da média
anual do IPCA, projegdes atuais efetuadas pelo mercado, conforme Boletim Focus do Banco Central do Brasil de
17/03/2023, a partir das quais obteve-se a variag¢do média anual do IPCA projetado.

Municipio de MAIRIPORA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENT.Z;RIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
Demonstrativo de riscos fiscais e providéncias

2024
ARF (LRF, art. 4°, § 3°) R$ milhares
PASSIVOS_CONTIGENTES Providencias
Descrigéo Valor Descrigéo Valor
Demandas Judiciais 3.000 | PREFEITURA MUNICIPAL DE MAIRIPORA 3.000
Crescimento Vegetativo do IPTU
Outros Passivos Contigentes 500 | PREFEITURA MUNICIPAL DE MAIRIPORA 500
Reducao de Despesas Discricionarias
Subtotal 3.500| Subtotal 3.500
DEMAIS_RISCOS_FISCAIS Providencias
Descrigdo Valor Descrigdo Valor
Frustracao de Arrecadacao 2.000| PREFEITURA MUNICIPAL DE MAIRIPORA 2.000
Reducao de Despesas de Custeio
Subtotal 2.000| Subtotal 2.000
Total 5.500| Total 5.500
*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Financas Piblicas Municipais , Unidade responsavel - CONTABILIDADE

Fontes e notas explicativas:

Prefeitura Municipal de Mairipord: O demonstrativo de Riscos Fiscais considerou passivos decorrentes de ag¢des judiciais em tramitagdo e possivel
frustracdo de arrecadacdo.
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Prefeitura Municipal de Mairipord
LEI N° 4.222, DE 07 DE JULHO DE 2023

Disp0e sobre 0 uso de “drones” nas agoes de combate a dengue e demais necessidades no Mu-
nicipio de Mairipora. (Autoria: Vereador Gilberto Tadeu de Freitas)

0 PREFEITO DE MAIRIPORA, Senhor WALID ALI HAMID, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o uso de “drones” nas agoes de combate a dengue, no mapeamento e combate ao desma-
tamento.

§ 1° Para efeitos desta lei, entende-se por “drone” o veiculo aéreo nao tripulado e controlado remotamente, podendo
realizar inimeras tarefas.

§ 2° 0 Municipio de Mairipora podera utilizar os “drones” em outras agoes de seu interesse, a serem definidas por
decreto.

§ 3° Na utilizacao de agoes de combate a dengue o equipamento deverd identificar possiveis criadouros do mosqui-
to Aedes Aegypti em locais onde nao seja permitida qualquer visualizagdo aos agentes de controle, tais como, entre
outros:

| - terrenos com frente murados;

Il - iméveis abandonados;

Il - imGveis sem moradores €;

IV - sob a recusa do proprietario do imével.

Art. 2° Apos a localizagao dos criadouros do mosquito Aedes Aegygti pelo “drone”, o proprietario do imdvel sera
identificado e intimado a realizar as adequagoes necessarias para que o risco de reproducdo do mosquito seja eli-
minado.
Art. 3° Fica o Municipio de Mairipord, através de seus 6rgaos competentes, encarregado de conseguir as autoriza-
cOes para o uso de tal equipamento junto aos orgaos Estaduais e Federais, tais como a Agéncia Nacional de Avia-
¢éo Civil- ANAC.
Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Tibiriga, em 07 de julho de 2023

WALID ALI HAMID
Prefeito Municipal

ANTONIO CARLOS MARTINHO
Secretaria Municipal de Administragao
Recursos Humanos e Modernizagao

ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS
Departamento de Administragao e Assessoria Parlamentar

LEI N° 4.223, DE 07 DE JULHO DE DE 2023

Obriga a implantacéo de sistema de monitoramento eletrénico em atividades dedicadas & opera-
¢do de desmanche de veiculos, de fundigées, de galpdes de reciclagem, de compra e venda de
sucata e de pegas novas e usadas de veiculos automotores e de aquisi¢do, de estocagem, de co-
mercializago e reciclagem de produtos, bem como estabelecimentos comerciais assemelhados
no Municipio de Mairipord. (Autor: Vereador Eliomar da Silva Oliveira)

0 PREFEITO DE MAIRIPORA, Senhor WALID ALI HAMID, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° Fica obrigatoria a implantacéo de sistema de monitoramento eletronico em atividades dedicadas & operagao
de desmanche de veiculos, de fundigoes, de galpoes de reciclagem, de compra e venda de sucata e de pegas novas
e usadas de veiculos automotores e de aquisi¢ao, de estocagem, de comercializagdo e reciclagem de produtos, bem
como estabelecimentos comerciais assemelhados no Municipio de Mairipora.

Art. 2° Os equipamentos de sistema de monitoramento eletronico deverdo ser instalados em todos 0s acessos dos
estabelecimentos referidos no art. 1° desta lei.
Parégrafo anico. Os equipamentos deverdo funcionar de forma permanente.

Art. 3° As imagens coletadas por meio dos equipamentos deverao ficar a disposigao do Executivo Municipal por, no
minimo, trés meses.

Art. 4° Esta lei entra em vigor em sessenta dias, contados da data de sua publicagao.
Palacio Tibirica, em 07 de julho de 2023
ANTONIO CARLOS MARTINHO

Secretaria Municipal de Administracao
Recursos Humanos e Modernizagao

WALID ALI HAMID
Prefeito Municipal

ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS
Departamento de Administracéo e Assessoria Parlamentar

rio de Terra Preta, neste municipio. (Autores: Vereador José Correia da Silva Neto - Neto Barzil,
apoiado pelo Vereador Nilber Rosemberg Ladeia de Souza)

0 PREFEITO DE MAIRIPORA, Senhor WALID ALl HAMID, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° Fica denominado de Terminal Rodovidrio José Damido de Oliveira — Vereador Zé Ceara o atual Terminal Ro-
doviario, situado entre a Avenida Vitor Odorico Bueno e a Rua Hatsuyoshi Okazaki, no Bairro de Terra Preta, neste
municipio.

Art. 2° A certidao de 6bito, assim como a biografia do homenageado, sao partes integrantes deste processo.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Palacio Tibiriga, em 07 de julho de 2023

WALID ALI HAMID
Prefeito Municipal

ANTONIO CARLOS MARTINHO
Secretaria Municipal de Administragdo
Recursos Humanos e Modernizagao

ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS
Departamento de Administrag@o e Assessoria Parlamentar

LEI N° 4.225, DE 07 DE JULHO DE 2023

Dispoe sobre denominagao de Alameda do Instituto a atual Alameda Existente, localizada no Bair-
ro Rio Acima, neste municipio. (Autoria: Vereador Eliomar da Silva Oliveira)

0 PREFEITO DE MAIRIPORA, Senhor WALID ALI HAMID, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada de Alameda do Instituto a atual Alameda Existente, localizada no Bairro Rio Acima, neste
municipio, conforme descri¢ao e confrontagoes abaixo.

Parégrafo unico. Inicia-se na Rua Argemiro Laurindo Carbonelli no Bairro Rio Acima — Mairipord, SP, na coordenada
UTM 23°17°32.1”S 46°31°48.7”W, percorrendo uma distancia de 55 metros, pela largura constante aproximada de
07 metros; apos essa distancia a rua declina levemente a direita, onde segue por 51 metros, finalizando seu perime-
tro na entrada do Instituto Ecoo, coordenada UTM 23°17°35.6”S 46°31°49.3"W, possuindo, a mencionada rua, uma
area aproximada de 887 m2.

UTM 23°17'32.1"S
46031'48.7"W/

UTM 23°17'35.6"S
46°31'49.3"W

Art. 2° 0 memorial descritivo, a planta de situacao e o termo de concordancia dos moradores sao partes integran-
tes deste processo.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao.
Palacio Tibirica, em 07 de julho de 2023

WALID ALI HAMID
Prefeito Municipal

ANTONIO CARLOS MARTINHO
Secretaria Municipal de Administragao
Recursos Humanos e Modernizacéo

ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS
Departamento de Administracao e Assessoria Parlamentar

LEI N° 4.224, DE 07 DE JULHO DE 2023

Dispoe sobre denominacéo de José Damigo de Oliveira - Vereador Zé Ceard, o Terminal Rodovid-

LEI N° 4.226, DE 07 DE JULHO DE 2023

Dispée sobre a concessao de uso de bem publico para a gestao parcial do Estadio Municipal Lau-
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Prefeitura Municipal de Mairipora
demiro Oliveira Nascimento do Municipio de Mairipora e da outras providéncias.

0 PREFEITO DE MAIRIPORA, Senhor WALID ALI HAMID, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado, por forga desta lei, mediante concessao de uso, de forma gratuita, pelo prazo de dez anos,
com possibilidade de renovagao por igual periodo, por intermédio da Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Ju-
ventude com a IT SPORTS WORLD ESPORTES OLIMPICOS S/A., uma sociedade por agdes, empresa privada, CNPJ
n° 35.876.827/0001-48, a gestao parcial do Estadio Municipal Laudemiro Oliveira Nascimento, localizada na Rua
Elias Pinheiro, s/n°, Bairro Jardim Alice, Mairipord - SP

Art. 2° Constitui objeto da presente concessao, o uso da dependéncia do Estadio Laudemiro Oliveira Nascimento a
IT SPORTS WORLD ESPORTES OLIMPICOS S/A., para a gestdo de uso do local na instalagdo de um Clube Formador
de Atletas em Mairipord — SP.

Art. 3° As condigOes desta concessao estao previstas no termo de concessao, anexo a esta lei, que podera ser de-
vidamente firmado por ambas as partes, desde que atendidas concomitantemente as condicées previstas na Lei n®
8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 4° As despesas com o Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, taxa do lixo, manutengao predial, agua, luz,
internet, telefone e as despesas operacionais deverao ser arcadas pela IT SPORTS WORLD ESPORTES OLIMPICOS
S/A.

Art. 5° 0 valor do investimento estimado, de acordo com o manual de Estédios da Federagdo Paulista de Futebol
- FPF sera de no minimo R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais), até o teto de R$ 3.500.000,00 (trés
milhdes e quinhentos mil reais), no prazo maximo de doze meses, a contar da publicagdo da referida concessao no
Didrio Oficial do Municipio, sob pena de revogagdo da concessao.

Art. 6° Em caso de rescisdo do contrato de concessdo por parte da empresa IT SPORTS WORLD ESPORTES OLiM-
PICOS S/A., o valor investido até a data da extingao ficard integralmente retido ao Municipio de Mairipora.

Art. 7° A concessao é personalissima, sendo intransferivel a outra pessoa juridica ou fisica, ficando imediatamente
rescindida a concessao, caso ocorra a transferéncia a terceiro, com excecédo da transferéncia para o “Football Club
Internazionale Milano” (Inter de Milao).

Art. 8° Deve a municipalidade fazer conter na minuta do contrato de concessao demais contrapartidas, tais como
limite minimo de criangas com idades entre seis e nove anos, fornecimento de refeicoes e acompanhamento com
professores profissionais da area, bem como limite minimo de porcentagem de inscritos, sendo estes moradores
deste municipio.

Art. 9° As despesas decorrentes da execugao desta lei correrdo por conta das dotages orgamentarias proprias, su-
plementadas, se necessario.

Art. 10. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Tibiriga, em 07 de julho de 2023

WALID ALI HAMID
Prefeito Municipal

ANTONIO CARLOS MARTINHO
Secretaria Municipal de Administragao
Recursos Humanos e Modernizagao

ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS
Departamento de Administragao
e Assessoria Parlamentar

FERNANDO CESAR BRILHA BRANDAO
Secretaria Municipal de Turismo,
Esporte e Juventude

FUNDAGAO
PRO-SANGUE

VOCE TAMBEM
PODE SALVAR
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