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Novo Horizonte - Edicdo n® 1362/ANO VI - Sexta-feira, 24 de Novembro de 2023

&

Diretoria de-Assisténcia e DesenvolvimentoSocial
Rua 28 de Outubro, 385 — Centro — Novo Horizonte, SP
Fone:- (17) 3542-1964 / 35643-4011 - Fax:- (17) 3543-3177
JUSTIFICATIVA PARA DISPENSA DO CHAMAMENTO PUBLICO COM VISTA A

CELEBRAGCAO DE PARCERIA, A SER EXECUTADA EM REGIME DE MUTUA
COOPERAGAO, DESTINADA A EXECUGAO DO SERVIGO PARA PESSOAS
COM DEFICIENCIA E SUAS FAMILIAS - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
MEDIA COMPLEXIDADE

A Diretoria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social no uso de suas
atribuigées e competéncias, e em atendimento as disposi¢des do art. 30, inciso VI,
da Lei Federal n.° 13.019 de 2014, alterada pela Lei n® 13.204 de 2015, bem como
da Resolugdo CNAS n.° 21/2016, expbe os relevantes fundamentos a fim de
justificar a dispensa de chamamento publico para escolha de Organizagdo da
Sociedade Civil, que ird executar o Servigo de Protecdo Social Especial de Média
Complexidade para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias no @mbito do

municipio de Novo Horizonte/SP.

I - IDENTIFICAGAO
Tipo de Parceria: Termo de Colaborag&o
Organizagéo da Sociedade Civil — OSC: Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE
CNPJ da OSC: 51347516/0001-48
Enderego da OSC: Rua Dervile Serafim, 55 — Jd. Mangalarga
Valor da Parceria
» Estadual: R$ 10.000,00 (Agéo 0.02.00-500 048 / 0.02.00-500 048)

Os recursos estdo alocados no Programa de Protecdo Social de Media
Complexidade (0007) / Subvengdes da Rede Socioassistencial — Media
complexidade (Atividade 2063).

Vigéncia do Termo de Colaboragio Estadual: 01 de janeiro de 2024 até 31 de
dezembro de 2024, admitindo aditamento até o periodo méaximo de 60 (sessenta)

meses.

Gestor da Parceria: Maria Karolina Barbosa de Lima
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Diretoria de Assisténcia e DesenvolvimentoSocial
Rua 28 de Qutubro, 385 — Centro — Novo Horizonte, SP
Fone:- (17) 3542-1964 / 3543-4011 - Fax:- (17) 3543-3177

Il - DO OBJETO

Trata-se de procedimento que tem por objeto a Dispensa de Chamamento
Publico, com vista & celebragdo de parceria, a ser executada entre o municipio de
Novo Horizonte/SP, por intermédio da Diretoria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social € a Organizagao da Sociedade Civil — Associagéo de Pais
e Amigos dos Excepcionais — APAE, regularmente constituida, de natureza juridica
de direito privado e sem fins lucrativos.

A parceria destina-se a execuggo de servigo de protegéo social especial de
média complexidade, para atendimento de 90 (noventa) pessoas, de ambos os
sexos e qualquer idade, com deficiéncia intelectual, multipla (deficiéncia intelectual
associada a outra deficiéncia) efou transtorno global do desenvolvimento, gue

necessitam de apoio e suas familias.

Il - SITUAGAO QUE CARACTERIZE E MOTIVE A DISPENSA

Na qualidade de Diretora Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social, e consoante com o art. 32 da Lei n°® 13.019/2014, apresento a justificativa
que caracteriza a dispensa do chamamento publico, com vista & celebracéo de
parceria, destinada & execugdo do servico de protecéo social especial de média
complexidade, para atendimento de pessoas, de ambos os sexos e qualquer idade,
com deficiéncia intelectual, multipla (deficiéncia intelectual associada a outra
defici&ncia) efou transtorno global do desenvolvimento, que necessitam de apoic e
suas familias:

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE é uma instituic&o,
basicamente, de carater assistencial em sentido amplo &, em muitos casos, como
ocorre com a APAE de Navo Horizonte/SP, com atuagéo nas areas de assisténcia
social, educagéo, saude, prevengao, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura,
lazer, estudo e outros, sem fins lucrativos ou de fins néc econdémicos, com duragao
indeterminada, conforme especificado em seu Estatuto.

A Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS n° 8742/93 acrescida da Lei
12.435/2011 que institui o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), abjetiva
prover servigos, programas, projetos e beneficios de protegdo social basica ou
especial para individuos, familias e grupos, prevendo um conjunto integrado de
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Diretoria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Rua 28 de Qutubro, 385 — Centro — Novo Horizonte, SP
Fone:- (17) 3542-1964 / 3543-4011 - Fax:- (17) 3543-3177
agbes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as

necessidades basicas.
Ainda o art. 8°-B, e seu §3° prevé:
Art. 6°B. As protegbes sociais béasica e especial serdo
ofertadas pela rede socioassistencial, de forma integrada,
diretamente pelos entes publicos efou pelas enfidades e
organizagbes de assisténcia social vinculadas ac SUAS,

respeifadas as especificidades de cada agéo.

§ 30 As entidades e organizagbes de assisténcia social
vinculadas ao SUAS celebrardo convénios, contraios, acordos
ou ajustes com o poder publico para a execugdo, garantido
financiamento integral, pelo Estado, de servigos, programas,
servicos e agbes de assisténcia social, nos limites da
capacidade instalada, aos beneficidrios abrangidos por esta
Lei, observando-se as disponibilidades orgameniérias.

A Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais/Resolugéo n° 109/09
do Conselho Nacional de Assisténcia Sacial, organiza os servicos do SUAS por
niveis de complexidade e prevé a oferta de atendimento especializado a familias e
pessoas com deficiéncia com algum grau de dependéncia, que tiveram suas
limitagdes agravadas por viclagdes de direitos.

Considerando que a APAE, na area da assisténcia social, oferece o servigo
de Protegdo Social Basica e Protecdo Social Especial de Média Complexidade, as
pessoas com deficiéncia intelectual e mditipla e suas familias, em situagéo de
vulnerabilidade ou risco social. Trabalha ainda na defesa e garantia de direitos de
seu pulblico alvo, considerando as situagdes de violagao de direitos identificadas.
Na area da assisténcia as atividades e os atendimentos visam a valorizagao da
autonomia, contemplando as potencialidades de cada usuario, promovendo a
inclusao social e incentivando o exercicio da cidadania.

Considerando que a paralisagéo e/ou a descontinuidade da oferta do servigo
pela entidade resultara em graves prejuizos inestimaveis as pesscas com
deficiéncia e suas familias, bem como ao municipio, & que a referida OSC vem
atuando no municipio desde o ano de 1968, desenvolvendo suas atividades em
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Diretoria.de Assisténcia e: Desenvolvimento Social
Rua 28 de Qutubro, 385 — Centro — Novo Horizonte, SP
Fone:- (17) 3542-1964 / 3543-4011 - Fax:- (17) 3543-3177
parceria com o Pader Publico Municipal de maneira satisfatéria, com capacidade

de atendimento para 90 (noventa) pessoas, de ambos 0s sexos e qualquer idade,
com deficiéncia intelectual, mdltipla (deficiéncia intelectual associada a outra
deficiéncia) e/ou transtorno global do desenvolvimento, que necessitam de apoio e
suas familias.

Ressalta-se, ainda, que o municipio ndo executa, de forma direta, o servigo
de protegdo social especial para pessoas com deficiéncia e suas familias, razao

pela qual a Administraggo Municipal opta pela parceria com a OSC.

IV - RAZAO DA ESCOLHA DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

A escolha da OSC Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE -
para execucdo do servico, Unica instituigdo ofertante do Servigo de Protegéo Social
Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias no municipio de Novo
Horizonte/SP, deu-se em virtude da mesma desenvolver atividade de interesse
publico e reciproco, sendo notdria a responsabilidade social e a relevancia pablica
dos servigos prestados.

Tendo em vista as relevantes atividades desempenhadas pela APAE de
Novo Horizonte/SP, verifica-se no caso em tela a caracterizac8o da hipotese legal
de dispensa pelo fato de se tratar de organizagdo da sociedade civil que
desempenha atividade voltada a servi¢o de Protecéo Social Especial para Pessoas
com Deficiéncia e suas Familias, com manifesto cunho social, conforme amplo
historico de atuagdo junto a este Municipio e microrregio.

Devido & impossibilidade administrativa do Poder Publico Municipal em
executar de forma direta o referido servigo optou-se pela parceria com a OSC que
vem desde o ano de 1968 executando servicos de atendimento a pessoas com
deficiéncia e suas familias.

A Organizagdo manifestou interesse em executar a parceria e além do
preenchimento dos requisitos legais para celebragao do Termo de Colaboragéo, a
entidade escolhida é sediada no municipic de Novo Horizonte/SP.

V - CONCLUSAO

Faz-se importante a dispensa do chamamento para a execugdo servigo de

protecéo social especial de média complexidade, para atendimento de 90 (noventa)

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/impressoes/95/Impressao.aspx?id=14135&filtro=N&imprimir=8 5/40



241172023, 14:41 Diario Oficial de Novo Horizonte - Edigao 1362/2023

Diretoria de-Assisténcia e Desenvolvimento Social
Rua 28 de Outubro, 385 — Centro — Novo Horizonte, SP
Fone:- (17) 3542-1964 / 35643-4011 - Fax:- (17) 3543-3177

pessoas, de ambos o0s sexos e qualquer idade, com deficiéncia intelectual, maltipla
(deficiéncia intelectual associada a cutra deficiéncia) e/ou transtorno global do
desenvolvimento, gue necessitam de apoio e suas familias.

Além disso, o presente Termo de Colaboragéo assegura a continuidade do
atendimento a este publico ja executado pela referida OSC. Destaca-se, ainda, que
a APAE é a unica entidade no municipio e na microrregido que oferta este tipo de
Servigo.

Por todo o acima exposto, estdo cumpridas as exigéncias do art. 8° do
Decretc Municipal n® 5990/2017, do art. 32 da Lei Federal n.° 13.019/2014, e
alteragdes, bem como as disposicées especificas da Resolugdo n.° 21 de 24 de
novembro de 2018, do Conselho Nacional de Assisténcia Social, cujo cumprimento

foi devidamente atestado no pracesso administrativo.

Novo Horizonte, 21 de novembro de 2023.

Diretora Municipal de Assisté.mcia e Desenvolvimento Social
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Diretoria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Rua 28 de Outubro, 385 — Centro — Novo Harizonte, SP
Fone:- (17) 3542-1964 / 3543-4011

JUSTIFICATIVA PARA DISPENSA DO CHAMAMENTO PUBLICO COM VISTA A
CELEBRACAO DE PARCERIA, A SER EXECUTADA EM REGIME DE MUTUA
COOPERACAO, DESTINADA A EXECUGAO DO SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS - PROTEGAO SOCIAL BASICA

A Diretoria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social no uso de suas
atribuicbes e competéncias, e em atendimento as disposicées do art. 30, inciso VI,
da Lei Federal n.° 13.019 de 2014, alterada pela Lei n° 13.204 de 2015, bem como
da Resolucdo CNAS n.° 21/2016, exp&e os relevantes fundamentos a fim de
justificar a dispensa de chamamento plublico para escolha de Organizagdo da
Sociedade Civil, que ird executar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV) para Criangas e Adolescentes no ambito da regido norte do

municipio de Novo Horizonte/SP.

1 - IDENTIFICAGAO

Tipo de Parceria: Termo de Colaboragéo

Organizagéo da Sociedade Civil — OSC: Centro Comunitario Ana Fioreli
CNPJ da OSC: 01.663.888/0001-05

Enderego da OSC: Rua Jodo Minari, 313 — Jd. América

Valor da Parceria:

¢ Estadual: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)
Os recursos estdo alocados no Programa de Protegéo Social Basica (0005) /
Subvengdes da Rede Socioassistencial — Protegdo Social Basica / Criangas e
Adolescentes (Atividade 2107).

Vigéncia do Termo de Colaboragao: 01 de janeiro de 2024 até 31 de dezembro de
2024, admitindo aditamento até o periodo maximo de 60 (sessenta) meses.

Gestor da Parceria: Maria Karolina Barbosa de Lima

Il - DO OBJETO
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% Diretoria de Assisténcia e Desenvolvimento.Social

Rua 28 de Outubro, 385 — Centro— Novo Horizonte, SP
Fone:- (17) 35642-1964 / 3543-4011

Trata-se de procedimento que tem por objeto a Dispensa de Chamamento
Publico, com vista a celebragdo de parceria, a ser executada entre o municipio de
Novo Horizonte/SP, por intermédio da Diretoria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social e a Organizacdc da Sociedade Civil — Centro Comunitario
Ana Fioreli, regularmente constituida, de natureza juridica de direito privado e sem
fins lucrativos.

A parceria destina-se a execugao de servigo de protegdo social basica, para
atendimento em periodo contrario ao escolar, de até 63 (sessenta e trés), criangas e
adolescentes com idades de 07 (sete) a 14 anos e 11 meses, em Servico de

Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos.

Il - SITUAGAO QUE CARACTERIZE E MOTIVE A DISPENSA

Na qualidade de Diretora Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
e consoante com o art. 32 da Lei n° 13.019/2014, apresento a justificativa que
caracteriza a dispensa do chamamento publico, com vista a celebracéo de parceria,
destinada a execug@o do servigo de protegéo basica, para atendimento de criangas
e adolescentes, conforme faixa etaria acima mencionada, em periodo oposto ao
escolar.

A Carta Magna, em seu artigo 227, dispe sobre a responsabilidade conjunta
da familia, da sociedade e do Estado em assegurar, com absoluta prioridade, a
efetivagéo dos direitos referentes & vida, a salde, a alimentagdo, & educagdo, ao
esporte, ao lazer, & profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a
liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria de criangas e adolescentes.

A Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS n° 8742/93 acrescida da Lei
12.435/2011 que institui o sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), objetiva
prover servigos, programas, projetos e beneficios de protegdo social basica ou
especial para individuos, familias e grupos, prevendo um conjunto integrado de
agoes de iniciativa plblica e da sociedade, para garantir o atendimento as
necessidades basicas.

Ainda o art. 6°-B, e seu §3° prevé:

Art. 6°-B. As protegdes sociais bésica e especial serdo ofertadas
pela rede socioassistencial, de forma integrada, diretamente

pelos entes publicos e/ou pelas entidades e organizagbes de
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Diretoria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Rua 28 de Outubro, 385 - Centro— Novo Horizonte, SP
Fone:- (17) 3542-1964 / 3543-4011
assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as

especificidades de cada agdo.

§ 30 As enfidades e organizagbes de assisténcia social
vinculadas ao Suas celebrardo convénios, contratos, acordos ou
ajustes com o poder piblico para a execucdo, garantido
financiamento integral, pelo Estado, de servicos, programas,
servicos e agbes de assisténeia social, nos limites da
capacidade instalada, aos beneficidrios abrangidos por esta Lei,

observando-se as disponibilidades orgamentérias.

A Tipificagéo Nacional de Servigos Socioassistenciais/Resolugéo n® 109/09 do
Conselho Nacional de Assisténcia Social, organiza os servigos do SUAS por niveis
de complexidade e prevé a garantia de condicdes de seguranca e protecdo, em
ambiente familiar que assegurem condi¢cdes favoraveis ao desenvolvimento da
crianga e do adolescente e que oportunize o resgate da autoestima, respeitando
suas particularidades e contexto social.

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV é um servico
da Protegdo Social Basica do SUAS, que realiza atendimentos em grupo. Sao
atividades sociceducativas, complementadas por atividades artisticas, culturais, de
lazer e esportivas, dentre outras, de acordo com a idade dos usuarios.

E uma forma de intervencao social planejada que cria situagdes desafiadoras,
estimula e orienta os usuarios na construgéo e reconstrugao de suas historias e
vivéncias individuais, coletivas e familiares.

Considerando que o publico usuario do servico, sdo criancas e adolescentes
e com base no artigo 100, do Estatuto da Crianga e do Adolescente, sdo seres em
peculiar condicdo de desenvolvimento, com necessidade de estabelecimento de
vinculos firmes e estaveis para assegurar crescimento saudavel, tanto sob o aspecto
fisico como emacional.

Cumpre esclarecer que o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento Vinculos &
ofertado de forma complementar ao trabalho social com as familias realizado pela
Protegao Social Basica por meio do PAIF (Protecdo e Atendimento Integral & Familia
— executado pelc CRAS) e, pela Protecdo Social Especial por meio do PAEFI
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Dinetoria deAssisténcia e:Desenvolvimento Social
Rua 28 de Outubro, 385 — Centro — Novo Horizonte, SP
Fone:- (17) 3542-1964 / 3543-4011

(Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — executado pelo
CREAS), possui carater preventivo e proativo, por meioc de agdes socioeducativas,
recreativas, culturais, pedagdgicas, sociabilidade, formagdo cidada e acgdes
intergeracionais; pautado na defesa e afirmacéo de direitos e no desenvolvimento de
capacidades e potencialidades dos usuarios, com vistas ao alcance de alternativas
emancipatdrias para o enfrentamento das vulnerabilidades sociais.

Deve ser ofertado de modo a garantir as segurangas de acclhida e de
convivio familiar e comunitario, além de estimular o desenvolvimento da autonomia
dos usuarios.

Os servicos podem ser ofertados de maneira direta pelos CRAS ou por
Organizagdes da Sociedade Civil — OSC, existentes no municipio.

Outrossim, observadas as exposi¢cdes acima, informamos que a OSC
relacionada j& vem executando o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos em parceria com a municipalidade no exercicio de 2023 e anos anteriores.

IV - RAZAO DA ESCOLHA DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

A escolha da OSC Centro Comunitério Ana Fioreli para execug@o do servigo,
Unica instituigdo ofertante do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para criancas e adolescentes na regifo norte no municipio de Novo Horizonte/SP,
deu-se em virtude dela possuir experiéncia na execugdo deste Servigo, mantendo
parcerias com o municlpic ha mais de 20 anos de forma ininterrupta e em local de
grande vulnerabilidade social, por meio dos quais a Administragéo Publica repassou
recursos para a manutengao do servigo.

O Centro Comunitario Ana Fioreli estd constituido como Crganizagdo de
Assisténcia Social, sem fins lucrativos, dedicada a executar servigos da protecao
social basica/ Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e
adolescentes, comprovou estar devidamente inscrita no Conselho Municipal de
Assisténcia Social = CMAS, no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA e com cadastro ativo no Cadastro Nacional de Entidades de
Assisténcia Social-CNEAS, portanto atendendo os requisitos do Art. 2° da Resolugao
21 do CNAS;
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Diretoria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Rua 28 de Qufubro, 385 — Centro — Novo Horizonte, SP
Fone:- (17) 3542-1964 / 3543-4011

A OSC manifestou interesse em executar a parceria e além do preenchimento
dos requisitos legais para celebragdo do Termo de Colaboragdo, a entidade

escolhida é sediada no municipic de Novo Horizonte/SP.

V - CONCLUSAO

Faz-se importante a dispensa do chamamento para a execugao do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e adolescentes de 07 (sete)
a 14 anos e 11 meses, pois a OSC apresenta capacidade tecnica e operacional,
além de terem estabelecidos vinculos por meio das atividades prestadas
continuadamente aos usuarios referenciados no municipio, de modo a ampliar trocas
de vivéncias entre os atendidos, desenvolvendo sentimento de pertencimento e
identidade, socializagdo e convivéncia comunitaria, por meio de atividades
planejadas sob eixos norteadores do servi¢co, e ainda, na busca de construir e
reconstruir histdrias e vivéncias, individuais e coletivas.

Além disso, o presente Termo de Colaboragéo assegura a continuidade do
atendimento de todas as criancas e adolescentes ja atendidas pela OSC.

Por todo o acima exposto, estdo cumpridas as exigéncias do art. 8° do
Decreto Municipal n® 5990/2017, do art. 32 da Lei Federal n° 13.019/2014, e
alteragbes, bem como as disposic@es especificas da Resolugéo n.° 21 de 24 de
novembro de 2016, do Conselho Nacional de Assisténcia Social, cujo cumprimento

foi devidamente atestado no processo administrativo.

Novo Horizonte, 21 de novembro de 2023.
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Diretora Municipal de Assisténgia e Desenvolvimento Sacial
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Diretoria deAssisténcia.e Desenvolvimento Social
Rua 28 de Qutubro, 385 — Centro — Novo Horizonte, SP
Fone:- (17) 3542-1964 / 3543-4011

JUSTIFICATIVA PARA DISPENSA DO CHAMAMENTO PUBLICO COM VISTA A
CELEBRAGCAQ DE PARCERIA, A SER EXECUTADA EM REGIME DE MUTUA
COOPERAGCAQ, DESTINADA A EXECUGCAO DO SERVIGO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS - PROTEGAO SOCIAL BASICA

A Diretoria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social no uso de suas
atribuicées e competéncias, e em atendimento as disposicdes do art. 30, inciso VI,
da Lei Federal n.° 13.019 de 2014, alterada pela Lei n° 13.204 de 2015, bem como
da Resolugido CNAS n° 21/2016, expte os relevantes fundamentos a fim de
justificar a dispensa de chamamento publico para escolha de Organizagcac da
Sociedade Civil, que ira executar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
vinculos (SCFV) para Criangas e Adolescentes no ambito da regi&o sul do municipio

de Novo Horizonte/SP.

| - IDENTIFICACAO

Tipo de Parceria: Termo de Colaboragao

Organizagdo da Sociedade Civii — OSC: Oficina Educacional da Crianga e do
Adolescente — OECA

CNPJ da OSC: 02.845.733/0001-02

Endereco da OSC: Rua Primo Severino de Lazari, 710 — Jd. Simpatia

Valor da Parceria:

e FEstadual: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)
Os recursos estao alocados no Programa de Protegdo Social Basica (0005) /
Subvencées da Rede Socicassistencial — Protegdo Social Bésica / Criangas e
Adolescentes (Atividade 2107).

Vigéncia do Termo de Colaboragéo: 01 de janeiro de 2024 até 31 de dezembra de

2024, admitindo aditamento até o periodo maximo de 60 (sessenta) meses.

Gestor da Parceria: Maria Karolina Barbosa de Lima

Il - DO OBJETO
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Diretoria de Assisténcia e Desenvolvimento.Social
Rua 28 de Outubro, 385 — Centro — Novo Horizonte, SP
Fone:- (17) 3542-1964 / 3543-4011

Trata-se de procedimento que tem por objeto a Dispensa de Chamamento FUblico,

com vista 4 celebragdo de parceria, a ser executada entre o municipio de Novo
Horizonte/SP, por intermédic da Diretoria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social e a Organizacédo da Sociedade Civil — Oficina Educacional
da Crianga e do Adolescente — OECA, regularmente constituida, de natureza juridica
de direito privado e sem fins lucrativos.

A parceria destina-se a execugao de servico de protegéo social basica, para
atendimento em periodo contrario ao escolar, de até 63 (sessenta e trés), criancas e
adolescentes com idades de 06 (seis) a 15 anos, em Servico de Convivéncia e

Fortalecimentos de Vinculos.

1l - SITUAGAO QUE CARACTERIZE E MOTIVE A DISPENSA

Na qualidade de Diretora Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
e consoante com o art. 32 da Lei n° 13.019/2014, apresento a justificativa que
caracteriza a dispensa do chamamento plblico, com vista & celebracdo de parceria,
destinada & execugao do servigo de protegio basica, para atendimento de criangas
e adolescentes, conforme faixa etaria acima mencionada, em periodo oposto ac
escolar.

A Carta Magna, em seu artigo 227, dispde sobre a responsabilidade conjunta
da familia, da sociedade e do Estado em assegurar, com absoluta pricridade, a
efetivagao dos direitos referentes a vida, a saGde, a alimentagao, a educagdo, ao
esporte, ao lazer, & profissionalizagdo, & cultura, a dignidade, ao respeito, a
liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria de criangas e adolescentes.

A Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS n° 8742/83 acrescida da Lei
12.435/2011 que institui o sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), objetiva
prover servicos, programas, projetos e beneficios de protegdo social basica ou
especial para individuos, familias e grupocs, prevendo um conjunto integrado de
agbes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as
necessidades basicas.

Ainda o art. 6°-B, e seu §3° prevé:

Art. 6°-B. As protegdes socials bdsica e especial serdo ofertadas
pela rede socioassistencial, de forma integrada, diretamente

pelos entes publicos efou pelas entidades e organizagdes de
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Diretoria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Rua 28 de Qutubro, 385 — Centro — Navo Horizonte, SP
Fone:- (17) 3542-1964 / 3543-4011

assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as

especificidades de cada ag&o.

§ 30 As enlidades e organizagbes de assisténcia saccial
vinculadas ao Suas celebrardo convénios, contratos, acordos ou
ajustes com o poder publico para a execugdo, garantido
financiamento inlegral, pelo Estado, de servigos, programas,
servicos e agdes de assisténcia social, nos limites da
capacidade instalada, aos beneficiarios abrangidos por esta Lei,
observando-se as disponibilidades orcamentérias.

A Tipificagao Nacional de Servigos Socioassistenciais/Resolugao n® 109/09 do
Conselho Nacional de Assisténcia Social, organiza os servicos do SUAS por niveis
de complexidade e prevé a garantia de condigbes de seguranca e protecéo, em
ambiente familiar que assegurem condigbes favoraveis ao desenvolvimento da
crianga € do adolescente e que oportunize o resgate da autoestima, respeitando
suas particularidades e contexto social.

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV & um servigo
da Protegdo Social Basica do SUAS, que realiza atendimentos em grupo. Séo
atividades socioeducativas, complementadas por atividades artisticas, culturais, de
lazer e esportivas, dentre outras, de acardo com a idade dos usuarios.

E uma forma de interveng&o social planejada que cria situagdes desafiadoras,
estimula e orienta os usuarios na construgdo e reconstrugac de suas historias e
vivéncias individuais, coletivas e familiares

Considerando que o plblico usudric do servigo, séo criangas e adolescentes
e com base no artigo 100, do Estatuto da Crianga e do Adolescente, s&o seres em
peculiar condigdo de desenvolvimento, com necessidade de estabelecimento de
vinculos firmes e estaveis para assegurar crescimento saudavel, tanto sob o aspecto
fisico como emocional.

Cumpre esclarecer que o Servico de Convivéncia e Fortalecimento Vinculos é
ofertado de forma complementar ao trabalho social com as familias realizado pela
Protegao Social Basica por meio do PAIF (Protecéo e Atendimento Integral & Familia
— executado pelo CRAS) e, pela Protegdo Social Especial por meio do PAEFI

(Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — executado pelo
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Diretoria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Rua 28 de Outubro, 385 — Centro — Novo Horizonts, SP
Fone:- (17) 3542-1964 / 3543-4011

CREAS), possui caréter preventivo e proativo, por meio de agbes recreativas,

culturais, pedagdgicas, sociabilidade, formag@o cidada e agdes intergeracionais;
pautado na defesa e afirmagao de direitos e no desenvolvimento de capacidades e
potencialidades dos usudrios, com vistas ao alcance de alternativas emancipatorias
para o enfrentamento das vulnerabilidades sociais.

Deve ser ofertado de modo a garantir as segurangas de acolhida e de
convivio familiar € comunitario, além de estimular o desenvolvimento da autonomia
dos usuarios.

Os servigos podem ser ofertados de maneira direta pelos CRAS ou por
Organizacées da Sociedade Civil - OSC, existentes no municipio.

Outrossim, observadas as exposigées acima, informamos gue a OSC
relacionada j4 vem executando o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos em parceria com a municipalidade no exercicio de 2023.

IV - RAZAO DA ESCOLHA DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

A escolha da Oficina Educacional da Crianga e do Adolescente — OECA —
para execucdo do servigo, Unica instituicao ofertante do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para criangas e adolescentes na regiéo sul no municipio
de Novo Horizonte/SP, deu-se em virtude dela possuir experiéncia na execugéo
deste Servico, mantendo parcerias com o municipio de forma ininterrupta, per meio
dos quais a Administragdo Publica repassou recursos para a manutengéo do servigo.

A Oficina Educacional da Crianga e do Adolescente — OECA estéa constituida
como Organizagio de Assisténcia Social, sem fins lucrativos, dedicada a executar
servicos da protegéo social basica/ Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para criangas e adolescentes, comprovou estar devidamente inscrita no
Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA e com cadastro ativo no Cadastro
Nacional de Entidades de Assisténcia Social-CNEAS, portanto atendendo os
requisitos do Art. 2° da Resolugdo 21 do CNAS;

A OSC manifestou interesse em executar a parceria e além do preenchimento
dos requisitos legais para celebracdo do Termo de Colaboragdo, a entidade
escolhida & sediada no municipio de Novo Horizonte/SP.
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Diretoria de Asststéncia e Desenvolvimento:Social
Rua 28 de Outubro, 385 Ceniro— Novo Horizonte, SP
Fone:- (17) 3542-1964 / 3543-4011

V - CONCLUSAO

Faz-se importante a dispensa do chamamento para a execug&o do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e adolescentes de 06 (seis)
a 15 anos, pois a OSC apresenta capacidade técnica e operacional, além de terem
estabelecidos vinculos por meio das atividades prestadas continuadamente aos
usudrios referenciados no municipio, de modo a ampliar trocas de vivéncias entre os
atendidos, desenvolvendo sentimento de pertencimento e identidade, socializagéo e
convivéncia comunitaria, por meio de atividades planejadas sob eixos norteadores
do servigo, e ainda, na busca de construir e reconstruir historias e vivéncias,
individuais e coletivas.

Além disso, o presente Termo de Colaboragdo assegura a continuidade do
atendimento de todas as criancas e adolescentes j& atendidas pela OSC.

Por todo o acima exposto, estdo cumpridas as exigéncias do art. 8° do
Decreto Municipal n° 5990/2017, do art. 32 da Lei Federal n.° 13.019/2014, e
alteragoes, bem como as dispasicdes especificas da Resolugao n. 21 de 24 de
novembro de 2016, do Conselho Nacional de Assisténcia Social, cujo cumprimento

foi devidamente atestado no processo administrativo.

Novo Horizonte, 21 de novembro de 2023.

Andréia Crist |ne\ ] rade

Diretora Municipal de Assi ia e Desenvolvimento Social.
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Diretoria deAssisténcia.e: Desenvolvimento:Social
Rua 28 de Qutubro, 385 — Centro — Novo Honzonte, SP
Fone:- (17) 3542-1964 / 3543-4011 - Fax:- (17) 3543-3177
JUSTIFICATIVA PARA DISPENSA DO CHAMAMENTO PUBLICO COM VISTA

A CELEBRACAO DE PARCERIA, A SER EXECUTADA EM REGIME DE MUTUA
COOPERACAQ, DESTINADA A EXECUCAO DO SERVICO DE ACOLHIMENTO
EM REPUBLICA - PROTECAQ SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

A Diretoria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social no uso de suas atribuigdes e
competéncias, ¢ em atendimento as disposi¢des do art. 30, inciso VI, da Lei Federal n.°
13.019 de 2014, alterada pela Lei n® 13.204 de 2015, bem como da Resolugdio CNAS n.°
21/2016, expde os relevantes fundamentos a fim de justificar a dispensa de chamamento
plblico para escolha de Organizagfo da Sociedade Civil, que ird executar o Servi¢o de
Acolhimento em Reptblicas, para pessoas do sexo masculino com idade a partir de 18

(dczoito) anos, no ambito do municipio de Novo Horizonte/SP.

I- IDENTIFICACAO

Tipo de Parceria: Termo de Colaboragio

Organizagfio da Socicdade Civil — OSC: Associagdo Teshuva / Repiiblica Nossa Senhora
Aparecida

CNPJ da OSC: 10337091/0001-09

Enderego da OSC: Rua Prudente de Moraes, 337 — Centro

Enderego do local de execugdio do servigo: Rua Olavo da Costa Pereira, 149 — Centro.
Valor da Parceria:
e Estadual: 140.000,00 (cento e quarenta mil reais)
Os recursos estfo alocados no Programa de Protegfio Social de Alta Complexidade (0027) /

Subvengdes da Rede Socioassistencial — Alta Complexidade (Atividade 2072).

Vigéncia do Termo de Colaboragdo: 01 de janciro de 2024 até 31 de dezembro de 2024,

admitindo aditamento até o periodo maximo de 60 (sessenta) meses.

Gestor da Parceria: Maria Karalina Barbosa de Lima

IT - DO OBJETO

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/impressoes/95/Impressao.aspx?id=14135&filtro=N&imprimir=8 17140



241172023, 14:41 Diario Oficial de Novo Horizonte - Edigao 1362/2023

Diretoria de-Assisténcia e Desenvolvimento Social
Rua 28 de Outubro, 385 — Centro — Novo Horizonte, SP
Fone:- (17) 3542-1964 / 3543-4011 - Fax:- (17) 3543-3177

Trata-se de procedimento que tem por objeto a Dispensa de Chamamento Pablico,

com vista a celebragdo de parceria, a ser executada entre o municipio de Novo Horizonte/SP,
por intermédio da Diretoria Municipal de Assisténcia ¢ Desenvolvimento Social ¢ a
Organizagdio da Sociedade Civil — Associagio Teshuva, regularmente constituida, de
natureza juridica de direito privado e sem fins lucrativos.

A parceria destina-se a execugfio de servigo de protecio social especial de alta
complexidade, para acolhimento na modalidade de Republica, de até¢ 10 (dez), pessoas do
sexo masculino com idade a partir de 18 (dezoito) anos, com vivéncia de rua em fase de
reinsergio social, que estejam em processo de restabelecimento dos vinculos sociais e

construgdo de autonomia.

III - SITUACAO QUE CARACTERIZE E MOTIVE A DISPENSA

Na qualidade de Diretora Municipal de Assisténcia e Desenvolvimenlﬁ Social, e
consoante com o art. 32 da Lei n® 13.019/2014, apresento a justificativa que caracteriza a
dispensa do chamamento publico, com vista & celebragfio de parceria, destinada & execugao
do servigo de protegdo social especial de alta complexidade, para acolhimento na
modalidade de Republica:

A Lei Orginica da Assisténcia Social — LOAS n°® 8742/93 acrescida da Lei
12.435/2011 que institui o sistema Unico dc Assisténcia Social (SUAS), objeliva prover
servigos, programas, projetos e beneficios de protegdo social bisica ou especial para
individuos, familias e grupos, prevendo um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica
e da socicdade, para garantir o atendimento as necessidades bésicas.

Ainda o art. 6°-B, e seu §3° prevé:

Art, 6°B. As prote¢des sociais bdsica e especial serdo ofertadas pela
rede socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos enies
ptiblicos e/ou pelas entidades e organizagdes de assisténcia social

vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de cada a¢do.

$ 30 As entidades e ovganizagdes de assisténcia social vinculadas ao
Suas celebrardo convénios, coniralos, acordos ou ajustes com o poder
ptiblico para a execugdo, garantido financiamento integral, pelo

Estado, de servigos, programas, servigos e agdes de assisténcia social,
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Diretoria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Rua 28 de Outubro, 385 — Centro — Novo Horizonte, SP
Fone:- (17) 3542-1964 / 3543-4011 - Fax:- (17) 3543-3177
nos limites da capacidade instalada, aos beneficidrios abrangidos por

esta Lei, observando-se as disponibilidades or¢amentdrias.

O servico de acolhimento tem como objetivos: proteger os usudrios, preservando
suas condigBes de autonomia e independéncia; preparar os usudrios para o alcance da auto
sustentagiio, promover o restabelecimento de vinculos comunitarios, familiares e/ou sociais e
promover o acesso & rede de politicas piiblicas.

Considerando que a Resolugéio n° 109, de 11 de novembro de 2009, que aprova a
Tipificagio Nacional dos Servigos Socioassistenciais, disciplina que os servigos de
acolhimento para pessoas adultas estdo previstos como um acolhimento individualizado,
respeitando o direito e a privacidade dos individuos ¢ de suas familias, tendo como objetivo
garantir a proteg#o integral.

Considerando ter esse servico, como base de¢ trabalho, a questio da
acolhidafrecepgiio, escuta e construgdo de um plano individual de atendimento, hd a
importéncia da criagdo de um vinculo, tanto com a equipe téenica como, também, com os
monitores que acompanham as questdes da vida diaria de cada individuo, sendo que estes
buscam seguranga no servigo para o alcance de sua autonomia.

Verifica-se a necessidade da manutengdo do servigo de acolhimento em Republica, a
fim de garantir protegio social a esse puiblico e evitar o impacto negativo que a quebra de
vinculos afetivos com equipe técnica da OSC e demais trabalhadores que convivem com os
acolhidos pode causar nos sujeitos, causando-lhes sofrimento emocional ¢ consequente
desorganizagdo, provocando evasdes do servigo de acolhimento e mudangas bruscas de
comportamento, em alguns casos, irreversiveis.

Ressalta-se, ainda, que o municipio nfio executa, de forma direta, o servigo de

acolhimento, raziio pela qual a Administragio Municipal opta pela parceria com a OSC.

IV - RAZAO DA ESCOLHA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

A escolha da Associagio Teshuvd / Republica Nossa Senhora Aparecida para
execugio do servigo, Gnica instituigho ofertante do Servigo de Acolhimento em Republica
para pessoas do sexo masculino a partir de 18 (dezoito) anos no municipio de Novo
Horizonte/SP, deu-se em virtude dela possuir experiéncia na execugfo deste Servigo,
mantendo parcerias com o municipio desde o ano de instalagho do servigo de forma
ininterrupta, por meio dos quais a Administragdo Publica repassou recursos para a

manutengdo do servigo.
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Diretoria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Rua 28 de Qutubro, 385 — Centro — Nova Horizonte, SP
Fane:- (17) 3542-1964 / 3543-4011 - Fax:- (17) 3543-3177
A Associagfio Teshuvé constituida como Organizagéo de Assisténcia Social, sem fins

lucrativos, dedicada a executar servigos da protegfo social especial de média ¢ alta
complexidade, dentre eles o Servigo de Acolhimento em Repiiblica, comprovou estar
devidamente inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS e com cadastro
ativo no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social-CNEAS, portanto atendendo
0s requisitos do Art. 2° da Resolug#o 21 do CNAS;

A Organizaciio manifestou interesse em executar a parceria € além do preenchimento
dos requisitos legais para celebragio do Termo de Colaboragéio, a entidade escolhida ¢é

sediada no municipio de Novo Horizonte/SP.

V - CONCLUSAO

Faz-se importante a dispensa do chamamento para a exccugfio do Servigo de
Acolhimento em Republica, para pessoas do sexo masculino com idade a partir de 18
(dezoito) anos, no Ambito do municipio de Novo Iorizonte/SP, como forma de assegurar
que nio haja rompimentos de vinculos com os quais convivem diariamente.

Além disso, o presente Termo de Colaboragio assegura a continuidade do
atendimento de todas as pessoas ja acolhidas.

Por todo o acima exposto, estio cumpridas as exigéncias do art. 8° do Decreto
Municipal n® 5990/2017, do art. 32 da Lei Federal n.° 13.019/2014, e alteragSes, bem como
as disposigBes cspecificas da Resolugdo n.® 21 de 24 de novembro de 2016, do Conselho
Nacional de Assisténcia Social, cujo cumprimento foi devidamente atestado no processo

administrativo.

Novo Horizonte, 21 de novembro de 2023.

Diretora Municipal de Assisiéncia e Desenvolvimento Social
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Novo Horizonte - Edicdo n® 1362/ANO VI - Sexta-feira, 24 de Novembro de 2023

Lei Municipal n® 4525/2018

DIRETORIA DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE

' Diretoria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo
CNPJ N2 45.152.139/0001-99 Emancipado em 28/10/1917 <=

TH

AUDIENCIA PUBLICA

CONVITE

A Prefeitura Municipal, através da Diretoria Municipal de Meio Ambiente
e Urbanismo convida os Senhores Vereadores, associagdes de bairro, representantes
de classe e municipes em geral, para a AUDIENCIA PUBLICA a realizar-se no dia 29
de novembro de 2023, quarta-feira, as 16:00hs, na camara Municipal de Novo

Horizonte, situada na Rua 28 de outubro, 468, centro, para apresentar sobre o

seguinte tema: Alteracao da Legislagdo Municipal, no que concerne a sobreposicio de

APPs e dreas verdes nos empreendimentos a serem instalados no Municipio.

0@117‘1%’“‘»"“‘/&1&_,—-

Leﬁ%ia M. Z. Ribeiro do Vale

Dirgtora Murficipal de Meio Ambiente e Urbanismo

Avenida da Saudade, n° 1141, Jd. Almici, Novo Horizonte/SP - Fone: (17) 3542-1122 - CEP: 14965-170
e-mail: meioambiente@novohorizonte.sp.gov.br ki
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Novo Horizonte - Edicdo n® 1362/ANO VI - Sexta-feira, 24 de Novembro de 2023 Lei Municipal n® 4525/2018

PREFEITURA DE NOVO HORIZONTE

UNIDADE GESTORA DE LICITACOES E CONTRATOS
PROCESSO N° 289/2023

PREGAO PRESENCIAL N° 048/2023

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contratagiio de empresa especializada na PRESTACAO DOS SERVICOS DE DIVULGAGCAO E PUBLICIDADE DOS ATOS OFICIAIS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE, NA IMPRENSA ESCRITA DE GRANDE CIRCULAGAO NO ESTADO E NO DIARIO OFICIAL DA UNIAO — DOU, de acordo com as
necessidades, nos termos do artigo 77 e paragrafos da Lei Organica do Municipio, artigo 21, lll, da Lei n? 8.666/93 e artigos 12 e 22 da Lei Complementar
Estadual n2 137/2011, pelo periodo de 12 (doze) meses, com possibilidade de prorrogacdo do contrato nos termos do inciso Il do artigo 57 da Lei Federal ne.
8.666/93, na inteira conformidade com as especificacdes e condicdes constantes deste Edital.

CONTRATO N° 137/2023

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte.
CONTRATADO: G. W. PUBLICIDADE LEGAL E CONSULTORIA EIRELI.
VALOR: R$41.100,00.

VIGENCIA — 12 {doze) meses.

ASSINATURA — 23 de novembro de 2023.

Fabiano de Mello Belentani — Prefeito Municipal.
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Prefeitura Municipal de Novo Horizonte

Praga Dr. Euclydes Cardoso Castilho, 185 - Centro — Tel. (17) 3543-9003 / 3543-9000

A et o
o LI CNPJ N.°45.152.138/0001-89 - e-mail: administracao@novohorizonte.sp.gov.br

DECRETO N° 8.323
DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023

"SUSPENDE PARCIALMENTE AS ATIVIDADES NAS REPARTIGOES PUBLICAS
MUNICIPAIS NO DIA 02.01.2024".

O Prefeito Municipal de Novo
Horizonte, Estado de Sdc Paulo,
usando de suas atribuicdes
legais,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam suspensas PARCIALMENTE as atividades
nas repartic¢des publicas do Municipio, no dia 02 de janeiro de
2024, em decorréncia das festividades do final de ano, ressalvadas
as atividades de cardter essenciais e de interesse puablico.

Parigrafo Unico - Em decorréncia do “caput” deste
artigo, o expediente no dia citado, terd inicio as 12h.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacio.

IONE
Diretora de Servigds Administrativos

EMRA
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Prefeitura Municipal de Novo Horizonte
Praga Dr. Euclydes Cardoso Castilho, 185 - Centro - Tel. (17) 3543-9003 / 3543-9000

CNPJ N.°45.152,139/0001-99 - e-mail: administracac@novoherizonte.sp.gqov.br

DECRETO N° 8,324
DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023

“DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, NO VALOR DE
R$ 137.980,94 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS” .

FABTANO DE MELLO BELENTANI, FPrefeito Municipal de Novo
Horizonte, Estade de Sdo Paulo, no uso de suas

atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar, na importdncia
de RS 137.980,94 (cento e trinta e sete mil, novecentos e oitenta reais e
noventa e quatro centavos), de acorde com a Lei Municipal n° 5.994, de 23 de

novemoro de 2023, para atender as despesas nas seguintes dotacdes:

02 PODER EXECUTIVO
021101 ENSINO
33903000 MATERIAL DE CONSUMO

123610012.2031 (463) MANUT. ATIVIDADES ENSTINO FUNDAMENTAL....... R$ 9.980,94
33903900 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIRQGS - PESSOA JURIDICA
123610012.2031 (473) MANUT. ATIVIDADES ENSINO FUNDAMENTAL....... R$ 28.000,00

021104 ALIMENTACAO ESCOLAR
33903000 MATERIAL DE CONSUMO

123060034.2034 (601) MANUTENGAO DA ALIMENTAGAO ESCOLAR.......... R$ 60.000,00

33903900 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

123060034.2034 (604) MANUTENGAO DA ALIMENTAGAO ESCOLAR.......... RS 40.000,00
Art. 2° - O crédito de que trata o artige anterior, nos termos da

Lei supracitada, sera coberto mediante excesso de arrecadacde do exercicio
de 2023.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua Publicacioc.

a de Servigos
strativos
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Prefeitura Municipal de Novo Horizonte
Praga Dr. Euclydes Cardoso Castilho, 185 — Centro — Tel. (17) 3543-9003 / 3543-9000
CNPJ N.°45.152.139/0001-99 - e-mail: administracac@novohorizonte.sp.gov.br
LEI N° 5.994
DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023

“"DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, NO VALOR DE
R$ 137.980,94 E DA OUTRAS PROVIDENCTAS” .

Eu, FABIANO DE MELLO BELENTANI, Prefsito Municipal de ¥ovo
Horizonte, Estado de Sao Paulo, no uso de minhas atribuigses
legais, fago saber que a Camara Municipal Decreta e eu Promulgo a
seguinte Tei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo, nos termos do artigo 43, da Lei
federal 4.320/64, autorizado a abrir, um Crédito Adicional Suplementar na
importéncia de RS 137.980,94 (Cento e trinta e sete mil, novecentos e
oitenta reais e noventa e quatro centavos), para atender as despesas nas
seguintes dotacgdes:

02 PODER EXECUTIVO
021101 ENSINO

33903000 MATERIAL DE CONSUMO

123610012.2031 (463) MANUT. ATIVIDADES ENSINO FUNDAMENTAL..... R$ 9.080,94
33903900 OUTROS SERVIGOS DE TERCETROS - PESSOA JURIDICA

123610012.2031 (473) MANUT. ATIVIDADES ENSINO FUNDAMENTAL....R$ 28.000,00
021104 ALIMENTAGAO ESCOLAR

33903000 MATERIAL DE CONSUMO

123060034.2034 (601) MANUTENCRO DA ALIMENTACAO ESCOLAR. ... ... R$ 60.000,00

33903900 OUTRQCS SERVIGOS DE TERCETROS - PESSOA JURIDICA

123060034.2034 (604) MANUTENGAO DA ALIMENTACAO ESCOLAR....... R$ 40.000,00
Art. 2° - O crédito de que trata o artigo anterior sera coberto

mediante excesso de arrecadacdo do exercicio de 2023.

Art. 3° - Fica ¢ Poder Executivo Municipal autcrizado, ainda, a
proceder a alteragdo da atividade prevista nesta lei, no Plano Plurianual
- Lei n® 5.816, de 22 de dezembro de 2022 e na Lei de Diretrizes

Orcamentarias Lei 5.815, de 08 de dezembro de 2022, em vigéncia neste
exercicio.
Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicacgéo.

Diretora de Servigos
Administrativos

Projeto de Lei n°® 137/2023
Autor: Executivo

Autégrafo da Camara n° 173/2023
Processo n° 1353/2023

JFFr23
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Prefeitura Municipal de Novo Horizonte
Praga Dr. Euclydes Cardoso Castilho, 185 — Centro — Tel. (17) 3543-9003 / 3543-9000

CNPJ N.°45.152.139/0001-99 - e-mail: administracao@novohorizonte.sp.gov.br

LET COMPLEMENTAR N° 04
DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023

“ALTERA A EMENTA E A REDACAO DOS ARTIGOS 1° e 2° DA LET
COMPLEMENTAR N° 02, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS” .

Bu, FABIANO DE MELLO BELENTANI, Prefeito Municipal de
Novo Horizonte, Estade de S3o Paulo, no usc de minhas
atribuicdes legais, fago saber qua a Camara Municipal
Decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - A ementa da Lei Complementar n® 02, de 29 de
setembro de 2023 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“DA NOVA REDAGAO AQS ARTIGOS QUE ESPECIFICA E REVOGA ITENS DA LEI
MUNICIPAL N° 1.005 DE 26 DE SETEMBRO DE 1.983.” (NR)

Art. 2° - vFPicam alterados os Artigos 1° e 2° da Lei
Complementar n° 02, de 29 de setembro de 2023, passando a vigorar com
a seguinte redagio:

“"Art 1° - Os artigos 168 e 169 da Lei Municipal n° 1.005 de 26 de
setembro de 1983 passam a ter a seguinte redagdo: (NR)

Art. 168 - ... ... ... . ...
Art. 169 — ...
Art. 2° - Ficam revogados o0s itens 1, a, b, ¢; 3, a; 6 & 12 da

Tabela prevista no art. 170 da Tei Municipal n° 1.005, de 26 de
setembro de 1983%, (NR)

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéoe,

de Servigos
Administrativos

Projeto de Lei Complementar n° 04/2023
Autor: Executivo

Autégrafo de Projeto de Lei
Complementar da Camara n° 04/2023
Processo n° 1352/2023

JFF/2z
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Prefeitura Municipal de Novo Horizonte

Praca Dr. Euclydes Cardoso Castilho, 185 — Centro — Tel. (17) 3543-9003 / 3543-3000
CNPJ N.°45.152.139/0001-99 - e-mail: administracao@novohorizonte.sp.gov.br

PORTARIA N° 156/2023
DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023

“INSTITUI COMISSAC DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR (PAD) EM FACE. DA
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS PARA APURAGAO DOS RESPONSAVEIS PELO GRAVE
ERRO OCORRIDO NO ENQUADRAMENTO DO SERVIDOR LEONARDO TOMAZELA".

O Prefeitc Municipal de Novo Horizonte, Estado de Sao Paulo,
usando de suas atribui¢bes legais, e

Considerando os fatos narrados no processo de expediente PMNH n° 1.304/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir Comiss&o de Processo Administrative Disciplinar-PAD, nos
termos da Lei Municipal n® 4.841/19, de 18/06/2019, em face da Diretoria de Recursos Humanos para
apuragéo dos responsaveis pelo grave erro no enguadramento do servidor Leonardo Tomazela,
quando da sua nomeagéo para o cargo de Chefe da Divisao de Projetos e Posturas, conforme
Representacdo do Ministério Publico, constante dos autos do Processo de Expediente PMNH n°
1304/2023.

Art. 2° - Para compor a Comiss#o instituida no artigo anterior, ficam designados
os servidores abaixo:

Ligia Fernanda C. Boina Mancini.............ceceusveeens Presidente
Chefe da Divisdo de Controle e Gestao de Processos da Proc. Juridica

Marcelo Rodrigues de Almeida........c....ece......... Relator
Agente Administrativo |

Laiany Cristina Crem Brumatti.................oooveune, Revisora
Chefe da Divis&o de Agropecudria e Piscicultura

B Paragrafo Unico — Os servidores ora designados ficam dispensados de suas
atividades normais nos dias da coleta de depoimentos e provas em geral, bem como para elaboragéo
do relatorio final.

‘ Art. 3° - Fica estipulado o prazo de 60 (sessenta) dias Uteis, contados a partir da
publicag&o desta, para apuragao dos fatos, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por periodo nao
superior ao inicial, mediante justificativa.

Art. 4° - Os membros da Comissao serdo remunerados conforme art. 50 da Lei
n° 4.841/19, e as despesas correrdo com verbas préprias do orgcamento vigente.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo

Novo Hori ] RK
Sy
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; ] (I
W o=
e g
Prefei mu 2
/

Registrado e publicado nesta Diretoria nadata

PAULA CRISTINA GONZALEZ
Diretora do Departamento Municipal
de Servigos Administrativos
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Prefeitura Municipal de Novo Horizonte

Praga Dr. Euclydes Cardoso Castilho, 185 - Centro — Tel. (17) 3543-9003 / 3543-9000
CNPJ N.° 45.152.139/0001-99 Wit |

DESCONSTITUICAO DA HOMOLOGAQKO

PROCESSO N° 257/2023

PREGAO PRESENCIAL N© 047/2023

INTERESSADO - UNIDADE GESTORA DE LICITAC&ES
OBJETO: Aquisicido com entrega parcelada de CESTAS
BASICAS DE ALIMENTOS, pelo periodo de 06 (seis) meses, a
serem distribuidas para familias em situacdo de vulnerabilidade
social e econémica do municipio, de forma temporaria,
cadastradas no Centro de Referéncia de Assisténcia Social -
CRAS e vinculadas & Diretoria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social - DADS, conforme descritivo e

quantitativos constantes do Termo de Referéncia - Anexo I.

DESPACHO:

Tendo em vista a manifestacdo do Pregoeiro anexo
a0s autos, o qual acolho, DESCONSTITUINDO OS ITENS
HOMOLOGADOS 3 empresa ALIMENTAR DISTRIBUIDORA
DE CARNES LTDA da presente licitagdo, nos termos do art, 79,
da Lei Federal n® 10.520/2002.

Prefeito| Municipal
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CAMARA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE/SP

PROCESSO DE SELEGAC PUBLICA DE ESTAGIARIOS
EDITAL N° 02/2023

O Centro de Integragio Empresa Escola - CIEE, usando das atribuigdes conferidas pelo contrato
celebrade entre este Centro e a Camara Municipal de Novo Horizonte em conformidade com a Lei n.°
11.788/08, torna publica a realizagéo de processo seletivo on-line para o preenchimento de vagas e
formagéo de cadastro reserva para estagio, conforme quadro descrito no item 1.1, com as seguintes
instrugdes:

1. DISPOSIGOES GERAIS

1.1. O processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas e formagao do cadastro de
. reserva para Estagiarios(as), para alunos(as) matriculados(as) nos seguintes cursos e semestres
no ato da inscrigao:

Cursos - Nivel Supq,ﬁér Semestres | Vagas

Comunicagao Social - Jornalismo;
Comunicagdo Social - Comunicagdo Social -
Publicidade e Propaganda, Comunicagdo | A partir do 1° semestre
Social - Radio, TV e Internet; Marketing,
Relagées Publicas i

1{vaga) + cadastro
reserva

1.2. Os(as) estagiarios(as) cumprirdo, a critério da Camara Municipal de Novo Horizante, 20 horas
semanais, ndo excedendo 04 horas diarias

1.2.1. O programa de estagio remunerado serd desenvolvido na modalidade presencial em
projeto a ser executado de acordo com as necessidades e a disponibilidade orgamentdria da
\ Céamara Municipal de Novo Horizonte.

. 1.3. Q valor de Bolsa-Auxilio por més corresponde a:
!
J Nivel | Carga Hordria Didria Carga Horaria Semanal Bolsa-Auxilio
| Superior | 4 (quatro) horas 20 (vinte) horas R$ 808,21

1.4. O valor do auxilio-transporte corresponde a: R$ 57,92 (cinquenta e sete reais e noventa e dois
centavos por meés. E’

1.5. O valor do auxilio-alimentacéoc corresponde a: R$ 800,00 (seiscentos reais) por més.
2. DOS REQUISITOS

2.1. O estagio destina-se exclusivamente aos(as) estudantes regularmente matriculados(as), com
fraquéncia efetiva nos cursos vinculados ao ensino publico ou particular nas Instituicées de Ensino
de nivel superior para os cursos descritos no item 1.1 deste edital. O(a) candidato(a) devera estar
matriculado(a) e com frequéncia efetiva, observando politica de Estégio de cada Instituicdo de
Ensino e em consonancia com a Lei 11.788/08, em especial o Art. 1° § 2° da mencionada legislagio

2.2. Enquanto ndo vencido o prazo de vatidade deste processo seletivo os(as) candidatos(as)
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classificados(as) e ainda ndo admitidos(as) poderao ser convocados(as)

2.3. Nos termos do Art. 17, § 5°, da Lei n® 11.788/2008 fica assegurado reserva de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas para cada curso as pessoas com deficiéncia.

2.4. O(a) candidato(a) com deficiéncia participaré do processo seletive em igualdade de condigies
com os demais candidatos(as) no que se refere ao critério de avaliagéo e a nota minima exigida para
aprovagéo.

2.5. Caso ndo existam estudantes com deficiéncia aptos e em numero suficiente para preenchimento
das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do Processo Seletivo serdo
convocados(as) estudantes da lista geral.

‘ 2.6. O(a) primeiro(a) candidato(a) com deficiéncia classificado(a) por cursa no processo seletivo sera
convocado(a) para ocupar a 12 (primeira) vaga aberta, enguanto os(as) demais candidatos(as) com
deficiéncia classificados(as) serdo convocados(as) para ocupar a 11* (décima primeira), a 212
(vigésima primeira), a 312 (trigésima primeira) vaga, e assim sucessivamente, observada a ordem
de classificagéo, relativamente ao surgimento de novas vagas, durante o prazo de validade do

processo seletivo.

26.1. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n® 3.298/1999, com as alteragbes
introduzidas pelo Decreto n® 5.296/2004, no § 1° do artige 1° da Lei n° 12 764, de 27 de
dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da
Suamula n® 377 do Superior Tribunal de Justiga (STJ): “O candidato com visdo monocuilar tem
direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia’

2.6.1.1. Considera-se pessoa com deficiéncia, para os fins de ingresso na reserva de vagas,
o individuo diagnosticado com audigdo unilateral, conforme previsto no At 1° da Lei
16.769/2018

2.6.2. O(a) candidato(a) cam deficiéncia auditiva, além do laudo médicoe salicitado no item
2.6.3 devera apresentar 0 exame de audiometria tonal nas frequéncias 500Hz, 1.000Hz,
‘ 2.000Hz e 3.000Hz, conforme Art. 5° § 1° |, alinea "b", do Decreto n° 5.296, de 02/12/2004.

26.2.1. O(a) candidato(a) com deficiéncia visual, além do laudo médice solicitado no item
2.6.3 devera apresentar o exame/laudo médico contendo informagSes expressas sobre a
acuidade visual aferida com e sem corregéo sobre a somatéria da medida do campo visual
em ambos os olhos, de acordo com o art. 5°, §1°, alinea c, inciso | do Decreto n® 5.296/2004.

26.3. O(a) candidato(a) com deficiéncia no momento da inscrigdo devera fazer upload do
laudo médico (documento original ou cépia legivel), atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com a perda da fungdio e a expressa referéncia ao cédigo correspondente a
Classificagdo Internacional de Doengas (CID), assinatura e carimbo contendo o CRM do(a)
médico(a) responsavel por sua emissao, bem como a provavel causa da deficiéncia,
informando também o nome do(a) candidato(a).

2.6.4. Nao sendo comprovada a situagdo descrita no item 2.6.3, o{a) candidato(a) perdera o
direito a ser admitido(a) para as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) com deficiéncia.

26.5. As pessoas com deficiéncia poderdo na ficha de inscrigdo solicitar o recurso de

acessibilidade (tempo adicional), o(a) candidato(a) que solicitar devera fazer o upload do
laudo médico, comprovando a condigdo para atendimento.
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26.5.1. O tempo para a realizacédo das provas, e 180 somente neste caso, a que as pessoas
com deficiéncia serdoc submetidas podera, desde que requerido justificadamente, ser
diferente daquele previsto para os demais candidatos

26.5.2. Se constatado no laudo médico, a inveracidade da solicitagdo declarada, o(a)
candidato(a) sera desclassificado(a).

2.6.6. O(a) candidato(a) que se declarar deficiente e informar que deseja participar da cota
no ato da inscricdo sera classificada(a) na lista de classificagio geral e das pessoas com
deficiéncia.

2.7. O(a) candidato(a) que ndo observar a compatibilidade do seu curso com o quadro disposto no
item 1.1 tera sua inscrigio anulada.

2.8. Sao requisitos para inscrigéo:
2.8.1. Estar matriculado e cursando os cursos previstos no item 1.1 do ano vigente.

2.9. Sao requisitos para contratacao:
2.9.1. Ser brasileiro(a) nato(a), naturalizado(a) ou estrangeiro(a) com visto permanents no pais;
2.9.2. Na data de inicio do estagio, o estudante deve ter idade minima de 16 (dezesseis) anaos
completos, conforme previsto no §5° do art. 7° da Resolug&o n® 1 do CNE/CEB, de 21 de janeiro
de 2004 (Conselho Nacional de Educag&o);

2.9.3. Néo ter sido excnerado(a) a bem do servigo publico;

2.9.4. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais, quando maior de 18 anos e das obrigagdes
militares, quando do sexo masculine maior de 18 anos;

2.9.5. Estar regularmente matriculado(a) em uma instituicio de ensino que possua convenio
vigente com o CIEE;

2.9.6. Nao ter feito estagio por periodo superior a dezoito meses (corridos ou intercaladcs) na
Cémara Municipal de Novo Horizonte, exceto pessoas com deficiéncia (Art. 11 da Lei
11.788/08)

3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscrigfes s poderdo ser realizadas para os cursos divulgados conforme o item 1.1 deste
edital.

32 As inscrigdes e provas on-line serdo recebidas somente via internet, pelo site:
https f/pp ciee org brivitrine/processos-seletivos/publico. no periodo de 04/12/2023 até as 12:00
horas (horario de Brasilia) do dia 02/01/2024, incluindo sabados, domingos e feriados. Nao seréo
aceitas outras formas de inscrigdes.

3.2.1. Para realizar a inscric@o no processo seletivo, o{a) candidato(a) devera acessar o site
do CIEE https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico. em ‘FILTRE SUA
PESQUISA”, clicar em “STATUS DO PROCESSQ", selecionar “INSCRICOES ABERTAS”,
focalizar na lista o logotipo da Camara Municipal de Novo Horizonte - Edital 02/2023 e clicar
neste link
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3.3. No ato da inscrigdo o{a) candidato(a) devera informar dados pessoais e escolares validos, caso
declare algum dado errado podera corrigir, desde que exclua a inscrigéo e refaga dentro do periodo
de inscri¢do determinado no edital, desde que nao tenha iniciado a prava on-line. Apds o términc do
periodo de inscrigdo nao sera realizada nenhuma corregdo nos dados declarados pelo(a)
candidato(a).

3.3.1. Caso o(a) candidato(a) tenha iniciado a prova on-line, n&c seré permitida em hipotese
alguma a corre¢do dos dados declarados na ficha de inscrigéo.

3.3.2. N&o sera possive| alterar o e-mail e CPF indicados no ato da inscri¢ao.

333 O e-mall declarado deve ser um e-mail valido, para que toda a comunicagdo do
processo seletivo seja realizada através dele.

3.3.4. Sera aceita somente uma Unica inscrigdo por candidato(a).

3.3.5. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), dispondo o CIEE do direito de excluir do processo seletivo aquele(a) que ndo
preencher os dados de forma completa e correta

3.3.6. O nao recebimento da comunicagdo par e-mail dirigida ao(a) candidato(a) por exiravia,
por informagdes de endereco eletrdnico incorretas, incompletas ou por falha na entrega de
mensagens eletrénicas ou por qualguer outro motivo, ndc descbriga o{a) candidato(a) do
dever de cansultar o Edital e as publicagdes pertinentes ao processo seletivo no site do CIEE.

3.4. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicag&o de todos 0s atos,
editais, comunicados, convocagtes e/ou qualquer divulgagao referente a este processo seletiva no
site do CIEE (bitps /ipp ciee ora.brivitrine/processos-seletivos/ipublico).

3.5. O(a) candidato(a) trans (travesti au transexual) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL,
conforme Decreto n® 8.727, de 28 de abril de 2016, que ainda ndo possui 0s documentos oficiais
retificados com o seu nome, devera selecionar em “Dados pessoais” a opgao ‘Desejo informar meu
nome sociall” e preencher o campo “Nome Social” no ato da inscrigio

3.5.1. O(a) candidato(a) nesta situagao devera realizar sua inscrigéo informando seu nome
civil no campo nome completo, ficando ciente de que 0 nome social, sera utilizado em toda
a comunicagao publica do processo seletivo, sendo considerado o nome civil apenas para
as etapas internas (formalizagdo do Termo de Compromisso de Estagio), para a devida
identificagdo do(a) candidato(a), nos termos legais.

3.6. A Camara Municipal de Novo Horizonte e o CIEE - Centrc de Integragdo Empresa Escola
poderdo a qualquer tempo verificar as informag&es fornecidas no ato da Inscri¢do, e tomarédo as
medidas judiciais cabiveis, podendo ofa) candidato(a) em caso de informagdes falsas ou inveridicas
ser desclassificado(a) do presente processo, ser acionado{a) judicialmente e ainda, caso
eveptualmente tenha sido aprovado(a) e tenha sido contratado(a).

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. As inscrigbes e provas on-line serdo realizadas gratuitamente no periodo de 04/12/2023 até as
12:00 horas (horario de Brasilia) do dia 02/01/2024.

a) o(a) candidato(a) devera estar com o seu cadastro devidamente atualizado no portal do
CIEE (https://web.ciee.org.br/login) para inicio da prova on-line
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b) para realizar a prova no processo seletivo, o(a) candidato(a) devera acessar o site do
CIEE https:/fop.ciee.org brivitrine/processos-seletivos/ipublica. seguir as elapas descritas
no item 3.2.1, dentro da pagina deste processo seletivo, clicar em “ACESSAR" (faga o
login com a sua conta do CIEE) e NO SEU PERFIL clicar em “MEUS PROCESSOS”,
localizar este processo seletivo, clicar em "OPGOES" e em seguida, em ‘FAZER A
PROVA’.

4.2 Ao témino da inscrigdo, o(2) candidato(a) estara apto a iniciar a prava on-line

4.3. O(a) candidato(a) sé podera acessar a prova com o login e senha cadastrados durante a
INSCrigao

4.4 Aa logar no sistema de acesso a prava o(a) candidato(a) recebera via SMS ou e-mail o codigo
‘ de confirmacéo para liberagdo do acesso a prova on-line.

441. O CIEE - Centro de Integragdo Empresa Escola - ndo se responsabiliza pelo ndo
recebimento do SMS ou e-mail com o cédigo de confirmagdo para liberagdo dc acesso &
prova on-line por motive de ordem dos computadores, celulares, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicagéo, falta de energia elétrica, falta de sinal, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados. O(a)
candidato(a) que tliver dificuldades no recebimento do cddigo devera enviar e-mail para
eucandidatosp@ciee.ona.br (no e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo Publico,
nome completo do candidate e o nimero do CPF, relato do erro que esta ocorrendo e o envio
da imagem/print da tela/erro apresentado - o atendimento deste canal ocorrera em dias Gteis
das 08:00 as 17:00 horas, o candidate com dificuldade deveré encaminhar e-mail relatando
a dificuldade até as 12:00 horas do dia Util anterior ao término das inscrigdes) antes do términa
do periodo de inscrigdes

4.5. O(a) candidato(a) terd 02 (dois) minutos para responder cada questdo. Caso nao respenda dentro
do tempo determinado, o sistema gravara a resposta em branco e seguira automaticamente para a
préxima questéo.

4.5.1. Apos a concluséo da questdo ou término do tempo previsto no item 4.5, esta ndo podera
‘ mais ser acessada. A’V

452. As guestdes serdo selecionadas no banco de dados e apresentadas de forma
randdmica, questdo por questéo.

4.6. Ao acessar a prova so podera desconectar caso clique no campo “Responder e sair da prova”.
4.7. A desconexdo por qualquer outro motivo, salvo a do item anterior, acarretara na perda de 1 (uma)
questdo. Ao realizar nova conexdo, a questac ndo serd visualizada novamente e sua resposta sera
nula, sem direito de substituigdo da questao.

4.8. O(a) candidato(a) é responsdvel por realizar a prova em conex&o estavel e segura.

4.9 0(a) candidato(a) que nao realizar completamente a prova on-line serd automaticamente
eliminado(a) do processo seletivo.

4.10. A presente sele¢éo publica comp&e-se de uma Unica fase, com aplicagéo de uma prova objetiva
on-line

4.10.1 A prova sera composta de 10 questdes de multipla escolha, com 4 alternativas cada uma,
senda apenas uma correta, baseadas nos seguintes conteudas programaticas:
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e Portugués (5 questbes) - Interpretagéo de texto. Ortografia. Acentuagdo. Pontuagdo.
Emprego, classificagdo e flexao das palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome,
advérbio, preposigédo, conjungdo, interjeigdo e verbo). Tempos e modos verbais. Colocagio
pronominal. Significagdo das palavras (anténimo, sinénimo, homdnimo, parénimo).
Concordéncia verbal e nominal Regéncia verbal e nominal. Sintaxe. Figuras de linguagem.
Crase. Coeréncia Textual. Plurais

e Conhecimentos Gerais (3 questbes) - Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas
publicas, aspectos locais e globais. Historia e geografia. Cultura e sociedade: musica,
literatura, radio, cinema e televisdo. Atualidades, Responsabilidade social

e Matematica: (2 questdes) — Resolug&o de situagdes-problema. Numeros Inteiros: Operagdes,
Propriedades, Muiltiplos e Divisores. Nimeros Racionais: Operagbes e Propriedades. Razdes
‘ e Proporgdes. Divisé@o Proporcional. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
Simples. Equagéo de 1° e 2° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio
Lagico. Conjuntos numéricos

4.11. As provas serdo randdmicas e realizadas on-line no periodo estabelecido no item 4.1 deste
edital

4.12. Qrientagbes antes do inicio da prova:

Certifique sua disponibilidade de tempo para realizar a prova;

Procure um local tranquilo e silencioso;

Realize a prova individuaimente, sem consulta ou apoio de outros materiais ou pessoas;
Procure acessar a prova em um local que oferega internet banda larga;

Né&o abra mais de uma janela/aba do navegador;

Certifique que o navegador esta com o JavaScript ativado.

mTMoOw >

4.13. Durante a realizagfo da prova o(a) candidato(a) n&o poderé:

A.  Abrir mais de uma janela/aba do navegador efou clicar fora da area de realizag&o da prova;
B. Capturar imagem da questio (print da tela ou outra forma).

4.14. Acarretara a eliminagao do(a) candidato(a) ou anulag&o da questdo, sem prejuizo das sangdes

penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas mencionadas nos itens 4 12.

e 4.13, para a realizagéio da prova, definidas neste edital ou em outros relativos ao processo seletivo, @'
nos comunicados, nas instrugdes ao(a) candidato(a) ou naquelas constantes em cada prova.

4.15. Para cada acerto sera computado 01 (um) ponto, totalizando 10 pontos

4.16. Somente sera classificado(a) o(a) candidato(a) que tiver nota igual ou superior a 30% no total
da prova.

4.17. Em caso de empate na classificagdo, o desempate sera feito pelos seguintes critérios:

Maior Nota de Portugués;

Maior Nota de Conhecimentos Gerais;
Maior Nota de Matematica;

Maior ldade.
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5. DOS RECURSOS

5.1. O gabarito provisorio e o caderno de questdes (espelho de prova) ficardo disponiveis no dia 03
de janeiro de 2024. Para visualiza-los, o(a) candidato(a) devera acessar o site do CIEE
https://pp.ciee.ora brivitrine/processos-seletivos/publico. em “FILTRE SUA PESQUISA" clicar em
“STATUS DO PROCESSQ", selecionar “EM ANDAMENTQ", localizar na lista o logotipo da Camara
de Municipal de Novo Horizonte - Edital 02/2023 e ciicar neste link. Dentro da pagina deste processo
seletivo, clicar em “ACESSAR” (faga o login com a sua conta do CIEE) e NO SEU PERFIL clicar em
“MEUS PROCESSOS”, lacalizar este processo selelivo, clicar em “OPGOES” e em seguida, em
“ESPELHO DE PROVA".

5.2. Serdo admitidos recursos quanto ao gabarito (espelho de prova) da prova objetiva que deveréao
ser encaminhados eletronicamente no dia 04 de janeiro de 2024 para o endereco eletrdnico:
recursos psp.saojosedoriopreto@ciee.ona.br (no e-mail devera constar. nome do Processo Seletivo
Puablico, nome completo e o nimero do CPF), em formulério especifico, disponivel para download
no site do CIEE.

5.3. Nao serado aceitos recursos por via postal ou fac-simile, ou qualquer outro meio ndo previsto
neste Edital.

5.4. Serao rejeitados, também, liminarmente, os recursos enviados fora do prazo indicado no item
5.2 deste capitulo, bem como aqueles gque ndo contiverem dados necessarios a identificagdo do(a)
candidato(a) ou for redigido de farma ofensiva.

5.5. O recurso devera ser individual, por questao, com a indicagdo do eventual prejuizo, devidamente
fundamentado, comprovando as alegagGes com citagbes de artigos, legislagéo, paginas de livros,
nomes dos autores, etc., com a juntada, sempre que possivel, de copia dos compravantes e, ainda,
exposigao de motivas e argumentos

5.6. A decisio da banca examinadora do CIEE seré irrecorrivel, consistindo em Ultima instancia para
recursos, sendo soberana em suas decisdes, ndo sendo aceita, ainda, revisdo de recursos.

5.7. Se do exame de recurso resultar na anulacao de questdo integrante da prova, a pontuagéo
correspondente a esse item sera atribuida a todos(as) os(as) candidatos(as) que tiveram acesso a
referida questao, independentemente de terem recorrido.

58 0 recurso contra a lista de classificagdo proviscria devera ser encaminhado ao enderego
eletrénico recursos.psp.saojosedoriopreto@ciee ona br (no e-mail devera constar: nome do Processo
Seletivo Publico, nome completo e o nimero do CPF), no dia 19 de janeiro de 2024,

5.9. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de recursos de recursos, revisao de recursos e/ou
recurso do gabarito definitivo e resultado definitivo.

6. DO RESULTADO

6.1. Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral e uma exclusiva das pessoas com
deficiéncia, por curso, em ordem decrescente de classificagdo das notas obtidas, data/hora de
inscrigdo & o nome completo do(a) candidato(a), elaboradas pelo CIEE, nos termos deste edital,
que sera divulgada no site do CIEE (https://pp.ciee.ora.br/vitrine/processos-seletivos/publico)

6.2. A publicagao da lista de classificagéo proviséria, disponibilizagdo do gabarito definitivo/espelho
de prova (verifique as arientagdes no item 5.1 para acessa-lo) e respostas aos recursos serdo feitas
em 18 de janeiro de 2024.
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6.3. A publicagao da lista de classificagao definitiva sera feita em 24 de janeiro de 2024,

7. DA CONVOCAGAQ PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

7.1. A convocagdo obedecera a classificagdo definitiva obtida pelos(as) candidatos(as) no processo
seletivo

7.2. Serdo utilizados para convocagéo o e-mail e os telefones registrados pelos(as) candidatos(as)
no momento da inscrigdo.

7.2.1.Para preenchimento de cada vaga de estégio, o(a) candidato(a) devera se manifestar

‘ por e-mail (responder o e-mail de convocagao) em até 5 dias Uteis apos o recebimento do e-
mail de convocacao. A Camara Municipal de Novo Horizonte realizara, 3 (trés) tentativas de
contato através do e-mail: camara@camaranh.so.gov.br ou por oficio, podendo ser reforcada
por telefone. De forma complementar podera ser utilizado aplicativos de mensagens
instantaneas.

7.2.1.1. Apenas a resposta ao e-mail de convocagao sera valida como manifestagio do(a)
candidato(a).

7212 Apds a resposta por e-mail o(a) candidato(a) devera apresentar/enviar a
documentagéo necesséria para assumir a vaga, conforme item 8.5. deste edital, em até 5
dias Uteis, sob pena de ser desclassificado(a).

7.2.2. No caso do(a) candidato(a) nao responder a tentativa de contato (e-mail) realizada pela
Camara Municipal de Novo Horizonte no prazo de 5 dias (teis, o(a) candidato(a) ndo
localizado sera desclassificado.

7.3. Na falta de candidatos(as) aprovados(as) para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
estas serdo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as), com estrita observancia da ordem

‘ classificatéria. &/

7.4. O(a) candidato(a) aprovado(a) no processo seletivo, interessado(a) na celebragdo do Termo de
Compromisso de Estagio devera apresentar-se na data, horério e local estabelecidos na convocagao.

7.5. O(a) estudante deveré apresentar Declaracéo simples da Instituicdo de Ensino especificando o
curso e semestre na retirada da contrato

7.6. 0 ndo comparecimento na data, hordrio e local estabelecido em quaisquer das etapas de
convocacgao, implicara a desclassificagéo no Processo Seletivo, néo cabendo recurso,

7.7. Nao serdo convocadaos(as) estudantes cujo término de curso seja igual ou inferior a 06 (seis)
meses da data da convocacéo,

7.7.1. O contrato devera ter durag&o minima de 08 (seis) meses

7 8 0O(a) candidato(a) convocada(a) que ndo tiver 16 anos completos, ira para o final da lista, o(a)
candidato(a) com classificagéo imediatamente posterior sera convocado(a).

7.9. Caso a jornada de estagio seja incompativel com os horarios de atividade escolares ou
académicas, o(a) candidato(a) ird para o final da lista, o(a) candidato(a) com classificacio
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imediatamente posterior seré convocado(a)

7.10. O(a) candidato(a) gue tiver interesse em solicitar sua exclusdo do processo seletivo, podera
fazé-la uma Gnica vez, desde que realize tal pedido formalmente junto ao CIEE, que podera ser pelo
e-mail recursos.psp.saciosedoriopreto@ciee.ong.br (no e-mail deveréd constar: nome do Processo
Seletivo Publico, nome completo e o nimero do CPF).

7.11. O Centro de Integragdo Empresa-Escola e a Camara Municipal de Novo Horizonte ndo se
responsabilizardo por eventuais prejuizos ao(a) estudante decorrentes de dados de inscrigio
incorretos, chamadas perdidas efou e-mail nao visualizado no ato da convocagéo, bem como falhas
técnicas

7.12. O(a) candidato(a) no momento da convocagdo deverd ter cadastro com o CIEE, sendo de
responsabilidade do(a) candidato(a), manter atualizado os dados cadastrais no CIEE, para auxiliar
no contato.

7.13. O(a) candidato(a) s6 poderd ser convocado para no méximo 2 (duas) vagas distintas,
independente do motivo de sua reclassificagéo.

8, DE PREENCHIMENTO DA VAGA E CELEBRAGAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO

81 0 Termo de Compromisso de Estagio se dara sob o regime da Lei n.® 11.788 de setembro de
2008.

8.2 Nao poderdo firmar Termo de Compromisso de Estagio os(as) servidores(as) da Camara
Municipal de Novo Horizonte ou outros(as) servidores(as) publicos(as) que cumpram jornada de
trabalho compativel com o estagio.

8.3. O(a) estudante que iniciar o estagia iré firmar o Termo de Compromisso de Estagia (cantrato)
com a Camara Municipal de Novo Horizonte por no maximo 24 meses, sem prorrogagio, exceto
para candidatos(as) com deficiéncia.

8.4. O horério de estagio serd estabelecido de acordo com a necessidade da area em gue ofa)
estagiario(a) ira desenvolver as atividades, totalizando a jornada méxima de 04 haras didrias e 20
horas semanais

8.5. Apds a convacagao para o preenchimento da vaga, o{a) estudante devera apresentar ao CIEE
os seguintes documentos em até 5 dias Uteis, sob pena de ser desclassificado:

¢ Copia de RG e CPF ou carteira nacional de habilitagéo;

e Declaragdo de Escolaridade atual constando o curso e semestre cursado (carimbada e
assinada pela Instituicdo de Ensino) e retirar junto ac CIEE ou na Camara Municipal de Novo
Horizonte, seu Termo de Compromisso de Estégio (contrato) para assinatura da Empresa e
Instituigao de Ensino.

s Em caso de pessoa com deficiéncia o laudo médico, conforme os itens 2.6.2. e 2.6.3 deste
edital.

8.6. O(a) candidato(a) tera o prazo de 20 (vinte) dias Gteis para devclugdo das vias do Termo de
Compromisso de Estagio, a contar da data de retirada na Camara Municipal de Novo Horizonte,
devendo estar devidamente assinadas em todos os campos. Sujeito a desclassificacao caso nao
seja apresentado dentro do prazo.
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9. DISPOSIGOES FINAIS

9.1 O processo seletivo tera validade de 12 meses a partir da publicagéo da classificagéo definitiva
(conforme a data no item 6.3), podendo a critério da Camara Municipal de Novo Horizonte ser
prorrogado por até igual periodo

9.2. O ato da inscrigao implicara no conhecimento das instrugdes e na aceitagio tacita das condigdes
estabelecidas neste edital.

9.2.1. O ato da inscrigdo implicara na aceitagdo/autorizagéo do recebimento de comunicacio
do CIEE e da Camara Municipal de Novo Horizonte por e-mail, SMS ou outros servigos
de mensagem instantanea

9.3. A inexatidéo das afirmativas efou irregularidades nos documentos, verificadas a qualquer tempo,
acarretaré a nulidade da inscrigo ou do Termo de Compromisso de Estagio do(a) estudante, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis

9.4. O Centro de Integragdo Empresa-Escola € a Camara Municipal de Novo Horizonte, ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao(a) estudante decorrentes de:

9.4.1. Informagdes do(a) candidato{a) nao atualizadas dificuitando o contato,

9.4.2. Inscrigio/realizagdo da prova ndo efetivada por motivo de ordem dos computadores,
celulares, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicag3o, falta de
energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

9.5 A simples inscrigao no presente Processo Seletivo autoriza o CIEE e a Camara Municipal de
Novo Horizonte a utilizar-se dos dados inseridos ou transferi-los, mantendo-se a mesma finalidade
para as quais foram fornecidos.

9.5.1. DADOS PESSOAIS

O CIEE respeita a sua privacidade. Qualguer informagao gque vocé nos fornega sera tratada
com o mais alto nivel de cuidado e seguranga, sendo utilizada apenas de acordo com os
limites estabelecidos neste documento e observando os principios da publicidade e da
transparéncia que regem a administracaa publica e aos termas da Lei 13.709/2018 - Lei Geral
de Protegdo de Dados (LGPD).

QOs dados pessoais e dados pessoais sensiveis; nome completo, nome social, n° CPF, data
de nascimento, sexo, estado civil, enderego completo, e-mail, telefone res., telefone celular,
instituicdo de ensino em que estuda, curso, semestre, previsdo de conclusio do curso, tumo
de aula e em caso de pessoas com deficiéncia o CID e laudo médico, coletados em razdo
do presente processo seletivo, serdo tratados pelo CIEE e poderac ser compartilhados com
a Camara Municipal de Novo Horizonte, drgdo o qual vocé esta realizando a inscrigdo com
as finalidades de: dar andamento as demais etapas do processo seletivo, possibilitar a
comprovagéo de sua identidade; apresentar em eventual fiscalizagdo quanto a realizagéo do
certame; bem coma poderdo ser publicados nos site do CIEE
(https://pp.ciee. ora.br/vitrine/processos-seletivos/publico)  para  dar  publicidade aos
participantes do certame, mantendo-se as mesmas finalidades para as quais os dados
pessoais foram fornecidos.
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Os seus dados pessoais serdo automaticamente eliminadas pelo CIEE quando deixarem de
ser Uteis para os fins que motivaram o seu fornecimento e ndo forem mais necessarios para
cumprir qualquer obrigagéo legal.

9.56.2. SEGURANGA DOS DADOS

O CIEE se responsabiliza pela manutengdo de medidas de segurancga, técnicas e
administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos nao autorizados e de
situagées acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito. Em conformidade ao art. 48 da Lei n® 13.709, o
Controlador comunicaré ao Titular e & Autoridade Nacicnal de Protegdo de Dados (ANPD) a
ocorréncia de incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante ao Titular,

9 6. Podera haver ajustes no edital a qualquer momento para retificagdo ou adeguagfio do mesmo,
promovido atraves de errata.

9.86.1. Q valor da bolsa auxilio e auxilio transporte e demais beneficios (caso existam) seréo
catculadas de acordo com a frequéncia do estagiério e carga horédria de estagio cumprida,
podendo variar proporcionalmente.

9.7. As duvidas surgidas na aplicagdo deste Edital, bem como os casos omissos, ser&o resolvidas
pelo CIEE e pela Camara Municipal de Novo Horizonte.

9.7.1. Duvidas ou dificuldades durante o periodo de inscrigdes envie e-mail para
eucandidatosp@ciee.ong.br (no e-mail devera constar: nome da Processo Seletivo Publico,
nome completo do candidato e o nimero do CPF, relato do erro que esta ccorrendo e o
envio da imagem/print da tela/erro apresentado - o atendimento deste canal ocorrera em
dias (teis das 08:00 as 17:00 horas, ¢ candidato com dificuidade devera encaminhar e-mail
relatando a dificuldade até as 12:00 horas do dia Util anterior ao término das inscrigdes)

9.8. Do cronograma das etapas:

Etapa Data
04/12/2023 até as
Inscri¢&o/realizagéo da prova on-line. 12:00 horas do dia
02/01/2024

Disponibilizagdo do gabarite/espelho de prova provisorio. | 03/01/2024

Interposicdo de recursos contra o gabarito provisorio

(espelho de prova). B

Publicagdo da classificagdo proviséria, gabarito definitivo

(espelho de prova), resposta aos recursos. deaalfers

Interposicdo de recursos contra a classificagéo provisdria. { 19/01/2024

Publicagao da classificago definitiva. 24/01/2024
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9.9. Nos termos da Lei Federal n. 11.788, de 25/09/2008, o estagio ndo cria vinculo empregaticio de
qualquer natureza e ao término do contrato os estagiarios ndo serdo efetivadas

9.10. Nao sera fomecido ao(a) estudante comprovante individual de aprovaco no processo seletivo,
valendo para esse fim as listas de classificagdo divulgadas no site do CIEE na internet
(htips:/ipp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico), as quais permanecerdo para consulta por
toda a validade do processo seletivo, de forma a garantir a transparéncia e a lisura do certame.

Novo Horizonte, 24 de novembro de 2023,

W

Antonio Dejal d} Silva

Presidente da Camara Municipal de Novo Horizonte/SP
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