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DECRETO N¢2 2810, DE 30 DE ABRIL DE 2024 Edi¢do n2 724, 07 de maio de 2024

*

PREFEITURA M. DE ARACOIABA DA SERRA
fli  AV.LUANE MILANDA OLIVEIRA, 600
= 46634069/0001-78 Exercicio: 2024

ARAGEARA A SerA

DECRETO N2 2810, DE 30 DE ABRIL DE 2024 - LEI N.2649

Abre no or¢amento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:
Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional na importédncia de
R$133.700,00 distribuidos as seguintes dotacgdes:

Suplementaggio (+) 133.700,00
02 01 o1 Gabinete do Prefeito
24 04.122.0002.2009.0000 Gestdo Politica e Administrativa 10.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 04 03 Departamento de LicitagBes

83 04.122.0005.2121.0000  Administrar sim é Possivel 1.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R:. 0 01 o00
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 08 01 Departamento de Administragdo da Salde

126 10.302.0010.2048.0000 Custeio A¢des em Saude 3.500,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R: 0 01 00
01 TESOURO
302 000 ATENGAO DE MEDIA/ALTA COMPLEX.AMBUL/HOSP

131 10.302.0010.2049.0000  Custeio Ag8es em Salde 2.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R: 0 05 81
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
302 002 MS- Centro de Assist Psicossocial - CAPS

02 10 02 Proteg8o Social Basica - PSB

206 08.244.0016.2109.0000  Protegdo Social Basica 1.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R. 0 01 00
01 TESOURO
500 000 ASSISTENCIA SOCIAL-Convénios/entidades/f

207 08.244.0016.2109.0000  Protegdo Social Basica 1.500,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R: 0 01 00
01 TESOURO
500 000 ASSISTENCIA SOCIAL-Convénios/entidades/f
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PREFEITURA M. DE ARACOIABA DA SERRA
AV.LUANE MILANDA OLIVEIRA, 600
46634069/0001-78 Exercicio: 2024

DECRETO N2 2810, DE 30 DE ABRIL DE 2024 - LEI N.2649

Protecdio Social Especial de Alta e Média Complexidade

08.243.0017.2101.0000 Prote¢3o Social Especial de Média e Alta Complexidade

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
01 TESOURO
500 000 ASSISTENCIA SOCIAL-Convénios/entidades/f

Departamento de Gest3o Estratégica

04.122.0003.2012.0000 Relag&es Institucionais do Gov

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
01 TESOURO
110 000 GERAL

Departamento de Desenvolvimento Econdmico

11.332.0022.2122.0000 Desenvolvimento Econémico de Verdade

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
01 TESOURO
110 000 GERAL

Departamento de Projetos

15.451.0009.2149.0000 Obras de Verdade

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
01 TESOURO
110 000 GERAL

Departamento Pedagégico

12.361.0012.2133.0000 Sim é Possivel Educagfo para Todos

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
01 TESOURO
220 000 ENSINO FUNDAMENTAL-Convénios/entidades/f

Departamento de Turismo

23.695.0028.2023.0000  Turismo

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
01 TESOURO
110 000 GERAL

Departamento de Cultura
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Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior

PREFEITURA M. DE ARACOIABA DA SERRA

AV.LUANE MILANDA OLIVEIRA, 600

46634069/0001-78

Exercicio: 2024
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DECRETO N2 2810, DE 30 DE ABRIL DE 2024 - LEI N.2649

Departamento de Cultura

13.392.0014.2037.0000
3.3.90.30.00

01

110 000

Departamento de Segural

04.125.0023.2151.0000
3.3.90.39.00

01

110 000

04.125.0023.2152.0000
3.3.90.39.00

01

110 000

06.182.0023.2013.0000
3.3.90.39.00

01

110 000

provenientes de:

Anulagdo:
02 19 02 Departamento de Cultura
614 13.392.0014.2037.0000
3.3.90.39.00
01
110 000
09 00 01 Reservade Contigéncia
693 99.999.0021.3005.0000

9.9.99.99.00
01
110 000

Artigo 3o0.- Este decreto

Cultura de Verdade
MATERIAL DE CONSUMO
TESOURO

GERAL

nga Comunitaria

Seguranga e Defesa Civil de Verdade

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TESOURO

GERAL

Seguranca e Defesa Civil de Verdade

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TESOURO

GERAL

Seguranga e Defesa Civil de Verdade

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TESOURO

GERAL

Cultura de Verdade

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TESOURO

GERAL

Reserva de Contigéncia
RESERVA DE CONTINGENCIA
TESOURO

GERAL

entra em vigor na data de sua publicagédo.

3.000,00
FR: 0 01 00
2.600,00
FR: 0 01 00
50.000,00
FR: 0 01 00
2.600,00
FR: 0 01 00

serd coberto com recursos

-3.000,00
F.R. Grupo: 0 01 o0

-130.700,00
F.R. Grupo: 0 01 o0

-133.700,00

Edicdo n? 724 -
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* PREFEITURA M. DE ARACOIABA DA SERRA
m AV.LUANE MILANDA OLIVEIRA, 600
46634069/0001-78 Exercicio: 2024

ARAGEARA A SerA

DECRETO N2 2810, DE 30 DE ABRIL DE 2024 - LEI N.2649
ARACOIABA DA SERRA, 30 de abril de 2024

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

Edicdo n? 724 - Aragoiaba da Serra, 07 de maio de 2024
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DECRETO N¢2 2812, DE 03 DE MAIO DE 2024 Edi¢do n2 724, 07 de maio de 2024

PREFEITURA
ARACOIABA DA SERRA

DECRETO N° 2812 DE 03 DE MAIO DE 2024.

“Regulamenta o artigo 32 que trata da isen¢io do
pagamento do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU
em seus incisos II, “d” e V, bem como o artigo 204, I que
trata da remissdo do crédito tributdrio, todos previstos na

Lei Complementar n®. 438/2023, e dd outras providéncias”.

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR, Prefeito Municipal de Aragoiaba da
Serra/SP, no uso de suas atribui¢des legais e com fundamento no artigo 289 da Lei
Complementar n°. 438/2023;

Considerando que o artigo 32 da Lei Complementar n°. 438/2023 trata das hipoteses
de isencdo de IPTU;

Considerando que os incisos II, “d” ¢ V do artigo 32 da Lei Complementar n°.
438/2023 preveem como condicdo da concessdo da isencdo a andlise da renda
familiar;

Considerando que o artigo 33 da Lei Complementar n°. 438/2023 determina o
preenchimento dos requisitos legais para concessio de isen¢do do Imposto Predial e
Territorial Urbano — IPTU;

Considerando que o inciso I do artigo 204 da Lei Complementar n°. 438/2023
preveem como condi¢do da concessdo da isengdo a andlise da situagdo econdémica do
sujeito passivo;

Considerando, por fim, a necessidade de regulamentacdo dos procedimentos
necessarios para os pedidos de concessdo de isencdo e de remissdo do Imposto

Predial e Territorial Urbano — IPTU.

DECRETA:

Artigo 1° Regulamenta os procedimentos necessarios para os pedidos de concessdo
de isenc¢do do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU, a que se refere os incisos

os incisos II, “d” e V do artigo 32 e para os pedidos de remissdo do Imposto Predial e

Edicdo n? 724 - Aragoiaba da Serra, 07 de maio de 2024
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PREFEITURA
ARACOIABA DA SERRA
Territorial Urbano — IPTU, a que se refere o inciso I do artigo 204, todos da Lei

Complementar n°. 438/2023.

Artigo 2° O pedido de isengdo ou de remissdo, parcial ou total, do Imposto Predial e
Territorial Urbano — IPTU sera solicitado em requerimento proprio ou por meio de
sistema eletronico, a ser fornecido pela Divisdo de Receita e devidamente assinado

pelo interessado.

Artigo 3° Para fins de analise do pedido de isen¢@o do Imposto Predial e Territorial
Urbano — IPTU, juntamente com o requerimento, o interessado deverd juntar os
seguintes documentos, sem prejuizo de outros que a Secretaria de Administragdo e
Financas entender necessario:

I - Cépia do RG e do CPF do proprietario do imovel e do conjuge;

IT — Se casado, apresentar copia da certiddo de casamento; se viuvo, apresentar copia
da certiddo de Obito do conjuge;

IIT — Copia da capa do carné de IPTU do exercicio vigente;

IV — Copia da matricula atualizada do imovel, da escritura ou do contrato de compra
e venda, comprovando a situag¢do de proprietario, compromissario ou usufrutudrio;

V — Certiddo negativa de propriedade do Primeiro e do Segundo Cartério de Registro
de Imoveis, Titulos € Documentos e Civil de Pessoa Juridica de Sorocaba;

VI - Declaragdo de beneficios recebidos do INSS, do interessado e seu conjuge;

VII - Extrato de beneficios do INSS, do interessado e seu conjuge;

VIII - Atestado médico comprobatério de que é portador da moléstia.
Artigo 4° A documentacdo apresentada com o primeiro requerimento poderd, a
critério da Prefeitura, servir para os demais exercicios, devendo o requerimento de

renovagdo de isengéo referir-se aquela documentagéo.

Artigo 5° Para fins de andlise do pedido de remissdo, parcial ou total, do Imposto

Predial e Territorial Urbano — IPTU, juntamente com o requerimento, o interessado

Edicdo n? 724 - Aragoiaba da Serra, 07 de maio de 2024
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* 1944 *
i —— =
PREFEITURA
ARACOIABA DA SERRA
devera juntar os seguintes documentos, sem prejuizo de outros que a Secretaria de

Administra¢do e Finangas entender necessario:

I - Copia do RG e do CPF do interessado e das demais pessoas que residem no
imovel;

IT - Se casado, apresentar cOpia da certiddo de casamento; se viuvo, apresentar cOpia
da certidao de Obito do conjuge;

III - Copia do ultimo holerite de pagamento de todos que residem no imdvel;

IV - Cépia da carteira de trabalho dos que estiverem desempregados;

V- Extrato de pagamento de beneficio do INSS e extrato bancdrio dos ultimos 03
(trés) meses;

VI - Copia da ultima conta de dgua, luz, telefone fixo ou celular, internet e tv por
assinatura;

VII - Copia do documento do veiculo, se houver;

VIII - Copia do carné de [PTU;

IX — Copia de laudo ou atestado médico atualizado e comprovantes de gastos com

medicagio e tratamento médico.

Artigo 6° - As despesas com a execugdo deste decreto correrfio a conta das dotagdes

orgamentarias proprias.

Artigo 7° — Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Aragoiaba da Serra, 03 de maio de 2024.

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado em livro proprio e disponivel no site: www.aracoiaba.sp.gov.br, em 03 de maio de 2024.

Edicdo n? 724 - Aragoiaba da Serra, 07 de maio de 2024
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PORTARIA N2 338/2024 Edigdo n2 724, 07 de maio de 2024

PREFEITURA
ARACOIABA DA SERRA

PORTARIA N° 338/2024
DE 06 DE MAIO DE 2024

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR, Prefeito do Municipio de
Aragoiaba da Serra, no uso de suas atribuigOes legais,

RESOLVE:

Artigo 1°- Destituir a pedido o Sr. AMILCAR JUNIOR TRINDADE
DOS SANTOS, portador do RG no 48XXX.XXX-8 e CPF n°
393.XXX.XXX-71, da fungdo gratificada de Controlador Geral, a partir
de 01/05/2024.

Artigo 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01/05/2024.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Aragoiaba da Serra, 06 de maio de 2024.

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR
Prefeito Municipal

Registrado em Livro préprio e publicado no site da Prefeitura Municipal de Aracgoiaba da Serra
em 06 de maio de 2024,

Gabinete do Prefeito
15 3281-7001 | www.aracoiaba.sp.gov.br | gabinete@aracoiaba.sp.gov.br
Av. Luane Milanda de Oliveira, 600, Jardim Salete, Aracoiaba da Serra/SP | CEP 18.190-000

Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://aracoiabadaserra.flowdocs.com br/public/assinaturas/6565F89F95DC42E19E3D9I3ABA1CF656E

Assinado por 1 pessoa: JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR

-

g
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PORTARIA N2 339/2024 Edigdo n2 724, 07 de maio de 2024

PREFEITURA
ARACOIABA DA SERRA

PORTARIA N° 339/2024
DE 06 DE MAIO DE 2024

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR, Prefeito do Municipio de
Aragoiaba da Serra, no uso de suas atribuicdes legais, considerando
que no periodo de 06 de maio de 2024 a 12 de maio de 2024, o Gerente
de Divisdo de Desenvolvimento Econdmico, TERCIO CANDIDO
MORALES, estard em gozo de férias.

RESOLVE:

Artigo 1°- Nomear o servidor ODIRLEI GALDINO DA SILVA,
portador do RG no 32.XXX.XXX-0 e CPF n© 221.XXX.XXX-81, para
exercer interinamente a fungdo gratificada de Gerente de Divisdo de
Desenvolvimento Econ0mico, no periodo em que o senhor TERCIO
CANDIDO MORALES estiver gozando suas férias.

Artigo 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Aragoiaba da Serra, 06 de maio de 2024.

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR
Prefeito Municipal

Registrado em Livro préprio e publicado no site da Prefeitura Municipal de Aracgoiaba da Serra
em 06 de maio de 2024,

Gabinete do Prefeito
15 3281-7001 | www.aracoiaba.sp.gov.br | gabinete@aracoiaba.sp.gov.br
Av. Luane Milanda de Oliveira, 600, Jardim Salete, Aracoiaba da Serra/SP | CEP 18.190-000

Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https:/aracoiabadaserra.flowdocs.com br/public/assinaturas/66 DFF70DEBCD4ED99194E7 E6B377C803

Assinado por 1 pessoa: JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR

-

g
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PORTARIA N2 340/2024 Edigdo n2 724, 07 de maio de 2024

PREFEITURA
ARACOIABA DA SERRA

PORTARIA N° 340/2024
DE 06 DE MAIO DE 2024

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR, Prefeito do Municipio de
Aragoiaba da Serra, no uso de suas atribuigOes legais,

RESOLVE:

Artigo 1°- Demitir a pedido a Sra. TATHIANE TELES portadora do RG
no 40.XXX.XXX-2 e CPF n0359.XXX.XXX-32 do cargo de PROFESSOR
DE EDUCAGAO BASICA II, & partir de 03/05/2024.

Artigo 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 03/05/2024.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Aragoiaba da Serra, 06 de maio de 2024.

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR
Prefeito Municipal

Registrado em Livro préprio e publicado no site da Prefeitura Municipal de Aracgoiaba da Serra
em 06 de maio de 2024,

Gabinete do Prefeito
15 3281-7001 | www.aracoiaba.sp.gov.br | gabinete@aracoiaba.sp.gov.br
Av. Luane Milanda de Oliveira, 600, Jardim Salete, Aracoiaba da Serra/SP | CEP 18.190-000

Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https:/aracoiabadaserra.flowdocs.com br/public/assinaturas/33B7128B34D348329DC4F0ED1C96454A

Assinado por 1 pessoa: JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR

*
A
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PORTARIA N2 341/2024 Edigdo n2 724, 07 de maio de 2024

PREFEITURA
ARACOIABA DA SERRA

PORTARIA N° 341/2024
DE 06 DE MAIO DE 2024

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR, Prefeito do Municipio de
Aragoiaba da Serra, no uso de suas atribuigOes legais,

RESOLVE:

Artigo 1°- Exonerar a pedido a Sra. LUCINDA FERREIRA DA SILVA
FONSECA portadora do RG n0® 12.XXX.XXX-3 e CPF n0 086.XXX.XXX-
74 do cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 1I, a partir de
06/05/2024.

Artigo 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Aragoiaba da Serra, 06 de maio de 2024.

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR
Prefeito Municipal

Registrado em Livro préprio e publicado no site da Prefeitura Municipal de Aracgoiaba da Serra
em 06 de maio de 2024,

Gabinete do Prefeito
15 3281-7001 | www.aracoiaba.sp.gov.br | gabinete@aracoiaba.sp.gov.br
Av. Luane Milanda de Oliveira, 600, Jardim Salete, Aracoiaba da Serra/SP | CEP 18.190-000

Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https:/aracoiabadaserra.flowdocs.com br/public/assinaturas/78685A398A014F46ADE80B1865D08DC0

Assinado por 1 pessoa: JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR

-

g
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EDITAL DE ABERTURA - CONCURSO PUBLICO 001-2024 Edi¢do n2 724, 07 de maio de 2024

n PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACOIABA DASERRA &
@ CONCURSO PUBLICO CPPMAS 001/2024 ==
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g7)  PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACOIABA DA SERRA i
@ CONCURSO PUBLICO CPPMAS 001/2024 —

ARICOABA G4 SERRA

EDITAL COMPLETO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACOIABA DA SERRA, faz saber que, em vista do disposto no art. 37, inciso Il
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei Organica do Municipio e Leis Municipais vigentes,
realizara Concurso Publico de Provas e/ou Provas e Titulos, para o preenchimento dos Cargos Publicos criados
no quadro de Cargos da Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra. O presente Concurso Publico destina-se
aos cargos e vagas previstas neste Edital, para o preenchimento efetivo de outras vagas que surgirem durante
o periodo de validade deste Concurso Publico ou ainda para outras vagas que forem criadas.

01. DO CONCURSO PUBLICO CPPMAS 001/2024

01.01. Os Cargos publicos serdo providos na forma do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de
Aragoiaba da Serra (Lei Municipal n? 417, de 21 de junho de 2023) e posteriores alteragdes, bem como demais
Leis Municipais vigentes e aplicaveis.

01.02. A responsabilidade da organizagdo e realizagdo do Concurso Publico sera do IGECS — Instituto de Gestao
de Cidades.

01.03. O presente Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data de homologag¢do de cada
Cargo, podendo ser prorrogado, a critério da Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra, por igual periodo.
01.04. Os Cargos constantes neste edital estardo sujeitos a possiveis escalas na jornada de trabalho, podendo
incidir em sabados, domingos e feriados nos termos da legislagdo municipal vigente, de acordo com a
necessidade da Administragdo.

01.05. Todas as divulgagdes serdo disponibilizadas no site www.igecs.org.br, em datas a serem informadas no
site do IGECS - Instituto de Gestdo de Cidades, portanto é de inteira responsabilidade dos candidatos o
acompanhamento de todas as divulgagdes.

02. DOS CARGOS

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO VALOR DA INSCRIGAQ: R$ 40,00

aserra.flowdocs.com.br/public/assinaturas/CD80CEC99FAB4D22911F07D2D4A07 B7 F

Cod.

Cargos

Vagas

Requisitos

Vencimentos

Jornada

101

Auxiliar de Servigos

CR

- Ensino Fundamental Incompleto.

RS 1.564,93

40h/sem

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

VALOR DA INSCRIGAO: R$

k: hitps:/farac

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - MEDICOS

VALOR DA INSCRIGAO: R$

Cod. Cargos Vagas Requisitos Vencimentos Jornada
- Ensino Superior Completo em Minimo de 10%
501 |Enfermeiro Plantonista 01 Enfermagem; e ?jazngé’cs))% el?:i:':t%%e“
- i o
Registro no Conselho de Classe (COREN) de 12h/m§ E

[m]
- Ensino Superior Completo em Terapia gi
502 |Terapeuta Ocupacional 01 Ocupacional; e RS 3.049,60 30h/sen S
- Registro no Conselho de Classe (CREFITO) 8 5%
o=
0 2
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Cad. Cargos Vagas Requisitos Vencimentos Jornad# g

U g

- Ensino Superior Completo em Medicina; : _g

701 |Médico Dermatologista 01 - Especializa¢do e/ou residéncia na area; e RS 6.071,61" 20h/semg g
w

- Registro no Conselho de Classe (CRM) e g

- Ensino Superior Completo em Medicina; ‘é §

702 |Médico Ginecologista 01 - Especializa¢do e/ou residéncia na area; e RS 6.071,61" ZOh/sem_g E

- Registro no Conselho de Classe (CRM) 2 g

EE
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- Ensino Superior Completo em Medicina;

703 |Médico Psiquiatra 01 - Especializagdo e/ou residéncia na drea; e RS 6.071,61" 20h/sem

- Registro no Conselho de Classe (CRM)

704

- Ensino Superior Completo em Medicina;
01 - Especializa¢do e/ou residéncia na area; e RS 6.071,61" 20h/sem
- Registro no Conselho de Classe (CRM)

Médico Radiologista com Especializagdo
em Ultrassonografia

Nota ' = Adicional de Insalubridade com percentual de 20% sobre um salario-minimo.

02.01. DOS BENEFICIOS
02.01.01. A Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra concederd o(s) seguinte(s) beneficio(s):
a) Vale alimentacdo no valor de R$ 800,00.

02.02. DAS ATRIBUIGOES E PROGRAMAS DE PROVAS

02.02.01. As Atribuiges, assim como os Programas de Provas de cada Cargo, estdo definidas nos Anexos deste
Edital Completo.

02.03. DOS REQUISITOS E CONDICOES PARA NOMEAGAO NOS CARGOS

a) Ter sido classificado neste Concurso Publico e considerado apto nos Exames Médicos Admissionais;

b) Possuir, no ato da Nomeacédo, a escolaridade minima exigida para o provimento do Cargo, bem como os
requisitos constantes no item 02. deste Edital. Os documentos comprobatérios de escolaridade obtidos no
exterior (certificados, diplomas, histérico escolar) poderdo ser aceitos para fins de Nomeagdo somente se
revalidados ou convalidados por autoridade educacional brasileira competente. Estes documentos, bem como
quaisquer outros obtidos no exterior, deverdo estar acompanhados de traducdo publica e juramentada;

c) Para Cargos com requisito de Ensino Superior, quando houver, no momento da Nomeagdo o candidato
devera comprovar a escolaridade exigida, sendo aceito no minimo Certificado de Graduagdo com a data da
colagdo de grau;

d) Quando houver Cargo que exija registro no respectivo Conselho de Classe, possuir, no ato da Nomeagdo, o
referido documento que comprove a inscrigao;

e) Apresentar todos os documentos pessoais (RG Qriginal Atualizado, CPF e Titulo de Eleitor com comprovante
de votacdo para os eleitores que ja votaram e CNH vélida quando exigido nos requisitos minimos). Para os
candidatos de sexo masculino, apresentar todos os documentos citados, mais o certificado de regularidade no
servigo militar, quando for o caso;

f) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidad3o portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do Decreto
Federal n2 70.391/72 e do Decreto Federal n.2 70.436/72;

g) Estar em dia com o servigo militar, se do sexo masculino;

h) Estar em dia com seus direitos politicos e obrigagdes eleitorais;

i) Ter plena aptiddo fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com os requisitos e atribui¢8es
para o pleno exercicio do Cargo, comprovada em inspegdo realizada pela Medicina do Trabalho da
Administracdo Publica;

j) Submeter-se, por ocasido da Nomeagdo, ao exame de saude pré-admissional, de carater eliminatdrio, a ser
realizado pela Administracdo Publica ou por sua ordem, para constata¢do de aptiddo fisica e mental;

k) Ndo ter sofrido nenhuma condenagdo em virtude de crime contra a Administragéo;

I) N&o registrar antecedentes criminais;

m)N3Zo ter sido demitido/exonerado por justa causa de qualquer 6rgdo publico da administracdo direta e g

UEVEDO JUNIOR

indireta, ou ainda, exonerado por ndo ter atendido os requisitos do estdgio probatério no cargo escolhido, nem 8
ter tido contrato com a administragdo publica direta ou indireta e ter rescindido seu contrato para o bem do O
servigo publico, mediante processo com direito de defesa;

n) Ndo ter anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa causa de ter sido
demitido a bem do servigo publico, nos termos da legislagdo vigente aplicavel;

JOSE CARLOS
Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://aracoiabadaserra.flowdocs.com.br/public/assinaturasfCD80CEC99FAB4D22911F07D2D4A07B7 F

o) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse e ndo ter completado 75 (setenta e cinco)
anos, idade esta que determina a aposentadoria compulsédria dos servidores publicos; e

p) Apresentar no ato da Nomeacdo declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de Cargo, Emprego ou Fungdo
Publica e sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensao.

Assinado por 1 pessoa
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02.03.01. Os candidatos aprovados somente serdo convocados por ato explicito da Administracdo da Prefeitura
Municipal de Aragoiaba da Serra e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeiras da
Administragdo.

02.03.02. O candidato, no ato da Posse, ndo devera estar incompatibilizado para nova Admissdo em novo Cargo
Publico. Ndo podera estar exercendo Cargo, Emprego ou Fung¢do Publica, nos termos do art. 37 da Constituicdo
Federal, exceto aqueles cumulaveis na forma da lei.

02.03.03. A ndo comprovagao de qualquer dos requisitos exigidos, importara na exclusdo do candidato do
presente Concurso Publico.

[T

=

m

03, DAS INSCRICOES %
03.01. As inscricdes serdo realizadas na modalidade INTERNET, conforme segue: g
Site: Diretamente pelo candidato no site www.igecs.org.br é
2l

Periodo de Inscrigio: | Das 08h00 do dia 7 de maio de 2024 até as 23h59 do dia 20 de maio de 2024.

Para efetuar a inscrigdo, o candidato devera acessar o site www.igecs.org.br localizar o
CONCURSO PUBLICO CPPMAS 001/2024 e preencher corretamente todos os dados
Pagamento: solicitados no Formulério de Cadastro e/ou da Inscrigdo. Ao final devera clicar em “Gerar
Boleto” que devera ser impresso e pago ATE O PRIMEIRO DIA SUBSEQUENTE AO TERMINO
DO PERIODO DE INSCRICAO.

Por ocasido da Circular n? 3656/2013 do BC que instituiu a Nova Plataforma da Cobranca
Importante: (boleto registrado), boletos pagos depois do primeiro dia util subsequente ao final das
inscricdes ndo serdo considerados e ndo terdo a devolugdo do valor pago.

blicfassimaturas/CD80CECIFABS

03.01.01. O periodo de inscri¢do poderd ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra. A prorrogagdo de
que trata esse item poderd ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais a divulgagdo
realizada no site www.igecs.org.br.

03.02. Dados necessarios para realizagdo do cadastro ef/ou inscrigdo: Cargo pretendido, Nome Completo,

Documento (Orgdo Expedidor, UF e Data de Expedigdo), CPF, Sexo, Estado Civil, Data de Nascimento, Raga/Cor

Escolaridade, Enderego completo, CEP, Cidade, Telefones (Residencial, Celular e Comercial), E-mail e informar

se é afrodescendente, quando aplicdvel, e/ou Pessoa com Deficiéncia efou se necessita de atendimento

especial, conforme os itens 03.27 e 03.28.

03.02.01. Os candidatos devem informar corretamente todos os dados solicitados no formulario de inscrigdo.

03.03. DOS REQUISITOS E CONDIGCOES PARA A INSCRICAO

a) Ao inscrever-se o candidato declara, sob pena de responsabilidade civil e criminal, que conhece na integra e
aceita todas as regras e critérios do Edital Completo do presente Concurso Publico;

b) Preencher corretamente todos os dados do Formulario de Inscri¢do (modalidade INTERNET) e efetuar o
pagamento do valor da inscri¢cdo através do boleto bancério; e

c) Especificar no Formuldrio de Inscri¢do se tem deficiéncia e/ou é afrodescendente, quando aplicavel, por
forga de lei.

d) Se necessario, mediante comprovagdo, requerer condigdes diferenciadas para realizagdo da Prova. O
atendimento das referidas condi¢8es somente sera proporcionado dentro das possibilidades descritas no
Formulario de Inscrigdo e capitulo especifico deste Edital; e

e) Emitir o boleto bancario e efetuar o pagamento do valor da inscrigdo, nos termos deste Edital.

03.04. O candidato, ao realizar a efetivar a sua inscrigdo, manifesta ciéncia quanto a divulgagdo de seus dados

em listagens e resultados no decorrer do Concurso Publico, como Nome Completo, numero do documento de

identificacdo, data de nascimento, notas, pontuag¢des e desempenho nas fases previstas, condicdo de candidato
com deficiéncia (se caso declarado no formulario de inscrigdo), em conformidade com Politica de Privacidade
disposta no site do IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades.

03.04.01. Tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para a publicidade dos atos inerentes ao

Concurso Publico, ndo caberdo indagag¢des posteriores neste sentido, ficando cientes de que tais informacgdes

serdo divulgadas por meio da internet, no site do IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades, podendo ser

encontradas através dos mecanismos de buscas existentes.

Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://aracoiabadaserra.flowdocs.com.br/pub
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03.05. Os candidatos que se inscreverem terdo suas inscricdes efetivadas somente mediante o correto
preenchimento do Formulario de Inscricdo e o pagamento do Boleto até a data de vencimento do mesmo.
03.06. O pagamento do valor dainscrigao devera ser realizado através do Boleto Bancario impresso pelo préprio
candidato. O Boleto Bancario poderd ser pago em qualquer agéncia bancéria, casa lotérica, terminal de
autoatendimento ou net-banking, até a data de vencimento do boleto.

03.06.01. O pagamento podera ser realizado via PIX, através da leitura do QRCode disponivel no boleto.
ATENCAO, somente serd considerado o PIX realizado através da leitura do QRCode, tendo em vista a
necessidade de gestdo de sistema API para integracdo das inscricdes.

03.07. O candidato podera reimprimir seu Boleto Bancario até o ultimo dia subsequente ao término das

inscricbes. Apds esta data os boletos ndo poderdo ser reimpressos e a pré-inscricdo cujo boleto ndo foi pago
sera automaticamente cancelada.

03.08. A confirmagdo do pagamento do boleto bancario e efetivagdo da inscrigdo poderdo ser consultadas pelo
site www.igecs.org.br em até 3 (trés) dias Uteis apds a realizagdo do pagamento, acessando a area referente a
este Concurso Publico e fazendo a consulta de sua inscrigdo, a partir da informacgdo de seu login e Senha, no
menu “Comprovante de Inscricdo”.

03.08.01. Em vista da integragdo bancdria, 0 mesmo prazo se aplica aos pagamentos realizados via PIX.

03.09. O candidato é o exclusivo responsavel pelo correto preenchimento e envio do Formulario de Inscri¢do
disponibilizado, bem como pela correta impressdo do Boleto Bancario para pagamento do valor da inscrigdo,
conforme as instrugdes constantes no site www.igecs.org.br.

03.10. O descumprimento das instrucdes para a inscri¢do implicard na ndo efetivagdo da inscrigdo.

03.11. O IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades e a Comissdao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Aragoiaba da Serra ndo se responsabilizam por solicitagdes de inscrigdes ndo recebidas por dificuldades de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como qualquer outro fator externo ao site do IGECS — Instituto de Gestao de Cidades que
impossibilite a correta confirmacdo e envio dos dados para a solicitacdo da inscricdo. Também ndo se
responsabilizam por inscricdes que ndo possam ser efetivadas por motivos de impossibilidade ou erros na
leitura do cédigo de barras do boleto impresso pelo candidato, seja por dificuldades de ordem técnica dos
computadores e/ou impressoras no momento da correta impressdo dos mesmos ou por ocorréncia de rasuras
no papel do boleto impresso, impossibilitando o pagamento dos boletos na rede de atendimento bancario.
03.12. Ndo serdo aceitas inscricdes via postal, via e-mail, condicional ou fora do periodo estabelecido no Edital.
03.13. Nao sera aceito o pagamento do valor das inscrigdes por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-
simile, transferéncia eletronica, DOC, DOC eletronico, ordem de pagamento ou depdsito bancério em conta
corrente ou por qualquer outra via que ndo seja a prevista neste edital.

03.13.01. N&o serdo considerados transferéncias via Pix, com exce¢do do pagamento realizado através do
QRCode impresso no boleto. Caso o pagamento seja realizado através de qualquer outra chave que nao codigo
mencionado, o mesmo ndo sera considerado e ndo havera a restituicdo do valor da inscrigdo, em hipdtese
alguma.

03.14. O pagamento dos boletos relativos ao valor das inscrigdes podera ser efetuado através de dinheiro, oun%:
cheque ou débito em conta. O pagamento efetuado em cheque somente sera considerado quitado apds a=
respectiva compensagdo bancaria, sendo a inscrigdo cancelada, caso haja devolugdo do mesmo.

03.15. No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente serd efetivada apds a quitacdo

UEVEDO

do boleto na data agendada. O candidato deve estar ciente de que se o pagamento ndo puder ser realizado porﬁ
falta de crédito em conta na data agendada a inscrig&io n&o sera efetivada. A data de quitagéo ndo podera ser
superior & data de vencimento do boleto bancario. Em caso de ndo confirmagio do pagamento agendado, o 9
candidato devera solicitar ao banco no qual efetuou o agendamento o Comprovante Definitivo de Pagamento §
do Boleto, que confirma que o boleto foi quitado na data agendada ou na data de vencimento do boleto. Q§
Comprovante de Agendamento ou o Extrato Bancario da Conta Debitada ndo serdo aceitos para fins de >

comprovacdo do pagamento.

03.16. Cada boleto bancério se refere a uma Unica inscrigdo e deverd ser quitado uma Unica vez, até a data de
vencimento e no valor exato constante no boleto bancario. Ndo haverd devolugdo da importéncia paga, ainda
que constatada a maior ou em duplicidade.

Assinado por 1 pessoa
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03.17. Caso o valor pago através do boleto bancario seja menor do que o estabelecido para a inscri¢do realizada,
a mesma ndo sera efetivada e ndo serdo disponibilizados outros meios para o pagamento da complementag¢do
do valor.

03.18. As informacdes prestadas no Formulario de Inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo a Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra excluir do Concurso Publico aquele que a preencher
com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagSes inveridicas. Caso a irregularidade seja
constatada apds a Nomeagdo do candidato este serd demitido.

03.19. Eventuais erros de digitago e/ou necessidade de alteragdo referentes aos dados pessoais como: Nome,
CPF, Documento, Data de Nascimento, Género e Dependentes, se aplicavel, deverdo ser comunicados de
imediato ao IGECS — Instituto de Gestao de Cidades, através do suporte ao candidato, para a devida correcdo
durante o periodo de inscricdes, tendo em vista serem dados essenciais para consulta, processamento da

inscricdo, critérios de desempates, quando aplicavel, e demais fases do certame, e ndo poderdo ser
posteriormente alterados para este certame.

03.19.01. Equivocos meramente ortograficos em relagdo ao nome e/ou documento de identidade, poder&o ser
comunicados ao Fiscal de Sala, no momento da realizagdo da Prova Objetiva, para a devida anota¢do na Lista
de Presenga e correcdo em momento oportuno.

03.20. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para altera¢do de op¢do de Cargo ou cancelamento da
mesma, portanto, antes de efetuar o pagamento do valor da inscricdo, o candidato deve verificar as exigéncias
para o Cargo desejado, lendo atentamente as informagdes, principalmente a escolaridade minima exigida.
03.21. Apds efetivadas as inscrices as mesmas ndo poderdo ser canceladas a pedido dos candidatos, por
qualquer que seja o motivo alegado, ndo havendo a restitui¢do do valor da inscrigdo, em hipdtese alguma.
03.22. Serd cancelada a inscrigdo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos
das inscrigdes.

03.23. Os interessados que preencherem o Formuldrio de Inscricdo pela internet, mas ndo efetuarem o
pagamento, serdo considerados excluidos, ndo sendo incluidos na lista de candidatos inscritos.

03.24. E vedada, ao candidato, a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para outra(s) inscricio(des)
e/ou para terceiros.

03,25, DAS INSCRIGOES PARA MAIS DE UM CARGO NO CONCURSO PUBLICO

03.25.01. Os candidatos poderdo realizar mais de uma inscrigdo sob sua inteira responsabilidade, cientes de
que somente havera a possibilidade de realizagdo de mais de uma Prova Objetiva no caso de as mesmas serem
agendadas para dias ou horarios distintos. No caso das Provas Objetivas dos seus respectivos Cargos serem
agendadas para o mesmo dia e horario, os candidatos deverdo optar pela realizagdo de apenas uma delas,
ficando ausentes nas demais. Ndo havera possibilidade de cancelamento das inscrigdes, e nem a
responsabilidade do IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades e/ou da Prefeitura Municipal de Aragoiaba da
Serra pela devolugdo de valores referentes as inscrigdes realizadas.

03.26. DA ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO

03.26.01. Em virtude de inexisténcia de legislagdo municipal versando sobre o tema, ndo havera isengao de
qualquer valor para este Edital.

03.27. DAS CONDIGCOES PARA A INSCRICAO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA

03.27.01. As pessoas com Deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, conforme =
previsto no inciso VIl do art. 37 da Constitui¢do Federal, regulamentado pelo Decreto Federal n23.298/1999 e
suas altera¢des, bem como demais legisla¢Bes vigentes aplicaveis, especialmente a Lei Municipal n2417, de 21 @
de junho de 2023 (Estatuto dos Servidores do Municipio de Aracoiaba da Serra), e suas atualizacdes.
03.27.02. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n? 3.298, de 20/12/1999 e suas altera¢des aos
candidatos com deficiéncia aprovados, serd reservado o percentual de 5% (cinco por cento), das vagasg
existentes para cada Cargo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade R
do presente Concurso Publico.

03.27.02.01. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem resulte em namero fracionado inferior a
0,5 (cinco décimos), este sera desprezado, ndo havendo reserva de vagas. Caso o nimero fracionado seja igual
ou superior a 0,5 (cinco décimos), o nimero de vagas reservados para candidatos com deficiéncia devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, ainda se seja apenas um.

03.27.02.02. N&o se aplica o disposto no art. 15 da Lei Municipal n2 417, de 21 de junho de 2023 nos casos de
Cargos que exijam aptiddo fisica plena do candidato.
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03.27.03. A Pessoa com Deficiéncia que desejar concorrer nesta condi¢gdo devera, obrigatoriamente, indicar no
Formulério de inscricdo, e enviar/anexar digitalmente (upload), em um unico arquivo na extensio “PDF”, o
Laudo Médico atualizado e devidamente carimbado e assinado pelo Médico responsdvel, atestando a espécie
e o grau ou nivel da deficiéncia que acomete o candidato, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, o qual deve ser anexado em campo préprio disponibilizado no
sistema, no ato da inscri¢do.

03.27.03.01. Os documentos anexados serdo analisados para eventual deferimento/indeferimento na lista de
candidatos com deficiéncia, ndo configurando automaticamente a inscrigdo nesta modalidade.

03.27.03.02. Serdo avaliados somente os documentos enviados com resolugdo legivel.

03.27.03.03. No caso de indeferimento, o candidato concorrera somente as vagas de ampla concorréncia.
03.27.04. O candidato que realizar inscrigdo para mais de 1 (um) Cargo, quando houver, devera enviar os
documentos comprobatdrios para cada inscri¢do realizada.

03.27.05. O IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades e a Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra néo se
responsabilizam pelo ndo recebimento da solicitagdo, por dificuldades de ordem técnica de computadores,
falhas de comunicagdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como qualquer
outro fator externo que impossibilite o correto envio dos dados e respectivos anexos. Serdo desconsiderados
os documentos que forem encaminhados por outro meio que ndo seja o estabelecido acima.

03.27.06. Caso necessite de condigdes especiais para realizagdo da prova, o candidato com deficiéncia devera
solicitd-las no preenchimento de seu Formuldrio de inscricdo e comprovar a necessidade através de
laudo/atestado médico, detalhando e justificando as condi¢cdes especiais de que necessita, em seguida deverd
enviar/anexar digitalmente (upload), em um Unico arquivo na extensdo “PDF”, no ato da inscricdo. A Comissdo
de Concurso Publico, de acordo com a possibilidade de atendimento, ira deferir ou indeferir o pedido solicitado.

03.27.06.01. A ndo solicitacdo das condi¢cdes especiais para realizacdo da Prova Objetiva, conforme
estabelecido neste Edital eximird o IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades bem como a Prefeitura Municipal
de Aragoiaba da Serra, de qualquer providéncia.

03.27.07. O candidato esta ciente que a realiza¢do da prova nas condi¢gdes deste capitulo, ndo significa que ele
sera automaticamente considerado apto na pericia Médica Oficial designada pelo Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra.

03.27.08. O candidato com deficiéncia que NAO realizar a inscrigio conforme as instrucdes constantes neste
Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacdo.

03.27.09. Os candidatos que ndo entregarem a documentacdo solicitada (Laudo Médico) ou entregarem
documentos que nio atendam Aas exigéncias constantes neste edital, ho ato da inscricdo, NAO SERAQ
CONSIDERADQOS COMO DEFICIENTES seja qual for o motivo alegado, sendo assim ndo concorrerdo a reserva de
vagas estabelecida em Lei, participando do Concurso Publico nas mesmas condicdes gue os demais candidatos.

03.27.10. As Pessoas com Deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos no que se refere ao conteldo, avaliagdo, duragdo, horario e local das provas.

03.27.11. Os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
existentes, de acordo com a sua classificagdo no Concurso Publico.

03.27.12. Na data prevista para a divulgacdo da Convocagdo para a Prova Objetiva, sera publicado no site

www.igecs.org.br um informativo com a relacdo dos candidatos que anexaram Laudo Médico, nos termos deste 3

capitulo.

03.27.13. A divulgagdo da Classificagdo Final do Concurso Pulblico sera feita em 2 (duas) listas no mesmo
arquivo: uma primeira Lista Geral contendo todos os candidatos classificados, inclusive as Pessoas com
Deficiéncia e uma segunda Lista contendo somente os candidatos Classificados com Deficiéncia.

03.27.14. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos deficientes, essas serdo preenchidas
pelos demais candidatos aprovados da listagem geral, com estrita observdncia da ordem classificatéria.
03.27.15. Apds a Nomeagdo do candidato no Cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessdo de aposentadoria, mudanga ou readaptagdo de Cargo.

03.27.16. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica Oficial, designada pelo
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra, que terd a assisténcia de
equipe multiprofissional que definira terminativamente o enquadramento de sua situagdo como deficiente,
atestando a sua compatibilidade com os requisitos e atribuicdes do Cargo pretendido.
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03.27.17. A avaliagdo do potencial de trabalho do candidato deficiente obedecerd ao disposto no Decreto
Federal n2 3.298, de 20/12/1999.

03.27.18. Os interessados que ndo cumprirem os requisitos deste item ou havendo inexatiddo de declaragdes
efou irregularidades de documentos, ainda que verificados posteriormente, sofrerdo o cancelamento da
inscrigdo, nulidade da aprovagdo ou habilitagdo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das cominagdes
legais cabiveis.

03.27.19. Eventuais despesas relativas a este envio serdo de exclusiva responsabilidade do candidato.

03.28. DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

03.28.01. Em caso de necessidade de atendimento especial para a realizagdo das provas, o candidato devera
formalizar o pedido durante o preenchimento do Formulario de inscricdo, selecionar a(s) op¢ao(des) desejada(s)
e enviar/anexar digitalmente (upload) em um Unico arquivo na extensdo “PDF”, Laudo Médico e/ou
Documentos que comprovem a necessidade, os quais devem ser anexados em campo proéprio disponibilizado
no sistema, no ato da inscricao.

03.28.01.01. No caso de deficiéncia, o documento comprobatdrio atualizado a ser anexado devera ser
devidamente carimbado e assinado pelo Médico responsadvel, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID que acomete o candidato, detalhando e
justificando as condicdes especiais de que necessita.

03.28.01.02. Nos casos de necessidade complementar, deverd ser anexado documento comprobatério da
necessidade, conforme o caso, detalhando e justificando as condigdes especiais de que necessita.
03.28.01.03. Os documentos anexados serdo analisados para eventual deferimento/indeferimento na lista de
condigdes especiais, ndo configurando automaticamente a concessao de qualquer solicitagdo.

03.28.01.04. Serdo avaliados somente os documentos enviados com resolugdo legivel.

03.28.02. O candidato que realizar inscrigdo para mais de 1 (um) Cargo, quando houver, devera enviar os
documentos comprobatdrios para cada inscri¢do realizada.

03.28.03. O IGECS - Instituto de Gestdo de Cidades e a Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra ndo se
responsabilizam pelo ndo recebimento da solicitagdo, por dificuldades de ordem técnica de computadores,
falhas de comunicag&o e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como qualquer
outro fator externo que impossibilite o correto envio dos dados e respectivos anexos. Serdo desconsiderados
os documentos que forem encaminhados por outro meio que n3o seja o estabelecido acima.

03.28.04. O IGECS - Instituto de Gestdo de Cidades e a Comissdo de Concurso Publico, de acordo com a
possibilidade de atendimento, ira deferir ou indeferir o pedido solicitado.

03.28.05. Consideram-se atendimentos especiais a serem disponibilizados no dia da prova, desde que
solicitados e comprovados por laudo médico e/ou documentos comprobatérios o seguinte:

I. Necessidades Fisicas:

a) Acesso facilitado: ao candidato com dificuldade de locomogdo é oferecida estrutura adaptada para acesso
no local de realizacdo da prova.

b) Apoio para perna: ao candidato que necessitar ficar com a perha suspensa sera permitido utilizar outra g
carteira para apoiar a perna.

c) Auxilio para o preenchimento do cartdo de respostas: ao candidato com motricidade comprometida é
oferecido auxilio para preenchimento do cartdo de respostas, cujo processo serd executado por um Fiscal
designado pela Coordenagdo local.

d) Mesa e cadeira especial: ao candidato cadeirante, obeso ou outro motivo que necessite de mesa e cadeira
de tamanho maior ao tradicional, sera providenciado estrutura adequada para realizacdo da prova.

e) Sala préoxima ao banheiro: ao candidato que necessitar fazer uso continuo do banheiro, por motivo de
doenga, sera fornecida sala proxima ao banheiro.

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNI
Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://aracoiabadaserra.flowdocs.com.br/public/assinaturasfCD80CEC99FAB4D22911F07D2D4A07B7 F

f) Uso de Prétese, Implante ou dispositivo fixo ao corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): ao candidato =
com implante ou prétese de metal, como, por exemplo, placa de titénio, implante de ago inoxidavel, hastes
intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo, devem apresentar laudo médico comprovando a
situacdo para efeitos do uso do detector de metais.

g) Uso de almofada: o candidato que necessitar fazer uso de almofada durante a realizagdo da prova devido a
condigdo de salde, devera levar a sua almofada que sera inspecionada antes do inicio da Prova.
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Il. Necessidades Visuais:

a) Auxilio para o preenchimento do cartdo de respostas: ao candidato com cegueira ou baixa visdo, é oferecido
auxilio para preenchimento do cartdo de respostas, cujo processo sera executado por um Fiscal designado pela
Coordenagao local.

b) Prova Ampliada: ao candidato com baixa visdo € disponibilizado a impressdo da prova com fonte ampliada
(Arial 20). O candidato com esse tipo de prova, é orientado, de preferéncia, sentar-se nas ultimas carteiras da
sala.

c) Ledor: O candidato com baixa ou nenhuma visdo é oferecido profissional para a leitura da prova em sala
reservada.

d) Prova em Braile: Ao candidato com cegueira total é disponibilizado prova em braile desde que solicitada a
tempo. Neste caso as respostas deverdo ser transcritas tambhém em Braile e os candidatos deverdo levar, para
esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungdo.

e) Uso lupa manual: Ao candidato que necessitar, serd permitido o uso de lupa manual que devera ser levada
pelo mesmo e inspecionada antes do inicio da Prova.

IIl. Necessidades Auditivas:

a) Intérprete de Libras: Ao candidato com deficiéncia auditiva que necessitar, é oferecido profissional habilitado
para mediar a comunicagdo entre surdos e ouvintes no ato da prova através da lingua brasileira de sinais.

b) Leitura Labial: Para o candidato que necessitar de comunicagao pela leitura dos labios, serd solicitado ao
Fiscal de Sala que as instrugdes/orientagBes sejam dadas pausadamente e de frente para o candidato.

c) Prétese Auditiva: O candidato que utiliza protese auditiva somente poderd permanecer com o aparelho
durante a realizagdo da prova se encaminhar o laudo médico contendo a comprovacgdo de que se faz necessaria
a utilizacdo da prétese de forma continua.

IV. Necessidades Complementares:

a) Nome Social: O candidato transgénero que realizar a inscri¢gdo e que desejar ser tratado pelo Nome Social
durante arealizacdo das provas, deverd OBRIGATORIAMENTE enviar o Documento de Identificacdo Oficial, onde
conste o sexo bioldgico, informando o uso de Nome Social, acompanhado do nome a ser incluido no sistema,
sob penade ndo alteracdo e uso do Nome Social, seja qual for o motivo alegado. Quando das publicagdes oficiais
sera considerado o nome e o género constantes no registro civil.

b) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva e/ou diagndstico de
dislexia poderd ser oferecido o tempo adicional de até 1 (uma) hora para a realizagdo da prova. Se houver
necessidade de tempo adicional, a justificativa deverad conter parecer emitido por especialista da area da
deficiéncia/doenca, através de laudo médico.

c) Sala para Amamentacio: A candidata que tiver necessidade de amamentar deverd encaminhar o atestado de
amamentagdo e a copia da certiddo de nascimento do bebé. A candidata poderd fazer a amamentagdo durante
a realizagdo da Prova Objetiva, devendo levar acompanhante responsavel pela guarda da crianga que devera
permanecer com a mesma em local estabelecido pela organizagdo do Concurso Publico, fora da sala de prova ex
corredores. O(a) acompanhante somente teré acesso ao local de prova até o horario estabelecido paraZz
fechamento dos portdes e permanecerd em sala reservada até o término da prova da candidata. Caso n3o hajag
acompanhante, a crianga ndo podera permanecer no local de prova. No momento da amamentagao a candidata@
sera acompanhada por fiscal da coordenagdo de prova até o local onde a crianga e 0 acompanhante estiverem%
aguardando. Neste momento o acompanhante responsavel pela guarda da crianga ndo poderd permanecer no u
mesmo local que a candidata, que devera ficar acompanhada somente do fiscal da coordenac¢do de prova®
durante a amamenta¢do. Ndo haverd compensacdo do tempo de amamentacdo ao tempo de prova daz
candidata.

d) Outras condig¢Bes: o candidato que necessitar de condig¢Bes diferenciadas e ndo listadas anteriormente,
deverd especificar no formuldrio de inscricdo e comprovar a necessidade, anexando documento comprobatdrio
no ato da inscricdo. O atendimento ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

LO
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03.28.06. A ndo solicitagdo e/ou comprovacdo das condi¢cdes especiais para realizacdo da Prova Objetiva,
conforme estabelecido neste Edital eximird o IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades e o Prefeitura Municipal
de Aragoiaba da Serra, de qualquer providéncia.
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03.28.07. Os _candidatos que ndo anexarem, no ato da inscricido, a documentacdo solicitada (Laudo

Médico/Documento) ou anexarem documentos que ndo atendam as exigéncias constantes neste edital, NAO

TERAO OS PEDIDOS DE CONDICOES ESPECIAIS ANALISADOS seja qual for o motivo alegado, participando do

Concurso Publico nas mesmas condicdes gue os demais candidatos.

03.28.08. O candidato que NAO realizar a inscrigio conforme as instru¢des constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagdo.

03.28.09. O candidato esta ciente que a realizagdo da prova nas condi¢des deste capitulo, ndo significa
necessariamente que ele sera considerado deficiente, o qual devera passar pela pericia Médica Oficial
designada pelo Departamento de Recursos Humanos do Prefeitura Municipal de Aracoiaba da Serra.
03.28.10. Na data prevista para a divulgacdo da Convocagdo para a Prova Objetiva, serd publicado no site
www.igecs.org.br um informativo com a relagdo dos candidatos que solicitaram pedido de condigdo especial,
nos termos deste capitulo.

03.28.11. Eventuais despesas relativas a este envio serdo de exclusiva responsabilidade do candidato.

04. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO
04.01. Para o Cargo 101 - Auxiliar de Servicos, o presente Concurso Publico sera composto das seguintes fases:

I. Prova Objetiva, de carater Eliminatdrio e Classificatério.
04.02. Para os Cargos de NIVEL SUPERIOR, o presente Concurso Publico sera composto das seguintes fases:

I. Prova Objetiva, de carater Eliminatdrio e Classificatério; e
Il. Avaliagdo de Titulos, de carater Classificatério (Atengdo quanto ao prazo e instrugdes para a entrega).

05. DA PROVA OBJETIVA

05.01. DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

05.01.01. A realizacdo da Prova Objetiva esta prevista para o dia 9 de junho de 2024 (DOMINGO).
05.01.02. Se o numero de inscritos exceder a capacidade prevista dos locais de prova disponibilizados pela
Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra, estas poderdo ser realizadas no mesmo dia em periodos distintos
(manhd/tarde), ou em 2 (dois) ou mais domingos, com datas a serem definidas.

05.01.03. As Provas Objetivas poderdo ser realizadas em outras cidades da regido, independentemente do
endereco residencial informado no ato da inscrigdo pelos candidatos.

05.01.04. O Termo de Convocagdo para a Prova Objetiva contendo a confirmag¢do do local e o horario para a
realizagdo esta previsto para ser divulgado no site www.igecs.org.br a partir do dia 25/05/2024.

05.01.05. Caso necessario, podera haver mudanca na data prevista para a realizacdo da Prova Objetiva. Nesse
caso, a alteracdo devera ser publicada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data publicada
anteriormente para a realiza¢do da prova no site www.igecs.org.br. E de inteira responsabilidade do candidato
o0 acompanhamento das divulgacdes referentes a este Concurso Publico.

05.01.06. O IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades e a Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal

de Aragoiaba da Serra ndo se responsabilizardo por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas deste v

ou de outros Concursos Publicos e/ou Processos Seletivos ou coincidéncia com quaisquer outras atividades ou
eventos sociais de interesse dos candidatos.

05.01.07. Os candidatos NAO receberdo convocacdes individuais por qualquer via, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Concurso Publico. As
divulgacdes serdo realizadas oficialmente no site www.igecs.org.br.

05.01.08. Ndo havera a possibilidade de solicitagdo por parte dos candidatos de realizagdo de Prova Objetiva
em data, hordrio ou local, diferente do estabelecido no Termo de Convocagdo para Prova Objetiva referente ao
seu Cargo neste Concurso Publico.

05.01.09. O candidato devera comparecer aos locais designados para a realizagdo da Prova Objetiva co
antecedéncia, portando OBRIGATORIAMENTE:

- Documento Oficial de Identificacdo com Foto, original e na forma fisica;

- Caneta esferogréfica (azul ou preta), lapis e borracha; e

3
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- Recomenda-se, ainda, levar o comprovante de inscri¢do e/ou boleto bancario e respectivo comprovante de
pagamento (boleto impresso com o comprovante de pagamento anexado ou autenticagdo mecénica de
pagamento).
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05.01.09.01. Serad considerado Documento Oficial de Identificacdo as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das
Relagdes Exteriores, Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, cédula de identidade para estrangeiros vdlida,
cédula de identidade fornecida por 6rgdos ou conselhos de classe que, por Lei Federal, possuem natureza de
documento de identidade, como por exemplo, as emitidas pelos conselhos de classe ou autarquias corporativas,
carteira de trabalho e previdéncia social e passaporte.

05.01.09.02. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
Documento Oficial de Identificagdo com Foto, original e na forma fisica, por motivo de perda, roubo, furto,
deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em drgao policial, expedido ha, no maximo,
30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, correspondente a coleta de assinaturas
em formuldrio préprio expedido pela Coordenacdo da Prova.

05.01.09.03. A identificacdo especial do Candidato serd igualmente exigida nos casos de documento de
identificacdo que possa gerar duvidas quanto a fisionomia, assinatura, condi¢gdo de conservagdo do documento
e/ou a propria identificagdo.

05.01.09.04. N3o serdo aceitos como documento de identidade: protocolos, certiddo de nascimento, CPF, titulo
eleitoral, carteira de estudante, crachas, carteira funcional sem natureza de identidade seja publica ou privada,
bem como, por motivo de seguranca qualquer outro documento no formato digital.

05.01.10. Apds o horéario determinado para o inicio das provas, ndo sera permitida, sob qualquer hipotese ou
pretexto, a entrada de candidatos atrasados, SEJA QUAL FOR O MOTIVO.

05.01.11. O ingresso nas salas de prova sé serd permitido ao candidato que apresentar o RG original (ou
Documento Oficial de Identificagdo com foto original).

05.01.12. A Prova Objetiva serd composta de questdes de multipla escolha com quatro alternativas (A, B, C ou
D) sendo que apenas uma € a correta.

05.01.13. As questdes da Prova Objetiva versardo sobre os contetidos constantes do Programa de Prova de
cada Cargo, constantes em anexo a este Edital. As quantidades de quest&es para cada Cargo constam definidas
no Anexo.

05.01.14. Na elaboragdo da Prova Objetiva serdo obedecidos os niveis de escolaridade definidos no programa
de provas.

05.01.15. A Comissdo de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra ndo se
responsabiliza por nenhum material ou apostila confeccionados com textos relativos aos Programas de Prova
ou Bibliografias deste Concurso Publico. A referida Comissdo de Concurso Publico ndo fornecera e ndo
recomendara a utilizacdo de apostilas especificas. Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo
Programa de Prova de seu Cargo, ficando livres para a escolha de apostilas, livros e outros materiais desde que
contenham os conteldos apresentados no Programa de Prova de seu Cargo, constante deste Edital.

05.01.16. O tempo de duragdo da Prova Obijetiva sera de até 3 (trés) horas.

05.01.17. O candidato sé podera retirar-se definitivamente do recinto de realizacdo da Prova Objetiva apds 60
(sessenta) minutos contados do seu efetivo inicio.

05.01.18. Durante a realizagdo da Prova Objetiva os candidatos ficardo terminantemente proibidos de utilizar"Q‘
qualquer tipo de aparelho eletrénico (calculadoras, bips/pagers, cdmeras fotogréficas, filmadoras, telefones s
celulares, smartphones, tablets, reldgios do tipo data-bank, walkmans, MP3 players, fones de ouvido, agendasé
eletronicas, notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de computador portatil, receptores ou gravadores) S
seja na sala de prova, sanitarios, patios ou qualquer outra dependéncia do local de prova.
05.01.19. Ao ingressar na sala de provas, o candidato devera DESLIGAR TOTALMENTE todo e qualquer tipo de 8
aparelho eletrénico que estiver portando e LACRAR seu celular em invélucro fornecido pelo fiscal, devendo§
permanecer dentro do invélucro lacrado, sobre a mesa/carteira ou guardado dentro da bolsa/mochila quest:
porventura o candidato estiver portando.

QUE

OSE C,
Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://aracoiabadaserra.flowdocs.com.br/public/assinaturasfCD80CEC99FAB4D22911F07D2D4A07B7 F

05.01.20. O candidato que necessitar usar o sanitario ndo poderd levar consigo qualquer tipo de bolsa ou estojo >
e sera acompanhado pelo Fiscal da organizagdo do Concurso Publico. Deverd deixar seu celular desligado,
juntamente com bolsas e outros pertences em sua sala.

05.01.21. Caso o candidato seja flagrado pelo Fiscal de Sala ou Coordenacdo de Prova fazendo o uso destes
aparelhos no decorrer da prova, 0 mesmo serd imediatamente eliminado do Concurso Publico, tendo seu
Caderno de Questdes e Gabarito de Respostas confiscados, sendo obrigado a retirar-se do local de prova.

Assinado por 1 pessoa
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05.01.22. Os candidatos ficam também proibidos de adentrarem as salas de prova usando boné, chapéu, gorro,
Sculos de sol/escuro ou fones de ouvido, bem como usé-los durante a realizagio da prova. Também é proibido
ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de prova (especialmente dentro da sala de aplicagdo),
portando qualquer tipo de arma. O descumprimento das determina¢des aqui descritas sera caracterizado como
infracdo aos termos do Edital, e implicara na eliminagdo do candidato do Concurso Publico.

05.01.22.01. Os candidatos que possuirem cabelos longos, 0s quais possam cobrir as orelhas dever&do estar com
o cabelo preso e orelhas livres.

05.01.23. Durante a realizagdo das Provas Objetiva ndo sera permitido qualquer tipo de comunicagédo entre os
candidatos, nem a utilizagdo de livros, anotagdes, réguas de calculo, lapis com tabuadas, impressos ou consulta
a qualquer obra doutrinaria, texto legal ou ainda a utilizagdo de qualquer forma de consulta ou uso de material
de apoio. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizagdo destes materiais, sera caracterizado como
tentativa de fraude e implicard na elimina¢do do candidato deste Concurso Publico.

05.01.24. Para a realizagdo da Prova Objetiva, cada candidato recebera uma cépia do CADERNO DE QUESTOES
referente a Prova Objetiva de seu Cargo, e um GABARITO DE RESPOSTAS ja identificado com seu local e horario
de prova, sala, nome completo, Documento, Cargo e nimero de inscrigdo no Concurso Publico.

05.01.25. Ao receber o Caderno de Questdes o candidato deverd conferira numeragdo e sequéncia das paginas,
bem como a presencga de irregularidades graficas que poderdo prejudicar a leitura do mesmo. Ao receber o
Gabarito de Respostas, devera conferir se seus dados estdo expressos corretamente e assinar no campo
estabelecido. Em ambos os casos, havendo qualquer irregularidade devera comunicar imediatamente o fiscal.
05.01.26. No decorrer da Prova Objetiva, o candidato que observar qualquer anormalidade grafica ou erro de
digitacdo ou na formulagdo do enunciado ou alternativas de alguma questdo devera solicitar ao Fiscal de Sala
que proceda a anotagdo na Folha de Ocorréncias da referida sala, para posterior analise e decisdo por parte da
Banca Examinadora do Concurso Publico, sob pena de preclusdo recursal.

05.01.26.01. No caso de eventual falta de Caderno de Questdes/material personalizado de aplicagdo das
provas, em razao de falha de impressdo, nimero de provas incompativel com o nimero de candidatos na sala
ou qualgquer outro equivoco na distribuigdo de prova/material, o IGECS - Instituto de Gestdo de Cidades tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva n&o personalizado eletronicamente, situagdo
qual sera registrada em atas de sala e de coordenagao.

05.01.27. O Caderno de Questdes é o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta correta, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO NO GABARITO DE
RESPOSTAS.

05.01.28. O Gabarito de Respostas é o Unico documento vélido para a corregdo das respostas do candidato,
devendo ser preenchido com a maior atengéo possivel. ELE NAO PODERA SER SUBSTITUIDO POR MOTIVOS DE
ERRO NO PREENCHIMENTO, tendo em vista sua codificacdo e identifica¢do.

05.01.29. Obrigatoriamente o candidato devera devolver o GABARITO DE RESPOSTAS ao fiscal de sala. O
candidato é o Unico responsavel pela entrega do mesmo ao término de sua Prova Objetiva. A ndo entrega do
Gabarito de Respostas implicara na automatica eliminacdo do candidato deste Concurso Publico.

05.01.30. O Gabarito de Respostas sera corrigido por meio Optico, portanto, devera ser preenchidon%:
corretamente, com caneta esferografica azul ou preta. Para cada questdo o candidato devera assinalar apenas 3
uma Unica alternativa correta, preenchendo/pintando totalmente o quadrado correspondente a estag
alternativa, ndo devendo assinalar com “X” ou outra marca. Também n&o podera ser utilizado nenhum tipo de g

borracha ou liquido corretivo.

E QU
Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://aracoiabadaserra.flowdocs.com.br/public/assinaturasfCD80CEC99FAB4D22911F07D2D4A07B7 F

[a)]
[2]

alternativas assinaladas e as questdes que apresentarem qualquer tipo de rasuras e gabaritos de respostag

05.01.31. N&o serdo consideradas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou mais

totalmente em branco. Ndo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a§
assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pela leitora de correcdo, acarretando anulagdo §
parcial ou integral do gabarito do candidato.

05.01.32. O candidato podera levar o seu Caderno de Questdes ao deixar em definitivo a sala de provas.
05.01.33. Em nenhuma hipdtese o Caderno de Questdes sera considerado ou revisado para corregdo e
pontuagdo, nem mesmo no caso de recursos para revisdo da pontuagdo, valendo para este fim exclusivamente
o Gabarito de Respostas do candidato.

Assinado por 1 pessoa: JO:
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05.01.34. Ao final da Prova Objetiva, os 2 (dois) Ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer
no interior da sala a fim ASSINAR o verso dos gabaritos de respostas de todos os candidatos presentes de sua
sala, assinando ainda o termo testemunho o qual ficara no interior do malote e acompanhar o fechamento e
lacre do malote com os Gabaritos de Respostas dos candidatos de sua sala, de acordo com a orientagdo do
fiscal, sendo entdo liberados.

05.01.35. Ao terminar a(s) Prova(s), os candidatos n3o poderdo permanecer no interior das dependéncias do
local de prova, devendo retirar-se imediatamente.

05.01.35.01. Os candidatos que terminarem suas provas ndo poderdo utilizar os banheiros destinados aos
candidatos que ainda estejam realizando as mesmas.

05.01.36. Durante a realizagdo da prova ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes nos locais
designados, exceto no caso da candidata que estiver amamentando, conforme item 03.28.05., inciso IV, alinea
“C”, do Edital.

05.01.37. A critério do IGECS — Instituto de Gest3o de Cidades, poderd no transcorrer da aplicacdo da(s)
prova(s), ocorrer varredura (detector de metais) no(s) local(is) de aplicagdo.

05.02. DA AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA

05.02.01. A Prova Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo que as QUESTOES
QUE VIEREM A SER CANCELADAS SERAO CONSIDERADAS COMO ACERTOS PARA TODOS OS CANDIDATOS,
independentemente de formulagdo de recurso.

05.02.02. O cancelamento de questdo ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o
candidato prejudicado tem direito.

05.02.03. Na corregdo do Gabarito de Respostas do candidato ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas,
questdes que contenham mais de uma alternativa assinalada ou questdes rasuradas.

05.02.04. A avaliagdo da Prova Objetiva sera efetuada por processamento eletrénico do Gabarito de Respostas
do candidato que contara o total de acertos de cada candidato, convertendo esse valor em pontos, de acordo
com o numero de questdes, conforme a férmula a seguir:

P=(100/ Q) x TA, onde:

P = Pontuag¢do do Candidato na Prova Objetiva

Q = Quantidade de questdes da Prova Objetiva

TA = Total de Acertos do Candidato

05.03. A Prova Objetiva serd de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, sendo que apds a aplicagdo dos
critérios de avaliagdo anteriormente descritos o candidato que ndo lograr no minimo 50 (cinquenta) pontos
estard automaticamente desclassificado.

06. DOS TITULOS

06.01. DA ENTREGA DOS TiTULOS

06.01.01. Os candidatos devidamente inscritos em todos os Cargos de NIVEL SUPERIOR, que possuirem Curso
Concluido de Pés Graduacdo “Lato Sensu” (com no minimo 360 horas) ou Curso Concluido de Pés-Graduacdo
“Stricto Sensu” (Mestrado ou Doutorado) deverdo enviar/anexar digitalmente (upload), em um Unico arquivo
na extensdo “PDF”, os documentos comprobatdrios, de acordo com os critérios estabelecidos na Tabela de%
Pontuagdo de Titulos no item 06.02.03., o qual devera ser anexado no menu “Anexo de Titulos”, disponivel na 2
area do candidato, através de CPF e Senha, até o encerramento das inscricdes.

06.01.01.01. Os documentos anexados serdo analisados para eventual deferimento/indeferimento de
pontuagdo, ndo configurando automaticamente a atribuigcdo de pontos.

06.01.01.02. Serdo avaliados somente os documentos enviados com resolugdo legivel.

06.01.01.03. Os documentos comprobatdrios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou
entrelinhas.

06.01.02. O candidato que realizar inscrigdo para mais de 1 (um) Cargo, quando houver, devera enviar os
documentos comprobatdrios para cada inscri¢do realizada.

06.01.03. O IGECS — Instituto de Gestdao de Cidades e a Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra néo se
responsabilizam pelo ndo recebimento da solicitacdo, por dificuldades de ordem técnica de computadores,
falhas de comunicagdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como qualquer
outro fator externo que impossibilite o correto envio dos dados e respectivos anexos. Serdo desconsiderados
os documentos que forem encaminhados por outro meio que ndo seja o estabelecido acima.
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06.01.04. Os titulos em lingua estrangeira referentes a cursos concluidos em instituices de ensino em outros
paises, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado e
revalidados por Institui¢cdo de Ensino brasileira.

06.01.05. O candidato que realizar o envio de titulo que contenha seu nome completo diferente do informado
no seu Formulario de inscri¢do, por motivo de alteragdo de nome (casamento, separagdo, divdrcio, etc.), devera
anexar copia do documento comprobatdrio da alteracdo, sob pena de ndo ter pontuado o referido titulo.
06.01.06. Ndo sera permitida a apresentagdo de documentos complementares relativo a carga horaria,
conclusdes de curso, ou outras especificagdes, depois do referido prazo de entrega.

06.02. DA AVALIAGCAO DOS TITULOS

06.02.01. A pontuagdo maxima dos Titulos serd de 7 (sete) pontos exclusivamente para os candidatos

aprovados nas fases antecedentes.

06.02.02. Essa fase sera de carater CLASSIFICATORIO, sendo que o candidato aprovado que n&o possuir ou
deixar de entregar seus titulos, apenas ndo tera somado os pontos correspondentes a essa fase, ndo sendo
desclassificado do Certame.

06.02.03. Somente serdo aceitos para avaliagdo os documentos relacionados na Tabela de Pontuagdo de
Titulos, conforme segue:

NATUREZA DO TITULO DOCUMENTOS ACEITOS PONTUACAO

Curso Concluido de Pés-Graduagao ‘Stricto Sensu’
em nivel de DOUTORADO na area do cargo
pretendido.

- Diploma devidamente registrado; ou

7 t t
- Certificado de Conclusdo de Curso. (sete] pontos

Curso Concluido de Pés-Graduagao ‘Stricto Sensu’
em nivel de MESTRADO na 3drea do cargo

pretendido.

- Diploma devidamente registrado; ou )
5 (cinco) pontos

- Certificado de Conclusdo de Curso.

C Concluido de Pdés-Graduagdo ‘Lato S . . .
urso Loncuido de Fos-braduagac Lato sensu - Diploma devidamente registrado; ou

com no minimo 360 (trezentos e sessenta) horas, 2 (dois) pontos

, - - Certificado de Conclusdo de Curso.
na area do cargo pretendido.

06.02.04. Quando houver Cargo cujo Curso de Especializagdo e/ou Residéncia, quando aplicdvel, seja exigida
como requisito minimo para nomeacgao, ndo sera pontuado na avaliagdo de titulos.

06.02.05. Todos os titulos acima especificados deverdo conter timbre e identificagdo do 6rgdo expedidor,
carimbo, assinatura do responsavel e data.

06.02.06. Apenas serao considerados validos os documentos acima emitidos por estabelecimento e instituigdes
de ensino regularizadas perante os 6rgdos e entidades oficiais de ensino, estaduais e federais.

06.02.07. O Certificado de Conclusdo de Pds-Graduagdo “Stricto Sensu” (Mestrado ou Doutorado), estd deverd
conter a data de conclusdo e a aprovagdo da Dissertagdo ou Defesa da Tese.

06.02.08. Somente serdo validos para efeito de contagem dos titulos de Mestre e Doutor, os cursos
reconhecidos pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC

06.02.09. Os candidatos que ndo anexarem a documentagdo solicitada ou realizarem a entrega parcial dos
documentos, ndo terdo pontuados os titulos entregues, bem como, nédo sera permitida a complementagdo de
documentos apds o periodo estabelecido.

06.02.10. Os titulos entregues que ndo atenderem as especificagdes estabelecidas neste Edital ndo serdo
considerados para a referida Avaliagdo de Titulos.

06.02.11. A pontuacdo do titulo de maior valor exclui o de menor, vedada a atribuigdo cumulativa de pontos de
qualquer natureza.

06.02.12. E vedada a cumulacio de titulos de natureza do mesmo item.

06.02.13. Eventuais despesas relativas a este envio serdo de exclusiva responsabilidade do candidato.
06.02.14. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengéo dos titulos do candidato,
o mesmo terd anulada a totalidade de pontos desta fase. Comprovada a culpa do candidato, este sera excluido
do presente Certame.
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07. DAS CONDICOES GERAIS PARA O CONCURSO PUBLICO

07.01. O candidato NAO recebera convocacdes individuais por qualquer via, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulga¢des referentes a este Concurso Publico.
07.01.01. O Candidato devera comparecer na data, local e horario com ANTECEDENCIA para cada uma das fases
(quando houver mais de uma fase), portando OBRIGATORIAMENTE Documento Oficial de Identificacdo com
Foto original e na forma fisica, conforme Item 05.01.09. e subitens deste Edital, caneta esferogréfica azul ou
preta, lapis e borracha. Recomenda-se ainda, levar o comprovante de inscricdo e/ou boleto bancario e
respectivo comprovante de pagamento (boleto impresso com o comprovante de pagamento anexado ou
autenticagdo mecanica de pagamento).

07.02. Caso necessario, podera haver mudanca na data, local ou horario previsto para a realizacdo das provas,
mesmo apos a divulgacdo da convocacao relativa a cada uma das fases deste Concurso Publico. Nesse caso, a
mudanca devera ser publicada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data publicada anteriormente para
a realizagdo da prova, no site www.igecs.org.br.

07.03. Em caso fortuito, podera haver nova aplicagdo de prova, parcial ou completa, através de deliberagao

conjunta entre a Administragdo Publica e a banca organizadora, independente de data.

07.04. E estritamente VEDADO ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de provas (especialmente

dentro da sala de aplicagdo), portando qualquer tipo de arma.

07.05. O IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades e a Comissdo de Concurso Publico ndo se responsabilizaréd por

eventuais coincidéncias das datas e horarios de quaisquer umas das provas deste Concurso Publico com a de

outros Concursos Publicos, Processos Seletivos, Vestibulares ou quaisquer outras atividades ou eventos sociais
de interesse dos candidatos.

07.06. O IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades ndo se responsabilizard por perda ou extravio, de documentos

ou objetos ocorrido nos locais de aplicagdo das provas, nem por danos neles causados.

07.07. O IGECS — Instituto de Gestédo de Cidades e a Comissdo de Concurso Publico ndo se responsabilizardo por

quaisquer despesas decorrentes da participacdo dos candidatos em qualquer etapa deste certame, como:

transporte, alimentacdo, estadia, envio de documentos, entre outros, sendo de inteira e exclusiva
responsabilidade dos candidatos.

07.08. O candidato ndo poderd alegar prejuizo em seu desempenho em razdo da data e/ou hordrio para qual

fora convocado em qualquer uma das fases deste certame, inclusive eventual tempo de espera advindo de

qualquer necessidade de organizagdo no dia da aplicagdo.

07.09. Serd eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) N&o comparecer a realizagdo de qualquer uma das provas previstas para o seu Cargo neste Concurso
Publico, na data, local e horario em que for convocado, ndo havendo em hipodtese alguma, realizagdo de
qualquer tipo de prova substitutiva para o candidato ausente em data, horario ou local alternativo, por
qualquer gque seja o motivo alegado;

b) N&o apresentar Documento de Identificagdo Oficial com foto, original e na forma fisica, conforme Item
05.01.09. e subitens;

c) Ni&o apresentar Atestado Médico exigido para o TAF — Teste de Aptidao Fisica, ou ainda, outro documento
especificado em termo de convocacgdo para eventual fase complementar, quando aplicavel;

d) Tornar-se culpado por manifestar ato imprdprio ou descortesia para com os coordenadores, fiscais e
auxiliares de prova, autoridades presentes ou demais candidatos;

S DE QUEVEDO JUNIOR
Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://aracoiabadaserra.flowdocs.com.br/public/assinaturasfCD80CEC99FAB4D22911F07D2D4A07B7 F

e) Forsurpreendido durante a realizagdo das provas em comunicagdo com outros candidatos ou terceiros, bem ©
como utilizando-se de livros, apostilas, notas, impressos, equipamentos eletronicos e de calculo néog
permitidos ou qualquer instrumento ou meio ndo autorizado previamente pela Comissdo Organizadora do
Concurso Publico;

f) Fraudar ou tentar fraudar por qualquer meio ou artificio sua atuagio ou a de outro candidato, na prova que
estiver realizando;

g) Afastar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de coordenador ou fiscal de prova; e

h) N&o atender aos requisitos exigidos para o Cargo nos termos deste Edital.

Assinado por 1 pessoa: JO:
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08. DA DIVULGACAO DOS GABARITOS, RESULTADOS E CLASSIFICAGAO

08.01. As Listagens, o Gabarito Preliminar, Resultado Preliminar, Gabarito Final, Resultado Final e Classificagdo
Final serdo publicados no site do IGECS - Instituto de Gest3o de Cidades (www.igecs.org.br) e no site da
Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra (www.aracoiaba.sp.gov.br) em datas previstas a serem informadas
no site do IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades.

08.02. A Banca Examinadora fara a analise dos apontamentos dos quais os candidatos tenham registrado
solicitagdo de revisdo através das “Folhas de Ocorréncias” de suas respectivas provas, antes das respectivas
divulgagdes, podendo decidir sobre o cancelamento ou manutengdo dos itens apontados.

08.03. Serd aberto periodo de recurso, diretamente no site do IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades
(www.igecs.org.br). Se houver qualquer discorddncia do candidato quanto a publicacdo realizada, o0 mesmo
devera fazer a solicitagdo de revisdo exclusivamente através do protocolo de recurso, conforme instrucdes
constantes no item 11. deste Edital.

09. DA PONTUACAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

09.01. Para os Cargos de NiVEL SUPERIOR, o presente Concurso Publico terd a Pontuagéo Final equivalente a
no maximo 107 (cento e sete) pontos, que consistird na soma das pontuagdes obtidas na Prova Objetiva (até
100 pontos) e na Avaliacdo de Titulos (até 7 pontos).

09.02. Para o Cargo 101 - Auxiliar de Servigos, o presente Concurso Publico terd a Pontuagdo Final equivalente
a no maximo 100 (cem) pontos, que consistird na soma das pontuagdes obtidas na Prova Objetiva (até 100
pontos).

10. DO CRITERIO DE DESEMPATE E CLASSIFICAGAO FINAL

10.01. Em caso de empate na pontuacgdo final, constituem-se, sucessivamente e quando aplicavel, os seguintes
critérios de desempate:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos na data da realizagdo da Prova Objetiva, nos termos da Lei
Federal n2. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo que serd dada a preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimento Especifico, se houver;

c) Maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa; e

d) Tiver a maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

10.01.01. O(s) critério(s) estabelecido(s) na(s) alinea(s) acima, conforme o caso, serd(&o) aplicado(s), de acordo
com as informag8es preenchidas pelo candidato na ficha de inscrigdo, sendo o candidato o exclusivo
responsavel pelo correto preenchimento e envio do Formulario de Inscricdo disponibilizado, ndo cabendo
responsabilidade a empresa quanto a necessidade de corre¢do dos dados informados.

10.02. As listagens de Classificagdo Final dos aprovados no presente Concurso Publico serdo publicadas por
Cargo, ja aplicados os critérios de desempate previstos, sendo que haverd no mesmo arquivo uma listagem
geral com todos os candidatos aprovados e uma listagem contendo os candidatos com deficiéncia aprovados,
se houver.

10.03. Das listagens de Classificagdo Final constardo o NUumero de Inscrigdo, Nome do Candidato e Data de
Nascimento, ndo sendo publicada a listagem de desclassificados, que sera disponibilizada exclusivamente para
consulta pela internet através do site www.igecs.org.br.

10.03.01. Nas listagens de Classificagdo Final serdo publicadas as pontuagdes obtidas pelos candidatos
classificados de acordo com as fases definidas para cada Cargo.

11. DOS RECURSOS

11.01. A interposicdo de recurso em relagdo a divulgacdo do Gabarito Preliminar, Resultado Preliminar, sera de
2 (dois) dias, feita, exclusivamente, pela internet através do site www.igecs.org.br, no mesmo acesso, de acordo
com as datas e hordrios definidos no termo a ser publicado.

11.02. Os candidatos poderdo interpor recurso contra o Gabarito Preliminar, Resultado Preliminar ndo sendo
aceito recursos extemporaneos em relagdo a cada uma das divulgacdes de que trata este item, bem como ndo
sendo aceito recursos contra o Gabarito Oficial e a Classificagdo Final.

Edicdo n? 724 - Aragoiaba da Serra, 07 de maio de 2024
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11.03. Para a interposicdo de recurso, o candidato devera obrigatoriamente acessar o site www.igecs.org.br,
acessar o Formulario de Recurso que estara disponivel apenas no periodo estabelecido em cada divulgacdo,
preencher corretamente todos os campos do formulario de acordo com as orientag8es disponiveis no site e
enviad-lo para analise. Ao enviar corretamente o formuldrio, o candidato recebera o ultimo protocolo para
acompanhamento da resposta do recurso interposto. No entanto, poderd consultar todos os recursos
interpostos na area do candidato.

11.04. No formulario de recurso devera constar obrigatoriamente a sintese das razdes que motivaram a
solicitagdo do recurso. Ndo serdo aceitos recursos relativos a divulgagdo ja questionada pelo candidato, ou
relativo a assunto ja publicado anteriormente.

11.05. Antes de enviar o recurso para analise, o candidato deve fazer a revisdo do texto que compde a sintese
das razdes. Apds o envio do recurso (protocolado), ndo serd mais possivel realizar alteracdes no conteldo do
mesmo.

11.06. Serdo INDEFERIDOS os recursos:

a) Em desacordo com as especificagdes estabelecidas no Formulario de Recurso disponibilizado no site da
empresa;

b) Que tratem de mais de uma questdo por protocolo;

c) Que apresentarem questdes e/ou Cargo diferente do selecionado no Formuldrio de Recursos disponibilizado
no site;

d) Que estiverem fora do periodo estabelecido nas divulgages oficiais;

e) Cujo teor desrespeite os responsaveis pela analise dos recursos;

f) Gerados ou que contenham partes geradas por Inteligéncia Artificial; e

g) Poroutros meios que ndo seja o preenchimento do Formulario de Recurso disponibilizado no site daempresa
(Ndo serdo aceitos recursos enviados por meio de carta, correio, e-mail, suporte aos candidatos do site, fax,
telefone, redes sociais, etc.).

11.07. O IGECS - Instituto de Gestdo de Cidades e a Prefeitura Municipal de Aracoiaba da Serra ndo se
responsabilizam por solicitagdes de recursos nao recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores,
falhas de comunicagdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como qualquer
outro fator externo ao site do IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades que impossibilite o correto envio do
formulério de recurso.

11.08. O Recurso recebido serd encaminhado para a Banca Examinadora para analise e manifesta¢do a
proposito do arguido, ndo havendo ao candidato requerente direito de vista ou revisdo pessoal da Prova
Objetiva.

11.09. Apds andlise dos recursos serd divulgado o parecer no site do IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades,
sendo que as respostas na integra, individualmente, serdo disponibilizadas aos candidatos através do site
www.igecs.org.br, por meio de consulta da inscrigdo do candidato informando seu login e senha. Apés o login,
o candidato deverd acessar o "Menu" Meus Concursos, posteriormente clicar no “botdo” Acompanhar, dentro
do Concurso que estiver inscrito e realizado Recurso. Por fim, havera uma "Aba" chamada Acompanhamento
dos recursos em que o candidato devera clicar no “botdo” Visualizar.

11.10. Havendo o deferimento de recurso, podera haver alteragdo do Gabarito Preliminar, Resultado Preliminarngf
e Classificagdo Preliminar, no sentido de que haja o devido provimento ao recurso deferido, podendo haverﬁ
alteragdo nos resultados obtidos pelos candidatos, bem como na ordem de classificagdo para posi¢do superior 9
ou inferior, ou ainda ocorrer a desclassificagdo dos candidatos que n&o obtiverem a pontuagdo minima exigida $
para classificacdo.
11.11. Apds o julgamento de todos os recursos interpostos, serd publicado o Gabarito Final e Classificacdo Final 8
com as alteragBes ocorridas em atendimento aos recursos tempestivamente protocolados, ndo cabendo §
recursos adicionais.

11.12. A Banca Examinadora constitui a Ultima instancia para recurso nesse Concurso Publico, sendo soberana
em suas decisGes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

QUE

Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://aracoiabadaserra.flowdocs.com.br/public/assinaturasfCD80CEC99FAB4D22911F07D2D4A07B7 F

12. DA CONVOCACAO PARA NOMEACAO
12.01. A convocagdo para Nomeagao obedecera rigorosamente a ordem de classificagao final, ndo gerando ao
candidato aprovado, além do niimero de vagas, o direito a Nomeagdo. Os classificados no presente Concurso
Publico somente serdo convocados por ato discricionario vinculado a conveniéncia e oportunidade por parte
da Administragdo Publica Direta.
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12.02. A data para entrada em exercicio dos candidatos convocados serd definida pela Prefeitura Municipal de
Aragoiaba da Serra em atendimento as suas necessidades e conveniéncias.

12.03. O processo de convocagdo para Nomeagao dos candidatos aprovados nos Cargos constantes neste Edital
é de exclusiva responsabilidade da Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra.

12.03.01. As convocagles serdo realizadas no Diario Oficial cabendo exclusivamente ao candidato o devido
acompanhamento sobre o chamamento.

12.03.02. A Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra sera facultada, em complemento a convocagao na
forma determinada pelo subitem, encaminhar o ato de convocagdo também através do e-mail cadastrado pelo
candidato no ato da inscri¢do ou ainda, através de telegrama, sendo de inteira responsabilidade do candidato
a manutencdo quanto a atualizacio de seus dados junto a banca organizadora e/ou Administracdo Publica apds
a homologacdo do certame.

12.04. O candidato deficiente devera ser submetido a avaliagado especifica de capacidade, quando do exame de
saude para nomeacdo, que atestara se a deficiéncia é compativel com as atribui¢des e requisitos do Cargo a
qual concorreu.

12.05. Apds ahomologagdo do referido Concurso Publico todas as informagdes referentes ao acompanhamento
das NomeagGes devem ser solicitadas juntamente a Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra através de
seus canais de comunicagdo.

12.06. Para efeito de ingresso na Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra, o candidato aprovado e
classificado ficara obrigado a comprovar, junto ao Departamento de Pessoal, que satisfaz as exigéncias deste
Edital, bem como submeter-se a exame de salde para admissao, e ser considerado apto neste, para o exercicio
do Cargo, sob pena de ndo ser admitido.

12.07. O candidato convocado devera comparecer, na data e horario da convocagdo. O ndo comparecimento
dentro do prazo legal da convocagdo, este perdera os direitos decorrentes de sua classificagdo.

12.08. O candidato que ndo atender qualquer item da convocagdo do presente edital estara automaticamente
excluido do Concurso Publico.

12.09. Quando de sua Nomeacdo, o candidato devera comprovar, através da apresentacdo da documentag¢do
habil, que possui os requisitos e habilitagdes exigidas neste Edital. A ndo comprovagdo, ou ainda, a apresentagdo
de documentos que ndo comprovem o preenchimento dos requisitos e habilitagdo exigidos, implicard na sua
desclassificagdo, de forma irrecorrivel, sendo considerada nula a sua inscri¢cdo e todos os atos subsequentes
praticados em seu favor.

12.10. E facultado a Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra exigir dos candidatos classificados, além dos
documentos elencados no item 02.03. deste Edital, outros documentos comprobatérios. Os candidatos
classificados deverdo apresentar documentos comprobatdrios de suas respectivas habilitagdes legais para o
respectivo Cargo, conforme item 02. deste Edital.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.01. Este edital tem sua publicagdo realizada na integra no Diario Oficial e estara disponivel, nos sites
www.aracoiaba.sp.gov.br e www.igecs.org.br.

13.02. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento integral e aceitagdo tacita de todas as regras e
critérios do Edital Completo do presente Concurso Publico.

13.03. N&o serdo fornecidas informag&es por telefone, somente através do Servico de Suporte aos Candidatos
disponibilizado pela internet no site www.igecs.org.br.

DE QUEVEDO JUNIOR

13.04. Todos os atos administrativos do Concurso Publico (Editais do Concurso Publico, Convocagdes para as
Provas, Gabaritos, Classificagdo Final dos aprovados, Retificagdes, Informativos e homologagdo) serdo =
divulgados no site www.igecs.org.br, ficando disponivel até a homologagédo do presente Concurso Publico.

o

E CAR|

13.05. O candidato é exclusivamente responsavel pelo acompanhamento das divulgacdes referentes ao @
Concurso Publico CPPMAS 001/2024, n3o havendo responsabilidade da Prefeitura Municipal de Aragoiaba da
Serra quanto as informagdes divulgadas por outros meios que ndo seja os sites www.aracoiaba.sp.gov.br e
www.igecs.org.br.

13.06. A Comissdo de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Aracoiaba da Serra, quando for o caso,
decidira sobre o adiamento de qualquer das etapas do Concurso Publico.

[e}
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13.07. Em todas as fases do Concurso Publico, os candidatos deverdo comparecer ao local de realizagdo das
provas com antecedéncia do hordrio marcado para o inicio das provas previsto em Edital de Convocag¢do. O
IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades e a Comissdo de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Aragoiaba da Serra ndo disponibilizam e ndo se responsabilizam por estacionamento de motos, carros ou
qualquer outro tipo de veiculo ou por qualquer problema ou atraso ocasionados por excesso de trafego ou falta
de local para estacionamento de veiculos.

13.08. A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACOIABA DA SERRA NAO APROVA A COMERCIALIZACAO DE
APOSTILAS PREPARATORIAS PARA O PRESENTE CONCURSO PUBLICO, BEM COMO NAQ FORNECERA E NEM
RECOMENDARA NENHUMA APOSTILA DESTE GENERO, NAO SE RESPONSABILIZANDO PELO CONTEUDO DE
QUALQUER UMA DELAS.

13.09. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e alteraces posteriores ndo
serdo objetos de avaliagdo das provas neste Concurso Publico.

13.10. A homologagdo do presente Concurso Publico é de responsabilidade do Prefeito Municipal de Aragoiaba
da Serra.

13.11. O Termo de Homologagdo sera publicado no Diario Oficial e disponibilizado em carater informativo nos
sites www.aracoiaba.sp.gov.br e www.igecs.org.br.

13.12. O candidato classificado se obriga a manter atualizado seus dados perante a Prefeitura Municipal de
Aragoiaba da Serra.

13.13. O IGECS - Instituto de Gestdo de Cidades ndo fornecerd ao candidato qualquer documento
comprobatdrio de classificagdo no Concurso Publico, valendo para esse fim, a Classificagdo Final divulgada no
site www.igecs.org.br e o Termo de Homologagdo publicado no Didrio Oficial.

13.14. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologacdo do Concurso Publico, e ndo se caracterizando
6bice administrativo ou legal, é facultada a incineragdo das provas e demais registros escritos, mantendo-se,
entretanto, pelo periodo de validade do Certame, os registros eletronicos a ele referentes.

13.15. O candidato que desejar impugnar este edital, deverd realizar, no periodo de até 48horas posterior a sua
publicacdo, através da drea do candidato, com CPF e senha cadastrada. Apds o login, o candidato deverd acessar
a op¢do “Impugnacdo de edital”, que estara disponivel apenas no periodo acima estabelecido, preencher
corretamente todos os campos do formulario de acordo com as orientagles disponiveis no site e envia-lo para
andlise. Ao enviar corretamente o formulario, o candidato recebera no final o nimero do protocolo para
acompanhamento da resposta, o qual poderd ser consultado pela area do candidato em até 10 (dez) dias
subsequentes ao encerramento do prazo da impugnagao.

13.16. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Aragoiaba da Serra, devidamente nomeada para tal fim, de acordo com as normas pertinentes.

Aracoiaba da Serra, 7 de maio de 2024.

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR
Prefeito Municipal
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£7)  PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACOIABA DA SERRA
@ CONCURSO PUBLICO CPPMAS 001/2024

ARACOABA DA SERRA

ANEXO I - SINTESE DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

‘ ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

101 - Auxiliar de Servigos

Realizar a limpeza completa e organizar salas, escritdrios e outros ambientes da Administra¢do Publica inclusive
hospitalar, incluindo limpeza de portas, janelas, pisos, paredes, teto, lumindrias, moveis, etc; Realizar a limpeza
completa e organizar a copa, cozinha, refeitério, ou area de descanso; realizar a limpeza completa e organizar,
banheiros, vestiarios e lavatodrios; manter controle do estoque de materiais de limpeza; realizar a limpeza de
ambiente externos como garagem e patios, retirar o lixo de salas, consultdrios, banheiros, cozinhas e areas de
convivéncia, repor materiais de limpeza, copos e papel; manter a organizagdo dos ambientes; realizar outras
tarefas correlatas.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

501 - Enfermeiro Plantonista

Prestar assisténcia direta a clientes graves dentro da rede de servicos do Municipio, realizar consultas e
prescrever acdes de enfermagem; Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias
clinicas, fazendo a indicagdo para a continuidade da assisténcia prestada; Implementar a¢des e definir
estratégias para a promogdo, protegdo e recuperagdo da salde dos usuarios do SUS dentro do Municipio,
diagnosticar situagdo, estabelecer prioridades e avaliar resultados; Coordenar e orientar as agdes de saude
desenvolvidas pela equipe de Enfermagem e orientar a equipe para controle e infecgBes; Assegurar e participar
da prestacdo de assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos clientes; Promover a
Vigilancia a Saude supervisionando a convocagao de usuarios com agravos e realizar agdes educativas; Planejar,
organizar, dirigir, supervisionar e avaliar os servigos de enfermagem, atuando técnica e administrativamente, a
fim de garantir um elevado padrdo de assisténcia; Participar de equipe multiprofissional na definicdo das acdes
de saude, na elaboracdo de diagnésticos, projetos e programas de salde; Elaborar e padronizar o manual de
normas e procedimentos no atendimento de enfermagem; Estudar as rotinas e protocolos em vigor, bem como,
propor alteragdes; Elaborar plano de enfermagem a partir do levantamento e anadlise das necessidades
prioritarias de atendimento aos usuarios doentes e sadios; Conferir registros de ocorréncias, registrar
observagdes e elaborar relatérios das atividades e laudos técnicos em sua area de especialidade; Realizar
consultoria e auditoria sobre matéria de enfermagem; Realizar a previsdo, provisdo e controle de material e
equipamentos; Auxiliar na conservacédo de aparelhos e equipamentos e. quando necessario, solicitar consertos;
Realizar supervisdo, treinamentos e avaliagdes do pessoal de enfermagem; Participar da elaboragdo denO:
programas, normas e rotinas visando sistematizar a melhoria da qualidade das agBes de assisténcia aoz
trabalhador; Supervisionar, planejar, coordenar e executar trabalhos relacionados com a salide por meio de 5
interveng®es individuais, familiares ou coletivas; Desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidadea
técnica na execugdo de programas de satde publica e no atendimento aos usuarios doentes e sadios; Trabalhar 5
segundo normas técnicas de segurancga, qualidade, produtividade, higiene e preserva¢do ambiental; Executarg
tarefas pertinentes a drea de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; Atuar em®
todos os seguimentos de protecdo a saude: desde a atengdo bdsica até a hospitalar.

502 - Terapeuta Ocupacional

Orientar o individuo com limitagdes fisicas ou mentais, em atividades selecionadas para restaurar, fortalecer e
desenvolver a capacidade; facilitar a aprendizagem das habilidades e fungdes essenciais para a adaptagdo e a
produtividade; diminuir ou corrigir patologias e promover e manter a saude. Utilizar os recursos da arte, teatro,
danca, musica e outras atividades, com o objetivo de colaborar na recuperagdo e reintegracdo de pessoas
acometidas de limitagdes fisicas, mentais ou sociais, dentro dos planos da Secretaria Municipal de Saude e
Assisténcia Social.

Assinado por 1 pessoa: JOSE CARLO
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO - MEDICOS

701 - Médico Psiquiatra

Realizar o preenchimento de fichas de doenga de notificagdo compulséria; Examinar o paciente, utilizando
técnicas legais existentes e instrumentos especiais para determinar diagndstico, ou se necessario, requisitar
exames complementares, encaminhar o usudrio a especialista, a outra categoria profissional ou a outra
instituicdo, dependendo da avaliagdo médica; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
da medicina preventiva, de urgéncia, de emergéncia ou terapéutica; Analisar e interpretar resultados de exames

diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico; Manter registro
dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenca;
Prestar atendimento em urgéncias e emergéncias; Encaminhar pacientes para atendimento especializado,
quando for o caso; Examinar e diagnosticar o paciente, efetuando as observagdes relagdo médico paciente,
conceito de transferéncia, contratransferéncia e latrogenia, efetuar observagdo psiquiatrica: anamnese;
Realizar exame somatico, mental e complementares, quando necessdrio; Tratar sindromes psiquiatricas,
disturbios mentais orgénicos: estados demenciais. Dependéncia do dlcool e de outras substancias psicoativas.
Disturbios esquizofrénicos: distlurbios delirantes. Disturbios do humor. disturbios de ansiedade: ansiedade
generalizada, disturbios de panico, distdrbios fdbicos, obsessivo, compulsivo e distlrbios de stress pds-
traumaticos. Disturbios conversivos, dissociativos e somatoformes. Distlrbios de personalidade: desvios
sexuais. Deficiéncia mental; Indicar ou encaminhar pacientes para tratamento especializado/reabilitac3o,
entrevistando-os ou orientando-os, para possibilitar sua maxima recuperacdo. Participar de equipes
multiprofissionais, emitindo pareceres de sua especialidade, encaminhando ou tratando pacientes, para
prevenir o seu agravamento; Executar tratamento clinico, prescrevendo medicamentos, terapia, para promover
a recuperagdo do paciente; Acompanhar paciente em ambuldncia em caso de necessidade; Executar outras
atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

702 - Médico Dermatologista

Clinicar e medicar pacientes; Solicitar realizagdo de exames, analisar e interpretar os resultados; Registrar a
consulta médica, anotando em prontuério préprio a queixa, os exames fisicos e complementares e as
prescricdes de medicamentos; Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de
administragdo, assim como cuidados a serem observados; assumir responsabilidades sobre os procedimentos
médicos que indica ou do qual participa; responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado
ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal;
respeitar a ética médica; guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular
que possa interferir no regular andamento do servigo publico; Realizar o preenchimento de fichas de doenca
de notificagdo compulsdria.

703 - Médico Ginecologista

Realizar o preenchimento de fichas de doenca de notificagdo compulsoria; Realizar procedimentos para o

VEDO JUNIOR

diagnéstico e a terapéutica em ambulatério de consultas (clinica e/ou cirlirgica) e seguimento dos pacientes @

dentro da area de atuagdo da especialidade definida pelo CRM; Atuar nas Unidades Basicas de SaL’JdeS

acompanhar e participar dos Programas de Saulde existentes no municipio com relagdo a salde da mulher,g
atender as gestantes, efetuando o acompanhamento do pré-natal e disponibilidade de rodizio (local deg
trabalho) entre as Unidades Bésicas de Salde de acordo com as necessidades da Secretaria de Salde; Cumpriré
das normas técnicas, funcionais e administrativas estabelecidas pela Secretaria de Saude e Unidade de Saude; 2
Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior; Executar outras-:;
atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.
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704 - Médico Radiologista com Especializacdo em Ultrassonografia

Atendimento e acompanhamento de pacientes em consultdrio, promovendo assisténcia integral ao paciente
(prevengdo e promogdo a salde, diagndstico, tratamento e reabilitagdo). Formular diagnésticos e prescrever
tratamento ou indicagdes terapéuticas aos diversos tipos de enfermidades, de acordo com a drea de atuagdo.
Realizar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva e/ou terapéutica. Analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com padrdes normais, para confirmar ou informar
o diagnéstico; Manter registro dos pacientes examinados em prontuédrios especificos e/ou em sistemas de
informagdes especificos, registrando a conclusdo diagndstica, tratamento prescrito e evolugdo da doenga;
Avaliar laudos, emitindo ou ndo atestados médicos; Encaminhar pacientes para atendimento especializado,
quando for o caso; Aplicar métodos de medicina preventiva, definir instru¢des e emitir pareceres; Assessorar
na elaboragdo de campanhas educativas; Contribuir para a¢des de saude coletiva; Cumprir e fazer cumprir as
determinagdes das Leis, Decretos e Portarias vigentes; Elaborar programas educativos e de atendimento
médico preventivo; Executar outras tarefas afins e disciplinadas pelo Conselho Federal de Medicina e
regulamentadas pelo Conselho Regional de Medicina do Estado de S3o Paulo; Participar dos processos
educativos, de ensino, pesquisa e de vigilancia em saude; Desenvolver a¢des inerentes a vigilancia em saude,
quando for atribuicdo da area de atuacdo; Executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do 6rgéo
de lotagdo.

Assinado por 1 pessoa: JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR
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m PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACOIABA DA SERRA
@ CONCURSO PUBLICO CPPMAS 001/2024

ARACOMBA DA SEFRA

ANEXO Il - PROGRAMAS DE PROVA

ATENQAO: A legislagdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste Edital e altera¢des posteriores
ndo serdo objetos de avaliagdo das provas neste Concurso Publico.

A Comissdo de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra ndo aprova a comercializacdo
de apostilas preparatérias para o presente Concurso Publico e ndo se responsabiliza pelo conteudo de
apostilas deste género que venha a ser comercializadas. Também nao sera fornecida ou recomendada a
utilizagdo de apostilas especificas. Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa
de Prova de seu Cargo, ficando livres para a escolha de apostilas, livros e outros materiais desde que
contenham os contetidos apresentados no Programa de Prova de seu Cargo, conforme segue:

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

101 - Auxiliar de Servigos

Disciplina Quantidade de Questées
Lingua Portuguesa 20
Matemdética e Raciocinio Légico 20

LINGUA PORTUGUESA:

Todo Contetido Programatico até a 42 série do Ensino Fundamental, como por exemplo: GRAMATICA: Frases;
Pontuagdo; Sinais de Pontuagdo; Relagdo entre palavras; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Separagdo de
silabas; Artigo; Numeral; Encontros vocalicos; Encontros consonantais e digrafo; Verbos; Tonicidade das
palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Verbos intransitivos e transitivos; Verbos transitivos diretos e
indiretos; Uso da crase; Pronomes; Formas nominais; Locugdes verbais; Adjuntos adnominais e adverbiais;

Termos da oragdo; Classes de palavras: Concordancia nominal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia
nominal; LINGUAGEM: Comparagdes; Criagdo de palavras; Uso do travessdo; Discurso direto e indireto;
Relagdes entre nome e personagem; Histéria em quadrinhos; Relagdo entre ideias; Intensificagdes;
Personificagdo; Oposicdo; Provérbios; Onomatopeias; Oposi¢des; Repeticdes; Relagdes; Expressdes ao pé da
letra; Palavras e ilustragdes; Metafora; Associagdo de ideias. INTERPRETACAO DE TEXTO.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Todo Conteldo Programatico até a 42 série do Ensino Fundamental, como por exemplo: Conjuntos; nimeros
naturais; sistemas de numeragdo; operagdes no conjunto dos nimeros naturais; multiplos e divisores em N; ps
radiciagdo; méaximo divisor comum; minimo miltiplo comum; conjunto de nimeros fracionarios; operagdesZ
fundamentais com nimeros fracionarios; problemas com niimeros fracionarios; nimeros decimais; introdug&o g

a geometria; medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade e massa; conjunto de nimeros inteiros@
relativos; operagdes no conjunto dos inteiros; conjunto dos nimeros racionais; opera¢des fundamentais com%
numeros racionais; problemas de raciocinio logico, problemas usando as quatro operagdes. u
Avaliagdo de sequéncia logica e coordenagdo viso-motora, orientagdo espacial e temporal, formagdo de @
conceitos, discriminagdo de elementos, reversibilidade, sequéncia logica de niUmeros, letras, palavras e figuras.
Problemas légicos com dados, figuras e palitos. Compreensdo do processo l6gico que, a partir de um conjunto
de hipoteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura logica de relagdes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliar as
condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagSes. Compreensdo e elaboragdo da ldgica das
situagGes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

Assinado por 1 pessoa: JOSE CARLO
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

501 - Enfermeiro Plantonista
502 - Terapeuta Ocupacional

Disciplina Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Especificos 30

LINGUA PORTUGUESA:

Todo Conteldo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: Ortografia; Estrutura e Formagdo das
palavras; Divisdo Silabica; Vogais; Semivogais; Género, Numero; Frases; Sinais de Pontuacgdo; Acentuacéo;
Fonética e fonologia: Conceitos basicos; Classificagdo dos fonemas; Relagdo entre palavras; Uso da crase;
sindnimos, homoénimos e antdnimos; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio;
Verbos; Conjugagdo de verbos; Pronomes; Preposicdo; Conjuncdo; Interjei¢do; Encontros vocélicos; Encontros
consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locugdes
verbais; Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais;
Termos Essenciais da Oragdo; Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessorios da Oracdo; Oragdes
Coordenadas e Subordinadas; Periodo; Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes
verbais; Regéncia nominal; Predicagdo verbal; Aposto; Vocativo; Derivagdo e Composicdo; Uso do hifen; Voz
ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; FungBes e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos;
Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais seguidas de pronomes; Flexdo nominal e verbal; Emprego de locugdes;
Sintaxe de Concordéancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocagdo; Comparagdes; Criagdo de palavras; Uso
do travessdo; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; Relagdes entre nome e personagem;
Historia em quadrinhos; Relagdo entre ideias; Intensificagdes; Personificagcdo; Oposicdo; Provérbios; Discurso
direto; Onomatopeias; Aliteragdo; Assonancia; Repetigdes; Relagdes; Expressdes ao pé da letra; Palavras e
ilustracBes; Metéfora; Associacdo de ideias. Denotacdo e Conotac¢do; Eufemismo; Hipérbole; Ironia;
Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse; Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de
Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipos de Comunicacdo: Descrigio;
Narragdo; Dissertagdo; Tipos de Discurso; Coesdo Textual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 501 - ENFERMEIRO PLANTONISTA:

Fundamentos de enfermagem, Técnicas Bdsicas de Enfermagem; Conhecimentos de anatomia e fisiologia
humana, microbiologia, embriologia, farmacologia, imunologia, Nogdes de Farmacologia; Assisténcia de
enfermagem no atendimento as necessidades do paciente hospitalizado; Primeiros Socorros: LesGes de tecidos
moles (contusdo, escoriagdo, ferimentos), ressuscitagdo cardio respiratdrio, lesdes traumato-ortopédica
(fraturas, luxagdes, entorse); Enfermagem em urgéncia e emergéncia, assisténcia de enfermagem ao paciente
na UTl ou CTl; Cuidados de Enfermagem Cirtrgica: Sala de cirurgia, material, uniforme, tipos de cirurgias, dreno «
toracico, recuperagdo pds-anestésica, dialise peritonial; Assisténcia ao Exame Fisico: Métodos de exames, z
material, preparo do paciente, posi¢Ses para exames, e observa¢des; O Paciente e o Hospital: Sinais Vitais: 5
temperatura, pulso, respiragdo, pressdo arterial, quadro gréfico; Imunizagdo: rede de frio, tipos de vacinas, o
conservacdo e armazenamento, validade, dose e via de administra¢do, esquema de vacinag¢do do Ministério da 3
Saude. Codigo de Deontologia; Enfermagem Neuropsiquiatrica e em Saude Publica: Defini¢do, histc’)rico,g
objetivos, doencas provocadas por vermes (meios de transmissdo e profilaxia), ocorréncias de outras doengas 2
ligadas a salde publica; cuidados de enfermagem na prevengdo e tratamento de doengas infecciosas e
parasitdrias; Higiene, profilaxia, assepsia, desinfec¢do e esterilizagdo, métodos e cuidados; Administracdo de $
Medicamentos: Métodos, vias, posologia de drogas e solugdes, intoxicagdo por medicamentos, regras gerais,g
diluicdo, oxigenoterapia, curativos e coletas de amostras para exames laboratoriais; microbiologia e
Parasitologia; Atuagdo do enfermeiro na prevengdo e controle da infecgdo hospitalar; Assisténcia de
Enfermagem as Doengas Crdnicas e Infectocontagiosas; Nutricdo e dieta dos pacientes; Assisténcia de
enfermagem em doengas cronicas degenerativas: diabetes e hipertensao; Cuidados de enfermagem a pessoas
com afecgdes do sistema gastrointestinal, cardiovascular, respiratéria, hematopoéticos, enddcrinos,
neurolégicos, hematolégico; Neoplasias, Disturbios metabdlicos e enddcrinos; Afecgdes renais e Assisténcia em';(%
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ortopedia; Assisténcia de enfermagem em doencas transmissiveis IST/AIDS; Cuidados com o recém-nascido;
aleitamento materno; crescimento e desenvolvimento; doengas mais frequentes na Infancia; Atendimento de
enfermagem a saude da crianca e adolescente; Principais riscos de salde na adolescéncia; Atendimento de
enfermagem a saude da mulher, planejamento familiar; pré-natal, parto e puerpério; climatério; prevengdo do
cancer cérvico-uterino; Assisténcia ao idoso: cuidados durante a internagdo, admissdo e alta. Assisténcia em
psiquiatria; Programas de Saude: Materno-Infantil, Dermatologia Sanitaria, Pneumologia Sanitaria, Doengas
Sexualmente Transmissiveis e Doengas Cronico-Degenerativas e Neoplasicas; Visitas Domiciliares; Consulta de
Enfermagem; Testes Imunodiagndsticos e Auxiliares de Diagndstico; Educagdo em Saude; Saude Publica;
Administracdo aplicada a enfermagem; nogdes de administracdo de unidade; trabalho em equipe; lei do
exercicio profissional; ética profissional; Sistema Unico de Satde - SUS: (principios e diretrizes), conceitos,
fundamentac¢do legal, diretriz e principios, participa¢do popular e controle social; A organiza¢do social e
comunitéria; O Conselho de Salide; A assisténcia e o cuidado de enfermagem ao longo do ciclo vital; O exercicio
profissional da enfermagem; Equipe de saude. Educag¢do para a saude. O trabalho com grupos; Os servicos de
enfermagem e a estrutura organizacional; Lideranga e supervisdo em enfermagem; Reorganizagdo dos Servigos
de Saude: PSF e PACS; Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria; Todo conteddo Programatico do Curso de
Graduagdo em Enfermagem (Curriculo Bésico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 502 - TERAPEUTA OCUPACIONAL:

Cédigo de Etica Profissional; Compreens3o critica da histéria da terapia ocupacional no Brasil; Ergoterapia e a
assisténcia asilar; Conceitos basicos da terapia ocupacional socioterdpica; Conceitos e ideias bdsicas dos
modelos de terapia ocupacional que se fundamentam nas linhas psicoldgicas, terapia ocupacional

psicodinamica e junguiana; Conceitos e ideias que fundamentam a terapia ocupacional das criticas ao sistema
segregativo e asilar, isto é, das praticas de transformagdo institucional; A ideias do trabalho como recurso de
terapia ocupacional; Conceito de reabilitacdo e as propostas alternativas de atengado a saude da populagao
assistida em terapia ocupacional; A problematica da efetivagdo da cidadania da populagéo assistida em terapia
ocupacional: pessoas portadoras de deficiéncias e doentes mentais; Os modelos de terapia ocupacional
referentes ao atendimento as pessoas portadoras de deficiéncia fisica e/ou sensorial (modelo neurolégico e
cinesiologico), bem como as abordagens corporais globalizantes (Gerda Alexander, Noshe Faldenkrais, Petho
Sandor); O papel das unidades extra hospitalares (UBS), centro de convivéncia hospitais-dia e centros de
referéncia diante da questao da ndo internagdo do paciente psiquiatrico e da ndo institucionalizagdo da pessoa
portadora de deficiéncia fisica, sensorial efou mental; A a¢do do terapeuta ocupacional na emergéncia
psiquiatrica, enfermarias psiquidtricas em hospitais gerais, assim como no tratamento hospitalar e ambulatorial
de pessoas portadoras de deficiéncia; A atuagdo do terapeuta ocupacional no atendimento a bebé de alto risco,
e criangas que apresentam retardo no desenvolvimento neuropsicomotor; Analise critica da reabilitagdo
profissional no Brasil; Analise critica da assisténcia e da atuagdo da terapia ocupacional no contexto da
assisténcia as pessoas portadoras de deficiéncia mental em nosso pais; SUS - Sistema Unico de Saude - principios
e diretrizes Todo contetdo Programatico do Curso de Gradua¢do em Terapia Ocupacional (Curriculo Basico).

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - MEDICOS

701 - Médico Dermatologista

702 - Médico Ginecologista

703 - Médico Psiquiatra

704 - Médico Radiologista com Especializagdo em Ultrassonografia

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Especificos 30

LINGUA PORTUGUESA:

Todo Contelddo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: Ortografia; Estrutura e Formagdo das

palavras; Divisdo Sildbica; Vogais; Semivogais; Género, Numero; Frases; Sinais de Pontuagdo; Acentuacdo;

Fonética e fonologia: Conceitos bésicos; Classificagdo dos fonemas; Relagdo entre palavras; Uso da crase;

sindnimos, homénimos e antdnimos; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio;
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Verbos; Conjugacdo de verbos; Pronomes; Preposi¢do; Conjuncdo; Interjeicdo; Encontros vocdlicos; Encontros
consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras; Silaba ténica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locucdes
verbais; Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais;
Termos Essenciais da Oragdo; Termos Integrantes da Oragdo; Termos Acessérios da Oragdo; Oragdes
Coordenadas e Subordinadas; Periodo; Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes
verbais; Regéncia nominal; Predicagdo verbal; Aposto; Vocativo; Derivagdo e Composigdo; Uso do hifen; Voz
ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; FungBes e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos;
Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais seguidas de pronomes; Flexdo nominal e verbal; Emprego de locugdes;
Sintaxe de Concordéancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocagdo; Comparagdes; Criagdo de palavras; Uso
do travessdo; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; RelagBes entre nome e personagem;
Histéria em quadrinhos; Relagdo entre ideias; Intensificagdes; Personificacdo; Oposicdo; Provérbios; Discurso
direto; Onomatopeias; Aliteracdo; Assonancia; Repeticdes; RelagBes; Expressdes ao pé da letra; Palavras e
ilustracBes; Metafora; Associacdo de ideias. Denotacdo e Conotacdo; Eufemismo; Hipérbole; Ironia;
Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse; Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de
Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETAGAO DE TEXTO: Tipos de Comunicagdo: Descricdo;
Narragdo; Dissertagdo; Tipos de Discurso; Coesdo Textual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 701 - MEDICO DERMATOLOGISTA:
SUS - principios e diretrizes. No¢Bes sobre Politicas de Saude no Brasil. Programa de Satide da Familia. Etica

profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educagdo em Salde: conceitos basicos. Preenchimento da
Declara¢do de Obito. Doencas de notificacdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promog¢do de salde e trabalho intersetorial.
Identificacio de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Codigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Sec¢do Il - Da Saude.

Conhecimentos basicos em Dermatologia, Principais afec¢Bes - diagndsticos — tratamentos, Anatomia de ultra-
estrutura da pele; Altera¢cdes Morfoldgicas Cutaneas Epidemo-Dérmicas, Alteracdes do Coldgeno, Hipoderme,
Cartilagens e Vasos; Infecgdes e Infestagdes; Cirurgia dermatoldgica; Terapéutica topica; Clinica Geral/Médica;
Hanseniase: Epidemiologia, diagndstico - formas clinicas, diagndstico diferencial, controle e tratamento,
estados reacionais, prevengdo de incapacidades, critérios para alta. Vigilancia de contatos, Leischmaniose
Tegumentar. Americana: Epidemiologia. Diagnéstico clinico. Diagndstico laboratorial. Diagndstico diferencial.
Tratamento. Medidas gerais de controle. Pénficopolidceo endémico: Diagndstico - formas clinicas. Diagnostico
diferencial. Sifilis: congénita e adquirida. Diagndstico. Diagndstico diferencial. Tratamento e profilaxia. Doengas
sexualmente transmissiveis: Gonorréia, cancro mole, linfogranuloma venéreo, donovanose. Uretrites ndo
gonoxicas. Herpes simples genital. Aids. Diagnodstico. Diagndstico diferencial. Diagndstico laboratorial.
Tratamento. Micoses superficiais-dermatofiloses. Pitiriase versicolor. Doengas Transmissiveis e Modos de
Transmissdo; Doengas ndo Transmissiveis; Imunizagdo; Vigildncia Epidemiolégica, Dermatologia
sanitaria/preventiva; Dermatoses vesiculosas e bolhosas ndo infecciosas; Dermatoses eritematosas, papulosas
e escamosas ndo infecciosas, Dermatoses bacterianas, viral, alérgicas, granulomatosas; Dermatoses causadas
por protozoarios, Dermatoses metabdlicas, Dermatoses por Noxas Quimicas, Fisicas e Mecanicas; Inflamag&es
e Granulomas; Dermatoses Metabdlicas, Infecgdes Psicogénicas, Dermatoviroses; Disturbios pigmentares;
Doengas do tecido conjuntivo, Doengas inflamatdrias do tecido celular subcutdneo, Doengas inflamatérias dos
apéndices epidérmicos e da cartilagem; Doencas Inflamatdrias devido a agentes fisicos e substancias estranhas,
Doengas sistémicas com manifestagdes cutaneas, Patologia Cutdnea; Doencas vasculares; Epidemiologia,

DE QUEVEDO JUNIO

Historia Natural e Prevengdo de Doengas; Erupgbes devido a drogas; Dermatoses degenerativas;
Genodermatoses; Granulomas ndo infecciosos; Lipidoses e histiocitoses; Micoses superficiais e profundas;g
Psicossomaticas e Neurogénicas; Dermatoses Munofluorescéncia; Cistos e Neuplasias; Dermatoses em Estados
Fisioldgicos; Sindpses Regionais; Treponematoses; Tumores benignos e malignos da pele; Tumores e cistos da
epiderme; Tumores dos apéndices epidérmicos; Carcinomas metastaticos; Tumores do tecido fibroso; Tumores o
vasculares; Tumores dos tecidos adiposo, muscular e dsseo;Tumores do tecido neural; Tumores melanociticos
benignos e melanoma maligno; Linfoma e leucemia; Histiocitoses; Leishmaniose cutdnea; Paniculites;
Colagenoses.; Pseudolinfomas, Doengas infecciosas: Dengue, Lepetospirose, parasitoses. Saude Publica:

SE CAl

Conhecimento em: Epidemiologia, Vigilancia Epidemioldgica, Imunizagdo, Estatisticas Vitais em Indicadores de
Saude, Saneamento Basico, Meio Ambiente. Todo conteldo programatico das Disciplinas Basicas da
Especialidade (Curriculo Basico).

Assinado por 1 pessoa: J
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 702 - MEDICO GINECOLOGISTA:

SUS - principios e diretrizes. Nogdes sobre Politicas de Saude no Brasil. Programa de Satde da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educagdo em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaragdo de Obito. Doencas de notificagio compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promogdo de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situagdes de risco individual/familiar/coletivo. Codigo de Etica Médica. Constituigio da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secéo Il - Da Saude.

Cuidados, Patologias e acompanhamentos a gestantes, pré-natal, parto, amamentagdo e puerpério;

Intervengdes cirurgicas ginecoldgicas e obstetras; Ginecologia infanto-puberal, Neoplasias do corpo uterino,
Sangramento uterino anormal, Colocagdo de DIU; A¢Bes de anticoncepgdo, Concepgdo, Prevencdo, Doengas
que afetam a area genital e Assisténcia a IST/HIV/AIDS; Acompanhamento do paciente sob reposi¢do hormonal;
Bexiga hiperativa; Cancer de mama; Cancer de ovario; Cancer genital e mamario; Carcinoma do endométrio;
Cervicites; Infecgdo do trato genital inferior pelo HPV: Diagndstico e tratamento; Corrimento genital; Infecgdo
genital baixa; Salpingite aguda; Disturbios do sono no climatério; Doengas benignas do utero; Colposcopia,
Cancer do colo uterino, Cauterizacdo de colo uterino, Biopsia; Dor pélvica crdnica; Fisiologia menstrual;
Amenorreia; Disfuncdo menstrual; Anovulagdo crénica; Dismenorreia; Sindrome pré-menstrual; Endometriose;
Hiperprolactinemia; Fluxos papilares; Mastalgias ciclicas e aciclicas; Procedimentos evasivos em mastologia;
Hiperplasia endometrial; Incontinéncia urindria de esforgo; Infecgdo urindria na mulher; LesGes benignas da
vulva e da vagina; LesGes benignas do colo uterino; LesSes ndo palpédveis de mama: Diagndstico e conduta;
Terapéutica sistémica do carcinoma de mama; Neoplasias benignas de mama: fibroadenoma, papiloma e
tumores filodes; Alteracdo funcional benigna da mama; Mastites e cistos mamarios; Mamografia e USG
(indicag®es, técnicas e interpretagdo); Métodos moleculares de diagndstico em patologia do trato genital
inferior; Osteoporose pds - menopausica; Prolapso genital e roturas perineais; Sindrome do climatério; Tumor
de ovdrio com atividade enddcrina; Citopatologia genital; Ultrassom de mama: Indicacdo e técnica;
Procedimentos evasivos dirigidos pela mamografia e ultrassom; Salde Publica: No¢des Gerais de Epidemiologia;
Nog¢Bes Gerais de Vigilancia Epidemioldgica; Imunizacdo; Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude;
Saneamento Basico e Meio Ambiente; Todo conteldo programatico das Disciplinas Basicas da Especialidade
(Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 703 - MEDICO PSIQUIATRA:

SUS - principios e diretrizes. Nogdes sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Sadde da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educagdo em Salde: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaragdo de Obito. Doencas de notificagio compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promogdo de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situagdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Sec¢éo Il - Da Saude.

Conhecimentos Basicos de Medicina Sanitéria, Preventiva e Epidemioldgica; Clinica Geral/Médica; Psiquiatria .
clinica — conceito, diagndstico e tratamento dos quadros: psicdticos, neuréticos, oligofrénicos, depressivos;%
transtornos da afetividade, esquizofrenia, transtornos de ansiedade, transtornos relacionados ao uso de alcool 2

=

e de substancias inalantes, Nog¢des de psiquiatria infantil e da adolescéncia; Psiquiatria social — O hospital%

psiquidtrico e seu papel na sociedade; Intervengdo em salde mental/estruturacdo dos servigos; g
Desinstitucionaliza¢do; Psicopatologia do trabalho, Psicopatologia: transtornos do humor e do afeto, 3
transtornos do pensamento e da linguagem, transtornos da consciéncia, da atengdo e da memc’)ria;;%
Psicofarmacologia — Neurolépticos; Antidepressivos; Benzodiazepinicos; Litio; Alcoolismo e dependéncia de 9
drogas: conceito e quadros clinicos; Deméncias: conceito, classificagdo, quadros clinicos; Esquizofrenias:
conceito, classificagdo e tratamentos; Aspectos psiquidtricos das epilepsias, manifestagdes principais,

JOSE CARLOS

tratamentos; Psicose maniaco-depressiva: conceito, classificagdo e tratamento; Neuroses: histérico, conceito, =
classificagdo e tratamento; Toxicomanias: conceito, conduta terapéutica; Personalidade: conceitos,
desenvolvimento; Terapéutica psiquiatrica: psicofarmacoterapia - classificacdo e indicagBes principais;

Convulso terapia: principais tipos e indicagGes na atualidade; Psicoterapias: conceito, histdrico, tipos e formas,

do por 1 pessoa

indicagdes principais; Oligofrenias: conceito, classificagdo e conduta; Personalidade psicopatica: conceito,
abordagem terapéutica; Psiquiatria Social e Saude Mental; Histéria da Psiquiatria; Principais evolugdes -

sina
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modernas na consideracdo da doenca mental; Psiquiatria Forense; Politica da Saude Mental; Psiquiatria
Comunitdria; Psiquiatria do Setor: Preventivissimo; Antipsiquiatria; Psiquiatria “Democratica”; Saude Publica:
Nogdes Gerais de Epidemiologia; NogOes Gerais de Vigilancia Epidemioldgica; Imunizagdo; Estatisticas Vitais em
Indicadores de Saude; Saneamento Basico e Meio Ambiente; Todo Contelddo Programdtico das Disciplinas
Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 704 - MEDICO RADIOLOGISTA COM ESPECIALIZACAO EM
ULTRASSONOGRAFIA:

SUS - principios e diretrizes. No¢es sobre Politicas de Satide no Brasil. Programa de Satde da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educacdo em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaragdo de Obito. Doencas de notificagio compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promogdo de saude e trabalho intersetorial.
Identificacdo de situagdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Sec¢do Il - Da Saude.

Conhecimentos basicos especificos em Ultrassonografia, Procedimentos diagndsticos, Principais Técnicas em
Ultrassonografia. Nogdes de fisica das radiagdes: definicdo e produgdo dos raios X, ampola de raios X;
propriedades gerais. Efeitos bioldgicos das radiagBes; nogdes de radioprotecdo; equipamentos radioldgicos;
formagdo de imagem. Ossos e articulagdes: normal e métodos de exames; anomalias e displasias Osseas;
infeccdes e osteocondrites; doencas articulares; tumores benignos e malignos; alteragdes dsteo-articulares nas
hemopatias; alteracBes oOsseas nas endocrinopatias; trauma esquelético; contribuicdo da tomografia
computadorizada dos ossos e articulagdes; Torax: térax normal e métodos de exame; patologias de pleura;
infeccdo e infestagdo pulmonar; lesGes alveolares e do intersticio pulmonar; bronquites cronica e enfisema;
tumores no pulmao; lesdes mediastinais; trauma toracico; patologia do diafragma; contribuicdo da tomografia
computadorizada do térax. Sistemas cardiovasculares; métodos de exame. Coracdo e circulagdo normais.
Pericardio: alterag¢Bes gerais, aumento individual de camaras cardiacas; doengas cardiacas congénitas e
adquiridas. Patologia vascular. Trato gastrintestinal e abddmen: técnicas de exame; glandulas salivares, faringe
e esdfago; estdbmago e duodeno; intestino delgado. Célon; abddmen agudo; trato biliar, pancreas, figado e bago;
glandulas adrenais; contribuicdo da tomografia computadorizada no trato gastrointestinal e abdémen. Trato
Urogenital: métodos de exame. Lesdes congénitas. Tumores dos rins e ureteres. Doengas cisticas dos rins.
Calculo renal. Infecgdo renal. Bexiga e prostata. Obstrugdo do trato urinario. Radiologia obstétrica; contribuigdo
da tomografia computadorizada no trato urogenital. Pediatria: métodos de exame; doencas congénitas;
doengas adquiridas. Generalidades: Ultrassonografia em Ginecologia e Obstetricia, Ultrassonografia em
Medicina Interna. Generalidades: a natureza do ultrassom. Principios basicos, técnicas e equipamentos.
Indicacdes da ultrassonografia. Dopller. Ginecologia e Obstetricia: anatomia ultrassonografica da pele feminina,
estudo ultrassonografico do Utero normal e patolégico, estudo ultrassonografico do ovario normal e patolégico.
Doencas inflamatorias pélvicas, contribuicdo do ultrassom nos dispositivos intrauterinos. Diagndstico
deferencial das massas pélvicas ao ultrassom. Ultrassonografia nas doengas ginecoldgicas malignas.
Endometriose. Ultrassonografia e esterilidade. Estudo ultrassonografico da mama normal e patolc’)gica.m
Anatomia ultrassonografica do saco gestacional e do embrido. Anatomia ultrassonografica fetal. Avaliagdo da%
idade gestacional. Estudo ultrassonografico das patologias da primeira metade da gestagdo. Crescimento=3
intrauterino retardado. Gestagdo de alto- risco. Gestagdo multipla. Anomalias fetais e tratamento pré-natal.%
Placenta e outros anexos do concepto. Medicina Interna: estudo ultrassonografico, olho, drbita, face e pescogo, &
tdrax, cranio, abdémen superior (figado, vias bilares, vesicula biliar, pancreas e bago), estudo ultrassonogréfico &
da cavidade abdominal, visceras ocas, colegdes e abcesso peritoneais. Retroperitdnio, rins e bexiga. Préstatasg
e vesiculas seminais. Escroto, pénis, extremidades. Salde Publica: Conhecimento em: Epidemiologia, Vigilancia S
Epidemiolégica, Imunizagdo, Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude, Saneamento Basico, Meio Ambiente.
Todo Contelido Programatico das Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).
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PREFEITURA
ARACOIABA DA SERRA

LISTA DE CLASSIFICACAQ — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE
ARACOIABA DA SERRA (SP) n° 003/2024

Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra, com sede administrativa na Avenida Luane
Milanda Oliveira n® 600, torna piblica a lista de classifica¢do da prova pratica do processo
seletivo objetivando contratagdo temporaria de motoristas para o transporte coletivo.
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MOTORISTA (Transporte Coletivo) (_%

CLASSIFICACAO NOME PONTUACAO %
1° CLAUDIO POLI 50 3

20 LIEL VIEIRA 50 El

3° CARLOS DOS SANTOS 50 3

4° ADEMIR APARECIDO ROSA 47 E

5° JACINTO JOSE DOS REIS 47 g

6° ADELINO CATANI NETO 44 3

7° LUCIMAR SEGUNDO JARDIM 41 g

g° JAIRO LEITE DOS SANTOS 41 g

9° DAIANE APARECIDA VIEIRA DOS SANTOS 40 g

10° JORGE DOS SANTOS LIMA 33 E

11° SEVERINO JOSE DA SILVA 35 s

12° ADEMIR VAZ MOURAO 32 -3

13° JULIO RODRIGO DOS SANTOS 32 I

14° RONALDO ALBERTO CARNELOS 30 s

15° BRUNO HENRIQUE EXNER 30 8

16° AVELINO SIMOES 27 E
Desclassificado FRANCISCO MIGUEL GONCALVES 20 v 8
Desclassificado LUIZ ANTONIO FAUSTINO 20 % §
Desclassificado ANA PAULA QUERIDO CARPINETI 20 g &
Desclassificado VALDIR SANTOS SILVA 20 a 8
Desclassificado DIEGO RENAN GONCALVES DA CUNHA 15 @ z
Ausente ATALICIA LIMA DE OLIVEIRA 0 St
Ausente DIEGO CERIONI AMARAL CASTILHO 0 25
Ausente EVERALDO ALMEIDA SANTOS 0 2%
Ausente JOSE IRANI ENGRE 0 52
Ausente OSMAR DE OLIVEIRA MARTINS 0 § £
Ausente RODRIGO LEME DA SILVA 0 o8
Ausente SIDNEI COUVELO CHAIM 0 % 2
Ausente SILAS ORTEGA 0 2 %
Ausente WAGNER FERREIRA 0 gs
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O prazo recursal contra a Lista de Classificacdo da Prova Pratica sera no dia 08 de maio de
2024 das 8h as 16h, presencialmente na Prefeitura no Setor de Protocolo.

Aragoiaba da Serra, 07 de maio de 2024.

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR
Prefeito Municipal

Edicdo n? 724 - Aragoiaba da Serra, 07 de maio de 2024
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EDITAL DE CHAMAMENTO N2 003-2024 (CP 001/2023)
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PREFEITURA
ARACOIABA DA SERRA

EDITAL DE CHAMAMENTO N2 003/2024

A Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra, Estado de S3o Paulo, convoca
o(s) candidato(s) habilitado(s) no Concurso Publico N2 001/2023, para que compare¢am
no Departamento de Recursos Humanos, sito a Avenida Luane Milanda de Oliveira, n2
600 - Jardim Nossa Sra. Salete — Aragoiaba da Serra/SP, para manifestarem interesse na
nomeacgdo para regime Estatutario munidos dos documentos relacionados no ANEXO

UNICO deste edital.
Cargo: Cuidador

Dia: 13/05/2024 Horario: as 8h

CLASSIFICACAO NOME DOCUMENTO
30 JANISLEI ALVES PEDONE 427 XXX.XXX-37
40 VICTOR DE OLIVEIRA DOMINGUES 495 XXX.XXX-48

Cargo: Enfermeiro

Dia: 13/05/2024 Horario: as 9h

CLASSIFICAGAO NOME DOCUMENTO
5¢ AMANDA LAIS LOPES LEITE 491 XXX.XXX-01
62 VALDICEIA JORGE DA SILVA CAMPOS 295.XXX.XXX-39
79 MANUELA DE CAMARGO PINTO 420.XXX.XXX-60

Cargo: Médico Ortopedista
Dia: 13/05/2024 Horéario: as 10h30

CLASSIFICACAO

NOME

DOCUMENTO

bI)

TERTULIANO LOPES NETO

281.XXX.XXX-96

Cargo: Médico Pediatra

Dia: 13/05/2024 Hordrio: as 11h

CLASSIFICACAO

NOME

DOCUMENTO

20

ANDRESSA CLEMENTE MESQUITA

370.XXX.XXX-47

Cargo: Médico Psiquiatra Infantil
Dia: 13/05/2024 Horario: as 11h30

CLASSIFICACAO

NOME

DOCUMENTO

20

SUEJANE SAO COLOMBO

067.XXX.XXX-61

Publicada e registrada no Gabinete do Prefeito, na data supra.
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Cargo: Médico Urologista
Dia: 13/05/2024 Hordrio: as 12h

CLASSIFICACAO NOME

DOCUMENTO

1@ EVERTON GUSTAVO COSTA DE OLIVEIRA | 111.XXX.XXX-12

O ndo comparecimento a presente convocagdo sera considerado
desisténcia, sem direito de recursos administrativos.

Aragoiaba da Serra, 07 de maio de 2024.

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR

Prefeito Municipal

Publicada e registrada no Gabinete do Prefeito, na data supra.
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ANEXO UNICO

RELACAO DE DOCUMENTOS

Obs: N3do sera aceita a documentagdo em desconformidade com o especificado nesta
relagdo, tampouco, faltando qualquer item dos relacionados abaixo.

LN kEWN

=
o

11.
12.

13.

14

16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.

Uma foto 3x4;

COPIA SIMPLES + ORIGINAL

RG;

CPF (dispensada a apresentacdo do CPF caso conste ho RG);
Carteira Nacional de Habilitagdo (se requisitos do edital);

Certiddo de nascimento ou casamento (a depender do estado civil);
Titulo de eleitor acompanhado da declaragdo de quitagdo eleitoral;
PIS/PASEP;

Certificado de Reservista (quando o caso);

Comprovante de conclusdo do Ensino Fundamental e/ou Médio e Histdrico
Escolar;

. Declaragdo de Imposto de Renda COMPLETA (se for declarante); ou Declaragdo

de isento (https://www.gov.br/receitafederal/pt-br/centrais-de-
conteudo/formularios/declaracoes/dai/view )

Comprovante de enderego atual;

Cépia da Carteira Profissional (pag. da foto, qualificagdo civil, de todos os
registros de emprego e da pagina do ultimo registro em branco);
Comprovante de Vacinac¢do da COVID-19;

. Atestado de Antecedente Criminal;
15.

Diploma/Certificado de concluso e Histdrico Escolar do Ensino Superior (se
requisitos do edital);

Registro do Conselho Profissional (técnico/superior) (se requisitos do edital);
Exame Toxicoldgico ou Protocolo de Coleta (para o cargo de motorista);
Certificado de Curso de Formag&o (conforme requisitos do edital);

Originais dos documentos de acumulagdo (se houver outro vinculo
empregaticio);

Certiddo de nascimento, R.G. e CPF de filhos;

Comprovante de frequéncia escolar para filhos acima de 4 anos;
Comprovante de vacinagdo de filhos até 5 anos;

Declaragdo da Escola para filhos cursando nivel superior, entre 21 e 24 anos.

Publicada e registrada no Gabinete do Prefeito, na data supra.
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Cimara Municipal de Aracoiaba da Serra
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CNPJ: 60.113.172/0001-01 CEP - 18.190-000

Site: www.camaradearacoiabadaserra.sp.

EDITAL DE CONVOCACAO DE AUDIENCIA PUBLICA

Diretrizes Orcamentirias (LDO) para o exercicio financeiro de 2025

O Presidente da Camara Municipal de Aragoiaba da Serra, nos
termos do paragrafo unico do artigo 48 da Lei n° 101 de 2.000, torna
publico que realizara, no dia 29 de maio de 2024, com inicio as
19:00hs, no Plendrio da Camara Municipal, localizado a Rua
Professor Toledo n° 668, centro, Aragoiaba da Serra/SP, audiéncia
publica para apresentar e discutir o Projeto de Lei n° 043/24 (Autoria
do Poder Executivo — Dispde sobre as diretrizes orgcamentarias, para
a elaboragdo e execugdo da lei orcamentdria, para o exercicio
financeiro de 2025) e d4 outras providéncias.

As entidades, os cidadios poderdo apresentar sugestdes e se
pronunciar sobre os Projetos de Lei.

Aragoiaba da Serra, 07 de maio de 2024.

Oswaldo Elias da Silva Janior
Presidente da CAmara Municipal
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PREFEITURA
ARACOIABA DA SERRA

(Processo Administrativo n. 13868/2024)

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE AUTO DE INFRAGAO — N° 15, de 07 de maio de 2024

A Prefeitura De Aragoiaba Da Serra notifica Vossa Senhoria, Ronaldo Toth, inscrito no
CPF/MF sob o n2. 027.161.928-71, localizado na Rua Primavera, n° 114, Campo do Meio,
Aragoiaba da Serra - Sdo Paulo, CEP.: 18190-000, da publicagdo e langamento do Auto de
Infragdo Ambiental n° 374. Fica determinada sua notificagdo, por edital, para os atos e termos
da medida proposta, nos termos do artigo 96, em seu § 12 inciso IV, do Decreto Federal
6514/2008. A inércia em prestar a informagdo NAO impedird o andamento do processo
administrativo em tela e a consequente aplicagdo de penalidade. Sera o presente edital
publicado na forma da Lei.

Aragoiaba da Serra, 07 de maio de 2.024. Paulo Yudi Yamaguchi — Gerente da Divisdo de
Fiscalizagdo.

Paulo Yudi Yamaguchi
Gerente da Divisdo de Fiscalizagdo

PMAS/FISC
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