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PORTARIA N°154/2024 A N° 164/2024. Edic3o n2 320, 05 de abril de 2024

PORTARIA N2 154/2024, 29 (vinte e nove) dias do més de Margo de 2024.

Revoga a Portaria n2 207, de 02 de Junho de 2023, que disp&e sobre a nomeacao do Senhor Jefferson dos
Santos Miranda, como Diretor do Departamento de Convénios e Novos Projetos.

José Antbnio Pereira, Prefeito do Municipio de Embu Guacgu, usando de suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

| - Revogar a Portaria n2 207, de 02 de Junho de 2023, que nomeia o Senhor Jefferson dos Santos Miranda,
portador da cédula de identidade RG. n2 42.623.750-X e do CPF n2 431.015.038-17, no cargo de Diretor do
Departamento de Convénios e Novos Projetos.

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir de 13 (treze) de
Marco de 2024.

PORTARIA N2 155/2024, 29 (vinte e nove) dias do més de Margo de 2024.

Dispde sobre a nomeacao do senhor Jefferson dos Santos Miranda, como Secretdrio de Desenvolvimento
Econdmico e Relagdes de Trabalho e Emprego.

José Antbnio Pereira, Prefeito do Municipio de Embu Guacgu, usando de suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

| - Nomear o senhor Jefferson dos Santos Miranda, portador da cédula de identidade RG. n2 42.623.750-X e
do CPF n2431.015.038-17, no cargo de Secretario de Desenvolvimento Econémico e Rela¢cdes de Trabalho
e Emprego.

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir de 13 (treze) de
Marco de 2024.

PORTARIA N2 156/2024, 29 (vinte e nove) dias do més de Marco de 2024.

Dispde sobre a designacao do senhor Mauricio Ubaldo Catarino, como Chefe de Divisdao de Imprensa
Oficial.

José Antbnio Pereira, Prefeito do Municipio de Embu Guacgu, usando de suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

| - Designar o senhor Mauricio Ubaldo Catarino, portador da cédula de identidade RG. n2 26.321.553-2 e do
CPF n2157.926.318-67, no cargo de Chefe de Divisdo de Imprensa Oficial.

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir de 21 (vinte e
um) de Marco de 2024.

PORTARIA N2 157/2024, 29 (vinte e nove) dias do més de Margo de 2024.

Dispde sobre a nomeacao do Senhor Zildo de Camargo, como Diretor do Departamento de Manutencao de
Edificios Publicos e correlatos.

José Antbnio Pereira, Prefeito do Municipio de Embu Guacgu, usando de suas atribui¢des legais:
RESOLVE:
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| - Nomear o senhor Zildo de Camargo, portador da cédula de identidade RG. n2 15.637.349 e do CPF n?
039.851.888-23, no cargo de Diretor do Departamento de Manutenc¢ao de Edificios Publicos e correlatos.
Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a partir de 01 (um) de
Margo de 2024.

PORTARIA N2 158/2024, 01 (um) dias do més de Abril de 2024.

Dispde sobre a nomeagdo do Senhor Genivaldo Jose da Cruz, como Autoridade Mdaxima de Transito
Municipal.

José Antbnio Pereira, Prefeito do Municipio de Embu Guagu, usando de suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

| - Nomear o Senhor Genivaldo Jose da Cruz, portador da cédula de identidade RG. n2 15.636.848 e do CPF
n2 039.849.648-03, como Autoridade Maxima de Transito Municipal.

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogando as disposi¢des em contrario, em
especial a Portaria n® 069/2021.

PORTARIA N2 159/2024, 01 (um) dias do més de Abril de 2024.

Dispde sobre a nomeacgdo da senhora Vitoria Fernanda Moura da Silva, como Chefe de Divisdo de
Administrativo, Expediente e Atendimento ao Cidadao - Infraestrutura.

José Antbnio Pereira, Prefeito do Municipio de Embu Guagu, usando de suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

| - Nomear a senhora Vitoria Fernanda Moura da Silva, portadora da cédula de identidade RG.
n°60.864.261-7 e do CPF n° 507.696.478-12, no cargo de Chefe de Divisdao de Administrativo, Expediente e
Atendimento ao Cidad3o - Infraestrutura.

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N2 160/2024, 01 (um) dias do més de Abril de 2024.

Dispde sobre a nomeagdo do senhor Josuel Rodrigues Alves, como Chefe de Divisdo de Pavimentacgao e
recomposicao de Vias - Infraestrutura.

José Antbnio Pereira, Prefeito do Municipio de Embu Guagu, usando de suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

| - Nomear o senhor Josuel Rodrigues Alves, portador da cédula de identidade RG. n°19.744.750 e do CPF
n°111.208.448-78, no cargo de Chefe de Divisdo de Pavimentagao e recomposicdo de Vias - Infraestrutura.

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N2 161/2024, 01 (um) dias do més de Abril de 2024.

SUBSTITUI MEMBROS PARA COMPOR A COMISSAO DA CARTEIRINHA DE GRATUIDADE NO SISTEMA DE
TRANSPORTE COLETIVO E ALTERNATIVO DE PASSAGEIROS DE EMBU GUAGU, PARA GESTAO 2023/2025.
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CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 2099/2007;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 2862/2016;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 2961/2020.

José Antbnio Pereira, Prefeito do Municipio de Embu-Guagu, usando de suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

Art. 12 - Substitui membros abaixo relacionados para compor a Comissdao de Concessao da Carteirinha de
Gratuidade no sistema de Transporte Coletivo e Alternativo de Passageiros de Embu Guagu, em
conformidade com a Lei Municipal N° 2099/2007, alterada pelas Leis ri2 2862/2016 e n° 2961/2020, para o
periodo de 23 de fevereiro de 2023 a 27 de fevereiro de 2025.

| - 04 (quatro) representantes dos usudrios de transporte coletivo ou alternativo:

Titular: Hilario Alves de Oliveira Sobrinho (CRAS Cipd)

Suplente: Débora Aparecida Miguel da Silva (CRAS Centro)

Titular: Elza de Andrade Melo (CRAS Flérida)

Suplente: Barbara Carneiro Pereira Silva (CRAS Centro)

Il - 01 (um) representantes de associagao, cooperativa ou similar de Condutores, escolares ou
concessionadrios de Transportes Coletivos alternativos de Embu Guagu:

Titular: Eduardo Carlos Barros (Permissionario COOPERTEG)

Suplente: Roniclei Silva Bento (Permissionario COOPERTAEG)

Il - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Transito, Transporte e Segurancga Publica:
Titular: Silvio Pereira Domingues
Suplente: Dalva Maciel Sarmento

IV- 01 (um) representante da Secretaria municipal de Assisténcia Social:
Titular: Deise Prado da Silva

Suplente: Andrea do Carmo Almeida

V - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de assuntos Juridicos:
Titular: Bianca de Souza Viana

Suplente: Priscilla de Moraes Silva Aparecida

VI - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude:

Titular: Vanessa Aparecida Camargo

Suplente: Michele Saturnino

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao, revogando as disposicdes em contrario,
em especial a Portaria 141/2024.

PORTARIA N2 162/2024, 01 (um) dias do més de Abril de 2024.

Revoga a Portaria n2 155, de 16 de Maio de 2022, que dispde sobre a nomeag¢ao do Senhor Peterson
Ferreira Pedrozo, como Diretor do Departamento de Comunicagao Social.

José Antbnio Pereira, Prefeito do Municipio de Embu Guagu, usando de suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

| - Revoga a Portaria n2 155, de 16 de Maio de 2022, que nomeia o Senhor Peterson Ferreira Pedrozo,
portador da cédula de identidade RG. n2 34.467.183-5 e do CPF n2 290.006.468-63, no cargo de Diretor do
Departamento de Comunicagao Social.

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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PORTARIA N2 163/2024, 01 (um) dias do més de Abril de 2024.

Dispde sobre a nomeagdo do senhor Jeferson Ferreira Pedrozo, como Diretor do Departamento de
Comunicagao Social.

José Antbnio Pereira, Prefeito do Municipio de Embu Guagu, usando de suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

| - Nomear o senhor Jeferson Ferreira Pedrozo, portador da cédula de identidade RG. n°27.637.433-2 e do
CPF n° 274.323.658-22, no cargo de Diretor do Departamento de Comunicag¢ao Social.

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N2 164/2024, 02 (dois) dias do més de Abril de 2024.

Revoga a Portaria n2 028, de 19 de Janeiro de 2023, que dispde sobre a nomeagdo da Senhora Thayane
Micaeli Domingues de Souza, como Chefe de Divisdo de Almoxarifado.

José Antbnio Pereira, Prefeito do Municipio de Embu Guagu, usando de suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

| - Revoga a Portaria n? 028, de 19 de Janeiro de 2023, que nomeia a Senhora Thayane Micaeli Domingues
de Souza, portadora da cédula de identidade RG. n2 53.529.317-3 e do CPF n2 495.587.668-44, no cargo de
Chefe de Divisdao de Almoxarifado.

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir de 27 (vinte e
sete) de Margo de 2024.
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PROMOGCAO DE POLITICAS PUBLICAS.
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Art.

PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU GUACU
ESTADO DE SAO PAULO

Paco Municipal Prefeito Ademar Joao Estevam
Secretaria Municipal de Administracao

LEI N°3.218/2024

“Dispde sobre a Reordenacdo do Conselho Municipal da Diversidade Sexual
e de Género, cria o Fundo Municipal da Diversidade Sexual e Género,
estabelece a promocao de politicas publicas e d4 outras providéncias".

Projeto de Lei n® 001/2024

Autoria: Poder Executivo

Emenda n° 001/2024

Autoria Conjunta: Vereadores Maicon Siqueira, Carlinhos, Clebinho
Jogador, Edmilson Cabelereiro, Jodo Sené, Joaquim da Aposentadoria e
Lucas da Saude.

O Prefeito Municipal de Embu-Guacu, JOSE ANTONIO PEREIRA, no uso
de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES GERAIS

1° Fica instituido o Conselho Municipal da Diversidade Sexual e de Género
(CMDSG), Orgio consultivo e deliberativo, vinculado a Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, determinado “Conselho
Municipal da Diversidade Sexual e de Género” e o Fundo Municipal do
Conselho Municipal da Diversidade Sexual e de Género.

I- O Fundo Municipal da Diversidade Sexual e de Género, tera dotagdo
orcamentaria propria e sera administrado pela SMADS, sob a supervisdo do
Conselho da Diversidade Sexual e de Género (CMDSG), ao qual compete
fiscalizar a aplicac@o dos recursos financeiros.
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Art.

Art.

Art.

Art.

PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU GUACU
ESTADO DE SAO PAULO

Pago Municipal Prefeito Ademar Joao Estevam
Secretaria Municipal de Administracao

2° - O Conselho Municipal da Diversidade Sexual e de Género (CMDSG)
tem por objetivo propor, deliberar, contribuir na normatizagio, acompanhar
e fiscalizar politicas relativas aos direitos da Comunidade LGBTQIAPN+.

3 - O Conselho Municipal da Diversidade Sexual e de Género (CMDSG)
serd um centro permanente de debates entre vérios setores da sociedade
Embu-Guaguense.

4° - A autonomia do Conselho Municipal da Diversidade Sexual e de Género
(CMDSG) exercera nos limites da legislacdo em vigor e do compromisso
com a democratizagdo das relagdes sociais em conjunto com a Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

CAPITULO II
DA COMPETENCIA

5° - Sdo atribui¢des e competéncias do Conselho Municipal da Diversidade
Sexual e de Género (CMDSG):

I - Assessorar e acompanhar a implementacdo de politicas publicas de
interesse da comunidade;

II - Propor a Prefeitura Municipal o desenvolvimento de atividades e agdes
que contribuam para a efetiva integragdo cultural, econémica, social,
saude e politica da comunidade;

III - Propor, avaliar e acompanhar a realizagdo de cursos de
aperfeicoamento, capacitagdo e atualizagdo, na sua area de atuagdo, a
serem ministrados aos cidaddos que integram a Comunidade
LGBTQIAPN+, com o objetivo de reintegragdo social, organizado pelo
poder publico ou néo; (NR)

IV - Colaborar na defesa dos direitos da Diversidade Sexual e de Género
(CMDSG), por todos os meios legais que se fizerem necessarios;

V - Elaborar seu regimento interno;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU GUACU
ESTADO DE SAO PAULO

Pago Municipal Prefeito Ademar Joao Estevam
Secretaria Municipal de Administracao

VI - Fiscalizar para que se cumpra a legislagdo em ambito Federal, Estadual
¢ Municipal que atende aos interesses da Diversidade Sexual e de Género
(CMDSG);

VII - Formular diretrizes, promover atividades que objetivem a defesa
dos direitos da Diversidade Sexual e de Género (CMDSG), a eliminacao
das discriminacdes e formas de violéncia contra a comunidade;

VIII - Colaborar com programas que visem a erradicacdo do preconceito
e discriminacdo em face dos membros da Comunidade LGBTQIAPN+;

IX - Colaborar na elaboragdo de politicas, programas e servigos de governo
em questoes relativas ao publico LGBTQIAPN+;

X - Estabelecer intercambios com entidades afins;

XTI - Criar comissdes especializadas ou grupos de trabalho para promover
estudos, elaborar projetos, fornecer subsidios ou sugestdes para
apreciagdo do Conselho Municipal da Diversidade Sexual e de Género,
em periodo de tempo previamente estabelecido;

XII - Fiscalizar os recursos do Fundo Municipal da Diversidade Sexual e
de Género;

XIII - O Conselho Municipal da Diversidade Sexual e de Género néo
podera ser utilizado para fins politico-partidarios.

CAPITULO III
DA COMPOSICAO

Art. 6° - O Conselho Municipal da Diversidade Sexual e de Género ¢ de
composi¢do paritdria, sera integrado por doze membros, sendo seis do Poder
Publico, e seis da sociedade civil, assim definido:

I - pelo Poder Publico Municipal, um representante das seguintes secretarias:

a) Cultura;
b) Saude;

¢) Educagéo;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU GUACU
ESTADO DE SAO PAULO

Pago Municipal Prefeito Ademar Joao Estevam
Secretaria Municipal de Administracao

d) Assisténcia e Desenvolvimento Social;

e) Esporte e Lazer;

f) Administragéo.

Art.

Art.

Art.

II - Pela sociedade civil, representantes da populagéo, cujas regras para o
preenchimento das vagas serdo definidas pelo regimento interno.

§ 1° O quoérum de reunido do Conselho Municipal da Diversidade Sexual e
de Género ¢ de, no minimo, sete membros votantes, e 0 quérum de aprovacao
¢ de maioria simples de votos dos presentes.

§ 2° O regimento interno podera exigir quérum diferenciado para a
deliberagdo de determinadas matérias, desde que observado o quérum
minimo previsto no § 1°.

§ 3° O Conselho Municipal da Diversidade Sexual e de Género podera
instituir técnicas e grupos de trabalho destinados ao estudo e a elaboracio de
propostas sobre temas especificos, por meio de ato que estabeleca os
objetivos, a composi¢éo e o prazo para conclusdo das suas atividades.

7° - A eleicdo dos representantes da sociedade civil no Conselho Municipal
da Diversidade Sexual e de Género sera realizada a cada término de mandato
de dois anos, admitida a recondugéo por igual periodo, sendo previsto em
regimento interno as regras para o pleito.

Paragrafo unico. Os representantes da sociedade civil para a primeira
composi¢do do Conselho Municipal da Diversidade Sexual e de Género
serdo eleitos numa reunido convocada pela Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, com pauta especifica para este fim.

8° - Para cada representante titular devera também ser indicado ou eleito um
suplente, que o substituird em seus impedimentos e o sucedera no caso de
vacancia.

9° - A composigdo do Conselho Municipal da Diversidade Sexual e de
Género podera ser alterada, mediante deliberagdo de 2/3 (dois tergos) de seus
Conselheiros, em reunido ordinaria especialmente convocada para esse fim,

Rua Cel. Luiz Tenério de Brito, 458 - Embu-Guacu — SP — CEP 06900-000 email: administracao@eg.sp.gov.br

Edi¢ao n2 320 - Embu-Guagu, 05 de abril de 2024

Pagina 9 de 43



Art.

Art.

PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU GUACU
ESTADO DE SAO PAULO

Pago Municipal Prefeito Ademar Joao Estevam
Secretaria Municipal de Administracao

desde que mantidaa paridade entre o nimero de representantes da sociedade
civil e de 6rgdos governamentais.

10 - O Presidente, Vice-Presidente e Secretario Geral do Conselho Municipal
da Diversidade Sexual e de Género serdo escolhidos entre seus pares, em
eleicdo direta e voto secreto.

§ 1° Sédo atribuigcdes do Presidente do Conselho Municipal da Diversidade
Sexual e de Género:

I - Convocar e presidir as reunides;

IT - Solicitar a elaboragdo de estudos, de informagdes, de documentos
técnicos e de posicionamento sobre temas afetos ao Conselho;

III - Firmar as atas das reunides; e
IV - Editar resolugdes apos deliberagéo e aprovagao da plenaria.
11 - A funcéo do conselheiro do Conselho Municipal da Diversidade Sexual

e de Género ndo sera remunerada, sendo seu exercicio considerado relevante
servico prestado a comunidade.

. 12 - Poderdo participar das reunides do Conselho Municipal da Diversidade

Sexual e de Género, com direito a voz e sem direito a voto, representantes
dos Poderes Executivo, Legislativo, Judiciario, do Ministério Publico, da
Defensoria Publica e de outras entidades, publicas e privadas, e

personalidades convidadas. (NR)

Art.

Art.

13 O Conselho Municipal da Diversidade Sexual e de Género elaboraré seu
regimento interno, que serd aprovado pelo voto de, no minimo, dois ter¢os
dos seus membros, em reunido especialmente convocada para esse fim.

14 - As demais regulamentagdes relativas ao Conselho Municipal da
Diversidade Sexual e de Género deverdo constar do seu Regimento Interno,
a ser elaborado e aprovado pelo orgéo.
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Art.

Art.

-

Art.

PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU GUACU
ESTADO DE SAO PAULO
Pago Municipal Prefeito Ademar Joao Estevam
Secretaria Municipal de Administracao

15 - A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
propiciara ao Conselho Municipal da Diversidade Sexual e de Género as
condigdes necessarias ao seu funcionamento.

16 - Constituem recursos do Fundo Municipal da Diversidade Sexual e de
Género:

I - Os provenientes do Orcamento Municipal, na forma da Lei;

II - Os decorrentes de convénios ou acordos celebrados pelo Conselho
Municipal da Diversidade Sexual e de Género ou por Orgéos Municipais
com atuagdo na area com instituicdes publicas ou privadas municipais,
estaduais, nacionais ou estrangeiras;

III - Os oriundos de repasses do governo Federal, Estadual ¢ Municipal
inclusive os advindos de projetos propostos pelo Conselho Municipal da
Diversidade Sexual e de Género;

IV - O produto de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

V =0 produto de arrecadagido de multas e penalidades aplicadas pelo poder
judiciario, nos crimes de intolerancia e de odio;

VI - As doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo do Conselho
Municipal da Diversidade Sexual e de Género;

VII - Dentre outros.

Paragrafo tinico. As despesas para a manutencdo e¢ desenvolvimento das
atividades do Conselho Municipal da Diversidade Sexual ¢ de Género
constardo no Plano Plurianual (PPA), na Lei de Diretrizes Orcamentarias
(LDO) e na Lei Orcamentaria Anual (LOA).

17 - Os recursos do Fundo Municipal da Diversidade Sexual e de Género
serdo depositados, obrigatoriamente, em uma conta especifica a ser aberta no
CNPJ do fundo e mantida em Instituicdo Financeira Publica:

I- A aplicagdo dos recursos de natureza financeira do Fundo Municipal da
Diversidade Sexual e de Género, dependera da existéncia de disponibilidade
financeira e de prévia aprovagdo pelo Conselho Municipal da Diversidade
Sexual e de Género.

Rua Cel. Luiz Tenério de Brito, 458 - Embu-Guacu — SP — CEP 06900-000 email: administracao@eg.sp.gov.br

Edi¢ao n2 320 - Embu-Guagu, 05 de abril de 2024

Pagina 11 de 43



PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU GUACU
ESTADO DE SAO PAULO

Pago Municipal Prefeito Ademar Joao Estevam
Secretaria Municipal de Administracao

Art. 18. O Fundo Municipal da Diversidade Sexual e de Género terd a seguinte
estrutura basica:

I Gestor Administrativo do Fundo Municipal — Secretario(a) de Assisténcia
e Desenvolvimento Social;

II Ordenador Contébil do Fundo.

Paragrafo tinico. O Gestor Administrativo do Fundo Municipal e o
Ordenador Contabil do Fundo serdo designados por Portaria emitida pelo
Chefe do Poder Executivo, sendo que estas fungdes nao serdo remuneradas,
sendo, porém, consideradas de relevante interesse publico.

Art. 19. Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagdo, revogando as
disposicdes em contrario, em especial a Lei Municipal n® 2.857, de 7 de
outubro de 2016.

Embu-Guacu aos 02 (dois) dias do més de Abril de 2024.

Rinean o= inia Assinado de forma digital por

JOSE ANTONIO
COM A NOSSA GENTE PEREIRA:08960406821
GESTAO 2021/2024 Dados: 2024.04.05 13:56:41 -03'00'

José Antonio Pereira
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada na Secretaria Municipal de Governo, aos 02 (dois)
dias do més de Abril de 2024.
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LEI N23.219/2024 DA DENOMINAGAO DE RUA MARIA DA CONCEIGAO

Edigcdo n2 320, 05 de abril de 2024
LOURO. ¢

PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU GUACU
ESTADO DE SAO PAULO

Paco Municipal Prefeito Ademar Joao Estevam

Secretaria Municipal de Administracao

LEI N°3.219/2024

Déa denominacdo de Rua Maria da Conceigédo Louro.

Projeto de Lein® 051/2023

Autoria: Vereador Isaias Coelho

O Prefeito Municipal de Embu-Guagu, JOSE ANTONIO PEREIRA, no uso
de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Da denominagao de Rua Maria da Conceigdo Louro a via localizada no
Bairro do Vila Louro, antiga Rua VI do Decreto n° 339/80, que se inicia na
travessa da Rua Manoel Domingues dos Santos com a Rua Izidoro Anténio
de Moraes e tem seu fim na travessa da Rua Bento Eugenio Delfim.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacg@o.

Embu-Guacu aos 02 (dois) dias do més de Abril de 2024.

8

| P *% ‘_. T Lnh Assinado de forma digital por
JOSE ANTONIO
COM A NOSSA GENTE PEREIRA:08960406821
GESTAO 2021/2024 Dados: 2024.04.05 13:56:41 -03'00'
José Antonio Pereira
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada na Secretaria Municipal de Governo, aos 02 (dois)
dias do més de Abril de 2024.
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LEI COMPLEMENTAR N2194/2024 - AMPLIA, NO ANEXO VI, DA LEI

COMPLEMENTAR N° 175/2022, MAIS 44 (QUARENTA E QUATRO) VAGAS Edi¢do n2 320, 05 de abril de 2024
DE CARGO EFETIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU GUACU
ESTADO DE SAO PAULO

Paco Municipal Prefeito Ademar Joao Estevam
Secretaria Municipal de Administragao

LEI COMPLEMENTAR N°194/2024

Amplia, no anexo VI, da Lei Complementar n° 175/2022, mais 44
(quarenta e quatro) vagas de cargo efetivo.

Projeto de Lei Complementar n® 003/2024

Autor: Chefe do Poder Executivo

O Prefeito Municipal de Embu-Guacu, JOSE ANTONIO PEREIRA, no uso
de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Amplia, no anexo VI, da Lei Complementar n°® 175/2022, mais 44
(quarenta e quatro) vagas de cargo efetivo, como segue:

De:
AGENTE ADMINISTRATIVO
(CLT) Concurso Publico de Ingresso 40 14 20
AGENTE OPERADOR DE
CADUNICO Concurso Publico de Ingresso 40 9 5
ASSISTENTE SOCIAL ‘ Concurso Piiblico de Ingresso ‘ 30 ‘ 23 ‘ 25
ENGENHEIRO CIVIL ‘ Concurso Piblico de Tngresso ‘ 40 ‘ 23 ‘ 1
Para:
AGENTE ADMINISTRATIVO
(CLT) Concurso Publico de Ingresso 40 14 40
AGENTE OPERADOR DE
CADUNICO Concurso Piblico de Ingresso 40 9 15
ASSISTENTE SOCIAL Concurso Publico de Ingresso 30 23 35
ENGENHEIRO CIVIL Concurso Piblico de Ingresso ‘ 40 ‘ 23 ‘ 5
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PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU GUACU
ESTADO DE SAO PAULO
Paco Municipal Prefeito Ademar Joao Estevam
Secretaria Municipal de Administracao

Art. 2° - As despesas decorrentes com a execugdo desta Lei correrdo por conta
de verbas constantes do orcamento vigente.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicoes em contrério.

Embu-Guacu aos 02 (dois) dias do més de Abril de 2024.

Assinado de forma digital por
JOSE ANTONIO

COM A NOSSA GENTE PEREIRA-08960406821

GESTAO 2021/2024 Dados: 2024.04.05 13:56:41 -03'00'

José Antonio Pereira
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada na Secretaria Municipal de Governo, aos 02 (dois)
dias do més de Abril de 2024.
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Art.

Art.

PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU GUACU
ESTADO DE SAO PAULO

Paco Municipal Prefeito Ademar Joio Estevam
Secretaria Municipal de Administracio

LEI COMPLEMENTAR N°195/2024

Dispde sobre alteracdo da Lei Complementar 175/2022, da referéncia do
cargo de farmacéutico.

Projeto de Lei Complementar n® 007/2024

Autor: Poder Executivo

O Prefeito Municipal de Embu-Guagu, JOSE ANTONIO PEREIRA, no uso
de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

1° - Altera o anexo VI, da Lei complementar 175/2022, da referéncia do
cargo de farmaceéutico RT, que passa a ser pautado pela referéncia MB - no
valor de R$ 30,00/HORAS (trinta reais).

2° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario, vigendo seus efeitos a partir de 1° de
janeiro de 2025.

Embu-Guagu aos 02 (dois) dias do més de Abril de 2024.

8

Al 4= 2 n nilh Assinado de forma digital por
JOSE ANTONIO

COM A NOSSA GENTE PEREIRA:08960406821

GESTAO 2021/2024 Dados: 2024.04.05 13:56:41 -03'00'

José Antonio Pereira
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada na Secretaria Municipal de Governo, aos 02 (dois)
dias do més de Abril de 2024.
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LEI COMPLEMENTAR N2196/2024 - (DISPOE SOBRE RECLASSIFICAGAO
DE REFERENCIAS DO QUADRO DE PESSOAL QUE COMPOE A ESTRUTURA

ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU GUACU E DA 0 TSP B CE a2 o7

OUTRAS PROVIDENCIAS)

PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU GUACU
ESTADO DE SAO PAULO

Paco Municipal Prefeito Ademar Joiao Estevam
Secretaria Municipal de Administragao

LEI COMPLEMENTAR N°196/2024

(Dispde sobre reclassificacdo de referéncias do quadro de pessoal que
compde a estrutura administrativa da prefeitura municipal de Embu Guacu e
da outras providéncias)

Projeto de Lei Complementar n® 009/2024

Autor: Poder Executivo

O Prefeito Municipal de Embu-Guacu, JOSE ANTONIO PEREIRA, no uso
de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam reclassificadas as referéncias do quadro de pessoal que compdem
a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Embu Guagu, Lei
961/1993, anexo VII, como segue abaixo:

FUNCAO NIVEL SALARIAL NOVO NiVEL

ANTERIOR SALARIAL

FISCAL REFERENCIA 20 REFERENCIA 34
FISCAL DE
TRIBUTOS

REFERENCIA 20 REFERENCIA 34

MOTORISTA REFERENCIA 11 REFERENCIA 15

MOTORISTA DE

AMBULANCIA | perentncia19 | REFERENCIA 30

MOTORISTA

SOCORRISTA | o bbb ENCIA LY | REFERENCIA 34

Art. 2° - As despesas decorrentes com a execugdo desta Lei, correrdo por conta
de verbas constantes do orcamento vigente.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU GUACU
ESTADO DE SAO PAULO

Paco Municipal Prefeito Ademar Joao Estevam
Secretaria Municipal de Administracao

Art. 3° - Esta lei entrara em vigor em 01/01/2025.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Embu-Guacu aos 02 (dois) dias do més de Abril de 2024.

Assinado de forma digital

* por JOSE ANTONIO

PEREIRA:08960406821

Dados: 2024.04.05

13:57:58 -03'00'

José Antonio Pereira
Prefeito Municipal

GESTAO 2021/2024

Publicada e Registrada na Secretaria Municipal de Governo, aos 02 (dois)
dias do més de Abril de 2024.
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LEI COMPLEMENTARN2197/2024 - DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO PLANO
DE CARREIRA DOS AGENTES DE TRANSITO E TRANSPORTES DA

SECRETARIA DE SEGURANCA, TRANSPORTE E MOBILIDADE DO Edigéio n® 320, 05 de abril de 2024

MUNICIPIO DE EMBU GUACU — SEMUTRANS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU GUACU
ESTADO DE SAO PAULO

Paco Municipal Prefeito Ademar Joao Estevam
Secretaria Municipal de Administracao

LEI COMPLEMENTAR N°197/2024

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO PLANO DE CARREIRA DOS
AGENTES DE TRANSITO E TRANSPORTES DA SECRETARIA DE
SEGURANCA, TRANSPORTE E MOBILIDADE DO MUNICIPIO
DE EMBU GUACU - SEMUTRANS.

Projeto de Lei Complementar n® 008/2024

Autor: Poder Executivo

O Prefeito Municipal de Embu-Guagu, JOSE ANTONIO PEREIRA, no uso
de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

DO PLANO DE CARREIRA
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° - Apresente Lei estrutura e organiza a Secretaria de Seguranca, Transporte
e Mobilidade - SEMUTRANS, institui o Plano de Carreira e a remuneracio
dos Agentes de Transito — ATEG, cargo criado pela Lei Municipal N°
10/2003 e sua evolucao funcional.

DAS DEFINICOES
Art. 2° - Para efeito desta Lei considera-se:

I- CARGO PUBLICO OU EMPREGO PUBLICO: a posi¢io criada por
lei em numero certo, com denominagdo propria, atribuicdes especificas e
vencimento ou salario indicado por referéncia numérica estabelecida por lei;

I - SERVIDOR PUBLICO: a pessoa legalmente investida em cargo
ou emprego publico, regida pelas normas das Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU GUACU
ESTADO DE SAO PAULO

Paco Municipal Prefeito Ademar Joao Estevam
Secretaria Municipal de Administracao

111 - HIERARQUIA: ¢ a disposicdo da autoridade, em niveis
diferenciados, dentro da estrutura da SEMUTRANS, sendo que a ordenagio
se faz por posto e graduagdo ou classe, utilizando nesse enquadramento, o
critério da antiguidade, titulos e merecimento, mediante Avaliagdo
Funcional;

v - DISCIPLINA: ¢ o exato cumprimento do dever de cada um em
todos os graus da hierarquia;

v - SALARIO: a retribui¢io pecuniaria bésica, pelo exercicio de
emprego publico por servidor celetista;

VI - REMUNERACAO: vencimento ou saldrio acrescido das
vantagens pecuniarias permanentes ou temporarias, estabelecidas em lei, a
que o servidor publico faca jus;

VII- PROMOCAQ é a elevaciio do seu cargo e padrio salarial para o padrio
imediatamente superior, dentro da carreira que se dard mediante concurso
interno com provas, titulos e desempenho profissional, obedecido o tempo
minimo para acesso ao cargo;

VIII - DESEMPENHO PROFISSIONAL se dara mediante avaliacdo
anual realizada no primeiro semestre de cada ano, pelo Secretario de
Seguranga Transporte ¢ Mobilidade e na sua auséncia pelo Diretor Transito
e Transporte, onde constara no prontuario do agente de transito anotagéo de
Otimo, Bom, Regular e Péssimo, apds analisados os seguintes critérios do
ano anterior da forma que segue:

a) Idoneidade moral,

b) Assiduidade;

¢) Disciplina;

d) Pontualidade;

e) Zelo com a Rés Publica.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU GUACU
ESTADO DE SAO PAULO

Paco Municipal Prefeito Ademar Joao Estevam
Secretaria Municipal de Administracao

IX - NIVEL, a posi¢io do cargo na respectiva carreira, expresso por
referéncia salarial, escalonando verticalmente na Tabela de Vencimentos,
conforme dispuser a Lei;

X - ESTAGIO PROBATORIO E o periodo de 03 (Trés) anos,
contados a partir da data de inicio do efetivo exercicio, no qual se avalia a
aptiddo e a capacidade apresentada pelo servidor para os desempenhos das
fung¢des, durante o qual serdo apurados os seguintes requisitos:

a) Idoneidade moral,

b) Assiduidade;

¢) Disciplina;

d) Pontualidade;

e) Zelo com a Rés Publica.

§ 1° - Sera exonerado o Agente de Transito no final do Estagio Probatorio,
que tiver a nota de desempenho profissional anotado em seu prontuario de
regular ou péssimo em 02 (dois) anos durante o estdgio probatdrio.

§ 2° - Se o parecer for contrario a permanéncia do Agente de Transito darse-
lhe-4 conhecimento, em cinco dias Uteis, a partir da emissdo do parecer
conclusivo, para efeito de apresentac@o de defesa escrita no prazo de dez dias
Uteis, a contar da ciéncia.

§ 3° - Comprovada administrativamente a incapacidade ou inadequacéo para
o servigo publico, sera o Agente de Transito em Estagio Probatdrio
exonerado em conformidade com o § 4° do art. 41 da Constituicdo Federal.

§ 4° - O resultado da Avaliagdo de Desempenho no Estagio Probatorio serd
encaminhado a Secretaria Municipal de Administracdo que, apos as
providéncias cabiveis, informara o Chefe do Poder Executivo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU GUACU
ESTADO DE SAO PAULO

Paco Municipal Prefeito Ademar Joao Estevam
Secretaria Municipal de Administracao

§ 5° - A Avaliacdo Completa de Desempenho do Agente de Transito em
Estagio Probatério e sua exoneracdo, quando for o caso, deverdo estar
concluidas dentro do periodo de Estagio Probatorio.

§ 6° - Os resultados obtidos no processo de Avaliagdo Funcional de
Desempenho serdo registrados em documento assinado por todos os
membros da Comissdo de Avaliacdo de Estagio Probatério e mantidos
confidencialmente no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Administragao.

DA CARREIRA

3°- A carreira de agente de transito serd constituida de 04 niveis, obedecidas
as formas de acesso e referéncia de vencimentos:

I- Agente de Transito — 1? Classe — Promocdo para graduacdo levando-se em
conta o critério da antiguidade respeitado o limite minimo de 07 anos de
carreira, com referéncia 22 de vencimentos.

1I — Agente de Transito —2* Classe - Promocao para graduacéo levando-
se em conta o critério da antiguidade respeitado o limite minimo de 04 anos
de carreira, com referéncia 21 de vencimentos.

111 - Agente de Transito —3? Classe - Promogao para graduagdo levando-
se em conta o critério da antiguidade respeitado o limite minimo de 03 anos
de carreira, com referéncia 20 de vencimentos.

v - Agente de Transito - Ingresso por concurso publico nos termos do
artigo 37 INCISO II, da constituicdo federal, com referéncia 19 de
vencimentos.

§1° — Fica o Poder Executivo autorizado a conceder adicional ao Agente de
Transito Inspetor Responsavel do Plantdo, nomeado pelo Secretario de
Seguranga, Transporte e Mobilidade, ou pelo seu substituto, que
desempenhar a funcdo de responséavel pelo plantdo nos seguintes termos:

§ 2° - O adicional ao responsavel pelo plantdo sera pago na ordem de:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU GUACU
ESTADO DE SAO PAULO

Paco Municipal Prefeito Ademar Joao Estevam
Secretaria Municipal de Administracao

a) 30% (trinta por cento) sobre o vencimento (salario base) do Agente
de Transito que desempenhar a funcédo por 07 (sete) ou mais plantdes no
periodo mensal,

b) 20% (vinte por cento) sobre o vencimento (saldrio base) do Agente
de Transito que desempenhar a func@o de 2 (dois) a 06 (seis) plantdes no
periodo mensal;

c) 10% (dez por cento) sobre o vencimento (salario base) do Agente de
Transito que desempenhar a funcéo de no minimo 1 (um) plantdo no periodo
mensal.

§ 3° - A concessdo do adicional ao encarregado de plantdo justifica-se pelo
exercicio das seguintes fungoes:

a)Exercer atividades de chefia com atribuicdes de comando sobre os
demais Agentes de Transito do plantéo;

b)Organizar e distribuir as equipes de acordo com as necessidades do
Servigo;

¢)Orientar os seus comandados e fazer cumprir os ditames da legislagao
vigente;

d)Ser o responsavel direto por fazer cumprir as orientacdes e as
determinacdes da Administragdo Publica aos seus comandados;

e)Acompanhar e orientar os Agentes de Transito no atendimento de
ocorréncias;

f) Elaborar escala de servico e de folga de acordo com o interesse publico.

g)Comunicar o seu superior acerca de infragdes administrativas cometidas
por Agente de Transito.
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Art.

PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU GUACU
ESTADO DE SAO PAULO

Paco Municipal Prefeito Ademar Joao Estevam
Secretaria Municipal de Administracao

h)Outras atividades inerentes ao exercicio da fung¢io de Agente de
Transito.

i) As atribuicdes dos Agentes de Transito estardo estabelecidas no anexo V
da Lei 175/2022.

DAS ATRIBUICOES

4° - Compete ao Agente de Transito de todas as Classes, fiscalizar o trafego,
circulagdo e estacionamento de veiculos de todas as categorias, inclusive de
transporte de passageiros, a fim de evitar acidentes e engarrafamentos nas
vias da cidade. Orientar os pedestres, executar a fiscalizacdo de transito,
autuar e aplicar as medidas administrativas cabiveis de infracdes. Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

DA ESCALA HIERARQUICA

5° - A escala hierarquica dos Agentes de Transito esta fixada da seguinte
forma:

I — Agente de Transito Inspetor Responsavel do Plantdo;

II - Agente de Transito 1° Classe;

11 - Agente de Transito 2° Classe; IV - Agente de Transito 3° Classe; V
- Agente de Transito.

§ 1° - Agente de Transito 1° Classe, ¢ a maior graduacdo dentre os Agentes
de Transito de carreira.

§ 2° - Agente de Transito 2° Classe, ¢ a graduacdo abaixo do Agente de
Tréansito 1° Classe.

§ 3° - Agente de Transito 3° Classe, € a graduagdo abaixo do Agente de

Transito 2° Classe.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU GUACU
ESTADO DE SAO PAULO

Paco Municipal Prefeito Ademar Joao Estevam
Secretaria Municipal de Administracao

§ 4° - Agente de Transito, ¢ a graduag@o abaixo do Agente de Transito 1°
Classe.

DO AGENTE DE TRANSITO

Art. 6° - O Agente de Transito de qualquer Classe ¢ o elemento essencial de
execucdo, cabendo-lhe observar o fiel cumprimento das ordens de servico e
das disposi¢des regulamentares, obediéncia e respeito a seus Chefes e
exercer uma fraternal camaradagem para com seus companheiros.

Paragrafo inico: Ao Agente de Transito compete:

I - Cumprir e fazer cumprir a legisla¢do e as normas de transito;

ITI - Apresentar-se em publico sempre rigorosamente uniformizado, asseado
€ com a maxima compostura;

III - Ser pontual na instrugdo e no servigo;

IV - Compenetrar-se da responsabilidade que lhe cabe sobre o material
de que ¢ detentor;

V - Verificar frequentemente as ordens de servigos e avisos afixados
em quadro;

VI - Estar presente nas reunides de instrucdo, quando solicitado pela chefia;
VII - Comunicar, imediatamente a seu Chefe direto o extravio ou dano
causado a material sob sua responsabilidade;

VIII - No cumprimento de sua missao, pautar-se pela cortesia e boa
educagéo;
IX - Conhecer e observar os principios gerais da disciplina e da

hierarquia; X - Fiscalizar a drea que lhe foi confiada, observando a seguranca
¢ o fluxo para, se necessario, tomar as medidas pertinentes;

XI - Operar equipamento de radio, sintonizando diversas frequéncias e
regulando os instrumentos de tonalidade para receber e transmitir mensagens
em linguagem convencional ou codificada; XII -

Registrar ocorréncias de acidente de transito; XIII

- Dirigir viaturas, acionando os seus equipamentos,

conduzindo-as dentro dos limites do Municipio,

exceto em casos especificos determinados por
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instrugdo superior, sempre observando as regras de

transito;

XIV - Operar o transito de veiculos, pedestres e promover o desenvolvimento
da circulac@o e da seguranca dos veiculos e pedestres; XV - Operar o sistema
de sinaliza¢do, os dispositivos e os equipamentos de controle  vidrio;
XVI - Executar a fiscalizagdo de transito, autuar e aplicar as medidas
administrativas cabiveis por infragdes de circulagdo, estacionamento e
paradas, previstas na legislacdo pertinente;

XVII - Atuar, emergencialmente, em eventos calamitosos, tomando as
medidas pertinentes, assegurando a seguranca ¢ o fluxo do transito; XVIII
- Executar outras atribui¢des definidas pelos superiores, dentro do que
permite o exercicio do cargo.

DA ANTIGUIDADE

7° - A antiguidade em cada Posto, Graduacéo ou Classe, disposta na presente
Lei, levard em conta a classificacdo seja de promog¢do ou do curso de
formacdo de ingresso, sempre prevalecendo para efeitos de antiguidade a
ultima promogdo da carreira.

Paragrafo tinico: Em caso de empate de pontos terd precedéncia o servidor

que:

I —Maior tempo de ingresso na fun¢do de Agente de Transito;
II — Possuir o menor nimero de faltas injustificadas no periodo avaliado;

I - Tiver maior grau de escolaridade; IV — Mais idoso.

LIDERANCA E SUBORDINACAO

Rua Cel. Luiz Tenério de Brito, 458 — Embu-Guacu — SP— CEP 06900-000 email: administracao@eg.sp.gov.br

Edi¢ao n2 320 - Embu-Guagu, 05 de abril de 2024

Pagina 28 de 43



PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU GUACU
ESTADO DE SAO PAULO

Paco Municipal Prefeito Ademar Joao Estevam
Secretaria Municipal de Administracao

Art. 8° - A lideranca ¢ a soma de autoridade, deveres e responsabilidades de que
o Agente de Transito ¢ investido legalmente quando conduz o cargo, dirige
uma guarni¢do ou uma fragdo de Agentes de Transito, e ¢ absolutamente
impessoal, sendo que, em seu exercicio o responsdvel se caracteriza e se
apresenta como superior imediato.

Art. 9° - A subordinagdo nao deve afetar, de modo algum, a honra ou a dignidade
pessoal, decorrendo, tdo somente da hierarquia.

DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 10. O ingresso e o provimento de cargos do Departamento de Transito serdo
sempre para o exercicio em jornada completa de trabalho, da seguinte forma:

I - Regime de plantdo de 12 (doze) horas trabalhadas por 36 (trinta e seis)
horas de descanso, para os cargos de Agente de Transito e Transportes,
conforme legislagdo propria.

II - 40 (quarenta) horas semanais, conforme escala de servigo.

DO QUADRO DE CARREIRA

Art. 11. O Quadro de carreira dos agentes de transito da SEMUTRANS ¢
composto em sua totalidade por 40 (Quarenta) agentes em sua totalidade,
distribuidos da seguinte forma:

I -10 (Dez)Agente de Transito 1° Classe
II - 05 (Cinco) Agente de Transito 2° Classe

IIT - 05 (Cinco) Agente de Transito 3° Classe
IV - 20 (vinte) Agente de Transito
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DOS DEVERES

12. Sao deveres dos agentes de transito de qualquer classe:

I - Tratar com respeito e urbanidade todos os cidaddos e os usudrios das vias
publicas, procedendo a abordagem com os cuidados e técnica devidos; IT -
Proceder, publica e particularmente, de forma que dignifique a funcdo
publica;

III - Zelar pela livre circulac@o de veiculos e pedestres nas vias urbanas de
Embu-Guagu, representando ao chefe imediato sobre defeitos ou falta de
sinalizagdo, ou ainda, imperfei¢des na via que coloquem em risco os seus
USuarios;

IV - Cooperar e manter o espirito de solidariedade com os companheiros de
trabalho;

V - Proceder, publica e particularmente, de forma que dignifique a funcéo
publica;

VI - Apresentar-se ao servigo trajando uniforme especifico;

VII - Origoroso cumprimento das obrigacdes inerentes ao seu cargo, bem
como das ordens recebidas;

VIII - O respeito a disciplina e a hierarquia, bem como as autoridades
constituidas.

IX - O respeito as tradi¢des e aos simbolos nacionais;

X - Dedicacdo e fidelidade a Patria, ao Estado e ao Municipio.

13. Todo servidor, ao ser empossado como Agente de Transito prestard
compromisso de honra, onde afirmard sua aceitacdo consciente das
obrigagdes ¢ dos deveres de Agente de Tramsito, bem como seu firme
proposito em cumpri-los integralmente.

Paragrafo unico: Esse compromisso terd carater solene e serd prestado sob
forma de juramento, perante a Bandeira Nacional e na presenca de
autoridades constituidas.
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DO VALOR PROFISSIONAL

Art. 14. O Agente de Transito devera observar as manifestacdes de valor
profissional, que sdo:

I - Aperseveranga, o denodo e o entusiasmo trazidos pela vontade de bem
cumprir o seu dever;

II - O civismo e respeito as tradigdes historicas e da Instituigao;

III - Orgulho por servir a SEMUTRANS;

IV - A constante busca de aprimoramento profissional.

DA PROGRESSAO FUNCIONAL

Art. 15. A SEMUTRANS terd uma carreira unica de Agente de Transito, cuja
promocdo dar-se-a pelos critérios da antiguidade e merecimento, na forma
prevista nesta Lei Complementar.

I - Antiguidade - Para fins de promogéo interna, a antiguidade dar-se-a pelo
tempo minimo para ascender na carreira conforme artigo 3° incisos I, II, IIT
eIV.

Art. 16. Caso o Agente de Transito peca exoneragdo do Cargo e posteriormente
retorne por concurso de ingresso, o tempo anterior ndo sera computado para
fins de promocgao.

Art. 17. Havendo vaga em vacncia a administracio publica deverd promover o
Agente de Transito automaticamente para a vaga que o Agente cumpre 0s

requisitos.

Art. 18. Nao podera receber a progressdo por antiguidade e merecimento o
servidor que:
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I — Sofrer sangdo administrativa, apos processo transitado em julgado, nos
ultimos 12 (doze) meses;

Art. 19. Ao Agente de Transito serd assegurado o direito de progressao funcional
dentro da carreira sempre que houver vaga em vacancia.

Art. 20. O tempo de licenca para mandato classista, licenca para atividade
politica, exercicio de cargo comissionado na Prefeitura Municipal de
EmbuGuagu serd computado como tempo de servico para progressdo
funcional na Carreira.

DA PROMOCAO HORIZONTAL

Art. 21. Para cada periodo de 03 (trés) anos de servi¢o, o agente de trinsito de
qualquer classe fara jus a evolugdo funcional de 5 % (cinco por cento) do seu
salario base, que incidirdo para todos os efeitos.

Art. 22. Para concessdo de gratificagdo horizontal por merecimento, serdo
considerados os dias efetivamente trabalhados e o periodo de gozo:

I -Das férias;

II - Da licenca Maternidade;

III - Da licenga prémio;

IV - Do Acidente de Trabalho ou Doenga Ocupacional.

§ 1° - Nao prejudica a contagem de tempo de servico para os intersticios
necessarios para a concessdo de gratificacio horizontal por merecimento.

a) A nomeagio para cargo em comissio;
b) A nomeagdo para fungéo gratificada;

¢) O afastamento para o exercicio de mandato eletivo de Vereador, Prefeito
Municipal ou Diretor Classista;
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DAS PROIBICOES

Art. 23. Ao agente de transito ¢ proibido:

I — Retirar, sem prévia autorizaco da autoridade competente, qualquer
documento ou objeto da repartigdo;

II —Valer-se do emprego para lograr proveito pessoal ou para terceiros;

III — Empregar material da reparticdo em servigo particular;

IV - Utilizar veiculo de propriedade da prefeitura, ou permitir que dele se
utilizem para fim alheio ao servi¢o publico;

V  —Praticar usura, em qualquer de suas formas;

VI — Abandonar posto para qual foi previamente escalado.

VII — Nao se apresentar devidamente uniformizado.

Art. 24. A contagem de tempo para a concessdo dos adicionais dispostos nos
artigos 21 sera a partir de 01 de janeiro de 2025.

Art. 25 - Esta Lei entrard em vigor e tera efeitos a partir do primeiro dia do més
de janeiro de 2025.

Embu-Guagu aos 02 (dois) dias do més de Abril de 2024.

":', g Assinado de forma digital por
JOSE ANTONIO
COM A NOSSA GENTE PEREIRA:08960406821
GESTAO 2021/2024 Dados: 2024.04.05 13:56:41 -03'00'
I ~ - -
José Antonio Pereira

Prefeito Municipal

Publicada e Registrada na Secretaria Municipal de Governo, aos 02 (dois)
dias do més de Abril de 2024.
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DECRETO N°3.275 DE 01 DE ABRIL DE

2024

DEFINE PROCEDIMENTOS A SEREM OBSERVADOS PELOS
ORGAOS E ENTIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL A VISTA DA LEI FEDERAL N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO
DE 2018, LEI DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD), NO
AMBITO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL..

JOSE ANTONIO PEREIRA, Prefeito Municipal de Embu-Guagu, Estado
de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais:

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer competéncias,
procedimentos e providéncias correlatas a serem observados pelas
Coordenadorias municipais, visando garantir a protecdo de dados pessoais;

DECRETA:
CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES
1° - Este Decreto define procedimentos a serem observados pelos 6rgéos e

entidades da Administragdo Publica Municipal a vista da Lei Federal n°
13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD),
no ambito do Poder Executivo Municipal, passando a vigorar nos termos
detinidos pelo presente Decreto.

2° - Para os fins deste decreto considera-se:

I- dado pessoal: informacgdo relacionada a pessoa natural identificada ou
identificével;

1I - dado pessoal sensivel: dado pessoal sobre origem racial ou étnica,
convicgao religiosa, opinido politica, filiagao a sindicato ou a organizagéo de
carater religioso, filosofico ou politico, dado referente a saide ou a vida

sexual, dado genético ou biométrico, quando vinculado a uma pessoa natural,
III - dado anonimizado: dado relativo a titular que nfio possa ser identificado,
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considerando a utilizagdo de meios técnicos razoaveis e disponiveis na
ocasido de seu tratamento;

IV - banco de dados: conjunto estruturado de dados pessoais, estabelecido
em um ou em varios locais em suporte eletronico ou fisico;

V - titular: pessoa natural a quem se referem os dados pessoais que sdo
objetos de tratamento;

VI - controlador: pessoal natural ou juridica, de direito publico ou privado, a
quem competem as decisdes referentes ao tratamento de dados pessoais;

VII - operador: pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado,
que realiza o tratamento de dados pessoais em nome do controlador;

VIII - encarregado: pessoa indicada pelo controlador e operador como
canal de comunicacdo entre o controlador, os titulares dos dados e a
Autoridade Nacional de Proteg¢do de Dados (ANPD);

IX - agentes de tratamento: o controlador e o operador;

X -tratamento: toda operacdo realizada com dados pessoais como as que se
referem a coleta, produgdo, recepcgdo, classificagdo, utilizacdo, acesso
reproducdo, transmissfo, distribui¢do, processamento, arquivamento,
armazenamento eliminagdio, avaliagdo ou controle da informagao,
modificacdo, comunicacio, transferéncia, difusio ou extracéo;

XI - anonimizagdo: utilizagdo de meios técnicos razoaveis e disponiveis no
momento do tratamento, por meio dos quais um dado perde a
possibilidade de associagdo, direta ou indireta, a um individuo;

XII - consentimento: manifestacdo livre, informada e inequivoca pela
qual o titular dos dados concorda com o tratamento de seus dados
pessoais para uma finalidade determinada;

XIII - piano de adequagdo: conjunto das regras de boas praticas e de
governanca de dados pessoais que estabelecam as condicdes de
organizag@o, o regime de funcionamento, os procedimentos, as normas
de seguranca, os padrdes técnicos, as obrigacdes especificas para os
diversos agentes envolvidos no tratamento, as acdes educativas, os
mecanismos internes de superviséo e de mitigacéo de riscos, o piano de
respostas a incidentes de seguranca e outros aspectos relacionados ao
tratamento de dados pessoais.
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Art. 3° - As atividades de tratamento de dados pessoais pelos orgdos e entidades
municipais deverdo observar a boa-fé e os seguintes principios:

I- finalidade: realizacdo do tratamento para propositos legitimos,
especificos, explicitos e informados ao titular, sem possibilidade de
tratamento posterior de forma incompativel com essas finalidades;

1I - adequacdo: compatibilidade do tratamento com as finalidades
informadas ao titular, de acordo com o contexto do tratamento;

I - necessidade: limita¢do do tratamento ao minimo necessdrio para a
realizacao de suas finalidades, com abrangéncia dos dados pertinentes,
proporcionais e ndo excessivos em relacdo as finalidades do tratamento de
dados;

v - livre acesso: garantia, aos titulares, de consulta facilitada e gratuita
sobre a forma e a duracdo do tratamento, bem como sobre a integralidade de
seus dados pessoais;

A% - qualidade dos dados: garantia, aos titulares, de exatiddo, clareza,
relevancia e atualizagdo dos dados, de acordo com a necessidade e para o
cumprimento da finalidade de seu tratamento;

VI - transparéncia: garantia aos titulares, de informacdes claras, precisas
e facilmente acessiveis sobre a realizacdo do tratamento e os respectivos
agentes de tratamento, observados os segredos comercial e industrial;

VII - seguranca: utilizacdo de medidas técnicas e administrativas aptas a
proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situagdes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou
difusio;

VIII - prevencdo: adocdo de medidas para prevenir a ocorréncia de dados
em virtude do tratamento de dados pessoais;

X - ndo discriminagdo: impossibilidade de realizagdo do tratamento
para fins discriminatorios ilicitos ou abusivos;

X - responsabilizagdo e prestagdo de contas: demonstracdo, pelo agente,
da adogao de medidas eficazes e capazes de comprovar a observancia e o
cumprimento das normas de protecdo de dados pessoais e, inclusive, da
eficdcia dessas medidas.
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CAPITULO II
DAS RESPONSABILIDADES

SECAO I
DAS RESPONSABILIDADES NA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL DIRETA

Art. 4° - O Poder Executivo Municipal, por meio de suas Coordenadorias, nos
termos da Lei Federal n° 13.709, de 2018, deve realizar ¢ manter
continuamente atualizados:

I - o mapeamento dos dados pessoais existentes e dos fluxos de dados
pessoais em suas unidades;

II - anélise de risco;

III - o plano de adequacéo, observadas as exigéncias do art. 15 deste Decreto;

IV — o relatorio de impacto a protecdo de dados pessoais quando solicitado.

Paragrafo unico. Para fins do inciso III do “caput” deste artigo, as
Coordenadorias devem observar as diretrizes editadas pelo Encarregado de
Dados do Municipio, apos deliberacdo favordvel da Comissdo Municipal de
Protegdo de Dados Pessoais.

Art. 5° - O Poder Executivo designara servidor responsavel como o Encarregado
pelo Tratamento de Dados Pessoais (DPO), para os fins do art. 41 da Lei
Federal n® 13.709/2018.

Paragrafo unico. A identidade e as informagdes de contato do encarregado
devem ser divulgadas publicamente, de forma clara e objetiva, no Portal da
Transparéncia ou sitio oficial, em se¢fo especifica sobre tratamento de dados
pessoais.

Art. 6° - Sao atribuicdes do encarregado da protecdo de dados pessoais:

I - aceitar reclamagdes e comunicagdes dos titulares, prestar
esclarecimentos e adotar providéncias;

II - receber comunicagdes da autoridade nacional e adotar providéncias;
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111 - orientar os funcionarios e os contratados da Administragdo Publica
Direta a respeito das préticas a serem tomadas em relagdo a protecdo de
dados pessoais;

v - editar diretrizes para a elaboracdo dos planos de adequacao
conforme inciso III do art. 4° deste Decreto;

V - determinar a érgdos da Prefeitura a realizacdo de estudos técnicos para
elaboracdo das diretrizes previstas no inciso IV deste artigo;

VI - submeter a Comiss@o Municipal de Protecdo de Dados Pessoais,
sempre que julgar necessario, matérias atinentes a este decreto;

VII - decidir sobre as sugestdes formuladas pela autoridade nacional a
respeito da adocdo de padrdes e de boas préticas para o tratamento de
dados pessoais, nos termos do art. 32 da Lei Federal n° 13.709, de 2018;

VIII - providenciar a publicac@o dos relatérios de impacto a protecdo de
dados pessoais previstos pelo art. 32 da Lei Federal n® 13.709/2018;

X - recomendar a elaboracdo de planos de adequacdo relativas a
protecdo de dados pessoais, informando eventual auséncia a
Coordenadoria responsavel pelo controle da entidade, para as
providéncias pertinentes;

X - providenciar, em caso de recebimento de informe da autoridade nacional
com medidas cabiveis para fazer cessar uma afirmada violacdo a Lei
Federal n°® 13.709, de 2018, nos termos do art. 31 daquela lei, o
encaminhamento ao 6rgdo municipal responsavel pelo tratamento de
dados pessoais, fixando prazo para atendimento a solicitagdo ou
apresentacdo das justificativas pertinentes;

XI - avaliar as justificativas apresentadas nos termos do inciso X deste
artigo, para o fim de:

a) caso avalie ter havido a violagdo, determinar a adogdo das medidas

solicitadas pela autoridade nacional;

b) caso avalie ndo ter havido a violag@o, apresentar as justificativas
pertinentes a autoridade nacional, segundo o procedimento cabivel,;
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XII - requisitar das Coordenadorias responsdveis as informagdes
pertinentes, para sua compilagdo em um tnico relatorio, caso solicitada pela
autoridade nacional a publicacdo de relatorios de impacto a protecdo de
dados pessoais, nos termos do art. 32. da Lei Federal n° 13.709, de 2018;

XIII - executar as demais atribuicdes estabelecidas em normas
complementares.

§1° - O Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais terd os recursos
operacionais e financeiros necessarios ao desempenho dessas fungdes e a
manutencdo dos seus conhecimentos, bem como acesso motivado a todas as
operagdes de tratamento.

§2° - Na qualidade de encarregado da protecdo de dados, esta vinculado a
obrigacdo de sigilo ou de confidencialidade no exercicio das suas fungdes,
em conformidade com a Lei Federal n° 13.709, de 2018, com a Lei Federal
n° 12.527, de 18 de novembro de 2011.

7° - Cabe aos Coordenadores/Diretores:
I - dar cumprimento, no &mbito dos respectivos Orgdos, as ordens e
recomendacdes do encarregado de protecdo de dados pessoais;

II - atender as solicitagdes encaminhadas pelo encarregado de protecdo de
dados pessoais no sentido de fazer cessar uma afirmada violagdo a Lei

Federal n° 13.709, de 2018, ou apresentar as justificativas pertinentes;
IIT - encaminhar ao encarregado, no prazo por este fixado:
a) informacdes sobre o tratamento de dados pessoais que venham a ser

solicitadas pela autoridade nacional, nos termos do art. 29 da Lei Federal n°
13.709, de 2018;

b) relatorios de impacto a prote¢do de dados pessoais, ou informagdes
necessarias a elaborag@o de tais relatorios, nos termos do art. 32 da Lei
Federal n°® 13.709, de 2018.

1V - assegurar que o encarregado de protecio de dados pessoais seja
informado, de forma adequada e em tempo 1til, de todas as questdes
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relacionadas com a protecdo de dados pessoais no ambito do Poder
Executivo municipal.

8° - Cabe a Coordenadoria Municipal de Financas:

I- oferecer os subsidies técnicos necessarios a edigao das diretrizes pelo
Encarregados de Dados para a elaboragdo dos planos de adequacéo;

1I - Orientar, sob o ponto de vista tecnologico, as Coordenadorias na
implantacdo dos respectivos planos de adequagio.

9° - Cabe a Comissdo Municipal de Protecdo de Dados Pessoais, por
solicitagdo do Encarregado de Dados:

I- deliberar sobre proposta de diretrizes para elaboracdo dos planos de
adequacdo, nos termos paragrafo tinicos do art. 4° deste decreto;

I - Deliberar sobre qualquer assunto relacionado a aplicacdo da Lei
Federal n° 13.709, de 2018, e do presente decreto pelos 6rgdos do Poder
Executivo.

CAPITULO 111
DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS PELA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

10. O tratamento de dados pessoais pelos oOrgdos e entidades da
Administrac@o Pliblica Municipal deve:

I- objetivar o exercicio de suas competéncias legais ou o cumprimento das
atribuicdes legais do servico publico, para o atendimento de sua finalidade
publica e a persecucdo do interesse publico;

1I - observar o dever de conferir publicidade as hipoteses de sua
realizacdo, com o fornecimento de informagdes claras e atualizadas sobre a
previsdo legal, finalidade, os procedimentos e as praticas utilizadas para a
sua execugao.

11. Os orgdos e as entidades da Administragcdo Publica Municipal podem
efetuar o uso compartilhado de dados pessoais com outros 6rgaos e entidades
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publicas para atender a finalidades especificas de execugdo de politicas
plblicas, no ambito de suas atribuicdes legais, respeitados os principios de
protecdo de dados pessoais elencados no art. 6° da Lei Federal n° 13.709, de
2018.

12. E vedado aos érgios e entidades da Administragio Publica Municipal
transferir a entidades privadas dados pessoais constantes de bases de dados
a que tenha acesso, exceto:

I- em casos de execuclo descentralizada de atividade publica que exija a
transferéncia, exclusivamente para esse fim especifico e determinado,
observado o disposto na Lei Federal n® 12.527, de 2011;

I - nos casos em que os dados forem acessiveis publicamente,
observadas as disposicdes da Lei Federal n° 13.709, de 2018;

111 - quando houver previsdo legal ou a transferéncia for respaldada, por
meio de cldusula especifica, em contratos, convénios ou instrumentos
congéneres, cuja celebragdo devera ser informada pelo responsavel ao
Controlador Geral do Municipio para comunicacdo a autoridade nacional de
protecdo de dados;

v - na hipdtese de a transferéncia dos dados objetivar exclusivamente
a preven¢do de fraudes e irregularidades, ou proteger e resguardar a
seguranca e a integridade do titular dos dados, desde que vedado o tratamento
para outras finalidades.

Paragrafo unico. Em quaisquer das hipoteses previstas neste artigo:

I- a transferéncia de dados dependera de autorizacfio especifica conferida
pelo 6rgéo municipal a entidade privada;

1I - as entidades privadas deverdo assegurar que ndo haverd
comprometimento do nivel de protegcdo dos dados garantido pelo 6rgao ou
entidade municipal.

13. Os orgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal podem
efetuar a comunicagdo ou o uso compartilhado de dados pessoais a pessoa
de direito privado, desde que:
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I - o Encarregado de Dados informe a Autoridade Nacional de Protecdo de
Dados, na forma do regulamento federal correspondente;

II - seja obtido o consentimento do titular, salvo:

a) nas hipdteses de dispensa de consentimento previstas na Lei Federal n°

13.709, de 2018;

b) nos casos de uso compartilhado de dados, em que sera dada publicidade
nos termos do inciso II do art. 11 deste Decreto; ¢) nas hipoteses do art.
13 deste Decreto.

Paragrafo unico. Sempre que necessario o consentimento, a comunicagéo
dos dados pessoais a entidades privadas e o uso compartilhado entre estas e
o ¢6rgdos e entidades municipais poderdo ocorrer somente nos termos ¢ para
as finalidades indicadas no ato do consentimento.

14. Os planos de adequagdo devem observar, no minimo, o seguinte:

I-publicidade das informagdes relativas ao tratamento de dados em veiculos
de facil acesso, preferencialmente nas paginas dos orgédos e entidades na
internet, bem como no Portal da Transparéncia, em sec@o especifica a que se
refere o paragrafo unico do art. 5° deste Decreto;

1I - atendimento das exigéncias que vierem a ser estabelecidas pela
Autoridade Nacional de Prote¢io de Dados, nos termos do art. 23, §1°, e do
art. 27, paragrafo inico da Lei Federal n° 13.709, de 2018;

I - manutencdo de dados em formate interoperdvel e estruturado para
o uso compartilhado de dados com vistas a execucao de politicas publicas, a
prestacéo de servigos publicos, a descentralizacdo da atividade publica e a
disseminacdo e ao acesso das informacdes pelo publico em geral.

15. A Comiss@o Municipal de Protecéo de Dados Pessoais sera composta por:

I -01 (um) representante da Procuradoria Geral do Municipio;
II - 01 (um) representante do Departamento do Recursos Humanos;

IIT - 01 (um) representante do Departamento de Finangas e Orgamento;
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IV - 01 (um) representante do Departamento de Tecnologia da Informagéo;

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. As Coordenadorias deverdo comprovar ao Encarregado de dados do
Municipio estar em conformidade com o disposto no art. 4° deste Decreto no
prazo de 180 (cento e oitenta dias) dias a contar da sua publicagdo.

Art. 17. Este Decreto entra em vigor a partir da sua data de publica¢io, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Embu-Guacu, aos 01 (um) dias do més de Abril de 2024.

et Assinado de forma digital por
JOSE ANTONIO
COM A NOSSA GENTE PEREIRA-08960406821
GESTAO 2021/2024 Dados: 2024.04.05 13:56:41 -03'00'
José Antonio Pereira

Prefeito Municipal

Publicada e Registrada na Secretaria Municipal de Governo, aos 01 (um) dias
do més de Abril de 2024.
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