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EXTRATO DE CONTRATO DISPENSA 04-2023 Santo Antonio do Pinhal - Edigdo n2 227, 13 de Janeiro de 2023

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PINHAL; CONTRATADO: WEBNETS SOLUCOES — EIRELIO BJETO: AQUISICAO DE
LICENCA PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES DO SERVICO DE SITE DA PREFEITURA.DATA DA ASSINATURA: 11.01.2023; VIGENCIA:
10.01.2024; PROCESSO: DISPENSA N2 004/2023.

ANDERSON JOSE MENDONCA

PREFEITO MUNICIPAL
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Processo seletivo simplificado N2 01/2023

Santo Antonio do Pinhal - Edigdo n2 227, 13 de Janeiro de 2023

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 01/2023

A Prefeitura do Municipio de Santo Antonio do Pinhal, Estado de S3o Paulo, torna publico a abertura de inscrigdes ao PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS, para o cadastro reserva de vaga temporaria do cargo abaixo especificado e as que vagarem

dentro do prazo de validade previsto no presente Edital, providos pelo Regime Celetista, com contratagao por tempo determinado. O
Processo Seletivo Simplificado serd regido pelas instrugdes especiais constantes do presente instrumento elaborado de conformidade
com os ditames da Legislagdo Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

1.

Nomenclatura — carga horaria semanal — nimero vagas — Vencimentos — Requisitos

1.1 NiVEL ENSINO SUPERIOR

Carga Horaria Numero Vencimento .. ..
Nomenclatura Requisitos Especiais

Semanal Vagas Mensal
PEBII " CR RS 21,36 hora/aula :|.cer1c|{atura plena e especifica na
HISTORIA Isciplina.

e A atribuigdo da carga hordria sera feita conforme as necessidades da administragdo, respeitando-se, contudo, a ordem de classificagao.

2 - Das Inscrigoes

As inscricdes serdo realizadas, exclusivamente, via Internet, através do endereco eletrénico
https://www.sympla.com.br/processo-seletivo-012023-peb-ii-historia__1842450 a partir das 09:00h

2.1- ||do dia 16 de Janeiro de 2.013 as 16:00h do dia 24 de Janeiro de 2.023.

Sao condic¢des para inscrigdo:
2.2
22.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constitui¢do Federal.

Ter até a data da contratacdo idade minima de 18 anos; gozar de boa saude fisica e mental; estar no
2.2.2 -|[gozo dos direitos politicos e civis e, se do sexo masculino, estar quite com o servico militar.

Estar ciente que se aprovado, quando da convocagdo devera comprovar que preenche todos os
2.2.3 -||requisitos exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

N3ao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante
2.2.4 -|[decisdo transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

A inscricdo pessoal constara de preenchimento de ficha que serd fornecida ao candidato no local da

inscricdo, mediante COPIA DA IDENTIDADE (RG). Os PNE DEVERAO SOLICITAR FICHA ESPECIAL DE
2.2.5 - [[INSCRICAO e observar o disposto no capitulo dos Portadores de Necessidades Especiais do presente

Edital.
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2.25.1

As inscricbes poderdo ser feitas pessoalmente ou por procuragdo individual, mediante entrega do
respectivo mandato, acompanhado de cépia do Documento de Identidade do candidato e do
procurador.

23 -

Se aprovado e contratado, o candidato, por ocasido da contratagdo devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado
nas ultimas elei¢bes ou procedido a justificagdo na forma da lei, Quitagdo com o Servico Militar, C.P.F.,,
Prova de Escolaridade e Habilitagdo Legal, duas fotos 3X4, declaragdo de ndo ocupar cargo publico e
remunerado, exceto os acumulos permitidos pela Lei e demais necessdrios que lhe forem solicitados,
sob pena de perda do direito a vaga.

3. Dos Portadores de Necessidades Especiais - PNE

31 -

As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que Ihes sdo facultadas no inciso VIII do
artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei N2 7.853/89 é assegurado o direito de inscri¢do para os
cargos em Processo Seletivo, cujas atribuicGes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo
portadoras.

3.1.1 -

Em obediéncia ao disposto art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada
cargo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente
Processo Seletivo Simplificado.

3.1.1.1-

Se na aplicagdo do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
estard formada 01(uma) vaga para o PNE. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) a formacgdo da vaga ficara
condicionada a elevagdo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do
numero de vagas para o cargo ou fungdo.

3.1.2 -

Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos
demais que prestaram o presente processo seletivo, com estrita observancia da ordem classificatéria.

3.1.3 -

Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do
Decreto Federal N2 3.298/99.

3.14 -

As pessoas PNE, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal N2 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacgao,
ao dia, horario e local de aplicagao das provas, e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 12 e 29, deverdo ser requeridos por escrito, durante
o periodo das inscri¢Ges, através de ficha de inscricdo especial.
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3.15 -

O candidato devera entregar no ato da inscri¢do, na via original ou copia reprografica autenticada:

a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo de prova.

b) Solicitacdo de prova especial, se necessario.

c) Ando solicitacdo de prova especial eximird a empresa de qualquer providéncia.

3.16 -

Serdo indeferidas as inscricGes na condigdo especial de PNE, dos candidatos que ndo entregarem dentro
do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

3.1.7 -

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo
da prova, reglete e pungdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes)
serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

3.1.8 -

Os candidatos que nado atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados
como ndo PNE e n3o terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

3.1.9 -

O candidato PNE que nao realizar a inscrigdo conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagdo.

3.1.10-

A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera feita em duas listas, contendo a
primeira, a pontuagao de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuagao
destes ultimos.

3.1.11 -

Ao ser convocado para formalizagdo do contrato por tempo determinado, o candidato devera se
submeter a exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a
qualificagdo do candidato como deficiente ou nao, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio
do cargo. Serd eliminado da lista de PNE o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo
ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagdo geral.

3.1.12-

Apds o contrato do candidato portador de necessidades especiais, esta ndo podera ser arguida para
justificar a concessao de readaptacdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

4. Das Provas e dos Principios

4.1 ||O Processo Seletivo Simplificado sera de prova escrita.

4.1.1

A duragdo da prova sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para preenchimento da folha de
respostas.
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O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos,
munido de caneta azul ou preta, |apis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO
ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

4.1.2
) - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
- Certificado Militar;
- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.
4.1.3 ||As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de multipla

escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

4.1.4

Em caso de anula¢do de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer
outro motivo, estas serao consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes
serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

4.1.5

Por razBes de seguranca e direitos autorais, a Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Pinhal, ndo
fornecera exemplares do caderno de questdes a candidatos ou a institui¢oes de direito publico ou
privado, mesmo apds o encerramento do Processo Seletivo, no entanto, se necessario, sera dada vista do
caderno de provas.

5. Da Composigao das provas e numero de questoes

NIVEL ENSINO SUPERIOR COMPLETO

PEB Il HISTORIA

- Lingua Portuguesa - 10 questdes

- Conhecimentos Gerais e Pedagogicos — 10 questdes

5.1

A classificacdo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

6. Das Normas

As provas objetivas serdo realizadas no dia 05 DE FEVEREIRO DE 2.023, as 9 horas, na sede da Escola

6.1||Municipal Prefeito Noé Alves Ferreira, sito a Rua Cel. Sebastido Marcondes da Silva, 149 — Centro — Santo

Antonio do Pinhal — SP
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6.2

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se aos Fiscais, o
direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for
considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para
resguardar a execugao individual e correta da provas.

6.3

Em caso de necessidade de amamentac¢do durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que terd local reservado para esse fim e que serd responsavel pela guarda da crianca.

6.4 -

N3o havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e os
candidatos deverdo comparecer, no minimo 15 minutos hora antes do horario marcado para o inicio das
provas, apds o que os portdes serdo fechados ndo sendo permitido a entrada de candidatos retardatarios.

6.5 -

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da
Prefeitura, devendo ainda manter atualizado seu endereco.

7.

Das Matérias

7.1

As matérias constantes das provas a que se submeterao os candidatos sdo as constantes no Anexo Il do
presente Edital.

. Dos Titulos

8.1

O Processo Seletivo Simplificado sera de provas com valoragédo de titulos para o cargo..

Serdo considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICACAO DOS TITULOS VALOR
Doutorado 05 (cinco) pontos — maximo um titulo
Mestrado 03 (trés) pontos — maximo um titulo

P6s-Graduacdo latu sensu 02 (dois) pontos — maximo um titulo

8.2

Serdo pontuados como titulos, Certificado/Declara¢do em papel timbrado da institui¢do, contendo
assinatura e identificagdo do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste sobre a conclusdo do
curso.

8.3

A soma total dos titulos ndo podera ultrapassar “10 (dez) pontos”.
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3.4 Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para classificagdo
) final.
8.5 Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificagdao” e ndo de “aprovac¢ao”.
Os candidatos deverdo apresentar no dia da prova, cépia reprografica autenticada de eventuais titulos
que possuam, conforme item 8.1 do presente Edital. Ndo serdo considerados os titulos apresentados, por
qualquer forma, fora do dia e horario acima determinados e estes deverdo ser apresentados e entregues
em envelope identificado com nome, cargo e numero de inscricdao do candidato, conforme modelo
abaixo, que apds conferéncia serd fechado, emitindo-se comprovante de recebimento.
8.6
- Processo Seletivo Simplificado: Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Pinhal — SP
Cargo:
Nome do Candidato:
Inscrigao n2:
N3o serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As cdpias reprograficas deverao ser
8.7 autenticadas.
Nao havera segunda chamada para entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
8.8 candidato que ndo os apresentou no dia e hordrio determinados.
8.9 Em que pese os titulos serem apresentados na data da prova, os pontos somente serdo contados se o
’ candidato obtiver a nota minima para aprovagao na prova objetiva.
8.10 Os titulos entregues serdo inutilizados apods decorrido o prazo de 365 dias corridos, contado da data da
) ) divulgacao oficial do resultado final do Processo Seletivo Simplificado.
8.11 Quando o titulo apresentado se constituir em um dos pré-requisitos para o cargo, o outro devera ser
) também apresentado, sob pena de ser considerado como pré-requisito e ndo como titulo.

9. Dos critérios de desempate

9.1

Na classificagdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:
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a- idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b - maioridade.

c- maior niumero de dependentes.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se
9.1.1 ||dara através de sorteio.

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscri¢des dos candidatos empatados, de acordo com o seu
numero de inscri¢do, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da
extracdo da Loteria Federal do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagdo da Prova Objetiva,
9.1.2 conforme os seguintes critérios:

a) seasoma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a
ordem serd a crescente;

b)  se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

10. Do Resultado Final

A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e terd carater eliminatério e
10.1 - ||classificatério.

A nota da prova objetiva serad obtida com aplicagdo da férmula abaixo:

-10.1.1
ONDE:
NPO = Nota na Prova Objetiva
NAP = Numero Acerto na Prova

TQP = Total de questGes da prova

Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50

10.1.2 ]
(cinquenta) pontos.
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O candidato que ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera
desclassificado do Processo Seletivo.

11. Das Disposi¢oes Finais

11.1 -

A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigdes do
Processo Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

11.2 -

A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo das sangbes penais aplicaveis a falsidade da declaragao.

11.3 -

Cabera recurso a Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Pinhal, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados da data da divulgagdo oficial do resultado de classificagdo em jornal com circulagdo local,
excluido-se o dia da publicagdo para efeito de contagem do prazo, mediante requerimento a ser
protocolado no setor competente da Prefeitura, que devera conter o nome do candidato, RG, nimero de
inscri¢do, cargo para o qual se inscreveu e as razdes recursais, inclusive sobre a necessidade de vista do
gabarito e caderno de provas.

114 -

N3o serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por via eletrénica, devendo ser digitado
ou datilografado e estar embasado em argumentacdo légica e consistente. Em caso de constatagdo de
questbes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacgdo plausivel.

115 -

Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Prefeitura Municipal constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo
cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

11.6 -

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao érgdo realizador,
apos o resultado final.

11.7 -

Os candidatos aprovados serdo aproveitados para as vagas que surgirem durante a validade do presente
Processo Seletivo, que sera de “1” (um) ano, contados da homologacdo final dos resultados.

11.8 -

A convocagao para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificagdo, ndo gerando o fato de aprovacdo, direito a contratagdo. Apesar das vagas existentes, os
aprovados serdo chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administracdo.

11.8.1-

Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovagao em exame de saude, elaborado
por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresenta¢do de documentos legais
que lhe forem exigidos.
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Nos termos do artigo 37, § 102, da Constituigdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n2 20, de
04/06/98, é vedada a percepgdo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas

11.9- y ~ . . .
hipdéteses de acumulagdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

A inexatiddo das informagGes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou
11.10 - (|nas provas, eliminardo o candidato do Processo Seletivo.

Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

Registre-se. Publique-se e Cumpra-se.

Santo Antonio do Pinhal, 11 de Janeiro de 2.023
11.11

ANDERSON JOSE MENDONCA

Prefeito Municipal

ANEXO |

ATRIBUICOES

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

PEBII

Planejar aulas e desenvolver coletivamente atividades e projetos pedagégicos;

Ministrar aulas, promovendo o processo de ensino/aprendizagem;

Participar da avaliagdo do rendimento escolar;

Atender as dificuldades de aprendizagem do aluno, inclusive dos alunos portadores de deficiéncia;
Participar de reuniGes pedagdgicas;

Participar de cursos de atualizagdo e/ou aperfeigopamento programados pela Secretaria Municipal de Educagdo;
Participar de atividades escolares que envolvam a comunidade;

Elaborar relatorios;

Promover a participagdo dos pais e responsaveis pelos alunos sobre o processo de aprendizagem;
Participar de programas de avaliagdo escolar ou institucional;

Realizar outras tarefas correlatas.

ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
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PEB Il HISTORIA

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA

1-LEGISLAGAO EDUCACIONAL

BRASIL. Lei Federal n2 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente (atualizada): artigos 12 ao 62, 15 ao 18-B, 53 a 59.
BRASIL. Lei Federal n® 9.394, de 20/12/96 — Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional (atualizada).

2-CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia: SEB, 2017. (Introducéo e Estrutura da Base; Ensino
Fundamental Anos Finais- Histéria)

PENTEADO, Heloisa Dupas. Metodologia de Histdria e Geografia. Sdo Paulo: Cortez, 2011. (Capitulos 1 e 2).
3-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS- ENSINO DE HISTORIA:

BITTENCOURT, Circe (org.). O saber histdrico na sala de aula. Sdo Paulo: Contexto, 1998.

FREITAS, Marcos Cezar de Freitas (org.). Historiografia brasileira em perspectiva. Sdo Paulo: Contexto, 1998.
PALLARES-BURKE, Maria Lucia Garcia. As muitas faces da historia — Nove entrevistas. Sdo Paulo: Editora UNESP, 2000.

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas. ACENTUACAO:
Conceitos basicos — Acentuagdo tonica — Acentuagao grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagao — As regras
basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA:
Estrutura e Formagdo das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacgdo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos —
Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo
— Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessodrios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de
Colocagdo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do
hifen — O uso da Crase — Interpretagdo e analise de Textos — Tipos de Comunicagdo: Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de
Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.
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INTENGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N2 007/2023 Santo Anténio do Pinhal - Edigdo n? 227, 13 de Janeiro de 2023

INTENGAO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 007/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 012 /2023
FUNDAMENTO LEGAL: ART. N2 75, INCISO | DA LEI 14.133/2021

O Municipio de Santo Anténio do Pinhal, em conformidade com Art. 75, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/2021, torna publico aos
interessados Dispensa de Licitagio para CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA EXECUGCAO DA REFORMA NA COZINHA E CORREDOR NA
ESCOLA BENEDITO DA COSTA MANSO, COM FUNDAMENTO LEGAL NO ART. 75, |, DA LEI 14.133 DE 01/04/2021, podendo eventuais
interessados apresentarem Proposta de Precos e Documentacio de Habilitagdo, até o dia 18/01/2023 as 23:59 horas. A proposta de
Precos deverd ser protocolizada via Protocolo On-line no site https://santoantoniodopinhal.1doc.com.br/atendimento. O Edital de
Intengdo completo estd disponivel no site: www.santoantoniodopinhal.sp.gov.br. Maiores informagdes pelos telefones (12) 3666-1918.
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DISPENSA DE LICITAGAO N2 006/2023 - Proc. Adm. Mun. n° 010/2023. TERMO santo Anténio do Pinhal - Edicdo ne 227, 13 de

DE RATIFICAGAO E DISPENSA Janeiro de 2023

DISPENSA DE LICITACAO N2 006/2023 - Proc. Adm. Mun. n° 010/2023. TERMO DE RATIFICACZ\O E DISPENSA — Em consonancia com a
JUSTIFICATIVA apresentada, nos termos do art. 24, inciso II, da Lei 8.666/93 e alteracdes posteriores, visando a AQUISICAO DE
MATERIAL PARA O KIT ESCOLAR, a favor da empresa ORLA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA, CNPJ N2 04.013.164/0001-04, no
valor de RS 17.250,94 (dezessete mil, duzentos e cinquenta reais e noventa e quatro centavos).

Dé-se ciéncia desta decisdo ao interessado, providencie-se a celebragdo do necessario contrato, e o empenhamento da despesa na
dotagdo propria do orgamento vigente, e publique-se o presente ato na imprensa oficial, conforme estabelecido no art. 26 da ja citada
lei, para fins de eficacia da RATIFICAGAO aqui proferida. ANDERSON JOSE MENDONCA. PREFEITO MUNICIPAL.
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DISPENSA DE LICITAGAO N2 003/2022 - Proc. Adm. Mun. n° 033/2022. TERMO santo Anténio do Pinhal - Edicdo ne 227, 13 de

DE RATIFICAGAO E DISPENSA Janeiro de 2023

DISPENSA DE LICITACAO N2 003/2022 - Proc. Adm. Mun. n° 033/2022. TERMO DE RATIFICACZ\O E DISPENSA — Em consonancia com a
JUSTIFICATIVA apresentada, nos termos do art. 24, inciso Il, da Lei 8.666/93 e altera¢des posteriores, visando a CONTRATACAO
PRESTACAO DE SERVICOS DE PUBLICAC()ES DE CARATER INSTITUCIONAL., a favor da empresa ANA PAULA DA SILVA COSTA LTDA, CNPJ
N2 04.617.524/0001-87, no valor de RS 16.080,00 (dezesseis mil e oitocentos reais).

Dé-se ciéncia desta decisdo ao interessado, providencie-se a celebra¢do do necessario contrato, e o empenhamento da despesa na
dotagdo prépria do orgamento vigente, e publique-se o presente ato na imprensa oficial, conforme estabelecido no art. 26 da ja citada
lei, para fins de eficacia da RATIFICAGAO aqui proferida. ANDERSON JOSE MENDONCA. PREFEITO MUNICIPAL.
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO PE 64/2022 Santo Ant6nio do Pinhal - Edigdo n2 227, 13 de Janeiro de 2023

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PINHAL; CONTRATADO: MAPA INDUSTRIA E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA OBJETO: A PRESENTE ATA TEM POR
OBIJETO O REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISIGAO PARCELADA DE EQUIPAMENTOS PARA ACADEMIA AO AR LIVRE COM
INSTALAGAO, CONFORME ESPECIFICAGOES CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS DO EDITAL.VALOR: R$50.500,00 (CINQUENTA MIL E QUINHENTOS
REAIS). DATA DA ASSINATURA: 02.01.2023; VIGENCIA: 12 MESES; PROCESSO: PREGAO ELETRONICO N2 64/2022.

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE SANTO ANTONIO DO PINHAL; CONTRATADO: PIMPOLHO BRINQUEDOS LTDA OBJETO: A PRESENTE ATA TEM POR OBJETO O REGISTRO DE
PRECOS PARA AQUISICAO DE REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO PARCELADA DE EQUIPAMENTOS PARA ACADEMIA AO AR LIVRE COM INSTALACAO, CONFORME
ESPECIFICACOES CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS DO EDITAL.VALOR: 102.800,00 (CENTO E DOIS MIL E OITOCENTOS REAIS).DATA DA ASSINATURA:
02.01.2023; VIGENCIA: 12 MESES; PROCESSO: PREGAO ELETRONICO N2 64/2022.

ANDERSON JOSE MENDONCA

PREFEITO MUNICIPAL
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Aviso de Licitagao Santo Antdnio do Pinhal - Edigdo n2 227, 13 de Janeiro de 2023

PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO PINHAL
PREGAO ELETRONICO N° 01/2023 AVISO DE LICITAGAO

A Prefeitura Municipal de Santo Antdnio do Pinhal, torna publico aos interessados que esta aberta a licitagdo na modalidade Pregdo
Eletrénico n? 01/2023 para

REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO PARCELADA DE MATERIAL DE CONSTRUGCAO PESADO, CONFORME ESPECIFICACOES
CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS DO EDITAL. Inicio da Sess3o de Disputa de Precos: as 10:00 horas do dia
30/01/2023. Local: www.bllcompras.org.br. Edital completo a disposi¢do dos interessados no endereco eletrdnico:
https://www.santoantoniodopinhal.sp.gov.br. Maiores informacdes pelo e-mail: licitacao@pmsap.sp.gov.br ou no Pago Municipal, sito
a Rua Ministro Nelson Hungria, n2 52, Centro, Santo Anténio do Pinhal/SP.

ANDERSON JOSE MENDONCA

PREFEITO MUNICIPAL
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AVISO DE RESULTADO PREGAO ELETRONICO N2 62/2022 Santo Anténio do Pinhal - Edigdo n? 227, 13 de Janeiro de 2023

AVISO DE RESULTADO PREGAO ELETRONICO N2 62/2022
Processo Adm: N2 225/2022

Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISICAO PARCELADA DE MOBILIARIOS, EQUIPAMENTOS E INSUMOS HOSPITALARES CONFORME
ESPECIFICACOES CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS DO EDITAL

Empresas vencedoras valor total: R$226.714,50 (duzentos e vinte e seis mil e setecentos e quatorze reais e cinquenta centavos): 216
MATERIAL HOSPITALAR LTDA. - ME (15631700000151) com os lotes: 32, 34, 37, 45, 49, 50 e 54 no valor total de R$10.875,00 (dez mil e
oitocentos e setenta e cinco reais). LONDRIHOSP IMPORTACAO E EXPORTACAO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES

EIRELI (42650279000107) com os lotes: 5, 14, 27, 30, 33, 35, 40, 51, 53, 57 e 60 no valor total de R$28.379,00 (vinte e oito mil e
trezentos e setenta e nove reais). LUMIAR HEALTH BUILDERS EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA (05652247000106) com o lote: 24
no valor total de R$37.000,00 (trinta e sete mil reais). CIRURGICA AURORA PRODUTOS HOSPITALARES LTDA (37721018000192) com os
lotes: 13, 15, 16, 29, 55, 58 e 59 no valor total de R$18.804,25 (dezoito mil e oitocentos e quatro reais e vinte e cinco centavos). AGILE
MED IMPORTAGAO E EXPORTAGAO LTDA (14769402000160) com o lote: 12 no valor total de R$4.449,90 (quatro mil e quatrocentos e
quarenta e nove reais e noventa centavos). HOFFMANN E GOMES LTDA EPP (08093976000168) com os lotes: 1, 2, 23, 25, 26, 31, 38,
39, 44, 56, 61 e 62 no valor total de R$19.661,60 (dezenove mil e seiscentos e sessenta e um reais e sessenta centavos). K.C.R
INDUSTRIA E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELLI - EPP (09251627000190) com os lotes: 7, 8 e 9 no valor total de R$17.000,00
(dezessete mil reais). PROMEDI DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA (27806274000129) com o lote: 36 no valor total
de R$3.012,70 (trés mil e doze reais e setenta centavos). ANDREIA LORENZI (17189700000179) com os lotes: 11, 17, 18, 43, 47 e 48 no
valor total de R$28.725,00 (vinte e oito mil e setecentos e vinte e cinco reais). MEDCOLI DISTRIBUIDOR DE PRODUTOS MEDICOS
COZINHA E LIMPEZA LTDA. (30619938000155) com o lote: 6 no valor total de R$9.900,00 (nove mil e novecentos reais). SALLUS
MEDICAL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA (47047346000109) com os lotes: 3 e 10 no valor total de
R$5.594,35 (cinco mil e quinhentos e noventa e quatro reais e trinta e cinco centavos). OLIMPIO EQUIPAMENTOS HOSPITALARES
EIRELI (33583026000169) com o lote: 52 no valor total de R$1.775,00 (um mil e setecentos e setenta e cinco reais). COMERCIAL
GUARA LTDA (07731777000175) com os lotes: 41 e 42 no valor total de R$18.937,70 (dezoito mil e novecentos e trinta e sete reais e
setenta centavos). LIDER DISTRIBUIDORA DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS PARA SAUDE LTDA (38007528000165) com os lotes: 4 e 19 no
valor total de R$15.000,00 (quinze mil reais). TOP HOUSE COMERCIO E FABRICAGAO DE COLCHOES EIRELI (37652650000121) com os
lotes: 20, 21 e 22 no valor total de R$7.600,00 (sete mil e seiscentos reais).

Item deserto: 28
SANTO ANTONIO DO PINHAL - SP, 13 de janeiro de 2023

ROSENI DONIZETE FERREIRA
CONDUTOR DE PROCESSOS
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INTENGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N2 008/2023 Santo Anténio do Pinhal - Edigdo n? 227, 13 de Janeiro de 2023

INTENGAO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 008/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 015 /2023
FUNDAMENTO LEGAL: ART. N2 75, INCISO Il DA LEI 14.133/2021

O Municipio de Santo Anténio do Pinhal, em conformidade com Art. 75, inciso Il, da Lei Federal n2 14.133/2021, torna publico aos
interessados Dispensa de Licitagio para AQUISICAO DE MATERIAL PARA A CONSTRUGAO DA PONTE PEDREGULHO E FABRICA DE
FARINHA, COM FUNDAMENTO LEGAL NO ART. 75, 1, §32 DA LEI 14.133 DE 01/04/2021 DA LEI 14.133 DE 01/04/2021, podendo
eventuais interessados apresentarem Proposta de Precos e Documentacgido de Habilitagdo, até o dia 18/01/2023 as 23:59 horas. A
proposta de Pregos devera ser protocolizada via Protocolo On-line no site https://santoantoniodopinhal.1doc.com.br/atendimento. O
Edital de Intengdo completo esta disponivel no site: www.santoantoniodopinhal.sp.gov.br. Maiores informag&es pelos telefones (12)
3666-1918.
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