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PORTARIA 274/2018

DE 31 DE JULHO DE 2018
DIRLEI SALAS ORTEGA, Prefeito Muni-
cipal de Aragoiaba da Serra, no uso de
suas atribui¢bes legais, RESOLVE:
Artigo 1°- Exonerar a pedido o Sr. XER-
XES GENICOLLO VIEIRA, portador do RG
n°® 8.657.297-0 e do CPF n° 013.152.898-
06, do Emprego Publico de Médico Planto-
nista, a partir de 19 de Julho de 2018.
Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor
na data de sua publicagéo retroagindo seus
efeitos ao dia 19/07/2018.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

DIRLEI SALAS ORTEGA

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA 275/2018
DE 31 DE JULHO DE 2018

DIRLEI SALAS ORTEGA, Prefeito Muni-
cipal de Aragoiaba da Serra, no uso de
suas atribuigdes legais, RESOLVE:
Artigo 1°- Exonerar a pedido o Sr. FELIPE
DA SILVA, portador do RG n° 45.161.269-3
e do CPF n° 432.902.458-61, do Emprego
Publico de Assistente Administrativo, a
partir de 25 de Julho de 2018.
Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor
na data de sua publicagéo retroagindo seus
efeitos ao dia 25/07/2018.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

DIRLEI SALAS ORTEGA

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA 276/2018

DE 31 DE JULHO DE 2018
DIRLEI SALAS ORTEGA, Prefeito Muni-
cipal de Aragoiaba da Serra, no uso de
suas atribuigdes legais, RESOLVE:
Artigo 1°- Exonerar a pedido o Sr. MARIA-
NA BENITEZ FINI, portador do RG n°
35.036.546 e do CPF n° 010.068.701-64,
do Emprego Publico de Médica Veterinaria,
a partir de 29 de Julho de 2018.
Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor
na data de sua publicagéo retroagindo seus
efeitos ao dia 29/07/2018.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

DIRLEI SALAS ORTEGA

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA 277/2018

DE 31 DE JULHO DE 2018
DIRLEI SALAS ORTEGA, Prefeito Muni-
cipal de Aragoiaba da Serra, no uso de
suas atribuigdes legais, RESOLVE:
Artigo 1°- Exonerar a pedido o Sr. FER-
NANDA REIS CARVALHO SCARPANTI,
portador do RG n° 44.069.874-1 e do CPF
n° 370.699.068-70, do Emprego Publico de
Médico Pediatra, a partir de 30 de Julho de
2018.
Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor
na data de sua publicagéo retroagindo seus
efeitos ao dia 30/07/2018.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

DIRLEI SALAS ORTEGA

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA 278/2018
DE 01 DE AGOSTO DE 2018
DIRLEI SALAS ORTEGA, Prefeito Muni-
cipal de Aragoiaba da Serra, no uso de
suas atribuigdes legais, RESOLVE:
Artigo 1°— Nomear a Sra. ROSANGELA
DE PAULA, portadora do RG n°® 29.453.433
-7 e do CPF n° 278.562.198-08, para exer-

cer a Fungéo de Agente Politico de Secre-

taria Municipal de Relagdes Institucionais e

Governo, a partir de 01 de agosto de 2018.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor

na data de sua publicagdo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
DIRLEI SALAS ORTEGA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA 279/2018
DE 01 DE AGOSTO DE 2018
DIRLEI SALAS ORTEGA, Prefeito Muni-
cipal de Aragoiaba da Serra, no uso de
suas atribuicbes legais e nos termos do
Inciso Il, do artigo 37 da Constituicdo Fede-
ral, nomeia a vista de habilitagdo e concur-
so Publico de n° 001/2018 sob o Regime
Juridico Estatutario, como segue:
Artigo 1°— NOMEAR: NOME: RONIVAL-
DO FERRAZ DA SILVA RG N°: 20.983.315
-4 CPF N° 122.776.638-67 CLASSIFICA-
CAO/ CONCURSO PUBLICO N°: 001/2018
- 11° LUGAR CARGO: AUXILIAR DE SER-
VICOS REF: 13 INICIO: 01/08/2018
Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor
na data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
DIRLEI SALAS ORTEGA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA 280/2018
DE 01 DE AGOSTO DE 2018
DIRLEI SALAS ORTEGA, Prefeito Muni-
cipal de Aragoiaba da Serra, no uso de
suas atribuicbes legais e nos termos do
Inciso Il, do artigo 37 da Constituicdo Fede-
ral, nomeia a vista de habilitagdo e concur-
so Publico de n° 001/2018 sob o Regime
Juridico Estatutario, como segue:
Artigo 1°— NOMEAR: NOME: FELIPE
ZANZA CALDERAN FREITAS RG N¢
32.731.096-0 CPF N°. 375.426.278-56
CLASSIFICACAO/ CONCURSO PUBLICO
N°: 001/2018- 12° LUGAR CARGO: AUXI-
LIAR DE SERVICOS REF: 13 INICIO:
01/08/2018.
Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor
na data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
DIRLEI SALAS ORTEGA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA 282/2018
DE 01 DE AGOSTO DE 2018
DIRLEI SALAS ORTEGA, Prefeito Muni-
cipal de Aragoiaba da Serra, no uso de
suas atribuicbes legais e nos termos do
Inciso I, do artigo 37 da Constituicao Fede-
ral, nomeia a vista de habilitagdo e concur-
so Publico de n° 001/2018 sob o Regime
Juridico Estatutario, como segue:
Artigo 1°— NOMEAR: NOME: DAIANE
APARECIDA  CARNEIRO RG Ne:
47.636.505-3 CPF N° 416.414.598-67
CLASSIFICACAO/ CONCURSO PUBLICO
N°: 001/2018- 15° LUGAR CARGO: AUXI-
LIAR DE SERVICOS REF: 13 INICIO:
01/08/2018.
Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor
na data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
DIRLEI SALAS ORTEGA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA 283/2018
DE 01 DE AGOSTO DE 2018

DIRLEI SALAS ORTEGA, Prefeito Muni-
cipal de Aragoiaba da Serra, no uso de
suas atribuicdes legais e nos termos do
Inciso I, do artigo 37 da Constituicao Fede-
ral, nomeia a vista de habilitagdo e concur-
so Publico de n° 001/2018 sob o Regime
Juridico Estatutario, como segue:
Artigo 1°— NOMEAR: NOME: ANDRES-
SA MARIA GONCALVES DOS SANTOS
RG N°: 41.659.380-X CPF N°: 456.046.198
-84 CLASSIFICACAO/ CONCURSO PU-
BLICO N°: 001/2018- 16° LUGAR CARGO:
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Prefeitura Municipal de Aracoiaba da Serra

AUXILIAR DE SERVICOS REF: 13 INICIO:

01/08/2018.

Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor

na data de sua publicagéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
DIRLEI SALAS ORTEGA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA 284/2018
DE 01 DE AGOSTO DE 2018
DIRLEI SALAS ORTEGA, Prefeito Muni-
cipal de Aragoiaba da Serra, no uso de
suas atribuicbes legais e nos termos do
Inciso I, do artigo 37 da Constituicdo Fede-
ral, nomeia a vista de habilitagao e concur-
so Publico de n° 001/2018 sob o Regime
Juridico Estatutario, como segue:
Artigo 1°— NOMEAR: NOME: SUELEN
APARECIDA ALVES PEREIRA RG N¢
47.336.743-9 CPF N° 402.335.818-55
CLASSIFICACAO/ CONCURSO PUBLICO
N°: 001/2018- 18° LUGAR CARGO: AUXI-
LIAR DE SERVICOS REF: 13 INICIO:
01/08/2018.
Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor
na data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
DIRLEI SALAS ORTEGA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA 285/2018
DE 01 DE AGOSTO DE 2018
DIRLEI SALAS ORTEGA, Prefeito Muni-
cipal de Aragoiaba da Serra, no uso de
suas atribuigbes legais e nos termos do
Inciso I, do artigo 37 da Constituicdo Fede-
ral, nomeia a vista de habilitagdo e concur-
so Publico de n° 001/2018 sob o Regime
Juridico Estatutario, como segue:
Artigo 1°— NOMEAR: NOME: CAMILA
CHABUH BORDEZAN RG N°: 21.902.140-
5 CPF N° 261.192.278-06 CLASSIFICA-
CAO/ CONCURSO PUBLICO N°: 001/2018
- 19° LUGAR CARGO: AUXILIAR DE SER-
VICOS REF: 13 INICIO: 01/08/2018.
Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor
na data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
DIRLEI SALAS ORTEGA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA 286/2018
DE 01 DE AGOSTO DE 2018
DIRLEI SALAS ORTEGA, Prefeito Muni-
cipal de Aracgoiaba da Serra, no uso de
suas atribuicdes legais e nos termos do
Inciso I, do artigo 37 da Constituicdo Fede-
ral, nomeia a vista de habilitagao e concur-
so Publico de n° 001/2018 sob o Regime
Juridico Estatutario, como segue:
Artigo 1°— NOMEAR: NOME: ANGELA
ALVES DE OLIVEIRA RG N°: 33.008.657-1
CPF N° 329.369.758-59 CLASSIFICA-
CAO/ CONCURSO PUBLICO N°: 001/2018
- 20° LUGAR CARGO: AUXILIAR DE SER-
VICOS REF: 13 INICIO: 01/08/2018.
Artigo 2° - Esta portaria entrard em vigor
na data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
DIRLEI SALAS ORTEGA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA 287/2018
DE 01 DE AGOSTO DE 2018

DIRLEI SALAS ORTEGA, Prefeito Muni-
cipal de Aragoiaba da Serra, no uso de
suas atribuicdes legais e nos termos do
Inciso I, do artigo 37 da Constituicdo Fede-
ral, nomeia a vista de habilitagdo e concur-
so Publico de n° 001/2018 sob o Regime
Juridico Estatutario, como segue:
Artigo 1°— NOMEAR: NOME: NOME:
VANESSA APARECIDA TIBURCIO DE
MORAES RG N° 40.189.101-X CPF N
339.782.738-88 CLASSIFICACAO/ CON-
CURSO PUBLICO N°: 001/2018- 21° LU-
GAR CARGO: AUXILIAR DE SERVIGCOS
REF: 13 INICIO: 01/08/2018.
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Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor

na data de sua publicago.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
DIRLEI SALAS ORTEGA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA 288/2018
DE 01 DE AGOSTO DE 2018

DIRLEI SALAS ORTEGA, Prefeito Muni-
cipal de Aragoiaba da Serra, no uso de
suas atribui¢bes legais, RESOLVE:
Artigo 1°— Nomear por tempo determina-
do o Sr. MARCOS ROBERTO CAVANA,
portador do RG n° 16.147.465-2 e do CPF
n® 103.460.558-57, através do Processo
Seletivo N° 003/2017, para exercer a fun-
¢ao de Professor de Educagédo Basica Il —
Educacéo Fisica, a partir de 01 de Agosto
de 2018.
Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor
na data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

DIRLEI SALAS ORTEGA

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA 289/2018
DE 02 DE AGOSTO DE 2018
DIRLEI SALAS ORTEGA, Prefeito Muni-
cipal de Aragoiaba da Serra, no uso de
suas atribuigdes legais, RESOLVE:
Art. 1°. Alterar a Portaria de N° 093 de 20
de Fevereiro de 2018, passando a designar
os Servidores MARCELA REGINA RODRI-
GUES DA CUNHA, CPF n° 379.942.078-
98, IVANILDA PEREIRA RODRIGUES
CUNHA, portadora do CPF n°® 105.956.618-
40, ELIDAM PALUGAN DOS SANTOS,
portador do CPF n° 336.122.298-26, para
sob a Presidéncia do primeiro, constituirem
a Comissao de Licitagdo da Prefeitura Mu-
nicipal de Aragoiaba da Serra, competindo-
Ihe a pratica de todos os atos necessarios
ao processamento e julgamento das licita-
coes.
Art. 2°. Ficam os servidores DIEGO CUS-
TODIO DE SOUZA, portador do CPF n°
384.111.708-29, TIAGO VENANCIO DA
ROCHA, portador do CPF n° 343.208.958-
94 designados para atuarem como suplen-
tes no caso de auséncia de algum dos
membros da Comisséao.
Art. 3°. Esta portaria entrara em vigor na
data de sua publicacéo, revogando as dis-
posigdes anteriores Registre-se, Publique-
se e Cumpra-se.
DIRLEI SALAS ORTEGA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA 290/2018
DE 08 DE AGOSTO DE 2018

DIRLEI SALAS ORTEGA, Prefeito Muni-
cipal de Aragoiaba da Serra, no uso de
suas atribuigdes legais, RESOLVE:
Artigo 1°- Exonerar a pedido a Sra. PAME-
LA SANTOS REIS LUPERINE, portadora
do RG n° 44.874.497-1 e do CPF n°
389.727.778-62, do Emprego Publico de
Professora de Educacéo Basica I, a partir
de 08 de Agosto de 2018.
Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor
na data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

DIRLEI SALAS ORTEGA

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA 291/2018
DE 08 DE AGOSTO DE 2018

DIRLEI SALAS ORTEGA, Prefeito Muni-
cipal de Aragoiaba da Serra, no uso de
suas atribuigdes legais, RESOLVE:

Artigo 1°- Nomear os membros para com-
porem a Corregedoria da Guarda Municipal
de Aracgoiaba da Serra, conforme prevé o
artigo 3° da Lei 1.678 de 09/10/2009, como
sendo. NEIDE MITIKO ISHIHARA SILVA,
portadora do RG n°® 23.096.319-5 — Titular
REGINALDO CESAR BARROS ALVES,
portador do RG n° 28.094.312-X-Suplente

ROSANGELA GUIMARAES SILVA, porta-
dora do RG 21.452.344-5 — Titular CIN-
THIA FERREIRA BRISOLA VOLPATO,
portadora do RG 34.335.376-3 — Suplente
WILLIAM JOSE DE CAMARGO MARTINS,
portador do RG n° 47.377.327-2 - Titular
JOSE MARIO FLORENZANO BAPTISTA,
portador do RG 26.860.850-7 - Suplente
Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor
na data de sua publicagdo, revogando-se
as disposigdes em contrario.
Artigo 3°- Registre-se, Publique-se e Cum-
pra-se.

DIRLEI SALAS ORTEGA

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA 292/2018
DE 09 DE AGOSTO DE 2018

DIRLEI SALAS ORTEGA, Prefeito Muni-
cipal de Aragoiaba da Serra, no uso de
suas atribuigdes legais, RESOLVE:
Artigo 1°- Exonerar a pedido a Sra. MARI-
NA DOS SANTOS PEREIRA, portadora do
RG n° 27.658.778-9 e do CPF n°
134.975.258-47, do Emprego Publico de
Auxiliar de Servigos, a partir de 09 de
Agosto de 2018.
Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor
na data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

DIRLEI SALAS ORTEGA

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA 293/2018
DE 10 DE AGOSTO DE 2018
DIRLEI SALAS ORTEGA, Prefeito Muni-
cipal de Aragoiaba da Serra, no uso de
suas atribui¢des legais,
Considerando o Oficio encaminhado pela
Cémara Municipal, protocolado sob o n°
2468 de 11/04/2018, no qual relatam su-
postas irregularidades na Secretaria de
Planejamento. RESOLVE:
Artigo 1° - Constituir como Comissédo do
Processo de Sindicancia, os servidores
ROSANGELA GUIMARAES SILVA, como
Presidente da Comisséo, e ELIDAM PALU-
GAN DOS SANTOS E JOUBERT PEREI-
RA LAMEU como membros, e IVANILDA
PEREIRA RODRIGUES CUNHA, como
Secretaria.
Artigo 2° - A Comissao esta encarregada
de apurar os fatos acima mencionados
devendo o processo ter sua tramitacao de
forma sigilosa de modo a resguardar as
pessoas eventualmente envolvidas.
Artigo 3° - O prazo para a realizagdo dos
trabalhos e concluséo é de 30 dias, poden-
do ser prorrogado se necessario.
Artigo 4° - Esta Portaria entrard em vigor
na data de sua publicagéo.
Registre-se e publique-se e Cumpra-se.
DIRLEI SALAS ORTEGA
PREFEITO MUNICIPAL
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ANO 2

@

O(A) PREFEITO(AR)

legais.

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente,

PREFEITURA M. DE ARA(}OIABA DA SERRA
AV.LUANE MILANDA OLIVEIRA, 600

46634069/0001-78 Exercicio: 2018

DECRETO N° 1905, DE 25 DE JULHO DE 2018 - LEI N.2137

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

importancia de R$347.100,00 distribuidos as seguintes dotagdes:

Suplementagéo (+)

02 o1 o1
2

02 04 01
58

64

o:

06 01

02 06 02

Gabinete do Prefeito

04.122.0002.2006.0000  Manutengao do Gabinete do Prefeito

3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
o1 TESOURO
110 000 GERAL TOTAL

Departamento de Administragao

04.122.0005.2012.0000  Manut. do Departamento de Administragao

3.3.90.36.00 ouTRos SERVI(;OS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
01

110 000 GERAL TOTAL

Departamento de Finangas
04.124.0006.2013.0000  Manut. do Depariamento de Finangas

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
01 TESOURO
110 000 GERAL TOTAL

Departamento de Planejamento Urbano

26.762.0011.2019.0000 Manut. de Transito e Transporte

33.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
01 TESOURO
110 000 GERAL TOTAL

Departamento de Analise de Projetos e Habitagao

15.451.0012.2020.0000  Manut. do Desenvolvimento de Projetos e Habitagao
3.3.90.36.00 ouTRos SERVICDS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

01 ESOUR(
110 000 GERAL TOTAL

MUNICIPAL DE ARAGOIABA DA SERRA, no uso de suas atribu

um crédito adicional suplementar na

347.100,00

5.000,00
FR: 0 01 00

20.000,00
R: 0 01 00
10.000,00

FR: 0 01 00
7.000,00

FR: 0 01 00

10.000,00
FR: 0 01 00

@ PREFEITURA M. DE ARAGOIABA DA SERRA

ATage
s 46634069/0001-78
N

02 10 01
295

340

342

356

02 11 o1
363

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serad coberto com recursos

AV.LUANE MILANDA OLIVEIRA, 600
Exercicio: 2018

DECRETO N° 1905 , DE 25 DE JULHO DE 2018 - LEI N.2137

Departamento de Assisténcia Social

08.122. 0029 2064.0000  Bloco de Gestao de Assisténcia Social
3.3.90. OUTRcs SER\/lcos DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

500 000 ASSISTENCYA SOCIAL

08.244, 0030 2065.0000  Centro de Referéncia de Assisténcia Social
3 3 90.36.0 OUTROS sEvacos DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

500 000 ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0030.2065.0000 ~ Centro de Referéncia de Assisténcia Social

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
01 TESOURO

500 000 ASSISTENCIA SOCIAL

08.244. 0031 2075.0000  Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

3 3 90.39.0 ouTRos sEvacos DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TESO
500 000 AsslsTENcrA SOCIAL

Departamento de Esportes, Lazer, e Juventude

27.812.0035.2086.0000 Manut. do Desenvolvimento Esportivo e Recreativo
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

01 TESOURO
110 000 GERAL TOTAL

provenientes de:
Anulag&o:

02 08 02 Departamento de Atengdo a Saude

159

170

02 09 01

5.000,00
FR: 0 01

1.000,00
FR: 0 01

10.000,00
FR: 0 01

6.000,00
FR: 0 o0f

20.000,00
FR: 0 01

10.302.0019.2031.0000  Gestdo de Média e Alta Complexidade em Saude -90.000,00
3.3.90.34.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONT F.R. Grupo: 0 01
o1 TESOURO

300 000 SAUDE

10.302.0019.2032.0000  Centro de Atengao Psicosocial

33.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 022 MS - CAPS

Departamento de Ensino - OUTROS

+25.000,00
F.R. Grupo: 0 05

00

00

00

00

00

00

81

AV.LUANE MILANDA OLIVEIRA, 6

%@‘ PREFEITURA M. DE ARA(}OIABA DA SERRA
&

4B634069/0001-78

Exen:xcla 2018

DECRETO N° 1905 , DE 25 DE JULHO DE 2018 - LEI N.2137

02 05 02

o7 15.451 umzzozn 0000
3 3 90.3

110 000

Departamento de Andlise de Projetos e Habitagdo

Manut. do Desenvolvimento de Projetos e Habitagao
OUTROS SERVI(;OS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

GERAL TOTAL

Manut. dos Prprios Municipais
UTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
TESOURO

02 07 02 Departamento de Manutengio
125 04122 umﬁ 2025.0000
3 3.90
H 000

02 08 02

151 103014 aam 2029.0000
3.3‘90

:mo 000

152 10.301. oms 2029.0000
3 3 90.3¢
%00 000

163 10302 ums 2032.0000
3.1 901
S0 o022

02 09 ot

213 12.306.0023.2041.0000
31 90.11.00

o 000

224 12.361. 0024 2043.0000
3.3 90.36.
%0 000

241 12.364.0026.2049.0000
3.3.90.39.00

o1
110 000

Departamento de Ensino -

GERAL TOTAL

Departamento de Atengéo a Saiide

Gestao de Atencao Basica em Saude

'OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
TESOURO

SAUDE

Gestao de Atengao Basica em Saide

ITROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TESOURO
SAUDE

Centro de Ateng3o Psicosocial

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
-CAPS

OUTROS

Merenda Escolar para Ensino Fundamental
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

GERAL TOTAL

Manut. do Ensino Fundamental

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
TESOURO

ENSINO FUNDAMENTAL

Manut, do Ensino Superior

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TESOURO

GERAL TOTAL

24.100,00
FR: 0 01

14.000,00
R: 0 01

20.000,00
FR: 0 01 00

40.000,00
FR: 0 01 00

50.000,00
FR: 0 01

25.000,00
FR: 0 05 81

40.000,00
FR: 0 01

40.000,00
FR: 0 01 00

‘é}‘a, PREFEITURA M. DE ARAGOIABA DA SERRA

AV.LUANE MILANDA OLIVEIRA, 600

u &
i(g[a"f 46634069/0001-78
N -

Exercicio: 2018

DECRETO N° 1905, DE 25 DE JULHO DE 2018 - LEI N.2137

02 09 01

Departamento de Ensino - OUTROS
217 12.306.0023.2041.0000

Merenda Escolar para Ensino Fundamental

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
o1 TESOURO
110 000 GERAL TOTAL
248 12.365. 0024 2046.0000  Manut. de Creches
3 3 90.39.0 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TESOURO
210 000 EDUCAGAO INFANTIL

9 00 00

9.9.99.99.00

01
110 000

Anulagdo (-)

Reserva de Contingéncia
365 99.999.9999.9999.0000

Reserva de Contigéncia
RESERVA DE CONTINGENCIA
TESOURQ

GERAL TOTAL

-40.000,00
FR Gupo: 0 01

-40.000,00
F.R. Grupo: 0 o1

-152.100, ou
F.R. Grupo: 01

-347.100,00

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIRLEI SALAS ORTEGA
PREFEITO MUNICIPAL
752.449.858-68

ARACOIABA DA SERRA, 25 de julho de 2018
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DECRETO 1906/2018
DE 03 DE AGOSTO DE 2018
“Regulamenta a Lei n° 2.124 de 11 de outubro de 2017, institui o Programa Municipal de Educagdo Ambiental e da outras providén-
cias”.
DIRLEI SALAS ORTEGA, PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACOIABA DA SERRA, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com a
Lei Municipal n° 2.124, de 11 de outubro de 2017, que dispde sobre a Educagdo Ambiental no Municipio de Aragoiaba da Serra; com a Lei
Municipal n® 2.001, de 23 de junho de 2015, que institui o Plano Municipal de Educagédo do Municipio de Aragoiaba da Serra para o decénio
2015/2024; com a Lei Federal 9.795, de 27 de abril de 1999, que dispde sobre a educagdo ambiental, institui a Politica Nacional de Educacgéo
Ambiental e da outras providéncias; com a proposta de Programa Municipal de Educagdo Ambiental elaborada pela Comissdo Municipal de
Educagdo Ambiental nomeada pela Portaria n® 221 de 11 de junho de 2018; e com a deliberagdo do Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente (COMDEMA) que aprovou a proposta de Programa Municipal de Educagdo Ambiental em reunido ordinaria em 19 de julho de 2018,
DECRETA
Art. 1°. Fica instituido o Programa Municipal de Educagdo Ambiental de acordo com o estabelecido no Art. 2°, § 2°, da Lei Municipal
n°® 2.124, de 11 de outubro de 2017, destinado a promover, desenvolver e fomentar a Educagdo Ambiental Formal de forma transversal no
curriculo escolar, e desenvolvé-la como pratica educativa integrada, continua e permanente; e promover, desenvolver e fomentar a Educagéo
Ambiental Nao Formal junto a populagdo em geral através de campanhas, eventos educativos e processos participativos.
Art. 2°. O Programa Municipal de Educagcdo Ambiental ora instituido e anexo a este Decreto é composto pelos seguintes tépicos:
DIAGNOSTICO, Identificagdo do Municipio, Aspectos Fisicos e Naturais,Atrativos Turisticos, Aspectos Populacionais, Aspectos Socioecondmi-
cos, Entidades Assistenciais, Aspectos Educacionais, Educacgéo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio, Educagéo de Jovens e Adultos,
Ensino Superior, Educagdo Ambiental, Educagdo Ambiental Formal, Educagdo Ambiental Nao Formal, Horto Florestal “Carmem de Oliveira
Pinto” e Centro de Educagdo Ambiental “Vicente Araujo”, Projeto Guardibes da Floresta, Programa Fazenda Legal, Projeto de Educagdo Ambi-
ental Aguas de Aragoiaba, Projeto de Educagéo Ambiental do Grupo Peabyru, DIRETRIZES, OBJETIVO GERAL, OBJETIVOS ESPECIFI-
COS, METAS ANUAIS, PUBLICO ALVO, LINHAS TEMATICAS, ACOES E ESTRATEGIAS DE EXECUGCAO, CRONOGRAMA ANUAL, AVALI-
ACAO, REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS.
Art. 3°. A execugao e fiscalizagdo do Programa seréo realizadas conjuntamente pela Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura e
pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentavel.
Art. 4°. O Programa Municipal de Educagdo Ambiental sera revisado anualmente através de propostas apresentadas pela Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura e pela Secretaria Muncipal de Desenvolvimento Sustentavel, e que deverao ser sistematizadas pela Comis-
sdo Municipal de Educagéo Ambiental e submetidas a aprovagao do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente (COMDEMA).
Art. 5°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢gdes em contrario.
DIRLEI SALAS ORTEGA
Prefeito Municipal

% PREFEITURA M. DE ARACOIABA DA SERRA .;4@[:, PREFEITURA M. DE ARAQOIABA DA SERRA
" AV.LUANE MILANDA OLIVEIRA, 600 ¥ AV.LUANE MILANDA OLIVEIRA, 6
46634069/0001-78 Exercicio: 2018 Zar 46634069/0001-78 Exevcrc‘o 2018
N
DECRETO N° 1907, DE 06 DE AGOSTO DE 2018 - LEI N.2137 DECRETO N° 1907, DE 06 DE AGOSTO DE 2018 - LEI N.2137
: . Anulagio (- -60.000,
Abre no orgamento vigente crédito adicional e da outras provic ja nulagéo.(-) 0,00
EITO(A) MUNICIPAL DE ARAGCOIABA DA SERRA, no uso de suas atribuigoes
Artigo 30.- Este decreto entra em v de sua pukb o
DE
Ar .- Fica aberto no orcamento vigei na
importancia de R$60.000,00 distribuidos
ARAGOIABA DA SERRA, 06 de agosto de 2018
Suplementagéo (+) 60.000,00
02 04 02 Departamento de Finangas
DIRLEI SALAS ORTEGA
65 04.124, unos 2013.0000 Manut. do Departamento de Financas 20.000,00 PREFEITO MUNICIPAL
3 3 90.39.0( OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR: 0 01 00 752.449.858-68

TESOURO
HO 000 GERAL TOTAL

02 09 01 Departamento de Ensino - OUTROS

213 12.306.0023.2041.0000 Merenda Escolar para Ensino Fundamental 25.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL TOTAL
214 12.306.0023.2041.0000 Merenda Escolar para Ensino Fundamental 15.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS FR: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL TOTAL
Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:
Anulag&o

02 01 01 Gabinete do Prefeito

19 04.122. 0002 2006.0000 Manutengao do Gabinete do Prefeito -20.000,00
3.1.90.11.0( VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL TOTAL

02 09 01 Departamento de Ensino - OUTROS

220 12.306.0023.2042.0000  Merenda Escolar para Ensino Médio -40.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  F.R. Grupo: 0 01 00
01 TESOURO

110 000 GERAL TOTAL




Prefeitura Municipal de Aracoiaba da Serra

SECRETARIA
DE EDUCAGAO

Concurso Publico n° 001/2018

Dando continuidade ao Concurso Publico
n°® 001/2018 do cargo de Agente de Desen-
volvimento Infantil, atendendo ao item 12
descrito abaixo, acontecera o Curso de
Qualificagéo Basica nos seguintes dias:

Dia 27/08/2018 das 8h as 11h

Dia 29/08/2018 das 8H as 17h

Local: Camara Municipal de Aragoiaba da
Serra/SP — Rua Professor Toledo, n° 668 —
Centro- Aragoiaba da Serra/SP

Avaliagao:

Dia 02/09/2018 das 9h as 11h

Local: CIE Prof® Osmar Giacomelli — Aveni-
da Luane Milanda de Oliveira, n° 500 — Jd.
Salete — Aragoiaba da Serra/SP

Estdo sendo convocados a participar do
Curso de Qualificagdo Basica do 1° ao 143°
classificado. - .
12. DO CURSO DE QUALIFICACAO BA-
SICA

12.01 - Ap6s a homologagdo do Concurso
Publico, os candidatos aprovados na Prova
Escrita do Cargo de Agente de Desenvolvi-
mento Infantil serdo submetidos ao Cur-
so de Qualificagdo Basica a ser realiza-
do em carater ELIMININATORIO, sob res-
ponsabilidade da Prefeitura Municipal de
Aragoiaba da Serra, de acordo com suas
necessidades e conveniéncias.

12.02 - Serado convocados os candidatos
aprovados e melhor classificados na Prova
Escrita, observando a ordem de classifica-
¢édo de acordo com a quantidade especifi-
cada aseguir:

501. Agente de Desenvolvimento Infantil -
Quantidade de Candidatos a serem convo-
cados 100.

12.03 - Os candidatos serdo convocados
pela ordem de classificagdo decrescente
da pontuagdo obtida na Prova Escrita,
estritamente, até a quantidade de candida-
tos definidos no item anterior. Havendo
candidatos empatados nesta ultima coloca-
¢do, os mesmos serdo convocados. Os
demais candidatos nao convocados para o
Curso de Qualificagdo Basica, mesmo
que aprovados na Prova Escrita seréo
considerados desclassificados deste Con-
curso Publico.

12.04 - Tal convocagéo sera publicada na
Imprensa Oficial Eletrénica do Municipio
de Aracoiaba da Serra
(www.aracoiaba.sp.gov.br), obedecendo
rigorosamente a ordem de classificagdo
final.

12.05 - Serad considerado aprovado no
Curso de Qualificagdo Basica o candida-
to que obter 50% de aproveitamento na
Avaliacao final.

,

L
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EDITAL N°. 002/2018
CONCURSO PUBLICO

O municipio de Aragoiaba da Serra - SP, através da Prefeitura Municipal, torna publica a abertura
de inscricdo para o Concurso Puhlico, nos termos do artigo 37, "caput’, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, seguindo as prerrogativas do Contrato 106/2018, Processo
Administrativo n® 36/2018 e das seguintes Leis Municipais. Lei Complementar 37/2001; Lei
Complementar 186/2012; Lei Complementar 286/2018; Lei Complementar 832/1993; e o Estatuto
dos Servidores Publicos da Administracdo Publica direta, das autarquias e das fundacgies publicas
do municipio de Aracoiaba da Serra - SP, disposto na Lei Complementar 245/2015, dentre outras e
suas possiveis alteracdes; a fim de contratar pessoal para atender as necessidades de provimento
de cargos do guadro de servidores publicos do municipio de Aragoiaba da Serra - SP, sob o regime
juridico estatutario

1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - O concurso publico sera regido por este Edital e fiscalizado por Comissao constituida pela
Portaria 218/2018, a guem compete fiscalizar o certame; e pela empresa Caetanno,
contratada para realizar o certame, a quem cabe executar os atos referentes a sua realizacéo
de acordo o Contrato mencionado acima

1.2 — O prazo de validade do concurso publico sera de dois anos, prorrogavel uma vez, por igual
periodo

1.3 — Informagdes sobre os cargos, vagas disponiveis, carga horaria, remuneragdes, atribuigées

dos cargos e seus pré-requisitos, constam no Anexo | (Tabela de Cargos) deste Edital

14 - O candidato poderd obter informacdes referentes ao certame através do email

contato@caetanno.combr e do telefone 77-3612-5808 (de segunda a sexta-feira das 09h as 12h

e das 13h as 16h)

2 - DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

2.1 — Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre
Brasileiros e Portugueses, conforme o disposto nos termos do paragrafo 19, artigo 12 da Constituicéo
Federal e do Decreto Federal n® 70.436/72, ou ser naturalizado brasileiro conforme legislacao vigente
no pais até a data da posse;

2.2 - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

2.3 - Ter idade minima de dezoito anos completos na data da designacéo e/ ou contratacéo;,

24 — Efetuar sua inscricdo dentro do prazo estipulado de acordo as instrugdes do itern 3 deste
Edital;

2.5 - Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das suas atribuicdes;

2.6 - N&o estar aposentado por invalidez,

2.7 — Néo registrar antecedentes criminais oriundos de sentenca transitada em julgado ou
demanstrar o cumprimento integral das penas gue tenham sido cominadas;

2.8 — Néo acumnular cargo, emprego, ou funcéo publica em desconformidade com as hipoteses de
acumulacéo licitas previstas em Lei e na Constituicéo Federal;

2.9 — Nao estar com idade de aposentadoria compulsaria;

2.10 — Nao estar respondendo a processo relativo ao exercicio da profisséo;

2.11 — Nao receher, no ato da nomeacéo, proventos de aposentadoria oriundos de cargo, emprego
ou fungdo exercidos perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas
Autarguias, Empresas ou Fundacdes, conforme preceitua o artigo 37, inciso XXII, paragrafo 10 da
CF/88, ressalvadas as acumulaces permitidas pelos incisos XVl e XVIl do citado dispositivo
constitucional, os cargos eletivos e 0s cargos ou empregos em comisséo declarados em lei de livre
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nomeacéo ou exoneracéo

2.12 - Nao ter sofrido, no exercicio da funcéo publica, penalidade incompativel com a nova investidura
em cargo publico

2.13 - Atender aos requisitos para a vaga a qual concorre e cumprir todas as determinagdes
deste Edital.

3 - DAS INSCRIGOES

3.1 - As inscrigties deverao ser efetuadas através do site http:/fcaetanno.com.br/editais, no periodo
de 10 _a 30 de agosto de 2018 quando os candidatos devem anexar cépias do RG, CPF e
comprovante de residéncia e conceder todas as informagdes pertinentes, conforme as
solicitagdes do cadastro. Em seguida devem imprimir o boleto e efetuar o pagamento até o
vencimento previsto para 31 de agosto de 2018

3.2 - Em nenhuma hipatese havera devolugao do valor da taxa de inscricao.

3.3 — TAXAS DE INSCRICAQ

VALOR DA
NiVEL DE ESCOLARIDADE EXIGIDO AVALIAGAO INSCRIGAO
PARA O CARGO
MOTORISTA Prova objetiva (classificataria e R$ 9,75
eliminataria) e prova préatica
(eliminatdria)
FISCAL DE POSTURA Prova ohjetiva (classificataria e R$ 12,95
eliminatdria)
ASSISTENTE Prova objetiva (classificataria e R$ 12,95
ADMINISTRATIVO | eliminataria) e prova préatica
(eliminatdria).

3.4 Alinscricéo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condigtes
estabelecidas neste Edital

35 - Havera ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO para os candidatos que declararem e
comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da taxa, nos termos da Lei
Municipal Complementar n® 245 de 17 de abril de 2015, paragrafo Unico, inciso VIIl, a qual prevé a
isencéo a pessoas hipossuficientes e aos portadores de necessidades especiais

3.5.1 - Podera solicitar a isencéo de pagamento da taxa de inscricdo o candidato economicamente
hipossuficiente que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
— CadUnico e for membro de familia de baixa renda. Esses candidatos devem informar, no ato da
inscricédo, seus dados pessoais em conformidade com os dados atuais informados ao drgao de
Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico. Os
casos em gue houver divergéncias de dados serdo indeferidos.

352 - O candidato comprovadamente portador de necessidades especiais, também podera
solicitar a isencéo de pagamento da taxa de inscricdo. Entende-se por "portadores de necessidades
especiais”, pessoas que se enquadrem nas categorias previstas no artigo 5°, paragrafo 1°, inciso |
do Decreto 5.296, de 02 de dezembro de 2004, o qual estabelece normas gerais e critérios bésicos
para a promocéo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida no Brasil

353 - Aisencdo podera ser solicitada no periodo entre os dias 10 a 11 de agosto de 2018, das
08h00min as 23h59min, APENAS no ato da inscricdo, devendo o candidato obrigatoriamente
imprimir o requerimento do Anexo IV deste Edital, preenché-lo e envia-lo. Assim, para solicitar a
ISENGA O o candidato devera ENVIAR EM ANEXO através do site http #/caetanno com brieditais:

a) O requerimento do Anexo IV deste Edital devidamente preenchido e assinado

b) Para o candidato Hipossuficiente - Uma declaragdo emitida pela Secretaria de Assisténcia
Social do seu municipio informando o nimero do seu NIS e comprovando gue estd devidamente
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal

Contatos:

Caetanno

http: /icaetanno.com brieditais 77-3612-5809
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c) Para os portadores de idad: p uma cépia em cartério do laudo
médico emitido nos dltimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doencas (CID-10),
hem como a provavel causa da deficiéncia.

3.54 - Nio serdo aceitos, apdés a realizagdo do pedido, acréscimos ou alteragdes das
informagdes prestadas.

355 - O resultado preliminar da analise dos pedidos de isencédo de taxa de inscricdo seréd
divulgado no dia 12 de agosto de 2018, SENDO DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO
CANDIDATO acompanhar cada publicagéo e tomar ciéncia do seu contelido

3.5.6 - O candidato cujo requerimento de isencéo de pagamento da taxa de inscric&o for indeferido
poder interpor recurso até as 23h58min do dia 14 de agosto de 2018, também por meio do
endereco eletrinico http:/caetanno .com brieditais

3.6.7 - Apds a publicacéo dos resultados dos recursos dos pedidos de isencéo, os candidatos que
tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos poderéo finalizar a inscricéo através do endereco
eletrdnico hitp:ficaetanno com brieditais, até o dia 30 de agosto de 2018. Em seguida, deve efetuar
0 pagamento do boleto, seguindo as instrugdes do item 3.1 deste Edital.

3.5.8 - O candidato que tiver seu pedido de isencéo indeferido e que n&o efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo, na forma e prazo estabelecidos no subitem anterior, estara automaticamente
excluido do certame

3.6 - N&o serdo aceitas inscrigies via fax, via postal efou via e-mail

3.5 — As informagdes prestadas serdo de inteira resp bilidade do Assim,
serdo excluidos, a qualquer tempo, os candidatos selecionados aos quais,
comprovadamente, foram atribuidas caracteristicas socioecondémicas ou quaisquer
deficiéncias que n3o possuam de fato.

4 - DA PROVA ESCRITA

4.1 — Serao submetidos a prova escrita todos os candidatos aos cargos, conforme especificados no
Anexa | (Tabela de Cargos) deste Edital.

4.2 — A PROVA ESCRITA ESTA PREVISTA PARA O DIA 30 DE SETEMBRO DE 2018, TURNO
MATUTINO, DAS 08:00H AS 12:00H, pontualmente em locais a serem definidos e divulgados em
momento oportuno, apds a homologagéo das inscricies

4.3 - O candidato devera se apresentar ao local das provas com 30 (trinta) minutos de antecedéncia
Os portées serdo abertos as 07:00h e fechados as 07h e 40min

44 - O ingresso nos locais de prova sera permitido apenas aos candidatos que apresentarem um
documento de identificacdo com foto original. Para tanto, s&o considerados documentos de
identificacdo do candidato: RG, carteira expedida pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
Carteira expedida pelos Orgéos Fiscalizadores de Exercicio Profissional, passaporte brasileiro;
certificado de reservista; Carteira Funcional expedida por Orgdo Publico que, por lei federal, valha
como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitagdo (somente modelo com
foto);

45 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia (B.O) com data de até B0 dias, bem como outro
documento oficial que identifique

46 - O candidato devera comparecer ao local designado para as provas munido de documento
oficial com foto, CANETA ESFEROGRAFICA DE TINTA PRETA, fabricada em material
transparente.

4.7 - Sera sumariamente excluido do Concurso o candidato que:

- Deixar de apresentar o documento de identificac&o conforme previsao deste Edital;

-Apresentar-se apos o horério estabelecido;

- Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

Contatos:

Caetanno

http: ffcaetanno.com.brieditais 77-3612-5809

PREFEITURA DE

ARASOIABA DA SERRA

AVENIDA LUANE MILANDA OLIVEIRA, 600- JARDIM SALETE- ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 46.634.069/0001-78 | FONE/FAX (15)3281-7000 | CEP 18.190-000
www.aracoiaba.sp.gov.br

RACIOCINIO LOGICO 10 1
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3
PORTUGUES 20 1

Nivel Médio (FISCAL DE POSTURA E ASSISTENTE ADMINISTRATIVO)

Disciplina N° de Questdes Peso
RACIOCINIO LOGICO 10 1
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3
PORTUGUES 20 1

4.21 Quando dois ou mais candidatos somarem a mesma pontuacéo, serdo considerados como
critérios de desempate nessa ordem

a) O candidato que for mais velho, por tanto, com idade mais avancgada

b) O candidato que tiver obtido a maior nota na prova ohjetiva de conhecimentos especificos.

c) O candidato que tiver obtido a maior nota na prova ohjetiva de portugués.

c) O candidato que for selecionado mediante sorteio em ato publico.

5.0 DA PROVA PRATICA

5.1 Os primeiros candidatos aprovados na prova objetiva para os cargos de: MOTORISTA e

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO serdo submetidos a Provas Préticas realizadas pela empresa

Caetanno, com data prevista para o dia 21 de outubro de 2018 em horério e local a serem

divulgados apds a publicacéo do Resultado final das provas objetivas

52 A prova pratica é exclusivamente eliminatéria. Apenas define dentre os primeiros

classificados na prova ohjetiva, quem tem condicées de assumir o cargo, ao desempenhar

atividades praticas minimas necessarias a sua execucéo. Portanto, a nota dessa prova, mantém ou
exclui 0 candidato (conforme o item 5.3.1), mas ndo & somada a nota da prova objetiva em
nenhuma hipatese

53 A PROVA PRATICA VEICULAR PARA O CARGO DE MOTORISTA seré aplicada somente

para os 10 primeiros candidatos habilitados e melhor classificados na prova objetiva. Essa

avaliacdo valerd no maximo 100 pontos e objetiva verificar os conhecimentos e habilidades
minimas exigidas do candidato para a execucéo de suas atribuicées.

5.3.1 Sera considerado habilitado o candidato que obtiver aproveitamento igual ou superior
a50% (cinquenta por cento), ou seja, obter no minimo 50 (cinguenta) pontos, portanto, o
candidato que fizer menos de 50 pontos n&o estard apto a assumir a vaga do concurso
publico, cedendo lugar ao proximo da lista de habilitados na prova objetiva, o qual também
deveré passar pela prova pratica

532 APROVA PRATICA SE CONSTITUIRA DE

- Exame de direcéo veicular, composto das seguintes etapas

- Estacionar em vaga delimitada por balizas removiveis;

- Conduzir o veiculo em via pablica, urbana ou rural;

- Delimitagéo de area de seguranca para atendimento, quando em via publica

-0Obs: A delimitacdo da vaga balizada para o Exame Pratico de Direcdo Veicular devera
atender as seguintes especificactes, por tipo de veiculo utilizado: Corprimento total do veiculo,
acrescido de mais 40% (quarenta por cento); largura total do veiculo acrescida de mais 40%
(guarenta por cento); tempo de estacionamento de 5 (cinco) minutos e no maximo trés
tentativas )

5.3.3 CRITERIOS DE AVALIACAQ: Conhecimento pratico e destreza na execucdo das atividades;
Habilidade no desenvolvimento das atividades comuns a funcéo; Agilidade na execucéo das
atividades; Raciocinio l6gico e de percepcéo
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- For surpreendido em comunicag&o com outras pessoas ou utilizando-se de celulares, livros, notas,
impressos nao permitidos ou calculadora;

- Estiver portando ou fazendo uso de qualguer tipo de equipamento eletrdnico de comunicacéo —
aparelhos celulares deverdo ser desligados e devidamente alojados conforme as instrucies dos
fiscais durante as provas;

- Langar meios ilicitos para execucéo das provas;

- Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

- Recusar-se a entregar a folha de respostas ao término do tempo destinado para a realizagéo das
provas;

- Deixar de assinar a folha de respostas e a lista de presenca;

- Descumprir as instrugfes contidas no caderno de questdes;

- Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da Comisséo Organizadora do Concurso
Publico ou com a equipe auxiliar;

- Fizer, em qualguer documento, declaracéo falsa ou inexata

4.8 - Nao serdo computadas guesties nao assinaladas ou gue contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel

4.9 - O candidato deve transcrever com cuidado as respostas das provas objetivas para a folha de
respostas (gabarito), o qual serd o Unico documento valido para a correcéo das provas.

4.10 - Ao final da prova, o candidato devera entregar ao fiscal, o Cartdo de Respostas (Gabarito),
devidamente preenchido e assinado.

411 - O candidato nao deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualguer modo, danificar a
sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizacéo da corregéo

4.12 - Na corregéo do Cartido de Respostas, sera atribuida nota zero as questdes rasuradas, com
mais de uma opgdo assinalada e aquelas marcadas de forma incorreta, além do local de marcacéo
ou em branco. O preenchimento do Cartdo de Resposta deve se processar na forma do modelo
descrito na capa da prova (Caderno de Questdes).

413 - Sob nenhuma hipétese, haverd a substituicdo do Cartdo de Respostas, sendo da
responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente,
emendas ou rasura, ainda que legivel

4.14 - Qualguer anormalidade grafica ou irregularidade na formulacéo de alguma guestio devera
ser reivindicada em forma de RECURSOQ, atendendo aos prazos estabelecidos para os mesmos
conforme o Cronograma disponivel no Anexo |l deste Edital. Os Recursos devemn ser interpostos
através do site http://caetanno.com brieditais, quando o candidato deve acessar com seu CPF e
senha, anexando o(s) referido(s) recurso(s) conforme as instrugdes

4.15 - Os pontos correspondentes as guesties porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente da formulacéo dos recursos

4.16 - O candidato deverd permanecer no minimo por 1 (uma) hora no recinto da prova. O
candidato que se retirar da sala antes desse periodo serad automaticamente eliminado do certame
Ressalta-se que somente apés 02(duas) horas do inicio da prova, o candidato podera levar
seu caderno de questdes, deixando devidamente preenchida a folha de resposta (gabarito) com o
aplicador das provas

417 - Nao haverd segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou atraso do
candidato na sua eliminacéo, seja qual for o motivo alegado.

4.18 - O ndo comparecimento excluirad automaticamente o candidato do concurso

419 - E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo correta de seu local de prova e
o comparecimento no horério determinado

4.20 — A prova escrita sera composta de 50 (cinquenta) questdes conforme quadro abaixo!

Nivel Fundamental (MOTORISTA)
D 2 | N° de Questdes Peso
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534 PONTUAGAO

A pontuagéo terd escala de 0 (zero) a 100 (cem), admitindo-se notas inteiras. Em fungéo da

pontuacédo negativa por faltas cometidas durante todas as etapas do exame, serd atribuida a

seguinte escala de pontos:

- uma falta eliminatéria: 51 (cinquenta e um) pontos negativos;

- uma falta grave: 20 (vinte) pontos negativos;

- numa falta média: 15 (quinze) pontos negativos;

- uma falta leve: 05 (cinco) pontos negativos

535 CLASSIFICAGAO DAS FALTAS
| — FALTAS ELIMINATORIAS: desobedecer a sinalizacao semaforica e de parada obrigatoria;
avancar sobre o meio fio; ndo colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés
tentativas, no tempo estabelecido; avancar sobre o halizamento demarcado quando do
estacionamento do veiculo na vaga; transitar em contraméo de direc&o; ndo completar a
realizacéo de todas as etapas do exame; avancar a via preferencial; provocar acidente durante
a realizacdo do exame; exceder a velocidade regulamentada para a via, cometer qualguer
outra infracéo de transito de naturezagravissima
Il - FALTAS GRAVES: desobedecer & sinalizac4o da via, ou ao agente da autoridade de
trénsito; n&o observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcéo; nao dar
preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal para onde se
dirige o veiculo, ou ainda guando o pedestre ndo tenha concluido a travessia, mesmo gue
ocorra sinal verde para o veiculo; néo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou
sinaliza-la incorretamente; ndo usar devidamente o cinto de seguranca; perder o controle da
direcdo do veiculo em movimento; cometer qualquer outra infrag&o de transito de natureza

rave

1l - FALTAS MEDIAS: executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio
de mao inteiramente livre; trafegar em velocidade inadequada para as condicées adversas do
local, da circulagéo, do veiculo e do clima; interromper o funcionamento do motor, sem justa
razéo, apos o inicio da prova; fazer converséo incorretamente; usar buzina sem necessidade
ou em local proibido; desengrenar o veiculo nos declives; colocar o veiculo em mavimento,
sem ohservar as cautelas necessarias; usar o pedal da emhreagem, antes de usar o pedal de
freio nas frenagens; entrar nas curvas com a engrenagem de trac&o do veiculo em ponto
neutro; engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso; cometer
qualquer outra infracéo de transito de naturezamédia
IV - FALTAS LEVES: provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;
ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor; n&o ajustar devidamente os
espelhos retrovisores; apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em
mavimento; utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo; dar
partida ao veiculo com a engrenagem de tracéo ligada; tentar movimentar o veiculo com a
engrenagem de tracdo em ponto neutro; cometer qualquer outra infragcéo de natureza leve

54 A PROVA PRATICA (FORMATAGAO E DIGITAGAQ) PARA O CARGO DE ASSISTENTE

ADMINISTRATIVO sera aplicada somente aos 4 primeiros candidatos habilitados e melhor
lassificados na prova objetiva.

54.1 O objetivo & avaliar conhecimentos e habilidades do candidato na utilizacéo do editor de
texto em microcomputador do tipo PC, em ambiente grafico Microsoft Windows.

54.2 A prova pratica sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos e serd considerado apto o
candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos. Portanto, o candidato que fizer
menos de 50 pontos ndo estaréd apto a assumir a vaga do concurso publico, cedendo lugar
ao proximo da lista de habilitados na prova objetiva, o gual também deverd passar pela
prova prética

543 A prova pratica de formatacéao e digitacio constara de duas atividades:

= Formatagdo de um texto preestabelecido {valor maximo =50 pontos) utilizando-se um editor

de texto Microsoft Word 2010, em ambiente gréfico Microsoft Windows e teclado com configuragies
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ABNT 2. Nessa atividade, serdo observados os erros cometidos nos seguintes itens: tipo de fonte,
tamanho da fonte, formatacdo da fonte: negrito, itélico e sublinhado, alinhamento do texto,
espacamento do texto (entre linhas, entre paragrafos), margem e paragrafo. Cada erro
identificado serdo contabilizados 5 pontos a menos. Tempo para execugéo: 7 minutos. Caso o
candidato termine a formatagdo do texto antes de se esgotarem os 7 minutos, poderd realizar
corregies na formatacéo, a seu critério

= Digitagdo de um texto (valor maximo = 50 pontos). copia de texto impresso, com
aproximadamente 1.800 caracteres. Os erros serdo contados caractere a caractere (a mais, a
menos ou diferente), em comparacdo com o texto original, considerando-se erro toda e gualgquer
divergéncia. A producdo em desacordo, extra efou a falta de digitagdo do texto original sera
considerada como erro. A correcdo considerara como correta, somente a copia fiel do texto que
seré fornecido para a digitacdo. Cada erro identificado serdo contabilizados 5 pontos a menos
Tempo para execugdo: 10 minutos. Caso o candidato termine a digitacéo antes de se esgotarermn
0s 10 minutos, devera aguardar, em siléncio, sem iniciar uma nova digitacdo. Entretanto, caso
queira, podera executar correces no texto digitado. A producéo extratexto sera considerada como
erro

6. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1 As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas - nos termos do Decreto n® 3298 de 20 de dezembro de 1989 gue regulamenta a Lei
Federal n® 7853/89 e do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Aracoiaba da Serra - SP
definido pela Lei Municipal Complementar n® 245, de 17 de abril de 2015

B6.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal n® 3.298 de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal n® 5.296 de 02/12/2004 B
B3 PARA CONCORRER A UMA DAS VAGAS RESERVADAS, O CANDIDATO DEVERA
ANEXAR pelo site http:/fcaetanno com brfeditais, DURANTE O PERIODO DAS INSCRICOES:

a) O Requerimento do Anexo V deste Edital, declarando-se pessoa comn deficiéncia, devidamente
preenchido e assinado conforme sua necessidade;

b) Laudo médico (original ou copia autenticada em cartério) emitido nos Ultimos doze meses,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como & provavel causa
da deficiéncia

6.3.1 O fornecimento do laudo médico & de responsabilidade exclusiva do candidato. A Prefeitura
Municipal de Aracoiaba da Serra - SP e a empresa Caetanno nao se responsahilizam por qualquer
tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino. Ressaltamos que a
documentacéo fornecida por meio digital ndo sera devolvida e sera utilizada apenas durante esse
processo seletivo

B4 A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de
pessoa com deficiencia serd divulgada na Internet, no endereco  eletrdnico
http:#/caetanno.com br/editais, conforme a previsdo do Cronograma previsto no Anexo |l deste
Edital.

6.5 O candidato que n&o for considerado com deficiéncia, caso seja aprovado no certame, figurara
na lista de classificacéo de ampla concorréncia por Cargo

6.6 Para as pessoas com deficiéncia serédo reservadas 5% das vagas, conforme descrito no artigo
12, paragrafo Unico, inciso V da Lei Municipal Complementar n® 245, de 17 de abril de 2015

6.7 As cotas seréo extraidas das vagas destinadas ao cargo a que o candidato concorre, caso haja
numero de vagas suficiente para se extrair a cota.

7.0 DAS DISPOSIGOES FINAIS
7.1 A homologacao dos resultados tem data prevista para o dia 29 de outubro de 2018
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7.12 O candidato convocado, que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos, serd
considerado desistente, implicando sua eliminac&o definitiva e convocagdo do candidato
subsequente, imediatamente classificado

Aragoiaba, Sido Paulo, 09 de agosto de 2018.

DIRLEI SALAS ORTEGA
Prefeito municipal
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7.2 Os candidatos aprovados serdo convocados obedecendo a ordem classificatoria, observada a
necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal de Aracoiaba da Serra - SP, para o
preenchimento das vagas existentes
7.3 A aprovacdo no concurso publico ndo assegura ao candidato a nomeacé&o, mas esta, guando
ocorrer, se darad na estrita conformidade da ordem de classificagéo, ohservada a convenigéncia
administrativa da Prefeitura Municipal de Aracoiaba da Serra - SP
7.4 Os candidatos aprovados - conforme disponibilidade de vagas - terdo sua nomeacéo publicada
no site da Prefeitura Municipal de Aracoiaba da Serra - SP e no Diério Oficial do Municipio
7.5 No caso de o candidato necessitar de deslocamento de sua moradia, para posse, o dnus
correspondente  as despesas de deslocamento e sua manutencdo serd de exclusiva
responsabilidade do candidato.
7.6 Além dos requisitos minimos constantes nesse Edital e também dos requisitos para investidura
no cargo, o candidato devera atender as seguintes condigées, quando de sua nomeagao: submeter-
se ao Exame Médico Admissional; providenciar, conforme a solicitagéo da Prefeitura Municipal de
Aracoiaba da Serra - SP, 0s exames complementares gue se fizerem necessarios a realizacéo do
Exame Médico Admissional
7.7 E obrigatario o exame toxicolégico para os habilitados ao cargo de motorista
7.8 O candidato deverd apresentar, necessariamente, no ato da nomeacdo, 0s seguintes
documentos originais e respectivas copias legiveis, gue ficardo retidas
a) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;
b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
c) Cédula de |dentidade - RG;
d) Titulo de Eleitor com o comprovante de estar quite com a justica eleitoral;
e) Comprovante de quitacdo com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;
f) Certiddo de Nascimento, se solteiro, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel;
g) Certid4do de Nascimento dos filhos;
h) Caderneta de Vacinagao dos filhos com até 05 (cinco) anos de idade;
i) Diploma de concluséo da formacéo exigida no requisito minimo, devidamente registrado pelo
Ministério da Educac&o ou por outro drgdo com delegacéo para tal. O documento de
escolaridade que for representado por declaracéo, certidéo, atestado e outros documentos que
nao tenham o cunho definiivo de conclusido de curso deverd ser acompanhado,
OBRIGATORIAMENTE, do respectivo histérico escolar. A declaragido e o histérico escolar
deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e deveréo
conter carimbo e identificac&o da Instituicdo e do responsével pela expedicéo do documento;
j) copia da Declaracédo de Bens encaminhada a Receita Federal, relativa ao dltimo exercicio
fiscal;
k) 1 foto 3x4 atual e colorida;
1) comprovante de residéncia;
m)certiddo de Distribuicdo Criminal;
n) outros documentos complementares, caso haja necessidade, a critério da Prefeitura
Municipal de Aracoiaba da Serra — SP.
7.9 Todos os critérios de participacéo e escolaridade exigidos e constantes nesse Edital devem ser
cumpridos e comprovados
7.10 O candidato terd 5 (cinco) dias Uteis a partir da sua convocagéo, podendo ser prorrogado
através de pedido expresso e devidamente justificado. O ndo atendimento do prazo sera
considerado desisténcia por parte do candidato.
711 A no comprovagdo da documentacdo necesséaria e exigida para admissdo eliminard o
candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricédo, sem prejuizo
das sangies penais aplicaveis a falsidade da declaragéo
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ANEXO| - TABELAS DE CARGOS

CARGOS DE
NIVEL
FUNDAMENTAL

PRE- . . N°DE CH/
REQUISITOS SINTESE DAS ATRIBUICOES VAGAS | SEMANA
PARA O CARGO

OYIVHINNW Y

Dirigir @ manobrar v eiculos automotores de
transporte de passageiros tais como: Gnibus,
micro-anibus, veiculos leves, caminhdes e
outros tipos de veiculos para o transporte de
passageiros, cargas, documentos e outros
materiais relacionados a toda a drea de
Ensino transporte; e conservé-los em perfeitas
Fundamental condigies de aparéncia e funcionamento.
Completoe | Ser responsvel por trabalhar transy 05 40H
C.N.H."D" ou passageiros, cargas, documentos e outros
superior materiais. Vistoriar o veiculo sob sua
responsabilidade; dirigir 0 veiculo
observando as normas de transito,
responsabilizando- se pelos usuérios e
cargas conduzidas; providenciar a
manutencéo do veiculo, comunicando fathas
e solicitando os reparos necessérios.

R$1.190,71
MOTORISTA

7 i N°DE CH/
SINTE SE DAS ATRIBUICOES VAGAS | SEMANA
PARA 0S CARGOS

CARGOS DE PRE-
NVELMEDIO | REQUISTOS

O¥IVHINNWTY

Tomar todas as providencias perinentes &
violagéa das normas e posturas municipais e
da legislagio urbanistica, fiscalizar o
cumprimento das leis de uso, ocupagdo e
parcelamento do solo, posturas municipais,
codigo de obras ou lei corelata; conmigir,
examinar, selecionar e preparar elementos
necessarios a execucdo da fiscalizagdo
extermna; emiir notificacies e lavrar Autos de
FISCAL DE Ensino médio | Infracdo e Imposicio de Multa e de
POSTURA completo i a0, o
infrator, bem como requisitar o auxilio de
forga plblica ou requerer ordem judicial,
guando indispensavel & realizacdo de
diligéncias  ou inspecdes, auxiliar na 2 40H
elaboragdo do relatdrio geral de fiscalizagéo;
manter a chefia permanentemente informada
a respeito das irregularidades encontradas,
mediante a emisséo de relatdrios periddicos
de atividades; a fiscalizagdo de normas
municipais, estaduais ou federais
repassadas a0 municipio  mediante

R$1.394,66

urbanizagdo, meio ambiente, direitos e
defesa do consumidor, transportes, edilicias

Contatos:

Caetanno
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e de posturas em geral e aquelas atividades
de fiscalizagéo relacionadas ao poder de
policia administrativa; solicitar 4 Secretaria
competente, a vistoria de obras que lhe
parecam em desacordo com as normas
vigentes, e desempenhar outras atividades
gque vierem a ser determinadas pela
Adrinistragdo Municipal

Realizar trabalhos de apoio administrativo,
sob a orientagéo do chefe, nas Secretarias
Municipais de Administragdo e Financas,
Salde, Educacéo e Cultura, Esportes, Lazer

Desenvolvimento Urbano, Obras e Servigos,
Desenvolvimento Social, Gabinete, Assuntos
Juridicos, Relagdes Insttucionais e Governo,
além de outras que vierem a ser criadas na
estrutura administrativa  do  municipio,
Prestar atendimento ao pdblico intemo e

ASSISTENTE Ensino médio | externo; atualizar e manter registros em 05 40H
ADMINISTRATNVO | completo sisternas  operacionais e contdbeis
informatizados, registrando dados, emitindo
relatdrios, correspondéncias, contratos e
demais documentos. Executar, facilitar e
agilizar  0s processos  administrativos
burocraticos e tecnicos inerentes & area de
atuagdo, mediante execugdo de atividades
operacionais de natureza administrativa,
Participar de Comissdes quando designado
por autoridade competente.

R$1687 52

Contatos:
Caetanno
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ANEXO Ill - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

NIVEL FUNDAMENTAL — TODOS 0S CARGOS

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO: Conjuntos: Determinagéo de conjuntos. Relagdes de
pertinéncia e inclusdo. Igualdade de conjuntos. Operagées com conjuntos (unido, interseccéo,
diferenca e complementar). Sistemas de Numerag&o. Numeros Naturais: Conceito. Operaces com
numeros naturais (adicdo, subtragdo, multiplicagéo, divisao, potenciacéo e raiz quadrada). Conceito
de metade, dobro e triplo; resolucéo de problemas por meio de ilustracdo efou operagdes; conceito
de maior/menor; largo/estreito; comprido/curto. Leitura e representacéo de numerais: o nimero em
diferentessituactes; sequéncia numérica; antecessor e sucessor; pare impar; resolucéo de problemas
envolvendo adicéo e subtragéo

LINGUA PORTUGUESA: Acentuacéo; silaba tdnica; tipos de frases; sinénimos, antnimos e
homénimos; pontuacdo; substantivo préoprio, comum, coletivo, simples, composto, primitivo e
derivado; artigo definido e indefinido; género, nimero e grau do substantivo; adjetivo; grau do adjetivo,
nurmeral, pronomes pessoais de tratamento; pronomes possessivos; verbos ter, ser, estar, e haver,
ortografia; interpretacéo de texto

CONHECIMENTOS ESPECFICOS

MOTORISTA:

Codigo de Transito Brasileiro: Lei n. 9.503/97, e suas alteractes; Resolucies do CONTRAN
pertinentes & conducdo e licenciamento de veiculos automotores, habilitagdo, infractes e
penalidades. Do cidadéo: da educacéo para o transito; direcéo defensiva; noges de seguranca
individual, coletiva e de instalacies, primeiros socorros. Regras de circulagcdo: sinalizacéo,
classificacdo e normas gerais de uso do veiculo, equipamentos obrigatérios. Identificacédo e
conhecimento técnico de veiculos: motor, alimentacéo, sistema elétrico, suspenséo, sisterna de
diregdo, freios, rodas e pneus, refrigeracdo, transmissdao e cambio (caixa de mudancas,
embreagem e diferencial), aparelhos registradores do painel. Licenciamento de veiculos.
Classificacdo dos condutores. Hahilitacéo. Deveres e proibicées. Infracées e penalidades.

NiVEL MEDIO -TODOS 0S CARGOS

RACIOCINIO LOGICO: Estrutura logica de relactes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou
eventosficticios; deducéo de novas informacdes das relacdes fornecidas e avaliacdo das condicdes
usadas para estabelecer a estrutura daguelas relagées. Compreenséo e analise da logica de uma
situacdo, utilizando as funcbes intelectuais: raciocinio verbal, raciocinio matemnatico, raciocinio
sequencial, orientagdo espacial e temporal, formagédo de conceitos, discriminagdo de elementos
Operages com conjuntos. Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geometricos e
matriciais

LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreenséo e interpretacéo de textos. Estruturacéo dotexto e dos
paragrafos. Articulagdo do texto: pronomes e expressées referenciais, nexos, operadores
sequenciais. Significagdo contextual de palavras e expressies. Equivaléncia e transformacéo de
estruturas. Sintaxe: processos de coordenagéo e subordinacio. Emprego de tempos e modos
verbais. Pontuagcdo. Estrutura e formacéo de palavras. Funces das classes de palavras. Flexéo
nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacdo. Concordéncia nominal e

Caetanno e

http: /icaetanno.com brieditais
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ANEXO Il - CRONOGRAMA

CONCURSO PUBLICO - EDITAL 002/2018

EVENTO DATA
PERIODO DE INSCRICAQ De 10 a 30 de agosto
PERIODO PARA SOLICITARISENCAO 10 e 11 de agosto
LISTA DE PEDIDOS DE ISENCA0 DEFERIDOS 12 de agosto

PRAZO PARAINTERPOR RECURSO DOS
PEDIDOS DEISENCAO
RESULTADO DOS RECURSOS DOS PEDIDOS DE
ISENCAO
LISTA PRELIMINAR DE INSCRITOS
PRAZO PARAINTERPOSICAO DE RECURSOS
DOS CANDIDATOS INSCRITOS
RESULTADO DOS RECURSOS DOS CANDIDATOS
INSCRITOS E HOMOLOGACGAO DAS INSCRICOES
PROVA ESCRITA - TODOS 0S CARGOS
DIVULGACAO DE GABARITO PRELIMINAR
PRAZO PARAINTERPOSICAO DE RECURSOS
DOS GABARITOS PRELIMINARES
RESULTADO DOS RECURSOS DOS GABARITOS
E DIVULGACAO DO GABARITO FINAL
RESULTADO PRELIMINAR DAS PROVAS
OBJETIVAS
RECURSOS DOS RESULTADOS DAS PROVAS
OBJETIVAS
RESULTADOS DOS RECURSOS E
RESULTADO FINAL DAS PROVAS OBJETIVAS
LISTA DE CONVOCADOS PARA AS PROVAS
PRATICAS
DATA PREVISTA PARA ASPROVAS PRATICAS
RESULTADO DAS PROVAS PRATICAS
RECURSO DOS RESULTADOS DAS PROVAS
PRATICAS
RESULTADO FINAL DAS PROVAS PRATICAS E
DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO FINAL
HOMOLOGACAO DO CONCURSO

Até 14 de agosto

15 de agosto

03 de setembro
Até 05 de setembro

06 de setembro

30 de setembro
01 de outubro
Até 03 de outubro

05 de outubro

15 de outubro

Até 18 de outubro

19 de outubro

19 de outubro

21 de outubro
23 de outubro
Até 26 de outubro

29 de outubro

Apartir de 29 de outubro

ANO 2
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verbal. Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial. Acentuacdo grafica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO:

Comunicactes oficiais: aspectos gerais da redacéo oficial, a redac&o dos atos normativos e
comunicagbes; aplicacdo de principios da ortografia e de elementos da gramatica a redacao oficial.
Arguivologia: gestdo, classificacdo e avaliacdo de documentos; organizagéo, planejamento,
sistemas e métodos de arquivamento; Etica geral e profissional: conceitos e fundamentos; relacées
de trahalho; a responsabilidade social das empresas; assédio. Atendimento ao publico: exceléncia
e atendimento de qualidade na recepcéo e ao telefone. Introducéo & Administracdo: conceito de
administracdo; habilidades, competéncias e papéis do administrador e o0s processos
administrativos. Administracdo de pessoas: conceito e processos. Administracdo de recursos
materiais, patrimoniais e logistica: compras e estoques; componentes da logistica. Administracéo
financeira: ohjetivos econdmicos e financeiros; funcées do gestor financeiro; a demonstracéo do
resultado, fluxo de caixa e o balanco patrimonial. Redacéo empresarial: tipos de correspondéncias;
estruturas e formas de tratamento. Noges de informatica hasica: Sistema Operacional:
Arquitetura; Interface; Operacdes basicas; Area de trabalho; Arquivos; Configuractes - painel de
controle; Gerenciador de impressdo; Aplicativos e acessdrios; Procedimentos de manutencéao;
Seguranca. Editor de Texto: Conceito de processadores de texto, Textos; Ortografia; Pagina -
configuracéo de péginas; Fontes; Gerenciamento de documentos; Janelas; Tabelas; Impresséo de
documentos; Estilos; Secoes, Mala direta; Recursos de produtividade. Planilha Eletrdnica:
Conceito de planilha eletrinica; Conceitos basicos; Dados na planilha; Fungies; Enderecos fixos;
Gerenciamento documentos Janelas, Cabecalho e rodapé; Formatactes; Gréficos, Péginas,
Impresséo; Recursos de produtividade. Apresentagdo de Slides. Internet Basica: Conceitos
béasicos; Applicators world wide web ( www ); Formas de conexdo; Navegando na internet; E-mail;
Interatividade de recursos da internet com outros aplicativos

FISCAL DE POSTURA:

Constituicdo Federal  Principios Fundamentais, Garantias, Direitos e Garantias
Fundamentais. Os Municipios. Administracdo Publica. Principios gerais. Nogdes Gerais de
Direito Administrativo: Principios adotados na Administragdo Publica. Limites na atuacéo do
Estado frente as atividades particulares. Poderes administrativos. O Poder de Policia. Nogées
de Direito Municipal: A Lei Organica do Municipio. Normas relativas ao Poder Executivo. A
competéncia dos Poderes Executivo e Legislativo em iniciativa de leis. O Processo
Legislativo. Conhecimento das atribuictes do cargo, conforme definido neste Edital 002/2018
Nogdes de desenho e interpretacéo de projetos da construcéo civil, Instalacéo e coordenacéo
de canteiros de obras de edificacies, Acompanhamento e fiscalizagdo das etapas de
execucdo da construgdo civil, Atuagdo em etapas de manutencdo e restauracdo de obras;
Conhecimento das normas de seguranca do trabalho na area da construcgéo civil, Controle da
qualidade dos materiais, de acordo com as normas técnicas, conhecimentos sohre
levantamentos topograficos, locacdes de obras e demarcacdes de terrenos; Realizacéao de
ensaios tecnolégicos de laboratério e de campo; Aplicacdo das normas técnicas de salde e
seguranga do trabalho e de controle de gualidade nos processos construtivos, Aplicacéo de
medidas de controle e protecdo ambiental para os impactos gerados pelas atividades
construtivas; Conhecimento e aplicagdo das normas de sustentabilidade ambiental,
respeitando 0 meio ambiente e entendendo a sociedade como uma construgéo humana
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ANEXO IV

REQUERIMENTO
PARA ISENGAO DE PAGAMENTO

Eu

portador(a) do RG n®
residente e domiciliado a Rua
candidato(a) ao cargo de
deste, registrar que: DESEJO SOLICITAR ISENCAO DE PAGAMENTO ().

e CPF n°

. venho por meio

O candidato deve assinar a declaragéo correspondente:

Eu, declaro que sou membro de familia
de baixa renda, estando classificada como pessoa hipossuficiente, nos termos do artigo 12,
paragrafo dnico, inciso VIII, da Lei Municipal Complementar n® 245 de 17 de abril de 2015, a qual
prevé a isencao a pessoas hipossuficientes e aos portadores de necessidades especiais.

Eu, declaro que sou portador de
necessidades especiais, conforme as categorias previstas no artigo 5°, paragrafo 1°, inciso | do
Decreto 5.296, de 02 de dezembro de 2004, o qual estabelece normas gerais e critérios basicos
para a promogao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobhilidade
reduzida no Brasil

Minha necessidade especial é:

Documentos que estarei anexando pelo site hitp://caetanno com brieditais:

a) O requerimento do Anexo IV deste Edital devidamente preenchido e assinado

b) Para o candidato Hipossuficiente - Uma declaragido emitida pela Secretaria de Assisténcia
Social do seu municipio informando o nimero do seu NIS e comprovando que estad devidamente
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
c) Para os portadores de idad: peciais, uma cépia em cartério do laudo
médico emitido nos Ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doencas (CID-10),
bem como a provavel causa da deficiéncia.

Local e Data: ___ =

_nos

Assinatura do(a) candidato (a)
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RETIFICAGAO 001

EDITAL N° 002/2018 - CONCURSO PUBLICO

O municipio de Aragoiaba — SP, através da Prefeitura Municipal, aqui representada pela comisséo
fiscalizadora, vem por meio deste retificar o Edital 002/2018 — Concurso Publico, quanto ao Cargo de
Assistente Administrativo | presente no Anexo | deste edital, no qual passa a ser apenas Assistente
Administrativo.

Sinalizamos também que a prova prética para os cargos de Motorista e Assistente Administrativo
sera aplicada aos 50 primeiros colocados.

Todo o restante permanece inalterado.

Cordialmente,

Comisséo Fiscalizadora.

Contatos:

Caetanno

77-3612-5809

http://caetanno.com. br/editais

ANEXOV

REQUERIMENTO
PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu .
portador(a) do RG P oeeew ww o seww e e CPF n°

residente e domiciliado a
Rua :
candidato(a) ao cargo de . venho por

meio deste, registrar que:

DESEJO ME CANDIDATAR PELO SISTEMA DE COTAS PARA PESSOA COM
DEFICIENCIA ( )
Tipo de deficiéncia alegada

Alguma
SIM( ) Qual?

ouad a pecial para o dia da prova?

NAO( )

Documentos que estarei anexando pelo site hitp /fcaetanno.com brieditais:

c) Esse requerimento do Anexo V preenchido e assinado;

d) Laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio) emitido nos dltimos doze
meses, atestando a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cadigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a
provavel causa da deficiéncia

Local e Data / /2018

Assinatura do(a) candidato (a)

Contatos:

Caetanno
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACOIABA DA
SERRA CONVIDA PARA SOLENIDADE DE

JURAMENTO A BANDEIRA E ENTREGA DE

CERTIFICADO MILITAR, NO DIA 23 DE AGOSTO
DE 2018 AS 08:00 NA CAMARA MUNICIPAL DE
ARACOIABA DA SERRA.

HONESTIDADE
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NOTICIAS

Prefeitura abre concurso para motorista, fiscal e
Auxiliar administrativo

‘A Prefeitura de Aragoiaba da Serra es-
td com inscrigdes abertas para concur-
SO publico que vai preencher 12 vagas,
de ensino fundamental e médio. As
inscricdes vao até o dia 30 de agosto e
devem ser feitas exclusivamente pela
 internet no caetanno.com.br/editais. A
‘ taxa de inscrigdo varia entre R$ 9,75 e
R$ 12,95 e devem ser pagas até a data
de vencimento expressa no boleto ban-
cario, emitido apds a inscrigao.

Para o cargo de motorista o requisito
minimo exigido é de ensino fundamen-
tal completo e Carteira Nacional de
Habilitacgdo — CNH “D” ou superior, ja
para os cargo Fiscal de Posturas e As-
sistente Administrativo é necessario ter
l \ ~ concluido ensino médio. Para todos os
cargos a carga horaria € de 40 horas

semanais com salarios que variam entre R$ 1190,71 a R$ 1687,52.

A previsao é para que a prova objetiva de carater classificatorio e eliminatério, seja aplicada no dia 30 de setembro no
periodo da manha das 08h as 12h. A data prevista pode ser alterada conforme nimero de inscritos e disponibilidade
de locais para realizagédo. De acordo com edital os candidatos devem se apresentar ao local da prova com no minimo
30 minutos de antecedéncia, portando documento oficial com foto e caneta esferografica de tinta preta.

O edital completo foi divulgado nesta sexta-feira (10), no site oficial da Prefeitura de Aracoiaba da Serra.

Aracoiaba no Circuito Cultural Paulista

A cidade de Aracoiaba da Serra participara pela primeira vez do Circuito Cultural Paulista. A entidade organizadora do
circuito Associagao Paulista Amigos Arte — APAA, disponibilizou duas apresentagdes gratuitas que serdo realizadas
na Praga Coronel Almeida no centro. A parceria para realizagdo das apresentagdes foi firmada junto a Diretoria Muni-
cipal de Cultura. O primeiro espetaculo apresentado, no dia 24 de agosto, sera: “O Mundo do Circo — Circo Familia
Gelli”, as 20h00. A segunda apresentagao sera no dia 15 de setembro, também na praga Coronel Aimeida, as 20h00,
com classificagao para publico a partir de 14 anos com o espetaculo: “S.0.S Quase tudo”. Para conferir a programa-
¢ao completa e todas as cidades do circuito basta acessar o site: www.omelhordaculturasp.com



http://omelhordaculturasp.com/
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Novo Centro de Convivéncia é inaugurado em Aracoiabinha

%‘W—A prefeitura de Aragoiaba da Serra por meio da
' % Secretaria de Esporte, Lazer e Juventude e da Se-
cretaria Desenvolvimento Social, inaugurou hoje
‘ (15), o novo Centro de Convivéncia no bairro Ara-
¢oiabinha. O novo espacgo esta localizado na Rua
Benedito Gongalves Martins.
As secretarias se juntaram para oferecer um espa-
¢o mais amplo a populagéo, espaco esse que ago-
ra conta com uma quadra de futebol, piscina e um
. parquinho para as criangas. Além das salas de
atendimento, banheiros femininos e masculinos,
cozinha, salao para eventos e aulas.
Com um evento que contou com a presenga dos
moradores do bairro, do prefeito Dirlei Salas Orte-
Fl ga, da secretaria de esportes Antbénia Leticia Tole-
do e do secretario do desenvolvimento social, Anto-
nio Claudio Alvares, o novo espaco passa a funcio-
| nar de segunda a sexta das 08nh00 as 17h00.
“Estamos satisfeitos em desenvolver um trabalho
com mais conforto para a populagéo, conseguimos
a realizagdo gracas a parceria entre as secretarias. Hoje estamos aqui muito felizes em ver um grande nimero de
pessoas, esse espaco é da populagéo, ele esta aberto para atender a todos”, disse o prefeito Dirlei Salas Ortega.

Evento de inauguragéo, que contou com a presenca do Prefeito Dirlei Salas

— S— |

Cerca de 2 mil animais ja receberam vacina antlrrablca

No ultimo fim de semana a Campanha Mun|0|pal de Vacinagao
Antirrabica atingiu o numero de 2151 animais vacinados, entre
caes e gatos. Os dados sédo da Coordenadoria em Vigilancia Sa-
nitaria — VISA de Aragoiaba da Serra. Com duas equipes técni-
cas, os atendimentos estdo sendo realizados nos bairros em dois
periodos, pela manha das 08h as 13h e na parte da tarde das
13h30 as 16h. \
Conforme o cronograma de vacinagéo no sabado dia 18 de agos-

to as equipes vao atender ao Rio Verde pela manha na quadra
poliesportiva, e na base da Guarda Civil Municipal localizada no |
Jardim Salete. Na parte da tarde a vacinagao sera realizada na
sede do Club do bairro Aquarius e na Associagdo dos moradores
do bairro Alvorada.

Ja no dia 19 de agosto, das 08h as 13h as equipes vao realizar a e

vacinagéo junto a Feira da Roga, nos quiosques do Lago Munici-

pal e em frente ao bar do Benito no bairro Mirantes. Na parte da tarde das 13h30 as 16h a vacinagao antirrabica sera
em frente a Lanchonete do Camarao no bairro Monte Libano e junto ao Posto de Saude da Familia no bairro Jundia-
quara.

De acordo com informacgdes da VISA o cronograma da Campanha de Vacinagao Antirrabica vai até os dias 25 e 26
de agosto com atendimentos previstos para os bairros Alcides Vieira, Centro, Colinas, Farias, Jardim Nogueira e No-
va Aragoiaba. Mais informacgdes pelo telefone (15) 3281-3690 — VISA.

Servigo: Campanha de Vacinagao Antirrabica 2018

Data: 18 e 19 de agosto de 18

Horario: Manha das 08h as 13h / Tarde das 13h30 as 16h

Bairros atendidos: Rio Verde, Jardim Salete, Aquarius, Alvorada, Mirantes, Monte Libano e Jundiaquara.

Campanha do Agasalho 2018

Um total de 481 pecgas entre agasalhos e cobertores serdo encaminhados as entidades assistenciais do municipio

A Prefeitura de Aragoiaba da Serra por meio do Departamento de Comunicacéo finalizou a Campanha do Agasalho
2018. Um total de 481 pegas entre roupas, agasalhos, calgados e cobertores novos e usados foram arrecadados.
Todo material foi encaminhado ao Centro de Referéncia em Assisténcia Social — CRAS que vai encaminhar os aga-
salhos para entidades assistenciais do municipio.

Neste ano a realizagdo da Campanha do Agasalho contou com diversas parcerias, entre elas com a concessionaria
Aguas de Aragoiaba, Nutrenzi Solu¢gdes Ambientais e ainda com a lavanderia Ecowash que fez a higienizagao, sepa-
ragcao e marcagao de todas as roupas arrecadadas na campanha.

De acordo com informagdes do Departamento de Comunicagéo, desde 2017 a Campanha do Agasalho é realizada
em parceria com diversas empresas, que além de disponibilizarem o espago para colocagao das caixas de arrecada-
¢ao, ofereceram servigos especificos como a lavagem dos agasalhos. “Por meio de parcerias com as empresas lo-
cais atingimos nosso principal objetivo, doar roupas limpas e em bom estado de conservagédo”, comentou a assesso-
ra responsavel pelo Departamento de Comunicagao, Marcela Rodrigues.
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Monte Bianco e Bosque dos Eucaliptos recebem campanha
de combate as queimadas

| A Prefeitura de Aragoiaba da Serra, por meio da
Secretaria de Desenvolvimento  Sustentavel
(SEDS), em parceria com a Associagdo de Morado-
res do bairro Monte Bianco, Grupo Escoteiro
Peabyru e apoio da Guarda Civil Municipal, realiza-
ram no ultimo sabado dia (11), na Av. ltalia, proxi-
mo ao pontilhdo do Monte Bianco, uma atividade de
educacado ambiental sobre queimadas.
A agdo teve como objetivo orientar a populagao
local sobre os impactos negativos da pratica das
queimadas na saude humana e ao meio ambiente,
visto que a pratica é recorrente nesta época, na
qual a vegetacéao fica mais seca devido a falta de
chuvas.
De acordo com informacgbes da Diretoria de Meio
Ambiente dados de janeiro a dezembro de 2017,
diagnosticaram que os bairros Monte Bianco e Bos-
que dos Eucaliptos obtiveram a maior concentragao
de focos de queimadas de todo o municipio, e a
maior parte é provocado devido a limpeza de terre-
nos com fogo e a queima de residuos de jardinagem como grama, folhas e galhos.
Queimada é crime, e conforme a Lei Municipal n® 1239, artigo 1°, “Fica proibido, sob qualquer forma, o emprego de
fogo para fins de limpeza de terrenos, preparo do solo para plantios, marginais de rodovias, margens de rios, lagos
e matas de todas as espécies localizadas no municipio de Aragoiaba da Serra”; e capitulo VI da Lei n° 866 “ndo é
permitido queimar lixo, ou quaisquer corpos, em via publica e mesmo em quintais particulares. Nao € permitido o
uso do fogo para efetuar a limpeza de terrenos”. A proibicdo de queimadas existe também na legislagéo federal e
estadual, como a Lei de Crimes Ambientais n° 9605/1998, artigo 54: “Causar poluicdo de qualquer natureza em ni-
veis tais que resultem ou possam resultar em danos a saude humana, ou que provoquem a mortandade de animais
ou a destruigao significativa da flora”. As punigdes vao de multas a penas de reclusao.
Outra atividade desenvolvida foi a entrega de porta a porta pelos escoteiros e representantes da Associagédo de
Moradores de folhetos informativo, divulgando a compostagem como a melhor maneira de destinagéo para os resi-
duos vegetais.

Aracoiaba recebe encontro de boas pratlcas alfabetizadoras

A Prefeitura de Aracgoiaba da Serra por
meio da Secretaria Municipal de Educa-
¢éo realizou junto a Equipe do Pacto Na-
cional pela Alfabetizacado na Idade Certa
— PNAIC o “1° Encontro de Boas Praticas
Alfabetizadoras”, no Centro Integrado de
Educacado — CIE Prof. Osmar Giacomelli.
A formacao teve como objetivo comparti-
Ihar boas praticas para garantir os Direi-
tos de Aprendizagem dos alunos.

O PNAIC é um programa de formagéo
continuada de professores, de Educagao
Infantil e professores 1° ao 3° ano do En-
sino Fundamental. As formagbes foram
coordenadas pela Universidade Estadual
Paulista — UNESP e Universidade Fede-
ral de Sédo Carlos — UFSCAR.

De acordo com informagbes da Secreta-
ria de Educacéao todos os envolvidos de-
monstraram ao longo da caminhada dedi- " -
cagéo, parceria e acima de tudo compro- : R .,
metimento. “Sabemos que todas as criangas tém condicbes de aprender e se desenvolver. Um resultado que depen-
de de muito trabalho, dedicacéo, cuidado, atencdo, carinho e investimentos dos governos, das escolas, professores
familias e a moblllzagao vigilante de toda a sociedade. E um direito de cada uma delas e um dever de todos nés”,
comentou o secretario de educagao e cultura, Fausto de Barros.

Além das atividades expostas pelos professores, 0 evento contou ainda apresentacdes dos alunos da EMEF Pedro
Ferreira Duarte Neto, e também com apresentacao das professoras da EMEI Prof? Maria Coutinho Florenzano, junto
com a Coordenadoria Pedagdgica.

1° Encontro de Boas Praticas Alfabetizadoras realizado no CIE Prof. Osmar Giacomelli
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Pedal Solidario e exposi¢cao de carros antigos em
Aracoiaba da Serra

‘Na manha do proximo domingo (26), dois
eventos serdo realizados na Praga Coronel
4Almeida em Aragoiaba da Serra. O 1° Pedal
Solidario em Prol da Associagdo de Pais e
Amigos Excepcionais — APAE a partir das
7h30 e o 1° Encontro de Carros Antigos de
Aragoiaba da Serra a partir das 09h.
Para participar do pedal promovido pela APAE
os interessados devem fazer a inscrigdo exclu-
sivamente pelo site https://goo.gl/DwzRfW. A
taxa de inscrigdo é de R$ 15,00 que sera paga
no inicio do evento, todo valor arrecadado se-
ra revertido para a APAE. Um total de 200 ca-
misetas personalizadas serdo entregues aos
primeiros ciclistas inscritos que chegarem ao
_ local de pagamento da taxa de inscrigdo. De
e acordo com informagdes dos organizadores
® cerca de 400 medalhas serdo entregues aos
atletas participantes, que vao concorrer ainda

a uma bicicleta aro 29 sorteada apés a prova.
Ainda na Praga Coronel Almeida, quem curte carros vai poder aproveitar a 12 Exposicéo de Carros Antigos realiza-
da em Aracgoiaba da Serra. Com intuito beneficente os organizadores vao arrecadar 2kg de alimentos com os expo-
sitores. A estimativa é para que 120 carros estejam expostos no dia do evento, com 5 carros especiais que devem
ficar no centro da Praga, para apreciagao dos visitantes. Espago de alimentagdo com food trucks e shows fazem
parte da programacéo do evento, que comega as 09h e vai até 16h00. O evento é aberto ao publico com entrada
gratuita.

De acordo com informagdes da Diretoria de Cultura parceira na realizagdo do evento as ruas Professor Toledo e
Sete de Setembro terdo transito fechado a partir das 07h da manha até as 17h do domingo dia 26 de agosto, para a

realizagédo dos dois eventos.
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