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EXTRATOS DE CONTRATOS Edicdo n2 213, 01 de dezembro de 2023

CONTRATO N.2111/2023

PAVIECON ENGENHARIA, CONSTRUCGES E AVALIACﬁES LTDA

Processo n.2 3132/2023 Convite n.2 09/2023

Objeto: Contratacdo de pessoa juridica especializada para execucdao de muro de contencdo e protecao de
margem em gabides na ETE municipal (Corrego do Baixadao), na cidade de Cedral - SP

Valor Global: RS 245.897,77

Vigéncia: 190 dias

Data da assinatura: 28/11/2023

CONTRATO N.2 112/2023

LONDRIHOSP IMPORTACAO E EXPORTACAO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA
Processo n.2 3396/2023

Pregdo Eletronico n.2 54/2023

Objeto: Aquisicao de equipamentos permanentes de urgéncia e emergéncia para a UBS Dr. Benito
Malzone.

Valor Global: RS 46.000,00

Vigéncia: 12 meses

Data da assinatura: 28/11/2023
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PORTARIA Edicdo n2 213, 01 de dezembro de 2023

Portaria n.2 3.465, de 28 de novembro de 2023.
“Designa servidor como fiscal do Contrato n.2 111/2023.”

PAULO RICARDO BEOLCHI DE LUCAS, Prefeito do Municipio de Cedral, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, e

Considerando o artigo 117 da Lei Federal n.2 14.133, de 1.2 de abril de 2021,
RESOLVE:

Artigo 1.2 - Designar o senhor RODRIGO SIMOES MOLLINA, Coordenador Municipal do Meio Ambiente,
portador do RG n.2 47.570.817-9 e inscrito no CPF sob o n.2 395.349.548-88, como fiscal do Contrato n.2
111/2023, que tem por objeto a contrata¢do da empresa PAVIECON ENGENHARIA, CONSTRUGOES E
AVALIAGOES LTDA., inscrita no CNPJ sob n.2 21.647.256/0001-65, para execugdo de muro de contenco e
protecdo de margem em gabides na ETE municipal (Cérrego do Baixaddo), na cidade de Cedral - SP.

Artigo 2.2 - S3o consideradas atribui¢des do fiscal de contrato:

| — Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato, determinando o
gue for necessdrio para a regularizacao das faltas ou defeitos observados;

Il — Informar a seus superiores, em tempo habil para ado¢ao das medidas convenientes, a situacdo que
demandar decisdao ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

Artigo 3.2 - O servidor nomeado sera auxiliado pelo 6rgao de assessoramento juridico e de controle
interno do municipio, que deverao dirimir davidas e subsidid-lo com informacdes relevantes para prevenir
riscos na execugao contratual.

Artigo 4.2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Cedral, 28 de novembro de 2023; 93.2 Ano de Emancipacao Politico-
Administrativa.

PAULO RICARDO BEOLCHI DE LUCAS
Prefeito Municipal

Registrada em livro préoprio e Publicada em conformidade com a Lei Organica do Municipio.

Rosalia Matilde Bortoluzzo
Secretaria

Edicdo n2 213 - Cedral, 01 de dezembro de 2023



LEIS MUNICIPAIS

Pagina 4 de 31

Edigdo n2 213, 01 de dezembro de 2023

Lei n.°2.719, de 29 de novembro de 2023.

“Dispde sobre a declaragdo de area urbana de area rural e da
outras providéncias.”

PAULO RICARDO BEOLCHI DE LUCAS, Prefeito do Municipio de Cedral, Estado de Sao Paulo,
FACO SABER que os vereadores aprovaram e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.°-Fica declarada area de expansao urbana a area rural com parcelamento para fins urbanos,
localizada no Nucleo Habitacional Terra do Sol Nascente, neste municipio de Cedral, com o seguinte memorial
descritivo do perimetro:

AREA 1 — Area Urbana (Loteamento Terras do Sol Nascente)

A referida gleba esta Geo-referenciada no Sistema Geodésico Brasileiro, Sistema U T M, referenciadas
ao Meridiano Central n® 51°00', fuso 228S. tendo como datum o SIRGAS2000. Todos os azimutes e
distdncias e area foram calculados no plano de projecdo U T M; cuja descri¢do se inicia no vértice 1 de
coordenada Este (X) 675.809,65 metros e Norte (Y) 7.682.968,04 metros, assinalado em planta anexa
como segue: do vértice 1 segue até o vértice 2, de coordenadas E 675.810.61 metros e
N 7.682.958.31 metros, com azimute de 174°23'47" e distancia 9,77 metros; do vértice 2 segue até o
vértice 3. de coordenadas E 675.813,05 metros e N 7.682.928.21 metros, com azimute de 175°21'51" e
distancia 30,20 metros; do vértice 3 segue até o vértice 4, de coordenadas E 675.815,57 metros e
N 7.682.897.05 metros, com azimute de 175°22'58" e distancia 31,26 metros; do vértice 4 segue até o
vértice 5, de coordenadas E 675.818,73 metros e N 7.682.856.15 metros, com azimute de 175°34'45" e
distdncia 41,03 metros; do vértice 3 segue até o vértice 6, de coordenadas E 675.819,73 metros e
N 7.682.835.89 metros, com azimute de 177°09'44" e distancia 20,28 metros; do vértice 6 segue até o
vértice 7. de coordenadas E 675.821.31 metros e N 7.682.815.06 metros, com azimute de 175°40'00" e
distancia 20,89 metros; do vértice 7 segue até o vértice 8, de coordenadas E 675.823,11 metros e
N 7.682.789.13 metros, com azimute de 176°02'02" ¢ distancia 26,00 metros; do vértice 8 segue até o
vértice 9, de coordenadas E 675.826,88 metros e N 7.682.734.81 metros, com azimute de 176°02'02" e
distancia 54.45 metros; do vértice 9 segue até o vértice 10, de coordenadas E 675.830.09 metros e
N 7.682.694.98 metros, com azimute de 175°23'10" e distancia 39,95 metros; do vértice 10 segue até o
vértice 11, de coordenadas E 675.833.01 metros € N 7.682.654.67 metros, com azimute de 175°51'04" ¢
distdncia 40,42 metros; do vértice 11 segue até o vértice 12, de coordenadas E 675.835,99 metros e
N 7.682.615,14 metros, com azimute de 175°41'28" e distancia 39,64 metros; do vértice 12 segue até o
vértice 13, de coordenadas E 675.839.01 metros e N 7.682.574.83 metros. com azimute de 175°42'59" e
distancia 40,42 metros; do vértice 13 segue até o vértice 14, de coordenadas E 675.842.04 metros e
N 7.682.537.59 metros, com azimute de 175°20'46" e distancia 37,37 metros; do vértice 14 segue até o
vértice 15, de coordenadas E 675.845,58 metros e N 7.682.492.90 metros, com azimute de 175°28'19" e
distancia 44,83 metros; do vértice 15 segue até o vértice 16, de coordenadas E 675.849.26 metros e
N 7.682.448.15 metros, com azimute de 175°17'46" e distancia 44,90 metros; do vértice 16 segue até o
vértice 17, de coordenadas E 675.853.,39 metros e N 7.682.401,07 metros, com azimute de 174°59'21" e
distancia 47,26 metros; do vértice 1 ao vértice 17 confronta-se com o imédvel objeto da matricula 56.209,
desta serventia; do vértice 17 segue até o vértice 18, de coordenadas E 675.770,17 metros e
N 7.682.455.63 metros, com azimute de 303°15'07" e distancia 99,51 metros; do vértice 18 segue até o
vértice 19, de coordenadas E 675.727.22 metros e N 7.682.484,79 metros, com azimute de 304°09'59" e
distancia 51,92 metros; do vértice 19 segue até o vértice 20, de coordenadas E 675.718,08 metros e
N 7.682.490.73 metros, com azimute de 303°01'25" e distancia 10,89 metros; do vértice 20 segue até o
vértice 21, de coordenadas E 675.673.59 metros e N 7.682.519.25 metros. com azimute de 302°39'46" e
distdncia 52.85 metros; do vértice 21 segue até o vértice 22, de coordenadas E 675.645.35 metros e
N 7.682.546.42 metros, com azimute de 313°54'04" e distancia 39,18 metros; do vértice 22 segue até o
vértice 23, de coordenadas E 675.638.85 metros e N 7.682.556.43 metros, com azimute de 326°58'24" e
distancia 11,93 metros; do vértice 23 segue até o vértice 24, de coordenadas E 675.584,56 metros e
N 7.682.661.11 metros, com azimute de 332°35'19" e distancia 117,92 metros; do vértice 24 segue até o
vértice 25, de coordenadas E 675.570,12 metros e N 7.682.687.81 metros, com azimute de 331°35'38" e
distancia 30,36 metros; do vértice 25 segue até o vértice 26, de coordenadas E 675.552,16 metros e
N 7.682.723.79 metros, com azimute de 333°28'21" e distancia 40,21 metros; do vértice 26 segue até o
vértice 27, de coordenadas E 675.536,77 metros € N 7.682.735,76 metros, com azimute de 307°53'06" e
distdncia 19,50 metros; do vértice 27 segue até o vértice 28, de coordenadas E 675.516,93 metros e
N 7.682.738,63 metros, com azimute de 278°14'15" e distancia 20,05 metros; do vértice 28 segue até o
vértice 29, de coordenadas E 675.490.54 metros e N 7.682.739,72 metros. com azimute de 272°21'50" e
distdncia 26,41 metros; do vértice 29 segue até o vértice 30, de coordenadas E 675.464.55 metros e
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N 7.682.738.29 metros, com azimute de 266°50'25" ¢ distancia 26,03 metros; do vértice 30 segue até o
vértice 31, de coordenadas E 675.444.39 metros e N 7.682.737,11 metros, com azimute de 266°40'00" e
distancia 20,19 metros; do vértice 31 segue até o vértice 32, de coordenadas E 675.411,61 metros e
N 7.682.735.54 metros, com azimute de 267°14'54" e distancia 32,82 metros; do vértice 32 segue até o
vértice 33, de coordenadas E 675.369.49 metros e N 7.682.734,95 metros. com azimute de 269°11'56" e
distdncia 42.12 metros; do vértice 33 segue até o vértice 34, de coordenadas E 675.350,21 metros e
N 7.682.734,56 metros, com azimute de 268°50'19" e distancia 19,29 metros; do vértice 34 segue até o
vértice 35, de coordenadas E 675.327.95 metros e N 7.682.736.23 metros. com azimute de 274°16'55" e
distancia 22,32 metros; do vértice 35 segue até o vértice 36, de coordenadas E 675.300,46 metros e
N 7.682.739.94 metros, com azimute de 277°41'30" e distancia 27,75 metros; do vértice 36 segue até o
vértice 37, de coordenadas E 675.283,32 metros e N 7.682.742 44 metros, com azimute de 278°18'05" e
distancia 17,32 metros; do vértice 37 segue até o vértice 38, de coordenadas E 675.263,59 metros e
N 7.682.745.22 metros, com azimute de 278°01'00" e distancia 19,92 metros; do vértice 38 segue até o
vértice 39, de coordenadas E 675.229.11 metros e N 7.682.754,50 metros, com azimute de 285°03'54" e
distdncia 35,72 metros; do vértice 39 segue até o vértice 40, de coordenadas E 675.173,55 metros e
N 7.682.774,04 metros, com azimute de 289°22'45" e distancia 58,89 metros; do vértice 40 segue até o
vértice 41, de coordenadas E 675.116.32 metros e N 7.682.791.97 metros. com azimute de 287°23'57" e
distdncia 59,97 metros; do vértice 41 segue até o vértice 42, de coordenadas E 675.059.27 metros e
N 7.682.810.25 metros, com azimute de 287°45'43" e distancia 59,91 metros; do vértice 42 segue até o
vértice 43, de coordenadas E 675.025,07 metros e N 7.682.821,32 metros, com azimute de 287°55'58" e
distancia 35,95 metros; do vértice 43 segue até o vértice 44, de coordenadas E 675.002.23 metros e
N 7.682.828.69 metros, com azimute de 287°53'00" e distancia 24,00 metros; do vértice 44 segue até o
vértice 45, de coordenadas E 674.971.47 metros e N 7.682.839,35 metros, com azimute de 289°07'11" e
distancia 32,55 metros; do vértice 45 segue até o vértice 46, de coordenadas E 674.949,47 metros e
N 7.682.849.51 metros, com azimute de 294°46'56" e distancia 24,23 metros; do vértice 46 segue até o
vértice 47, de coordenadas E 674.945.54 metros e N 7.682.852,05 metros. com azimute de 302°52'03" e
distdncia 4,68 metros; do vértice 47 segue até o vértice 48, de coordenadas E 674.939.68 metros e
N 7.682.856,52 metros, com azimute de 307°18'47" e distancia 7,37 metros; do vértice 17 ao vértice 48
confronta-se com a Estrada Municipal CDL-462; do vértice 48 segue até o vértice 48A, de coordenadas
E 674.988.29 metros € N 7.682.874,73 metros, com azimute de 69°27'41" e distancia 51.91 metros; do
vértice 48A segue até o vértice 48B, de coordenadas E 675.016,78 metros e N 7.682.884,69 metros, com
azimute de 70°44'30" e distancia 30,18 metros; do vértice 48B segue até o vértice 48C, de coordenadas
E 675.035.48 metros e N 7.682.891,06 metros, com azimute de 71°09'51" e distdncia 19,76 metros; do
vértice 48C segue até o vértice 48D, de coordenadas E 675.054,20 metros e N 7.682.897,05 metros, com
azimute de 72°16"25" e distancia 19,65 metros; do vértice 48D segue até o vértice 48E, de coordenadas
E 675.073,03 metros e N 7.682.902,67 metros, com azimute de 73°22'59" e distancia 19,65 metros; do
vértice 48E segue até o vértice 48F, de coordenadas E 675.091,96 metros e N 7.682.907,92 metros, com
azimute de 74°29'33" e distancia 19,65 metros; do vértice 48F segue até o vértice 48G, de coordenadas
E 675.110.99 metros ¢ N 7.682.912.81 metros, com azimute de 75°36'07" e distancia 19.65 metros; do
vértice 48G segue até o vértice 48H, de coordenadas E 675.130,16 metros e N 7.682.917.33 metros, com
azimute de 76°42'41" e distancia 19,69 metros; do vértice 48H segue até o vértice 481, de coordenadas
E 675.153.21 metros e N 7.682.922 41 metros, com azimute de 77°34'28" e distancia 23.60 metros; do
vértice 481 segue até o vértice 487, de coordenadas E 675.172,46 metros e N 7.682.925,95 metros, com
azimute de 79°35'13" e distdncia 19,58 metros: do vértice 487 segue até o vértice 48K, de coordenadas
E 675.191.89 metros € N 7.682.929 28 metros, com azimute de 80°15'53" e distancia 19.72 metros; do
vértice 48K segue até o vértice 481, de coordenadas E 675.211,34 metros e N 7.682.932.23 metros, com
azimute de 81°2227" e distancia 19.67 metros; do vértice 48L. segue até o vértice 48M, de coordenadas
E 675.231,89 metros e N 7.682.935,00 metros, com azimute de 82°19'45" e distancia 20,73 metros; do
vértice 48M segue até o vértice 48N, de coordenadas E 675.250,35 metros e N 7.682.937,00 metros, com
azimute de 83°49'55" e distancia 18,57 metros; do vértice 48N segue até o vértice 480, de coordenadas
E 675.268.35 metros € N 7.682.938,78 metros, com azimute de 84°19'21" e distancia 18.09 metros; do
vértice 480 segue até o vértice 48P, de coordenadas E 675.291,59 metros e N 7.682.940,37 metros, com
azimute de 86°05'26" e distancia 23,30 metros; do vértice 48P segue até o vértice 48Q, de coordenadas
E 675.326.63 metros e N 7.682.942 38 metros, com azimute de 86°43'19" e distdncia 35.09 metros; do
vértice 48Q segue até o vértice 48R, de coordenadas E 675.488,58 metros e N 7.682.951,91 metros, com
azimute de 86°38'02" e distancia 162.23 metros; do vértice 48R segue até o vértice 48S, de coordenadas
E 675.606,00 metros e N 7.682.958.09 metros, com azimute de 86°59'14" e distancia 117,58 metros; do
vértice 48S segue até o vértice 48T, de coordenadas E 675.741,73 metros e N 7.682.964,55 metros, com
azimute de 87°16'30" e distancia 135,88 metros; finalmente do vertice 48T segue até o vértice 1, (inicio
da descricéo), com azimute de 87°03'18" e distancia de 68,01 metros; do vértice 48 ao vértice 1 confronta-
se com a AREA 2, Faixa de Dominio da Rodovia Jodo Neves (SPA-423/310); fechando assim o poligono
acima descrito, abrangendo uma area de 216.286,87 metros quadrados.
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A referida gleba é denominada "NUCLEO HABITACIONAL Terra do Sol Nascente", situada no
Baitro Barreiro, Municipio de Cedral/SP, de propriedade de Associagdo dos Proprietarios do Loteamento Terras do
Sol Nascente — CNPJ: 12.744.110/0001-47, Imével esse registrado no 1.° Oficial de Registro de Iméveis da Comarca
de Séo Jose do Rio Preto/SP, matricula n.° 19.276. A referida gleba é delimitada por cuja descricdo se inicia no
Vértice 1 e encerra-se no mesmo, fechando-se o perimetro com area de 216.286,87 M2 ou 21,62 ha.

Art. 2.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac@o, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

Prefeitura Municipal de Cedral, 29 de novembro de 2023; 93.° ano de Emancipa¢do Politico-
Administrativa.

PAULO RICARDO BEOLCHI DE LUCAS
Prefeito Municipal

Registrada em Livro Proprio e Publicada em conformidade com a Lei Organica do Municipio.

Rosdlia Matilde Bortoluzzo
Secretaria

Lein.°2.720, de 29 de novembro de 2023.

“Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito Adicional
Especial na Lei Or¢amentaria Anual do exercicio de
2023, para os fins que especifica”.

PAULO RICARDO BEOLCHI DE LUCAS, Prefeito do Municipio de Cedral, Estado de Sao Paulo,
usando de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei

>

Artigo 1.° - Fica incluido no Orgamento vigente do Municipio de Cedral, crédito adicional especial,
no valor de RS 464.280,00 (quatrocentos e sessenta e quatro mil e duzentos e oitenta mil reais), destinados as
suplementacdes de dotagdes orcamentarias.

Artigo 2.° - A discriminag¢do da despesa, o programa de trabalho de Governo e a categoria da
despesa do crédito adicional especial estdo constantes abaixo:

0205 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0009.2.096 - Emenda Estadual — 2023.037.51643
3.3.90.39 - Outros Serv. Terceiros-Pessoa Juridica 200.000,00

0206 EDUCACAO BASICA
12.365.0003.2.097 - Recursos FNDE — Escola em Tempo Integral

3.3.90.30 - Material de Consumo 40.000.00
3.3.90.39 - Outros Serv. Terceiros-Pessoa Juridica 144.996.00
4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente 79.284,00

TOT AL .ttt a et e ettt et et e et ettt et e e 464.280,00

Artigo 3.° - O Crédito Adicional Especial que trata o artigo 1°, sera coberto com os seguintes
recursos:

a) Com recursos provenientes de Repasse de Emenda Parlamentar para Satde no valor de
R$ 200.000.00 (duzentos mil reais);

b) Com recursos provenientes de Repasse do FNDE — Escola em Tempo Integral no valor de
RS 264.280,00 (duzentos e sessenta e quatro mil e duzentos e oitenta mil reais).
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Artigo 4.° - Fica modificado o Plano Plurianual — PPA 2022/2025, nos mesmos moldes e naquilo que
for pertinente, conforme descrito nos artigos 1.°, 2.° e 3.° desta Lei.

Artigo 5.° - Ficam alteradas as Diretrizes Orgamentarias — LDO do exercicio de 2023, nos mesmos
moldes e naquilo que for pertinente, conforme descrito nos artigos 1.2, 2.° e 3.° desta Lei.

Artigo 6.° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Cedral, 29 de novembro de 2023; 93.° Ano de Emancipagdo Politico-
Administrativa.

PAULO RICARDO BEOLCHI DE LUCAS

Prefeito Municipal

Registrada em Livro Préprio e Publicada em conformidade com a Lei Orgénica do Municipio.

Rosalia Matilde Bortoluzzo
Secretaria

Lei Complementar n.° 13, de 29 de novembro de 2023.

“Dispde sobre a designac¢do das atribui¢des dos
cargos publicos municipais e outros elementos
dos cargos publicos do municipio de Cedral —
SP.”

PAULO RICARDO BEOLCHI DE LUCAS, Prefeito do Municipio de Cedral, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribuigdes legais, que lhe confere o a Lei Organica do Municipio, FAZ SABER que a Camara Municipal aprova,
e Poder Executivo sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art.1.° - Os cargos Publicos de Agente Comunitario de Saude, Agente Inspetor de Educa¢do Escolar,
Assistente Social, Atendente, Auxiliar de Enfermagem. Auxiliar de Laboratério, Enfermeiro 30h/semanais; Enfermeiro
40h/semanais, Engenheiro Civil, Escriturario, Executor de Servigos Gerais, Farmacéutico Bioquimico, Fisioterapeuta,
Guarda Vigilante, Monitor Educacional de Transporte Escolar, Motorista, Professor Adjunto Substituto de Educagio
Basica [, Professor Adjunto Substituto de Educa¢@o Basica II (Ciéncias), Professor Adjunto Substituto de Educag¢éo
Basica II — (Educagdo Fisica), Professor Adjunto Substituto de Educacédo Basica II (Geografia), Professor Adjunto
Substituto de Educag¢ao Basica II (Lingua Portuguesa), Professor de Educacdo Basica I, Professor de Educagéo
Bésica II — Arte, Professor de Educagéo Bésica I — Ciéncias, Professor de Educagéo Bésica Il - Educagéo Fisica,
Professor de Educagdo Basica Il — Geografia, Professor de Educagdo Basica Il — Historia, Professor de Educagéo
Basica II — Inglés, Professor de Educacédo Basica II - Lingua Portuguesa, Professor de Educagdo Béasica I —
Matematica, Professor Educador 1. Psicologo, Quimico e Técnico em Farmacia terdo as atribuicdes descritas de
maneira pormenorizadas no anexo I da presente Lei Complementar, além de novas determinagdes

Artigo 2.° - As despesas decorrentes com a execugao da presente Lei Complementar correrao por conta de
dotagdes orgcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Artigo 3.°- Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicac¢do, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Cedral, 29 de novembro de 2023; 93.° ano de Emancipagéo Politico-Administrativa.
PAULO RICARDO BEOLCHI DE LUCAS
Prefeito Municipal
Registrada em Livro Proprio e Publicada em conformidade com a Lei Organica do Municipio.

Rosdlia Matilde Bortoluzzo
Secretaria
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ANEXOI

Cargos

1. AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO
COMPLETO

Desenvolver atividades de prevengdo das doengas e promogao da
saude, através de visitas domiciliares e de agdes educativas
individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade: realizar
mapeamento na area de sua atuacdo; cadastrar as familias e
atualizar permanentemente esse cadastro; identificar individuos e
familias expostas a situagdes de risco; identificar areas de risco;
orientar as familias para utilizagdo adequada dos servicos de
satde, encaminhando-as e agendando consultas, exames e
atendimento odontologico, quando necessario; realizar agdes e
atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias
da Atencdo Basica; realizar, por meio de visitas domiciliares,
acompanhamento mensal de todas as familias sob sua
responsabilidade; informar-se e compartilhar com os demais
membros da equipe, sobre a situagédo das familias acompanhadas,
particularmente aquelas em situag¢des de risco; desenvolver agdes
de educagdo e vigilancia a saude, enfatizando a promogio da
saude e a preven¢do de doengas; promover a educacdo e a
mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver agdes coletivas de
saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras;
compartilhar com a equipe a dindmica social da comunidade, suas
caréncias, potencialidades e limita¢des; executar outras atividades
correlatas.

2. AGENTE INSPETOR DE
EDUCACAO ESCOLAR

CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO
COMPLETO

Cuidar e zelar da seguran¢a dos alunos nas dependéncias e
proximidades da 4rea escolar, orienta-los sobre as regras e
procedimentos relacionados ao regimento escolar. Controlar a
movimentagdo dos alunos no recinto da escola e suas imediagoes,
otientando-os quanto as normas de comportamento, informando o
superior imediato sobre a conduta dos alunos e comunicando
ocorréncias; colaborar na divulgagdo de avisos e instrugdes de
interesse da administragdo da escola; atender aos professores em
aula, nas solicitagdes de material escolar e nos problemas
disciplinares ou de assisténcia aos alunos; colaborar na execugdo
de atividades civicas, sociais e culturais da escola e trabalhos
complementares da classe; providenciar o atendimento aos alunos
em caso de enfermidades e acidentes na escola: auxiliar na
manutencao da disciplina escolar; assistir a entrada e a saida dos
alunos nas unidades escolares da rede municipal de ensino; zelar
pela disciplina nos estabelecimentos de ensino e areas adjacentes;
receber e entregar diariamente os livros e material didatico dos
professores; zelar pelo abastecimento de material escolar nas
salas de aula, em certos casos fazer chamadas de alunos e anotar
o comparecimento; inspecionar as salas de aula para verificar as
condi¢des de limpeza e arrumagdo; revisar apos a saida dos
alunos, as salas de aula a fim de verificar se foram esquecidos
livros, cadernos e outros objetos, efetuando a sua arrecadagao e
recolhimento a secretaria; comunicar a autoridade competente os
atos ou fatos relacionados a quebra de disciplina ou qualquer
anormalidade verificada; encaminhar aluno indisciplinado a dire¢do
para medidas cabiveis, chamar e acompanhar alunos no horario da
merenda escolar; prestar assisténcia a alunos que adoecerem ou
sofrerem acidentes; auxiliar nos servigos de secretaria da escola
no periodo de férias escolares; nao permitir a presenga de pessoas
estranhas nas dependéncias da unidade escolar; manter a
disciplina no periodo do recreio; controlar banheiros: verificar falta
de professores e comunicar a coordenacdo que a turma esta sem
professor; permanecer a sala de aula quando o professor precisar
se ausentar; dar sinal para o inicio e término de turno; participar de
cursos, palestras, simposios, foruns e demais atividades
educacionais da rede municipal de ensino; manter sigilo sobre
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assuntos pertinentes ao servigo; participar da elaboragao e
execucdo do Projeto Politico Pedagdgico; executar as tarefas
burocraticas inerentes ao seu local de lotagdo; executar outros
trabalhos correlatos que lhe forem atribuidos, entre outras
atribui¢cdes inerentes ao cargo.

3. ASSISTENTE SOCIAL
CARGA HORARIA: 20 HORAS SEMANAIS

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM SERVICO SOCIAL E
REGISTRO ATIVO NO CONSELHO DE
CLASSE DA CATEGORIA

Planejar, executar ou coordenar programas € projetos sociais,
realizar avaliagdes socioecondmicas de individuos para o acesso
a beneficios e servigos sociais, orientar a populagdo quanto aos
seus direitos sociais. Entrevistar, avaliar e encaminhar para
atendimento de saude, educagdo e apoio social os municipes em
geral, especialmente os carentes, bem como orientar as familias
no sentido de sua prote¢@o social. Efetuar entrevistas para fins de
avaliagao, diagnostico e tratamento, com servidores e municipes;
encaminhar pessoas, para atendimento especifico em servicos de
saude, educacdo, apoio social e entidades assistenciais em geral;
efetuar entrevistas socioecondmicas para cancelamento ou
parcelamento de dividas a Municipalidade; realizar visitas
domiciliares ¢ a entidades sociais: efetuar levantamentos de dados
para a capacidade de apoio as pessoas menos favorecidas;
orientar e encaminhar pacientes para atendimento médico
especializado e INSS para fins de aposentadoria; efetuar
entrevistas de analise para os técnicos da equipe multidisciplinar
de Reabilitacdo; encaminhar criancas para creches, atendendo a
requerimentos de profissionais da area de educagfo e satde;
manter atualizado fichario de recursos de apoio da comunidade;
organizar reunioes de orientagdo aos pais ou orientacao familiar;
elaborar planos de ac¢do; monitorar e acompanhar entidades
sociais conveniadas; elaborar, coordenar e avaliar projetos de
acordo com a necessidade vivenciada; encaminhar pacientes para
atendimentos fora do domicilio; manter contatos com instituigdes
sociais, previdenciarias etc.; realizar entrevistas socioeconomicas
para atuar de acordo com os casos apresentados; realizar e propor
pesquisas; levantar necessidades e sugerir captacéo de recursos
para suprimento do Servigo Social; discutir as diretrizes dos
programas, seus objetivos e atividades; contatar entidades locais e
regionais para integragao de recursos; organizar a participagdo dos
individuos em grupo, desenvolvendo suas potencialidades e
promovendo atividades educativas, recreativas e culturais, para
assegurar 0 progresso coletivo e a melhoria do comportamento
individual; programar a agdo basica de uma comunidade nos
campos, sociais, médicos e outros, através de analises dos
recursos e das caréncias socioecondmicas dos individuos e da
comunidade, de forma a orienta-los e promover seu
desenvolvimento, entre outras atribui¢des inerentes ao cargo.

Na area educacional o profissional devera contribuir com o direito
a educacdo, ao acesso e permanéncia na escola visando o
exercicio da cidadania, preparagao para o trabalho e sua
participagdo na sociedade; subsidiar a elaboragdo de projetos
pedagdgicos, planos e estratégias, a partir de conhecimentos de
politicas sociais, bem como do exercicio e da defesa dos direitos
civis, politicos e sociais da coletividade: contribuir para o
desenvolvimento da criangca e do adolescente, no processo de
ensino-aprendizagem de modo a assegurar a universalidade de
acesso aos bens e servigos relativos aos programas e politicas
sociais, bem como sua gestdo democratica; contribuir no
fortalecimento da relagdo da escola com a familia e a comunidade,
na perspectiva de ampliar a sua participagdo na escola; aprimorar
a relagdo entre a escola, a familia e a comunidade de modo a
promover a eliminagdo de todas as formas de preconceito; ntervir
e orientar situagdes de dificuldades no processo de ensino
aprendizagem, evasdo escolar, atendimento educacional
especializado; contribuir com o processo de inclusio e
permanéncia dos alunos com necessidades educativas especiais
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na perspectiva da inclusao escolar; criar estratégias de intervencao
frente a impasses e dificuldades escolares que se apresentam a
partir de situagdes de violéncia, uso abusivo de drogas, gravidez
na adolescéncia, assim como situagdes de risco, reflexos da
questdo social que perpassam o cotidiano escolar; atuar junto as
familias no enfrentamento das situa¢des de ameaca, violagdo e
nao acesso aos direitos humanos e sociais, como a propria
educacdo; favorecer o processo de inclusdo e permanéncia do
estudante com necessidades educativas especiais; participar de
agoes que promovam a acessibilidade; fortalecer e articular
parcerias com as equipes dos Conselhos Municipais -
Psicologas(os) e Assistentes Sociais na rede publica de educagdo
basica: conselhos tutelares, CRAS, CREAS, unidades de saude,
movimentos sociais dentre outras instituicdes, além de espagos de
controle social para viabilizar o atendimento e acompanhamento
integral dos estudantes; fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento
escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda;
viabilizar o acesso a programas, projetos, servicos e beneficios
sociais aos estudantes e suas familias por meio de rede Inter
setorial no territorio, fortalecendo a permanéncia escolar; realizar
assessoria técnica junto a gestao escolar, bem como participar dos
espagos coletivos de decisdes; contribuir em programas, projetos
e a¢oes desenvolvidos na escola que se relacionem com a area de
atuagdo; contribuir na formag¢do continuada de profissionais da
rede publica de educagdo basica, entre outras atribui¢des inerentes
ao cargo.

4. ATENDENTE
CARGA HORARIA: 44 HORAS SEMANAIS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO
COMPLETO

Atendimento ao publico em geral, pessoal, virtual ou telefonico,
garantindo a esses um suporte eficaz, bem como, esclarecer
duvidas, registrar ou passar recados, promover agendamentos,
sempre visando um excelente atendimento. Recepcionar e prestar
servicos de apoio ao municipe, prestar atendimento nas
modalidades ativa e receptiva, fornecer informagdes; marcar
consultas; averiguar as necessidades e dirigir ao lugar ou a pessoa
procurados; agendar servigos; observar normas internas de
seguranga, conferindo documentos e idoneidade dos pacientes e
notificando segurangas sobre presencas estranhas; organizar
informagdes, prontuarios e planejar o trabalho do cotidiano, entre
outras atribuigdes inerentes ao cargo.

5. AUXILIAR DE ENFERMAGEM
CARGA HORARIA: 44 HORAS SEMANAIS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO
COMPLETO + CURSO TECNICO DE
ENFERMAGEM E REGISTRO ATIVO NO
CONSELHO DE CLASSE DA CATEGORIA

Preparar pacientes para consultas e exames, realizar verificacdo
de sinais como pré-atendimento de triagem, realizar e registrar
exames seguindo as instru¢des médicas ou de enfermagem,
orientar e auxiliar pacientes, efetuar controle diario do material
utilizado, cumprir prescricoes de assisténcia médica e de
enfermagem, realizar cuidados com o corpo apds o 6bito, realizar
procedimentos prescritos pelo Médico ou Enfermeiro. Auxiliar nos
servigos de enfermagem de atendimento dos municipes
encaminhados para exames, fazendo curativos, aplicando vacinas
¢ inalagdes, tomando e registrando temperatura, pulsa¢ao, pressdao
arterial, peso e altura, coletando material para exame, ministrando
medicacdes sob orientacio médica. Agendar as pessoas para
atendimento médico, preenchendo as fichas de atendimento;
realizar pré-consulta, verificando: presséo arterial, temperatura e
pesagem antes e ap6és a consulta; agendar as pessoas que
precisam realizar exames laboratoriais e transporte de ambulancia;
auxiliar nos servigos de enfermagem; manter em ordem os
prontuarios dos pacientes; elaborar mensalmente boletins e
relatérios de produgdo de atendimento; executar servicos de
limpeza em moveis/prateleiras de remédios, esterilizacdo de
materiais e instrumentos cirargicos; efetuar o controle das
prescrigées e checagem de horarios apés administragdo dos
medicamentos ou procedimentos de enfermagem; aplicar, de
acordo com a prescrigdo médica, injecdes IM, EV, ID, SC, vacinas,
venoclise e administragdo de solugdes parenterais; efetuar a
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checagem, apos realiza¢do da agdo de enfermagem, empregando
técnicas e instrumentos apropriados, verificando temperatura,
pressdo arterial, pulsagdo e respira¢do, obedecendo ao horario
preestabelecido; auxiliar na realizacdo, sob supervisdo do
enfermeiro, curativos simples com dreno e sonda, retirada de
pontos, aspira¢do de secre¢do orofaringea, de traqueostomia e
intubacéo; auxiliar no preparo e manuseio de material para cirurgia,
com toda a assepsia necessaria; auxiliar o médico no que se refere
aos procedimentos de enfermagem, parecentese abdominal;
auxiliar na aplicagao de técnicas adequadas, no manuseio de
pacientes com moléstias infecto-contagiosa; auxiliar na assisténcia
de enfermagem a gestantes, no periodo pré-natal, a parturiente e
puerpéria; auxiliar na aplicagdo de todas e quaisquer técnicas de
primeiros socorros, sob supervisdo do médico ou enfermeiro;
auxiliar nas tarefas do circulante de sala em centro cirurgico;
auxiliar na assisténcia de enfermagem ao recém-nascido; auxiliar
nos cuidados de enfermagem no periodo pré e pods-operatorio;
auxiliar no preparo psicologico do paciente para os mais diversos
procedimentos realizados, dentro da unidade hospitalar; auxiliar no
preparo e limpeza da unidade e do paciente; realizar dentro dos
principios e técnicas adequadas, arrumagdo de cama; realizar a
higiene corporal e vestuario do paciente; auxiliar no conforto do
paciente e restricdo no leito; auxiliar no transporte de paciente;
auxiliar na alimenta¢ao dos pacientes impossibilitados de fazé-la
sozinho; auxiliar o paciente quanto as suas necessidades basicas,
caso ndo possa fazé-las sozinho; auxiliar no controle de liquidos
ingeridos, infundidos e eliminados, quando necessario; auxiliar nas
técnicas da oxigenoterapia e inaloterapia; auxiliar na aplica¢do de
calor e frio, medicagéo topica, retal e instalagdo, realizando-as
quando necessario; auxiliar na assisténcia e nos cuidados de
enfermagem ao paciente agonizante e ao morto; limpar e desinfetar
a aparelhagem, os utensilios e as instala¢gdes de laboratorios,
utilizando técnicas e produtos apropriados, de acordo com as
normas estabelecidas e orientagdo superior. Efetuar e manter
arrumacdo dos materiais de laboratorio em gavetas e bandejas,
providenciando sua reposicdo quando necessario; auxiliar na
coleta e manutengdo dos materiais fisicos, quimicos e biologicos,
para possibilitar a realizagdo dos exames: realizar o enchimento,
embalagem e rotulag¢éo de vidros, ampolas e similares; abastecer
os recipientes do laboratério, colocando os materiais indicados nos
vidros, vasos e similares; entre outras atribuigdes inerentes ao
cargo.

6. AUXILIAR DE LABORATORIO
CARGA HORARIA: 44 HORAS SEMANAIS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO
COMPLETO + CURSO TECNICO NA
AREAE REGISTRO ATIVO NO CONSELHO
DE CLASSE DA CATEGORIA

Auxiliar no preparo de vidrarias e materiais similares, preparar
solugdes e equipamentos de medi¢do e ensaios, analisar
amostras, limpar instrumentos e aparelhos, coletar amostras,
realizar exames, liberar laudos, elaborar lista de suprimentos,
efetuar compras quando necessario, auxiliar na limpeza,
esterilizacdo dos equipamentos e bancadas de trabalho; auxiliar na
execucdo dos servigos de laboratorio, receber, preparar e distribuir
materiais destinados as atividades do laboratério e para andlise;
entre outras atribuicdes inerentes ao cargo.

7. ENFERMEIRO -30H/SEMANAIS

CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANAIS

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM  ENFERMAGEM E
REGISTRO ATIVO NO CONSELHO DE
CLASSE DA CATEGORIA

Realizar triagens, preencher prontuarios, realizar primeiros
socorros, coletar exames, administrar medicamentos, acompanhar
o estado de saude dos pacientes, executar servicos de
enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos,
para possibilitar a prote¢do e a recuperag@o da saude individual ou
coletiva, tais como: realizar historico na admissao do paciente e
durante consultas ambulatoriais, controle de pressdo arterial,
aplica¢do de respiradores artificiais e outros tratamentos, pondo
em pratica seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o bem-
estar fisico, mental e social aos pacientes; participar da elaboragdao
e da avaliagdo do Programa de Saude; participar da elaboracéo e
execugdo do cronograma de atividades de sua unidade; programar
as necessidades de enfermagem, no que se refere a pessoal,
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equipamento e material necessario a execugdo de suas atividades;
preparar plano de trabalho para o Setor de Enfermagem, baseado
no Programa de Saude; participar do preparo e treinamento do
pessoal auxiliar, dando a assisténcia técnica necessaria; cooperar
na organiza¢do de novos servigos, verificar e avaliar as atividades
de enfermagem desenvolvidas no Setor; prever, requisitar e
especificar o material necessario para desenvolvimento das
atividades de enfermagem, dando parecer técnico, quando
solicitado; auxiliar na resolugdo de problemas do setor; colaborar
nos estudos e projetos de reformas, adaptagao ou ampliagao das
areas de enfermagem; interpretar o papel da enfermagem e as
atribui¢cdes de cada elemento das equipes para o pessoal do Setor;
promover educag¢do em servigos para o pessoal da equipe; dar
assisténcia técnica, quando solicitado, ao responsavel pelo
treinamento de pessoal; participar de outros trabalhos,
relacionados com a enfermagem, quando solicitado pela Chefia;
planejar e organizar: sala de inalagao, reidratagdo, etc.; avaliar o
trabalho desenvolvido pelo pessoal sob sua responsabilidade;
zelar pela saude, pela economia de tempo e material, bemcomo
pela manutengcdo e reposicdo quando necessario; fornecer
elementos para previsdo e organizagdo de or¢amentos-programas;
prestar assisténcia integral aos pacientes que procurarem o
servico;efetuar consulta de enfermagem; assistir ao médico
quando necessaria a sua presenga ou colaboragdo; trabalhar com
os programas seguindo o Ministério da Saude;solicitar a
cooperagdo da equipe e da comunidade para desenvolver
atividades de interesse da populagdo, identificando as liderangas
atuantes ou emergentes; promover ou colaborarem trabalho de
pesquisa na area de satde; prestar primeiros socorros no local de
trabalho, em caso de acidentes ou doengas, fazendo curativos ou
imobilizagdes especiais, para posterior atendimento médico.
Manter os equipamentos e aparelhos em condigdes de uso
imediato, verificando periodicamente seu funcionamento e
providenciando sua substituigdo ou conserto, para assegurar o
desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem.
Supervisionar e manter as salas, consultérios e demais
dependéncias em condi¢do de uso, assegurando sempre a sua
higienizagdo e limpeza dentro dos padroes de seguranga exigidos.
Executar programas de prevengdao de doencas em adultos,
identificac@o e controle de doeng¢as como diabetes e hipertensao.
Desenvolver programas com adolescentes, trabalho de integragao
familiar, educacéo sexual, prevencdo de drogas, etc. Participar das
reunides de carater administrativo e técnico de enfermagem,
visando ao aperfeicoamento dos servicos prestados. Efetuar e
registrar todos os atendimentos, tratamentos executados e
ocorréncias verificadas em relagdo ao paciente, anotando em
prontudrios, fichas de ambulatério, relatorio de enfermagem da
unidade, para documentar a evolugdo da doenca e possibilitar o
controle de satde. Supervisdo dos auxiliares de enfermagem e
técnicos de enfermagem, entre outras atribuicdes inerentes ao
cargo.

8. ENFERMEIRO - 40H/SEMANAIS
CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM ENFERMAGEME
REGISTRO ATIVO NO CONSELHO DE
CLASSE DA CATEGORIA

Realizar triagens, preencher prontuarios, realizar primeiros
socorros, coletar exames em geral, inclusive papanicolau,
administrar medicamentos, acompanhar o estado de satde dos
pacientes, executar servicos de enfermagem, empregando
processos de rotina e/ou especificos, para possibilitar a protegdo e
a recuperacdo da satde individual ou coletiva, tais como: realizar
histérico na admissdo do paciente e durante consultas
ambulatoriais, controle de pressido arterial e outros tratamentos,
pondo em pratica seus conhecimentos técnicos, para proporcionar
o bem-estar fisico, mental e social aos pacientes; participar da
elaboracdo e da avaliagdo do Programa de Saude; participar da
elaboragdo e execug¢do do cronograma de atividades de sua
unidade; programar as necessidades de enfermagem, no que se
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refere a pessoal, equipamento e material necessario a execucao
de suas atividades; preparar plano de trabalho para o Setor de
Enfermagem, baseado no Programa de Saude; participar do
preparo e treinamento do pessoal auxiliar, dando a assisténcia
técnica necessaria; cooperar na organiza¢do de novos servigos,
verificar e avaliar as atividades de enfermagem desenvolvidas no
Setor; prever, requisitar e especificar o material necessario para
desenvolvimento das atividades de enfermagem, dando parecer
técnico, quando solicitado; auxiliar na resolugdo de problemas;
colaborar nos estudos e projetos de reformas, adaptagao ou
ampliacdo das areas de enfermagem; interpretar o papel da
enfermagem e as atribui¢des de cada elemento das equipes para
o pessoal do Setor; promover educagdo em servicos para o
pessoal da equipe; dar assisténcia técnica, quando solicitado, ao
responsavel pelo treinamento de pessoal; participar de outros
trabalhos, relacionados com a enfermagem, quando solicitado pela
Chefia; planejar e organizar: sala de inalagdo, reidratagdo, etc,;
avaliar o trabalho desenvolvido pelo pessoal sob sua
responsabilidade: zelar pela saude, pela economia de tempo e
material, bem como pela manuten¢do e reposigdo quando
necessario; fornecer elementos para previsdo e organizagdo de
or¢amentos-programas; prestar assisténcia integral aos pacientes
que procurarem o servigo; fazer visitas domiciliares a casos
especificos ou de maior responsabilidade; efetuar consulta de
enfermagem; assistir ao médico quando necessaria a sua presenga
ou colaboracédo; responsabilizar-se pela cobertura vacmal da
populagao alvo; atender aos niveis da politica nacional de atenc¢do
basica seguindo o Ministério da Satde; solicitar a cooperagao da
equipe e da comunidade para desenvolver atividades de interesse
da populagédo, identificando as liderancas atuantes ou emergentes;
promover ou colaborarem trabalho de pesquisa na area de saude;
prestar primeiros socorros no local de trabalho, em caso de
acidentes ou doengas, fazendo curativos ou imobilizagdes
especiais, para posterior atendimento médico. Manter os
equipamentos e aparelhos em condigdes de uso imediato,
verificando periodicamente seu funcionamento e providenciando
sua substituigdo ou conserto, para assegurar o desempenho
adequado dos trabalhos de enfermagem. Supervisionar e manter
as salas, consultorios e demais dependéncias em condi¢ao de uso.
assegurando sempre a sua higienizacdo e limpeza dentro dos
padroes de seguranga exigidos. Executar programas de prevencao
de doengas em adultos, identificacdo e controle de doengas como
diabetes e hipertensao. Desenvolver programas com
adolescentes, trabalho de integracdo familiar, educacdo sexual,
prevengdo de drogas, etc. Participar das reunides de carater
administrativo e técnico de enfermagem, visando ao
aperfeigoamento dos servigos prestados. Efetuar e registrar todos
os atendimentos, tratamentos executados e ocomréncias
verificadas em relagdo ao paciente, anotando em prontudrios,
fichas de ambulatorio, relatorio de enfermagem da unidade, para
documentar a evolugao da doenca e possibilitar o controle de
saude. Fazer atendimento domiciliar, acompanhamento de
hipertensos, diabéticos, gestantes, criangas etc. Promover
calendério vacinal em geral, planejamento familiar, supervisdo dos
agentes comunitarios de satude auxiliar de enfermagem e técnico
de enfermagem, entre outras atribui¢des inerentes ao cargo.

9. ENGENHEIRO CIVIL
CARGA HORARIA: 20 HORAS SEMANAIS

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM ENGENHARIA CIVIL E
REGISTRO ATIVO NO CONSELHO DE
CLASSE DA CATEGORIA

Elaborar, desenvolver, executar, supervisionar e dirigir projetos de
engenharia civil, relativos a construgdes em geral, sistemas de
agua e esgoto e outros, estudando caracteristicas e preparando
planos, método de trabalho e demais dados requeridos, para
possibilitar e orientar a constru¢ao, manuten¢do e reparo das obras
mencionadas e assegurar os padroes técnicos exigidos. Proceder
a avaliagio geral das condigdes requeridas para a obra, estudando
o projeto e examinando as caracteristicas do terreno disponivel;
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calcular os esfor¢os e deformagoes previstos na obra projetada ou
que afetem a mesma, consultando tabelas e efetuado
comparagdes, levando em consideragdo fatores como, carga
calculada, pressdes de dgua, resisténcia aos ventos e mudangas
de temperatura, etc.; consultar outros especialistas como
engenheiros, mecéanicos, eletricistas, quimicos e arquitetos,
trocando informag¢des relativas ao trabalho a ser desempenhado;
elaborar o projeto da construgdo, preparando plantas e
especificacdes da obra, indicando tipos e qualidade de materiais,
equipamentos e mao de obra necessarios e efetuando um calculo
aproximado dos custos, para apresentagdo, aprovacgao e previsao;
preparar o programa de trabalho, elaborando plantas, croquis,
cronogramas e outros subsidios que se fizerem necessarios,
dirigindo a execugao dos projetos, acompanhando e orientando;
vistoriar em obras e projetos, aprovagao de plantas e documentos,
emissdo de pareceres, participagdo em comissdes e executar
outras atividades correlatas.

10. ESCRITURARIO
CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO
COMPLETO

Desenvolver atividades na area administrativa, executar servigos
gerais de secretaria, classificar e arquivar documentos variados.
enviar e receber e-mail, correspondéncia, transcrever dados
manuais, preencher e escriturar formularios, redigir, formatar, zelar
e conferir documentos, encaminhar os documentos, com controle
de entrada e saida desses. Manter, organizar, classificar e atualizar
arquivos, fichdrios, livros, publicacdes, sistema e outros
documentos. Executar tarefas pertinentes a area de atuagio,
utilizando-se de equipamentos e programas de informatica. Prestar
atendimento ao publico nas modalidades ativa e receptiva.
Executar servicos de rotina administrativa, confeccdo de copias.
servigos externos e outras tarefas de apoio administrativo. Receber
e transmitir recados, registrando as informagdes recebidas para
possibilitar comunica¢des posteriores aos interessados; executar
servigos externos junto a bancos, correios, cartérios e outros
orgdos; auxiliar em servicos administrativos; efetuar a entrada de
dados ou realizar consultas em banco de dados: arquivar
documentos internos, conforme procedimentos estabelecidos;
executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio da funcao.

11. EXECUTOR DE SERVICOS
GERAIS

CARGA HORARIA: 44 HORAS SEMANAIS

ESCOLARIDADE: ENSINO
FUNDAMENTAL COMPLETO

Executar servicos relativos a manutengdo fisica da unidade como:
servigo manual de limpeza de salas, recintos, patios, banheiros,
refeitorios, cozinhas, modveis e utensilios; zelar pela boa
organizag¢ao do setor, limpando-o e guardando os utensilios apés
o respectivo uso; manter a ordem e higiene no local de trabalho,
controlar o material existente e de uso diario, limpar e lavar chdo e
janelas, utiizando meios e equipamentos adequados para a
execucdo das tarefas; executar servicos gerais de pequena
complexidade, tais como: acondicionar e distribuir material de
limpeza, de copa, preparar e servir alimentos quando solicitado;
auxiliar nos servigos de manutengao elétrica, mecanica, hidraulica,
carpintaria e alvenaria. Realizar manutencdo geral em vias,
manejar areas verdes, tapar buracos, limpar vias permanentes e
conservar bueiros e galerias de 4guas pluviais. Recompor aterros
e recuperar obras de arte. Controlar atividades de conservagédo e
trabalhar seguindo normas de seguran¢a, higiene, qualidade e
prote¢do ao meio ambiente. Executar servigos destinados a
conservagio e limpeza de logradouros piblicos por meio de coleta
de lixo, varrigdes, lavagens, pintura de guias, aparo de gramas e
outras atividades correlatas. acondicionando os detritos
acumulados de forma a manter os referidos locais em condigdes
de higiene e transito. Executar tarefas de carater geral voltados
para o bom desenvolvimento das diversas atividades da
Administragdo Publica. Se estiver servindo em unidade
educacional, acompanhar e auxiliar na higiene das criancas,
participar da elaboragdo e execugdo do Projeto Politico
Pedagdgico; desempenhar outras fun¢les compativeis com a
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natureza do cargo que lhe forem atribuidas pelo diretor da unidade
de ensino; proceder a abertura e fechamento do prédio no horario
regulamentar, fixado pela administragdo escolar; zelar pela
seguranca da unidade de ensino; zelar pela boa conservag¢do do
local de trabalho evitando todo e qualquer tipo de danos materiais
que possam ser ocasionados por terceiros; receber do responsavel
pelo turno anterior o estabelecimento de ensino para vigilancia
observando as condi¢des do mesmo a fim de comunicar a chefia
imediata ou ao responsavel pelo estabelecimento as
irregularidades porventura existentes; efetuar rondas, a fim de
constatar a existéncia de possiveis irregularidades, bem como
executar outras atividades correlatas a fungéo.

12. FARMACEUTICO (BIOQUIMICO)
CARGA HORARIA: 20 HORAS SEMANAIS

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM FARMACIA E REGISTRO
ATIVO NO CONSELHO DE CLASSE DA
CATEGORIA

Atuar em farmacia e/ou laboratorio. Executar tarefas relacionadas
com a composi¢do e fornecimento de medicamentos e outros
preparados semelhantes, com atendimento ao publico para
dispensac¢do de medicamentos. Promover a analise de toxinas, de
substancias de origem animal e vegetal, de matérias-primas e de
produtos acabados, valendo-se de técnicas e aparelhos especiais
¢ baseando-se em formulas estabelecidas, para atender a receitas
médicas, odontolégicas e veterinarias, a dispositivos legais, a
finalidades industriais e a outros propositos. Fazer a manipulagdo
de insumos farmacéuticos, como medicagdo, pesagem e mistura,
utilizando instrumentos especiais e formulas quimicas; controlar
entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em
mapas, guias e livros, segundo os receituarios devidamente
preenchidos; analisar produtos farmacéuticos acabados e em fase
de elaboragao de seus insumos, valendo-se de métodos quimicos;
analisar soro antiofidico, pirogénio e outras substancias, valendo-
se de meios bioldgicos; fazer andlise clinica de exudatos e
transudatos humanos, como sangue e urina, valendo-se de
diversas técnicas especificas, providenciar controle de estoque
com verificagdo dos prazos de validade, dar assisténcia aos
Técnicos em Farmacia, armazenar medicamentos destinados ao
servigo de enfermagem. Promover coleta, realizagdo de exames,
preparagao de materiais e liberagdo de laudos, se necessario,
efetuar compras, elaborar lista de suprimentos e organizar equipe:
executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade,
executar outras atividades correlatas.

13. FISIOTERAPEUTA
CARGA HORARIA: 20 HORAS SEMANAIS

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM  FISIOTERAPIA E
REGISTROATIVO NO CONSELHO DE
CLASSE DA CATEGORIA

Avaliar e orientar o paciente, prescrevendo tratamento
fisioterapico, incluindo o mimero de aplicagées ou terapia a
realizar, a fim de obter a melhor recuperagdo possivel. Realizar
atendimento ao publico e aos pacientes encaminhados pelos
médicos. através da UBS; avaliar e reavaliar o estado de satde de
doentes e acidentados, realizando testes musculares, funcionais,
de amplitude articular, de verificagdo de cinética e movimentagao,
de pesquisa de reflexos, provas de esforgo, de sobrecarga e de
atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional dos
orgaos afetados; aplicar tratamento fisioterapico diferenciado, de
acordo com as especialidades: ortopedia e traumatologia.
neurologia, reumatologia, pneumologia, ginecologia; emitir fichas
de atendimento e anotar no livro de controle interno. as sessdes
realizadas durante o dia; realizar palestras e cursos utilizando
apostilas e retro-projetor para demonstragdo de exercicios, para
orientacdo as gestantes no periodo pré e pos-parto; ministrar
cursos de preven¢do a deformidade da coluna, anual ou
eventualmente, demonstrando as maneiras corretas de realizar as
atividades de vida diaria; planejar e executar tratamentos de
infec¢des reumadticas, osteoartroses, seqiielas de acidentes
vascular-cerebrais, poliomielite, meningite, encefalite, de
traumatismos raqui-medulares, de paralisias cerebrais, motoras,
neurogenas e de nervos periféricos, miopatias e outros, utilizando-
se de meios fisicos especiais como cinesioterapia e hidroterapia,
para reduzir ao minimo as consequéncias dessas doengas; atender
amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com protese,
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para possibilitar sua movimentagao ativa e independente; ensinar
exercicios corretivos de coluna, defeitos dos pés. infecgdes dos
aparelhos respiratorios e cardiovasculares, orientando e treinando
o paciente em exercicios ginasticos especiais, para promover
corregdes, desvios de posturas e estimular a expansdo respiratoria
e a circulagdo sanguinea; fazer relaxamento, exercicios e jogos
com pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-os de
forma sistematica, para promover a descarga ou liberacdo da
agressividade e estimular a sociabilidade; supervisionar e avaliar
atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando-os na
execucdo de tarefas, para possibilitar a execugdo correta de
exercicios fisicos e a manipulagio de aparelhos mais simples;
assessorar autoridades superiores em assuntos de fisioterapia,
preparando informes, documentos e pareceres, para avaliagdo da
politica de satde, elaborar e manter atualizadas fichas dos
pacientes em atendimento, manter a ordem e higienizagdo
necessaria no local de trabalho, atendimento domiciliar quando
necessario; executar outras atividades correlatas.

14. GUARDA VIGILANTE
CARGA HORARIA: 44 HORAS SEMANAIS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO
COMPLETO

Executar os servigos de guarda dos prédios publicos, percorrendo
e inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos
e outras anormalidades; exercer a vigilancia dos prédios publicos
e canteiros de obras, percorrendo e inspecionando suas
dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas
estranhas e outras anormalidades; executar a ronda diurna e
noturna nas dependéncias dos prédios, verificando portas, janelas,
portdes e outras vias de acesso encontram-se fechados
corretamente e constatando irregularidades; controlar a entrada e
saida de pessoas, para evitar que pessoas estranhas causem
transtornos ou tumultos; controlar a movimentagdo de veiculos,
fazendo os registros necessarios (placa do veiculo, nome do
motorista e horario; executar outras tarefas correlatas que lhes
forem determinadas pelo chefe imediato.

15. MONITOR EDUCACIONAL DE
TRANSPORTE ESCOLAR

CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO
COMPLETO

Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até
seu desembarque na escola de destino, assim como acompanhar
os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o
desembarque nos pontos proprios; verificar se todos os alunos
estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte
escolar; orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando
colocar partes do corpo para fora da janela; identificar a instituicdo
de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local; ajudar
os alunos a subirem e descerem as escadas dos ftransportes;
verificar a seguranga dos alunos no momento do embarque e do
desembarque; verificar os horarios dos transportes, informando
aos pais e alunos; conferir se todos os alunos frequentes no dia
estdo retornando para os lares; ajudar os pais de alunos especiais
na locomogdo dos mesmos e executarem tarefas afins;
permanéncia no veiculo escolar durante o trajeto; uso de cracha
especifico que devera ser portado em local visivel durante toda a
execucdo do Servico: observar a definicdo dos alunos a serem
atendidos dando especial aten¢do a critérios como: problemas
cronicos de saude; menor faixa etaria € maior distAncia entre a
residéncia e a escola; executar outras tarefas correlatas ao
transporte escolar; nas horas complementares, em relagdo a sua
jornada de trabalho, permanecer nas Unidades Escolares da Rede
Municipal de Ensino, auxiliando o Agente Inspetor de Educagio
Escolar, na unidade e fora dela, com fun¢des correlatas dos
mesmos. Participar no transporte de alunos quando necessitarem
de atendimentos especializados na area médica e também em
excursdes, lazer, esporte, cultura ou qualquer tipo de atividades
educacionais fora da Unidade Escolar; participar da elaboragdo e
execugdo do Projeto Politico Pedagogico; participar de cursos,
palestras, simpésios, féruns e demais atividades educacionais da
Rede Municipal de Ensino; manter sigillo sobre assuntos
pertinentes ao servico; executar outras tarefas burocraticas
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inerentes nas unidades escolares, da Rede Municipal de Ensino,
entre outras atribui¢des inerentes ao cargo.

16. MOTORISTA
CARGA HORARIA: 44 HORAS SEMANAIS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO, CARTEIRA NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA “D” — CURSOS:
CONDUTORES DE VEICULOS DE
TRANSPORTE COLETIVO DE
PASSAGEIROS, CONDUTORES DE
VEICULOS DE EMERGENCIA.

Dirigir e conservar veiculos automotores da frota municipal,
manipulando comandos de marcha e dire¢do, conduzir veiculos em
trajeto a ser determinado, em concordancia e respeito as leis de
transito e instrugdes fornecidas pelo superior imediato, conhecer o
veiculo e realizar sua manutengao basica, entre outras atribuicdes
inerentes ao cargo. Executar servigos de transporte de municipes,
pacientes e alunos. Conduzir transporte coletivo de passageiros,
respeitando integralmente a legislagdo de tramsito. Verificar
tinerario de percurso e viagens, transitar exclusivamente no
mesmo, observando os pontos de paradas, para embarque e
desembarque do publico. Executar procedimentos para garantir
seguranga e conforto dos passageiros. Conferir o veiculo, de um
modo geral, testando o seu funcionamento mecéanico, situagdo dos
pneus, luzes, setas, freios, passagem de marchas, nivel de
combustivel, oleo, articulacdo das portas, funcionamento das
cigarras, condigdes internas de uso, limpeza, etc. Facilitar o
trabalho do encarregado de liberar o 6nibus, no que se refere as
anotagdes gerais. Auxiliar na condugdo dos passageiros para
outros veiculos, em caso de interrupg¢iio de viagem. Obedecer as
escalas de trabalho, somente recolhendo o Onibus no horario
predeterminado; checklist do veiculo; executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo.

17. PROFESSOR ADJUNTO
SUBSTITUTO DE EDUCACAO
BASICAI

ESCOLARIDADE: NORMAL SUPERIOR,
HABILITACAO PARA O MAGISTERIO EM
NIVEL MEDIO OU LICENCIATURA PLENA
EM PEDAGOGIA COM HABILITACAO EM
MAGISTERIO DAS SERIES INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCACAO
INFANTIL

Preparar e ministrar aulas de disciplinas designadas, elaborar
sugestoes de atividades e desenvolvimento dos seus contetdos,
realizar um exercicio pedagogico de exceléncia na disciplina que
atua, entre outras atribui¢des inerentes ao cargo. Substituir o
professor quando necessario ministrando aulas no ensino de
Fundamental, da série inicial até a 5° ano, e na pré-escola, visando
a alfabetizagdo e o desenvolvimento educacional do aluno.
Elaborar atividades de ensino, utilizando documentagédo cientifica
e outras fontes de informagdes, para ampliar o proprio campo de
conhecimento; ministrar as aulas, transmitindo aos alunos
conhecimentos, aplicando testes, provas e outros métodos usuais
de avaliagdo, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na
capacidade individual do aluno, para verificar o aproveitamento;
participar das atividades educacionais que lhe forem atribuidas por
forga de suas fungdes; incentivar a participacdo, o didlogo e a
cooperagdo entre educandos e a comunidade, visando a
construgdo de uma sociedade democratica; respeitar o aluno como
sujeito do processo educativo e comprometer-se com eficacia de
seu aprendizado; elaborar boletins de controle e relatdrios,
apoiando-se na observagdo do comportamento ¢ desempenhos
dos alunos, anotando atividades efetuadas. métodos empregados
e problemas surgidos, para possibilitar a avaliagdo do
desenvolvimento do curso; participar do processo de planejamento,
execucdo e avaliagdo das atividades escolares; executar outras
atividades afins ou correlatas, de acordo com a orientagdo da
Coordenadoria Municipal de Educagdo; atua nas unidades
escolares como agente no desenvolvimento de agdes educativas,
sociais, culturais, de protecdo e de acolhimento, visando a
formagdo para a cidadania; participa do planejamento, execugdo
de procedimentos e vivéncias relacionados a etapa da educagdo
basica correspondente aos grupos etarios da educagio infantil (4
a 5 anos e ensino fundamental; executa atividades de suporte a
promogao de eventos de natureza cultural, social, educativa e de
lazer na educagdo. Auxiliar nas refeigdes, na higiene pessoal,
contribuindo pelo bem estar emocional e psicoldgico; zelar pela
guarda e conserva¢do dos equipamentos e materiais utilizados;
participar de reunides, treinamento e desenvolvimento para
aperfeicoamento do processo de trabalho, ou sempre que forem
convocados por seus superiores; exercer suas atividades na
Educagdo Basica nos diferentes niveis de ensino e modalidade
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(Educacdo Infantil e Ensino Fundamental). Prestar atendimento e
apoio aos alunos com necessidades especiais que apresentem
limitagdes motoras e outras que acarretem dificuldades de carater
permanente ou temporario no autocuidado, bem como acompanhar
e cuidar das criangas que necessitem de cuidados especiais, na
sua locomocéo ¢ deslocamento nas dependéncias das Unidades
Escolares e em sala de aula; atender as crianc¢as nos horarios de
entrada e saida dos periodos, intervalos, recreio e refei¢do;
responsabilizar-se pelas criangas/alunos que aguardam os pais
apos o horario regular de saida, zelando pela sua seguranga e bem
estar quando necessario; estimular a formacdo de habitos de
higiene e satde da criang¢a/aluno como: escovar os dentes, tomar
banho, ter independéncia nas necessidades fisiologicas, por meio
de informagdes, de acompanhamento e de orientagdo no momento
oportuno; auxiliar e estimular a crianga/aluno a alimentagao.
incentivando a aceita¢éo dos alimentos definidos pelos técnicos da
area, nos horarios estabelecidos pela dire¢do da unidade escolar;
zelar pela seguranga e bem estar da crianga, protegendo-a contra
acidentes e quaisquer outros riscos, mantendo os medicamentos,
produtos de limpeza e objetos pontiagudos fora do seu alcance;
prestar primeiros socorros sempre que necessarios; detectar
desvios na saude da crianga, informando a dire¢do da unidade
escolar e estar atento para reconhecer diferen¢as significativas no
seu comportamento e aspecto fisico; cuidar da higiene pessoal das
criangas/alunos como troca de fraldas, banho, cuidados com
assaduras, brotoejas, eczemas, unhas, sempre que necessario,
mantendo-as vestidas de acordo com o clima e acompanhando-as
no uso de sanitario; auxiliar a crianga/aluno na sua locomogao,
sempre que necessario, e nos horarios estabelecidos pela dire¢do
da unidade escolar; propiciar um ambiente tranquilo ao repouso da
crianga, observando os horarios de descanso, alimentagdo e
recreagdo; cuidar da higiene de roupas e objetos de uso pessoal
da crian¢a, bem como manter os brinquedos sempre limpos; cuidar
e organizar os setores aos quais pertence, para desempenho de
suas atribuigbes, mantendo a higiene dos materiais e
equipamentos; confeccionar materiais pedagdgicos para utilizagao
no trabalho direto com as criangas; participar de programas que
estimulem a participagdo dos pais na vida diaria da unidade
visando o aspecto educativo como forma de colaborar no processo
de integragdao entre a unidade e a familia; executar outras tarefas
correlatas ao cargo determinadas pelo superior imediato.

18. PROFESSOR ADJUNTO
SUBSTITUTO DE EDUCAGAO
BASICA II (CIENCIAS)

ESCOLARIDADE: LICENCIATURA PLENA
DA AREA ESPECIFICA PARA PROFESSOR
DE EDUCAGCAO BASICA II, DISCIPLINA
ESPECIFICA — CIENCIAS FISICAS E
BIOLOGICAS

Ministrar aulas no ensino Fundamental, substituir o professor
quando necessario, visando o desenvolvimento educacional do
aluno. Elaborar atividades de ensino, utilizando documentagido
cientifica e outras fontes de informacdes, para ampliar o proprio
campo de conhecimento; elaborar documentagdes solicitadas pela
gestdo, sempre que necessario; oferecer aulas de reforco que
atendam as necessidades individuais dos alunos. Incentivar a
participagdo, o didlogo e a cooperagdo entre educandos e a
comunidade, visando a construgao de uma sociedade democratica;
respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e
comprometer-se com eficacia de seu aprendizado; participar das
atividades educacionais que lhe forem atribuidas por for¢a de suas
fungdes; tem como atribuicdo, dentre outras que sao especificas
da modalidade em que atua, as atividades relacionadas aos
exercicios fisicos, desportos, lazer, recreagdo, exercicios
compensatorios a atividade laboral e do cotidiano e outras praticas
corporais, tendo como proposito prestar servigos que favorecam o
desenvolvimento da educacdo e da saide.

19. PROFESSOR ADJUNTO _
SUBSTITUTO DE EDUCAGAO
BASICA II — (EDUCACAO FISICA)

Ministrar aulas no ensino Fundamental, substituir o professor
quando necessério, visando o desenvolvimento educacional do
aluno. Elaborar atividades de ensino, utilizando documentagdo
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ESCOLARIDADE: LICENCIATURA PLENA
DA AREA ESPECIFICA PARA PROFESSOR
DE EDUCAGCAO BASICA I, DISCIPLINAS
ESPECIFICAS — EDUCACAO FISICA

cientifica e outras fontes de informacoes, para ampliar o proprio
campo de conhecimento; elaborar documenta¢des solicitadas pela
gestdo, sempre que necessario; oferecer aulas de reforco que
atendam as necessidades individuais dos alunos. Incentivar a
participagdo, o didlogo e a cooperagdo entre educandos e a
comunidade, visando a constru¢do de uma sociedade democratica;
respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e
comprometer-se com eficacia de seu aprendizado; participar das
atividades educacionais que lhe forem atribuidas por for¢a de suas
fun¢des; tem como atribui¢ao, dentre outras que sao especificas
da modalidade em que atua, as atividades relacionadas aos
exercicios fisicos, desportos, lazer, recreagdo, exercicios
compensatorios a atividade laboral e do cotidiano e outras praticas
corporais, tendo como propdsito prestar servigos que favoregam o
desenvolvimento da educacdo e da saide.

20. PROFESSOR ADJUNTO
SUBSTITUTO DE EDUCACAO
BASICA II (GEOGRAFIA)

ESCOLARIDADE: LICENCIATURA PLENA
DA AREA ESPECIFICA PARA PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA II, DISCIPLINA
ESPECIFICA — GEOGRAFIA

Ministrar aulas no ensino Fundamental, substituir o professor
quando necessério, visando o desenvolvimento educacional do
aluno. Elaborar atividades de ensino, utilizando documentagdo
cientifica e outras fontes de informacdes, para ampliar o proprio
campo de conhecimento; elaborar documentacgdes solicitadas pela
gestdo, sempre que necessario; oferecer aulas de reforgo que
atendam as necessidades individuais dos alunos. Incentivar a
participagdo, o didlogo e a cooperagao entre educandos e a
comunidade, visando a constru¢do de uma sociedade democratica;
respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e
comprometer-se com eficacia de seu aprendizado; participar das
atividades educacionais que lhe forem atribuidas por for¢a de suas
fun¢des; tem como atribui¢cdo, dentre outras que séo especificas
da modalidade em que atua, as atividades relacionadas aos
exercicios fisicos, desportos, lazer, recreagdo, exercicios
compensatorios a atividade laboral e do cotidiano e outras praticas
corporais, tendo como propésito prestar servigos que favoregam o
desenvolvimento da educagdo e da satde.

21. PROFESSOR ADJUNTO
SUBSTITUTO DE EDUCACAO
BASICATI (LINGUA
PORTUGUESA)

ESCOLARIDADE: LICENCIATURA PLENA
DA AREA ESPECIFICA PARA PROFESSOR
DE EDUCACAQ BASICA II, DISCIPLINA
ESPECIFICA — LINGUA PORTUGUESA

Ministrar aulas no ensino Fundamental, substituir o professor
quando necessario, visando o desenvolvimento educacional do
aluno. Elaborar atividades de ensino, utilizando documentagdao
cientifica e outras fontes de informacdes, para ampliar o proprio
campo de conhecimento; elaborar documentagdes solicitadas pela
gestdo, sempre que necessario; oferecer aulas de reforgo que
atendam as necessidades individuais dos alunos. Incentivar a
participagdo. o didlogo e a cooperagdo entre educandos e a
comunidade, visando a construgdo de uma sociedade democratica;
respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e
comprometer-se com eficacia de seu aprendizado; participar das
atividades educacionais que lhe forem atribuidas por for¢a de suas
fungdes; tem como atribui¢do, dentre outras que séo especificas
da modalidade em que atua, as atividades relacionadas aos
exercicios fisicos, desportos, lazer, recreagdo, exercicios
compensatorios a atividade laboral e do cotidiano e outras praticas
corporais, tendo como propdsito prestar servi¢os que favorecam o
desenvolvimento da educagio e da saide.

22. PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICAT

ESCOLARIDADE: NORMAL SUPERIOR,
HABILITACAO PARA O MAGISTERIO EM
NIVEL MEDIO OU LICENCIATURA PLENA
EM PEDAGOGIA COM HABILITACAO EM
MAGISTERIO DAS SERIES INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCACAO
INFANTIL

Ministrar aulas no ensino de Fundamental, da série inicial até o 5°
ano, e na pré-escola, visando a alfabetizag¢ao e o desenvolvimento
educacional do aluno, nos termos do Projeto Politico Pedagdgico
da unidade escolar; participar do processo de planejamento,
execucdo e avaliacdo das atividades escolares; realizar avaliagdes
diagnosticas para identificar as habilidades e conhecimentos
prévios dos alunos antes do processo educacional; elaborar o
Plano de Ensino coerente com as demandas identificadas:
apresentar Plano de Ensino Individual que atenda as demandas
individuais do aluno; participar de reunides pedagdgicas; organizar
e dirigir reunides com os pais de alunos: participar ¢ ajudar na
organizacao de atividades extracurriculares; participar de curso de
formagdo continuada e de capacitagdo. Ministrar aulas no ensino
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Fundamental sempre visando o desenvolvimento educacional do
aluno; elaborar atividades de ensino, utilizando documentagdo
cientifica e outras fontes de informa¢des, para ampliar o proprio
campo de conhecimento; tem como atribui¢do, dentre outras que
sdo especificas da modalidade em que atua, as atividades
relacionadas aos exercicios fisicos, desportos, lazer, recreacao,
exercicios compensatérios a atividade laboral e do cotidiano e
outras praticas corporais, tendo como proposito prestar servigos
que favoregcam o desenvolvimento da educa¢do e da saude.
Ministrar as aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos,
aplicando varios métodos de avaliagdes, baseando-se nas
atividades desenvolvidas e na capacidade individual do aluno, para
verificar o aproveitamento; participar das atividades educacionais
que lhe forem atribuidas por for¢a de suas fungdes; incentivar a
participagdo. o didlogo e a cooperagdo entre educandos e a
comunidade, visando & construgdo de uma sociedade democratica;
respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e
comprometer-se com eficacia de seu aprendizado; elaborar
boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observa¢do do
comportamento e desempenhos dos alunos, anotando atividades
efetuadas, métodos empregados e problemas surgidos, para
possibilitar a avaliagao do desenvolvimento do curso; pontualidade
na entrega de documentagdes solicitadas pela gestdo; participar,
colaborar ou organizar projetos educacionais, eventos e atividades
culturais, entre outras atribuigdes inerentes ao cargo. Executar
outras atividades afins ou correlatas, de acordo com a orientagdo
da Coordenadoria Municipal de Educacao.

23. PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA Il - ARTE

ESCOLARIDADE: LICENCIATURA PLENA
DA AREA ESPECIFICA PARA PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA II, DISCIPLINA
ESPECIFICA — ARTE

Ministrar aulas de sua disciplina nos termos do Projeto Politico
Pedagdgico da unidade escolar; participar do processo de
planejamento, execucdo e avaliagdo das atividades escolares;
realizar avaliagdes diagnodsticas para identificar as habilidades e
conhecimentos prévios dos alunos antes do processo educacional;
elaborar o Plano de Ensino coerente com as demandas
identificadas; apresentar Plano de Ensino Individual que atenda as
demandas individuais do aluno; participar de reunides
pedagdgicas; organizar e dirigir reunides com os pais de alunos;
participar e ajudar na organizagdo de atividades extracurriculares;
participar de curso de formag¢do continuada e de
capacitagdo.Mistrar aulas no ensino Fundamental sempre
visando o desenvolvimento educacional do aluno; elaborar
atividades de ensino, utilizando documentagéo cientifica e outras
fontes de informag¢des, para ampliar o proprio campo de
conhecimento; tem como atribui¢do, dentre outras que sdo
especificas da modalidade em que atua, as atividades relacionadas
aos exercicios fisicos, desportos, lazer, recreagdo, exercicios
compensatdrios a atividade laboral e do cotidiano e outras praticas
corporais, tendo como proposito prestar servigos que favorecam o
desenvolvimento da educagao e da saiude. Ministrar as aulas,
transmitindo aos alunos conhecimentos, aplicando varios métodos
de avaliagdes, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na
capacidade individual do aluno, para verificar o aproveitamento;
participar das atividades educacionais que lhe forem atribuidas por
forca de suas fungdes: incentivar a participacdo, o didlogo e a
cooperagdo entre educandos e a comunidade, visando a
construgdo de uma sociedade democratica; respeitar o aluno como
sujeito do processo educativo e comprometer-se com eficacia de
seu aprendizado; elaborar boletins de controle e relatorios,
apoiando-se na observagdo do comportamento e desempenhos
dos alunos, anotando atividades efetuadas, métodos empregados
e problemas surgidos, para possibilitar a avaliagdo do
desenvolvimento do curso; pontualidade na entrega de
documentagdes solicitadas pela gestdo; participar, colaborar ou
organizar projetos educacionais, eventos e atividades culturais,
entre outras atribuigdes inerentes ao cargo.Executar outras
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atividades afins ou correlatas, de acordo com a orientagao da
Coordenadoria Municipal de Educagéo.

24. PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA II - CIENCIAS

ESCOLARIDADE: LICENCIATURA PLENA
DA AREA ESPECIFICA PARA PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA I, DISCIPLINA
ESPECIFICA — CIENCIAS FISICAS E
BIOLOGICAS

Ministrar aulas de sua disciplina nos termos do Projeto Politico
Pedagdgico da unidade escolar; participar do processo de
planejamento, execucdo e avaliagdo das atividades escolares;
realizar avaliagdes diagnodsticas para identificar as habilidades e
conhecimentos prévios dos alunos antes do processo educacional;
elaborar o Plano de Ensino coerente com as demandas
identificadas; Apresentar Plano de Ensino Individual que atenda as
demandas individuais do aluno; participar de reuniGes
pedagdgicas; organizar e dirigir reunides com os pais de alunos;
participar e ajudar na organizagdo de atividades extracurriculares;
participar de curso de formag¢fo continuada e de capacitagdo.
Ministrar aulas no ensino Fundamental sempre visando o
desenvolvimento educacional do aluno; elaborar atividades de
ensino, utilizando documentagdo cientifica e outras fontes de
informagdes, para ampliar o proprio campo de conhecimento; tem
como atribui¢do, dentre outras que sdo especificas da modalidade
em que atua, as atividades relacionadas aos exercicios fisicos.
desportos, lazer, recreagao, exercicios compensatorios a atividade
laboral e do cotidiano e outras praticas corporais, tendo como
proposito prestar servicos que favoregam o desenvolvimento da
educacao e da saude. Ministrar as aulas, transmitindo aos alunos
conhecimentos, aplicando varios métodos de avaliagdes,
baseando-se nas atividades desenvolvidas e na capacidade
individual do aluno, para verificar o aproveitamento; participar das
atividades educacionais que lhe forem atribuidas por for¢a de suas
fun¢des; incentivar a participagdo, o didlogo e a cooperagdo entre
educandos e a comunidade, visando & construgio de uma
sociedade democratica; respeitar o aluno como sujeito do processo
educativo e comprometer-se com eficacia de seu aprendizado;
elaborar boletins de controle e relatdrios, apoiando-se na
observacdo do comportamento e desempenhos dos alunos,
anotando atividades efetuadas, métodos empregados e problemas
surgidos, para possibilitar a avaliagado do desenvolvimento do
curso; pontualidade na entrega de documentagdes solicitadas pela
gestdo; participar, colaborar ou organizar projetos educacionais,
eventos e atividades culturais, entre outras atribuigdes inerentes ao
cargo. Executar outras atividades afins ou correlatas, de acordo
com a orientacdo da Coordenadoria Municipal de Educagéo.

25. PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA Il - EDUCACAO FISICA

ESCOLARIDADE: LICENCIATURA PLENA
DA AREA ESPECIFICA PARA PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA I, DISCIPLINA
ESPECIFICA — EDUCACAO FISICA

Ministrar aulas de sua disciplina nos termos do Projeto Politico
Pedagdgico da unidade escolar; participar do processo de
planejamento, execucdo e avaliagdo das atividades escolares;
realizar avaliagdes diagnodsticas para identificar as habilidades e
conhecimentos prévios dos alunos antes do processo educacional;
elaborar o Plano de Ensino coerente com as demandas
identificadas; apresentar Plano de Ensino Individual que atenda as
demandas individuais do aluno; participar de reunides
pedagdgicas; organizar e dirigir reunides com os pais de alunos;
participar e ajudar na organizagdo de atividades extracurriculares;
participar de curso de formag¢io continuada e de capacitagio.
Ministrar aulas no ensino Fundamental sempre visando o
desenvolvimento educacional do aluno; elaborar atividades de
ensino, utilizando documentagdo cientifica e outras fontes de
informagdes, para ampliar o proprio campo de conhecimento; tem
como atribuigdo, dentre outras que sdo especificas da modalidade
em que atua, as atividades relacionadas aos exercicios fisicos,
desportos, lazer, recreagao, exercicios compensatorios a atividade
laboral e do cotidiano e outras praticas corporais, tendo como
proposito prestar servicos que favoregam o desenvolvimento da
educacao e da saude. Ministrar as aulas, transmitindo aos alunos
conhecimentos, aplicando varios métodos de avaliagdes,
baseando-se nas atividades desenvolvidas e na capacidade
individual do aluno, para verificar o aproveitamento; participar das
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atividades educacionais que lhe forem atribuidas por for¢a de suas
fun¢des; incentivar a participagdo, o didlogo e a cooperagdo entre
educandos e a comunidade, visando a construgdo de uma
sociedade democratica; respeitar o aluno como suyjeito do processo
educativo e comprometer-se com eficacia de seu aprendizado;
elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observacdo do comportamento e desempenhos dos alunos,
anotando atividades efetuadas, métodos empregados e problemas
surgidos, para possibilitar a avaliagdo do desenvolvimento do
curso; Pontualidade na entrega de documentagdes solicitadas pela
gestdo; participar, colaborar ou organizar projetos educacionais,
eventos e atividades culturais, entre outras atribuiges inerentes ao
cargo. Executar outras atividades afins ou correlatas, de acordo
com a orienta¢do da Coordenadoria Municipal de Educagao.

26. PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I - GEOGRAFIA

ESCOLARIDADE: LICENCIATURA PLENA
DA AREA ESPECIFICA PARA PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA II, DISCIPLINA
ESPECIFICA — GEOGRAFIA

Ministrar aulas de sua disciplina nos termos do Projeto Politico
Pedagdgico da unidade escolar; participar do processo de
planejamento, execugdo e avaliagdo das atividades escolares:
realizar avaliagdes diagndsticas para identificar as habilidades e
conhecimentos prévios dos alunos antes do processo educacional;
elaborar o Plano de Ensino coerente com as demandas
identificadas; apresentar Plano de Ensino Individual que atenda as
demandas individuais do aluno; participar de reunides
pedagogicas; organizar e dirigir reunides com os pais de alunos;
participar e ajudar na organizagdo de atividades extracurriculares;
participar de curso de formagdo continuada e de capacitagdo.
Ministrar aulas no ensino Fundamental sempre visando o
desenvolvimento educacional do aluno; elaborar atividades de
ensino, utilizando documentagdo cientifica e outras fontes de
informagdes, para ampliar o proprio campo de conhecimento; tem
como atribui¢do, dentre outras que séo especificas da modalidade
em que atua, as atividades relacionadas aos exercicios fisicos,
desportos, lazer, recreagao, exercicios compensatorios a atividade
laboral e do cotidiano e outras praticas corporais, tendo como
proposito prestar servigos que favoregam o desenvolvimento da
educacao e da saude. Ministrar as aulas, transmitindo aos alunos
conhecimentos., aplicando varios métodos de avaliagdes.
baseando-se nas atividades desenvolvidas e na capacidade
individual do aluno, para verificar o aproveitamento; participar das
atividades educacionais que lhe forem atribuidas por for¢a de suas
fun¢des; incentivar a participagdo, o didlogo e a cooperacdo entre
educandos e a comunidade, visando a construgdo de uma
sociedade democratica; respeitar o aluno como suyjeito do processo
educativo e comprometer-se com eficacia de seu aprendizado;
elaborar boletins de controle e relatorios, apoiando-se na
observagdo do comportamento e desempenhos dos alunos,
anotando atividades efetuadas, métodos empregados e problemas
surgidos, para possibilitar a avaliagdo do desenvolvimento do
curso; pontualidade na entrega de documentagdes solicitadas pela
gestdo; participar, colaborar ou organizar projetos educacionais,
eventos e atividades culturais, entre outras atribuigdes inerentes ao
cargo. Executar outras atividades afins ou correlatas, de acordo
com a orienta¢do da Coordenadoria Municipal de Educagao.

27. PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA II - HISTORIA

ESCOLARIDADE: LICENCIATURA PLENA
DA AREA ESPECIFICA PARA PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA II, DISCIPLINA
ESPECIFICA — HISTORIA

Ministrar aulas de sua disciplina nos termos do Projeto Politico
Pedagdgico da unidade escolar; participar do processo de
planejamento, execucdo e avaliagao das atividades escolares;
realizar avaliagdes diagnodsticas para identificar as habilidades e
conhecimentos prévios dos alunos antes do processo educacional;
elaborar o Plano de Ensino coerente com as demandas
identificadas; apresentar Plano de Ensino Individual que atenda as
demandas individuais do aluno; participar de reunides
pedagdgicas; organizar e dirigir reunides com os pais de alunos;
participar e ajudar na organizagéo de atividades extracurriculares;
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participar de curso de formac¢ao continuada e de capacitagao.
Ministrar aulas no ensino Fundamental sempre visando o
desenvolvimento educacional do aluno; elaborar atividades de
ensino, utilizando documentagdo cientifica e outras fontes de
informagdes, para ampliar o proprio campo de conhecimento; tem
como atribui¢do, dentre outras que sdo especificas da modalidade
em que atua, as atividades relacionadas aos exercicios fisicos,
desportos, lazer, recreagio, exercicios compensatoérios a atividade
laboral e do cotidiano e outras praticas corporais, tendo como
proposito prestar servicos que favoregam o desenvolvimento da
educacao e da saude. Ministrar as aulas, transmitindo aos alunos
conhecimentos, aplicando vérios métodos de avaliagdes,
baseando-se nas atividades desenvolvidas e na capacidade
individual do aluno, para verificar o aproveitamento; participar das
atividades educacionais que lhe forem atribuidas por for¢a de suas
func¢des; incentivar a participagfo, o didlogo e a cooperagdo entre
educandos e a comunidade, visando a constru¢do de uma
sociedade democratica; respeitar o aluno como sujeito do processo
educativo e comprometer-se com eficacia de seu aprendizado;
elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observagdo do comportamento e desempenhos dos alunos,
anotando atividades efetuadas, métodos empregados e problemas
surgidos, para possibilitar a avaliagdo do desenvolvimento do
curso; pontualidade na entrega de documentagdes solicitadas pela
gestdo; participar, colaborar ou organizar projetos educacionais,
eventos e atividades culturais, entre outras atribui¢des inerentes ao
cargo. Executar outras atividades afins ou correlatas, de acordo
com a orienta¢do da Coordenadoria Municipal de Educagéo.

28. PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I - INGLES

ESCOLARIDADE: LICENCIATURA PLENA
DA AREA ESPECIFICA PARA PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA II, DISCIPLINA
ESPECIFICA - INGLES

Ministrar aulas de sua disciplina nos termos do Projeto Politico
Pedagdgico da unidade escolar; participar do processo de
planejamento, execugdo e avaliagao das atividades escolares;
realizar avaliagdes diagndsticas para identificar as habilidades e
conhecimentos prévios dos alunos antes do processo educacional;
elaborar o Plano de Ensino coerente com as demandas
identificadas; apresentar Plano de Ensino Individual que atenda as
demandas individuais do aluno; patticipar de reunides
pedagogicas; organizar e dirigir reunides com os pais de alunos;
participar e ajudar na organizagdo de atividades extracurriculares:
participar de curso de formacgdo contmuada e de
capacitacdo.Ministrar aulas no ensino Fundamental sempre
visando o desenvolvimento educacional do aluno; elaborar
atividades de ensino, utilizando documentagao cientifica e outras
fontes de informagdes, para ampliar o proprio campo de
conhecimento; tem como atribui¢do, dentre outras que sdo
especificas da modalidade em que atua, as atividades relacionadas
aos exercicios fisicos, desportos, lazer, recreagdo, exercicios
compensatorios a atividade laboral e do cotidiano e outras praticas
corporais, tendo como propdsito prestar servigos que favoregam o
desenvolvimento da educagao e da saude. Ministrar as aulas,
transmitindo aos alunos conhecimentos, aplicando varios métodos
de avaliagdes, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na
capacidade individual do aluno, para verificar o aproveitamento;
participar das atividades educacionais que lhe forem atribuidas por
forga de suas fungdes; incentivar a participagcdo, o didlogo e a
cooperagdo entre educandos e a comunidade, visando a
construgao de uma sociedade democratica; respeitar o aluno como
sujeito do processo educativo e comprometer-se com eficacia de
seu aprendizado; elaborar boletins de controle e relatdrios,
apoiando-se na observa¢do do comportamento ¢ desempenhos
dos alunos, anotando atividades efetuadas, métodos empregados
e problemas surgidos, para possibilitar a avaliacdo do
desenvolvimento do curso; pontualidade na entrega de
documentagdes solicitadas pela gestdo: participar. colaborar ou
organizar projetos educacionais, eventos e atividades culturais,
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entre outras atribuicdes inerentes ao cargo. Executar outras
atividades afins ou correlatas, de acordo com a orientagdo da
Coordenadoria Municipal de Educagéo.

29. PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA II - LINGUA
PORTUGUESA

ESCOLARIDADE: LICENCIATURA PLENA
DA AREA ESPECIFICA PARA PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA II, DISCIPLINA
ESPECIFICA — LINGUA PORTUGUESA

Ministrar aulas de sua disciplina nos termos do Projeto Politico
Pedagdgico da unidade escolar; participar do processo de
planejamento, execugdo e avaliagao das atividades escolares;
realizar avaliagdes diagndsticas para identificar as habilidades e
conhecimentos prévios dos alunos antes do processo educacional;
elaborar o Plano de Ensino coerente com as demandas
identificadas; apresentar Plano de Ensino Individual que atenda as
demandas individuais do aluno; patticipar de reunides
pedagogicas; organizar e dirigir reunides com os pais de alunos;
participar e ajudar na organizagdo de atividades extracurriculares:
participar de curso de formac¢ao continuada e de capacitagao.
Ministrar aulas no ensino Fundamental sempre visando o
desenvolvimento educacional do aluno; elaborar atividades de
ensino, utilizando documentagdo cientifica e outras fontes de
informagdes, para ampliar o proprio campo de conhecimento; tem
como atribui¢do, dentre outras que sdo especificas da modalidade
em que atua, as atividades relacionadas aos exercicios fisicos,
desportos, lazer, recreagio, exercicios compensatoérios a atividade
laboral e do cotidiano e outras praticas corporais, tendo como
proposito prestar servicos que favoregam o desenvolvimento da
educacao e da saude. Ministrar as aulas, transmitindo aos alunos
conhecimentos, aplicando vérios métodos de avaliagdes,
baseando-se nas atividades desenvolvidas e na capacidade
individual do aluno, para verificar o aproveitamento; participar das
atividades educacionais que lhe forem atribuidas por for¢a de suas
func¢des; incentivar a participagfo, o didlogo e a cooperagdo entre
educandos e a comunidade, visando a constru¢io de uma
sociedade democratica; respeitar o aluno como sujeito do processo
educativo e comprometer-se com eficacia de seu aprendizado;
elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observagdo do comportamento e desempenhos dos alunos,
anotando atividades efetuadas, métodos empregados e problemas
surgidos, para possibilitar a avaliagdo do desenvolvimento do
curso; pontualidade na entrega de documentagdes solicitadas pela
gestdo; participar, colaborar ou organizar projetos educacionais,
eventos e atividades culturais, entre outras atribui¢des inerentes ao
cargo. Executar outras atividades afins ou correlatas, de acordo
com a orienta¢do da Coordenadoria Municipal de Educagéo.

30. PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I - MATEMATICA

ESCOLARIDADE: LICENCIATURA PLENA
DA AREA ESPECIFICA PARA PROFESSOR
DE EDUCAGAO BASICA I, DISCIPLINA
ESPECIFICAS— MATEMATICA

Ministrar aulas de sua disciplina nos termos do Projeto Politico
Pedagdgico da unidade escolar; participar do processo de
planejamento, execugdo e avaliagao das atividades escolares;
realizar avaliagdes diagnésticas para identificar as habilidades e
conhecimentos prévios dos alunos antes do processo educacional;
elaborar o Plano de Ensino coerente com as demandas
identificadas; apresentar Plano de Ensino Individual que atenda as
demandas individuais do aluno; patticipar de reunides
pedagogicas; organizar e dirigir reunides com os pais de alunos;
participar e ajudar na organizagio de atividades extracurriculares:
participar de curso de forma¢do continuada e de capacitagdo.
Ministrar aulas no ensino Fundamental sempre visando o
desenvolvimento educacional do aluno; elaborar atividades de
ensino, utllizando documentagdo cientifica e outras fontes de
informag¢des, para ampliar o proprio campo de conhecimento; tem
como atribui¢ao, dentre outras que sao especificas da modalidade
em que atua, as atividades relacionadas aos exercicios fisicos,
desportos, lazer, recreagao, exercicios compensatérios a atividade
laboral e do cotidiano e outras praticas corporais, tendo como
proposito prestar servicos que favoregam o desenvolvimento da
educacdo e da saude. Ministrar as aulas, transmitindo aos alunos
conhecimentos, aplicando vérios métodos de avaliagdes,
baseando-se nas atividades desenvolvidas e na capacidade
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individual do aluno, para verificar o aproveitamento; participar das
atividades educacionais que lhe forem atribuidas por for¢a de suas
fun¢des; incentivar a participagdo, o didlogo e a cooperagdo entre
educandos e a comunidade, visando a construgio de uma
sociedade democratica; respeitar o aluno como sujeito do processo
educativo e comprometer-se com eficacia de seu aprendizado;
elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observagdo do comportamento e desempenhos dos alunos,
anotando atividades efetuadas, métodos empregados e problemas
surgidos, para possibilitar a avaliagao do desenvolvimento do
curso; pontualidade na entrega de documentagdes solicitadas pela
gestdo; participar, colaborar ou organizar projetos educacionais,
eventos e atividades culturais, entre outras atribui¢des inerentes ao
cargo. Executar outras atividades afins ou correlatas, de acordo
com a orientacdo da Coordenadoria Municipal de Educacéo.

31. PROFESSOR EDUCADORI

ESCOLARIDADE: NORMAL SUPERIOR,
HABILITACAO PARA O MAGISTERIO EM
NIVEL MEDIO OU LICENCIATURA PLENA
EM PEDAGOGIA COM HABILITACAO EM
MAGISTERIO DAS SERIES INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCACAO
INFANTIL

Desenvolver as praticas educacionais de acordo com os termos do
Projeto Politico Pedagogico da unidade escolar; participar do
processo de planejamento, execu¢do e avaliagdo das atividades
escolares; elaborar o Plano de Ensino coerente com as demandas
identificadas; apresentar Plano de Ensino Individual que atenda as
demandas individuais do aluno; participar de reunides
pedagogicas; organizar e dirigir reunides com os pais de alunos;
participar e ajudar na organizagao de atividades extracurriculares;
participar de curso de formacdo continuada e de capacitagao.
Participar das atividades educacionais que lhe forem atribuidas por
forga de suas fungdes; incentivar a participacdo, o didlogo e a
cooperagdo entre educandos e a comunidade, visando a
construgdo de uma sociedade democratica; respeitar o aluno como
sujeito do processo educativo e comprometer-se com eficicia de
seu aprendizado; elaborar boletins de controle e relatdrios,
apoiando-se na observagdo do comportamento ¢ desempenhos
dos alunos, anotando atividades efetuadas. métodos empregados
e problemas surgidos, para possibilitar a avaliagdo do
desenvolvimento do curso; pontualidade na entrega de
documentagdes solicitadas pela gestao; participar, colaborar ou
organizar projetos educacionais, eventos e atividades culturais,
entre outras aftribuigdes inerentes ao cargo; executar outras
atividades afins ou correlatas, de acordo com a orientagdo da
Coordenadoria Municipal de Educag¢do. Atuar nas unidades
escolares como agente no desenvolvimento de acdes educativas,
sociais, culturais, de prote¢do e de acolhimento, visando a
formagdo para a cidadania; participar do planejamento, execugdo
de procedimentos e vivéncias relacionados a etapa da educacgdo
basica correspondente aos grupos etarios da educagao infantil (0
a 3 anos); executar atividades de suporte a promog¢éo de eventos
de natureza cultural, social, educativa e de lazer na educagio;
participar de reunides, treinamento e desenvolvimento para
aperfeicoamento do processo de trabalho, ou sempre que forem
convocados por seus superiores; exercer suas atividades na
Educagdo Basica nos diferentes niveis de ensino e modalidade
(Educacéo Infantil - 0 a 3 anos); prestar atendimento e apoio aos
alunos com necessidades especiais que apresentem limitagGes
motoras e outras que acarretem dificuldades de carater
permanente ou temporario no autocuidado, bem como acompanhar
e cuidar das crian¢as que necessitem de cuidados especiais, na
sua locomogao e deslocamento nas dependéncias de Creches ou
de Unidades Escolares e em sala de aula; receber e entregar as
crian¢as/alunos aos pais ou responsaveis, bem como controlar a
frequéncia das criangas a unidade escolar através de registro;
atender as criangas nos horarios de entrada e saida dos periodos,
intervalos, recreio e refeicdo; responsabilizar-se pelas
criangas/alunos que aguardam os pais apos o horério regular de
saida, zelando pela sua segurang¢a e bem estar quando necessario;
estimular a forma¢do de habitos de higiene e saude da
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crianga/aluno como: escovar os dentes, tomar banho, ter
independéncia nas necessidades fisiolégicas, por meio de
informacgdes, de acompanhamento e de orientagdo no momento
oportuno; auxiliar e estimular a crian¢a/aluno a alimentagio,
incentivando a aceita¢éo dos alimentos definidos pelos técnicos da
area, nos horarios estabelecidos pela dire¢do da unidade escolar;
zelar pela seguranca e bem estar da crianca, protegendo-a contra
acidentes e quaisquer outros riscos, mantendo os medicamentos,
produtos de limpeza e objetos pontiagudos fora do seu alcance;
prestar primeiros socorros sempre que necessarios; detectar
desvios na satde da crian¢a, informando a dire¢do da unidade
escolar e estar atento para reconhecer diferen¢as significativas no
seu comportamento e aspecto fisico; cuidar da higiene pessoal das
criangas/alunos como troca de fraldas, banho, cuidados com
assaduras, brotoejas, eczemas, unhas, mantendo-as vestidas de
acordo com o clima e acompanhando-as no uso de sanitario;
auxiliar a crianga/aluno na sua locomog¢ao, sempre que necessario,
e nos horarios estabelecidos pela diregdo da unidade escolar;
propiciar um ambiente tranquilo ao repouso da crianga, observando
os horarios de descanso, alimenta¢do e recreacao; cuidar da
higiene de roupas e objetos de uso pessoal da crianga, bem como
manter os brinquedos sempre limpos; cuidar e organizar os setores
aos quais pertence, para desempenho de suas atribuigdes,
mantendo a higiene dos materiais e equipamentos; confeccionar
materiais pedagogicos para utilizagdo no trabalho direto com as
criangas; participar de programas que estimulem a participagdo dos
pais na vida diaria da unidade visando o aspecto educativo como
forma de colaborar no processo de integragdo entre a unidade e a
familia; executar outras tarefas correlatas ao cargo determinadas
pelo superior imediato.

32. PSICOLOGO
CARGA HORARIA: 20 HORAS SEMANAIS

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM PSICOLOGIA E REGISTRO
ATIVO NO CONSELHO DE CLASSE DA
CATEGORIA

Responsabilizar-se pelas atividades proprias de sua profissao, na
area da saude da administragdo municipal o profissional devera
atender a potenciais pacientes municipes; promover sessio
individual, com acompanhamento do responséavel pela crianga;
aplicar testes psicologicos e psicométricos; preparar testes com
procedimentos especificos para fins de avaliacdo e diagnostico;
transcrever resultados de sessoes para fins de acompanhamento;
participar de reunides de equipes multiprofissionais; efetuar
entrevistas com pais ou responsaveis por criangas; fazer
acompanhamento terapéutico da crianga; preparar relatorios
técnicos — profissionais especificos para as chefias; elaborar e
aplicar métodos e técnicas de pesquisas das caracteristicas
psicologicas dos individuos; observar a realidade e efetuar
experiéncias para obter elementos relevantes ao estudo dos
processos de crescimento, inteligéncia, aprendizagem,
personalidade e outros aspectos do comportamento humano;
elaborar e aplicar testes, utilizando seu conhecimento e pratica dos
métodos psicologicos; prestar atendimento a comunidade e aos
casos encaminhados a unidade de saude, visando ao
desenvolvimento psiquico, motor e social do individuo, em relagdo
a sua integracdo a familia e a sociedade; prestar atendimento aos
casos de saude mental como toxicomanos, alcoodlatras,
organizando em grupos homogéneos, desenvolvendo técnicas de
terapia de grupo, para solugao dos seus problemas. Promover o
ajustamento do individuo no trabalho, através de treinamento para
se obter a sua auto realizacdo; exercer outras atribuicoes
compativeis com suas responsabilidades e inerentes a sua
formacgéao profissional, atendimento domiciliar, quando necessario,
entre outras atribuicdes inerentes ao cargo.

Na éarea educacional, o profissional devera atuar fornecendo
subsidios para a elaboracdo de projetos pedagodgicos, planos e
estratégias a partir de conhecimentos da Psicologia do
desenvolvimento e da aprendizagem; participar da elaboragio,
execugdo e avaliagdo de politicas publicas voltadas a educagdo;
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contribuir para a promog¢ao dos processos de aprendizagem,
buscando, juntamente com as equipes pedagégicas, garantir o
direito a inclusdo de todas as crianc¢as e adolescentes; orientar nos
casos de dificuldades nos processos de escolarizagéo; realizar
avaliagdo psicologica ante as necessidades especificas
identificadas no processo ensino-aprendizado; auxiliar equipes da
rede publica de educacdo basica na integragdo comunitaria entre
aescola, o estudante e a familia; contribuir na formag¢io continuada
de profissionais da educacéo; participar da elaboragédo de projetos
de educagdo e orientagao profissional; contribuir em programas e
projetos desenvolvidos na escola; promover relagdes colaborativas
no ambito da equipe multiprofissional e entre a escola e a
comunidade; colaborar com ag¢des de enfrentamento a violéncia e
aos preconceitos na escola; propor articulagao Inter setorial no
territorio, visando a integralidade de atendimento ao municipio, o
apoio as Unidades Educacionais e o fortalecimento da Rede de
Protegdo Social; promover a¢des voltadas a escolarizacdo do
publico da educag¢do especial; promover agdes de acessibilidade;
propor agdes, juntamente com professores, pedagogos, alunos e
pais, funcionarios técnico-administrativos e servicos gerais e a
sociedade de forma ampla, visando a melhorias nas condigdes de
ensino, considerando a estrutura fisica das escolas, o
desenvolvimento da pratica docente, a qualidade do ensino, entre
outras condigdes objetivas que permeiam o ensinar e o aprender;
avaliar condi¢des socio historicas presentes na transmissdo e
apropriagdo de conhecimentos, entre outras atribuicdes inerentes
ao cargo.

33. QUIMICO
CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANAIS

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM QUIMICAE REGISTRO
ATIVO NO CONSELHO DE CLASSE DA
CATEGORIA

Rotinas administrativas. Realiza andlise da agua, reposi¢do de
cloro e flior nos pogos de captagdo de agua, sendo responsavel
pela substituicdo de bombas dosadoras. Realizar ensaios, analises
biologicas, fisico quimicas PH, alcalinidade, cor, turbidez,
concentra¢do de produtos quimicos e microbioldégicas na agua
selecionando metodologias, materiais, reagentes de analise e
critérios de amostragem., homogeneizando, dimensionando e
solubilizando amostras. Supervisiona procedimentos quimicos,
coordena atividades quimicas laboratoriais. Responsavel pela
inser¢do de dados no sistema. Realiza coleta de 4gua na lagoa de
esgoto, bem comomonitoramento, tendo responsabilidade técnica
pelo sistema de tratamento de efluentes do Municipio. Atendimento
ao publico nas modalidades ativas e receptivas, entre outras
atribui¢des inerentes ao cargo.

34. TECNICO EM FARMACIA
CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANAIS
ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

COMPLETO + CURSO TECNICODE
FARMACIA

Manipular e realizar testes de controle de qualidade em
medicamentos; atuar nos processos de dispensacdo de
medicamentos, inclusive os de alto custo, com atendimento ao
publico. Executar controle de medicamentos no sistema utilizando
codigo de barras, efetuar contagem e controle de receitas
medicamentosas. Distribuir e unitarizar as doses de
medicamentos, bem como, no controle de estoque, executar outras
atividades correlatas.
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DECRETO MUNICIPAL Edicdo n2 213, 01 de dezembro de 2023

Decreto n.2 3.624, de 29 de novembro de 2023.

“Dispoe sobre Abertura de Crédito Adicional Especial na Lei Orcamentdria Anual do exercicio de 2023,
para os fins que especifica”.

PAULO RICARDO BEOLCHI DE LUCAS, Prefeito do Municipio de Cedral, Estado de S3ao Paulo, usando de
suas atribuicdes legais, e de conformidade com a Lei n.2 2.720, de 29 de novembro de 2023,

DECRETA:

Artigo 1.2 - Fica incluido no Orgamento vigente do Municipio de Cedral, crédito adicional especial, no valor
de RS 464.280,00 (quatrocentos e sessenta e quatro mil e duzentos e oitenta mil reais), destinados as
suplementacdes de dotacdes orgamentarias.

Artigo 2.2 - A discriminagao da despesa, o programa de trabalho de Governo e a categoria da despesa do
crédito adicional especial estdo constantes abaixo:

0205 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0009.2.096 - Emenda Estadual — 2023.037.51643
3.3.90.39 - Outros Serv. Terceiros-Pessoa Juridica 200.000,00

0206 EDUCACAO BASICA
12.365.0003.2.097 - Recursos FNDE — Escaola em Tempo Integral

3.3.90.30 - Material de Consumao 40.000,00
3.3.90.39 - Outros Serv. Terceiros-Pessoa Juridica 144 996,00
4.4.90.52 - Equipamentos e Material Fermanente 79284, 00

Artigo 3.2 - O Crédito Adicional Especial que trata o artigo 19, serad coberto com os seguintes recursos:
a) Com recursos provenientes de Repasse de Emenda Parlamentar para Sadde no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais);

b) Com recursos provenientes de Repasse do FNDE — Escola em Tempo Integral no valor de RS 264.280,00 (duzentos e sessenta
e quatro mil e duzentos e oitenta mil reais).

c)

Artigo 4.2 - Fica modificado o Plano Plurianual — PPA 2022/2025, nos mesmos moldes e naquilo que for
pertinente.

Artigo 5.2 - Ficam alteradas as Diretrizes Orcamentdrias — LDO do exercicio de 2023, nos mesmos moldes e
naquilo que for pertinente.

Artigo 6.2 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢cdes em
contrdrio.

Prefeitura Municipal de Cedral, 29 de novembro de 2023; 93.2 Ano de Emancipacgao Politico-
Administrativa.

PAULO RICARDO BEOLCHI DE LUCAS
Prefeito Municipal
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Registrado em Livro Préprio e Publicado em conformidade com a Lei Organica do Municipio.

Rosélia Matilde Bortoluzzo
Secretaria
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CONCURSO PUBLICO 02/2023 - EXTRATO DO EDITAL NORMATIVO Edicdo n2 213, 01 de dezembro de 2023

Municipio de Cedral

Estado de So Paulo

EXTRATO DO EDITAL NORMATIVO DO CONCURSO PUBLICO N.° 02/2023

0 MUNICIPIO DE CEDRAL - SP, por seu Prefeito Municipal, no uso de suas atribuigdes legais, em cumprimento ao que
determina o artigo 37, inciso II, da Constituicio Federal e demais legislagdes pertinentes, torna publico aos interessados que
estardo abertas as inscrigoes para o Concurso Publico n.° 02/2023, destinado ao provimento de 82 (oitenta e duas) vagas
e formag&o de cadastro de reserva, para empregos publicos do quadro de efetivos do Municipio. O presente concurso reger-
se-4 pelas normas estabelecidas no Edital Normativo, disponivel na integra nos enderegos eletronicos

https://cedral.sp.gov.br/ e https:/portalfaperp.com.br/site/.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A organizagéo e realizagio do concurso estdo sob a responsabilidade da Fundagéo de Apoio a Pesquisa e Extensao de
Séo José do Rio Preto - FAPERP.

1.2. O acompanhamento e a fiscalizagéo do concurso piblico estéo sob responsabilidade da Comissao, designada através
da Portaria n.° 3.452, de 23 de outubro de 2023.

1.3. Os candidatos aprovados, dentro do numero de vagas estabelecidas neste edital e de acordo com a necessidade da
Administragdo Municipal, serdo investidos sob o regime juridico da CLT — Consolidagéo das Leis do Trabalho, obedecendo

ainda, no que for pertinente e submetidos ao Regime Geral da Previdéncia Social.

1.4. O concurso terd prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma tnica vez, a critério

da Administragdo Municipal, a contar da data de publicagdo de sua homologagéo.

2. DOS EMPREGOS PUBLICOS

2.1. O concurso publico n.° 02/2023 destina-se ao provimento dos empregos publicos de: 200-Executor de Servigos Gerais;
201-Motorista; 202-Operador de Magquinas; 203-Agente Inspetor de Educag@o Escolar; 204-Atendente; 205-Auxiliar de
Enfermagem; 206-Auxiliar de Laboratério; 207-Auxiliar de Odontologia; 208-Escriturario; 209-Guarda Vigilante; 210-Monitor
Educacional de Transporte Escolar; 211-Monitor Organizacional de Atividades Educacionais; 212-Técnico em Farmécia; 213-
Técnico em Informatica; 214-Analista de Informatica; 215-Assistente de Ouvidoria Municipal; 216-Assistente Social; 217-
Enfermeiro - 30h; 218-Enfermeiro - 40h; 219-Engenheiro Civil; 220-Farmacéutico (Bioquimico); 221-Fisioterapeuta; 222-
Fonoaudiclogo; 223-Ouvidor Geral Municipal, 224-Psicélogo; e 225-Quimico.
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Municipio de Cedral

Estado de So Paulo

3. DAS INFORMACOES COMPLEMENTARES

3.1. Para se inscrever no concurso publico, durante o periodo de inscrigdo o candidato devera acessar o endereco eletrénico

https://portalfaperp.com.br/site/ e, por meio dos links referentes ao processo, preencher a Ficha de Inscriggo, transmitir os

dados pela internet, imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, de acordo com o emprego
pretendido, nos valores de R$ 50,00 (cinquenta reais) para os empregos de nivel fundamental; R$ 70,00 (setenta
reais) para os empregos de hivel médio; e R$ 90,00 (noventa reais) para os empregos de nivel superior.

3.1.1. As inscrigdes serdo recebidas via internet no periodo das 09 horas do dia 05/12/2023 até as 23 horas e 59 minutos
do dia 04/01/2024 (horario de Brasilia).

3.1.2. Os boletos poderdo ser pagos em qualquer agéncia bancaria ou nas casas lotéricas até o dia 09/01/2024. As
inscrigdes cujos pagamentos forem efetuados apds essa data, nao serao aceitas.

3.2. A partir do dia 12/01/2024, o candidato podera conferir, no sitio da FAPERP, a homologagéo de sua inscri¢do. Caso
sua inscrigdo ndo tenha sido homologada, o candidato devera entrar em contato com a FAPERP para obter esclarecimentos.
3.3. As provas objetivas e a entrega de titulos estio previstas para o dia 28/01/2024.

3.4. O edital de convocagéo para as provas contendo os locais e horarios de prestagéo das provas sera disponibilizado no
sitio eletrénico da Prefeitura Municipal https://cedral.sp.gov.br/, no sitio da FAPERP https://portalfaperp.com.br/site/ e no
diario oficial do Municipio no dia 18/01/2024.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1. O Edital Normativo na integra, com as demais instrugGes, orientagdes regras e contelido programatico das provas
encontra-se disponivel sitio eletronico da Prefeitura Municipal https://cedral.sp.gov.br/, no sito da FAPERP
https://portalfaperp.com.br/site/.

4.2. AFAPERP disponibilizara plantdo de atendimento para esclarecimentos de duvidas por meio do telefone (17) 3211-1089

ou do enderego eletronico sac@faperp.org.br, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 9 as 17 horas (horario de Brasilia).

Cedral - SP, 30 de novembro de 2023.

PAULO RICARDO BEOLCHI DE LUCAS
Prefeito Municipal
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