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GABINETE DO PREFEITO - Atos Oficiais/Portarias Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023

PORTARIA Nº 419, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

No Exercício de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO o parágrafo primeiro, art. 15, da Lei Complementar nº 41/1991 (Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Limeira), que dispõe que a posse no serviço público deve
ser formalizada até 30 (trinta) dias contados da publicação do ato de provimento;

CONSIDERANDO que a posse dentro do prazo legal deve ser formalizada mediante a assinatura do Termo de Posse pela Autoridade Municipal competente e pelo Empossado;

CONSIDERANDO que o nomeado pela Portaria abaixo relacionada manifestou interesse em não assumir seu respectivo cargo dentro do prazo legal;

CONSIDERANDO ainda que cabe à Autoridade Competente tornar sem efeito os atos de provimento, de conformidade com o parágrafo 6º, art. 15 da mesma lei, e

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo nº 3.497, de 25 de janeiro de 2023,

R E S O L V E:

A) Revogar, em todos os seus termos, a Portaria nº 273, de 31 de janeiro de 2023, que nomeou, em caráter efetivo, o Sr. MARCOS ALISSON LADISLAU LIMA para o cargo de Técnico de
Edificações, Referência 17, Grau “A”, Nível 1, na Secretaria Municipal de Urbanismo.

B) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 13 de fevereiro de 2023.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

PAÇO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e dois dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

 

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, aos vinte e dois dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

 

DANIEL DE CAMPOS
Chefe de Gabinete Interino
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GABINETE DO PREFEITO - Atos Oficiais/Portarias Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023

PORTARIA Nº 420, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

No Exercício de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 745, de 22 de dezembro de 2015, que cria e transforma  cargos na Administração Pública Municipal (art. 4º e Anexo I), bem como o reenquadramento
previsto no art. 25, anexo VIII;   

CONSIDERANDO o disposto no art. 10, inciso I, da Lei Complementar nº 41, de 20 de junho de 1991, bem como em observância à homologação do Concurso Público Edital nº 05/2017, publicada
no Jornal Oficial do Município de Limeira em 28 de fevereiro de 2018;

CONSIDERANDO a prorrogação do Concurso Público Edital nº 05/2017, por mais dois anos, pelo Decreto nº 56, de 10 de fevereiro de 2020;

CONSIDERANDO o disposto no art. 1º e em seus incisos, da Lei nº 5.589, de 18 de novembro de 2015, que dispõe sobre a publicação no Jornal Oficial do Município de Limeira, de portarias de
nomeações e exonerações de servidores públicos nos cargos efetivos e comissionados no Município de Limeira e dá outras providências;

CONSIDERANDO que o nomeado pela Portaria nº 273, de 31 de janeiro de 2023 não assumiu o cargo de Técnico de Edificações, e 

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo nº 3.497, de 25 de janeiro de 2023,

R E S O L V E:

A) Nomear, em caráter efetivo, o Sr. PEDRO EÚDE GERMINI CAVALLARO para o cargo de Técnico em Edificações, Referência 17, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 2.681,07 (dois mil, seiscentos
e oitenta e um reais e sete centavos), lotado na Secretaria Municipal de Urbanismo.

B) As despesas com a execução desta Portaria correrão por conta da dotação própria do orçamento-programa.

C) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

REGISTRE-SE e Cumpra-se. 

PAÇO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e dois dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, aos vinte e dois dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

 

DANIEL DE CAMPOS
Chefe de Gabinete Interino
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GABINETE DO PREFEITO - Atos Oficiais/Portarias Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023

PORTARIA Nº 421, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

No Exercício de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 745, de 22 de dezembro de 2015, que cria e transforma cargos na Administração Pública Municipal (art. 4º e Anexo I), bem como o reenquadramento
previsto no art. 25, anexo VIII;

CONSIDERANDO o disposto no art. 10, inciso I, da Lei Complementar nº 41, de 20 de junho de 1991, bem como em observância à homologação do Concurso Público Edital nº 01/2019, publicada
no Jornal Oficial do Município de Limeira em 9 de maio de 2020;

CONSIDERANDO a prorrogação do Concurso Público Edital nº 01/2019, por mais dois anos, pelo Decreto nº 173, de 26 de abril de 2022;

CONSIDERANDO o disposto no art. 1º e em seus incisos, da Lei nº 5.589, de 18 de novembro de 2015, que dispõe sobre a publicação no Jornal Oficial do Município de Limeira, de portarias de
nomeações e exonerações de servidores públicos nos cargos efetivos e comissionados no Município de Limeira e dá outras providências, e

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo nº 6.293, de 8 de fevereiro de 2023,

R E S O L V E:

A) Nomear, em caráter efetivo, o Sr. MIKE MARTINEZ MARTINS para o cargo de Auxiliar Administrativo, Referência 9, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 2.137,71 (dois mil, cento e trinta e sete
reais e setenta e um centavos), lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Turismo e Inovação.

B) As despesas com a execução desta Portaria correrão por conta da dotação própria do orçamento-programa.

C) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

PAÇO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e dois dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

 

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, aos vinte e dois dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

 

DANIEL DE CAMPOS
Chefe de Gabinete Interino
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GABINETE DO PREFEITO - Atos Oficiais/Portarias Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023

PORTARIA Nº 422, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

No Exercício de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 745, de 22 de dezembro de 2015, que cria e transforma cargos na Administração Pública Municipal (art. 4º e Anexo I), bem como o reenquadramento
previsto no art. 25, anexo VIII;         

CONSIDERANDO o disposto no art. 10, inciso I, da Lei Complementar nº 41, de 20 de junho de 1991, bem como em observância à homologação do Concurso Público Edital nº 06/2017, publicada
no Jornal Oficial do Município de Limeira em 15 de março de 2018;

CONSIDERANDO a prorrogação do Concurso Público Edital nº 06/2017, por mais dois anos, pelo Decreto nº 89, de 28 de fevereiro de 2020;

CONSIDERANDO o disposto no art. 6º, parágrafo segundo da Lei Complementar nº 41, de 20 de junho de 1991, bem como o disposto no art. 118, parágrafo 2º da Lei Orgânica do Município de
Limeira, alterado pela Emenda à Lei Orgânica do Município de nº 11-A, de 26 de abril de 1994, que reservam o percentual de 5% (cinco por cento) dos cargos e empregos públicos para as
pessoas portadoras de deficiência;

CONFORME estabelece o Capítulo 4, do Concurso Público Edital nº 06/2017, das vagas para pessoas com deficiência;

CONSIDERANDO o disposto no art. 1º e em seus incisos, da Lei nº 5.589, de 18 de novembro de 2015, que dispõe sobre a publicação no Jornal Oficial do Município de Limeira, de portarias de
nomeações e exonerações de servidores públicos nos cargos efetivos e comissionados no Município de Limeira e dá outras providências, e

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo nº 6.294, de 8 de fevereiro de 2023, 

R E S O L V E:

A) Nomear, em caráter efetivo, o Sr. EDUARDO ZANINETI GONÇALVES DE ABREU para o cargo de Engenheiro (Engenheiro Civil), Referência 73, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 8.041,17 (oito
mil, quarenta e um reais e dezessete centavos), lotado na Secretaria Municipal de Urbanismo.

B) As despesas com a execução desta Portaria correrão por conta da dotação própria do orçamento-programa.

C) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

PAÇO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e dois dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

 

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, aos vinte e dois dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

 

DANIEL DE CAMPOS
Chefe de Gabinete Interino
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GABINETE DO PREFEITO - Atos Oficiais/Portarias Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023

PORTARIA Nº 423, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

No Exercício de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 745, de 22 de dezembro de 2015, que cria e transforma cargos na Administração Pública Municipal (art. 4º e Anexo I), bem como o reenquadramento
previsto no art. 25, Anexo VIII;     

CONSIDERANDO o disposto no art. 10, inciso I, da Lei Complementar nº 41, de 20 de junho de 1991, bem como em observância à homologação do Concurso Público Edital nº 06/2017, publicada
no Jornal Oficial do Município de Limeira em 15 de março de 2018;

CONSIDERANDO a prorrogação do Concurso Público Edital nº 06/2017, por mais dois anos, pelo Decreto nº 89, de 28 de fevereiro de 2020;

CONSIDERANDO o disposto no art. 1º e em seus incisos, da Lei nº 5.589, de 18 de novembro de 2015, que dispõe sobre a publicação no Jornal Oficial do Município de Limeira, de portarias de
nomeações e exonerações de servidores públicos nos cargos efetivos e comissionados no Município de Limeira e dá outras providências, e

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo nº 6.294, de 8 de fevereiro de 2023,

R E S O L V E:

A) Nomear, em caráter efetivo, o MARCELO FAGOTI DA SILVA para o cargo de Tecnólogo em Edificações, Referência 49, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 5.048,97 (cinco mil, quarenta e oito
reais e noventa e sete centavos), lotado na Secretaria Municipal de Urbanismo.

B) As despesas com a execução desta Portaria correrão por conta da dotação própria do orçamento-programa.

C) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

PAÇO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e dois dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

 

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, aos vinte e dois dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

 

DANIEL DE CAMPOS
Chefe de Gabinete Interino
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GABINETE DO PREFEITO - Atos Oficiais/Portarias Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023

PORTARIA Nº 424, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

No Exercício de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 745, de 22 de dezembro de 2015, que cria e transforma cargos na Administração Pública Municipal (art. 4º e Anexo I), bem como o reenquadramento
previsto no art. 25, anexo VIII;         

CONSIDERANDO o disposto no art. 10, inciso I, da Lei Complementar nº 41, de 20 de junho de 1991, bem como em observância à homologação do Concurso Público Edital nº 05/2017, publicada
no Jornal Oficial do Município de Limeira em 28 de fevereiro de 2018;

CONSIDERANDO a prorrogação do Concurso Público Edital nº 05/2017, por mais dois anos, pelo Decreto nº 56, de 10 de fevereiro de 2020;

CONSIDERANDO o disposto no art. 1º e em seus incisos, da Lei nº 5.589, de 18 de novembro de 2015, que dispõe sobre a publicação no Jornal Oficial do Município de Limeira, de portarias de
nomeações e exonerações de servidores públicos nos cargos efetivos e comissionados no Município de Limeira e dá outras providências, e

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo nº 6.296, de 8 de fevereiro de 2023,

R E S O L V E:

A) Nomear, em caráter efetivo, o Sr. VINÍCIUS GABRIEL ARAUJO ALENCAR DA SILVA para o cargo de Fiscal de Serviços, Referência 18, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 2.765,83 (dois mil,
setecentos e sessenta e cinco reais e oitenta e três centavos), lotado na Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos.

B) As despesas com a execução desta Portaria correrão por conta da dotação própria do orçamento-programa.

C) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

PAÇO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e dois dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

 

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, aos vinte e dois dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

 

DANIEL DE CAMPOS
Chefe de Gabinete Interino



28/02/2023, 16:31 Diário Oficial de Limeira - Edição 6434/2023

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Gerenciar.aspx?id=10710 39/93

GABINETE DO PREFEITO - Atos Oficiais/Portarias Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023

PORTARIA Nº 425, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

No Exercício de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 745, de 22 de dezembro de 2015, que cria e transforma          cargos na Administração Pública Municipal (art. 4º e Anexo I), bem como o
reenquadramento previsto no art. 25, anexo VIII;

CONSIDERANDO o disposto no art. 10, inciso I, da Lei Complementar nº 41, de 20 de junho de 1991, bem como em observância à homologação do Concurso Público Edital nº 01/2019, publicada
no Jornal Oficial do Município de Limeira em 9 de maio de 2020;

CONSIDERANDO a prorrogação do Concurso Público Edital nº 01/2019, por mais dois anos, pelo Decreto nº 173, de 26 de abril de 2022;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal nº 3.691, de 13 de março de 2004, alterada pela Lei nº 5.770, de 6 de outubro de 2016, que reserva 20% dos cargos de provimento por concurso
público, de direção, chefia e assessoramento, em comissão, nos órgãos e entidades da administração direta e indireta, aos afro-brasileiros;   

CONSIDERANDO o que estabelece o Capítulo 9 do Concurso Público Edital nº 01/2019;

CONSIDERANDO o disposto no art. 1º e em seus incisos, da Lei nº 5.589, de 18 de novembro de 2015, que dispõe sobre a publicação no Jornal Oficial do Município de Limeira, de portarias de
nomeações e exonerações de servidores públicos nos cargos efetivos e comissionados no Município de Limeira e dá outras providências, e

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo nº 6.297, de 8 de fevereiro de 2023,

R E S O L V E:

A) Nomear, em caráter efetivo, a Sr.ª JULIANE RODRIGUES DE MOURA COSTA, para o cargo de Assistente Administrativo, Referência 16, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 2.593,43 (dois mil,
quinhentos e noventa e três reais e quarenta e três centavos), lotada na Secretaria Municipal de Fazenda.

B) As despesas com a execução desta Portarias correrão por conta da dotação própria do orçamento-programa.

C) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

PAÇO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e dois dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

 

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, aos vinte e dois dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

 

DANIEL DE CAMPOS
Chefe de Gabinete Interino
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PORTARIA Nº 428, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

No Exercício de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO o parágrafo primeiro, art. 15, da Lei Complementar nº 41/1991 (Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Limeira), que dispõe que a posse no serviço público deve
ser formalizada até 30 (trinta) dias contados da publicação do ato de provimento;

CONSIDERANDO que a posse dentro do prazo legal deve ser formalizada mediante a assinatura do Termo de Posse pela Autoridade Municipal competente e pelo Empossado;

CONSIDERANDO que o nomeado pela Portaria abaixo relacionada manifestou interesse em não assumir seu respectivo cargo dentro do prazo legal; 

CONSIDERANDO ainda que cabe à Autoridade Competente tornar sem efeito os atos de provimento, de conformidade com o parágrafo 6º, art. 15 da mesma lei, e

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo nº 1.567, de 13 de janeiro de 2023,

R E S O L V E:

A) Revogar, em todos os seus termos, a Portaria nº 213, de 18 de janeiro de 2023, que nomeou, em caráter efetivo, o Sr. DIEGO MARQUES para o cargo de Assessor Administrativo, Referência 22,
Grau “A”, Nível 1, na Secretaria Municipal de Fazenda.

B) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 17 de fevereiro de 2023.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

PAÇO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e três dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

 

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, aos vinte e três dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

 

DANIEL DE CAMPOS
Chefe de Gabinete Interino
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PORTARIA Nº 429, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

No Exercício de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 745, de 22 de dezembro de 2015, que cria e transforma cargos na Administração Pública Municipal (art. 4º e Anexo I);                       

CONSIDERANDO o disposto no art. 10, inciso I, da Lei Complementar nº 41, de 20 de junho de 1991, bem como em observância à homologação do Concurso Público Edital nº 01/2019, publicada
no Jornal Oficial do Município de Limeira em 9 de maio de 2020;

CONSIDERANDO a prorrogação do Concurso Público Edital nº 01/2019, por mais dois anos, pelo Decreto nº 173, de 26 de abril de 2022;           

CONSIDERANDO o disposto no art. 1º e em seus incisos, da Lei nº 5.589, de 18 de novembro de 2015, que dispõe sobre a publicação no Jornal Oficial do Município de Limeira, de portarias de
nomeações e exonerações de servidores públicos nos cargos efetivos e comissionados no Município de Limeira e dá outras providências;

CONSIDERANDO que o nomeado pela Portaria nº 213, de 18 de janeiro de 2023 não assumiu o cargo de Assessor Administrativo, e

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo nº 1.567, de 13 de janeiro de 2023, e

R E S O L V E:

A) Nomear, em caráter efetivo, Sr.ª KALINE MAYARA DOS SANTOS para o cargo de Assessor Administrativo, Referência 22, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 3.044,67 (três mil, quarenta e
quatro reais e sessenta e sete centavos), lotada na Secretaria Municipal de Fazenda.

B) As despesas com a execução desta Portaria correrão por conta da dotação própria do orçamento-programa.

C) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

PAÇO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e três dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

 

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, aos vinte e três dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

 

DANIEL DE CAMPOS
Chefe de Gabinete Interino
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PORTARIA Nº 430, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

No Exercício de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 745, de 22 de dezembro de 2015, que cria e transforma cargos na Administração Pública Municipal (art. 4º Anexo I);

CONSIDERANDO o disposto no art. 10, inciso I, da Lei Complementar nº 41, de 20 de junho de 1991, bem como em observância à homologação do Concurso Público Edital nº 01/2019, publicada
no Jornal Oficial do Município de Limeira em 9 de maio de 2020;

CONSIDERANDO a prorrogação do Concurso Público Edital nº 01/2019, por mais dois anos, pelo Decreto nº 173, de 26 de abril de 2022;        

CONSIDERANDO o disposto no art. 1º e em seus incisos, da Lei nº 5.589, de 18 de novembro de 2015, que dispõe sobre a publicação no Jornal Oficial do Município de Limeira, de portarias de
nomeações e exonerações de servidores públicos nos cargos efetivos e comissionados no Município de Limeira e dá outras providências, e

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo nº 6.299, de 8 de fevereiro de 2023,

R E S O L V E:

A) Nomear, em caráter efetivo, o Sr. FRANCISCO DIERIC SANTANA DE SOUZA para o cargo de Assessor Administrativo, Referência 22, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 3.044,67 (três mil,
quarenta e quatro reais e sessenta e sete centavos), lotado na Secretaria Municipal de Administração.

B) As despesas com a execução desta Portaria correrão por conta da dotação própria do orçamento-programa.

C) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

PAÇO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e três dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, aos vinte e três dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

 

DANIEL DE CAMPOS
Chefe de Gabinete Interino
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PORTARIA Nº 431, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

No Exercício de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 745, de 22 de dezembro de 2015, que cria e transforma cargos na Administração Pública Municipal (art. 4º e Anexo I);                                

CONSIDERANDO o disposto no art. 10, inciso I, da Lei Complementar nº 41, de 20 de junho de 1991, bem como em observância à homologação do Concurso Público Edital nº 01/2019, publicada
no Jornal Oficial do Município de Limeira em 9 de maio de 2020;

CONSIDERANDO a prorrogação do Concurso Público Edital nº 01/2019, por mais dois anos, pelo Decreto nº 173, de 26 de abril de 2022;         

CONSIDERANDO o disposto no art. 1º e em seus incisos, da Lei nº 5.589, de 18 de novembro de 2015, que dispõe sobre a publicação no Jornal Oficial do Município de Limeira, de portarias de
nomeações e exonerações de servidores públicos nos cargos efetivos e comissionados no Município de Limeira e dá outras providências, e

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo nº 7.463, de 9 de fevereiro de 2023,

R E S O L V E:

A) Nomear, em caráter efetivo, Sr.ª AMANDA COSTOLA GARGIULO para o cargo de Assessor Administrativo, Referência 22, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 3.044,67 (três mil, quarenta e
quatro reais e sessenta e sete centavos), lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Turismo e Inovação.

B) As despesas com a execução desta Portaria correrão por conta da dotação própria do orçamento-programa.

C) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

PAÇO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e três dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

 

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, aos vinte e três dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

 

DANIEL DE CAMPOS
Chefe de Gabinete Interino
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PORTARIAS DE NOMEAÇÕES (CARGO DE SECRETÁRIO DE ESCOLA), DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

No Exercício de suas funções, em atenção às disposições legais, 

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 745, de 22 de dezembro de 2015, que cria e transforma  cargos na Administração Pública Municipal (art. 4º e Anexo I), bem como o reenquadramento
previsto no art. 25, Anexo VIII;                        

CONSIDERANDO o disposto no art. 10, inciso I, da Lei Complementar nº 41, de 20 de junho de 1991, bem como em observância à homologação do Concurso Público Edital nº 01/2019, publicada
no Jornal Oficial do Município de Limeira em 9 de maio de 2020;

CONSIDERANDO a prorrogação do Concurso Público Edital nº 01/2019, por mais dois anos, pelo Decreto nº 173, de 26 de abril de 2022;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal nº 3.691, de 13 de março de 2004, alterada pela Lei nº 5.770, de 6 de outubro de 2016, que reserva 20% dos cargos de provimento por concurso
público, de direção, chefia e assessoramento, em comissão, nos órgãos e entidades da administração direta e indireta, aos afro-brasileiros;

CONSIDERANDO o disposto no art. 6º, parágrafo segundo da Lei Complementar nº 41, de 20 de junho de 1991, bem como o disposto no art. 118, parágrafo 2º da Lei Orgânica do Município de
Limeira, alterado pela Emenda à Lei Orgânica do Município de nº 11-A, de 26/4/94, que reservam o percentual de 5% (cinco por cento) dos cargos e empregos públicos para as pessoas
portadoras de deficiência;

CONSIDERANDO o disposto no art. 1º, da Lei nº 5.706, de 31 de maio de 2016, que reserva o percentual de 5% (cinco por cento) dos cargos e empregos públicos para as pessoas idosas;

CONSIDERANDO o disposto no art. 1º e em seus incisos, da Lei nº 5.589, de 18 de novembro de 2015, que dispõe sobre a publicação no Jornal Oficial do Município de Limeira, de portarias de
nomeações e exonerações de servidores públicos nos cargos efetivos e comissionados no Município de Limeira e dá outras providências;

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo nº 6.291, de 8 de fevereiro de 2023, e

CONSIDERANDO a necessidade de racionalizar a emissão de Portarias que versem sobre o mesmo assunto,

R E S O L V E: 

PORTARIA Nº 432/2023 

A) Nomear, em caráter efetivo, o Sr. CLAIR APARECIDO MENDES FILHO para o cargo de Secretário de Escola, Referência 22, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 3.044,67 (três mil, quarenta e
quatro reais e sessenta e sete centavos), lotado na Secretaria Municipal de Educação.

PORTARIA Nº 433/2023

A) Nomear, em caráter efetivo, o Sr. LEONARDO BLASQUE para o cargo de Secretário de Escola, Referência 22, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 3.044,67 (três mil, quarenta e quatro reais e
sessenta e sete centavos), lotado na Secretaria Municipal de Educação.

PORTARIA Nº 434/2023

A) Nomear, em caráter efetivo, a Sr.ª JULIANA ÁGADA DE OLIVEIRA MARTINATTI RODRIGUES para o cargo de Secretário de Escola, Referência 22, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 3.044,67
(três mil, quarenta e quatro reais e sessenta e sete centavos), lotada na Secretaria Municipal de Educação, conforme estabelece o Capítulo 9, do Concurso Público Edital nº 01/2019, das vagas
para pessoas negras ou afrodescendentes.

PORTARIA Nº 435/2023

 A) Nomear, em caráter efetivo, o Sr. TIAGO TOLEDO DOS SANTOS para o cargo de Secretário de Escola, Referência 22, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 3.044,67 (três mil, quarenta e quatro
reais e sessenta e sete centavos), lotado na Secretaria Municipal de Educação.

PORTARIA Nº 436/2023

A) Nomear, em caráter efetivo, o Sr. LUIS GUSTAVO FERMINO MORAES para o cargo de Secretário de Escola, Referência 22, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 3.044,67 (três mil, quarenta e
quatro reais e sessenta e sete centavos), lotado na Secretaria Municipal de Educação, conforme estabelece o Capítulo 8, do Concurso Público Edital nº 01/2019, das vagas para pessoas com
deficiência.

PORTARIA Nº 437/2023

A) Nomear, em caráter efetivo, o Sr. ANTÔNIO CARLOS VENERANDO para o cargo de Secretário de Escola, Referência 22, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 3.044,67 (três mil, quarenta e quatro
reais e sessenta e sete centavos), lotado na Secretaria Municipal de Educação, conforme estabelece o Capítulo 10, do Concurso Público Edital nº 01/2019, das vagas para pessoas idosas.

PORTARIA Nº 438/2023

A) Nomear, em caráter efetivo, a Sr.ª PATRÍCIA APARECIDA VIEIRA CAVINATTO para o cargo de Secretário de Escola, Referência 22, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 3.044,67 (três mil,
quarenta e quatro reais e sessenta e sete centavos), lotada na Secretaria Municipal de Educação.

PORTARIA Nº 439/2023

A) Nomear, em caráter efetivo, a Sr.ª PAULA REGINA TEIXEIRA MACHADO RODRIGUES para o cargo de Secretário de Escola, Referência 22, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 3.044,67 (três mil,
quarenta e quatro reais e sessenta e sete centavos), lotada na Secretaria Municipal de Educação, conforme estabelece o Capítulo 9, do Concurso Público Edital nº 01/2019, das vagas para
pessoas negras ou afrodescendentes.

PORTARIA Nº 440/2023

A) Nomear, em caráter efetivo, a Sr.ª DIRLENE APARECIDA ROBERTO MORAES para o cargo de Secretário de Escola, Referência 22, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 3.044,67 (três mil,
quarenta e quatro reais e sessenta e sete centavos), lotada na Secretaria Municipal de Educação.

 PORTARIA Nº 441/2023

A) Nomear, em caráter efetivo, o Sr. GERSON TOKIO NAKAZAWA para o cargo de Secretário de Escola, Referência 22, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 3.044,67 (três mil, quarenta e quatro
reais e sessenta e sete centavos), lotado na Secretaria Municipal de Educação.

PORTARIA Nº 442/2023

A) Nomear, em caráter efetivo, a Sr.ª VITÓRIA DO NASCIMENTO CAMPOS SANTIAGO para o cargo de Secretário de Escola, Referência 22, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 3.044,67 (três mil,
quarenta e quatro reais e sessenta e sete centavos), lotada na Secretaria Municipal de Educação.

PORTARIA Nº 443/2023

A) Nomear, em caráter efetivo, o Sr. LEONARDO ZANELLO para o cargo de Secretário de Escola, Referência 22, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 3.044,67 (três mil, quarenta e quatro reais e
sessenta e sete centavos), lotado na Secretaria Municipal de Educação.

PORTARIA Nº 444/2023

A) Nomear, em caráter efetivo, o Sr. RICARDO SANCHES FERNANDEZ para o cargo de Secretário de Escola, Referência 22, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 3.044,67 (três mil, quarenta e quatro
reais e sessenta e sete centavos), lotado na Secretaria Municipal de Educação, conforme estabelece o Capítulo 9, do Concurso Público Edital nº 01/2019, das vagas para pessoas negras ou
afrodescendentes.

PORTARIA Nº 445/2023
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A) Nomear, em caráter efetivo, a Sr.ª AISLA LADEIA PASQUALOTTO para o cargo de Secretário de Escola, Referência 22, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 3.044,67 (três mil, quarenta e quatro
reais e sessenta e sete centavos), lotada na Secretaria Municipal de Educação.

PORTARIA Nº 446/2023

A) Nomear, em caráter efetivo, a Sr.ª CAROLINA MOMESSO DE MATTOS para o cargo de Secretário de Escola, Referência 22, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 3.044,67 (três mil, quarenta e
quatro reais e sessenta e sete centavos), lotada na Secretaria Municipal de Educação.

PORTARIA Nº 447/2023

A) Nomear, em caráter efetivo, o Sr. ALCIR CESAR FIGUEIRA para o cargo de Secretário de Escola, Referência 22, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 3.044,67 (três mil, quarenta e quatro reais e
sessenta e sete centavos), lotado na Secretaria Municipal de Educação.

PORTARIA Nº 448/2023

A) Nomear, em caráter efetivo, o Sr. FELIPE LEÔNCIO DA COSTA para o cargo de Secretário de Escola, Referência 22, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 3.044,67 (três mil, quarenta e quatro reais
e sessenta e sete centavos), lotado na Secretaria Municipal de Educação.

PORTARIA Nº 449/2023

A) Nomear, em caráter efetivo, a Sr.ª ANA PAULA ELIAS DOS SANTOS para o cargo de Secretário de Escola, Referência 22, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 3.044,67 (três mil, quarenta e
quatro reais e sessenta e sete centavos), lotada na Secretaria Municipal de Educação, conforme estabelece o Capítulo 9, do Concurso Público Edital nº 01/2019, das vagas para pessoas negras ou
afrodescendentes. 

PORTARIA Nº 450/2023

A) Nomear, em caráter efetivo, a Sr.ª BEATRIZ DE CARVALHO TANAZILDO para o cargo de Secretário de Escola, Referência 22, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 3.044,67 (três mil, quarenta e
quatro reais e sessenta e sete centavos), lotada na Secretaria Municipal de Educação.

B) As despesas com a execução destas Portarias correrão por conta da dotação própria do orçamento-programa.

C) Estas Portarias entrarão em vigor na data de suas publicações.

REGISTREM-SE e Cumpram-se.

PAÇO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e três dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

 

PUBLICADAS no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, aos vinte e três dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

 

DANIEL DE CAMPOS
Chefe de Gabinete Interino



28/02/2023, 16:31 Diário Oficial de Limeira - Edição 6434/2023

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Gerenciar.aspx?id=10710 46/93

GABINETE DO PREFEITO - Atos Oficiais/Portarias Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023

PORTARIA Nº 455, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

No Exercício de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso I, e no art. 38, ambos da Lei Complementar nº 41, de 20 de junho de 1991 (Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Limeira);

CONSIDERANDO o disposto no art. 1º e em seus incisos, da Lei nº 5.589, de 18 de novembro de 2015, que dispõe sobre a publicação, no Jornal Oficial do Município de Limeira, de portarias de
nomeações e exonerações de servidores públicos nos cargos efetivos e comissionados no Município de Limeira e dá outras providências, e

CONSIDERANDO ainda tudo o que consta do Processo Administrativo nº 5.649, de 3 de fevereiro de 2023,

R E S O L V E:

A) Exonerar, a pedido, o funcionário Sr. Adilson Hergert Neto, do cargo efetivo de Guarda-Vidas, Referência 16, Grau “B”, Nível 1, que equivale a R$ 2.612,88 (dois mil, seiscentos e doze reais e
oitenta e oito centavos), lotado na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

B) Em decorrência do disposto na letra “A” desta Portaria, fica declarada a vacância do cargo público supramencionado.

C) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 3 de fevereiro de 2023.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

PAÇO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e sete dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, a aos vinte e sete dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

 

EDISON MORENO GIL
Chefe de Gabinete
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PORTARIA Nº 456, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

No Exercício de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso I, e no art. 38, ambos da Lei Complementar nº 41, de 20 de junho de 1991 (Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Limeira);

CONSIDERANDO o disposto no art. 1º e em seus incisos, da Lei nº 5.589, de 18 de novembro de 2015, que dispõe sobre a publicação, no Jornal Oficial do Município de Limeira, de portarias de
nomeações e exonerações de servidores públicos nos cargos efetivos e comissionados no Município de Limeira e dá outras providências, e

CONSIDERANDO ainda tudo o que consta do Processo Administrativo nº 5.887, de 6 de fevereiro de 2023,

R E S O L V E:

A) Exonerar, a pedido, a funcionária Sr.ª Silvana Barros da Silva, do cargo efetivo de Assistente Administrativo, Referência 16, Grau “D”, Nível 2, que equivale a R$ 2.784,83 (dois mil, setecentos e
oitenta e quatro reais e oitenta e três centavos), lotada na Secretaria Municipal de Saúde.

B) Em decorrência do disposto na letra “A” desta Portaria, fica declarada a vacância do cargo público supramencionado.

C) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 6 de fevereiro de 2023.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

PAÇO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e sete dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, a aos vinte e sete dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

 

EDISON MORENO GIL
Chefe de Gabinete
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PORTARIA Nº 457, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

No Exercício de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso I, e no art. 38, ambos da Lei Complementar nº 41, de 20 de junho de 1991 (Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Limeira);

CONSIDERANDO o disposto no art. 1º e em seus incisos, da Lei nº 5.589, de 18 de novembro de 2015, que dispõe sobre a publicação, no Jornal Oficial do Município de Limeira, de portarias de
nomeações e exonerações de servidores públicos nos cargos efetivos e comissionados no Município de Limeira e dá outras providências, e

CONSIDERANDO ainda tudo o que consta do Processo Administrativo nº 7.721, de 13 de fevereiro de 2023,

R E S O L V E:

A) Exonerar, a pedido, o funcionário Sr. Roberto Denis Huber, do cargo efetivo de Médico Diarista I - Perito, Referência 63, Grau “C”, Nível 2, que equivale a R$ 7.539,51 (sete mil, quinhentos e
trinta e nove reais e cinquenta e um centavos), lotado na Secretaria Municipal de Administração.

B) Em decorrência do disposto na letra “A” desta Portaria, fica declarada a vacância do cargo público supramencionado.

C) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 10 de fevereiro de 2023.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

PAÇO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e sete dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, a aos vinte e sete dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

 

EDISON MORENO GIL
Chefe de Gabinete
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PORTARIA Nº 458, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de São Paulo, 

No Exercício de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 745, de 22 de dezembro de 2015, que cria e transforma  cargos na Administração Pública Municipal (art. 4º e Anexo I), bem como o reenquadramento
previsto no art. 25, Anexo VIII;         

CONSIDERANDO o disposto no art. 10, inciso I, da Lei Complementar nº 41, de 20 de junho de 1991, bem como em observância à homologação do Concurso Público Edital nº 01/2019, publicada
no Jornal Oficial do Município de Limeira em 9 de maio de 2020;

CONSIDERANDO a prorrogação do Concurso Público Edital nº 01/2019, por mais dois anos, pelo Decreto nº 173, de 26 de abril de 2022;

CONSIDERANDO o disposto no art. 1º e em seus incisos, da Lei nº 5.589, de 18 de novembro de 2015, que dispõe sobre a publicação no Jornal Oficial do Município de Limeira, de portarias de
nomeações e exonerações de servidores públicos nos cargos efetivos e comissionados no Município de Limeira e dá outras providências, e

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo nº 6.292, de 8 de fevereiro de 2023,

R E S O L V E:

A) Nomear, em caráter efetivo, a Sr.ª MICHELLE APARECIDA BENTO SASS para o cargo de Assistente Administrativo, Referência 16, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 2.593,43 (dois mil,
quinhentos e noventa e três reais e quarenta e três centavos), lotada na Secretaria Municipal de Fazenda.

B) As despesas com a execução desta Portarias correrão por conta da dotação própria do orçamento-programa.

C) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

PAÇO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e sete dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, a aos vinte e sete dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

 

EDISON MORENO GIL
Chefe de Gabinete
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PORTARIA Nº 459, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

No Exercício de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 745, de 22 de dezembro de 2015, que cria e transforma  cargos na Administração Pública Municipal (art. 4º e Anexo I), bem como o reenquadramento
previsto no art. 25, Anexo VIII;         

CONSIDERANDO o disposto no art. 10, inciso I, da Lei Complementar nº 41, de 20 de junho de 1991, bem como em observância à homologação do Concurso Público Edital nº 05/2017, publicada
no Jornal Oficial do Município de Limeira em 20 de fevereiro de 2018;

CONSIDERANDO a prorrogação do Concurso Público Edital nº 05/2017, por mais dois anos, pelo Decreto nº 56, de 10 de fevereiro de 2020;

CONSIDERANDO o disposto no art. 1º e em seus incisos, da Lei nº 5.589, de 18 de novembro de 2015, que dispõe sobre a publicação no Jornal Oficial do Município de Limeira, de portarias de
nomeações e exonerações de servidores públicos nos cargos efetivos e comissionados no Município de Limeira e dá outras providências, e

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo nº 6.298, de 8 de fevereiro de 2023,

R E S O L V E:

A) Nomear, em caráter efetivo, o Sr. MAURICIO LOURENÇO MUNIZ para o cargo de Coordenador de Arrecadação, Referência 16, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 2.593,43 (dois mil,
quinhentos e noventa e três reais e quarenta e três centavos), lotado na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana.

B) As despesas com a execução desta Portaria correrão por conta da dotação própria do orçamento-programa.

C) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

PAÇO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e sete dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, a aos vinte e sete dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

 

EDISON MORENO GIL
Chefe de Gabinete
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PORTARIA Nº 460, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

No Exercício de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 745, de 22 de dezembro de 2015, que cria e transforma  cargos na Administração Pública Municipal (art. 4º e Anexo I), bem como o reenquadramento
previsto no art. 25, Anexo VIII;         

CONSIDERANDO o disposto no art. 10, inciso I, da Lei Complementar nº 41, de 20 de junho de 1991, bem como em observância à homologação do Concurso Público Edital nº 01/2019, publicada
no Jornal Oficial do Município de Limeira em 9 de maio de 2020;

CONSIDERANDO a prorrogação do Concurso Público Edital nº 01/2019, por mais dois anos, pelo Decreto nº 173, de 26 de abril de 2022;

CONSIDERANDO o disposto no art. 1º, da Lei nº 5.706, de 31 de maio de 2016, que reserva o percentual de 5% (cinco por cento) dos cargos e empregos públicos para as pessoas idosas;

CONSIDERANDO o que estabelece o Capítulo 10, do Concurso Público Edital nº 01/2019;

CONSIDERANDO o disposto no art. 1º e em seus incisos, da Lei nº 5.589, de 18 de novembro de 2015, que dispõe sobre a publicação no Jornal Oficial do Município de Limeira, de portarias de
nomeações e exonerações de servidores públicos nos cargos efetivos e comissionados no Município de Limeira e dá outras providências, e

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo nº 8.024, de 13 de fevereiro de 2023,

R E S O L V E:

A) Nomear, em caráter efetivo, a Sr.ª TEREZINHA GOMES DA ROCHA para o cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, Referência 1, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 1.762,95 (um mil, setecentos e
sessenta e dois reais e noventa e cinco centavos), lotada na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura.

B) As despesas com a execução desta Portaria correrá por conta da dotação própria do orçamento-programa.

C) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

PAÇO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e sete dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, a aos vinte e sete dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

 

EDISON MORENO GIL
Chefe de Gabinete
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PORTARIA Nº 461, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de São Paulo, 

No Exercício de suas funções, em atenção às disposições legais, 

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 745, de 22 de dezembro de 2015, que cria e transforma cargos na Administração Pública Municipal (art. 4º e Anexo I), bem como o reenquadramento
previsto no art. 25, Anexo VIII;                        

CONSIDERANDO o disposto no art. 10, inciso I, da Lei Complementar nº 41, de 20 de junho de 1991, bem como em observância à homologação do Concurso Público Edital nº 05/2017, publicada
no Jornal Oficial do Município de Limeira em 20 de fevereiro de 2018;

CONSIDERANDO a prorrogação do Concurso Público Edital nº 05/2017, por mais dois anos, pelo Decreto nº 56, de 10 de fevereiro de 2020;

CONSIDERANDO o disposto no art. 1º e em seus incisos, da Lei nº 5.589, de 18 de novembro de 2015, que dispõe sobre a publicação no Jornal Oficial do Município de Limeira, de portarias de
nomeações e exonerações de servidores públicos nos cargos efetivos e comissionados no Município de Limeira e dá outras providências, e

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo nº 8.025, de 13 de fevereiro de 2023,

R E S O L V E:

A) Nomear, em caráter efetivo, o Sr. LUCIANO OLIVEIRA SANTOS para o cargo de Tratador de Animais, Referência 1, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 1.762,95 (um mil, setecentos e sessenta e
dois reais e noventa e cinco centavos), lotado na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura.

B) As despesas com a execução desta Portaria correrão por conta da dotação própria do orçamento-programa.

C) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

PAÇO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e sete dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, a aos vinte e sete dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

 

EDISON MORENO GIL
Chefe de Gabinete
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PORTARIA Nº 468, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

No Exercício de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 880, de 20 de maio de 2021, que dispõe sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Limeira-SP, cria os cargos em comissão e as funções
gratificadas necessários, dá nova organização e dá outras providências,   

R E S O L V E:

A) Nomear o Sr. Leonardo Furlan Filho para exercer, em comissão, o cargo de Diretor de Planejamento Estratégico, junto ao Departamento de Planejamento Estratégico, da Secretaria Municipal
de Gestão Estratégica, constante da Tabela “A”, do Anexo II, da Lei Complementar nº 880, de 20 de maio de 2021, Referência DAS 2, que equivale a R$ 11.301,68 (onze mil, trezentos e um reais e
sessenta e oito centavos).

B) As despesas com a execução desta Portaria correrão por conta da dotação própria do orçamento-programa.

C) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se a Portaria nº 1.325, de 20 de maio de 2021.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

PAÇO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e oito dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

MARIO CELSO BOTION

Prefeito Municipal

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, aos vinte e oito dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

EDISON MORENO GIL

Chefe de Gabinete
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PORTARIA Nº 469, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

No Exercício de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 880, de 20 de maio de 2021, que dispõe sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Limeira-SP, cria os cargos em comissão e as funções
gratificadas necessários, dá nova organização e dá outras providências,   

R E S O L V E:

A) Nomear o Sr. José Fernando Franco da Rocha para exercer, em comissão, o cargo de Assessor de Gabinete do Secretário, junto ao Gabinete do Secretário, da Secretaria Municipal de Gestão
Estratégica, constante da Tabela “A”, do Anexo II, da Lei Complementar nº 880, de 20 de maio de 2021, Referência DAS 3, que equivale a R$ 9.687,16 (nove mil, seiscentos e oitenta e sete reais e
dezesseis centavos).

B) As despesas com a execução desta Portaria correrão por conta da dotação própria do orçamento-programa.

C) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se a Portaria nº 1.331, de 20 de maio de 2021.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

PAÇO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e oito dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

MARIO CELSO BOTION

Prefeito Municipal

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, aos vinte e oito dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

EDISON MORENO GIL

Chefe de Gabinete
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PORTARIA Nº 470, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

No Exercício de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 880, de 20 de maio de 2021, que dispõe sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Limeira-SP, cria os cargos em comissão e as funções
gratificadas necessários, dá nova organização e dá outras providências,   

R E S O L V E:

A) Nomear o Sr. Nelson Brigatto Junior para exercer, em comissão, o cargo de Chefe de Atendimento ao Munícipe do Setor de Expediente Administrativo, da Divisão de Direito Imobiliário, junto a
Superintendência de Direito Administrativo, da Secretaria Municipal de Assuntos Jurídicos, constante da Tabela “A”, do Anexo II, da Lei Complementar nº 880, de 20 de maio de 2021, Referência
DAS 6, que equivale a R$ 5.327,94 (cinco mil, trezentos e vinte e sete reais e noventa e quatro centavos).

B) As despesas com a execução desta Portaria correrão por conta da dotação própria do orçamento-programa.

C) Esta Portaria entrará em vigor a partir de 1º de março de 2023.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

PAÇO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e oito dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

MARIO CELSO BOTION

Prefeito Municipal

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, aos vinte e oito dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

EDISON MORENO GIL

Chefe de Gabinete
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GABINETE DO PREFEITO - Atos Oficiais/Portarias Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023

PORTARIA Nº 473, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

No Exercício de suas funções, em atenção às disposições legais,

 R E S O L V E:

A) Exonerar aª Débora Cristina Ferreira Lopes, nomeada pela Portaria nº 1.301, de 20 de maio de 2021, para exercer, em comissão, o cargo de Assessor de Políticas Públicas, do Setor de
Atendimento da Administração, da Divisão de Expediente, junto ao Gabinete do Secretário, da Secretaria Municipal de Administração, constante da Tabela “A”, do Anexo II, da Lei Complementar
nº 880, de 20 de maio de 2021, Referência DAS 7, que equivale a R$ 2.906,13 (dois mil, novecentos e seis reais e treze centavos).

B) As despesas com a execução desta Portaria correrão por conta da dotação própria do orçamento-programa.

C) Esta Portaria entrará em vigor a partir de 1º de março de 2023.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

PAÇO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e oito dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

MARIO CELSO BOTION

Prefeito Municipal

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, aos vinte e oito dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

EDISON MORENO GIL

Chefe de Gabinete
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GABINETE DO PREFEITO - Atos Oficiais/Portarias Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023

PORTARIA Nº 474, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

No Exercício de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 880, de 20 de maio de 2021, que dispõe sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Limeira-SP, cria os cargos em comissão e as funções
gratificadas necessários, dá nova organização e dá outras providências,   

R E S O L V E:

A) Nomear o Sr. Ednaldo Silva Pereira para exercer, em comissão, o cargo de Assessor de Políticas Públicas, do Setor de Atendimento da Administração, da Divisão de Expediente, junto ao
Gabinete do Secretário, da Secretaria Municipal de Administração, constante da Tabela “A”, do Anexo II, da Lei Complementar nº 880, de 20 de maio de 2021, Referência DAS 7, que equivale a R$
2.906,13 (dois mil, novecentos e seis reais e treze centavos)

B) As despesas com a execução desta Portaria correrão por conta da dotação própria do orçamento-programa.

C) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

PAÇO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e oito dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

MARIO CELSO BOTION

Prefeito Municipal

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, aos vinte e oito dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

EDISON MORENO GIL

Chefe de Gabinete
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO - Departamento de Gestão de Suprimentos Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023

LICITAÇÃO NÃO DIFERENCIADA

EDITAL Nº 44/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 56.080/2022

MODALIDADE: Pregão Eletrônico nº 29/2023

OBJETO: EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EM APARELHO DE AR-CONDICIONADO, INCLUINDO SERVIÇOS DE INSTALAÇÃO, REMOÇÃO,
ASSISTÊNCIA TÉCNICA E MANUTENÇÃO CORRETIVA COM FORNECIMENTO DE PEÇAS E/OU MATERIAIS.

DATA DA SESSÃO PÚBLICA: dia 14/03/2023 às 09:30 horas.

LICITAÇÃO NÃO DIFERENCIADA

EDITAL Nº 45/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 57.092/2022

MODALIDADE: Pregão Eletrônico nº 30/2023

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MOBILIÁRIOS DE ESCRITÓRIO PARA EQUIPAR AS UNIDADES DE SAÚDE.

DATA DA SESSÃO PÚBLICA: dia 14/03/2023 às 09:30 horas.

O Edital e seus anexos poderão ser adquiridos sem custo no site da Prefeitura Municipal de Limeira: www.limeira.sp.gov.br ou mediante a gravação em mídia, desta forma o interessado deve
comparecer com mídia gravável no Departamento de Gestão de Suprimentos da Prefeitura Municipal de Limeira, no horário das 9h00 às 16h00, de segunda a sexta-feira, na Rua Dr. Alberto
Ferreira, nº 179 – Centro ou ainda mediante o recolhimento da taxa de R$ 0,33 (trinta e três  centavos) por folha de acordo com o Decreto Municipal nº 474 de 28 de dezembro de 2021.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023

Departamento de Gestão de Suprimentos

O Município de Limeira, comunica aos interessados da Tomada de Preços nº 09/2023 que tem como objeto a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ELABORAÇÃO DO PLANO
MUNICIPAL DE SANEAMENTO RURAL, ATRAVÉS DO CONTRATO DE FINANCIAMENTO COM RECURSOS NÃO REEMBOLSÁVEIS FEHIDRO –FUNDO ESTADUAL DE RECURSOS HÍDRICOS, que a presente
licitação encontra-se Suspensa.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023

Departamento de Gestão de Suprimentos

O Município de Limeira, comunica aos interessados do Pregão Eletrônico nº 20/2023 para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ANÁLISE E EMISSÃO DE RESULTADOS DE EXAMES
LABORATORIAIS NÃO CONTEMPLADOS NO MENU DO CENTRO MUNICIPAL DE PATOLOGIA CLÍNICA, que a sessão pública ocorrida no dia 23/02/2023 foi Fracassada.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023

Departamento de Gestão de Suprimentos

O Município de Limeira, comunica aos interessados que a Autoridade Competente ADJUDICOU e HOMOLOGOU a Concorrência Pública nº 02/2023 que tem como objeto a CONTRATAÇÃO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SERVIÇOS CONTINUADOS DE MANUTENÇÃO, CONSERVAÇÃO E ADEQUAÇÃO DO SISTEMA DE DRENAGEM MUNICIPAL, para a empresa FORTY CONSTRUÇÕES E
ENGENHARIA LTDA, pelo total valor de R$ 4.684.686,28 (quatro milhões seiscentos e oitenta e quatro mil seiscentos e oitenta e seis reais e vinte e oito centavos), conforme ata da sessão pública.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023

Engº Dagoberto de Campos Guidi – Secretário Municipal de Obras e Serviços Públicos

O Município de Limeira, comunica aos interessados que a Autoridade Competente ADJUDICOU e HOMOLOGOU o Pregão Eletrônico nº 107/2022 que tem como objeto a EVENTUAL AQUISIÇÃO
DE PLAYGROUND COMPOSTO DE PLAYGROUND, GANGORRA E CASINHA PARA RECREAÇÃO, para as empresas FERRFEIXE COMERCIAL LTDA, LOCAMAIS SERVIÇOS EIRELI EPP, pelo total valor de R$
10.130.242,28 (dez milhões, cento e trinta mil, duzentos e quarenta e dois reais e vinte e oito centavos), conforme ata da sessão pública.

Limeira, 24 de fevereiro de 2023

André Luis de Francesco – Secretário Municipal de Educação
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - Conselho Municipal de Contribuintes Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023

Conselho Municipal de Contribuintes - EMENTAS

Conforme disposto na Lei n.º 5.624/2015, que cria o Conselho Municipal de Contribuintes, instituído para julgar em 2ª e última instância administrativa os recursos interpostos decorrentes de
lançamentos de impostos, taxas, contribuições e infrações à legislação tributária municipal, e no artigo 45 do Decreto Municipal nº 243/2016, ficam publicadas as decisões dos julgamentos da
sessão ordinária ocorrida no dia 28 de Fevereiro de 2023:

RECURSO VOLUNTÁRIO

Processo Administrativo nº:  24.181/2019 e APENSOS

Interessado: REVITALI INDUSTRIA E COMERCIO TEXTIL LTDA ME

Conselheiro Relator: Rogério Montali de OLiveira

Conselheiro (Voto Divergente): Márcio Fernandes da Silva

EMENTA

NOTIFICAÇÃO INVÁLIDA. ARTIGO 202 DO CTM. NOTIFICAÇÃO POR EDITAL APENAS SE DESCONHECIDO O DOMICÍLIO TRIBUTÁRIO DO CONTRIBUINTE. MATÉRIA DE ORDEM PÚBLICA.
RECONHECIMENTO DE OFÍCIO DA PRESCRIÇÃO. RECURSO CONHECIDO E PROVIDO COM OBSERVAÇÃO.

RECURSO VOLUNTÁRIO

Processo Administrativo nº: 29.279/2019 e APENSOS

Interessado: ASSOCIAÇÃO LIMEIRENSE DE JÓIAS

Conselheiro Relator: Márcio Fernandes da Silva

EMENTA

RECURSO VOLUNTÁRIO. ASSOCIAÇÃO CIVIL DEDICADA A REALIZAÇÃO DE FEIRA DE JÓIAS. PRETENDIDA IMUNIDADE TRIBUTÁRIA CF ARTIGO 150 INCISO VI. ENTIDADE SEM FINS FILANTRÓPICOS
QUE NÃO PRESTA SERVIÇOS EDUCACIONAIS NEM DE ASSISTÊNCIA SOCIAL. PRETENDIDA ISENÇÃO DO ISSQN DA ENTIDADE. RECURSO CONHECIDO E NÃO PROVIDO.

RECURSO VOLUNTÁRIO

Processo Administrativo nº:  44.744/2019 e APENSOS

Interessado: SEGUNDO REGISTRO DE IMÓVEIS E ANEXOS

Conselheira Relatora: Caroline Saccon Santonino Ferreira

EMENTA

DOCUMENTO FALTANTE PARA OBTENÇÃO DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO. DESCUMPRIMENTO DE NOTIFICAÇÃO. REDESIM. RECURSO CONHECIDO E NÃO PROVIDO.

RECURSO VOLUNTÁRIO

Processo Administrativo nº:  50.458/2019 e APENSOS

Interessado: MITAKRO PARTICIPAÇÕES E EMPREENDIMENTOS LTDA

Conselheiro Relator: Jhony Pazoti Pereira

EMENTA

REVISÃO DE IPTU. CANCELAMENTO INSCRIÇÃO CADASTRAL. PROJETO REGULARIZAÇÃO APROVADA. VISTORIA REALIZADA. ARTIGO 28 § 2º CTM. ARTIGO 149 INCISO VIII CTN. RECURSO
VOLUNTÁRIO CONHECIDO E PROVIDO

RECURSO VOLUNTÁRIO

Processo Administrativo nº:  37.659/2020 e APENSOS

Interessado: BRUNA DE CÁSSIA VIARIO EIRELI

Conselheiro Relator: Rogério Montali de OLiveira

EMENTA

LOCAÇÃO DE BENS MÓVEIS. NÃO INCIDÊNCIA DE ISSQN. SÚMULA VINCULANTE 31 DO STF. RECURSO CONHECIDO E NÃO PROVIDO.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO - Atos Oficiais Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023

RENEGOCIAÇÃO DE DÍVIDA
Jd. Res. Ernesto Kuhl

A Secretaria Municipal de Habitação, através da Secretária Marcela Provinciatto Siscão Malagon, no uso de suas atribuições, que lhe são conferidas por Lei, vem através do presente edital, dar
conhecimento do DEFERIMENTO da renegociação de dívida de parcelas do lote, localizado na rua João Amazonas, nº 367 (quadra "E2" lote "01"), do loteamento Jardim Residencial Ernesto Kuhl,
de titularidade de IRINEU RUBENS BOZZA, conforme Lei Complementar nº 827/2019.

RENEGOCIAÇÃO DE DÍVIDA
Bairro Geada

A Secretaria Municipal de Habitação, através da Secretária Marcela Provinciatto Siscão Malagon, no uso de suas atribuições, que lhe são conferidas por Lei, vem através do presente edital, dar
conhecimento do DEFERIMENTO da renegociação de dívida de parcelas do lote, localizado na rua José Antonio Cintra, nº 61 (quadra "J" lote "19"), do loteamento Bairro Geada, de titularidade
de ROSANA DOS SANTOS GONÇALVES, conforme Lei Complementar nº 827/2019.

                                       

RENEGOCIAÇÃO DE DÍVIDA
Bairro Geada

A Secretaria Municipal de Habitação, através da Secretária Marcela Provinciatto Siscão Malagon, no uso de suas atribuições, que lhe são conferidas por Lei, vem através do presente edital, dar
conhecimento do DEFERIMENTO da renegociação de dívida de parcelas do lote, localizado na rua Waldomiro Antonio, nº 518, (quadra "T" lote "02"), do loteamento Bairro Geada, de titularidade
de ROSEMEIRE PEREIRA e ODAIR JOSE DE GODOY, conforme Lei Complementar nº 827/2019.

 

RENEGOCIAÇÃO DE DÍVIDA
Jd. Res. José Cortez

A Secretaria Municipal de Habitação, através da Secretária Marcela Provinciatto Siscão Malagon, no uso de suas atribuições, que lhe são conferidas por Lei, vem através do presente edital, dar
conhecimento do DEFERIMENTO da renegociação de dívida de parcelas do lote, localizado na rua Suécia, nº 109 (quadra "D" lote "27"), do loteamento Jardim Residencial José Cortez, de
titularidade de MARTA ANTONIO ROQUE e ADILSON ROQUE, conforme Lei Complementar nº 827/2019.

 

RENEGOCIAÇÃO DE DÍVIDA
Bairro Geada

A Secretaria Municipal de Habitação, através da Secretária Marcela Provinciatto Siscão Malagon, no uso de suas atribuições, que lhe são conferidas por Lei, vem através do presente edital, dar
conhecimento do DEFERIMENTO da renegociação de dívida de parcelas do lote, localizado na rua Mariana Pileggi Kuhl, nº 32, (quadra "U" lote "03"), do loteamento Bairro Geada, de titularidade
de JANAINA CRISITNA SILVA VAZ, conforme Lei Complementar nº 827/2019.

 

RENEGOCIAÇÃO DE DÍVIDA
Bairro Geada

A Secretaria Municipal de Habitação, através da Secretária Marcela Provinciatto Siscão Malagon, no uso de suas atribuições, que lhe são conferidas por Lei, vem através do presente edital, dar
conhecimento do DEFERIMENTO da renegociação de dívida de parcelas do lote, localizado na rua Waldomiro Antonio, nº 202, (quadra "R" lote "20"), do loteamento Bairro Geada, de titularidade
de MEIRE MARQUES DE PAULA e EDMILSON LEMOS DA COSTA, conforme Lei Complementar nº 827/2019.

 

RENEGOCIAÇÃO DE DÍVIDA
Bairro Geada

A Secretaria Municipal de Habitação, através da Secretária Marcela Provinciatto Siscão Malagon, no uso de suas atribuições, que lhe são conferidas por Lei, vem através do presente edital, dar
conhecimento do DEFERIMENTO da renegociação de dívida de parcelas do lote, localizado na rua Antonio Aparecido Risso, nº 66, (quadra "P" lote "25"), do loteamento Bairro Geada, de
titularidade de ELAINE SILVA BARBOSA DOS SANTOS e ALTAMIR CESAR DOS SANTOS, conforme Lei Complementar nº 827/2019.

 

RENEGOCIAÇÃO DE DÍVIDA
Jd. Res. José Cortez

A Secretaria Municipal de Habitação, através da Secretária Marcela Provinciatto Siscão Malagon, no uso de suas atribuições, que lhe são conferidas por Lei, vem através do presente edital, dar
conhecimento do DEFERIMENTO da renegociação de dívida de parcelas do lote, localizado na rua Dinamarca, nº 69 (quadra "G" lote "10"), do loteamento Jardim Residencial José Cortez, de
titularidade de  ALAIDE BATISTA DOS SANTOS e ILARIO BATISTA DOS SANTOS, neste ato representados   por sua herdeira IVONE RODRIGUESDOS SANTOS,  conforme Lei Complementar nº
827/2019.

RENEGOCIAÇÃO DE DÍVIDA
Bairro Geada

A Secretaria Municipal de Habitação, através da Secretária Marcela Provinciatto Siscão Malagon, no uso de suas atribuições, que lhe são conferidas por Lei, vem através do presente edital, dar
conhecimento do DEFERIMENTO da renegociação de dívida de parcelas do lote, localizado na Avenida Prefeito Ary Levy Pereira, nº 1951, (quadra "V", lote "34"), do loteamento Bairro Geada, de
titularidade de RICARDO JOSE FERREIRA, conforme Lei Complementar nº 827/2019.

RENEGOCIAÇÃO DE DÍVIDA
Bairro Geada

A Secretaria Municipal de Habitação, através da Secretária Marcela Provinciatto Siscão Malagon, no uso de suas atribuições, que lhe são conferidas por Lei, vem através do presente edital, dar
conhecimento do DEFERIMENTO da renegociação de dívida de parcelas do lote, localizado na Avenida Prefeito Ary Levy Pereira, nº 2135, (quadra "X", lote "23"), do loteamento Bairro Geada, de
titularidade de SIDIENE DE ARAUJO SOUZA, conforme Lei Complementar nº 827/2019.

28 de setembro de 202
MARCELA PROVINCIATTO SISCÃO MALAGON

SECRETÁRIA DE HABITAÇÃO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO - Licenciamento Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023

EDITAL Nº 075 - VINTE E SETE DE FEVEREIRO DE 2023

ROBSON ROBERTO MARCHI, Diretor de Licenciamento da Secretaria de Urbanismo da Prefeitura Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

Usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei,

Faz saber a todos que virem o presente EDITAL ou dele conhecimento tiverem, que fica notificado o proprietário infrator constante abaixo:

 

Notificação nº 1909/2022

 

Nome do Proprietário: VALDEMIRO BORGES DA SILVA

Endereço do Imóvel: RUA MARIA DE LURDES GAIOTTO BONATTI, Nº 259

Bairro: JARDIM MARAJOARA

Inscrição Cadastral: 4949016000

Data de Emissão: 25/11/2022

Fica V. Sª. notificado(a), de acordo com o Art. 1.3.4.02 e Art. 1.3.4.03 da Lei 1096/69 (Código de Obras) e Arts. 265 e 303 da Lei 442/2009, Lei Compl. 719/2014 e Decreto 391/2018, a REQUERER
O AUTO DE CONCLUSÃO (Habite-se) OU RENOVAÇÃO DO ALVARÁ DO IMÓVEL ACIMA CITADO junto a esta municipalidade, tendo um prazo de 30 (trinta) dias a partir do recebimento desta. O
não cumprimento acarretará multa no valor de 100 (cem) UFESPs, sem prejuizo das demais sanções legais.

Art. 265, Lei 442/2009: 'Nenhum imóvel poderá ser ocupado sem prévia expedição, pela Prefeitura

Municipal de Limeira, do 'Auto de Conclusão' e licença de localização e funcionamento, que serão

concedidas desde que obedeçam as legalidades impostas pelo Poder Executivo, independentemente das obras de responsabilidade do loteador.' (LC.719/14).

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA, 27 de Fevereiro de dois mil e vinte e três.

EDITAL Nº 076 - VINTE E SETE DE FEVEREIRO DE 2023

ROBSON ROBERTO MARCHI, Diretor de Licenciamento da Secretaria de Urbanismo da Prefeitura Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

Usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei,

Faz saber a todos que virem o presente EDITAL ou dele conhecimento tiverem, que fica notificado o proprietário infrator constante abaixo:

 

Notificação nº 1912/2022

 

Nome do Proprietário: JOSE CASE FLOR DA SILVA

Endereço do Imóvel: RUA. DOIS, 185

Bairro: JD. RESIDENCIAL LUIZ REGITANO

Inscrição Cadastral: 5034004000

Data de Emissão: 25/11/2022

Fica V. Sª. notificado(a), de acordo com o Art. 1.3.4.02 e Art. 1.3.4.03 da Lei 1096/69 (Código de Obras) e Arts. 265 e 303 da Lei 442/2009, Lei Compl. 719/2014 e Decreto 391/2018, a REQUERER
O AUTO DE CONCLUSÃO (Habite-se) OU RENOVAÇÃO DO ALVARÁ DO IMÓVEL ACIMA CITADO junto a esta municipalidade, tendo um prazo de 30 (trinta) dias a partir do recebimento desta. O
não cumprimento acarretará multa no valor de 100 (cem) UFESPs, sem prejuizo das demais sanções legais.

Art. 265, Lei 442/2009: 'Nenhum imóvel poderá ser ocupado sem prévia expedição, pela Prefeitura

Municipal de Limeira, do 'Auto de Conclusão' e licença de localização e funcionamento, que serão

concedidas desde que obedeçam as legalidades impostas pelo Poder Executivo, independentemente das obras de responsabilidade do loteador.' (LC.719/14).

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA, 27 de Fevereiro de dois mil e vinte e três.

EDITAL Nº 077 - VINTE E SETE DE FEVEREIRO DE 2023

ROBSON ROBERTO MARCHI, Diretor de Licenciamento da Secretaria de Urbanismo da Prefeitura Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

Usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei,

Faz saber a todos que virem o presente EDITAL ou dele conhecimento tiverem, que fica notificado o proprietário infrator constante abaixo:

 

Notificação nº 1954/2022

 

Nome do Proprietário: SILAS BARBOSA VASCONCELOS
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Endereço do Imóvel: RUA JOSÉ CARLOS DOS SANTOS, 135

Bairro: JARDIM MARAJOARA

Inscrição Cadastral: 4956029000

Data de Emissão: 07/12/2022

Fica V. Sª. notificado(a), de acordo com o Art. 1.3.4.02 e Art. 1.3.4.03 da Lei 1096/69 (Código de Obras) e Arts. 265 e 303 da Lei 442/2009, Lei Compl. 719/2014 e Decreto 391/2018, a REQUERER
O AUTO DE CONCLUSÃO (Habite-se) OU RENOVAÇÃO DO ALVARÁ DO IMÓVEL ACIMA CITADO junto a esta municipalidade, tendo um prazo de 30 (trinta) dias a partir do recebimento desta. O
não cumprimento acarretará multa no valor de 100 (cem) UFESPs, sem prejuizo das demais sanções legais.

Art. 265, Lei 442/2009: 'Nenhum imóvel poderá ser ocupado sem prévia expedição, pela Prefeitura

Municipal de Limeira, do 'Auto de Conclusão' e licença de localização e funcionamento, que serão

concedidas desde que obedeçam as legalidades impostas pelo Poder Executivo, independentemente das obras de responsabilidade do loteador.' (LC.719/14).

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA, 27 de Fevereiro de dois mil e vinte e três.

EDITAL Nº 078 - VINTE E SETE DE FEVEREIRO DE 2023

ROBSON ROBERTO MARCHI, Diretor de Licenciamento da Secretaria de Urbanismo da Prefeitura Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

Usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei,

Faz saber a todos que virem o presente EDITAL ou dele conhecimento tiverem, que fica notificado o proprietário infrator constante abaixo:

 

Notificação nº 1991/2022

 

Nome do Proprietário: KELMYSON BARBOSA DA SILVA

Endereço do Imóvel: AVENIDA AMANDA MORELLI, Nº 161

Bairro: RESIDENCIAL SANTA CLARA

Inscrição Cadastral: 5375007000

Data de Emissão: 16/12/2022

Fica V. Sª. notificado(a), de acordo com o Art. 1.3.4.02 e Art. 1.3.4.03 da Lei 1096/69 (Código de Obras) e Arts. 265 e 303 da Lei 442/2009, Lei Compl. 719/2014 e Decreto 391/2018, a REQUERER
O AUTO DE CONCLUSÃO (Habite-se) OU RENOVAÇÃO DO ALVARÁ DO IMÓVEL ACIMA CITADO junto a esta municipalidade, tendo um prazo de 30 (trinta) dias a partir do recebimento desta. O
não cumprimento acarretará multa no valor de 100 (cem) UFESPs, sem prejuizo das demais sanções legais.

Art. 265, Lei 442/2009: 'Nenhum imóvel poderá ser ocupado sem prévia expedição, pela Prefeitura

Municipal de Limeira, do 'Auto de Conclusão' e licença de localização e funcionamento, que serão

concedidas desde que obedeçam as legalidades impostas pelo Poder Executivo, independentemente das obras de responsabilidade do loteador.' (LC.719/14).

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA, 27 de Fevereiro de dois mil e vinte e três.

EDITAL Nº 079 - VINTE E SETE DE FEVEREIRO DE 2023

ROBSON ROBERTO MARCHI, Diretor de Licenciamento da Secretaria de Urbanismo da Prefeitura Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

Usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei,

Faz saber a todos que virem o presente EDITAL ou dele conhecimento tiverem, que fica notificado o proprietário infrator constante abaixo:

 

Notificação nº 204/2023

 

Nome do Proprietário: ADRIANO SABINO

Endereço do Imóvel: RUA JOSEFA RAIMUNDO CANDIOTTO, 516 - RESIDÊNCIA

Bairro: RESIDENCIAL SÃO MIGUEL

Inscrição Cadastral: 4624016000

Data de Emissão: 06/02/2023

Fica V. Sª. notificado(a), de acordo com o Código de Obras e Urbanismo, a APRESENTAR PROJETO DE REGULARIZAÇÃO DO IMÓVEL ACIMA CITADO, tendo um prazo de 90 (noventa) dias a partir
do recebimento desta. O não cumprimento poderá acarretar em emissão de Auto de Infração no valor de 100 UFESP's - de acordo com o Código de Obras, Lei nº.1096/69 e Plano Diretor, Lei
Complementar nº.442/2009 e alterações.

- Artigo 1.3.1.01 da Lei 1096/69. ''Nenhuma obra de construção, reconstrução, demolição, reforma ou acréscimo, bem como a subdivisão de terrenos, abertura de ruas e estradas, será feita no
município sem a prévia licença da Prefeitura''.

OBSERVAÇÕES:

1. A documentação para o cumprimento da notificação é conforme disposto no Decreto Municipal

nº.391/2018 de 12/12/2018, Lei Complementar 442/2009 e alterações e Lei Complementar nº.782 de 12/07/2017;
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2. Para mudança de proprietário é necessário protocolar a Transferência de Titularidade apresentandoCertidão de Matrícula expedida pelo cartório atualizada junto com cópia da escritura
ou contrato decompra e venda.

3. Processo 32622/2021 Regularização Onerosa, indeferido e arquivado sem aprovação.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA, 27 de Fevereiro de dois mil e vinte e três.

EDITAL Nº 080 - VINTE E SETE DE FEVEREIRO DE 2023

ROBSON ROBERTO MARCHI, Diretor de Licenciamento da Secretaria de Urbanismo da Prefeitura Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

Usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei,

Faz saber a todos que virem o presente EDITAL ou dele conhecimento tiverem, que fica notificado o proprietário infrator constante abaixo:

 

Comunicado nº 314/2023

 

Nome do Proprietário: JOSE LEAL DE SOUZA FILHO

Endereço do Imóvel: RUA ARARIBA, 333

Bairro: JD. PLANALTO

Inscrição Cadastral: 0994029000

Data de Emissão: 04/02/2023

 

Fica V. Sa. Comunicado (a) que a sua solicitação do processo 842/2023.

 Fica DEFERIDO o pedido de prorrogação de prazo para a notificação 147/2022 - Projeto de regularização, por  mais 90 dias. Vencimento normal 30/12/2022.

Novo vencimento : 30/03/2023

Vencido este prazo e a notificação não sendo atendida, será emitido Auto de Infração de 100 UFESP.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA, 27 de Fevereiro de dois mil e vinte e três.

ROBSON ROBERTO MARCHI

Diretor de Licenciamento
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SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO - Licenciamento Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023

EDITAL Nº 081/2023 - 28 DE FEVEREIRO DE 2023

ROBSON ROBERTO MARCHI, Diretor de Licenciamento, da Prefeitura Municipal de Limeira, Estado de São Paulo,

Usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei,

Faz saber a todos que o presente EDITAL dá publicidade ao INDEFERIMENTO do requerimento de regularização onerosa dos processos administrativos elencados abaixo, em razão do não
enquadramento no artigo 1º da Lei Complementar nº 782/2017:

N.º PROCESSO                           INTERESSADO

60605/2022                                 ALBERTO LIBERATO LUCAS NETO

58934/2022                                 ANDERSON APARECIDO RAMOS

58979/2022                                 APARECIDA DOS SANTOS SOUZA

49594/2022                                 BRUNO HENRIQUE PEDROZO

13209/2020                                 CLAUDEMIR DE OLIVEIRA

58412/2022                                 CLAUDINEIA PEREIRRA FAGUNDES

61347/2022                                 CLEUNICE ARRUDA DA SILVA

56276/2021                                 DAILTON DA SILVA

60995/2022                                 DERCI JOSE DE OLIVEIRA

5116/2021                                   EDILSON JOSE DOS SANTOS

40979/2021                                 EURIDER APARECIDO DA SILVA

2659/2023                                   EZEQUIEL GOMES NETO

55782/2021                                 ILSON JOSE

57578/2022                                 JOAO APARECIDO SANTAROSA

55462/2022                                 JOAQUIM LEANDRO RIBEIRO FONSECA

56085/2021                                 JOSE FRANCISCO DOS SANTOS

61287/2022                                 JOSE VITOR CORREA

58477/2022                                 LETYCIA DA SILVA

54211/2022                                 LUIZ ANTONIO GARCIA RODRIGUES GOMES

59820/2022                                 MARIA FRANCISCA D’ALMEIDA

59049/2022                                 MARIO APARECIDO DE PAULA

2512/2023                                   MARIO TAKEO TANACA

5655/2023                                   PAPA-LEGUAS TRANSPORTES LTDA

30940/2016                                 PEDRO CORREIA DE ARAUJO

58413/2022                                 SEBASTIAO LUIZ GOMES FILHO

60846/2022                                 SEBASTIANUZ RAYMUNDO ALVES

43869/2020                                 TATIANA ANTUNES DE SA BARBOSA

228/2023                                     VERÕNICA VICENTE

21878/2021                                 WALDOMIRO SANNER (ESPÓLIO)

60562/2022                                 WILSON APARECIDO RIBEIRO

A solicitação de reconsideração do indeferimento prevista no art. 311, da Lei Complementar nº 442/2009, de 30 (trinta) dias, passa a contar a partir da data de publicação deste edital.

Decorrido o prazo, os processos elencados serão encaminhados à Secretaria de Fazenda para eventuais cobranças e posterior arquivamento.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e oito dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

ROBSON ROBERTO MARCHI

Diretor de Licenciamento
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - Central de Compras Judicializadas Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA

O Município de Limeira, comunica que, com base no disposto no artigo 24, inciso IV, da Lei 8.666/1993 e suas alterações, e considerando o que consta do processo administrativo nº 5.908/2023,
foi deferido pelo Secretário Municipal de Saúde, para atendimento aos Mandados Judiciais nº 1008303-35.2019.8.26.0320, nº 1014103-49.2016.8.26.0320, nº 0007233-29.2021.8.26.0320, nº
0005969-16.2017.8.26.0320, nº 1012428-51.2016.8.26.0320, nº 1007464-49.2015.8.26.0320, nº 1011303-72.2021.8.26.0320, nº 0008058-07.2020.8.26.0320, nº 0015402-10.2018.8.26.0320, nº
0008547-15.2018.8.26.0320, nº 0003645-14.2021.8.26.0320, nº 0021297-49.2018.8.26.0320, nº 0005005-18.2020.8.26.0320, nº 2070726-38.2018.8.26.0000, nº 0008556-16.2014.8.26.0320, nº
1000659-46.2016.8.26.0320, nº 1005910-79.2015.8.26.0320, nº 1014618-21.2015.8.26.0320, nº 0007605-46.2019.8.26.0320 e nº 1001135-74.2022.8.26.0320, através da empresa CLEBER DE
SOUZA RODRIGUES & CIA LTDA, pelo valor de R$ 2.633,10 (Dois mil, seiscentos e trinta e três reais e dez centavos).

Limeira, 27 de fevereiro de 2022

VITOR S. C. DOS SANTOS

Secretário Municipal de Saúde e Gestor do SUS
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CEPROSOM - CENTRO DE PROMOÇÃO SOCIAL MUNICIPAL - Departamento – Gestão de Pessoas Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023
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CEPROSOM - CENTRO DE PROMOÇÃO SOCIAL MUNICIPAL - Departamento – Gestão de Pessoas Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023
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CEPROSOM - CENTRO DE PROMOÇÃO SOCIAL MUNICIPAL - Compras Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023

RESULTADO DO PROCESSO DE DISPENSA Nº 752/2023

O Centro de Promoção Social Municipal - CEPROSOM comunica que a vencedora do processo de dispensa de licitação nº 752/2023, cujo objeto é a aquisição de curso da Nova Lei de Licitações,
foi a empresa Orzil Consultoria e Treinamento Ltda, CNPJ: 21.545.863/0001-14 pelo valor de R$ 2.247,00 (dois mil duzentos e quarenta e sete reais).

Juliana Marabesi Lamana

Setor de Compras
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CEPROSOM - CENTRO DE PROMOÇÃO SOCIAL MUNICIPAL - Departamento – Gestão de Pessoas Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023
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CEPROSOM - CENTRO DE PROMOÇÃO SOCIAL MUNICIPAL - Casa dos Conselhos Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023

 Resolução nº. 006/2023 – CMAS

Dispõe sobre a aprovação deste Conselho referente ao Demonstrativo Sintético de Execução Físico Financeira – exercício de 2021, no SAA (Sistema de Autenticação e Autorização) – FNAS, com
emissão de Parecer.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – CMAS, criado pela Lei nº 2.727, de 22 de novembro de 1995, órgão colegiado do sistema descentralizado e participativo da Assistência Social
no município, de caráter permanente, deliberativo, normativo, consultivo e fiscalizador, de composição paritária entre Governo Municipal e Sociedade Civil,

CONSIDERANDO a Lei nº 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que dispõe sobre a organização da Assistência Social e dá outras providências;

CONSIDERANDO a Política Nacional de Assistência Social – PNAS/2004;

CONSIDERANDO a Norma Operacional Básica de Recursos Humanos do Sistema Único de Assistência Social – NOB-RH/SUAS – 2006;

 

CONSIDERANDO a Lei nº 12.435, de 06 de julho de 2011, que altera a Lei nº 8.742, de 07 de setembro de 1993, que dispõe sobre a organização da Assistência Social;

CONSIDERANDO a Norma Operacional Básica - NOB/SUAS 2012;

CONSIDERANDO a deliberação na 294ª Reunião Ordinária deste Conselho realizada no dia 23 de Fevereiro de 2023,

 

RESOLVE

Artigo 1º Aprovar o Demonstrativo Sintético de Execução Físico Financeira - exercício de 2021, no SAA (Sistema de Autenticação e Autorização) – FNAS, com emissão de Parecer

 

            Artigo 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

 

               

                            Ana Paula Marini

Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social   
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CEPROSOM - CENTRO DE PROMOÇÃO SOCIAL MUNICIPAL - Casa dos Conselhos Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023

Resolução nº. 007/2023 – CMAS

  

Dispõe sobre a aprovação referente alteração de item para utilização de saldo de Emenda Parlamentar (Programação 352690220220005) - Centro de Promoção Social Municipal.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – CMAS, criado pela Lei nº 2.727, de 22 de novembro de 1995, órgão colegiado do sistema descentralizado e participativo da Assistência Social
no município, de caráter permanente, deliberativo, normativo, consultivo e fiscalizador, de composição paritária entre Governo Municipal e Sociedade Civil,

CONSIDERANDO a Lei nº 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que dispõe sobre a organização da Assistência Social e dá outras providências;

CONSIDERANDO a Política Nacional de Assistência Social – PNAS/2004;

CONSIDERANDO a Norma Operacional Básica de Recursos Humanos do Sistema Único de Assistência Social – NOB-RH/SUAS – 2006;

 

CONSIDERANDO a Lei nº 12.435, de 06 de julho de 2011, que altera a Lei nº 8.742, de 07 de setembro de 1993, que dispõe sobre a organização da Assistência Social;

CONSIDERANDO a Norma Operacional Básica - NOB/SUAS 2012;

CONSIDERANDO a deliberação na Reunião Ordinária deste Conselho realizada no dia 23 de Fevereiro de 2023,

 

 RESOLVE

 

Artigo 1º - Aprovar a alteração de item da Programação 352690220220005, a fim de proceder a inclusão de 01 (um) computador a ser adquirido com saldo de rendimentos de Emenda
Parlamentar.

 

Artigo 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

              

                                        Ana Paula Marini

Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social   
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CEPROSOM - CENTRO DE PROMOÇÃO SOCIAL MUNICIPAL - Casa dos Conselhos Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023
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CEPROSOM - CENTRO DE PROMOÇÃO SOCIAL MUNICIPAL - Casa dos Conselhos Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023
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IPML – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA - Atos Oficiais Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023

PORTARIAS DE CONCESSÃO DE BENEFÍCIO PREVIDENCIÁRIO

PORTARIA Nº 025/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Marlene Alves da Fonseca Lopes, lotada no Centro de Promoção Social Municipal – CEPROSOM – Autarquia da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo
efetivo de Educador de Projeto Social – Referência 33 – Nível 03 – Grau H - conta com 74 anos de idade, 27 anos de tempo de contribuição, possui 27 anos de efetivo serviço público, sendo 22
anos no cargo efetivo em que se dará a aposentadoria;

CONSIDERANDO que a servidora pode ser aposentada com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “b” da Constituição Federal; c/c artigo 27 da Lei Complementar nº 487 de 25
de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta do Processo no: 16/2023.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária MARLENE ALVES DA FONSECA LOPES, o benefício previdenciário da Aposentadoria por Idade, no cargo efetivo de Educador de Projeto Social – Referência 33 – Nível
03 – Grau H – nos termos da regra permanente instituída a partir da E.C. nº 20/98, a qual não foi objeto de alteração pelas Emendas nº41/03 e 47/05, senão quanto ao cálculo dos proventos;

2. Os proventos da aposentadoria serão proporcionais e corresponderão a 91,30% (Noventa e um inteiros e trinta centésimos por cento) da média remuneratória de suas bases de contribuição,
calculada na forma da lei, uma vez que o tempo de contribuição constatado é de 9.998/10.950 dias, sendo-lhe assegurado a percepção de no mínimo, um salário mínimo;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;

4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social – RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido
outro índice pela legislação municipal;

5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.

EDILSON RINALDO MERLI                            Superintendente

LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                              Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa 

PORTARIA Nº 026/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Ana Maria Ramos Leite Cantanhede, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Merendeiro
Escolar – Referência 01 - Nível 01 – Grau B - conta com 71 anos de idade, 10 anos de tempo de contribuição, possui 10 anos de efetivo serviço público, sendo 10 anos no cargo efetivo em que se
dará a aposentadoria;

CONSIDERANDO que a servidora pode ser aposentada com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “b” da Constituição Federal; c/c artigo 27 da Lei Complementar nº 487 de 25
de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta no Processo no  35/2023.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária ANA MARIA RAMOS LEITE CANTANHEDE, o benefício previdenciário da Aposentadoria por Idade, no cargo efetivo de Merendeiro Escolar – Referência 01 - Nível 01 –
Grau B – nos termos da regra permanente instituída a partir da E.C. nº 20/98, a qual não foi objeto de alteração pelas Emendas nº41/03 e 47/05, senão quanto ao cálculo dos proventos;

2. Os proventos da aposentadoria serão proporcionais e corresponderão a 33,33% (Trinta e três inteiros e trinta e três centésimos por cento) da média remuneratória de suas bases de
contribuição, calculada na forma da lei, uma vez que o tempo de contribuição constatado é de 3.650/10.950 dias, sendo-lhe assegurado a percepção de no mínimo, um salário mínimo;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;

4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social – RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido
outro índice pela legislação municipal;

5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.

EDILSON RINALDO MERLI                                                 Superintendente

LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                                      Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa 

PORTARIA Nº 027/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Maria Conceição Artur, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Merendeiro Escolar –
Referência 01 - Nível 01 – Grau C - conta com 60 anos de idade, 24 anos de tempo de contribuição, possui 17 anos de efetivo serviço público, sendo 10 anos no cargo efetivo em que se dará a
aposentadoria;

CONSIDERANDO que a servidora pode ser aposentada com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “b” da Constituição Federal; c/c artigo 27 da Lei Complementar nº 487 de 25
de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta nos Processos nos   36/2023 e 23.118/2014.
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RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária MARIA CONCEIÇÃO ARTUR, o benefício previdenciário da Aposentadoria por Idade, no cargo efetivo de Merendeiro Escolar – Referência 01 - Nível 01 – Grau C – nos
termos da regra permanente instituída a partir da E.C. nº 20/98, a qual não foi objeto de alteração pelas Emendas nº41/03 e 47/05, senão quanto ao cálculo dos proventos;

2. Os proventos da aposentadoria serão proporcionais e corresponderão a 80,67% (Oitenta inteiros e sessenta e sete centésimos por cento) da média remuneratória de suas bases de
contribuição, calculada na forma da lei, uma vez que o tempo de contribuição constatado é de 8.834/10.950 dias, sendo-lhe assegurado a percepção de no mínimo, um salário mínimo;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;

4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social – RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido
outro índice pela legislação municipal;

5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.

EDILSON RINALDO MERLI                                                 Superintendente

LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                                       Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa

PORTARIA Nº 028/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Maria Maura da Conceição, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Merendeiro Escolar –
Referência 01 - Nível 01 – Grau A - conta com 63 anos de idade, 10 anos de tempo de contribuição, possui 10 anos de efetivo serviço público, sendo 10 anos no cargo efetivo em que se dará a
aposentadoria;

CONSIDERANDO que a servidora pode ser aposentada com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “b” da Constituição Federal; c/c artigo 27 da Lei Complementar nº 487 de 25
de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta no Processo nos  38/2023.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária MARIA MAURA DA CONCEIÇÃO, o benefício previdenciário da Aposentadoria por Idade, no cargo efetivo de Merendeiro Escolar – Referência 01 - Nível 01 – Grau A –
nos termos da regra permanente instituída a partir da E.C. nº 20/98, a qual não foi objeto de alteração pelas Emendas nº41/03 e 47/05, senão quanto ao cálculo dos proventos;

2. Os proventos da aposentadoria serão proporcionais e corresponderão a 33,34% (Trinta e três inteiros e trinta e quatro centésimos por cento) da média remuneratória de suas bases de
contribuição, calculada na forma da lei, uma vez que o tempo de contribuição constatado é de 3.651/10.950 dias, sendo-lhe assegurado a percepção de no mínimo, um salário mínimo;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;

4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social – RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido
outro índice pela legislação municipal;

5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.

EDILSON RINALDO MERLI                                                 Superintendente

LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                                       Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa                                          

PORTARIA Nº 029/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Aparecida Firmino dos Santos Araújo, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Merendeiro
Escolar – Referência 01 - Nível 02 – Grau B - conta com 64 anos de idade, 10 anos de tempo de contribuição, possui 10 anos de efetivo serviço público, sendo 10 anos no cargo efetivo em que se
dará a aposentadoria;

CONSIDERANDO que a servidora pode ser aposentada com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “b” da Constituição Federal; c/c artigo 27 da Lei Complementar nº 487 de 25
de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta no Processo no  39/2023.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária APARECIDA FIRMINO DOS SANTOS ARAÚJO, o benefício previdenciário da Aposentadoria por Idade, no cargo efetivo de Merendeiro Escolar – Referência 01 - Nível
02 – Grau B – nos termos da regra permanente instituída a partir da E.C. nº 20/98, a qual não foi objeto de alteração pelas Emendas nº41/03 e 47/05, senão quanto ao cálculo dos proventos;

2. Os proventos da aposentadoria serão proporcionais e corresponderão a 33,37% (Trinta e três inteiros e trinta e sete centésimos por cento) da média remuneratória de suas bases de
contribuição, calculada na forma da lei, uma vez que o tempo de contribuição constatado é de 3.654/10.950 dias, sendo-lhe assegurado a percepção de no mínimo, um salário mínimo;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;

4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social – RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido
outro índice pela legislação municipal;

5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.

EDILSON RINALDO MERLI                                                 Superintendente
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LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                                       Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa

PORTARIA Nº 030/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Maria Vilma Gouvêa, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Auxiliar de Serviços Gerais –
Referência 01 - Nível 01 – Grau D - conta com 63 anos de idade, 10 anos de tempo de contribuição, possui 10 anos de efetivo serviço público, sendo 10 anos no cargo efetivo em que se dará a
aposentadoria;

CONSIDERANDO que a servidora pode ser aposentada com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “b” da Constituição Federal; c/c artigo 27 da Lei Complementar nº 487 de 25
de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta no Processo no  40/2023.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária MARIA VILMA GOUVÊA, o benefício previdenciário da Aposentadoria por Idade, no cargo efetivo de Auxiliar de Serviços Gerais – Referência 01 - Nível 01 – Grau D –
nos termos da regra permanente instituída a partir da E.C. nº 20/98, a qual não foi objeto de alteração pelas Emendas nº41/03 e 47/05, senão quanto ao cálculo dos proventos;

2. Os proventos da aposentadoria serão proporcionais e corresponderão a 35,53% (Trinta e cinco inteiros e cinquenta e três centésimos por cento) da média remuneratória de suas bases de
contribuição, calculada na forma da lei, uma vez que o tempo de contribuição constatado é de 3.891/10.950 dias, sendo-lhe assegurado a percepção de no mínimo, um salário mínimo;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;

4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social – RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido
outro índice pela legislação municipal;

5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.

EDILSON RINALDO MERLI                                                 Superintendente

LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                                       Diretora de Benefícios e Gestão Admnistrativa

PORTARIA Nº 031/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Idalina Monari, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Merendeiro Escolar – Referência 01 -
Nível 02 – Grau D - conta com 66 anos de idade, 10 anos de tempo de contribuição, possui 10 anos de efetivo serviço público, sendo 10 anos no cargo efetivo em que se dará a aposentadoria;

CONSIDERANDO que a servidora pode ser aposentada com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “b” da Constituição Federal; c/c artigo 27 da Lei Complementar nº 487 de 25
de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta no Processo no   41/2023.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária IDALINA MONARI, o benefício previdenciário da Aposentadoria por Idade, no cargo efetivo de Merendeiro Escolar – Referência 01 - Nível 02 – Grau D – nos termos
da regra permanente instituída a partir da E.C. nº 20/98, a qual não foi objeto de alteração pelas Emendas nº41/03 e 47/05, senão quanto ao cálculo dos proventos;

2. Os proventos da aposentadoria serão proporcionais e corresponderão a 33,36% (Trinta e três inteiros e trinta e seis centésimos por cento) da média remuneratória de suas bases de
contribuição, calculada na forma da lei, uma vez que o tempo de contribuição constatado é de 3.653/10.950 dias, sendo-lhe assegurado a percepção de no mínimo, um salário mínimo;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;

4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social – RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido
outro índice pela legislação municipal;

5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.

EDILSON RINALDO MERLI                                                 Superintendente

LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                                      Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa

PORTARIA Nº 032/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Sandra Nanci Casari, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Merendeiro Escolar – Referência
01 - Nível 02 – Grau C - conta com 64 anos de idade, 10 anos de tempo de contribuição, possui 10 anos de efetivo serviço público, sendo 10 anos no cargo efetivo em que se dará a
aposentadoria;

CONSIDERANDO que a servidora pode ser aposentada com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “b” da Constituição Federal; c/c artigo 27 da Lei Complementar nº 487 de 25
de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta no Processo no  42/2023.

RESOLVEM:
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1. CONCEDER à funcionária SANDRA NANCI CASARI, o benefício previdenciário da Aposentadoria por Idade, no cargo efetivo de Merendeiro Escolar – Referência 01 - Nível 02 – Grau C – nos
termos da regra permanente instituída a partir da E.C. nº 20/98, a qual não foi objeto de alteração pelas Emendas nº41/03 e 47/05, senão quanto ao cálculo dos proventos;

2. Os proventos da aposentadoria serão proporcionais e corresponderão a 33,38% (Trinta e três inteiros e trinta e oito centésimos por cento) da média remuneratória de suas bases de
contribuição, calculada na forma da lei, uma vez que o tempo de contribuição constatado é de 3.655/10.950 dias, sendo-lhe assegurado a percepção de no mínimo, um salário mínimo;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;

4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social – RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido
outro índice pela legislação municipal;

5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.

EDILSON RINALDO MERLI                                                 Superintendente

LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                                     Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa

PORTARIA Nº 033/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Romilda Teixeira Fidelis Ferreira dos Santos, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de
Merendeiro Escolar – Referência 01 - Nível 01 – Grau A - conta com 66 anos de idade, 10 anos de tempo de contribuição, possui 10 anos de efetivo serviço público, sendo 10 anos no cargo
efetivo em que se dará a aposentadoria;

CONSIDERANDO que a servidora pode ser aposentada com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “b” da Constituição Federal; c/c artigo 27 da Lei Complementar nº 487 de 25
de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta no Processo no  44/2023.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária ROMILDA TEIXEIRA FIDELIS FERREIRA DOS SANTOS, o benefício previdenciário da Aposentadoria por Idade, no cargo efetivo de Merendeiro Escolar – Referência 01 -
Nível 01 – Grau A – nos termos da regra permanente instituída a partir da E.C. nº 20/98, a qual não foi objeto de alteração pelas Emendas nº41/03 e 47/05, senão quanto ao cálculo dos
proventos;

2. Os proventos da aposentadoria serão proporcionais e corresponderão a 33,37% (Trinta e três inteiros e trinta e sete centésimos por cento) da média remuneratória de suas bases de
contribuição, calculada na forma da lei, uma vez que o tempo de contribuição constatado é de 3.654/10.950 dias, sendo-lhe assegurado a percepção de no mínimo, um salário mínimo;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;

4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social – RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido
outro índice pela legislação municipal;

5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.

EDILSON RINALDO MERLI                                                Superintendente

LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                                       Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa

PORTARIA Nº 034/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Solange Aparecida de Oliveira, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Merendeiro Escolar –
Referência 01 - Nível 01 – Grau A - conta com 62 anos de idade, 10 anos de tempo de contribuição, possui 10 anos de efetivo serviço público, sendo 10 anos no cargo efetivo em que se dará a
aposentadoria;

CONSIDERANDO que a servidora pode ser aposentada com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “b” da Constituição Federal; c/c artigo 27 da Lei Complementar nº 487 de 25
de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta no Processo no  45/2023.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária SOLANGE APARECIDA DE OLIVEIRA, o benefício previdenciário da Aposentadoria por Idade, no cargo efetivo de Merendeiro Escolar – Referência 01 - Nível 01 – Grau
A – nos termos da regra permanente instituída a partir da E.C. nº 20/98, a qual não foi objeto de alteração pelas Emendas nº41/03 e 47/05, senão quanto ao cálculo dos proventos;

2. Os proventos da aposentadoria serão proporcionais e corresponderão a 33,37% (Trinta e três inteiros e trinta e sete centésimos por cento) da média remuneratória de suas bases de
contribuição, calculada na forma da lei, uma vez que o tempo de contribuição constatado é de 3.654/10.950 dias, sendo-lhe assegurado a percepção de no mínimo, um salário mínimo;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;

4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social – RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido
outro índice pela legislação municipal;

5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.
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EDILSON RINALDO MERLI                                                 Superintendente

LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                                       Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa

PORTARIA Nº 035/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Beatriz Gonçalves de Souza Pereira, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Merendeiro
Escolar – Referência 01 - Nível 01 – Grau C - conta com 60 anos de idade, 18 anos de tempo de contribuição, possui 10 anos de efetivo serviço público, sendo 10 anos no cargo efetivo em que se
dará a aposentadoria;

CONSIDERANDO que a servidora pode ser aposentada com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “b” da Constituição Federal; c/c artigo 27 da Lei Complementar nº 487 de 25
de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta no Processo no  47/2023.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária BEATRIZ GONÇALVES DE SOUZA PEREIRA, o benefício previdenciário da Aposentadoria por Idade, no cargo efetivo de Merendeiro Escolar – Referência 01 - Nível 01 –
Grau C – nos termos da regra permanente instituída a partir da E.C. nº 20/98, a qual não foi objeto de alteração pelas Emendas nº41/03 e 47/05, senão quanto ao cálculo dos proventos;

2. Os proventos da aposentadoria serão proporcionais e corresponderão a 62,76% (Sessenta e dois inteiros e setenta e seis centésimos por cento) da média remuneratória de suas bases de
contribuição, calculada na forma da lei, uma vez que o tempo de contribuição constatado é de 6.872/10.950 dias, sendo-lhe assegurado a percepção de no mínimo, um salário mínimo;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;

4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social – RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido
outro índice pela legislação municipal;

5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.

EDILSON RINALDO MERLI                                                 Superintendente

LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                                       Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa 

PORTARIA Nº 036/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Maria Aparecida Santana, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Merendeiro Escolar –
Referência 01 - Nível 01 – Grau B - conta com 61 anos de idade, 10 anos de tempo de contribuição, possui 10 anos de efetivo serviço público, sendo 10 anos no cargo efetivo em que se dará a
aposentadoria;

CONSIDERANDO que a servidora pode ser aposentada com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “b” da Constituição Federal; c/c artigo 27 da Lei Complementar nº 487 de 25
de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta no Processo no  48/2023.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária MARIA APARECIDA SANTANA, o benefício previdenciário da Aposentadoria por Idade, no cargo efetivo de Merendeiro Escolar – Referência 01 - Nível 01 – Grau B –
nos termos da regra permanente instituída a partir da E.C. nº 20/98, a qual não foi objeto de alteração pelas Emendas nº41/03 e 47/05, senão quanto ao cálculo dos proventos;

2. Os proventos da aposentadoria serão proporcionais e corresponderão a 33,38% (Trinta e três inteiros e trinta e oito centésimos por cento) da média remuneratória de suas bases de
contribuição, calculada na forma da lei, uma vez que o tempo de contribuição constatado é de 3.655/10.950 dias, sendo-lhe assegurado a percepção de no mínimo, um salário mínimo;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;

4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social – RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido
outro índice pela legislação municipal;

5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.

EDILSON RINALDO MERLI                                                 Superintendente

LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                                       Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa

PORTARIA Nº 037/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Clara de Morais Alleoni, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Merendeiro Escolar –
Referência 01 - Nível 02 – Grau D - conta com 67 anos de idade, 10 anos de tempo de contribuição, possui 10 anos de efetivo serviço público, sendo 10 anos no cargo efetivo em que se dará a
aposentadoria;

CONSIDERANDO que a servidora pode ser aposentada com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “b” da Constituição Federal; c/c artigo 27 da Lei Complementar nº 487 de 25
de setembro de 2009.
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CONSIDERANDO o que mais consta no Processo no  49/2023.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária CLARA DE MORAIS ALLEONI, o benefício previdenciário da Aposentadoria por Idade, no cargo efetivo de Merendeiro Escolar – Referência 01 - Nível 02 – Grau D – nos
termos da regra permanente instituída a partir da E.C. nº 20/98, a qual não foi objeto de alteração pelas Emendas nº41/03 e 47/05, senão quanto ao cálculo dos proventos;

2. Os proventos da aposentadoria serão proporcionais e corresponderão a 33,39% (Trinta e três inteiros e trinta e nove centésimos por cento) da média remuneratória de suas bases de
contribuição, calculada na forma da lei, uma vez que o tempo de contribuição constatado é de 3.656/10.950 dias, sendo-lhe assegurado a percepção de no mínimo, um salário mínimo;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;

4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social – RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido
outro índice pela legislação municipal;

5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.

EDILSON RINALDO MERLI                                                 Superintendente

LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                                       Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa

PORTARIA Nº 038/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Maria de Lourdes dos Santos Silva, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Auxiliar de
Serviços Gerais – Referência 01 - Nível 02 – Grau E - conta com 60 anos de idade, 12 anos de tempo de contribuição, possui 12 anos de efetivo serviço público, sendo 12 anos no cargo efetivo em
que se dará a aposentadoria;

CONSIDERANDO que a servidora pode ser aposentada com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “b” da Constituição Federal; c/c artigo 27 da Lei Complementar nº 487 de 25
de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta no Processo no  50/2023.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária MARIA DE LOURDES DOS SANTOS SILVA, o benefício previdenciário da Aposentadoria por Idade, no cargo efetivo de Auxiliar de Serviços Gerais – Referência 01 -
Nível 02 – Grau E – nos termos da regra permanente instituída a partir da E.C. nº 20/98, a qual não foi objeto de alteração pelas Emendas nº41/03 e 47/05, senão quanto ao cálculo dos
proventos;

2. Os proventos da aposentadoria serão proporcionais e corresponderão a 41,47% (Quarenta e um inteiros e quarenta e sete centésimos por cento) da média remuneratória de suas bases de
contribuição, calculada na forma da lei, uma vez que o tempo de contribuição constatado é de 4.541/10.950 dias, sendo-lhe assegurado a percepção de no mínimo, um salário mínimo;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;

4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social – RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido
outro índice pela legislação municipal;

5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.

EDILSON RINALDO MERLI                                                Superintendente

LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                                       Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa

PORTARIA Nº 039/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Elaine Ribeiro da Silva, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Monitor – Referência 05 -
Nível 01 – Grau A - conta com 60 anos de idade, 19 anos de tempo de contribuição, possui 15 anos de efetivo serviço público, sendo 15 anos no cargo efetivo em que se dará a aposentadoria;

CONSIDERANDO que a servidora pode ser aposentada com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “b” da Constituição Federal; c/c artigo 27 da Lei Complementar nº 487 de 25
de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta no Processo no  54/2023.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária ELAINE RIBEIRO DA SILVA o benefício previdenciário da Aposentadoria por Idade, no cargo efetivo de Monitor – Referência 05 - Nível 01 – Grau A – nos termos da
regra permanente instituída a partir da E.C. nº 20/98, a qual não foi objeto de alteração pelas Emendas nº41/03 e 47/05, senão quanto ao cálculo dos proventos;

2. Os proventos da aposentadoria serão proporcionais e corresponderão a 65,73% (Sessenta e cinco inteiros e setenta e três centésimos por cento) da média remuneratória de suas bases de
contribuição, calculada na forma da lei, uma vez que o tempo de contribuição constatado é de 7.198/10.950 dias, sendo-lhe assegurado a percepção de no mínimo, um salário mínimo;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;

4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social – RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido
outro índice pela legislação municipal;

5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.



28/02/2023, 16:31 Diário Oficial de Limeira - Edição 6434/2023

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Gerenciar.aspx?id=10710 82/93

EDILSON RINALDO MERLI                                                 Superintendente

LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                                       Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa

PORTARIA Nº 040/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Maria Cristina de Oliveira Hilario, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Merendeiro Escolar
– Referência 01 - Nível 01 – Grau A - conta com 64 anos de idade, 10 anos de tempo de contribuição, possui 10 anos de efetivo serviço público, sendo 10 anos no cargo efetivo em que se dará a
aposentadoria;

CONSIDERANDO que a servidora pode ser aposentada com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “b” da Constituição Federal; c/c artigo 27 da Lei Complementar nº 487 de 25
de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta no Processo no  56/2023.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária MARIA CRISTINA DE OLIVEIRA HILARIO, o benefício previdenciário da Aposentadoria por Idade, no cargo efetivo de Merendeiro Escolar – Referência 01 - Nível 01 –
Grau A – nos termos da regra permanente instituída a partir da E.C. nº 20/98, a qual não foi objeto de alteração pelas Emendas nº41/03 e 47/05, senão quanto ao cálculo dos proventos;

2. Os proventos da aposentadoria serão proporcionais e corresponderão a 33,44% (Trinta e três inteiros e quarenta e quatro centésimos por cento) da média remuneratória de suas bases de
contribuição, calculada na forma da lei, uma vez que o tempo de contribuição constatado é de 3.662/10.950 dias, sendo-lhe assegurado a percepção de no mínimo, um salário mínimo;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;

4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social – RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido
outro índice pela legislação municipal;

5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.

EDILSON RINALDO MERLI                                                 Superintendente

LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                                       Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa 

PORTARIA Nº 041/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Arlete Silva de Souza lotada na Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Enfermeiro – Referência 49 – Nível
01 – Grau F – conta com 30 anos de tempo de contribuição, possui 20 anos de efetivo serviço público, sendo 20 anos no cargo efetivo em que se dará a aposentadoria e possui a idade exigida;

CONSIDERANDO que a servidora optou por aposentar-se pela regra do artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003 e artigo 26 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009;

CONSIDERANDO o que mais consta do Processo no: 11/2023.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária ARLETE SILVA DE SOUZA, o benefício previdenciário da aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuição, no cargo efetivo de Enfermeiro – Referência 49 – Nível 01
– Grau F, com fundamento no artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003 e artigo 26 da LC nº 487/2009.

2. Os proventos da aposentadoria serão integrais, calculados pela última base de contribuição, ou seja, deve ser aposentada no cargo de Enfermeiro, acrescido do adicional de tempo de serviço,
sexta parte e com direito à paridade e extensão de vantagens, de acordo com artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/03.

3. Os proventos serão revistos na mesma proporção e na mesma data, sempre que se modificar a remuneração dos servidores em atividade, nos termos do artigo 7º da Emenda Constitucional nº
41/03.

4. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.

EDILSON RINALDO MERLI                                                 Superintendente

LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                                       Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa 

                                            

PORTARIA Nº 042/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Lenice Aparecida da Silva lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Monitor – Referência 05 –
Nível 01 – Grau D – conta com 32 anos de tempo de contribuição, possui 26 anos de efetivo serviço público, sendo 11 anos no cargo efetivo em que se dará a aposentadoria e possui a idade
exigida;

CONSIDERANDO que a servidora optou por aposentar-se pela regra do artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003 e artigo 26 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009;

CONSIDERANDO o que mais consta dos Processos nos: 20/2023 e 7.350/2004.

RESOLVEM:
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1. CONCEDER à funcionária LENICE APARECIDA DA SILVA, o benefício previdenciário da aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuição, no cargo efetivo de Monitor – Referência 05 – Nível 01
– Grau D, com fundamento no artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003 e artigo 26 da LC nº 487/2009.

2. Os proventos da aposentadoria serão integrais, calculados pela última base de contribuição, ou seja, deve ser aposentada no cargo de Monitor, acrescido do adicional de tempo de serviço,
sexta parte e com direito à paridade e extensão de vantagens, de acordo com artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/03.

3. Os proventos serão revistos na mesma proporção e na mesma data, sempre que se modificar a remuneração dos servidores em atividade, nos termos do artigo 7º da Emenda Constitucional nº
41/03.

4. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.

EDILSON RINALDO MERLI                                                 Superintendente

LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                                       Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa 

PORTARIA Nº 043/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que o servidor Paulo Ariel de Campos, lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública e Defesa Civil da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Guarda
Civil Municipal – Nível 04 – Grau H – conta com 36 anos de tempo de contribuição, possui 21 anos de efetivo serviço público, sendo 20 anos no cargo efetivo em que se dará a aposentadoria e
possui a idade exigida;

CONSIDERANDO que o servidor optou por aposentar-se pela regra do artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003 e artigo 26 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009;

CONSIDERANDO o que mais consta dos Processos nos: 21/2023, 529/2022 e 7.559/2022.

RESOLVEM:

1. CONCEDER ao funcionário PAULO ARIEL DE CAMPOS, o benefício previdenciário da aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuição, no cargo efetivo de Guarda Civil Municipal – Nível 04 –
Grau H, com fundamento no artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003 e artigo 26 da LC nº 487/2009.

2. Os proventos da aposentadoria serão integrais, calculados pela última base de contribuição, ou seja, deve ser aposentada no cargo de Guarda Civil Municipal, acrescido do adicional de tempo
de serviço, sexta parte, RET e com direito à paridade e extensão de vantagens, de acordo com artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/03.

3. Os proventos serão revistos na mesma proporção e na mesma data, sempre que se modificar a remuneração dos servidores em atividade, nos termos do artigo 7º da Emenda Constitucional nº
41/03.

4. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.

EDILSON RINALDO MERLI                                                 Superintendente

LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                                      Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa 

PORTARIA Nº 044/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que o servidor Aparecido Donizete Mendes Amaral, lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública e Defesa Civil da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo
efetivo de Guarda Civil Municipal – Nível 04 - Grau H – conta com 38 anos de tempo de contribuição, possui 33 anos de efetivo serviço público, sendo 31 anos no cargo efetivo em que se dará a
aposentadoria e possui a idade exigida;

CONSIDERANDO que o servidor optou por aposentar-se pela regra do artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005 e artigo 26 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009;

CONSIDERANDO o que mais consta dos Processos nos: 24/2023 e 8.822/2011.

RESOLVEM:

1. CONCEDER ao funcionário APARECIDO DONIZETE MENDES AMARAL, o benefício previdenciário da aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuição, no cargo efetivo de Guarda Civil
Municipal – Nível 04 - Grau H, com fundamento no artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005 e artigo 26 da LC nº 487/2009.

2. Os proventos da aposentadoria serão integrais, calculados pela última base de contribuição, ou seja, deve ser aposentado no cargo de Guarda Civil Municipal, acrescido do adicional de tempo
de serviço, sexta parte, RET e com direito à paridade e extensão de vantagens, de acordo com artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/05.

3. Os proventos serão revistos na mesma proporção e na mesma data, sempre que se modificar a remuneração dos servidores em atividade, nos termos do artigo 7º da Emenda Constitucional nº
41/03.

4. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.

EDILSON RINALDO MERLI                                                 Superintendente

                                                           

LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                                       Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa

           

PORTARIA Nº 045/2023
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EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Célia Virginia da Silva, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Auxiliar de Serviços Gerais –
Referência 01 – Nível 03 – Grau G – conta com 30 anos de tempo de contribuição, possui 21 anos de efetivo serviço público, sendo 21 anos no cargo efetivo em que se dará a aposentadoria e
possui a idade exigida;

CONSIDERANDO que a servidora optou por aposentar-se pela regra do artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003 e artigo 26 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009;

CONSIDERANDO o que mais consta dos Processos nos: 27/2023, 270/2022 e 33.133/2021.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária CÉLIA VIRGINIA DA SILVA, o benefício previdenciário da aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuição, no cargo efetivo de Auxiliar de Serviços Gerais –
Referência 01 – Nível 03 – Grau G, com fundamento no artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003 e artigo 26 da LC nº 487/2009.

2. Os proventos da aposentadoria serão integrais, calculados pela última base de contribuição, ou seja, deve ser aposentada no cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, acrescido do adicional de
tempo de serviço, sexta parte e com direito à paridade e extensão de vantagens, de acordo com artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/03.

3. Os proventos serão revistos na mesma proporção e na mesma data, sempre que se modificar a remuneração dos servidores em atividade, nos termos do artigo 7º da Emenda Constitucional nº
41/03.

4. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.

EDILSON RINALDO MERLI                                                 Superintendente

LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                                       Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa 

        

PORTARIA Nº 046/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Rosemary Aparecida Oliveira de Sena lotada na Secretaria Municipal de Administração da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de  Auxiliar
de Serviços Gerais – Referência 01 – Nível 02 – Grau D – conta com 37 anos de tempo de contribuição, possui 37 anos de efetivo serviço público, sendo 11 anos no cargo efetivo em que se dará a
aposentadoria e possui a idade exigida;

CONSIDERANDO que a servidora optou por aposentar-se pela regra do artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003 e artigo 26 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009;

CONSIDERANDO o que mais consta dos Processos nos: 31/2023, 316/2022 e 22.534/2011.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária ROSEMARY APARECIDA OLIVEIRA DE SENA, o benefício previdenciário da aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuição, no cargo efetivo de Auxiliar de Serviços
Gerais – Referência 01 – Nível 02 – Grau D, com fundamento no artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003 e artigo 26 da LC nº 487/2009.

2. Os proventos da aposentadoria serão integrais, calculados pela última base de contribuição, ou seja, deve ser aposentada no cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, acrescido do adicional de
tempo de serviço, sexta parte e com direito à paridade e extensão de vantagens, de acordo com artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/03.

3. Os proventos serão revistos na mesma proporção e na mesma data, sempre que se modificar a remuneração dos servidores em atividade, nos termos do artigo 7º da Emenda Constitucional nº
41/03.

4. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.

EDILSON RINALDO MERLI                                                 Superintendente

LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                                       Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa                                          

                                                                                      PORTARIA Nº 047/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Fátima Baustark dos Santos lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de  Merendeiro Escolar –
Referência 01 – Nível 02 – Grau D – conta com 30 anos de tempo de contribuição, possui 26 anos de efetivo serviço público, sendo 10 anos no cargo efetivo em que se dará a aposentadoria e
possui a idade exigida;

CONSIDERANDO que a servidora optou por aposentar-se pela regra do artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003 e artigo 26 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009;

CONSIDERANDO o que mais consta do Processo no 43/2023.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária FÁTIMA BAUSTARK DOS SANTOS, o benefício previdenciário da aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuição, no cargo efetivo de Merendeiro Escolar –
Referência 01 – Nível 02 – Grau D, com fundamento no artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003 e artigo 26 da LC nº 487/2009.

2. Os proventos da aposentadoria serão integrais, calculados pela última base de contribuição, ou seja, deve ser aposentada no cargo de Merendeiro Escolar, acrescido do adicional de tempo de
serviço, sexta parte e com direito à paridade e extensão de vantagens, de acordo com artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/03.

3. Os proventos serão revistos na mesma proporção e na mesma data, sempre que se modificar a remuneração dos servidores em atividade, nos termos do artigo 7º da Emenda Constitucional nº
41/03.

4. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.
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EDILSON RINALDO MERLI                                                 Superintendente

LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                                       Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa 

PORTARIA Nº 048/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Vanda Beatriz Massaro, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Monitor – Referência 05 –
Nível 02 – Grau A – conta com 35 anos de tempo de contribuição, possui 22 anos de efetivo serviço público, sendo 19 anos no cargo efetivo em que se dará a aposentadoria e possui a idade
exigida;

CONSIDERANDO que a servidora optou por aposentar-se pela regra do artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003 e artigo 26 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009;

CONSIDERANDO o que mais consta dos Processos nos: 53/2023, 1.241/2018 e 25.490/2008.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária VANDA BEATRIZ MASSARO, o benefício previdenciário da aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuição, no cargo efetivo de Monitor – Referência 05 – Nível 02 –
Grau A, com fundamento no artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003 e artigo 26 da LC nº 487/2009.

2. Os proventos da aposentadoria serão integrais, calculados pela última base de contribuição, ou seja, deve ser aposentada no cargo de Monitor, acrescido do adicional de tempo de serviço,
sexta parte e com direito à paridade e extensão de vantagens, de acordo com artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/03.

3. Os proventos serão revistos na mesma proporção e na mesma data, sempre que se modificar a remuneração dos servidores em atividade, nos termos do artigo 7º da Emenda Constitucional nº
41/03.

4. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.

EDILSON RINALDO MERLI                                                 Superintendente                                            

LUCINEÍA APARECIDA DA SILVA                                       Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa 

PORTARIA Nº 049/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Lauren Demo, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Professor Substituto de Ensino
Fundamental, Nível 03 – Grau C, conta com 25 anos de tempo de contribuição, possui 12 anos de efetivo serviço público, sendo 11 anos no cargo efetivo em que se dará a aposentadoria e possui
a idade exigida;

CONSIDERANDO que a servidora pode se aposentada com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “a” e c/c § 5º da Constituição Federal; c/c artigo 26 da Lei Complementar nº
487 de 25 de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta dos Processos nos: 584/2022 e 36.344/2021.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária LAUREN DEMO, o benefício previdenciário da aposentadoria por Tempo de Magistério, no cargo efetivo de Professor Substituto de Ensino Fundamental, Nível 03 –
Grau C, nos termos da regra permanente artigo 40, § 1º, III, “a” e c/c § 5º da Constituição Federal; c/c artigo 26 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009;

2. Os proventos da aposentadoria serão integrais, calculados pela média aritmética simples, atualizada de 80% das maiores remunerações que serviram de base para as contribuições efetuadas a
partir de julho/94, com extensão de vantagens, não podendo exceder ao valor da última remuneração;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;

4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social – RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido
outro índice pela legislação municipal;

5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.

EDILSON RINALDO MERLI                                                 Superintendente

LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                                       Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa

PORTARIA Nº 050/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Denise Barros Bernardi, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Professor de Ensino
Fundamental, Nível 03 – Grau F, conta com 29 anos de tempo de contribuição, possui 29 anos de efetivo serviço público, sendo 24 anos no cargo efetivo em que se dará a aposentadoria e possui
a idade exigida;

CONSIDERANDO que a servidora optou por aposentar-se pela regra do artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003 e artigo 26 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta do Processo no 612/2022.
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RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária DENISE BARROS BERNARDI, o benefício previdenciário da aposentadoria por Tempo de Magistério, no cargo efetivo de Professor de Ensino Fundamental, Nível 03 –
Grau F, com fundamento no artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003 e artigo 26 da LC nº 487/2009.

2. Os proventos da aposentadoria serão integrais, calculados pela última base de contribuição, ou seja, deve ser aposentada no cargo de Professor de Ensino Fundamental, acrescido do adicional
de tempo de serviço, sexta parte e com direito à paridade e extensão de vantagens, de acordo com artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/03.

3. Os proventos serão revistos na mesma proporção e na mesma data, sempre que se modificar a remuneração dos servidores em atividade, nos termos do artigo 7º da Emenda Constitucional nº
41/03.

4. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.

EDILSON RINALDO MERLI                                               Superintendente

LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                                       Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa 

PORTARIA Nº 051/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa do IPML,
usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Elaine Aparecida Soleder, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Professor de Educação
Infantil, Nível 03 – Grau E, conta com 30 anos de tempo de contribuição, possui 30 anos de efetivo serviço público, sendo 24 anos no cargo efetivo em que se dará a aposentadoria e possui a
idade exigida;

CONSIDERANDO que a servidora optou por aposentar-se pela regra do artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003 e artigo 26 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta do Processo no 57/2023.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária ELAINE APARECIDA SOLEDER, o benefício previdenciário da aposentadoria por Tempo de Magistério, no cargo efetivo de Professor de Educação Infantil, Nível 03 –
Grau E, com fundamento no artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003 e artigo 26 da LC nº 487/2009.

2. Os proventos da aposentadoria serão integrais, calculados pela última base de contribuição, ou seja, deve ser aposentada no cargo de Professor de Educação Infantil, acrescido do adicional de
tempo de serviço, sexta parte e com direito à paridade e extensão de vantagens, de acordo com artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/03.

3. Os proventos serão revistos na mesma proporção e na mesma data, sempre que se modificar a remuneração dos servidores em atividade, nos termos do artigo 7º da Emenda Constitucional nº
41/03.

4. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.

EDILSON RINALDO MERLI                                                 Superintendente

LUCINÉIA APARECIDA DA SILVA                                       Diretora de Benefícios e Gestão Administrativa 
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IPML – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA - Atos Oficiais Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023

COMUNICADO

O Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML comunica que, através de autorização do Superintendente, está aberta a fase de cotação de preços nos termos do processo administrativo
nº 065/2023, cujo objeto é a Compra de Produtos de Limpeza e Higiene, com base na Lei 8.666/1993.

Limeira, 28 de fevereiro de 2023.

NELSON BRIGATTO JUNIOR                                                   Chefe do Setor Administrativo                                                                                                             
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IPML – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA - Atos Oficiais Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023
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CÂMARA MUNICIPAL DE LIMEIRA - Expediente e Protocolo Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023

EU, EVERTON OLIVEIRA FERREIRA, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE LIMEIRA, USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE ME SÃO CONFERIDAS POR LEI, FAÇO SABER QUE A CÂMARA
MUNICIPAL DE LIMEIRA APROVOU E EU PROMULGO O SEGUINTE:

DECRETO LEGISLATIVO Nº 1/23

(Projeto de Decreto Legislativo nº 38/22, de autoria do Vereador José Eduardo Monteiro Júnior)

Concede o Diploma de Gratidão da Cidade de Limeira e a Medalha de Mérito Cívico XV de Setembro “Ordem Tatuiby” à Paróquia Menino Jesus pelos vinte e cinco anos de existência e relevantes
serviços prestados à Comunidade Religiosa da cidade de Limeira. 

Art. 1° Fica concedido o Diploma de Gratidão da Cidade de Limeira e a Medalha de Mérito Cívico XV de Setembro “Ordem Tatuiby” à Paróquia Menino Jesus pelos vinte e cinco anos de existência
e relevantes serviços prestados à Comunidade Religiosa da cidade de Limeira. 

Art. 2° As despesas decorrentes da execução deste Decreto Legislativo correrão por conta de verbas próprias do orçamento vigente, suplementadas se necessário.

Art. 3° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DA PRESIDÊNCIA DA CÂMARA MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e oito dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

EVERTON OLIVEIRA FERREIRA

Presidente

PUBLICADO NA SECRETARIA LEGISLATIVA DA CÂMARA MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e oito dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três.

JOÃO PAULO BOSCO

Secretário Legislativo



28/02/2023, 16:31 Diário Oficial de Limeira - Edição 6434/2023

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Gerenciar.aspx?id=10710 90/93

CÂMARA MUNICIPAL DE LIMEIRA - Departamento de Administração e Gestão de Pessoas Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023

DISPENSA DE LICITAÇÃO

A Câmara Municipal de Limeira comunica que foi aberto o processo de compra direta referente à AQUISIÇÃO DE POLTRONA, sendo a vencedora do referido processo de dispensa de licitação,
Requisição nº 82/2023, a empresa JOÃO LUIZ BARBOSA DEL MASSA, CNPJ: 23.009.275/0001-91, pelo valor total de R$ 49.690,00 (Quarenta e nove mil seiscentos e noventa reais).

MARIANA CARNEIRO DE SOUZA

DIRETORA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS
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CÂMARA MUNICIPAL DE LIMEIRA - Expediente e Protocolo Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023
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CÂMARA MUNICIPAL DE LIMEIRA - Expediente e Protocolo Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023
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CÂMARA MUNICIPAL DE LIMEIRA - Expediente e Protocolo Limeira - Edição nº 6434, 1 de Março de 2023
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