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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO -
Departamento de Gestão de Suprimentos

Limeira - Edição nº 6747, 4 de
Junho de 2024

O Município de Limeira, comunica aos interessados que a Autoridade Competente ADJUDICOU e HOMOLOGOU a Concorrência Pública nº
08/2023 que tem como objeto a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS E ESPECIALIZADOS DE
CONSULTORIA E ASSESSORIA À PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA NA REVISÃO NO PLANO DIRETOR MUNICIPAL- PD E ELABORAÇÃO DA
LEI DE USO E OCUPAÇÃO DO SOLO – LUOS, para a empresa TESE TECNOLOGIA ARQUITETURA E CULTURA LTDA, pelo valor total de R$
599.457,78 (quinhentos e noventa e nove mil, quatrocentos e cinquenta e sete reais e setenta e oito centavos), conforme ata da sessão
pública.

Limeira, 28 de maio de 2024

Matias Razzo – Secretário Municipal de Urbanismo

O Município de Limeira, comunica aos interessados que a Autoridade Competente ADJUDICOU e HOMOLOGOU o Pregão Eletrônico nº
17/2024 que tem como objeto a EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE PINTURAS PARA MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA NAS
UNIDADES DE SAÚDE DO MUNICÍPIO, para a empresa DOUGLAS DONIZETTI BERNINI ME, pelo valor total de R$ 220.000,00 (duzentos e vinte
mil reais), conforme ata da sessão pública.

Limeira, 17 de maio de 2024

Dr. Vitor S. C. dos Santos – Secretário Municipal de Saúde e Gestor do SUS

O Município de Limeira, comunica aos interessados que a Autoridade Competente ADJUDICOU e HOMOLOGOU o Pregão Eletrônico nº
47/2024 que tem como objeto a EVENTUAL AQUISIÇÃO DE PRODUTOS HORTIFRUTIGRANJEIROS PARA ALIMENTAÇÃO DOS ANIMAIS
TUTELADOS DO ZOOLÓGICO MUNICIPAL DO DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO E BEM-ESTAR ANIMAL, para a empresa DISTRIBUIDORA DE
ALIMENTOS N.S.A, pelo valor total de R$ 259.900,00 (duzentos e cinquenta e nove mil e novecentos reais), conforme ata da sessão pública.

Limeira, 27 de maio de 2024

Reinaldo Buck Belussi – Secretário Municipal de Meio Ambiente e Agricultura

O Município de Limeira, comunica aos interessados que a Autoridade Competente ADJUDICOU e HOMOLOGOU o Pregão Eletrônico nº
13/2024 que tem como objeto a EVENTUAL AQUISIÇÃO DE PRODUTOS NUTRICIONAIS PARA ATENDIMENTO DE PACIENTES DO PROGRAMA
MUNICIPAL DE SUPORTE NUTRICIONAL, para as empresas SUPPORT PRODUTOS NUTRICIONAIS LTDA, MEDICAM DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E NUTRIÇÃO LTDA, PRODIET NUTRIÇÃO CLÍNICA LTDA, CHOLMED COMERCIAL HOSPITALAR LTDA, pelo valor total de R$
3.985.716,00 (três milhões, novecentos e oitenta e cinco mil, setecentos e dezesseis reais), conforme ata da sessão pública.

Limeira, 27 de maio de 2024

Dr. Vitor S. C. dos Santos – Secretário Municipal de Saúde e Gestor do SUS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO - Planejamento Territorial Limeira - Edição nº 6747, 4 de Junho de 2024

NOTIFICAÇÃO DEPLAN Nº 199/2024
REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA - PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 9.572/2015

Notificado: Sítio Mandiocal

Representante: David Pestana dos Santos

CPF: 86.xxx.xxx-53

Endereço: Rua Waldemar Barbosa, 104- Pq. Residencial Anavec -
Limeira/SP - CEP: 13485-106

Endereço do Imóvel em
Regularização:

Estrada de acesso LIM-249-LIM-243 - Bairro do Pinhal -
Limeira/SP

Matrícula do Imóvel (Reurb): 36.806 – 1º CRI

Data de Emissão: 29/05/2024

CONSIDERANDO o processo administrativo para regularização fundiária protocolizado sob nº 9.572/2015;
CONSIDERANDO a Nota de Instrução nº 020/2023, publicada em 08/11/2023, cujo prazo para atendimento é de 60 dias,
prorrogáveis por, no máximo, 120 dias;
CONSIDERANDO que a referida etapa da N.I. não foi concluída há 203 dias (193 dias sob responsabilidade do interessado)
após sua publicação;
Fica o núcleo “SÍTIO MANDIOCAL”, requerido por DAVID PESTANA DOS SANTOS - SÍTIO MANDIOCAL, NOTIFICADO a cumprir
integralmente todas as exigências da Nota de Instrução n° 020/2023 no prazo máximo de 60 (sessenta) dias,
impreterivelmente, não havendo prorrogação de prazo prevista em lei, sob pena de lavratura de Auto de Infração e Imposição
de Multa, além de medidas judiciais cabíveis para desfazimento do núcleo de acordo com § 3º do art. 14 da L.C. nº 813/18.
Em tempo, ratificamos que o referido prazo trata-se de cumprimento integral da N.I. e não do simples atendimento de
comunique-ses que possam vir a serem emitidos.

Lei Municipal nº 813/2018
"Art. 13 Serão passíveis de autuações e multas as seguintes infrações:
(...)
V - O descumprimento do prazo de 180 (cento e oitenta) dias estabelecido para o atendimento de cada etapa desta Lei
Complementar;
(...)
Art. 14 Ficam previstos os seguintes procedimentos, a serem adotados pela Municipalidade:
(...)
3º Os núcleos enquadrados no inciso V do artigo 13 serão notificados pela Municipalidade para que, no prazo máximo d 60
(sessenta) dias, impreterivelmente, apresenta a documentação pertinente à etapa em que se encontra a Reurb, sob pena de
lavratura de Auto de Infração e Imposição de Multa, além da adoção de medidas judiciais cabíveis, para seu desfazimento.
(...)
7º Lavrado o Auto de Infração e Imposição de Multa, o autuado será notificado para cumprir a exigência ou impugná-lo no
prazo de 15 (quinze) dias do seu recebimento ou de sua publicação.
8º Poderão ser autuados os proprietários dos imóveis, loteadores, diretores ou gerentes de sociedades, inclusive imobiliárias
ou associações, adquirentes e intermediários.
9º Caso não seja encontrado o agente a ser notificado, a notificação ou infração deverá ser publicada em edital no Jornal
Oficial da Municipalidade.
Art. 15 Às infrações de que trata o artigo 13, serão aplicadas as seguintes multas:
III - Infrações de que tratam os incisos V e VI do artigo 13, multa de 100 (cem) UFESP's;

Limeira, 29 de maio de 2024.
Michelle M. Bais
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Diretora de Planejamento Territorial
Secretaria de Urbanismo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO - Planejamento Territorial Limeira - Edição nº 6747, 4 de Junho de 2024

NOTIFICAÇÃO DEPLAN Nº 202/2024
REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA - PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 8.984/2015

Notificado: AMOCHARP - Associação dos Moradores das Chácaras
Recanto da Paisagem

CNPJ: 05.888.007/0001-05

Representante: Osmir de Jesus Vieira

Endereço:
Rua 1, Chácara 11 S/N - Acesso pela Rodovia Luiz Ometto
SP 306 e Estrada Municipal LIM 371, KM 05 - Bairro do
Porto - Limeira/SP - CEP: 13480-970

Endereço do Imóvel
em Regularização: Estrada Municipal LIM 371 - Bairro do Porto - Limeira/SP

Matrícula do
Imóvel (Reurb): 38.176 –2° CRI

Data de Emissão: 29/05/2024

CONSIDERANDO o processo administrativo para regularização fundiária protocolizado sob nº 8.984/2015;
CONSIDERANDO a Nota de Instrução nº 048/2021, publicada em 15/06/2021, cujo prazo para atendimento é de 60 dias,
devendo esta 3ª Etapa para Reurb ser concluída em no máximo 180 dias, não havendo prorrogação de prazo prevista em lei;
CONSIDERANDO que a referida etapa da N.I. não foi concluída há 1079 dias após sua publicação;
Fica o núcleo “RECANTO DO PORTO”, NOTIFICADO a cumprir integralmente todas as exigências da Nota de Instrução n°
048/2021 no prazo máximo de 60 (sessenta) dias, impreterivelmente, não havendo prorrogação de prazo prevista em lei, sob
pena de lavratura de Auto de Infração e Imposição de Multa, além de medidas judiciais cabíveis para desfazimento do núcleo
de acordo com § 3º do art. 14 da L.C. nº 813/18.
Em tempo, ratificamos que o referido prazo trata-se de cumprimento integral da N.I. e não do simples atendimento de
comunique-ses que possam vir a serem emitidos.
Lei Municipal nº 813/2018
"Art. 13 Serão passíveis de autuações e multas as seguintes infrações:
(...)
V - O descumprimento do prazo de 180 (cento e oitenta) dias estabelecido para o atendimento de cada etapa desta Lei
Complementar;
(...)
Art. 14 Ficam previstos os seguintes procedimentos, a serem adotados pela Municipalidade:
(...)
3º Os núcleos enquadrados no inciso V do artigo 13 serão notificados pela Municipalidade para que, no prazo máximo d 60
(sessenta) dias, impreterivelmente, apresenta a documentação pertinente à etapa em que se encontra a Reurb, sob pena de
lavratura de Auto de Infração e Imposição de Multa, além da adoção de medidas judiciais cabíveis, para seu desfazimento.
(...)
7º Lavrado o Auto de Infração e Imposição de Multa, o autuado será notificado para cumprir a exigência ou impugná-lo no
prazo de 15 (quinze) dias do seu recebimento ou de sua publicação.
8º Poderão ser autuados os proprietários dos imóveis, loteadores, diretores ou gerentes de sociedades, inclusive imobiliárias
ou associações, adquirentes e intermediários.
9º Caso não seja encontrado o agente a ser notificado, a notificação ou infração deverá ser publicada em edital no Jornal
Oficial da Municipalidade.
Art. 15 Às infrações de que trata o artigo 13, serão aplicadas as seguintes multas:
III - Infrações de que tratam os incisos V e VI do artigo 13, multa de 100 (cem) UFESP's;
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Limeira, 29 de maio de 2024.

Luiz Paulo Domingos Mendes
Arquiteto

Departamento de Planejamento Territorial
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SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO - Planejamento Territorial Limeira - Edição nº 6747, 4 de Junho de 2024

NOTIFICAÇÃO DEPLAN Nº 203/2024
REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA - PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 8.364/2015

Notificado: Associação de Proprietários das Chácaras Sítio São
Pedro

CNPJ: 08.117.736/0001-56

Representante: Kelly Luzia Bortolan Fernandes

Endereço: Rua Magdalena M. C. da Silva 35 -  Vila Rosana -
Limeira SP - 13485-088

Endereço do Imóvel em
Regularização:

Estrada Municipal LIM 457 - Bairro dos Pires de Baixo
- Limeira/SP

Matrícula do Imóvel (Reurb): 2.366 – 1º CRI

Data de Emissão: 03/06/2024

CONSIDERANDO o processo administrativo para regularização fundiária protocolizado sob nº 8.364/2015;
CONSIDERANDO a Nota de Instrução nº 021/2019, publicada em 19/04/2019, cujo prazo para atendimento é de 60 dias,
devendo esta 3ª Etapa para Reurb ser concluída em no máximo 180 dias, não havendo prorrogação de prazo prevista em lei;
CONSIDERANDO que a referida etapa da N.I. não foi concluída há 1872 dias (386 dias sob responsabilidade do interessado)
após sua publicação;
Fica o núcleo “CHÁCARAS SÍTIO SÃO PEDRO”, NOTIFICADO a cumprir integralmente todas as exigências da Nota de Instrução
n° 021/2019 no prazo máximo de 60 (sessenta) dias, impreterivelmente, não havendo prorrogação de prazo prevista em lei,
sob pena de lavratura de Auto de Infração e Imposição de Multa, além de medidas judiciais cabíveis para desfazimento do
núcleo de acordo com § 3º do art. 14 da L.C. nº 813/18.
Em tempo, ratificamos que o referido prazo trata-se de cumprimento integral da N.I. e não do simples atendimento de
comunique-ses que possam vir a serem emitidos.
Lei Municipal nº 813/2018
"Art. 13 Serão passíveis de autuações e multas as seguintes infrações:
(...)
V - O descumprimento do prazo de 180 (cento e oitenta) dias estabelecido para o atendimento de cada etapa desta Lei
Complementar;
(...)
Art. 14 Ficam previstos os seguintes procedimentos, a serem adotados pela Municipalidade:
(...)
3º Os núcleos enquadrados no inciso V do artigo 13 serão notificados pela Municipalidade para que, no prazo máximo d 60
(sessenta) dias, impreterivelmente, apresenta a documentação pertinente à etapa em que se encontra a Reurb, sob pena de
lavratura de Auto de Infração e Imposição de Multa, além da adoção de medidas judiciais cabíveis, para seu desfazimento.
(...)
7º Lavrado o Auto de Infração e Imposição de Multa, o autuado será notificado para cumprir a exigência ou impugná-lo no
prazo de 15 (quinze) dias do seu recebimento ou de sua publicação.
8º Poderão ser autuados os proprietários dos imóveis, loteadores, diretores ou gerentes de sociedades, inclusive imobiliárias
ou associações, adquirentes e intermediários.
9º Caso não seja encontrado o agente a ser notificado, a notificação ou infração deverá ser publicada em edital no Jornal
Oficial da Municipalidade.
Art. 15 Às infrações de que trata o artigo 13, serão aplicadas as seguintes multas:
III - Infrações de que tratam os incisos V e VI do artigo 13, multa de 100 (cem) UFESP's;

Limeira, 03 de junho de 2024.
Michelle M. Bais
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Diretora de Planejamento Territorial
Secretaria de Urbanismo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO - Planejamento Territorial Limeira - Edição nº 6747, 4 de Junho de 2024

Prefeitura Municipal de Limeira

Secretaria de Urbanismo

NOTA DE INSTRUÇÃO Nº 010/2024

        A Secretaria de Urbanismo, através do Departamento de Planejamento Territorial, notifica
a expedição da Nota de Instrução nº 010/2024 de acordo com o PARECER SUBCEAUOS nº
005/2024, datado de 1º de fevereiro de 2024, para a Regularização Fundiária, referente ao
processo administrativo n° 51.459, 22 de outubro de 2019, requerido por RANCHO NATIVO
COMERCIO E EMPREENDIMENTOS TURÍSTICOS LTDA,  para o núcleo denominado
“Rancho Nativo”, que ocupa uma área 107.164,72m² da gleba de terras matriculada sob nº
25.430 e nº 28.802 – 1º CRI, inscrito no INCRA sob nº 624.110.011.215-8, inserido na zona
classificada como Zona de Urbanização Específica (ZUE), conforme Lei Municipal n° 442 de 12
de Janeiro de 2009 e suas alterações (que dispõe sobre o Plano Diretor Territorial-Ambiental
do Município de Limeira e dá outras providências), sob a forma de Condomínio de Lotes.

Simone Batistussi Silva Panegutti

Gerente da Divisão de Planejamento e Licenciamento

Secretaria de Urbanismo
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CEPROSOM - CENTRO DE PROMOÇÃO SOCIAL MUNICIPAL - Casa dos Conselhos Limeira - Edição nº 6747, 4 de Junho de 2024
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CEPROSOM - CENTRO DE PROMOÇÃO SOCIAL MUNICIPAL - Departamento – Gestão de Pessoas Limeira - Edição nº 6747, 4 de Junho de 2024

PORTARIA Nº 139, DE 27 DE MAIO DE 2024.

MARIA AUCÉLIA DOS SANTOS DAMACENO, Presidente do Centro de Promoção Social Municipal de Limeira, Estado de São
Paulo.

NO EXERCÍCIO de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO tudo o que consta no Processo Administrativos nº 1831, de 21 de maio de 2024, do Centro de Promoção
Social Municipal – CEPROSOM.

R E S O L V E:

A) Constituir uma Comissão de Sindicância, para apurar os fatos narrados no processo administrativo protocolado sob o nº
1831/2024 – CEPROSOM, verificando se houve possível infringência ao Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de
Limeira, decidindo ao final, quais as medidas a serem tomadas por esta Administração e que será composta pelos seguintes
membros:

Presidente:        Sra. PAULA FURLAN

Membros:      Sra. VANESSA CRISTINA SILVA GODOY 

 Sra. CLAUDIA PRATES MEJIA

B) Deliberar que os membros da Comissão poderão reportar-se diretamente aos demais órgãos da Administração Pública, em
diligências necessárias à instrução processual.

C) A presente comissão, preferencialmente, deverá ser instalada em uma das salas nas dependências da Sede do CEPROSOM,
com acompanhamento Técnico Jurídico, quanto ao procedimento administrativo.

D) O prazo regular da instrução será de 60 (sessenta) dias, admitida a prorrogação por igual prazo, ou a continuidade
excepcional do instrutório, sob motivação, para garantir o esclarecimento dos fatos e o exercício pleno da defesa.

E) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

REGISTRE-SE e Cumpra-se

Limeira, aos vinte e sete dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte e quatro.

MARIA AUCÉLIA DOS SANTOS DAMACENO

Presidente
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Publicada no Gabinete de Trabalhos do Senhor Presidente Interino do Centro de Promoção Social Municipal, aos vinte e sete
dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte e quatro.

03/06/2024, 16:16 Limeira - Edição nº 6747, 04 de junho de 2024

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Gerenciar.aspx?id=30022 16/42



CEPROSOM - CENTRO DE PROMOÇÃO SOCIAL MUNICIPAL - Departamento – Gestão de Pessoas Limeira - Edição nº 6747, 4 de Junho de 2024

PORTARIA Nº 140, DE 03 DE JUNHO DE 2024.

MARIA AUCÉLIA DOS SANTOS DAMACENO, Presidente do Centro de Promoção Social Municipal de Limeira, Estado de São
Paulo.

NO EXERCÍCIO de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO o parágrafo primeiro, art. 15, da Lei Complementar n° 41/1991 (Estatuto dos Funcionários Públicos do
Município de Limeira), que dispõe que a posse no serviço público deve ser formalizada até 30 (trinta) dias contados da
publicação do ato de provimento;

CONSIDERANDO que a posse dentro do prazo legal deve ser formalizada mediante a assinatura do Termo de Posse pela
Autoridade Municipal competente e pelo Empossado; 

CONSIDERANDO que a nomeada pela Portaria abaixo relacionada foi considerada inapta para o cargo, conforme laudo
médico emitido pelo Setor de Medicina do Trabalho;

CONSIDERANDO ainda que cabe à Autoridade Competente tornar sem efeito os atos de provimento, de conformidade com o
parágrafo 6°, art. 15 da mesma lei;

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo n° 708, de 26 de fevereiro de 2024 e n° 1.854, de 27 de maio de
2024,

RESOLVE:

A) Revogar, em todos os seus termos, a Portaria n° 106, de 29 de abril de 2024, que nomeou, em caráter efetivo, a Sra. ELAINE
FERNANDA SATURNO DE OLIVEIRA para o cargo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 01, Grau “A”, Nível 1, lotada
no Centro de Promoção Social Municipal.

B) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 13 de maio de 2024.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

Limeira, aos três dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e quatro.

MARIA AUCÉLIA DOS SANTOS DAMACENO

Presidente

Publicada no Gabinete de Trabalhos da Senhora Presidente do Centro de Promoção Social Municipal, aos três dias do mês de
junho do ano de dois mil e vinte e quatro.

PORTARIA Nº 141, DE 03 DE JUNHO DE 2024.

MARIA AUCÉLIA DOS SANTOS DAMACENO, Presidente do Centro de Promoção Social Municipal de Limeira, Estado de São
Paulo.

NO EXERCÍCIO de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO o parágrafo primeiro, art. 15, da Lei Complementar n° 41/1991 (Estatuto dos Funcionários Públicos do
Município de Limeira), que dispõe que a posse no serviço público deve ser formalizada até 30 (trinta) dias contados da
publicação do ato de provimento;

CONSIDERANDO que a posse dentro do prazo legal deve ser formalizada mediante a assinatura do Termo de Posse pela
Autoridade Municipal competente e pelo Empossado; 

CONSIDERANDO que a nomeada pela Portaria abaixo relacionada não manifestou interesse em assumir seu respectivo cargo
dentro do prazo legal;
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CONSIDERANDO ainda que cabe à Autoridade Competente tornar sem efeito os atos de provimento, de conformidade com o
parágrafo 6°, art. 15 da mesma lei;

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo n° 708, de 26 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

A) Revogar, em todos os seus termos, a Portaria n° 107, de 29 de abril de 2024, que nomeou, em caráter efetivo, a Sra.
KHAREM KAROLINE DOMINGOS DOS SANTOS para o cargo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 01, Grau “A”, Nível
1, lotada no Centro de Promoção Social Municipal.

B) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 30 de maio de 2024.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

Limeira, aos três dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e quatro.

MARIA AUCÉLIA DOS SANTOS DAMACENO

Presidente

Publicada no Gabinete de Trabalhos da Senhora Presidente do Centro de Promoção Social Municipal, aos três dias do mês de
junho do ano de dois mil e vinte e quatro.

PORTARIA Nº 142, DE 03 DE JUNHO DE 2024.

MARIA AUCÉLIA DOS SANTOS DAMACENO, Presidente do Centro de Promoção Social Municipal de Limeira, Estado de São
Paulo.

NO EXERCÍCIO de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO o parágrafo primeiro, art. 15, da Lei Complementar n° 41/1991 (Estatuto dos Funcionários Públicos do
Município de Limeira), que dispõe que a posse no serviço público deve ser formalizada até 30 (trinta) dias contados da
publicação do ato de provimento;

CONSIDERANDO que a posse dentro do prazo legal deve ser formalizada mediante a assinatura do Termo de Posse pela
Autoridade Municipal competente e pelo Empossado; 

CONSIDERANDO que o nomeado pela Portaria abaixo relacionado requereu a reclassificação para última posição da
classificação geral, o que foi deferido pela autoridade competente;

CONSIDERANDO ainda que cabe à Autoridade Competente tornar sem efeito os atos de provimento, de conformidade com o
parágrafo 6°, art. 15 da mesma lei;

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo n° 708, de 26 de fevereiro de 2024 e n° 1.884, de 23 de maio de
2024,

RESOLVE:

A) Revogar, em todos os seus termos, a Portaria n° 116, de 06 de maio de 2024, que nomeou, em caráter efetivo, o Sr. CARLOS
ALBERTO DE OLIVEIRA para o cargo de PSICÓLOGO, Referência 49, Grau “A”, Nível 1, lotado no Centro de Promoção Social
Municipal.

B) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 24 de maio de 2024.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

Limeira, aos três dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e quatro.

MARIA AUCÉLIA DOS SANTOS DAMACENO

Presidente
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Publicada no Gabinete de Trabalhos da Senhora Presidente do Centro de Promoção Social Municipal, aos três dias do mês de
junho do ano de dois mil e vinte e quatro.

E D I T A L DE CONVOCAÇÃO

A Divisão de Recursos Humanos, do Centro de Promoção Social Municipal de Limeira – CEPROSOM, convoca os candidatos
abaixo, aprovados no Concurso Público Edital nº 01/2023.

Os candidatos convocados deverão acessar a área ADMINISTRATIVO no site do CEPROSOM (www.ceprosom.sp.gov.br), clicar
na opção RECURSOS HUMANOS, selecionar o item ADMISSÃO (https://ceprosom.sp.gov.br/rh/concurso/docs/admissao.php)
e consultar com o CPF a Relação de documentos, preencher ficha cadastral e declarações para posse em cargo público,
considerando que o prazo para a posse é de até 30 dias que se iniciam da data desta publicação.

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Clas. Geral Inscrição Nome Ref. Grau Nível

11 443-1079 DAIANE DOS SANTOS ARANTES 01 A 1

12 443-887 SÁTIA CORDEIRO DA SILVA 01 A 1

PSICÓLOGO

Clas. Geral Inscrição Nome Ref. Grau Nível

10 443-4009 BEATRIZ MARQUES BOONEN 49 A 1

Limeira, 03 de junho de 2024.

MARIA AUCELIA DOS SANTOS DAMACENO

Presidente

PORTARIAS DE NOMEAÇÕES (CARGO DE AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS), DE 03 DE JUNHO DE 2024.

MARIA AUCÉLIA DOS SANTOS DAMACENO, Presidente do Centro de Promoção Social Municipal de Limeira, Estado de São
Paulo.

NO EXERCÍCIO de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 745, de 22 de dezembro de 2015, que cria e transforma cargos na Administração
Pública Municipal (art. 4° e Anexo I), bem como reenquadramento previsto no art. 25, Anexo VIII;

CONSIDERANDO o disposto no art. 10, inciso I, da Lei Complementar n° 41, de 20 de junho de 1991, bem como em
observância à homologação do Concurso Público desta Autarquia Municipal, Edital n° 01/2023, publicada no Jornal Oficial do
Município de Limeira em 12 de dezembro de 2023;

CONSIDERANDO o disposto no art. 1° e em seus incisos, da Lei n° 5.589, de 18 de novembro de 2015, que dispõe sobre a
publicação no Jornal Oficial do Município de Limeira, de portarias de nomeações e exonerações de servidores públicos nos
cargos efetivos e comissionados no Município de Limeira e dá outras providências;
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CONSIDERANDO que os nomeados pelas Portarias n° 106 e n° 107, de 29 de abril de 2024, não assumiram o cargo de
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS;

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo n° 708, de 26 de fevereiro de 2024, e

CONSIDERANDO a necessidade de racionalizar a emissão de Portarias que versem sobre o mesmo assunto,

RESOLVE:

PORTARIA Nº 143, DE 03 DE JUNHO DE 2024.

A) Nomear, em caráter efetivo, a Sra. DAIANE DOS SANTOS ARANTES para o cargo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS,
Referência 01, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 2.027,75 (dois mil, vinte e sete reais e setenta e cinco centavos), lotada no
Centro de Promoção Social Municipal.

PORTARIA Nº 144, DE 03 DE JUNHO DE 2024.

A) Nomear, em caráter efetivo, a Sra. SÁTIA CORDEIRO DA SILVA para o cargo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência
01, Grau “A”, Nível 1, que equivale a R$ 2.027,75 (dois mil, vinte e sete reais e setenta e cinco centavos), lotada no Centro de
Promoção Social Municipal.

B) As despesas com a execução desta Portaria correrão por conta de verbas próprias constantes do orçamento vigente,
suplementadas se necessário.

C) Estas Portarias entrarão em vigor na data de suas publicações.

REGISTREM-SE e Cumpram-se

Limeira, aos três dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e quatro.

MARIA AUCÉLIA DOS SANTOS DAMACENO

Presidente

Publicada no Gabinete de Trabalhos da Senhora Presidente do Centro de Promoção Social Municipal, aos três dias do mês de
junho do ano de dois mil e vinte e quatro.

PORTARIA Nº 145, DE 03 DE JUNHO DE 2024.

MARIA AUCÉLIA DOS SANTOS DAMACENO, Presidente do Centro de Promoção Social Municipal de Limeira, Estado de São
Paulo.

NO EXERCÍCIO de suas funções, em atenção às disposições legais,

CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 745, de 22 de dezembro de 2015, que cria e transforma cargos na Administração
Pública Municipal (art. 4° e Anexo I), bem como reenquadramento previsto no art. 25, Anexo VIII;

CONSIDERANDO o disposto no art. 10, inciso I, da Lei Complementar n° 41, de 20 de junho de 1991, bem como em
observância à homologação do Concurso Público desta Autarquia Municipal, Edital n° 01/2023, publicada no Jornal Oficial do
Município de Limeira em 12 de dezembro de 2023;

CONSIDERANDO o disposto no art. 1° e em seus incisos, da Lei n° 5.589, de 18 de novembro de 2015, que dispõe sobre a
publicação no Jornal Oficial do Município de Limeira, de portarias de nomeações e exonerações de servidores públicos nos
cargos efetivos e comissionados no Município de Limeira e dá outras providências;
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CONSIDERANDO que o nomeado pela Portaria n° 116, de 06 de maio de 2024, não assumiu o cargo de PSICÓLOGO;

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo n° 708, de 26 de fevereiro de 2024, e

RESOLVE:

A) Nomear, em caráter efetivo, a Sra. BEATRIZ MARQUES BOONEN para o cargo de PSICÓLOGO, Referência 49, Grau “A”, Nível
1, que equivale a R$ 5.807,33 (cinco mil, oitocentos e sete reais e trinta e três centavos), lotada no Centro de Promoção Social
Municipal.

B) As despesas com a execução desta Portaria correrão por conta de verbas próprias constantes do orçamento vigente,
suplementadas se necessário.

C) Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

REGISTRE-SE e Cumpra-se

Limeira, aos três dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e quatro.

MARIA AUCÉLIA DOS SANTOS DAMACENO

Presidente

Publicada no Gabinete de Trabalhos da Senhora Presidente do Centro de Promoção Social Municipal, aos três dias do mês de
junho do ano de dois mil e vinte e quatro.
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EMDEL – EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO DE LIMEIRA S/A - Departamento de Compras e
Licitações

Limeira - Edição nº 6747, 4 de Junho de
2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 004/2024.

CONTRATANTE: Empresa de Desenvolvimento de Limeira S/A – EMDEL – “Em Liquidação”.

CONTRATADA: SUPERSOFT Sistemas Ltda EPP.

CNPJ.: 68.243.096/0001-52.

PROCESSO: 22/2024.

MODALIDADE: Dispensa artigo 29, inciso II da Lei Federal nº 13.303/16.

DATA DA ASSINATURA: 24 de Maio de 2024.

OBJETO: Prestação de serviços de locação de licenciamento de uso de sistemas de softwares para lançamentos contábeis e
transmissão de SPED contábil, fiscal e contribuições, para atendimento das necessidades desta empresa liquidanda.

VALOR: R$ 4.704,00 (quatro mil e setecentos e quatro reais).

PRAZO: 12 (doze) meses com início da vigência no dia 24 de maio de 2024 e término em 23 de maio de 2025.
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IPML – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA - Atos Oficiais Limeira - Edição nº 6747, 4 de Junho de 2024

PORTARIA Nº 085/2024

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA
SILVA, Diretora de Benefícios e Perícias do IPML, usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº
855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Maria Aparecida Teixeira Rodrigues Araujo, lotada na Secretaria Municipal de Educação da
Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Professor Substituto de Ensino Fundamental – Nível 03 – Grau C – conta com 68
anos de idade, 14 anos de tempo de contribuição, possui 14 anos de efetivo serviço público, sendo 12 anos no cargo efetivo em que se dará
a aposentadoria;

CONSIDERANDO que a servidora pode ser aposentada com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “b” da Constituição
Federal; c/c artigo 27 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta dos Processos no 129/2024 e 19.255/2023.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária MARIA APARECIDA TEIXEIRA RODRIGUES ARAUJO, o benefício previdenciário da Aposentadoria por
Idade, no cargo efetivo de Professor Substituto de Ensino Fundamental – Nível 03 – Grau C – nos termos da regra permanente
instituída a partir da E.C. nº 20/98, a qual não foi objeto de alteração pelas Emendas nº41/03 e 47/05, senão quanto ao cálculo dos
proventos;

2. Os proventos da aposentadoria serão proporcionais e corresponderão a 49,18% (quarenta e nove inteiros e dezoito centésimos por
cento) da média remuneratória de suas bases de contribuição, calculada na forma da lei, uma vez que o tempo de contribuição
constatado é de 5.385/10.950 dias, sendo-lhe assegurado a percepção de no mínimo, um salário mínimo;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;
4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social –

RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido outro índice pela legislação municipal;
5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2024.

Limeira, 29 de maio de 2024.

Edilson Rinaldo Merli    Lucinéia Aparecida da Silva
Superintendente          Diretora de Benefícios e Perícias
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IPML – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA - Atos Oficiais Limeira - Edição nº 6747, 4 de Junho de 2024

PORTARIA Nº 086/2024

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA
SILVA, Diretora de Benefícios e Perícias do IPML, usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº
855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Tania Cristina Moda, lotada na Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura Municipal de Limeira,
titular do cargo efetivo de Auxiliar de Saúde Bucal – Referência 05 – Nível 01 – Grau B – conta com 60 anos de idade, 23 anos de tempo de
contribuição, possui 23 anos de efetivo serviço público, sendo 21 anos no cargo efetivo em que se dará a aposentadoria;

CONSIDERANDO que a servidora pode ser aposentada com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “b” da Constituição
Federal; c/c artigo 27 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta do Processo no 203/2024.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária TANIA CRISTINA MODA, o benefício previdenciário da Aposentadoria por Idade, no cargo efetivo de
Auxiliar de Saúde Bucal – Referência 05 – Nível 01 – Grau B – nos termos da regra permanente instituída a partir da E.C. nº 20/98, a
qual não foi objeto de alteração pelas Emendas nº41/03 e 47/05, senão quanto ao cálculo dos proventos;

2. Os proventos da aposentadoria serão proporcionais e corresponderão a 79,25% (setenta e nove inteiros e vinte e cinco centésimos por
cento) da média remuneratória de suas bases de contribuição, calculada na forma da lei, uma vez que o tempo de contribuição
constatado é de 8.678/10.950 dias, sendo-lhe assegurado a percepção de no mínimo, um salário mínimo;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;
4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social –

RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido outro índice pela legislação municipal;
5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2024.

Limeira, 29 de maio de 2024.

Edilson Rinaldo Merli    Lucinéia Aparecida da Silva
Superintendente          Diretora de Benefícios e Perícias
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IPML – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA - Atos Oficiais Limeira - Edição nº 6747, 4 de Junho de 2024

PORTARIA Nº 087/2024

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA
SILVA, Diretora de Benefícios e Perícias do IPML, usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº
855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Reginelena Pinto Ramalho, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de
Limeira, titular do cargo efetivo de Professor Especialista – Educação Infantil e Ensino Fundamental – Artes – Nível 03 – Grau B – conta com
70 anos de idade, 26 anos de tempo de contribuição, possui 23 anos de efetivo serviço público, sendo 10 anos no cargo efetivo em que se
dará a aposentadoria;

CONSIDERANDO que a servidora pode ser aposentada com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “b” da Constituição
Federal; c/c artigo 27 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta dos Processos nos 205/2024 e 36.575/2008.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária REGINELENA PINTO RAMALHO, o benefício previdenciário da Aposentadoria por Idade, no cargo
efetivo de Professor Especialista – Educação Infantil e Ensino Fundamental – Artes – Nível 03 – Grau B – nos termos da regra
permanente instituída a partir da E.C. nº 20/98, a qual não foi objeto de alteração pelas Emendas nº41/03 e 47/05, senão quanto ao
cálculo dos proventos;

2. Os proventos da aposentadoria serão proporcionais e corresponderão a 89,80% (oitenta e nove inteiros e oitenta centésimos por
cento) da média remuneratória de suas bases de contribuição, calculada na forma da lei, uma vez que o tempo de contribuição
constatado é de 9.833/10.950 dias, sendo-lhe assegurado a percepção de no mínimo, um salário mínimo;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;
4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social –

RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido outro índice pela legislação municipal;
5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2024.

Limeira, 29 de maio de 2024.

Edilson Rinaldo Merli    Lucinéia Aparecida da Silva
Superintendente          Diretora de Benefícios e Perícias
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IPML – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA - Atos Oficiais Limeira - Edição nº 6747, 4 de Junho de 2024

PORTARIA Nº 088/2024

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA
SILVA, Diretora de Benefícios e Perícias do IPML, usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº
855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Ivete Cristina Cardozo da Silva, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal
de Limeira, titular do cargo efetivo de Auxiliar de Serviços Gerais – Referência 01 – Nível 01 – Grau C – conta com 60 anos de idade, 18 anos
de tempo de contribuição, possui 12 anos de efetivo serviço público, sendo 12 anos no cargo efetivo em que se dará a aposentadoria;

CONSIDERANDO que a servidora pode ser aposentada com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “b” da Constituição
Federal; c/c artigo 27 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta dos Processos nos: 235/2024 e 4.095/2024.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária IVETE CRISTINA CARDOZO DA SILVA, o benefício previdenciário da Aposentadoria por Idade, no cargo
efetivo de Auxiliar de Serviços Gerais – Referência 01 – Nível 01 – Grau C – nos termos da regra permanente instituída a partir da E.C.
nº 20/98, a qual não foi objeto de alteração pelas Emendas nº41/03 e 47/05, senão quanto ao cálculo dos proventos;

2. Os proventos da aposentadoria serão proporcionais e corresponderão a 59,93% (cinquenta e nove inteiros e noventa e três centésimos
por cento) da média remuneratória de suas bases de contribuição, calculada na forma da lei, uma vez que o tempo de contribuição
constatado é de 6.562/10.950 dias, sendo-lhe assegurado a percepção de no mínimo, um salário mínimo;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;
4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social –

RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido outro índice pela legislação municipal;
5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2024.

Limeira, 29 de maio de 2024.

Edilson Rinaldo Merli   Lucinéia Aparecida da Silva
Superintendente          Diretora de Benefícios e Perícias
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PORTARIA Nº 089/2024

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA
SILVA, Diretora de Benefícios e Perícias do IPML, usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº
855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Rosana Amaro da Silveira Paulino, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura
Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Auxiliar de Serviços Gerais – Referência 01 – Nível 02 – Grau B – conta com 60 anos de
idade, 10 anos de tempo de contribuição, possui 10 anos de efetivo serviço público, sendo 10 anos no cargo efetivo em que se dará a
aposentadoria;

CONSIDERANDO que a servidora pode ser aposentada com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “b” da Constituição
Federal; c/c artigo 27 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta do Processo no 248/2024.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária ROSANA AMARO DA SILVEIRA PAULINO, o benefício previdenciário da Aposentadoria por Idade, no
cargo efetivo de Auxiliar de Serviços Gerais – Referência 01 – Nível 02 – Grau B – nos termos da regra permanente instituída a partir da
E.C. nº 20/98, a qual não foi objeto de alteração pelas Emendas nº41/03 e 47/05, senão quanto ao cálculo dos proventos;

2. Os proventos da aposentadoria serão proporcionais e corresponderão a 36,19% (trinta e seis inteiros e dezenove centésimos por
cento) da média remuneratória de suas bases de contribuição, calculada na forma da lei, uma vez que o tempo de contribuição
constatado é de 3.963/10.950 dias, sendo-lhe assegurado a percepção de no mínimo, um salário mínimo;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;
4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social –

RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido outro índice pela legislação municipal;
5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2024.

Limeira, 29 de maio de 2024.

Edilson Rinaldo Merli    Lucinéia Aparecida da Silva
Superintendente          Diretora de Benefícios e Perícias
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PORTARIA Nº 090/2024

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA
SILVA, Diretora de Benefícios e Perícias do IPML, usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº
855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Sandra Aparecida de Souza, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de
Limeira, titular do cargo efetivo de Professor de Ensino Fundamental – Nível 03 – Grau D – conta com 60 anos de idade, 23 anos de tempo
de contribuição, possui 18 anos de efetivo serviço público, sendo 18 anos no cargo efetivo em que se dará a aposentadoria;

CONSIDERANDO que a servidora pode ser aposentada com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “b” da Constituição
Federal; c/c artigo 27 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta do Processo no 260/2024.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária SANDRA APARECIDA DE SOUZA, o benefício previdenciário da Aposentadoria por Idade, no cargo
efetivo de Professor de Ensino Fundamental – Nível 03 – Grau D – nos termos da regra permanente instituída a partir da E.C. nº 20/98,
a qual não foi objeto de alteração pelas Emendas nº41/03 e 47/05, senão quanto ao cálculo dos proventos;

2. Os proventos da aposentadoria serão proporcionais e corresponderão a 78,78% (setenta e oito inteiros e setenta e oito centésimos por
cento) da média remuneratória de suas bases de contribuição, calculada na forma da lei, uma vez que o tempo de contribuição
constatado é de 8.626/10.950 dias, sendo-lhe assegurado a percepção de no mínimo, um salário mínimo;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;
4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social –

RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido outro índice pela legislação municipal;
5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2024.

Limeira, 29 de maio de 2024.

Edilson Rinaldo Merli    Lucinéia Aparecida da Silva
Superintendente          Diretora de Benefícios e Perícias
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PORTARIA Nº 091/2024

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA
SILVA, Diretora de Benefícios e Perícias do IPML, usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº
855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Edeliane Santonino Rodrigues, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal
de Limeira, titular do cargo efetivo de Monitor – Referência 12 – Nível 02 – Grau E – conta com 31 anos de tempo de contribuição, possui 12
anos de efetivo serviço público, sendo 12 anos no cargo efetivo em que se dará a aposentadoria e possui a idade exigida;

CONSIDERANDO que a servidora pode se aposentar com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “a”, da Constituição
Federal; c/c artigo 26 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta dos Processos nos: 189/2024.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária EDELIANE SANTONINO RODRIGUES, o benefício previdenciário da aposentadoria por Idade e Tempo
de Contribuição, no cargo efetivo de Monitor – Referência 12 – Nível 02 – Grau E – nos termos da regra permanente artigo 40, § 1º,
III, “a”, da Constituição Federal; c/c artigo 26 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009;

2. Os proventos da aposentadoria serão integrais, calculados pela média aritmética simples, atualizada de 80% das maiores
remunerações que serviram de base para as contribuições efetuadas a partir de julho/94, com extensão de vantagens, não podendo
exceder ao valor da última remuneração;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;
4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social –

RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido outro índice pela legislação municipal;
5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2024.

Limeira, 29 de maio de 2024.

Edilson Rinaldo Merli    Lucinéia Aparecida da Silva
Superintendente          Diretora de Benefícios e Perícias
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PORTARIA Nº 092/2024

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA
SILVA, Diretora de Benefícios e Perícias do IPML, usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº
855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Analia Sebastiana Ribeiro, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de
Limeira, titular do cargo efetivo de Monitor – Referência 12 – Nível 02 – Grau G – conta com 35 anos de tempo de contribuição, possui 20
anos de efetivo serviço público, sendo 20 anos no cargo efetivo em que se dará a aposentadoria e possui a idade exigida;

CONSIDERANDO que a servidora pode se aposentar com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “a”, da Constituição
Federal; c/c artigo 26 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta dos Processos nos: 190/2024 e 7.547/2022.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária ANALIA SEBASTIANA RIBEIRO, o benefício previdenciário da aposentadoria por Idade e Tempo de
Contribuição, no cargo efetivo de Monitor – Referência 12 – Nível 02 – Grau G – nos termos da regra permanente artigo 40, § 1º, III,
“a”, da Constituição Federal; c/c artigo 26 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009;

2. Os proventos da aposentadoria serão integrais, calculados pela média aritmética simples, atualizada de 80% das maiores
remunerações que serviram de base para as contribuições efetuadas a partir de julho/94, com extensão de vantagens, não podendo
exceder ao valor da última remuneração;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;
4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social –

RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido outro índice pela legislação municipal;
5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2024.

Limeira, 29 de maio de 2024.

Edilson Rinaldo Merli    Lucinéia Aparecida da Silva
Superintendente          Diretora de Benefícios e Perícias

03/06/2024, 16:16 Limeira - Edição nº 6747, 04 de junho de 2024

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Gerenciar.aspx?id=30022 30/42



IPML – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA - Atos Oficiais Limeira - Edição nº 6747, 4 de Junho de 2024

PORTARIA Nº 093/2024

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA
SILVA, Diretora de Benefícios e Perícias, usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº 855 de
02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Denise Cristina Ribeiro Massaguer, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura
Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Diretor de Escola – Nível 03 – Grau F – conta com 33 anos de tempo de contribuição, possui
26 anos de efetivo serviço público, sendo 23 anos no cargo efetivo em que se dará a aposentadoria e possui a idade exigida;

CONSIDERANDO que a servidora optou por aposentar-se pela regra do artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005 e artigo 26 da Lei
Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009;

CONSIDERANDO o que mais consta dos Processos nos: 252/2024 e 21.828/2004.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária DENISE CRISTINA RIBEIRO MASSAGUER, o benefício previdenciário da aposentadoria por Idade e
Tempo de Contribuição, no cargo efetivo de Diretor de Escola – Nível 03 – Grau F, com fundamento no artigo 3º da Emenda
Constitucional nº 47/2005 e artigo 26 da LC nº 487/2009.

2. Os proventos da aposentadoria serão integrais, calculados pela última base de contribuição, ou seja, deve ser aposentada no cargo de
Diretor de Escola, acrescido do adicional de tempo de serviço, sexta parte e com direito à paridade e extensão de vantagens, de
acordo com artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/05.

3. Os proventos serão revistos na mesma proporção e na mesma data, sempre que se modificar a remuneração dos servidores em
atividade, nos termos do artigo 7º da Emenda Constitucional nº 41/03.

4. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2024.

Limeira, 29 de maio de 2024.

Edilson Rinaldo Merli    Lucinéia Aparecida da Silva
Superintendente          Diretora de Benefícios e Perícias
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PORTARIA Nº 094/2024

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA
SILVA, Diretora de Benefícios e Perícias do IPML, usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº
855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Marislei Crispim, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de Limeira,
titular do cargo efetivo de Professor Substituto de Ensino Fundamental, Nível 03 – Grau D, conta com 26 anos de tempo de contribuição,
possui 25 anos de efetivo serviço público, sendo 12 anos no cargo efetivo em que se dará a aposentadoria e possui a idade exigida;

CONSIDERANDO que a servidora pode ser aposentada com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, III, “a” e c/c § 5º da
Constituição Federal; c/c artigo 26 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta do Processo nos: 206/2024, 546/2023 e 23.619/2012.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária MARISLEI CRISPIM, o benefício previdenciário de aposentadoria por Tempo de Magistério, no cargo
efetivo de Professor Substituto de Ensino Fundamental, Nível 03 – Grau D, nos termos da regra permanente artigo 40, § 1º, III, “a” e
c/c § 5º da Constituição Federal; c/c artigo 26 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009;

2. Os proventos da aposentadoria serão integrais, calculados pela média aritmética simples, atualizada de 80% das maiores
remunerações que serviram de base para as contribuições efetuadas a partir de julho/94, com extensão de vantagens, não podendo
exceder ao valor da última remuneração;

3. A servidora será aposentada sem direito à paridade ativo-inativo;
4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social –

RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido outro índice pela legislação municipal;
5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2024.

Limeira, 29 de maio de 2024.

Edilson Rinaldo Merli    Lucinéia Aparecida da Silva
Superintendente          Diretora de Benefícios e Perícias

03/06/2024, 16:16 Limeira - Edição nº 6747, 04 de junho de 2024

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Gerenciar.aspx?id=30022 32/42



IPML – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA - Atos Oficiais Limeira - Edição nº 6747, 4 de Junho de 2024

PORTARIA Nº 095/2024

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA
SILVA, Diretora de Benefícios e Perícias do IPML, usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº
855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que a servidora Kátia Cristina Citelli Garcia, lotada na Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de
Limeira, titular do cargo efetivo de Professor de Ensino Fundamental, Nível 03 – Grau F, conta com 26 anos de tempo de contribuição, possui
26 anos de efetivo serviço público, sendo 26 anos no cargo efetivo em que se dará a aposentadoria e possui a idade exigida;

CONSIDERANDO que a servidora na data do protocolo do requerimento junto à autarquia exercia função designada de Professor
Coordenador de forma ininterrupta e cumpriu o requisito anterior à vigência da Emenda Constitucional n° 103/2019;

CONSIDERANDO que a servidora optou por aposentar-se pela regra do artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003 e artigo 26 da Lei
Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta dos Processos nos: 256/2024 e 363/2023.

RESOLVEM:

1. CONCEDER à funcionária KÁTIA CRISTINA CITELLI GARCIA, o benefício previdenciário de aposentadoria por Tempo de
Magistério, no cargo efetivo de Professor de Ensino Fundamental, Nível 03 – Grau F, com fundamento no artigo 6º da Emenda
Constitucional nº 41/2003 e artigo 26 da LC nº 487/2009, com proventos integrais, calculados pela última base de contribuição,
correspondentes à remuneração na função de Professor Coordenador, respeitando o disposto no artigo 52 da LC 461/2009, acrescido
do adicional de tempo de serviço, sexta parte e com direito à paridade e extensão de vantagens, de acordo com artigo 6º da Emenda
Constitucional nº 41/03.

2. Os proventos serão revistos na mesma proporção e na mesma data, sempre que se modificar a remuneração dos servidores em
atividade, nos termos do artigo 7º da Emenda Constitucional nº 41/03.

3. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2024.

Limeira, 29 de maio de 2024.

Edilson Rinaldo Merli    Lucinéia Aparecida da Silva
Superintendente          Diretora de Benefícios e Perícias
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PORTARIA Nº 096/2024

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, e LUCINÉIA APARECIDA DA
SILVA, Diretora de Benefícios e Perícias do IPML, usando das atribuições que lhes são conferidas pelo artigo 12, XII da Lei Complementar nº
855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que o servidor Reinaldo Antonio de Almeida Rolim, lotado na Secretaria Municipal de Gestão Estratégica da
Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Engenheiro Civil – Referência 73 – Nível 01 – Grau  A – conta com 75 anos de
idade, 06 anos de tempo de contribuição, possui 09 meses de efetivo serviço público, sendo 09 meses no cargo efetivo em que se dará a
aposentadoria;

CONSIDERANDO que o servidor pode ser aposentado com fundamento na regra permanente do artigo 40, § 1º, II, da Constituição
Federal, c/c artigo 2º da LC 152/2015 e c/c artigo 25 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta dos Processos nos: 293/2024 e 9.580/2024.

RESOLVEM:

1. CONCEDER ao funcionário REINALDO ANTONIO DE ALMEIDA ROLIM, o benefício previdenciário da Aposentadoria Compulsória,
no cargo efetivo de Engenheiro Civil – Referência 73 – Nível 01 – Grau A – com fundamento no artigo 40, § 1º, II, da Constituição
Federal, c/c artigo 2º da LC 152/2015 e artigo 25 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009;

2. Os proventos da aposentadoria serão proporcionais e corresponderão a 18,06% (dezoito inteiros e seis centésimos por cento) da
média remuneratória de suas bases de contribuição, calculada na forma da lei, uma vez que o tempo de contribuição constatado é de
2.307/12.775 dias, com fundamento no artigo 47 da Lei Complementar nº 487 de 25 de setembro de 2009, sendo-lhe assegurado a
percepção de no mínimo, um salário mínimo;

3. O servidor será aposentado sem direito à paridade ativo-inativo;
4. A revisão do benefício ocorrerá anualmente na mesma época do reajuste dos benefícios do Regime Geral da Previdência Social –

RGPS, e pelos mesmos índices, enquanto não for estabelecido outro índice pela legislação municipal;
5. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2024.

Limeira, 29 de maio de 2024.

Edilson Rinaldo Merli    Lucinéia Aparecida da Silva
Superintendente          Diretora de Benefícios e Perícias
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EDITAL DE CITAÇÃO – PRAZO DE 30 DIAS, expedido nos autos da Ação de Usucapião,
PROCESSO Nº 1003930-82.2024.8.26.0320
O(A) MM. Juiz(a) de Direito da Vara da Fazenda Pública, do Foro de Limeira, Estado de São Paulo, Dr(a). Graziela Da Silva Nery Rocha, na
forma da Lei, etc.
FAZ SABER aos réus ausentes, incertos, desconhecidos, eventuais interessados, bem como seus cônjuges e/ou sucessores, que Antonio da
Conceição ajuizou(ram) ação de USUCAPIÃO, visando a aquisição de propriedade por usucapião, de um imóvel urbano (casa residencial e
respectivo terreno), situado na citada Rua Osmar Guarino Cassarotti, nº. 95 (antigo lote de terreno sob o nº. 20 da quadra B do loteamento
denominado “Jardim Residencial Bartolomeu Grotta”) e com a área de 140,000 metros quadrados), no citado Jardim Residencial
Bartolomeu Grotta, nesta Cidade e Comarca de Limeira, onde tem sua moradia e em caráter definitivo; alegando posse mansa e pacífica no
prazo legal. Estando em termos, expede-se o presente edital para citação dos supramencionados para, no prazo de 30 (trinta) dias úteis, a
fluir após o prazo de 30 dias. Não sendo contestada a ação, o réu será considerado revel, caso em que será nomeado curador especial. Será
o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Limeira, aos 22 de maio de
2024.
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