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LEIN.° 7.039, DE 02 DE SETEMBRO DE 2024.
(Projeto de Lei n° 146/23 de autoria do Vereador José
Eduardo Monteiro Junior)

Dispoe sobre a obrigatoriedade dos hospitais e
maternidades no ambito do Municipio de Limeira,
oferecerem treinamento para maes gravidas, a
aplicacao da Manobra de Heimlich na rede publica e
privada.

Fl. 1

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de
Limeira, Estado de Sao Paulo,

USANDO das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ saber que a Camara Municipal de Limeira aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica assegurado a toda familia o direito de fazer
um curso de Manobra de Heimlich, ofertado durante o pré-natal ou pds-parto da crianca,
nas UBSs e hospitais particulares e pablicos.

Art. 2° As maternidades, hospitais, casas de parto e
demais estabelecimentos de saude piblicos ou contratados pela rede municipal de saude
deverdo oferecer orientacdo e treinamento aos pais ou responsaveis de recém-nascidos,
sobre a aplicagdo da manobra de Heimlich em bebés.

Art. 3° As orientagdes e o treinamento serdo ministrados
por profissionais de satide do proprio estabelecimento, durante o pré-natal ou pos-parto
da parturiente, antes de ser autorizada a sua alta hospitalar.

§ 1° Fica facultado aos pais ou responsaveis a ades@o ou
ndo ao treinamento.

§ 2° Os hospitais e maternidades poderdo optar por
fornecer o respectivo treinamento individualmente ou em turmas aos pais e/ou
responsaveis dos recém-nascidos.

Art. 4° O treinamento oferecido pelos estabelecimentos de
saude terd carater orientativo, objetivando a prevencdo de danos com a aplicacdo
precoce de técnica de primeiros socorros, ndo constituindo curso profissional de
capacitagfo ou similar para quaisquer finalidades.

Art. 5° Os hospitais ¢ maternidades deverfo afixar nos
locais destinados as gestantes, bem como nos bergérios e sala de espera/recepcio,
cartazes informativos sobre a aplicagdo na manobra de Heimlich em bebés, conforme
definido na Lei N°® 6296, de 04 de novembro de 2019, bem como de que o
estabelecimento oferece o treinamento a que se refere esta lei.

Art. 6° As despesas decorrentes da implementagdo da
presente Lei decorrerdo por conta de verbas proprias do orcamento vigente,
suplementadas se necessario.
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LEIN.® 7.039, DE 02 DE SETEMBRO DE 2024.
(Projeto de Lei n° 146/23 de autoria do Vereador José
Eduardo Monteiro Junior)

Dispde sobre a obrigatoriedade dos hospitais e
maternidades no ambito do Municipio de Limeira,
oferecerem treinamento para maes gravidas, a
aplicacio da Manobra de Heimlich na rede publica e
privada.

FL2
Art. 7° Esta Lei entra em vigor 60 (sessenta) dias da data

de sua publicacdo para que os estabelecimentos possam se estruturar.

PACO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos dois dias do

més de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de

Limeira aos dois dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro.

EDISON MORENO GIL
Chefe de Gabinete
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LEIN.° 7.040, DE 02 DE SETEMBRO DE 2024.
(Substitutivo ao Projeto de Lei n° 176/23 de autoria do
Vereador Marco Antonio Xavier)

Perpetua o nome de Alfredo Joao Stahlberg no Sistema
de Lazer da quadra L do bairro Parque Residencial
Stahlberg, localizado na Rua Rotatoria no bairro
Parque Residencial Stahlberg, de Inscricao Cadastral
n° 2985.001.000, no municipio de Limeira/SP.

Fl. 1

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de
Limeira, Estado de Sao Paulo,

USANDO das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ saber que a Camara Municipal de Limeira aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica Perpetuado o nome de Alfredo Jodo
Stahlberg em uma das ruas, pragas ou logradouros no municipio de Limeira.

Art. 2° O Sistema de Lazer da quadra L do bairro Parque
Residencial Stahlberg, localizado na Rua Rotatéria no bairro Parque Residencial
Stahlberg, de Inscri¢do Cadastral n® 2985.001.000, no municipio de Limeira/SP, passara
a denominar-se “Rotatéria Alfredo Jodo Stahlberg”.

Art. 3° As despesas decorrentes com a presente Lei
decorrerdo por conta de verbas proprias do or¢amento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos dois dias do
més de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de
Limeira aos dois dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro.

EDISON MORENO GIL
Chefe de Gabinete
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LEIN.° 7.041, DE 02 DE SETEMBRO DE 2024.
(Projeto de Lei n® 51/24 de autoria do Vereador José
Farid Zaine)

Dispoe sobre a obrigatoriedade de divulgaciao no site
oficial da Prefeitura Municipal de Limeira de todas as
vacinas do calendario anual de vacinacio,
recomendadas pelo Ministério da Saude, bem como
critérios gerais, orientacdes quanto as doses, idades,
publico recomendado e documentos necessirios para o
acesso as vacinas e da outras providéncias.

Fl. 1

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de
Limeira, Estado de S&o Paulo,

USANDO das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ saber que a Camara Municipal de Limeira aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Pela presente Lei, fica assegurada a divulgagfo no
site oficial da Prefeitura Municipal de Limeira de todas as vacinas do calendario anual
de vacinagdo, recomendadas pelo Ministério da Saude, bem como critérios gerais,
orientagdo quanto as doses, idades, publico recomendado e documentos necessdrios para
0 acesso as vacinas.

Paragrafo unico. O espago para essa finalidade terd a
nomenclatura “Limeira com a Vacina em Dia”.

Art. 2° Os critérios quanto a forma de divulgagdo das
informagdes previstas nesta Lei deverdo ser estabelecidas por Decreto Regulamentador.

Art. 3° As despesas decorrentes com a execucao desta Lei
correrdo por conta das dotagdes or¢camentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° O Poder Executivo regulamentard esta Lei no
prazo de até 180 (cento e oitenta) dias a contar da data de sua publicacdo, conforme
preceituado no inciso IIT do Art. 81 da Lei Orgénica Municipal.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos dois dias do
més de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de
Limeira aos dois dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro.

EDISON MORENO GIL
Chefe de Gabinete
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LEIN.° 7.042, DE 02 DE SETEMBRO DE 2024.
(Projeto de Lei n° 73/24 de autoria da Vereadora
Constancia Berbert Dutra da Silva)

Assegura a prioridade de atendimento a pessoas com
diabetes e hipertensio, em caso de realizacio de
exames médicos em jejum de 8 (oito) horas ou mais, na
rede publica e privada de satide do Municipio de
Limeira.

Fl. 1

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de
Limeira, Estado de Sao Paulo,

USANDO das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ saber que a Camara Municipal de Limeira aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica assegurado o direito a prioridade no
atendimento para a realizacdo de exames médicos que exijam jejum de 8 (oito) horas ou
mais as pessoas com diabetes e hipertensdo, em todas as unidades de saude do
Municipio de Limeira, SP, e nos laboratorios e hospitais privados situados no territério
municipal.

Paragrafo unico. A prioridade prevista no caput deste
artigo deve ser observada em conjunto com o atendimento as pessoas com deficiéncia,
idosas, gestantes, lactantes e todas as demais que possuem tratamento prioritirio por
disposigéo legal preexistente.

Art. 2° Para usufruir do direito a prioridade, as pessoas
com diabetes ¢ hipertensdo deverdo apresentar, no ato do atendimento, comprovagdo
médica da condi¢do de saude, contendo o diagnostico.

Art. 3° As unidades de saude do Municipio de Limeira, SP,
e os laboratorios e hospitais privados deverdo afixar em local visivel e de fécil acesso
um aviso informativo sobre a prioridade de atendimento as pessoas com diabetes e
hipertensdo nos exames médicos em jejum de 8 (0ito) horas ou mais.

Art. 4° O Poder Executivo Municipal regulamentara esta
Lei, no que couber, dispondo sobre os mecanismos necessarios a sua efetiva

implementagdo.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucgdo desta Lei
correrdo por conta de dotagdes orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
PACO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos dois dias do

més de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal
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LEIN.® 7.042, DE 02 DE SETEMBRO DE 2024.
(Projeto de Lei n® 73/24 de autoria da Vereadora
Consténcia Berbert Dutra da Silva)

Assegura a prioridade de atendimento a pessoas com
diabetes e hipertensio, em caso de realizacdo de
exames médicos em jejum de 8 (oito) horas ou mais, na
rede publica e privada de satide do Municipio de
Limeira.

FL 2
PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de

Limeira aos dois dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro.

EDISON MORENO GIL
Chefe de Gabinete
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LEIN.° 7.043, DE 02 DE SETEMBRO DE 2024.
(Projeto de Lei n° 84/24 de autoria da Vereadora
Tatiane Lopes)

Dispde sobre a criacdo do Censo Animal no municipio
de Limeira, e da outras providéncias.

Fl. 1

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de
Limeira, Estado de Sao Paulo,

USANDO das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ saber que a Cimara Municipal de Limeira aprovou e
ele sanciona ¢ promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido no municipio de Limeira a
realizagdo periodica do Censo Animal para captagdo de dados quantitativos sobre cies e
gatos.

Art. 2° O objetivo do Censo Animal é promover a coleta
de dados para orientar a formulagdo de politicas publicas efetivas que sio voltadas aos
animais domésticos com o intuito de relacionar esses dados a programas de bem-estar
animal e controle de doengas zoonoticas buscando a satide tinica.

Art. 3° Além de produzir dados da quantidade de caes e
gatos do municipio, outros dados deverdo ser discriminados no Censo Animal, tais
como: se os cdes e gatos sdo machos e fémeas, domiciliados ou semidomiciliados,
vacinados ou nio vacinados, castrados ou nfo castrados, entre outros critérios que sejam
relevantes na orientacfo das politicas publicas de satde e bem-estar animal.

Art. 4° Para a realizagdo do Censo Animal, o municipio
podera realizar parcerias para ndo gerar custos ao erario, ou poderd ainda ser realizado
por servidores municipais que ji colhem outros dados estatisticos do municipio, ¢ a
periodicidade serd regulamentada de acordo com a necessidade que tecnicamente o
Poder Executivo julgar necessario.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
correrdo por conta de dotagdes orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 6° O Poder Executivo regulamentara a presente Lei,
no que couber, apds a data de sua publicagdo.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
PACO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos dois dias do

més de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal
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LEIN.® 7.043, DE 02 DE SETEMBRO DE 2024.
(Projeto de Lei n® 84/24 de autoria da Vereadora
Tatiane Lopes)

Dispde sobre a criacdo do Censo Animal no municipio
de Limeira, e da outras providéncias.

FL2

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de
Limeira aos dois dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro.

EDISON MORENO GIL
Chefe de Gabinete
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - Departamento de Gestdo de Pessoas

Edital de Conhecimento

Limeira - Edi¢do n2 6812, 3 de Setembro de 2024

O Departamento de Gestdo de Pessoas, da Secretaria Municipal de Administragdo, comunica, pelo
presente Edital, o resultado das Avaliagdes Especiais de Desempenho no Estagio Probatdrio, referente

aos Processos Administrativos abaixo relacionados, nos moldes da Lei Complementar 306 de 26/12/2003
e Decreto 116 de 03/05/2023 do Municipio de Limeira.

Quantidade de Meses: 6

PROC|ANO NOME SECRETARIA CARGO ADMISSAO | AVALICAO
ADRIANA CRISTINA DE ~ PROFESSOR DE
105342024 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 19/06/2023 | APROVADA
SOUZA EDUCACAO INFANTIL
- AUXILIAR DE SERVICOS
243262024 AGATHA VALIN RESENDE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO GERAIS 19/10/2023 | APROVADA
24325|2024 AGNALDO CESAR DE SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E FISCAL DE SERVICOS 19/10/2023 | APROVADA
OLIVEIRA SERVICOS PUBLICOS
18000)2024 ANA CAROLINA CHAGAS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DENTISTAI 15/08/2023 | APROVADA
PINATO BALABEM
AUGUSTO MOTA DA SILVA - ASSISTENTE
180012024 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 15/08/2023 | APROVADA
FILHO ADMINISTRATIVO
218932024 BRUNA POSSATTI DE SOUZA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE AUXILIAR 14/09/2023 | APROVADA
ADMINISTRATIVO
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE ASSESSOR
17256|2024] CARLA ZAMPIERI PEREIRA 11/07/2023 | APROVADA
E AGRICULTURA ADMINISTRATIVO
. AUXILIAR
15189(2024 CINDY CRISTINA BISCA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 03/07/2023 | APROVADA|
ADMINISTRATIVO
TECNOLOGO EM
21923|2024| FABRICIO FRANCO CALVO SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO EDIFICACOES 04/09/2023 | APROVADA|
1726712024 FERNANDA MARTINS SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE BIOLOGO 20/07/2023 | APROVADA
GONZAGA DE OLIVEIRA E AGRICULTURA
GUTEMBERG ROCHA DE ~ MOTORISTA DE VEICULO
151752024 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 26/06/2023 | APROVADA
SOUZA PESADO
. MOTORISTA DE VEICULO
21921|2024{HELENO SOARES DE CAMPOS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE LEVE 04/09/2023 | APROVADA|
15185(2024 LEANDCI:SVEEIRRARAZ bE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE MOTORISTA SOCORRISTA | 03/07/2023 | APROVADA
~ | TECNICO DE SEGURANCA
24322(2024 LIVIA CRISTINA MAZZA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 04/10/2023 | APROVADA|
DO TRABALHO
MAGIC JOHNSON TEIXEIRA o AUXILIAR DE SERVICOS
151842024 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 03/07/2023 | APROVADA|
ALVES GERAIS
MAYARA VILALVA MASSARA ~ PROFESSOR DE ENSINO
745512024 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 05/06/2023 [APROVADA
DE MOURA FUNDAMENTAL
15177|2024 RONALDO VIEIRA FILHO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE MEDICSOPSLQ’\’\;TUONISTA 30/06/2023 | APROVADA|
172542024 SAULO JOSE ESTELARI SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE AUXILIAR 07/07/2023 | APROVADA|
ADMINISTRATIVO
o MOTORISTA DE VEICULO
179902024 SIDNEIDE ARAUJO LIMA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO PESADO 07/08/2023 | APROVADA|
2190212024 VANDERLI APETTITI DANI SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE CITOPATOLOGISTA 25/09/2023 | APROVADA
17250(2024 VINICIUS COMINATO SECRETARIA MUNICI,PAL DE OBRAS E TECNOLOGO EM 04/07/2023 | APROVADA|
SERVICOS PUBLICOS EDIFICACOES
151932024 WELINGTON FERNANDES SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE MOTORISTA SOCORRISTA | 03/07/2023 | APROVADA
Quantidade de Meses: 12
PROC|ANO NOME SECRETARIA CARGO ADMISSAO | AVALICAO
5461212023 DAYANNA VACARO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE TECNICO DE 20/03/2023 | APROVADA
COSTA ENFERMAGEM
4718212023 LETICIA GABRIELE VICIOLI SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ TECNICO DE NUTRICAO | 16/02/2023 | APROVADA
LUCIANA CRISTINE . TECNICO DE
4717812023 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 01/02/2023 | APROVADA|
RODRIGUES ENFERMAGEM
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Quantidade de Meses: 18

Limeira - Edigcdo n° 6812, 03 de setembro de 2024

PROC|ANO NOME SECRETARIA CARGO ADMISSAO | AVALICAO
27346]2022 DANIELA BERTAGNOLI SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO PROFESSOR DE ENSING 16/11/2021 | APROVADA
FUNDAMENTAL
ELLEN PAULA CRUZ - PROFESSOR DE ENSINO
533892022 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 03/05/2022 [APROVADA
PETTERIM FUNDAMENTAL
OFICIAL DE
151932023 IVANILDO JOSE DA SILVA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO MANUTENCAO CIVILE | 08/09/2022 [APROVADA
PREDIAL
13736]2023 JOAO HENRIQUE PIVA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO SECRETARIO DE ESCOLA | 14/06/2022 | APROVADA|
JULIANA KELLERMANN -
14685)2023 PANTALEAO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO MERENDEIRO ESCOLAR | 14/07/2022 | APROVADA
151782023 LUCAS MONTELEONE VIECELI SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE FISCALAMBIENTAL 05/08/2022 [APROVADA
E AGRICULTURA
MARILIA PICCINIM MOREIRA ~ PROFESSOR DE
11846]2023 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 11/05/2022 | APROVADA
DE SOUZA EDUCACAQ ESPECIAL
27960]2022| MILENA BARDINI SARMENTO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO PEEIEF 125H - ED. FISICA | 26/11/2021 | APROVADA
MONICA ROMANO CARLOS .
13748)2023 DE AGUIAR SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ENFERMEIRO 21/06/2022 | APROVADA
o ASSISTENTE
15177]2023| RUBENS WAGNER ANANIAS SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 05/08/2022 [APROVADA
ADMINISTRATIVO
15197|2023 SANDRA APARECIDA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO AUXILIAR DE SERVICOS 08/09/2022 [APROVADA
BABOLIM ALVES GERAIS
~ PROFESSOR DE ENSINO
11871)2023| SIMONE LOPES ALBERTIN SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 12/05/2022 | APROVADA
FUNDAMENTAL
Quantidade de Meses: 24
PROC]ANO NOME SECRETARIA CARGO ADMISSAO | AVALICAO
39715]2022 CLEBER SILVA LEITE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO SECRETARIO DE ESCOLA | 26/01/2022 | APROVADA|
HELENA DO NASCIMENTO ~ PROFESSOR DE
27973)2022 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 18/11/2021 | APROVADA
SANTINI EDUCACAOQ ESPECIAL
Quantidade de Meses: 33
PROC|ANO NOME SECRETARIA CARGO ADMISSAO | AVALICAO
ARIANA PAULA OLIVEIRA DOS .
33357]2021 SANTOS SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO MERENDEIRO ESCOLAR | 24/05/2021 | APROVADA
333592021 ARTUR BARIONI NETO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ASSISTENTE 26/05/2021 | APROVADA
ADMINISTRATIVO
DAIANA APARECIDA DA SILVA .
57132022 FRANCO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO MONITOR 26/07/2021 | APROVADA
33336[2021] EVERTON ANDRE CASTRO SECRETAR!A MUNICIPAL DE SEGURANGA GUARDA CIVIL 30/04/2021 | APROVADA|
PUBLICA E DEFESA CIVIL MUNICIPAL
- AUXILIAR DE SERVICOS
6552|2022 GABRIEL DASILVA MESSIAS SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO GERAIS 30/07/2021 | APROVADA|
538912022 KARINA COSTA DUARTE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FISIOTERAPEUTA 14/07/2021 | APROVADA
65532022 NIVEA MARIA ZACHARIAS SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO AUXILIAR DE SERVICOS 30/07/2021 | APROVADA|
ROCHA & GERAIS
SAMARA FERNANDES DA .
572112022 SILVA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO MONITOR 27/07/2021 | APROVADA
~ AUXILIAR DE SERVICOS
6551|2022 VANISA MERCURI SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO GERAIS 30/07/2021 | APROVADA|
571112022 VICTOR AUGUSTO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ AUXILIAR DE SERVICOS 26/07/2021 | APROVADA
DOMINGUES « GERAIS

KEILA ROWE GANDARA
Assessora Executiva
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI’SO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACIT\O - Departamento de Gestdo deLimeira - Edigio n2 6812, 3 de Setembro de
Suprimentos 2024

EDITAL: 157/2024

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N2 139/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne: 31.557/2024

OBJETO: EVENTUAL AQUISICAO DE COMPUTADORES E MONITORES.

DATA DA SESSAO PUBLICA: dia 18/09/2024 as 08:30 horas.

Edital e seus anexos poderdo ser adquiridos sem custo no site da Prefeitura Municipal de Limeira www.limeira.sp.gov.br.
Limeira, 02 de setembro de 2024

Departamento de Gestdo de Suprimentos

O Municipio de Limeira, comunica aos interessados da Concorréncia Eletrénica n? 06/2024 que tem como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA COM
FORNECIMENTO DE MATERIAL E MAO DE OBRA PARA INFRAESTRUTURA TURISTICA — CONSTRUCAO, REFORMA E REVITALIZACAO NO HORTO FLORESTAL — 42
ETAPA, que a presente licitagdo encontra-se Suspensa Sine Die, em cumprimento a determinagdo judicial.

Limeira, 02 de setembro de 2024

Departamento de Gestdo de Suprimentos

O Municipio de Limeira, comunica aos interessados da Concorréncia Eletrénica n2 01/2024 que tem como objeto a CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA REFORMA E MANUTENCAO DO GINASIO DE ESPORTES VO LUCATO, que a presente licitagdo foi Revogada pela Autoridade Competente.

Limeira, 02 de setembro de 2024

Luiz Augusto Zanon — Secretario Municipal de Esporte e Lazer

O Municipio de Limeira, comunica aos interessados que a Autoridade Competente ADJUDICOU e HOMOLOGOU o Pregido Eletrénico n2 94/2024 que tem como
objeto a EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE PISCINAS, COM
FORNECIMENTO DE PECAS, para a empresa HIDRO JUNIOR MNAUTENGCAO COMERCIO E SERVICO LTDA, pelo valor total de R$ 190.000,00 (cento e noventa mil
reais), conforme ata da sessdo publica.

Limeira, 30 de agosto de 2024

Luiz Augusto Zanon — Secretario Municipal de Esporte e Lazer

O Municipio de Limeira, comunica aos interessados que a Autoridade Competente ADJUDICOU e HOMOLOGOU o Pregdo Eletrénico n2 106/2024 que tem como
objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGO DE GUINCHO PARA SOCORRO DE VEICULOS LEVES E PESADOS, para a empresa
URLA UNIAO RESGATE E LOGISTICA AMBIENTAL LTDA, pelo valor total de R$ 107.600,00 (cento e sete mil e seiscentos reais), conforme ata da sessdo publica.

Limeira, 29 de agosto de 2024

Rodrigo Oliveira — Secretario Municipal de Mobilidade Urbana

O Municipio de Limeira, comunica aos interessados que a Autoridade Competente ADJUDICOU e HOMOLOGOU o Pregdo Eletrénico n2 104/2024 que tem como
objeto a EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE PEDRA BRITADA, INCLUINDO FRETE PARA ENTREGA EM CAMINHOES DE
2 OU 3 EIXOS NO LOCAL DE APLICAGAO, DENTRO DO MUNICIPIO DE LIMEIRA - SP (ZONA URBANA E RURAL), para as empresas ABILIO PEDRO INSDUSTRIA E
COMERCIO LTDA, PEDREIRA SERTAOZINHO LTDA, pelo valor total de RS 3.400.000,00 (trés milhes e quatrocentos mil reais), conforme ata da sessdo publica.

Limeira, 29 de agosto de 2024

Eng? Dagoberto de Campos Guidi — Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos

O Municipio de Limeira, comunica aos interessados que a Autoridade Competente ADJUDICOU e HOMOLOGOU o Pregdo Eletrénico n2 83/2024 que tem como
objeto a EVENTUAL AQUISICAO DE SANITIZANTE (DESINFETANTE PARA FRUTAS, VERDURAS, LEGUMES, AMBIENTES E UTENSILIOS, para a empresa ORDEP
PRODUTOS SANEANTES LTDA, pelo valor total de RS 237.150,00 (duzentos e trinta e sete mil, cento e cinquenta reais), conforme ata da sessdo publica.

Limeira, 27 de agosto de 2024

André Luis de Francesco — Secretario Municipal de Educagdo

O Municipio de Limeira, comunica aos interessados que a Autoridade Competente ADJUDICOU e HOMOLOGOU o Pregdo Eletrénico n2 73/2024 que tem como
objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ADEQUAGOES DAS INSTALAGOES ELETRICAS E DO SISTEMA DE SEGURANGCA E COMBATE CONTRA
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INCENDIO DA EMEIEF PASTOR ISMAEL PEREIRA DO LAGO, para a empresa CONSIL SISTEMAS PREVENCAO CONTRA INCENDIO LTDA, pelo valor total de RS
148.000,00 (cento e quarenta e oito mil reais), conforme ata da sessdo publica.

Limeira, 27 de agosto de 2024

André Luis de Francesco — Secretario Municipal de Educagdo

O Municipio de Limeira, comunica aos interessados que a Autoridade Competente ADJUDICOU e HOMOLOGOU o Pregdo Eletrénico n? 45/2024 que tem como
objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ADEQUAGOES DE INSTALAGOES ELETRICAS DA EMEIEF CRESO ASSUMPGAO COIMBRA, para a empresa
FLEX COMERCIO E REPRESENTAGAO LTDA, pelo valor total de R$ 38.050,00 (trinta e oito mil e cinquenta reais), conforme ata da sessdo publica.

Limeira, 27 de agosto de 2024

André Luis de Francesco — Secretario Municipal de Educagdo

O Municipio de Limeira, comunica que, com base no disposto no artigo 75, Inciso VIl da Lei 14.133/2021, e considerando o que consta do processo administrativo
n? 30.892/2024, dispensa n2 385/2024, foi AUTORIZADO pela Autoridade Competente a CONTRATAGAO EMERGENCIAL DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
FORNECIMENTO E INSTALAGAO DE PLACA INDICATIVA REFERENTE A CONDENAGAO JUDICIAL PROCESSO N2 1014214-96.2027.8.26.0320, através da empresa R3
COMERCIAL E SISTEMAS DE MONITORAMENTO LTDA, pelo valor total de RS 92.200,00 (noventa e dois mil e duzentos reais).

Limeira, 29 de agosto 2024

Rodrigo Oliveira- Secretdrio Municipal de Mobilidade Urbana

O Municipio de Limeira, comunica que, com base no disposto no artigo 74, Inciso | da Lei 14.133/2021, e considerando o que consta do processo administrativo n2
31.820/2024, inexigibilidade n2 55/2024, foi AUTORIZADO pela Autoridade Competente a AQUISICAO DE LICENGA PERMANENTE DE ZWCAD, PARA ATENDIMENTO
AO SETOR DE ENGENHARIA DA SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA, através da empresa TOTALCAD COMERCIO E SERVICOS EM INFORMATICA LTDA, pelo valor
total de RS 21.795,00 (vinte e um mil, setecentos e noventa e cinco reais).

Limeira, 29 de agosto 2024

Rodrigo Oliveira- Secretdrio Municipal de Mobilidade Urbana

EXTRATO DE CONTRATO, ATA E TERMO ADITIVO

CONTRATO Ne: 134/2024 — PREGAO ELETRONICO N2: 64/2024, PROCESSO N2: 11.806/2024, OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para realizagdo de
testes para ensaio de proficiéncia para laboratdrio clinico, CONTRATADA: Control Lab Controle de Qualidade para Laboratdrios Ltda, CNPJ n° 29.511.607/0001-18,
VALOR TOTAL: R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais), DATA DA ASSINATURA: 30/08/2024, PRAZO: Por 12 (doze) meses contados a partir da data indicada na
ordem de servigo.

CONTRATO N2: 136/2024 — PREGAO ELETRONICO N¢: 103/2024, PROCESSO N2: 18.456/2024, OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento de servico de
resguardo de dados em ambiente remoto (Backup em nuvem), incluindo fornecimento pela contratada dos softwares, 10 TB de storage em nuvem, treinamento,
manutencg3o e suporte 24x7, CONTRATADA: Backup Ja Seguranca Cibernética Ltda, CNPJ n° 12.818.732/0001-72, VALOR TOTAL: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),
DATA DA ASSINATURA: 30/08/2024, PRAZO: Por 36 (trinta e seis) meses contados a partir da data indicada na ordem de servigo.

ATA N2: 210/2024 — PREGAO ELETRONICO N¢: 68/2024, PROCESSO Ne¢: 13.743/2024, OBJETO: Eventual aquisicdo de insumos (fita reagente, lancetas e seringa),
DETENTORA DA ATA: Accumed Produtos Médicos Hospitalares Ltda, CNPJ n° 06.105.362/0001-23, VALOR TOTAL: R$ 90.000,00 (noventa mil reais), DATA DA
ASSINATURA: 30/08/2024, PRAZO: Por 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia util subsequente a data de divulgagdo no Diério Oficial do Municipio.

ATA N2: 211/2024 — PREGAO ELETRONICO N2: 68/2024, PROCESSO N2: 13.743/2024, OBJETO: Eventual aquisi¢do de insumos (fita reagente, lancetas e seringa),
DETENTORA DA ATA: Farma 2 Produtos Para Saude Ltda, CNPJ n° 24.826.631/0003-94, VALOR TOTAL: RS 567.000,00 (quinhentos e sessenta e sete mil reais), DATA
DA ASSINATURA: 30/08/2024, PRAZO: Por 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia util subsequente a data de divulgagdo no Diario Oficial do Municipio.

ATA N2: 212/2024 — PREGAO ELETRONICO N¢: 86/2024, PROCESSO N¢: 20.209/2024, OBJETO: Eventual contratacdo de empresa especializada para confeccio e
colocagdo de placas de “Proibido Jogar Lixo”, DETENTORA DA ATA: F.P. Catdo Ltda, CNPJ n° 03.609.078/0001-04, VALOR TOTAL: RS 74.600,00 (setenta e quatro mil e
seiscentos reais), DATA DA ASSINATURA: 30/08/2024, PRAZO: Por 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia Gtil subsequente a data de divulgagdo no Diario
Oficial do Municipio.

ATA N2: 213/2024 — PREGAO ELETRONICO N2: 76/2024, PROCESSO N2: 23.981/2024, OBJETO: Eventual aquisi¢io de frasco coletor universal e coletor de urina
infantil, DETENTORA DA ATA: Distrilab Distribuidora de Equipamentos e Insumos Laboratoriais Ltda, CNPJ n° 27.914.706/0001-15, VALOR TOTAL: RS 206.000,00
(duzentos e seis mil reais), DATA DA ASSINATURA: 02/09/2024, PRAZO: Por 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia Util subsequente a data de divulgagdo no
Diario Oficial do Municipio.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢: 68/2024 — TOMADA DE PRECO n2 51/2023 - PROCESSO N¢: 30.239/2024, OBJETO: Contratacdo de empresa
especializada para implantacdo de sistema de enrocamento para protegdo do leito do cérrego e sistema de bag’s para contengdo de talude para conter erosdo no
cérrego barroca funda, PRORROGACAO DE PRAZO DE CONTRATO, CONTRATADA: Dhoma Construtora Ltda CNPJ n2 10.324.311/0001-60, DATA DA ASSINATURA:
30/08/2024, PRAZO: Por 30 (trinta) dias, a partir de 11 setembro de 2024.
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EDITAL N2 05/2024

Daniel de Campos, Secretdrio de Assuntos Juridicos da Prefeitura Municipal de Limeira, Estado de Sdo Paulo,

Usando das atribuigées que lhe sdo conferidas por Lei,

EDITAL DE CONVOCAGAO NOS TERMOS DO ARTIGO 42, PARAGRAFO UNICO, DA LEI N2 6.171/2019, REGULAMENTADA PELO DECRETO N2 28/2020:

O Municipio de Limeira, na forma da Lei,

Processo Administrativo n? 31.435/2024, conforme artigo 27 do Decreto n? 28/2020, faz saber a todos que virem o presente Edital ou dele
conhecimento tiverem, que convocamos os parentes sucessiveis de ROSA APARECIDA XAVIER, falecida em 26 de novembro de 1978; ANTONIO
XAVIER, falecido em 01 de abril de 1984 e IZABEL DE PAULA XAVIER, falecida em 16 de junho de 2024, para que comparegam a Administragdo do
Cemitério Municipal para a regularizagdo da concessdo de perpétua da sepultura n2 0903 Quadra “E”, do Cemitério Municipal Saudade I. O
presente edital serd publicado por trés vezes, com intervalo de dez dias, e afixado na forma da lei.

Processo Administrativo n? 30.253/2024, conforme artigo 27 do Decreto n? 28/2020, faz saber a todos que virem o presente Edital ou dele
conhecimento tiverem, que convocamos os parentes sucessiveis de FRANCISCO SILVA PERES, falecido em 15 de margo de 1972; OSWALDO DA
SILVA PERES, falecido em 26 de agosto de 1986; CESIRA ZANONI PERES, falecida em 01 de agosto de 1988; ZULMIRA DA SILVA, falecida em 27 de
fevereiro de 1995; GILSON DA SILVA PERES, falecido em 26 de fevereiro de 2013 e MARIA NEYDE SILVA PERES, falecida em 25 de novembro de
2020, para que comparegam a Administragdo do Cemitério Municipal para a regularizagdo da concessdo de perpétua da sepultura n2 0171/172
Quadra Especial “)”, do Cemitério Municipal Saudade I. O presente edital serd publicado por trés vezes, com intervalo de dez dias, e afixado na
forma da lei.

Processo Administrativo n? 30.516/2024, conforme artigo 27 do Decreto n? 28/2020, faz saber a todos que virem o presente Edital ou dele
conhecimento tiverem, que convocamos os parentes de JOSE DONADELLI, falecido em 29 de junho de 1979 e CREUSA APARECIDA ZOVICO BECK,
falecida em 10 de junho de 2024, para que comparegam a Administracdo do Cemitério Municipal para a regularizagdo da concessido de perpétua
da sepultura n? 0047/0048 Quadra Especial “S”, do Cemitério Municipal Saudade I. O presente edital sera publicado por trés vezes, com intervalo
de dez dias, e afixado na forma da lei.

Processo Administrativo n? 31.239/2024, conforme artigo 27 do Decreto n® 28/2020, faz saber a todos que virem o presente Edital ou dele
conhecimento tiverem, que convocamos os parentes sucessiveis de GUILHERME HERGERT, falecido em 01 de novembro de 1955; ANTONIA
FERRAZ HERGERT, falecida em 14 de abril de 1988; ROGERIO CARLOS HERGERT, falecido em 14 de dezembro de 2003; CARLOS HERGERT, falecido
em 16 e outubro de 2013 e GILBERTO CARLOS HERGERT, falecido em 14 de setembro de 2020, falecido em 16 de novembro de 1988, para que
comparecam a Administracdo do Cemitério Municipal para a regulariza¢do da concessdo de perpétua da sepultura n2 0922/923 Quadra “D”, do
Cemitério Municipal Saudade I. O presente edital sera publicado por trés vezes, com intervalo de dez dias, e afixado na forma da lei.

Processo Administrativo n? 31.178/2024, conforme artigo 27 do Decreto n? 28/2020, faz saber a todos que virem o presente Edital ou dele
conhecimento tiverem, que convocamos os parentes sucessiveis de SANTA SCAMPARIM, falecida em 13 de fevereiro de 1942; JOAO SCAMPARINI,
falecido em 24 de agosto de 1952; MARGARIDA SCOMPARIN, falecida em 08 de outubro de 1960; JOSE B SCOMPARIM, falecido em 08 de
fevereiro de 1968; IRINEU BRAZ SCOMPARI, falecido em 02 de janeiro de 1993; NATIMORTO, falecida em 24 de agosto de 2000, filha de Wagner
de Almeida Teles Sandra Helena Scompari de Almeida Teles, MAURI SCOMPARI, falecido em 25 de julho de 2018 e MAURO SERGIO SCOMPARI,
falecido em 18 de junho de 2024, para que comparecam a Administragdo do Cemitério Municipal para a regularizagdo da concessido de perpétua
da sepultura n2 0140 Quadra “A”, do Cemitério Municipal Saudade |. O presente edital sera publicado por trés vezes, com intervalo de dez dias, e
afixado na forma da lei.

DANIEL DE CAMPOS

Secretdrio de Assuntos Juridicos
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE LIMEIRA/SP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

A Prefeitura Municipal de Limeira, através da Secretaria Municipal de Cultura, torna publico
o presente Edital para o desenvolvimento da “REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE
LIMEIRA/SP” por meio da Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV), instituida pela Lei n2
13.018, de 22 de julho de 2014.

O presente edital é regido pelo disposto na Lei n2 14.399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), no
Decreto n? 11.740, de 18 de outubro de 2023, e Portaria MinC n? 80, de 27 de outubro de
2023 (Regulamentam a PNAB), no Decreto n? 11.453, de 23 de margo de 2023 (Decreto de
Fomento), na Lei n? 13.018, de 22 de julho de 2014 (Politica Nacional de Cultura Viva), na
Instrucdo Normativa MINC n2 08, de 11 de maio de 2016, e na_Instrucdo Normativa MINC n2

12, de 28 de maio de 2024, ou em ato normativo correspondente em vigor (Regulamentam
a PNCV).

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura (PNAB). Aqui vocé
vai encontrar as regras deste edital e como fazer para inscrever seu projeto. Estamos

muito felizes com seu interesse em participar desta politica. Boa leitura.

1. OBJETO

1.1 Este Edital tem por objeto a sele¢do de projetos que promovam o acesso da populagdo
aos bens e aos servigos culturais nos territorios e comunidades onde atuam, nos termos da
Politica Nacional de Cultura Viva.

1.2 Poderdo participar deste edital Pontos e Pontdes de Cultura com constitui¢do juridica, ou
seja, com CNPJ, bem como Organizacbes da Sociedade Civil sem fins lucrativos que
desenvolvam e articulem atividades culturais em suas comunidades e ainda ndo estejam
certificadas como Ponto ou Pontdo de Cultura pelo Ministério da Cultura, desde que
cumpram os requisitos para a certificagdo no Cadastro Nacional, conforme item 3 deste
edital.

2. RECURSOS

2.1 Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal, repassados ao Municipio de
Limeira/SP por meio da PNAB, e tem o valor total de RS 240.000,00 (duzentos e quarenta mil
reais), para a sele¢do de 04 (quatro) projetos, dividido entre as categorias de apoio descritas
no Anexo | deste edital, no valor de RS RS 60.000,00 (sessenta mil reais) cada projeto
segundo a IN n2 08/2016, que regulamenta a PNCV)
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2.2 Caso haja disponibilidade orcamentaria e interesse publico, este edital poderd ser
suplementado, ou seja, caso haja excedente de recursos da PNAB advindo de outros editais
ou de rendimentos, ou caso haja disponibilidade orgamentaria de outras fontes, as vagas

podem ser ampliadas para contemplar mais projetos.

3. CERTIFICACAO COMO PONTO DE CULTURA
3.1 O Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura é um dos instrumentos da Politica
Nacional de Cultura Viva, sendo integrado pelos grupos, coletivos e pessoas juridicas de
direito privado sem fins lucrativos que desenvolvam ag¢des culturais e que possuam
certificagdo simplificada concedida pelo Ministério da Cultura. Compde o Sistema Nacional
de Informagdes e Indicadores Culturais (SNIIC).
3.2 Como ja especificado, podem participar deste edital entidades ainda ndo certificadas
como Ponto ou Pontdo de Cultura. Para participarem e serem certificadas como Pontos de
Cultura por meio deste Edital, tais entidades deverdo:
I. Obter pontuagdo minima de 50 pontos (50% do total) no Bloco 1 (Avaliagdo
da atuagdo da entidade cultural) dos Critérios de Avaliagdo (Anexo 2),
relacionado ao histérico de atuagdo da entidade, sendo avaliada pela
Comissdo de Selegdo a partir do portfélio (relatério com material de
comprovacdo das atividades), da Ficha de Inscrigdo e demais conteldos
enviados pela entidade, o que lhe caracterizard como “pré-certificada”;
II. Atender aos requisitos documentais solicitados na fase seguinte, de
Habilitagdo, o que lhe caracterizaréd como “certificada”;
3.3 Caso a entidade ndo seja certificada e ndo obtenha a pontuagdo minima necessaria para
pré-certificagdo como Ponto de Cultura, conforme indicado no item 3.2., I, o projeto sera
desclassificado.
3.4 Caso a entidade concorrente informe ja ser certificada como Ponto ou Pontdo de
Cultura, no Formulério de Inscrigdo, a certificacdo sera verificada pela Secretaria Municipal
de Cultura na Plataforma Cultura Viva. Caso ndo seja localizada a certificagdo, a entidade
passard pelos mesmos regramentos e procedimentos que as entidades ndo certificadas,
podendo, ou ndo, ser certificada como Ponto de Cultura por meio deste Edital (sendo
possivel a apresentagdo de recurso, na Fase de Selegdo).
3.5 As entidades que tenham sua certificagdo como Ponto ou Pontdo de Cultura emitida
pelo Ministério da Cultura e localizada pela Secretaria Municipal de Cultura ndo precisardo
obter a pontuagdo minima indicada no item 3.2, |, mas terdo sua atuacdo avaliada pela
Comissao de Selegdo, conforme os Critérios de Avaliagdo deste edital (Anexo 2).
3.6. Este edital ndo certificara novas entidades como Pont&es de Cultura. Caso a entidade
participante ndo seja, anteriormente, certificada como Ponto ou Pontdo de Cultura, apenas
podera ser certificada como Ponto de Cultura por meio deste edital.
3.7 A Secretaria Municipal de Cultura enviard a Secretaria de Cidadania e Diversidade
Cultural do Ministério da Cultura (conforme modelo a ser disponibilizado), apés a fase de
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Habilitagdo, a relagdo de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital, para que
constem na base de dados do Cadastro Nacional de Pontos e Pont&es de Cultura.

3.8 A emissdo da Certificagdo Simplificada por parte do Ministério da Cultura, apés envio da
relagdo de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital por parte da Secretaria

Municipal de Cultura, ndo compromete a possivel celebragdo de TCC.

4. QUEM PODE PARTICIPAR DO EDITAL

4.1 Poderdo participar deste edital:

|. Pontos e Pontdes de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura e com constituicdo
juridica, ou seja, com CNPJ;

Il. Organiza¢gBes da Sociedade Civil sem fins lucrativos que desenvolvam e articulem
atividades culturais em suas comunidades e ainda ndo estejam certificadas como Ponto ou
Pontdo de Cultura pelo Ministério da Cultura, desde que cumpram os requisitos para a
certificagdo no Cadastro Nacional, conforme item 3 deste edital.

4.1.1. Em ambos os casos, é necessario que as entidades:

a) Comprovem, no minimo, trés anos de existéncia e desenvolvimento de atividade cultural,
por meio de fotos, material grafico de eventos, publicagdes impressas e em meios
eletrénicos e outros materiais comprobatérios;

b) Comprovem experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou objeto de natureza
semelhante; e

c) Comprovem capacidade técnica e operacional para o cumprimento das metas
estabelecidas e do projeto proposto.

5. QUEM NAO PODE PARTICIPAR DO EDITAL
5.1 N3o podem participar do presente Edital:

I. coletivos informais (sem constituicdo juridica), pessoas fisicas e
Microempreendedores Individuais (MEI);

Il. instituigdes privadas com fins lucrativos;

Ill. Institui¢Bes de ensino, pesquisa e desenvolvimento institucional, publicas ou
privadas, com ou sem fins lucrativos, suas mantenedoras e associa¢8es de pais,
mestres, amigos ou ex-alunos;

IV. Entidades vinculadas a equipamentos publicos (como associagdo de amigos de
teatros, museus, centros culturais etc.);

V. Fundagbes e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de
empresas;

VI. Institui¢cdes integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST, SENAT,
SEBRAE, SENAR e outros);

VII. Institui¢des privadas sem fins lucrativos:

a. que ndo possuam comprovada experiéncia prévia na realizagdo do objeto
da parceria ou objeto de natureza semelhante,
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b. que possuam dentre os seus dirigentes ou representantes:

i. agente politico ou dirigente de qualquer esfera governamental
(Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus
respectivos vices, Ministros de Estado, Secretdrios Estaduais e
Municipais, Presidentes de fundagdes publicas), ou respectivo
cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade até o 22 grau;

ii. servidor publico vinculado ao drgdo responsdvel pela selegdo
publica do ente federativo, ou respectivo conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 22 grau;

iii. membro do Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores),
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério
Publico (Promotor, Procurador) ou do Tribunal de Contas da
Unido (Auditores e Conselheiros), ou respectivo conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 22 grau.

VIII. Partidos politicos e suas institui¢des;

IX. Membros da Comissdo de Sele¢do ou respectivo cdnjuge, companheiro ou

parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 32 grau; e
X. Pessoas juridicas de direito publico da administragdo direta ou indireta.

Atengdo! Membros de entidades que integrarem Conselho de Cultura poder&o concorrer
neste Edital, desde que ndo se enquadre nas situagdes previstas no item 5.1.

Atengdo! A participagdo de membros de entidades em consultas publicas relacionadas a
implementacdo da PNAB e/ou na gestdo compartilhada da PNCV n3o caracteriza
participagdo direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participacdo nas
audiéncias e consultas publicas n3o inviabiliza a sua participagdo neste edital.

6. ETAPA DE INSCRICAO

6.1 As inscri¢Bes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas no periodo de 03/09 a 03/10/2024,

por meio do email: pontosdecultura.limeira@gmail.com. N&o serdo aceitas inscrigdes
enviadas por outros formatos, nem fora do prazo.

6.2 A inscrigdo contard com o envio dos seguintes documentos:
I.  Formulario de Inscrigdo (conforme Anexo 03);
Il. Plano de Trabalho (conforme Anexo 04);

Ill. Plano de Aplicagdo de Recursos (conforme Anexo 05);
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IV. Material de comprovagdo das atividades culturais desenvolvidas pela entidade
cultural hd pelo menos 3 (trés) anos no Municipio de Limeira, por meio de
informagdes sobre as agdes da entidade cultural; cépias de cartazes; folhetos;
fotografias; material audiovisual (endereco eletrénico aberto, videos, entre outros);
publicagdes em jornal e revista; pagina da internet; depoimentos; programas;
convites para participar de eventos; cartas de reconhecimento de drgédos publicos ou
privados, entidades e coletivos culturais e escolas; entre outros. E importante que
pelo menos 1 (uma) comprovagao indique data anterior a 3 (trés) anos em relagdo a
publicagdo deste edital. Da mesma forma, é importante que sejam apresentados
materiais recentes (nos Ultimos dois anos), que demonstrem as atividades realizadas
pela entidade. Esse material sera utilizado pela Comissdo de Sele¢do para avaliagdo
das candidaturas, de acordo com o Quadro de Avaliagdo (Anexo 2);

V. Autodeclaracdes das pessoas negras (pretas ou pardas), pessoas indigenas ou
pessoas com deficiéncia do quadro de dirigentes, acompanhada da ata da ultima
elei¢do; ou da composigdo da equipe do projeto; conforme modelos constantes nos
Anexos 07 e 08, quando a entidade optar por concorrer as cotas;

VI. Outros documentos que a proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do
seu projeto.

6.3. A entidade cultural deverd se inscrever para apenas 1 (uma) categoria, de acordo com o
Anexo 1 deste Edital. No caso de envio de mais de uma inscri¢do, na mesma categoria ou em
diferentes categorias, sera considerada apenas a ultima proposta enviada para analise.

6.4. As entidades que enviarem cdpias ilegiveis de qualquer documento obrigatério
solicitado neste Edital, prejudicando a analise de itens obrigatdrios, serdo desclassificadas na
Etapa de Selegdo.

6.5. A Secretaria Municipal de Cultura ndo se responsabilizara por inscrigdes que deixarem
de ser concretizadas por falta de internet, energia elétrica, problemas/lentiddo no servidor,
na transmissdo de dados, em provedores de acesso dos usuarios, em problemas decorrentes
do e-mail.

Atengdo! Ao se inscrever, a entidade cultural aceita todas as regras e condi¢des descritas
nesse edital e concorda com os termos da Lei 13.018/2022 (Politica Nacional de Cultura
Viva - PNCV), da Instrucdo Normativa MinC n2 08/2016 e Instru¢do Normativa MinC n2
12/2024 (regulamentam PNCV), da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento & Cultura - PNAB), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto
11.453/2023 (Decreto de Fomento).

7. COTAS

7.1 Ficam garantidas, conforme descrito no Anexo 1, cotas em todas as categorias deste
edital para:
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a. pessoas negras (pretas e pardas): 25% (vinte e cinco por cento) das vagas;
b. pessoas indigenas: 10% (dez por cento) das vagas;
c. pessoas com deficiéncia: 5% (cinco por cento) das vagas;

7.2 As cotas serdo destinadas as entidades que possuam quadro de dirigentes
majoritariamente (cinquenta por cento mais um) composto por pessoas negras, indigenas
ou com deficiéncia, ou que tenham pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia na maioria
(cinquenta por cento mais um) das posicdes de lideranca (coordenagdo/direcio) no projeto

cultural.

7.3 As pessoas fisicas que compdem a direcdo da entidade proponente ou da equipe do
projeto devem se submeter aos regramentos descritos neste Edital.

7.3.1 Para fins de verificagdo da autodeclaracdo, serdo realizados os seguintes

procedimentos complementares:
| - procedimento de heteroidentificagdo para pessoas negras (pretas e pardas);

Il - documento em formato escrito, oral ou audiovisual que demonstre o pertencimento
étnico do agente cultural indigena elaborado por lideranga ou entidade constituida em
forma de associagdo, fundagdo ou qualquer configuragdo de entidade formalizada ou nao,

desde que gerida por povos indigenas;
Il - Laudo médico para pessoas com deficiéncias.

7.3.2 Para o procedimento de heteroidentificagdo sera criada comissdo especifica, que fard a
analise fenotipica (analise das caracteristicas externas, morfoldgicas, fisioldgicas dos
individuos) do(a) agente cultural autodeclarado(a) preto(a) ou pardo(a).

7.4 As entidades culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo ao
mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo
ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo de selegdo.

7.5 As entidades culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente
para serem selecionadas no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo
ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados
nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante

pela cota.

7.6 Em caso de desisténcia de entidades selecionadas por cotas, a vaga ndo preenchida
devera ser ocupada por entidade que concorreu as cotas de acordo com a ordem de
classificagdo.

7.7 No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de

uma das cotas, o nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra

categoria de cotas.
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7.7.1 Caso ndo haja entidades culturais inscritas em outra categoria de cotas, as vagas ndo
preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para
os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.

7.8. Deverdo ser selecionados, no minimo, 30% (trinta por cento) de projetos apresentados
por entidades com trajetdria declarada e comprovadamente ligada as culturas populares e
tradicionais, e que tenham seus planos de trabalho também com agdes voltadas ao
segmento. Este percentual pode ser composto junto as vagas destinadas as cotas.

7.9. Considera-se pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial o qual, em interagdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condigdes com as demais pessoas, nos termos da Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015.

8. PROJETO CULTURAL

8.1 O projeto inscrito serd composto pelo Plano de Trabalho, pelo Plano de Aplicagdo de

Recursos e pelas informagbes complementares enviadas pela entidade cultural.

8.2 O periodo de execugdo do projeto deve ser de 12 (doze) meses, prorrogavel por igual
periodo (excetuadas as prorrogacdes de oficio), e conter, no minimo, as 3 (trés) Metas
padronizadas e definidas abaixo, com suas respectivas condi¢des especificadas no item 5 do
Plano de Trabalho (Anexo 5).

a. Meta 1 - Formagdo e Educagdo Cultural;

- Desenvolvimento de atividades educativas de forma regular, continuada e gratuitas
voltadas para a formagdo cultural, tais como oficinas, cursos, workshops, palestras,
seminarios, entre outros, com a elaboragdo de conteudos educativos relacionados a cultura,
histéria, artes, entre outros temas relevantes para a comunidade, que valorizem e
fortalecam a diversidade e as identidades culturais locais, incentivando o protagonismo das
comunidades, e/ou promovam processos de integracdo entre as instituices publicas de
educagdo formal (como escolas, Institutos Federais, universidades) e os saberes orgénicos,
comunitarios, populares e/ou tradicionais (como de mestres e mestras).

b. Meta 2 - Mostra Artistica/Cultural;

- Realizagdo de eventos culturais, como festivais, mostras, exposicdes, apresentagdes
teatrais, musicais, de danga, entre outros, que valorizem a diversidade cultural,
contemplando diferentes linguagens artisticas e expressdes culturais, com o incentivo a
participagdo de artistas locais, mestres e mestras das culturas populares e tradicionais,
grupos culturais e comunidade em geral, e divulguem/compartilhem o trabalho
artistico-cultural produzido pelas/os participantes do projeto, tanto localmente quanto em

outras regides.

c. Meta 3 - Registro e Divulgagdo.
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- Desenvolvimento de estratégias de divulgagdo para ampliar o alcance das ag8es culturais,
utilizando, por exemplo, materiais impressos, cartazes, faixas, redes sociais, sites, midia
local, entre outros meios de comunicagdo, além do estabelecimento de parcerias com
veiculos de comunicagdo, 6rgdos publicos, instituicbes culturais e outros atores locais para
potencializar a divulgacdo das atividades culturais realizadas.

- Criagdo de mecanismos para o registro e documentacao das atividades realizadas, como
produgdo de relatdrios, fotos, videos, audios, entre outros.

8.3 As 3 (trés) Metas padronizadas descritas ndo poderdo ser excluidas do projeto, e as
entidades culturais poderdo, se considerarem pertinente, prever outras Metas que
agreguem no objeto proposto, de acordo com as categorias (Anexo 1).

8.4 O valor global do projeto devera estar absolutamente de acordo com os valores
definidos no edital (ndo pode ter valor superior, nem inferior). Caso o projeto seja
apresentado com discrepancia significativa entre o valor disponivel e o valor previsto,
prejudicara a analise sobre o como os recursos seriam efetivamente utilizados na eventual
selegdo do projeto - sendo assim, a Comissdo de Sele¢do podera desclassificar o projeto.

8.5 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os pregos praticados no
mercado deverd ser apresentada por meio de tabelas referenciais de valores, no Plano de
Aplicagdo de Recursos (Anexo 5), acompanhadas de meméria de célculo e justificativa para
cada item de despesa.

8.6 A estimativa de custos do plano de trabalho poderd apresentar valores divergentes das
praticas de mercado convencionais na hipétese de haver significativa excepcionalidade no
contexto de sua implementagdo, consideradas variaveis territoriais e geogréficas e situacdes
especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades
quilombolas e tradicionais. Neste caso, é importante que a entidade proponente apresente
cotagBes e justificativas.

8.7 A entidade cultural devera dar transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneragdo
de sua equipe de trabalho vinculada a execugdo do Termo de Compromisso Cultural, em sua
sede e em seu sitio eletrdnico.

8.8 Quando o projeto utilizar também outras fontes, tais como patrocinio privado, a
entidade deve apresentar a planilha referente a estes valores, vedada a duplicidade ou a

sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

8.9. Os tipos de despesas obrigatérios, possiveis, vedados e os limites estdo elencados no
Plano de Trabalho (Anexo 04).

9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos inscritos neste edital deverdo oferecer medidas de acessibilidade
compativeis com as caracteristicas do objeto e medidas que contemplem e incentivem o
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9.2 Os materiais de divulgagdo dos produtos culturais resultantes do projeto serdo
disponibilizados em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia, conterdo informagdes
sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados, e os simbolos universais que indiquem

a acessibilidade disponivel de forma expressa e visivel.

10. ETAPAS DE ANALISE
10.1 Os projetos apresentados serdo analisados em duas etapas:

1. Etapa de Selecdo - onde os projetos serdo avaliados, pontuados e ranqueados,
sendo definidas quais entidades serdo ou ndo selecionadas; pré-certificadas ou ndo
certificadas, conforme critérios definidos neste edital. Esta etapa sera realizada por
comissdo de selegdo especifica, designada por meio de portaria emitida pela
Prefeitura Municipal de Limeira, através da Secretaria Municipal de Cultura.

2. Etapa de Habilitagdo - ser realizada pela Prefeitura Municipal de Limeira, através
da Secretaria Municipal de Cultura, onde serd observado o cumprimento dos
requisitos formais e documentais previstos neste edital e em seus anexos. Nesta
etapa, serdo analisados somente os projetos que, apds a Etapa de Selegdo, obtiverem
classificagdo que os coloque em condi¢do de ser Selecionados; e/ou entidades
Pré-Certificadas, considerando os critérios de distribuicdo e remanejamento dos
recursos previsto neste edital.

11. ETAPA DE SELECAO DOS PROJETOS
11.1 Na etapa de selegdo, serdo definidas as entidades selecionadas e pré-certificadas:

| - Entendem-se por entidades culturais SELECIONADAS aquelas inscritas que obtiverem as
maiores notas dentro do quantitativo de vagas de cada categoria e cotas definidas no Anexo

1, considerando os critérios de sele¢do estabelecidos no quadro do Anexo 2.

Il - Entendem-se por entidades culturais SUPLENTES aquelas inscritas que obtiverem 60
(sessenta) pontos ou mais, considerando os critérios de selegdo estabelecidos no quadro do
Anexo 2, mas ndo obtiveram as maiores notas dentro do quantitativo de vagas de cada
categoria e cotas.

Il - Entendem-se por entidades culturais PRE-CERTIFICADAS aquelas que, anteriormente a
inscricdo neste Edital, ndo eram certificadas pelo Ministério da Cultura, e que,
independentemente de serem selecionadas ou ndo, tenham atendido aos requisitos para
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certificagdo como Ponto de Cultura, relacionados a atuagdo cultural, segundo regras e
critérios descritos no item 3.

11.2 A Selegdo dos projetos inscritos neste edital sera realizada por uma Comissdo de
Selegdo paritaria (ou seja, metade do Poder Executivo e metade da sociedade civil), definida
pelo Secretario de Cultura, com reconhecida atuagdo na area cultural, capacidade de
julgamento e de notdrio saber. Preferencialmente, contar com o minimo de 1 (uma) pessoa
da sociedade civil com trajetéria ligada as culturas populares e tradicionais.

11.3 Ficardo proibidos de participar da Comissdo de Selecdo as pessoas que:

. tenham interesse pessoal na aprovacgdo do projeto de participante deste
Edital;

Il. tenham participado ou colaborado com a realizacdo das atividades
relacionadas a iniciativa cultural e a inscricgdo de determinada

candidatura;

I1l. tenham participado de entidade privada sem fins lucrativos inscrita deste

Edital nos dltimos 2 (dois) anos;

IV. estejam litigando judicial ou administrativamente com participante deste
Edital ou seus respectivos cdnjuges ou companheiros (que estejam
envolvidos em processos legais ou administrativos contra qualquer
participante deste edital, bem como contra seus cdnjuges ou
companheiros. Isso inclui litigios judiciais ou administrativos em qualquer
fase do processo, como demandas, contestag¢des, recursos, entre outros).

11.4 As proibicBes previstas no item se estendem ao membro da comissdo com cdnjuge,
companheiro ou parente até o 32 grau, consanguineo ou por afinidade, que se enquadre em
alguma das hipdteses previstas.

11.5 A Comissdo de Selegdo vai avaliar as iniciativas, observando os critérios e pontuacdes
dispostos no Quadro de Avaliacdo do Anexo 2 deste Edital.

11.6 Caso a entidade cultural ndo seja certificada como Ponto de Cultura pelo Ministério da
Cultura e ndo atenda aos requisitos necessarios para a pré-certificagdo, conforme o item 3, o
projeto serd desclassificado. Ainda assim, serd avaliado, com publicagdo da sua pontuagdo
(para que tenha a possibilidade de apresentar recurso a avaliagdo como um todo).

11.7 A pontuagdo maxima de cada projeto é de até 200 (duzentos).

11.8 Cada projeto serd analisado por, no minimo, 02 (dois) membros da Comissdo de
Selecdo (pelo menos um deles deve ser servidor ou funcionario da administra¢do publica), e
a nota final sera obtida a partir da média das notas dos avaliadores.

11.9 Os casos de empate serdo resolvidos individualmente para cada cota e categoria, e o
desempate ocorrera na seguinte ordem de prioridade:
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Anexo 2 (“Avaliacdo da atuagdo da entidade cultural”);

Il - maior pontuagdo nos critérios previstos no Bloco 2 do Anexo 1 (“Avaliagdo
do projeto apresentado”), do “l a)” ou “lll f)”, nesta ordem;

Il - maior tempo de existéncia juridica (data de fundacdo) da entidade;
Il - mediante sorteio.
11.10 Serd desclassificada a candidatura que:

. ndo apresentar os documentos e formuldrios devidamente preenchidos,
conforme descrito no item 6;

Il. apresentar quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade e outras formas de discriminagdo ou que atente contra
os principios do Estado Democratico de Direito em seu plano de
trabalho;

Ill. ndo tenha pontuagdo minima de 60 (sessenta) pontos na Etapa de
Selegdo.

IV. Caso a entidade ndo seja certificada e ndo obtenha a pontuagdo minima
necessaria para pré-certificagdo, conforme indicado no item 3.2., 1, o
projeto sera desclassificado.

11.11 A Comissdo de Selegdo podera sugerir ajustes ou exclusdo, total ou parcial, dos itens
do Plano de Trabalho e/ou do Plano de Aplicagdo de Recursos, caso sejam considerados
incoerentes ou em desconformidade com o projeto apresentado ou com os pregos
incompativeis a realizagdo das atividades.

11.12 O resultado preliminar da Etapa de Selegdo serd publicado no Jornal Oficial da

Prefeitura Municipal de Limeira.

11.13 Contra a decisdo do resultado preliminar da etapa de selegdo e/ou para solicitagdo do
espelho de notas, cabera recurso destinado ao Secretario de Cultura, que deve ser
apresentado por meio de Formuldrio de pedido de Recurso (anexo 8), pelo email:
pontosdecultura.limeira@gmail.com no prazo de 03 dias Uteis, a contar do primeiro dia util

posterior a publicagdo.
11.14 Os recursos apresentados apés o prazo ndo serdo avaliados.

11.15 A lista dos recursos aceitos e ndo aceitos, a composi¢do da Comissdo de Selegdo e o
resultado final da Etapa de Selegdo serdo publicados e divulgados ao final da etapa de
selecdo, no Jornal Oficial da Prefeitura Municipal de Limeira.

12. ETAPA DE HABILITAGAO
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12.1 Apés o encerramento da ETAPA DE SELECAQ, as entidades selecionadas e as entidades
pré-certificadas deverdo encaminhar os documentos abaixo, no prazo de 05 dias Uteis apds
a publicagdo do resultado final da etapa de selegdo, pelo email:

pontosdecultura.limeira@gmail.com:

|. para as entidades selecionadas:

a. Declaragdo Conjunta (Anexo 9), devidamente preenchida e assinada pela

representacdo da entidade cultural;
b. Coépia do Estatuto Social atualizado;
c. Cdpia da ata de posse dos dirigentes da entidade cultural atualizada;
d. Relagdo Nominal dos Dirigentes, de acordo com a Ata de Posse atualizada;

e. Documentos pessoais da representagdo da entidade cultural (RG, CPF e

comprovante de residéncia);

f. Coépia simples do comprovante de enderego da entidade cultural, tais
como contas de agua, luz, correspondéncia bancéria, estatuto ou contrato
de aluguel.

Il. para as entidades pré-certificadas, a fim de certificacdo do Ponto de Cultura:

a. Cépia do Estatuto Social atualizado, visando a identificar se a entidade
ndo se enquadra nas vedagles previstas no Art. 92 da Instrucdo
Normativa MinC n2 08 de 2016 e se tem natureza ou finalidade cultural;

b. Comprovante de solicitagcdo de ingresso no Cadastro Nacional de Pontos e
Pont&es de Cultura (e-mail recebido ao enviar o cadastro), sem o qual ndo
€ possivel emitir a certificagdo. O passo a passo para a inscricdo no
Cadastro Nacional da Cultura Viva poderd ser acessado na Plataforma
Rede Cultura Viva, pelo enderego eletrénico:
https://www.gov.br/culturaviva/pt-br/acesso-a-informacao/noticias/cadas

tro-nacional-de-pontos-e-pontoes-de-cultura-passo-a-passo

12.1.1 A Secretaria Municipal de Cultura consultara, ainda, a ficha do CNPJ, visando a
verificar se este encontra-se ativo (requisito para habilitagdo de selecionadas e de

pré-certificadas).

12.2. A Secretaria Municipal de Cultura emitird Parecer Técnico Complementar sobre os
requisitos técnicos para execucdo do projeto; e/ou para a certificacdo como Ponto de
Cultura. O Ministério da Cultura disponibilizard minuta de Parecer Técnico Complementar,
para referéncia, podendo, ou ndo, ser adotada pelo Ente Federativo, integral ou

parcialmente.

12.3. No Parecer Técnico Complementar deverdo constar as consideracBes emitidas pelos
membros da Comissdo de Selegdo no Parecer de Avaliagdo e a verificagcdo técnica,
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documental e de gestdo da Secretaria Municipal de Cultura, abordando se os projetos
selecionados estdo aptos para a formalizagdo, a execugdo e a prestagdo de contas do Termo
de Compromisso Cultural; e/ou para a certificagdo como Ponto de Cultura.

12.4. A entidade cultural que apresentar pendéncias quanto a documentagdo complementar
descrita no item 12.1. ou qualquer informagdo necessaria para a celebragdo do Termo de
Compromisso Cultural, e/ou para a certificacdo como Ponto de Cultura, sera notificada pela
Secretaria Municipal de Cultura para envio de resposta de diligéncia.

12.5. A Secretaria Municipal de Cultura poderd solicitar ajustes ou exclusdo, total ou
parcialmente, dos itens do plano de trabalho ou da planilha or¢amentaria, caso sejam
considerados incoerentes ou em desconformidade com o projeto apresentado ou com os
pregos incompativeis aos praticados no mercado onde ocorrera o projeto.

12.6. A entidade cultural podera receber até 02 (duas) notificacdes de diligéncia, com prazo
para resposta, em cada notificagdo, de até 05 (cinco) dias Uteis.

12.7. Apds os prazos para as respostas das 2 (duas) notificacdes de diligéncia, de acordo com
o item 12.6, serd emitido o Parecer Técnico Complementar Preliminar sobre o projeto

avaliado e publicado o resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo.

12.8. O resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo sera publicado no Jornal Oficial da
Prefeitura Municipal de Limeira.

12.9 Contra a decisdo do resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo, cabera recurso
destinado ao Secretdrio de Cultura, que deve ser apresentado por meio de Formulério de
pedido de Recurso (anexo 8) pelo email: pontosdecultura.limeira@gmail.com no prazo de

3 dias uteis, a contar do primeiro dia Gtil posterior a publicagdo.

12.10. A Secretaria de Assuntos Juridicos, fara o julgamento dos pedidos de recurso e emitira
Parecer Técnico Complementar Final, ndo sendo mais possivel qualquer recurso.

12.11. Sera emitido Parecer Técnico Complementar Final de Indeferimento, caso a entidade
cultural:

I. ndo cumpra com o prazo de 05 (cinco) dias para o envio da documentagédo
complementar, de acordo com o item 12.6;

IIl. responda parcialmente ou ndo cumpra o prazo limite de 05 (cinco) dias Uteis para
responder a segunda notificagdo de diligéncia, de acordo com o item 12.6;

IV. ndo se manifeste quanto as duas notificagBes de diligéncia no prazo indicado no
item 12.6, caracterizando a desisténcia da candidatura; ou

V. se manifeste pela inviabilidade de execug¢do do projeto, caso haja a necessidade de
ajustes ou exclusdes de itens de despesa do plano de trabalho.

12.12. Caso seja emitido Parecer Técnico Complementar Final de Indeferimento, a
candidatura serd inabilitada e ficard impossibilitada de celebrar o Termo de Compromisso
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Cultural, podendo ser convocada a préxima candidatura da lista de classificacdo do resultado
final da Etapa de Selegdo para os procedimentos deste Edital, observados as cotas e
categorias de inscrigdo, a ordem decrescente de pontuagdo, o prazo de vigéncia deste edital
e a disponibilidade orgamentaria e financeira.

12.13. Caso seja emitido Parecer Técnico Complementar Final Favoravel, sera verificada a
regularidade juridica da parceria, visando a celebracdo do instrumento de repasse com o
Ponto de Cultura; e/ou serd informado ao Ministério da Cultura o atendimento das
condigBes necessarias para certificacdo, o que serd realizado pela Secretaria de Cidadania e
Diversidade Cultural.

13. DISTRIBUIGAO E REMANEJAMENTO DE VAGAS

13.1 Apds a conclusdo das etapas de andlise, ndo havendo projetos classificados para
atender o nimero minimo de vagas previsto para cada cota e categoria, as vagas disponiveis
poderdo ser remanejadas para outras cotas e categoria, obedecendo a pontuagdo dos
candidatos e atendendo as cotas previstas, conforme o Anexo 1.

14. DA ETAPA DE CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL E LIBERAGAO
DOS RECURSOS

14.1. A Etapa de Celebragdo do Termo de Compromisso Cultural pela Secretaria Municipal
de Cultura considera a adimpléncia e regularidade da entidade cultural nos seguintes
documentos e sistemas:

I Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(CRF/FGTS);

Il Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
1. Certiddo de Quitacg&o de Tributos Estaduais (CQTE);

IV. Certiddo de Quitagdo de Tributos Municipais (CQTM);

V. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido;
VI. Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM).

14.1.1 A Secretaria Municipal de Cultura realizard a consulta nos sistemas publicos de
verificagdo de regularidade e solicitara a entidade cultural os documentos e certiddes que

ndo estiverem publicamente acessiveis.

14.2. A entidade cultural que estiver impossibilitada de celebrar o Termo de Compromisso
Cultural sera notificada pela Secretaria Municipal de Cultura e terd o prazo de até de 3 (trés)
dias Uteis para regularizar a pendéncia.
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14.3. Apds o prazo para resposta a notificacdo, a Secretaria Municipal de Cultura realizara
novamente a verificagdo da adimpléncia e regularidade da entidade cultural para a
celebragdo do Termo de Compromisso Cultural.

14.4. A entidade cultural que mantiver a situagdo de impossibilidade para celebrar o Termo
de Compromisso Cultural serd inabilitada, podendo ser convocada a préoxima candidatura da
lista de classificagdo do resultado final da Etapa de Selegdo para os procedimentos deste
Edital a partir da Etapa de Habilitagdo, observados as cotas e categorias de inscri¢do, a
ordem decrescente de pontuagdo, o prazo de vigéncia deste edital e a disponibilidade

orgamentdria e financeira.

14.5. N3o serdo aceitas substituicdes de candidaturas ou representantes para os casos de

inadimpléncia.

14.6. Recomenda-se as entidades culturais que consultem a sua regularidade juridica, fiscal
e tributaria, de modo a resolver com antecedéncia eventuais pendéncias, para as Etapas de

Celebragdo do Termo de Compromisso Cultural e de Liberagdo dos Recursos.

14.7. N3o poderdo celebrar Termo de Compromisso Cultural (TCC) entidades com outro TCC
vigente, celebrado com qualquer Ente Publico, no ambito da Politica Nacional de Cultura
Viva (PNCV), salvo quando:

I. no ato de formalizagdo do Termo de Compromisso resultado do presente Edital,
ndo tenha parcelas para receber e ja tenha executado mais da metade do

cronograma relacionado a dltima parcela do TCC vigente; e/ou

II. quando uma mesma entidade celebre um TCC para fomento a um projeto de

Ponto de Cultura e um TCC para fomento a um projeto de Pontdo de Cultura.

14.8 A liberagdo dos recursos estd condicionada a existéncia de disponibilidade
orcamentdria e financeira, caracterizando a selegdo como mera expectativa de direito.

14.9 Os recursos financeiros serdo repassados em uma Unica parcela, diretamente na conta
bancaria especifica.

14.10 N&o incide Imposto de Renda — IR e Imposto sobre Servigos - ISS no repasse de
recursos a entidade cultural. O projeto cultural, no dmbito da parceria, ndo se caracteriza

como prestagdo de servigo.

14.10.1 E de responsabilidade exclusiva da entidade cultural o pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execug¢do do objeto previsto
no TCC.

14.11 Os recursos financeiros serdo depositados e geridos em conta bancéria especifica
aberta Unica e exclusivamente em instituicdo financeira publica.

14.12 Os recursos deverdo ser aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicagdo
financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto lastreada em titulos da divida
publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade.
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15. MONITORAMENTO E PRESTAGAO DE INFORMACOES

15.1 A Secretaria Municipal de Cultura implementara procedimentos de acompanhamento e
monitoramento dos Termos de Compromisso Cultural celebrados, antes do término da sua
vigéncia, para fins de aferi¢do do cumprimento do objeto.

15.2 A prestagdo de contas do Termo de Compromisso Cultural serd apresentada por meio
do Relatério de Execugdo do Objeto, no prazo de até 90 (noventa) dias apds o fim da
vigéncia do Termo de Compromisso Cultural, contendo no minimo, comprovacBes dos
resultados e produtos obtidos no cumprimento das Metas durante a execu¢do da parceria.

15.3 A entidade deve prestar contas a Secretaria Municipal de Cultura conforme disposicdes
constantes no Termo de Compromisso Cultural, na Instru¢do Normativa MINC n? 08, de 11
de maio de 2016, ou em ato normativo correspondente em vigor (Regulamentam a PNCV) e
no Decreto n? 11.453/2023, no que couber.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1 O prazo de vigéncia deste Edital serda de 12 (doze) meses contados a partir da
publicagdo do resultado final da Etapa de Habilitagdo, prorrogédvel, por uma Unica vez, por
igual periodo.

16.2 Os conteudos gerados na meta 3 poderdo ser selecionados, formatados e editados pela
Secretaria Municipal de Cultura e pela Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural do
Ministério da Cultura para divulgagdo e publicizagdo no site do Ministério da Cultura, na
Plataforma Rede Cultura Viva e/ou em eventos publicos.

16.3 Os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante a Etapa de Selegdo serdo
resolvidos pela Comissdo de Selegdo durante as reunides para avaliacdo e para julgamento
dos pedidos de recurso. J& os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante outras

etapas do processo seletivo serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Cultura.

16.4 Os prazos previstos neste Edital iniciam e terminam em dia atil. No caso de o prazo final
de qualquer etapa coincidir com data de feriado, final de semana ou ponto facultativo, sera
prorrogado para o primeiro dia util subsequente.

16.5 Os Onus da participagdo na selegdo publica, incluidas as despesas com copias e emissdo
de documentos, sdo de exclusiva responsabilidade da entidade cultural, bem como o

acompanhamento da atualizacdo das informacg&es deste Edital.

16.6 A entidade cultural sera a Unica responsavel pela veracidade de todos os documentos

encaminhados.
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16.7 Os projetos inscritos, selecionados ou ndo, passardo a fazer parte do banco de dados da
Secretaria Municipal de Cultura e do Ministério da Cultura para fins de pesquisa,
documentagdo e mapeamento da produgdo cultural brasileira.

16.8 As iniciativas culturais poderdo ser citadas, descritas ou utilizadas pela Secretaria
Municipal de Cultura e pelo Ministério da Cultura, total ou parcialmente, em expedientes,
publicacBes internas ou externas, cartazes ou quaisquer outros meios de promocdo e
divulgac¢do, incluidos os devidos créditos sem que caiba a candidatura, selecionada ou n3o,

pleitear a recepgdo de qualquer valor, inclusive a titulo autoral.

16.9 A Secretaria Municipal de Cultura e o Ministério da Cultura ndo se responsabilizam
pelas licencas e autorizacdes (ex.: ECAD, SBAT, pagamento de direitos autorais de texto e/ou
musica, audiovisual etc.) necessarias para a realizagdo das atividades previstas nos projetos

contemplados, sendo essas de total responsabilidade da entidade cultural.

16.10 As pecas de divulgagdo relacionadas ao Termo de Compromisso Cultural deverdo ter
carater educativo, cultural, informativo ou de orientagdo social e ndo poderdo trazer nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou servidores

publicos.

16.11 E obrigatéria a mengdo ao Ministério da Cultura e a Politica Nacional de Cultura Viva
em todos os produtos artisticos culturais, pegas de divulgagdo e nas agdes culturais
realizadas, relacionadas ao recurso do Termo de Compromisso Cultural, com a inclusdo da
marca do Ministério da Cultura/Governo Federal e da Cultura Viva em todas as pegas de
divulgacdo, observado o Manual de Uso da Marca do Governo Federal, bem como mengdo
ao apoio recebido em entrevistas e outros meios de comunicag¢do disponiveis aos projetos

selecionados, observadas as restrigdes no periodo de defeso eleitoral.

16.12 As entidades culturais que receberem recursos da Politica Nacional Cultura Viva
deverdo privilegiar o uso de solugdes com licenciamento em formatos abertos e produtos
sob licengas livres, que permitam a livre cdpia, distribui¢do, exibigdo e execug¢do, assim como

a criagdo de obras derivadas.

16.13 O ato de inscrigdo implica o conhecimento e a integral concorddncia da entidade

cultural com as normas e com as condigBes estabelecidas neste Edital.

16.14 Duvidas e informac¢des referentes a este Edital poderdo ser esclarecidas e/ou obtidas
junto a Secretaria Municipal de Cultura, por meio do enderego eletrdnico:

aldirblanc.limeira@gmail.com

16.15 Os seguintes Anexos fazem parte deste Edital:
® ANEXO 1: Categorias e Cotas;
® ANEXO 2: Critérios de avaliagdo da Etapa de Selegdo;
® ANEXO 3: Formulério de Inscricdo;

® ANEXO 4: Plano de Trabalho;
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® ANEXO 5: Plano de Aplicagdo de Recursos;
e ANEXO 6: Modelo de Autodeclaragio Etnico-Racial;
® ANEXO 7: Modelo de Autodeclaragdo para Pessoa com Deficiéncia;

® ANEXO 8: Formulario para Pedido de Recurso (Etapa de Selecdo e Etapa
de habilitagdo);

e ANEXO 9: Declaragdo Conjunta;

® ANEXO 10: Minuta de Termo de Compromisso Cultural;

Evandro Leite da Silva

Secretario Municipal de Culltura
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EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE LIMEIRA/SP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 01 - CATEGORIAS E COTAS

NOME E DESCRICAO NUMERO DE VAGAS VALOR TOTAL DISPONIVEL POR
DA CATEGORIA PARA CATEGORIA PROJETO SELECIONADO (RS$)

Pontos e Pontdes de

o1 | Cultura e 02 R$ 60.000,00
certificados pelo
Ministério da Cultura
Pontos de Cultura
ligados a [t

op | '8ad0s@sculturas 01 R$ 60.000,00
populares e
tradicionais

03 | Ampla concorréncia 01 R$ 60.000,00

COTAS

CATEGORIA: PONTOS DE CULTURA LIGADOS A CULTURAS TRADICIONAIS

NUMERO DE VAGAS MINIMAS

pessoas negras (pretas ou pardas) 01

pessoas indigenas -

pessoas com deficiéncia -
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EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE LIMEIRA/SP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 02 - CRITERIOS DE AVALIACAO DA ETAPA DE SELECAQ

Bloco 1 - Avaliacdo da atuacdo da entidade cultural (critério de certificacio para entidades

n3o certificadas)

PONTUACAO
DISTRIBUICAO DOS PONTOS MAXIMA NO
ITEM

A partir do portfélio, do formulario de
inscricdo e  demais  materiais
enviados, e considerando os objetivos

de Pontos de Cultura definidos na Lei .
Nao Atende Atende

que institui a Politica Nacional de .
Atende |Parcialmente |Plenamente

Cultura Viva (Lei n2 13.018/2014, art.
62, 1), analisar se a entidade ou
coletivo cultural atende aos seguintes
critérios:

Representa iniciativas culturais ja
a) |desenvolvidas  por  comunidades, 0 5 10
grupos e redes de colaboragdo.

100 pontos

Promove, amplia e garante a criagdo e
b) - e 0 2 3
a produgdo artistica e cultural.

Incentiva a preservagdo da cultura
c) o 0 2 3
brasileira.

Estimula a exploragdo de espagos
d) [publicos e privados para serem 0 1 2
disponibilizados para a agdo cultural.

Aumenta a visibilidade das diversas
iniciativas culturais.

) Promove a diversidade cultural 0 5 3
brasileira, garantindo didlogos

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Gerenciar.aspx?id=33322
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interculturais.

Garante acesso aos meios de fruicdo,
produgdo e difusdo cultural.

h)

Assegura a inclusdo cultural da
populagdo idosa, de mulheres, jovens,
pessoas hegras, com deficiéncia,
LGBTQIAP+ e/ou de baixa renda,
combatendo as desigualdades sociais.

Contribui para o fortalecimento da
autonomia social das comunidades.

10

Promove o intercdmbio  entre
diferentes segmentos da comunidade.

k)

Estimula a articulagdo das redes
sociais e culturais e dessas com a
educacdo.

Adota principios de gestdo
compartilhada entre atores culturais

ndo governamentais e o Estado.

Fomenta as economias solidaria e

criativa.

n)

Protege o patriménio cultural material,
imaterial e promove as memorias
comunitarias.

o)

Apoia e incentiva manifestacBes
culturais populares e tradicionais.

p)

Realiza atividades culturais gratuitas e
abertas com regularidade na
comunidade.

10

a)

As acdes da entidade/coletivo estdo
relacionadas aos eixos estruturantes
da PNCV, por meio de agdes nas areas
de formagdo, produgdo e/ou difusdo
sociocultural de maneira continuada.

10

A entidade possui articulagdo com
outras organizagdes, compondo
Frentes, Redes, Conselhos, Comissdes,
dentre outros espagos de participagdo

10

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Gerenciar.aspx?id=33322
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e incidéncia politica em &reas

sinérgicas a PNCV.

Para ser certificada, a entidade precisara alcancgar a pontuagdo minima de 50 (cinquenta)

pontos no Bloco 1.

Bloco 2 - Avaliacdo do projeto apresentado

CRITERIOS

DISTRIBUICAO DOS PONTOS

PONTUACA
0 MAXIMA
NO ITEM

Efeitos artistico-culturais, sociais e
econdmicos esperados com o projeto

Nao

Atende

Atende
Parcialmente

Atende
Plenamente

QU
—

O projeto contribui com a pratica da
cidadania cultural, com a ampliagdo
das condi¢bes de acesso da
comunidade aos bens e servigos
culturais.

As oficinas/ac¢Bes formativas impactam
de forma efetiva com a ampliagdo de

repertdrios artisticos e culturais.

As estratégias de acessibilidade
promovem o acesso e o protagonismo
das pessoas com deficiéncia.

O projeto estimula a diversidade
cultural e a alteridade, promovendo o
protagonismo e a interagdo entre

grupos vulneraveis e excluidos.

Promove a expressividade e a criagdo

estética

f)

Prevé a realizagdo de processos
cooperativos e criativos continuados
(p.ex.: jogo, dindmica, experimentagao,
exercicio estético, entre outros)

Contribui para o uso protagonista e
consciente das tecnologias digitais,

50 pontos

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Gerenciar.aspx?id=33322

36/140



02/09/2024, 16:20

Limeira - Edigcdo n° 6812, 03 de setembro de 2024

Fwe TN [l i

realizando estratégias de
desenvolvimento da cultura digital; a
promogdo de culturas populares e
tradicionais em meios digitais; e/ou
combate a desinformagéo.

As agdes previstas contribuem com a
geragdo de trabalho e renda na
comunidade

Fomenta atividades para disponibilizar
crédito solidario e de meios de
circulagao local (moedas sociais),
disponibilizar equipamentos (estudio,
ilhas de edigdo, maquinas e
equipamentos, etc.) para uso coletivo,
e espacgos de interagdo produtiva
cooperativa e comercializagdo solidaria
(espagos de encontro e trabalho,
portais e ferramentas na internet,
eventos, lojas, feiras, etc.)

)

O projeto prevé estratégias que
impactam em diferentes dimensdes da
vida social, como educagdo, saude,
meio ambiente, seguranga, mobilidade
etc.

~
<

O projeto prevé estratégias efetivas de
participagdo da comunidade na gestdo
do Ponto de Cultura

O projeto promovera a atuacdo em
rede do Ponto de Cultura para

fortalecer a sua base comunitaria

Execugdo e detalhamento do Plano de
Trabalho

Nao
Atende

Atende

Parcialmente

Atende

Plenamente

Capacidade técnica, gerencial e
operacional da entidade para execugdo
do projeto (vinculagdo do portfélio
com o projeto apresentado)

O projeto define metas razoaveis e
exequiveis a serem entregues, com

35 pontos
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informagdes sobre agdes a serem

executadas e prazos.

O projeto prevé estratégias pertinentes

em relagdo aos resultados pretendidos.

O projeto prevé e detalha estratégias
de divulgagdo especificas, com
capacidade de democratizagdo da
informacdo acerca de suas agdes.

O projeto prevé estratégias e meios de
verificagdo do cumprimento das metas

f)

A equipe técnica prevista é adequada
para a realizagdo do projeto.

O projeto apresenta clareza, coeréncia
e razoabilidade entre as a¢gdes do
projeto e os itens de despesas e seus
custos;

O projeto tem exequibilidade,
viabilidade para ser executado no prazo
proposto.

Abrangéncia do projeto considerando
o publico beneficidrio

A partir das informagdes dispostas no
Planejamento do Projeto, a
candidatura atenderd diretamente os

seguintes publicos:

Nao

atende

Atende
Parcialmente

Atende

Q
—

Estudantes da Rede Publica de ensino

Primeira Infancia (criancas de 0 a 6
anos)

Populagdo de baixa renda, habitando
dreas com precaria oferta de servigos
publicos e de cultura, incluindo a area
rural

Pessoas com deficiéncia e(ou)
mobilidade reduzida

Povos Indigenas e Comunidades

Tradicionais de Matriz Africana

f

)

Pessoas LGBTQIA+

15 pontos
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TOTAL ‘ 100 PONTOS ‘ 100 pontos

Notal final de cada Avaliador(a)

A nota final de cada avaliador(a) serd obtida a partir do calculo da média aritmética simples
dos Blocos 1 e 2.

Pontuagdo Final por Avaliador = [(Pontuagdo no Bloco 1 + Pontuagdo no Bloco 2) + 2]
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EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024

p®

REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE LIMEIRA/SP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 03 - FORMULARIO DE INSCRICAQ

| 1. CATEGORIA E CONCORRENCIA EM COTA (CONFORME ANEXO 01)

Marque a categoria para inscricido da entidade cultural (observar quais as categorias previstas e
exigéncias para comprovacao no Anexo 02 e no Edital):

() Pontos de Cultura ja certificados

() Pontos de Cultura ligados a culturas tradicionais

Marque a cota a qual a entidade cultural entende se enquadrar (observar quais as cotas previstas e
exigéncias para comprovag¢io no Anexo 02 e no Edital):

() Pessoa negra (entidade com maioria de dirigentes ou pessoas em posicédo de lideranc¢a negras)

() Ampla concorréncia

A entidade tem trajetéria comprovadamente ligada as culturas populares e tradicionais, e previu, no
plano de trabalho, agdes voltadas ao segmento, considerando pertinente concorrer pela reserva de
vagas, conforme item 7.8 do edital?*

()Sim

() Nao

*A Comissdo de Selegdo analisard as comprovagdes enviadas pela entidade na inscri¢do para avaliar se
conta com trajetdria comprovadamente ligada as culturas populares e tradicionais, bem como o plano
de trabalho aqui apresentado.

2. INFORMAGOES BASICAS DA ENTIDADE CULTURAL

2.1. Nome da entidade cultural:

2.2. CNPJ:

2.3. Enderego:

2.3.1. Cidade: 2.3.2. UF:

Pégina 1 de 10
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2.3. Bairro: 2.3. Numero: 2.3. Complemento:

p®

2.3.3. CEP: 2.4, DDD / Telefone:

2.5. E-mail da entidade cultural:

2.6. Pagina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no Youtube, etc.):

2.7. A entidade ja é certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no Cadastro Nacional de
Pontos e Pont&es de Cultura? (consultar em www.gov.br/culturaviva )
( ) Sim, como Ponto de Cultura

() Sim, como Pontdo de Cultura
( ) N&o, a entidade pretende ser certificada como Ponto de Cultura por meio do presente Edital

OBS: Caso a entidade concorrente informe ja ser certificada, a certificagcdo sera verificada pelo Ente
Federado na Plataforma Cultura Viva. Caso ndo seja localizada a certificagdo, a entidade passara pelos
mesmos regramentos e procedimentos que as entidades ndo certificadas, podendo, ou ndo, ser
certificada por meio deste Edital (sendo possivel a apresentagdo de recurso, na Fase de Selegdo).

2.8. Caso a entidade ja seja certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no Cadastro Nacional
de Pontos e Pont8es de Cultura, coloque o link do certificado ou envie comprovante (ndo obrigatdrio):

3. INFORMAGOES BASICAS DA REPRESENTAGAO DA ENTIDADE CULTURAL

3.1. Nome (identidade / nome social):

3.2. Apelido/Nome Artistico, se houver:

3.3. Cargo:

3.4. Identidade de género:
() Mulher cisgénera ( ) Homem cisgénero () Mulher transgénera
( ) Homem transgénero () Pessoa ndo binaria () Travesti
() N&o desejo informar

3.4.1.( )Outra

Pégina 2 de 10
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3.5. Orientagdo Sexual:

() Lésbica () Gay () Bissexual
() Assexual () Pansexual () Heterosexual
() N&o desejo informar 3.5.1.( ) Outros

3.6. Trata-se de pessoa negra ou de matriz africana ou de terreiro? SIM () NAO( )

3.7. Trata-se de pessoa indigena ou de povos e comunidades tradicionais? SIM ( ) NAO( )

3.8. Trata-se de pessoa com deficiéncia? SIM ( ) NAO ( )
3.8.1. Caso tenha marcado "sim", indique o tipo de deficiéncia:

() Auditiva ( ) Fisica () Intelectual () Mdltipla () Visual

3.9. Endereco:

3.9.1. Cidade: 3.10.2. UF:

3.10. Bairro: 3.10. Nimero: 3.10. Complemento:
3.10.3. CEP: 3.11. DDD / Telefone:

3.12. Data de | 3.13.RG: 3.14. CPF:
Nascimento:

3.15. E-mail:

3.16. Pagina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no Youtube, etc.):

3.17. Sua principal fonte de renda € por meio de atividade cultural?

( )Sim( )N&o

3.18. Qual sua ocupagdo dentro da cultura?

3.19. Ha quanto tempo vocé trabalha neste setor cultural?

( )até2anos( )de2a5anos( )de5al0anos( )maisde 10 anos

Pégina 3 de 10
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| 4. EXPERIENCIAS DA ENTIDADE CULTURAL

p®

4.1. Ha quanto tempo a entidade cultural atua no setor cultural?

( )menosde3anos( Jde3a5anos( )de6alOanos( )del10ail5anos( )maisde15anos

4.2. Os espagos, os ambientes e os recursos disponiveis sdo suficientes para a manutengdo das atividades
da iniciativa cultural?

()SIM ( )NAO

4.3. Quais s8o os principais desafios/dificuldades que a entidade cultural enfrenta na atuagdo dentro do
seu setor cultural e para manter as atividades?

) Administrativos

) Estruturais

) Geogréficos / de localizagdo
) Econémicos

) Politicos

) Saude

) Parcerias

) Formacgéo

) Desinteresse do publico

(
(
(
(
(
() Sociais
(
(
(
(
4

.3.1.( ) Outro:

4.4. As atividades culturais realizadas pela candidatura acontecem em quais dessas areas?

() | zonaurbana central () |é&reas atingidas por barragem

() | zona urbana periférica () |territérios indigenas (demarcados ou em processo
de demarcagdo)

() | zonarural () | comunidades quilombolas (terra intitulada ou em
processo de titulagdo, com registro na Fundagdo
Cultural Palmares)

() | regides de fronteira () |territério de povos e comunidades tradicionais
(ribeirinhos, louceiros, cipozeiros, pequizeiros,
vazanteiros, povos do mar etc)

() | area de vulnerabilidade social () |regides com baixo indice de Desenvolvimento
Humano - IDH

Pégina 4 de 10
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unidades habitacionais

()

regides de alto indice de violéncia

4.5. A candidatura atua com quais ag6es estruturantes da Cultura Viva?

() | intercdmbio e residéncias | ( ) | livro, leitura e literatura
artistico-culturais

() | cultura, comunica¢do e midia livre () | memdria e patriménio cultural

() | cultura e educacdo () | cultura e meio ambiente

() | cultura e saude () | cultura e juventude

() | conhecimentos tradicionais () | cultura, infancia e adolescéncia

() | cultura digital () | agente cultura viva

() | cultura e direitos humanos () | cultura circense

() | economia criativa e solidaria () |4.5.1. outra. Qual?

4.6. A candidatura atua com quais areas e temas de conhecimento que podem ser compartilhados?

() | Antropologia () | Cultura Popular () | Meio Ambiente

() | Arqueologia () | Danga () | Midias Sociais

() | Arquitetura-Urbanismo () | Design () | Moda

() | Arquivo () | Direito Autoral () | Museu

() | Arte de Rua () | Economia Criativa () | Mdsica

() | Arte Digital () |Educagdo () | Novas Midias

() | Artes Visuais () |Esporte () | Patriménio Imaterial

() | Artesanato () |Filosofia () | Patriménio Material

() | Audiovisual () | Fotografia () | Pesquisa

() | Cinema () | Gastronomia () | Producdo Cultural

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Gerenciar.aspx?id=33322
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() | Circo () | Gestdo Cultural () | Radio

() | Comunicagdo () |Historia () | Saude

() | Cultura Cigana () |Jogos Eletrénicos () | Sociologia

() | Cultura Digital () [Jornalismo () | Teatro

() | Cultura Estrangeira (imigrantes) | () | Leitura () | Televisdo

() | CulturaIndigena () [Literatura () | Turismo

() | Cultura LGBT () |Livro () | 4.6.1. Outro. Qual?

Cultura Negra

4.7. A candidatura atua diretamente com qual publico?

() | Afro-Brasileiros () | Mulheres () | Populagdo de Baixa Renda

() | Ciganos () | Pescadores () | Grupos assentados de
reforma agréria

() | Estudantes () | Pessoas com deficiéncia | () | Mestres, praticantes,
brincantes e  grupos
culturais populares,
urbanos e rurais

() | Agentes culturais, artistas e | ( ) | Pessoas em situagdo de | ( ) | Pessoas ou grupos vitimas

grupos artisticos e culturais
independentes

sofrimento psiquico

de violéncia

() | Idosos () | Populacdo de Rua () | Populacdo sem teto

() | Imigrantes () | Populagdo em regime | () | Populagdes atingida por
prisional, em privagdo barragens
de liberdade

() | Indigenas () | Povos e Comunidades | () | Populagbes de regides

Tradicionais de Matriz
Africana e de Terreiro

fronteiricas

Criangas e Adolescentes

Quilombolas

()

Populagdes em dreas de
vulnerabilidade social

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Gerenciar.aspx?id=33322
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() | Juventude () |Ribeirinhos () | 4.7.1. Outro. Qual?

() | LGBTQIA+ () | Populagédo Rural

4.7.2. Indique a faixa etaria do publico atendido diretamente:

() | Primeira Infancia: 0 a 6 anos

() | Criangas: 7a 11 anos

() | Adolescentes e Jovens: 12 a 29 anos

() | Adultos: 30 a 59 anos

() | Idosos: maior de 60 anos

4.7.3. Qual é a quantidade aproximada de publico atendida diretamente?

() |até 50 pessoas

() |de51a 100 pessoas

() |de 101 a 200 pessoas

() |de 201 a 400 pessoas

() |de401a 600 pessoas

() | mais de 601 pessoas

4.8. Descreva as atividades desenvolvidas pela entidade cultural. (até 800 caracteres)

4.9. A entidade cultural representa iniciativas culturais ja desenvolvidas por comunidades, grupos e
redes de colaboragdo? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.10. AQuais estratégias a entidade cultural adota para promover, ampliar e garantir a criacdo e a
producdo artistica e cultural? (até 800 caracteres)

4.11. A entidade cultural incentiva a preservagdo da cultura brasileira? Se sim, como? (até 800
caracteres)

Pégina 7 de 10
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4.12. A entidade cultural estimula a exploracao de espagos publicos e privados para serem
disponibilizados para a agdo cultural? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.13. A entidade aumenta a visibilidade das diversas iniciativas culturais? Se sim, como? (até 800
caracteres)

4.14. A entidade cultural promove a diversidade cultural brasileira, garantindo didlogos
interculturais? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.15. A entidade cultural garante acesso aos meios de fruigdo, produgao e difusdo cultural? Se sim,
como? (até 800 caracteres)

4.16. A entidade cultural assegura a inclusdo cultural da populagdo idosa, de mulheres, jovens,
pessoas negras, com deficiéncia, LGBTQIAP+ e/ou de baixa renda, combatendo as desigualdades
sociais? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.17. A entidade cultural contribui para o fortalecimento da autonomia social das comunidades? Se
sim, como? (até 800 caracteres)

4.18. A entidade cultural promove o intercdmbio entre diferentes segmentos da comunidade? Se
sim, como? (até 800 caracteres)

4.19. A entidade cultural estimula a articulagdo das redes sociais e culturais e dessas com a
educagdo? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.20. A entidade cultural adota principios de gestdo compartilhada entre atores culturais ndo
governamentais e o Estado? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.21. A entidade fomenta as economias solidaria e criativa? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.22. A entidade cultural protege o patrimonio cultural material, imaterial e promove as memoérias
comunitarias? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.23. A entidade cultural apoia e incentiva manifesta¢des culturais populares e tradicionais? Se sim,
como? (até 800 caracteres)

4.24. A entidade cultural realiza atividades culturais gratuitas e abertas com regularidade na
comunidade? Se sim como? (até 800 caracteres)
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4.25. As agoes da entidade estao relacionadas aos eixos estruturantes da Politica Nacional de Cultura
Viva (PNCV), por meio de agbes nas areas de formagdo, produgio efou difusdo sociocultural de
maneira continuada? (até 800 caracteres)

Rep,
™

4.26. A entidade possui articulagdo com outras organizagdes, compondo Frentes, Redes, Conselhos,
Comissdes, dentre outros espagos de participagdo e incidéncia politica em areas sinérgicas a PNCV? Se
sim, quais? (até 800 caracteres)

4.27. A iniciativa cultural é atendida ou apoiada por programas, projetos e agdes de governo
(municipal, estadual ou federal) ou de organizagdes ndo governamentais? Cite quais sdo. (até 800
caracteres)

4.28. Informe se a entidade cultural ja foi selecionada em algum Edital de apoio da Cultura Viva.
( ) Federal ( ) Estadual ( ) Distrital () Municipal ( ) Ndo foi selecionada

4.17.1. Se ja foi selecionada, escreva em qual(is) e o(s) anos(s):

5. DECLARAGOES

Eu, , responsavel legal pela entidade cultural ora
concorrente, DECLARO, para os devidos fins, e sob as penas da lei que:

1. Estou ciente de todos os regramentos e obrigagdes previstas no edital, seja nas fases de
selegdo e habilitagdo, seja na eventual formalizagdo de Termo de Compromisso Cultural (TCC) e
execugdo do projeto.

2. Estou ciente de que as informagdes e documentos apresentados neste processo seletivo
sdo de minha inteira responsabilidade, sendo a expressdo da verdade;

3. N&o me enquadro em quaisquer das vedacBes dispostas no Edital de Selegdo;

4. N3o existe pldgio no projeto apresentado, assumindo integralmente a autoria e
respondendo exclusivamente por eventuais acusagdes ou pleitos nesse sentido;

5. A entidade possui capacidade gerencial, técnica e operacional para o desenvolvimento e
execucdo das atividades previstas no Plano de Trabalho, parte integrante do Termo de
Compromisso Cultural, ndo sendo mero intermediaria na execugdo do projeto apresentado;

6. Ndo tenho projetos vigentes ou em andlise com o mesmo objeto efou despesas
semelhantes as pleiteadas nesta proposta em qualquer esfera do governo.
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(Local e data) , / /

Assinatura

(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO
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EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024

REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE LIMEIRA/SP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 04 - PLANO DE TRABALHO

| ORIENTACOES SOBRE A ELABORAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria, desde que aprovadas no plano de trabalho, as

despesas com:

Remuneragdo da equipe dimensionada no projeto, inclusive pessoal préprio da entidade cultural,
tais como dirigentes e funcionarios da &rea administrativa, durante a vigéncia da parceria,
podendo contemplar as despesas com saldrio, pagamento de impostos, contribui¢des sociais,
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo, férias, décimo terceiro saldrio, salarios proporcionais,
verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que tais valores:

Estejam previstos no Plano de Trabalho e sejam proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a
execugdo do Termo de Compromisso Cultural;

Sejam compativeis com o valor de mercado, conforme a qualificagdo técnica necessaria;
Observem os acordos e as convengdes coletivas de trabalho;

Em seu valor bruto e individual, ndo sejam superiores ao teto da remuneragdo do Poder
Executivo federal;

Deslocamento, hospedagem e alimentagdo, nos casos em que a execug¢do do objeto da parceria o
exija e/ou para atuagdo em rede, conforme esferas de participagdo previstas na Politica Nacional
Cultura Viva;

Locagdo ou aquisicdo, conforme itens 3.3 e 3.4, de equipamentos e materiais essenciais a
execuc¢do do objeto, desde que justificados no Plano de Trabalho e necesséarios para a realizagdo
das atividades propostas;

Custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, tais como internet, transporte, aluguel,
telefone, 4gua, energia elétrica, servigos contabeis e assessoria juridica, eventuais taxas bancarias
de movimentag¢do da conta especifica do Termo de Compromisso Cultural, até o limite de 20% do
valor global do projeto;

Despesas com publicidade até 20% do valor global do projeto;

Serd possivel a previsdo de recursos para despesas de capital e de custeio, sem necessidade de
definigdo prévia nos editais. Os valores serdo previstos nos projetos, de modo que possibilitem a
realizagdo das metas previstas e o cumprimento do objeto do projeto; e

Quaisquer outras despesas essenciais para a execugdo do objeto da parceria, considerando as
Metas minimas padronizadas do projeto dispostas neste Edital e demais metas que porventura
componham o projeto cultural aprovado.
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N&o poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria as seguintes despesas:
Despesas a titulo de taxa de administragdo, taxa de geréncia ou similar;

e Pagamentos, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas hipdteses previstas
em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orgamentarias da Unido;

® Despesas com multas, juros ou corre¢do monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragdo publica na
liberagdo de recursos financeiros;

o Despesas voltadas a finalidade diversa do objeto do plano de trabalho, ainda que decorrentes de
necessidade emergencial da entidade cultural;

Despesas realizadas em data anterior ao inicio de vigéncia do Termo de Compromisso Cultural;
Pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa
tiver ocorrido durante sua vigéncia;

e Despesas com publicidade que ndo sejam diretamente vinculadas ao objeto da parceria, ndo
contenham carater educativo, informativo ou de orientagdo social e que constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem predominantemente promogdo pessoal; e

® Despesas que, de qualquer forma, desvirtuem a natureza sem fins lucrativos da entidade cultural.

O projeto deverd prever medidas de acessibilidade arquitetdnica, comunicacional e atitudinal
compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, de acordo com o Decreto n?
11.740, de 2023, de modo a contemplar:
| - nas medidas de acessibilidade arquitetdnica: recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia, mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades
culturais e a espagos acessdrios, como banheiros, dreas de alimentagdo, circulagdo, palcos e camarins;
criacdo de vagas reservadas em estacionamento; previsdo de filas preferenciais devidamente
identificadas;
Il - nas medidas de acessibilidade comunicacional: recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteudo dos produtos culturais gerados pelo
projeto, pela iniciativa ou pelo espago, com reserva de espagos para pessoas surdas, preferencialmente
na frente do palco onde se localizam os intérpretes de libras; e
Il - nas medidas de acessibilidade atitudinal: a contratagdo de profissionais sensibilizados e capacitados
para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de
projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a participagdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas
das exposi¢Bes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

® S3o considerados recursos de:
| - acessibilidade arquiteténica:
a) rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas, inclusive em palcos e camarins;
b) piso tatil;
c) rampas;
d) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;
e) corrimaos e guarda-corpos;

f) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
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g) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

h) assentos para pessoas obesas, pessoas com mobilidade reduzida pessoas com deficiéncia e pessoas
idosas;
i) iluminagdo adequada;
j) demais recursos que permitam o acesso de pessoas com mobilidade reduzida, idosas e pessoas com
deficiéncia;
Il - acessibilidade comunicacional:
a) Lingua Brasileira de Sinais - Libras;
b) sistema Braille;
c) sistema de sinalizagdo ou comunicacdo tatil;
d) audiodescricdo; e) legendas para surdos e ensurdecidos;
f) linguagem simples;
g) textos adaptados para software de leitor de tela; e
h) demais recursos que permitam uma comunicagdo acessivel para pessoas com deficiéncia;
Il - acessibilidade atitudinal:
a) capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;
b) contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;
c) formagdo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva
cultural; e
d) outras medidas que visem a eliminacdo de atitudes capacitistas.
® O projeto oferecerd medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto e
prevera medidas que contemplem e incentivem o protagonismo de agentes culturais com
deficiéncia, nos termos do § 5 do art. 92 do Decreto n2 11.740, de 2023.
® Os recursos a serem utilizados em medidas de acessibilidade estardo previstos nos custos do
projeto, desde a sua concepgdo.
® Os materiais de divulgagdo dos produtos culturais resultantes do projeto serdo disponibilizados
em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia, conterdo informac&es sobre os recursos de
acessibilidade disponibilizados, e os simbolos universais que indiquem a acessibilidade disponivel

de forma expressa e visivel.

1. PROPOSTA DE TRABALHO

1.1 Defina o Objeto do Termo de Compromisso Cultural, de forma concisa e em conformidade com O
QUE e ONDE se pretende realizar.

Orientagdo:
Néo inserir quantidades nem detalhamentos do projeto que poderdo prejudicar o cumprimento do
objeto durante a realizagdo das agdes propostas.

1.2 Indique o_publico-alvo que sera beneficiado com a realizagao do projeto e com o objeto proposto:

1.3 Indique os resultados esperados apds a realizagdo do projeto, considerando os desdobramentos e
os resultados das metas.

Pagina 3 de 11

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Gerenciar.aspx?id=33322 52/140



02/09/2024, 16:20

Limeira - Edigcdo n° 6812, 03 de setembro de 2024

2. MOTIVACAO DO PROJETO

2.1. Defina os objetivos do projeto:

Orientagdo: definir os objetivos respondendo ds seguintes questdes:
a) O que se pretende alcan¢ar com a realizagdo do projeto?
b) Quais objetivos do Pontéo de Cultura e da Lei Cultura Viva n? 13.018, de 22/07/2014,

serdio atendidos com a realizagéio do projeto?

a) Defina o objetivo geral:

b) Defina os objetivos especificos (listar, no maximo, dez objetivos especificos):

Qual é a relagdo entre a realidade da comunidade para qual sera executado o projeto e as agdes
propostas?

3. METAS DO PROJETO

Descricdo das metas e servigos previstos:

ATENCAO, ENTIDADE CULTURAL! Na elaboracéio do seu plano de trabalho, deve ser
obrigatoriamente incluidas as seguintes metas:
a. Meta 1 - Formagédo e Educagdo Cultural:
b. Meta 2 - Mostra Artistica/Cultural; e
c. Meta 3 - Registro e Divulgagdo.
As demais metas presentes neste documento NAO séo obrigatdrias.

META 1 - FORMAGAO E EDUCAGAO CULTURAL

Desenvolvimento de atividades educativas de forma regular, continuada e gratuitas voltadas para a
formagdo cultural, tais como oficinas, cursos, workshops, palestras, seminarios, entre outros, com a
elaboragdo de conteldos educativos relacionados a cultura, histéria, artes, entre outros temas
relevantes para a comunidade, que valorizem e fortalegam a diversidade e as identidades culturais
locais, incentivando o protagonismo das comunidades, e/ou promovam processos de integracdo entre
as instituicdes publicas de educagdo formal (como escolas, Institutos Federais, universidades) e os
saberes organicos, comunitarios, populares e/ou tradicionais (como de mestres e mestras).

a) Planos de Formagédo e Capacitagio

Plano de Formagdo e Capacitagdo 1

Tema da agdo de formagdo
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/ capacitacdo

Ementa

(resumo do contetido da
formagdo / capacitacdo)

Publico beneficidrio

Quantidade de vagas para
participantes

Critérios de selegdo para
os participantes (caso a
procura exceda a
quantidade de vagas)

N2 de turmas

Periodo da formagao /
capacitagdo

(més de execugdo —do 12
ao 122 més, quantas vezes
na semana, periodo do
dia, hora/aula)

Materiais pedagdgicos

Plano de Formagédo e Capacitagdo 2

Tema da agdo de formacgdo
/ capacitagdo

Ementa

(resumo do contelido da
formagdo / capacitagéo)

Publico beneficidrio
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Quantidade de vagas para
participantes

Critérios de selegdo para
os participantes (caso a
procura exceda a
quantidade de vagas)

N2 de turmas

Periodo da formacdo /
capacitacdo

(més de execugdo — do 12
ao 122 més, quantas vezes
na semana, periodo do
dia, hora/aula)

Materiais pedagdgicos

Plano de Formagdo e Capacitagdo 3

(acrescentar as informacées individualmente para cada Plano previsto)

b) A¢des de acessibilidade cultural previstas:

c) Resultados esperados:

d) Produtos gerados:

META 2 - MOSTRA ARTISTICA/CULTURAL

Realizagdo de eventos culturais, como festivais, mostras, exposicdes, apresentagdes teatrais, musicais,
de danga, entre outros, que valorizem a diversidade cultural, contemplando diferentes linguagens
artisticas e expressdes culturais, com o incentivo a participagdo de artistas locais, mestres e mestras
das culturas populares e tradicionais, grupos culturais e comunidade em geral, e
divulguem/compartilhem o trabalho artistico-cultural produzido pelas/os participantes do projeto,
tanto localmente quanto em outras regides.
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a) Plano de Agdo da meta 2 - Mostra Artistica/Cultural:

Ne Objetivos da Meta Atividades a serem Como serdo realizadas as
realizadas atividades?
1
2
3

4 | *outra atividade (acrescentar
outras atividades, se
necessdrio, incluindo as
respectivas linhas no quadro)

b) Agées de acessibilidade cultural previstas na Meta:

¢) Resultados esperados para a Meta:

d) Produtos gerados com a realizagdo da Meta:

META 3 - REGISTRO E DIVULGAGAO

- Desenvolvimento de estratégias de divulgagdo para ampliar o alcance das ag¢des culturais, utilizando,
por exemplo, materiais impressos, cartazes, faixas, redes sociais, sites, midia local, entre outros meios
de comunicagdo, além do estabelecimento de parcerias com veiculos de comunicagdo, 6rgdos
publicos, institui¢des culturais e outros atores locais para potencializar a divulgagdo das atividades
culturais realizadas.

- Criagdo de mecanismos para o registro e documentag¢do das atividades realizadas, como produgdo de
relatdrios, fotos, videos, audios, entre outros.

a) Plano de A¢do da meta 3 - Registro e Divulgagdo:

Ne Objetivos da Meta Atividades a serem Como serdo realizadas as
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realizadas atividades?
1
2
3
4 | *outra atividade (acrescentar
outras atividades, se
necessdrio, incluindo as
respectivas linhas no quadro)
b) Agdes de acessibilidade cultural previstas na Meta:
c) Resultados esperados para a Meta:
d) Produtos gerados com a realizagdo da Meta:
4. EQUIPE |
[INSERIR
Nome do Fungdo Pessoa Pessoa Pessoa MAIS
profissional no negra? indigena com COLUNA
Meta CPF/CNPJ ’ S SE
/empresa projeto ? deficiéncia ! )
2 NECESSA
RIO]
Ex.: META 1 Ex.:Jodo Oficineiro | 12345678 Sim Nado Sim

- Silva 9101
FORMACAO
E
CAPACITACA
0

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Gerenciar.aspx?id=33322

Pagina 8 de 11

57/140



02/09/2024, 16:20

Limeira - Edigcdo n° 6812, 03 de setembro de 2024

GOVERNO FEDERAL
MINISTERIO DA
cuLTuma - -

IN-S

ALDIR BLANC

5. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Descreva os passos a serem seguidos para execugdo do projeto.

[INSERIR
Meta Atividade Etapa Descrigao Inicio Fim MAIS
COLUNAS, SE
Geral )
NECESSARIO]
Ex.. META 1 | Ex: Mobiliza | Divulgacdo | 11/06/2024 | 11/12/2024
- FORMACAO | Divulgagio ¢do do projeto
E em escolas nas escolas
CAPACITACA do
(] territério

| 6.PLANO DE COMUNICAGAO

Elaborar um Plano de Comunicagdo e Divulgagdo de acordo com as ag¢bes e atividades previstas nas

Metas.

Item / Pega Formato / | Quantidade / | Veiculo / | Estratégia de

(o que serd | Suporte Periodo Circulagao divulgagdo

realizado?) (como é a peca? | (quantidade e |(como e onde |(quais serdo os
Formato, unidade de medida) |serd utilizada a | procedimentos

duragéo, suporte)

pec¢a?)

para a divulgagdo
com a pega?)

7. COMITE GESTOR

Este Edital potencializara a atuacdo de Pontos de Cultura para que promovam o acesso da populagdo aos
bens e aos servigos culturais nos territérios e comunidades onde atuam, com a participagdo de um

Comité Gestor.

O Comité Gestor sera formado para a realizagdo das a¢des do projeto de forma compartilhada com o
Ponto de Cultura, sendo composto por:

- no minimo, 04 (quatro) entidades, grupos e/ou coletivos da sociedade civil (com atuagdo ou ndo
na area da cultura). Ndo ha necessidade de que tenham constituicdo juridica.
- pelo menos, 01 (um) servigo publico presente na comunidade de atuagdo do Ponto de Cultura,

exemplos:

unidade basica de saude ou CRAS, entre outros.

equipamento cultural (CEU, centro cultural, teatro, museu, biblioteca etc.), escola,

O Comité Gestor tera o objetivo de colaborar no planejamento, implementagdo, monitoramento e
avaliagdo das atividades do Ponto de Cultura.
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Ndo ha necessidade de formalizagdo de parceria com integrantes do Comité Gestor, mas que haja o
consentimento e o acordo por parte de cada um. Sugere-se que as/os integrantes realizem, no minimo,
um encontro para discussdo sobre o projeto aqui apresentado.

A responsabilidade pela veracidade das informacBes é da entidade proponente do projeto.

7.1. Indique, abaixo, como serd composto o Comité Gestor do Ponto de Cultura:

NOME DA

SOCIEDADE

ENDERECO

ENTIDADE, AREA DE ClviLou ELETRONICO / N::EI\SIISE[;A TEL::SOSIE)E\DA
COLETIVO S)U ATUACAO SE’RVICO REDES SOCIAIS RESPONSAVEL | RESPONSAVEL
INSTITUICAO PUBLICO (SE TIVER)

sociedade civil

sociedade civil

sociedade civil

sociedade civil

servico publico

7.2. Qual papel tera o Comité Gestor no projeto?

7.3. Como a sua atuagdo sera organizada (frequéncia de encontros, metodologias etc.)?

8. CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL DA ENTIDADE CULTURAL PARA REALIZAGAO DO PROJETO

12.1. Indique outros projetos em etapa de planejamento, execugdo, prestagdo de contas ou que ja
tenham sido executados com mesmo objeto ou objeto similar ao proposto neste Edital, especificando
o 6rgio ou instituicdo responsavel pelo apoio/financiamento, duragdo, periodo de realizagio,
local/abrangéncia, atividades desenvolvidas, dentre outras informa¢des que tenham consonincia com
o objeto deste projeto atual, demonstrando as agdes ja realizadas que comprovem 3 (trés) anos de
experiéncia no objeto proposto (ou objeto similar):

12.2. Indique a estrutura organizacional, os equipamentos e a estrutura tecnolégica que o proponente
possui para realizar o projeto: o espaco fisico, o quadro de pessoal e as ferramentas tecnolédgicas para
o desenvolvimento de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas e prazos do projeto
proposto:
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9. INFORMAGOES COMPLEMENTARES

13.1. Inclua informacgdes que considerar relevantes e que ainda ndo foram descritas nos campos deste
Planejamento do Projeto, diante da especificidade do projeto e da atuagdo da entidade cultural:

(Local e data) , /

Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Gerenciar.aspx?id=33322
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EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE LIMEIRA/SP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 05 - Plano de AplicagSo de Recursos
Este Plano de Aplicag3o de Recursas deve ter cansonéncia com o ANEXO 04 - Planejamento do Projeto
(Campes. G

Orientagdes:
a) Valor total do projeto deve estar exatamente igual com o disponivel no Edital (e na categoria inscrita).

b) Preferencialmente, indicar o parametro de prego oficial utilizado com a referéncia especifica do valor de cada item de despesa, conforme uma das referéncias abaixo:
« Tabela SalicNet — Pregos da Cultura:

Link: htp://si altura. i i

Aba para consulta: Projetos — tens Orcamentarios — Item Orcamentsrio por Produto — ENTRE O VALOR MINIMO E O VALOR MEDIO INDICADO.

ou

+ Painel de Pregos do Governo Federal:
Link: http://paineldeprecos.planejamento.gov.br/

ou

« Ata de Registro de Pregos ou normativos publicados pelo estado ou muni

ios onde serd realizada a despesa do projeto.

¢) Para pagamento de custo: etos, tributos e/ou contribuigdes: caso a instituigdo cultural opte por inserir esses custeios no Plano de Trabalho, deve-se enviar Meméria de Calculo i custeio para o
d) Inserir as datas de inicio e término de cada Meta e Etapa, considerando 12 meses de vigéndia, contando a pré-produgéo, a produgdo e a pos-produgdo.

€) 0 periodo da prestagio de contas (90 dias) inicia-se apés o término da vigéncia do Termo de Com promisso Cultural.

) Preencha os campos que estio em branco.

£) Metas: as Metas s3o padronizadas pelo Edital de Selegéo, de acordo com o Planejamento do Projeto (ANEXO 5). A entidade cultural podera prever mais Metas, incluindo na planilha quantas linhas forem necessrias para o cumprimento
do objeto do Termo de Compromisso Cultural.

h) Etapas: as Etapas devem prever todos os itens de despesa necessirios para cumprir com os objetivos de cada Meta padronizada, de acordo com o Planejamento do Projeto (ANEXO 5). A entidade cultural poderd prever mais Etapas,
incluindo na planilha quantas finhas forem necessarias.

[ENTIDA DE CULTURAL: [

CNPL:
TITULO DO PROVETO: I

VALORTOTAL

META 1 - FORMACAO E EDUCACAO CULTURAL DAS METAS

Especificacio / Descrigio da Meta:

OBSERVAGAD:
Pardmetra de Prego utilizado e
meméria de célculo

Data de Data de
término

ETAPA [DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS E UNID. VALOR VALOR
JUSTIFICATIVA QUANT. UNITARIO TOTAL

S DAS CONTRATAGOES MEDIDA R$ 0,00

Inserir o item de despesa que serd
11 |custeado com os recursos do TCE R$ 0,00
para atingir 0s objetivos da Meta

Inserir o item de despesa que serd
12 |custeado com osrecursos do TCC RS 0,00
para atingir os objetivos da Meta

Inserir o item de despesa que sera
13, |custeado com os recursos do TCC R$ 0,00
para atingir os objetivos da Meta

Inserir o item de despesa que serd
14 |custeado com os recursos do TCC RS 0,00
para atingir 0s objetivos da Meta

Inserir o item de despesa que serd
15 |custeado com osrecursos do TCC RS 0,00
para atingir os objetivos da Meta

Inserir o item de despesa que sera
16, |custeado com osrecursos do TCC RS 0,00
para atingir os objetivos da Meta

Inserir o item de despesa que sera
17 |custeado com osrecursos do TCC RS 0,00
para atingir os objetivos da Meta

Inserir o itern de despesa que serd
18 |custeado com osrecursos do TCC R$ 0,00
para atingir os objetivos da Meta

Inserir o item de despesa que sera
19, |custeado com os recursos do TCE R$ 0,00
para atingir 0s objetivos da Meta

Inserir o item de despesa que serd
1.10. |custeado com os recursos do TCC RS 0,00
para atingir os objetivos da Meta

Especificacdo / Descricéio da Meta: META 2 - MOSTRA ARTISTICA/CULTURAL

OBSERVAGAO:
Pardmetro de Prego utilizado e
meméria de calculo

JUSTIFICATIVA QUANT. Cetojde Erch R$ 0,00
inicio términa

ETAPA [DISCRIMINAGAQ DOS SERVIGOS E UNID. VALOR VALOR
s DAS CONTRATA COES MEDIDA UNITARIO TOTAL

Inserir o item de despesa que serd
2.1 |custeado com osrecurses do TCC RS 0,00
para atingir os objetivos da Meta

Inserir o item de despesa que seré
2.2 |custeado com osrecursos do TCC R$ 0,00
para atingir os objetivos da Meta

Inserir o item de despesa que serd
2.2, |custeado com osrecursos do TCC RS 0,00
para atingir os objetivos da Meta

Inserir o item de despesa que serd
2.4 |custeado com osrecursos do TCC RS 0,00
para atingir 05 objetivos da Meta

Inserir o item de despesa que sera
25 |custeado com osrecursos do TCC RS 0,00
para atingir 0s objetivos da Meta

Inserir o item de despesa que serd
2.6 |custeado com osrecurses do TCC RS 0,00
para atingir o5 objetivos da Meta
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Inserir o item de despesa que serd
custeado com os recurses do TCC
para atingir o5 objetivos da Meta

RS 0,00

Inserir o item de despesa que seré
custeado com osrecursos do TCC
para atingir os objetivos da Meta

RS 0,00

Inserir o item de despesa que serd
custeado com osrecursos do TCC
para atingir 05 objetivos da Meta

RS 0,00

Inserir o item de despesa que sera
custeado com osrecursos do TCC
para atingir os objetivos da Meta

RS 0,00

Especificagdo / Descrigdo da Meta:

META 3 - REGISTRO E DIVULGAGAQ

ETAPA
S

IDISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS E
DAS CONTRATA GOES

JUSTIFICATIVA

UNID.
MEDIDA

QUANT.

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

OBSERVAGAD:
Parimetro de Prego utilizado e
meméria de célculo

Data de
inicio

Data de
término

R$ 0,00

Inserir o item de despesa que serd
custeado com osrecursos do TCC
para atingir 05 objetivos da Meta

RS 0,00

Inserir o item de despesa que serd
custeado com osrecursos do TCC
para atingir 0s objetivos da Meta

R$ 0,00

Inserir o item de despesa que seré
custeado com osrecursos do TCC
para atingir os objetivos da Meta

RS 0,00

Inserir o item de despesa que seré
custeado com os recursos do TCC
para atingir os objetivos da Meta

R$ 0,00

Inserir o item de despesa que seré
custeado com osrecursos do TCC
para atingir o5 objetivos da Meta

RS 0,00

Inserir o item de despesa que serd
custeado com osrecursos do TCC
para atingir os objetivos da Meta

RS 0,00

Inserir o item de despesa que seré
custeado com osrecursos do TCC
para atingir os objetivos da Meta

RS 0,00

Inserir o item de despesa que seré
custeado com osrecursos do TCC
para atingir os objetivos da Meta

RS 0,00

Inserir o item de despesa que serd
custeado com osrecursos do TCC
para atingir 05 objetivos da Meta

RS 0,00

3.10.

Inserir o item de despesa que serd
custeado com osrecursos do TCC
para atingir os objetivos da Meta

RS 0,00

Especif

icagdo / Descrigio
da Meta:

META XX - Y0000(

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS E
DAS CONTRATA GOES

JUSTIFICATIVA

UNID.
MEDIDA

QUANT.

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

OBSERVAGAOD:
Parimetro de Prego utilizado e
meméria de célculo

Data de
inicio

Data de
término

RS 0,00

X1

Inserir o item de despesa que serd
custeado com osrecursos do TCC
para atingir 05 objetivos da Meta

RS 0,00

X.2.

Inserir o item de despesa que serd
custeado com osrecursos do TCC
para atingir 05 objetivos da Meta

RS 0,00

X.3.

Inserir o item de despesa que seré
custeade com osrecurses do TCC
para atingir os objetivos da Meta

RS 0,00

X4,

Inserir o item de despesa que seré
custeado com os recursos do TCC
para atingir os objetivos da Meta

RS 0,00

X5,

Inserir o item de despesa que serd
custeado com osrecursos do TCC
para atingir os objetivos da Meta

RS 0,00

X.6.

Inserir o item de despesa que serd
custeado com osrecursos do TCC
para atingir os objetivos da Meta

RS 0,00

X7,

Inserir o item de despesa que seré
custeado com osrecursos do TCC
para atingir os objetivos da Meta

RS 0,00

X.8.

Inserir o item de despesa que serd
custeado com os recursos do TCC
para atingir os objetivos da Meta

RS 0,00

X.9.

Inserir o item de despesa que serd
custeado com osrecursos do TCC
para atingir 05 objetivos da Meta

RS 0,00

Inserir o item de despesa que ser
custeado com osrecursos do TCC

para atingir 0s objetivos da Meta

RS 0,00

VALOR TOTAL DO PROJETO

RS 0,00]
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EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE LIMEIRA/SP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 06 - MODELO DE AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

(para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - hegros ou indigenas)

Eu, ,CPF
nQ , RG n2 , DECLARO, para fins de
participagdo no EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024 REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE
CULTURA DE LIMEIRA/SP, que sou (informar

se é NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo de
declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo no Edital e aplicagdo de sang¢des criminais.

DATA

ASSINATURA DO DECLARANTE
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EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE LIMEIRA/SP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 07 - MODELO DE AUTODECLARAGCAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

(para agentes culturais com deficiéncia)

Eu, , CPF
ne , RG ne® , DECLARO, para fins de
participagdo no EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024 - REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE
CULTURA DE LIMEIRA/SP), que sou pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei n2
13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia - Estatuto da Pessoa com

Deficiéncia).

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo de
declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo no Edital e aplicagdo de sang¢des criminais.

DATA

ASSINATURA DO DECLARANTE

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Gerenciar.aspx?id=33322 64/140



02/09/2024, 16:20

Limeira - Edigcdo n° 6812, 03 de setembro de 2024

AN - L

EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE LIMEIRA/SP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 08 - FORMULARIO PARA PEDIDO DE RECURSO
(ETAPA DE SELECAO E ETAPA DE HABILITACAO)

Nome da Entidade Cultural

Nome do projeto:

A Comissio de Selegdo,

Venho solicitar revisdo do resultado da Etapa de Selegdo/Habilitagio pelos motivos abaixo:

Termos em que pego deferimento.

(Local e data) , / /202_.
Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO
Pagina l1de 1
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EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE LIMEIRA/SP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 09 - DECLARACAO CONJUNTA

(Rubricar todas as pdginas)

Eu, (nome da pessoa responsavel pela candidatura), residente e
domiciliado(a) em (enderego residencial do dirigente), portador(a) da
Carteira de Identidade n° (n2 do RG), CPF n® (n2 do CPF), responsével pela
apresentagdo da inscrigdo da entidade cultural (nome da entidade
cultural, CNPJ n2 , incrito no referido Edital de Selegdo para ampliagédo e

fortalecimento da Politica Nacional de Cultura Viva, DECLARO:

1. Estar ciente de que as informagdes e documentos apresentados neste processo seletivo sdo de
minha inteira responsabilidade, sendo a expressdo da verdade;

2. Autorizar a Secretaria Municipal de Cultura e o Ministério da Cultura a publicar e divulgar,
mediante reprodugdo, distribuicdo, comunicagdo ao publico e quaisquer outras modalidades de
utilizagdo, sem quaisquer 6nus, por tempo indeterminado, os contetidos da inscricdo, do Termo de
Compromisso Cultural e do projeto cultural;

3. Estar ciente e de acordo que a publicagdo e divulgagdo das matérias poderdo ser realizadas
inclusive em universidades, escolas, seminarios, congressos, outros eventos e na midia em geral, no
Brasil e no exterior, observadas as legislaces vigentes de cada pais;

4, Ndo me enquadrar em quaisquer das vedagdes dispostas no Edital de Selec¢do, principalmente
quanto ao disposto em seu item 5 (“quem n3do pode participar do edital”);

5. Receber visita técnica efou participar de reunido, com a missdo de acompanhar e monitorar a
execuc¢do e os resultados Termo de Compromisso Cultural, caso a Secretaria Municipal de Cultura e o
Ministério da Cultura considerem apropriado;

6. Ndo existir plagio no projeto selecionado, assumindo integralmente a autoria e respondendo
exclusivamente por eventuais acusagdes ou pleitos nesse sentido;

7. Possuir Capacidade Gerencial, Técnica e Operacional para o desenvolvimento e execugdo das
atividades previstas no Plano de Trabalho, parte integrante do Termo de Compromisso Cultural, ndo ser
mero intermediario na execu¢do do projeto em epigrafe, e estar apto a execugdo do objeto na forma
proposta;

8. N3o ter projetos vigentes ou em anélise com o mesmo objeto e/ou despesas semelhantes as
pleiteadas nesta proposta em qualquer esfera do governo;

Pagina 1de 2
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9. Respeitar a legislagdo pertinente referente a Leis Ambientais Brasileiras, mais especificamente a
relacionada aos possiveis impactos ambientais (Art. 12, da Resolugdo Conama n? 001, de 23 de janeiro
de 1986) para a execugdo do objeto da proposta e, ainda, realizar a coleta seletiva de todos os residuos
produzidos (Resolugdo Conama n? 275, de 25 de abril de 2001) e a limpeza do espaco fisico durante e
apds o periodo de realizagdo das agdes previstas;

10. Realizar todas as intervengBes e servicos que se fizerem necessarios para promover a
acessibilidade cultural e a inclusdo de pessoas com mobilidade reduzida e pessoas com deficiéncia
durante as agBes propostas, garantindo ainda exibi¢bes audiovisuais, se houver, que disponham de
recursos de legendagem descritiva, audiodescri¢do e LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais;

11. Disponibilizar livre acesso a populagdo beneficiada para todas as ag8es propostas no projeto;
12. Sobre os bens remanescentes, que:

a) Os bens patrimoniais adquiridos deverao ser gravados com cldusula de inalienabilidade enquanto
viger a parceria, sendo que, na hipdtese de extingdo da entidade cultural durante a vigéncia do presente
instrumento, a propriedade de tais bens sera transferida a Administragdo Publica.

b) Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecerdo na propriedade da
entidade cultural, na medida em que os bens serdo Uteis a continuidade da execugdo de agdes de
interesse social pela organizagdo; e

c) Na hipdtese de extingdo da entidade cultural apéds a vigéncia do instrumento celebrado, sera
aplicada Cldusula do Estatuto Social.

13. Estar ciente de que qualquer inexatiddo dos itens informados acima implicara na rescisdo do
instrumento que vier a ser celebrado e me sujeitara as penalidades previstas no art. 299 do Cédigo Penal
Brasileiro, sem prejuizo de outras medidas administrativas cabiveis.

(Local e data) , / /

Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO
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EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024

REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE LIMEIRA/SP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 10 - MINUTA DE TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL - PONTO DE CULTURA

(Rubricar todas as pdginas)

TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL N2 04/2023

1. FINALIDADE

Viva), da Instru¢do Normativa /MinC n2 08, de 11 de maio de 2016 (IN Cultura Viva).

O Municipio de Limeira/SP, representado pela Secretaria Municipal de Cultura, e a ENTIDADE
CULTURAL celebram o presente TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL - TCC, com a finalidade de
executar Projeto Cultural, nos termos do Plano de Trabalho anexo, para implementa¢do da Politica
Nacional de Cultura Viva — PNCV, mediante as condigdes estipuladas em suas Clausulas, nos termos
da Lein2 14,399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), do Decreto n2 11.740, de 18 de outubro de 2023, e
Portaria MinC n2 80, de 27 de outubro de 2023 (Regulamentam a PNAB), do Decreto n2 11.453, de
23 de margo de 2023 (Decreto de Fomento), da Lei n? 13.018, de 22 de julho de 2014 (Lei Cultura

2. IDENTIFICAGAO DAS PARTES

2.1. ENTE PUBLICO

Razao Social

CNPJ

Enderego completo

Nome do responsavel legal

Cargo

Registro Geral (RG) CPF

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Gerenciar.aspx?id=33322
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Ato de nomeagao

2.2. ENTIDADE CULTURAL

Razdo Social

CNPJ

Enderego completo

Nome do responsavel legal

Cargo

Registro Geral (RG) CPF

Endereco completo do
responsavel legal

3. OBJETO

3.1. O presente Termo de Compromisso Cultural-TCC tem como objeto a execugdo de projeto
selecionado no EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024 - REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE
CULTURA DE LIMEIRA/SP, que visa a promogdo do acesso da populacdo aos bens e aos servigos
culturais nos territérios e comunidades onde atuam, nos termos da Politica Nacional de Cultura Viva
- PNCV, conforme Plano de Trabalho anexo.

4. OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1. Do [NOME DO ESTADO/MUNICIPIO]

Incumbe a Secretaria Municipal de Cultura observar as obrigacSes descritas na Instrugdo legislagdo
de regéncia, e as seguintes responsabilidades:

| - coordenar a gestdo da PNCV, no @mbito de sua esfera de atuagdo;

Il - atuar em parceria federativa junto ao governo federal, governos estaduais, do Distrito Federal e
municipais, e outras instituigdes, para efetivagdo dos objetivos da PNCV previstos em lei;
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Il - realizar planejamento de desenvolvimento da PNCV, observando o Plano Nacional de Cultura e
planos de cultura locais;

IV - garantir recursos humanos, orgamentarios, financeiros, logisticos e tecnoldgicos para
implementagdo da PNCV e efetividade de seus resultados;

V - desenvolver uma gestdo publica compartilhada e participativa, por meio da organizagdo e
institucionalizagdo das instancias, foruns e espacos de didlogos institucionais entre os participes da
PNCV, em sua area de abrangéncia territorial;

VI - desenvolver as ag8es estruturantes da PNCV por meio de politicas publicas integradas visando a
promog¢do em uma cultura de direitos humanos e de valorizagdo da cidadania e da diversidade
artistica e cultural;

VIl - disponibilizar e manter em funcionamento o Cadastro Nacional dos Pontos e Pontbes de
Cultura, no ambito de sua esfera de atuacao;

VIl - fomentar agdes para qualificacdo e formagao de gestores, dirigentes de entidades culturais e
outros agentes envolvidos no dmbito da PNCV;

IX - dar ciéncia da celebracdo de parcerias federativas, no que couber, aos conselhos de cultura,
assembleias legislativas e cdmaras municipais de vereadores para efeitos de acompanhamento e
fiscalizagdo;

X - promover agdes de publicidade da PNCV que proporcionem controle social, transparéncia
publica e visibilidade das a¢des junto a sociedade;

Xl - contribuir para o fortalecimento da atuagdo em redes territoriais, identitarias e tematicas no
ambito da PNCV;

Xll - realizar os atos e os procedimentos relativos a formalizacdo, execugdo, acompanhamento e
analise da prestagdo de contas do presente TCC;

Xl - realizar os procedimentos relativos a Tomada de Contas Especial, quando for o caso;

XIV - cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuidos ao poder publico
conforme o disposto na Seg¢do lll da IN MinC n2 08 de 11 de maio de 2016;

XV - repassar os recursos financeiros ao PONTO DE CULTURA, de acordo com a programagdo
orgamentaria e financeira do ente publico, obedecendo ao cronograma financeiro constante deste
instrumento e do plano de trabalho;

XVI - prorrogar “de oficio” o prazo de vigéncia do TCC antes do seu término, quando der causa ao
atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado;

XVII - aplicar as penalidades previstas e proceder as a¢gdes administrativas necessarias a exigéncia da
restituigdo dos recursos transferidos;

XVIII - comunicar aos Pontos e Pontdes de Cultura a identificagdo de quaisquer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos ou pendéncias de ordem técnica, podendo suspender a liberacdo
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de recursos e fixar prazo de trinta dias para saneamento ou apresentagdo de justificativa com
informagdes e esclarecimentos, prorrogavel uma unica vez por igual periodo.

XIX - analisar a prestagdo de contas dos recursos aplicados na consecugdo do objeto deste TCC, na
forma e prazo fixados no Decreto n2 11.453/2023 e no art. 47 da IN MinC n2 08/2016;

XX - nos casos em que o PONTO DE CULTURA nao apresentar o Relatdrio de Execugdo do Objeto ou
o Relatério de Execugdo Financeira nos prazos devidos, enviar notificagdo exigindo que o faga no
prazo maximo de trinta dias, sob pena de rejeigdo das contas e exigéncia de devolugdo integral dos
recursos, com atualizagdo monetaria e juros;

XX| - exercer, se conveniente e oportuno, a prerrogativa de assumir ou de transferir a
responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato
relevante, de modo a evitar sua descontinuidade.

4.2. Da Entidade Cultural

Incumbe a Entidade Cultural observar as obrigagdes descritas na legislagdo de regéncia e, ainda, as
seguintes responsabilidades:

| - executar o projeto conforme Plano de Trabalho aprovado e produzir provas documentais sobre o
andamento da execug¢do do projeto, inclusive das altera¢des no Plano de Trabalho;

Il - cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuidos a entidade cultural
conforme o disposto no Capitulo IV, Se¢do Ill da IN MinC n2 08 de 11 de maio de 2016;

Il - divulgar, em destaque, o nome do Ministério da Cultura/Governo Federal e do ENTE PUBLICO
parceiro em todos os atos de promogdo e divulgacdo do projeto, obedecendo aos critérios de
veiculacdo das logomarcas estabelecidas, que serdo disponibilizadas pela SCDC/MinC e pelo ENTE
PUBLICO parceiro, observadas as restricdes vigentes em ano eleitoral, quando for o caso;

IV - desenvolver uma gestdo compartilhada e participativa, por meio de instancias, féruns e espacos
de dialogos junto aos beneficiarios em sua area de abrangéncia;

V - envidar esforgos visando atuar nos processos participativos instituidos pelo Sistema Nacional de
Cultura-SNC (especialmente as Conferéncias de Cultura) e pela PNCV (especialmente as TEIAs) em
ambito local, regional e nacional;

VI - estimular a participagdo ativa dos beneficiarios da PNCV nos processos participativos instituidos
no SNC e na PNCV em ambito local, regional e nacional;

VIl - contribuir com a organizagdo e funcionamento da Rede Cultura Viva e de suas instancias,
mecanismos e processos de gestdao compartilhada, participacdo e controle social;

VIl - manter seus dados cadastrais atualizados no Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de
Cultura, atendendo a chamada anual de atualizagdo de dados;

IX - dar transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneragdo de sua equipe de trabalho
vinculada a execucgdo do TCC, em sua sede e no seu sitio eletrénico, sendo vedado o pagamento, a
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qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica ou
na Lei de Diretrizes Orcamentarias, a empresas privadas que tenham em seu quadro societario
servidor publico da ativa, ou a empregado de empresa publica, ou de sociedade de economia mista,
por servigos prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados;

X - permitir livre acesso dos servidores dos drgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do tribunal de contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela
Instrugdo Normativa/MinC n2 8/2016, bem como aos locais de execugdo do objeto;

Xl - a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos;

XIl - pagar os encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento
da instituicdo e ao adimplemento do TCC, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracdo publica concedente pelos respectivos pagamentos ou qualquer
oneragao do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugdo;

XIll - prestar contas dos recursos recebidos, conforme acordado neste Termo e na forma dos atos
normativos que se relacionam com o tema;

XIV - guardar os documentos originais de comprovagdo do cumprimento do objeto pelo prazo de
cinco anos apods a entrega da prestagdo de contas, estando ciente de que a documentagdo de
comprovagao fiscal em principio ndo sera exigida, mas deve ser obtida e guardada pela entidade
cultural pelo mesmo prazo, e inclusive pode ser solicitada para fins de demonstragdo de
cumprimento de obrigac¢Bes perante outras autoridades estatais, tais como os 6rgdos de fiscalizagdo
tributaria, previdenciaria e trabalhista, érgdos de controle interno e externo do Governo Estadual ou
Federal; e

XV - adquirir e manter em bom estado equipamentos multimidia, direcionados a cultura digital, que
contribuam com o objeto pactuado, salvo quando a Entidade declare que ja possui equipamento em
adequadas condi¢Bes de manutenc¢do e funcionamento, comprometendo-se a disponibiliza-lo para
uso na execug¢do da parceria.

5. DOS VALORES

Para execugdo das atividades previstas no Plano de Trabalho deste TCC, serdo disponibilizados pelo
Ente Publico recursos no valor total de RS 60.000,00 (sessenta mil reais) em parcela Unica, de
acordo com o Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho, correspondente a Nota
de Empenho XXXX, de XX/XX/2024.

5.1 Da movimentagdo dos recursos financeiros
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Os recursos referentes ao presente Termo de Compromisso Cultural, a serem desembolsados pelo
Ente Publico, serdo depositados e geridos em conta especifica de instituicdo financeira indicada pela
entidade cultural, na Agéncia XXXX — Banco XXXX, na cidade XXXX, UF XX, em conformidade com os
prazos estabelecidos no Cronograma Financeiro constante do Plano de Trabalho.

5.1.1 Os recursos depositados nesta conta bancaria especifica, enquanto ndo empregados na sua
finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

| - em caderneta de poupanga, ou

Il - em fundo de aplicagao financeira de curto prazo ou operagdao de mercado aberto lastreada em
titulo da divida publica.

5.1.2 Os recursos deste Termo de Compromisso Cultural serdo utilizados exclusivamente para o
pagamento das despesas previstas no objeto do TCC, vedada a sua aplicagdo em finalidade diversa,
ainda que decorrentes de necessidade emergencial do PONTO DE CULTURA.

5.1.3 Os rendimentos de aplicagdes financeiras poderdo ser aplicados para manter o poder de
compra dos recursos da parceria, bem como para amplia¢do ou criagdo de metas, durante a vigéncia
do TCC, desde que contribuam para a execucdo do objeto, ou para incremento deste.

5.1.4 O uso de rendimentos para as finalidades descritas no item 5.1.3 podera ser realizado sem
autorizagdo prévia da administragdo publica, desde que seja descrito no Relatdrio de Execugdo do
Objeto, com motivagao.

5.1.5 O remanejamento de recurso no plano de trabalho podera ocorrer desde que:
| - seja realizado durante a vigéncia do TCC;

Il - tenha como finalidade o cumprimento do objeto pactuado;

IIl - ndo altere o valor global do orgamento aprovado no TCC.

5.1.6 Apods a conclusdo, rescisdo ou extingdo deste TCC, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, deverdo ser
devolvidos pelo PONTO DE CULTURA ao Ente Publico, no prazo de trinta dias.

6. DO ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

6.1. A Secretaria Municipal de Cultura realizara o acompanhamento e a avaliagdo da execugdo deste
TCC, periodicamente, durante a vigéncia da parceria, com vistas a promover o levantamento de
dados para subsidiar a avaliacdo da prestagdo de contas podendo, para tanto:

| - exigir informacgdes técnicas (incluindo relatério fotografico), presta¢des de contas parciais e/ou
final a qualquer momento;
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Il - exigir o registro, nos sistemas institucionais indicados pelo Ministério da Cultura, das atividades
provenientes da execugdo do TCC;

Il - usar os diversos canais eletrénicos de comunicagdo e divulgagdo absorvendo informagdes sobre
a execugao do TCC e adotando providéncias necessarias, quando for o caso;

IV - fazer vistoria in loco (vistoria no local);

V - utilizar apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com drgdos ou
entidades.

6.2 A Secretaria Municipal de Cultura produzira registros sobre suas atividades de acompanhamento
e monitoramento, por meio de certiddes, memdrias de reunido, relatérios ou outros documentos
técnicos, podendo propor a entidade cultural a reorientagdo das agGes ou a realizagdo de ajustes
para aprimorar a execugao do objeto da parceria.

6.3 Os TCCs estarao também sujeitos aos mecanismos de controle social previstos na legislagdo e ao
acompanhamento por comissdes e conselhos de politicas publicas da area cultural.

7. DA PRESTAGCAO DE CONTAS

7.1 A prestacdo de contas sera apresentada por meio do Relatorio de Execucdo do Objeto,, no prazo
de noventa dias apds o fim da vigéncia do TCC, contendo:

| - relato das atividades realizadas para o cumprimento do objeto, que deve tratar sobre o alcance
dos objetivos, sobre ag¢des eventualmente realizadas para promover a acessibilidade e os
desdobramentos do projeto, tendo por referéncia as informagdes constantes no plano de trabalho;

Il - comparativo de metas propostas com os resultados alcancados, a partir das informagdes
constantes do plano de trabalho, podendo a comprovagdo sobre os produtos e servigos relativos as
metas se dar pela apresentagdo de fotos, listas de presenga, videos, entre outros;

IIl - material que comprove a execugdo de cada item de despesa e a consecugdo de cada uma das
metas (fotos, listas de presenca, videos, entre outros) descrito no Plano de Trabalho.

7.2 Os documentos originais de comprovag¢do do cumprimento do objeto deverdo ser guardados
pelo PONTO DE CULTURA pelo prazo de cinco anos apds a entrega da prestacdo de contas.

7.3 O prazo de apresentagdo do Relatério de Execugdo do Objeto podera ser prorrogado por até
trinta dias, mediante solicitagdo fundamentada do PONTO DE CULTURA.

7.4 Caso o Ente Publico verifique que houve inadequagdo na execugdo do objeto, o PONTO DE
CULTURA seré notificado para apresentar Relatério de Execugdo Financeiro, no prazo de trinta dias,
contendo:

I- - relagdo de pagamentos, com indicagdo dos beneficidrios desses pagamentos e identificagdo do
item de despesa e meta relacionados a cada pagamento;
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Il - extrato bancério da conta do TCC, incluindo toda a movimentagdo desde a abertura até a ultima
movimentagdo, e conciliagdo bancaria; e

[l - comprovante de recolhimento do saldo remanescente de recursos, quando houver.

7.5 O Ente Publico considerara que houve inadequagdo na execugdo do objeto quando configurada
uma das seguintes hipoteses:

I- - quando for identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas; ou

Il - quando for aceita denuncia de irregularidade, mediante juizo de admissibilidade realizado pelo
Ente Publico.

8. DOS BENS REMANESCENTES

8.1 Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos deste
TCC sdo da titularidade da Entidade Cultural celebrante e ficardo afetados ao objeto do presente
TCC durante o prazo de sua duragdo, sendo considerados bens remanescentes ao seu término,
dispensada a celebragdo de instrumento especifico para esta finalidade.

8.2 Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecerdo na propriedade da
Entidade Cultural, na medida em que os bens sejam Uteis a continuidade da execugdo de agdes de
interesse social pela organizagdo.

8.3 Caso a prestagdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes
permanecera com a Entidade Cultural, observados os seguintes procedimentos:

| - ndo serd exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivacdo da
rejeicdo ndo estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢do; ou

Il - o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no célculo do dano
ao erdrio a ser ressarcido, quando a motivacdo da rejeigdo estiver relacionada ao seu uso ou
aquisigao.

8.4 Na hipodtese de dissolugao da Entidade Cultural durante a vigéncia do TCC, o valor pelo qual os
bens remanescentes foram adquiridos devera ser computado no célculo do valor a ser ressarcido.

8.5 A Entidade Cultural poderad realizar doag¢do dos bens remanescentes a terceiros, inclusive
beneficidrios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para
realizagdo ou continuidade de agdes de interesse social.

8.6 Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para o Ente Publico, a critério
deste, se ao término da parceria ficar constatado que a Entidade Cultural ndo tera condigdes de dar
continuidade a execugdo de agBes de interesse social e a transferéncia da propriedade for
necessaria para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova
parceria, seja pela execugdo direta do objeto pela Administragdo Publica Federal.
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8.7 A destinagdo dos bens remanescentes poderd ser alterada por meio da celebragdo de Termo
Aditivo ao TCC, apos solicitagdo fundamentada de uma das partes.

8.8 No caso de término da execugdo do TCC antes da manifestagdo sobre eventual solicitagdo de
uma das partes de alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes, a custddia dos bens
permanecera sob a responsabilidade da Entidade Cultural até a decisdo do pedido.

9. DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

9.1 Caso as atividades realizadas pela ENTIDADE CULTURAL com recursos publicos provenientes do
Termo de Compromisso Cultural deem origem a bens passiveis de protegdao pelo direito de
propriedade intelectual, a exemplo de inven¢des, modelos de utilidade, desenhos industriais, obras
intelectuais, cultivares, direitos autorais, programas de computador e outros tipos de criagdo, a
ENTIDADE CULTURAL tera a titularidade da propriedade intelectual e a participagdo nos ganhos
econdmicos resultantes da exploracdo dos respectivos bens, os quais ficardo gravados com clausula
de inalienabilidade durante a vigéncia do Termo de Compromisso Cultural.

9.2 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste instrumento, que
se responsabiliza integralmente por providenciar desde ja, independente de solicitagdo da
ADMINISTRACAO PUBLICA, todas as autorizacbes necessarias para que a ADMINISTRACAO PUBLICA,
sem 8nus, durante o prazo de protegao dos direitos incidentes, em territdrio nacional e estrangeiro,
em carater n3do exclusivo, utilize para fins de divulgagdo da Politica Nacional de Cultura Viva, os bens
submetidos a regime de propriedade intelectual que eventualmente decorrerem da execugao deste
TCC, da seguinte forma:

9.2.1 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n2 9.279/1996, pelo uso de produto objeto de
patente, processo ou produto obtido diretamente por processo patenteado, desenho industrial,
indicagdo geografica e marcas;

9.2.2 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n2 9.610/1998, pelas seguintes modalidades:
| - a reproducdo parcial ou integral, para fins de divulgacdo;

Il - a traducdo para qualquer idioma;

Il - a inclusdo em fonograma ou producdo audiovisual;

IV - a inclusdo em base de dados, o armazenamento em computador, a microfilmagem e as demais
formas de arquivamento do género.

9.2 Quando da extingdo do TCC, os bens remanescentes passiveis de protecdo pelo direito de
propriedade intelectual poderdo ter sua propriedade revertida para o 6rgdo ou entidade publica
federal, a critério da Administragdo Publica, quando a ENTIDADE CULTURAL n3o tiver condi¢cdes de
dar continuidade a execugdo de agBes de interesse social e a transferéncia da propriedade for
necessaria para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova
parceria, seja pela execugdo direta do objeto pela Administragdo Publica.
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10. DO PRAZO DE VIGENCIA

10.1 O prazo de vigéncia deste TCC sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado pelo dobro do tempo pactuado, mediante acordo entre as
partes, excetuadas as prorroga¢des de oficio por atraso na liberagdo dos recursos.

10.2 A vigéncia do TCC podera ser alterada mediante solicitagdo da entidade cultural, a ser
apresentada a administracdo publica em, no minimo, trinta dias antes do término de sua vigéncia.

10.3 A prorrogagdo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pela administragdo publica,
antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada ao exato
periodo do atraso verificado.

11. DA RESCISAO

11.1 E facultado ao Ente Publico e & entidade cultural rescindirem este TCC, a qualquer tempo, com
as respectivas condigdes, sangGes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulagdo
de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, que ndo podera ser inferior a
60 (sessenta) dias.

11.2 O Ente Publico devera rescindir este TCC caso seja cancelada a certificagdo simplificada do
Pontdo ou Pontdo de Cultura, respeitados os atos juridicos perfeitos, na forma do art. 11 da
Instrucdo Normativa/MinC n2 8/2016.

11.3 A Entidade Cultural devera devolver ao Ente Publico os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo de
trinta dias apds a conclusdo, rescisdo ou extingdo da parceria, sob pena de adocdo de medidas
cabiveis para ressarcimento ao erario.

11.4 Havendo rescisdo, a entidade cultural fica obrigada a prestar contas de tudo que fora
executado até a data da rescisdo, observado o prazo e regras da Segdo 7.

12.. DA PUBLICAGAO

O Ente Publico publicara extrato deste TCC no meio oficial de publicidade da administragdo publica,
apos a assinatura, para que se inicie a produgdo de seus efeitos.

13. DO FORO
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As partes comprometem-se a submeter eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste a
prévia tentativa de solugdo administrativa. As controvérsias que ndo possam ser resolvidas
administrativamente serdo submetidas ao foro da Justica do Municipio de Limeira/SP.

14. DATA E ASSINATURAS

E, por assim estarem plenamente de acordo, as partes obrigam-se ao total cumprimento dos termos
do presente instrumento.

(assinado eletronicamente) (assinado eletronicamente)

NOME Evandro Leite da Silva

CARGO Secretario Municipal de Cultura

Representante legal da entidade cultural
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CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIAGAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

A Prefeitura Municipal de Limeira, através da Secretaria Municipal de Cultura,_torna publico
o presente Edital para o desenvolvimento da “PREMIACAO DE PROIJETOS, INICIATIVAS,
ATIVIDADES OU AGOES DE REDE MUNICIPAL DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE
LIMEIRA/SP”_por meio da Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV), instituida pela Lei n2
13.018, de 22 de julho de 2014.

O presente edital é regido pelo disposto na Lein? 14.399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), no
Decreto n? 11.740, de 18 de outubro de 2023, e Portaria MinC n? 80, de 27 de outubro de
2023 (Regulamentam a PNAB), no Decreto n? 11.453, de 23 de marco de 2023 (Decreto de
Fomento), na Lei n? 13.018, de 22 de julho de 2014 (Politica Nacional de Cultura Viva), na
Instrucdo Normativa MINC n? 08, de 11 de maio de 2016, e na_Instrucdo Normativa MINC n?

12, de 28 de maio de 2024, ou em ato normativo correspondente em vigor (Regulamentam
a PNCV).

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé
vai encontrar as regras deste edital e como fazer para se inscrever. Estamos muito felizes

com seu interesse em participar desta politica. Boa leitura.

1. OBJETO

1.1 Este Edital tem por objeto a premiagdo de projetos, iniciativas, atividades ou a¢Ges de
Pontos e Pontdes de Cultura, nos termos da Politica Nacional de Cultura Viva. Trata-se,
portanto, de reconhecimento pela contribuigdo ja realizada por Pontos e Pontdes de Cultura
(com ou sem CNPJ); além de entidades (com CNPJ) e coletivos informais (sem CNPJ) que
ainda ndo sdo certificadas como Pontos ou Pontdes de Cultura, mas que tém caracteristicas
de Pontos de Cultura e serdo certificadas por meio deste edital (desde que atendam aos
requisitos previstos no item 3).

1.2 De acordo com a Lei Cultura Viva:

& Pontos de Cultura sdo “entidades juridicas de direito privado sem fins lucrativos,
grupos ou coletivos sem constituigdo juridica, de natureza ou finalidade cultural, que
desenvolvam e articulem atividades culturais em suas comunidades”;
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® Pontdes de Cultura sdo “entidades com constitui¢do juridica, de natureza/finalidade
cultural efou educativa, que desenvolvam, acompanhem e articulem atividades
culturais, em parceria com as redes regionais, identitérias e teméticas de pontos de
cultura e outras redes teméticas, que se destinam a mobilizagdo, a troca de
experiéncias, ao desenvolvimento de agdes conjuntas com governos locais e a
articulacdo entre os diferentes pontos de cultura que poderdo se agrupar em nivel
estadual efou regional ou por dreas teméticas de interesse comum, visando a

capacitagdo, ao mapeamento e a a¢des conjuntas.”

1.3 O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou seja, sera realizado por
meio de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigacdes futuras,
sem exigéncia de contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem
prestagdo de contas, conforme autoriza o art. 41 do Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de

Fomento).

2. RECURSOS

2.1 Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal, repassados ao Municipio de
Limeira/SP por meio da PNAB, e tem o valor total de RS 240.100,00 (duzentos e quarenta mil
e cem reais), para a premiacdo de 24 (vinte e quatro) entidades e/ou coletivos, dividido
entre as categorias descritas no Anexo | deste edital, no valor de R$ 10.004,16 (dez mil e
quatro reais e dezesseis centavos) cada prémio.

2.2. O valor do prémio concedido aos coletivos informais representados por pessoas fisicas
terd obrigatoriamente a retengdo na fonte do valor do Imposto de Renda correspondente a
aliquota, na data do pagamento, conforme determina o Manual do Imposto sobre a renda
Retido na Fonte - MAFON, sendo o valor liquido a ser depositado por meio de ordem

bancéria na conta corrente ou poupanca indicada no Formulério de Inscrigdo (Anexo 03).

2.3. O valor do prémio concedido as pessoas juridicas ndo terd a retengdo na fonte do
Imposto de Renda, podendo haver a incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento ficara

a cargo da entidade, caso este ndo desfrute de isen¢do expressamente outorgada por lei.

2.4 Caso haja disponibilidade orgamentaria e interesse publico, este edital podera ser
suplementado, ou seja, caso haja excedente de recursos da PNAB advindo de outros editais
ou de rendimentos, ou caso haja disponibilidade orgamentaria de outras fontes, as vagas
podem ser ampliadas para contemplar mais inscrigdes.

3. CERTIFICAGAO COMO PONTO DE CULTURA

3.1 O Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura é um dos instrumentos da Politica
Nacional de Cultura Viva, sendo integrado pelos grupos, coletivos e pessoas juridicas de

direito privado sem fins lucrativos que desenvolvam agdes culturais e que possuam
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de Informagdes e Indicadores Culturais (SNIIC).

3.2 Como ja indicado, podem participar deste edital entidades e coletivos ainda ndo
certificadas como Ponto ou Pontdo de Cultura. Para participarem e serem certificadas por
meio deste Edital, tais entidades e coletivos deverdo:

I.  Obter pontuagdo minima de 50 pontos (50% do total) dos Critérios de
Avaliagdo (Anexo 2), relacionado ao histérico de atuacdo da entidade ou
coletivo, sendo avaliada pela Comissdo de Selegdo a partir do portfdlio
(relatério com material de comprovagdo das atividades), da Ficha de Inscrigdo
e demais conteldos enviados pela entidade ou coletivo, o que lhe
caracterizard como “pré-certificada”;

Il. Atender aos requisitos documentais solicitados na fase seguinte, de
Habilitagdo, o que lhe caracterizard como “certificada”;

3.3 Caso a entidade ou coletivo ndo seja certificada e ndo obtenha a pontuagdo minima
necessaria para pré-certificagdo, conforme indicado no item 3.2, I, a candidatura sera

desclassificada.

3.4 Caso a entidade ou coletivo concorrente informe ja ser certificada como Ponto ou
Pontdo de Cultura, no Formulario de Inscri¢do, a certificagdo sera verificada pela Secretaria
Municipal de Cultura na Plataforma Cultura Viva. Caso ndo seja localizada a certificagdo, a

entidade ou coletivo passara pelos mesmos regramentos e procedimentos que as entidades
e coletivos ndo certificados, podendo, ou ndo, ser certificado como Ponto de Cultura por

meio deste Edital (sendo possivel a apresentacdo de recurso, na Fase de Selegao).

3.5. Este edital ndo certificard novos coletivos e entidades como Pontdes de Cultura. Caso o
coletivo ou entidade participante ndo seja, anteriormente, certificada como Ponto ou
Pontdo de Cultura, apenas poderd ser certificada como Ponto de Cultura por meio deste
edital.

3.6 A Secretaria Municipal de Cultura enviard a Secretaria de Cidadania e Diversidade
Cultural do Ministério da Cultura (conforme modelo a ser disponibilizado), apds a fase de
Habilitagdo, a relagdo de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital, para que
constem na base de dados do Cadastro Nacional de Pontos e Pont8es de Cultura.

3.7 A emissdo da Certificagdo Simplificada por parte do Ministério da Cultura, apds envio da
relagdo de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital por parte da Secretaria
Municipal de Cultura, ndo compromete o possivel recebimento da premiacdo.

4. QUEM PODE PARTICIPAR DO EDITAL

4.1 Poderdo participar deste edital:
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|. Pontos e Pontdes de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura com constituigdo
juridica, ou seja, com CNPJ (aqui tratados, também, como entidades culturais);

Il. Pontos e Pontdes de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura sem constituigdo
juridica, ou seja, sem CNPJ (aqui tratados, também, como coletivos culturais);

Ill. Organizacdes da Sociedade Civil sem fins lucrativos (com CNPJ - aqui tratados, também,
como entidades culturais) que desenvolvam e articulem atividades culturais em suas
comunidades e ainda ndo estejam certificadas como Ponto ou Pontdo de Cultura pelo
Ministério da Cultura, desde que cumpram os requisitos para a certificagdo no Cadastro
Nacional, conforme item 3 deste edital;

IV. Coletivos informais (sem constitui¢do juridica), representados por pessoas fisica, que
desenvolvam e articulem atividades culturais em suas comunidades e ainda ndo estejam
certificadas como Ponto ou Pontdo de Cultura pelo Ministério da Cultura, desde que
cumpram os requisitos para a certificagdo no Cadastro Nacional, conforme item 3 deste
edital.

4.1.1. Em todos os casos, é necessario que as entidades e coletivos comprovem, no minimo,
2 (dois) anos de desenvolvimento de atividades culturais na comunidade local, por meio de
fotos, material grafico de eventos, publicagdes impressas e em meios eletronicos e outros
materiais comprobatdrios;

5. QUEM NAO PODE PARTICIPAR DO EDITAL
5.1 Ndo podem participar do presente Edital:

I. coletivos informais representados por pessoas menores de 18 (dezoito) anos;

Il. pessoas fisicas e Microempreendedores Individuais (MEI);

Il. institui¢Bes privadas com fins lucrativos;

Ill. Instituicdes de ensino, pesquisa e desenvolvimento institucional, publicas ou
privadas, com ou sem fins lucrativos, suas mantenedoras e associa¢Bes de pais,
mestres, amigos ou ex-alunos;

IV. Entidades vinculadas a equipamentos publicos (como associagdo de amigos de
teatros, museus, centros culturais etc.);

V. FundagBes e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de
empresas;

VI. Institui¢es integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST, SENAT,
SEBRAE, SENAR e outros);

VII. Institui¢des privadas sem fins lucrativos e coletivos informais:

a. gue ndo possuam comprovada experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos
de desenvolvimento de atividades culturais na comunidade local;

b. que possuam dentre os seus dirigentes ou representantes:
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agente politico ou dirigente de qualquer esfera governamental

(Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus
respectivos vices, Ministros de Estado, Secretdrios Estaduais e
Municipais, Presidentes de fundacBes publicas), ou respectivo
cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou

por afinidade até o 22 grau;

ii. servidor publico vinculado ao drgdo responsdvel pela sele¢do
publica do ente federativo, ou respectivo cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 22 grau;

iii. membro do Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores),
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério
Publico (Promotor, Procurador) ou do Tribunal de Contas da
Unido (Auditores e Conselheiros), ou respectivo conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 22 grau.

VIII. Partidos politicos e suas institui¢Ges;

IX. Membros da Comissdo de Sele¢do ou respectivo cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 32 grau; e

X. Pessoas juridicas de direito publico da administragdo direta ou indireta.

Ateng¢do! Membros de entidades e coletivos que integrarem Conselho de Cultura poderdo

concorrer neste Edital, desde que ndo se enquadre nas situagdes previstas no item 5.1.

Atengao! A participacdo de membros de entidades e coletivos em consultas publicas
relacionadas a implementacdo da PNAB e/ou na gestdo compartilhada da PNCV ndo
caracteriza participagdo direta na etapa de elaboragdo do edital. Ou seja, a mera
participagdo nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participacdo neste
edital.

6. ETAPA DE INSCRICAO

6.1 As inscri¢des serdo gratuitas e deverdo ser realizadas no periodo de 03/09 a 03/10/2024,
por meio do e-mail: premiacaopontos.limeira@gmail.com ou pessoalmente na Secretaria de

Cultura. Ndo serdo aceitas inscri¢des enviadas por outros formatos, nem fora do prazo.

6.1.1 O envelope identificado como: Edital Premiag¢do para Pontos de Cultura e deve ser

entregue ao Departamento de Cultura, no seguinte endereco: Secretaria da Cultura, Largo
da Boa Morte, n2 11, Centro - Limeira/ S&o Paulo, CEP: 13480-188.

6.2 A inscrigdo contard com o envio dos seguintes documentos:
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Formulario de Inscrigdo (conforme Anexo 3 deste edital);

Material de comprovagdo das atividades culturais desenvolvidas pela entidade
cultural ou coletivo ha pelo menos 2 (dois) anos no Municipio de Limeira, por
meio de informagdes sobre as a¢Ses da entidade ou coletivo cultural; cdpias de
cartazes; folhetos; fotografias; material audiovisual (enderego eletrénico aberto,
videos, entre outros); publicacdes em jornal e revista; pagina da internet;
depoimentos; programas; convites para participar de eventos; cartas de
reconhecimento de drgdos publicos ou privados, entidades e coletivos culturais
e escolas; entre outros. E importante que pelo menos 1 (uma) comprovagio
indique data anterior a 2 (dois) anos em relagdo a publicagdo deste edital. Da
mesma forma, € importante que sejam apresentados materiais recentes (nos
ultimos dois anos), que demonstrem as atividades realizadas pela entidade ou
coletivo. Esse material serad utilizado pela Comissdo de Selegdo para avaliacdo
das candidaturas, de acordo com o Quadro de Avaliagdo (Anexo 2);

Em caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, juntar a "Declaragdo de

I

Representacdo do Grupo/Coletivo Cultural” (Anexo 4), preenchida, assinada (de
forma eletrénica, de préoprio punho ou com a impressdo digital) por todos os
membros do grupo/coletivo cultural que indicarem a pessoa fisica representante

e assinarem a Declaragdo;

Autodeclaragcdes das pessoas negras (pretas ou pardas), pessoas indigenas ou
pessoas com deficiéncia, conforme modelos constantes nos Anexos 07 e 08,
quando a entidade ou coletivo optar por concorrer as cotas. As autodeclaragdes

deverdo ser das pessoas:

a. do quadro de dirigentes, acompanhada da ata da ultima elei¢do (no caso de
entidades com constituigdo juridica); ou

b. integrantes do coletivo informal;

Outros documentos que a proponente julgar necessario para auxiliar na avaliacdo
da inscrigdo.

6.3 A entidade ou coletivo cultural devera se candidatar para apenas 1 (uma) categoria, de

acordo com o Anexo 1 deste Edital. No caso de envio de mais de uma inscri¢do, na mesma

categoria ou em diferentes categorias, sera considerada apenas a ultima inscricdo enviada

para analise.

6.4 As entidades ou coletivos que enviarem cdpias ilegiveis de qualquer documento

obrigatério solicitado neste Edital, prejudicando a analise de itens obrigatérios, serdo

desclassificadas na Etapa de Selegdo.

6.5 A Secretaria Municipal de Cultura ndo se responsabilizara por inscrigdes que deixarem de

ser concretizadas por falta de internet, energia elétrica, problemas/lentiddo no servidor, na
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transmissdo de dados, em provedores de acesso dos usuarios, em problemas decorrentes do
do e-mail.

Atengdo! Ao se inscrever, a entidade ou coletivo cultural aceita todas as regras e condigdes
descritas nesse edital e concorda com os termos da Lei 13.018/2022 (Politica Nacional de
Cultura Viva - PNCV), da Instrugdo Normativa MinC n2 08/2016 e Instrugdo Normativa MinC
n2 12/2024 (regulamentam PNCV), da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento & Cultura - PNAB), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto
11.453/2023 (Decreto de Fomento).

7. COTAS

7.1 Ficam garantidas, conforme descrito no anexo 1, cotas em todas as categorias deste
edital para:

a. pessoas negras (pretas e pardas): 25% (vinte e cinco por cento) das vagas;
b. pessoas indigenas: 10% (dez por cento) das vagas;
c. pessoas com deficiéncia: 5% (cinco por cento) das vagas;

7.2 As cotas serdo destinadas

I.  as entidades (com CNPJ) que possuam quadro de dirigentes majoritariamente
(cinquenta por cento mais um) composto por pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia;

1N para os coletivos informais (sem CNPJ) que sejam compostos
majoritariamente (cinquenta por cento mais um) por pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia.

7.3 As pessoas fisicas que comp8em a direcdo da entidade ou o coletivo informal

proponente devem se submeter aos regramentos descritos neste Edital.

7.3.1 Para fins de verificagdo da autodeclaragdo, serdo realizados os seguintes

procedimentos complementares:
| - procedimento de heteroidentificagdo para pessoas negras (pretas e pardas);

Il - documento em formato escrito, oral ou audiovisual que demonstre o pertencimento
étnico do agente cultural indigena elaborado por lideranga ou entidade constituida em
forma de associagdo, fundacdo ou qualquer configuragdo de entidade formalizada ou néo,
desde que gerida por povos indigenas;

Il - Laudo médico para pessoas com deficiéncias.

7.3.2 Para o procedimento de heteroidentificacdo sera criada comissdo especifica, que fard a
analise fenotipica (andlise das caracteristicas externas, morfoldgicas, fisioldgicas dos
individuos) do(a) agente cultural autodeclarado(a) preto(a) ou pardo(a).
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7.4 As entidades e coletivos culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo ao
mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo
ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo de selegdo.

7.5 As entidades e coletivos culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota
suficiente para serem selecionadas no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia
ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo
colocado optante pela cota.

7.6 Em caso de desisténcia de entidades e coletivos optantes selecionadas nas cotas, a vaga
ndo preenchida deverad ser ocupada por entidade ou coletivo que concorreu as cotas de

acordo com a ordem de classificacdo.

7.7 No caso de ndo existirem inscricdes aptas em numero suficiente para o cumprimento de
uma das cotas, o nimero de premiacdes restantes deverd ser destinado inicialmente para a
outra categoria de cotas.

7.7.1 Caso ndo haja entidades e coletivos culturais inscritos em outra categoria de cotas, as
vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo

direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.

7.8. Deverdo ser premiadas, no minimo, 30% (trinta por cento) de inscricdes apresentadas
por entidades e coletivos com trajetéria declarada e comprovadamente ligadas as culturas
populares e tradicionais. Este percentual pode ser composto junto as vagas destinadas as

cotas.

7.9. Considera-se pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial o qual, em interagdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condigdes com as demais pessoas, nos termos da Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015.

8. ETAPAS DE ANALISE
8.1 As inscri¢gdes apresentadas serdo analisadas em duas etapas:

1. Etapa de Selegdo - onde as candidaturas serdo avaliadas, pontuadas e ranqueadas,
sendo definidas quais entidades e coletivos serdo ou ndo selecionadas;
pré-certificadas ou ndo certificadas, conforme critérios definidos neste edital. Esta
etapa serd realizada por comissdo de selegdo especifica, designada por meio de
portaria emitida pelo Jornal Oficial da Prefeitura Municipal de Limeira/SP, no link
Jornal Oficial - Limeira.

2. Etapa de Habilitagdo - ser realizada pela Secretaria Municipal de Cultura, onde sera
observado o cumprimento dos requisitos formais e documentais previstos neste
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edital e em seus anexos. Nesta etapa, serdo analisadas somente as candidaturas que,
apods a Etapa de Selegdo, obtiverem classificagdo que as coloque em condigcdo de ser
Selecionadas; e/ou Pré-Certificadas, considerando os critérios de distribui¢do e
remanejamento dos recursos previsto neste edital.

9. ETAPA DE SELE(;IRO DAS CANDIDATURAS
9.1 Na etapa de selegdo, serdo definidas as entidades selecionadas e pré-certificadas:

| - Entendem-se por entidades e coletivos culturais SELECIONADOS aqueles inscritos que
obtiverem as maiores notas dentro do quantitativo de vagas de cada categoria e cotas
definidas no Anexo 1, considerando os critérios de sele¢do estabelecidos no quadro do

Anexo 2.

Il - Entendem-se por entidades e coletivos culturais SUPLENTES aqueles inscritos que
obtiverem 50 (cinquenta) pontos ou mais, considerando os critérios de selecdo
estabelecidos no quadro do Anexo 2, mas ndo obtiveram as maiores notas dentro do

quantitativo de vagas de cada categoria e cotas.

Il - Entendem-se por entidades e coletivos culturais PRE-CERTIFICADOS aqueles que,
anteriormente a inscri¢do neste Edital, ndo eram certificados pelo Ministério da Cultura, e
que, independentemente de serem selecionados ou ndo, tenham atendido aos requisitos
para certificagdo como Ponto de Cultura, relacionados a atuagdo cultural, segundo regras e
critérios descritos no item 3.

9.2 A Selegdo das candidaturas inscritas neste edital serd realizada por uma Comissdo de
Selegdo paritéria (ou seja, metade do Poder Executivo e metade da sociedade civil), definida
pelo Secretario Municipal de Cultura, com reconhecida atuagdo na area cultural, capacidade
de julgamento e de notdrio saber. Preferencialmente, contar com o minimo de 1 (uma)
pessoa da sociedade civil com trajetdria ligada as culturas populares e tradicionais.

9.3 Ficardo proibidos de participar da Comissdo de Selegdo as pessoas que:
I.  tenham interesse pessoal na premiagdo de participante deste Edital;

Il. tenham participado ou colaborado com a realizagdo das atividades
relacionadas a iniciativa cultural e a inscricdo de determinada
candidatura;

Ill. tenham participado de entidade ou coletivo inscrito neste Edital nos

ultimos 2 (dois) anos;

IV. estejam litigando judicial ou administrativamente com participante deste
Edital ou seus respectivos conjuges ou companheiros (que estejam
envolvidos em processos legais ou administrativos contra qualquer
participante deste edital, bem como contra seus cOnjuges ou
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companheiros. Isso inclui litigios judiciais ou administrativos em qualquer
fase do processo, como demandas, contestagdes, recursos, entre outros).

9.4 As proibigBes previstas no item se estendem ao membro da comissdo com cdnjuge,
companheiro ou parente até o 32 grau, consanguineo ou por afinidade, que se enquadre em
alguma das hipdteses previstas.

9.5 A Comissdo de Selegdo vai avaliar as candidaturas, observando os critérios e pontuagdes

dispostos no Quadro de Avaliagdo do Anexo 2 deste Edital.

9.6 Caso a entidade ou o coletivo cultural ndo seja certificado como Ponto de Cultura pelo
Ministério da Cultura e ndo atenda aos requisitos necessarios para a pré-certificacdo,
conforme o item 3, ainda assim a inscri¢do serd avaliada, com publica¢do da sua pontuagdo.

9.7 A pontuacdo maxima de cada candidatura é de até 100 (cem).

9.8 Cada candidatura serad analisada por, no minimo, 02 (dois) membros da Comissdo de
Selecdo (no minimo, por um da sociedade civil), e a nota final seréd obtida a partir da média
das notas dos avaliadores.

9.9 Os casos de empate serdo resolvidos individualmente para cada cota e categoria, € o
desempate ocorrerd na seguinte ordem de prioridade:

| - maior pontuacdo nos critérios previstos no Anexo 2 (“Avaliacdo da atuacdo

“w “w n

da entidade cultural”), do “a” ao “r”, nesta ordem;
Il - maior tempo de atividades culturais comprovadas na inscri¢do;
Il - mediante sorteio.

9.10 Sera desclassificada a candidatura que:

. ndo apresentar os documentos e formuldrios devidamente preenchidos,
conforme descrito no item 6;

Il. apresentar quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade e outras formas de discriminagdo ou que atente contra
os principios do Estado Democratico de Direito em seu plano de
trabalho;

Ill. ndo tenha pontuacdo minima de 50 (cinquenta) pontos na Etapa de
Selegdo.

9.11 O resultado preliminar da Etapa de Selegdo serda publicado no Jornal Oficial da
Prefeitura Municipal de Limeira, no link Jornal Oficial - Limeira.

9.12 Contra a decis&o do resultado preliminar da etapa de sele¢do e/ou para solicitacdo do
espelho de notas, caberd recurso destinado ao Secretdrio de Cultura, que deve ser
apresentado por meio de Formulario de pedido de Recurso (anexo 7) por meio do e-mail:

premiacaopontos.limeira@gmail.com no prazo de 3 dias Uteis, a contar do primeiro dia util

posterior a publicagdo.
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9.13 Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

9.14 A lista dos recursos aceitos e ndo aceitos, a composicdo da Comissdo de Sele¢do e o
resultado final da Etapa de Selegdo serdo publicados e divulgados ao final da etapa de
selegdo, no Jornal Oficial do Municipio e no site da Prefeitura Municipal de Limeira no
endereco: Lei Aldir Blanc - Prefeitura de Limeira

10. ETAPA DE HABILITAGAO

10.1. A Etapa de Habilitagdo é eliminatéria, inicia-se com a publica¢do do resultado final da
Etapa de Selecdo e serd realizada por uma Comissdo Técnica que conferird se a
documentagdo complementar obedece as exigéncias de prazo, condi¢gdes, documentos e
itens expressos neste Edital.

10.2 Apés o encerramento da ETAPA DE SELECAO, as entidades e os coletivos selecionados
e as entidades e coletivos pré-certificados deverdo encaminhar os documentos abaixo, no
prazo de 05 dias Uteis apds a publicagdo do resultado final da etapa de selegdo, por meio

do e-mail: premiacaopontos.limeira@gmail.com ou pessoalmente na Secretaria de Cultura:

I. paraas entidades e coletivos selecionados:
a) Copia do Estatuto Social atualizado (em caso de entidade);

b) Cépia da ata de posse dos dirigentes da entidade cultural atualizada (em caso de
entidade);

c) Relagdo Nominal dos Dirigentes, de acordo com a Ata de Posse atualizada (em caso
de entidade);

d) Cépia do documento de identificagdo, do CPF e do comprovante de residéncia da
pessoa candidata, de representante do grupo/coletivo cultural ou responsavel legal
pela institui¢do privada sem fins lucrativos;

e) Em caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, enviar cépia do RG e CPF dos
membros do grupo/coletivo cultural que indicaram a pessoa fisica representante e
assinaram a "Declaragdo de Representac¢do do Grupo/Coletivo Cultural” (Anexo 4) na
Fase de Selegdo;

Il. para as entidades e coletivos pré-certificados, a fim de certificagdo do Ponto de Cultura:

a. Comprovante de solicitacdo de ingresso no Cadastro Nacional de Pontos e
Pontdes de Cultura (e-mail recebido ao enviar o cadastro), sem o qual ndo é
possivel emitir a certificagdo. O passo a passo para a inscrigdo no Cadastro
Nacional da Cultura Viva podera ser acessado na Plataforma Rede Cultura Viva,
pelo enderego eletrdnico:
https://www.gov.br/culturaviva/pt-br/acesso-a-informacao/noticias/cadastro-na

cional-de-pontos-e-pontoes-de-cultura-passo-a-passo
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b. No caso de entidade cultural (com CNPJ), cépia do Estatuto Social atualizado,
visando a identificar se a entidade n3do se enquadra nas vedagdes previstas no
Art. 92 da Instru¢do Normativa MinC n2 08 de 2016 e se tem natureza ou

finalidade cultural;

10.2.1 A comprovagdo de endereco para fins de habilitagdo podera ser realizada por meio da
apresentacao de contas relativas a residéncia, a sede da instituigdo cultural, se for o caso,
e/ou de declaragdo assinada pelo agente cultural.

10.2.1.1 A comprovag¢do de enderego poderd ser dispensada nas hipdteses de Pontos e
Pont&es de Cultura:

| — pertencentes a povos ou comunidades indigenas, quilombolas, ciganas ou circenses;
Il — pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou
Il — que se encontrem em situagdo de rua.

10.2.2 A Secretaria Municipal de Cultura consultara, ainda, a ficha do CNPJ das entidades
culturais, visando a verificar se estas encontram-se ativas (requisito para habilitagcdo de
selecionadas e de pré-certificadas).

10.2.3 A Secretaria Municipal de Cultura podera solicitar documentag¢do adicional, caso

necessario.

10.2.4 O proponente devera consultar a sua regularidade juridica, fiscal e tributéria de modo
a resolver eventuais pendéncias e problemas.

10.3 Sera permitida a substituigdo de representante, desde que conte com a decisdo de, no
minimo, a maioria (ou seja, cinquenta por cento mais um) de integrantes do coletivo, sendo
a decisdo devidamente registrada em nova “Declaragdo de Representagdo do
Grupo/Coletivo Cultural”, na fase de habilitagdo, no prazo para envio de documentacio
prevista no item 10.2.

10.4 N&do serdo aceitas substituicBes de candidaturas ou representantes para os casos de
inadimpléncia dispostos no item 11 deste Edital.

10.5 Serdo inabilitadas as candidaturas que ndo forem apresentadas na forma e nos prazos
estabelecidos neste Edital, e incidirem nos seguintes casos:

a) entregarem os documentos fora do periodo de habilitagdo;
b) ndo apresentarem os documentos exigidos no item 10.2 deste Edital; e
c) se enquadrarem nas vedagdes previstas neste Edital.

10.6 O resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo sera publicado no Jornal Oficial no site
da Prefeitura Municipal de Limeira, no link Jornal Oficial - Limeira.

10.7 Contra a decisdo do resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo, cabera recurso
destinado ao Secretdrio de Cultura, que deve ser apresentado por meio de Formulario de
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pedido de Recurso (anexo 7) por meio do e-mail: premiacaopontos.limeira@gmail.com no

prazo de 3 dias Uteis a contar do primeiro dia util posterior a publicagdo.

10.8. O resultado final da Etapa de Habilitagdo sera publicado no Jornal Oficial do Municipio
no site da Prefeitura Municipal de Limeira, no link Jornal Oficial - Limeira.

11. DISTRIBUICAO E REMANEJAMENTO DE VAGAS

11.1 Apés a conclusdo das etapas de analise, ndo havendo candidaturas classificadas para
atender o numero minimo de vagas previsto para cada cota e categoria, as vagas disponiveis
poderdo ser remanejadas para outras cotas e categorias, obedecendo a pontuagdo dos
candidatos e atendendo as cotas previstas, conforme o Anexo 1.

12. DA ETAPA DE PREMIAGAO

12.1. O pagamento do prémio esta condicionado a existéncia de disponibilidade

orcamentdria e financeira, caracterizando a selegdo como mera expectativa de direito.

12.2. Na data do pagamento do prémio a Secretaria Municipal de Cultura verificard a

adimpléncia da pessoa candidata, para a emissdo da Ordem Bancaria, no que segue:
PESSOA FiSICA

| - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributérios federais e Divida Ativa da
Unido; disponivel em:
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir

Il - Certiddo Negativa de Débitos Tributdrios da Divida Ativa do Estado de Sdo Paulo,
disponivel em: https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/sc/pages/crda/emitirCrda.jsf

Il - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho; disponivel em: https://www.tst.jus.br/certidaol

PESSOA JURIDICA

| - certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial, expedida pelo Tribunal de Justica
Estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

Il - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido; disponivel em:
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidacinternet/PJ/Emitir

Ill - Certiddo Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de S&do Paulo, ,
disponivel em: https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/sc/pages/crda/emitirCrda.jsf

IV - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;
disponivel em: https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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V - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do

Trabalho; disponivel em: https://www.tst.jus.br/certidaol

Vi - Certiddo Negativa de Apenados; disponivel em
http://www4.tce.sp.gov.br/publicacoes/apenados/apenados.shtm

VIl - Certiddo Negativa de tributos mobiliarios e imobilidrios, disponivel em:
https://limeira.iibr.com.br/pub/pub_dashboard.php#pub_certidoes_mobiliarias$$ZDYz
MjM10DE2NjMyZWY0ZGUyODZIYmUwMGIjNDIzZmVaRFI6GTWpNMU9ERTIO
ak15WIdZMFpHVXIPRFpsWW1Vd01HSmpOREIBWm1VMO9UZz0=5S$li_798_35$3

12.2.1 A Secretaria Municipal de Cultura realizard a consulta nos sistemas publicos de
verificagdo de regularidade e solicitara a entidade cultural os documentos e certiddes que

ndo estiverem publicamente acessiveis.

12.3 No caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, serd conferida a adimpléncia,
na data do pagamento, apenas da pessoa fisica indicada como representante na Carta de
Autorizagdo do Grupo/Coletivo Cultural (Anexo 6).

12.4 A Secretaria Municipal de Cultura notificara a candidatura selecionada que apresentar
situagdo de inadimpléncia, de acordo com o item 12.2, e a resposta devera ser enviada no

prazo de até de 5 (cinco) dias, a contar da data da notificagdo, para resolver a sua situagao.

12.5 A candidatura que ndo atender a notificagdo ou atendé-la parcialmente, dentro do
prazo estipulado no item 12.4, serd colocada ao final da lista de classificagdo do resultado
final da Etapa de Selegdo, podendo ser convocada a préxima candidatura da lista de
classifica¢do, observando-se a quantidade de premiagdes, a distribuicdo de cotas e
categorias definidas nos Prémios (Anexo 1), a ordem decrescente de pontuagédo, os critérios
de desempate, o prazo de vigéncia deste Edital e a disponibilidade orcamentaria e financeira

do exercicio vigente.
12.6 Ndo receberdo recursos publicos as candidaturas que se encontrem inadimplentes.

12.7 Para evitar a concentragdo dos recursos publicos, visando a equidade, abrangéncia
territorial e ampliagdo do acesso da populagdo brasileira as condi¢des de exercicio dos
direitos culturais, conforme disposto no art 12 da Lei 13.018, de 2014, a pessoa fisica, grupo,
coletivo ou instituigdes culturais sem fins lucrativos premiados ndo poderdo receber dois ou
mais Prémios Cultura Viva, em um periodo de 12 meses, mesmo que selecionados em
editais diferentes ou de entes federados distintos, salvo quando em um mesmo edital de
premiac¢do da PNCV, apds selecionadas todas as candidaturas concorrentes que ndo tenham
sido premiadas nos ultimos 12 meses, ainda haja vagas disponiveis e candidaturas
classificadas nessas condig8es.

12.8 Em caso de desisténcia, impossibilidade de recebimento do prémio ou o ndo
cumprimento das exigéncias do Edital por parte da candidatura selecionada, o prémio sera
destinado a outra candidatura classificada, observando-se a quantidade, as categorias e as
cotas, a ordem decrescente de pontuagdo e o prazo de vigéncia deste Edital.
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12.9 A ordem de pagamento das candidaturas ocorrerd de forma independente da ordem de
classificagdo do resultado final da Fase de Selecéo.

12.10 Os recursos financeiros serdo repassados em uma Unica parcela, diretamente na
conta bancéria especifica.

12.11 Em caso de representante de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, o prémio
serd pago em conta corrente ou poupancga de qualquer banco, de acordo com o Formulario
de Inscrigdo (Anexo 03), tendo a pessoa candidata como Unica titular, ndo sendo aceitas
contas conjuntas ou de terceiros, contas correntes de convénio ou instrumentos similares,
contas-facil ou contas-beneficio, tais como: Bolsa Familia, Bolsa Escola, Aposentadoria,

dentre outras.

12.13 Em caso de candidatura como “entidade”, o prémio serd pago exclusivamente em
conta corrente que tenha a instituigdo como titular, de acordo com o Formulério de Inscri¢do
(Anexo 03). Para tanto, ndo poderd ser indicada conta utilizada para convénio ou

instrumentos similares.

12.15 A Secretaria Municipal de Cultura ndo se responsabilizard por eventuais
irregularidades praticadas pelas candidaturas premiadas, acerca da destinacdo dos recursos

do Prémio.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 O prazo de vigéncia deste Edital serda de 12 (doze) meses contados a partir da
publicacdo do resultado final da Etapa de Habilitagdo, prorrogével, por uma Unica vez, por

igual periodo.

13.2 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas a

qualquer tempo, implicardo a inabilitagdo da inscrigdo.

13.3 Os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante a Etapa de Selegdo serdo
resolvidos pela Comissdo de Sele¢do durante as reunides para avaliagdo e para julgamento
dos pedidos de recurso. Ja os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante outras
etapas do processo seletivo serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Cultura.

13.4 Os prazos previstos neste Edital iniciam e terminam em dia atil. No caso de o prazo final
de qualquer etapa coincidir com data de feriado, final de semana ou ponto facultativo, sera

prorrogado para o primeiro dia util subsequente.

13.5 Os 6nus da participagdo na selegdo publica, incluidas as despesas com cdpias e emissdo
de documentos, sdo de exclusiva responsabilidade da entidade ou coletivo cultural, bem
como o acompanhamento da atualizagdo das informagdes deste Edital.

13.6 A entidade ou coletivo cultural sera a unica responsavel pela veracidade de todos os
documentos encaminhados.
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13.7 As candidaturas inscritas, selecionadas ou ndo, passardo a fazer parte do banco de
dados da Secretaria Municipal de Cultura e do Ministério da Cultura para fins de pesquisa,

documentagdo e mapeamento da produgdo cultural brasileira.

13.8 As iniciativas culturais poderdo ser citadas, descritas ou utilizadas pela Secretaria
Municipal de Cultura e pelo Ministério da Cultura, total ou parcialmente, em expedientes,
publicacBes internas ou externas, cartazes ou quaisquer outros meios de promocdo e
divulgac¢do, incluidos os devidos créditos sem que caiba a candidatura, selecionada ou n3o,

pleitear a recepgdo de qualquer valor, inclusive a titulo autoral.

13.9 Os materiais encaminhados ndo serdo devolvidos, cabendo ao 6rgéo responsdvel pela

selecdo publica seu arquivamento ou destruicdo.

13.10 O ato de inscri¢gdo implica o conhecimento e a integral concordédncia da entidade ou
coletivo cultural com as normas e com as condi¢Bes estabelecidas neste Edital.

13.11 Duavidas e informacdes referentes a este Edital poderdo ser esclarecidas e/ou obtidas
junto a Secretaria Municipal de Cultura, por meio do enderego eletrdnico:
aldirblanc.limeira@gmail.com

13.12 Os seguintes Anexos fazem parte deste Edital:
e ANEXO 1: Categorias e Cotas;
® ANEXO 2: Critérios de avaliagdo da Etapa de Selegdo;
® ANEXO 3: Formulério de Inscri¢ao
® ANEXO 4: Declaracdo de Representacdo do Grupo/Coletivo Cultural
e ANEXO 5: Modelo de Autodeclaragio Etnico-Racial;
® ANEXO 6: Modelo de Autodeclaragdo para Pessoa com Deficiéncia;

® ANEXO 7: Formulario para Pedido de Recurso (Etapa de Selegdo e Etapa
de habilitagdo);

Evandro Leite da Silva

Secretario Municipal de Cultura
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 05/2024
PREMIAGAO DE PROJETOS, INICIATIVAS, ATIVIDADES OU AGOES DE REDE MUNICIPAL DE
PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE LIMEIRA/SP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIAGAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

ANEXO 01 - CATEGORIAS E COTAS

CATEGORIAS
NOME E DESCRICAO NUMERO DE VAGAS VALOR TOTAL DISPONIVEL POR
DA CATEGORIA PARA CATEGORIA PROJETO SELECIONADO (RS)
01 | Ampla Concorréncia 11 RS 10.004,16
02 | Pontos de Cultura 10

] RS 10.004,16
ligados a culturas

populares e tradicionais

03 | Pontos de Cultura ja 3

R$ 10.004,16
certificados

COTAS
Ampla Concorréncia NUMERO DE VAGAS MINIMAS
pessoas negras (pretas ou pardas) 3
pessoas indigenas 1
pessoas com deficiéncia 1

Pontos de Cultura ligados a culturas

e NUMERO DE VAGAS MiNIMAS
populares e tradicionais

pessoas negras (pretas ou pardas) 3
pessoas indigenas 1
pessoas com deficiéncia 1
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 05/2024
PREMIAGAO DE PROJETOS, INICIATIVAS, ATIVIDADES OU AGOES DE REDE MUNICIPAL DE
PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE LIMEIRA/SP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIAGAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

ANEXO 02 - CRITERIOS DE AVALIACAO DA ETAPA DE SELECAO

Avaliacdo da atuacdo da entidade cultural

NO ITEM

PONTUACA
DISTRIBUICAO DOS PONTOS | O MAXIMA

A partir do portfélio, do formulario de
inscricdo e demais  materiais
enviados, e considerando os objetivos

de Pontos de Cultura definidos na Lei
Nao Atende Atende

que institui a Politica Nacional de .
Atende |Parcialmente|Plenamente

Cultura Viva (Lei n2 13.018/2014, art.
62, 1), analisar se a entidade ou
coletivo cultural atende aos seguintes
critérios:

Representa iniciativas culturais ja
a) |desenvolvidas  por  comunidades, 0 5 10

grupos e redes de colaboragdo.

Promove, amplia e garante a criagdo e
b) . . 0 2 3
a produgdo artistica e cultural.

Incentiva a preservagdo da cultura
c) o 0 2 3
brasileira.

Estimula a exploragdo de espagos
d) |publicos e privados para serem 0 1 2
disponibilizados para a agdo cultural.

Aumenta a visibilidade das diversas

iniciativas culturais.

Promove a diversidade cultural
f) . ) . 0 2 3
brasileira, garantindo dialogos

100 pontos
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interculturais.

Garante acesso aos meios de fruicdo,
produgdo e difusdo cultural.

h)

Assegura a inclusdo cultural da
populagdo idosa, de mulheres, jovens,
pessoas hegras, com deficiéncia,
LGBTQIAP+ efou de baixa renda,
combatendo as desigualdades sociais.

Contribui para o fortalecimento da
autonomia social das comunidades.

10

Promove o intercdmbio  entre
diferentes segmentos da comunidade.

k)

Estimula a articulagdo das redes
sociais e culturais e dessas com a
educacdo.

Adota principios de gestdo
compartilhada entre atores culturais

ndo governamentais e o Estado.

Fomenta as economias solidaria e

criativa.

n)

Protege o patriménio cultural material,
imaterial e promove as memorias
comunitérias.

o)

Apoia e incentiva manifesta¢Bes
culturais populares e tradicionais.

p)

Realiza atividades culturais gratuitas e
abertas com regularidade na
comunidade.

10

a)

As acdes da entidade/coletivo estdo
relacionadas aos eixos estruturantes
da PNCV, por meio de agdes nas areas
de formagdo, produgdo e/ou difusdo
sociocultural de maneira continuada.

10

A entidade possui articulagdo com
outras organizagdes, compondo
Frentes, Redes, Conselhos, Comissdes,
dentre outros espagos de participagdo

10
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Para ser certificada, a entidade precisara alcancgar a pontuagdo minima de 50 (cinquenta)
pontos.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 05/2024
PREMIAGAO DE PROJETOS, INICIATIVAS, ATIVIDADES OU ACOES DE REDE MUNICIPAL DE PONTOS E
PONTOES DE CULTURA DE LIMEIRA/SP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIAGAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

ANEXO 03 - FORMULARIO DE INSCRICAQ

| 1. CATEGORIA E CONCORRENCIA EM COTA (CONFORME ANEXO 01)

Marque a categoria para inscricdo da entidade ou coletivo cultural (observar quais as categorias
previstas e exigéncias para comprovagao no Anexo 02 e no Edital):

() Pontos de Cultura ja certificados

() Pontos de Cultura ligados a culturas populares e tradicionais

() Ampla concorréncia

Marque a cota a qual a entidade ou coletivo cultural entende se enquadrar (observar quais as cotas
previstas e exigéncias para comprovag¢io ho Anexo 02 e no Edital):

() Pessoa negra (entidade ou coletivo com maioria de dirigentes ou pessoas em posi¢do de lideranga
negras)

( ) Pessoa indigena (entidade ou coletivo com maioria de dirigentes ou pessoas em posi¢do de
lideranga indigenas)

() Pessoa com deficiéncia (entidade ou coletivo com maioria de dirigentes ou pessoas em posi¢cdo de
lideranga com deficiéncia)

() Ampla concorréncia

A entidade ou coletivo tem trajetoria comprovadamente ligada as culturas populares e tradicionais,
considerando pertinente concorrer pela reserva de vagas, conforme item 7.8 do edital?*

()Sim

() Nao

*A Comissdo de Selegdo analisard as comprovagdes enviadas pela entidade na inscri¢do para avaliar se
conta com trajetéria comprovadamente ligada as culturas populares e tradicionais.

| 2. INFORMAGCOES BASICAS DA ENTIDADE OU COLETIVO CULTURAL

2.1. Nome da entidade ou coletivo cultural:

2.2. CNPJ (se entidade):

2.3. Enderego:
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2.3.1. Cidade: 2.3.2. UF:
2.3. Bairro: 2.3. Numero: 2.3. Complemento:
2.3.3. CEP: 2.4.DDD / Telefone:

2.5. E-mail da entidade ou coletivo cultural:

2.6. Pagina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no Youtube, etc.):

2.7. A entidade ou coletivo j& é certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no Cadastro
Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura? (consultar em www.gov.br/culturaviva )
() Sim, como Ponto de Cultura

( ) Sim, como Pont&o de Cultura

( ) N3o, a entidade ou coletivo pretende ser certificada como Ponto de Cultura por meio do presente
Edital

OBS: Caso a entidade ou coletivo concorrente informe ja ser certificada, a certificagdo sera verificada
pelo Ente Federado na Plataforma Cultura Viva. Caso nao seja localizada a certifica¢do, a entidade ou
coletivo passara pelos mesmos regramentos e procedimentos que as entidades e coletivos ndo
certificadas, podendo, ou n3o, ser certificada por meio deste Edital (sendo possivel a apresentacgdo de
recurso, na Fase de Selegdo).

2.8. Caso a entidade ou coletivo ja seja certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no
Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura, coloque o link do certificado ou envie comprovante
(ndo obrigatdrio):

3. INFORMAGOES BASICAS DA REPRESENTAGAO DA ENTIDADE OU COLETIVO CULTURAL

3.1. Nome (identidade / nome social):

3.2. Apelido/Nome Artistico, se houver:

3.3. Cargo:
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3.4. Identidade de género:
() Mulher cisgénera ( ) Homem cisgénero () Mulher transgénera
( ) Homem transgénero () Pessoa ndo binaria () Travesti
() N&o desejo informar

3.4.1.( ) OQutra

3.5. Orientagdo Sexual:
() Lésbica () Gay () Bissexual
() Assexual () Pansexual () Heterosexual

() Ndo desejo informar 3.5.1.( ) Outros

3.6. Trata-se de pessoa negra ou de matriz africana ou de terreiro? SIM () NAO( )

3.7. Trata-se de pessoa indigena ou de povos e comunidades tradicionais? SIM ( ) NAO( )

3.8. Trata-se de pessoa com deficiéncia? SIM ( ) NAO ( )
3.8.1. Caso tenha marcado "sim", indique o tipo de deficiéncia:

() Auditiva ( ) Fisica () Intelectual () Mdltipla () Visual

3.9. Endereco:

3.9.1. Cidade: 3.9.2. UF:

3.9.3. Bairro: 3.9.4. Numero: 3.9.5. Complemento:
3.9.6. CEP: 3.10. DDD / Telefone:

3.11. Data de | 3.12. RG: 3.13. CPF:
Nascimento:

3.14. E-mail:

3.15. Pagina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no Youtube, etc.):

3.16. Sua principal fonte de renda € por meio de atividade cultural?

( )Sim( )Néao
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3.17. Qual sua ocupagdo dentro da cultura?

3.18. Ha quanto tempo vocé trabalha neste setor cultural?

( )até2anos( )de2a5anos( )de5al0anos( )maisde 10 anos

| 4, EXPERIENCIAS DA ENTIDADE OU COLETIVO CULTURAL

4.1. H3 quanto tempo a entidade ou coletivo cultural atua no setor cultural?

( )menosde3anos( Jde3a5anos( )de6alOanos( )del0ail5anos( )maisdel5anos

4.2. Os espagos, os ambientes e os recursos disponiveis sdo suficientes para a manutencgdo das atividades
da iniciativa cultural?

()SIM ( )NAO

4.3. Quais sdo os principais desafios/dificuldades que a entidade ou coletivo cultural enfrenta na atuagdo
dentro do seu setor cultural e para manter as atividades?

) Administrativos

) Estruturais

) Geogréficos / de localizagdo
) Econdmicos

) Politicos

) Satde

) Parcerias

) Formacg&o

) Desinteresse do publico

(
(
(
(
(
() Sociais
(
(
(
(
4

.3.1.( ) Outro:

4.4.  As atividades culturais realizadas pela candidatura acontecem em quais dessas areas?

() | zonaurbana central () | areas atingidas por barragem

() | zona urbana periférica () |territdrios indigenas (demarcados ou em processo
de demarcagdo)

() | zonarural () | comunidades quilombolas (terra intitulada ou em
processo de titulagdo, com registro na Fundagdo
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() | regides de fronteira () |territorio de povos e comunidades tradicionais
(ribeirinhos, louceiros, cipozeiros, pequizeiros,
vazanteiros, povos do mar etc)

() | area de vulnerabilidade social () |regides com baixo indice de Desenvolvimento
Humano - IDH

() | unidades habitacionais () |regides de alto indice de violéncia

4.5. A candidatura atua com quais agées estruturantes da Cultura Viva?

() | intercambio e
artistico-culturais

residéncias

() [ livro, leitura e literatura

() | cultura, comunicagdo e midia livre

() | meméria e patriménio cultural

() |cultura e educagdo

() | cultura e meio ambiente

() | cultura e saude

() | cultura e juventude

() | conhecimentos tradicionais

() | cultura, infancia e adolescéncia

() | cultura digital

() | agente cultura viva

() | cultura e direitos humanos

() | cultura circense

() | economia criativa e solidaria

() | 4.5.1. outra. Qual?

4.6. A candidatura atua com quais areas e temas de conhecimento que podem ser compartilhados?

() | Antropologia () | Cultura Popular () | Meio Ambiente
() | Arqueologia () | Danca () | Midias Sociais
() | Arquitetura-Urbanismo () | Design () | Moda

() | Arquivo () | Direito Autoral () | Museu

() | Arte de Rua () | Economia Criativa () | Musica

() | Arte Digital () | Educacdo () | Novas Midias
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() | Artes Visuais () |Esporte Patrimdnio Imaterial
() | Artesanato () |Filosofia () | Patrimdnio Material
() | Audiovisual () | Fotografia () | Pesquisa

() | Cinema () | Gastronomia () | Produgdo Cultural
() | Circo () | Gestdo Cultural () | Radio

() | Comunicagdo () |Historia () | Saude

() | Cultura Cigana () |Jogos Eletrénicos () | Sociologia

() | Cultura Digital () |Jornalismo () | Teatro

() | Cultura Estrangeira (imigrantes) | () | Leitura () | Televisdo

() | CulturaIndigena () | Literatura () | Turismo

() | Cultura LGBT () |Livro () | 4.6.1. Outro. Qual?

Cultura Negra

4.7. A candidatura atua diretamente com qual publico?
() | Afro-Brasileiros () | Mulheres () | Populagdo de Baixa Renda
() | Ciganos () | Pescadores () | Grupos assentados de
reforma agréria
() | Estudantes () | Pessoas com deficiéncia | ( ) | Mestres, praticantes,
brincantes e  grupos
culturais populares,
urbanos e rurais
() | Agentes culturais, artistas e | ( ) | Pessoas em situagdo de | ( ) | Pessoas ou grupos vitimas
grupos artisticos e culturais sofrimento psiquico de violéncia
independentes
() | Idosos () | Populacdo de Rua () | Populacdo sem teto
() | Imigrantes () | Populagdo em regime | () | Populagdes atingida por
prisional, em privagdo barragens

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Gerenciar.aspx?id=33322
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() | Indigenas () | Povos e Comunidades | () | Populagdes de regides
Tradicionais de Matriz fronteirigcas
Africana e de Terreiro
() | Criangas e Adolescentes () | Quilombolas () | Populagbes em d&reas de
vulnerabilidade social
() |Juventude () |Ribeirinhos () | 4.7.1. Outro. Qual?
() | LGBTQIA+ () | Populagdo Rural

4.7.2. Indique a faixa etaria do publico atendido diretamente:

() | Primeira Infancia: 0 a 6 anos

() | Criangas: 7a 11 anos

() | Adolescentes e Jovens: 12 a 29 anos

() | Adultos: 30 a 59 anos

() | Idosos: maior de 60 anos

4.7.3. Qual é a quantidade aproximada de publico atendida diretamente?

() |até 50 pessoas

() | de 51 a 100 pessoas

() |de101a 200 pessoas

() |de 201 a 400 pessoas

() |de40la 600 pessoas

() | mais de 601 pessoas

4.8. Descreva as atividades desenvolvidas pela entidade ou coletivo cultural. (até 800 caracteres)

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Gerenciar.aspx?id=33322
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49. A entidade ou coletivo cultural representa iniciativas culturais ja desenvolvidas por
comunidades, grupos e redes de colaboragdo? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.10. AQuais estratégias a entidade ou coletivo cultural adota para promover, ampliar e garantir a
criagdo e a produgdo artistica e cultural? (até 800 caracteres)

4.11. A entidade ou coletivo cultural incentiva a preservag¢do da cultura brasileira? Se sim, como?
(até 800 caracteres)

4.12. A entidade ou coletivo cultural estimula a exploragdao de espagos publicos e privados para
serem disponibilizados para a a¢do cultural? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.13. A entidade ou coletivo aumenta a visibilidade das diversas iniciativas culturais? Se sim, como?
(até 800 caracteres)

4.14. A entidade ou coletivo cultural promove a diversidade cultural brasileira, garantindo didlogos
interculturais? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.15. A entidade ou coletivo cultural garante acesso aos meios de fruicdo, produgao e difusdao
cultural? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.16. A entidade ou coletivo cultural assegura a inclusdo cultural da populagdo idosa, de mulheres,
jovens, pessoas negras, com deficiéncia, LGBTQIAP+ efou de baixa renda, combatendo as
desigualdades sociais? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.17. A entidade ou coletivo cultural contribui para o fortalecimento da autonomia social das
comunidades? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.18. A entidade ou coletivo cultural promove o intercambio entre diferentes segmentos da
comunidade? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.19. A entidade ou coletivo cultural estimula a articulagdo das redes sociais e culturais e dessas com
a educagdo? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.20. A entidade ou coletivo cultural adota principios de gestdo compartilhada entre atores culturais
ndo governamentais e o Estado? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.21. A entidade ou coletivo fomenta as economias solidaria e criativa? Se sim, como? (até 800
caracteres)

Pégina 8 de 10

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Gerenciar.aspx?id=33322

106/140



02/09/2024, 16:20

Limeira - Edigcdo n° 6812, 03 de setembro de 2024

[
soveano reotaaL
L MimisTeaio o
®L vwa a CAID al im
ALDIR BLANC ‘

4.22. A entidade ou coletivo cultural protege o patrimoénio cultural material, imaterial e promove as
memérias comunitarias? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.23. A entidade ou coletivo cultural apoia e incentiva manifestagdes culturais populares e
tradicionais? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.24, A entidade ou coletivo cultural realiza atividades culturais gratuitas e abertas com regularidade
na comunidade? Se sim como? (até 800 caracteres)

4.25. As agdes da entidade ou coletivo estdo relacionadas aos eixos estruturantes da Politica
Nacional de Cultura Viva (PNCV), por meio de agBes nas areas de formagio, produgio e/ou difusdo
sociocultural de maneira continuada? (até 800 caracteres)

4.26. A entidade ou coletivo possui articulagdo com outras organizagdes, compondo Frentes, Redes,
Conselhos, Comissdes, dentre outros espagos de participagdo e incidéncia politica em areas sinérgicas
a PNCV? Se sim, quais? (até 800 caracteres)

4.27. A iniciativa cultural é atendida ou apoiada por programas, projetos e agbes de governo
(municipal, estadual ou federal) ou de organizagdes ndo governamentais? Cite quais sdo. (até 800
caracteres)

4.28. Informe se a entidade ou coletivo cultural ja foi selecionada em algum Edital de apoio da
Cultura Viva.

( ) Federal ( ) Estadual ( ) Distrital () Municipal ( ) N3o foi selecionada

4.17.1. Se ja foi selecionada, escreva em qual(is) e o(s) anos(s):

5. DADOS BANCARIOS (PARA O CASO DE PREMIAGAO)

N2 Banco: Nome do Banco: N2 Agéncia: | ( ) conta corrente Praca de Pagamento:
() conta poupanga

N2 Conta:

Em caso de representante de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, o prémio sera pago em conta
corrente ou poupanga de qualquer banco, tendo a pessoa candidata como Unica titular, ndo sendo
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aceitas contas conjuntas ou de terceiros, contas correntes de convénio ou instrumentos similares,
contas-facil ou contas-beneficio, tais como: Bolsa Familia, Bolsa Escola, Aposentadoria, dentre outras.

Em caso de candidatura como “entidade”, o prémio serd pago exclusivamente em conta corrente que
tenha a instituigdo como titular. Para tanto, ndo poderad ser indicada a conta utilizada para convénio ou
instrumentos similares.

5. DECLARAGOES

Eu, , responsavel legal pela entidade ou coletivo
cultural ora concorrente, DECLARO, para os devidos fins, e sob as penas da lei que:

1. Estou ciente dos meus direitos, deveres e procedimentos definidos pelos atos normativos
que regem o Edital de Sele¢do, zelando pela observancia das suas determinagdes;

2. Estou ciente de todos os regramentos e obriga¢Bes previstas no edital, seja nas fases de
selecdo e habilitagdo, seja na eventual premiagdo.

3. Estou ciente de que as informag8es e documentos apresentados neste processo seletivo
sdo de minha inteira responsabilidade, sendo a expressdo da verdade;

4, Ndo me enquadro em quaisquer das vedag¢des dispostas no Edital de Selegdo;

5. Ndo existe pldgio no projeto apresentado, assumindo integralmente a autoria e
respondendo exclusivamente por eventuais acusa¢des ou pleitos nesse sentido;

6. Autorizo a Prefeitura Municipal de Limeira e o Ministério da Cultura a publicar e divulgar,
mediante reprodugdo, distribui¢cdo, comunicagdo ao publico e quaisquer outras modalidades de
utilizagdo, sem quaisquer énus, por tempo indeterminado, os conteddos da inscrigdo;

7. Estou ciente e de acordo que a publicagdo e divulgagdo das matérias poderdo ser
realizadas inclusive em universidades, escolas, seminarios, congressos, outros eventos e na midia
em geral, no Brasil e no exterior, observadas as legislaces vigentes de cada pais;

Por esta ser a expressdo da minha vontade, declaro que assumo total responsabilidade pela veracidade

das informagdes e pelos documentos apresentados, cujos direitos autorais estejam protegidos pela
legislagdo vigente.

(Local e data)

Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 05/2024
PREMIAGAO DE PROJETOS, INICIATIVAS, ATIVIDADES OU ACOES DE REDE MUNICIPAL DE
PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE LIMEIRA/SP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIAGAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

ANEXO 4 - DECLARACAO DE REPRESENTACAO DO GRUPO/COLETIVO CULTURAL

Nds, membros do Grupo/Coletivo Cultural (nome
do Grupo/Coletivo Cultural), declaramos que, em reunido realizada em __ de
de (dia/més/ano), fica decidido apresentar a inscricdo no Edital de

Premiagdo Cultura Viva, para reconhecimento, valorizagdo e fortalecimento da cultura
brasileira.

Nesta reunido, nomeia-se (Representante  do
Grupo/Coletivo Cultural), portador(a) da Carteira de Identidade n° (n2 do
RG) e CPF n° (n2 do CPF), como representante e responsavel por este

Grupo/Coletivo Cultural e pela inscricdo da candidatura mencionada.
Assim AUTORIZAMOS:

1. o recebimento do prémio, no valor integral bruto de RS XXXXXX (XXXXX reais), de
acordo com as informagdes indicadas no Formulario de Inscrigdo (Anexo 11).

Além disso, DECLARAMOS estar cientes de que:

2. O valor do prémio concedido aos coletivos informais representados por pessoas
fisicas tera obrigatoriamente a retenc¢do na fonte do valor do Imposto de Renda
correspondente a aliquota, na data do pagamento, conforme determina o Manual do
Imposto sobre a renda Retido na Fonte - MAFON, sendo o valor liquido a ser depositado
por meio de ordem bancaria na conta corrente ou poupanca indicada no Formulério de
Inscri¢ao.

3. A Secretaria Municipal de Cultura, a Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural
e o Ministério da Cultura n3o se responsabilizardo por eventuais irregularidades praticadas
pelas candidaturas, acerca da destinagdo dos recursos do Prémio.

4, E de total responsabilidade do Grupo/Coletivo Cultural acompanhar a atualizacio
das informacgdes do Edital.

5. O Grupo/Coletivo Cultural cumpriré as regras do Edital, estando de acordo com
seus termos e vedagdes.

Caso a candidatura seja selecionada, serd necessario o envio das cépias do RG e do CPF de
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todos os membros integrantes do Grupo/Coletivo Cultural — apenas maiores de 18
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02/09/2024, 16:20
(dezoito) anos - para premiac¢éo, na Fase de Habilitagdo:

Orgdo emissor:

CPF:

1.Nome:

/

RG:
Assinatura (eletrdnica, de proprio punho ou impressao digital):

Data de Nascimento:

Orgdo emissor:

CPF:

2.Nome:

/

RG:
Assinatura (eletrénica, de proprio punho ou impressdo digital):

Data de Nascimento:

Orgao emissor:

3.Nome:
RG:
Data de Nascimento: / / CPF:
Assinatura (eletrdnica, de proprio punho ou impressdo digital):
4.Nome:
RG: Orgso emissor
Pagina2de3
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Data de Nascimento: /

,
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“,

/ CPF:

Assinatura (eletrénica, de proprio punho ou impressdo digital):

5.Nome:
RG: Orgso emissor:
Data de Nascimento: / / CPF:

Assinatura (eletrdnica, de proprio punho ou impressdo digital):

(Acrescentar membros integrantes, conforme composigdo do Coletivo Cultural)

(Local e data)

, / /2023,
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 05/2024
PREMIAGAO DE PROJETOS, INICIATIVAS, ATIVIDADES OU AGOES DE REDE MUNICIPAL DE
PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE LIMEIRA/SP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIAGAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

ANEXO 05 - MODELO DE AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

(para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - negros ou indigenas)

Eu, ,CPF
nQ , RG n2 , DECLARO, para fins de
participacdo no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 05/2024 - PREMIACAO DE PROJETOS,
INICIATIVAS, ATIVIDADES OU AGOES DE REDE MUNICIPAL DE PONTOS E PONTOES DE
CULTURA DE LIMEIRA/SP, que sou (informar
se é NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo de
declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo no Edital e aplicagdo de san¢des criminais.

DATA

ASSINATURA DO DECLARANTE
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 05/2024
PREMIAGAO DE PROJETOS, INICIATIVAS, ATIVIDADES OU AGOES DE REDE MUNICIPAL DE
PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE LIMEIRA/SP

UNICIR,
& .

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIAGAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

ANEXO 06 - MODELO DE AUTODECLARACAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

(para agentes culturais com deficiéncia)
Eu, , CPF
nQ , RG n2 , DECLARO, para fins de
participacdo no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 05/2024 - PREMIACAO DE PROJETOS,
INICIATIVAS, ATIVIDADES OU A(;C~)ES DE REDE MUNICIPAL DE PONTOS E PONTOES DE
CULTURA DE LIMEIRA/SP, que sou pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei n? 13.146/2015
(Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo de
declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo no Edital e aplicagdo de sangdes criminais.

DATA

ASSINATURA DO DECLARANTE
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 05/2024
PREMIACAO DE PROJETOS, INICIATIVAS, ATIVIDADES OU AGOES DE REDE MUNICIPAL DE PONTOS E
PONTOES DE CULTURA DE LIMEIRA/SP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIAGAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

ANEXO 07 - FORMULARIO PARA PEDIDO DE RECURSO
(ETAPA DE SELECAO E ETAPA DE HABILITACAQ)

Nome da Entidade ou coletivo Cultural

A Comissdo de Selecdo,

Venho solicitar revisdo do resultado da Etapa de Selegdo/Habilitagio pelos motivos abaixo:

Termos em que pego deferimento.

(Local e data) E / /202 .

Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO

Péagina ldel
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - Atos Oficiais Limeira - Edi¢do n 6812, 3 de Setembro de 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA
SECRETARIA DE CULTURA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 007/2023
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Cultura de Limeira/SP.

ASSUNTO: Convocacdo de artistas credenciados no Edital de Chamamento Publico para Credenciamento n° 007/2023, para
apresentagao conforme ordem de sorteio homologada e publicada no jornal oficial do municipio no dia vinte e trés de dezembro de dois
mil e vinte e trés.

NOME DA

ORDEM DE ) _ ; - NOME DATA DO

B GENERO  |FORMAGAO | RESPONSAVEL ATRAGAO CNPJ EVENTO
APRESENTAGAO PELA INSCRIGAO : EMPRESARIAL EVENTO
ARTISTICA
FABIANO
FABIANO . 42 FESTADA
SAMBA E BANDA PE DE BATISTA | 43.501.447/0001-
6 PAGODE BANDA F?EA;S:Z PASSAGEM PEREIRA 57 CCI)_)I(IJ/I'\I‘ETQADE 14/09/2024
290.575.278-55

Evandro Leite da Silva

Secretario Municipal de Cultura
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO TURISMO E INOVAGAO - Procon Limeira - Edigdo n? 6812, 3 de Setembro de 2024

Publicagao n. 26

RELAGAO DE RECLAMAGOES FUNDAMENTADAS - PROCON LIMEIRA
Decisdes do Procon Municipal de Limeira, conveniado a Fundag&o Procon/SP

Referentes as Reclamagdes finalizadas e publicadas, fica concedido, a todos os interessados, a partir da data desta publicagdo, o prazo de 15 (quinze) dias para
oferecimento de recurso, nos termos do artigo 44 da lei 10.177/98.

Obs: O recurso devera ser entregue na Avenida Dr. Lauro Correa da Silva, n2 3800, Jardim Adélia Cavicchia Grotta, Limeira/SP (Anexo ao NAC — Ndcleo de
Atendimento ao Cidad&o).

Rodrigo Beltran

Coordenador do Procon de Limeira/SP

(PROCON DIGITAL)

FA: 35.001.089.24.0310426 / Data: 08/05/2024 / Fornecedor(es): LEROY MERLIN COMPANHIA BRASILEIRA DE BRICOLAGEM / Area: Produtos /
Resultado: Encerrada

FA: 35.001.089.24.0353133 / Data: 29/05/2024 / Fornecedor(es): FRISBEL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA / Area: Produtos / Resultado: Atendida
FA: 35.001.089.24.0384577 / Data: 14/06/2024 / Fornecedor(es): PLATINO SOLUCOES FINANCEIRAS/ Area: Servicos Privados / Resultado: Atendida

FA: 35.001.089.24.0387347 / Data: 17/06/2024 / Fornecedor(es): EA9 MODAS COMERCIO DE ROUPAS E CALGCADOS LTDA / Area: Produtos /
Resultado: Ndo Atendida

FA: 35.001.089.24.0403423 / Data: 24/06/2024 / Fornecedor(es): GRAND FINALE MARMORARIA E MARCENARIA LTDA / Area: Servigos Privados /
Resultado: Nao Atendida

FA: 35.001.089.24.0403870 / Data: 24/06/2024 / Fornecedor(es): DANIEL DE OLIVEIRA / Area: Satide / Resultado: Atendida

FA: 35.001.089.24.0409715 / Data: 26/06/2024 / Fornecedor(es): INSTITUTO DE BELEZA PROMOBELLE LTDA. / Area: Servigos Privados / Resultado:
Nao Atendida

FA: 35.001.089.24.0421587 / Data: 02/07/2024 / Fornecedor(es): ASSOCIACAO DE APOSENTADOS MUTUALISTA PARA BENEFICIOS COLETIVOS -
AMBEC / Area: Assuntos Financeiros / Resultado: N3o Atendida

FA: 35.001.089.24.0421706 / Data: 02/07/2024 / Fornecedor(es): ANGELIO OLIVEIRA DE ARAGAO MOVEIS / Area: Produtos / Resultado: Ndo
Atendida

FA: 35.001.089.24.0428767 / Data: 04/07/2024 / Fornecedor(es): UNSBRAS UNIAO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO BRASIL/ Area: Assuntos
Financeiros / Resultado: Encerrada

FA: 35.001.089.24.0429080 / Data: 04/07/2024 / Fornecedor(es): AMAZON SERVICOS DE VAREJO DO BRASIL LTDA / Area: Produtos / Resultado:
Encerrada

FA: 35.001.089.24.0441832 / Data: 11/07/2024 / Fornecedor(es): VIXXE NEGOCIOS DIGITAIS LTDA / Area: Produtos / Resultado: Atendida

FA: 35.001.089.24.0444879 / Data: 12/07/2024 / Fornecedor(es): 40.924.013 GISELE SABRINA ROSA / Area: Servigos Privados / Resultado: N3o
Atendida

FA: 35.001.089.24.0449560 / Data: 15/07/2024 / Fornecedor(es): BANCO C6 S/A / Area: Assuntos Financeiros / Resultado: Encerrada

FA: 35.001.089.24.0452007 / Data: 16/07/2024 / Fornecedor(es): MICROSOFT MOBILE TECNOLOGIA LTDA / Area: Servigos Privados / Resultado:
Atendida

FA: 35.001.089.24.0455305 / Data: 20/07/2024 / Fornecedor(es): BANCO DAYCOVAL S.A. / Area: Assuntos Financeiros / Resultado: Atendida

FA: 35.001.089.24.0461863 / Data: 20/07/2024 / Fornecedor(es): NATALIA CAROLINE VIEIRA ARAUJO 34601088860 / Area: Servigos Privados /
Resultado: Encerrada

FA: 35.001.089.24.0465035 / Data: 22/07/2024 / Fornecedor(es): BANCO ITAU CONSIGNADO S/A / Area: Assuntos Financeiros / Resultado:
Atendida

FA: 35.001.089.24.0468078 / Data: 23/07/2024 / Fornecedor(es): UNSBRAS - UNIAO DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO BRASIL / Area:
Assuntos Financeiros / Resultado: Ndo Atendida

FA: 35.001.089.24.0468971 / Data: 23/07/2024 / Fornecedor(es): GTE LOCADORA TURISTICA LTDA / Area: Servigos Essenciais / Resultado:
Encerrada

FA: 35.001.089.24.0474833 / Data: 25/07/2024 / Fornecedor(es): CAIXA ECONOMICA FEDERAL / Area: Assuntos Financeiros / Resultado: Encerrada
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FA: 35.001.089.24.0483425 / Data: 30/07/2024 / Fornecedor(es): UNSBRAS - UNIAO DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO BRASIL/ Area:
Assuntos Financeiros / Resultado: Encerrada

FA: 35.001.089.24.0487799 / Data: 31/07/2024 / Fornecedor(es): HURB TECHNOLOGIES S.A./ Area: Servigos Privados / Resultado: N3o Atendida

FA: 35.001.089.24.0489934 / Data: 01/08/2024 / Fornecedor(es): HURB TECHNOLOGIES S.A./ Area: Servicos Privados / Resultado: N3o Atendida

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Gerenciar.aspx?id=33322 117/140



02/09/2024, 16:20 Limeira - Edigcdo n° 6812, 03 de setembro de 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO - Atos Oficiais Limeira - Edigdo n2 6812, 3 de Setembro de 2024

ENEGOCIAGAO DE DiVIDA
Jd. Res. Antonio Simonetti IV

A Secretaria Municipal de Habitacdo, através da Secretaria Marcela Provinciatto Siscdo Malagon , no uso de suas atribuicdes, que Ihe sdo
conferidas por Lei, vem através do presente edital, dar conhecimento do DEFERIMENTO da renegociagdo de divida de parcelas, com prorrogagao
do prazo para construgdo do lote, localizado na rua José Benedito Israel, n2 69 (quadra "C" lote "08"), do loteamento Jardim Residencial Antonio
Simonetti IV, de titularidade de LUCIANA APARECIDA RAMOS e CLAUDENI DE LIMA, conforme Lei Complementar n2 827/2019.

AUTORIZAC,T\O PARA LAVRATURA DE ESCRITURA
Jd. Res. Ernesto Kuhl

A Secretaria Municipal de Habitagdo, através da Secretdria Marcela Provinciatto Siscdo Malagon, no uso de suas atribuices, que lhe sdo
conferidas por Lei, vem através do presente edital, dar CONHECIMENTO a quem interessar da expedicdo de Autorizagdo para Lavratura de
Escritura do imovel localizado na rua Danielle Cristina Honoratto, n2 329 (quadra "O", lote "42"), do loteamento Jardim Residencial Ernesto Kuhl,
em favor de ANDREIA BRANDAO DONIZETE.

AUTORIZAGAO PARA LAVRATURA DE ESCRITURA
Jd. Res. Ernesto Kuhl

A Secretaria Municipal de Habitacdo, através da Secretaria Marcela Provinciatto Siscdo Malagon, no uso de suas atribuicdes, que |lhe sdo
conferidas por Lei, vem através do presente edital, dar CONHECIMENTO a quem interessar da expedi¢do de Autorizagdo para Lavratura de
Escritura do imdvel localizado na Avenida Antonio Conselheiro, n2 859 (quadra "C", lote "30"), do loteamento Jardim Residencial Ernesto Kihl, em
favor de OSMAR ALVES PEREIRA.

AUTORIZACI\O PARA LAVRATURA DE ESCRITURA
Bairro Geada

A Secretaria Municipal de Habitagdo, através da Secretaria Marcela Provinciatto Siscdo Malagon, no uso de suas atribuigdes, que |lhe sdo
conferidas por Lei, vem através do presente edital, dar CONHECIMENTO a quem interessar da expedi¢do de Autorizagdo para Lavratura de
Escritura do imdvel localizado na Avenida Prefeito Ary Levy Pereira, n2 1815 (quadra "V", lote "51"), do loteamento Bairro Geada em favor de LUIS
CARLOS LINARELLI.

AUTORIZACI\O PARA LAVRATURA DE ESCRITURA
Jd. Res. Ernesto Kuhl

A Secretaria Municipal de Habitagdo, através da Secretaria Marcela Provinciatto Siscdo Malagon, no uso de suas atribuigdes, que |lhe sdo
conferidas por Lei, vem através do presente edital, dar CONHECIMENTO a quem interessar da expedi¢do de Autorizagdo para Lavratura de
Escritura do imovel localizado na rua Jodo Batista Tobias, n2 316 (quadra "O", lote "06"), do loteamento Jardim Residencial Ernesto Kiihl, em favor
de MARIA DE LOURDES SANTOS VILELA.

AUTORIZAGAO PARA LAVRATURA DE ESCRITURA
Jd. Res. Ernesto Kuhl

A Secretaria Municipal de Habitagdo, através da Secretaria Marcela Provinciatto Siscdo Malagon, no uso de suas atribuigdes, que lhe sdo
conferidas por Lei, vem através do presente edital, dar CONHECIMENTO a quem interessar da expedicdo de Autorizagdo para Lavratura de
Escritura do imdvel localizado na rua Jodo Batista Tobias, n2 97 (quadra "G2", lote "34"), do loteamento Jardim Residencial Ernesto Kiihl, em favor
de LENITA BARROS DA SILVA.

AUTORIZAGAO PARA LAVRATURA DE ESCRITURA
Jd. Res. Ernesto Kuhl

A Secretaria Municipal de Habitagdo, através da Secretdria Marcela Provinciatto Siscdo Malagon, no uso de suas atribuicGes, que lhe sdo
conferidas por Lei, vem através do presente edital, dar CONHECIMENTO a quem interessar da expedi¢do de Autorizagdo para Lavratura de
Escritura do imdvel localizado na rua Padre Josimo, n2 180 (quadra "D2", lote "24"), do loteamento Jardim Residencial Ernesto Kiihl, em favor
de PEDRINA LOPES SANTANA DE OLIVEIRA.

AUTORIZACZ\O PARA LAVRATURA DE ESCRITURA
Jd. Res. Ernesto Kuhl

A Secretaria Municipal de Habitagdo, através da Secretaria Marcela Provinciatto Siscio Malagon, no uso de suas atribui¢des, que |lhe sdo
conferidas por Lei, vem através do presente edital, dar CONHECIMENTO a quem interessar da expedicdo de Autorizagdo para Lavratura de
Escritura do imdvel localizado na rua Jodo Batista Tobias, n2 57 (quadra "G2", lote "40"), do loteamento Jardim Residencial Ernesto Kiihl, em favor
de MARCIA APARECIDA DOS SANTOS RAMOS.
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MARCELA PROVINCIATTO SISCAO MALAGON
SECRETARIA DE HABITAGAO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - Vigilancia Sanitaria

Limeira - Edi¢do n2 6812, 3 de Setembro de 2024

A DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA, POR MEIO DE SUA GERENTE,
CAROLINA NARDI DUARTE, CONFORME DISPOE O DECRETO
MUNICIPAL 250 DE 10 DE JULHO DE 2020, C.C. ARTIGO 138 INCISO Il E

O ARTIGO 142 DA LEI ESTADUAL N°10.083/98, TORNA PUBLICO:

,
",
%

%

EST0 bE S40 PAULD - BRASIL

VISA — COMUNICADO

NO PROCESSO | PML 12.878/22 [ DATA DO PROTOCOLO [ 18/03/2022
CNPJ/CPF 17.XXX.XXX/0001-05 | DATA DE VALIDADE \

NOME / RAZAO | ANA PAULA BARBOZA VIEIRA

SOCIAL

ENDERECO RUA PEDRO GERALDO QUADROS, N° 311, JARDIM CAMPO BELO

MUNICIPIO LIMEIRA [CEP [13481-162 |UF [SP
RESP. LEGAL | cpF |

Em atendimento ao Decreto Municipal 250 de 10 de julho de 2020, c.c. artigo 138 inciso II e o artigo 142
da Lei Estadual n°® 10.083 de 23/09/98, ficam consignadas todas as penalidades aplicadas no processo
acima mencionado:

- Auto de Imposicio de Penalidade de Multa (Covid 19) Série A n°® 0301, lavrado contra o
interessado em 15/03/2022, conforme preconiza os artigos 6° e 9° da Resolugdo SS n° 96/20, no valor de
R$ 47.649,42(quarenta e sete mil seiscentos e quarenta e nove reais e quarenta e dois centavos), referente
a 1.638 UFESP’s a época, conforme Auto de Infracdo Sanitaria Série A n° 0464.

Inteiro teor e demais deliberagBes sob Processo n© 12.878/22.

Limeira, 02 de setembro de 2024.

ARWUNIGIPY [,
P g ™

e,

VISA — COMUNICADO

N° PROCESSO | PML 46.951/21 | DATA DO PROTOCOLO [ 26/10/2021
CNPJ/CPF 190. XXX XXX-64 | DATA DE VALIDADE \

NOME / RAZEO | ESTEVAN KRIP

SOCIAL

ENDERECO RUA LEANDRO ISIDORA BUENO, N° 1000, JARDIM CAMPO BELO

MUNICIPIO LIMEIRA [CEP [13480-000 |UF [SP
RESP. LEGAL | CPF |

Em atendimento ao Decreto Municipal 250 de 10 de julho de 2020, c.c. artigo 138 inciso II e o artigo 142
da Lei Estadual n° 10.083 de 23/09/98, ficam consignadas todas as penalidades aplicadas no processo
acima mencionado:

- Auto de Imposicio de Penalidade de Multa (Covid 19) Série A n® 0285, lavrado contra o
interessado em 21/10/2021, conforme preconiza os artigos 7° e 92 da Resolugdo SS n° 96/20, no valor de
R$ 552,71(quinhentos e cinquenta e dois reais e setenta e um centavos), referente a 19 UFESP’s & época,
conforme Auto de Infragdo Sanitaria Série A n© 0461.

Inteiro teor e demais deliberagGes sob Processo n° 46.951/21.

Limeira, 02 de setembro de 2024.
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A DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA, POR MEIO DE SUA GERENTE,
CAROLINA NARDI DUARTE, CONFORME DISPOE O ARTIGO 138
INCISO Il E O ARTIGO 142 DA LEI ESTADUAL N°10.083/98, TORNA

PUBLICO:

Limeira - Edigcdo n° 6812, 03 de setembro de 2024

VISA — COMUNICADO

N° PROCESSO | PML 9.268/22 [ DATA DO PROTOCOLO [ 25/02/2022
CNPJ/CPF 32.XXX.XXX/0001-10 | DATA DE VALIDADE \

NOME / RAZAO | CONDOMINIO DO SHOPPING CENTER LIMEIRA

SOCIAL

ENDERECO RUA MIGUEL GUIDOTTI, N° 1755, PARQUE EGISTO RAGAZZO

MUNICIPIO LIMEIRA [CEP [13485-342 |UF [SP
RESP. LEGAL | CPF |

Diante da impossibilidade de ser dado ciéncia pessoalmente ao interessado, em atendimento ao artigo 128
(paragrafo Unico), artigo 138 e artigo 142 da Lei Estadual n® 10.083 de 23/09/98, fica consignado o
seguinte ato:

- Auto de Imposicdo de Penalidade de Adverténcia Série C n® 054, lavrado contra o interessado
em 05/06/2024, conforme artigo 112, inciso I, fundamentado no artigo 127 da Lei Estadual n® 10.083/98,
conforme Auto de Infragdo Sanitaria Série C n© 1093.

Inteiro teor e demais deliberagGes sob Processo n° 9.268/22.

Limeira, 02 de setembro de 2024.

VISA — COMUNICADO

N° PROCESSO | PML 10.930/23 [ DATA DO PROTOCOLO 28/02/2023
CNPJ/CPF 31.XXX.XXX/0001-18 | DATA DE VALIDADE \

NOME / RAZAQ | ACADEMIA GUILHERME GUIDO LTDA EPP

SOCIAL

ENDERECO RUA PROFa CECT BARBOSA NEVES STEFANO, N° 135, VILA SAO LUIZ

MUNICIPIO LIMEIRA [CEP [13480-368 |UF | SP
RESP. LEGAL | CPF |

Diante da impossibilidade de ser dado ciéncia pessoalmente ao interessado, em atendimento ao artigo 128
(paragrafo Unico), artigo 138 e artigo 142 da Lei Estadual n® 10.083 de 23/09/98, fica consignado o
seguinte ato:

- Auto de Imposicéo de Penalidade de Adverténcia Série C n® 0037, lavrado contra o interessado
em 20/05/2024, conforme inciso XX do artigo 122 da Lei Estadual n® 10.083/98, nos termos do artigo 112,
inciso I, fundamentado no artigo 127 da mesma Lei, conforme Auto de Infragdo Sanitaria Série C n® 1393.
Inteiro teor e demais deliberagBes sob Processo n© 10.930/23.

Limeira, 02 de setembro de 2024.
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VISA — COMUNICADO

N° PROCESSO | PML 14.054/23 | DATA DO PROTOCOLO [ 13/03/2023
CNPJ/CPF 05.XXX.XXX/0001-30 | DATA DE VALIDADE |

NOME / RAZAO | CLINICA FISIOALPHA LTDA

SOCIAL

ENDERECO RUA SERGIPE, N° 715, VILA CLAUDIA

MUNICIPIO LIMEIRA [CEP [13480-530 |UF [SP
RESP. LEGAL | CPF |

Diante da impossibilidade de ser dado ciéncia pessoalmente ao interessado, em atendimento ao artigo 128
(paragrafo Unico), artigo 138 e artigo 142 da Lei Estadual n® 10.083 de 23/09/98, fica consignado o
seguinte ato:

- Auto de Imposicdo de Penalidade de Adverténcia Série C n°® 059, lavrado contra o interessado
em 12/06/2024, conforme artigos 112 inciso I e artigos 116, 117, 118 e 127 da Lei Estadual n° 10.083/98,
nos termos dos artigos 127 e 128 todos da mesma Lei, conforme Auto de Infragdo Sanitaria Série C n®
1379.

Inteiro teor e demais deliberagGes sob Processo n° 14.054/23.

Limeira, 02 de setembro de 2024.

VISA — COMUNICADO

ESTADO OE SAO PAULD - BRASL

N° PROCESSO | PML 30.352/23 [ DATA DO PROTOCOLO [ 26/05/2023
CNPJ/CPF 36.XXX.XXX/0001-95 | DATA DE VALIDADE \

NOME / RAZAOQ | CENTRO DE CONVIVENCIA BY DEBORA LEE LTDA

SOCIAL

ENDERECO RUA TREZE DE MAIO, N° 85, CENTRO

MUNICIPIO LIMEIRA [CEP [13480-170 |UF | SP
RESP. LEGAL | CPF |

Diante da impossibilidade de ser dado ciéncia pessoalmente ao interessado, em atendimento ao artigo 128
(paragrafo (nico), artigo 138 e artigo 142 da Lei Estadual n°® 10.083 de 23/09/98, fica consignado o
seguinte ato:

- Auto de Imposicio de Penalidade de Adverténcia e Desinterdicio Série C n® 090, lavrado
contra o interessado em 08/08/2024, conforme inciso I do artigo 112, fundamentado nos artigos 116, 117,

118, 127 e 128 da Lei Estadual n° 10.083/98, conforme Auto de Infrag&o Sanitéria Série C n° 1454.
Inteiro teor e demais deliberagBes sob Processo n© 30.352/23.

Limeira, 02 de setembro de 2024.
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VISA — COMUNICADO

N° PROCESSO | PML 51.391/21 | DATA DO PROTOCOLO [ 19/11/2021
CNPJ/CPF 05.XXX.XXX/0002-39 | DATA DE VALIDADE

NOME / RAZRO | S ZANETTI ME

SOCIAL

ENDERECO AVENIDA MARECHAL ARTHUR DA COSTA E SILVA, N° 1350, JARDIM GLORIA

MUNICIPIO LIMEIRA [CEP [13487-230 |UF [SP
RESP. LEGAL | CPF |

Diante da impossibilidade de ser dado ciéncia pessoalmente ao interessado, em atendimento ao artigo 128
(paragrafo Unico), artigo 138 e artigo 142 da Lei Estadual n® 10.083 de 23/09/98, fica consignado o
seguinte ato:

- Auto de Imposicdo de Penalidade de Adverténcia Série C n°® 038, lavrado contra o interessado
em 21/05/2024, conforme inciso XX do artigo 122 da Lei Estadual n° 10.083/98, nos termos do inciso I do
artigo 112, fundamentado nos artigos 116, 117, 118, 127 e 128 da Lei Estadual n® 10.083/98, conforme
Auto de Infrag&o Sanitaria Série C n® 1021.

Inteiro teor e demais deliberagGes sob Processo n© 51.391/21.

Limeira, 02 de setembro de 2024.

VISA — COMUNICADO

N° PROCESSO | PML 51.392/21 [ DATA DO PROTOCOLO [ 19/11/2021
CNPJ/CPF 25 XXX.XXX/0001-93 | DATA DE VALIDADE \

NOME / RAZAOQ | PANETERIA VITA PAO LTDA ME

SOCIAL

ENDERECO AVENIDA MARECHAL ARTHUR DA COSTA E SILVA, N° 795, LOJA 111, JARDIM GLORIA
MUNICIPIO LIMEIRA [CEP [13487-220 |UF | SP
RESP. LEGAL | CPF |

Diante da impossibilidade de ser dado ciéncia pessoalmente ao interessado, em atendimento ao artigo 128
(paragrafo (nico), artigo 138 e artigo 142 da Lei Estadual n°® 10.083 de 23/09/98, fica consignado o
seguinte ato:

- Auto de Imposicio de Penalidade de Adverténcia Série C n°® 039, lavrado contra o interessado
em 21/05/2024, conforme inciso XX do artigo 122 da Lei Estadual n® 10.083/98, nos termos do inciso I do
artigo 112, fundamentado nos artigos 116, 117, 118, 127 e 128 da Lei Estadual n® 10.083/98, conforme
Auto de Infrag&o Sanitaria Série C n® 1022.

Inteiro teor e demais deliberagGes sob Processo n© 51.392/21.

Limeira, 02 de setembro de 2024.
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VISA — COMUNICADO

£57400 0% sko phuLo - SRASL

N° PROCESSO | PML 39.908/23 | DATA DO PROTOCOLO 07/07/2023
CNPJ/CPF 48.XXX.XXX/0001-00 | DATA DE VALIDADE |

NOME / RAZAO | IRMAOS INCERPI LTDA

SOCIAL

ENDERECO ESTRADA MUNICIPAL LIM 273, S/N COMPLEMENTO KM 13, BAIRRO SRO JORO
MUNICIPIO LIMEIRA [CEP [13480-970 |UF [SP
RESP. LEGAL | CPF |

Em atendimento ao artigo 138 inciso II e o artigo 142 da Lei Estadual n°® 10.083 de 23/09/98, ficam
consignadas todas as penalidades aplicadas no processo acima mencionado:

- Auto de Imposicdo de Penalidade de Adverténcia Série C n® 088, lavrado contra o interessado em
31/07/2024, conforme artigos 116, 117 e 127 da Lei estadual n°® 10.083/1998, conforme Auto de Infracdo
Sanitaria Série C n® 1496.

Inteiro teor e demais deliberagBes sob Processo n© 39.908/23.

Limeira, 02 de setembro de 2024.

whiciPy
I
%

VISA — COMUNICADO

N° PROCESSO [ PML 6.646/20 | DATA DO PROTOCOLO | 11/02/2020
CNPJ/CPF 03.XXX.XXX/0004-14 | DATA DE VALIDADE \

NOME / RAZAO | FACCHINI S/A

SOCIAL

ENDERECO AVENIDA FIGUEIRA BRANCA, N° 455, BAIRRO DOS LOPES

MUNICIPIO LIMEIRA [CEP [13487-510 |UF [SP
RESP. LEGAL | cPF |

Em atendimento ao artigo 138 inciso II e o artigo 142 da Lei Estadual n°® 10.083 de 23/09/98, ficam
consignadas todas as penalidades aplicadas no processo acima mencionado:

- Auto de Imposicdo de Penalidade de Adverténcia Série B n® 3690, lavrado contra o interessado
em 22/02/2023, conforme artigos 116, 117 e 127 da Lei Estadual n° 10.083/98, conforme Auto de Infracdo

Sanitaria Série C n® 0590.
Inteiro teor e demais deliberagBes sob Processo n° 6.646/20.

Limeira, 02 de setembro de 2024.
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VISA — COMUNICADO

N° PROCESSO | PML 28.175/24 [ DATA DO PROTOCOLO [ 10/06/2024
CNPJ/CPF 32.XXXXXX/0001-92 | DATA DE VALIDADE \

NOME / RAZAO | LUCAS APARECIDO RAYMUNDO DA SILVA LAVOURA LTDA

SOCIAL

ENDERECO RUA FRANCISCO JOSE SOARES, N° 50, VILA SRO J0RO

MUNICIPIO LIMEIRA [CEP [13480-737 |UF [SP
RESP. LEGAL | CPF |

Em atendimento ao artigo 138 inciso II e o artigo 142 da Lei Estadual n°® 10.083 de 23/09/98, ficam
consignadas todas as penalidades aplicadas no processo acima mencionado:

- Auto de Imposicéo de Penalidade de Interdicdo Total Série C n® 76, lavrado contra o interessado
em 11/07/2024, conforme artigo 122 inciso XIX, XX da Lei Estadual n® 10.083/98, c.c. Lei Federal RDC
502/2021, art. 10, 13, 20, 21, 23, 40, 41, 55, conforme Auto de Infracdo Sanitéria Série D n°® 058.

Inteiro teor e demais deliberagBes sob Processo n© 28.175/24.

Limeira, 02 de setembro de 2024.

T
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: @ * VISA — COMUNICADO

£57400 0% sko PAULO - BRASL

N° PROCESSO | PML 28.175/24 | DATA DO PROTOCOLO [ 10/06/2024
CNPJ/CPF 32.XXXXXX/0001-92 | DATA DE VALIDADE \

NOME / RAZAO | LUCAS APARECIDO RAYMUNDO DA SILVA LAVOURA LTDA

SOCIAL

ENDERECO RUA FRANCISCO JOSE SOARES, N° 50, VILA SAO JORO

MUNICIPIO LIMEIRA [CEP [13480-737 |UF [SP
RESP. LEGAL | CPF |

Em atendimento ao artigo 138 inciso II e o artigo 142 da Lei Estadual n°® 10.083 de 23/09/98, ficam
consignadas todas as penalidades aplicadas no processo acima mencionado:

- Auto de Imposicio de Penalidade de Inutilizacdo de Produtos Série C n® 77, lavrado contra o
interessado em 11/07/2024, conforme artigo 122 inciso XIX, XX da Lei Estadual n® 10.083/98, c.c. Lei
Federal RDC 502/2021, art. 10, 13, 20, 21, 23, 40, 41, 55, combinado com RDC 344/1998 e Conselho
Federal de Medicina Despacho - SJ n® 347/2009, Referéncia: Expediente CFM 5319/2009, conforme Auto de
Infragdo Sanitaria Série D n° 058.

Inteiro teor e demais deliberacGes sob Processo n° 28.175/24.

Limeira, 02 de setembro de 2024.
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VISA — COMUNICADO

N° PROCESSO | PML 52.927/21 [ DATA DO PROTOCOLO [ 30/11/2021

CNPJ/CPF 07.XXX.XXX/0001-82 | DATA DE VALIDADE \

NOME / RAZAO | DESINTOP — TRANSPORTE DE EFLUENTES, DESENTUPIMENTO E DESINSETIZAGAO LTDA
SOCIAL

ENDERECO RUA COMENDADOR VICENTE LEONE, N° 706, JARDIM NOSSA SENHORA DE FATIMA

MUNICIPIO LIMEIRA [CEP [13482-376 |UF [SP

RESP. LEGAL | CPF |

Em atendimento ao artigo 138 inciso II e o artigo 142 da Lei Estadual n°® 10.083 de 23/09/98, ficam
consignadas todas as penalidades aplicadas no processo acima mencionado:

- Auto de Imposicdo de Penalidade de Multa Série B n® 3623, lavrado contra o interessado em
22/12/2022, conforme artigos 116, 117, 118 e 127 da Lei Estadual n® 10.083/98, no valor de R$
319,70(trezentos e dezenove reais e setenta centavos), equivalente a 10 UFESP's a época, conforme Auto
de Infragdo Sanitaria Série C n° 1038.

Inteiro teor e demais deliberagBes sob Processo n© 52.927/21.

Limeira, 02 de setembro de 2024.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - Central de Compras Judicializadas Limeira - Edigdo n2 6812, 3 de Setembro de 2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA

O Municipio de Limeira, comunica que, com base no disposto no artigo 75, inciso VIII, da Lei 14.133/2021, e considerando o que consta do
processo administrativo n2 30.860/2024, foi deferido pelo Secretario Municipal de Satude, para atendimento ao Mandado Judicial n® 1004673-
05.2018.8.26.0320, através da empresa CM HOSPITALAR S.A., pelo valor de RS 5.930,00 (Cinco mil, novecentos e trinta reais).

Limeira, 02 de setembro de 2024.
Dr. Vitor S. C. dos Santos

Secretario Municipal de Saude e Gestor do SUS

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA

O Municipio de Limeira, comunica que, com base no disposto no artigo 75, inciso VIII, da Lei 14.133/2021, e considerando o que consta do
processo administrativo n2 30.861/2024, foi deferido pelo Secretario Municipal de Salde, para atendimento aos Mandados Judiciais n?
320.01.2012.021952-2/000000-000 e n2 3014509-41.2013.8.26.0320, através das empresas GERSON E. CECCON LTDA, pelo valor de RS 560,00
(Quinhentos e sessenta reais) e NATURE DERME PHARMACIA DE MANIPULAGAO LTDA, pelo valor de R$ 1.039,68 (Mil e trinta e nove reais e
sessenta e oito centavos).

Limeira, 02 de setembro de 2024.
Dr. Vitor S. C. dos Santos

Secretario Municipal de Saude e Gestor do SUS

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA

O Municipio de Limeira, comunica que, com base no disposto no artigo 75, inciso VIII, da Lei 14.133/2021, e considerando o que consta do
processo administrativo n® 31.405/2024, foi deferido pelo Secretario Municipal de Salde, para atendimento ao Mandado Judicial n® 0016983-
60.2018.8.26.0320, através da empresa GERSON E. CECCON & CIA. LTDA, pelo valor de RS 240,00 (Duzentos e quarenta reais).

Limeira, 02 de setembro de 2024.
Dr. Vitor S. C. dos Santos

Secretario Municipal de Saude e Gestor do SUS

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA

O Municipio de Limeira, comunica que, com base no disposto no artigo 75, inciso VIII, da Lei 14.133/2021, e considerando o que consta do
processo administrativo n2 31.409/2024, foi deferido pelo Secretario Municipal de Salde, para atendimento ao Mandado Judicial n®
320.01.2012.021248-3/000000-000, através da empresa NOVA NATURAL FARMACIA DE MANIPULACAO E HOMEOPATIA LTDA, pelo valor de RS
330,00 (Trezentos e trinta reais).

Limeira, 02 de setembro de 2024.
Dr. Vitor S. C. dos Santos

Secretario Municipal de Saude e Gestor do SUS

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA

O Municipio de Limeira, comunica que, com base no disposto no artigo 75, inciso VIII, da Lei 14.133/2021, e considerando o que consta do
processo administrativo n2 31.410/2024, foi deferido pelo Secretario Municipal de Salde, para atendimento ao Mandado Judicial n2 1005362-
39.2024.8.26.0320, através das empresas PRATI, DONADUZZI & CIA LTDA, pelo valor de RS 3.360,00 (Trés mil, trezentos e sessenta reais) e AGLON
COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA, pelo valor de RS 432,00 (Quatrocentos e trinta e dois reais).

Limeira, 02 de setembro de 2024.
Dr. Vitor S. C. dos Santos

Secretario Municipal de Saude e Gestor do SUS

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA
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O Municipio de Limeira, comunica que, com base no disposto no artigo 75, inciso VIII, da Lei 14.133/2021, e considerando o que consta do
processo administrativo n2 31.786/2024, foi deferido pelo Secretario Municipal de Salde, para atendimento ao Mandado Judicial n® 1502537-
65.2024.8.26.0320, através da empresa IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE LIMEIRA, pelo valor de RS 268,50 (Duzentos e sessenta
e oito reais e cinquenta centavos).

Limeira, 02 de setembro de 2024.
Dr. Vitor S. C. dos Santos

Secretdrio Municipal de Saude e Gestor do SUS

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA

O Municipio de Limeira, comunica que, com base no disposto no artigo 74, inciso |, da Lei 14.133/2021, e considerando o que consta do processo
administrativo n2 32.275/2024, foi deferido pelo Secretario Municipal de Saude, para atendimento ao Mandado Judicial n2 1009600-
72.2022.8.26.0320, através da empresa RQUAINO IMPORTACAO, EXPORTACAO E DISTRIBUICAO LTDA, pelo valor de RS 7.389,00 (Sete mil,
trezentos e oitenta e nove reais).

Limeira, 02 de setembro de 2024.
Dr. Vitor S. C. dos Santos

Secretario Municipal de Saude e Gestor do SUS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA - Extensdo Rural

CMDR PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura
Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
(CMDR)
273 Reunido Ordindria

CONVOCACAO

Prezados membros e convidados do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural,

Convocamos Vossas Senhorias para participarem da 272 ReunidoOrdindria do
Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural para apreciagdo, discussdo e votacio
de matéria constante em pauta,

Data: 17/09/2024 (Terga-feira)

Horario: 14 horas as 16 horas

Local: Sala 43 Secretaria da Educacdo

Enderego: Rua Jodo Kiihl Filho, s/n - Vila S3o Jodo (Parque Cidade)

Pautas:
1. Expediente:
1.1 Informes gerais
2. Ordem do dia:

2.1 Apresentacio dos novos membros do conselho (Ciclo 2024-2026)

2.2 Apresentacdo do Regimento Interno do CMDR

2.3Composigdo do Grupo Gestor do conselho - Presidente, Vice-Presidente e
Secretério Executivo

2.4AgBes da Secretaria de Meio Ambiente € Agricultura de Limeira e da Secretaria
Estadual de Agricultura e Abastecimento (SAA/SP) em prol dos produtores rurais

3. Palavra Livre
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SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO - Planejamento Territorial Limeira - Edigio n2 6812, 3 de Setembro de 2024

NOTIFICAGAO DEPLAN Ne 243/2024
REGULARIZAGAO FUNDIARIA - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 8.132/2015

Notificado: Associagao Estancia Portal do Lago
CNPJ: 16.972.520/0001-04
Representante: Reinaldo Soares Leitdo

Estrada Municipal LIM 020 S/N - Bairro da Graminha -

Endereco: Limeira/SP - CEP 13480-970

Enderego do Imdével em

. Estrada Municipal LIM 020 - Bairro da Graminha
Regularizagdo:

Matricula do Imével (Reurb):(|20.591 - 22 CRI

Data de Emiss3o: 30/08/2024

CONSIDERANDO o processo administrativo para regularizagdo fundidria protocolizado sob n2 8.132/2015 e o Parecer SubCEAUOS n2 008/2024,
cuja cOpia segue em anexo;

CONSIDERANDO a Nota de Instrugdo n2 028/2019, publicada em 19/04/2019, cujo prazo para atendimento ¢é de 60 dias, devendo esta 32 Etapa
para Reurb ser concluida em no maximo 180 dias, ndo havendo prorrogagdo de prazo prevista em lei;

CONSIDERANDO que a referida etapa da N.I. ndo foi concluida ha 1960 dias (619 dias sob responsabilidade do interessado) apés sua publicagdo;
CONSIDERANDO o Comunique-se n2 809/2024;

Fica o nlicleo “ASSOCIACAO ESTANCIA PORTAL DO LAGO”, representado pelo presidente da Associacdo Sr. Reinaldo Soares Leitio, NOTIFICADO a
cumprir integralmente todas as exigéncias da Nota de Instrucdo n° 028/2019 e proceder com a ELABORAGCAO E APROVACAO DO PROJETO
TECNICO DE RECUPERAGCAO DE AREA DEGRADADA - PRAD, no intuito de regularizagdo das pendéncias junto a municipalidade, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, impreterivelmente, ndo havendo prorrogagdo de prazo prevista em lei, sob pena de lavratura de Auto de Infragdo e
Imposicdo de Multa, além de medidas judiciais cabiveis para desfazimento do nucleo de acordo com § 32 do art. 14 da L.C. n2 813/18.

Lei Municipal n2 813/2018

"Art. 13 Serdo passiveis de autuag¢des e multas as seguintes infragoes:

(...)

V - O descumprimento do prazo de 180 (cento e oitenta) dias estabelecido para o atendimento de cada etapa desta Lei Complementar;

(...)

Art. 14 Ficam previstos os seguintes procedimentos, a serem adotados pela Municipalidade:

(...)

32 Os nucleos enquadrados no inciso V do artigo 13 serdo notificados pela Municipalidade para que, no prazo maximo d 60 (sessenta) dias,
impreterivelmente, apresenta a documentagdo pertinente a etapa em que se encontra a Reurb, sob pena de lavratura de Auto de Infragdo e
Imposi¢cdo de Multa, além da adogdo de medidas judiciais cabiveis, para seu desfazimento.

(...)

79 Lavrado o Auto de Infragdo e Imposigcdo de Multa, o autuado serd notificado para cumprir a exigéncia ou impugnd-lo no prazo de 15 (quinze)
dias do seu recebimento ou de sua publicagdo.

89 Poderdo ser autuados os proprietdrios dos imdveis, loteadores, diretores ou gerentes de sociedades, inclusive imobilidrias ou associagdes,
adquirentes e intermedidrios.

92 Caso ndo seja encontrado o agente a ser notificado, a notificagdo ou infragéo deverd ser publicada em edital no Jornal Oficial da
Municipalidade.

Art. 15 As infracbes de que trata o artigo 13, serdo aplicadas as seguintes multas:

Il - Infragbes de que tratam os incisos V e VI do artigo 13, multa de 100 (cem) UFESP's;

Limeira, 30 de agosto de 2024
Luiz Paulo Domingos Mendes
Arquiteto
Departamento de Planejamento Territorial
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SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO - Planejamento Territorial Limeira - Edigio n2 6812, 3 de Setembro de 2024

NOTIFICAGAO DEPLAN Ne 244/2024
REGULARIZAGAO FUNDIARIA - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 7.058/2015

Notificado: Associagdo de Moradores da Estancia Recreio
Geada

CNPJ: 07.425.798/0001-62

Representante: Claudio Alves Pereira

Endereco: Rua Einstein, 195 - Jd. Santana - Limeira/SP - CEP
50! 13484-089

Enderego do Imdvel em Acesso pela Rodovia SP 147 - KM 118 - Bairro Geada

Regularizagdo: - Limeira/SP

Matricula do Imével (Reurb): 7.809 -22 CRI

Data de Emiss3o: 30/08/2024

CONSIDERANDO o processo administrativo para regularizagdo fundidria protocolizado sob n2 7.058/2015 e o Parecer SubCEAUOS n2 008/2024,
cuja cOpia segue em anexo;

CONSIDERANDO a Nota de Instrug¢do n2? 011/2019, publicada em 04/04/2019, cujo prazo para atendimento é de 60 dias, devendo esta 32 Etapa
para Reurb ser concluida em no maximo 180 dias, ndo havendo prorrogagdo de prazo prevista em lei;

CONSIDERANDO que a referida etapa da N.I. ndo foi concluida ha 1975 dias (657 dias sob responsabilidade do interessado) apds sua publicagao;
CONSIDERANDO o Comunique-se n2 791/2024;

Fica o ncleo “ASSOCIACAO DE MORADORES DA ESTANCIA RECREIO GEADA”, representado pelo presidente da Associacdo Sr. Claudio Alves
Pereira, NOTIFICADO a cumprir integralmente todas as exigéncias da Nota de Instrucdo n° 011/2019 e proceder com a ELABORAGAO E
APROVACAO DO PROJETO TECNICO DE RECUPERAGAO DE AREA DEGRADADA - PRAD, no intuito de regularizacdo das pendéncias junto a
municipalidade, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, impreterivelmente, ndo havendo prorrogacdo de prazo prevista em lei, sob pena de
lavratura de Auto de Infragdo e Imposicdo de Multa, além de medidas judiciais cabiveis para desfazimento do nicleo de acordo com § 32 do art. 14
daL.C.n2813/18.

Lei Municipal n2 813/2018

"Art. 13 Serdio passiveis de autuagdes e multas as seguintes infragées:

(...)

V - O descumprimento do prazo de 180 (cento e oitenta) dias estabelecido para o atendimento de cada etapa desta Lei Complementar;

(...)

Art. 14 Ficam previstos os seguintes procedimentos, a serem adotados pela Municipalidade:

(...)

39 Os nucleos enquadrados no inciso V do artigo 13 serdo notificados pela Municipalidade para que, no prazo mdximo d 60 (sessenta) dias,
impreterivelmente, apresenta a documentagdo pertinente a etapa em que se encontra a Reurb, sob pena de lavratura de Auto de Infragdo e
Imposi¢cdo de Multa, além da adogdo de medidas judiciais cabiveis, para seu desfazimento.

(...)

79 Lavrado o Auto de Infragéo e ImposigGo de Multa, o autuado serd notificado para cumprir a exigéncia ou impugnd-lo no prazo de 15 (quinze)
dias do seu recebimento ou de sua publicagdo.

82 Poderdo ser autuados os proprietdrios dos imdveis, loteadores, diretores ou gerentes de sociedades, inclusive imobilidrias ou associagdes,
adquirentes e intermedidrios.

92 Caso ndo seja encontrado o agente a ser notificado, a notificagdo ou infragdo deverad ser publicada em edital no Jornal Oficial da
Municipalidade.

Art. 15 As infracbes de que trata o artigo 13, serdo aplicadas as seguintes multas:

Il - InfragGes de que tratam os incisos V e VI do artigo 13, multa de 100 (cem) UFESP's;

Limeira, 30 de agosto de 2024
Luiz Paulo Domingos Mendes
Arquiteto
Departamento de Planejamento Territorial
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SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO - Planejamento Territorial Limeira - Edigio n2 6812, 3 de Setembro de 2024

NOTIFICAGAO DEPLAN Ne 245/2024
REGULARIZAGAO FUNDIARIA - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 8.582/2015

Notificado: Associagdo dos Proprietarios do Recanto das Estrelas
Representante: Robson dos Santos Burger
CPF: 334 *** ***_01

Rua Silvina Candioto Cruafies, 179 - Parque Residencial

Endereco: Abilio Pedro - Limeira/SP - CEP 13483-294

Enderego do Imdével em Esrada Municipal LIM 117 - Bairro dos Frades -
Regularizagdo: Limeira/SP

Matricula do Imével

-1¢@
(Reurb): 27.335-12CRI

Data de Emiss3o: 30/08/2024

CONSIDERANDO o processo administrativo para regularizagdo fundiaria protocolizado sob n2 8.582/2015 e o Parecer SubCEAUOS n2 008/2024,
cuja cOpia segue em anexo;

CONSIDERANDO a Nota de Instrug¢do n2 051/2018, publicada em 27/11/2018, cujo prazo para atendimento é de 60 dias, devendo esta 32 Etapa
para Reurb ser concluida em no maximo 180 dias, ndo havendo prorrogagdo de prazo prevista em lei;

CONSIDERANDO que a referida etapa da N.I. ndo foi concluida ha 2103 dias (1760 dias sob responsabilidade do interessado) apds sua publicagao;
CONSIDERANDO o Comunique-se n2 786/2024;

Fica o ntcleo “ASSOCIACAO DOS PROPRIETARIOS DO RECANTO DAS ESTRELAS”, representado pelo presidente da Associagdo Sr. Robson dos
Santos Burger, NOTIFICADO a cumprir integralmente todas as exigéncias da Nota de Instrugdo n° 051/2018 e proceder com a ELABORAGCAO E
APROVACAO DO PROJETO TECNICO DE RECUPERAGAO DE AREA DEGRADADA - PRAD, no intuito de regularizacdo das pendéncias junto a
municipalidade, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, impreterivelmente, ndo havendo prorrogac¢do de prazo prevista em lei, sob pena de
lavratura de Auto de Infragdo e Imposicdo de Multa, além de medidas judiciais cabiveis para desfazimento do nicleo de acordo com § 32 do art. 14
da L.C. n2 813/18.

Lei Municipal n2 813/2018

"Art. 13 Serdio passiveis de autuagdes e multas as seguintes infragées:

(...)

V - O descumprimento do prazo de 180 (cento e oitenta) dias estabelecido para o atendimento de cada etapa desta Lei Complementar;

(...)

Art. 14 Ficam previstos os seguintes procedimentos, a serem adotados pela Municipalidade:

(...)

39 Os nucleos enquadrados no inciso V do artigo 13 serdo notificados pela Municipalidade para que, no prazo mdximo d 60 (sessenta) dias,
impreterivelmente, apresenta a documentagdo pertinente a etapa em que se encontra a Reurb, sob pena de lavratura de Auto de Infragéo e
Imposigcdo de Multa, além da adogdo de medidas judiciais cabiveis, para seu desfazimento.

(...)

79 Lavrado o Auto de Infragdo e ImposigGo de Multa, o autuado serd notificado para cumprir a exigéncia ou impugnd-lo no prazo de 15 (quinze)
dias do seu recebimento ou de sua publicagdo.

82 Poderdo ser autuados os proprietdrios dos imdveis, loteadores, diretores ou gerentes de sociedades, inclusive imobilidrias ou associagdes,
adquirentes e intermedidrios.

92 Caso ndo seja encontrado o agente a ser notificado, a notificagdo ou infragdo deverd ser publicada em edital no Jornal Oficial da
Municipalidade.

Art. 15 As infracbes de que trata o artigo 13, serdo aplicadas as seguintes multas:

IIl - InfragGes de que tratam os incisos V e VI do artigo 13, multa de 100 (cem) UFESP's;

Limeira, 30 de agosto de 2024
Luiz Paulo Domingos Mendes
Arquiteto
Departamento de Planejamento Territorial
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CEPROSOM - CENTRO DE PROMOGAO SOCIAL MUNICIPAL - Casa dos Conselhos Limeira - Edi¢dio n2 6812, 3 de Setembro de 2024

\

V
Q/ 1 C.M.D.C.A - Conselho Municipal dos Direitos

L
M AN da Crianga e do Adolescente de Limeira.
CMDCA Limeira

Limeira, 28 de agosto de 2024.

DD. Conselheiros (as) do CMDCA de Limeira.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Limeira — CMDCA
vem respeitosamente & ilustre presenca de V. S2., convoca-los (as) para a 72 REUNIAO
ORDINARIA a ser realizada no dia 05/09/2024 (quinta-feira), as 9h, no Auditdrio da Casa dos
Conselhos (NAC Nucleo de Atendimento ao Cidad&o) Avenida Dr. Lauro Corréa da Silva, 3800

Jd. Adelia Cavicchia Grotta, conforme pauta:

e Abertura;

e Aprovacdo da Ata anterior

o Leitura das correspondéncias recebidas e expedidas;
e Devolutivas das ComissSes de Trabalho;

e Palavra Livre;

e Encerramento.

Thais Heleno Lopes Gabriella Cristina de Oliveira
Presidente do CMDCA 12 Vice Presidente
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IPML — INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA - Atos Oficiais Limeira - Edigdo n® 6812, 3 de Setembro de 2024
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}“ INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA & 3
IPML X

I PM I_ CNPJ 09.626.556/0001-62

Instituto de Previdénca
Municipal de Limeira

e

ESTADO DE SAQ PAULO - BRASIL

EXTRATO DE CONTRATACAO
DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO 481/2024 PEDIDO DE COMPRA 20/2024

Fornecedor: EZ HOTEIS LTDA
CNPJ: 59.267.096/0001-00

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICO DE HOTELARIA
PARA HOSPEDAGEM

Nota Fiscal Servigo: 00399085/00399088

Valor Global: R$ 1.739,60 (mil setecentos e trinta ¢ nove reais e sessenta centavos)
Dotacao Or¢camentaria: 3.3.90.39.80 — Hospedagem

Empenho: 111

Limeira, 02 de Setembro de 2024.

Gustavo de Carvalho Moraes
Chefe do Setor Administrativo

Rua Wilson Vitério Colleta, 111 — Jardim Maria Buchi Modeneis — CEP: 13.482-225 — Limeira-SP
Fone: (19) 3444-1753 / 3444-2018
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} ‘ INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA
IPML

IPML

Instituto de Previdancia
icipal de Limeira

ESTADO DE SAQ PAULO - BRASIL

COMUNICADO AOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO IPML

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA — IPML reitera a convocagdo aos
segurados aposentados e pensionistas do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS que
ainda NAO realizaram o recadastramento e prova de vida referente ao exercicio de 2024,

no seu més de aniversdrio, comparecer na autarquia, em atendimento ao Decreto
Municipal n? 409/2018, observadas as alteragdes dos decretos n2s 291/2023 e 24/2024.

O recadastramento € realizado na sede do IPML - Rua Wilson Vitério Colleta, N2 111, Jardim
Maria Buchi Modeneis, de segunda a sexta-feira, no horédrio das 9:00 as 16:00 horas.
Duvidas entre em contato pelos telefones: (19) 3444-1753; (19) 3444-1739; (19) 3444-2018;
(19) 3444-2084.

O APOSENTADO devera apresentar os documentos originais e copias do RG, CPF, CERTIDAO
DE NASCIMENTO E CASAMENTO, PASEP, COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL. E caso
possua dependentes apresentar os respectivos documentos: RG, CPF, CERTIDAO DE
NASCIMENTO.

O PENSIONISTA devera apresentar o RG, CPF, CERTIDAO DE NASCIMENTO E CASAMENTO,
COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL, bem como a CERTIDAO DE OBITO E PASEP DE
QUEM GEROU A PENSAO.

A partir do SEGUNDO RECADASTRAMENTO ¢ necessario apresentar apenas o RG, E NOVO
COMPROVANTE DE ENDERECO OU DOCUMENTO EM CASO DE MUDANCA.

Para os que residem fora do municipio de Limeira, o recadastramento pode ser feito VIA
CORREIOS, conforme orientagdes no site: http://www.ipml.com.br/site/recadastramento.
Neste caso, o formulario deverd ser preenchido e assinado com reconhecimento de firma
em cartério, enviado via correios com AVISO DE RECEBIMENTO (AR) para o enderego do
IPML, juntamente com as cépias dos documentos acima indicados e foto 3x4, datada.

O recadastramento anual é OBRIGATORIO para que os segurados permanegam aptos ao
recebimento do beneficio previdencidrio e o IPML possa realizar o calculo atuarial com
maior seguran¢a e precisdo. Ressaltamos que a ndo efetivagdo do recadastramento
ensejara na SUSPENSAO DO PAGAMENTO DO BENEFICIO, conforme dispde o art. 6° do
Decreto n2 409/2018, observadas as alteragées dos decretos n2s 291/2023 e 24/2024.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA — IPML

Rua Wilson Vitério Colleta, n® 111 — Jardim Maria Buchi Modeneis - Limeira SP. - CEP: 13.482-225
Telefone: (19) 3444-1753 / 3444-2018
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IPML — INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA - Atos Oficiais
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Instituto de Previdéncia
Municipal de Limeira
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA
IPML
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ESTADO DE SAQ PAULO - BRASIL

COMUNICADO AOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO IPML

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA — IPML reitera a convocagio aos
segurados aposentados e pensionistas do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS que

ainda NAO realizaram o recadastramento e prova de vida referente ao exercicio de 2024,

no seu més de aniversario, comparecer na autarquia, em atendimento ao Decreto Municipal
n2 409/2018, observadas a alteragdes dos decretos n2s 291/2023 e 24/2024.,

O recadastramento anual é OBRIGATORIO para que os segurados permanecam aptos ao

recebimento do beneficio previdenciario e o IPML possa realizar o calculo atuarial com maior

seguranca e precisdo. Ressaltamos que a ndo efetivagdo do recadastramento ensejara na
SUSPENSAO DO PAGAMENTO DO BENEFICIO, conforme dispde o art. 6° do Decreto n?

409/2018, observadas as alteragdes dos decretos n2s 291/2023 e 24/2024.

Relagdo de convocados pendentes com o recadastramento e prova de vida

Setembro

Matricula

Nome

789840

ACIL DE SENA CAGLIARI

788931

ADELAIDE SANTOS GIGANTE

676977

ADEMIR FERRARI

784630

ADEMIR FERRARI

789825

ADRIANA LEISTNER TRIGO

783889

ALICE DE SOUZA PRADO

789826

ANA MARIA AYRES MENDES DA SILVA

784664

ANA MARIA AYRES MENDES SILVA |

9776

ANA MARIA DEMO DE SALVI

789317

ANA MARIA MARINHO PEREIRA

789737

ANA MARIA RAMOS LEITE CANTANHEDE

788688

ANA MARTA MONZILLO COSTA

789789

ANA MARTA MONZILLO COSTA

789612

ANDRE LUIS STRADIOTO

789820

ANGELA APARECIDA XAVIER DE FIGUEIREDO

789115

ANTONIO DONIZETTI DE ARAUJO

789034

APARECIDA ANDRIGO PEQUENHO

788915

APARECIDA CLEONICE MOREIRA

789074

APARECIDA FRANCISCA DIAS MOREIRA

788875

ARLETE APARECIDA JACON

3441

ARLETE BECK SCHILBELSKI

789593

ARNALDO FRANCISCO TEIXEIRA

785938

AURORA CARDOSO LIRENGO

Rua Wilson Vitdrio Colleta, n? 111 —Jardim Maria Buchi Modeneis - Limeira SP. - CEP: 13.482-225
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ESTADO DE SAQ PAULO - BRASIL

BENEDITO CLAUDINE RAMOS

788764

CARMEN SILVIA SILVEIRA GIACON

789930

CELIA APARECIDA SOUSA BARBOSA

789342

CELIA REGINA MOTTA

24678

CELSO DOMINGOS

677001

CILMARA MARIA CATTO

727598

CLARICE ANTONIETA PASQUALATO MOREIRA

787680

CLAUDIA BALBINA APARECIDA BAZILIO CAETANO

788805

CLAUDIA HELENA MASSARO SPAGNOL

787906

CLAUDIA MARIA CAVINATO ALBERTINE

786918

CLAUDIA ROSANA VOLPATO

789819

CLEUSA APARECIDA MARRAFON DA SILVA

788422

CRISTIANE ALVES DE SOUZA CAGNIN

789229

DAISY MARSON PLEUL

789642

DALVA CANDIDA ESTEVAO

635111

DAVID ELIAS DE OLIVEIRA

785326

DENISE MARIA OLIVEIRA OMETTO

789234

DEUSDETE NARCIZO DA SILVA

788830

EDITE PEREIRA ROSA

787647

EDNA APARECIDA ZOPPI PINTO

1341

EDNA PERISSOTTO DE ASSIS

789254

ELENICE APARECIDA DOS SANTOQS RIZZO

789423

ELIANA APARECIDA DE NAPOLI LIMA

784362

ELIANA CRISTINA DE CAMPOS LIMA

761672

ELISA MARIA DE AGUIAR BARROS BUENO

14257

ELISABETE APARECIDA BRUM RIVABENE

789669

ELISABETE APARECIDA CATINACCIO

10715

ELISABETH POMPEU MADURO CAMARGO

788680

ELIZABETH BENTO DE GODOY

17019

ESMERALDO SARTINI

788867

EVANILDE APARECIDA DA CRUZ MADURO ALBERS

786772

FRANCISCO GONCALVES DE LIMA

788789

GENY MARIA MENEGALLE

767522

HELENA VALERIO DA SILVA SOUZA

789228

HELENICE APARECIDA LOCALI ARTUR

789660

HILDA DA SILVA SOARES

789076

IDALINA APARECIDA GACHET RODRIGUES

14419

IOLANDA JOSEFINA COSTA CORDEIRO

781941

IVETE CRISTINA GOMES

788697

IVONE VERATETZNER

789033

JANE APARECIDA TRENTO

Rua Wilson Vitério Colleta, n2 111 — Jardim Maria Buchi Modeneis - Limeira SP. - CEP: 13.482-225
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JOANITA LUZIA SILVESTRIN

785172

JOSE ALVES DE SOUZA

788823

JOSE CARLOS MOURAO

724467

JOSE EDUARDO DE OLIVEIRA

789149

JOSE LUIZ GONCALVES

784192

JOSE MAURO FERREIRA DA SILVA

789126

JOSIANE APARECIDA DE OLIVEIRA GONCALVES

789888

LAURO SOARES

788834

LUCIANE SILVA PENTEADO SANTANA

39659

LUIZ EDMUNDO DOS SANTOS PEREIRA

781801

LUZIA APARECIDA BIZERRA DE ALMEIDA

789697

LUZIA DE LOURDES SILVA

23787

LUZIA DE OLIVEIRA

789410

MANUELI TATIANI BORTOLLO DE MATTOS

789712

MARCIA CRISTINA RODRIGUES DE OLIVEIRA

789663

MARCIA EMILIA TOLEDO ROSSI

784371

MARCIA REGINA CERMARIA DA SILVA

786217

MARCIA REGINA CHANCHETTI

789205

MARIA ANGELA OLIVEIRA ARTHUR CALDEDRARO

784851

MARIA ANGELA OLIVEIRA ARTHUR CALDERARO II

788707

MARIA APARECIDA CHANCHETTI SILVA

785369

MARIA APARECIDA SPAGNOL

789399

MARIA APARECIDA VIANA

764710

MARIA DAS GRACAS DE CARVALHO

789670

MARIA DAS GRACAS TOLEDO RODOVALHO SILVA

787710

MARIA DAS GRACAS TOLEDO RODOVALHO SILVA |

723771

MARIA DONIZETE FEITOSA LIMA GUEDES

789709

MARIA ESTELA BENTO MARQUES

798955

MARIA HELENA HERNANDES RODRIGUEIRO

762261

MARIA HELENA LIMA ASBAHR

5223

MARIA HELENA PAZELLI CARACCIO

789016

MARIA ISABEL PEREIRA DOS SANTOS

787779

MARIA LUCIA CARVALHO DE OLIVEIRA

789598

MARIA RIBEIRO DE ARAUJO

788871

MARIA TEREZINHA SCHUVETER

781916

MARIA TEREZINHA SCHUVETER

783846

MARIANI ALMEIDA DE JESUS LIMA

789318

MARINA GONCALVES

789822

MARITA LUZIA BREDA ROQUE

789841

MARIVANI CRISTINA BILLATO DE PAULA

789627

MARLENE RIBEIRO FEITOZA

Rua Wilson Vitério Colleta, n2 111 — Jardim Maria Buchi Modeneis - Limeira SP. - CEP: 13.482-225
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MARTA APARECIDA DA SILVA SCHENOOR

784613

MARY ELISABETE ANDRADE DEGAN |

789231

MIRELLA COGHI MERIGUE

789140

MIRIAM CRISTINA CAZANTE DE CARVALHO

61689

MOACIR DE ARAUJO

788851

MONICA APARECIDA CAETANO FRANZONI

789024

MONICA APARECIDA CAETANO FRANZONI

784303

NADIR LOPES CAMARGO

789405

NEIDE FRANCISCA SANT ANA LANDGRAF

782661

NERCY DOS REIS CUSTODIO

785091

NILDA ISABEL GUIMARAES MARQUES

788690

NILSA DO CARMO DE SOUZA

59943

ODILA MARIA VENDRAMINI LOPES

782173

ORGA MARIA MONTEIRO DE BRITO

30864

ORIWALDO DE MORAES

26336

OSWALDO LOCALI

789754

PAULO ARIEL DE CAMPOS

781738

PAULO ROBERTO PERISSOTTO

789915

PEDRO MIRANDA

789213

REGIANE BARDINI

789032

REGINA APARECIDA MEDINA CARVALHO

785075

RODOLFO CAMARGO FRITZSONS

789252

RONALDO FAGUNDES DE SOUZA

788702

ROSANA APARECIDA DUPER

784940

ROSANA AUGUSTA GIMENEZ

788820

ROSANA AUGUSTA GIMENEZ

789314

ROSANGELA APARECIDA DE OLIVEIRA COUTO DO

789646

ROSANGELA GALACHE DE GOES

789240

ROSE MARIA ANDRADE

788936

SANDRA ELISA SCHIMIDT

789842

SANDRA MARIA DESTEFANI ROSSI

789496

SANDRA REGINA SCHIMIDT

788622

SELMA MEDEIROS

789920

SILMARA BETTI CELOTTI

789002

SILMARA DA SILVA FONSECA

789788

SILVANA DE FATIMA DOS SANTOS OLIVEIRA

59030

SIMONE APARECIDA VANTINI

783218

SIMONE REALI CHAMILETE DUMIT

768413

SIRLEI LEME BONIN

789460

SOLANGE ALBERTINA SILVA DOS SANTOS

787418

SONIA REGINA THEODORO

Rua Wilson Vitério Colleta, n2 111 — Jardim Maria Buchi Modeneis - Limeira SP. - CEP: 13.482-225
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784001 | SONIA REGINA THEODORO Il
782254 | TERESA GOMES DE MELO
789558 | TEREZA MARIA DA SILVA
782785 | URAL RAMIRO SOARES DE SOUZA
787582 | VALDOMIRO FRACASSO
4537 | VALENTINA CATOIA PASCOTO
789125 | VALERIA MARIA PIRES DA SILVA
788939 | VERA EUDOXIA LOPES GLORIA BATISTELLA
789141 | VERA LUCIA DE SOUZA
789046 | VERA LUCIA DE SOUZA

Rua Wilson Vitério Colleta, n2 111 — Jardim Maria Buchi Modeneis - Limeira SP. - CEP: 13.482-225
Telefone: (19) 3444-1753 / 3444-2018
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