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COMUNICADOS Itatiba - Edigdo n2 3337 Edigdo Extraordinaria - Ano XXII, 31 de Margo de 2025

COMUNICADO

A Secretaria de Cultura e Turismo convida as empresas do segmento de turismo (meios de hospedagem, alimentag3o, sitios, fazendas, adegas, agéncias, espagos para eventos etc.), que desejam
divulgar seus empreendimentos na 202 Festa do Caqui e Cia., para que encaminhem seus materiais impressos (folders/panfletos) para serem disponibilizados no espago de Turismo da Prefeitura.
Esses materiais deverdo ser entregues até o dia 01 de abril na Secretaria de Cultura e Turismo, localizada a Rua Antdnio Ferraz Costa, s/n?, Santa Cruz. Qualquer duvida, favor entrar em contato pelo
telefone (11) 4538-0917, ou pelo e-mail turismo@cultura.itatiba.sp.gov.br. A Festa do Caqui e Cia. ocorrerd em dois finais de semana: dias 04, 05, 06, 11, 12 e 13 de abril de 2025, totalizando 06
(seis) dias de evento.

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

CHAMAMENTO PUBLICO - 42 CAMINHADA TEA
A Prefeitura Municipal de Itatiba vem, através do presente, informar que todos aqueles interessados em serem colaboradores/patrocinadores de itens do evento 42 CAMINHADA TEA dever3o dirigir-

se a Secretaria de Educagdo (enderego: Avenida Luciano Consoline, n2 600 — Jardim de Lucca), ou entrar em contato através do e-mail sbranco@edu?2.itatiba.sp.gov.br, no periodo de 24 de Margo a
16 de Abril, para formalizarem a manifestagdo de interesse e tomarem conhecimento dos procedimentos necessarios.

Wl co R
4° Caminhada

Informacio gera empatia,
empatia gera respeito

Sabado, 26/04, as Sh

Praca da Bandeira

s VEduage GPITATIBA

C
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CONCURSO PUBLICO

CONCURSO PUBLICO N° 001/2025

Itatiba - Edi¢do n2 3337 Edigdo Extraordinaria - Ano XXII, 31 de Margo de 2025

A Prefeitura do Municipio de Itatiba resolve RETIFICAR o Edital de Abertura de Inscrigdes n2 001/2025, na seguinte conformidade:

No Capitulo | - DOS CARGOS, no quadro do item 1.2., LEIA-SE COMO SEGUE, e ndo como constou:

ITotal |Vagas para
Cargos de [ampla
lvagas [concorréncia

\Vagas
reservadas
para pessoas
com
deficiéncia
(PCD) -5%

Salario

(R$)

Requisitos Exigidos

lornada
Semanal
de
Trabalho
horas)

ICOORDENADOR
PEDAGOGICO

15 14

R$6.752,91

Licenciatura Plena em Pedagogia ou Licenciatura
Plena em qualquer drea e Pds -Graduagdo em
IGestdo Escolar, observada a carga horaria exigida,
nos termos da legislagdo especifica vigente, e
lexperiéncia de 05 (cinco) anos como docente, em
sala de aula, na Educagdo Basica, no segmento em
lque for atuar.

40

DIRETOR DE
ESCOLA

R$7.762,96

Licenciatura Plena em Pedagogia ou Licenciatura
Plena em qualquer drea do conhecimento com
Pés-Graduagdo, Stricto Sensu, em Gestdo Escolar,
lobservada a carga hordria exigida, nos termos da
legislagdo especifica vigente, e experiéncia de, no
minimo, 05 (cinco) anos como docente, em sala de
laula, na Educagdo Basica.

FISCAL DE OBRAS |2

R$4.023,36

Ensino Médio Completo e Titulo de Técnico em
EdificagSes com registro no conselho de classe

IORIENTADOR
EDUCACIONAL

=

RS$5.869,83

Licenciatura plena em Pedagogia ou Pedagogia
lcom habilitagdo especifica em Orientagdo
Educacional ou Curso Normal Superior, com
habilitagdo especifica em Orientagdo Educacional,
le experiéncia minima de 03 (trés) anos de
[docéncia, em sala de aula, na Educagdo Basica.

PEB | — EFETIVO 33 Bl

R$4.324,58|

Licenciatura plena em Pedagogia ou Curso Normal
Superior, com habilitagdo para a docéncia dos
lanos iniciais do Ensino Fundamental ou com
habilitagdo ou formagdo para a docéncia na
Educacdo Infantil.

B0

PEB | — SUBSTITUTO|1

R$4.324,58

Licenciatura plena em Pedagogia ou Curso Normal
Superior, com habilitagdo para a docéncia dos
lanos iniciais do Ensino Fundamental ou com
habilitagdo ou formagdo para a docéncia na
Educagdo Infantil.

30

PEB Il — ARTES —
SUBSTITUTO

R$4.324,58

Licenciatura plena com habilitagdo especifica na
drea de atuagdo

PEB Il — ARTES —
[TITULAR

R$4.324,58

Licenciatura plena com habilitagdo especifica na
drea de atuagdo

PINTOR/LETRISTA |1

R$3.437,95

Ensino Fundamental Completo, comprovagdo do
iconhecimento na drea de pintura e comprovagdo
de experiéncia de no minimo 1 (um) ano na area.

PSICOPEDAGOGO |1

R$4.941,51

Licenciatura Plena ou habilitagdo plena em areas
de licenciatura, com especializagdo em
Psicopedagogia, observada a carga hordria exigida,
nos termos da legislacdo especifica vigente.

30

ISUPERVISOR DE
ENSINO

R$8.819,00)

Licenciatura Plena em Pedagogia ou Licenciatura
Plena em qualquer drea do conhecimento com
Pés-Graduagdo, Stricto Sensu, em Gestdo Escolar,
lobservada a carga hordria, que deve contemplar
los termos da legislagdo especifica vigente, e
lexperiéncia de no minimo 08 (oito) anos de
lefetivo exercicio de Magistério em sala de aula,
lcomo docente, na Educagdo Bésica

[TECNICO DE

[TRABALHO

SEGURANCADO |2

R$4.023,36

Ensino Médio Completo e Curso Técnico em
Seguranga do Trabalho com registro no conselho
de classe.

40

[TECNICO EM
EDIFICACOES

R$3.696,63

Ensino Médio Completo e Curso Técnico em
EdificagSes com registro no conselho de classe

40

[TECNICO EM
HIGIENE BUCAL

RS$3.696,63]

Ensino Técnico em Higiene Dental (Bucal) e
Registro no CRO.

No capitulo I1l - DA REDUCAO OU ISENGCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO, LEIA-SE COMO SEGUE, e ndo como constou:
3.4.7.1. O candidato que tiver a solicitagdo de isengdo indeferida e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, estara automaticamente
excluido deste Concurso Publico.

No capitulo VIl — DAS PROVAS, LEIA-SE COMO SEGUE, e ndo como constou:
7.1.4 A prova de aptiddo fisica, de carater eliminatdrio e classificatério visa aferir o condicionamento fisico do candidato de acordo com as atribuigdes do cargo. Serdo realizados nos termos do que
consta do Capitulo VI, deste Edital.

No capitulo VIIl - DA PRESTACAO DAS PROVAS E SEU JULGAMENTO E HABILITAGAO, LEIA-SE COMO SEGUE, e ndo como constou:
8.40.4.3. A entrega de atestado médico certificando que o candidato esta “apto para exercer os cargos de Agente de Transito e Guarda Municipal (seja masculino ou feminino) nao serd aceito, uma

vez que a avaliagdo médica consistird de etapa especifica a ser realizada pela Prefeitura do Municipio de Itatiba por ocasido da nomeagdo do candidato.

Leia-se: TABELA — MASCULINO

[TESTE PONTOS
. ) Corrida ,
lApoio de Frente IAbdominal - IAté 25 anos De 26 a 30 anos De 31 e 35 anos 36 anos +
50 m (12 min
4 16 9”75 [1500m [0 0 0 0
6 18 9”50 [1600m [0 0 0 5
8 20 9”25 [1700m [0 0 5 10
10 22 9”00 [1800m [0 5 10 20
12 24 8”75 [1900m |5 10 20 30
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14 26 8”50 [2000m [10 20 30 40
16 28 8”25 [2100m |20 30 40 50
18 30 8”00 [2200m B0 40 50 60
20 32 7”75 [2300m 140 50 60 70
22 34 7”50 [2400m |50 60 70 80
24 36 7”25 [2500m 60 70 80 90
26 38 7”00 2600 m |70 80 90 100
28 40 6”75 [2700m |80 90 100 100
30 42 6”50 [2800m 90 100 100 100
32 44 6”25 [2900m  [100 100 100 100
Leia-se: TABELA - FEMININO
[TESTE PONTOS

. . Corrida .
IApoio de Frente IAbdominal - Até 25 anos De 26 a 30 anos De 31 e 35 anos 36 anos +

50m |12 min

14 10 11”25 [1300m |0 0 0 0
6 12 11”00 [1400m |0 o 0 5
8 14 10”75 [1500m |0 o 5 10
10 16 10”50 [1600m |0 5 10 20
12 18 10”25 [1700m |5 10 20 30
14 20 10”00 [1800m [10 20 30 140
16 22 9”75 [1900 m [0 30 40 50
18 24 9”50 [2000m B0 40 50 60
20 26 9”25 [2100m |40 50 60 70
22 28 9”00  [2200 m |50 60 70 80
24 30 8”75 [2300m |60 70 80 90
26 32 8”50 [2400m _ [70 80 90 100
28 34 8”25 [2500 m 80 90 100 100
30 36 8”00 [2600 m _ [90 100 100 100
32 38 7”75 2700 m _|100 100 100 100

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Impressoes/133/Impressao.aspx?id=39152&filtro=N&imprimir=S

No capitulo IX - DA PONTUACAO FINAL, LEIA-SE COMO SEGUE, e n3o como constou:

9.1. A pontuag3o final do candidato habilitado correspondera:

- a nota obtida na prova objetiva acrescida da nota da prova pratica para os cargos de Motorista Veiculo — Categoria "E", Condutor de Ambulédncia, Operador de Maquinas;

Operador de Rédio dos Servigos de Emergéncia (40 + prova pratica);

- a nota obtida na prova objetiva acrescida da nota da prova de titulos para os cargos de Coordenador de Eventos Esportivos, Coordenador Pedagdgico, Diretor de Escola, Educador Ambiental,
Orientador Educacional, Psicopedagogo, Supervisor de Ensino, Técnico Desportivo Il, Professor de Musica — Bateria, Professor de Musica — Contrabaixo

Professor de Musica - Flauta Transversal / Doce, Professor de Musica — Guitarra, Professor de Musica — Piano, Professor de Musica — Teclado, Professor de Musica - Viola Caipira,

Professor de Musica - Viola Erudita, Professor de Musica — Violino, Professor PEB | — Efetivo,

Professor PEB | — Substituto, Professor de Desenvolvimento Infantil — PDI, Professor PEB Il - Artes — Substituto, Professor PEB Il - Artes — Titular, Professor PEB Il - Ciéncias — Substituto

Professor PEB Il - Ciéncias — Titular, Professor PEB Il - Educagdo Fisica — Substituto, Professor PEB Il - Educagdo Fisica — Titular, Professor PEB Il - Geografia — Substituto, Professor PEB Il - Geografia —
Titular, Professor PEB Il - Histdria — Substituto, Professor PEB Il - Histdria — Titular, Professor PEB Il - Inglés — Substituto, Professor PEB Il - Inglés — Titular, Professor PEB Il - Lingua Portuguesa —
Substituto, Professor PEB Il - Lingua Portuguesa — Titular, Professor PEB Il - Matematica — Substituto, Professor PEB Il - Matematica - Titular (50 + titulos)

No capitulo XIl -DA CONVOCAGAO E CONTRATACAO, LEIA-SE COMO SEGUE, e ndo como constou:

12.9.1.3. O ndo atendimento da solicitagdo citada no item 12.9.1.2 ensejara a ndo aptiddo e eliminagdo do candidato do concurso.
12.9.1.4. Os fatos listados abaixo maculam o procedimento irrepreensivel e a idoneidade moral inatacavel que o candidato deve ostentar:
a) ter sido condenado em ag3o penal transitada em julgado ou em procedimento administrativo disciplinar;

b) possuir registros criminais, e

c) fazer declaragdo falsa ou omitir registro relevante sobre sua vida pregressa.

d) Sem prejuizo das sangdes penais e cabiveis, sera eliminado o candidato que:

e) deixar de apresentar quaisquer das certides e copias dos documentos exigidos, no prazo estabelecido em edital especifico;

f) apresentar documento e/ou certiddo falsos;

g) apresentar certiddo com o prazo de validade vencido;

h) apresentar documento, certiddo ou cdpia rasurada ou com indicio de rasura;

i) ter sua conduta enquadrada em qualquer um dos subitens do 12.9.1.4 deste edital;

No capitulo XIIl - DAS DISPOSICOES FINAIS, LEIA-SE COMO SEGUE, e ndo como constou:
13.16. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizagdo deste Concurso Publico, serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio de Itatiba — (no enderego eletrénico
www.itatiba.sp.gov.br/ImprensaOficial/).

1. Constitui¢do Federal: artigos 52, 62 e 144. 2. Cédigo Penal (artigos 12a 62; 13 a 19; 23 a 25; 121 a 129; 146 a 150; 155 a 159; 213-Aa218-C;312a 327). 3. Cddigo de Processo Penal: Capitulo sobre
Prisdo em Flagrante (artigos 301 a 310). 4. Lei n2 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente): Disposigdes Preliminares (artigos 12 a0 62); Da Pratica de Ato Infracional (artigos 103 ao 109); Do
Conselho Tutelar (artigos 131 ao 137) e Dos Crimes (artigos 225 ao 244B). 5. Lei n© 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa): DisposicBes preliminares (artigos 12 ao 72) e Dos Crimes em Espécie
(artigos 95 a 108). 6. Lei n2 10.826/2003 (Estatuto do Desarmamento): Do Porte (artigos 62 ao 11); Dos Crimes e das Penas (artigos 12 ao 21). 7. Lei n2 11.340/2006 (Lei Maria da Penha): artigos 12
a0 82. 8. Lei n2 13.869/2019 (Lei de Abuso de Autoridade). 9. Lei n2 13.022/2014 (Estatuto Geral das Guardas Municipais). 10. Lei n©9.503/1997 — Institui o Codigo de Transito Brasileiro: artigos 80 a
88; 161 a 255. Lei Municipal n2 2.665/1995. 11. Lei n© 9.503/1997 — Institui o Codigo de Transito Brasileiro: artigos 80 a 90; 161 a 255; Manual Brasileiro de Fiscalizagdo de Transito 2022, Parte Geral
item 1 ao item 10, conforme Resolugdo CONTRAN n2 985, de 15 de dezembro de 2022. Legislagdo Municipal: Lei n2 2.665/1995 — Dispde sobre a Criagdo e Regulamentagdo da Superintendéncia
Municipal de Seguranga Publica, Mantenedora da Guarda Municipal de Itatiba e da Outras Providéncias Correlatas (artigos 12 a 27); Lei n2 2.868/1996 (Alteragio da Lei n2 2.665/1995); Lei n@
5.488/2022 (Alteragdo da Lei n 2.665/1995).

No Anexo Il — Contetido Programdtico, nos Conhecimentos Especificos para o cargo de Médico-Veterinario Cirurgido, LEIA-SE COMO SEGUE, e ndo como constou:

Traumatismo em geral. InfecgBes e distrofias cirurgicas. Hérnias, eventragdo, evisceragdo. Tumores, cistos e corpos estranhos. Afecgdes clinicas e cirurgicas da boca (lingua, dentes, palato). Afecgdes
clinicas e cirurgicas do es6fago. Afecgdes clinicas e cirdrgicas do intestino. Afecgdes clinicas e cirtrgicas do anus e reto. AfecgGes clinicas e cirurgicas da bexiga e uretra. Afecgdes clinicas dos musculos
e ossos. Afecgdes das articulagdes, tenddes, ligamentos e estruturas sinoviais. Feridas em geral. Afecgbes clinicas e cirdrgicas do sistema respiratdrio. Instrumental cirdrgico e montagem da mesa de
instrumental. Paramentagdo da equipe cirdrgica. Preparo do Campo Operatério. Suturas. Ovario-histerectomia. Orquiectomia. Castragdo: técnica de gancho de Snook. Sedagdo, anestesia e
tranquilizagdo de animais. Doengas infectocontagiosas. Farmacologia e prescrigdo de medicamentos.

No Anexo Il — Contelido Programatico, onde se |& “Para os cargos de Cirurgido-Dentista Bucomaxilofacial, Dentista — Endodontista, Dentista Clinico Geral — Cirurgido-Dentista, Dentista
Periodontista, Enfermeiro, Enfermeiro do Trabalho, Enfermeiro Il — 12/36, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Gerontdlogo, Nutricionista, Psiclogo, Terapeuta Ocupacional:”, quanto ao
conteddo de Conhecimentos Gerais previsto para Matematica, LEIA-SE COMO SEGUE, e ndo como constou:

Matemdtica:

SituagGes-problema envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e radiciagdo com nimeros racionais nas suas representagdes fracionaria ou decimal; minimo multiplo comum;
maximo divisor comum; porcentagem; razio e proporgdo; regra de trés simples ou composta; equagbes do 12 ou do 22 graus; sistema de equagdes do 12 grau; grandezas e medidas — quantidade,
tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; relagdo entre grandezas — tabela ou grafico; tratamento da informagdo — média aritmética simples; nogdes de Geometria — forma, angulos,
drea, perimetro, volume, teoremas de Pitagoras e de Tales.

Os demais itens permanecem inalterados.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Itatiba, 25 de margo de 2025.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA
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LEI N2 5.739, DE 28 DE MARCO DE 2025

“Dispde sobre a criagdo de Empregos Publicos; altera dispositivos da Lei Municipal n2 5.123/18; e d4 outras providéncias.”

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba, Estado de S3o Paulo, no uso das atribuigdes de meu cargo,

FACO SABER que a Cadmara Municipal de Itatiba, em sua 092 Sessdo Extraordinaria, realizada no dia 06 de margo de 2025, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA CRIACAO DE EMPREGOS PUBLICOS

Segdo |
Dos Secretarios Adjuntos

Art. 12, Fica criado 01 (um) cargo de agente politico, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Secretdrio Adjunto de Logistica e Manuteng¢do da Frota Municipal, lotado
junto a Secretaria Municipal de Administragdo, filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, com remuneragdo equivalente a 70% (setenta por cento) do subsidio fixado em lei aos
Secretdrios Municipais, nos termos do inciso XI do artigo 37 da Constituigdo Federal, e as seguintes atribuigdes:

| - auxiliar o Secretario Municipal de Administragdo na organizagdo, orientagdo, coordenagdo e controle das atividades relacionadas a logistica e organizagdo da frota municipal;

Il — auxiliar o Secretario Municipal de Administragdo na coordenagdo da manutengdo preventiva e corretiva da frota municipal, além dos sistemas de monitoramento veicular e abastecimento;

Il - exercer a lideranga institucional dentro da sua area de competéncia na Secretaria Municipal de Administragdo, promovendo contatos, relagdes e articulagdes com autoridades, 6rgdos e entidades
nos diferentes ambitos governamentais;

(Lei n® 5.739/25 - fls. 02)

IV - despachar diretamente com o Secretario;

V - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuigdes e de acordo com as determinagdes do Secretario Municipal de Administragdo.

Art. 22. Fica criado 01 (um) cargo de agente politico, de livre nomeagao e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Secretario Adjunto de Cultura e Turismo, lotado junto a Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo, filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, com remuneragdo equivalente a 70% (setenta por cento) do subsidio fixado em lei aos Secretarios Municipais, nos termos
do inciso XI do artigo 37 da Constitui¢do Federal, e as seguintes atribuigGes:

| - auxiliar o Secretario Municipal de Cultura e Turismo na organizagdo, orientagdo, coordenagdo e controle de atividades de desenvolvimento cultural e turistico do municipio, além de exercer as
atividades delegadas pelo Secretdrio;

Il - auxiliar na administragdo da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo em estreita observancia as disposi¢des legais e normativas da Administragdo Publica Municipal, e, quando aplicaveis, as da
legislagdo federal e estadual;

Il - exercer a lideranga institucional dentro da sua area de competéncia na Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, promovendo contatos, relagdes e articulagdes com autoridades, 6rgdos e
entidades nos diferentes dmbitos governamentais;

IV - despachar com o Secretario;

V - substituir automdtica e eventualmente o Secretdrio Municipal de Cultura e Turismo em suas auséncias, impedimentos ou afastamentos legais;

VI - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuigdes e de acordo com as determinagdes do Secretario Municipal de Cultura e Turismo.

Art. 32. Fica criado 01 (um) cargo de agente politico, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Secretdrio Adjunto de Esportes, lotado junto a Secretaria Municipal de
Esportes, filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, com remuneragdo equivalente a 70% (setenta por cento) do subsidio fixado em lei aos Secretarios Municipais, nos termos do inciso XI
do artigo 37 da Constituigdo Federal, e as seguintes atribuigoes:

| - auxiliar o Secretario Municipal de Esportes na organizagdo, orientagdo, coordenagdo e controle de atividades de promogdo esportiva, lazer, esporte inclusivo, além de exercer as atividades
delegadas pelo Secretério;

Il - auxiliar na administragdo da Secretaria Municipal de Esportes em estreita observancia as disposi¢des legais e normativas da Administragdo Publica Municipal, e, quando aplicaveis, as da legislagdo
federal e estadual;

(Lei n2 5.739/25 - fls. 03)

Il - exercer a lideranga institucional dentro da sua area de competéncia na Secretaria Municipal de Esportes, promovendo contatos, relagdes e articulagdes com autoridades, érgdos e entidades nos
diferentes ambitos governamentais;

IV - despachar com o Secretario;

V - substituir automdtica e eventualmente o Secretdrio Municipal de Esportes em suas auséncias, impedimentos ou afastamentos legais;

VI - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuigdes e de acordo com as determinagdes do Secretario Municipal de Esportes.

Art. 42. Fica criado 01 (um) cargo de agente politico, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Secretdrio Adjunto de Desenvolvimento Econémico e Habitagdo, lotado junto
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Habitagdo, filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, com remuneragdo equivalente a 70% (setenta por cento) do subsidio fixado
em lei aos Secretarios Municipais, nos termos do inciso Xl do artigo 37 da Constitui¢do Federal, e as seguintes atribui¢des:

| - auxiliar o Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Econémico e Habitagdo na organizagdo, orientagdo, coordenagdo e controle de atividades de desenvolvimento econémico e social,
planejamento urbano e habitagdo, além de exercer as atividades delegadas pelo Secretério;

Il - auxiliar na administragdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Habitagdo em estreita observancia as disposi¢des legais e normativas da Administragdo Publica Municipal, e,
quando aplicaveis, as da legislagdo federal e estadual;

Il - exercer a lideranga institucional dentro da sua drea de competéncia na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Habitagdo, promovendo contatos, relagdes e articulagdes com
autoridades, 6rgdos e entidades nos diferentes ambitos governamentais;

IV - despachar com o Secretario;

V - substituir automdtica e eventualmente o Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Habitagdo em suas auséncias, impedimentos ou afastamentos legais;

VI - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuigdes e de acordo com as determinagdes do Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Habitagdo.

(Lei n? 5.739/25 - fls. 04)

Art. 52, Fica criado 01 (um) cargo de agente politico, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Secretdrio Adjunto de Vigilancia em Saude, lotado junto a Secretaria
Municipal de Saude, filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, com remuneragdo equivalente a 70% (setenta por cento) do subsidio fixado em lei aos Secretarios Municipais, nos termos
do inciso Xl do artigo 37 da Constitui¢do Federal, e as seguintes atribuicdes:

| - auxiliar o Secretario Municipal de Saude na organizagdo, orientagdo, coordenagdo e controle de atividades da vigilancia, acompanhando os assuntos de interesse do Municipio relativo aos
programas e projetos da area da saude, inclusive junto aos érgdos e entidades federais, estaduais e municipais;

Il — auxiliar na administragdo da Secretaria Municipal de Saude em estreita observancia as disposi¢des legais e normativas da Administragdo Publica Municipal, e, quando aplicaveis, as da legislagdo
federal e estadual;

Il - exercer a lideranga institucional dentro da sua drea de competéncia na Secretaria Municipal de Saide, promovendo contatos, relagdes e articulagdes com autoridades, érgdos e entidades nos
diferentes ambitos governamentais;

IV - despachar diretamente com o Secretério;

V - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuigdes e de acordo com as determinagdes do Secretdrio Municipal de Saude.

Art. 62. Fica criado 01 (um) cargo de agente politico, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Secretario Adjunto de Negécios Juridicos, lotado junto a Secretaria Municipal
de Negdcios Juridicos, filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, com remuneragdo equivalente a 70% (setenta por cento) do subsidio fixado em lei aos Secretarios Municipais, nos termos
do inciso Xl do artigo 37 da Constituigdo Federal, e as seguintes atribuicdes:

| - auxiliar o Secretdrio Municipal de Negdcios Juridicos na organizagdo, orientagdo, coordenagdo e controle de atividades da pasta, inclusive junto aos 6rgdos e entidades federais, estaduais e
municipais;

Il — auxiliar na administragdo da Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos em estreita observancia as disposi¢des legais e normativas da Administragdo Publica Municipal, e, quando aplicéveis, as da
legislagdo federal e estadual;

Il - exercer a lideranga institucional dentro da sua drea de competéncia na Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos, promovendo contatos, relagdes e articulagdes com autoridades, 6rgdos e
entidades nos diferentes dmbitos governamentais;

IV - despachar diretamente com o Secretario;

(Lei n2 5.739/25 - fls. 05)

V - substituir automdtica e eventualmente o Secretdrio Municipal de Negdcios Juridicos em suas auséncias, impedimentos ou afastamentos legais;

VI - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuigdes e de acordo com as determinagdes do Secretario Municipal de Negécios Juridicos.

Art. 72. Fica criado 01 (um) cargo de agente politico, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Secretdrio Adjunto de Obras, lotado junto a Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos, filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, com remuneragdo equivalente a 70% (setenta por cento) do subsidio fixado em lei aos Secretarios Municipais, nos termos do
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inciso Xl do artigo 37 da Constitui¢do Federal, e as seguintes atribuigdes:

| - auxiliar o Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos na organizagdo, orientagdo, coordenagdo e controle de atividades de manutengdo da estrutura fisica dos prédios publicos, realizagdo de
reparos, pequenas obras, intervengdes de médio porte e servicos emergenciais;

Il — auxiliar na administragdo da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos em estreita observdncia as disposi¢des legais e normativas da Administragdo Publica Municipal, e, quando
aplicaveis, as da legislagdo federal e estadual;

Il - exercer a lideranga institucional dentro da sua drea de competéncia na Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos, promovendo contatos, relagdes e articulagdes com autoridades, érgdos e
entidades nos diferentes ambitos governamentais;

IV - despachar diretamente com o Secretario;

V - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuigdes e de acordo com as determinagdes do Secretdrio Municipal de Obras e Servigos Publicos.

Art. 82. Fica criado 01 (um) cargo de agente politico, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Secretario Adjunto de Finangas, lotado junto a Secretaria Municipal de
Finangas, filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, com remuneragdo equivalente a 70% (setenta por cento) do subsidio fixado em lei aos Secretarios Municipais, nos termos do inciso XI
do artigo 37 da Constituigdo Federal, e as seguintes atribuigdes:

| - auxiliar o Secretario Municipal de Finangas na organizagdo, orientagdo, coordenagdo e controle de atividades atinentes a pasta, inclusive junto aos 6rgdos e entidades federais, estaduais e
municipais;

Il — auxiliar na administragdo da Secretaria Municipal de Finangas em estreita observancia as disposigdes legais e normativas da Administragdo Publica Municipal, e, quando aplicaveis, as da legislagdo
federal e estadual;

(Lei n2 5.739/25 - fls. 06)

Il - exercer a lideranga institucional dentro da sua area de competéncia na Secretaria Municipal de Finangas, promovendo contatos, relagdes e articulagdes com autoridades, érgdos e entidades nos
diferentes ambitos governamentais;

IV - despachar diretamente com o Secretario;

V - substituir automdtica e eventualmente o Secretdrio Municipal de Finangas em suas auséncias, impedimentos ou afastamentos legais;

VI - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuigdes e de acordo com as determinagdes do Secretario Municipal de Finangas.

Art. 92. Fica criado 01 (um) cargo de agente politico, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Secretdrio Adjunto de Planejamento e Gestdo, lotado junto a Secretaria
Municipal de Governo, filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, com remuneragdo equivalente a 70% (setenta por cento) do subsidio fixado em lei aos Secretarios Municipais, nos termos
do inciso Xl do artigo 37 da Constitui¢do Federal, e as seguintes atribuigcdes:

| - auxiliar o Secretdrio Municipal de Governo na organizagdo, orientagdo, coordenagdo e controle das atividades relacionadas a formulagdo de metas alinhadas as necessidades e prioridades da
populagdo e otimizagdo dos investimentos publicos;

Il — auxiliar o Secretario Municipal de Governo promovendo a articulagdo dos 6rgdos e Secretarias visando a realizagdo, promog3o e implementagdo das prioridades governamentais através de uma
gestdo eficiente e eficaz dos recursos publicos;

Il - exercer a lideranga institucional dentro da sua drea de competéncia na Secretaria Municipal de Governo, promovendo contatos, relagdes e articulagdes com autoridades, érgdos e entidades nos
diferentes ambitos governamentais;

IV - despachar diretamente com o Secretario;

V - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuigdes e de acordo com as determinagdes do Secretario Municipal de Governo.

Art. 10. Fica criado 01 (um) cargo de agente politico, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Secretario Adjunto de Agdo Social, Trabalho e Renda, lotado junto a Secretaria
Municipal de Agdo Social, Trabalho e Renda, filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, com remuneragdo equivalente a 70% (setenta por cento) do subsidio fixado em lei aos Secretérios
Municipais, nos termos do inciso XI do artigo 37 da Constituigdo Federal, e as seguintes atribuigdes:

(Lei n2 5.739/25 — fls. 07)

| - auxiliar o Secretdrio Municipal de Agdo Social, Trabalho e Renda na organizagdo, orientagdo, coordenagdo e controle de atividades atinentes a pasta, inclusive junto aos érgdos e entidades federais,
estaduais e municipais;

Il — auxiliar na administragdo da Secretaria Municipal de A¢do Social, Trabalho e Renda em estreita observancia as disposigbes legais e normativas da Administragdo Publica Municipal, e, quando
aplicaveis, as da legislagdo federal e estadual;

Il - exercer a lideranga institucional dentro da sua drea de competéncia na Secretaria Municipal de Agdo Social, Trabalho e Renda, promovendo contatos, relagdes e articulagdes com autoridades,
6rgdos e entidades nos diferentes dmbitos governamentais;

IV - despachar diretamente com o Secretario;

V - substituir automatica e eventualmente o Secretdrio Municipal de Agdo Social, Trabalho e Renda em suas auséncias, impedimentos ou afastamentos legais;

VI - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuigdes e de acordo com as determinagdes do Secretario Municipal de Agdo Social, Trabalho e Renda.

Art. 11. Fica criado 01 (um) cargo de agente politico, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Secretario Adjunto de Seguranca e Defesa do Cidaddo, lotado junto a
Secretaria Municipal de Segurancga e Defesa do Cidaddo, filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, com remuneragdo equivalente a 70% (setenta por cento) do subsidio fixado em lei aos
Secretdrios Municipais, nos termos do inciso XI do artigo 37 da Constituigdo Federal, e as seguintes atribuigdes:

| - auxiliar o Secretario Municipal de Seguranca e Defesa do Cidaddo na organizagdo, orientagdo, coordenagdo e controle de atividades atinentes a pasta, inclusive junto aos dérgdos e entidades
federais, estaduais e municipais;

Il — auxiliar na administragdo da Secretaria Municipal de Seguranga e Defesa do Cidaddo em estreita observancia as disposigdes legais e normativas da Administragdo Publica Municipal, e, quando
aplicaveis, as da legislagdo federal e estadual;

1l - exercer a lideranga institucional dentro da sua drea de competéncia na Secretaria Municipal de Seguranga e Defesa do Cidaddo, promovendo contatos, relagdes e articulagdes com autoridades,
6rgdos e entidades nos diferentes dmbitos governamentais;

IV - despachar diretamente com o Secretario;

V - substituir automatica e eventualmente o Secretdrio Municipal de Seguranga e Defesa do Cidaddo em suas auséncias, impedimentos ou afastamentos legais;

(Lei n® 5.739/25 - fls. 08)

VI - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuigdes e de acordo com as determinagdes do Secretario Municipal de Seguranga e Defesa do Cidaddo.

Segdo Il
Dos Assessores

Art. 12. Ficam criados os seguintes cargos publicos de provimento em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS, regidos por contrato juridico-administrativo, e com atribuigdes previstas no Anexo XV da Lei Municipal n? 4.848, de 11 de agosto de 2015:
| — 4 (quatro) Assessores de Gabinete do Prefeito — AGP1;

11— 02 (dois) Assessores de Gabinete — AG1, lotados junto ao Gabinete do Secretério de Governo;

1l — 01 (um) Assessor de Gabinete — AG1, lotado junto ao Gabinete do Secretdrio de Administragdo;

IV — 02 (dois) Assessores de Gabinete — AG1, lotados junto ao Gabinete do Secretario de Educagdo;

V —01 (um) Assessor de Gabinete — AG1, lotado junto ao Gabinete do Secretério de Desenvolvimento Econdmico e Habitag3o;

VI-01 (um) Assessor de Gabinete — AG1, lotado junto ao Gabinete do Secretario de Obras e Servigos Publicos;

VIl - 01 (um) Assessor de Gabinete — AG1, lotado junto ao Gabinete do Secretério de Seguranga e Defesa do Cidad3o;

VIl - 01 (um) Assessor de Gabinete — AG1, lotado junto ao Gabinete do Secretario de Cultura e Turismo;

IX — 02 (dois) Assessores de Gabinete — AG1, lotados junto ao Gabinete do Secretério de Saude;

X —01 (um) Assessor de Gabinete — AG1, lotado junto ao Gabinete do Secretario de Esporte;

XI—01 (um) Assessor de Gabinete — AG1, lotado junto ao Gabinete do Secretario de Agdo Social, Trabalho e Renda;

XIl =01 (um) Assessor de Gabinete — AG1, lotado junto ao Gabinete do Secretdrio de Meio Ambiente e Agricultura;

(Lei n2 5.739/25 - fls. 09)

XlIl =01 (um) Assessor de Gabinete — AG1, lotado junto ao Gabinete do Secretério de Negdcios Juridicos;

XIV =01 (um) Assessor de Gabinete — AG1, lotado junto ao Gabinete do Secretario de Assuntos Institucionais;

XV —01 (um) Assessor de Gabinete — AG1, lotado junto ao Gabinete do Secretério de Finangas.

CAPITULO Il
DAS ALTERAGOES NA LEI MUNICIPAL N2 5.123/18

Art. 13. O artigo 13-A da Lei Municipal n2 5.123, de 03 de agosto de 2018, alterado pela Lei Municipal n2 5.172/19, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 13-A. Fica criado 01 (um) cargo de agente politico, de livre nomeagédo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Secretdrio Adjunto de Meio Ambiente, lotado junto a Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Agricultura, filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, com remuneragdo equivalente a 70% (setenta por cento) do subsidio fixado em lei aos Secretdrios Municipais,
nos termos do inciso X! do artigo 37 da Constituicdo Federal, e as seguintes atribuigbes:

I - auxiliar o Secretdrio Municipal de Meio Ambiente e Agricultura na organizagéo, orientagdo, coordenagdo e controle de atividades de meio ambiente e bem-estar animal, além de exercer as
atividades delegadas pelo Secretdrio;

Il - auxiliar na administragdo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura em estreita observdncia as disposi¢ées legais e normativas da Administragdo Publica Municipal, e, quando
aplicaveis, as da legislagéo federal e estadual;

Il - exercer a lideranga institucional dentro da sua drea de competéncia na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura, promovendo contatos, relagées e articulagées com autoridades,
drgdos e entidades nos diferentes Gmbitos governamentais;

IV - despachar com o Secretdrio;

V - substituir automdtica e eventualmente o Secretdrio Municipal de Meio Ambiente e Agricultura em suas auséncias, impedimentos ou afastamentos legais;
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(Lei n2 5.739/25 - fls. 10)
VI - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuigées e de acordo com as determinagdes do Secretdrio Municipal de Meio Ambiente e Agricultura.”

CAPITULO Il
DAS ALTERAGOES DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 14. Ap6s a devida execugdo dos tramites legais e orcamentarios, a Secretaria de Obras e Servigos Publicos passard a denominar-se Secretaria de Obras e conterd a seguinte estrutura basica:
| - Secretario de Obras:

a) Gabinete do Secretario.

Il — Secretdrio Adjunto de Obras;

Il - Departamento de Planejamento, Obras e lluminagdo Publica:
a) Segdo de Construgdo e Manutengdo de Obras Viarias;

b) Secdo de Construgdo e Manutengdo de Sistemas de Drenagem;
c) Segdo de lluminagdo Publica.

IV - Departamento de Mobilidade e Transito:

a) Se¢do de Engenharia, Sinalizagdo e Educagdo de Transito;

b) Se¢do de Fiscalizagdo e Administragdo;

c) Segdo de Gestdo de Transporte Coletivo.

Pardgrafo Unico. Apds o cumprimento do disposto no caput deste artigo, o cargo de agente politico, de livre nomeagdo e exoneragio pelo Chefe do Poder Executivo, de Secretario de Obras e Servigos
Publicos denominar-se-a Secretério de Obras.

Art. 15. Apods a devida execugdo dos tramites legais e orgamentarios, fica criada a Secretaria de Servigos Publicos, que contera a seguinte estrutura basica:
| - Secretdrio de Servigos Publicos:

a) Gabinete do Secretario.

Il — Secretdrio Adjunto de Servigos Publicos;

1l - Departamento de Servigos Publicos:

a) Segdo de Elétrica e Manutengdo;

b) Secdo de Hidraulica e Manutengio;

c) Se¢do de Manutengao Predial;

d) Segdo de Limpeza de Terrenos Publicos, Vias e Estradas Municipais.

(Lei n® 5.739/25 - f1s.11)

Art. 16. Ficam criados, ap6s o cumprimento do disposto no caput do art. 15 da presente Lei:

1- 01 (um) cargo de agente politico, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Secretario de Servigos Publicos;

1I- 02 (dois) cargos publicos de Assessores de Gabinete — AG1, lotados junto ao gabinete do Secretério de Servigos Publicos, de provimento em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe
do Poder Executivo, filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, regidos por contrato juridico-administrativo, e com atribui¢des previstas no Anexo XV da Lei Municipal n® 4.848, de 11 de
agosto de 2015.

Pardgrafo unico. Os cargos publicos de Assessores de Gabinete — AG1 antes lotados junto a extinta Secretaria de Obras e Servigos Publicos serdo automaticamente realocados na Secretaria de Obras.

Art. 17. Apds a devida execugdo dos tramites legais e orgamentarios, a Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura passard a denominar-se Secretaria de Meio Ambiente e conterd a seguinte estrutura
basica:

| - Secretério de Meio Ambiente:

a) Gabinete do Secretério.

Il — Secretario Adjunto de Meio Ambiente;

Il - Departamento de Meio Ambiente:

a) Se¢do de Gestdo de Projetos e Recursos Hidricos;
b) Segdo de Limpeza Publica.

IV - Departamento de Licenciamento Ambiental:

a) Se¢do de Analise e Licenciamento Ambiental;

b) Segdo de Fiscalizagdo Ambiental.

V - Coordenadoria do Bem Estar Animal — COBEMA.

Pardgrafo Unico. Apds o cumprimento do disposto no caput deste artigo, o cargo de agente politico, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Secretario de Meio Ambiente e
Agricultura denominar-se-a Secretdrio de Meio Ambiente.

Art. 18. Apds a devida execugdo dos tramites legais e orgamentarios, fica criada a Secretaria de Agricultura que conterd a seguinte estrutura basica:
| - Secretério de Agricultura:

(Lei n® 5.739/25 - fls. 12)

a) Gabinete do Secretério

Il - Se¢do de Agricultura, Pecudria e Agronegdcios.

Art. 19. Ficam criados, apds o cumprimento do disposto no caput do art. 18 da presente Lei:

1- 01 (um) cargo de agente politico, de livre nomeag&o e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Secretario de Agricultura;

Il - 02 (dois) cargos publicos de Assessores de Gabinete — AG1, lotados junto ao gabinete do Secretario de Agricultura, de provimento em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do
Poder Executivo, filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, regidos por contrato juridico-administrativo, e com atribui¢des previstas no Anexo XV da Lei Municipal n2 4.848, de 11 de
agosto de 2015.

Paragrafo Unico. Os cargos publicos de Assessores de Gabinete — AG1 antes lotados junto a extinta Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura serdo automaticamente realocados na Secretaria de
Meio Ambiente.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 20. Fica autorizada a delegagdo de competéncia aos Secretarios Adjuntos para, sob sua exclusiva responsabilidade, celebrarem contratos administrativos e termos aditivos referentes a estes
ajustes.

Paragrafo Unico. A delegacdo de competéncia de que trata o caput do presente artigo se limita as contratagdes realizadas pela pasta em que o Secretdrio Adjunto se encontra lotado, e sera
formalizada através de Portaria expedida pelo titular da pasta.

Art. 21. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as disposigdes em contrario.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito Ettore Consoline”,
em 28 de margo de 2025

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigido e lavrado na Secretaria dos Negécios Juridicos. Publicado no Pago Municipal, mediante afixagdo no local de costume, na data supra.

ANTONIO DE CARVALHO
Secretério dos Negécios Juridicos
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