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PARTICIPE DA

CONSULTA PUBLICA

Para construgdo do Plano de Aplicagdo
dos Recursos (PAR)

ICRETLLE R GVAEN itatiba.sp.gov.br -q

—
-

CONSULTA PUBLICA — LEI ALDIR BLANC
NOVO CICLO

A Prefeitura do Municipio de Itatiba, por meio da Secretaria da Cultura e Turismo, torna publica a consulta publica para a construgdo do Plano de Aplicagdo dos Recursos (PAR)
oriundos da Lei Federal n.2 14.399/2022 — Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura.

O formulario da consulta sera por meio eletronico e ficara disponivel no site oficial da Prefeitura www.itatiba.sp.gov.br na se¢do da Secretaria de Cultura e Turismo — Lei Aldir Blanc
durante o periodo de 25 de abril até 16 de maio de 2025 para preenchimento e envio.

Duvidas entrar em contato com a Secretaria de Cultura e Turismo, Rua Antonio Ferraz Costa, s/n, Parque Ferraz Costa, Itatiba/SP, email: cadastrocultura@cultura.itatiba.sp.gov.br
Telefone: (11) 4538-0917.
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CONCURSO PUBLICO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA
CONCURSO PUBLICO N2 001/2025
22 RETIFICACAO AO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

A Prefeitura do Municipio de Itatiba resolve RETIFICAR o Edital de Abertura de Inscrigdes — Concurso Publico n2 001/2025, na seguinte conformidade:
Em | - DOS CARGOS, quanto aos requisitos exigidos nas Instrugdes Especiais

ONDE SE LE:

CONDUTOR DE AMBULANCIA: Ensino Médio Completo, CNH de motorista profissional categoria “D” ou superior com registro EAR, ser maior de 21 anos, possuir curso de treinamento especializado
nos termos da normatizagdo do Contran e possuir curso de APH (Atendimento Pré-Hospitalar) Obs.: Ndo s&o permitidos cursos na modalidade EAD.

GUARDA MUNICIPAL: Ensino Médio Completo. Possuir CNH AB no ato da nomeag&o. Ter estatura minima, descalco e descoberto, de 1,60m (um metro e sessenta centimetros) se homem e, 1,55m
(um metro e cinquenta e cinco centimetros) se mulher.

TECNICO DESPORTIVO II: Ensino Superior Completo em Educagio Fisica, Esportes ou areas correlatas, devidamente reconhecidas pelo MEC. Registro Profissional: Registro no Conselho Regional de
Educagdo Fisica (CREF). Experiéncia: Minimo de 2 anos de experiéncia comprovada na drea de atuagdo esportiva, treinamento ou gestdo esportiva. Certificagdes Adicionais: Cursos de especializagdo
ou atualizagdo na area esportiva serdo considerados um diferencial.

LEIA-SE:

CONDUTOR DE AMBULANCIA: Ensino Médio Completo, CNH de motorista profissional categoria “D” ou superior com registro EAR, ser maior de 21 anos, possuir curso de treinamento especializado
nos termos da normatizagdo do Contran (resolugdo 789/2020 ou posteriores) e possuir curso de APH (Atendimento Pré-Hospitalar) Obs.: Ndo s&o permitidos cursos na modalidade EAD. N&o ter
cometido mais de uma infragdo gravissima nos ultimos 12 (doze) meses e ndo estar cumprindo pena de suspensdo do direito de dirigir, cassacdo da Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, pena
decorrente de crime de transito, bem como ndo estar impedido judicialmente de exercer seus direitos.

GUARDA MUNICIPAL: Ensino Médio Completo. Possuir CNH AB no ato da nomeagéo e ter idade maxima de 35 anos para a inscrigdo.

TECNICO DESPORTIVO II: Ensino Superior Completo em Educagéo Fisica (bacharelado), Esportes ou éreas correlatas, devidamente reconhecidas pelo MEC. Registro Profissional: Registro no Conselho
Regional de Educag&o Fisica (CREF). Experiéncia: minimo de 2 anos de experiéncia comprovada na érea de atuagdo esportiva, treinamento ou gestdo esportiva. Certificagdes adicionais: cursos de
especializagdo ou atualizacdo na drea esportiva serdo considerados um diferencial.

Em VIl - DAS PROVAS

ONDE SE LE:
Cargos Fases/Provas N2 de Questdes
12 FASE
- Prova Objetiva

- Professor de Musica — Bateria : 3 .

. . Conhecimentos Gerais
- Professor de Musica — Contrabaixo B

. - Lingua Portuguesa 15
- Professor de Mdsica - Flauta Transversal / Doce . P . .

L ) - Conhecimentos Pedagdgicos & Legislagdo 15
- Professor de Msica — Guitarra . .

L " Conhecimentos Especificos
- Professor de Musica — Piano X .

i - Teoria Musical 10
- Professor de Mdsica ~ Teclado Conhecimentos Especificos 10
- Professor de Musica - Viola Caipira P
- Prof de Mdsica - Viola Erudit:

Professorde MLllsfcaivl_o‘a. rudita 22 EASE
rofessor de Musica — Violino - Prova de Titulos
- Avaliagdo de Documentos -
LEIA-SE:

Cargos Fases/Provas N2 de Questdes
12 FASE

- Prova Objetiva
- Professor de Musica — Bateria . 3 N
Conhecimentos Gerais

- Professor de Musica — Contrabaixo Lingua Portuguesa 15
- Professor de Musica - Flauta Transversal / Doce i €

. | gl islaca 15

- Professor de Miisica — Guitarra Conheclmentrfs Pedagoglcos’gf Legislagdo

o ) Conhecimentos Especificos
- Professor de Msica — Piano . X - . 10

L - Histéria, Teoria e Educagdo Musical
- Professor de Musica — Teclado Conhecimentos Especificos 10
- Professor de Musica - Viola Caipira P
- Professor de Musica - Viola Erudita 23 FASE

- Professor de Musica — Violino - Prova de Titulos

- Avaliagdo de Documentos -

Em Vil — DA PRESTACAO DAS PROVAS E SEU JULGAMENTO E HABILITACAO
DA PROVA DE APTIDAO FiSICA

EXCLUI-SE:

8.47. Antes do inicio do Teste de Aptid3o Fisica para o cargo de GUARDA MUNICIPAL, ser4 aferida a altura minima de 1,60 m (um metro e sessenta centimetros), se homem, e 1,55 m (um metro e

cinquenta e cinco centimetros), se mulher, descalgo(a) e descoberto(a).

8.48. A medi¢do da altura do candidato para o cargo de GUARDA MUNICIPAL seré realizada em instrumento especifico. O candidato para o cargo de GUARDA MUNICIPAL poderé ser submetido a mais
de uma medic3o, no mesmo dia e na sequéncia da primeira medi¢do, na hipétese de ndo ser constatada altura minima exigida, para confirmagdo do valor aferido.

8.49. O candidato para o cargo de GUARDA MUNICIPAL que ndo cumprir o requisito da altura minima n3o realizara o teste de aptid3o fisica, ficando consequentemente excluido do Concurso Publicc

Itatiba - Edi¢do n2 3354 Edigdo Extraordindria - Ano XXII, 29 de Abril de 2025

ONDE SE LE:
Tabela IV - MASCULINO
TESTE PONTOS
Corrida
Apoio de Frente Abdominal - Até 25 anos De 26 a 30 anos De 31 e 35 anos 36 anos +
50m 12 min
04 16 9"75 1500 m 0 0 0 0
06 18 9”50 1600 m 0 0 0 5
08 20 9”25 1700 m 0 0 10
10 22 9”00 1800 m 0 5 10 20
12 24 8"75 1900 m 5 10 20 30
14 26 8”50 2000 m 10 20 30 40
16 28 8”25 2100 m 20 30 40 50
18 30 8”00 2200 m 30 40 50 60
20 32 7"75 2300 m 40 50 60 70
22 34 7”50 2400 m 50 60 70 80
24 36 7"25 2500 m 60 70 80 90
26 38 7”00 2600 m 70 80 90 100
28 40 6”75 2700 m 80 90 100 100
30 42 6”50 2800 m 90 100 100 100
32 44 6”25 2900 m 100 100 100 100
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TESTE PONTOS
. . Corrida .
Apoio de Frente Abdominal - Até 25 anos De 26 a 30 anos De 31 e 35 anos 36 anos +
50m 12 min
04 10 11725 1300 m 0 0 0 0
06 12 11700 1400 m 0 0 0 5
08 14 10"75 1500 m 0 0 5 10
10 16 10”50 1600 m 0 5 10 20
12 18 10”25 1700 m 5 10 20 30
14 20 10”00 1800 m 10 20 30 40
16 22 9”75 1900 m 20 30 40 50
18 24 9”50 2000 m 30 40 50 60
20 26 9”25 2100m 40 50 60 70
22 28 9”00 2200m 50 60 70 80
24 30 8”75 2300m 60 70 80 90
26 32 8”50 2400 m 70 80 90 100
28 34 8”25 2500 m 80 90 100 100
30 36 8700 2600 m 90 100 100 100
32 38 7"75 2700 m 100 100 100 100
LEIA-SE:
Tabela IV - MASCULINO
TESTES PONTOS
Corrida
Flexo-extenséo de cotovelos Abdominal Até 25 anos De 26 a 30 anos De 31a35anos 36 anos ou +
50m 12 min
04 16 9”75 1500 m 0 0 0 0
06 18 9”50 1600 m 0 0 0 10
08 20 9”25 1700 m 0 0 10 20
10 22 9”00 1800 m 0 10 20 30
12 24 8”75 1900 m 10 20 30 40
14 26 8”50 2000 m 20 30 40 50
16 28 8”25 2100 m 30 40 50 60
18 30 8700 2200 m 40 50 60 70
20 32 7"75 2300 m 50 60 70 80
22 34 7750 2400 m 60 70 80 90
24 36 7"25 2500 m 70 80 90 100
26 38 7700 2600 m 80 El 100 100
28 40 6"75 2700 m 90 100 100 100
30 42 6”50 2800 m 100 100 100 100
32 44 6”25 29500 m 100 100 100 100
Tabela Il - FEMININO
TESTES PONTOS
Corrida
Flexo-extenséo de cotovelos Abdominal Até 25 anos De 26 a 30 anos De 31 a 35 anos 36 anos ou +
50m 12 min
04 10 11725 1300 m 0 0 0 0
06 12 11”00 1400 m 0 0 0 10
08 14 10”75 1500 m 0 0 10 20
10 16 10”50 1600 m 0 10 20 30
12 18 10”25 1700 m 10 20 30 40
14 20 10”00 1800 m 20 30 40 50
16 22 9"75 1900 m 30 40 50 60
18 24 9”50 2000 m 40 50 60 70
20 26 9”25 2100 m 50 60 70 80
22 28 9”00 2200 m 60 70 80 90
24 30 8"75 2300 m 70 80 90 100
26 32 8”50 2400 m 80 90 100 100
28 34 8"25 2500 m 90 100 100 100
30 36 8”00 2600 m 100 100 100 100
32 38 7"75 2700 m 100 100 100 100

A interpolacdo de pontos, em relagdo as tabelas constantes neste Capitulo, serd feita da seguinte forma:

a) Teste de flexo-extens&o de cotovelos em apoio sobre o solo (sexo masculino) ou teste de flexo-extens&o de cotovelos sobre o solo em apoio no banco (sexo feminino): 5 pontos (cinco pontos) por

movimento completo;

b) Resisténcia Abdominal: 5 pontos (cinco) por movimento completo;
c) Corrida de 50 metros: -0,4 (menos quatro décimos) ponto a cada 0,01 (um centésimo) segundo;
d) Corrida em 12 minutos: 1 (um) ponto a cada 10 (dez) metros percorridos.

Pontuagdo méaxima possivel para cada um dos 4 (quatro) testes (flexo-extensdo de cotovelos em apoio de frente, resisténcia abdominal, corrida de 50 metros e corrida de 12 metros) é de 100 (cem)
pontos, conforme est nas tabelas neste Edital.
O candidato que, em qualquer dos testes, ndo obtiver o indice minimo de 10 (dez) pontos, sera impedido de realizar as provas subsequentes, sendo considerado eliminado, independentemente das

demais pontuagdes.

Os testes serdo realizados em um Unico dia, somente sendo considerado valido o resultado final obtido dessa forma.

A nota da prova de aptiddo fisica corresponderd & média aritmética simples dos pontos obtidos nos quatro testes de aptid3o fisica, aplicando-se a seguinte férmula:

NA= (T1+T2+T3+T4) /4 onde:

NA = Nota na Prova de Aptiddo Fisica

T1: Pontos obtidos no teste de flexo-extens&o de cotovelos em apoio de frente, na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos;

T2: Pontos obtidos no teste de resisténcia abdominal, na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos;

T3: Pontos obtidos no teste de corrida de 50 metros, na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos;

e T4: Pontos obtidos no teste de corrida em 12 minutos, na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

Sera considerado habilitado na prova de aptiddo fisica o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, e, no minimo, 10 (dez) pontos em cada um dos testes.

Em X — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

- cargos: Agente de Transito, Guarda Municipal

EXCLUI-SE para o Cargo Guarda Municipal:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n2 10.741/03 (art. 27, § Unico), entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

No Anexo Il - Contelido Programético, nos Conhecimentos Especificos para o cargo de Motorista de Veiculo
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ONDE SE LE:

“Motorista de Veiculo”

LEIA-SE:

Motorista de Veiculo — categoria E

No Anexo Il - Conteltido Programitico, nos Conhecimentos Especificos para o cargo de Auxiliar de Farmacia
EXCLUI-SE:
Portaria GM/MS n21.311/2002.

No Anexo Il - Contetido Programitico, nos Conhecimentos Especificos para os cargos de Professor PEB | — Efetivo e Professor PEB | — Substituto
ONDE SE LE:

ITATIBA — Secretaria de Educagdo. Curriculo do Ensino Fundamental I. Disponivel em:

LEIA-SE:

No Anexo Il - Contetido Programético, nos Conhecimentos Especificos para os cargos de Professor PEB | - Efetivo e Professor PEB | — Substituto
INCLUI-SE:

ITATIBA— Secretarla de Educagdo. Currlculo Educagao de Jovens e Adultos, 1% ao 52 ano. Disponivel em:

No Anexo - Conteudo Programatlco nos Conhecimentos Especificos para os cargos de Professor PEB Il — Artes — Substituto e Professor PEB Il — Artes — Titular, Professor PEB Il — Ciéncias —
Substituto e Professor PEB Il — Ciéncias — Titular, Professor PEB Il — Educacdo Fisica — Substituto e Professor PEB Il — Educacao Fisica — Titular, Professor PEB Il — Geografia — Substituto e Professor

PEB Il — Geografia — Titular, Professor PEB Il — Histdria — Substituto e Professor PEB Il — Histdria — Titular, Professor PEB Il — Inglés — Substituto e Professor PEB Il — Inglés — Titular, Professor PEB Il —
Lingua Portuguesa — Substituto e Professor PEB Il — Lingua Portuguesa — Titular, Professor PEB Il — Matematica — Substituto e Professor PEB Il — Matemética — Titular

ONDE SE LE:

ITATIBA — Secretaria da Educagdo. Curriculo do Ensino Fundamental |Il. Disponivel em: http://www.itatiba.sp.gov.br/templates/midia/secretarias/educacao/publicacoe,
curriculo_ensino_fundamental ii 60 ao 90 ano.pdf.

LEIA-SE:

ITATIBA — Secretaria da Educagdo. Curriculo: Ensino Fundamental 1l, 6> ao 9° ano. Disponivel em: https://www.itatiba.sp.gov.br/templates/midia/secretarias/educacao/publicacoes
curriculo_ensino_fundamental_ii_60_ao_90_ano.pdf

No Anexo Il - C ido Programatico, nos Conh Especificos para o cargo de If

ONDE SE LE:

Conhecimentos Especificos:

Conhecimentos Especificos: Legislagdo: Constitui¢do Federal: Titulo VII, Capitulo I1l. Constitui¢do Estadual: Titulo VI, Capitulo IIl. Lei Federal n? 7.173/1983. Instrugdo Normativa IBAMA n2 07/2015.
Decreto Federal n2 6.296/2007. Sistemas de produgdo animal, incluindo planejamento, economia, administragdo e gestdo das 76 técnicas de manejo e da criagdo de animais. Caracteristicas
zootécnicas desejaveis para produgdo animal em pequenas propriedades. Métodos alternativos de alimentacdo animal: aproveitamento de restos e excedentes de culturas. Suplementacio
alternativa na alimentacdo animal: aproveitamento de subprodutos de culturas e de agroindustrias. Construcdes e Instalagdes adequadas para produgdo familiar, conforto animal e higiene das
instalagdes. Nutrigdo e alimentag&o de animais silvestres e de laboratério. Processos digestivos dos principais nutrientes em ruminantes e ndo ruminantes. Classificagdo dos alimentos e de aditivos e
suas diferentes formas de utilizagdo na alimentagdo animal. Formulag&o de rages e dietas. Forragicultura. Plantas forrageiras e manejo de pastagens. Sistemas de produg&o animal para as diferentes
espécies. Doencas nutricionais e parasitarias de animais mantidos sob cuidados humanos. Microbiologia aplicada & manipula¢do, conservagdo e & qualidade dos alimentos. Instala¢es, equipamentos,
ambiéncia e bem-estar animal. Enriquecimento ambiental para animais mantidos sob cuidados humanos. Cuidados com animais recém-nascidos. Boas praticas em manejo de alimentos: no¢des de
processamento, armazenamento e higienizagdo. Manejo e producdo de animais de biotério — vertebrados e invertebrados. Controle de animais sinantrépicos.

LEIA-SE:
Conhecimentos Especificos:

Legislagdo: Constituicdo Federal: Titulo VII, Capitulo IIl. Constituigdo Estadual: Titulo VI, Capitulo Ill. Lei Federal n2 7.173/1983. Instrugdo Normativa IBAMA n2 07/2015 e Instrug&o Normativa n2 5, de
18 de fevereiro de 2020. Decreto n? 12.031/2024. Sistemas de produgdo animal, incluindo planejamento, economia, administragdo e gestdo das técnicas de manejo e da criagdo de animais.
Caracteristicas zootécnicas desejéveis para produgdo animal em pequenas propriedades. Métodos alternativos de alimentagdo animal: aproveitamento de restos e excedentes de culturas.
Suplementagdo alternativa na alimentag&o animal: aproveitamento de subprodutos de culturas e de agroindustrias. Construgdes e Instalagdes adequadas para produgdo familiar, conforto animal e
higiene das instalagdes. Nutricdo e alimentag¢do de animais silvestres e de laboratério. Processos digestivos dos principais nutrientes em ruminantes e ndo ruminantes. Classificagdo dos alimentos e de
aditivos e suas diferentes formas de utilizagdo na alimentacdo animal. Formulag3o de ra¢des e dietas. Forragicultura. Plantas forrageiras e manejo de pastagens. Sistemas de produg¢do animal para as
diferentes espécies. Doengas nutricionais e parasitarias de animais mantidos sob cuidados humanos. Microbiologia aplicada @ manipulag¢do, conservagdo e a qualidade dos alimentos. Instalagdes,
equipamentos, ambiéncia e bem-estar animal. Enriquecimento ambiental para animais mantidos sob cuidados humanos. Cuidados com animais recém-nascidos. Boas préticas em manejo de
alimentos: nogBes de processamento, armazenamento e higienizagdo. Manejo e produggo de animais de biotério — vertebrados e invertebrados. Controle de animais sinantrépicos.

No Anexo Il - Contetido Programatico, nos Conhecimentos Especificos para os cargos de Professor PEB Il — Artes — Substituto e Professor PEB Il — Artes — Titular, Professor PEB Il — Ciéncias —

EXCLUEM-SE:
BACICH, Lilian e MORAN, José (organizadores). Metodologias ativas para uma educagéo inovadora. Editora Penso, 2017.
LEMOV, Doug. Aula Nota 10 3.0. Editora Penso, 2022.

No Anexo Il - Contelido Programatico, nos Conhecimentos Especificos para o cargo de Técnico de Enfermagem Il —12/36
EXCLUEM-SE:

Sondagem gastrica, lavagem géstrica; cateterismo vesical masculino e feminino.

Ficam RATIFICADAS todas as demais disposi¢des constantes do Edital de Abertura e suas alteragSes.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Itatiba, 29 de abril de 2025.
Prefeitura do Municipio de Itatiba

EDITAL DE PRORROGAGAO DE INSCRICOES
CONCURSO PUBLICO N2 001/2025

Diante das retificagdes quanto aos isi igidos nas Instrugdes Especiais para o cargo de GUARDA MUNICIPAL publicadas por meio do Edital de Retificagdo n2 02/2025, a Prefeitura do
Municipio de Itatiba TORNA PUBLICA A PRORROGAGAO do periodo de inscri¢Bes para todos os cargos do Concurso Publico n® 001/2025, até as 23h59 de 15 de maio de 2025.

1.1. Em decorréncia da prorrogagdo, os candidatos poderdo requerer, nos dias 30/04/2025 e 02/05/2025, redug3o ou iseng3o do valor da taxa de inscrigdo, conforme estabelecido no Capitulo 11
do Edital de Abertura de Inscrig8es — Concurso Publico n2 001/2025.

1.2. 0 envio da documentagio pertinente & solicitagio de redugdo ou isengdo do valor da taxa de inscrigdo deveré ser realizado no periodo das 10 horas de 30/04/2025 as 23h59min de
05/05/2025.

1.3. Da decisdo que venha eventualmente indeferir a solicitagdo de isencdo da taxa de inscri¢do, fica assegurado ao candidato o direito de interpor, devidamente justificado e comprovado, recur
no periodo previsto das 10 horas as 23h59 de 09/05/2025 e das 10h &s 23h59min de 12/05/2025, conforme disp&e o Capitulo XI do Edital de Abertura de Inscri¢des — Concurso Publico n2 001/2025
1.3.1  N&o serd permitida, no prazo de recurso, a complementa¢do de documentos.

1.3.2 O resultado da analise do (s) recurso (s) de que trata o item 1.3 deste Edital sera divulgado, exclusiva e oficialmente, na data prevista de 14/05/2025, a partir das 10 horas, no site da Fundag
VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
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1.4. O candidato que tiver a solicitacdo indeferida, e queira participar deste Certame, devera acessar novamente o “link” préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), digitar o nimero do seu CPF, proceder a efetivacio da inscri¢do, imprimir o boleto bancario até 16/05/2025 e efetuar o pagamento com o correspondente valor da taxa de
inscrigdo, até 16/05/2025 observado o disposto neste Edital, no que couber.

1.5. 0 candidato que tiver a solicitagdo de isencdo indeferida e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, estara automaticamente
excluido deste Concurso Publico

-As datas previstas pertinentes as demais solicitagdes: inscri¢do/participagdo como pessoa com deficiéncia, solicitagdo de condigdo especial e jurado ficam alteradas conforme cronograma a seguir:

CRONOGRAMA PREVISTO
ETAPAS DATAS

Periodo de inscri¢des Até 15/05/2025
Vencimento do boleto bancario 16/05/2025
Prazo da reabertura para solicitar isengdo da taxa de inscrigdo 30.04 e 02.05/2025
Periodo para envio da documentacéo, por meio digital, referente a isencdo da taxa de inscrigdo 30.04 a 05.05/2025
Divulgagdo do resultado da solicitacdo de isen¢do da taxa de inscrigdo 08/05/2025
Periodo de interposigdo de recurso contra o resultado da solicitagdo de isencdo da taxa de inscrigdo 09 e 12/05/2025
Divulgagdo do resultado da anélise dos recursos contra o resultado da solicitacdo de iseng&o da taxa de inscricdo 14/05/2025

Prazo para o candidato se inscrever e enviar documentag&o referente a:

- candidato deficiente

- condigBes especiais para a realizagdo da prova Até 15/05/2025
- inclus&o e uso do nome social

- condi¢do de jurado

Divulgag&o do resultado referente a:

- candidato deficiente

- condi¢Bes especiais para a realizacdo da prova

- condi¢do de jurado

Periodo de recursos referente a:

- candidato deficiente;

- condi¢Bes especiais para a realizacdo da prova;

- condi¢do de jurado

Divulgag&o da anélise de recurso contra o resultado:
- candidato deficiente;

- condi¢Bes especiais para a realizacdo da prova;

- condi¢do de jurado

27/05/2025

28 e 29/05/2025

06/06/2025

Ficam RATIFICADAS todas as demais disposi¢des constantes do Edital de Abertura de Inscrigdes — Concurso Publico n2 001/2025.

Os candidatos inscritos para o cargo de Guarda Municipal com mais de 35 anos que pagaram a taxa de inscrigdo poderdo cancelar a inscri¢do e preencher o formulério com dados bancarios para a
devolugdo do valor da taxa até o término das inscri¢des.

A devoluggo do valor da taxa de inscrigdo ocorrerd conforme as regras estabelecidas em edital e somente seré realizada ap6s conciliagdo bancéria e identificagdo do pagamento. A responsabilidade
pelas informagdes preenchidas no formulério é inteiramente do candidato. Apos o preenchimento e confirmagdo n&o sera possivel alteragdes dos dados bancarios.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Itatiba, 29 de abril de 2025.
Prefeitura do Municipio de Itatiba
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ATOS OFICIAIS DA CAMARA MUNICIPAL Itatiba - Edi¢do n2 3354 Edigdo Extraordindria - Ano XXII, 29 de Abril de 2025

RESUMO DE CONTRATO

Contrato: n2 02/2025

Processo: n? 504/2024

Modalidade: Inexigibilidade

Contratante: Cdmara Municipal de Itatiba

Contratada: GPBR Participagdes LTDA

Objeto: Contratagdo de servigo de salde fisica e mental de pessoa juridica especializada para disponibilizagdo de plataforma digital integrada de qualidade de atividades fisicas,
online e presenciais, de bem estar, terapia e qualidade de vida no trabalho, por meio web e aplicativo de smartphone, para os servidores da Camara Municipal de Itatiba, conforme
condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia (TR) e seus anexos.

Vigéncia: 14/04/2025 a 13/04/2026

Valor: R$ 97.724,00 (noventa e sete mil e setecentos e vinte e

quatro reais)

Rubrica: 01.00.00 Camara Municipal de Itatiba —01.01.00 Camara Municipal de Itatiba —01.01.01 Camara Municipal de Itatiba —01.031.0001.2.002 — Manutengdo da Secretaria da
Camara - 3.3.90.39.00 Outros servigos de terceiros - Pessoa Juridica, por meio da Nota de Empenho n2 56/2025; Empenho 55/2025

Assinatura:14/04/2025.
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