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@ Imprensa Oficial - Prefeitura de Itatiba

AUXILIO TRANSPORTE UNIVERSITARIO E TECNICO Itatiba - Edicio ne 3108 - Ano XXI, 27 de Janeiro de 2024

EDITAL N2 01/2024
ABERTURA DO PROCESSO DE INSCRICAO E RENOVAGAO DO AUXILIO TRANSPORTE UNIVERSITARIO E TECNICO — 1° SEMESTRE DE 2024

A Prefeitura do Municipio de Itatiba, representada pela Secretaria da Educagdo, de acordo com a Lei n? 1.644 de 25 de abril de 1983, e alterada pela Lei Municipal n2 2.883 de 30 de janeiro de 1997,
dard inicio as inscrigdes e renovagdes no Programa de Auxilio Transporte Universitario e Técnico para o 1° semestre de 2024, valido para os alunos residentes e domiciliados no municipio de Itatiba e
matriculados em Instituicdes de Ensino do Estado de S3o Paulo, em cursos superiores ou técnicos QUE NAO SEJAM OFERECIDOS EM ITATIBA. (Consultar a relagdo de cursos oferecidos em lItatiba,
disponivel na pagina do Auxilio Transporte, no Site da Prefeitura).

1 — NOVAS INSCRICOES:

As inscrigdes serdo realizadas através de formulario disponivel no link https://forms.gle/TknmPHNkacZzQcW7A no periodo de 01 a 14/02/2024.

A documentagdo a ser apresentada pelos candidatos a nova inscri¢do no beneficio é a seguinte:

1. RG do estudante;

2. CPF do estudante;

3. Titulo de Eleitor do estudante;

4. Comprovante ou justificativa da ultima votagdo (2022);

5. Comprovagdo de residéncia em Itatiba, através de conta de agua ou luz recente:

a) Caso este comprovante ndo esteja em nome do estudante devera estar em nome de um dos responsaveis;

b) Em caso de imdvel alugado com conta de agua ou luz em nome de terceiros, anexar contrato de aluguel ou declaragdo do proprietario do imével, com firma reconhecida em cartério, declarando
que a familia do estudante reside naquele enderego. (MODELO NO ANEXO 1)

N&o serdo aceitas conta de telefone celular para comprovagdo de residéncia.

6. Preencher o ANEXO 2 deste Edital identificando os moradores da Residéncia. Neste documento devera ser informado o nome completo sem abreviagdo, a data de nascimento e o CPF de cada
morador, inclusive do estudante.

7. Comprovantes de renda atual do CANDIDATO e de CADA UM DOS MEMBROS DA FAMILIA residente no mesmo enderego.

Entende-se por comprovante de renda holerites, contracheques ou demonstrativos mensais de salario. Ndo devem ser postados comprovantes de renda com informagdes de férias. Para concessdo
do Auxilio Transporte Universitario/Técnico, a renda familiar ndo deve ultrapassar 1 (um) salario minimo (R$ 1.412,00) por morador da residéncia. Ateng3o a algumas situacdes especificas:

a) Para os moradores que estdo trabalhando: apresentar holerite;

b) Para os aposentados: apresentar comprovante do INSS com valor mensal recebido ou cdpia do extrato bancério no qual conste o valor do pagamento efetuado pelo INSS. Caso o aposentado
continue na ativa deve, além de comprovar a renda do INSS, também comprovar sua segunda renda através de holerite ou declaragdo de auténomo;

c) Para o trabalhador auténomo, profissional liberal ou trabalhador informal: comprovar renda através de declaracdo simples com reconhecimento de firma em cartério conforme modelo do ANEXO
3 deste Edital e arquivo da carteira de trabalho digital completa.

d) Para os desempregados: apresentar arquivo da carteira de trabalho digital completa.

e) Para os menores de idade, devera ser anexada a copia da certiddo de nascimento ou RG. Caso tenham carteira de trabalho, anexar arquivo digital.

f) Para os que trabalham como estagiarios: apresentar comprovante do pagamento (holerite).

8. Ultima declaragio de Imposto de Renda ano calendario 2023, ano base 2022 (entregue a Receita Federal no ano de 2023) ou o comprovante de isengdo do pagamento do Imposto de Renda Pessoa
Fisica do CANDIDATO e de CADA UM DOS MEMBROS DA FAMILIA residente no mesmo enderego:

a) Para o(s) morador(es) que realizaram declaragdo de imposto de renda no ano de 2023: apresentar copia da declaragdo completa de Imposto de Renda ano base 2022, ano calendario 2023;

b) O(s) morador(es) que apresentarem comprovantes de renda de pré-labore deverdo, além de suas declaragdes de imposto de renda de pessoa fisica, anexar também a declaragdo completa de
imposto de renda de pessoa juridica.

9. Comprovante, atestado ou declaragdo de matricula referente ao 1° semestre de 2024, especificando Instituicdo de ensino, Curso e Semestre. Serdo aceitas declaragGes digitais desde que estas
contenham cédigo de autenticagdo pela Instituicdo de Ensino ou Qrcode. Caso essa informagdo n3o esteja impressa na declaragdo, o estudante devera anexar o e-mail recebido com o protocolo e
o codigo de acesso. Na auséncia dessa autenticagdo, o estudante deverd apresentar declaragdo de matricula carimbada e assinada pela Institui¢do de Ensino.

10. Declaragdo da Instituicdo de ensino informando se no 12 semestre de 2024 as aulas serdo presenciais, semipresenciais ou remotas (EaD). No caso de serem presenciais, deverdo constar na
declaragdo os dias e hordrios nos quais o aluno comparecera presencialmente as aulas.

11. Possuir conta corrente ou poupanga na Caixa Econémica Federal ou Banco do Brasil. Esta conta bancéria deve estar em nome e CPF do estudante, mesmo se este for menor de idade. Ndo serdo
aceitas contas em nome ou CPF de terceiros.

12. Seguir as orientagOes gerais e acompanhar o cronograma deste Edital.

1l - RENOVAGOES:
As renovagdes serdo realizadas através de formulario disponivel no link https://forms.gle/W6pEkj9f6MxDhyXP7 no periodo de 01 a 14/02/2024.

Os candidatos a renovagdo do beneficio, apresentardo as seguintes documentagdes:

1. Comprovante ou justificativa da ultima votagdo (2022);

2. Comprovagdo de residéncia em Itatiba, através de conta de agua ou luz recente:

a) Caso este comprovante n3o esteja em nome do estudante, devera estar em nome de um dos responséveis;

b) Em caso de imével alugado com conta de dgua ou luz em nome de terceiros, anexar copia do contrato de aluguel ou declaragdo do proprietario do imével, com firma reconhecida em cartério,
declarando que a familia do estudante reside naquele enderego. (MODELO NO ANEXO 1)

N&o serdo aceitas conta de telefone celular para comprovagdo de residéncia.

3. Preencher o ANEXO 2 deste Edital identificando os moradores da Residéncia. Neste documento devera ser informado o nome completo sem abreviagdo, a data de nascimento e o CPF de cada
morador, inclusive do estudante.

4. Comprovantes de renda atual do CANDIDATO e de CADA UM DOS MEMBROS DA FAMILIA residente no mesmo enderego.

Entende-se por comprovante de renda holerites, contracheques ou demonstrativos mensais de saldrio. Ndo devem ser postados comprovantes de renda com informagdes de férias. Para concessdo
do Auxilio Transporte Universitario/Técnico, a renda familiar ndo deve ultrapassar 1 (um) salario minimo (R$ 1.412,00) por morador da residéncia. Aten¢do a algumas situagdes especificas:

a) Para os moradores que estdo trabalhando: apresentar holerite;

b) Para os aposentados: apresentar comprovante do INSS com valor mensal recebido ou copia do extrato bancério no qual conste o valor do pagamento efetuado pelo INSS. Caso o aposentado
continue na ativa deve, além de comprovar a renda do INSS, também comprovar sua segunda renda através de holerite ou declaragdo de auténomo;

c) Para o trabalhador auténomo, profissional liberal ou trabalhador informal: comprovar renda através de declara¢do simples com reconhecimento de firma em cartério conforme modelo do ANEXO
3 deste Edital e arquivo da carteira de trabalho digital completa.

d) Para os desempregados: apresentar arquivo da carteira de trabalho digital completa.

e) Para os menores de idade, devera ser anexada a copia da certiddo de nascimento ou RG. Caso tenham carteira de trabalho, anexar arquivo digital.

f) Para os que trabalham como estagiarios: apresentar comprovante do pagamento (holerite).

5. Ultima declaragdo de Imposto de Renda ano calendario 2023, ano base 2022 (entregue a Receita Federal no ano de 2023) ou o comprovante de isengdo do pagamento do Imposto de Renda Pessoa
Fisica do CANDIDATO e de CADA UM DOS MEMBROS DA FAMILIA residente no mesmo endereco:

a) Para o(s) morador(es) que realizaram declaragdo de imposto de renda no ano de 2023: apresentar copia da declaragdo completa de Imposto de Renda ano base 2022, ano calendario 2023;

b) O(s) morador(es) que apresentarem comprovantes de renda de pré-labore deverdo, além de suas declaragdes de imposto de renda de pessoa fisica, anexar também a declaragdo completa de
imposto de renda de pessoa juridica.

6. Comprovante, atestado ou declaragdo de matricula referente ao 1° semestre de 2024, especificando Instituicdo de ensino, Curso e Semestre. Serdo aceitas declaragGes digitais desde que estas
contenham cédigo de autenticagdo pela Instituigdo de Ensino ou Qrcode. Caso essa informagdo ndo esteja impressa na declaragdo, o estudante devera anexar o e-mail recebido com o protocolo e
o codigo de acesso. Na auséncia dessa autenticagdo, o estudante deverd apresentar declaragdo de matricula carimbada e assinada pela Institui¢do de Ensino.

7. Declaragdo da Instituicdo de ensino informando se no 12 semestre de 2024 as aulas serdo presenciais, semipresenciais ou remotas (EaD). No caso de serem presenciais, deverdo constar na
declaragdo os dias e hordrios nos quais o aluno comparecera presencialmente as aulas.

8. Informar conta corrente ou poupanca na Caixa Econémica Federal ou Banco do Brasil, caso tenha ocorrida mudanca. Esta conta bancaria deve estar em nome e CPF do estudante, mesmo se este
for menor de idade. Ndo serdo aceitas contas em nome ou CPF de terceiros.

9. Seguir as orientagdes gerais e acompanhar o cronograma deste Edital.

ORIENTAGOES GERAIS:

Toda a documentagdo deverd ser digitalizada, de forma integra e legivel, em formato PDF.

Qualquer documentagdo ausente ou que ndo atenda as exigéncias deste edital sera indeferida.

Para os pedidos indeferidos, os estudantes terdo o prazo estipulado no Cronograma deste Edital para apresentar recurso. Sera disponibilizado novo formulario no site da Prefeitura para este fim na
data definida como prazo de recurso. Caso o estudante ndo apresente Recurso dentro do prazo estipulado, tera seu pedido de inscri¢do ou renovagdo indeferido para o 12 semestre de 2024.

Para os pedidos de inscrigdo ou renovagdo do auxilio transporte nos quais forem identificadas e comprovadas informagdes ilegitimas, o candidato serd desqualificado.

O ndo comparecimento do estudante convocado ou seu procurador legal na data oportuna, para assinatura do contrato de concessdo do Auxilio Transporte Universitario/Técnico, acarretara a
desqualificagdo do candidato para ingresso no beneficio para o 12 semestre de 2024.
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Todas as publicagBes previstas no Cronograma abaixo serdo realizadas no site da Prefeitura: https://www.itatiba.sp.gov.br/secretarias/educacao/auxilio-transporte
A Prefeitura do Municipio de Itatiba se reserva no direito de realizar visitas in loco para confirmar a condigdo social do aluno beneficiado com o Auxilio Transporte.

CRONOGRAMA:

||Periodo
||27 e 30 de janeiro e 01 de fevereiro de 2024 na

Publicagdo do Edital Imprensa Oficial.

Inscrigdo no site De 01 a 14 de fevereiro de 2024.

Publicagdo dos resultados pré recurso na Imprensa Oficial e Site ||Prevista para 26 de fevereiro de 2024.
Prazo para recurso "De 27 a 29 de fevereiro de 2024.
Publicagdo do resultado dos recursos na Imprensa Oficial e Site ||Previsto para 06 de margo de 2024.

Publicagdo da convocagdo dos estudantes deferidos para assinatura do

contrato na Imprensa Oficial e Site Previsto para 09 de margo de 2024.

Periodo de 13 a 19 de margo, na Secretaria da

Assinatura dos contratos de inscrigdo/renovagdo Educao, das Sh as 16h.

N&o serdo feitas inscri¢des ou renovagdes, e nem aceitos documentos ou assinatura do contrato fora do prazo estipulado no cronograma.

Informagbes complementares no site www.itatiba.sp.gov.brhttp://www.itatiba.sp.gov.br/, no email auxiliotransporte@eduapoio.itatiba.sp.gov.br ou pelo telefone 3183-0678, ramal 1900.

Itatiba, 27 de janeiro de 2024.

SUELI DE MORAES TUON
Secretdria de Educagdo

Informagdes complementares no site www.itatiba.sp.gov.brhttp://www.itatiba.sp.gov.br/, no email auxiliotransporte@eduapoio.itatiba.sp.gov.br ou pelo telefone 3183-0678, ramal 1900.

Itatiba, 27 de janeiro de 2024.

SUELI DE MORAES TUON
Secretdria de Educagéo

ANEXO 1

DECLARAGAO DE LOCACAO DE IMOVEL

Eu, (nome do proprietario do imdvel), (estado civil), (profissdo), inscrito no CPF n2 e no RG n? , declaro para os devidos fins que sou proprietario do imével
residencial localizado a Rua , 0 qual se encontra alugado para (nome), (nacionalidade), (estado civil),(profissdo), inscrito no CPF n? e no RG n?
, locagdo esta que teve inicioem __/__ /e cujo contrato atual tem vigéncia até /_/ (ou tem vigéncia por prazo indeterminado).

Sendo o que havia a ser declarado e por ser a expressdo da verdade, firmo a presente declaragdo.

Itatiba, de Fevereiro de 2024.

Assinatura do proprietario do imével
Obrigatério reconhecer firma em cartdrio.

ANEXO 2

IDENTIFICACAO DOS MORADORES DA RESIDENCIA — 12 semestre de 2024

INome sem abreviagdo Data de nascimento ICPF

ANEXO 3

Eu, , portador(a) do RG n2 , 6rgdo expedidor e CPF n? declaro,
para os devidos fins, que sou trabalhador(a) auténomo(a), profissional liberal ou trabalhador(a) informal, exercendo a atividade de
, recebendo renda média no valor de RS mensais.

Ratifico serem verdadeiras as informagdes prestadas, estando ciente de que a informac&o falsa incorrerd nas penas do crime do art. 299 do Cédigo Penal (falsidade ideoldgica).
E, por ser a expressdo da verdade, firmo a presente declaragdo.

Itatiba/SP, ___ de Fevereiro de 2024.

Assinatura do(a) declarante

Obrigatério reconhecer firma em cartdrio.
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@ Imprensa Oficial - Prefeitura de Itatiba

COMUNICADO Itatiba - Edigdo n2 3108 - Ano XXI, 27 de Janeiro de 2024

CHAMAMENTO PUBLICO

A Prefeitura do Municipio de Itatiba, por meio da Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura, informa aos interessados que promovera a doagdo de material vegetal triturado e tocos de madeira
cortados em tamanhos diversos. O material podera ser retirado no Jardim Botanico de Itatiba, sito, a Rua Cavalheiro José Ferrari, s/n. Parque Ferraz Costa; entre os dias 01/02/2024 e 29/02/2024, das
8:00 h. as 16:00 h. sendo limitado a quantidade disponivel no local. Cabendo ao interessado as custas do carregamento e transporte, podendo ser utilizado o maquinério do Jardim Botanico para
carregamento, caso esteja disponivel. Para maiores informagdes, entrem em contato através do telefone da Casa da Agricultura de Itatiba: 11-4538-0099 e 11-4594-2032.
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@ Imprensa Oficial - Prefeitura de Itatiba

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE ITATIBA Itatiba - Edi¢io n2 3108 - Ano XXI, 27 de Janeiro de 2024
(;5?
Conselho dos Direitos da Crianga e d
Adolescente de Itatiba

RESOLUGAO Ne 001, de 25 de Janeiro de 2024

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE ITATIBA — CMDCA, no desempenho de suas fungdes e atribui¢des legais conferidas pelo artigo 204, inciso Il da
Constituigdo Federal; artigos 88, 90 e 91 da Lei Federal 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente); incisos VI e VII do artigo 82 da Lei Municipal n2 4.324/11,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar os procedimentos a serem adotados para avaliagdo e registro de OSCs/entidades e inscricdo de programas na area de Atendimento e Defesa dos
Direitos da Crianga e do Adolescente neste Municipio, resolve:

Art. 12. As Organizagdes da Sociedade Civil Ndo Governamentais/entidades deverdo possuir o Certificado de Registro e cumprirem todas as exigéncias contidas na presente Resolugdo.

Art. 22, Os Programas Governamentais estardo dispensados das condigGes previstas nos paragrafos | e Il, do artigo 32 e do Artigo 42 desta Resolugdo.

CAPITULO |
DO REGISTRO

Art. 32. O CMDCA emitira Certificado de Registro e promovera a Inscrigdo de Programas das OSCs/ Entidades que pretendam desenvolver Programas de Atendimento a Criangas /Adolescentes, bem
como, daquelas que ja se encontram em funcionamento e devidamente registradas junto aos 6rgdos.

§ 12. O CMDCA mantera cadastro de todos os registros das inscri¢des e de suas alteragdes, do que fard comunicagdo ao Conselho Tutelar, ao Ministério Publico e a autoridade judiciaria, conforme
determina o artigo 91 do Estatuto da Crianga e do Adolescente.

§ 29, Poder3o ser registradas as OSCs/entidades que atendem criangas e adolescentes em regime de:
a - Orientagdo e apoio socio familiar;

b - Apoio sécio educativo em meio aberto;

¢ - Colocagdo Familiar;

d - Acolhimento;

e - Liberdade Assistida;

f - Semi liberdade;

g - Internagdo.

§32-Sdo condigdes indispensaveis para as Organizages da Sociedade Civil Ndo Governamentais/entidades e de fins filantrépicos, requererem Registro perante o CMDCA:
| - ter personalidade juridica;

Il - ter sede no municipio;

11l —ter por objetivo e finalidade, planejar, executar e manter programas de atendimento a criangas e adolescentes no municipio de Itatiba;

IV- ndo ter fins lucrativos e destinar a totalidade de recursos apurados ao atendimento de suas finalidades.

§ 42. Os Programas desenvolvidos pelos drgdos governamentais, contidos nos seus respectivos Planos de Agdo, deverdo fazer, obrigatoriamente, a inscrigdo dos mesmos, quando relacionados ao
Atendimento e Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

§52- Podera ocorrer cassagdo de registro de funcionamento da organizagdo da sociedade civil/entidades e/ou de seus programas como decorréncia de processo fundamentado relativamente &
inobservancia dos direitos e garantias de que sdo titulares as criangas e adolescentes, por demanda a partir de denuncia acolhida pelo CMDCA.

Art. 42. S3o documentos necessarios ao encaminhamento do pedido de concessdo de Certificado de Registro das organizagdes da sociedade civil/entidades ndo governamentais e de fins
filantrépicos:

| — Oficio em papel timbrado da ONG dirigido ao Presidente do CMDCA, solicitando renovagdo de Registro para funcionamento, inscrigdo dos programas, assinado pelo representante legal da
Entidade;

Il - Copia da ata de fundagdo da entidade;

111 — Cépia da Ata da Assembleia Geral que elegeu a Diretoria em exercicio, devidamente averbada no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas;

IV — Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartdrio de registro civil ou cdpia do estatuto registrado e de eventuais alteragbes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada
emitida por junta comercial;

V - Cépia do alvara de funcionamento expedido pela Prefeitura Municipal de Itatiba;

VI - Cépia do documento comprobatdrio de vistoria da Vigilancia Sanitaria;

VII — Cdpia da certiddo do Corpo de Bombeiros ou 6rgdo equivalente;

VIII — Apresentagdo atualizada do Plano de Trabalho, dos Programas e/ou Projetos desenvolvidos na OSC/Entidade e o Relatério de Atividades dos mesmos, assinados pelo representante legal,
juntamente com o coordenador técnico responsavel, com respectivos cronogramas em que se descrevam, qualifiquem e quantifiquem as a¢des desenvolvidas;

IX — Relagdo dos técnicos (correspondente as atividades desenvolvidas pela OSC/Entidade), responsaveis pela execugdo e acompanhamento dos Programas e/ou Projetos implantados;

X — Balango Patrimonial e Financeiro do ultimo exercicio;

XI — Cépia do Certificado de Registro de Utilidade Publica Municipal e Estadual, caso seja possuidor;

XIl — Cépia atualizada do Certificado de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

Xl - Planta Fisica ou croqui;

XIV - CertidBes de regularidade fiscal, previdencidria, tributaria, de contribui¢des e de divida ativa, a saber: certiddo negativa de débitos fiscais Municipais (mobilidria e imobilidria), estadual e federal-
relativos a sede da Organizagdo participante; Certiddo de Regularidade do FGTS; CNDT- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

XV - Relagdo atualizada dos dirigentes da OSC/Entidade, com enderego, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria
da Receita Federal do Brasil- RFB de cada um deles;

XVI - Comprovagdo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no enderego por ela declarado;

XVII - Certificado de Registro no CMDCA e no CMAS, caso seja possuidor;

XVIII - relatério de atividades do ano anterior, a fim de comprovar a experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante;

Art. 52. A documentagdo apresentada pela organizagdo da sociedade civil sera analisada pela Comissdo de Avaliagdo e Registro de Entidades e Inscrigdo de Programas do CMDCA, que emitira parecer
acerca do pedido.

Art. 62. N3o poderdo ser registradas no CMDCA as Organizagdes da Sociedade Civil que tenham finalidades somente religiosas, recreativas, esportivas, comerciais ou que atendam somente pessoas
do seu quadro associativo.

Art. 72. Na hip6tese da Organizagdo da Sociedade Civil ser mantenedora de diversos departamentos e/ou unidades de servico, deverdo ser apresentados, individualmente, os seguintes documentos:
Plano de Trabalho;

Programa desenvolvido;

Estatuto Social da mantenedora, atualizado nos termos do inciso V do artigo 42 desta Resolugdo.

Art. 82. O Registro sera emitido a todas as Organizagdes da Sociedade Civil/entidades que pretendam desenvolver programas na area de Atendimento e Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, depois de cumpridas as exigéncias da presente Resolugo.

Art. 92. As OSCs/entidades ficam obrigadas a comunicar ao CMDCA, através de oficios e documentos comprobatdrios, qualquer alteragdo Estatutaria, seja com relagéo a sua Diretoria, sua localizagdo
ou outras de efeito legal, sob pena de cassagdo do Registro.

Art. 10. Cabe ao CMDCA a prerrogativa de, a qualquer tempo ou mediante denuncias, averiguar e solicitar aos drgdos competentes a investigagdo e consequente apuragdo dos fatos, podendo, no
caso de comprovagdo destes, acionar 0s mecanismos para promover a cassagao ou suspensao do Certificado conferido a OSC.
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Paragrafo tnico — Os programas governamentais e as OSCs ndo governamentais de Atendimento e Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente que desenvolvem os programas previstos no artigo
90, da Lei Federal n2 8069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente, serdo fiscalizadas pelo Ministério Publico e pelos Conselhos Tutelares, conforme preceitua o artigo 95, da citada Lei.

Art. 11. O Certificado de Registro terd validade de 02 (dois) anos, permitida sua renovagdo sempre por igual periodo, exceto quando cancelado em virtude de transgressdo de norma que originou a
concessdo.

Paragrafo Unico — Excepcionalmente, o CMDCA podera emitir um Certificado de Registro com carater provisério para o cumprimento das exigéncias necessdrias por no maximo 03 meses, sem
hipotese de prorrogagéo, nos casos em que a OSC/entidade solicitadora do mencionado documento precise de tempo para providencia-lo.

CAPITULO Il
DA RENOVAGCAO

Art. 12. As OSCs /entidades registradas no CMDCA deverdo no momento da renovagdo do Certificado de Registro, apresentar os mesmos documentos relacionados no artigo 42 desta Resolugdo.

Paragrafo unico- Os pedidos de renovagdo dos certificados de registros deverdo ser apresentados ao CMDCA (Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente) em até 30(trinta) dias
anterior do vencimento do certificado vigente.

CAPITULO Il
DA INSCRICAO DOS PROGRAMAS DE PROTEGAO E SOCIO-EDUCATIVOS DAS ENTIDADES GOVERNAMENTAIS E NAO GOVERNAMENTAIS

Art. 13. E necessério ao encaminhamento do pedido de Inscrigdo dos Programas de Protegdo e Sécio educativos das Entidades Governamentais e N3o Governamentais que pretendam desenvolver
Programas de Atendimento a Criancas/Adolescentes, bem como, daquelas que ja se encontram em funcionamento, o preenchimento do Formuldrio de Inscricdo de Programas e/ou Servigos,
contendo:

| - Identificagdo;

Il - Programa de atendimento;

Il - Atividades desenvolvidas pelo programa e/ou servico;

IV - Politica de formagéo;

V - Recursos humanos.

Art. 14. Integra o presente edital o Anexo | - Modelo de Formulério de Inscri¢do de Programas e/ou Servigos.

Art. 15. Os casos omissos na presente Resolugdo serdo submetidos a apreciagdo e votagdo pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
Art. 16. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itatiba, 25 de Janeiro de 2024.

Fernando Balberde Lucio
Presidente do CMDCA

ANEXO |
MODELO DE FORMULARIO

Formuldrio de Inscri¢do de Programas e/ou Servicos

1. Identificagdo

- Nome do programa e/ou servigo: citar o nome do programa desenvolvido com criangas e/ou adolescentes.

- Nome da OSC/Entidade: citar o nome da OSC/entidade responsavel pela coordenagéo do programa.

- Enderego: citar o enderego e horarios onde o programa é executado. Caso no local ndo haja telefone, enderego eletrénico, colocar o mesmo da entidade.
- Responsavel pelo Programa e/ou Servigo: citar o nome da pessoa responsavel pela coordenagéo do programa e sua fungdo no mesmo.

- Situagdo do imdvel: Citar a situacdo do imdvel onde o programa e/ou servigo é executado.

- Objeto social da entidade: Identificar o motivo pelo qual a entidade existe, para que ela foi criada.

2. Programa de atendimento

- Regime de atendimento: Especificar o regime de atendimento, conforme especificado no artigo 90 do ECA.

- Objetivo do Programa e/ou Servigo: Resumidamente, citar os objetivos gerais e especificos do programa, isto €, o que o programa pretende.

- Critérios usados para ingresso no programa e/ou servigo: citar quais as formas de ingresso de criangas e/ou adolescentes, no programa.

- Fundamentagdo/Proposta pedagdgica: Fazer uma sintese da concep¢do do atendimento desenvolvido. O importante é expressar com clareza a concepgao adotada.

- Metodologia de atendimento: Apresentar uma sintese do trabalho desenvolvido (tipo de trabalho, fluxo de atendimento).

- Criangas/adolescentes atendidos: especificar o nimero de criangas e/ou adolescentes atendidos, género e periodo (manh3 e tarde) em que os grupos sdo atendidos. Nas observagdes acres¢a o que
considerar relevante.

- Capacidade de atendimento: Especificar a capacidade total de atendimento do programa e/ou servigo, género, periodo em que os grupos sao atendidos.

3. Atividades desenvolvidas pelo programa e/ou servigo: citar as estratégias, quais atividades sdo desenvolvidas e com que regularidade (diaria, semanal, quinzenal, mensal, etc), tanto com as
familias como com as criangas e/ou adolescentes.

4. Politica de formacgdo: descrever sinteticamente qual a proposta do programa para qualificar seus profissionais. Se ha ou ndo previsdo de atividades formativas (cursos, semindrios, encontros,
palestras, etc), se houve participagdo do programa neste tipo de atividade nos ultimos 06 (seis) meses.

4.1 Forma de avaliagdo
4.1.1. Dos profissionais: especificar como o trabalho desenvolvido pelos profissionais é avaliado, como isso acontece.

4.1.2. Do programa e/ou do servigo: quais mecanismos sdo utilizados para verificar se o programa tem cumprido seu objetivo. E importante referir quem participa do processo avaliativo e com que
periodicidade é desenvolvida.

5. Recursos humanos: Preencher o quadro citando o nimero de profissionais que existem, a fungdo que exercem, a formagdo escolar (até que série ou ano cursou e o curso em que se formou), a
carga horaria semanal de trabalho e o vinculo da pessoa com a entidade (voluntario, estagiario, bolsista, funcionario, cedido, etc).

N2 [Nome Funcdo Formagdo Profissional ICarga Horaria IVinculo Empregaticio

1
2
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DESPACHOS Itatiba - Edigdo n2 3108 - Ano XXI, 27 de Janeiro de 2024

Processo n2 15240.2023
Interessado: Prefeitura do Municipio de Itatiba
Assunto: Convénio junto a APAE — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Itatiba.

Versam os autos sobre consulta quanto a possibilidade de celebragdo de convénio junto a entidade sem fins lucrativos APAE — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Itatiba, para execugdo
de servigo de assisténcia integral com atendimento clinico e terapéutico as pessoas com deficiéncias pertencentes a populagdo do municipio de Itatiba, pelo prazo de 60 (sessenta) meses (fls. 03/17).

A Secretaria dos Negdcios Juridicos manifestou-se pela possibilidade de formalizagdo do convénio, solicitou informagdes complementares e que a Secretaria de Saude certifique o preenchimento dos
requisitos legais constantes no respectivo parecer juridico (fls. 77/85).

Para cumprir integralmente as determinagdes contidas no referido parecer, a Secretaria de Saude manifestou-se informando que houve aprovagdo do plano de trabalho pela equipe técnica e
Conselho Municipal de Saudde, foi devidamente justificada a vantajosidade técnica e econdmica, bem como certificado o preenchimento dos requisitos e demais condi¢des exigidas para a

formalizagdo do respetivo convénio (fls. 86/88).

Apds, a Se¢do de Controle Orcamentdrio da Secretaria de Finangas informou a existéncia de recursos orgamentarios para a celebragdo do convénio, no valor mensal de R$ 40.000,00 (quarenta mil
reais).

E a sintese do necessario. Passo a deliberagdo.
Considerando que hd autorizagdo legislativa no ambito municipal para celebragdo do convénio, conforme Lei Municipal n2 3.862/2006;
Considerando que se trata de entidade sem fins lucrativos;

Considerando que houve aprovagdo expressa da equipe técnica da Secretaria de Satude e do Conselho Municipal de Satide em relagdo ao plano de trabalho que, atende no que lhe cabe, ao disposto
no artigo 184 e seguintes da Lei 14.133/21;

Considerando a observancia e o atendimento a Instrugdo Normativa n2 01/2020 do e.TCE/SP e Portaria n2 1.034/2010 do Ministério da Saude;

Considerando que os servigos prestados pela entidade séo caracterizados como integrantes do Sistema Unico de Satde (SUS);

Considerando que foram atendidos os principios constitucionais administrativos da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, dispostos no artigo 37, caput da CF/88;
Considerando também o parecer favoravel emitido pela Procuradoria do Municipio de Itatiba, cujos fundamentos adoto integralmente como razées de decidir;

Finalmente, considerando a competéncia legal a mim atribuida, conforme dispde o artigo 12 da Lei Municipal 3.862/2006;

DECIDO:

AUTORIZAR a celebragio do convénio com a entidade sem fins lucrativos APAE — Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Itatiba, inscrita no CNPJ n? 50.125.418/0001-01, para a execugdo
de servigo de assisténcia integral com atendimento clinico e terapéutico as pessoas com deficiéncias pertencentes a populagdo do municipio de Itatiba, pelo prazo de 60 (sessenta) meses, no valor
mensal de R$40.000,00 (quarenta mil reais) e total de R$ 2.400.000,00 (dois milhdes e quatrocentos mil reais), com fundamento nos dispositivos contidos na Constitui¢do Federal, artigos 24 e 25 da

Lei Federal n2 8080/90, artigo 184 da Lei Federal n2 14.133/21, Lei Municipal n2 3.862/2006, Instru¢do Normativa 01/2020 do e. Tribunal de Consta do Estado de S3o Paulo, Portaria n® 1.034/2010 do
Ministério da Saude e demais instrumentos normativos citados no parecer juridico e na presente decisdo.

Ressalta-se que é necessdrio dar ciéncia da formalizagdo do respectivo Convénio a Camara Municipal de Itatiba, nos termos do artigo 116, § 22 da Lei n® 8666/93.

Publique-se.

Encaminhem-se os autos a Secretaria de Finangas para regularizagdo do empenho e, apds a Se¢do de Contratos para elaboragdo do competente termo e demais medidas cabiveis.
Finalmente, encaminhe-se a Secretaria de Satide para prosseguimento, com a fiscalizagdo e gestdo do contrato.

Itatiba, 25 de janeiro de 2024

MAURO DELFORNO
Prefeito Municipal em exercicio
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EDITAL DE NOTIFICACAO Itatiba - Edigdo n2 3108 - Ano XXI, 27 de Janeiro de 2024

Edital de Notificagdo de Langcamento do IPTU/2024

A Prefeitura do Municipio de Itatiba, através do presente Edital, publicado em conformidade com o disposto nos incisos | a V do artigo 37 do Cédigo Tributario Municipal e Decreto n° 5.880 de 20 de
outubro de 2.010, Notifica a todos os contribuintes do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, que os carnés relativos ao langamento do exercicio de 2.024, estdo sendo encaminhados no
periodo de 11/01/2024 a 15/02/2024, com os vencimentos abaixo:

I - em parcela tnica, com vencimento no dia 26 de fevereiro de 2024 e desconto de 5% (cinco inteiros por cento);

11 - em 06 (seis) parcelas iguais, mensais e sucessivas, com vencimento da primeira no dia 26/02/2024; da segunda no dia 25/03/2024; da terceira no dia 25/04/2024; da quarta no dia 27/05/2024; da
quinta no dia 25/06/2024 e da sexta e Ultima no dia 25/07/2024, no valor minimo de RS 40,00 (quarenta reais) cada uma, com desconto de 3% (trés inteiros por cento);

Il - em até 11 (onze) parcelas iguais, mensais e sucessivas, com vencimento da primeira no dia 26/02/2024; da segunda no dia 25/03/2024; da terceira no dia 25/04/2024; da quarta no dia
27/05/2024; da quinta no dia 25/06/2024; da sexta no dia 25/07/2024; da sétima no dia 26/08/2024; da oitava no dia 25/09/2024; da nona no dia 25/10/2024; da décima no dia 25/11/2024; e da
décima primeira e dltima no dia 26/12/2024, no valor minimo de RS 40,00 (quarenta reais) cada uma, sem desconto.

A 22 via do IPTU 2024 estara disponivel no site da Prefeitura (www.itatiba.sp.gov.br), a partir do dia 12/01/2024.

Em caso de impossibilidade de acesso a internet os carnés poderdo ser retirados na Prefeitura no enderego Avenida Luciano Consoline n° 600 — Jardim De Lucca a partir do dia 15/02/2024, para
maiores esclarecimentos contato pelos telefones (11) 3183-0698 (11) 3183-0775 ou (11) 3183-0630 Ramal 1829.

Atencgdo:
O PAGAMENTO DO IPTU 2024 DEVERA SER EFETUADO SOMENTE NOS BANCOS CONVENIADOS: BANCO DO BRASIL, BRADESCO, CAIXA ECONOMICA FEDERAL OU CASAS LOTERICAS, ITAU,
SANTANDER, SICREDI, SICOOB e MERCANTIL.

A quitagdo do tributo apds o vencimento implicard na incidéncia dos acréscimos legais, que serdo aplicados sobre o valor principal.

0 ndo recebimento do carné nao implica na prorrogacdo do vencimento, sendo necessario que os contribuintes procurem a Prefeitura para retirarem seu carné antes da data do vencimento.
Para evitar extravios de correspondéncias, mantenha seu enderego atualizado junto a Prefeitura.

Secretaria de Financas/Sec3o da Receita.
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ESTAGIO REMUNERADO

CONVOCAGAO PARA PROCESSO DE SELECAO DE ESTAGIO

Diario Oficial de Itatiba - Edigdo 3108 - Ano XXI/21

Itatiba - Edigdo n2 3108 - Ano XXI, 27 de Janeiro de 2024

A Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura informa, através da presente, que, apds analise dos curriculos protocolados no periodo de 19/12/2023 a 19/01/2024, ficam os candidatos abaixo
relacionados com os curriculos DEFERIDOS, convocados para realizagdo do processo de sele¢do a vaga de estagio remunerado, devendo comparecer para avaliagdo (prova) no enderego, na data e

hora estabelecidos conforme abaixo:

Nome S re Status Justificativa
1 JAMANDA APARECIDA DOS SANTOS ULTIMO DEFERIDO
2 |ANA LUCIA FERREIRA DA SILVA 32 DEFERIDO
3 [BRUNO DA CONCEICAO DOS SANTOS PENULTIMO DEFERIDO
4 |[CAIO DAHER RUSSE LIMA 72 DEFERIDO
5 |CINTHYA ELIAS 32 DEFERIDO
6 |ELLEN TAYANE DE SOUZA ULTIMO SEMESTRE DEFERIDO
7 |GRAZIELA PUPO 32 DEFERIDO
8 |GUSTAVO ALCANTARA TOLEDO 52 DEFERIDO
9 |[ISABELLA FERREIRA TEIXEIRA 32 DEFERIDO
10 |LISSANDRA MARIA DE MELO LEONARDO ULTIMO DEFERIDO
11 |[MICHELLE CAROLINE DA SILVA 72 DEFERIDO
12 |PEDRO MACHADO 32 DEFERIDO
13 [PRISCILA APARECIDA VIEIRA 52 DEFERIDO
14 |SUSANA AMORIM FERNANDES 42 DEFERIDO
15 [VITORIA CAROLINE SILVA DE MOURA 52 DEFERIDO
16 [TAMIRIS SANTOS SOUZA PENULTIMO DEFERIDO
17 |CAMILA RODRIGUES TREGA - INDEFERIDO _ |Curso em desacordo com o edital
18 [DOUGLAS NASCIMENTO DA SILVA CONCLUIDO INDEFERIDO _ [Sem vinculo com a Universidade
19 [FABIANA DOS SANTOS ARAUJO NAO INFORMADO INDEFERIDO _ |Em desacordo com o edital
20 |GABRIELLY FREIRE MATOS - INDEFERIDO _ [Curso em desacordo com o edital
21 [IASMIN CRISTINA ALVES CONCLUIDO INDEFERIDO _|Sem vinculo com a universidade
22 JENIFER VICTORIA JUGNI - INDEFERIDO _|Sem vinculo com a universidade
23]JESSICA CRISTINA SIMAO AMERICO - INDEFERIDO _[Sem vinculo com a universidade
24 [LEONARDO RODRIGUES DA SILVA CONCLUIDO INDEFERIDO _|Sem vinculo com a universidade
25 [MATHEUS DA SILVA LOTURCO - INDEFERIDO _ [Curso em desacordo com o edital
26 [MARCOS AURELIO RODRIGUES CONCLUIDO INDEFERIDO _|Sem vinculo com a universidade
27 |SIMONE PASCOAL DE LIMA NAO INFORMADO INDEFERIDO _ [Em desacordo com o edital
28 [TAMARA DE FATIMA MAIOLI - INDEFERIDO _ |Curso em desacordo com o edital

Orientagdes para os candidatos com curriculo DEFERIDO para a vaga de Estagio na Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura.

Data da Prova: 01/02/2024
Hordrio: das 09h00 as 11h00

Local: Pago Municipal Prefeito Ettore Consoline, localizado na Rodovia Luciano Consoline, n2 600, Bairro do Engenho. OBS: Prédio do fundo - Sala de Licitagdes.

Observagdes:

Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem 50% de acerto na resolugdo da prova;
O presente processo de selegdo tem a validade de 01 ano apds a Ultima data de publicagdo da convocagdo dos aprovados, podendo ser prorrogado por igual periodo.Seguem, na sequéncia, as

matérias para estudo:
- Informética: Excel/ Word

- Portugués: Concordancia verbal e nominal, Verbos, Gramatica, Acentuagdo e Pontuagdo

- Matemdtica:...Regra de 3 simples/ Medida de tempo/ Juros Simples e Compostos

- Lei Municipal 4186/2009 - (Titulo I, Capitulo | e Titulo Il, Capitulos |, Il e 1ll) "Disp&e sobre os procedimentos administrativos no &mbito da Administragdo Publica Municipal".

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

A Prefeitura de Itatiba, através da Secretaria de Administra¢do, informa e da publicagdo a classificagdo final dos candidatos da prova de estédgio aplicada no dia 17/01/2024, conforme segue abaixo:

RESULTADO DA PROVA

Classificagdo Nome Nota Situagdo

1 éssica de Castro Gomes 5,5 Aprovada
2 Livia Vigato Damas 5,5 Aprovada
3 Cristiano Rogério Miguel Junior 4,7 Reprovado
4 Giovana Alcantara de Toledo 4,1 Reprovada

*Critério de desempate:
- Candidato mais velho.
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EXTRATOS Itatiba - Edigdo n2 3108 - Ano XXI, 27 de Janeiro de 2024

Extrato do Segundo Termo de Aditamento ao Contrato n.208/2021. Processo Administrativo n.204717/2020. Modalidade: Pregéo Eletrénico n.2121/2020. Contratante: Prefeitura do Municipio de
Itatiba. Contratada: MAPDATA — TECNOLOGIA, INFORMATICA E COMERCIO LTDA. Objeto: O presente instrumento tem por finalidade aditar o Contrato n.°08/2021, na Clausula IV Item 4.1.1, em
virtude de reequilibrio econémico-financeiro, e, na Cldusula IX Item 9.1, em virtude da prorrogag¢do do prazo de vigéncia, conforme justificativas encartadas no processo administrativo n204717/2020.
Valor: R$ 84.150,00 (oitenta e quatro mil e cento e cinquenta reais). Dotagdo Orgamentaria: 3.3.90.39.00, 18.541.0009.2.085, 04.122.0013.2.098, 04.122.0003.2.017. Prazo: Fica prorrogado o prazo
de vigéncia do Contrato n208/2021, pelo periodo de 12 (doze) meses, no valor de R$ 84.150,00 (oitenta e quatro mil e cento e cinquenta reais), bem como o reequilibrio econémico-financeiro,
conforme devidamente autorizado no despacho de fls. 313-314 dos autos. Assinatura: 11/01/2024.

Extrato do Segundo Termo de Adi 1to ao Contrato n.209/2022. Processo Administrativo n.203484/2021. Modalidade: Chamamento Publico n.207/2021. Contratante: Prefeitura do Municipio
de Itatiba. Contratada: BANCO DO BRASIL S/A. Objeto: O presente termo aditivo tem por finalidade aditar o Contrato n209/2022 na Clausula Quinta, itens 5.1 e 5.2, em virtude de prorrogagdo do
prazo de vigéncia e reajuste das tarifas, conforme justificativas encartadas no processo administrativo n203484/2021, que ficam fazendo parte integrante desse termo. Valor: b) Recebimento de
documento com cédigo de barras, padrdo FEBRABAN, nos terminais de autoatendimento: RS 3,06 (trés reais e seis centavos); c¢) Recebimento de documento com cédigo de barras, padrdo FEBRABAN,
por meio de sistema “home/office banking”, “internet banking” e afins, posto a disposicio de seus clientes pela credenciada: RS 3,06 (trés reais e seis centavos); e) Recebimento de documento com
c6digo de barras, padrdo FEBRABAN, nos correspondentes bancérios, lotéricas ou similares da credenciada: RS 3,56 (trés reais e cinquenta e seis centavos). Prazo: Prorroga-se o prazo de vigéncia do
Contrato n209/2022 por mais 12 (doze) meses, a contar do vencimento, com aplicagdo do reajuste previsto na clausula 5.2 do Termo de Contrato. Assinatura: 12/01/2024.

Extrato do Segundo Termo de Aditamento ao Contrato n.215/2022. Processo Administrativo n.203484/2021. Modalidade: Chamamento Plblico n.207/2021. Contratante: Prefeitura do Municipio
de Itatiba. Contratada: ITAU UNIBANCO S/A. Objeto: O presente termo aditivo tem por finalidade aditar o Contrato n2015/2022 na Clausula Quinta, itens 5.1 e 5.2, em virtude de prorrogagio do
prazo de vigéncia e reajuste das tarifas, conforme justificativas encartadas no processo administrativo n203484/2021, que ficam fazendo parte integrante desse termo. Valor: b) Recebimento de
documento com cédigo de barras, padrdo FEBRABAN, nos terminais de autoatendimento: RS 3,06 (trés reais e seis centavos); c¢) Recebimento de documento com cédigo de barras, padrdo FEBRABAN,
por meio de sistema “home/office banking”, “internet banking” e afins, posto a disposi¢do de seus clientes pela credenciada: RS 3,06 (trés reais e seis centavos); d) Recebimento de documento com
cédigo de barras, padrio FEBRABAN, por meio de débito automdtico em conta corrente pela credenciada: R$ 0,84 (oitenta e quatro centavos); e) Recebimento de documento com cédigo de barras,
padrdo FEBRABAN, nos correspondentes bancérios, lotéricas ou similares da credenciada: RS 3,56 (trés reais e cinquenta e seis centavos). Prazo: Prorroga-se o prazo de vigéncia do Contrato
n2015/2022 por mais 12 (doze) meses, a contar do vencimento, com aplicagdo do reajuste previsto na clausula 5.2 do Termo de Contrato, conforme devidamente autorizado no despacho de fls. 1378-
1379 dos autos. Assinatura: 12/01/2024.

Extrato do Segundo Termo de Adi 1to ao Contrato n.212/2022. Processo Administrativo n.203484/2021. Modalidade: Chamamento Publico n.207/2021. Contratante: Prefeitura do Municipio
de Itatiba. Contratada: BANCO SANTANDER BRASIL S/A. Objeto: O presente termo aditivo tem por finalidade aditar o Contrato n2012/2022 na Clausula Quinta, itens 5.1 e 5.2, em virtude de
prorrogagdo do prazo de vigéncia e reajuste das tarifas, conforme justificativas encartadas no processo administrativo n203484/2021, que ficam fazendo parte integrante desse termo. Valor: b)
Recebimento de documento com cédigo de barras, padrdo FEBRABAN, nos terminais de autoatendimento: RS 3,06 (trés reais e seis centavos); c) Recebimento de documento com cédigo de barras,
padrio FEBRABAN, por meio de sistema “home/office banking”, “internet banking” e afins, posto a disposi¢do de seus clientes pela credenciada: RS 3,06 (trés reais e seis centavos); e) Recebimento
de documento com cédigo de barras, padrdo FEBRABAN, nos correspondentes bancérios, lotéricas ou similares da credenciada: RS 3,56 (trés reais e cinquenta e seis centavos). Prazo: Prorroga-se o
prazo de vigéncia do Contrato n2012/2022 por mais 12 (doze) meses, a contar do vencimento, com aplicagdo do reajuste previsto na cldusula 5.2 do Termo de Contrato, conforme devidamente
autorizado no despacho de fls. 1374-1375 dos autos. Assinatura: 19/01/2024.

Extrato do Segundo Termo de Adi 1to ao Contrato n.214/2022. Processo Administrativo n.203484/2021. Modalidade: Chamamento Publico n.207/2021. Contratante: Prefeitura do Municipio
de Itatiba. Contratada: BANCO BRADESCO S/A. Objeto: O presente termo aditivo tem por finalidade aditar o Contrato n2014/2022 na Clausula Quinta, itens 5.1 e 5.2, em virtude de prorrogagdo do
prazo de vigéncia e reajuste das tarifas, conforme justificativas encartadas no processo administrativo n203484/2021, que ficam fazendo parte integrante desse termo. Valor: b) Recebimento de
documento com cédigo de barras, padrdo FEBRABAN, nos terminais de autoatendimento: RS 3,06 (trés reais e seis centavos); c) Recebimento de documento com cédigo de barras, padrdo FEBRABAN,
por meio de sistema “home/office banking”, “internet banking” e afins, posto a disposi¢do de seus clientes pela credenciada: RS 3,06 (trés reais e seis centavos); d) Recebimento de documento com
cédigo de barras, padrdo FEBRABAN, por meio de débito automatico em conta corrente pela credenciada: RS 0,84 (oitenta e quatro centavos); e) Recebimento de documento com cédigo de barras,
padrdo FEBRABAN, nos correspondentes bancdrios, lotéricas ou similares da credenciada: RS 3,56 (trés reais e cinquenta e seis centavos). Prazo: Prorroga-se o prazo de vigéncia do Contrato
n2014/2022 por mais 12 (doze) meses, a contar do vencimento, com aplicagdo do reajuste previsto na clausula 5.2 do Termo de Contrato, conforme devidamente autorizado no despacho de fls. 1376-
1377 dos autos. Assinatura: 19/01/2024.
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FINANGCAS

Itatiba - Edigdo n2 3108 - Ano XXI, 27 de Janeiro de 2024

Atendendo ao disposto no artigo 162 da Constituigdo Federal, o Municipic de ITATIBA faz publicar os montantes das receitas arrecadadas.
Periodo=01/12/2023 a 31/12/2023

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial

Impostos sobre Transmissdo "Inter Vivos" de Bens Iméveis

Imposto sobre a Renda - Retide na Fonte

Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN

Taxas

Contribuic&c do Servidor

Contribuic@o para o Custeio do Servigo de [luminacéo Publica

Concessdo e Permissdes

Juros de Titulos de Renda

Servigos Administrativos e Comerciais Gerais
Cota-Parte do FPM

Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial

Cota-parte da Conm pela

Cota-parte da Compensagéo Financeira pela Produgéo

Cota-parte pela Participag&o Especial

Cota-parte do Fundo Especial do Petréleo

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengéo da Salde

T é do Saléario- &
Transferéncias PDDE
Transferéncias PNATE

Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assist Social

Transferé Ot éria D

Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc
Cota-Parte do ICMS

Cota-Parte do IPVA

Cota-Parte do IPI

Cota-parte Royalties

Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satide

Transferéncias de Convénios dos Estados

da Lei Complementar

T é de Estados a é Social

Transferéncias de Recursos do FUNDEB

Multas

Outras Indenizagdes e Restituicdes

Onus de Sucumbéncia

Outras Receitas

Outras Operag¢des de Crédito — Mercado Interno
Qutras Transferéncias destinadas a Programas de Ed
Outras Transferéncias de Convénios da Unido
Transferéncia Especial da Unido — Principal

Outras Transferéncias de Convénios dos Estados

Outras Receitas de Capital - Principal

Mauro Delforno Katia Cecilia Baptistella

Portaria n® 8.675, de 18 de janeiro de 2024

Secretaria Municipal de Finangas

R$ 7.190.948 43
R$ 1.416.072,66
R$ 3.905.505,38
R$6.593.094,13
R$ 1.177.947 99
R$ 143.548,19
R$ 392.758,45
R$ 96.780,74
R$ 893.647,26
R$ 23.430,69
R$9.551.058,81
R$ 52.629,92
R$ 20.559,90
R$ 587.141,28
R$ 1.504,18
R$ 167.455,30
R$ 3.301.637,35
R$1.272.115.89
R$ 153.446,38
R$ 25.709,98
R$ 194.733,61
R$34.176,13
R$ 859.393,70
R$ 9.425.524,50
R$ 1.179.399,05
R$ 55.550,05
R$ 35.863,59
R$ 627.040,50
R$ 31348293
R$ 44.248,00
R$8.473.835,38
R$ 404.469,30
RS 452,16
R$ 34.002,21
R$ 1.106.074.,59
R$ 1.429.150,66
R$ 220.097,62
R$ 212.496,17
R$ 6.779.475,50
R$2.780.713,78
R$ 362.114,94
71.539.287,28

Carla Cristiane Divino Silva

CRC 18P 303801/0-7

RECEITAS E DESPESAS DO ENSINO

PUBLICAGAO (ARTIGO 256 DA CONSTITUIGAO ESTADUAL)

MUNICIPIO: ITATIBA

EXERCICIO: 2023

PERIODO: 4° TRIMESTRE — Outubro, Novembro e Dezembro

'RECEITAS ARRECADADAS Trimestre
Imposto Predial Territoral Uibano - IPTU 10.180.858,20
Imposto e Renda Retido na Forte 802600667
Imposto s/ Transmissdo de Bens Imoveis 304371082
Imposto s/ Servigos de Qualquer Natureza 17.088.960,78
Cota Parte FPM 2245000977
Cota Parte IPTR 53588400
Trans Financeira L. 67196 .
Cota Parte IOMS 3461667123
Cota Parte IPVA 308353450
Cota Parte IPI s/ Exportagio 22068325
Multaduros provenientes de Impostos 45674570
Divida Ativa de Impostos 11.807.157,02

TOTAL DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFE  115.213.38230

Transf Salério Educagio 362220462
Trars Direlas - PDDE 57354800
Trarst Drelas - PNAE 547.12020
Trans Diretas - PNATE. 7040343
Trars Dietas - ENDE
Outras Transf FNDE B
Aplicagao Financeira dos Recursos 6o FNDE 15097842
Transferéncas de Convénios 1337.071,17
Aplicagio Financeira dos Recursos de Convério 1243032
Juros de Titulos de Renda — MDE 1266288
Receta de Operagdo de Crédio R
TOTAL DOS RECURSOS ADICIONAIS 6.326723,04
TOTAL DA RECEITA ARRECADADA 121.640105,34

Mauro Delforno
Portaria 1° 8675 de 18/01/2024

DESPESAS EMPENHADAS DO ENSINO

6996108225 12361 - Ensino Fundamental 1937663262
2201337629 Ersino Regular 1740574421
1718210560 Ersino de Jovens e Adultos 4336799
6664707485 Merenda Escolar (pessoal & encargos) 7512647
8510867073 QSE- Salario Educagio 154080185

83410005 PNATE 1584000
- FNDEIPDDE 20475200
13161501597 Operagoes de Crédito .
4317073838 12365 - Educagho Infartil 931296207
76030285  Crecte 5700256,19
122886012 Pré-Escola 3560.124,00
2628651234 FNDEPODE 7879200
46571722843 QSE - Salaro Edicagio (125.210,21)
Operagdes de Crédito -
1585172071 (=) Total da Despesa do Ensino. 2868859459
84803400 () Despesas o/ Recursos do QSE, Converios 1804 97564
266665080 (-) Despesas ¢/ Rendimerlos de Aplicaces
25243733 (-) Despesas ¢/ Recursos de Operacies de Cr .
(=) Total da Despesa com Recursos Propric  26.883.618.85
. (+) Valor Efetivamente Retido a0 FUNDEE. 1188026948
127912081 (=) TOTAL APLICADO NO ENSINO 38.763.888.43
331343485  APLIGAGAO NO ENSINO (ART. 212 CF)
3085021
20299157
24545.049,28
490262277.71
Katia Cecilia Baptistella Carla Cristiane Divino Silva
Secretiria Municipal de Finangas CRC/ISP: 303801/0-7

75.043.187,33
64.630.764,31
136.490,17
20.980,88
10021 612,18
207379
25582,00

37.67457635
18149 821,02
1217028107

2118200
7333318,36

13.817.763,68
18431 380,33

94.969.900,30

50.766.266,47

145.726.165,77
20%
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA - ESTADO DE SAO PAULO
FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA E DE VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO - FUNDEB
EXERCICIO DE 2.023 - 4 TRIMES TRE: OUTUBRO, NOVEMERO E DEZEMBRO

e | 2 v | S | @ v | v
[ =) = =) T D)

7515001 Traret ecwsos 80 ONDES 300 6557|2359 29| 22w T2 ] 20| e 60T

1521050 108 o d T doRenda - FUNDED twime|  ziiw| sz e s

0 0

2405 42389| 2374630402 2272893840| 24418767.52| 99329 494,23

[Complementagio da Uiao VAAR

T Trmestre 2 Trmestre 3 Trmestre 4 Trmestre TOTAL
DESPESA EVPENNADA | PAGA | EWPENRADA | PAGA | EWPENMADA | PAGA | ENPENUADA | PAGA | EWPENRADA | PAGA

31500200 - Contrt o/ Tempo Determinaco (magistero) 76022275 | 79190631 920381303 300079313| 345209570 336031505| 067412605 4801567es| 1211635633 1200450214
3.1:90.11.00 - Venctos e Vans Fixes-Pess Givi (magistério) 1stecrsge| 1355192503 105%6020,27| 10995a7s1| esezneazs| 1146 2ess| esaen4nss| r0s2raeese| s937eszeze| s4s0a1eT]
3:1190.13.00 - Otvigagges Patronais (magstérc) sasossos| s211e2257| 539123238 ssesseori| asarososo| sosrerats| atssatesr| esassraso| 1essesstal 19756476l
[3:1190.16.00 - Ouras Desp Variaves-Pess Civl (magistno) 969115 714124 26,72 277,24} 7284 470,89 22225 23561 107223 1065297]
3.1:90.94.0 - Indenizagaes ¢ Resti Trabakisas (magisério) 5010097 57.62320) arseszs|  s3cesds|  sero2ar|  sozmo7|  esosazs| s2sose2s| tosessios| 10seesion

Tt (R 2 13| tasressss| 1923907 9966015, 15| 2| 1080034161 1760067459| 2089306780 s242074478] 70.370.14500)
3.1:90.11.00 - Venctos e Van Fixas-Pess Givi (acminist) 30a167527| 2150080.10| 350126601 310977425| 24036075| s0meroos| 2s9402083| a7298107| 11s2157008| 1156004451
3:1:90.13.00 - Obrigagges Patronais (aamiristatvo) 114309895)  7aamsesa| 123se7s0| 121703808| 11503225 110915407 3643924 114200608 aea50802| 420473409]
[31190.15.00 - Outras Desp Variaves-Pess Ci (aom) seeze2s|  1i0sznss|  12e10885| 10646047 nrsmas| rreases|  ssszsad|  av01aasy
3190 9400 - Indenizagaes e Rest Trabakisas (adm) 960758 1905228 19052.29) 7151 1ss14| 1936505 7033952 7033852}
33504300 - Subrengaes Socias 0,.00] 000 000 000 000 000 009
[3:390.30.00 - Materal de Consurmo 0.00] 000 000 000 000 009
3:3.90.31.00 - Premiagtes Culturais, A, Gient ¢ Desport. 009 000 000 000 000 009
3:390.32.00 - Material de Distbuicao Gratuta 0.00] 000 000 000 000 009
339033 00 - Passagens e Despesas com Locomogao 0,00} 000 000 000 000 009
3:3.90.36.00 - Outros Serv de Terceiros - Pessoa Fisica 00 000 000 000 000 009
5:390.37.00 - Locagso ce Mao-de-Obra 0.00] 000 000 000 000 009
3:390.39.00 - Outros Serv de Tero - Pess Juridioa 0.00] 000 000 000 000 009
[4.450.42.00 - Aweios 0.00] 000 000 000 000 009
4.490.30.00 - Material de Consurmo 0.0 000 000 000 000 009
[4.490.51.00 - Otras e Instalagbes 0,00} 000 000 000 000 009
4.490.52.00 - Equipamertos e Materal Permaneriz 0.00] 000 000 000 000 009
44506100 - Agusicao de Imoveis 009 009
ub-Tota (Outras Desp o Manut & Deseny Ed Basic 2056750.00|  4949526.43| 454076545 43 306745054| 445700074 16.326.062.47]
[Restos a Pagar 6383 238 70| 636323870

27961600.75] _24.100699,00] 2451656260 21.047.060.30| 24.259797,18] 21656.1643] 25350177.63] 99320.49423] 102.068.445,17]

e — e s
Mauro Delforno Katia Cecilia Baptistella Carla Cristiane Divino Silva
Portaria n° 8675 de 18/01/2024 Secretaria Municipal de Financas CRC 18P303801/0-7
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@ Imprensa Oficial - Prefeitura de Itatiba

LICITACOES Itatiba - Edigdo n2 3108 - Ano XXI, 27 de Janeiro de 2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 14.349/2023

REFERENCIA: EDITAL N2 168/2023

PREGAO ELETRONICO N2 14-140/2023

Objeto: Aquisigdo de botijdo de gés liquefeito de petréleo (GLP), para entrega parcelada no exercicio de 2024.

HOMOLOGO o procedimento da presente licitagdo a proponente vencedora:

PALLADINO & AZEVEDO LTDA ME

Item 1 - 206 UN, GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO (GLP), BOTIJOES 13 KG — REPOSICAO. BOTIJOES 13 KG DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO (GLP), COMPOSTO DE PROPANO E BUTANO. Marca -
COPAGAZ, valor unitério de RS 95,00 (noventa e cinco reais) e valor total de R$ 19.570,00 (dezenove mil quinhentos e setenta reais)

Item 2 - 35 UN, GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO (GLP), BOTIJOES 45 KG — REPOSICAO. BOTIOES 45 KG DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO (GLP), COMPOSTO DE PROPANO E BUTANO., Marca -
COPAGAZ, valor unitério de RS 335,00 (trezentos e trinta e cinco reais) e valor total de RS 11.725,00 (onze mil setecentos e vinte e cinco reais)

A Secdo de Licitagdes para as medidas de direito, na conformidade da legislagdo pertinente.
Dé-se ciéncia na forma da lei.

Comunique-se.

Em 26 de janeiro de 2024.

MAURO DELFORNO
PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 7.584/2023

REFERENCIA: EDITAL N2 127/2023

PREGAO ELETRONICO Ne 14-107/2023

Objeto: Contratagdo de empresa especializada nos servigos de sistema integrado de monitoramento assistido por ferramentas de analise de video.

HOMOLOGO o procedimento da presente licitagdo as proponentes vencedoras:

E.R. SOLUGCOES INFORMATICA LTDA

Item 2.1 - 1 UN, SERVIDOR EM RACK COM DOIS PROCESSADORES E 64 GB RAM DDR4 E 65TB DE ARMAZENAMENTO BRUTO. em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitario de RS 68.000,00
(sessenta e oito mil reais) e valor total de RS 68.000,00 (sessenta e oito mil reais)

Item 2.2 - 4 UN, ESTAGAO DE TRABALHO COM PROCESSADOR em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitario de R$ 14.600,00 (quatorze mil seiscentos reais) e valor total de RS 58.400,00
(cinquenta e oito mil quatrocentos reais)

Valor Global do LOTE 02: R$ 126.400,00 (cento e vinte e seis mil quatrocentos reais)

NET TELECOM INFORMATICA LTDA

Item 1.1 - 90 KIT, ACESSORIOS PARA INFRAESTRUTURA SECA em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitario de R$ 206,00 (duzentos e seis reais) e valor total de R$ 18.540,00 (dezoito mil
quinhentos e quarenta reais)

Item 1.2 - 7 CX, CABO UTP 04P 24AWG CAT.5E AZ em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitario de RS 2.020,00 (dois mil vinte reais) e valor total de R$ 14.140,00 (quatorze mil cento e
quarenta reais)

Item 1.3 - 42 UN, PATCH CORD 4P RJ45/RJ45 1,5m, categoria SE em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitario de RS 47,00 (quarenta e sete reais) e valor total de R$ 1.974,00 (um mil
novecentos e setenta e quatro reais)

Item 1.4 - 42 UN, Path Cord RJ45/RJ45 Categoria 5e de 2,5m em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitario de R$ 37,00 (trinta e sete reais) e valor total de RS 1.554,00 (um mil quinhentos
e cinquenta e quatro reais)

Item 1.5 - 6 UN, ORGANIZADOR DE CABOS: DE 19", 1 U em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitdrio de R$ 255,00 (duzentos e cinquenta e cinco reais) e valor total de R$ 1.530,00 (um mil
quinhentos e trinta reais)

Item 1.6 - 6 UN, CINTA TIPO VELCRO MODELO: GT.50x8 em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitario de R$ 20,50 (vinte reais e cinquenta centavos) e valor total de R$ 123,00 (cento e
vinte e trés reais)

Item 1.7 - 5 UN, Switch de acesso 24 portas PoE em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitdrio de R$ 9.100,00 (nove mil cem reais) e valor total de R$ 45.500,00 (quarenta e cinco mil
quinhentos reais)

Item 1.8 - 5 UN, RACK 8U em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitario de R$ 2.180,00 (dois mil cento e oitenta reais) e valor total de R$ 10.900,00 (dez mil novecentos reais)

Item 1.9 - 6 UN, Path Panel Categoria 5e em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitario de RS 1.145,00 (um mil cento e quarenta e cinco reais) e valor total de R$ 6.870,00 (seis mil
oitocentos e setenta reais)

Item 1.10 - 2 PT, Etiqueta de identificagdo para cabo 24mm em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitério de R$ 290,00 (duzentos e noventa reais) e valor total de R$ 580,00 (quinhentos e
oitenta reais)

Item 1.11 - 2 PT, Etiqueta de identificagdo para surface 9mm em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitario de RS 175,00 (cento e setenta e cinco reais) e valor total de RS 350,00 (trezentos
e cinquenta reais)

Item 1.12 - 2 UN, Shelter completo em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitdrio de RS 4.320,00 (quatro mil trezentos e vinte reais) e valor total de R$ 8.640,00 (oito mil seiscentos e
quarenta reais)

Item 1.13 - 66 BAR, Eletroduto GE de 1” em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitario de RS 63,00 (sessenta e trés reais) e valor total de R$ 4.158,00 (quatro mil cento e cinquenta e oito
reais)

Item 1.14 - 24 BAR, Eletroduto GF de 1” em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitério de R$ 100,00 (cem reais) e valor total de RS 2.400,00 (dois mil quatrocentos reais)

Item 1.15 - 90 M, Duto Hiperflexivel de 1” em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitario de RS 9,00 (nove reais) e valor total de R$ 810,00 (oitocentos e dez reais)

Item 1.16 - 60 UN, CINTA PLASTICA 200MM X 1,2MM em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitario de R$ 0,48 (quarenta e oito centavos) e valor total de R$ 28,80 (vinte e oito reais e
oitenta centavos)

Item 1.17 - 6 UN, NOBREAK de 700VA em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitario de RS 650,00 (seiscentos e cinquenta reais) e valor total de R$ 3.900,00 (trés mil novecentos reais)

Item 1.18 - 14 UN, CONVERSOR DE MIDIA RJ45 10/100/1000SX/LX em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitario de R$ 995,00 (novecentos e noventa e cinco reais) e valor total de R$
13.930,00 (treze mil novecentos e trinta reais)

Item 1.19 - 150 M, CABO DE ACO GALVANIZADO 3/16" em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitério de RS 6,90 (seis reais e noventa centavos) e valor total de R$ 1.035,00 (um mil trinta e
cinco reais)

Item 1.20 - 96 UN, Porca Gaiola p/ Rack em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitario de RS 0,88 (oitenta e oito centavos) e valor total de R$ 84,48 (oitenta e quatro reais e quarenta e oito
centavos)

Item 1.21 - 96 UN, Parafuso p/ porca gaiola em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitério de RS 0,49 (quarenta e nove centavos) e valor total de RS 47,04 (quarenta e sete reais e quatro
centavos)

Item 1.22 - 90 KIT, Acessérios de Poste para Fibra Optica em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitario de R$ 79,00 (setenta e nove reais) e valor total de R$ 7.110,00 (sete mil cento e dez
reais)

Item 1.23 - 90 UN, Plaqueta de Identificagdo de Fibra Optica em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitario de R$ 3,10 (trés reais e dez centavos) e valor total de R$ 279,00 (duzentos e
setenta e nove reais)

Item 1.24 - 28 UN, Cord3o Optico SM/SC em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitario de R$ 50,00 (cinquenta reais) e valor total de R$ 1.400,00 (um mil quatrocentos reais)

Item 1.25 - 28 M, Fio de espinar tipo FEI-07 em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitério de RS 2,30 (dois reais e trinta centavos) e valor total de RS 64,40 (sessenta e quatro reais e
quarenta centavos)

Item 1.26 - 42 UN, Conector RJ45 Fémea em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitario de RS 45,00 (quarenta e cinco reais) e valor total de RS 1.890,00 (um mil oitocentos e noventa reais)
Item 1.27 - 2000 M, FIBRA OPTICA 06FO em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitério de R$ 5,00 (cinco reais) e valor total de R$ 10.000,00 (dez mil reais)

Item 1.28 - 14 UN, MINI DIO em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitario de R$ 193,00 (cento e noventa e trés reais) e valor total de R$ 2.702,00 (dois mil setecentos e dois reais)

Item 1.29 - 5 UN, Gravador de video para até 8 cdmeras IP em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitério de RS 9.740,00 (nove mil setecentos e quarenta reais) e valor total de RS 48.700,00
(quarenta e oito mil setecentos reais)

Item 1.30 - 34 UN, Camera Fixa Bullet 2MP em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitério de R$ 1.450,00 (um mil quatrocentos e cinquenta reais) e valor total de RS 49.300,00 (quarenta e
nove mil trezentos reais)

Item 1.31 - 1 UN, Gravador de video de rede para até 16 cdmeras IP em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitario de R$ 11.500,00 (onze mil quinhentos reais) e valor total de RS 11.500,00
(onze mil quinhentos reais)

Item 1.32 - 5 UN, Camera Fixa Bullet 5SMP em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitario de R$ 5.350,00 (cinco mil trezentos e cinquenta reais) e valor total de R$ 26.750,00 (vinte e seis mil
setecentos e cinquenta reais)

Item 1.33 - 2 UN, Camera Dome PTZ 2MP 30X em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitério de R$ 13.600,00 (treze mil seiscentos reais) e valor total de RS 27.200,00 (vinte e sete mil
duzentos reais)

Item 1.34 - 13 UN, Camera Fixa Dome 2MP em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitdrio de R$ 1.450,00 (um mil quatrocentos e cinquenta reais) e valor total de R$ 18.850,00 (dezoito mil
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oitocentos e cinquenta reais)

Item 1.35 - 6 UN, Servigos de Projeto, Instalagdo, Gerenciamento e Documentagdo em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitario de R$ 26.000,00 (vinte e seis mil reais) e valor total de RS
156.000,00 (cento e cinquenta e seis mil reais)

Item 1.36 - 1 UN, Licenga Software VMS em conformidade com o Anexo | do Edital, valor unitério de R$ 56.160,28 (cinquenta e seis mil cento e sessenta reais e vinte e oito centavos) e valor total de
RS 56.160,28 (cinquenta e seis mil cento e sessenta reais e vinte e oito centavos)

Valor Global do LOTE 01: R$ 555.000,00 (quinhentos e cinquenta e cinco mil reais)

A Secdo de Licitagdes para as medidas de direito, na conformidade da legislagio pertinente.

Dé-se ciéncia na forma da lei.

Comunique-se.

Em 26 de janeiro de 2024.

MAURO DELFORNO
PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO

ATA DE REGISTRO DE PRECO 7 / 2024
PREGAO ELETRONICO 130 / 2023
Processo: 13.159/2023

Aos 26 dias do més de Janeiro de 2024, de um lado a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA, com endereco na Avenida Luciano Consoline, n2 600, Jd De Lucca, em Itatiba, Estado de So Paulo,
inscrita no CNPJ sob o0 n2 50.122.571./0001-77, representada por THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n.2 24.966.880-4
SSP/SP e do CPF/MF n.2 271.404.148-58, neste ato denominada simplesmente PREFEITURA, responséavel pelo PREGAO ELETRONICO 130 / 2023, e de outro lado, a empresa adjudicataria nos itens
abaixo, homologada em 26/01/2024, doravante denominada Fornecedor, com base na Lei Federal n2 8.666/93 e suas alteracdes e Decreto Municipal n2 5.769, de 28 de dezembro de 2009, tém entre
si, justo e avengado a presente ata que, quando publicada, terd efeito de compromisso de fornecimento, observada as condigdes estabelecidas no ato convocatério e consoante as clausulas que se
seguem:

1 - DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrado nesta PREFEITURA, observada a ordem de classificagdo, os pregos do fornecedor registrado a seguir relacionado, objetivando o
compromisso de fornecimento para eventual locagdo de maquinas e caminhdes com fornecimento de combustivel, operadores e motorista, nas condigdes estabelecidas no ato convocatdrio.
FORNECEDOR: 038833 T M S COMERCIO DE AREIA E PEDRA LTDA

ENDERECO: R EMIDIO PEREIRA DE MESQUITA 34

BAIRRO: JARDIM DAS INDUSTRIAS

CIDADE: JACARE[ ESTADO: SP CEP: 12306-170

TELEFONE: (12) 3961-4864 FAX: CPF/CNPJ: 10.805.316/0001-04

CONDIGAO DE PAGAMENTO: 10 dias PRAZO: Conf. Edital

Itens Registrados:

1-10TE 01

item  [Material [un.  [Marca lQuantidade [Preco Unitario [Total

1 [2.03.01.0138.3 HR ] la.932 [R$198,49 [R$978.952,68
LOCACAO DE ESCAVADEIRA HIDRAULICA

2 [2.03.01.0242.8 HR ] la.842 [R$235,38 [R$1.139.709,96

LOCACAO DE MOTONIVELADORA POTENCIA BASICA LIQUIDA (PRIMEIRA MARCHA) 125 hp, peso bruto 13032 kg, largura da lamina
de 3,7 m - chp diurno

3 [2.03.01.0243.6 HR ] [2.856 [R$171,37 [R$489.432,72

LOCACAO DE PA CARREGADEIRA SOBRE RODAS, poténcia liquida 128 hp, capacidade da cagamba 1,7 a 2,8 m3, peso operacional
11632 kg - chp diurno.

4 [2.03.01.0245.2 HR ] [2.856 [R$133,91 [R$382.446,96
Locagdo de Retroescavadeira sobre rodas com Carregadeira
5 [2.03.01.0246.0 HR ] [2.466 [R$156,22 [R$385.238,52

LOCACAO DE ROLO COMPACTADOR VIBRATORIO PE DE CARNEIRO PARA SOLO poténcia 80 hp, peso operacional sem/com lastro
7,4/8,8 T, largura de trabalho 1,68 m - chp diurno

6 [2.03.01.0247.9 HR ] P.376 [R$217,06 [R$515.734,56

LOCACAO DE ROLO COMPACTADOR VIBRATORIO TANDEM, aco liso, potencia 125 hp, peso sem/com lastro 10,20/11,65 T, largura de
trabalho 1,73 m - chp diurno

7 [2.03.01.0248.7 HR T [7.888 [R$248,25 [R$1.958.196,00

LOCACAO DE CAMINHAO BASCULANTE 10 M3, trucado cabine simples, peso bruto total 23.000 kg, carga Gtil maxima 15.935 kg,
distdncia entre eixos 4,80 m, poténcia 230 cv inclusive cagamba metalica - chp diurno

B [2.03.01.0249.5 HR ] P.142 [R$290,12 [R$621.437,04
Locagdo de Caminhdo Pipa 10.000 L
o [2.03.01.0303.3 HR ] l200 [R$234,17 [R$46.834,00

LOCACAO DE ESCAVADEIRA HIDRAULICA SOBRE ESTEIRA, EQUIPADA COM CLAMSHELL

LOCAGAO DE ESCAVADEIRA HIDRAULICA SOBRE ESTEIRA, EQUIPADA COM CLAMSHELL, com capacidade da cagamba entre 1,20 e
1,50 m?, peso operacional entre 20 e 22 toneladas, poténcia liquida entre 150 e 160 HP - CHP diurno.

10 [2.03.01.0306.8 HR T l200 [R$114,95 [R$22.990,00
MINIESCAVADEIRA SOBRE ESTEIRAS

Poténcia liquida 30 hp, peso operacional de 3500 kg. Hora efetiva em operagdo produtiva, CHP diurno.

11 [2.03.01.0307.6 HR ] l200 [R$123,40 [R$24.680,00
IMINICARREGADEIRA SOBRE RODAS

Poténcia liquida 47 hp, capacidade nominal de operagdo de 646 kg. Hora efetiva em operagdo produtiva, CHP diurno.

2 — DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO: O ajuste com o(s) fornecedor(es) registrado(s) serd formalizado pela Prefeitura mediante emissdo de autorizagdo de fornecimento; observadas as
disposi¢cdes contidas no Edital do PREGAO ELETRONICO 130 / 2023.

2.1 -0 compromisso de entrega s6 estara caracterizado mediante de autorizagdo de fornecimento ou ordem de servico, decorrente desta Ata de Registro de Precos e Edital de PREGAO ELETRONICO
130/ 2023.

2.2 — 0O(s) fornecedor(es) registrado(s), dentro dos quantitativos estimados, fica(m) obrigado(s) a atender todos os pedidos efetuados durante a validade desta Ata de Registro de Pregos.

3 - DO CONTROLE DOS PRECOS REGISTRADOS: A Prefeitura adotara a pratica de todos os atos necessarios ao controle e administragdo da presente Ata.

4 - DOS PRECOS: A qualquer tempo, conforme previsto no Art. 16 do Decreto n2 5.769/09, o prego registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual redugdo daqueles existentes no mercado,
cabendo a PREFEITURA convocar os fornecedores registrados para negociar o novo valor.

4.1 - Caso o fornecedor registrado se recuse a baixar os pregos registrados, a PREFEITURA podera cancelar o registro e convocar todos os fornecedores registrados para oferecerem novas propostas,
gerando novo julgamento e adjudicagdo para esse fim.

4.2 — Durante o periodo de validade da Ata de Registro de Pregos, os pregos ndo serdo reajustados, ressalvada a superveniéncia de normas federais aplicaveis a espécie.

5 — DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: A presente Ata terd validade de 12 (doze) meses contada a partir da data da publicagdo da respectiva Ata.

6 - DA DIVULGAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: A publicagdo fiel ou resumida desta Ata de Registro de Pregos na Imprensa Oficial do Municipio, que é condicdo indispensével para sua eficacia,
serd imediata apds sua assinatura, conforme Art. 11 § 22 do Decreto n2 5.769/09

7 — DO FORO: O Foro para dirimir questdes relativas ao presente compromisso de fornecimento sera o Foro da Comarca de Itatiba, com prejuizo a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento para todos os fins previstos em direito, na presenga das duas testemunhas abaixo identificadas, que a tudo assistiram e
que também o subscrevem.

ASSINATURAS

MAURO DELFORNO
PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO

TM S COMERCIO DE AREIA E PEDRA LTDA
THIAGO MARTINS SILVA
RG:43.476.455-3 CPF: 326.110.378-76

ADRIANA STOCCO
RG 28.024.701-1

ADRIANA DE OLIVEIRA SCHIAVINATTO
RG 34.464.785-7

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Impressoes/133/Impressao.aspx?id=15682&filtro=N&imprimir=S 14/22



26/01/2024, 15:41 Diério Oficial de Itatiba - Edi¢cdo 3108 - Ano XXI/21

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 10.356/2023

PREGAO ELETRONICO Ne 136/2023

EDITAL N2 162/2023

Objeto: Aquisigdo de uniforme escolar em forma de kit, para distribui¢do gratuita para os alunos da Rede Municipal de Ensino para o ano letivo de 2024, para entrega imediata.

Itatiba, 26 de janeiro de 2024.

CONVOCAGAO

Em observancia aos itens 6.22 e 6.24 do edital, convocamos as empresas participantes para a adjudicagdo dos itens.

A sessdo serd realizada no dia 02 de fevereiro de 2024, as 09 horas, na pagina eletrénica da Bolsa Brasileira de Mercadorias (www.novobbmnet.com.br)

Informamos ainda que a divulgagdo do aviso também ocorrera por publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio no dia 27 de janeiro de 2024 e veiculagdo no enderego eletrénico da Municipalidade
(www.itatiba.sp.gov.br).

Atenciosamente,

Adriana de Oliveira Schiavinatto
Pregoeira Substituta
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@ Imprensa Oficial - Prefeitura de Itatiba

PORTARIAS Itatiba - Edigdo n2 3108 - Ano XXI, 27 de Janeiro de 2024

PORTARIA N2 8.684, DE 26 DE JANEIRO DE 2024

“Dispde sobre a nomeagio dos membros do Conselho Tutelar de Itatiba, para a gestdo de 2024/2028.”

MAURO DELFORNO, Prefeito em exercicio do Municipio de Itatiba, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribui¢des de seu cargo;
Considerando o resultado da elei¢do realizada no dia 01 de outubro de 2023, nas dependéncias da Universidade Sdo Francisco, e;
Considerando o disposto no artigo 35 da Lei Municipal n 4.324/2011, resolve:

NOMEAR:

I - os MEMBROS TITULARES abaixo especificados como Conselheiros Tutelares, na qualidade de agentes honorificos, os quais perceberdo subsidios mensais iguais a referéncia 129-A da atual
estrutura administrativa, pelo periodo de 04 anos (gestdo 2024/2028), a saber:

1 - ANA PAULA APARECIDA DA SILVA, portadora do RG n? 41.478.404-2 e inscrita no CPF/MF sob n? 341.669.878-95;

2 - RICARDO AUGUSTO CARTIER, portador do RG n? 41.354.630-5 e inscrito no CPF/MF sob n2 347.346.178-48;

3 — HENRY WELLINGTON BORTOLOSSI, portador do RG n2 19.977.239-3 e inscrito no CPF/MF sob n2 263.134.868-03;

4 — ROSANGELA MARQUES DE MORAES DE BARROS, portadora do RG n? 35.109.975-X e inscrita no CPF/MF sob n? 319.344.428-60;
5 — GABRIELA MACHADO HUNGARO, portadora do RG n2 45.424.656-0 e inscrita no CPF/MF sob n2 369.061.198-93.

11 - os MEMBROS SUPLENTES abaixo especificados para, nas hipéteses de afastamento ou vacancia prevista em lei, ocuparem a fungdo publica de Conselheiro Tutelar, observada a seguinte ordem:
(Portaria 8.684/24 — fls. 02)

12 suplente: MIRIAM LEAO DA SILVA BATISTA, portadora do RG n2 40.892.671-5 e inscrita no CPF/MF sob n2 303.515.988-20;

22 suplente: GENILZA PEREIRA DOS SANTOS, portadora do RG n? 68.499.694-7 e inscrita no CPF/MF sob o n2 023.742.296-45;

32 suplente: LAIS DA SILVA FLEURY, portadora do RG n2 40.062.114-9 e inscrita no CPF/MF sob o n2 365.829.778-65;

42 suplente: SILVIA DA SILVA TEODORO, portadora do RG n2 32.230.934-7 e inscrita no CPF/MF sob o n? 226.505.798-38;

59 suplente: DANIEL DA CRUZ ROSA, portador do RG n2 26.356.133-1 e inscrito no CPF/MF sob o n2 277.177.028-86.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito Ettore Consoline”
em 26 de janeiro de 2024

MAURO DELFORNO
Prefeito em exercicio do Municipio de Itatiba

Redigido e lavrado na Secretaria dos Negdcios Juridicos. Publicado no Pago Municipal, mediante afixagdo no local de costume, na data supra.
JONATHAS TOFFANELLO VIANA

Secretario dos Negdcios Juridicos Interino
(Portaria 8.681/24)
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@ Imprensa Oficial - Prefeitura de Itatiba

PROCESSO SELETIVO Itatiba - Edigdo n2 3108 - Ano XXI, 27 de Janeiro de 2024

RETIFICAGAO N2 01 / PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — EDITAL N2 001/2024

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA/SP, no uso das atribuicdes que |he sdo conferidas pela legislagdo vigente, torna publico que Retifica o Edital n2 001/2024, conforme estabelecido a seguir:
LEIA-SE COMO CONSTA E NAO COMO CONSTOU:

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, da Prefeitura de Itatiba, no uso de suas atribuigdes legais e amparada pelo que preconiza o inciso IX, do artigo 37, da Constituigdo Federal, Lei
Municipal n2 2058/89 com as alteragdes promovidas pela Lei Municipal n2 2977/98, as quais autorizam a contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporéria de excepcional
interesse publico, TORNA PUBLICO, a abertura de inscrigdes ao Processo Seletivo Simplificado Emergencial para contratagdo por tempo determinado de TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO
para exercer suas atribui¢des na Secretaria da Administragdo, junto ao SESMT — Servico Especializado em Seguranca e Medicina do Trabalho, e ENTREVISTADOR SOCIAL E VISITADOR SOCIAL, para
exercerem suas atribuigdes na Secretaria de Ag¢do Social, Trabalho e Renda, junto ao Programa de Transferéncia de Renda (Bolsa Familia) e ao Programa Crianca Feliz, ambos do Governo Federal -
nas condigBes e prazos previstos no presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS
1.1 O Processo Seletivo Simplificado Emergencial tem por objetivo a contratagdo imediata do seguinte profissional:

CARGA < o
o o
EMPREGO N2 VAGAS HORARIA SALARIO BASE NIVEL
Técnico de Enfermagem do 1 40 horas Referéncia 423 Ensino Técnico Completo e Registro no Conselho de
Trabalho semanais RS 3.533,39 Classe com Especializagdo Técnica na area.

Permanecem inalterados os demais itens do referido Edital n2 001/2024, publicado em 16 e 18 de janeiro de 2024.
E, para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedida a presente Retificagdo.

Itatiba/SP, 18 de janeiro de 2024.

Francieli Guinami dos Santos
Secretaria de Administragdo

Thomas Antonio Capeletto de Oliveira
Prefeito do Municipio

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO — EDITAL N2 001/2024 - RETIFICADO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, da Prefeitura de Itatiba, no uso de suas atribuicdes legais e amparada pelo que preconiza o inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo Federal, Lei
Municipal n2 2058/89 com as alteragdes promovidas pela Lei Municipal n2 2977/98, as quais autorizam a contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, TORNA PUBLICO, a abertura de inscrigdes ao Processo Seletivo Simplificado Emergencial para contratagdo por tempo determinado de TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO,
para exercer suas atribuicdes na Secretaria da Administragdo, junto ao SESMT — Servigo Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho, e ENTREVISTADOR SOCIAL E VISITADOR SOCIAL, para
exercerem suas atribuigdes na Secretaria de Ag¢do Social, Trabalho e Renda, junto ao Programa de Transferéncia de Renda (Bolsa Familia) e ao Programa Crianca Feliz, ambos do Governo Federal -
nas condigOes e prazos previstos no presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS
1.1 O Processo Seletivo Simplificado Emergencial tem por objetivo a contratagdo imediata do seguinte profissional:

CARGA < o
o o
EMPREGO N VAGASI HORARIA SALARIO BASE NIVEL
Técnico de Enfermagem do 40 horas Referéncia 423 |Ensino Técnico Completo e Registro no Conselho de Classe
Trabalho semanais RS 3.533,39 com Especializagdo Técnica na area.
. ) 40 horas Referéncia 541 . P

Entrevistador Social semanais RS 2.433,40 Ensino Médio Completo.

- . 40 horas Referéncia 541 . -
Visitador Social semanais RS 2.433,40 Ensino Médio Completo.

Tais profissionais serdo admitidos mediante contratagdo tempordaria pelo periodo inicial de seis (6) meses, podendo ser estendido pelo prazo necessario, tendo como prazo maximo 12 (doze) meses.
1.1.1. Durante o prazo de validade do certame, os candidatos classificados somente serdo convocados para suprir as referidas vagas por eventuais necessidades decorrentes da substituigdo de
contratados por dispensa ou desisténcia ou por necessidade das Secretarias Municipais de Administragdo e de Agdo Social, Trabalho e Renda.

1.2. Esta selegdo publica sera realizada pela Secretaria Municipal de Administracdo, e constara de duas etapas: prova tedrica de carater eliminatdrio e classificatério, e exame médico admissional de
cardter eliminatério.

1.3 Alinscrigdo do candidato implicard na aceitagdo das normas deste edital, como também dos comunicados e outros informativos a serem eventualmente divulgados.

1.4. N3o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificagdo neste processo seletivo simplificado emergencial, valendo para este fim a publicagdo da lista dos
classificados na Imprensa Oficial do Municipio.

1.5. Ao inscrever-se, o interessado afirma estar ciente de todo o contetido deste edital e de que todas as exigéncias nele contidas deverdo ser cumpridas, responsabilizando-se pela veracidade das
informagGes prestadas.

1.6 A classificagdo neste Processo Seletivo Simplificado Emergencial gera apenas a expectativa de direito a contratagdo tempordria.

1.7. E reservado as Secretarias Municipais de Administragio e de Acdo Social, Trabalho e Renda o direito de proceder a contratagio temporéria em nimero que atenda aos seus interesses e as suas
necessidades.

1.8. Os (as) candidatos (as) aprovado (as) serdo convocados (as) por ordem de classificagdo, de acordo com os termos definidos neste Edital.

1.9. Os profissionais selecionados prestardo servigos junto as Secretarias Municipais de Administragdo e de Agdo Social, Trabalho e Renda, podendo, em qualquer tempo da vigéncia do contrato,
serem remanejados de uma unidade para outra ou ter alterado seus horarios de trabalho a fim de atender aos interesses e necessidades destas Secretarias através de ato devidamente motivado.
1.10. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de Itatiba.

2. DOS REQUISITOS

Na oportunidade da inscrigdo, os candidatos deverdo:

2.1. Ter idade minima de 18 anos completos;

2.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constitui¢do Federal e demais disposi¢des de Lei, no caso de estrangeiro;
2.3. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral.

3. DAS ATRIBUIGOES

TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO

Descrigdo das principais atividades:

- Auxiliar na observagdo sistematica do estado de satde dos trabalhadores, nos levantamentos de doengas profissionais, lesdes traumaticas, doengas epidemiolégicas;
- Fazer visitas domiciliares e hospitalares nos casos de acidentes ou doengas profissionais;

- Participar dos programas de prevengdo de acidentes, de saude e de medidas reabilitativas;

- Desempenhar tarefas relativas a campanhas de educagdo sanitaria;

- Preencher os relatérios de atividades dos servigos de médico e de enfermagem do trabalho;

- Auxiliar na realizagdo de inquéritos sanitarios nos locais de trabalho;

- Auxiliar na realizagdo de exames pré-admissionais, periddicos, demissionais, e outros determinados pelas normas legais, notadamente Lei Municipal n2 4.744/14;

- Atender as necessidades dos trabalhadores portadores de doengas ou lesdes de pouca gravidade, sob supervisdo;

- Executar tarefas pertinentes a drea de atuagéo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica;

- Executar e apoiar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor, inerentes a sua fungdo;

- Auxiliar na observagdo sistematica do estado de satde dos trabalhadores nos levantamentos de doengas profissionais, lesdes traumaticas e doengas epidemioldgicas;
- Auxiliar na realizagdo de exames pré-admissionais, periddicos, demissionais e outros determinados pelas normas da institui¢do;

- Auxiliar na realizagdo de inquéritos sanitarios nos locais de trabalho;

- Coletar amostras biolégicas no posto de coletas para complementagdo dos exames ocupacionais;
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- Desempenhar atividades administrativas referentes ao SESMT.

- Desempenhar tarefas relativas a campanhas de educagdo sanitaria;

- Executar acompanhamento de atestados médicos e afastamento previdenciario;

- Executar e apoiar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor inerentes a sua fungdo, incluindo atividades de enfermagem assistencial, se necessario, a critério médico;

- Participar dos programas de prevengdo de acidentes, de saide e de medidas reabilitativas;

- Preencher os relatérios de atividades do ambulatério dos servigos de médico e de enfermagem do trabalho;

- Realizar campanhas de vacinagdo e atualizagdo da cobertura vacinal (aplicagdo, controle de estoque, temperatura, organizagdo da sala de vacinas, registros), sob orientagdo do enfermeiro do
trabalho;

- Realizar controle e registros das atividades do setor, atendimento de enfermagem e outros que se fizerem necessarios a prestagdo dos servigos, objetivando alimentagdo dos prontuarios, realizagdo
de relatdrios, controles estatisticos, gestdo de indicadores, langando todas as informagdes no sistema informatizado;

- Realizar visitas domiciliares e hospitalares nos casos de acidentes ou doengas profissionais;

- Zelar pela organizagdo do arquivo de prontuarios e toda documentagdo ocupacional do trabalhador;

- Realizar outras atividades correlatas a critério do seu superior imediato e/ou em relagdo aos procedimentos do seu processo de trabalho e/ou em relagdo aos procedimentos do sistema da
qualidade.

ENTREVISTADOR SOCIAL

Descrigdo das principais atividades:

- entrevistar pessoas / familias para coleta de dados, identificando por meio de documentos o Responsavel Familiar;

- esclarecer para o Responsével Familiar os objetivos do Cadastro Unico;

- preencher os formularios do Cadastro Unico do Governo Federal, tanto de forma manual, quanto no sistema eletrénico on-line, nos domicilios das familias, nas unidades de atendimento da
assisténcia social e/ou em agdes itinerantes, da Secretaria de Agdo Social, Trabalho e Renda;

- cadastrar familias, atualizar e regularizar cadastro, no sistema do CadUnico;

- realizar a busca ativa das familias;

- entrevistar familias em domicilios, instituigdes/equipamentos de acolhimentos, locais externos e comunidade;

- organizar as informagdes e os documentos para controle interno;

- executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de complexidade, associadas ao ambiente organizacional;

- realizar a busca ativa de familias pertencentes aos Grupos Populacionais Tradicionais e Especificos, em especial populagdo em situagdo de rua e povos indigenas, assim como ao publico prioritario:
pessoas idosas, pessoas com deficiéncia, criangas em situagdo de trabalho infantil;

- atualizar e regularizar cadastros unipessoais e outros, indicados nas Agdes de Qualificagdo do Cadastro Unico, conforme solicitagdo do MDS — Ministério do Desenvolvimento, Assisténcia Social,
Familia e Combate a Fome .

VISITADOR SOCIAL

Descrigdo das principais atividades:

- realizar diagndstico inicial das familias, publico-alvo dos programas socioassistenciais;

- planejar e realizar visitas domiciliares, seguindo instrumental de visita, orientado pelo supervisor técnico;
- orientar as familias para o fortalecimento de vinculos;

- realizar, acompanhar e apoiar agdes sécio recreativas e de estimulagdo nas dimensdes: motora, cognitiva, socioafetiva e da linguagem;
- identificar as demandas das familias;

- acompanhar e registrar os resultados alcangados;

- participar de reuniGes periddicas com o supervisor;

- executar o cronograma de visitas domiciliares as familias;

- participar de capacitagdes destinadas aos visitadores;

- registrar as visitas e acompanhar a resolugdo das demandas encaminhadas a rede de protegdo social;

- elaborar registros escritos sobre as visitas domiciliares, com base em instrumental de planejamento.

4. DA DIVULGACAO
4.1. Os avisos e atos oficiais relativos ao Processo Seletivo Simplificado Emergencial serdo divulgados via Imprensa Oficial do Municipio.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera ler o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para contratagdo.

5.2. Ainscrigdo deverad ser feita pessoalmente ou por procuragdo, mediante apresentagdo de documento de identidade.

5.3. Ndo serdo recebidas inscrigGes por via postal ou eletronica.

5.4. Ndo sera admitida a inscri¢do condicional ou provisoria.

5.5. Se o candidato for portador de deficiéncia devera apresentar o laudo médico - portador de deficiéncia.

5.6. As inscrigdes serdo realizadas no Centro Administrativo 'Prefeito Ettore Consoline' (Avenida Luciano Consoline, 600 - Jardim de Lucca), no atendimento do balcdo do RH, no periodo de 16 de
janeiro de 2024 a 31 de janeiro de 2024, das 09h00 as 16h30min, sem onus para o candidato.

5.7. Todos os dados informados na Ficha de Inscri¢do serdo conferidos no momento da convocagao.

5.8. A qualquer tempo podera ser anulada a inscrigdo dos candidatos que prestarem declaragdo falsa ou inexata no ato da inscrigdo, ou apresentarem irregularidades nas provas documentais no
momento da convocagdo do candidato.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1. Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever neste Processo Seletivo, ficando reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir
durante o prazo de validade do certame.

6.2. Caso a aplicagdo do percentual indicado no item 5.1 resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo suplante o limite maximo
de 20% (vinte por cento) do total das vagas oferecidas por emprego publico/fungdo.

6.3. Considerando os percentuais declinados nos itens 5.1 e 5.2 e o nimero de vagas disponibilizadas no presente Edital, ndo haver3, inicialmente, a reserva de vagas as pessoas portadoras de
deficiéncia, sob pena de restar suplantado o limite indicado no item 5.4..

6.4. Todavia, em surgindo novas vagas, a 52 (quinta), a 212 (vigésima primeira), a 412 (quadragésima primeira), e assim sucessivamente, ficardo reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

7. DOS CRITERIOS DE SELECAO

7.1. O Processo Seletivo Simplificado Emergencial constara de duas etapas: prova tedrica de carater eliminatdrio e classificatério, e exame médico admissional de carater eliminatdrio. O ndo

7.2. As provas serdo avaliadas pela comissdo designada no Decreto n? 7.948 de 16/10/2023.

7.3. A selegdo sera feita através de processo especifico que constara de prova tedrica sobre conhecimentos gerais e especificos na drea de atuagdo.

7.4. A prova tedrica de conhecimentos gerais visa aferir nog8es basicas nas dreas de portugués, matemadtica e informatica.

7.5. A prova tedrica de conhecimentos especificos visa aferir nogdes basicas da drea correspondente ao objeto deste edital.

7.5.1. Para a atribuicdo de TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO ser3 exigido conhecimentos acerca dos afastamentos previdencidrios; Codigo de ética de enfermagem; Legislagdo do exercicio
profissional; Normas Regulamentadoras do MTE com énfase na NR 7, NR 9, NR 17 e NR 32; Procedimentos técnicos de enfermagem do trabalho; Programa de imunizagdo. Portugués, Matematica,
Informatica (Word e Excel)

7.5.2. Para a atribuicdo de ENTREVISTADOR SOCIAL sera exigido conhecimentos acerca dos: Principios, Diretrizes, Objetivos e Protecdes da Assisténcia Social, conforme a Lei n2. 8.742/1993 (Lei
Organica de Assisténcia Social) e a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS/2004; Objetivos do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal; Conceitos da Entrevista Social;
Formularios de Cadastramento, conforme Manual do Entrevistador - MDS; Portugués, Matematica, Informatica (Word e Excel).

7.5.3. Para a atribuigdo de VISITADOR SOCIAL sera exigido conhecimentos acerca dos: Principios, Diretrizes, Objetivos e Prote¢des da Assisténcia Social, conforme a Lei n2. 8.742/1993 (Lei Orgénica
de Assisténcia Social) e a Politica de Assisténcia Social - PNAS /2004 ; Objetivos, Publico Alvo, Planejamento, Realizagdo e Registro das Visitas Domiciliares no ambito da Politica da Assisténcia Social,
conforme Manual do Visitador - MDS; Portugués, Matematica e Informatica (Word e Excel).

7.6. O candidato que acertar menos de 50% das questdes sera considerado reprovado.

7.7. A prova serd realizada no dia 04 de fevereiro de 2024 as 09h00 na EMEB “Cel. Manoel Joaquim de Araudjo Campos”, sito a Rua Sdo Paulo, n2 71, Vila Brasileira, Itatiba/SP. O candidato devera
comparecer ao local da realizagdo da prova com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, no minimo, munido de Ficha de Inscri¢do e Cédula de Identidade original. Qualquer alteragdo sera comunicada
pela Imprensa Oficial do Municipio.

7.8. Ndo haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, nem aplicagdo de provas fora do horério e do local previsto.

7.9. E vedada a utilizagdo de qualquer material de consulta ou equipamento eletronico.

7.10. A prova tera duragdo maxima de 3 (trés) horas.

8. DA CLASSIFICAGAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. A prova tedrica tem carater eliminatdrio e classificatorio, e cada quest&o valerd um (1) ponto.

8.2. O resultado final deste Processo Seletivo dar-se-a conforme pontuagdo obtida pelo candidato na prova tedrica.

8.3. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem 50% ou mais de acertos.

8.4. Os candidatos serdo ordenados em lista de classificagdo obedecendo a ordem decrescente de pontuagdo.

8.5. Os candidatos classificados até o niumero de vagas abertas neste Edital serdo convocados obedecendo a ordem decrescente de classificagdo de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal
de Administragdo e Secretaria de Agdo Social, Trabalho e Renda.

8.6. Os candidatos excedentes ao nimero de vagas divulgadas compordo o cadastro de reserva e poderdo ser convocados durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado
Emergencial, se houver necessidade da Administragdo Municipal.

8.7. Na hipotese de igualdade de pontos, para fins de classificagdo tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver maior idade.
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9. DOS RECURSOS

9.1. Sera assegurado ao candidato o direito de interpor recurso contra a publicagdo do Resultado Preliminar do Processo Seletivo Simplificado Emergencial no prazo de trés (3) dias.

9.2. Ndo serdo aceitos recursos apresentados por meio de fax, e-mail ou via Correios. Deverdo ser entregues pessoalmente na Secretaria Municipal de Administragdo, junto ao atendimento do balcdo
do RH.

9.3. Os recursos somente serdo apreciados se apresentados dentro do prazo previsto e desde que contenham argumentos objetivos e consistentes.

9.4. Os recursos serdo julgados pela comissdo permanente de avaliagdo de provas e titulos dos candidatos inscritos nos processos seletivos emergenciais da Secretaria de Administragdo.

9.5. Serd indeferido, liminarmente, o pedido de recurso inconsistente, com argumentagéo e/ou redagdo idénticas e/ou fora das especificagdes estabelecidas neste Edital.

9.6. Os resultados serdo divulgados na Imprensa Oficial e, exclusivamente, ao interessado serd dado o acesso ao inteiro teor do parecer.

9.7. Em caso de deferimento do recurso sera feita a retificagdo do ato que deu motivo ao acolhimento do mesmo.

9.8. Ndo caberdo pedidos de reconsideragdo da decisdo proferida em face do recurso interposto pelo candidato.

10. DA HOMOLOGAGAO E DO PRAZO DE VALIDADE

10.1. O Processo Seletivo Simplificado Emergencial terd seu Resultado Final homologado pelo Secretdrio Municipal de Administragdo e sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

10.2. O presente Processo Seletivo Simplificado Emergencial tera validade de seis (6) meses, a contar da data da homologagdo do seu resultado, podendo ser prorrogado pelo prazo necessario, desde
que ndo exceda a 12 (doze) meses.

10.3. Os resultados ndo serdo informados via telefone.

11. DA CONVOCAGAO E CONTRATACAO
11.1. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado Emergencial, serdo convocados de acordo com a necessidade deste Municipio através de Edital de Convocagdo publicado pela
Secretaria Municipal de Administragdo.
11.2. A convocagio do (a) candidato (a) dar-se-a por meio de publicagdo de Edital na Imprensa Oficial do Municipio de Itatiba.
11.3. Serdo observadas as situagdes de acumulagio de cargos e/ou empregos publicos previstos no inciso XVI do artigo 37 da Constitui¢do Federal.
11.4. O candidato convocado tera o prazo de trés (3) dias Uteis contados a partir da data de publicagdo do Edital de Convocagdo na Imprensa Oficial do Municipio para comparecer no Pago Municipal
“Ettore Consoline” e dirigir-se ao balcdo do Setor de Recursos Humanos, sito a Avenida Luciano Consoline, n2 600 - Jardim De Lucca O candidato se responsabilizard pela autenticidade das
documentagdes apresentadas.
11.5. O candidato que ndo comparecer ao local, horario e prazo determinado conforme o item 11.4, perdera os direitos decorrentes da sua classificagdo.
11.6. E de responsabilidade exclusiva do (a) candidato (a) classificado (a), manter atualizado o seu enderego eletrénico.
11.7. A Secretaria Municipal de Administragdo ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao (a) candidato (a) decorrentes de informagdes cadastrais ndo atualizadas.
11.8. O candidato convocado devera apresentar ORIGINAL e cdpia da seguinte documentagdo no ato da contratagdo:
a) Carteira de identidade;
b) CPF;
c) Titulo de Eleitor (frente e verso);
d) Certificado de Reservista (homens);
e) Certiddo de Casamento ou averbagdo do divércio;
f) PIS/PASEP;
g) Comprovante de enderego atualizado;
h) Diploma frente e verso (escolaridade): na falta do diploma, serd aceita cdpia da Certiddo de Conclusdo de Curso, com validade de 01 (um) ano da data de expedigdo, que conste a data em que
colou o grau ou original da Declaragdo, com validade de 30 (trinta) dias da data de expedi¢do também constando a data da colagdo de grau;
i) Registro no conselho profissional competente (carteira profissional) e comprovante de regularidade junto ao 6rgdo;
j) Declaragdo se exerce ou ndo fungdo publica.
k) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovadas por laudo médico de exame de saude ocupacional realizado pelo SESMT;
11.9. Todos os documentos comprobatdrios deverdo ser apresentados em cépias frente e verso no ato da convocagdo e contratagdo;
11.10. N3do serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

12. DA EXTINCAO DO CONTRATO

12.1. As contratagdes tempordrias extinguir-se-do:
a) pelo término do prazo contratual;
b) por iniciativa da Administragdo Publica;
c) por iniciativa do contratado.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O presente Processo Seletivo Simplificado Emergencial tera validade de doze (12) meses, a contar da data da homologagdo do seu resultado.

13.2. O presente Edital podera ser revogado ou anulado a qualquer momento, no todo ou em parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdo ou
reclamagdo de qualquer natureza.

13.3. Todo o acompanhamento das inscrigdes, analise de recursos, classificagdo e resultado final ficara a cargo da comissdo designada pela Secretaria Municipal de Administragdo.

13.4. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicagdes na Imprensa Oficial do certame, referente aos resultados, recursos e convocagdes.

13.5 Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo do Municipio de Itatiba, aos 15 dias do més de janeiro de 2024.

Francieli Guinami dos Santos
Secretaria de Administragdo

Thomas Anténio Capeletto de Oliveira
Prefeito do Municipio
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ATOS OFICIAIS DA CAMARA MUNICIPAL

RESUMO DE CONTRATO

Contrato: n? 02/2022

Processo: n? 028/2021

Modalidade: Pregdo Presencial n2 02/2021

Contratante: Camara Municipal de Itatiba

Contratada: Carrantos Seguranga e Vigildncia Patrimonial Ltda

Diario Oficial de Itatiba - Edigdo 3108 - Ano XXI/21

Itatiba - Edigdo n2 3108 - Ano XXI, 27 de Janeiro de 2024

Objeto: 22 termo de prorrogagdo ao contrato n2 02/2022, cujo objeto é a contratagdo de servigos de vigilancia armada e monitoramento de cameras de seguranca — CFTV, nas dependéncias da

Camara Municipal de Itatiba.

Contratagdo de servigos de vigilancia armada e monitoramento de cdmeras de seguranga — CFTV, nas dependéncias da Camara Municipal de Itatiba.

Vigéncia: 05/01/2024 A 04/01/2025
Valor: R$ 550.568,79

Rubrica: N° 01.01.00 — Camara Municipal — 01.01.01 — Camara Municipal de Itatiba — 01.031.0001.2.075 — Manutengdo das Dependéncias da Camara Municipal — 3.3.90.37.00 — Locagdo de Mao de

Obra
Assinatura: 04/01/2024

PLANO ANUAL DE CONTRATACOES

A Camara Municipal de Itatiba — Sdo Paulo, em atengdo a nova Lei de Licitagdo n214.133/2021, publica a todos os interessados seu plano de contratagdo para o ano de 2024. Tal mecanismo, além de
criar um cendrio promissor ao desenvolvimento das micro e pequenas empresas, visa também planejar e ordenar as aquisigdes e contratagdes publicas da Camara Municipal de Itatiba.

OBJETIVOS

Mapear o consumo da Camara Municipal de Itatiba, com relagdo aos materiais e servigos adquiridos e contratados, visando maior controle de qualidade e melhores pregos. Sendo, assim, possivel a
aquisi¢do e entrega de produtos no tempo adequado e em quantitativos precisos, facilitando a organizagdo administrativa desta Casa de Leis, promovendo e zelando pela eficiéncia, reduzindo gastos

e padronizando os itens de consumo.

REGULAMENTACAO

Conforme j4 dito, a nova Lei de Licitagdo determina a elaboragdo do Plano de Contratagdes Anual, tendo como objetivo racionalizar as contratagdes e alinhar o planejamento estratégico do 6rgdo

publico:
[...]

Art. 12. No processo licitatério, observar-se-a o seguinte:

VIl — a partir de documentos de formalizagdo de demandas, os 6rgdos responsaveis pelo planejamento de cada ente federativo poderdo, na forma de regulamento, elaborar Plano de Contratagdes
Anual, com o objetivo de racionalizar as contratagdes dos 6rgdos e entidades sob sua competéncia, garantir o alinhamento com o seu planejamento estratégico e subsidiar a elaboragdo das

respectivas leis orgamentarias.

§ 12 o Plano de Contratagdes Anual de que trata o inciso VIl do caput deste artigo devera ser divulgado e mantido a disposi¢do do publico em sitio eletrénico oficial e serd observado pelo ente

federativo na realizagdo de licitagdes e na execugdo dos contratos.

O Plano de Contratagdo Anual, a ser implantado, corresponde a lista de bens e/ou servigos que a Camara Municipal de Itatiba planeja contratar durante o ano de 2024.

METODOLOGIA

O Plano Anual de Contratagdo teve sua origem através de pesquisa detalhada nos processos de contratagdo, servigos e quantitativos por meio do histérico do consumo total da Cadmara Municipal de
Itatiba, nos ultimos 12 meses. Foi solicitado a todos os setores desta Casa de Leis outros produtos e servigos que possam ser adquiridos, a fim de construir este plano de contratagdo indicando a

expectativa de contratagdo.

MATERIAIS E SERVICOS

NATUREZA DA EXPECTATIVA DE PERIODO DE
OBJETO DESPESA VALOR AQUISICAO
APROXIMADO c
Contratagdo de empresa para fornecimento de mdveis para o Palacio 12 de 01/01/2024 a
Novemnbro. 4.4.90.52.00 R$700.000,00 31/12/2024
Plataforma TV legislativo da Cdmara Municipal. Fornecimento de material e 01/01/2024 a
m3o de obra. 3.3.90.39.00 ||R$1.500.000,00 31/12/2024
Contratagdo de empresa para reforma do palco plendrio Cdmara Municipal. 01/01/2024 a
Fornecimento de material e m3o de obra 3.3.90.39.00 R$69.000,00 31/12/2024
—— . 01/01/2024 a
Aquisicdo de Combustivel 3.3.90.30.00 ||R$12.000,00 31/12/2024
« . 01/01/2024 a
Contratagdo de empresa para recarga de extintores 3.3.90.39.00 ||R$8.000,00 31/12/2024
. - 01/01/2024 a
Seguro dos veiculos oficiais 3.3.90.39.00 ||R$7.000,00 31/12/2024
« . S . . 01/01/2024 a
Manutengdo dos veiculos oficiais, pneus, troca de dleo e manutengdo geral 3.3.90.30.00 ||R$9.000,00 31/12/2024
_— . . 01/01/2024 a
Aquisicdo de passagens aéreas para dentro do Pais. 3.3.90.33.00 ||R$32.000,00 31/12/2024
_— . - A . 01/01/2024 a
Aquisicdo de gerador de energia plendrio da Cdmara Municipal. 4.4.90.52.00 ||R$110.000,00 31/12/2024
- . 01/01/2024 a
Inscri¢des para treinamentos/curso 3.3.90.39.00 ||R$20.000,00 31/12/2024
Material de limpeza e géneros alimenticios para copa/cozinha e sessdes 01/01/2024 a
ordindrias/extraordinarias e solenes da Camara Municipal. 3.3.90.30.00 R$7.500,00 31/12/2024
Contratagdo de empresa para lavagem e higienizagdo dos veiculos oficiais da 01/01/2024 a
Camara Municipal 33903900 ||R52.500,00 31/12/2024
Contratag~ao de empresa para confecgdo de quadros em ago inox e medalhas 3.3.90.39.00 R$50.000,00 01/01/2024 a
para sessdes solenes 31/12/2024
Aquisi¢do de pegas para o elevador de passageiros do Palacio 12 de Novembro|[4.4.90.51.00 R$130.000,00 01/01/2024 a
31/12/2024
Despesas imprevistas em geral, queima de equipamentos e despesas 01/01/2024 a
inesperadas. 3.3.90.39.00. R$50.000,00 31/12/2024
P o . A . 01/01/2024 a
Aquisi¢do de utensilios para copa e cozinha da Cdmara Municipal 3.3.90.39.00 R$3.000,00 31/12/2024
Implantagdo e manutencgdo da Escola Legislativa incluindo os projetos a serem
desenvolvidos, e coordenagdo de cursos, palestras e eventos sobre temas 01/01/2024
relacionados ao Legislativo, voltados a capacitagdo do publico interno 3.3.90.39.00 R$350.000,00 a
y ; L . 31/12/2024
(vereadores, servidores) e externo (liderangas comunitarias, entidades da
sociedade)
Aquisicdo de bombas de drenagem de dgua garagem da Camara Municipal. 4.4.90.52.00 R$50.000,00 giﬁ;gggz a
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P . P ~ 01/01/2024 a
Aquisi¢cdo de disjuntor de média tensdo. 4.4.90.52.00 ||R$50.000,00 31/12/2024

—_— - - A - 01/01/2024 a
Aquisi¢do de ar condicionado para as dependéncias da Camara Municipal. 4.4.90.51.00 ||R$600.000,00 31/12/2024
Manutengdo do ar condicionado das dependéncias da Cdmara Municipal, com 01/01/2024 a
fornecimento de material e m3o de obra. 3.3.90.39.00 R$75.000,00 31/12/2024

. ~ . 01/01/2024 a

Contratagdo de empresas de manutengdo preventiva. 3.3.90.39.00 ||R$45.000,00 31/12/2024
. P N 01/01/2024 a
Projetos Técnicos Profissionais 3.3.90.39.00 ||R$150.000,00 31/12/2024
. ) e 01/01/2024 a
Licenga pacote office - vitalicia 3.3.90.30.00 ||R$1.658,00 31/12/2024
01/01/2024 a
Nobreak 3.3.90.30.00 ||R$899,99 31/12/2024
. 01/01/2024 a
Bateria selada 12v 3.3.90.30.00 ||R$140,00 31/12/2024
. 01/01/2024 a
Hd 1tb para servidor 3.3.90.30.00 ||R$1.249,90 31/12/2024
. . . 01/01/2024 a
Licenga zoom meeting pro (pelo periodo de 1 ano) 3.3.90.39.00 ||R$1.400,00 31/12/2024
. - 01/01/2024 a
Licenga de antivirus (pelo prazo de 2 anos) 3.3.90.39.00 ||R$171,90 31/12/2024
. . 01/01/2024 a
Licenga de software adobe creative cloud for teams all apps 3.3.90.39.00 ||R$5.600,00 31/12/2024
. . - 01/01/2024 a
Link de internet de redundéancia 3.3.90.39.00 ||R$48.000,00 31/12/2024

< T 01/01/2024 a
Contratagdo de e-mail institucional com armazenamento em nuvem 3.3.90.39.00 ||R$336,00 31/12/2024
Contratagdo de e-mail institucional com armazenamento em nuvem superior 01/01/2024 a
e ferramenta colaborativa para produtividade 3.3.90.39.00 R3840,00 31/12/2024

~ ) . . . 01/01/2024 a

Locagdo de firewall com licengas inclusas (pelo periodo de 1 ano) 3.3.90.39.00 ||R$7.920,00 31/12/2024

. . 01/01/2024 a
Licenga anual de acesso a plataforma de cursos de tecnologia 3.3.90.39.00 R$2.736,00 31/12/2024
Aquisi¢do de patrimdnio permanente (Painel de led), compreendendo
fornecimento, montagem (incluindo cabos, estrutura e acessérios) e 01/01/2024 a
instalagdo e garantia para plendrio Camara Municipal. Fornecimento de 4.4.90.52.00 R$1.100.000,00 31/12/2024
material e mdo de obra.

« . « . e 01/01/2024 a
Contratagdo de empresa especializada para execugdo de projeto paisagistico (|3.3.90.39.00 R$120.000,00 31/12/2024
Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de consultoria
nas dreas contabil, técnica, administrativa e financeira, com vistas a fornecer 01/01/2024 2
suporte técnico a Camara Municipal de Itatiba na condugdo da Comissdo 3.3.90.39.00 R$500.000,00 31/12/2024
Especial de Inquérito (CEl), que apura fatos relacionados a Santa Casa de
Misericordia de Itatiba.

Contratagdo de empresa para servigos continuados de copeiragem, de

jardinagem, de limpeza, conservagdo e higienizagdo e de manutengdo predial, 01/01/2024 a

com fornecimento de material e equipamentos, nas dependéncias da Camara 3.3.90.37.00 R$968.665,13 31/12/2024

Municipal de Itatiba.

PRORROGACOES - CONTRATOS VIGENTES

Numero do contrato / Objeto Valor Inicio Vigéncia Te.rrnmn.o
Vigéncia

18/2022 - Contratagdo de empresa especializada na administragdo,

gerenciamento e fornecimento do sistema de auxilio alimentacdo e refeigdo,

por meio de cartbes eletrdnicos e/ou magnéticos, equipados com chip de R$1.438.177,40 |(05/10/2022 04/10/2024

seguranga, munidos de senhas de acesso de uso pessoal e intransferivel, para

aquisicdo de géneros alimenticios, em estabelecimentos comerciais

17/2022 - Contrato para Cooperagdo Reciproca entre as partes, visando o

desenvolvimento de atividades para promogdo da integragdo ao mercado de

trabalho, de acordo com a Constituigdo Federal (Art. 203, Inciso Ill e Art. 214, |[R$9.480,00 10/11/2022 09/11/2024

Inciso IV), através da operacionalizagdo de programas de Estagio de

Estudantes.

03/2022 - Contratagdo de empresa especializada em servigos de Sistemas de

Gestdo de Processc? Legislativo EIetronlco,.lncI~umdo |n§ta|e:<;ao, licenga de uso R$53.892,00 05/01/2023 04/01/2024

por tempo determinado, suporte, customizagdo, atualizagdo e hospedagem

conforme projeto basico.

02/2022 - Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos vigilancia

armada e monitoramento de cdmeras de seguranga — CFTV, nas dependéncias [|R$550.568,79  [|05/01/2023 04/01/2024

da Camara Municipal de Itatiba.

08/2022 - Contratagdo de Licenga de Uso de Programas de Computador,

constituindo uma solugdo integrada para as dreas de Contabilidade

Publica/Orgamento e Finangas, Recursos Humanos e Folha de Pagamento,

Compras, Licitagdes, Almoxarifado, Patrimonio; Atendimento ao Municipe, R$385.000,00 13/01/2024 12/01/2025

Controle de Processos e Protocolo; Gestdo de Frotas; Portal de Acesso a

Informagdo e Sistema de Apoio na Tomada de DecisGes

05/2022 - Contratagdo de empresa de engenharia para prestacdo de servigos

de consultoria técnica em engenharia, sup:erwsaoeacompanhamen}o de R$66.834,70 14/01/2024 13/01/2025

todas as obras e/ou servigos de manutengdo, reforma e/ou ampliagéo

executadas no Paldcio 12 de Novembro.

11/2022 - Contratagdo de empresa para prestar os servigos de Filmagem,

Gravagdo, Locagdo de Equipamentos de Audio e Video, produgdo de Ata

Eletrdnica e criagdo de arquivo para transmissdo ao vivo de todas as sessdes  [|R$168.558,52 17/01/2024 16/01/2025

ordindrias e extraordindrias, audiéncias publicas e reunides da Camara

Municipal de Itatiba.

01/2024 - Prorrogagdo - Contratagdo de espago em televisdo para transmissdo

das sessOes realizadas pela Camara Municipal de Itatiba. R$554.461,80 17/01/2024 16/01/2025

02/2020 - Contratagdo de empresa para prestagdo de servicos de instalagdo e

manutengdo de link IP dedicado, com velocidade de 300 Mbps R$25.000,00 24/01/2024 23/01/2025
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01/2023 - Contratagdo direta para a locagdo de 01 (um) reldgio de ponto
eletronico e o fornecimento de 01 (uma) licenga de uso de software de

gerenciamento e tratamento de ponto, juntamente com os servigos de R$4.800,00 15/02/2023 14/02/2024
implantagdo e treinamento.
04/2023 - Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos
continuados de recepgdo e telefonia, nas instalagdes da Camara Municipal de [|R$385.650,00 [|03/04/2023 02/04/2024
Itatiba.

2023 - 5 iali dodei
05/2023 - Contratacdo de empresa especializada em locagdo de impressoras e R$480.499,92 10/04/2023 09/04/2024

servigos de impressdo

06/2023 - Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servico
telefénico fixo comutado, local e nacional ilimitados, utilizando SIP TRUNKING,
incluindo fornecimento de telefones VOIP, linhas analdgicas e PABX SIP R$83.388,00 25/05/2023 25/05/2024
TRUNKING na modalidade LOCAGAO com os servigos de manutengao,
instalagdo e ativagdo inclusos

14/2022 - Contratagéo de operadora de servigos de telefonia mével, com
fornecimento de aparelhos.

R$266.790,00 |(03/06/2022 02/06/2024

CONCLUSAO

No atual cenario no qual o pais se encontra, é muito importante buscar maneiras eficientes para racionalizar recursos. A¢des de planejamento, além de ndo oferecerem custos extras a gestdo, sdo
muito eficazes para o bom andamento das finangas e também garante uma boa qualidade ao produto ou servigo contratado.

Uma administragdo publica com um plano de contratagdo consegue se planejar e alcangar eficiéncia com economicidade, evitando, assim, custos com gastos extras.

O Plano de Contratagdo Anual da Camara Municipal de Itatiba serd publicado no site desta Casa de Leis, garantindo acesso rapido aos cidaddos e as empresas que queiram se organizar para participar
das aquisi¢des publicas. Ele serd também publicado no didrio oficial do Municipio.

David Bueno
Presidente da Camara Municipal de Itatiba
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