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|.|C|TAC6ES Itatiba - Edigdo n2 2927 - Ano XX, 14 de Fevereiro de 2023

Pregdo Presencial N2 04/2023, Edital N2 05/2023, Tipo Menor Prego por Item. Objeto: Aquisi¢do de Uniforme, para entrega imediata. O credenciamento e os envelopes de Precos e Habilitagdo serdo
recebidos no dia 01 de margo de 2023, das 9 horas as 9h30min., na Segdo de Licitagdes, Av. Luciano Consoline, n? 600, Jardim de Lucca. O edital fica disponivel no enderego acima das 9h as 17h ou
no site www.itatiba.sp.gov.br. Informagdes: tel.(11)3183-0655. Adriana de Oliveira Schiavinatto - Pregoeira.

CONCORRENCIA PUBLICA N2 36/2022
EDITAL LICITATORIO N¢ 202/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 2817/2022
OBJETO: Contratagdo de empresa para execugdo de obras de reforma no prédio publico situado na Rua Alexandre R. Barbosa, com vistas a implantagio da VILA da SAUDE, em Itatiba/SP

JULGAMENTO

De acordo com a Ata de Julgamento da Comiss&o Permanente de Licitagdes, foi declarada como vencedora a proposta da licitante NG7 Construgdes LTDA, valor total R$ 5.514.876,93 (cinco milhdes
quinhentos e quatorze mil oitocentos e setenta e seis reais e noventa e trés centavos).

Itatiba, 31 de janeiro de 2023.

Presidente da Comissdo Permanente de LicitagGes
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IPTU Itatiba - Edigdo n2 2927 - Ano XX, 14 de Fevereiro de 2023

Edital de Notificagdo de Langamento do IPTU/2023
A Prefeitura do Municipio de Itatiba, através do presente Edital, publicado em conformidade com o disposto nos incisos | a V do artigo 37 do Cddigo Tributdrio Municipal e Decreto n° 5.880 de 20 de
outubro de 2.010, Notifica a todos os contribuintes do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, que os carnés relativos ao langamento do exercicio de 2.023, estdo sendo encaminhados no
periodo de 13/01/2023 a 15/02/2023, com os vencimentos abaixo:

| - em parcela Unica, com vencimento no dia 25 de fevereiro de 2023 e desconto de 5% (cinco inteiros por cento);

Il - em 06 (seis) parcelas iguais, mensais e sucessivas, com vencimento da primeira no dia 25/02/2023; da segunda no dia 25/03/2023; da terceira no dia 25/04/2023; da quarta no dia 25/05/2023; da
quinta no dia 25/06/2023 e da sexta e ultima no dia 25/07/2023, no valor minimo de R$ 40,00 (quarenta reais) cada uma, com desconto de 3% (trés inteiros por cento);

Ill - em até 11 (onze) parcelas iguais, mensais e sucessivas, com vencimento da primeira no dia 25/02/2023; da segunda no dia 25/03/2023; da terceira no dia 25/04/2023; da quarta no dia
25/05/2023; da quinta no dia 25/06/2023; da sexta no dia 25/07/2023; da sétima no dia 25/08/2023; da oitava no dia 25/09/2023; da nona no dia 25/10/2023; da décima no dia 25/11/2023; e da
décima primeira e dltima no dia 25/12/2023, no valor minimo de R$ 40,00 (quarenta reais) cada uma, sem desconto.

A 22 via do IPTU 2023 estara disponivel no site da Prefeitura (www.itatiba.sp.gov.br), a partir do dia 17/01/2023.

Em caso de impossibilidade de acesso a internet os carnés poderdo ser retirados na Prefeitura no enderego Avenida Luciano Consoline n° 600 — Jardim De Lucca a partir do dia 15/02/2023, para
maiores esclarecimentos contato pelos telefones (11) 3183-0698 (11) 3183-0775 ou (11) 3183-0630 Ramal 1829.

Atengdo:

O PAGAMENTO DO IPTU 2023 DEVERA SER EFETUADO SOMENTE NOS BANCOS CONVENIADOS: BANCO DO BRASIL, BRADESCO, CAIXA ECONOMICA FEDERAL OU CASAS LOTERICAS, ITAU,
SANTANDER e SICREDI.

A quitagdo do tributo apds o vencimento implicard na incidéncia dos acréscimos legais, que serdo aplicados sobre o valor principal.
0 nao recebimento do carné ndo implica na prorrogagdo do vencimento, sendo necessario que os contribuintes procurem a Prefeitura para retirarem seu carné antes da data do vencimento.
Para evitar extravios de correspondéncias, mantenha seu enderego atualizado junto a Prefeitura.

Secretaria de Finangas/Secdo da Receita.
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CHAMAMENTO POBLICO Itatiba - Edigdo n2 2927 - Ano XX, 14 de Fevereiro de 2023

CHAMAMENTO PUBLICO

A Prefeitura do Municipio de Itatiba, por meio da Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura, informa aos interessados que promoverd a doagdo de material vegetal triturado e tocos de madeira
cortados em tamanhos diversos. O material poderd ser retirado no Viveiro Municipal, sito, a Rua Cavalheiro José Ferrari, s/n. Parque Ferraz Costa; entre os dias 27/02/2023 e 03/03/2023, das 8:00 h.
as 16:00 h. sendo limitado a quantidade disponivel no local. Cabendo ao interessado as custas do carregamento e transporte.
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ATOS OFICIAIS DA CAMARA MUNICIPAL Itatiba - Edigdo n2 2927 - Ano XX, 14 de Fevereiro de 2023

CONVOCAGAO
ORDEM DO DIA

O Sr. DAVID BUENO, Presidente da Camara Municipal de Itatiba, Estado de Sdo Paulo, FAZ SABER aos senhores vereadores que a 952 Sessdo Ordinaria do Legislativo acha-se marcada para o préximo
dia 15 de fevereiro, as 17h, no PLENARIO “VEREADOR ABILIO MONTE”, com a seguinte ORDEM DO DIA:

Item 1) Segunda discussdo do Projeto de Lei n? 39/2021, de autoria do vereador David Bueno, que “Autoriza o Poder Executivo Municipal a desenvolver e a implantar o aplicativo para celular
denominado ‘Agenda Facil’ no municipio de Itatiba, e da outras providéncias”;

Item 2) Segunda discussdo do Projeto de Lei n? 40/2021, de autoria do vereador David Bueno, que “Institui e inclui nas atividades das creches municipais, das escolas municipais de tempo integral e
no trabalho dos agentes comunitarios de satide do municipio de Itatiba ages de fortalecimento de atengdo basica a salide bucal na primeira infancia, de conscientizagdo e prevengdo por diagndstico
precoce de doengas da boca”;

Item 3) Segunda discussdo do Projeto de Lei n2 81/2021, de autoria do vereador David Bueno, que “Altera o Artigo 22 da Lei Municipal n2 5.136, de 15 de outubro de 2018, que ‘Dispde sobre a
proibi¢do da queima, soltura e manuseio de fogos de artificio e artefatos pirotécnicos tais como bombas, morteiros, busca-pés e demais fogos que causem poluigdo sonora no municipio de Itatiba, e

dd outras providéncias’”;

Item 4) Segunda discussio do Projeto de Lei n2 132/2022, de autoria do vereador Juninho Parodi, que “Disp&e sobre a utilizagdo do corddo de girassol como simbolo para a identificagdo da pessoa
com deficiéncia oculta no Municipio de Itatiba/SP e da outras providéncias”;

Item 5) Primeira discussdo, por adiamento, do Projeto de Lei n? 151/2022, de autoria da Mesa Diretora 2021/2022, que “Cria fungdes de Agente de Contratacdo/Pregoeiro e Membro da Equipe de
Apoio em licitagdes no dmbito da Cdmara Municipal de Itatiba e da outras providéncias”;

Item 6) Primeira discussdo, por adiamento, do Projeto de Lei n? 152/2022, de autoria da Mesa Diretora 2021/2022, que “Cria a fung¢do gratificada de Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais
no ambito da Cadmara Municipal de Itatiba e dd outras providéncias”;

Item 7) Primeira discussdo do Projeto de Lei n? 84/2022, de autoria do vereador Washington Bortolossi, que “Estabelece o Plano Municipal de Juventude em Itatiba/SP”;
Item 8) Primeira discussdo do Projeto de Lei n2 112/2022, de autoria dos vereadores Fernando Soares e Leila Bedani, que “Cria o Selo Empresa Amiga da Mulher e da outras providéncias”.
Paldcio 12 de Novembro, 13 de fevereiro de 2023

DAVID BUENO
Presidente da Camara Municipal

Pedro Luis Lima Andre
Diretor Legislativo

PORTARIA N2 16/2023
“Dispde sobre pontos facultativos e dias de expediente na Camara Municipal de Itatiba no exercicio de 2023".
CONSIDERANDO que, de acordo com o Decreto n2 7.761, de 19 de dezembro de 2022, o Sr. Prefeito Municipal decretou os pontos facultativos nas reparti¢des publicas do municipio de Itatiba;
DAVID BUENO, Presidente da Camara Municipal de Itatiba, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribui¢des do seu cargo:
RESOLVE
Art. 12. No exercicio de 2023, a Camara Municipal de Itatiba, além dos dias destinados ao descanso semanal, ndo funcionara nas seguintes datas:

| - Feriados Locais:

a) 07 de abril (sexta-feira) - Dia da Paixdo do Senhor;

b) 08 de junho (quinta-feira) - Dia de Corpus Christi;

c) 08 de setembro (sexta-feira) - Dia da Padroeira de Itatiba;
d) 20 de novembro (segunda-feira) - Dia da Consciéncia Negra

I - Feriado Estadual:
a) 9 de julho (domingo) - Comemoragdo da Revolugdo Constitucionalista de 1932.

Il - Feriados Nacionais:

a) 12 de janeiro (domingo) - Dia da Confraternizagdo Universal;

b) 21 de abril (sexta-feira) Dia de Tiradentes;

c) 12 de maio (segunda) - Dia do Trabalho;

d) 7 de setembro (quinta-feira) - Dia da Independéncia do Brasil;

e) 12 de outubro (quinta-feira) - Dia da Padroeira do Brasil;

f) 2 de novembro (quinta-feira) - Dia de Finados;

g) 15 de novembro (quarta-feira) Dia da Proclamagdo da Republica;
h) 25 de dezembro (segunda) - Dia de Natal.

IV - Pontos Facultativos:

a) 20 de fevereiro e 21 de fevereiro (segunda e terga-feira) de Carnaval;

b) 22 de fevereiro (quarta-feira) - Quarta-Feira de Cinzas;

¢) 06 de abril (quinta-feira) - Véspera do Dia da Paixdo do Senhor;

d) 09 de junho (sexta-feira) - dia posterior ao feriado do Dia de Corpus Christi;

e) 13 de outubro (sexta-feira) - dia posterior ao Dia da Padroeira;

f) 28 de outubro (sabado) - Dia do Funcionario Publico Municipal;

g) 12 de novembro (quarta-feira) - Aniversario da Cidade;

h) 03 de novembro (sexta-feira) - dia posterior ao Dia de Finados.

Art. 22 - A Camara Municipal de Itatiba ndo funcionard, ainda, nos seguintes dias:

| - 26 de dezembro a 02 de janeiro de 2024.

Art. 32. As jornadas de trabalho correspondentes aos dias enumerados no Art. 22 desta Portaria deverdo ser compensadas pelo servidor até 08 de dezembro de 2023.
§ 12 - O servidor podera consultar as horas langadas e as horas a compensar mediante solicitagdo ao RH.

§ 22 - Caso, ao periodo final de compensagdo, o servidor possua saldo devedor em Banco de Horas, sera efetivado o desconto em sua remuneragdo no més subsequente.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio 12 de Novembro, 08 de fevereiro de 2023
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DAVID BUENO
Presidente da Camara Municipal

DADO e PASSADO na Secretaria da Camara Municipal de Itatiba em 08/02/2023. Eu, , Adimilson Fernandes Laboredo, Diretor Geral da Camara Municipal de Itatiba, registrei e
publiquei esta Portaria e afixei-a no local de costume.

CONVITE

A CAMARA MUNICIPAL DE ITATIBA, atendendo a Lei de Complementar 141, de 13 de janeiro de 2012, inciso 52, artigo 36, CONVIDA a populacdo para a Audiéncia Publica que sera realizada no
proximo dia 27 de fevereiro, segunda-feira, as 09h00 horas, no Plenario Vereador Abilio Monte, com transmissdo ao vivo pelo canal da Cdmara Municipal de Itatiba no Youtube:
https://www.youtube.com/user/camaraitatiba, no Site da Camara: https://camaraitatiba.sp.gov.br/sessoes-ao-vivo/ e no Facebook: https://www.facebook.com/camaraitatiba, ocasido em que o
Poder Executivo, por intermédio da Secretaria de Salde, deverd apresentar relatério detalhado com o objetivo de prestar contas do financiamento, a¢des e servigos de saude referente ao 3¢
quadrimestre de 2022.

Itatiba, 08 de fevereiro de 2023
CORNELIO BAPTISTA ALVES

Presidente da Comissdo de Educago,
Cultura, Saude e Assisténcia Social

CONVITE

A CAMARA MUNICIPAL DE ITATIBA, nos termos da Lei Organica do Municipio de Itatiba e conforme disposto no § 42 do art. 92 da Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), CONVIDA a populagdo para a Audiéncia Publica que serd realizada no préximo dia 16 de fevereiro, quinta-feira, as 17h00 horas, no Plenério Vereador Abilio Monte, com
transmissdo ao vivo no canal da Cdmara Municipal de Itatiba no Youtube: https://www.youtube.com/user/camaraitatiba, no Site da Camara: https://camaraitatiba.sp.gov.br/sessoes-ao-vivo/ e no
Facebook: https://www.facebook.com/camaraitatiba, ocasido em que o Poder Executivo, por intermédio da Secretaria de Finangas, devera demonstrar e avaliar o cumprimento das metas do 3¢
quadrimestre de 2022.

Itatiba, 08 de fevereiro de 2023
WASHINGTON BORTOLOSSI

Presidente da Comissdo de
Economia e Finangas
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DESPACHOS Itatiba - Edigdo n2 2927 - Ano XX, 14 de Fevereiro de 2023

Processo n2.: 1467.2021
Interessada: Convénios Card Administradora e Editora Ltda. EPP.
Assunto: Aplicagdo de sangdo por descumprimento contratual.

EXTRATO DA DECISAO. Publicado apenas o dispositivo. A integra da decis3o consta nos autos.

DECIDO:
CONVALIDAR o item “a” da decisdo de folhas 604-607 dos autos, RETIFICANDO o ato para constar como de minha lavra e, assim, sanar o vicio de competéncia, nos termos do artigo 79, § 1° da Lei

8.666/93, mantendo-se os demais fundamentos juridicos utilizados no ato convalidado.
Publique-se a parte dispositiva.
Encaminhe-se a Secretaria de Administragdo para ciéncia e providéncias cabiveis.

Itatiba, 13 de fevereiro de 2023.

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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PORTARIAS Itatiba - Edigdo n2 2927 - Ano XX, 14 de Fevereiro de 2023

PORTARIA N2 8.503, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023
“Disp6e sobre alteragdo de gratificagdo de servidor, na forma que especifica.”
JACKELINE ROBERTA BOAVA MONTE, Secretaria de Governo, da Prefeitura do Municipio de Itatiba, no uso das atribuigdes de seu cargo, em especial por delegagdo de competéncia contida no
Decreto Municipal n? 7.160, de 17 de janeiro de 2019, com fundamento no artigo 36 da Lei Municipal n2 3.244, de 28 de dezembro de 1999 e na Lei Municipal n2 5.170, de 16 de janeiro de 2019,
resolve

ILALTERARAGRATIFICACAODE:

MARCELO DE ASSIS, portador do RG n2 21.654.459 e inscrito no CPF/MF n2 155.851.218-71, Motorista para Veiculos Leves, admitido em 20/10/03, Encarregado da Logistica da Garagem Municipal,
de 20% (vinte por cento) para 40% (quarenta por cento) do seu padrdo salarial.

ILREVOGAR:

a Portaria n2 8.200/21.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a partir de 14 de fevereiro de 2023 e podera ser revista no prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito Ettore Consoline”,
em 13 de fevereiro de 2023

JACKELINE ROBERTA BOAVA MONTE
Secretdria de Governo

Redigido e lavrado na Secretaria dos Negdcios Juridicos. Publicado no Pago Municipal, mediante afixagdo no local de costume, na data supra.

ANTONIO DE CARVALHO
Secretario dos Negdcios Juridicos

PORTARIA N2 8.504, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023
“Designa servidoras concursadas para o desempenho de fungdes gratificadas.”

SUELI DE MORAES TUON, Secretaria de Educagdo, da Prefeitura do Municipio de Itatiba, no uso das atribuigdes de seu cargo, em especial por delegagdo de competéncia contida no Decreto Municipal
n? 7.160, de 17 de janeiro de 2019, com fundamento no artigo 36 da Lei Municipal n2 3.244, de 28 de dezembro de 1999 e na Lei Municipal n2 5.170, de 16 de janeiro de 2019, resolve

ILDESIGNAR:

a) ROSELI MERLI MARTINS, portadora do RG n2? 23.766.918-3 e inscrita no CPF/MF n? 123.635.778-76, Assistente Social, admitida em 19/04/04, para exercer fungdo gratificada como Encarregada de
Requerimentos de Demandas Escolares Encaminhados Pelo Conselho Tutelar, percebendo pela designagdo 30% (trinta por cento) do seu padrdo salarial;e,

b) CAMILA POLO DA NOBREGA, portadora do RG n2 27.506.471-2 e inscrita no CPF/MF n? 256.065.138-62, Supervisora de Ensino, admitida em 14/02/12, para exercer fungdo gratificada como
Encarregada de Formagdo e Projetos da Secretaria de Educagdo, percebendo pela designagdo 20% (vinte por cento) do seu padrdo salarial.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a partir de 14 de fevereiro de 2023 e podera ser revista no prazo de 180 (cento e oitenta) dias.
CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito Ettore Consoline”,
em 13 de fevereiro de 2023

SUELI DE MORAES TUON
Secretdria de Educagdo

Redigido e lavrado na Secretaria dos Negdcios Juridicos. Publicado no Pago Municipal, mediante afixagdo no local de costume, na data supra.

ANTONIO DE CARVALHO
Secretario dos Negécios Juridicos

PORTARIA N2 8.505, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023
“Designa servidor concursado para o desempenho de fungdo gratificada.”

ANTONIO DE CARVALHO, Secretario dos Negdcios Juridicos, da Prefeitura do Municipio de Itatiba, no uso das atribui¢des de seu cargo, em especial por delegagdo de competéncia contida no Decreto
Municipal n2 7.160, de 17 de janeiro de 2019, com fundamento no artigo 36 da Lei Municipal n2 3.244, de 28 de dezembro de 1999 e na Lei Municipal n2 5.170, de 16 de janeiro de 2019, resolve

DESIGNAR:

PAULO ROGERIO COSENZA, portador do RG n2 25.893.408-6 e inscrito no CPF/MF n2 262.113.588-90, Escriturario, admitido em 01/12/99, para exercer fungdo gratificada como Encarregado de
Expediente e Rotinas Administrativas, percebendo pela designagdo 30% (trinta por cento) do seu padrdo salarial.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a partir de 14 de fevereiro de 2023 e podera ser revista no prazo de 180 (cento e oitenta) dias.
CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito Ettore Consoline”,
em 13 de fevereiro de 2023

ANTONIO DE CARVALHO
Secretario dos Negdcios Juridicos

Redigido e lavrado na Secretaria dos Negdcios Juridicos. Publicado no Pago Municipal, mediante afixagdo no local de costume, na data supra.

ANTONIO DE CARVALHO
Secretdrio dos Negécios Juridicos

PORTARIA N2 8.506, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023
“Designa servidor concursado para o desempenho de fungdo gratificada, altera gratificagdo, e da outras providéncias.”
ADILSON FRANCO PENTEADO, Secretario de Obras e Servigos Publicos, da Prefeitura do Municipio de Itatiba, no uso das atribuigdes de seu cargo, em especial por delegagdo de competéncia contida

no Decreto Municipal n2 7.160, de 17 de janeiro de 2019, com fundamento no artigo 36 da Lei Municipal n2 3.244, de 28 de dezembro de 1999 e na Lei Municipal n2 5.170, de 16 de janeiro de 2019,
resolve
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ILDESIGNAR:

DOUGLAS DONIZETE NUNES, portador do RG n2 48.902.037-9 e inscrito no CPF/MF n2 417.457.538-00, Bragal, admitido em 07/08/12, para exercer fungdo gratificada como Encarregado de Equipe de
Lavagem de Autos, percebendo pela designagdo 30% (trinta por cento) do seu padrdo salarial.

II-ALTERARAGRATIFICAGAODE:

OSVALDO JOSE DE ALMEIDA, portador do RG n2 19.875.724-4 e inscrito no CPF/MF n? 445.271.016-68, Pedreiro, admitido em 02/06/03, Encarregado de Manutencdo Elétrica, de 30% (trinta por
cento) para 50% (cinquenta por cento) do seu padrdo salarial.

IN-REVOGAR:

o inciso XXIV, da portaria 8.073/21.

(Portaria n2 8.506/23 - fls. 02)

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a partir de 14 de fevereiro de 2023 e podera ser revista no prazo de 180 (cento e oitenta) dias.
CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito Ettore Consoline”,
em 13 de fevereiro de 2023

ADILSON FRANCO PENTEADO
Secretario de Obras e Servigos Publicos

Redigido e lavrado na Secretaria dos Negdcios Juridicos. Publicado no Pago Municipal, mediante afixagdo no local de costume, na data supra.

ANTONIO DE CARVALHO
Secretdrio dos Negdcios Juridicos

PORTARIA N2 8.507, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023
“Designa servidor concursado para o desempenho de fungdo gratificada.”
GUSTAVO COSENZA DE ALMEIDA FRANCO, Secretario de Meio Ambiente e Agricultura, da Prefeitura do Municipio de Itatiba, no uso das atribui¢des de seu cargo, em especial por delegagdo de
competéncia contida no Decreto Municipal n2 7.160, de 17 de janeiro de 2019, com fundamento no artigo 36 da Lei Municipal n2 3.244, de 28 de dezembro de 1999 e na Lei Municipal n2 5.170, de
16 de janeiro de 2019, resolve
DESIGNAR:
MARCIO AURELIO ULHANO MEGDA, portador do RG n2 25.460.678-7 e inscrito no CPF/MF n2 271.221.738-10, Escriturério, admitido em 11/08/98, para exercer fungdo gratificada como Encarregado
de Gabinete do Secretario, percebendo pela designagdo 50% (cinquenta por cento) do seu padréo salarial.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a partir de 14 de fevereiro de 2023 e podera ser revista no prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito Ettore Consoline”,
em 13 de fevereiro de 2023

GUSTAVO COSENZA DE ALMEIDA FRANCO
Secretario de Meio Ambiente e Agricultura

Redigido e lavrado na Secretaria dos Negdécios Juridicos. Publicado no Pago Municipal, mediante afixagdo no local de costume, na data supra.

ANTONIO DE CARVALHO
Secretdrio dos Negdcios Juridicos
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DECRETOS Itatiba - Edigdo n2 2927 - Ano XX, 14 de Fevereiro de 2023

DECRETO N2 7.772, 13 DE FEVEREIRO DE 2023
“Dispde sobre a criagdo do ‘Programa Integrando’, e da outras providéncias.”
THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba, Estado de S3o Paulo, no uso das atribuigdes de seu cargo, e
Considerando o disposto na Constituicdo Federal em seu artigo 203 e a Lei Orgénica da Assisténcia Social, em seu artigo 22, que elencam a promogdo da integragdo ao mercado de trabalho como
objetivo da Politica de Assisténcia Social;
Considerando a Resolug&o n2. 33/2011 do CNAS — Conselho Nacional de Assisténcia Social, que define agBes de Protegdo Social para viabilizar, em conjunto com outras politicas publicas, a promogdo
do protagonismo, a participagdo cidadd, a mediagdo do acesso ao mundo do trabalho e a mobilizagdo social para construgdo de estratégias coletivas com vistas a inclusdo socioprodutiva da
populagdo economicamente vulneravel;
Considerando a realidade local de familias/individuos em vulnerabilidade socioeconémica (em estado de pobreza ou extrema pobreza) e desempregados, beneficidrios de programas assistenciais de
transferéncia de renda e de seguranca alimentar;
Considerando o artigo 11, da Lei Municipal n2. 5.504, de 19 de dezembro de 2022, que disp&e sobre a criagdo do Programa de Inclusdo Produtiva (PIP) e organizagdo do Centro de Referéncia em
Inclusdo Produtiva (CRIP);
(Decreto n® 7.772/23 - fls. 02)
DECRETA:
Art. 12. Fica criado no Municipio de Itatiba o “Programa Integrando”, com o objetivo de promover a inclusdo social, a formagdo profissional e o acesso ao mundo do trabalho de pessoas de ambos os
sexos, acima de 18 anos, desempregados, residentes no municipio, em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica devidamente cadastradas no Cadastro Unico do Ministério da Cidadania e
referenciadas nos CRASs — Centros de Referéncia de Assisténcia Social.
Paragrafo Unico. O Programa de que trata o caput deste artigo serd coordenado pela Secretaria de Agdo Social, Trabalho e Renda.
Art. 22. O “Programa Integrando”, abrangera dois aspectos, sendo estes a formagdo tedrica e a atividade pratica.
§ 12. O aspecto tedrico possuira carga horaria de no minimo 5 (cinco) horas semanais, podendo ser distribuido em até 5 (cinco) dias por semana para desenvolvimento dos seguintes contetdos:
| - Nogdes de informdtica;

Il - NogBes de letramento e calculo, com possibilidade de encaminhamento para o curso formal de Educagdo de Jovens e Adultos — EJA;

IIl - Preparagdo para acesso ao mundo do trabalho, para desenvolvimento de potencialidades e de habilidades, capacitagdo das habilidades, orientagdo para a empregabilidade ou para o
empreendedorismo;

IV - Capacitagdo sobre empreendedorismo e cooperativismo;

(Decreto n? 7.772/23 - fls. 03)

V - Capacitagdo profissionalizante nas dreas: administrativa, construgdo civil, servigos gerais/operacional, jardinagem, dentre outros.

§ 22, O aspecto pratico possuira carga horaria de 30 (trinta) horas semanais e sera executado junto aos departamentos da Administragdo Publica Municipal ou em institui¢es/organiza¢des parceiras
da prefeitura, de segunda a sexta-feira, com supervisdo e acompanhamento de servidor publico, como forma de estagio para aplicagdo dos conhecimentos adquiridos durante o médulo tedrico.

§ 32. Concluida a capacitagdo tedrica e o periodo de estagio, o participante serd desligado do programa, podendo ser encaminhado ao Centro de Referéncia em Inclusdo Produtiva (CRIP) para:

| - Possivel insergdo no mercado de trabalho, através do PAT — Posto de Atendimento ao Trabalhador, conforme a disponibilidade de vagas e o perfil do interessado;

Il - Desenvolvimento e consolidagdo de microempreendedorismo individual ou formagao de grupos associativos/cooperativos de geragdo de renda, por meio do Programa de Inclusdo Produtiva.

Art. 32, Para a realizagdo dos cursos de capacitagdo e formagdo profissional, pode o Municipio firmar convénios e parcerias com entidades publicas e privadas, bem como instituigdes reconhecidas
pela sua notdria experiéncia na formagdo e qualificagdo de mao de obra.

Art. 42. O tempo de permanéncia do participante no programa é de no maximo 24 (vinte e quatro) meses, sem interrupgdo, equivalente ao periodo da capacitagdo tedrica e pratica para sua
qualificagdo profissional.

(Decreto n® 7.772/23 - fls. 04)

Paragrafo Unico. A reinsercdo do ex-bolsista no “Programa Integrando” dependera de reavaliagdo socioecondmica e da disponibilidade de vagas.

Art. 52. O nimero de vagas para o “Programa Integrando” serd definido, a cada exercicio levando-se em consideragdo a demanda de publico e a disponibilidade orgamentaria.

Art. 62. As faltas ndo justificadas incidirdo em redug&o da bolsa auxilio, na proporg¢do de 1/30 (um trinta avos) por dia faltado.

§ 12. Quando apontadas mais de 10 (dez) faltas ndo justificadas, além da redug&o no valor da bolsa auxilio, o bolsista serd excluido do Programa.

§ 2. As justificativas de faltas sé serdo aceitas mediante apresentagdo de:
| - Declaragdo ou atestado médico;

Il - Declaragdo ou atestado de 6bito de familiares;

Il - Declaragdo oficial de comparecimento a entrevista para emprego, reunido escolar, audiéncia em setores publicos e outros compromissos passiveis de comprovagdo oficial de comparecimento.
Art. 72. Os participantes que cumprirem integralmente as exigéncias do Programa fardo jus a:

| - Bolsa incentivo no valor equivalente a 1 (um) saldrio-minimo;

(Decreto n2 7.772/23 - fls. 05)

I - Vale-transporte, se necessario, na quantidade maxima de 2 (dois) por dia, que deverdo ser utilizados exclusivamente para viabilizar a participagdo nas atividades do Programa;
Il - Seguro de vida, na forma da Lei Federal n? 6.494/1977;

IV - Cesta Basica de alimentos.

Art. 82. Sdo condigGes para participagdo no Programa:

| - Comprovar a situagdo de desemprego;

Il - Comprovar residéncia no Municipio de Itatiba;

1l - Comprovar renda familiar per capita de no maximo 01 (um) salario-minimo vigente;

IV - N3o receber seguro-desemprego;

V - Limite maximo de 1 (um) participante por residéncia.

§ 19. A comprovagdo de residéncia no Municipio devera ser feita por um dos seguintes documentos: comprovante de pagamento de IPTU, conta de energia elétrica, agua ou telefone, titulo de eleitor
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ou contrato de locagdo de imdvel, em nome do interessado, bem como junto aos cadastros dos servigos publicos municipais.
(Decreto n2 7.772/23 - fls. 06)

§ 22. Ainclusdo de pessoas em situagdo de rua no “Programa Integrando” dependera de encaminhamento feito pela Central de Abordagem Social, da Secretaria de Agdo Social, Trabalho e Renda, que
atestara a situagdo de rua do interessado, caso em que a obrigatoriedade de comprovagédo de enderego e moradia no Municipio serdo dispensados.

Art. 10. A concessdo das bolsas de que trata este Decreto ndo implicard na existéncia de qualquer vinculo empregaticio ou profissional, tampouco acarretard na redugdo de postos e equipes de
trabalho da Prefeitura Municipal de Itatiba.

Art. 11. Os participantes serdo avaliados mensalmente pela Secretaria da Agdo Social, Trabalho e Renda, através de Relatério de Desempenho Tedrico-Pratico.
Art. 12. Nos casos de gravidez de participantes do “Programa Integrando”:
| - A bolsista, durante o periodo gestacional, poderd ser realocada da area de atuagdo ou ter suspensas suas atividades praticas caso haja prescrigdo assinada por profissional da satde indicando os

riscos para a gestante e/ou bebé, devendo cumprir as atividades tedricas;

Il - Em caso de gestacdo de risco ou alto risco, a gestante serd suspensa das atividades praticas e tedricas, mediante apresentagdo de prescri¢do assinada por profissional da saude, indicando os riscos
para a gestante e/ou bebé;

1l - Apds o parto, a bolsista ficara suspensa das atividades praticas e tedricas no tempo determinado expressamente por profissional

(Decreto n2 7.772/23 - fls. 07)

da saude, sem prejuizo do recebimento da bolsa-auxilio, enquanto perdurar a vigéncia do seu Termo de Adesdo.

Art. 13. Nos casos de afastamento para tratamento de saude:

| - O bolsista devera apresentar atestado, declaragdo ou carta assinada por profissional de satde, indicando o motivo do afastamento e o tempo necessario, para que ndo haja prejuizo no
recebimento da bolsa-auxilio, enquanto estiver em tratamento;

11 - Findo o periodo prescrito pela autoridade médica, o bolsista devera imediatamente retornar ao programa, sob pena de ser automaticamente desligado.

Art. 14. Todo afastamento ensejado por questdes de saude fisica, tratamento de dependéncia quimica, tratamento psiquidtrico, gestagdo e maternidade, dependerd expressamente de prescrigdo
médica, e ndo acarretara na interrupgdo do pagamento da bolsa auxilio e continuidade no programa pelo tempo de vigéncia do Termo de Ades3o.

Art. 15. Por se tratar de um programa social de formagdo e qualificagdo profissional, ndo ha vinculo empregaticio, nem estabilidade de permanéncia no programa.

Art. 16. Todos os participantes cadastrados no extinto Programa de Incentivo ao Trabalho e Requalificagdo Profissional, denominado Requalifica - Lei Municipal n. 5.124/2018, até 31 de dezembro de
2022, ficam automaticamente inseridos no “Programa Integrando” de que trata o presente decreto, afim de dar continuidade as suas formagGes e capacitagdes profissionais.

(Decreto n® 7.772/23 - fls. 08)

§

-

9, Esses participantes concluirdo as capacitagdes tedricas ja em andamento, bem como os mddulos praticos, até que sejam iniciadas os cursos e estagios do “Programa Integrando”.

§ 22, Fardo jus ao recebimento da bolsa e demais beneficios previstos no “Programa Integrando” todos os participantes inseridos na forma do caput deste artigo, inclusive durante o periodo de
transigdo e até sua completa implantagdo.

§ 32. O tempo de participagdo no extinto Programa Requalifica sera computado para fins de célculo do prazo maximo de 24 meses de permanéncia no “Programa Integrando”.

Art. 17. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a expedir demais atos e instrugdes, se necessarios, para a efetiva aplicagdo deste decreto.

Art. 18. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 12 de janeiro de 2023, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito Ettore Consoline”,
em 13 de fevereiro de 2023

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigido e lavrado na Secretaria dos Negdcios Juridicos. Publicado no Pago Municipal, mediante afixagdo no local de costume, na data supra.

ANTONIO DE CARVALHO
Secretdrio dos Negdcios Juridicos
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LEIS Itatiba - Edigdo n2 2927 - Ano XX, 14 de Fevereiro de 2023

LEI N2 5.517, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023
“Cria fungdo de Controlador de Patrimonio.”
Eu, THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuicdes de meu cargo,
FACO SABER que a Camara Municipal de Itatiba, em sua 922 Sessdo Extraordinaria, realizada no dia 27 de janeiro de 2023, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12, Fica criada 01 (uma) fungdo gratificada de Controlador de Patrimdnio, cuja gratificagdo sera paga ao servidor que venha a ser designado para a referida fung¢do, na forma e condi¢Bes previstas
na legislagdo municipal competente, sem prejuizo de suas atividades normais de trabalho.

Paragrafo unico. A designagdo para o exercicio das atividades trazidas no caput deste artigo serd feita por meio de Portaria do Presidente da Cdmara Municipal e recaira tdo somente sobre
empregados publicos dos quadros permanentes da Camara Municipal.

Art. 22. Enquanto perdurar a designagdo para a atribuigdo prevista no art. 12, desta Lei, o servidor percebera, mensalmente, a gratificagdo equivalente a (80%) da referéncia salarial (01) utilizada pela
Camara Municipal de Itatiba.

Art. 32, A gratificagdo instituida por esta Lei ndo sera incorporada, em hipdtese alguma, aos vencimentos do servidor designado como Controlador de Patrimonio.
§ 19. A gratificagdo de que trata o caput deste artigo ndo integrara a base de calculo de qualquer vantagem, ressalvados a gratificagdo natalina e o tergo constitucional de férias.

§ 29, Para fins de gratificagdo natalina sera computado o valor percebido como gratificagdo pela fungdo, vigente em dezembro, na ordem de 1/12 por més em que o servidor tenha percebido a
referida gratificagdo durante o ano correspondente.

(Lei n2 5.517/23 - fls. 02)

§ 32, Para fins de férias, sera computado o valor percebido como gratificagdo por fungdo, na ordem de 1/12 por més, acrescido de 1/3, em que o servidor tenha percebido a referida gratificacdo
durante o periodo aquisitivo correspondente.

Art. 42, Compete ao encarregado pelo controle de patrimonio, além de outras atribuigdes correlatas designadas pelo Diretor Administrativo:
| - Patrimoniar bens/materiais permanentes, controlando sua localizagdo e estado de conservagdo;

Il - Manter atualizado o programa de gerenciamento de patriménio, incorporando e desincorporando os bens/materiais de posse da Camara Municipal;
Il - Responder junto ao Tribunal de Contas pelo patriménio;

IV - Exercer outras atividades referentes ao controle do Patriménio da Camara Municipal de Itatiba.
Art. 52. As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotagdes orgamentdrias prdprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.
Art. 62, Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogada as disposi¢des em contrario.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito Ettore Consoline”,
em 13 de fevereiro de 2023

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigido e lavrado na Secretaria dos Negdcios Juridicos. Publicado no Pago Municipal, mediante afixagdo no local de costume, na data supra.

ANTONIO DE CARVALHO
Secretdrio dos Negécios Juridicos

LEI N2 5.518, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023
“Cria a fungdo gratificada de Analista Financeiro.”
Eu, THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba, Estado de S3o Paulo, no uso das atribuicdes de meu cargo,
FACO SABER que a Camara Municipal de Itatiba, em sua 922 Sessdo Extraordinaria, realizada no dia 27 de janeiro de 2023, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12, Fica criada 01 (uma) fungao gratificada de Analista Financeiro, cuja gratificagdo serd paga ao servidor que venha a ser designado para as referidas fungdes, na forma e condigbes previstas na
legislagdo municipal competente, sem prejuizo de suas atividades normais de trabalho.

Paragrafo unico. A designagdo para o exercicio da atividade trazida no caput deste artigo sera feita por meio de Portaria do Presidente da Camara Municipal e recaira tdo somente sobre empregado
publico dos quadros permanentes da Cdmara Municipal.

Art. 22. Enquanto perdurar a designagdo para as atribui¢des previstas no art. 12, desta Lei, o servidor percebera, mensalmente, a gratificagdo equivalente a 100% (cem por cento) da referéncia salarial
(01) utilizada pela Camara Municipal de Itatiba.

Art. 32, A gratificagdo instituida por esta Lei ndo sera incorporada, em hipdtese alguma, aos vencimentos do servidor designado para esta fungdo.

§ 1. A gratificagdo de que trata o caput deste artigo ndo integrard a base de calculo de qualquer vantagem, ressalvados a gratificagdo natalina e o tergo constitucional de férias.

§ 29. Para fins de gratificagdo natalina serd computado o valor percebido como gratificagdo pela fungdo, vigente em dezembro, na ordem de 1/12 por més em que o servidor tenha percebido a
referida gratificagdo durante o ano correspondente.

(Lei n? 5.518/23 - fls. 02)

§ 32. Para fins de férias, serd computado o valor percebido como gratificagdo por fungdo, na ordem de 1/12 por més, acrescido de 1/3, em que o servidor tenha percebido a referida gratificagdo
durante o periodo aquisitivo correspondente.

Art. 42. Compete ao Analista Financeiro, além de outras atribui¢des correlatas designadas pelo Diretor Geral:

| —Supervisionar as requisi¢des e o controle de recebimento dos duodécimos, créditos adicionais e transferéncias de dotagdes efetuados pela Prefeitura;
Il - Verificar se o empenho prévio das despesas e reservas de dotages orgamentarias atendem a legislagdo pertinente;

1l - Supervisionar, acompanhar e analisar a execugdo do PPA, LDO e LOA, bem como coordenar a elaboragdo de tais pegas contabeis em época prépria;

IV — Acompanhar e supervisionar os relatdrios mensais de pagamentos efetuados, apds prévia autorizagdo, verificando a emissdo dos cheques a serem assinados pelo Diretor Geral em conjunto com
o Presidente;

V — Preparar as retiradas bancarias didrias, quando necessario;

VI - Deter a guarda e movimentagdo de valores e titulos para fins de consignagdo, caugdo ou fianga;
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VII — Analisar, juntamente com os demais funciondrios do Departamento Financeiro e com o Diretor Geral, balancetes, balangos e demonstrativos de contas, notas de empenho e reservas
orgamentarias, observando sua correta classificagdo e langamento, verificando a documentagdo pertinente para atender as exigéncias legais e formais de controle;

VIII — Gerenciar todas as tarefas da area de tesouraria, fluxo de receitas e pagamentos de despesas, controle de créditos, débitos e saldos de contas bancarias, aplicagdes financeiras obrigatorias,
identificagdo de dados para a reconciliagdo bancéria;

IX — Verificar diariamente o boletim do movimento geral de tesouraria.

(Lei n2 5.518/23 — fIs. 03)

X — Assinar em conjunto com o Diretor Geral ou com o Presidente da Cdmara, os cheques necessarios aos pagamentos, na auséncia de qualquer deles, mas nunca isoladamente;
XI — Fiscalizar o cumprimento de convénios e contratos de aquisi¢do de bens e prestagdo de servigos junto a Diretoria Administrativa;

XIl —Supervisionar a prestagdo de contas anual ao Tribunal de Contas do Estado;

Xl — Acompanhar o controle de adiantamentos para despesas mitidas e de pequeno porte e suas respectivas prestagbes de contas;

XIV — Supervisionar, em apoio ao Controle Interno, o desenvolvimento de mecanismos para controle da gestdo orgamentaria, financeira e contabil da Camara Municipal;

XV — Exercer outras atribuigdes afins.

Art. 52. As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotagdes orgamentdrias prdprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 62. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogada as disposigdes em contrario.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito Ettore Consoline”,
em 13 de fevereiro de 2023

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigido e lavrado na Secretaria dos Negdcios Juridicos. Publicado no Pago Municipal, mediante afixagdo no local de costume, na data supra.

ANTONIO DE CARVALHO
Secretdrio dos Negdcios Juridicos
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