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[ AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE | Processo Seletivo |

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N202/2025/PMJ/SP, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2025.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU, ESTADO DE SAO
PAULO, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico
que realizard, por meio do Instituto Brasileiro de Apoio
e Desenvolvimento Executivo — IBADE, Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo tempordria de profissionais
vinculados a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente, com formacgao de cadastro de reserva, conforme
as normas legais vigentes, em especial a Lei Federal n?
14.133/2021 e a legislagdo municipal aplicavel, mediante as
condi¢Ges especiais estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido
por este Edital, seus Anexos e eventuais retificacles,
sendo executado pelo Instituto Brasileiro de Apoio e
Desenvolvimento Executivo — IBADE.

1.2. A realizagdo da inscrigdo implica na concordancia do
candidato com as regras estabelecidas neste Edital, com
renlncia expressa a quaisquer outras.

1.3. Este Processo Seletivo Simplificado terd validade de 06
meses, podendo ser prorrogado por até igual periodo, a
partir da data de divulgacdao da homologacao do resultado
final, ou enquanto durar a listagem de reserva técnica.

1.4. As inscricdes para este Processo Seletivo Simplificado
serdo realizadas via Internet, conforme especificado no item
4.

1.5. Todo o processo de execugdo deste Processo Seletivo
Simplificado, com as informagGes pertinentes, estard
disponivel no site www.ibade.org.br.

1.6. Os resultados serdo publicados no site: www.ibade.org.
br.

1.7. O candidato devera acompanhar as noticias relativas a
este Processo Seletivo Simplificado no site citado no subitem
1.6, pois, caso ocorram altera¢des nas normas contidas neste
Edital, elas serdao neles divulgadas.

1.8. Os conteldos programaticos para todas as fungdes estao
disponiveis no ANEXO III.

1.9. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao
provimento das Fun¢des mencionados no ANEXO | — Quadro
de vagas, atualmente vagas e as que vagarem, seguindo as
necessidades da administracdo publica, com possibilidade
de prorrogacdao, em conformidade com a Lei Municipal n?
1.150, de 26 de fevereiro de 1991 e suas altera¢des, que
dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores de Carater
Temporario, a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/
SP (Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente). O
periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo
Simplificado ndo gera obrigatoriedade para a contratacdo

dos candidatos classificados.

1.10. As funcgdes, requisitos, carga hordria, quantitativo de
vagas e remuneragao sdo os estabelecidos no ANEXO I.

1.11. O numero de vagas ofertadas no Processo Seletivo
Simplificado podera ser ampliado durante o prazo de
validade do Certame, desde que haja dotagdo orgamentdria
prépria disponivel e vagas em aberto aprovadas por lei.

1.12. As atribuicdes da fungao constam no ANEXO IV.

1.13. O Edital e seus Anexos estarao disponiveis na integra
no site www.ibade.org.br para consulta e impressao.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGAO

2.1. Os requisitos bdsicos para a contratagdo na Fungdo sdo
os especificados a seguir:

2.1.1. O candidato devera ler o Edital de Abertura do
Processo Seletivo Simplificado em sua integra e cumprir
todas as determinagdes nele contidas;

2.1.2. Ter sido aprovado e classificado neste Processo Seletivo
Simplificado;

2.1.3. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada
pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses,
conforme o disposto nos termos do Paragrafo 19, Artigo 12,
da Constituicdo Federal, e do Decreto Federal n2 70.436/72,
ou ser naturalizado brasileiro conforme legislagao vigente no
pais até a data da contratacdo.

2.1.4. Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, quando da
contratagao.

2.1.5. Encontrar-se em dia no cumprimento das obrigacdes
militares na data da contratagao.

2.1.6. Estar quite com a Justica Eleitoral, na data da
contratagao.

2.1.7. Possuir os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para a
Funcdo, conforme o especificado no ANEXO | — QUADRO DE
VAGAS, deste Edital.

2.1.8. Apresentar a documentac¢do comprobatdria de acordo
com as exigéncias acima, por ocasido da convocagao, que
antecede a contratacao.

2.1.9. Ndo registrar antecedentes criminais, que impliquem
perda ou Obice para assumir Cargo/Emprego/Funcdo,
oriundos de sentenca transitada em julgado ou demonstrar o
cumprimento integral das penas que tenham sido cominadas.

2.1.10. Nao ter sofrido, no exercicio da Funcdo Publica,
penalidade incompativel com nova contratagdo em Funcdo.

2.1.11. Nao se encontrar acumulando Cargo, Emprego ou
Fungdo Publica em desconformidade com as hipdteses
de acumulacdo licitas previstas na Lei Municipal e na
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Constituicdo Federal.

2.1.12. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das
atribuicGes da Fungdo, comprovada mediante sujeicdo a
Exame de Saude admissional a ser realizado pelo servico
médico credenciado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE
JARINU/SP.

2.1.13. N3o estar respondendo a processo relativo ao
exercicio da profissdo; e

2.2. A comprovagao da documentagao hdbil de que os
candidatos possuem os requisitos exigidos no subitem 2.1,
serd solicitada por ocasido da contratacao.

2.3. O candidato, se aprovado, por ocasido da contratacdo,
deverd provar que possui todas as condi¢cbes para a
contratacao na funcdo para o qual foi inscrito, apresentando
todos os documentos exigidos pelo presente Edital e
outros que lhe forem solicitados, confrontando-se, entdo,
declaragdo e documentos, sob pena de perda do direito a
vaga.

3. DAS ETAPAS

3.1. O presente Processo Seletivo Simplificado sera composto
das seguintes etapas:

12 Etapa: Prova Objetiva, de carater eliminatério e

classificatério;
22 Etapa: Prova de Titulos, de carater classificatorio.
3.2. A Prova Objetiva serd realizada na cidade de Jarinu/SP.

3.2.1. A critério exclusivo do Instituto Brasileiro de Apoio e
Desenvolvimento Executivo—IBADE e da Prefeitura Municipal
Jarinu/SP, havendo necessidade, os candidatos poderdo ser
alocados para municipios adjacentes.

3.3. A Prova de Titulos sera realizada na forma on-line.
4. DAS INSCRICOES

4.1. Antes de se inscrever, o candidato devera tomar
conhecimento das normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas
que regem o presente Processo Seletivo Simplificado, das
guais ndo podera alegar desconhecimento em nenhuma
hipdtese.

4.1.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd
certificar-se dos requisitos exigidos para a funcao.

4.1.2. Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social
aos candidatos transgéneros durante o concurso. Entende-
se por nome social a designacdo pela qual a pessoa travesti
ou transexual se identifica e é socialmente reconhecida.

4.1.3. O candidato interessado que desejar atendimento pelo
NOME SOCIAL, podera solicitd-lo no momento da inscricdo.

O candidato deverd informar o nome e sobrenome pelos
guais deseja ser tratado.

4.1.4. As publicacdes referentes aos candidatos transgéneros
serao realizadas de acordo com o nome social.

4.2. A inscricdo no Concurso Publico exprime a ciéncia e
tdcita aceitagdo das normas e condi¢Ges estabelecidas neste
Edital.

4.3. No momento da inscricdo, o candidato devera assinalar
a concordancia com os termos que constam deste Edital,
bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais,
sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados, de forma a
possibilitar a efetiva execu¢do do concurso publico, com a
aplicacao dos critérios de avaliacdo e sele¢do, autorizando
expressamente a divulgacdo dos seus nomes, numeros
de inscricdo, critérios de desempate e das suas notas, em
observancia aos principios da publicidade e da transparéncia
gue regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei
Federal n2 13.709, de 14 de agosto de 2018.

4.3. No momento da inscricdo, o candidato devera assinalar
a concordancia com os termos que constam deste Edital,
bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais,
sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados, de forma
a possibilitar a efetiva execucdo do Processo Seletivo
Simplificado, com a aplicacdo dos critérios de avaliacdo e
selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo dos seus
nomes, numeros de inscricao, critérios de desempate e das
suas notas, em observancia aos principios da publicidade e
da transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos
termos da Lei Federal n2 13.709, de 14 de agosto de 2018.

4.4. As inscri¢cGes deverao ser realizadas pela Internet: no site
www.ibade.org.br, no prazo estabelecido no Cronograma
Previsto - ANEXO II.

4.4.1. O candidato deverd, no ato da inscricdo, marcar em
campo especifico da Ficha de Inscricdo On-line sua opc¢do
de funcdo. Depois de efetivada a inscricdo, ndo serd aceito
pedido de alteragao desta opgao.

4.5.2. Somente serd confirmada uma Unica inscricdo por
candidato, visto que a Prova Objetiva serd aplicada no
mesmo turno (matutino) para todas as func¢des.

4.4.2.1. O candidato que efetuar mais de uma inscricdo
tera somente a Ultima inscricao validada, sendo as demais
inscricbes automaticamente canceladas.

4.4.2.2. Serd considerado o numero gerado no ato da
inscricdo, validando-se a ultima inscricdo gerada.

4.7. O valor da inscricdo sera de RS 70,00 (setenta reais).

4.7.1. A importancia recolhida, relativa a inscrigdo, ndo
serd devolvida em hipdtese alguma, salvo em caso de
cancelamento do Processo Seletivo Simplificado, exclusdo da
fungdo oferecida ou em razdao de fato atribuivel somente a
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Administragdo Publica.

4.8. Nao sera concedida isencdo total ou parcial do valor da
inscrigdo.

4.9. Dainscri¢do pela Internet

4.9.1. Para se inscrever pela internet, o candidato devera
acessar o site www.ibade.org.br, onde consta o Edital, a Ficha
de Inscricdo via Internet e os procedimentos necessarios
a efetivacdo da inscricdo. A inscricao pela Internet estara
disponivel durante as 24 horas do dia, ininterruptamente,
desde as 11 horas do 12 dia de inscricdo até as 23h59min
do ultimo dia de inscricdo, conforme estabelecido no
Cronograma Previsto — ANEXO I, considerando-se o hordrio
oficial de Brasilia/DF.

4.9.2. O candidato deverd ler e seguir atentamente as
orientacGes para preenchimento da Ficha de Inscri¢do via
Internet e demais procedimentos, tomando todo o cuidado
com a confirmagdo dos dados preenchidos antes de enviar
a inscricdo, evitando-se que o botdo de rolagem do mouse
seja acionado indevidamente e altere os respectivos dados.

4.9.3. Ao efetuar a inscricdo via Internet, o candidato devera
imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento do valor
dainscricdo até a data do seu vencimento. O boleto bancario
estara disponivel no site para impressdo até as 15 horas
do ultimo dia de pagamento, considerando-se o Horario
oficial de Brasilia/DF. A data limite de vencimento do boleto
bancario sera o primeiro dia util apds o encerramento das
inscricdes. Apds essa data, qualquer pagamento efetuado
serd desconsiderado.

4.9.4. As inscricoes somente serdo confirmadas apds o banco
ratificar o efetivo pagamento do valor da inscricdo, que
devera ser feito dentro do prazo estabelecido, em qualquer
agéncia bancaria, obrigatoriamente por meio do boleto
bancario especifico, impresso pelo préprio candidato no
momento da inscricdo. Ndo serd aceito pagamento feito por
meio de depdsito bancario, DOC’s ou similares.

4.9.5. Caso o valor pago seja inferior ao valor da inscricdo, a
inscricdo ndo serd confirmada.

4.9.6. O boleto bancario pago, autenticado pelo banco ou
comprovante de pagamento, deverd estar de posse do
candidato durante todo o Certame, para eventual certificacdo
e consulta pelos organizadores. Boletos pagos em casas
lotéricas poderdao demorar mais tempo para compensagao.

4.9.7. Os candidatos deverdo verificar a confirmacgdo de sua
inscricdo no site www.ibade.org.br a partir do quinto dia util
apos a efetivacdo do pagamento do boleto bancario.

4.9.8. A confirmacgdo da inscricdo deverd ser impressa pelo
candidato e guardada consigo, com juntamente com o boleto
bancario e respectivo comprovante de pagamento.

4.9.9. O descumprimento de quaisquer das instrugbes para

inscricdo via Internet implicard no cancelamento da mesma.

4.9.10. A inscrigdo via Internet é de inteira responsabilidade
do candidato e deve ser feita com antecedéncia, evitando-se
o possivel congestionamento de comunicagdo do site www.
ibade.org.br nos ultimos dias de inscrigao.

4.9.11. O IBADE ndo sera responsdvel por problemas na
inscricdo ou emissao de boletos via Internet, motivados por
falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de
comunicagdo nos ultimos dias do periodo de inscricdo e
pagamento, que venham a impossibilitar a transferéncia e o
recebimento de dados.

49.12. A homologagdo preliminar das inscricdes sera
disponibilizada no site www.ibade.org.br, na data prevista
no cronograma — ANEXO II.

4.9.13. O candidato dispora de 02(dois) dias Uteis para
contestar a homologacdo preliminar dos inscritos,
exclusivamente mediante preenchimento de formuldrio
digital, que estard disponivel no site www.ibade.org.br, a
partir das 8h do primeiro dia até as 23h59 do ultimo dia do
prazo previsto no Cronograma — ANEXO Il, considerando-se
o horério oficial de Brasilia/DF.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. Nos termos do Decreto Federal n? 9.508, de 24 de
setembro de 2018, quando possivel, serdo reservadas vagas
as Pessoas com Deficiéncia, a que se refere o Artigo 37, Inciso
VI, da Constituicdo Federal.

5.1.1. Em obediéncia ao disposto na Lei Municipal n2 1.527,
de 10 de novembro de 1994 e no Decreto Federal n? 9.508,
de 24 de setembro de 2018, as Pessoas com Deficiéncia,
sera reservado, por Fungdo, o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado.

5.1.2. Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero
de vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, esse sera
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente,
em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para ndmero inteiro imediatamente inferior, em
caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

5.1.3. Os candidatos com deficiéncia aprovados no Processo
Seletivo Simplificado serdo convocados a ocupar a 52 (quinta),
212 (vigésima primeira), 412 (quadragésima primeira) vagas
do Processo Seletivo Simplificado, e assim sucessivamente a
cada intervalo de 20 (vinte) vagas providas.

5.2. Para a Func¢do cujo numero ndao contemple as vagas
conforme fracao estabelecida nos subitens 5.1.1 e 5.1.2,
acima, nao havera reserva de vagas para Pessoa com
Deficiéncia, no presente momento. 5.2.1. Caso surjam novas
vagas durante a validade do Processo Seletivo Simplificado,
as vagas serao reservadas conforme subitem 5.1.1., deste
Edital.
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5.3. Serdo consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que
se enquadrarem no Artigo 42, do Decreto Federal n2 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal
n25.296, de 02 de dezembro de 2004; no art. 19, § 19, da Lei
Federal n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno
do Espectro Autista); e na Lei Federal n? 14.126, de 22 de
marco de 2021, Lei n? 14.768, de 22 de dezembro de 2023,
Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e
seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal
n2 6.949/2009 e Lei n? 13.146/2015.

5.3.1. Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste
Edital, os candidatos com deficiéncia participardo do
Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢Oes
com os demais candidatos, no que tange ao local de aplicacao
de prova, ao hordrio, ao conteudo, a correcdo das provas,
aos critérios de avaliacao e aprovacgao, a pontuacdao minima
exigida e a todas as demais normas de regéncia do Processo
Seletivo Simplificado.

5.4. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Processo
Seletivo Simplificado, terdo seus nomes publicados em lista
especifica e figurardo também na lista de classificacdo geral.

5.5. O candidato classificado nas vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia deverd submeter-se a avaliacdo
médica indicada pela Prefeitura Municipal Jarinu/SP, munido
de Laudo Médico, que ateste espécie e grau, ou nivel de
necessidade especial, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca
(CID-10), que verificard sua qualificagdo conforme disposto
no subitem 5.3. Caso o candidato ndo tenha sido considerado
pessoa com deficiéncia figurard na classificagdo de ampla
concorréncia. Neste caso o candidato continua inserido na
classificacdao de ampla concorréncia.

5.5.1. Os candidatos deverdao comparecer a Pericia Médica,
na data indicada na convocagdo, munidos de documento
de identidade original e de laudo médico (original ou cépia
autenticada em cartdério), que ateste a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID-10), conforme especificado no Decreto n? 3.298/1999
e suas alteragdes, bem como a provavel causa da deficiéncia,
e, se for o caso, de exames complementares especificos que
comprovem a deficiéncia fisica.

5.5.1.1. A entrega do laudo médico previsto no subitem 5.5.1
ndo afasta a obrigatoriedade do envio do referido laudo na
inscricdo do candidato, conforme disposto no subitem 6.3.

5.5.1.2. O laudo médico (original ou cépia autenticada em
cartério) serd retido pela Prefeitura Municipal de Jarinu/SP,
por ocasido da realizacdo da Pericia Médica Oficial.

5.5.2. Os candidatos convocados para a Pericia Médica
Oficial deverdao comparecer com uma hora de antecedéncia
do hordrio marcado para o seu inicio, conforme edital de
convocagao.

5.5.3. Perdera o direito as vagas reservadas aos candidatos
com deficiéncia, o candidato que por ocasido da Pericia
Médica Oficial, ndo apresentar laudo médico (original ou
copia autenticada em cartoério), bem como o que ndo for
qualificado na Pericia Médica Oficial como pessoa com
deficiéncia ou, ainda, que ndo comparecer a pericia.

5.5.4. Sendo constatada a incompatibilidade da deficiéncia
com as atribui¢Ges da func¢do, o candidato sera eliminado do
Processo Seletivo Simplificado.

5.5.5. Ndo sendo comprovada a deficiéncia do candidato, ou
se o candidato ndo comparecer a Pericia Médica na data, local
e horario determinados na convocacao, sera desconsiderada
a sua classificagao na listagem de pessoas com deficiéncia,
sendo considerada somente sua classificacdo na listagem de
ampla concorréncia, se tiver classificacdo para tanto.

5.6. No caso de ndo haver candidatos deficientes aprovados
nas provas ou na Pericia Médica, ou de ndo haver candidatos
aprovados em numero suficiente para as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia, as vagas remanescentes serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada
a ordem de classificagao.

5.7. Apds a contratagdo, a deficiéncia ndo podera ser arguida
para justificar o direito a concessdao de readaptacdo ou de
aposentadoria por invalidez.

6. DA INSCRICAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. A inscricdo das pessoas com deficiéncia far-se-a nas
formas estabelecidas neste Edital, observando-se o que se
segue.

6.2. A pessoa com deficiéncia que pretende concorrer as
vagas reservadas devera, sob as penas da lei, declarar esta
condicdo no campo especifico da Ficha de Inscricao On-line.

6.3. O candidato com deficiéncia devera enviar imagem
legivel dos seguintes documentos: cdpia simples da carteira
deidentidade ou CPF, e o laudo médico, atestando claramente
a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia, via upload (arquivo no formato PDF ou .TIF,
no tamanho maximo de 1MB), no momento da inscricdo e
no periodo de inscri¢cdo indicado no Anexo Il — Cronograma
Previsto.

6.3.1. Em caso de solicitacdo de tempo adicional, o candidato
deverd enviar também cépia da justificativaacompanhada de
parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia,
juntamente com o laudo médico, conforme disposto no
subitem 6.3 deste Edital.

6.3.2. Fica reservado a Comissdo Especial Coordenadora
do Processo Seletivo Simplificado ou ao IBADE, o direito de
exigir, a seu critério e a qualquer tempo, a apresentacdo dos
documentos originais para conferéncia.
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6.4. O candidato que necessita de utilizacdo de aparelho
auditivo deverd solicitar atendimento especial, no termo
do item 7 deste Edital, para que possa utiliza-lo durante a
realizagao da prova, a fim de que ndo incorra na proibigao
prevista no subitem 8.18 deste Edital.

6.5. O candidato que ndo declarar a deficiéncia conforme
estabelecido no subitem 6.2, ou deixar de entregar o laudo
médico ou entrega-lo fora do prazo determinado, perdera a
prerrogativa em concorrer as vagas reservadas.

6.5.1. O envio do laudo médico previsto no subitem 6.3,
ndo afasta a obrigatoriedade de apresentacdo do referido
laudo quando da convocag¢dao dos aprovados no Certame,
mencionada no subitem 5.5.

6.6. A relagao das pessoas que se declararam com deficiéncia
estara disponivel no site www.ibade.org.br, na data indicada
no Cronograma Previsto — ANEXO II.

6.6.1. O candidato poderd interpor recurso contra a rela¢do
preliminar das pessoas que se declararam com deficiéncia
nas datas indicadas no Cronograma Previsto — ANEXO I, das
08h do primeiro dia até as 23h59 do ultimo dia, observado o
horario oficial de Brasilia/DF.

7. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA ETAPA

7.1. Caso haja necessidade de condicGes especiais para se
submeter a etapa, o candidato devera solicita-las no ato da
inscricdo, nocampo especificodaFichadeInscri¢cdo, indicando
claramente quais os recursos especiais necessarios, arcando
o candidato com as consequéncias de sua omissao.

7.1.1. O candidato devera enviar imagem legivel do laudo
médico que ateste a necessidade de condi¢do especial, via
upload (arquivo no formato PDF ou .TIF, no tamanho maximo
de 1MB), no momento da inscri¢do e no periodo de inscri¢cdo
indicado no Anexo Il — Cronograma Previsto.

7.1.1.1. A candidata Lactante devera enviar, via upload,
a imagem da certiddo de nascimento da crianca que
comprove que a crianca tera até seis meses de idade no dia
de realizacdao das etapas. Caso a crianca ainda nao tenha
nascido, a imagem da certiddo de nascimento poderd ser
substituida por imagem do documento emitido pelo médico
obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provavel
do nascimento.

7.1.1.2. Fica reservado a Comissdo Especial Coordenadora
do Processo Seletivo Simplificado ou ao IBADE, o direito de
exigir, a seu critério e a qualquer tempo, a apresentacgdo dos
documentos originais para conferéncia.

7.1.1.3. O candidato que deixar de enviar o laudo médico/
certiddo de nascimento que justifiqgue a necessidade do
atendimento especial, ndo tera o pedido atendido.

7.1.2. Os recursos especiais que serdao disponibilizados aos
candidatos mediante solicitagdo nos termos do subitem

acima sdao: Tempo Adicional de Horario de Prova, Ledor,
Prova Ampliada, Sala de Mais Facil Acesso, Lactantes - Local
para Acompanhante e Bebé, Intérprete de Libras, Auxilio
para Transcricdo, Prova em Braile, dentre outros.

7.1.2.1. As provas ampliadas serdo exclusivamente

elaboradas em fonte tamanho 16.

7.1.2.2. As candidatas lactantes que tiverem necessidade
de amamentar durante a realizacdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, deverdo levar um
acompanhante, maior de idade, que ficard em sala reservada
e que sera responsavel pela guarda da crianga.

7.1.2.3. Acandidata tera, caso cumpra o disposto nos subitens
7.1.1.1 e 7.1.2.2, o direito de proceder a amamentacdo a
cada intervalo de duas horas, por até 30 minutos. O tempo
despendido pela amamentacdo serd compensado durante a
realizacdo das provas em igual periodo.

7.1.2.4. Caso a candidata utilize mais de uma hora para
amamentar, serd concedida, no maximo, uma hora de
compensagao.

7.1.2.5. A candidata lactante que comparecer ao local de
provas com o lactente e sem acompanhante nado realizara a
prova.

7.1.3. No atendimento as condi¢Ges especiais, ndo se inclui
atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.

7.1.4. O candidato que, por causas transitérias ocorridas
apos o periodo de inscricdo, necessitar de condicoes
especiais para realizar a Prova Objetiva devera, em até 2 dias
Uteis antes da realizagcdo das provas, requeré-las ao IBADE
por meio do e-mail: atendimento@ibade.org.br.

7.2. A realizagdo da prova em condi¢Ges especiais ficard
sujeita, ainda, a apreciacdo e deliberacdo do IBADE,
observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.2.1. A relacdo dos candidatos que tiverem a condicao
especial deferida para a realizacdo das provas sera divulgada
no site www.ibade.org.br.

7.2.1.1. O candidato dispora, unicamente, de 02 (dois)
dias para contestar o indeferimento da condicdo especial,
exclusivamente, mediante preenchimento de formulario
digital, que estard disponivel no site www.ibade.org.br, a
partir das 8h do primeiro dia até as 23h59 do ultimo dia do
prazo no Cronograma - ANEXO Il, considerando-se o horario
oficial de Brasilia/DF. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de revisao.

8. DAS CONDIGOES PARA REALIZAGAO DA ETAPA

8.1. As informacdes sobre os locais e os horarios de aplicacao
da etapa serdo divulgadas no site www.ibade.org.br na data
indicada no Cronograma Previsto — ANEXO II.

8.2. Os candidatos deverdo acessar e imprimir o Comunicado
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Oficial de Convocagdo para Prova (COCP), constando data,
hordrio e local de realizacdo da Prova Objetiva, disponivel no
site www.ibade.org.br.

8.2.1. E importante que o candidato tenha em m3os, no dia
de realizagdo da Prova Objetiva, o seu Comunicado Oficial
de Convocacdo para Prova (COCP), para facilitar a localizacdo
de sua sala, sendo imprescindivel que esteja de posse do
documento oficial de identidade, observando o especificado
nos subitens 8.7 e 8.7.1.

8.2.2. Nado serd enviada a residéncia do candidato
comunicagao individualizada. O candidato inscrito devera
obter as informacgdes necessdrias sobre sua alocagao, por
meio das formas descritas nos subitens 8.1 e 8.2.

8.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar
ciéncia do trajeto até o local de realizacdo da Prova Obijetiva,
a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao
candidato visitar o local de realizacdo das provas, com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

8.3.1. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento
acerca da data, hordrio e local de realizacdo das provas, para
fins de justificativa de sua auséncia.

8.4. Os horarios referir-se-30 ao horario oficial de Brasilia/DF.

8.5. Quando da realizacdo da Prova Objetiva, o candidato
deverd, ainda, obrigatoriamente, levar caneta esferografica,
fabricada em material transparente, preferencialmente, de
tinta preta. O uso de caneta de tinta azul poderd gerar a falha
na leitura do cartdo, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a utilizacdo de caneta adequada para a realizacao
da Prova. O candidato ndo pode utilizar outro tipo de caneta
ou material.

8.5.1. O candidato deverd comparecer ao local de realizacdo
da Prova Objetiva, portando documento oficial e original de
identificacdo, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do
hordrio estabelecido para o fechamento dos portdes.

8.6. Ndo serd permitido o ingresso de candidato no local de
realizacdo da etapa, apds o horario fixado para o fechamento
dos portdes, sendo que da Prova Objetiva sera iniciada 20
(vinte) minutos apds esse hordrio. Apds o fechamento dos
portdes, ndo sera permitido o acesso de candidatos, em
hipdétese alguma, mesmo que as provas ainda ndo tenham
sido iniciadas.

8.7. Serdo considerados documentos oficiais de identidade
(original, com foto e em meio fisico):

- Carteiras expedidas pelas For¢as Armadas, pelos Corpos de
Bombeiros e pelas Policias Militares;

- Carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens e Conselhos de Classe) que, por Lei
Federal, valem como identidade;

- Certificado de Reservista;

- Passaporte;
- Carteiras Funcionais do Ministério Publico e Magistratura;

- Carteiras expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal,
valem como identidade;

- Carteira Nacional de Habilitacdo (somente modelo expedido
com foto e em papel, na forma da Lei n? 9.503/97).

8.7.1. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade:
- Certiddo de nascimento ou Casamento;

- CPF;

- Titulos eleitorais;

- Carteiras de Motorista (modelo sem foto e digital — modelo
eletrénico);

- Carteiras de Estudante;
- Carteiras Funcionais sem valor de identidade;
- Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

8.7.1.1. O documento deverd estar em perfeitas condicdes,
de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato
(foto e assinatura).

8.7.1.2. Como o documento ndo ficard retido, serd exigida
a apresentacdo do original, ndo sendo aceitas cdpias, ainda
que autenticadas.

8.7.1.3. Serdo aceitos os seguintes documentos digitais,
com foto e assinatura, (e-Titulo, CNH digital, e RG digital)
apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

8.7.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar,
no dia de realizacdo da etapa, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em Orgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta)
dias. Na ocasido sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas em formulario préprio
para fins de Exame Grafotécnico e coleta de digital.

8.8. A identificacdo especial serd exigida, também, ao
candidato cujo documento de identificagdo apresente
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.9. O documento de identidade devera ser apresentado ao
Fiscal de Sala ou de Local, antes do acesso a sala ou ao local
de prova.

8.9.1. N3do sera permitido, em hipdtese alguma, o ingresso
nas salas ou no local de realizacdo das provas de candidatos
sem documento oficial e original de identidade, nem mesmo
sob a alegacdo de estar aguardando que alguém o traga.

8.9.2. Apds identificacdo e entrada em sala, o candidato
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se dirigird a carteira e ndo poderd consultar ou manusear
qualguer material de estudo ou de leitura enquanto aguardar
o hordério de inicio das provas.

8.10. Nao sera permitida a permanéncia de candidatos que
ja tenham terminado as provas no local de realizagao das
mesmas. Ao terminarem, os candidatos deverdo se retirar
imediatamente do local, ndo sendo possivel nem mesmo a
utilizacdo dos banheiros e bebedouros.

8.10.1. E vedada a permanéncia de acompanhantes no local
das provas, ressalvado o contido no subitem 7.1.2.2.

8.11. As Provas acontecerdo em dias, horarios e locais
indicados nas publica¢des oficiais e no COCP. Ndo havers,
sob pretexto algum, segunda chamada, nem justificagdo
de falta, sendo considerado eliminado do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que faltar as provas. Ndo havera
aplicacdo de prova fora do horario, data e locais pré-
determinados.

8.12. Sera realizada coleta de digital de todos os candidatos,
em qualquer etapa, a critério do IBADE e da Comissdo
Especial Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado,
objetivando a realizacdo de exame datiloscopico, com a
confronta¢do dos candidatos que venham a ser convocados
para contratacao.

8.13. Podera ser utilizado detector de metais nos locais de
realizagao da etapa.

8.14. O candidato ndo poderda ausentar-se da sala de
realizacdo da Prova Objetiva apds assinatura da Lista de
Presenca e recebimento de seu Cartdo de Respostas até o
inicio efetivo das provas e, apés este momento, somente
acompanhado por fiscal. Portanto, é importante que o
candidato utilize banheiros e bebedouros, se necessitar,
antes de sua entrada na sala.

8.15. Ndo haverd, por qualgquer motivo, prorrogacao do
tempo previsto para aplicagdo das provas em virtude de
afastamento do candidato.

8.16. Serad automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado, o candidato que durante a realiza¢do da etapa:

a) for descortés com qualquer
encarregada pela realiza¢do da etapa;

membro da equipe

b) for responsavel por falsa identificacdo pessoal;

c) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter
aprovagao;

d) ausentar-se do recinto da prova ou do teste sem permissao;
e) deixar de assinar lista de presenca;
f) fizer, em qualquer documento, declarac¢do falsa ou inexata;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

h) ndo permitir a coleta da impressao digital ou o uso do
detector de metais;

i) ndo atender as determinacgdes deste Edital;
j) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato;

k) recursar-se a devolver o Cartdo de Respostas ao término
das Provas, antes de sair da sala;

[) ausentar-se do local da prova antes de decorrida 1 (uma)
hora do inicio da mesma;

m) for surpreendido portando celular ou qualquer
eletronico durante a realizacdo da Prova Objetiva. Celulares
e eletrénicos deverao ser desligados e guardados dentro do
envelope fornecido pelo IBADE ao entrar em sala, mantidos
lacrados e dentro da sala até a saida definitiva do local da
realizacdo das provas;

n) ndo atender ao critério da alinea acima e for surpreendido
com celular e/ou qualquer eletrénico fora do envelope
fornecido ou portando o celular e/ou qualquer eletrénico no
deslocamento ao banheiro/bebedouro ou o telefone celular
e/ou qualquer eletrénico (inclusive reldgio), tocar, estes
ultimos, mesmo dentro do envelope fornecido pelo IBADE;

o) for surpreendido em comunicac¢do verbal ou escrita ou de
qgualquer outra forma;

p) utilizar-se de livros, dicionarios, cddigos impressos,
magquinas calculadoras e similares ou qualquer tipo de
consulta;

g) ndo devolver o Caderno de Questdes, se sair antes do
horario determinado no subitem 8.21.3.

8.17. N3o é permitido qualquer tipo de anotacdo e/ou
utilizacdo de papel ou similar, além do Caderno de Questoes
e do Cartao de Respostas, nao sendo permitida, nem mesmo,
a anotacao de gabarito.

8.17.1. O candidato que for pego com a anotacdo do gabarito
deverd entrega-la ao fiscal ou se desfazer da mesma, e em
caso de recusa serd eliminado do Certame.

8.18. Apds entraremsala, ndo serd admitida qualquer espécie
de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a
utilizacdo de livros, diciondrios, cédigos, papéis, manuais,
impressos ou anotagdes, agendas eletronicas ou similares,
telefone celular, smartphones, tablets, iPod®, ipad, pendrive,
BIP, walkman, gravador ou similares, maquina de calcular,
MP3, MP4 ou similares, notebook, palmtop, receptor,
maquina fotografica ou similares, controle de alarme de
carro ou qualquer outro receptor de mensagens, nem o uso
de reldgio de qualquer forma, material ou especificacdo,
nem marcadores de tempo de qualquer modalidade, éculos
escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como:
chapéu, boné, gorro, etc, nem acessorio avulso que cubra
parte ou todo corpo, tais como: cobertores, mantas, etc,
também n3o serd admitida a utilizacdo de qualquer objeto/
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material, de qualquer natureza, que cubra a orelha ou
obstrua o ouvido.

8.18.1. O IBADE recomenda que, no dia de realizacdo da
Prova Objetiva, o candidato ndo leve nenhum dos objetos
citados no item anterior.

8.18.2. O IBADE ndo se responsabilizard por perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos
ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos
neles causados.

8.18.3. Constatando-se que o candidato utilizou processos
ilicitos através de meio eletronico, estatistico, visual ou
grafotécnico, sua prova serd anulada e sera automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

8.19. E proibido o porte de armas nos locais das provas, ndo
podendo o candidato armado realizar as mesmas.

8.20. E expressamente proibido fumar no local de realizagdo
das provas.

8.21. O tempo total de realizacdo da Prova Objetiva sera de
3h (trés horas).

8.21.1. O tempo de duracdo da prova inclui o preenchimento
do Cartao de Respostas.

8.21.2. O candidato s6 poderad retirar-se definitivamente do
recinto de realizagdo da prova apds 1 (uma) hora, contada do
seu efetivo inicio.

8.21.3. O candidato s6 podera levar o proprio exemplar do
Caderno de Questdes se deixar a sala a faltando 1 (uma) hora
para o término do horario da prova.

8.21.4. Ao final da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos
deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato
termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de
Fiscalizacdo, atestando a idoneidade da fiscalizacdo da prova,
retirando-se da mesma de uma so vez.

8.21.4.1. No caso de haver candidatos que concluam a prova
ao mesmo tempo, sendo um ou dois desses necessarios para
cumprir o subitem 8.21.4, a sele¢do dos candidatos sera feita
mediante sorteio.

8.22. No dia de realizacdo da prova nao serdo fornecidas,
por qualquer membro da equipe de aplicagdo e/ou pelas
autoridades presentes, informacdes referentes ao contetudo
da mesma e/ou aos critérios de avaliacdo.

8.23. Por motivo de seguranga, somente é permitido ao
candidato fazer qualquer anotacdo durante a prova no seu
Caderno de Questdes, devendo ser observado o estabelecido
no subitem 8.17.

8.24. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao
Fiscal, o Caderno de Questdes, se ainda ndo o puder levar,
bem como o Cartdo de Respostas, e todo e qualquer material

cedido para a execucdo da prova.

8.25. No dia da realizacdo da Prova Objetiva, na hipdtese do
nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas
aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacao,
o IBADE procederd a inclusdo do candidato, mediante a
apresentacdo do boleto bancario, com comprovacdo de
pagamento efetuado dentro do prazo previsto para as
inscrices, original e uma cdpia, com o preenchimento e
assinatura do formulario de Solicitagcdo de Inclusdo. A cdpia
do comprovante sera retida pelo IBADE. O candidato que
nao levar a cdpia terd o comprovante original retido para que
possa ser efetivada a sua inclusdo.

8.25.1. A inclusdo sera realizada de forma condicional e
serd analisada pelo IBADE, com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inscricdo.

8.25.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma
serd automaticamente cancelada sem direito a reclamacao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

8.26.Toda e qualquer ocorréncia, reclamacao ou necessidade
de registro, devera ser imediatamente manifesta ao fiscal ou
representante do IBADE, no local e no dia da realizagdo da
etapa, para o registro na folha ou ata de ocorréncias e, caso
necessario, sejam tomadas as providéncias cabiveis.

8.26.1. Ndo serdo consideradas e nem analisadas as
reclamagdes que nao tenham sido registradas na ocasiao.

8.27. Demais informacGes a respeito da realizacdo da etapa
constardo no respectivo Edital de Convocagdo e/ou COCP.

9. DA PROVA OBJETIVA

9.1. AProva Objetiva terd cardter eliminatdrio e classificatorio
e deverd ser realizada dentro do tempo total de prova,
conforme indicado no subitem 8.21 deste Edital.

9.1.1. A Prova Objetiva serd constituida de questdes de
multipla escolha, conforme o Quadro de Provas, subitem 9.5.

9.1.1.1. Cada questdo terda 5 (cinco) alternativas, sendo
apenas uma correta.

9.2. Cada candidato receberda um Caderno de Questdes e
um Unico Cartdo de Respostas que ndo podera ser rasurado,
amassado ou manchado.

9.3. O candidato deverd seguir atentamente as
recomendagles contidas na capa de seu Caderno de
Questdes e em seu Cartao de Respostas.

9.3.1. Asiinstrugdes que constam no Caderno de Questdes da
Prova Objetiva de Mdltipla Escolha e no Cartdo de Respostas,
bem como as orientac¢des e instrucdes expedidas pelo IBADE
durante a realiza¢do das provas complementam este Edital e
deverdo ser observadas e seguidas pelo candidato.
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9.4. Antes de iniciar a Prova Objetiva, o candidato devera
transcrever a frase que se encontra na capa do Caderno de
Questdes para o quadro “Exame Grafotécnico” do Cartdo de
Respostas.

9.5. A organizagdo da prova, seu detalhamento, nimero de
guestdes por disciplina e valor das questdes encontram-se
representados nas tabelas abaixo:

. Valor ~

Disciplina Quantldade e de cada Po’nt.uagao

questdes ~ maxima

questao

Lingua Portuguesa | 10 2 20
Conhecimentos 20 4 80
Especificos
TOTAIS 30 - 100
9.6. Serd eliminado do presente Processo Seletivo

Simplificado:

a) o candidato a vaga para pessoa com deficiéncia que ndo
obtiver, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) dos pontos
da Prova Objetiva e/ou obtiver nota 0 (zero) em qualquer
uma das disciplinas;

b) o candidato a vaga da ampla concorréncia que ndo obtiver,
pelo menos, 50% (cinquenta por cento) dos pontos da Prova
Objetiva e/ou obtiver nota O (zero) em qualquer uma das
disciplinas e/ou que ndo estiver dentro do posicionamento
abaixo indicado:

CcOD. | CARGO POSICIONAMENTO

So01 Veterinario 302

9.6.1. Para efeito de posicionamento, serd considerada a
ordem decrescente da nota obtida na Prova Objetiva. Em
caso de empate na ultima posicao definida acima, todos os
empatados nesta posicao serao aprovados.

9.6.2. Os candidatos que nao estiverem dentro do
posicionamento indicado no subitem 9.6. estdo
automaticamente eliminados do Processo Seletivo
Simplificado e ndo terdo classificacdo alguma no Certame.

9.6.3. Os candidatos pessoa com deficiéncia (PcD) que forem
aprovados na Prova Objetiva e que ndo estiverem dentro
do posicionamento definido na alinea “b”, do subitem 9.6,
constardo somente na classificagdo a parte e concorrerao
apenas as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia, nao
constando na listagem geral, referente as vagas de ampla
concorréncia.

9.7. O candidato devera transcrever as respostas da Prova
Objetiva para o Cartdo de Respostas, que serd o unico
documento valido para correcdo eletronica.

9.8. A transcricdo das alternativas para o Cartao de
Respostas e a sua assinatura sdo obrigatérias e serdo de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder

em conformidade com as instrucdes especificas nele
contidas, pois a corre¢do da prova serd feita somente nesse
documento e por processamento eletrénico. Assim sendo,
fica o candidato obrigado, ao receber o Cartdo de Respostas,
verificar se o nimero do mesmo corresponde ao seu nimero
de inscricdo contido no COCP e na Lista de Presenca. Nao
havera substituicdo de Cartdo de Respostas.

9.8.1. Por motivo de seguranca, poderdo ser aplicadas
provas de mesmo teor, porém com gabaritos diferenciados,
de forma que, cabera ao candidato marcar o TIPO DE PROVA
em seu Cartao de Respostas correspondente ao do Caderno
de Questdes recebido. Caso o candidato ndo marque o tipo
de prova, o cartdo de respostas nao serd lido e o candidato
estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado. Apds a aplica¢do da Prova Objetiva nao podera
haver mudanca no tipo de prova indicado pelo candidato no
Cartdo de Respostas.

9.9. O candidato devera marcar, para cada questao, somente
uma das opg¢des de resposta. Serd considerada errada e
atribuida nota 0 (zero) a questdo com mais de uma opcao
marcada, sem opg¢do marcada, com emenda ou rasura.

9.10. O gabarito oficial serd disponibilizado no site www.
ibade.org.br no 22 dia util apds a data de realizacdo da
prova, a partir das 12 horas (horario oficial de Brasilia/DF),
conforme Cronograma Previsto — ANEXO II.

9.11. Os cartdes de respostas estardo disponiveis no site
www.ibade.org.br até 15 (quinze) dias apds a divulgacdo do
resultado da Prova Objetiva.

10. DA PROVA DE TITULOS

10.1. Participarao desta etapa todos os candidatos inscritos
no Processo Seletivo Simplificado.

10.1.1. Somente serdo divulgadas as notas dos candidatos
aprovados na Prova Objetiva.

10.2. Os titulos deverdo ser enviados via on-line, durante o
periodo das inscri¢gdes indicado no ANEXO Il — Cronograma
Previsto, em link disponivel no site www.ibade.org.br, na
area do candidato.

10.3. O candidato deverd enviar os documentos
comprobatdrios de Titulos no endereco eletronico www.
ibade.org.br, na drea do candidato, em Unico arquivo salvo
no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF.

10.3.1. O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF,
deve atentar-se para que o mesmo ndo esteja protegido por
senha, sendo o titulo ndo analisado e ndo pontuado.

10.4. Ndo havera conferéncia de titulos no momento da
entrega.

10.4.1. Ndo serdo aceitos documentos apds o prazo de
entrega, sob qualquer alegacao.

https://jarinu.sp.gov.br/diariooficial

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE



https://jarinu.sp.gov.br/diariooficial

¥ Didario OFicial do Municipio de Jarinu

24 novembro 25

Edicdo n2 462

Pdgina 11 de 15

10.5. Apds o envio dos titulos ndo serd permitida o envio
de outros titulos e/ou complementa¢des do mesmo apds o
prazo de envio.

10.6. Fica reservado a Comissdao de Acompanhamento
e Fiscalizagdo do Processo Seletivo Simplificado ou ao
IBADE, o direito de exigir, a seu critério, a apresentacdo dos
documentos originais para conferéncia.

10.7. Todos os cursos previstos para pontuacdo na avaliacao
de titulos deverdo estar concluidos até a data da publicacdo
do Edital de abertura deste Processo Seletivo Simplificado.

10.8. Os titulos apresentados e seus respectivos cursos
deverdo, obrigatoriamente, enquadrar-se nas exigéncias
das resolugdes do Conselho Nacional de Educagdo e do
MEC. Caso contrario, o candidato deverd apresentar uma
declaragao da instituicao, em papel timbrado e com o CNPJ,
informando que o curso atende as exigéncias da referida
habilitacdo, o periodo do curso e demais informagdes
exigidas nas resolucdes que porventura ndo constem no
diploma/certificado. O responsavel pela assinatura deverd
assinar por extenso e colocar seu nome completo e seu
registro funcional.

10.9. Serdo considerados os seguintes titulos, para efeitos do
presente Processo Seletivo Simplificado:

VALOR DO

i) TiTULO

DISCRIMINACAO

Pés-Graduacao Stricto Sensu — Doutorado
A na area da func¢do a que concorre,
pertinente a fungao ofertado.

2,5 pontos

Pés-Graduacdo Stricto Sensu — Mestrado
B na area da func¢do a que concorre,
pertinente a fungao ofertado.

1,5 pontos

P6s-Graduagdo "Lato Sensu" em nivel de
Especializacdo da fungdo a que concorre,
pertinente a fungdo ofertado.

C (Os cursos de especializacdo deverao 1,0 ponto
estar acompanhados de diploma de

graduacdo, portanto, é obrigatério o
envio do diploma da Graduacgado, conforme

disposto nos subitens 10.12.3 e 10.12.4).

10.10. Somente sera pontuado um titulo em cada item.

10.10.1. Para fim de pontuag¢do no presente Processo
Seletivo Simplificado, os titulos somente serdo
considerados quando cumpridos na drea da funcdo a que
concorre.

10.10.1.1. Na impossibilidade de verificacao pela banca,

da pertinéncia do titulo a area da fungao considerando
nomenclatura do curso da pés-graduacao ou atendimento
as resolugdes ou periodo de curso, o titulo ficard sujeito a
nao pontuacdo. Desta forma, destaca-se a obrigatoriedade
dos diplomas estarem sempre acompanhados do histérico.

10.10.2. Quaisquer outros cursos que ndo atenderem aos
descritos na tabela do subitem 10.9, ndo serdo pontuados.

10.11. Para os cursos de Mestrado e Doutorado exigir-se-a
o diploma, acompanhado do histérico.

10.11.1. Em caso de impossibilidade de apresentacao do
diploma, por ainda ndo ter sido emitido pela Instituicdo de
Ensino, serdo aceitas, para fins de pontuacdo, declaracGes
ou certiddes de conclusdo dos cursos Mestrado e
Doutorado se o curso for concluido a partir de 01/01/2021,
desde que constem do referido documento a comprovacao
da defesa e aprovacdo da dissertacdo/tese e o respectivo
histérico. O envio de somente a ata de defesa de tese, ndo
acompanhada da declaragdo da instituicdo de ensino e
histérico, ndo sera considerado para fim de pontuagdo no
presente Processo Seletivo Simplificado.

10.11.2. Os diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos
por universidades estrangeiras somente serdo aceitos se
reconhecidos por universidades que possuam cursos de
pds-graduacdo reconhecidos e avaliados, na mesma area
de conhecimento e em nivel equivalente ou superior,
conforme legislagdo que trata da matéria.

10.12. Os cursos de especializagao lato sensu deverao ser
apresentados por meio de certificados, em conformidade
com a RESOLUCAO CNE/CES N° 1, DE 8 DE JUNHO DE 2007,
acompanhados do respectivo histérico.

10.12.1. Em caso de impossibilidade de apresenta¢ao do
certificado, por ainda ndo ter sido emitido pela Instituicdo
de Ensino, sera aceita, para fins de pontuacdo, declaragédo
ou certidao de conclusdo do curso de especializacdo lato
sensu se o curso for concluido a partir de 01/01/2021,
desde que 8constem do referido documento, o histdrico
escolar do curso, com data de conclusdo e aprovacdo da
monografia.

10.12.2. Os cursos de especializagao lato sensu expedidos
por universidades estrangeiras somente serdo aceitos se
reconhecidos por universidades que possuam cursos de
pos-graduacado reconhecidos e avaliados, na mesma area
de conhecimento e em nivel equivalente ou superior,
conforme legislagdo que trata da matéria.

10.12.3. Somente serdao pontuados os cursos de
especializagdo lato sensu iniciados apds a conclusdo da
graduacao.

10.12.3.1. Em caso de impossibilidade de verificacdo do
subitem 10.12.3, o candidato deverd apresentar uma
declaracdo da instituicdo, em papel timbrado e com o
CNPJ, informando as datas de inicio e término dos cursos.
O responsavel pela assinatura devera assinar por extenso e
colocar seu nome completo e seu registro funcional. Caso
contrério, os documentos NAO serdo pontuados.

10.12.4. Os cursos de especializacdo deverdo estar
acompanhados de diploma de graduac¢ao ou declaragao
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de conclusdo do curso, desde que constem do referido
documento, o histérico escolar do curso, caso contrario ndo
serdao pontuados.

10.12.5. A comprovacdo da graduacdo apenas se faz
necessaria para fim de confirmagao da banca quanto a
conformidade da pds-graduacdo, ndo dizendo respeito a
analise de requisito.

10.13. Para os diplomas/certificados que estiverem com
grafia do nome ou sobrenome diferente do nome atual do
candidato, o mesmo devera encaminhar documentacao
comprobatdria para esclarecer a alteragdo, caso contrario,
o titulo ndo sera pontuado.

10.14. A nota final dos titulos, de carater classificatoério,
correspondera a soma dos pontos obtidos pelo candidato.

10.15. O resultado da Prova de Titulos sera divulgado no
site www.ibade.org.br, na data constante no Cronograma
Previsto — ANEXO II.

10.16. O IBADE ou o Municipio de Jarinu/SP n3o serdo
responsaveis por problemas na emissdo dos formularios/
capa via Internet, motivados por falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagdo nos ultimos
dias do periodo de emissdao dos mesmos, bem como por
impressdo incompleta dos formuldrios/capa.

11. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO

11.1. O candidato poderd apresentar recurso, devidamente
fundamentado, em relacdo a qualquer das questdes da
Prova Objetiva, informando as razdes pelas quais discorda
do gabarito.

11.2. O recurso serd dirigido ao IBADE e devera ser
interposto no prazo de até 02 (dois) dias Uteis apds a
divulgacdo do gabarito oficial.

11.2.1. Admitir-se-a para cada candidato um Unico recurso
por questao, o qual deverd ser enviado via formulario
especifico disponivel na area do candidato no site www.
ibade.org.br, que deverd ser integralmente preenchido,
sendo necessdrio o envio de um formuldrio para cada
guestao recorrida. O formulario estara disponivel a partir
das 8h do primeiro dia até as 23h59min do ultimo dia do
prazo previsto no Cronograma, considerando-se o horario
oficial de Brasilia/DF.

11.2.2. O formulario preenchido de forma incorreta,

com campos em branco ou faltando informacgdes sera
automaticamente desconsiderado, ndo sendo encaminhado
a Banca Académica para avaliagao.

11.3. O recurso deve conter a fundamentacgao das
alegacGes comprovadas por meio de citacdo de artigos,
amparados pela legislacdo, itens, paginas de livros, nome
dos autores.

11.3.1. Apds o julgamento dos recursos interpostos, os

pontos correspondentes as questdes da Prova Objetiva,
porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os
candidatos, indistintamente.

11.3.2. A Prova Obijetiva sera corrigida de acordo com o
novo gabarito oficial, apds o resultado dos recursos.

11.4. Serd facultado ao candidato solicitar revisdo dos
resultados preliminares da Prova Objetiva, da Prova de
Titulos e da classificacdo preliminar do Processo Seletivo
Simplificado.

11.4.1. Admitir-se-4 somente um Unico pedido de revisdo
por resultado preliminar dos resultados acima citados.

11.4.2. Apds o envio do pedido, ndo serd permitido
complementacado ou alteracdo do mesmo, nem mesmo
por meio de requerimentos, reclamacdes, notificacdes
extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares.

11.5. O pedido de revisdo devera conter, obrigatoriamente,
o nome do candidato, o niUmero de sua inscricdo e ser
encaminhado ao IBADE, na data definida no Cronograma
Previsto — ANEXO Il, no horario compreendido entre 08h
do primeiro dia até as 23h59 do ultimo dia (horario oficial
de Brasilia/DF), no site www.ibade.org.br, na drea do
candidato.

11.6. Serd indeferido liminarmente o recurso ou pedido
de revisdo que descumprir as determinagées constantes
neste Edital; for dirigido de forma ofensiva ao IBADE e/ou
a Prefeitura Municipal Jarinu/SP; for apresentado fora do
prazo ou fora de contexto.

11.7. A Banca Examinadora constitui a Ultima instancia para
recurso ou revisdao, sendo soberana em suas decisdes, razdo
porque ndo caberdo recursos adicionais.

11.8. As anulac¢des de questdes ou alteragdes de gabarito
ou de notas ou resultados, provenientes das decisdes dos
recursos ou pedidos de revisdo, serdo dados a conhecer
por meio da Internet, no site www.ibade.org.br, nas datas
estabelecidas no Cronograma Previsto — ANEXO II.

12. DA CLASSIFICAGAO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

12.1. A nota final do Processo Seletivo Simplificado serd
a soma das notas finais da Prova Objetiva e da Prova de
Titulos.

12.2. Os candidatos serdo listados em ordem de
classificagdo, de acordo com os valores decrescentes
da nota final no Certame, observados os critérios de
desempate deste edital.

12.3. No caso de igualdade de pontuacao final para
classificacdo, apds observancia do disposto no paragrafo
Unico, do art. 27, da Lei n2 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto
do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de
realizacdo da prova objetiva para a funcao, dar-se-3a
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preferéncia sucessivamente ao candidato que obtiver:

a) obtiver a maior nota na Prova Objetiva na disciplina de
Conhecimentos Especificos;

b) tiver exercido efetivamente a func¢do de jurado, de
acordo com a Lei n2 11.689/2008;

c) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com
mais idade, considerando dia, més, ano e, se necessario,
hora e minuto do nascimento.

12.3.1. Para fins de comprovacdo da fungao de jurado
mencionado na alinea “b” do subitem 12.3 serdo aceitos
certiddes, declaragdes, atestados ou outros documentos
publicos (original ou cépia autenticada em cartorio),
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais
federais do pais, relativos a funcdo de jurado, nos termos
do art. 440 do Cdédigo de Processo Penal, a partir de 10 de
agosto de 2008, data de entrada em vigor da Lei n2 11.689,
de 2008.

12.3.1.1. Para fins de verificagdo do critério mencionado
no subitem anterior, os candidatos deverdo fazer o upload
do documento comprobatdrio descrito no subitem 11.3.1,
(arquivo no formato PDF ou .TIF, no tamanho maximo de
1MB), no link de inscri¢do, durante o periodo de inscri¢do
indicado no Anexo Il Cronograma Previsto, no endereco
eletrénico www.ibade.org.br.

13. DA CONTRATACAO

13.1. A contratacdo dos candidatos obedecera
rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados, observada a necessidade da SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE DO
MUNICIPIO DE JARINU/SP.

13.2. Por ocasido da convocacado que antecede a
contratacdo, os candidatos classificados deverdo apresentar
documentos originais, acompanhados de uma cépia que
comprovem os requisitos para a contratacdo, que deram
condicGes de inscri¢cdo e os requisitos, estabelecidos

no presente Edital. 13.2.1. A convocacao de que trata o
subitem 13.2 sera realizada por meio de publicagdo no site
da Prefeitura Municipal de Jarinu/SP (www.jarinu.sp.gov.
br), bem como no Diério Oficial do Municipio de Jarinu/SP,
na data e horarios estabelecidos no mesmo.

13.2.2. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento
da publicacdo de convocacdo, sendo sua responsabilidade
acompanhar, durante toda a validade deste Edital, o Diario
Oficial do Municipio de Jarinu/SP.

13.3. Para ser contratado, o candidato deverd atender,
além dos requisitos que deram condig¢des de inscricdo e
outras condigOes estabelecidas neste Edital, as condi¢cGes
para nomeagao.

13.4. Os candidatos convocados em conformidade com

os subitens 13.2 e 13.2.1 deverao obedecer aos prazos
e hordrios estabelecidos na convocagao e caso haja
necessidade, a PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP
podera solicitar outros documentos complementares.

13.5. Ndo serdo aceitos, no ato da contratagao, protocolos
ou cdpias dos documentos exigidos, sendo somente aceitos
se estiverem acompanhados do original ou se forem
autenticados.

13.6. No caso de desisténcia do candidato aprovado,
quando convocado para uma Vaga, o fato serd formalizado
pelo candidato, por meio de assinatura de Termo de
Desisténcia.

13.6.1. Se o candidato convocado nos termos do subitem
13.2, deste Edital, ndo comparecer no prazo previsto na
convocagao publicada pela PREFEITURA MUNICIPAL DE
JARINU/SP, serd considerado desistente e automaticamente
excluido e desclassificado em carater irrevogavel e
irretratavel do Processo Seletivo Simplificado.

13.7. Caso o candidato convocado, nos termos do subitem
13.2, ndo aceite a vaga disponivel, serd convocado o
proximo candidato classificado para ocupar a vaga, nao
havendo reconvocagodes.

13.8. As contratagBes tempordrias de excepcional interesse
publico, serdo realizadas em um prazo de até 180 (cento

e oitenta) dias, podendo ser prorrogada por uma Unica

vez e por igual periodo. 13.9. A rescisdo do contrato
temporario poderd ocorrer a qualquer tempo, por iniciativa
do contratado, desde que devidamente justificado, ou pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP, no atendimento do
interesse publico.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. Os candidatos poderdo obter informacdes gerais
referentes ao Processo Seletivo Simplificado através do site
www.ibade.org.br ou por meio dos telefones (21) 97658-
2283/97658-2292 ou pelo e-mail atendimento@ibade.org.
br.

14.1.1. N3o serdo dadas por telefone informacgdes a
respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das
provas e nem de resultados, gabaritos, notas, classificacao,
convocagdes ou outras quaisquer relacionadas aos
resultados provisdrios ou finais das provas e do Processo
Seletivo Simplificado. O candidato devera observar
rigorosamente os editais e os comunicados a serem
divulgados na forma definida neste Edital.

14.1.2. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste
Edital somente poderdo ser feitas por meio de edital de
retificagdo.

14.1.3. A Prefeitura Municipal de Jarinu/SP e o IBADE n3o
se responsabilizam por informac¢des de qualquer natureza,
divulgados em sites de terceiros.

https://jarinu.sp.gov.br/diariooficial

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE



https://jarinu.sp.gov.br/diariooficial

¥ Didario OFicial do Municipio de Jarinu

24 novembro 25

Edicdo n2 462

Pdgina 14 de 15

14.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato
acompanhar as publica¢cdes dos Editais, comunicacdes,
retificacOes e convocacgdes referentes a este Processo
Seletivo Simplificado, durante todos o periodo de validade
do mesmo.

14.3. Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer
direito concedido por legislacdo pertinente, devera fazer
a solicitacdo ao IBADE, até o ultimo dia das inscrigcdes,
em caso de domingo ou feriado, até o primeiro dia util
seguinte. Este periodo ndo serd prorrogado em hipdtese
alguma, nao cabendo, portanto, acolhimento de recurso
posterior relacionado a este subitem.

14.4. O resultado final sera divulgado na Internet nos sites
www.ibade.org.br e www.jarinu.sp.gov.br.

14.5. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado
sera homologado pela Prefeitura Municipal de Jarinu/SP.

14.6. Acarretard a eliminagdo do candidato no Processo
Seletivo Simplificado, sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer
das normas definidas neste Edital e/ou em outros
editais relativos ao Processo Seletivo Simplificado, nos
comunicados e/ou nas instru¢des constantes de cada
prova.

14.7. O candidato devera manter atualizado o seu endereco
junto ao IBADE por meio do e-mail: atendimento@ibade.
org.br, até a publicacdo do resultado final do Certame e
apods, junto ao setor de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal Jarinu/SP, sob sua responsabilidade.

14.8. As legislagGes com entrada em vigor apds a data

de publicacdo deste Edital, bem como alteracdes em
dispositivos legais e normativos a ela posteriores, nao
serdo objeto de avaliacdo nas provas do presente Processo
Seletivo Simplificado.

14.9. As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo
resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel da Comissdo
Especial Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado e
do IBADE.

14.10. Todos os cursos, requisitos para ingresso,
referenciados no ANEXO | deste Edital, deverdo ter o
reconhecimento e/ou sua devida autorizagdo por 6rgao
oficial competente.

14.11. A Prefeitura Municipal de Jarinu/SP e o IBADE n3o
se responsabilizam por quaisquer textos, apostilas, cursos,
referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

14.12. Os documentos produzidos e utilizados pelos
candidatos em todas as etapas do Processo Seletivo
Simplificado sdo de uso e propriedade exclusivos da Banca
Examinadora, sendo terminantemente vedada a sua
disponibilizacdo a terceiros ou a devolugdo ao candidato.

14.13. O IBADE e a Prefeitura Municipal de Jarinu/SP
reservam-se o direito de promover as corregdes que se
fizerem necessarias, em qualquer etapa do presente
Certame ou posterior ao mesmo, em razao de atos ndo
previstos ou imprevisiveis.

14.14. Os candidatos aprovados que ndo atingiram a
classificacdo necessdria ao niumero de vagas previstas neste
edital, integram o cadastro de reserva.

14.15. As despesas relativas a participagdo em todas as
etapas do Processo Seletivo Simplificado e a apresentacao
para exames pré-admissionais serdo de responsabilidade
exclusiva do préprio candidato.

14.16. Todos os calculos citados neste edital serao
considerados até a segunda casa decimal, arredondados
para o numero imediatamente superior se o algarismo da
terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

14.17. Integram este Edital, os seguintes Anexos:
ANEXO | — QUADRO DE VAGAS;

ANEXO Il — CRONOGRAMA PREVISTO;

ANEXO Ill - CONTEUDO PROGRAMATICO; e
ANEXO IV — ATRIBUICOES DAS FUNCOES.

Jarinu, SP, 24 de novembro de 2025.

MARILIZA SCARELLI SORANZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE

@PREFEITURA 'z
ariiti &
ANEXO I - QUADRO DE VAGAS
Legendas: ' AC= Ampla concorréncia /2 PCD = Pessoa com deficiéncia /*CR = Cadastro de Reserva
A PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP concede, aos candidatos contratados, os seguintes beneficios:
a) Auxilio transporte, no valor de R$ 386,00; e
b) Auxilio alimentagao, no valor de R$ 700,00.
ENSINO SUPERIOR
CARGA TOTAL
oD FUNCAO REQUISITO HORARIA | VAGA | VAGA| = 1™ | g EMUNERACAO

AC' | PCD?

SEMANAL VAGAS

Ensino Superior e Registro no

S0 Conselho de Classe.

2

Veterinario 40h CRrR? CRrR? CR? R$ 8.713,00
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ANEXO II - CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTOS DATAS PREVISTAS

Periodo de inscri¢oes pela Internet e envio dos Titulos 25/11 a 06/01/2026
Ultimo dia para pagamento do boleto bancirio 07/01/2026
» Divulgacdo dos pedidos de di especial deferidos
e Divulgacio dos candidatos que se declararam como Pessoa com

Deficiéncia - PCD 08/01/2026
« Divulgagao preliminar das inscri¢oes
* Recursos contra o resultado dos pedidos de atendimento especial e dos

candidatos que se declararam como Pessoa com Deficiéncia - PCD 09/01 a 12/01/2026
. contra o Itado das inscrigd 1i
« Respostas aos recursos contra o resultado dos pedidos de atendimento

especial e dos candidatos que se declararam como Pessoa com Deficiéncia

-PCD
* Respostas dos recursos contra o Itado das i i¢o 1i 15/01/2026
+ Divulgacio da o das i ico
« Divulgagao do quantitativo inscrito
Divulgacio dos locais da Prova Objetiva 14/01/2026
[Realizagio da Prova Objetiva 18/01/2026
Divulgacao do gabarito da Prova Objetiva (a partir das 12 horas) 20/01/2026
Periodo para entrega dos recursos contra o gabarito da Prova Objetiva 21/01 e 22/01/2026
o Respostas aos recursos contra o gabarito da Prova Objetiva

Divulgacdo do gabarito definiti
e Divulgagio o‘ga' arito definif vo. ) 030272026
o Resultado preliminar da Prova Objetiva
* Resultado preliminar da Prova de Titulos
[Pedido de revisao contra os resultados preliminares da Prova Objetiva e da
[Prova de Titulos RO
o Respostas aos pedidos de revisdo contra o resultado preliminar da Prova

Objetiva
* Resultado final da ‘Prova Obji e'tifa - 09/02/2026
o Respostas aos pedidos de revisao contra o resultado preliminar da Prova

de Titulos
* Resultado final da Prova de Titulos
[Classificacao preliminar do Processo Seletivo Pablico 10/02/2026
Pedn.io de revisio contra a classificagdo preliminar do Processo Seletivo 11/02 e 12/02/2026
[Pablico
gz:l;i:sotas aos pedidos de revisio e resultado final do Processo Seletivo 20/02/2026

*As datas poderao ser alteradas a critério da Prefeitura de Municipal Jarinu/SP ou do IBADE.
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ANEXO III - CONTEUDO PROGRAMATICO

Lig

IBADE

ATENCAO: TODA A LEGISLACAO CITADA NOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS SERA
UTLIZADA PARA ELABORAGAO DAS QUESTOES, LEVANDO-SE EM CONTA AS
ATUALIZAGOES VIGENTES ATE A DATA DE PUBLICAGAO DO EDITAL.

LINGUA PORTUGUESA
Interpretagao de textos; Ortografia; Classes gramaticais; Acentuagao grafica; Crase; Termos da
oragao; Periodo composto por coordenagio e subordinagao; Concordancia nominal e verbal;
Regéncia verbal e nominal; Emprego de tempos e modos verbais. Locugoes verbais (perifrases
verbals), Colocagao de pronomes, Pontuagao, O sentido das palavras - adequagao vocabular,
a0, conotagao, poli i H imia, sinonimia, imia e paronimia;
Crase; Coesao e coeréncia textual; Estrutura e formagao de palavras; Variedades Linguisticas: norma
culta, popular e literaria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
Conceitos de saude publica, satide coletiva, satde tnica e satide publica veterinaria. Definicoes e
conceitos de epidemiologia geral e aplicada. Cadeia epidemioldgica de transmissao das doengas.
Métodos epidemiol6gicos aplicados a satde publica. Conceitos gerais sobre antigenos e anticorpos.
Definicoes e fungdes da vigilancia em satde. Vigilancia epldemmléglca (definicao, indicadores
demograficos e de satude). Epidemiologia das doencas i e das doencas cronicas.
Vigilancia sanitéria (definicao, atribuicdes, campos de atuacao e competéncias nacional (ANVISA),
estadual e municipal). Normas para fiscalizagao sanitéria nos locais de produgao, manipulagao,
ializagao dos estabeleci e produtos de origem animal de interesse a
satde. Boas praticas de fabricagao/manipulagao de alimentos. Nogoes do Sistema APPCC (Analise
de Perigos e Pontos Criticos de Controle). Conceltuagao e classlflcacao de vlgllancm, de prevencao e
de controle de zoonoses. Etiologia, p i 0,
prevengao e controle de zoonoses Vigilancia, prevencdo e controle de arbovlroses (dengue, zika,
chikungunya, febre amarela, oropouche, entre outras). Vigilancia, prevencao e controle de doencas
transmitidas por alimentos. Fauna sinantr6pica de interesse a saude. Esterilizagdo, desinfeccao,
biossegurangca e destinagao dos residuos de satde. Anatomia e Fisiologia Veterinaria. Conceitos de
bem-estar animal e eutanasia. Programas de controle populacional dos animais domésticos
Anatomia e Fisiologia Veterindria. Farmacologia e terapéutica veterinaria. Clinica e cirurgia de
animais domésticos e silvestres. Anestesiologia veterinaria aplicada aos animais selvagens.
Patologia clinica e anatomia patolégica veterinaria. Programas de controle populacional dos animais
domeésticos. Manejo de animais selvagens. Conservagao in situ e ex situ. Atendimento emergencial
de animais selvagens. Nogoes de b tar animal e ia. Medicina Veterinaria Legal.
Medicina Veterinaria de Abrigos. Comportamento Animal. Categorias de uso e manejo da fauna
silvestre em cativeiro (Instrugao Normativa IBAMA n° 07/2015). Diretrizes, prazos e procedimentos
para a operaclona]uaqac dos Centros de Triagem de Animais Silvestres (Cetas) e para a destinagao
de animais si did dos ou entregues esp a esses centros

ar e comer

(lnstrugao Normativa IBAMA n°05/2021). Conceitos de b tar animal e (K
CFMV n° 1000/2012 e 1236/2008). Anéllse de Risco de Estabeleci s Prod de Aliment
de Origem Animal; Analises i e fisico- i de prod de origem animal;

Residuos e contaminantes em produtos de origem animal; Identidade e qualidade de produtos de
origem animal; Tecnologia de produtos de origem animal; Doencas transmitidas por alimentos.
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ANEXO IV - ATRIBUICOES DA FUNCAO

Descrigao sintética: Praticar a clinica veterinaria em todas as suas modalidades.
Atribuices tipicas:
* Prestar assessoramento técnico aos criadores do Municipio de Jarinu, sob o modo de tratar e criar
0s animais;
* Supervisionar e a execugao de p que a orientacdo e controle de
préticas concernentes a defesa sanitaria animal e a aplicacdo de medidas de satde ptblica no tocante
as doengas de animais transmissiveis a0 homem;
* Praticar a clinica veterinaria em todas suas modalidades;
* Coordenar e prestar assisténcia técnica, sanitdria e alimentar a animais;
« Realizar outros trabalhos ligados a Biologia Geral, a Zoologia, & Zootecnia, bem como a
Bromatolégica animal;
« Coordenar e promover a peritagem em animais identificando defeitos, vicios, doencas, acidentes,
exames técnicos para intercambio nacional e internacional, bem como necropsia;
* Participar da padronizacdao de normas, métodos e técnicas de inquérito epidemiolégico de
zoonoses de interesse para satide humana, doencas de origem bacteriana ou virética e as
intoxicacdes produzidas por animais peconhentos;
* Promover medidas de controle contra a brucelose, peste, febre amarela silvestre e colera;
* Supervisionar e estabelecer normas e padroes do ponto de vista sanitério, relacionados com a
fiscalizacdo e controle dos animais em cativeiro, controle e avaliacao de eficiéncia de produtos de
uso médico-veterindrio, trabalhos de escritorio e de campo, relativos as campanhas de erradicagao,
controle e prevencao das doengas dos animais;
+ Supervisionar e coordenar estudos e trabalhos sobre economia e estatistica ligados a medicina
veterinaria, em conjunto com profissionais da area;
* Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua especialidade, fornecendo dados estatisticos;
* Programar, coordenar e executar atividades relativas a higiene, vigilancia e registro de alimentos
de origem animal, bebidas e embalagens, participando de equipe multidisciplinar desenvolvendo
projetos de pesquisa, estabelecendo normas e procedimentos quanto a industrializacao e
comerci para g a lidade e condicdes sanitérias de consumo, visando prevenir
surtos de doengas transmitidas por alimentos de origem animal, em defesa da satde publica;
+ Desenvolver programas e deles participar, visando 4 investigacao epidemiologica de surtos de
doengas transmitidas por alimentos de origem animal, detectando e controlando focos epidémicos
e orientando entidades que manipulam produtos alimenticios, visando a reducdo da
morbimortalidade causada por essas doengas;
 Coordenar, desenvolver, promover e executar a educagao sanitaria na comunidade, treinando e
supervisionando pessoal técnico e auxiliar da drea de inspecao, proferindo palestras e orientando a
populacao em geral e grupos especificos quanto a industrializagao, comercializagao e consumo de
alimentos de origem animal, bem como controle e profilaxia de zoonoses para prevenir doencas;
. I’roceder a anlise laboratorial de espécimes e de de ali bebidas e embalag

de de higiene e controle de alimentos;
. Efctuar esrudos quanto as condicdes de “habitat” e sobrevivéncia da fauna e flora, em conjunto
com a equipe técnica, visando a implantacao de parques, bosques e outros;
* Atuar em questoes legais de higiene dos alimentos e no combate as doencas transmissiveis dos
animais;
* Estimular o desenvolvimento das cnacoes ja existentes no Municipio, bem como a implantacao
daquelas i mais ac
* Instruir os criadores sobre problemas de técnica pastoril;
* Realizar exames, diagndsticos e aplicacao de terapéutica médica e cirdrgica veterinarias;
* Atestar o estado de sanidade de produtos de origem animal;
* Fazer a vacinagao anti-rdbica em animais e orientar a profilaxia da raiva;
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* Pesquisar necessidades nutricionais dos animais;
* Estudar métodos alternativos de tratamento e controle de enfermidades de animais;
* Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao das atividades proprias do cargo;
* Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.
* Zelar pela limpeza e conservacao de seu local de trabalho;
* Comunicar com antecedéncia quando por motivo de forca maior se encontrar impedido de
comparecer ao setor ou a qualquer ato de servigo;
* Guardar absoluto sigilo sobre assuntos, despachos, decxsoes ou prnvldenclas do setor;
+ Zelar pela seguranca individual e coletiva, utili de protegdo apropriados,
quando da execucio dos servigos;
* Zelar pela economia do material ptblico e pela conservagao do que for confiado a sua guarda;
* Atender com educacao, respeito e urbanidade os municipes em suas necessidades e solicitagoes;
* Submeter-se a exames médicos peri6dicos, sempre que convocado;
* Executar outras atribuigdes afins, solicitadas pelo seu superior imediato.
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