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[ GOVERNO | Decretos [

Decreto n2 3399 de 19 de Abril de 2024.

Institui, no dmbito da administracdo municipal, o comité
municipal intersetorial encarregado de promover e
coordenar a elaboragdo do plano municipal pela primeira
infancia e dd outras providéncias.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
Municipio de Jarinu, Estado de S3ao Paulo, usando das
atribuicdes legais que lhe sdao conferidas pelo artigo 62, VI da
Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto na Constituicdo Federal, nos
arts. 30, VI; 204; 211, § 2°; 212 e, em especial, no art. 227,
gue determina prioridade absoluta ao atendimento dos
direitos da crianga e do adolescente;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 8.069, de 13 de
julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente, em especial sobre a politica de atendimento e
a diretriz da municipalizacdo do atendimento dos direitos da
crianga e do adolescente;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo n° 171, de 04
de dezembro de 2014, do Conselho Nacional dos Direitos
da Crianga e do Adolescente - CONANDA, que estabelece
os parametros para discussdo, formulacdo e deliberacdo
dos planos decenais dos direitos humanos da crianca e do
adolescente em ambito estadual, distrital e municipal;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 13.257, de
8 de marco de 2016, Marco Legal da Primeira Infancia,
que estabelece principios e diretrizes para a formulacdo e
implementacado de Politicas Publicas pela Primeira Infancia,
e particularmente seu art. 8°%

CONSIDERANDO o disposto nas Leis Setoriais de Saude, de
Educacdo, de Assisténcia Social, e demais leis sobre cultura,
esporte e lazer e protecao especial a crianga;

CONSIDERANDO os compromissos internacionais firmados
pelo Brasil, em especial a Convenc¢ao sobre os Direitos da
Crianca, e a Convencdo Internacional sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia, das Na¢des Unidas, promulgadas,
respectivamente, pelos Decretos n° 99.710, de 21 de
novembro de 1990 e n2 6.949, de 25 de agosto de 2009, bem
como outros documentos internacionais dos quais o Brasil é
signatario;

CONSIDERANDO os objetivos do desenvolvimento
sustentavel, aprovados pela cupula da Organizacdo das
Nacdes Unidas - ONU em 2015, com destaque para os
qgue dizem respeito direto as criangas, n° 1, 2 e 10, sobre a
reducdo da pobreza e das desigualdades a partir da infancia;
n° 3, sobre saude e bem estar; n° 4, sobre educacdo de
qualidade a partir da educacdo infantil; e n° 6, sobre agua
limpa e saneamento;

CONSIDERANDO os principios e diretrizes do Plano Nacional

pela Primeira Infancia e seus objetivos e metas, elaborado
pela Rede Nacional Primeira Infancia e aprovado pelo
CONANDA em dezembro de 2010; e

CONSIDERANDO no dia 19 de margo de 2023, da prefeitura
do municipio de Jarinu, a adesdo a participacdo da Rede
Brasileira de Cidade das Criangas.

DECRETA:

Art. 12. Fica instituido o Comité Municipal, que no municipio
de Jarinu serd denominado CIPI, para elaboragdo do Plano
Municipal pela Primeira Infancia (PMPI), com duracdo
decenal, abrangendo os varios direitos da crianca de
até 6 (seis) anos de idade, com abordagem intersetorial,
integrando e articulando as instituices e setores do governo
municipal e da sociedade civil, em consonancia com o Plano
Nacional pela Primeira Infancia.

§12 Os Orgdos e servicos publicos municipais dardo
apoio técnico e logistico, dentro de suas competéncias, a
elaboracdo do Plano referido neste artigo.

§22 S3o conteuldos prioritarios do Plano Municipal pela
Primeira Infancia a saude, a alimentacdo e nutricdo, a
educacdo infantil, a convivéncia familiar e comunitaria, a
assisténcia social a familia da crianga e a prépria crianga
conforme suas necessidades, a cultura, o brincar e o lazer,
0 espaco e o0 meio ambiente, a prote¢do contra toda forma
de violéncia, a prevencdo de acidentes, medidas que evitem
a exposicdo precoce a comunicacdo mercadoldgica e a
indugdo ao consumismo.

Art. 22. O Comité Municipal Intersetorial serd composto por
um membro titular, representando:

I- Chefe do poder executivo;

II- Secretdria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social;

IlI-Secretdrio Municipal de Seguranca Publica;

IV- Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer;
V- Secretdria Municipal de Educacdo;

VI - Secretdria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;
VII- Secretdrio Municipal de Saude;

VIII -Secretario Municipal de Mobilidade e Planejamento
Viario;

IX - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico;

X - Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente - CMDCA;

XI| -Diretoria de saude;

Xll - Chefe de departamento de enfermagem;
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Xlll- Chefe de saude bucal;

XIV- Representante da pasta cidadania;

XV- Articuladora do comité da primeirissima infancia;
XVI- Coordenadora da educacdo infantil;

XVII- Representante da comunicagdo e imprensa;

XVIII- Coordenadora de educagdo de projetos e eventos;
XIX- Chefia da merenda.

XX- Técnico do setor de obras.

Art. 32, A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e
Lazer podera convidar outros érgaos, instituicdes, entidades
publicas ou privadas, bem como profissionais e especialistas
de diferentes areas, para participarem de reunides, debates,
palestras, semindrios, ou qualquer outro evento, com
o objetivo de aprofundar a andlise dos temas e propor
sugestdes para o CIPI.

Art. 42. O Comité Municipal Intersetorial serd coordenado e
orientado tecnicamente pela Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo, Esporte e Lazer, por intermédio do Coordenador
Geral, indicado pelo titular da Pasta, que devera convocar a
primeira reunidao e apresentar proposta de cronograma de
trabalho e etapas que deverdo ser desenvolvidas.

§19 O Coordenador Geral terda a fungao de preparar as
reunides, de estimular a leitura de documentos técnicos
pertinentes ao tema, de coordenar as reunides do Comité,
de revisar todos os documentos produzidos, de oferecer
informacdes atualizadas para a imprensa, sempre que
necessario, realizando articulagdo intermitente com a
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer.

§22 Os membros do comité terdao a funcao de garantir que
as agbes contidas no Plano Municipal da Primeira Infancia
estejam em consonancia com a Politica Nacional pela
Primeira Infancia, bem como com a respectiva politica
publica que representam.

Art. 59, Criancgas do municipio participardo da construcdo do
Plano Municipal da Primeira Infancia em conformidade com
suas caracteristicas etdrias e de desenvolvimento, por meio
de atividades que, por suas diferentes linguagens, possam
expressar seus sentimentos, percepgoes, desejos e ideias em
relacdo aos assuntos que lhes dizem respeito.

§19 A participacdo das criancas sera organizada e conduzida
por profissionais qualificados em processo de escuta
de criancas dessa faixa etdria, segundo as diretrizes
estabelecidas pelo Marco Legal da Primeira Infancia - Lei n?
13.257/2016, em seu art. 42 caput e paragrafo Unico.

§22 As contribuicGes das criangas serdo levadas em conta
na redacdo do Plano Municipal pela Primeira Infancia e elas
serdo informadas sobre o aproveitamento de suas ideias.

Art. 62. O Comité Municipal Intersetorial apresentara a
versdo preliminar do Plano Municipal da Primeira Infancia
as organizacGes governamentais e da sociedade civil que
participaram de sua elaboragdo e a sociedade em geral
para debate, aperfeicoamento e aprovacdo, por meio de
metodologia definida pelo préprio Comité.

Art. 7°. O Plano Municipal da Primeira Infancia devera ser
aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente, conforme sua competéncia legal de 6rgao
deliberativo e controlador das a¢des relacionadas a crianca
e ao adolescente.

Art. 82 O Municipio de Jarinu, por intermédio da
Secretaria Municipal de Cultura Turismo, Esporte e Lazer,
dard o suporte técnico e administrativo necessario ao
funcionamento do Comité Municipal Intersetorial, que se
reunira periodicamente.

Art. 92, A participacdo no Grupo de Trabalho Intersetorial é
de relevante interesse publico e ndo serd remunerada.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Este Decreto foi publicado no Didrio Oficial Eletronico
Municipal e registrado na Secretaria Municipal de Governo
e Planejamento

DALTO SORANZ
Secretdrio Municipal de Governo

[ ADMINISTRACAO | Compras, Licitagoes e Contratos |

AVISO DE COTAGAO DE PREGOS — PROCESSO ELETRONICO
N° 273/2024

A Prefeitura Municipal de Jarinu, tornar publico a abertura
de prazo para cotagdo em que visa a contratacdo empresa
especializada para fornecimento de MEDICAMENTO
ORIGINADO POR DEMANDA JUDICIAL, visando atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude, conforme
condicBes estabelecidas no Termo de Referéncia.

TIPO: BAIXO VALOR

PRAZO INICIAL : 22/04/2024

PRAZO FINAL : 24/04/2024

REGENCIA: ART. 75, §32 da LEI N2 14.133/21.

LOCAL PARA RETIRADA DO AVISO E SEUS ANEXOS: Os
interessados podem tomar ciéncia das condi¢bes/exigéncias
técnicas, administrativas e financeiras da contratacao,
poderdo acessar o termo de referéncia no site www.jarinu.
sp.gov.br , bem como, posteriormente, apresentar proposta
de precos, através dos e-mails: compraspmj@jarinu.sp.gov.
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br, cotacao@jarinu.sp.gov.br e compras@jarinu.sp.gov.br.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

AVISO DE LICITACAO DESERTA

Torna Publico, que o Pregdo Presencial n°067/2023 -
Edital n°087/2023 — Processo Eletronico n°1174/2023 do
tipo maior oferta, cujo objeto trata da CONTRATACAO DE
INSTITUICAO FINANCEIRA PARA OPERAR OS SERVICOS
DE PROCESSAMENTO E GERENCIAMENTO DE CREDITOS
PROVENIENTES DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP, SEM ONUS PARA
A CONTRATANTE, PELO PRAZO DE 60 (SESSENTA) MESES,
foi declarado DESERTO, por auséncia de participantes
interessados.

Jarinu, 19 de abril de 2024.

Maria Aparecida Adomaitis
Secretaria Municipal de Administracdo

EXTRATOS DE ADITAMENTOS

Termo de Aditamento ao Contrato de Locagdo n2 025/2017
— Data: 12/04/2024 — Processo n2 586/2017 — Objeto:
LOCACAO DO IMOVEL SITUADA NA AVENIDA DR. ANTENOR
SOARES GANDRA, N¢ 755, CENTRO, JARINU/SP, da Secretaria
Municipal de Assuntos de Segurancga Publica — Renovacgdo do
prazo de vigéncia do Contrato por um periodo de 12 (doze)
meses, iniciando-se em 20/04/2024 — Valor: RS 20.854,20 —
Locador: Sergio Roberto Musseli e José Luiz Beazim.

Termo de Aditamento ao Contrato de Locacdo n® 026/2017
— Data: 12/04/2024 — Processo n2 586/2017 — Objeto:
LOCACAO DO IMOVEL SITUADA NA AVENIDA DR. ANTENOR
SOARES GANDRA, N¢ 755, CENTRO, JARINU/SP, da Secretaria
Municipal de Assuntos de Seguranca Publica — Renovacgdo do
prazo de vigéncia do Contrato por um periodo de 12 (doze)
meses, iniciando-se em 20/04/2024 — Valor: RS 25.803,36 —
Locador: Adao Alexandre Fusuzzi.

Termo de Aditamento 01 ao Contrato de prestacdo de
servigos n2 001/2023 — Data: 25/03/2024 — Processo nh@
3500/2022 — Objeto: Contratacdo de empresa especializada
para execuc¢do de servigos de pavimentagdo e recuperagao
asféltica (recapeamento) em vias do perimetro urbano do
municipio, sendo eles trecho 01, 02 e 03 - rua goar lorencini
(recapeamento) e rua isidoro soranz (pavimentagdo nova),
trecho 04 -av. jodo pedroferrazetrecho 05 -ruajuvenal lopes
camargo, para atender ao termo de convénio 102271/2022
— secretaria de desenvolvimento regional — gabinete do
secretdrio — Prorrogar o prazo de vigéncia do Contrato por
um periodo de 13 (treze) meses, iniciando-se em 06/04/2024
- Contratado: CASAMAX COMERCIAL E SERVICOS LTDA.

Termo de Aditamento 02 ao Contrato n2 009/2022 — Data:
09/04/2024 — Processo n2 5578/2021 — Objeto: Contratagdo

de empresa para prestacdo de servicos de terapeuta e
gerontdloga para atendimento social especializado em
acompanhamento aos idosos do municipio, atendendo as
necessidades da secretaria municipal de assisténcia social,
conforme especificagcbes e condi¢Ges estabelecidas neste
termo - Renovacdo do prazo de vigéncia do Contrato por um
periodo de 12 (doze) meses, iniciando-se em 13/04/2024 -
Valor: RS 51.840,00 — Contratado: Zuleika Oliveira Ferreira
88083039853.

Jarinu, 19 de abril de 2024

Maria Aparecida Adomaitis
Secretdria Municipal de Administracao

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n2 008/2024 — Data: 08/04/2024 — Processo n2
055/2024 — Objeto: Contratacdo de show da artista Bruna
Viola, para as festividades do municipio de jarinu/sp,
conforme condi¢Ges estabelecidas neste instrumento e seus
anexos. — Contratada: BV Music Limitada — Valor: 90.000,00
—Vigéncia: 30 dias—Modalidade: Inexigibilidade de Licitacao,
conforme Artigo 74, Inciso Il, da Lei Federal n2 14.133/2021.

Contrato n? 009/2024 — Data: 08/04/2024 — Processo n9
064/2024 — Objeto: Contratagdo de empresa especializada
paralocac¢do de estrutura de palco, camarim, gradis, banheiro
quimico, gerador e praticaveis para as festividades do
aniversario do municipio de jarinu, contemplando montagem
e desmontagem. — Contratada: Eventos Publieventos Ltda-
Epp — Valor: 31.400,00 — Vigéncia: 30 dias — Modalidade:
Dispensa de Licitacdo, conforme Artigo 75, Inciso Il, da Lei
Federal n2 14.133/2021.

Contrato n® 010/2024 — Data: 09/04/2024 — Processo
n? 062/2024 — Objeto: Contratacdo de empresa de
prestacdo de servicos de seguranca desarmada, de apoio
e suporte a eventos culturais, com homens e mulheres,
devidamente uniformizados, instruidos para os cuidados de
relacionamento com o publico, bem como suporte de apoio
tdtico de emergéncia para revistas e seguranca preventiva
nos locais dos eventos. — Contratada: Sparta Comercio e
Representagao Ltda-Me — Valor: 7.808,00 — Vigéncia: 09
meses — Modalidade: Dispensa de Licitagdo, conforme Artigo
75, Inciso Il, da Lei Federal n2 14.133/2021.

Jarinu, 19 de abril de 2024.

Maria Aparecida Adomaitis
Secretaria Municipal de Administracdo

[ ADMINISTRACAO | Portarias [
PORTARIA N2 12.814, DE 12 DE ABRIL DE 2024.

“EXONERA POR TERMINO DE CONTRATO A SRA. BRUNA
FERREIRA DE LIMA PEREIRA DO EMPREGO PUBLICO
TEMPORARIO DE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il —
ARTES.”
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DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

- Art. 19 - EXONERAR por término de contrato a Sra. BRUNA
FERREIRA DE LIMA PEREIRA, portadora da Cédula de
Identidade RG. 53.846.576-1-SSP/SP, CPF. 421.923.758-59 e
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social n2 421937 Série
5859-SP, do Emprego Publico Temporario de PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA Il — ARTES.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 12 de Abril de 2024.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Diario Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N2 12.815, DE 15 DE ABRIL DE 2024.

“EXONERA A SRA. JUSSARA SANTOS GUILHERME DO
EMPREGO PUBLICO TEMPORARIO DE PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA Il — ARTES.”

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

- Art. 12 - EXONERAR por término de contrato a Sra. JUSSARA
SANTOS GUILHERME, portadora da Cédula de Identidade
RG. 34.329.977-X-SSP/SP, CPF. 402.679.228-50 e da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social n2 04195 Série 0351-SP, do
Emprego Publico Temporario de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA Il — ARTES.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 15 de Abril de 2024.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Diario Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N2 12.816, DE 16 DE ABRIL DE 2024.

“EXONERA A PEDIDO A SRA. CRISTIANE CELINA DA SILVA, DO
EMPREGO PUBLICO DE INSPETOR DE ALUNOS, Referéncia
04.”

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de S3do Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

-Art.12-EXONERARapedido aSra. CRISTIANE CELINA DA
SILVA, portadora da Cédula de Identidade RG. 48.229.584-
3-SSP/SP, CPF. 424.497.648-52 e da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social n? 44806 Série 0351-SP, do Emprego
Publico de INSPETOR DE ALUNQOS, Referéncia 04.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 16 de Abril de 2024.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Didrio Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretdria Municipal de Administracado

PORTARIA N2 12.817, DE 18 DE ABRIL DE 2024.

“EXONERA A PEDIDO A SRA. GILVANDIRA GUIMARAES
OLIVEIRA, DO EMPREGO PUBLICO DE PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA |, Referéncia 15B.”

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Orgénica Municipal, resolve:

-Art. 12-EX ON ER AR a pedido a Sra. GILVANDIRA
GUIMARAES OLIVEIRA, portadora da Cédula de Identidade
RG. 53.810.146-5-SSP/SP, CPF. 018.009.945-08 e da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social n? 8553 Série 0085-BA, do
Emprego Publico de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |,
Referéncia 15B.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

CUMPRA-SE.

Municipio de Jarinu, 16 de Abril de 2024.
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DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Diario Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N¢ 12.818, DE 18 DE ABRIL DE 2024.

“NOMEIA O SR. HUDSON LUIZ DE OLIVEIRA SILVA, APROVADO
EM 292 LUGAR, NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2
01/2023 - EDUCACAO, PARA EXERCER O EMPREGO PUBLICO
TEMPORARIO DE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il —
EDUCACAO FiSICA.”

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

-Art.12-NOMEAR o Sr. HUDSON LUIZ DE OLIVEIRA SILVA,
portador da Cédula de Identidade RG. 44.433.598-5-SSP/SP,
CPF. 446.596.898-16 e da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social n? 65953 Série 0392-SP, aprovado em 292 lugar, no
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 01/2023-EDUCACAO,
para ocupar o Emprego Publico Temporario de PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA Il — EDUCACAO FiSICA, contratado
pelo prazo de 180 dias.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 18 de Abril de 2024.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Diario Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretdria Municipal de Administracado

PORTARIA N2 12.819, DE 18 DE ABRIL DE 2024.

“DETERMINAINSTAURAGAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR PARA APURAGAO DOS FATOS RELATADOS NO
MEMORANDO N2 1.364/2022".

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita Municipal
de Jarinu, Estado de S3ao Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais, resolve:

-Art. 12-DETERMIN AR a abertura de PROCESSO

ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR PARA APURACAO DOS
FATOS RELATADOS NO MEMORANDO N¢ 1.364/2022, sendo
realizada pela Comissao Permanente de Instauracdo de
Processo Administrativo Disciplinar, nomeada através da
Portaria n? 12.394, de 10 de agosto de 2023, devendo que
os trabalhos sejam concluidos no prazo estipulado na Lei
Complementar 129/2011.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, em 18 de Abril de 2024.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Didrio Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretaria Municipal de Administra¢do

PORTARIA N2 12.820, DE 19 DE ABRIL DE 2024.

“Autoriza o servidor municipal Sr. ANDERSON CARDOSO a
conduzir veiculos oficiais da Municipalidade”.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

-Art.12-AUTORIZARoservidor municipal Sr. ANDERSON
CARDOSO, portador da CNH n2 04831219745 - Categoria AB
a conduzir veiculos oficiais da Municipalidade.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 19 de Abril de 2024.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Didrio Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N2 12.821, DE 19 DE ABRIL DE 2024.

“CONCEDEaFuncdoGratificadade GESTORDE EQUIPAMENTO
ao servidor municipal Sr. ANDRE CAMARGO DIAS GALDINO”.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
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inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

-Art.12-CONCEDER em conformidade comaTabelaldo Anexo
| da Lei Complementar n2 229/2024, a Fungdo Gratificada de
GESTOR DE EQUIPAMENTO ao servidor municipal Sr. ANDRE
CAMARGO DIAS GALDINO, portador da Cédula de Identidade
RG. 43.514.132-6-SSP/SP, CPF. 344.265.628-13 e da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social n® 063117 Série 0290-SP,
lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 19 de Abril de 2024.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Diario Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N2 12.822 DE 19 DE ABRIL DE 2024.

“REVOGA A PORTARIA N2 12.787 de 11/04/2024 e DESIGNA
a servidora municipal Sra. JULIA LOPES CAMARGO para
exercer a Fun¢do de Confianca de CHEFE DE DIVISAO DE
PLANEJAMENTO VIARIO”.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

- Art. 12 - REVOGAR A PORTARIA N2 12.787 de 11/04/2024 e
DESIGNAR a servidora municipal Sra. JULIA LOPES CAMARGO,
portadora da Cédula de Identidade RG. 54.674.622-7-SSP/SP,
CPF. 550.842.118-19 e da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social n? 5508421 Série 1819-SP, para exercer a Funcgao
de Confianca de CHEFE DE DIVISAO DE PLANEJAMENTO
VIARIO na SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE E
PLANEJAMENTO VIARIO.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 19 de Abril de 2024.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Diario Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretaria Municipal de Administracdo

[ ADMINISTRACAO | Convocagoes [

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 115/2024, DE 16 DE ABRIL
DE 2024.

CONVOCACAO
Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos

Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCAGAO

PROCESSO MEMORANDO N¢ 2223/2022.

CARGA HORARIA
SEMANAL

25 HORAS SEMANAIS

EMPREGO REFERENCIA

PROFESSOR
DE EDUCACAO
BASICA II-ARTES

18A

CANDIDATO
ADRIANA DA SILVA SOUZA

CLASSIFICACAO
109

O candidato acima citado deverd comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e coépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissdao, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndao comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 16 de Abril de 2024.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas
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EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 116/2024, DE 16 DE ABRIL
DE 2024.

CONVOCAGAO
Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos

Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCAGCAO

PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.

a CARGA HORARIA
EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 18A 25 HORAS
EDUCACAO BASICA SEMANAIS
II-ARTES
CANDIDATO CLASSIFICACAO
MAYARA DEYVILI GONCALVES 11°
NEPOSIANO

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragdao de Bens e Valores atualizada, Certiddo
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O nao comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 16 de Abril de 2024.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 117/2024, DE 16 DE ABRIL
DE 2024.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado

no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidagao das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 18A 25 HORAS
EDUCACAO BASICA SEMANAIS

I-EDUCACAO FiSICA

CANDIDATO
JOSE EDUARDO D AGOSTINO

CLASSIFICACAO
31¢

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pago
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracao de Bens e Valores atualizada, Certiddo
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissao, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 16 de Abril de 2024.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 118/2024, DE 16 DE ABRIL
DE 2024.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO
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PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022. . CARGA HORARIA
, EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
EMPREGO REFERENCIA gé‘&iﬁl;’FRAR'A PROFESSOR DE 18A 25 HORAS
EDUCACAO BASICA II- SEMANAIS
PROFESSOR DE 18A 25 HORAS EDUCACAO FiSICA
EDUCACAO BASICA SEMANAIS

II-EDUCAGAO FiSICA

CANDIDATO

MATHEUS DE RAPHAEL
MARQUES NOGUEIRA

CLASSIFICACAO
320

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pacgo
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e coépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 16 de Abril de 2024.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 119/2024, DE 16 DE ABRIL
DE 2024.

CONVOCAGCAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolida¢io das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N¢ 2223/2022.

CANDIDATO
JOSIANE DE OLIVEIRA

CLASSIFICAGAO
33¢

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pago
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endere¢o atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 16 de Abril de 2024.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGCAO - N2 120/2024, DE 16 DE ABRIL
DE 2024.
CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 16A 30 HORAS
JORNADA AMPLIADA | SEMANAIS
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CANDIDATO CLASSIFICACAO
MARISA ANGELON 2092

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragdao de Bens e Valores atualizada, Certiddo
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O nao comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 16 de Abril de 2024.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 121/2024, DE 16 DE ABRIL
DE 2024.

CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCAGCAO

PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 16A 30 HORAS
JORNADA AMPLIADA | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICACAO
TALITHA CATARINO DE SOUZA 21°

TORO

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco

Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracdao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 16 de Abril de 2024.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 122/2024, DE 16 DE ABRIL
DE 2024.

CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolida¢io das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N¢2 2223/2022.

CARGA
EMPREGO REFERENCIA HORARIA

SEMANAL
PROFESSOR DE 16A 30 HORAS
JORNADA AMPLIADA | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICACAO
AMANDA BUENO DA SILVA 220

O candidato acima citado deverd comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e coépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
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Criminais, Declaracdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Enderego atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissdao, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O nao comparecimento e a ndao entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 16 de Abril de 2024.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 123/2024, DE 16 DE ABRIL
DE 2024.

CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 16 A 30 HORAS
EDUCAGAO INFANTIL I SEMANAIS

CANDIDATO
PRISCILA FERNANDES VICECONTI

CLASSIFICACAO
43¢

O candidato acima citado deverad comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao

de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 16 de Abril de 2024.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 124/2024, DE 16 DE ABRIL DE
2024.
CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR 16 A 30 HORAS

DE EDUCAGCAO SEMANAIS
INFANTIL I

CANDIDATO CLASSIFICACAO
EVELI CRISTINA  CANDIDO 440

CONSTANTINO

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Enderego atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaragdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condigdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.
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O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 16 de Abril de 2024.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 125/2024, DE 16 DE ABRIL
DE 2024.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacio das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA v n o
PROFESSOR DE 18A 25 HORAS
EDUCACAO BASICA II- SEMANAIS
ARTES

CANDIDATO CLASSIFICACAO

DANIEL DE OLIVEIRA 120

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administragao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pago
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragdo de Bens e Valores atualizada, Certiddo
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaragao de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O n3do comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 16 de Abril de 2024.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 126/2024, DE 16 DE ABRIL
DE 2024.

CONVOCAGCAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacio das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.

. CARGA HORARIA
EMPREGO REFERENCIA <o AL
PROFESSOR DE 16A 30 HORAS
JORNADA AMPLIADA | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICACAO
BRUNA GABRIELLA GUIMARAES  23¢
LOPES

O candidato acima citado deverd comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e coépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissdao, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndao comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 16 de Abril de 2024.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 127/2024, DE 16 DE ABRIL DE
2024.
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CONVOCAGAO EDUCACAO
Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do . CARGA HORARIA
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado: EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 18A 25 HORAS
° - o~ p
EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 EDUCACAO BASICA SEMANAIS

EDUCAGCAO

PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.

o CARGA HORARIA
EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 16A 30 HORAS
JORNADA AMPLIADA | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICACAO

RENATA APARECIDA NEVES 242

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cdpias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 16 de Abril de 2024.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 128/2024, DE 19 DE ABRIL
DE 2024.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -

1I-EDUCAGAO FiSICA

CANDIDATO
KAREN DE PAULA

CLASSIFICACAO
34¢

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condigdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 19 de Abril de 2024.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

[ CULTURA | Comité das Criangas

Regulamento Comité das Criangas

1) O Comité é um oérgdo consultivo que visa dar voz as
criancgas, contemplando suas ideias, propostas e demandas
a respeito da cidade para formulagdo de politicas publicas e
para contribuir na elaboracao do Plano Municipal da Infancia.

2) O Comité sera formado por quinze criangas, sendo sete
meninos e sete meninas, de cada uma das regides, e uma
crianca sorteada independentemente da regidao. Havendo
inscricGes com indicagdo de deficiéncia da crianga, desde
gue todos os requisitos sejam cumpridos, serd composta lista
propria e feito o sorteio de mais uma vaga representativa,
neste caso, totalizando dezesseis criangas representantes no
Comité.
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3) As criangas serdo escolhidas por meio de sorteio. O sorteio
ocorrera de forma presencial durante a FEMJA no Centro de
Solugdes - Avenida Ernesto de Moraes, 333 -, no dia 04 de
maio de 2024, as 13h.

4) O prazo para as inscri¢cdes sera de até as 23h59 do dia 02
de maio de 2024. As inscri¢cOes serdo feitas por meio do link
https://forms.gle/P9tx4J4KSat3msgTA

5) Serdo sorteados dois representantes (preferencialmente
um menino e uma menina) residentes sendo 1 de cada um
dos 7 macrorregides da cidade, a saber:

Macrorregidao 1: Ponte Alta,Tijuco Preto, Machadinho
Macrorregidao 2: Nova Trieste, Campos dos Aleixos
Macrorregidao 3: Pitangal, Breu, Olaria, Campo Verde
Macrorregiao 4: Centro, Bonanga, Esplanada do Carmo
Macrorregido 5: Vila Primavera, Ipé, Agua Preta
Macrorregidao 6 : Maracana,Caiogara

Macrorregidao 7: Soares,Campo Largo

6) Caso as criangas sorteadas ndo estejam presentes, os
pais serdo comunicados por meio do contato fornecido no
formulario de inscricdo.

7) Ndo havendo inscritos suficientes de um setor, as vagas
sobressalentes poderdo ser sorteadas para criancas de
outros setores.

8) No ato da adesdo ao Comité, as criangas devem ter no
minimo oito anos completos e no maximo 12 anos.

9) As reunies do Comité acontecerdo na segunda terca de
cada més,das 19h as 20h, em locais definidos e informados
previamente, conforme a dindmica da pauta do dia da
reuniao.

10) A participag¢dao no Comité é voluntaria.

11) Todo participante do Comité devera comprovar
residéncia no municipio de Jarinu, por meio de uma foto do
comprovante no formuldrio de inscrigdo.

12) O Comité serd renovado anualmente.
Outras consideragdes:

Todas as reunides do Comité serdo acompanhadas por pelo
menos um membro das Secretarias de Educacgao, Secretaria
de Cultura, Esporte e Lazer, Secretaria de Assisténcia Social
ou Secretaria de Saude, identificado como mediador.

A divulgacdo para participacdo no Comité sera amplamente
realizada por meios de comunicag¢do diversos e em escolas
publicas e privadas do municipio.
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