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[ GOVERNO | Decretos [

DECRETO N¢ 3.522 DE 08 DE OUTUBRO DE 2025

DispBe Sobre o Processo de Atribuicdo de Classes e/ou
Aulas do Pessoal Docente do Quadro do Magistério Publico
Municipal de Jarinu e da Outras Providéncias.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
Municipio de Jarinu, Estado de S3o Paulo, usando das
atribuicGes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 62, VI da
Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a necessidade de se regulamentar os
critérios para a atribuicdo de classes e/ou aulas na rede
publica municipal de ensino, em observancia aos artigos 29
aos 35 da Lei Complementar n2 125 de 10 de maio de 2011,
alterada pela Lei Municipal n2 231/2025.

CONSIDERANDO a necessidade de se assegurar os principios
da legalidade, impessoalidade, imparcialidade, moralidade,
publicidade, legitimidade e transparéncia que devem nortear
os atos administrativos, garantindo direitos e oportunidades
iguais a todos os docentes.

DECRETA:

Art. 12. O processo de atribuicdo de classes e/ou aulas do
pessoal docente do Quadro do Magistério Publico Municipal,
serd realizado de acordo com as disposicdes do presente
decreto.

TITULO |
DA REMOCAO DE SEDE

Art. 22. A remocdo é permitida aos professores observando-
se o disposto no Artigo 35 nos paragrafos: 29, 32, 79, 8% e
92 da Lei Municipal 125/2011, alterada pela Lei Municipal
231/2025.

§19 Apds a efetivacdo da remogdo de sede, esta considerar-
se-a definitiva, logo, irrevogavel;

§2° O concurso de remocao de sede fica sujeito a existéncia
de salas livres, comunicada por ocasido da divulga¢do do
saldo de classes e aulas, conforme disposto neste Decreto.

§3° Os professores de Educacdo Basica | titulares de sala
nas escolas de Educacdo Integral em Tempo Integral terdo
carga horaria semanal de 35 até 40 horas, respeitando
a legislagdao vigente e as determinagBes da Secretaria
Municipal de Educagdo desse municipio. Havera a garantia
da permanéncia na unidade escolar no ano da implantacao
de cada instituicdo, aos professores que nao optaram por
aumentar a carga horaria, para que se adequem ao novo
horario ou optem pela remoc¢do para escola de periodo
parcial na atribuicdo do ano seguinte.

§49 Os professores efetivos em escolas de Tempo Integral
gue nado tiverem interesse ou possibilidade de atuar em

jornada ampliada até quarenta (40) horas semanais poderdo
solicitar a remocgdo e terdo prioridade na escolha da nova
escola sede;

§52 Os professores interessados na remoc¢do de sede
deverao:

I. Se inscrever no processo de concurso de remogao de sede
por meio do formulario “Anexo 1”, deste Decreto.

II. O preenchimento do formuldrio devera ser realizado pelo
préprio requerente e entregue na Secretaria Municipal de
Educacdo, conforme modelo e meio de envio solicitado.

lll. Deverd ser anexado ao formulario cépia da ficha de
pontuacdo, elaborada pela Unidade Sede.

§ 62. O professor contemplado em concurso de remogdo sé
fara jus a nova inscricdo de remocdo transcorrido o prazo de
2 (dois) anos de permanéncia na unidade escolar para a qual
foi removido, com excec¢do do professor removido de forma
compulséria, por falta de vaga na escola com sede fixada,
este podera se inscrever para remogdo no ano seguinte.

§72 No més de novembro de cada ano, devera ser publicado
regulamento para remocdo de professores, por meio de
edital com especifica¢des necessdrias, conforme artigo 352
da Lei Complementar Municipal n2 125/2011, modificado
pela Lei Municipal n2 231/2025.

Art. 32, As vagas para o concurso de remocdo de sede serdo
destinadas conforme a seguinte ordem de preferéncia:

| - Docentes de escolas de Educacdo Integral que ndo tenham
possibilidade de trabalhar com jornada superior a (30) trinta
horas semanais, serdo considerados “adidos”, respeitada a
classificacdo de pontos (do maior ponto para menor);

Il - Docentes que se encontram adidos, por falta de classes/
aulas a serem atribuidas na escola sede respeitada a
classificacdo de pontos (do maior ponto para menor);

Il — Docentes interessados que se enquadrem nas regras
descritas no artigo anterior, de acordo com classifica¢do de
pontuacdo (do maior ponto para menor).

TiTuLon

DAS FASES DO PROCESSO DE ATRIBUICAO DE CLASSES E/OU
AULAS

Art. 42, A atribuicdo de classes e/ou aulas, para o ano letivo
subsequente, ocorrerd em 16 (dezesseis) fases distintas, a
saber:

Fase I:

-Divulgacdo da listagem de cursos de pequena duragao,
validados pela Secretaria Municipal de Educacado, certificados
até o dia 30 de Setembro de cada ano;
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-Fechamento da Ficha Cem, considerando dias trabalhados
até o dia 30 de Setembro de cada ano;

Fase Il:

-Entrega dos documentos de pontuagdo para ciéncia dos
professores;

Fase lll:

-Divulgacdo da Escala Preliminar de classificagdo em ordem
decrescente, para fins de atribuicdo de classe e/ou aulas, dos
professores com sede fixada nas escolas;

-Divulgacdo de Escala Preliminar de classificagdo de
professores sem escola sede fixada;

Fase IV:

-Apresentacdo e julgamento dos recursos, relativos aos
documentos de pontuacdo, bem como da Escala de
Classificacao;

Fase V:
- Divulgacdo da Escala de Classificacdo Final;
Fase VI:

-Inscricdo para o processo de remocdo dos Professores com
escola sede fixada;

Fase VII:

-Efetivacao da Remogao aos Professores inscritos, de acordo
com a pontuacdo, conforme o Artigo 35 da Lei complementar
n? 125/2011 alterada pela Lei 231/2025;

Fase VIII:

-Atribuicdo dos Professores que atuardo no Atendimento
Educacional Especializado;

- Atribuicdo dos Professores que assumirdo aulas de Lingua
Italiana;

Fase IX:

-Atribuicdo de classes aos Professores da Educagdo Infantil,
Professores do Ensino Fundamental, Professores de Jornada
Ampliada;

Fase X:

- Permuta dos Professores da Educacdo Infantil, Professores
do Ensino Fundamental | e Jornada Ampliada;

Fase XI:

- Atribuicdo de aulas aos Professores de Educagdo Basica I,
de Inglés, Arte e Educacao Fisica;

Fase XII:

- Atribuicao de aulas para complemento de carga horaria
dos Professores de Educagao Basica Il, que ndo tiveram aulas
suficientes nas escolas sede.

Fase XIII:

- Permuta de aulas para professores de Educacdo Basica ll,
de Inglés, Arte e Educacao Fisica;

Fase XIV:

-Atribuicdo de classes e/ou aulas para fixacdo de sede aos
professores efetivos;

-Atribuicdo de classes e/ou aulas em substituicdo aos
professores efetivos sem sede fixada;

Fase XV:

- Atribuicdo de salas em substituicdo para os professores
interessados em dobrar periodo na prépria unidade escolar,
respeitando a classificacao;

- Atribuicdo do saldo de classes e/ou aulas em substituicdo
aos professores efetivos da rede, interessados em dobrar
periodo, a ser realizada pela Secretaria de Educagao;

Fase XVI:

- Atribuicdo do saldo de classes e/ou aulas aos professores
contratados de acordo com a classificacdo no Processo
Seletivo;

Paragrafo Unico. As datas de realizagdo de cada fase serdo
publicadas anualmente, por meio de Edital pela Secretaria
Municipal de Educagdo.

Art. 52. No processo de atribui¢cdo, havendo classes livres é
obrigatdria a fixacdo de sede seguindo a classificacdo geral
em ordem decrescente, s6 sendo permitida a atribuicdo em
substituicdo quando nao houver salas livres ou o professor
apresentar impedimentos comprovados para assumir as
salas disponiveis;

§19 Caso o professor seja Pessoa com Deficiéncia (PCD) e
apresente restricdes, este deve protocolar relatério médico
contendo suas especificagdes, com no minimo 30 (trinta)
dias de antecedéncia da data de atribuicdo. O envio de
informacbes e/ou documentos incompletos, irregulares,
ilegiveis, inexatos, que ndo comprovem a solicitacdo serdo
indeferidos. Ndo sera aceita juntada de documentos
posteriormente, bem como quaisquer outros meios de
manifestacdo de interesse ou fora do prazo.

§22Em caso de acumulo de cargos, o professor que comprove
impedimento de assumir determinado turno devera
protocolar comprovagao com apresentacao de declaragcao
de classe e/ou aula atribuida em outras redes.

https://jarinu.sp.gov.br/diariooficial

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE



https://jarinu.sp.gov.br/diariooficial

¥ Didario OFicial do Municipio de Jarinu

17 outubro 25

Edicdo n2 450

Pdgina 4 de 27

§32 A atribuicdo das classes aos professores com sede fixada,
sera feita pelo Diretor da unidade escolar, considerando a Lei
n21997/2015 que institui o Plano Municipal de Educacdo, a
Base Nacional Comum Curricular - BNCC, a Politica Nacional
de Alfabetizacdo - PNA e o Decreto n211.556, de 12 de
junho de 2023 que institui o Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada, estabelece que a atribui¢do de classe dos anos
iniciais do Ensino Fundamental, seja feita pelo Diretor de
Escola, ficando a cargo do Professor a escolha do periodo e
da carga hordria mediante a disponibilidade.

§49 A atribuicdo de turmas de alfabetizacdo aos Professores
de Educacdo Basica | (PEB I) devera observar os principios
da qualidade do ensino, da equidade e da valorizacdo
profissional. Com o objetivo de assegurar uma educacao
de qualidade, especialmente nos anos iniciais, a atribuicdo
de turmas de alfabetizacdo deverda observar os seguintes
critérios, priorizando a valorizagdo do professor com perfil
alfabetizador e experiéncias exitosas:

| — Desempenho profissional: Serdo considerados os
resultados obtidos pelo docente nos anos letivos anteriores,
incluindo indicadores de aprendizagem dos estudantes,
avaliacOes institucionais, praticas pedagdgicas exitosas e
registros de acompanhamento pedagdgico.

Il—Assiduidade e comprometimento: Atribuir-se-a prioridade
aos docentes que apresentem historico de assiduidade,
pontualidade e efetiva participagdo nas atividades escolares
e formativas promovidas pela unidade educacional ou rede
de ensino.

Il — Perfil e experiéncia em alfabetiza¢do: As turmas de
alfabetizacdo deverdo ser atribuidas a professores que
comprovem experiéncia prévia e resultados positivos
no processo de alfabetizacdo, demonstrando dominio
das praticas e metodologias apropriadas, bem como a
participacdo em agbes de formagdo continuada especificas
na area.

§52 A escolha de aulas dos Professores de Educacao Basica
Il devera ocorrer de forma a garantir o preenchimento da
carga horaria na escola sede e excepcionalmente, quando
ndo houver aulas suficientes para completar a carga horaria
do cargo, as aulas devem ser completadas em outra unidade
escolar, onde houver aulas livres e apds a escolha de aulas
pelos professores efetivos de cada escola.

§62 A equipe gestora devera distribuir as aulas especificas
apos a atribuicao das aulas dessa modalidade, adequando-
se ao espaco fisico e a necessidade da escola, ndo
sobrecarregando somente alguns dias da semana. Portanto,
as aulas deverdo ser distribuidas de segunda a sexta-feira. A
escolha dos horarios e dias devera respeitar a classificacdo
dos Professores de Educagdo Basica Il.

§72 Os professores titulares de classe que se afastarem
durante o ano letivo para assumir aulas de Lingua ltaliana,
Atendimento Educacional Especializado ou outras fungoes,
ou forem readaptado, tanto na Secretaria de Educacdo

quanto em outros 6rgdos, ao retornarem no mesmo ano
letivo, serdo realocados em salas onde houver necessidade
nas escolas da rede. O retorno a escola sede ocorrerd apenas
na atribuicdo do ano seguinte, salvo se houver necessidade
imediata na prépria escola sede, visando a continuidade
do trabalho pedagédgico e a manutencdo de vinculo entre o
professor e os estudantes durante o ano letivo.

§89 A atribuicdo de aula para Professor da Lingua Italiana
nos anos iniciais do Ensino Fundamental sera realizada pelo
Coordenador Pedagégico de Lingua Estrangeira para os
professores efetivos da rede municipal, conforme anexo |l
deste decreto.

§99 A atribuicdo de aulas para o Atendimento Educacional
Especializado, ligado ao CAEE, ocorrera conforme as
normas estabelecidas para o processo seletivo, conforme
Resolugdo CNE/CEB n.4/2009, art. 12, que institui Diretrizes
Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado
na Educac¢do Basica, modalidade Educacdo Especial. Aselegao
do professor para o Atendimento Educacional Especializado
— AEE sera realizada mediante inscricdo dos docentes
interessados e que atendam os critérios estabelecidos no
Anexo Il deste decreto.

§102 Os professores readaptados ou afastados por prescricao
médica deverdo ter classe atribuida na sua escola sede,
local em que exercia sua funcdao quando foi readaptado ou
afastado.

§112 Caso o professor readaptado ndo tenha sede efetiva
ndo podera participar da atribuicdo dos professores sem
escola sede, e, caso retorne a fungao docente durante o ano
letivo sera direcionado, pela Secretaria de Educacdo, para
onde houver vaga disponivel na rede.

§122 Os profissionais que tiverem autorizacdo médica para
o retorno da licenca ou da readaptacdo voltardo a lecionar
e deverdo ser classificados conforme sua pontuagdo na
Unidade Escolar sede;

§132 Os profissionais que permanecerem readaptados
ou afastados por prescricdo médica, ndo participardao da
atribuicdo, mas participardo da classificacdo geral da escola,
e terdo garantida a ultima sala livre da Unidade Escolar sede.

§142 Os profissionais que permanecerem readaptados
ou afastados por prescricdo médica, deverdao continuar
exercendo suas atividades nos locais determinados pela
Secretaria Municipal de Educacdo e poderao ser transferidos
de acordo com a necessidade da secretaria;

§152 Os profissionais que permanecerem readaptados ou
afastados por prescricdo médica, ndo poderdo solicitar a
remocdo e/ou permuta da escola sede.

TiTuLo

DAS COMPETENCIAS
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Art. 62. Compete aos Diretores das Unidades Escolares da
rede publica municipal de Jarinu, observados os dispositivos
legais e orientagdes da Secretaria Municipal de Educagao:

§12 Convocar o docente, titular de emprego, em exercicio ou
que esteja designado para exercicio de fun¢do em Comissdo
para participar do processo de atribuicdo de classes e/
ou aulas assim que publicado o edital de atribuicdo pela
Secretaria de Educacdo;

§29 Realizar a atribuicdo de classes e aulas aos professores
com sede fixada na unidade escolar sob sua gestao;

§32Realizara atribuicdo de classes e/ou aulas em substituicdo
aos professores efetivos da escola interessados em dobrar
periodo.

Art. 72. Compete a equipe técnico-pedagdgica da Secretaria
Municipal de Educacdo:

§19 Adisseminacgdo das informacdes para orientar as equipes
gestoras das unidades escolares da Rede Municipal de
Educacgdo quanto aos documentos norteadores do processo
de atribuicao;

§22 A atribuicdo de classes e/ou aulas para professores sem
escola sede fixada que ocorrerd na Secretaria Municipal
de Educagao ou em local previamente determinado,
respeitando-se a escala de classificacdo, e conforme data
prevista no edital de atribuicdo a ser publicado anualmente .

§32 A atribuicdo de saldo de classes e/ou aulas aos
professores concursados interessados em dobrar periodo
apos atribuicdo das salas na prépria escola sede;

§42 Atribuicdo de saldo de salas e/ou aulas aos professores
contratados por processo seletivo

§52 Atribuicdo de Salas de Recursos Multifuncionais (SRM)
referentes ao Atendimento Educacional Especializado (AEE)
aos Professores de Educacgdo Especial, conforme anexo Il.

§62 Atribuicdo das aulas de Lingua Italiana conforme anexo
Il

§ 72 Condugdo do processo de permuta.
TITULO IV
DA CLASSIFICACAO

Art. 82. A escala de classificagdo do docente ocorrers,
considerando:

§12 Tempo de servico no Magistério Publico Municipal de
Jarinu incluindo-se tempo de servico como contratado,
descontando-se os dias de: atestado médico, licenca saude,
falta injustificada, licenga sem vencimentos e afastamento
eleitoral. Contabilizando-se na seguinte proporgao:

a) Como professor contratado para substituicGes, periodo

ndao concomitante ao cargo efetivo: 0,002 pontos por dia de
efetivo exercicio.

b) Como professor titular de classe, admitido através de
Concurso Publico especifico do cargo atual: 0,02 pontos por
dia de efetivo exercicio.

§29 A pontuagdo por formagdo académica deverd ser
considerada por apresentacio de DIPLOMA DE NiVEL
SUPERIOR em Instituicdes reconhecidas pelo Ministério da
educacdo (MEC), sendo aceita declaracdo de conclusdo ou
historico escolar com data de colacdo de grau, pelo periodo
de um ano da data de conclusdo, a ser substituido por
Diploma, da seguinte forma:

a) 1° formacdo: Licenciatura Plena ou Formacdo Pedagdgica
em Pedagogia ou nas disciplinas da matriz curricular do
Ensino Fundamental e Educacdo Infantil;

20 pontos.

b) Demais formagGes: Licenciatura Plena em Pedagogia ou nas
-—--disciplinas da matriz curricular de Ensino Fundamental e
Educacdo Infantil com carga horaria igual ou superior a 1.000
horas (cada uma) 10 pontos.

¢) CURSO DE ITALIANO com certificado de conclusdo de Curso
de Formacao de Docentes para o Ensino da Lingua Italiana
nas escolas da rede Municipal de Jarinu, expedido pela
F.E.C.I.B.E.S.P.; pelo ICIB; pela SDA ou outro ente gestor que
seja reconhecido e ratificado pela Secretaria de Educagdo de
Jarinu. Curso de 450 horas 05 pontos.

d) Demais formagdes: Licenciaturas, Bacharelados ou Cursos
de Complementacdo Pedagdgica nas disciplinas da matriz
curricular de Ensino Fundamental e Educacdo Infantil com
carga hordria inferior a 1000 horas (cada uma) ------------------
03 pontos.

§32 Nos cursos, descritos nos itens b, c e d do § 29,
serdo considerados, independentemente da categoria, a
guantidade mdxima de 03 certificados, obedecendo aos
critérios de pontuacdo descritos.

§4° CURSO DE ESPECIALIZACAO (Lato Sensu): serdo
considerados, independentemente da categoriaa quantidade
maxima de 06 certificados, obedecendo aos critérios de
pontuacao abaixo:

a) POS GRADUAGAO LATO SENSU na &rea da Educagdo
Basica com apresentacdo de TCC, realizados até dia 30 de
setembro do ano vigente, com no minimo de 360 horas, cada
curso 05 pontos.

b) POS GRADUACAO LATO SENSU na area da Educacio Bésica
sem apresentacao de TCC, realizados até dia 30 de setembro
do ano vigente, com no minimo de 360 horas, (cada curso)
03 pontos.

c) CURSO DE ITALIANO com certificado de conclusdo de
Curso de Formagdo de Docentes para o Ensino da Lingua
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Italiana nas escolas da Rede Municipal de Jarinu, expedido
pela F.E.C.I.B.E.S.P,, pelo I.C.I.B. ou outro ente gestor, com
ratificacdo da Secretaria de Educacdo de Jarinu e ao menos
mais uma entidade competente, como: Circolo Italiano
de Jundiai, Consulado Italiano ou outra. Curso de 450
horas 05 pontos.

§52CURSOS DE POS GRADUACAO, LIGADOS A EDUCACAO
(STRICTU SENSU)

a) Mestrado

15 pontos.

b) Doutorado 20 pontos.

§6° CURSOS DE PEQUENA DURACAO (TITULOS): Cursos de
aperfeicoamento, palestras e capacitacdes indicados pela
Secretaria Municipal de Educac¢do, conforme edital anual
publicado pela Secretaria Municipal de Educacdo e realizados
até 30 de setembro, de cada ano.

§792 PONTO ASSIDUIDADE: Fardo jus ao ponto assiduidade,
os docentes que exerceram suas funcdes no periodo de
01/10 a 30/09 do ano subsequente, assim considerando
periodo fechado, inclusive para coordenadores, diretores,
supervisores e secretdrio de educacdo sem descontos para:
faltas abonadas; licenga nojo; doagdo de sangue (1/ano);
falta legal sendo, convocagdes para juri popular feita pelo
MM Juiz de Direito e convocagdes pelo TRE (artigo 98 da lei
9504/97), de acordo com critérios a seguir:

a) A somatodria das horas das declaracGes médicas, atrasos
e saidas antecipadas serdo transformadas em dias, a serem
descontados, na seguinte proporgao:

0 (zero) falta/dia 10 pontos.
01 (uma) falta/dia 07 pontos.
02 (duas) faltas/dia 05 pontos.
03 (trés) faltas/dia 03 pontos.
04 (quatro) faltas/dia 02 pontos.
05 (cinco) faltas/dia 01 ponto.

b) FREQUENCIA EM HTPC (Profissionais que frequentaram
todos os HTPCs semanais): A somatdria das declaracGes
médicas, atrasos e saidas antecipadas serdo descontados
em horas. Os Coordenadores Pedagdgicos de Educagdo e
Coordenadores Municipal de Educacdo que realizaram e/ou
participaram dos HTPC's oferecidos pela SME terdo direito a
metade da pontuacdo total de assiduidade.

a) 0 (zero) falta/HTPC 10 pontos.
b) 01 (uma) falta/HTPC 05 pontos.
c) 02 (duas) faltas/HTPC 03 pontos.
d) 03 (trés) faltas/HTPC 02 pontos.

§82 Em caso de empate serdo utilizados os seguintes critérios
A) Maior tempo no magistério publico municipal de Jarinu.
B) Maior idade.

¢) Maior nimero de filhos menores de 18 anos.

Art. 92. A contagem de dias trabalhados se dara pelos dias
acumulados do ano anterior e acrescidos os dias trabalhados
apods a ultima contagem até o dia trinta (30) de setembro
de cada ano, considerando o disposto no artigo 82 deste
decreto, quanto aos tipos de faltas contabilizados e os
descontados na contagem.

§1° Excepcionalmente no primeiro ano de vigéncia deste
Decreto serdo contabilizados os dias de efetivo exercicio
referentes a contagem de tempo do ano de 2024 acrescido
dos dias trabalhados de um de dezembro de dois mil e vinte
e quatro (01/12/2024) até trinta de setembro de dois mil e
vinte e cinco (30/09/2025).

§2° A partir do ano de dois mil e vinte e seis (2026) serdo
acrescidos na contagem os dias de efetivo exercicio sempre
de (01/10) a trinta de setembro (30/09) de cada ano.

TiTULO V
DA ATRIBUICAO INICIAL DE CLASSES E/OU AULAS

Art. 10. Para fins de atribuicdo de classes e/ ou aulas, os
docentes da mesma funcdo/cargo serdo classificados em
ordem decrescente, seguindo a ordem a seguir:

I- Titulares de emprego, com escola sede fixada, providos
mediante Concurso Publico, pela Prefeitura Municipal de
Jarinu, correspondentes aos componentes curriculares das
classes e/ou aulas a serem atribuidas;

II- Titulares de emprego, sem escola sede fixada, providos
mediante Concurso Publico pela Prefeitura Municipal de
Jarinu, correspondentes as classes a serem atribuidas ou aos
componentes curriculares das aulas.

IlI- Professores efetivos da rede em um cargo publico, com
interesse em dobrar periodo em classes de substituicdo.

IV- Professor ingressante por meio de contrato temporario,
provido mediante processo seletivo simplificado pela
Prefeitura Municipal de Jarinu.

§19 Os Professores de Educacdo Basica Il que ndo tiverem
a carga hordria minima de (18) dezoito aulas semanais
constituidas, pela falta de aulas suficientes na escola sede,
nem a possibilidade de completar em outra unidade escolar,
ficardo a disposi¢dao da Secretaria Municipal de Educagao, e,
poderdo ser encaminhados para substituicio onde houver
necessidade nas escolas da rede municipal, sem prejuizo das
garantias legais.

§29 Os professores de Educagcdo Infantii ou Ensino
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Fundamental I, que ndo constituirem classe, mediante o
processo de atribuicdo, ficardo a disposicdo da Secretaria
Municipal de Educacdo, sem prejuizo das garantias legais.

§32 O docente que ndao comparecer ou nao se fizer
representar, no momento da atribuicdo de classes, terd sua
atribuicdo compulséria, efetuada pelo Diretor da Unidade
Escolar Sede.

Art. 11. Para fins da atribuico de classe e/ou aulas o docente
titular de cargo devera:

| — Declarar, no ato da atribuicdo, que acumula
compativelmente ou ndo acumula, cargo/funcdo, sob pena
de responsabilidade;

Il — Apresentar a Secretaria Municipal de Educagdo, as
declaracbes oficiais e atualizadas de horario e local de
trabalho dos cargos ou fungdes, incluindo HTPC, HTPL e HTPI,
ou equivalentes, a fim de se comprovar a compatibilidade
de horarios, na primeira quinzena do ano letivo referente
a atribuicdo. Ocorrendo ou persistindo a incompatibilidade
de hordrios, o docente titular de emprego em situacdo de
acumulo devera optar por um dos cargos.

Il - Os horarios de HTPC ocorrerdao de acordo com resolugdo
emitida anualmente pela Secretaria Municipal de Educacao.

Paragrafo tnico. O cumprimento dos horarios de HTPC, HTPI
e HTPL sdo obrigatdrios, visto que fazem parte da carga
horaria semanal de trabalho. O ndo cumprimento podera
acarretar em medidas administrativas de acordo com as leis
trabalhistas vigentes.

Art. 12. Ndo participardo do processo de atribuicdo:

§12 Os docentes que estiverem afastados do exercicio de seu
cargo, pelo INSS;

§29 Os docentes que estiverem oficialmente READAPTADOS
na prefeitura de Jarinu, cumprindo suas fun¢des conforme
Artigo 41 da Lei n2 125 de 10 de maio de 2011, alterado pela
Lei Complementar 231/2025;

§32 Os docentes que estiverem em situacao de licenga sem
vencimento ou com afastamento do exercicio de seu cargo
para assumir fungdes politicas ou designados para outras
secretarias. Tendo sede fixada, este tera atribuida a ultima
sala ou aulas da unidade escolar, que serd disponibilizada a
seguir para atribuicdo em substituicao.

Art. 13. Os professores de Educacao Basica Il e dos Programas
da Educagdo em Tempo Integral, preferencialmente, ao
escolher suas aulas, deverdo priorizar o maior nimero numa
mesma escola, de forma a garantir menor deslocamento,
atentando a necessidade do registro de entrada e saida de
cada escola e o periodo de intervalo necessdario, conforme
legislacdo vigente.

§12 Uma vez assumidas as aulas, “FICA VEDADO AO DOCENTE
A DESISTENCIA DE PARTE DA CARGA HORARIA” que Ihe foram

atribuidas, visto que o cargo assumido possui carga Unica em
horas relégio de trabalho semanal.

§29 O professor deverad encaminhar, até dia 15 de fevereiro
de cada ano, a Secretaria Municipal de Educacdo, a sua
atualizagdo de hordrio completa, incluindo o tempo
de interacdo com alunos e de atividades extraclasse,
respeitando-se os intervalos legais.

Art. 14. Os professores de Educacdo Bdasica Il e dos Programas
da Educagdo em Tempo Integral, preferencialmente, ao
escolher suas aulas, deverdo priorizar o maior nimero numa
mesma escola, de forma a garantir menor deslocamento,
atentando a necessidade do registro de entrada e saida de
cada escola e o periodo de intervalo necessario, conforme
legislacdo vigente.

§12 Uma vez assumidas as aulas, “FICA VEDADO AO DOCENTE
A DESISTENCIA DE PARTE DA CARGA HORARIA” que lhe foram
atribuidas, visto que o cargo assumido possui carga Unica em
horas reldgio de trabalho semanal.

§22 O professor devera encaminhar, até dia 15 de fevereiro
de cada ano, a Secretaria Municipal de Educagdo, a sua
atualizacdo de hordrio completa, incluindo o tempo
de interacdo com alunos e de atividades extraclasse,
respeitando-se os intervalos legais.

TiTULO VI
DA PERMUTA

Art. 15. Imediatamente apds o processo de atribuicdo,
poderd ocorrer permuta de classes, respeitadas as normas
estabelecidas nos paragrafos 102 e 112 do artigo 35 da
Lei complementar 125 de 10 de maio de 2011, alterado
pela Lei municipal n2 231/2025 que sera validada a partir
da assinatura de “Termo de Permuta” lavrado em ata da
Secretaria Municipal de Educagéo;

§1° As permutas serdo processadas mediante solicitacdo
de ambos os interessados, no mesmo dia e logo apds a
atribuicdo de cada cargo para o ano letivo subsequente.

§29 N3o podera se remover por permuta o docente:
I- Afastado sem vencimento;

II- Suspenso disciplinarmente,

I1l- Que ndo tenha trés anos de exercicio;

IV- Que haja permutado no periodo de até dois anos
anteriores ao pedido.

§32 O Professor que for contemplado, no processo de
permuta, passa a integrar o grupo de efetivos da escola para
a qual se removeu, perdendo vinculo com a escola anterior;

§4° E vedado ao permutante declinar da permuta efetivada;
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§52 Para concorrer ao processo de permuta, o professor
deverd estar presente, sendo vedada sua representagdo por
procuragao;

§62 O Professor que solicitar e efetivar a remocao, seja
a remog¢do comum ou por permuta, s6 podera solicitar
nova remocao apods dois anos de permanéncia na unidade
escolar para a qual se removeu, salvo em caso de remogao
compulsdria, que garante o direito a inscrigdo para remocao
na atribuicdo do ano subsequente.

§79 Nao serd permitida permuta dentro da mesma unidade
escolar.

TiTuLo vil
DA CONSTITUICAO DA JORNADA DE TRABALHO DOCENTE

Art. 16. Os ocupantes de empregos docentes ficam sujeitos
as jornadas de trabalho previstas na Lei Complementar n?
125/2011 e nos anexos IlI-A, 11I-B e IlI-C da Lei Municipal n2
231/2025.

TiTULO VINI

DA ATRIBUIGAO INICIAL DE CLASSES E/OU AULAS DURANTE
O ANO LETIVO

Art. 17. A atribuicdo de classes e/ou aulas, durante o ano,
devera ocorrer da seguinte forma:

|- As sessdes de atribuicdo de classes e/ou aulas, deverdo ser
sempre divulgadas no prazo de no minimo 24 horas, anterior
a atribuicao;

Il- Nas sessbes de atribuicdo de classes e/ou aulas, o
docente devera apresentar declaracdo oficial de seu hordrio
de trabalho, inclusive, com as Horas de Trabalho Pedagdgico
Coletivo (HTPC), Horas de Trabalho Pedagdgico Individual
(HTPI) e Horas de Trabalho Pedagdgico em Local de Livre
Escolha (HTPL), contendo a distribuicdo das aulas pelos
turnos didrios e pelos dias da semana.

Art. 18. As classes e/ou aulas a serem atribuidas, deverdo
constar de documento padrdo, devidamente preenchido
e assinado pelo professor e pela equipe de supervisdo da
Secretaria Municipal de Educacdo, em 2 (duas) vias, nele
constando assinatura do responsavel pela Atribuicdo e
do professor, sendo uma via entregue ao professor que
devera apresentar a escola e outra arquivada na Secretaria
Municipal de Educacdo.

TITULO IX
DA SUBSTITUICAO

Art. 19. Para as classes e/ou aulas cujos professores
apresentem impedimentos legais e temporarios, observados
os requisitos legais, haverd substituicio temporaria dos
docentes, por professor substituto atribuido na escola sede,
até quinze dias corridos e caso permanega o impedimento

do professor titular, a atribuicdo dar-se-d na Secretaria
Municipal de Educag¢do, mediante a fungao seguindo critério
de classificacdo dos professores interessados.

§12 Se por qualquer motivo ndo previsto neste decreto, o
docente desistir da classe/aulas atribuidas ficard impedido
de participar de nova atribuicao, durante o ano letivo.

§29 O professor poderd ter sua atribuicdo anulada, em
decorréncia de atos irregulares por ele praticados, ou nao
cumprimento total de carga horaria ou das atribui¢cbes de
seu cargo, quando devidamente documentado pelas equipes
gestoras das unidades escolares ou pela equipe técnica da
Secretaria Municipal de Educacdo, e ficard impedido de
participar de nova atribui¢do, durante o ano letivo e no ano
letivo subsequente.

§32 O docente que tiver atribuido classes e/ou aulas
em substituicdo, perderda automaticamente a atribuicao
efetivada, em caso de retorno do titular da classe e/ou aulas
e podera participar de nova atribuicdo, quando houver vaga
disponivel.

§42 E vedada a troca de turmas em substituic3o.
TITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 20. A atribuicdo de classes e/ou aulas poderd ser
realizada por procuracdo para fins especificos a terceiros, o
qual devera apresentar documento pessoal com foto, exceto
na hipdtese prevista no Artigo 152 deste Decreto, no qual a
representacdo é vedada.

Paragrafo Unico. A procuracido deverd ser apresentada em
via original que sera retida no ato da atribuicao.

Art. 21. E assegurado ao docente titular de emprego,
em licenca maternidade, paternidade ou afastamentos
temporarios com previsdo de retorno, participar da atribuicdo
de classes e/ou aulas, devendo assumir as classes e/ou aulas
atribuidas quando do término do afastamento.

Paragrafo Unico. Os docentes titulares de emprego
readaptados cumprirdo a jornada de trabalho conforme
Artigo 16 da Lei Complementar n2 231/2025 que alterou
o Artigo 41 da Lei Complementar n? 125/2010, sendo que
somente receberdo os beneficios constantes na legislacdo
vigente, quando for cessada a readaptacdo e seu retorno ao
exercicio das fungdes originais do cargo.

TITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22. Os recursos referentes ao Processo de Atribuicdo
de classes e/ou aulas ndo terdo efeito suspensivo nem
retroativo.

Art. 23. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo

https://jarinu.sp.gov.br/diariooficial

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE



https://jarinu.sp.gov.br/diariooficial

¥ Didario OFicial do Municipio de Jarinu

17 outubro 25

Edicdo n2 450

Pdgina 9 de 27

formada pela equipe técnico-pedagdgica da Secretaria
Municipal de Educac¢do e representantes de gestores das
unidades escolares.

Art. 24. Este Decreto entraem vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

CRISTIANE APARECIDA BUZO DE LIMA
Secretdria Municipal de Educacao

Este Decreto foi publicado no Didrio Oficial Eletronico
Municipal e registrado na Secretaria Municipal de Governo
e Planejamento

DALTO SORANZ
Secretdrio Municipal de Governo

ANEXOS

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU

JARINU

VIVA O INTERIOR

ANEXO I- INSCRICAO PARA REMOCAQ

B Secretaria Municipal de Educaciio
Av.Dr. Antenor Soares Gandra, 321 Jardim Sande — Jarinu/SP.
Tel.: (1) 4016-0200

REQUERIMENTO DE REMOCAO

PONTOS

Eu, N RG:

Professor da Rede Municipal de Ensino de Jarinu, titular de
cargo na
solicito de Vossa Senhoria minha inscrigdo no concurso d¢ REMOGCAO PARA O
ANO DE , conforme Resolugdo SME/CME n.° 04 de 18/08/2025.

Jarinu, de de 202 .

ANEXO Il — CRITERIOS PARA ATRIBUIGAO DE PROFESSORES
DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

A Secretaria Municipal de Educacdo em conjunto com o
Conselho Municipal de Educacao de Jarinu, estabelece as
normas para o processo seletivo interno para atribuicao de
professor do Atendimento Educacional Especializado -AEE,
conforme Resolucdo CNE/CEB n.4/2009, art. 12, que institui
Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado na Educacdo Basica, modalidade Educacao
Especial.

A selecdo do professor para o Atendimento Educacional
Especializado — AEE serd realizada mediante inscricao
dos docentes interessados e que atendam os critérios
estabelecidos abaixo:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Da funcao: Professor do Atendimento Educacional
Especializado (AEE) e Professor Psicomotricista;
Inscricdo: As inscrices serdo feitas através de link
disponibilizado pela Secretaria de Educacgao.

1.2. Selecdo/atribuicdo: serd realizada conforme data
determinada anualmente em edital.

1.3. Carga horaria: Professor com disponibilidade para
trabalhar a sua carga horaria conforme a necessidade do
CAEE (Centro de Atendimento Educacional Especializado);

1.4. O processo seletivo sera realizado pela supervisdo da
Secretaria Municipal de Educacgao, juntamente com o gestor
do CAEE

1.5. Na selecdo para o cargo sdo utilizados os seguintes
critérios:

- Andlise de titulos pertinentes a Formacdo Especifica do
Cargo, Educacdo Especial/ Inclusiva e cursos complementares
(discriminada abaixo);

- Analise do perfil profissional;

1.6. O professor a quem for atribuida as aulas do CAEE,
afastar-se-a da sua sala no respectivo ano letivo.

2. REQUISITOS PARA O EXERCICIO DA FUNGCAO
2.1. Ser professor na Rede Municipal de Jarinu;

2.2. Professor de AEE, possuir Licenciatura Plena em
Pedagogia ou nas disciplinas da matriz curricular do Ensino
Fundamental e Educagdo Infantil;

2.2.1. Possuir curso de Pdés Graduagdo em Educagdo
Especial e/ou Pés Graduagdo com especializagdo nas areas
de deficiéncia e/ou Pés Graduacdo em Psicopedagogia
somado a um curso de complementacdo na area de
Educacdo Especial com carga hordria minima de 200 horas,
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devidamente registrado, fornecido por instituicao de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educa¢do — MEC.

2.3. Professor Psicomotricista,
Educacado Fisica;

possuir Licenciatura em

2.3.1. Possuir curso de Pds Graduagao em Psicomotricidade
e/ou Pés Graduacdo com especializacdo nas areas de
deficiéncia, com complementacdo na darea de Educacdo
Especial com carga hordria minima de 200 horas,
devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo — MEC.

RESOLUCAO N2 4, DE 2 DE OUTUBRO DE 2009 - ART.12 - Para
atuacdo no AEE, o professor deve ter formacao inicial que o
habilite para o exercicio da docéncia e formagdo especifica
para a Educagdo Especial.

ATRIBUICOES DO PROFESSOR

O professor do AEE e/ou Psicomotricista tem como fungdo
realizar esse atendimento de forma complementar ou
suplementar a escolarizacdo regular, considerando as
habilidades e as necessidades educacionais especificas do
publico alvo da educacdo especial.

Sdo atribui¢cdes do professor do atendimento educacional
especializado:

a. ldentificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos
pedagdgicos, de acessibilidade e estratégias considerando
as necessidades especificas dos alunos publico-alvo da
educacdo especial;

b. Elaborar e executar plano de atendimento educacional
especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade
dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade;

c. Realizar avaliagdo inicial do aluno em sala de aula regular
(observagdo e registro no plano de AEE), antes do inicio
do atendimento. Realizar avaliacdo continua do aluno
e semestralmente elaborar o relatério descritivo para a
devolutiva na escola regular. Planejar os atendimentos e
manter registro conforme orientacdes, encaminhando os
relatérios quando necessario;

d. Organizar o tipo e o niumero de atendimentos aos alunos
na sala de recursos multifuncional;

e. Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos
recursos pedagodgicos e de acessibilidade na sala de aula
comum do ensino regular, bem como em outros ambientes
da escola;

f. Estabelecer parcerias com as dreas intersetoriais na
elaboracdo de estratégias e na disponibilizacdo de recursos
de acessibilidade;

g. Orientar professores e familias sobre os recursos
pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno;

h. Promover atividades e espacos de participacdo da familia e
a interface com os servicos setoriais da saude, da assisténcia
social, entre outros;

i. Promover e garantir a participacdao dos alunos atendidos
em todos os ambientes e a¢des escolares que fazem parte
da integracdo biopsicossocial do aluno, tais como: intervalo,
excursoes, atividades esportivas e culturais;

j. Ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como:
as tecnologias da informagdo e comunicagdo, a comunicagdo
alternativa e aumentativa, a informatica acessivel, o soroban,
0s recursos opticos e ndo dpticos, os softwares especificos,
os codigos e linguagens, as atividades de orientagdo e
mobilidade entre outros; de forma a ampliar habilidades
funcionais dos alunos, promovendo autonomia, atividade e
participac¢ao;

k. Orientar os profissionais de apoio quanto ao atendimento
do aluno e na confeccdo de materiais e outros trabalhos
que possam viabilizar o ensino e a permanéncia do aluno na
escola.

|. Agendar reunides, bimestralmente, com os pais dos alunos
atendidos;

m. Proporcionar, juntamente com o Coordenador da
Educacdo Especial, formacdo de gestores, educadores,
profissionais de apoio, comunidade e demais profissionais da
escola na perspectiva de uma Educacgado Inclusiva, podendo
ser utilizado os momentos de Formagdo Pedagogica e/
ou HTPCs, em comum acordo com o Diretor/Coordenador
Pedagodgico da escola;

n. Participar de reunides junto a secretaria, com finalidade
de orientagbes, troca de saberes, suportes técnicos,
encaminhamentos etc.;

0. Encaminharoaluno paraatendimento especifico no ambito
da saude, quando houver necessidade (oftalmologista,
fonoaudidlogo, psicdlogo, psiquiatra, terapia ocupacional,
fisioterapia, etc.);

p. Realizar os cursos ofertados pela Secretaria de Educagao
visando formacdo continuada e aprimoramento da qualidade
do Atendimento Educacional Especializado;

g. Manter a Coordenacdo da Educacdo Especial, informada e
atualizada sobre a listagem de alunos atendidos, frequéncia
(mensal) e possiveis desligamentos;

r. Manter a organiza¢dao e a conservacao dos materiais da
sala de Atendimento Educacional Especializado.

ANEXO Il — CRITERIOS PARA ATRIBUICAO DAS AULAS DE
LINGUA ITALIANA

A Secretaria Municipal de Educagdo em conjunto com
o Conselho Municipal de Educacdo, estabelecem que a
atribuicdo de aula para Professor da Lingua Italiana nos anos
iniciais do Ensino Fundamental, seja feita pelo Coordenador
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Pedagdgico de Lingua Estrangeira para os professores
efetivos da rede municipal.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:
1. Da fungdo: Professor de Lingua ltaliana;

2.Carga horaria: Professor com disponibilidade para trabalhar
a sua carga hordria conforme a necessidade da rede.

3. Aatribuicdo de aulas ocorrerd em local e data estabelecidas
anualmente pela Secretaria Municipal de Educacdo,
respeitadas as normas determinadas na Resolucdo n?
04/2025 da SME e CME;

4. Na selecdo para o cargo sdo utilizados os seguintes
critérios:

- Andlise de titulos para o exercicio da funcao;

- Andlise do perfil profissional.

5. Requisitos para o exercicio da fungdo:

5.1. Ser professor na Rede Municipal de Jarinu;

5.2. Possuir Licenciatura Plena em Pedagogia ou nas
disciplinas da matriz curricular do Ensino Fundamental;

5.3. Possuir CURSO DE ITALIANO com certificado de conclusdo
de Curso de Formacdo de Docentes para o Ensino da Lingua
Italiana nas escolas da Rede Municipal de Jarinu, expedido
pela F.E.C.I.B.E.S.P,, pelo I.C.I.B. ou outro ente gestor, com
ratificacdo da Secretaria de Educac¢do de Jarinu e ao menos
mais uma entidade competente, como: Circolo Italiano de
Jundiai, Consulado Italiano ou outra. Curso de 450 horas

As aulas de Lingua Italiana serdo oferecidas conforme a
necessidade e a demanda da rede. O professor a quem
forem atribuidas as aulas de Lingua ltaliana afastar-se-a da
sua sala no respectivo ano letivo.

DECRETO N¢ 3.524 DE 14 DE OUTUBRO DE 2025.

Disp0e sobre o ponto facultativo nos dias 27 e 28 de outubro
de 2025 e dd outras providéncias.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
Municipio de Jarinu, Estado de S3o Paulo, usando das
atribuicGes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 62, VI da
Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a comemoracado do Dia do Servidor Publico
e a necessidade de definir que ndo havera expediente nele,
de modo a permitir que todas as unidades administrativas
possam organizar a execugao de seus servigos, sem prejuizo
a populacao,

DECRETA:

Art. 12, Nos dias 27 e 28 de outubro de 2025 serdo pontos
facultativos em razdo do dia do Servidor Publico, nos quais

nao haverd expediente nas reparticdes publicas municipais,
ressalvadas as atividades essenciais e de interesse publico.

Art. 22, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando as disposi¢cGes em contrario.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretaria Municipal de Administracdo

Este Decreto foi publicado no Didrio Oficial Eletrénico
Municipal e registrado na Secretaria Municipal de Governo
e Planejamento

DALTO SORANZ
Secretario Municipal de Governo

DECRETO N¢ 3.525 DE 14 DE OUTUBRO DE 2025.

Regulamenta o caput dos artigos 96, 97 e 132 da Lei
Complementar Municipal N2 187, de 28 de setembro de
2.017, em definicdo do fluxo processual municipal e da
outras providéncias.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
Municipio de Jarinu, Estado de Sao Paulo, usando das
atribuicGes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 62, VI da
Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a Rede Nacional para a Simplificacdo do
Registro e da Legalizacdo de Empresas e Negdcios (REDESIM);

CONSIDERANDO a Legislagao da Liberdade Econdmica;

CONSIDERANDO o Programa Facilita SP e o Programa Facilita
SP Municipios,

DECRETA:

Art. 19, Fica, por este decreto, regulamentado o fluxo
processual municipal em consonancia ao caput dos artigos
96, 97 e 132 da Lei Complementar Municipal N2 187, de 28
de setembro de 2.017.

Art. 22. O fluxo processual municipal se aplica nos processos
de inscri¢cao ou alteragdes nos termos citados nesse decreto.

Art. 32. O fluxo processual municipal, descrito no anexo |
desse decreto, representa graficamente:

| — O inicio do processo que se da com a integragao
automatizada entre Junta Comercial do Estado de Sao Paulo
(JUCESP) e a Prefeitura do Municipio de Jarinu.

Il - E a finalizacdo com procedimentos executados pelos
servidores publicos municipal, de acordo com as areas a que
sao destinadas.

Art. 42, Esse decreto ndo dispensa:
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I — O recolhimento de impostos, taxas e contribuicdes
municipais conforme previsao na legislagdo municipal.

Il - O cumprimento de obrigacdes com outros drgdos do
Estado e/ou da Unido.

Art. 52, Esse decreto entra em vigor na data da sua publicacao,
revogando as disposi¢Ges em contrario.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

MAURICIO ALAN BERTOLOTTI
Secretdrio Municipal de Finangas

Este Decreto foi publicado no Diario Oficial Eletrénico
Municipal e registrado na Secretaria Municipal de Governo
e Planejamento

DALTO SORANZ
Secretario Municipal de Governo
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[ ADMINISTRACAO | Compras, Licitagoes e Contratos |
CONCORRENCIA ELETRONICA N2 009/2025
PROCESSO N2 150/2025

Edital n° 72/2025

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada de
engenharia para PRESTACAO DE SERVICO PARA EXECUCAO DE
CONSTRUCAO DE PISTA DE CAMINHADA, NA RUA 17 DA VILA
PRIMAVERA, JARINU/SP, com fornecimento de materiais,
mao de obra, equipamentos e ferramentas necessarios
para execucao dos servicos, através do Termo de Convénio
entre a Secretaria de Governo e RelagGes Institucionais do
Governo do Estado de S3o Paulo com o Municipio de Jarinu/
SP, assinado em 30 de dezembro de 2024.

HOMOLOGAGAO

Homologo o procedimento licitatério realizado na
modalidade de CONCORRENCIA ELETRONICA N2 009/2025,
do tipo menor prego global, o objeto a empresa: PC MIGUEL
DE CARVALHO SERVICOS DE ENGENHARIA, RS 252.761,78
(duzentos e cinquenta e dois mil, setecentos e sessenta e um
reais e setenta e oito centavos). Autorizando a lavratura do
respectivo Contrato.

SRA. ROSE REGINA NOVAES MINGOTTI
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO

CONCORRENCIA ELETRONICA N2 008/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 191/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA,
ESPECIALIZADA NO RAMO, PARA PRESTACAO DE SERVICOS
PARA EXECUGCAO DE OBRA CIVIL COM FORNECIMENTO DE
MATERIAIS, MAO DE OBRA, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS
NECESSARIOS PARA A CONSTRUCAO DE COBERTURA DE
QUADRAS POLIESPORTIVAS EM ESTRUTURA METALICA
NAS EMEF PEDRO FERRARA E PROFESSOR DIRNEY JOSE
ROSSI, LOCALIZADAS NA RUA ELISEU DE GODOI, N° 81, VILA
PRIMAVERA E RUA TURIM, N° 651, VILA NOVA TRIESTE.

HOMOLOGAGAO

Homologo o procedimentolicitatériorealizadonamodalidade
de CONCORRENCIA ELETRONICA N2008/2025, do tipo menor
preco global, o objeto a empresa: L&T Empreendimentos e
Construgdes LTDA — Valor RS 2.100,068,87 (dois milhdes,
cem mil, sessenta e oito reais e oitenta e sete centavos) .
Autorizando a lavratura do respectivo Contrato.

Cristiane Ap?2 Buzo de Lima
Secretaria Municipal de Educagdo

CONCORRENCIA ELETRONICA N2 10/2025
PROCESSO N2 189/2025

EDITAL N2 90/2025
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OBJETO: Contratacdo de empresa especializada de
engenharia para PRESTACAO DE SERVICOS PARA EXECUCAO
DE PAVIMENTACAO ASFALTICA NOS TRECHOS DA RUA
DANUBIO E MAZINI DO BAIRRO VILA NOVA TRIESTE E
RECAPEAMENTO ASFALTICO NOS TRECHOS DA AVENIDA
OSWALDO DAMASIO DE OLIVEIRA, TRECHO DA AVENIDA
GOAR LORENCINI E TRECHO AVENIDA VER. JOAO PEDRO
FERRAZ, CENTRO, TODAS DO MUNICIPIO DE JARINU/SP, com
fornecimento de materiais, mdo de obra, equipamentos e
ferramentas necessarios para execuc¢do dos servicos.

HOMOLOGACAO

Homologo o procedimentolicitatériorealizadonamodalidade
de CONCORRENCIA ELETRONICA N2 10/2025 , do tipo menor
preco global, o objeto a empresa: Casamax Comercial e
Servigos LTDA Valor RS 2.355.000,00 (dois milhdes, trezentos
e cinquenta e cinco mil reais). Autorizando a lavratura do
respectivo Contrato.

SRA. ROSE REGINA NOVAES MINGOTTI
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO

AVISO DE COTACAO DE PRECOS — PROCESSO N° 248/2025

A Prefeitura Municipal de Jarinu, torna publico a abertura
de prazo para cotagdo de prego para REGISTRO DE PRECOS
DE MUDAS ORNAMENTAIS E FLORES, DESTINADAS PARA
ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SERVIGOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JARINU/SP.

TIPO: BAIXO VALOR

PRAZO INICIAL : 17/10/2025

PRAZO FINAL : 21/10/2025

REGENCIA: ART. 75, §22 da LEI N2 14.133/21.

LOCAL PARA RETIRADA DO AVISO E SEUS ANEXOS: Os
interessados podem tomar ciéncia das condi¢cBes/exigéncias
técnicas, administrativas e financeiras da contratacao,
poderdo acessar o termo de referéncia no site www.jarinu.
sp.gov.br , bem como, posteriormente, apresentar proposta
de precos, através dos e-mails: compraspmj@jarinu.sp.gov.
br, cotacao@jarinu.sp.gov.br e compras@jarinu.sp.gov.br.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

AVISO DE LICITAGAO — PREGAO ELETRONICO

Encontra-se aberto na Prefeitura Municipal de Jarinu, Pregao
Eletrénico n2 094/2025 - Edital n° 104/2025 — Processo n?®
102/2025 do tipo menor prego global. Objeto: CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A EXECUCAO DO
PROJETO BORA BRINCAR, UM CONJUNTO ESTRUTURADO
DE ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO INTEGRAL
DA PRIMEIRA INFANCIA, POR MEIO DA REALIZACAO DE
OFICINAS, VIVENCIAS E EVENTOS BASEADOS NO BRINCAR
COMO PRATICA FUNDAMENTAL PARA O FORTALECIMENTO

DE VINCULOS, ESTIMULO A CRIATIVIDADE E VALORIZACAO
DA INFANCIA, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE
E LAZER, POR UM PERIODO DE 12 MESES, CONFORME
CARACTERISTICAS E CONDICOES CONSTANTES NO ANEXO
| DESTE EDITAL. O credenciamento junto ao provedor
do sistema para participagdo da licitagdo, bem como
cadastramento e a abertura das propostas até dia 04 de
novembro de 2025 as 09HOOM. O Pregdo Eletronico sera
realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET no dia
04 de novembro de 2025 as 09HOOM. O Edital na integra se
encontra a disposi¢cdo dos interessados no site www.jarinu.
sp.gov.br e através do portal BBMNET https://novobbmnet.
com.br/ . Informacdes através do telefone (11) 4016-8200.

Jarinu, 17 de outubro de 2025.

Maria Aparecida Adomaitis
Secretdria Municipal de Administracao

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO

Encontra-se aberto na Prefeitura Municipal de Jarinu, Pregao
Eletrénico n2 095/2025 - Edital n° 105/2025 — Processo n?
171/2025 do tipo menor preco por lote. Objeto: REGISTRO
DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
DE SEGURANGA DESARMADA, COM FORNECIMENTO DE
MAO DE OBRA TREINADA E QUALIFICADA, COMPOSTA POR
HOMENS E MULHERES UNIFORMIZADOS, PARA ATUACAO
EM EVENTOS ESPORTIVOS E CULTURAIS PROMOVIDOS PELA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO, ESPORTE E LAZER, POR UM PERIODO DE 12
(DOZE) MESES, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES
DO ANEXO | DESTE EDITAL. O credenciamento junto ao
provedor do sistema para participacdo da licitacdo, bem
como cadastramento e a abertura das propostas até dia 05
de novembro de 2025 as 09HOOM. O Pregdo Eletronico sera
realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET no dia
05 de novembro de 2025 as 09HOOM. O Edital na integra se
encontra a disposi¢do dos interessados no site www.jarinu.
sp.gov.br e através do portal BBMNET https://novobbmnet.
com.br/ . Informacdes através do telefone (11) 4016-8200.

Jarinu, 17 de outubro de 2025.

Maria Aparecida Adomaitis
Secretaria Municipal de Administracdo

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO

Encontra-se aberto na Prefeitura Municipal de Jarinu, Pregao
Eletrénico n? 096/2025 - Edital n° 106/2025 — Processo
Eletronico n? 883/2025 do tipo menor preco por item.
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO PARCELADA
DE INSULINAS, PARA ATENDIMENTO DE MANDADOS
JUDICIAIS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, POR UM PERIODO DE 12 (DOZE)
MESES, CONFORME QUANTIDADES E ESPECIFICAC()ES
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CONSTANTES DO ANEXO | DESTE EDITAL. O credenciamento
junto ao provedor do sistema para participagao da licitacao,
bem como cadastramento e a abertura das propostas até dia
06 de novembro de 2025 as 09HOOM. O Pregdo Eletronico
sera realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET no
dia 06 de novembro de 2025 as 09HOOM. O Edital na integra
se encontra a disposi¢ao dos interessados no site www.jarinu.
sp.gov.br e através do portal BBMNET https://novobbmnet.
com.br/ . Informac6es através do telefone (11) 4016-8200.

Jarinu, 17 de outubro de 2025.

Maria Aparecida Adomaitis
Secretdria Municipal de Administracao

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO

Encontra-se aberto na Prefeitura Municipal de Jarinu, Pregdo
Eletrénico n2 097/2025 - Edital n° 107/2025 — Processo n?®
186/2025 do tipo menor preco por lote. ObjetoREGISTRO
DE PRECO PARA EVENTUAL AQUISICAO PARCELADA DE
ITENS PARA MONTAR KITS NATALIDADES, OS QUAIS SAO
COMPOSTOS POR ITENS DE VESTUARIO E HIGIENE PESSOAL
PARA OS RECEM-NASCIDOS, PERTENCENTES AS FAMILIAS
QUE SE ENCONTRAM EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE
SOCIAL E SAO ASSISTIDAS PELOS SERVICOS DE PROTECAO
SOCIAL BASICA E ESPECIAL (CRAS E CREAS), VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CONFORME
ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS CONSTANTES DO ANEXO
| DESTE EDITAL. O credenciamento junto ao provedor
do sistema para participacdo da licitacdo, bem como
cadastramento e a abertura das propostas até dia 07 de
novembro de 2025 as 09HOOM. O Pregdo Eletrénico serd
realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET no dia
07 de novembro de 2025 as 09HOOM. O Edital na integra se
encontra a disposi¢do dos interessados no site www.jarinu.
sp.gov.br e através do portal BBMNET https://novobbmnet.
com.br/ . Informacdes através do telefone (11) 4016-8200.

Jarinu, 17 de outubro de 2025.

Maria Aparecida Adomaitis
Secretaria Municipal de Administracdo

[ ADMINISTRACAO | Portarias [

PORTARIA N2 13.854 DE 10 DE OUTUBRO DE 2025.

“CONCEDE a Funcdo Gratificada de GESTOR DE APOIO a
servidora municipal Sra. ALINE TRAVASCIO MANIAS.”

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Orgénica Municipal, resolve:

- Art. 12 - CONCEDER em conformidade com a Tabela |
do Anexo | da Lei Complementar n? 232/2025, a Funcdo
Gratificada de GESTOR DE APOIO a servidora municipal
Sra. ALINE TRAVASCIO MANIAS, portadora da Cédula de

Identidade RG. 46.528.499-1 SSP/SP, CPF. 385.054.788-43 e
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social n2 098108 Série
377-SP, lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 10 de outubro de 2025.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Diario Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N2 13.855, DE 10 DE OUTUBRO DE 2025.

“NOMEIA OS NOVOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL
DE DIREITO DE PESSOA COM DEFICIENCIA BIENIO 2025-
2026

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

Art. 12-N O M E A R os membros abaixo relacionados para
compor o CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITO DE PESSOA
COM DEFICIENCIA BIENIO 2025-2026.

I) REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO:

a) REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL .

Ligia Braz Tavares / SGnia Regina Cizik

b) REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
TURISMO, ESPORTE E LAZER.

Bruno Alex Sander Machado / Joyce Caroline Pereira
c) REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Leticia Rodrigues Fonte Basso / Thais Pereira de Almeida

d) REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Sonia Alves / Thassiane Fernandes Biscuola Figueiredo
1) MEMBROS DA SOCIEDADE CIVIL

a) Um representante da Associagdao Comercial e Industrial de
Jarinu - ACIJA

Titular: - Leandro Martin do Prado
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Suplente - Tatiane Aparecida Barbosa Camargo

b) Um profissional técnico que atue na defesa ou no cuidado
fisico e-ou psicoldgico das pessoas com deficiéncia.

Titular -Nataly Rosa de Oliveira Zanchetta
Suplente - Liccia Flavia Cordeiro Ferreira

c) Dois representantes da sociedade civil que atue na defesa
ou no cuidado fisico e-ou psicoldgico das pessoas com
deficiéncia.

Titulares - Andrea Araljo Fernandes / Rosdngela Ribeiro
Donatelli

Suplentes - Juciléia Dourado Cerqueira / Jodo Paulo da Silva

d) Um representante da sociedade civil engajado com causas
sociais envolvendo o direito das pessoas com deficiéncia.

Titular - Alessandra Cilene Giglio
Suplente - Elizene Soares Pereira

e) Uma pessoa com deficiéncia ou familiar de pessoa com
deficiéncia.

Titular - S6nia Meira Rosa de Oliveira
Suplente - Célio Branco Ferreira

Art. 22 DESIGNAR dentre os membros indicados, para fungdo
de:

PRESIDENTE: Nataly Rosa de Oliveira Zanchetta
funcdo de:

e para a

VICE-PRESIDENTE: Rosdngela Ribeiro Donatelli Com mandato
de 02 ( dois ) anos .

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo,

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 10 de outubro de 2025.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Didrio Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS

Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N2 13.856, DE 13 DE OUTUBRO DE 2025.

“DETERMINA ABERTURA DE SINDICANCIA PARA APURAGAO
DOS FATOS RELATADOS NO MEMORANDO N9 2.549/2025".

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita Municipal

de Jarinu, Estado de S3ao Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais, resolve:

-Art.12-DETERMINARaabertura de SINDICANCIA PARA
APURACAO DOS FATOS RELATADOS NO MEMORANDO N2
2.549/2025, sendo realizada pela Comissdo Permanente de
Sindicancia, nomeada através da Portaria n? 12.489, de 30 de
outubro de 2023, devendo que os trabalhos sejam concluidos
no prazo estipulado no artigo 88 da Lei Complementar n2
129/2011.

- Art. 2 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 13 de outubro de 2025.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Diario Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N¢2 13.857, DE 14 DE OUTUBRO DE 2025.

“Concede prorrogacdo por 60 (sessenta) dias da Licenga
Maternidade a pedido da Servidora Municipal Sra. GIULIA
FORATTO PINTO exercendo os Empregos Publicos de PEB | e
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL 1.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

Art. 12 - CO N CE D E R a Sra. GIULIA FORATTO PINTO,
portadora da Cédula de Identidade RG. 46.379.259-2-SSP/SP,
CPF. 395.800.848-82 e da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social n? 081843 Série 0318SP dos Empregos Publicos de
PEB | e PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL I, a prorrogagio
por 60 (sessenta) dias da Licenca Maternidade a pedido da
servidora no periodo de 14/10/2025 a 12/12/2025, devendo
retornar ao trabalho imediatamente apds o término do
afastamento concedido.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 14 de Outubro de 2025.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Didrio Oficial do
Municipio.
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MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N2 13.858, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025.

“CONCEDE a Funcdo Gratificada de COORDENADOR DE
SERVICO a servidora municipal Sra. GABRIELA FERREIRA
AMORIM”

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

- Art. 12 - CONCEDER em conformidade com a Tabela Il
do Anexo | da Lei Complementar n2 229/2024, a Funcgdo
Gratificada de COORDENADOR DE SERVICO a servidora
municipal Sra. GABRIELA FERREIRA AMORIM portadora
da Cédula de Identidade RG. 44.605.451-3-SSP/SP, CPF.
372.900.178-70 e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
n2 43879 Série 0325-SP, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 16 de outubro de 2025.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Diario Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretdria Municipal de Administracao

PORTARIA N¢ 13.859, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025.

“CONCEDE a Fungdo Gratificada de COORDENADOR DE
SERVICO a servidora municipal Sra. TERESA APARECIDA
SIMAO”

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Orgénica Municipal, resolve:

- Art. 12 - CONCEDER em conformidade com a Tabela Il
do Anexo | da Lei Complementar n? 229/2024, a Func¢do
Gratificada de COORDENADOR DE SERVICO a servidora
municipal Sra. TERESA APARECIDA SIMAO, portadora
da Cédula de Identidade RG. 17.049.273-4-SSP/SP, CPF.
041.809.318-00 e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
n2 69087 Série 053-SP, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 16 de outubro de 2025.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Diario Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretdria Municipal de Administracdo

PORTARIA N2 13.860, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025.

“CONCEDE a Funcdo Gratificada de COORDENADOR DE
SERVICO a servidora municipal Sra. RITA APARECIDA PIMENTA
PASSARETTI”

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

- Art. 12 - CONCEDER em conformidade com a Tabela Il
do Anexo | da Lei Complementar n2 229/2024, a Funcgdo
Gratificada de COORDENADOR DE SERVICO a servidora
municipal RITA APARECIDA PIMENTA PASSARETTI, portadora
da Cédula de l|dentidade RG. 15.487.246-5-SSP/SP, CPF.
069.379.988-99 e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
n2 72914 Série 0022-SP, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicac¢do.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 16 de outubro de 2025.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Diario Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N2 13.861, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025.

“CONCEDE a Funcdo Gratificada de COORDENADOR DE
SERVICO a servidora municipal Sra. ROBERIA GONCALVES DA
SILVA”

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

- Art. 12 - CONCEDER em conformidade com a Tabela Il
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do Anexo | da Lei Complementar n? 229/2024, a Func¢do
Gratificada de COORDENADOR DE SERVICO a servidora
municipal Sra. ROBERIA GONCALVES DA SILVA, portadora
da Cédula de Identidade RG. 41.365.087-X-SSP/SP, CPF.
347.839.688-37 e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
n2 14492 Série 0290-SP, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 16 de outubro de 2025.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Diario Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N2 13.862, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025.

“CONCEDE a Fungdo Gratificada de COORDENADOR DE
SERVICO a servidora municipal Sra. DANIELA SOARES
MENDES”

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

- Art. 12 - CONCEDER em conformidade com a Tabela Il
do Anexo | da Lei Complementar n2 229/2024, a Funcgdo
Gratificada de COORDENADOR DE SERVICO a servidora
municipal Sra. DANIELA SOARES MENDES, portadora
da Cédula de Identidade RG. 28.496.516-9-SSP/SP, CPF.
274.978.498-08 e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
n2 034248 Série 0267-SP, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 16 de outubro de 2025.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Didrio Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretdria Municipal de Administracao

PORTARIA N2 13.863, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025.

“CONCEDE a Funcdo Gratificada de COORDENADOR DE
SERVICO a servidora municipal Sra. MAYARA PAULA SANTOS
PEIXOTO”

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

- Art. 12 - CONCEDER em conformidade com a Tabela Il
do Anexo | da Lei Complementar n2 229/2024, a Funcdo
Gratificada de COORDENADOR DE SERVICO a servidora
municipal Sra. MAYARA PAULA SANTOS PEIXOTO portadora
da Cédula de l|dentidade RG. 46.284.826-7-SSP/SP, CPF.
383.545.408-04 e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
n2 02242 Série 351-SP, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 16 de outubro de 2025.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Didrio Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretdria Municipal de Administracado

PORTARIA N2 13.864, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025.

“DESIGNA o Sr. EDER LORENCINI para exercer a funcdo de
confianga de CHEFE DE DIVISAO DE FISCALIZACAO DE VIAS
E ILUMINAGCAO PUBLICAS, CONCESSIONARIAS E ZALADORIA
na SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS.”

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

-Art. 12-DESI1G N AR o Sr. EDER LORENCINI, portador
da Cédula de Identidade RG. 34.271.942.7-SSP/SP, CPF.
306.195.848-74 e da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social n? 011279 Série 0290-SP, para exercer a funcdo de
confianga de CHEFE DE DIVISAO DE FISCALIZACAO DE VIAS
E ILUMINACAO PUBLICAS, CONCESSIONARIAS E ZALADORIA
na SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

CUMPRA-SE.
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Municipio de Jarinu, ,16 de outubro de 2025.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Diario Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretdria Municipal de Administracdo

PORTARIA N2 13.865, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025.

“DETERMINA ABERTURA DE SINDICANCIA PARA APURAGCAO
DOS FATOS RELATADOS NO MEMORANDO N2 5.703/2025".

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita Municipal
de Jarinu, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuicGes
legais, resolve:

-Art.12-DETERM INARaabertura de SINDICANCIA PARA
APURACAO DOS FATOS RELATADOS NO MEMORANDO N2
5.703/2025, sendo realizada pela Comissdo Permanente de
Sindicancia, nomeada através da Portaria n? 12.489, de 30 de
outubro de 2023, devendo que os trabalhos sejam concluidos
no prazo estipulado no artigo 88 da Lei Complementar n?
129/2011.

- Art. 2 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 16 de outubro de 2025.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Diario Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N2 13.866, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025.

“CONCEDE a Funcdo Gratificada de COORDENADOR DE
SERVICO a servidora municipal Sra. MICHELE CARVALHO DA
ROSA”

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

- Art. 12 - CONCEDER em conformidade com a Tabela Il
do Anexo | da Lei Complementar n2 229/2024, a Funcgdo
Gratificada de COORDENADOR DE SERVICO a servidora
municipal Sra. MICHELE CARVALHO DA ROSA portadora
da Cédula de Identidade RG. 35.524.285-0-SSP/SP, CPF.
332.105.038-26 e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

n2 029048 Série 242-SP, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 16 de outubro de 2025.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Diario Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretdria Municipal de Administracdo

PORTARIA N2 13.867, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025.

“REVOGA PORTARIA 12.191 DE 10/02/2023 E DESIGNA
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS PARA EXERCEREM
AS FUNCOES DE GESTOR E RESPONSAVEL TECNICO DO
CONVENIO A SER FIRMADO COM A SECRETARIA DE GOVERNO
E RELACOES INSTITUCIONAIS DO ESTADO DE SAO PAULO”.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

Art. 12D ESIG N AR, o Sr. SANDRO LUIS CAZELA, Contador
da Prefeitura Municipal de Jarinu, inscrito no Conselho
Regional de Contabilidade CRC sob n2 208756/0-0/SP, e
JOAO GILBERTO BEGO, ASSESSOR DE DIRECAO da Secretaria
Municipal de Servigos Publicos, portador da Cédula de
Identidade RG. 17.990.676-8 - SSP/SP, CPF. 075.238.418-05,
para exercerem respectivamente as funcGes de GESTOR e
RESPONSAVEL TECNICO do Convénio a ser firmado com a
Secretaria de Governo e Relagdes Institucionais do Estado de
Sdo Paulo.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 16 de outubro de 2025.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Diario Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretaria Municipal de Administracdo
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[ ADMINISTRACAO | Convocagoes [

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 441/2025, DE 15 DE
OUTUBRO DE 2025.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacio das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 01/2024 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N2 073/2024.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
AUXILIAR DE 09 30 HORAS
DESENVOLVIMENTO SEMANAIS
INFANTIL

CANDIDATO CLASSIFICACAO

VANESSA BUTINHAO 108¢

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administragao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cdpias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaragdao de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 01/2024- EDUCACAO.

O nao comparecimento e a ndao entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 15 de Outubro de 2025.

Valdirene Arena Piloto
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 442/2025, DE 15 DE
OUTUBRO DE 2025.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado

no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidagao das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N 2223/2022.

CARGA HORARIA SEMANAL
30 HORAS SEMANAIS

EMPREGO REFERENCIA

PROFESSOR 18
DE EDUCACAO
INFANTIL |

CANDIDATO
LANA BRUNA DA CRUZ PESSOA

CLASSIFICACAO
1149

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administragao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracdo de Bens e Valores atualizada, Certiddo
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaragdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 15 de Outubro de 2025.

Valdirene Arena Piloto
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGCAO - N2 443/2025, DE 15 DE
OUTUBRO DE 2025.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 01/2025 -
EDUCACAO

PROCESSO N2 095/2025.
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i Informa, ainda que os demais recursos interpostos contra o
a CARGA HORARIA ’
EMPREGO REFERENCIA  oc 1ANAL Deferimento e Indeferimento das Inscri¢gdes foram analisados
PROFESSOR DE 18 25 HORAS SEMANAIs € Julgados improcedentes pela banca.
EDUCACAQ BASICA| As respostas aos recursos interpostos, serdo encaminhadas
diretamente aos candidatos, via e-mail cadastrado.
CANDIDATO CLASSIFICACAO . i .
o O candidato devera observar as normas e os procedimentos
i/llilﬁgg FERNANDA PIRES MARTINS 339 contidos no Edital n2 02/2025, do Concurso Publico.

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pago
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e coépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragcdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 01/2025- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 15 de Outubro de 2025.

Valdirene Arena Piloto
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

[ ADMINISTRACAO | Concurso Publico [
CONCURSO PUBLICO- EDITAL N2 02/2025

COMUNICADO N2 06 - HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES
— POS RECURSO - DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DAS
INSCRICOES — POS RECURSO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP, Estado de Sdo
Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
legislagdo vigente, TORNA PUBLICO a analise dos recursos
interpostos contra a Homologagdo das Inscrigdes e contra o
Deferimento e Indeferimento das Inscri¢des:

NOME DO(A)

CANDIDATO(A) CARGO MOTIVO DO DEFERIMENTO
woswas | rowcooe | DERORTIONEND
DAMACENA FREITAS RAIO-X

DE 1H.

DEFERIDA A HOMOLOGACAO
TATIANE MAGALHAES TECNICO DE DA INSCRICAO. COMPROVADO
SENA RAIO-X O PAGAMENTO DO BOLETO NO

PRAZO.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento, é
expedido o presente Comunicado.

Jarinu/SP, 17 de outubro de 2025.
PREFEITA DO MUNICIPIO DE JARINU/SP

CONCURSO PUBLICO- EDITAL N2 02/2025

EXTRATO DO EDITAL DE CONVOCAGAO PARA AS PROVAS
OBIJETIVAS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP, Estado de Sdo
Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
legislagdo vigente, por meio do INSTITUTO MAIS DE GESTAO
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CONVOCA os candidatos
inscritos no Concurso Publico — Edital n2 02/2025 para
prestarem as Provas Objetivas, a serem realizadas de acordo
com as informacdes divulgadas neste Edital de Convocacao.

As Provas Objetivas serdo realizadas na cidade de Jarinu/
SP, na data prevista de 26 de outubro de 2025, conforme
distribuicdo de Cargo/Periodo estabelecida a seguir:

CARGO

103 - CONDUTOR SOCORRISTA
204 - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
205 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO DA SAUDE
206 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM

(MANHA) 207 - AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

fas 08130, sendo que 4 09h serdo fechados o mais 208 - TECNICO DE ENFERMAGEM 12HI36H
caldo provas 200 - TECNICO DE ENFERMAGEM 30H
FICIAL DE BRASILIAIDF) 210 - TECNICO DE HIGIENE BUCAL
238 - TECNICO DE GESSO

DATA PREVISTA DA PROVA / PERIODO

26 de outubro de 2025

239 - TECNICO DE RAIO-X
311 - ASSISTENTE JURIDICO (na Assistancia Social)
312 - DENTISTA 20H
313 - DENTISTA PEDIATRA 204
314 - ENFERMEIRO 12/36 HORAS

315 - ENFERMEIRO 30 HORAS

316 a 323 0 326 a 338 - MEDICOS (todas as éreas/especialidades) (‘1)
339 - PSICOPEDAGOGO

26 de outubro de 2025

Obs.: Os portoes serdo abertos a partr das 13h30, sendo que as 14h serdo fechados e mais
nenhum candidato podera adentrar ao local de provas.
(HORARIO OFICIAL DE BRASILIAIDF)

(*1) Informa que ndo houve candidato inscrito para os cargos
de Médico: 324 - MEDICO GINECOLOGISTA ESPECIALISTA EM
ADOLESCENTES 16 HORAS e 325 - MEDICO HEBIATRA 16
HORAS

A relacdo em ordem alfabética geral, contendo o nome do
candidato, o local, a sala, a data e o horario para realizagdo da
Prova Objetiva estard disponivel nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE
JARINU/SP ( www.jarinu.sp.gov.br).

N3o serdo enviados Cartées de Convocacdo, devendo o
candidato tomar conhecimento dos locais e horarios de
aplicacao da Prova Objetiva por meio da relacdo mencionada
no paragrafo anterior.

Se o candidato ndo localizar seu nome na relagdo geral
de candidatos inscritos, deverd entrar em contato com o
INSTITUTO MAIS para verificar o ocorrido, através do telefone
(12) 2539 0919, no horario das 09h as 12h ou das 14h as
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17h (Horério Oficial de Brasilia/DF), exceto aos sabados,
domingos e feriados, até o prazo maximo de 02 (dois) dias
Uteis que antecedem a realiza¢do da Prova.

Ao candidato sé serd permitida a participacdo na Prova
na respectiva data, hordrio e local constante no Edital de
Convocacdo, publicado no endereco eletrénico do INSTITUTO
MAIS (www.institutomais.org.br) da PREFEITURA MUNICIPAL
DE JARINU/SP ( www.jarinu.sp.gov.br).

Ndo sera permitida, em hipdtese alguma, realizacdo da Prova
em outra data, horario ou fora do local designado.

E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar o local
em que fard a sua prova e a antecedéncia suficiente para
chegar ao local durante o periodo de abertura dos portdes.
Recomenda-se que o candidato verifique se havera algum
evento ou ruas interditadas em seu percurso. N3do sera
admitida a entrada de candidatos apds o fechamento dos
portdes seja qual for o motivo alegado.

Os eventuais erros de digitacdo de nimero de Documento
de Identidade, sexo e endereco, poderdo ser corrigidos no
endereco eletronico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.
org.br), em até 02 (dois) dias corridos, apds a aplicacdo
da Prova, no Menu “Meus Concursos”, icone “Correcio
Cadastral”, sendo obrigatdrio ser informado para o Fiscal da
Sala, no dia de realizacdo da Prova, e registrado a referida
correcdo na Ata da Sala.

Caso exista necessidade de ser efetuado correcdo de nome
e da data de nascimento no dia de realizacdo da Prova, o
candidato deverd solicitar ao Fiscal da Sala a devida correcao,
a qual serd realizada em Formulario Especifico, devendo ser
assinado pelo candidato e pelo Coordenador do local de
aplicacao da Prova.

A correcdo de e-mail somente podera ser efetuada através
do Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO
MAIS, enviando mensagem para sac@institutomais.org.
br OU entrar em contato através do telefone (11) 2539-
0919, no horario das no horario das 09h as 12h ou das 14h
as 17h (Horario Oficial de Brasilia/DF), exceto aos sabados,
domingos e feriados.

O candidato que ndo efetuar as corre¢cbes dos dados
cadastrais, que sejam utilizados como critérios de desempate,
nao poderd interpor recurso em favor de sua situagdo apds a
divulgacdo dessas informacdes na Lista de Classificacdo.

O candidato devera comparecer ao local designado para a
Prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de:

o ORIGINAL de um dos Documentos de identidade a
seguir: : Cédula Oficial de Identidade (RG ou CIN ou RNE);
Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pela Secretaria
de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou
pelo Ministério das RelagGes Exteriores; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS); Certificado de Reservista;

Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos
ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como
Documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CREA, CRF, CRQ,
etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) (com fotografia
na forma da Lei n.2 9.503/1997); OU

o APLICATIVO de um dos seguintes Documentos
digitais de identificacdo: Cédula de Identidade (RG ou CIN),
ou Carteira Nacional de Habilitacdo ou Titulo Eleitoral
Digital (e-Titulo) com foto. Neste caso, a conferéncia sera
feita exclusivamente por meio do acesso ao Documento no
aplicativo do 6rgdo emissor;

- Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar,
no dia de realizagdo da prova, Documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado Documento que ateste o registro da ocorréncia
em 0rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias,
ocasido em que sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital
em Formulario Especifico;

- N3o serdo aceitos como Documentos de identidade:
certidbes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem Documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, bem como nado
serdo aceitos Documentos digitalizados ou “print” de tela,
para a realizacdo da Prova; e

- Ndo serdo aceitas cdpias de documentos de identidade,
ainda que autenticadas.

o Caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo
transparente; e

o Comprovante de inscricdo e comprovante de
pagamento do boleto bancario (que sé sera solicitado caso o
candidato n3o conste da lista de inscritos).

Quanto a Prova Objetiva:

Para a realizacdo da Prova Objetiva, o candidato lerd as
guestdes no Caderno de Questdes e fard a devida marcacgdo
na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul
ou preta, de corpo transparente.

N3o serdao computadas questdes nao respondidas, nem
questdes que contenham mais de uma resposta, emendas
ou rasuras, ainda que ilegivel, mesmo que uma delas esteja
correta.

N3o deverd ser feita qualquer marca fora do campo reservado
as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser
lida pelas leitoras o6ticas, prejudicando o desempenho do
candidato.

A Prova Objetiva sera realizada SEM QUALQUER TIPO DE
CONSULTA ou comunicacao entre os candidatos, nem
a utilizacdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou
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quaisquer anotagdes.

A Folha de Respostas da Prova Objetiva serda o unico
Documento valido para a avaliacdo da Prova Objetiva.

Ao terminar a prova, o candidato entregara ao Fiscal da Sala
a sua Folha de Respostas da Prova Objetiva, pois serad o Unico
Documento valido para a corregao.

N3o ha proibicdo quanto ao uso de lapis, desde que nao seja
tabuada ou que contenha instrumento de cdlculo, lapiseira
de corpo transparente, apontador e borracha sem invdlucro.
Os demais materiais nao serao permitidos.

Serd automaticamente excluido do Concurso Publico o
candidato que:

o Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou
fora dos locais pré-determinados no Edital de Convocacao;

o N3do apresentar documento original para realizacao
das Provas;

o N3o comparecer as Provas, seja qual for o motivo
alegado;
o Ausentar-se da sala de Provas sem o

acompanhamento do Fiscal ou antes do tempo minimo de
permanéncia estabelecido neste Edital;

o For surpreendido em comunicagdo com outro
candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por
qualguer outro meio de comunica¢do, sobre a prova que
estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas,
impressos ndo permitidos, calculadora ou similar;

o For surpreendido portando agenda eletrénica, bip,
gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor,
telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod,
qualquer tipo de reldgio (digital ou analdgico) e/ou outros
equipamentos similares, bem como protetor auricular e/ou
fones de ouvido;

o Langar mdo de meios ilicitos para executar a Prova;

o N3o devolver a Folha de Respostas cedida para a
realizacdo da Prova;

o Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades
presentes;

o Fizer anotacdo de informagdes relativas as suas
respostas fora dos meios permitidos;

o Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo,
portando a Folha de Respostas;

o N3do cumprir as instru¢Ges contidas no Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas;

o Recusar-se a se submeter ao sistema de deteccao de
metal, quando da entrada e/ou saida do uso dos sanitarios;

o Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e
divulgar imagens e informacgdes, acerca do local da prova e
de seus participantes;

o Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou
ilegais para obter aprovacgdo prdpria ou de terceiros; e

o For surpreendido portando qualquer equipamento
eletronicoou qualquertipo dereldgio (digital ouanalégico) ao
utilizar os sanitarios, mesmo acondicionado em embalagem
cedida para guarda de pertences.

O candidato, ao ingressar no local de realizacdo da Prova,
deverd, obrigatoriamente, manter desligado qualquer
aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo
os sinais de alarme e os modos de vibragdo e silencioso.
O aparelho celular, quando possivel, devera ter a bateria
removida pelo préprio candidato.

Os equipamentos eletronicos desligados e qualquer tipo
de relégio (digital ou analdgico) serdo acondicionados em
involucros lacrados especificos para esse fim, que serao
fornecidos aos candidatos pelo Fiscal.

O invédlucro lacrado contendo os equipamentos eletrénicos
desligados e qualquer tipo de reldgio devera permanecer sob
a carteira do candidato até a entrega da Folha de Respostas
ao Fiscal, ao término da Prova.

O invdlucro lacrado apenas poderad ser aberto pelo candidato
apods a saida da unidade escolar onde realizou a Prova.

Apds o inicio das provas, caso o equipamento eletrbnico
(telefone celular, qualquer tipo de reldgio, entre outros)
toque e esteja dentro da embalagem cedida para a guarda do
pertence, o fiscal da sala devera comunicar imediatamente
a Coordenacdo, que solicitard ao candidato a abertura
da embalagem e o desligamento do mesmo, guardando
novamente em embalagem cedida e o fiscal registrard em
Ata.

No caso do telefone celular tocar e o candidato atender,
ou constatado que o equipamento eletrénico (telefone
celular, qualquer tipo de reldgio, entre outros) esteja fora da
embalagem cedida para a guarda ou a embalagem rompida,
o fiscal de sala comunicard a Coordenacdo e o candidato sera
excluido do Concurso Publico, registrando-se no Termo de
Eliminagao.

Considerando a possibilidade de os candidatos serem
submetidos a detec¢do de metais durante as provas, aqueles
que, por razdes de saude, porventura fagam uso de marca-
passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos,
deverdo comunicar previamente ao INSTITUTO MAIS acerca
da situacdo. Estes candidatos deverdo ainda comparecer
ao local de provas munidos dos exames e laudos que
comprovem o uso de equipamentos.
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Durante a realizacdo da prova, o candidato que quiser ir
ao sanitario devera solicitar ao Fiscal da Sala sua saida e
este designard um Fiscal Volante para acompanha-lo no
deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio
durante todo o percurso, podendo, antes da entrada no
sanitario e depois da utilizacdo deste, ser submetido a revista
por meio de detector de metais.

Para a segurancga de todos os envolvidos no Concurso Publico,
é vedado que os candidatos portem arma de fogo no dia
de realizagdo das provas, salvo os candidatos amparados
pela Lei Federal n? 10.826, de 22 de dezembro de 2003 e
alteracGes.

O candidato que estiver portando arma de fogo, amparados
pela Lei mencionada, devera realizar o desmuniciamento da
mesma e acondiciond-la em embalagem cedida para guardar,
permanecendo nesta condicdo até a saida do candidato do
local de realizagdo das provas.

N3do serd admitido, durante a Prova, o uso de boné, lenco,
chapéu, gorro ou qualquer outro acessério que cubra a
cabeca e/ou as orelhas do candidato.

A totalidade da Prova tera a duragdo de 03 (trés) horas.

Iniciadas as Provas, nenhum candidato poderd retirar-se da
sala antes de decorrida 01 (uma) hora do inicio das mesmas.

Apds o tempo minimo de permanéncia em sala, de 01
(uma) hora, ou ao terminar a sua Prova, o candidato
poderd levar o Caderno de Questdes da Prova Objetiva,
deixando obrigatoriamente com o Fiscal da Sala a sua Folha
de Respostas, que serd o unico Documento valido para a
corregao.

O candidato que insistir em sair antes do tempo minimo
estabelecido, descumprindo as informacées estabelecidas,
devera assinar termo de ocorréncia, declarando sua
desisténcia do Concurso Publico, o que sera lavrado pela
Equipe de Coordenagdo, passando a condi¢do de candidato
eliminado.

O candidato apds entregar todo o material correspondente a
Prova realizada para o Fiscal da Sala, devera, imediatamente,
retirar-se da sala e do prédio, bem como, ndo podera utilizar
os banheiros.

O candidato que desejar utilizar o banheiro, antes de sair
do prédio, devera solicitar o acompanhamento de um Fiscal
antes de entregar o material correspondente a sua Prova.

A Folha de Respostas dos candidatos serd personalizada,
impossibilitando a substituicdo.

Os 03 (trés) ultimos candidatos em sala deverdo permanecer
na mesma até que o ultimo deles termine a prova.

Na recusa do candidato em permanecer em sala até o ultimo
terminar a prova, o mesmo sera eliminado do Concurso
Publico.

O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/
SP ndo se responsabilizardo por perdas ou extravios de
Documentos, objetos e/ou equipamentos eletrénicos no
local de realizacdo da Prova, nem por danos neles causados.

O Gabarito das Provas Objetivas serao divulgados no site do
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), no primeiro dia
util apds a data de sua realizacdo — apds as 14h.

O candidato que necessitar de Comprovante de
Comparecimento, deverd solicitar ao Fiscal da Sala, onde
estiver realizando a prova, e, ao seu término, deverd
retirar junto a Equipe de Coordenacgao. Nao serdo emitidos
Comprovantes de Comparecimento apds a data de realizacdo
das Provas.

O candidato deverd observar também as normas e os
procedimentos para realizagao das Provas, contidos no Edital
n2 02/2025, do Concurso Publico.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento é
expedido o presente Extrato do Edital de Convocagdo para
Realizagdo das Provas Objetivas.

Jarinu/SP, 17 de outubro de 2025.
PREFEITA DO MUNICIPIO DE JARINU/SP

CONCURSO PUBLICO- EDITAL N2 04/2025

COMUNICADO N2 05 - HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES —
POS RECURSO

DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DAS INSCRICOES — POS
RECURSO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP, Estado de Sio
Paulo, no uso das atribuices que |he sdo conferidas
pela legislacdo vigente, informa que ndo houve Recurso
interposto contra a Homologacdo das Inscricbes e contra o
Deferimento e Indeferimento das Inscricdes, permanecendo
como definitiva a listagem divulgada em 10 de outubro de
2025.

As respostas aos recursos interpostos, serdo encaminhadas
diretamente aos candidatos, via e-mail cadastrado.

O candidato deverd observar as normas e os procedimentos
contidos no Edital n2 04/2025, do Concurso Publico.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento, é
expedido o presente Comunicado.

Jarinu/SP, 17 de outubro de 2025.
PREFEITA DO MUNICIPIO DE JARINU/SP

CONCURSO PUBLICO- EDITAL N2 04/2025

COMUNICADO N2 06 — EDITAL DE CONVOCAGAO PARA AS
PROVAS OBJETIVA E PRATICO-PROFISSIONAL
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP, Estado de Sio
Paulo, no uso das atribui¢cées que Ihe sdo conferidas pela
legislagdo vigente, por meio do INSTITUTO MAIS DE GESTAO
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CONVOCA os candidatos
inscritos no Concurso Publico — Edital n2 04/2025 para
prestarem as Provas Objetiva e Pratico-Profissional, a serem
realizadas de acordo com as informacgdes divulgadas neste
Edital de Convocacao.

As Provas Objetiva e Pratico-Profissional serdo realizadas na
cidade de Jarinu/SP, na data prevista de 26 de outubro de
2025, conforme distribuicdo de Cargo/Periodo estabelecida
a seguir:

DATA PREVISTA DA PROVA /
CARGO EeRian0) PROVAS

26 de outubro de 2025
(TARDE)
|Obs. &l a i OBJETIVA E PRATICO-PROFISSIONAL
SEM CONSULTA

TEMPO MINIMO DE

DURAGAO DA PROVA | b NENGIA EM SALA

5 HORAS 2 HORAS

JURIDICO

A relacdo em ordem alfabética geral, contendo o nome do
candidato, o local, a sala, a data e o horario para realizacao
das Provas Objetiva e Pratico-Profissional estara disponivel
nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br)
e da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP ( www.jarinu.
sp.gov.br), bem como divulgado o Extrato no Diario Oficial
do Municipio de Jarinu/SP.

Ndo serdo enviados Cartées de Convocacdo, devendo o
candidato tomar conhecimento dos locais e hordrios de
aplicacao das Provas Objetiva e Pratico-Profissional por meio
da relagdo mencionada no paragrafo anterior.

Se o candidato ndo localizar seu nome na relagdo geral
de candidatos inscritos, devera entrar em contato com o
INSTITUTO MAIS para verificar o ocorrido, através do telefone
(11) 2539 0919, no horario das 09h as 12h ou das 14h as
17h (Horério Oficial de Brasilia/DF), exceto aos sabados,
domingos e feriados, até o prazo maximo de 02 (dois) dias
Uteis que antecedem a realiza¢do da Prova.

Ao candidato sé serd permitida a participacdo nas Provas
Objetiva e Pratico-Profissional na respectiva data, hordrio
e local constante no Edital de Convocacao, publicado no
endereco eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.
org.br) da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP ( www.
jarinu.sp.gov.br).

Nao serd permitida, em hipdtese alguma, realizacdo da Prova
em outra data, horario ou fora do local designado.

E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar o local
em que fard a sua prova e a antecedéncia suficiente para
chegar ao local durante o periodo de abertura dos portdes.
Recomenda-se que o candidato verifique se havera algum
evento ou ruas interditadas em seu percurso. N3ao sera
admitida a entrada de candidatos apds o fechamento dos
portdes seja qual for o motivo alegado.

Os eventuais erros de digitacdo de numero de Documento
de Identidade, sexo e endere¢o, poderao ser corrigidos no
endereco eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.

org.br), em até 02 (dois) dias corridos, apods a aplicacdo
da Prova, no Menu “Meus Concursos”, icone “Corregdo
Cadastral”, sendo obrigatdrio ser informado para o Fiscal da
Sala, no dia de realizacdo da Prova, e registrado a referida
correcdo na Ata da Sala.

Caso exista necessidade de ser efetuado correcdo de nome
e da data de nascimento no dia de realizacdo da Prova, o
candidato devera solicitar ao Fiscal da Sala a devida correcao,
a qual serd realizada em Formuldrio Especifico, devendo ser
assinado pelo candidato e pelo Coordenador do local de
aplicacao da Prova.

A correcdo de e-mail somente podera ser efetuada através
do Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO
MAIS, enviando mensagem para sac@institutomais.org.
br OU entrar em contato através do telefone (11) 2539-
0919, no horario das no horario das 09h as 12h ou das 14h
as 17h (Horério Oficial de Brasilia/DF), exceto aos sabados,
domingos e feriados.

O candidato que ndo efetuar as corre¢cbes dos dados
cadastrais, que sejam utilizados como critérios de desempate,
nao poderd interpor recurso em favor de sua situagdo apds a
divulgacdo dessas informacdes na Lista de Classificacdo.

O candidato devera comparecer ao local designado para a
Prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de:

o ORIGINAL de um dos Documentos de identidade a
seguir: : Cédula Oficial de Identidade (RG ou CIN ou RNE);
Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pela Secretaria
de Seguranca, pelas For¢cas Armadas, pela Policia Militar ou
pelo Ministério das Rela¢Oes Exteriores; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS); Certificado de Reservista;
Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos
ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como
Documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CREA, CRF, CRQ,
etc.) e Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) (com fotografia
na forma da Lei n.2 9.503/1997); OU

o APLICATIVO de um dos seguintes Documentos
digitais de identificacdo: Cédula de Identidade (RG ou CIN),
ou Carteira Nacional de Habilitacdo ou Titulo Eleitoral
Digital (e-Titulo) com foto. Neste caso, a conferéncia sera
feita exclusivamente por meio do acesso ao Documento no
aplicativo do drgdo emissor;

- Caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar, no dia de realizacdo da prova, Documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
deverd ser apresentado Documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificagdo
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de
impressdo digital em Formulario Especifico;

- N3o serdo aceitos como Documentos de identidade:
certidbes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
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motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem Documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, bem como ndo
serdo aceitos Documentos digitalizados ou “print” de tela,
para a realizacdo da Prova; e

- Ndo serdo aceitas cépias de documentos de
identidade, ainda que autenticadas.

o Caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo
transparente; e

o Comprovante de inscricdo e comprovante de
pagamento do boleto bancario (que so sera solicitado caso o
candidato ndo conste da lista de inscritos).

Quanto a Prova Objetiva:

Para a realizacdo da Prova Objetiva, o candidato lerd as
questdes no Caderno de Questdes e fard a devida marcagdo
na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul
ou preta, de corpo transparente.

Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, nem
questdes que contenham mais de uma resposta, emendas
ou rasuras, ainda que ilegivel, mesmo que uma delas esteja
correta.

Nao devera ser feita qualquer marca fora do campo reservado
as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser
lida pelas leitoras odticas, prejudicando o desempenho do
candidato.

A Prova Objetiva sera realizada SEM QUALQUER TIPO DE
CONSULTA ou comunicacdo entre os candidatos, nem
a utilizacdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotacgdes.

A Folha de Respostas da Prova Objetiva sera o unico
Documento valido para a avaliacdo da Prova Objetiva.

Quanto a Prova Pratico-Profissional (Peca Processual):

A Prova Pratico-Profissional, sera realizada no mesmo
periodo da Prova Objetiva.

Para a realizacdo da Prova Pratico-Profissional, o candidato
devera redigir o texto com caneta de tinta azul ou preta, de
corpo transparente.

A Prova Prético-Profissional deverd ser escrita a mao,
em letra legivel, ndo sendo permitida a interferéncia ou a
participacao de outras pessoas, salvo em caso de candidato
que tenha solicitado condigdao especial para esse fim. Nesse
caso, o candidato serd acompanhado por um Fiscal do
INSTITUTO MAIS, devidamente treinado, ao qual deverd
ditar integralmente o texto, especificando oralmente a grafia
das palavras e os sinais graficos de acentuacao e pontuacao.

A Prova Pratico-Profissional ndo poderda ser assinada,
rubricada ou conter, em outro local que nao seja o cabecalho

da Folha do Texto Definitivo, qualquer palavra ou marca que
o identifique, sob pena de ser anulado. Assim, a detec¢do
de qualquer marca identificadora no espaco destinado a
transcri¢do do Texto Definitivo acarretard aanulagdo da Prova
Pratico-Profissional, implicando a eliminag¢do do candidato.

A Prova Pratico-Profissional sera realizada SEM QUALQUER
TIPO DE CONSULTA ou comunicacdo entre os candidatos,
nem a utilizacdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotagoes.

O Texto Definitivo serd o Unico documento valido para a
avaliagdo da Prova Pratico-Profissional. O espac¢o destinado
ao rascunho, no caderno de questdes, é de preenchimento
facultativo e ndo vale para finalidade de avaliag3do.

A Banca Examinadora terd acesso somente aos Textos
Definitivos escaneados, ou seja, virtualmente, sem qualquer
espaco para anotacdo de nome, numero de inscricdo ou
de qualquer outro documento que possa identificar os
candidatos.

Na Prova Pratico-Profissional, a folha de identificacdo com
os dados do candidato sera destacada na frente do mesmo,
ao final da prova, e acondicionada em envelope plastico
separado do Texto Definitivo que ird para corregao.

Ao terminar a prova, o candidato entregard ao Fiscal da Sala
a sua Folha de Respostas da Prova Objetiva e a Folha do Texto
Definitivo da Prova Pratico-Profissional, pois serdao os unicos
documentos validos para a correcdo.

Ndo ha proibi¢cdo quanto ao uso de lapis, desde que ndo seja
tabuada ou que contenha instrumento de cdlculo, lapiseira
de corpo transparente, apontador e borracha sem invélucro.
Os demais materiais ndo serao permitidos.

Serd automaticamente excluido do Concurso Publico o
candidato que:

o Apresentar-se apds o fechamento dos portées ou
fora dos locais pré-determinados no Edital de Convocacao;

o N3do apresentar documento original para realizacdo
das Provas;

o Ndo comparecer as Provas, seja qual for o motivo
alegado;
o Ausentar-se da sala de Provas sem o

acompanhamento do Fiscal ou antes do tempo minimo de
permanéncia estabelecido neste Edital;

o For surpreendido em comunicagdo com outro
candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio de comunicagdo, sobre a prova que
estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas,
impressos ndo permitidos, calculadora ou similar;

o For surpreendido portando agenda eletronica, bip,
gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor,
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telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod,
qualquer tipo de reldgio (digital ou analdgico) e/ou outros
equipamentos similares, bem como protetor auricular e/ou
fones de ouvido;

o Langar mdo de meios ilicitos para executar a Prova;

o N3do devolver a Folha de Respostas cedida para a
realizacao da Prova;

° Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos ou agir com descortesia em relagao a qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades
presentes;

o Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas
respostas fora dos meios permitidos;

o Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo,
portando a Folha de Respostas;

o N3do cumprir as instrucdes contidas no Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas;

o Recusar-se a se submeter ao sistema de deteccao de
metal, quando da entrada e/ou saida do uso dos sanitarios;

o Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e
divulgar imagens e informacdes, acerca do local da prova e
de seus participantes;

o Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou
ilegais para obter aprovacdo propria ou de terceiros; e

o For surpreendido portando qualquer equipamento
eletronico ou qualquer tipo de reldgio (digital ouanaldgico) ao
utilizar os sanitarios, mesmo acondicionado em embalagem
cedida para guarda de pertences.

O candidato, ao ingressar no local de realizacdo da Prova,
deverd, obrigatoriamente, manter desligado qualquer
aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo
os sinais de alarme e os modos de vibracdo e silencioso.
O aparelho celular, quando possivel, devera ter a bateria
removida pelo préprio candidato.

Os equipamentos eletrénicos desligados e qualquer tipo
de relégio (digital ou analdgico) serdo acondicionados em
invélucros lacrados especificos para esse fim, que serao
fornecidos aos candidatos pelo Fiscal.

O invélucro lacrado contendo os equipamentos eletrénicos
desligados e qualquer tipo de relégio devera permanecer sob
a carteira do candidato até a entrega da Folha de Respostas
ao Fiscal, ao término da Prova.

O invdlucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato
apos a saida da unidade escolar onde realizou a Prova.

Apds o inicio das provas, caso o equipamento eletrbnico
(telefone celular, qualquer tipo de reldgio, entre outros)

toque e esteja dentro da embalagem cedida para a guarda do
pertence, o fiscal da sala devera comunicar imediatamente
a Coordenacdo, que solicitara ao candidato a abertura
da embalagem e o desligamento do mesmo, guardando
novamente em embalagem cedida e o fiscal registrard em
Ata.

No caso do telefone celular tocar e o candidato atender,
ou constatado que o equipamento eletrénico (telefone
celular, qualquer tipo de reldgio, entre outros) esteja fora da
embalagem cedida para a guarda ou a embalagem rompida,
o fiscal de sala comunicara a Coordenacdo e o candidato sera
excluido do Concurso Publico, registrando-se no Termo de
Eliminacao.

Considerando a possibilidade de os candidatos serem
submetidos a deteccdo de metais durante as provas, aqueles
que, por razoes de saude, porventura fagam uso de marca-
passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metadlicos,
deverdao comunicar previamente ao INSTITUTO MAIS acerca
da situagdo. Estes candidatos deverao ainda comparecer
ao local de provas munidos dos exames e laudos que
comprovem o uso de equipamentos.

Durante a realizagao da prova, o candidato que quiser ir
ao sanitario devera solicitar ao Fiscal da Sala sua saida e
este designara um Fiscal Volante para acompanhd-lo no
deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio
durante todo o percurso, podendo, antes da entrada no
sanitario e depois da utilizacdo deste, ser submetido a revista
por meio de detector de metais.

Para a segurancga de todos os envolvidos no Concurso Publico,
é vedado que os candidatos portem arma de fogo no dia
de realizagcdo das provas, salvo os candidatos amparados
pela Lei Federal n? 10.826, de 22 de dezembro de 2003 e
alteracgdes.

O candidato que estiver portando arma de fogo, amparados
pela Lei mencionada, deverd realizar o desmuniciamento da
mesma e acondiciona-la em embalagem cedida para guardar,
permanecendo nesta condi¢do até a saida do candidato do
local de realizagdo das provas.

Ndo serd admitido, durante a Prova, o uso de boné, lenco,
chapéu, gorro ou qualquer outro acessério que cubra a
cabeca e/ou as orelhas do candidato.

A totalidade da Prova tera a durac¢do de 05 (cinco) horas.

Iniciadas as Provas, nenhum candidato podera retirar-se da
sala antes de decorrida 02 (duas) hora do inicio das mesmas.

Apds o tempo minimo de permanéncia em sala, de 02
(duas) hora, ou ao terminar a sua Prova, o candidato podera
levar o Caderno de Questdes da Provas Objetiva e Pratico-
Profissional, deixando obrigatoriamente com o Fiscal da Sala
a suas Folhas de Respostas, que serdao os Unicos Documentos
valido para a corregdo.
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O candidato que insistir em sair antes do tempo minimo
estabelecido, descumprindo as informacgdes estabelecidas,
deverd assinar termo de ocorréncia, declarando sua
desisténcia do Concurso Publico, o que sera lavrado pela
Equipe de Coordenacgdo, passando a condicdo de candidato
eliminado.

O candidato apds entregar todo o material correspondente a
Prova realizada para o Fiscal da Sala, devera, imediatamente,
retirar-se da sala e do prédio, bem como, ndo podera utilizar
os banheiros.

O candidato que desejar utilizar o banheiro, antes de sair
do prédio, devera solicitar o acompanhamento de um Fiscal
antes de entregar o material correspondente a sua Prova.

As Folhas de Respostas dos candidatos sera personalizada,
impossibilitando a substituicao.

Os 03 (trés) ultimos candidatos em sala deverdo permanecer
na mesma até que o ultimo deles termine a prova.

Na recusa do candidato em permanecer em sala até o ultimo
terminar a prova, o mesmo sera eliminado do Concurso
Publico.

O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/
SP nao se responsabilizardao por perdas ou extravios de
Documentos, objetos e/ou equipamentos eletrbnicos no
local de realizagcdo da Prova, nem por danos neles causados.

O Gabarito das Provas Objetivas serdo divulgados no site do
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), no primeiro dia
util apds a data de sua realizagdo — apds as 14h.

O candidato que necessitar de Comprovante de
Comparecimento, deverd solicitar ao Fiscal da Sala, onde
estiver realizando a prova, e, ao seu término, devera
retirar junto a Equipe de Coordenacdo. Nao serdo emitidos
Comprovantes de Comparecimento apds a data de realizacao
das Provas.

O candidato deverd observar também as normas e os
procedimentos para realizacdo das Provas, contidos no Edital
n2 04/2025, do Concurso Publico.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento é
expedido o presente Edital de Convocacdo para Realizacao
das Provas Objetiva e Pratico-Profissional.

Jarinu/SP, 17 de outubro de 2025.

PREFEITA DO MUNICIPIO DE JARINU/SP
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