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[ ADMINISTRACAO | Compras, Licitagoes e Contratos |
AVISO DE COTAGAO DE PRECOS — PROCESSO N° 049/2024

A Prefeitura Municipal de Jarinu, torna publico a abertura
de prazo para cotacdo em que visa a contratacdo de
empresa especializada para realizagdo de novo PROCESSO
DE ESCOLHA DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR,
visando a escolha de candidatos para supléncia do Conselho
Tutelar — Gest3o 2024 a 2027 e CAPACITACAO TECNICA
DOS CONSELHEIROS ELEITOS (titulares e suplentes), visando
atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, conforme condicées
estabelecidas no Termo de Referéncia.

TIPO: BAIXO VALOR

PRAZO INICIAL : 18/03/2024

PRAZO FINAL : 20/03/2024

REGENCIA: ART. 75, §32 da LEI N2 14.133/21.

LOCAL PARA RETIRADA DO AVISO E SEUS ANEXOS: Os
interessados podem tomar ciéncia das condicdes/exigéncias
técnicas, administrativas e financeiras da contratacao,
poderdo acessar o termo de referéncia no site www.jarinu.
sp.gov.br , bem como, posteriormente, apresentar proposta
de precos, através dos e-mails: compraspmj@jarinu.sp.gov.
br, cotacao@jarinu.sp.gov.br e compras@jarinu.sp.gov.br.

FABIO MARIANO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

AVISO DE COTAGAO DE PREGCOS — PROCESSO N° 066/2024

A Prefeitura Municipal de Jarinu, torna publico a abertura de
prazo para cotacdo em que visa a contrata¢cdo de empresa
para prestacdo de servicos referente a afericdo e manutencao
de tacdgrafos de veiculos das frotas da Secretaria Municipal
de Educacdo, conforme condi¢des estabelecidas no Termo
de Referéncia.

TIPO: BAIXO VALOR

PRAZO INICIAL : 18/03/2024

PRAZO FINAL : 20/03/2024

REGENCIA: ART. 75, §32 da LEI N2 14.133/21.

LOCAL PARA RETIRADA DO AVISO E SEUS ANEXOS: Os
interessados podem tomar ciéncia das condi¢es/exigéncias
técnicas, administrativas e financeiras da contratacao,
poderdo acessar o termo de referéncia no site www.jarinu.
sp.gov.br , bem como, posteriormente, apresentar proposta
de precos, através dos e-mails: compraspmj@jarinu.sp.gov.
br, cotacao@jarinu.sp.gov.br e compras@jarinu.sp.gov.br.

FABIO MARIANO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

AVISO DE COTAGAO DE PREGOS — PROCESSO N° 067/2024

A Prefeitura Municipal de Jarinu, torna publico a abertura de
prazo para cotagdo em que visa a contratagdo de empresa
especializada para Realizar a inspec¢do veicular obrigatorio
para avaliar as condi¢Ges de seguranca, ambientais e técnicas
dos veiculos de transporte escolar (6nibus), visando garantir
a conformidade com as normas estabelecidas e promover
a seguranca dos alunos no transito, visando atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagao, conforme
condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

TIPO: BAIXO VALOR

PRAZO INICIAL : 18/03/2024

PRAZO FINAL : 20/03/2024

REGENCIA: ART. 75, §32 da LEI N2 14.133/21.

LOCAL PARA RETIRADA DO AVISO E SEUS ANEXOS: Os
interessados podem tomar ciéncia das condices/exigéncias
técnicas, administrativas e financeiras da contratagao,
poderdo acessar o termo de referéncia no site www.jarinu.
sp.gov.br, bem como, posteriormente, apresentar proposta
de precos, através dos e-mails: compraspmj@jarinu.sp.gov.
br, cotacao@jarinu.sp.gov.br e compras@jarinu.sp.gov.br.

FABIO MARIANO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n2 006/2024 — Data: 05/03/2024 — Processo n2
014/2024 — Objeto: contratacdo de empresa especializada
na prestacdo de servicos técnico educacional em informatica
para aimplantacdo/adequacdo/ aperfeicoamento de sistema
de gestdo educacional/didrio escolar eletrénico, além de
outros documentos utilizados para o registro da vida escolar
dos alunos. sendo, implantacdo e desenvolvimento dos
mesmos para o atendimento de 22 (vinte e duas) unidades
de ensino da rede municipal, no primeiro trimestre do ano de
2024, em conformidade com o modelo educacional vigente
do municipio de Jarinu-SP — Contratada: Cleber de Carvalho
Lima — Valor: 24.300,00 — Vigéncia: 12 meses — Modalidade:
Dispensa de Licitagcdo, conforme Artigo 75, Inciso Il, da Lei
Federal n2 14.133/2021.

Contrato n2 007/2024 — Data: 08/03/2024 — Processo n2
030/2024 — Objeto: contratacdo de empresa especializada
para prestacdo de servicos de seguranca desarmada, de
apoio e suporte para campeonatos esportivos da prefeitura
municipal de jarinu. prestacdo de servicos de seguranga
desarmada, de apoio e suporte a campeonatos esportivos,
com homens e mulheres, devidamente uniformizados,
instruidos para os cuidados de relacionamento com o
publico, bem como suporte de apoio tatico de emergéncia
para revistas e seguranga preventiva nos locais dos eventos
— Contratada: Nova Wester Segurang¢a e Monitoramento
Ltda — Valor: 47.360,00 — Vigéncia: 10 meses — Modalidade:
Dispensa de Licitacdo, conforme Artigo 75, Inciso Il, da Lei
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Federal n2 14.133/2021
EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

Termo de Convénio - Data: 11/03/2024 — Processo n2
4569/2021 — Objeto: prestacdo de servicos de recebimento
de tributos e demais receitas municipais efetuadas por
meio de guia de arrecadagdao municipal por intermédio
de suas agéncias bancarias, com prestacdo de contas, por
meio magnético, dos valores arrecadados — Conveniado:
Instituicdo Financeira Banco do Bradesco S.A — Valores:
Correspondentes Bancdrios RS 3,45, Terminais de Auto
Atendimento RS 2,27, Canais Digitais RS 3,45.

Jarinu, 15 de marco de 2024.

FABIO MARIANO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

| ADMINISTRACAO | Portarias |

PORTARIA N2 12.688, DE 08 DE MARCO DE 2024.

“DESIGNA em carater temporario por 180 dias, a Sra.
CAROLINE MANZATO DE FAVRE ZUINO para exercer a Fungao
de Suporte de COORDENADOR DE ESCOLA".

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

- Art. 19 - DESIGNAR em carater temporario por 180 dias
a Sra. CAROLINE MANZATO DE FAVRE ZUINO, portadora
da Cédula de Identidade RG. 34.464.607-7-SSP/SP, CPF.
338.751.658-45 e da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social n2 33576 Série 0290-SP, para exercer a Funcdo de
Suporte de COORDENADOR DE ESCOLA.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 08 de Margo de 2024.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Diario Oficial do
Municipio.

FABIO MARIANO

Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N2 12.689, DE 08 DE MARCO DE 2024.

“DESIGNA em carater temporario por 180 dias, a Sra.
PRISCILA APARECIDA GARCIA para exercer a Funcdo de
Suporte de COORDENADOR DE ESCOLA".

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do

municipio de Jarinu, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

- Art. 19 - DESIGNAR em carater temporario por 180 dias a
Sra. PRISCILA APARECIDA GARCIA, portadora da Cédula de
Identidade RG. 47.163.719-1-SSP/SP, CPF. 393.627.538-63 e
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social n? 40722 Série
0351-SP, paraexerceraFuncdo de Suporte de COORDENADOR
DE ESCOLA.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 08 de Margo de 2024.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Didrio Oficial do
Municipio.

FABIO MARIANO
Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N2 12.690, DE 08 DE MARCO DE 2024.

“DETERMINA ABERTURA DE SINDICANCIA PARA APURAGAO
DOS FATOS RELATADOS NO MEMORANDO N© 607/2024".

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita Municipal
de Jarinu, Estado de S3do Paulo, no uso de suas atribuicoes
legais, resolve:

Art. 12 - DETERMINAR a abertura de SINDICANCIA PARA
APURACAO DOS FATOS RELATADOS NO MEMORANDO n?
607/2024, sendo realizada pela Comissdo Permanente de
Sindicancia, nomeada através da Portaria n? 11.756, de 25
de Abril de 2022, devendo que os trabalhos sejam concluidos
no prazo estipulado no artigo 88 da Lei Complementar n2
129/2011.

Art. 2 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 08 de Marco de 2024.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Diario Oficial do
Municipio.

FABIO MARIANO
Secretdrio Municipal de Administracao
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PORTARIA N2 12.691, DE 08 DE MARCO DE 2024.

“EXONERA POR TERMINO DE CONTRATO A SRA. RENATA
ANTONIA DE SOUZA VIDAL, DO EMPREGO PUBLICO
TEMPORARIO DE PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA 1.”

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

- Art. 12-EX O N E R AR por término de contrato a Sra.
RENATA ANTONIA DE SOUZA VIDAL, portadora da Cédula de
Identidade RG. 41.378.536-1-SSP/SP, CPF. 362.152.078-37 e
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social n? 7779 Série
00318-SP, do Emprego Publico Temporario de PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA |, contratado pelo prazo de 180 dias.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 08 de Margo de 2024.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Diario Oficial do
Municipio.

FABIO MARIANO
Secretdrio Municipal de Administracao

PORTARIA N2 12.692, DE 08 DE MARCO DE 2024.

“EXONERA POR TERMINO DE CONTRATO A SRA. YASMIM
APARECIDA FREITAS, DO EMPREGO PUBLICO TEMPORARIO
DE PROFESSOR DE JORNADA AMPLIADA I.”

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

- Art. 12-E X O N E R AR por término de contrato a Sra.
YASMIM APARECIDA FREITAS, portadora da Cédula de
Identidade RG. 57.751.135-4-SSP/SP, CPF. 472.250.428-82 e
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social n2 472250 Série
42882-SP, do Emprego Publico Temporario de PROFESSOR DE
JORNADA AMPLIADA 1, contratado pelo prazo de 180 dias.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 08 de Marco de 2024.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Diario Oficial do
Municipio.

FABIO MARIANO
Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N2 12.693, DE 11 DE MARCO DE 2024.

“EXONERA POR TERMINO DE CONTRATO O SR. RENATO
MATTEUZZO COSTA, DO EMPREGO PUBLICO TEMPORARIO
DE PROFESSOR DE JORNADA AMPLIADA |.”

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

-Art.12-EXONERAR por término de contrato o Sr. RENATO
MATTEUZZO COSTA, portador da Cédula de Identidade RG.
44.676.737-2-SSP/SP, CPF. 382.464.548-38 e da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social n? 75430 Série 318-SP, do
Emprego Publico Tempordrio de PROFESSOR DE JORNADA
AMPLIADA |, contratado pelo prazo de 180 dias.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 11 de Marc¢o de 2024.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Didrio Oficial do
Municipio.

FABIO MARIANO
Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N2 12.694, DE 11 DE MARCO DE 2024.

“Autoriza a Sra. GISLAINE APARECIDA CONCORDIA MOURA
a responder interinamente pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO no periodo de 01/03/2024 a 30/03/2024”.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de S3do Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

-Art. 12- AUTORIZ AR a Sra. GISLAINE APARECIDA
CONCORDIA MOURA, portadora da Cédula de Identidade
RG. 33.795.139-1-SSP/SP, CPF. 315.635.478-30 e da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social n2 53106 Série 00277-SP,
ocupante do Cargo em Comissdo de SECRETARIO ADJUNTO,
a responder interinamente pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO no periodo de 01/03/2024 a 30/03/2024.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir de 01/03/2024.

https://jarinu.sp.gov.br/diariooficial
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CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 11 de Marcgo de 2024.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta portaria foi publicada no Didrio Oficial do
Municipio.

FABIO MARIANO
Secretario Municipal de Administragdo

[ ADMINISTRACAO | Convocagoes [

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 083/2024, DE 11 DE MARGO
DE 2024.

CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.

EMPREGO: PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA |
REFERENCIA: 158 / 18B

CARGA HORARIA SEMANAL: 25 / 30 HORAS SEMANAIS
CANDIDATO: RENATA SOARES MARTINS
CLASSIFICACAO: 87°

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados da
data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e coépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no

prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.
Jarinu, em 11 de Margo de 2024.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 084/2024, DE 11 DE MARGO
DE 2024.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.
EMPREGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL |
REFERENCIA: 16A

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 HORAS SEMANAIS
CANDIDATO: ANA PAULA DE JESUS TEIXEIRA
CLASSIFICACAO: 412

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados da
data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votacdo,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certiddo
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endere¢o atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissao, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O nao comparecimento e a nao entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 11 de Margo de 2024.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

https://jarinu.sp.gov.br/diariooficial
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EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 085/2024, DE 11 DE MARGO
DE 2024.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N¢ 2223/2022.
EMPREGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL |
REFERENCIA: 16A

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 HORAS SEMANAIS
CANDIDATO: DANIELY LINDENBAH DOS SANTOS
CLASSIFICAGAO: 42¢

O candidato acima citado deverd comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados da
data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e coépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certiddo
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 11 de Mar¢o de 2024.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

[ SAUDE | Vigilancia Sanitaria [

DEFERIMENTO - RENOVAGAO DE LICENGA DE
FUNCIONAMENTO DO ESTABELECIMENTO

A SecAretaria Mun’icipal de Saude de Jarinu, através da
VIGILANCIA SANITARIA, de acordo com o que rege a Portaria
Estadual CVS N21 DE 22/07/2020 torna publico o que segue:

Comunicado referente a Renovacdo de Licenca de
Funcionamento do Estabelecimento

Protocolo: 59/24

CEVS: 352520101-464-000004-1-8

Validade: 11/03/2025

Razdo Social: ROGE INTERG COSMETICOS
CNPJ/CPF: 10.829.506/0001-61

CNAE: 4646-0/01

Endereco: AV DO PROGRESSO 1001 PONTE ALTA
Municipio: JARINU UF: SP

Resp. Legal: CARLOS ROGERIO CAMPOS LIMA
CPF: 899.678.528-87  Conselho: -----

Resp. Técnico: LIVIA FERRARI FORATO

CPF: 354.143.688-30

Conselho: CRF 63459

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes as atividades prestadas,
respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de

tais exigéncias, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

Jarinu, 14 de margo de 2024.

Mirailton Moreira Gomes.
Secretario de Saude.

DEFERIMENTO - RENOVAGAO DE LICENGA DE
FUNCIONAMENTO DO ESTABELECIMENTO

A SecAretaria Mun,icipal de Saude de Jarinu, através da
VIGILANCIA SANITARIA, de acordo com o que rege a Portaria
Estadual CVS N21 DE 22/07/2020 torna publico o que segue:

Comunicado referente a Renovacdo de Licenca de
Funcionamento do Estabelecimento

Protocolo: 58/24

CEVS: 352520101-464-000007-1-0
Validade: 11/03/2025

Razdo Social: ROGE INTERG SANEANTES
CNPJ/CPF: 10.829.506/0001-61

CNAE: 4649-4/08

Enderego: AV DO PROGRESSO 1001. PONTE ALTA
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Municipio: JARINU UF: SP

Resp. Legal: CARLOS ROGERIO CAMPOS LIMA
CPF: 899.678.528-87  Conselho: -----

Resp. Técnico: LIVIA FERRARI FORATO

CPF: 354.143.688-30

Conselho: CRF 63459

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes as atividades prestadas,
respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de

tais exigéncias, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

Jarinu, 13 de marco de 2024.

Mirailton Moreira Gomes.
Secretario de Saude.

DEFERIMENTO - RENOVAGAO DE LICENGA DE
FUNCIONAMENTO DO ESTABELECIMENTO

A Se(iretaria Mun,icipal de Saude de Jarinu, através da
VIGILANCIA SANITARIA, de acordo com o que rege a Portaria
Estadual CVS N21 DE 22/07/2020 torna publico o que segue:

Comunicado referente a Renovacdo de Licenca de
Funcionamento do Estabelecimento

Protocolo: 61/24

CEVS: 352520101-464-000011-1-2

Validade: 11/03/2025

Razdo Social: ROGE SOLUCOES SANEANTES
CNPJ/CPF: 30.319.272/0001-10

CNAE: 4649-4/08

Endereco: AV DO PROGRESSO, 1001. PONTE ALTA
Municipio: JARINU UF: SP

Resp. Legal: CARLOS ROGERIO CAMPOS LIMA
CPF: 899.678.528-87  Conselho: -----

Resp. Técnico: LIVIA FERRARI FORATO

CPF: 354.143.688-30

Conselho: 63459

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes as atividades prestadas,

respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de
tais exigéncias, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento

deste documento.
Jarinu, 14 de margo de 2024.

Mirailton Moreira Gomes.
Secretario de Saude.

DEFERIMENTO - RENOVAGAO DE LICENGA DE
FUNCIONAMENTO DO ESTABELECIMENTO

A Secretaria Municipal de Saude de Jarinu, através da
VIGILANCIA SANITARIA, de acordo com o que rege a Portaria
Estadual CVS N21 DE 22/07/2020 torna publico o que segue:

Comunicado referente a Renovagdo de Licenca de
Funcionamento do Estabelecimento

Protocolo: 62/24

CEVS: 352520101-521-000042-1-9

Validade: 11/03/2025

Razdo Social: ROGE LOGISTICA MATRIZ
CNPJ/CPF: 05.377.610/0001-22

CNAE: 5211-7/01

Endereco: AV DO PROGRESSO, 1001 PONTE ALTA
Municipio: JARINU UF: SP

Resp. Legal: CARLOS ALBERTO CAMPOS LIMA
CPF: 899.678.528-87  Conselho: -----

Resp. Técnico: LIVIA FERRARI FORATO

CPF: 354.143.688-30

Conselho: 63459

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes as atividades prestadas,
respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de

tais exigéncias, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

Jarinu, 14 de margo de 2024.

Mirailton Moreira Gomes.
Secretario de Saude.

DEFERIMENTO - RENOVAGAO DE LICENGA DE
FUNCIONAMENTO DO ESTABELECIMENTO

A Segretaria Mun,icipal de Saude de Jarinu, através da
VIGILANCIA SANITARIA, de acordo com o que rege a Portaria
Estadual CVS N21 DE 22/07/2020 torna publico o que segue:

Comunicado referente a Renovacdao de Licenca de
Funcionamento do Estabelecimento
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Protocolo: 64/24

CEVS: 352520101-521-000044-1-3

Validade: 11/03/2025

Razdo Social: ROGE LOGISTICA FILIAL

CNPJ/CPF: 05.377.610/0002-03

CNAE: 5211-7/99

Enderego: AV DO PROGRESSO, 1001. PONTE ALTA
Municipio: JARINU UF: SP

Resp. Legal: CARLOS ALBERTO CAMPOS LIMA
CPF: 899.678.528-87  Conselho: -----

Resp. Técnico: LIVIA FERRARI FORATO

CPF: 354.143.688-30

Conselho: CRF 63459

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes as atividades prestadas,
respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de

tais exigéncias, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

Jarinu, 14 de margo de 2024.

Mirailton Moreira Gomes.
Secretdrio de Saude.

DEFERIMENTO - RENOVAGAO DE LICENCA DE
FUNCIONAMENTO DO ESTABELECIMENTO

A Secretaria Municipal de Saude de Jarinu, através da
VIGILANCIA SANITARIA, de acordo com o que rege a Portaria
Estadual CVS N21 DE 22/07/2020 torna publico o que segue:

Comunicado referente a Renovagdo de Licengca de
Funcionamento do Estabelecimento

Protocolo: 60/24

CEVS: 352520101-463-000034-1-7

Validade: 11/03/2025

Razdo Social: ROGE INTERG ALIMENTOS
CNPJ/CPF: 10.829.506/0001-61

CNAE: 4639-7/01

Endereco: AV DO PROGRESSO, 1001. PONTE ALTA

Municipio: JARINU UF: SP

Resp. Legal: CARLOS ALBERTO CAMPOS LIMA
CPF: 899.678.528-87 Conselho: -----

Resp. Técnico: LIVIA FERRARI FORATO

CPF: 354.143.688-30

Conselho: CRF 63459

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagdo vigente e
observar as boas praticas referentes as atividades prestadas,
respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de

tais exigéncias, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

Jarinu, 14 de margo de 2024.

Mirailton Moreira Gomes.
Secretario de Saude.

DEFERIMENTO - RENOVAGAO DE LICENGA DE
FUNCIONAMENTO DO ESTABELECIMENTO

A Secretaria Municipal de Saude de Jarinu, através da
VIGILANCIA SANITARIA, de acordo com o que rege a Portaria
Estadual CVS N21 DE 22/07/2020 torna publico o que segue:

Comunicado referente a Renovacdo de Licenca de
Funcionamento do Estabelecimento

Protocolo: 63/24

CEVS: 352520101-464-000009-1-4

Validade: 11/03/2025

Razdo Social: ROGE SOLUCOES COSMETICOS
CNPJ/CPF: 30.319.272/0001-10

CNAE: 4646-0/02

Endereco: AV DO PROGRESSO, 1001. PONTE ALTA
Municipio: JARINU UF: SP

Resp. Legal: CARLOS ALBERTO CAMPOS LIMA
CPF: 899.678.528-87  Conselho: -----

Resp. Técnico: LIVIA FERRARI FORATO

CPF: 354.143.688-30

Conselho: CRF 63459

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes as atividades prestadas,
respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de

tais exigéncias, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

https://jarinu.sp.gov.br/diariooficial

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE



https://jarinu.sp.gov.br/diariooficial

¥ Didario OFicial do Municipio de Jarinu

15 margo 24

Edicdo n2 248

Pdgina 9 de 27

Jarinu, 14 de marco de 2024.

Mirailton Moreira Gomes.
Secretario de Saude.

DEFERIMENTO - RENOVAGAO DE LICENGA DE
FUNCIONAMENTO DO ESTABELECIMENTO

A Secretaria Municipal de Saude de Jarinu, através da
VIGILANCIA SANITARIA, de acordo com o que rege a Portaria
Estadual CVS N21 DE 22/07/2020 torna publico o que segue:

Comunicado referente a Renovacdo de Licenca de
Funcionamento do Estabelecimento

Protocolo: 65/24

CEVS: 352520101-863-000087-1-0

Validade: 11/03/2025

Razdo Social: ROGE LOGISTICA AMBULATORIO
CNPJ/CPF: 05.377.610/0001-22

CNAE: 8630-5/03

Endereco: AV DO PROGRESSO, 1001. PONTE ALTA.
Municipio: JARINU UF: SP

Resp. Legal: CARLOS ALBERTO CAMPOS LIMA
CPF: 899.678.528-87  Conselho: -----

Resp. Técnico: CHANG TSU LI

CPF: 214.517.138-00

Conselho: CRM 111.906

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes as atividades prestadas,
respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de

tais exigéncias, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

Jarinu, 14 de marco de 2024.

Mirailton Moreira Gomes.
Secretario de Saude.

DEFERIMENTO - RENOVAGAO DE LICENGA DE
FUNCIONAMENTO DO ESTABELECIMENTO

A SecAretaria Mun,icipal de Saude de Jarinu, através da
VIGILANCIA SANITARIA, de acordo com o que rege a Portaria
Estadual CVS N21 DE 22/07/2020 torna publico o que segue:

Comunicado referente a Renovacdo de Licenca de
Funcionamento do Estabelecimento

Protocolo: 442/23

CEVS: 352520101-464-000013-1-7

Validade: 11/03/2025

Razdo Social: SEU GIL MARKETPLACE MEDICAMENTOS
CNPJ/CPF: 27.034.535/0001-30

CNAE: 4644-3/01

Endereco: AV DO PROGRESSO, 1001. PONTE ALTA
Municipio: JARINU UF: SP

Resp. Legal: LUCIANA CAMPOS L.A. JENSEN
CPF: 266.642.108-27  Conselho: -----

Resp. Técnico: LIVIA FERRARI FORATO

CPF: 354.143.688-30

Conselho: CRF 63459

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes as atividades prestadas,
respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de

tais exigéncias, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

Jarinu, 14 de margo de 2024.

Mirailton Moreira Gomes.
Secretdrio de Saude.

DEFERIMENTO - RENOVAGAO DE LICENGA DE
FUNCIONAMENTO DO ESTABELECIMENTO

A Secretaria Municipal de Salude de Jarinu, através da
VIGILANCIA SANITARIA, de acordo com o que rege a Portaria
Estadual CVS N21 DE 22/07/2020 torna publico o que segue:

Comunicado referente a Renovagdo de Licenca de
Funcionamento do Estabelecimento

Protocolo: 444/23

CEVS: 352520101-464-000015-1-1

Validade: 12/03/2025

Razdo Social: SEU GIL MARKETPLACE CORRELATOS
CNPJ/CPF: 27.034.535/0001-30

CNAE: 4645-1/01

Endereco: AV DO PROGRESSO, 1001. PONTE ALTA
Municipio: JARINU UF: SP

Resp. Legal: LUCIANA CAMPOS L.A. JENSEN
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CPF: 266.642.108-27 Conselho: -----

Resp. Técnico: LIVIA FERRARI FORATO

CPF: 354.143.688-30

Conselho: CRF 63459

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes as atividades prestadas,
respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de

tais exigéncias, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

Jarinu, 14 de margo de 2024.

Mirailton Moreira Gomes.
Secretario de Saude.

DEFERIMENTO - RENOVAGAO DE LICENGA DE
FUNCIONAMENTO DO ESTABELECIMENTO

A SecAretaria Mun,icipal de Saude de Jarinu, através da
VIGILANCIA SANITARIA, de acordo com o que rege a Portaria
Estadual CVS N21 DE 22/07/2020 torna publico o que segue:

Comunicado referente a Renovagdo de Licenca de
Funcionamento do Estabelecimento

Protocolo: 441/23

CEVS: 352520101-464-000014-1-4

Validade: 12/03/2025

Razdo Social: SEU GIL MARKETPLACE SANEANTES
CNPJ/CPF: 27.034.535/0001-30

CNAE: 4649-4/08

Endereco: AV DO PROGRESSO, 1001. PONTE ALTA
Municipio: JARINU UF: SP

Resp. Legal: LUCIANA CAMPOS L.A. JENSEN
CPF: 266.642.108-27 Conselho: -----

Resp. Técnico: LIVIA FERRARI FORATO

CPF: 354.143.688-30

Conselho: CRF 63459

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes as atividades prestadas,
respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de

tais exigéncias, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

Jarinu, 14 de margo de 2024.

Mirailton Moreira Gomes.
Secretario de Saude.

DEFERIMENTO - RENOVAGAO DE LICENGA DE
FUNCIONAMENTO DO ESTABELECIMENTO

A Secretaria Municipal de Saldde de Jarinu, através da
VIGILANCIA SANITARIA, de acordo com o que rege a Portaria
Estadual CVS N21 DE 22/07/2020 torna publico o que segue:

Comunicado referente a Renovagdo de Licenca de
Funcionamento do Estabelecimento

Protocolo: 445/23
CEVS: 352520101-463-000039-1-3

Validade: 12/03/2025

Razdo Social: SEU GIL MARKETPLACE ALIMENTOS
CNPJ/CPF: 27.034.535/0001-30

CNAE: 4639-7/01

Endereco: AV DO PROGRESSO, 1001. PONTE ALTA.
Municipio: JARINU UF: SP

Resp. Legal: LUCIANA CAMPOS L.A. JENSEN
CPF: 266.642.108-27 Conselho: -----

Resp. Técnico: LIVIA FERRARI FORATO

CPF: 354.143.688-30

Conselho: CRF 63459

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes as atividades prestadas,
respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de

tais exigéncias, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

Jarinu, 13 de marcgo de 2024.

Mirailton Moreira Gomes.
Secretario de Saude.

DEFERIMENTO - RENOVAGAO DE LICENGA DE
FUNCIONAMENTO DO ESTABELECIMENTO

A Secretaria Municipal de Saude de Jarinu, através da
VIGILANCIA SANITARIA, de acordo com o que rege a Portaria
Estadual CVS N21 DE 22/07/2020 torna publico o que segue:

Comunicado referente a Renovacdo de Licenca de
Funcionamento do Estabelecimento

Protocolo: 443/23
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CEVS: 352520101-464-000012-1-0

Validade: 12/03/2025

Razado Social: SEU GIL MARKETPLACE COSMETICOS
CNPJ/CPF: 27.034.535/0001-30

CNAE: 4646-0/01

Enderego: AV DO PROGRESSO, 1001. PONTE ALTA.
Municipio: JARINU UF: SP

Resp. Legal: LUCIANA CAMPOS L.A. JENSEN
CPF: 266.642.108-27  Conselho: -----

Resp. Técnico: LIVIA FERRARI FORATO

CPF: 354.143.688-30

Conselho: CRF 63459

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislacdo vigente e
observar as boas praticas referentes as atividades prestadas,
respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de

tais exigéncias, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

Jarinu, 14 de margo de 2024.

Mirailton Moreira Gomes.
Secretdrio de Saude.

| CULTURA [ Editais |

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01 /2024

FOMENTO A EXECUCAO DE OFICINAS CULTURAIS “DEMAIS
AREAS CULTURAIS”

EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE
EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA COMPLEMENTAR
195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO)

A Prefeitura Municipal de Jarinu, por meio da Secretaria
de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer, torna publico o Edital
de Selecdo de Projetos para firmar Termo de Execugdo
Cultural com recursos da Lei Complementar n2 195/2022
(Lei Paulo Gustavo), sendo este edital realizado com recursos
do Governo Federal repassados por meio da referida Lei
Complementar.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto
no setor cultural da histéria do Brasil e simboliza o processo
de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de
Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor
cultural.

E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo
da categoria, vitimado pela doenca.

As condicOes para a execuc¢do da Lei Paulo Gustavo foram
criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente
edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos
agentes culturais do municipio de Jarinu.

Deste modo, a Prefeitura Municipal de Jarinu por meio da
Secretaria de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer torna publico
o presente edital elaborado com base na Lei Complementar
195/2022,no Decreto 11.525/2023 eno Decreto 11.453/2023.

Na realizacdo deste edital estdo asseguradas medidas
de democratizacdo, desconcentracdo, descentralizacao
e regionalizagdo do investimento cultural, com a
implementacdo de acbes afirmativas, fundamentadas na
previsdao do Decreto n? 11.525, de 11 de maio de 2023
(Decreto de Regulamentacdo da Lei Paulo Gustavo), em seus
artigos 14, 15 e 16.

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital é a sele¢do de 01 (um) projeto
de oficina cultural das “DEMAIS AREAS CULTURAIS”,
contempladas pelo artigo 82 da Lei Paulo Gustavo, para
receber apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo
I, por meio da celebracdo de Termo de Execugdo Cultural,
com o objetivo de incentivar as manifestagdes culturais do
Municipio de Jarinu-SP.

1.2 Assim sendo, para os fins deste Edital, define-se como
oficina cultural atividade de carater formativo e de difusao
cultural que promova a introduc¢do e o aprimoramento dos
participantes em area especifica, com dura¢do de 01 (um)
encontro, destinada ao desenvolvimento de atividades
voltadas ao publico infantil.

2. VALORES

2.1 0valortotal disponibilizado para este Edital ¢ de R$316,38
(trezentos e dezesseis reais e trinta e oito centavos).

2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo
Orgcamentaria: 33.90.48.00.0000.

2.3 Este edital poderd ser suplementado, caso haja interesse
publico e disponibilidade orgamentaria suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural,
Pessoa Fisica, residente no Municipio de Jarinu-SP.

3.2 O agente cultural deverd, obrigatoriamente, estar com
seu cadastro atualizado na Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo, Esporte e Lazer.

3.2.1 O cadastro poderad ser realizado através do link: https://
forms.gle/wEpsbXindg9MT1BG8 ou presencialmente na
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer de
Jarinu.

3.3 Em regra, o agente cultural pode ser:
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| - Pessoa Fisica
Il - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

3.4 O proponente é o agente cultural responsavel pela
inscricdao do projeto.

3.5 Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo
ou coletivo cultural sem constituicdo juridica (ou seja, sem
CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsavel legal
para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e
a representacdo sera formalizada em declaragao assinada
pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser
utilizado o modelo constante no Anexo VI.

3.6 O proponente ndo pode exercer apenas funcoes
administrativas no ambito do projeto e deve exercer
necessariamente a funcdo de criacdo, direcdo, producao,
coordenacdo, gestdo artistica ou outra funcdo de destaque
e capacidade de decisdo no projeto.

3.7 O Anexo | deve ser consultado para fins de verificacao
das condig¢des de participacdo de todos os proponentes.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER
4.1 N3o pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo
do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de
julgamento de recursos;

Il - sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor
publico do 6rgdo responsavel pelo edital, nos casos em que
o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo
do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de
julgamento de recursos; e

Il - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados,
Senadores, Vereadores), do Poder Judicidrio (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico
(Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e
Conselheiros).

4.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura
podera concorrer neste Edital para receber recursos do
fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes
previstas no item 4.1.

4.3 A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas
publicas ndo caracteriza o envolvimento direto na etapa de
elaboracdo do edital de que trata o subitem | do item 4.1.

5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnico-raciais em todas as
categorias do edital que oferecam 3 ou mais vagas, nas
seguintes proporgoes:

a) no minimo 20% para pessoas negras (pretas e pardas); e

b) no minimo 10% para pessoas indigenas.

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as
cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas
concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a
ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo
nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as
cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou
classificacdo no processo selegao.

5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas
optantes por concorrer as cotas que atingirem nota
suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas
para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas
para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados
nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota
para o proximo colocado optante pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas,
a vaga ndo preenchida devera ser ocupada por pessoa que
concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacao.

5.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em numero
suficiente para o cumprimento de uma das categorias de
cotas previstas na selecdo, o nUmero de vagas restantes
devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de
cotas.

5.6 Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o
item 5.5, as vagas ndo preenchidas deverao ser direcionadas
para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os
demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de
classificacdo.

5.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo
autodeclarar-se no ato da inscricdo usando a autodeclaragao
étnico-racial de que trata o Anexo VILI.

5.8 Para fins de verificacdo da autodeclaracdo, sera realizado
o seguinte procedimento complementar:

| - procedimento de heteroidentificacdo, por meio da analise
de documento com foto.

5.9 Os coletivos sem constituicdo juridica podem concorrer
as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| — Grupos e coletivos sem constitui¢do juridica que possuam
pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas em posi¢des
de liderancga no projeto cultural;

Il — Grupos ou coletivos sem constituicdo juridica que
possuam equipe do projeto cultural majoritariamente
composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;
e

Il — outras formas de composicdo que garantam o
protagonismo de pessoas negras (pretas e pardas) e
indigenas no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

5.10 As pessoas fisicas que compdem a equipe do grupo ou
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coletivo sem constituicdo juridica devem se submeter aos
regramentos descritos nos itens acima.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Paraseinscrever no Edital, o proponente deve encaminhar
toda documentacgao obrigatdria relatada no item 7 até o dia
01 de abril de 2024.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 0 agente cultural podera seinscrever de forma online, por
meio de formuldrio eletronico, OU presencial, no endereco
da Secretaria de Cultura, Turismo e Lazer, localizada a Rua
Independéncia, 111 - Centro. Jarinu/SP - CEP 13240-000;
hordrio de atendimento: segunda a sexta-feira, 8h as 17h.

7.1.1 Requisitos para meio eletronico

(Internet):

inscricdes por

a) preenchimento do Formulario de Inscricdo, através do
link: https://forms.gle/cMf97aqk6Pi5F3Wa9

b) envio dos seguintes documentos para o e-mail Ipg.jarinu@
gmail.com

b.1. preenchimento do Anexo VIII, onde constam modelo do
projeto e planilha orgamentaria; (OBRIGATORIO)

b.2. breve curriculo do proponente e da equipe;
(OBRIGATORIO)

b.3. documentos pessoais do proponente CPF e RG/CNH;
(OBRIGATORIO)

b.4. documentos especificos relacionados na categoria de
apoio em que o projeto sera inscrito conforme Anexo |,
guando houver;

b.5. outros documentos que o proponente julgar necessario
para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

b.6. declaracdao de representacao de grupo ou coletivo;
declaracdo étnico-racial, declaracdo de pessoa com
deficiéncia ou declaracao de pessoa LGBTQIAP+, quando for
0 caso.

7.1.2. Requisitos para inscricdes presenciais na Secretaria
de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer, localizada a Rua
Independéncia, 111 - Centro. Jarinu/SP - CEP 13240-000;
Horario de atendimento: de segunda a sexta-feira, 8h as 17h.

a) formulério de inscri¢do (Anexo Il) (OBRIGATORIO)

b) Anexo VIIl, onde constam modelo do projeto e planilha
orcamentaria; (OBRIGATORIO)

c) breve curriculo do proponente e da equipe; (OBRIGATORIO)

d) docurr]entos pessoais do proponente CPF e RG;
(OBRIGATORIO)

e) documentos especificos relacionados na categoria de
apoio em que o projeto sera inscrito conforme Anexo |,
quando houver;

f) outros documentos que o proponente julgar necessario
para auxiliar na avaliacdo do mérito cultural do projeto.

g) declaracdo de representacdo de grupo ou coletivo;
declaragdo étnico-racial, declaracdo de pessoa com
deficiéncia ou declaracdo de pessoa LGBTQIAP+, quando for
0 caso.

7.3 O proponente é responsavel pelo envio dos documentos
e pela qualidade visual, conteddo dos arquivos e informacdes
de seu projeto.

7.4. Afaltade qualquer documento obrigatdrio desclassificara
automaticamente o proposta.

7.5 Cada Proponente podera concorrer neste edital com, no
maximo 2 (dois) projetos e podera ser contemplado com no
maximo 1 (um) projeto.

7.6 Os projetos apresentados deverdo conter previsdao de
execucdo até 31 de dezembro de 2024.

77 O proponente deve se responsabilizar pelo
acompanhamento das atualizagBes/publica¢des pertinentes
ao edital e seus prazos nos canais formais de comunicagao.

7.8 As inscrigdes deste edital sdo gratuitas.

7.9 As propostas que apresentem quaisquer formas de
preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou
outras formas de discriminagao serao desclassificadas, com
fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 32 da
Constituicdo, garantidos o contraditdrio e a ampla defesa.

7.10 O proponente que desejar concorrer a cotas ou pleitear
pontuacdo extra devera, obrigatoriamente, entregar as
declaracdes pertinentes.

8. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1 O proponente deve preencher o Anexo VIII (no qual
constam modelo de projeto e planilha orcamentdria),
disponibilizado no site da Prefeitura junto ao edital, para
informar como sera utilizado o recurso financeiro recebido.

8.2 A estimativa de custos do projeto serd prevista por
categorias, sem a necessidade de detalhamento por item de
despesa, conforme § 12 do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

8.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do
projeto e os precos praticados no mercado sera avaliada
pelos membros da comissdo de sele¢do, de acordo com
tabelas referenciais de valores ou com outros métodos de
verificagdo de valores praticados no mercado.

8.4 A estimativa de custos do projeto poderd apresentar
valores divergentes das praticas de mercado convencionais
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na hipotese de haver significativa excepcionalidade no
contexto de sua implementa¢do, consideradas varidveis
territoriais e geograficas e situacdes especificas, como a
de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e
comunidades quilombolas e tradicionais.

8.5 Os itens da planilha orcamentaria poderdo ser glosados,
ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela comissao
de selecdo, se, apds analise, ndo forem considerados com
precos compativeis aos praticados no mercado ou forem
considerados incoerentes e em desconformidade com o
projeto apresentado.

8.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados
(vetados) podera apresentar recurso na fase de mérito
cultural, conforme dispde o item 12.8.

8.7 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor
maximo destinado a cada projeto, conforme Anexo | do
presente edital.

9. ACESSIBILIDADE

9.10sprojetosdevemcontar, obrigatoriamente, com medidas
de acessibilidade fisica, atitudinal e/ou comunicacional
compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes
do objeto, nos termos do disposto na Lei n2 13.146, de 6
de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia), de modo a contemplar:

| - no aspecto arquitetoénico, recursos de acessibilidade para
permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou
idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a
espacos acessorios, como banheiros, areas de alimentacao
e circulacao;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade
para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual,
auditiva ou visual ao conteddo dos produtos culturais
gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

Ill - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores
sensibilizados e capacitados para o atendimento de
visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o
desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a
sua concepg¢ao, contempladas a participagao de consultores
e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas
equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposi¢ées,
dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

9.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia,
mecanismos de protagonismo e participacdo poderdo ser
concretizados também por meio das seguintes iniciativas,
entre outras:

| - adaptagao de espacos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e
produtos com desenho universal;

Il - medidas de prevencdo e erradicacdo de barreiras

atitudinais;

IV-contratacdo de servicos de assisténcia poracompanhante;
ou

V - oferta de a¢Oes de formacgdo e capacitagdo acessiveis a
pessoas com deficiéncia.

9.3 Os projetos devem prever, obrigatoriamente, medidas
de acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no
minimo 10% do valor total do projeto.

9.4 A utilizagdo do percentual minimo de 10% de que trata
o item 9.3 pode ser excepcionalmente dispensada quando:

| - for inaplicavel em razdo das caracteristicas do objeto
cultural; ou

Il - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas
de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do
objeto cultural.

9.5 O proponente deve apresentar justificativa para os casos
em que o percentual minimo de 10% é inaplicavel.

10. CONTRAPARTIDA

10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverao
garantir, como contrapartida, a realizacdo de atividades
destinadas, prioritariamente, aos alunos e professores de
escolas publicas ou universidades, publicas ou privadas,
que tenham estudantes do Programa Universidade para
Todos (Prouni), bem como aos profissionais de saude,
preferencialmente aqueles envolvidos no combate a
pandemia, e a pessoas integrantes de grupos e coletivos
culturais e de associagdes comunitarias, ou de atividades em

espacos publicos de sua comunidade, de forma gratuita.

10.2 As contrapartidas deverdo ser informadas no Formulario
de Inscricdo e executadas de acordo com cronograma
apresentado pelo proponente e previamente aprovado pela
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Lazer.

Paragrafo Unico. As contrapartidas propostas deverdo
ter sua execugdo previamente aprovada e agendada com
a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e
Lazer para otimizagdo e ampliacdo do acesso a producdo
artistica e cultural derivada da Lei Paulo Gustavo, sendo
gue as contrapartidas executadas deverdo ser informadas e
comprovadas no Relatério Final de Execucdo do Objeto.

11. ETAPAS DO EDITAL

11.1 A selecdo dos projetos de oficinas culturais submetidos
a este Edital serd composta das seguintes etapas:

| - Andlise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do
projeto realizada por comissdo de selecdo; e

Il - Habilitagdo: fase de andlise dos documentos de habilitagao
do proponente, descritos no tépico 14.
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12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS DE
OFICINAS CULTURAIS

12.1 Entende-se por “Andlise de mérito cultural” a
identificacdo, de aspectos individuais e sociais relevantes
dos projetos de oficinas culturais concorrentes em uma
mesma categoria de apoio, a qual sera realizada por meio
da atribuicao fundamentada de notas aos critérios descritos
neste edital.

12.2 Por andlise comparativa compreende-se a andlise ndo
apenas dos itens individuais de cada projeto, mas de suas
propostas, impactos e relevancia em relacdo aos outros
projetos inscritos na mesma categoria. A pontuacdo de cada
projeto é atribuida em fun¢do desta comparagao.

12.3 Aanalise dos projetos de oficinas culturais serd realizada
por comissdo de sele¢do formada por 3 (trés) pareceristas/
especialistas, profissionais com experiéncia em qualquer
uma das areas/setores da cultura.

12.4 Os membros da comissdo de selecdo, o Comité Gestor
criado para acompanhar as etapas da lei, e respectivos
suplentes ficam impedidos de participar da apreciacdo
de projetos e iniciativas que estiverem em processo de
avaliagdo nos quais:

| - tenham interesse direto na matéria;

Il - tenham participado como colaborador na elaboragdo do
projeto ou tenham participado da instituicdo proponente
nos Ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto
ao cOnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro
grau; e

Il - estejam litigando judicial ou administrativamente com
0 proponente ou com respectivo conjuge ou companheiro.

12.5 O membro da comissao que incorrer em impedimento
deve comunicar o fato a referida Comissao, abstendo-se de
atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

12.6 Para esta seleg¢do serdo considerados os critérios de
pontuacdo estabelecidos no Anexo lll.

12.7 Contra a decisdo da fase de mérito cultural, cabera
recurso destinado a Comissdao de Sele¢cdo, por meio do
e-mail Ipg.jarinu@gmail.com.

12.8 Os recursos deverdo ser apresentados no prazo de
03 (trés) dias uteis, conforme Inciso lll, do Art. 16, do
Decreto 11.453/2023 a contar da publicacdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util
posterior a publicacdo.

12.9 Os recursos apresentados apds o prazo ndo serao
avaliados.

12.10 Apds o julgamento dos recursos, o resultado final
da andlise de mérito cultural serd divulgado no site do
municipio: www.jarinu.sp.gov.br .

13. ETAPA DE HABILITACAO

14.1 Finalizada a etapa de andlise de mérito cultural, o
proponente do projeto contemplado deverd, no prazo de 3
(trés) dias uteis, apresentar os seguintes documentos para
o e-mail Ipg.jarinu@gmail.com ou entregar presencialmente
na Secretaria de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer, localizada
a Rua Independéncia, 111 - Centro. Jarinu/SP - CEP 13240-
000; horario de atendimento: segunda a sexta-feira, 8h as
17h, conforme sua natureza juridica:

13.1.1 PESSOA FISICA
| —RG e CPF ou CNH;

Il - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de
contas relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo
locatario quando o imdvel ndo estiver em nome do agente
cultural..

14.2.1.1 Acomprovacgao de residéncia podera ser dispensada
nas hipdteses de agentes culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana
ou circense;

Il - pertencentes a populagdo nd6made ou itinerante; ou
Il - que se encontrem em situagdo de rua.

§ 12 neste caso a comprovac¢do de atuagdao no municipio se
dara através de portfélio e documentos complementares
enviados.

13.2 Contra a decisdo da fase de habilitacdo, caberd
recurso fundamentado e especifico destinado a Secretaria
responsdvel por este edital, a ser enviado para o e-mail
cultura@jarinu.sp.gov.br

13.3 Os recursos deverdao ser apresentados no prazo de
3 (trés) dias uteis a contar da publicagdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util
posterior a publicacdo, ndo cabendo recurso administrativo
da decisdo apos esta fase.

13.4 Os recursos apresentados apds o prazo nao serao
avaliados.

13.5 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico
responsavel pela selecdao e com a Unido nao serd possivel o
recebimento dos recursos de que trata este Edital.

13.6 Além da andlise dos documentos, serd verificado o
cumprimento do disposto no item 3.2, referente ao cadastro
atualizado dos agentes culturais.

14. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL E
RECEBIMENTO DOS RECURSOS

14.1 Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural
contemplado serd convocado a assinar o Termo de Execucdo
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Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, de forma presencial legislagdo que dispGe sobre o tema.
ou eletrdnica.
16. CRONOGRAMA
14.2 A convocacgdo serd realizada através de publicagcdo no
Diario Oficial. AGCOES PRAZOS

14.3 O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao
documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado
neste Edital e pela Secretaria Municipal de Cultura, Turismo,
Esporte e Lazer contendo as obrigacdes dos assinantes do
Termo.

14.4 Apds a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o
agente cultural receberd os recursos em conta bancdria
especifica aberta para o recebimento dos recursos deste
Edital, em desembolso Unico em até 30 (trinta) dias apds a
homologacao do resultado.

14.4 A assinatura do Termo de Execuc¢do Cultural e o
recebimento do apoio estao condicionados a existéncia de
disponibilidade orgamentdria e financeira, caracterizando a
selecdo como expectativa do direito do proponente.

14.5 O agente cultural deve assinar o Termo de Execuc¢ao
Cultural até 3 (trés) dias, sob pena de perda do apoio
financeiro e convocagdo do suplente para assumir sua vaga.

15. DIVULGACAO DOS PROJETOS DE OFICINAS CULTURAIS

15.1. As pecas de divulgacdo dos projetos de oficinas culturais
exibirdo as logomarcas do Governo Federal e Ministério da
Cultura, de acordo com as orienta¢des técnicas do manual
de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura.
Além disso, deverdo estar acompanhadas das logomarcas e
mencdes a Prefeitura de Jarinu.

15.2 Todo material grafico de divulgacdo, deverd, antes da
sua veiculagao, ser previamente submetido a aprovac¢ao da
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Lazer.

15.3. O material de divulgacdo dos projetos de oficinas e
seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis
a pessoas com deficiéncia e contera informacdes sobre os
recursos de acessibilidade disponibilizados.

15.4. O material de divulgacdo dos projetos de oficinas
devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo
social, e ndo poderd c’onter nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogao pessoal.

15.5. Todos os projetos apresentados neste Edital deverao
obedecer a legislacdo relativa aos Direitos Autorais e
conexos contemplada na Lei Federal n2 9.610/1998 e demais
dispositivos, bem como a Lei Federal n2 13.709/2018 (Lei
Geral de Protec¢do de Dados - LGPD), no que couber.

15.6. Todo e qualquer 6nus relativo a direitos autorais e/
ou de dados ou de imagem recairdao exclusivamente sobre
o proponente, ficando a Prefeitura Municipal de Jarinu/
Secretaria de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer isentos
de qualquer responsabilidade pelo ndo cumprimento da

Periodo de inscri¢cdes 18 de margo a 01 de abril de 2024

Até 3 dias corridos a contar do dia util
seguinte, do Ultimo dia da finalizagdo
das inscrigbes

Divulgagéo da lista de
inscritos

Divulgagéo do resultado
da etapa da de analise de
mérito cultural

Até 10 dias corridos a contar do ultimo
dia do prazo da lista de inscritos

Prazo para interposigéo de
recursos

Até 3 dias uteis da data da divulgacéo
do resultado

Até 3 dias uteis, contados do dia
seguinte ao término do prazo para
recursos

Prazo de analise dos
recursos

Até 2 dias uteis, contados do dia
seguinte ao término da analise dos
recursos

Publicagdo do resultado
final da etapa da de analise
de mérito cultural

Até 3 dias uteis, contados da
publicagdo do resultado final

Prazo para entrega dos
documentos obrigatérios

Divulgagéo da lista de
projetos habilitados na
etapa de documentagao

Até 2 dias uteis, contados do dia
seguinte ao término do prazo para
entrega dos documentos

Até 3 dias uteis, contados da
divulgacgéao da lista dos projetos
habilitados

Prazo para assinatura
do Termo de Execugéao
Cultural

17. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

18.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagao
dos projetos de oficinas culturais contemplados, assim
como prestagdao de informagdo a administragcdo publica,
observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento),
que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de
financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de
simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto.

18.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da
apresentacdo do Relatdrio Final de Execugdo do Objeto,
conforme documento constante no Anexo V. O Relatério
Final de Execuc¢dao do Objeto deve ser apresentado até 30
(trinta) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugdo
Cultural.

18. DISPOSIGOES FINAIS

18.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital
e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira
responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverao ficar
atentos as publicagGes no site www.jarinu.sp.gov.br e nas
midias sociais oficiais.

18.2 O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no
site www.jarinu.sp.gov.br.

18.3 Demais informac¢Ges podem ser obtidas através do
e-mail Ipg.jarinu@gmail.com.

18.4 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo
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da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer.

18.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de
participacdo, constatadas a qualquer tempo, implicardo na
desclassificacao do proponente.

18.6 O proponente serd o Unico responsavel pela veracidade
da proposta e documentos encaminhados, isentando
a Prefeitura Municipal de Jarinu/Secretaria de Cultura,
Turismo, Esporte e Lazer de qualquer responsabilidade civil
ou penal.

18.7 O apoio concedido por meio deste Edital poderd ser
acumulado com recursos captados por meio de leis de
incentivo fiscal e outros programas e/ou apoios federais,
estaduais e municipais.

18.8 A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia
dos termos e condi¢cdes previstos neste Edital, na Lei
Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto
11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto
11.453/2023 (Decreto de Fomento).

18.9 O resultado do chamamento publico regido por este
Edital tera validade até 30 dias.

18.10 Compdem este Edital os seguintes anexos:
Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formuldrio de Inscricdo/Plano de Trabalho de
Oficina Cultural;

Anexo lll - Critérios de selecao;
Anexo IV - Termo de Execucdo Cultural;
Anexo V - Relatdrio de Execugdo da Oficina Cultural;

Anexo VI - Declaracdo de representacdo de grupo ou
coletivo; e

Anexo VIl - Declaragdo étnico-racial.

Anexo VIl — Modelo de projeto e planilha orcamentaria
Anexo IX — Termo de Uso da Imagem e Voz

Anexo X - Declarac¢do para pessoa com deficiéncia.
Anexo XI - Declaracdo para pessoa LGBTQIA+

18.11. O presente edital entrard em vigor a partir da data de
sua publicacgdo.

Jarinu, 15 de marco de 2024.

Débora Cristina Prado Belinello
Prefeita Municipal
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ANEXO |

CATEGORIAS DE APOIO - OFICINAS CULTURAIS “DEMAIS AREAS CULTURAIS”

1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$316,38 (trezentos e dezesseis reais e trinta
oito centavos).

2. DESCRIGAO

Sera contemplada 01 (uma) oficina cultural, de 01 (um) dia, incluindo todos os gastos e
materiais necessarios, com duragao minima de 01 hora. A oficina devera ser destinada ao
publico infantil.
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ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRIGAO
(SOMENTE PARA INSCRIGOES PRESENCIAIS)

DADOS DO PROPONENTE

Nome Completo:
Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:

RG:

Data de nascimento:
E-mail:

Telefone:

Enderego completo:
CEP:

Cidade:

Estado:

Género:

() Mulher cisgénero

() Homem cisgénero

() Mulher transgénero
() Homem transgénero
() Nao Binarie

() Nao informar

Raga, cor ou etnia:
( ) Branca
() Preta

https://jarinu.sp.gov.br/diariooficial
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( ) Parda Pertence a alguma i ici ?
() Indigena () Nao pertengo a comunidade tradicional
() Amarela () Comunidades Extrativistas
() Comunidades Ribeirinhas
Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD? () Comunidades Rurais
( )Sim () Indigenas
( )Nao () Povos Ciganos
() Pescadores(as) Artesanais
Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia? () Povos de Terreiro
() Auditiva () Quilombolas
() Fisica () Outra comunidade tradicional
() Intelectual
() Mdltipla Qual a sua principal fungéo/profisséo no campo artistico e cultural?

() Visual ) Artista, Artesao(a), Brincante, Criador(a) e afins.

) Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
Qual o seu grau de escolaridade? ) Curador(a), Programador(a) e afins.
) Produtor(a)

) Gestor(a)

) Técnico(a)

) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

) Outro(a)s:

() N&o tenho Educagao Formal
() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo

() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
() Ensino Superior Completo () Nao
() Pés Graduagao Completo ()Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

GOVERNO FEDERAL GOVERNO FEDERAL
@ocereman i A MINISTERIO DA gererenon 22 D MINISTERIO DA
JariAliss s al lm JariftiE 5. al
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Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos Cite brevemente sobre a sua arte (Hd quanto tempo exerce sua arte, como
dltimos 3 meses? comegou, quais trabalhos realizou, suas redes sociais, canal Youtube etc.):

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos tltimos 3 meses. Em 2023,
o salario minimo foi fixado em R$1.320,00.)

() Nenhuma renda.

() Até 1 salario minimo

() De 1 a 3 salarios minimos
() De 3 a 5 salérios minimos

(1) De 5a 8 salarios minimos Estou ciente que para CONCLUIR essa inscri¢do, devo anexar os documentos do
() De 8 a 10 salarios minimos p ici no edital disponivel no site da Prefeitura e os arquivos em
PDF do modelo de projeto e planilha de custos, disponiveis também, no site
www.jarinu.sp.gov.br .

() Acima de 10 salarios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social? . . . . o " .
Caso nao anexe os documentos citados acima, a inscrigdo NAO SERA

() Nao CONSIDERADA e ndo poderei concorrer a selegdo deste edital promovido pela
() Bolsa familia Prefeitura de Jarinu, nao cabendo recurso.

() Beneficio de Prestagao Continuada

() Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil
() Garantia-Safra

() Seguro-Defeso

() Outro
DATA
Vocé reside em quais dessas areas?
() Zona urbana central
() Zona urbana periférica
() Zona rural ASSINATURA DO PROPONENTE

( ) Area de vulnerabilidade social
() Unidades habitacionais

() Territérios indi ou em pi de a

() Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulagao, com
registro na Fundag&o Palmares)

( ) Areas atingidas por barragem

() Temitério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros,
cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

https://jarinu.sp.gov.br/diariooficial DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE
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ANEXO Il
CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGAO DE MERITO CULTURAL

1. As comissdes de selegdo atribuirdo notas de 0 a 10 pontos a cada um dos critérios de
avaliagao de cada projeto, conforme tabela a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagao

‘Go Critenio Descrigdo do Critério

Pontuagéo Maxima

Qualidade do Projeto de Oficina Cultural -
ICoeréncia do objeto, objetivos, justificativa
e metas do projeto -A andlise devera
lconsiderar, para fins de avaliagdo e valorago,
A 'se o contetido do projeto apresenta, como um 10
todo coeréncia, observando o objeto, a
iustificativa e as metas, sendo possivel
visualizar de forma clara os resultados que
|serao obtidos.

Relevancia da agao proposta para o cenario
cultural do Municipio de Jarinu-SP. A analise
devera considerar, para fins de avaliagéo e
\valoragdo, se a agdo contribui para o
lenriquecimento e valorizagdo da cultura do

Municipio de Jarinu-SP.

P de il itaria na
lago proposta pelo projeto - considera-se,
para fins de avaliagéo e valoragao, se o projeto

aspectos de il A i
lem relagdo ao impacto social para a inclusdo
[de pessoas com deficiéncia, idosos e demais
grupos  em  situagdo  de histérica

Coeréncia da planilha orgamentaria e do
icronograma de execugdo as metas,
resultados e desdobramentos do projeto
proposto - A andlise devera avaliar e valorar a
viabilidade técnica do projeto sob o ponto de
vista dos gastos previstos na planilha
lorgamentaria, sua execugéo e a adequagéo ao
lobjeto, metas e objetivos previstos. Também
devera ser considerada para fins de avaliagao
a coeréncia e conformidade dos valores e
lquantidades dos itens relacionados na planilha
a do projeto.
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PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU

GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ
Identificagao
do Ponto Descrigéo do Ponto Extra Pontuagao Maxima
Extra

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos
] compostos majoritariamente por pessoas 1
negras ou indigenas

Pessoas juridicas compostas
majoritariamente por mulheres

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com
notdria atuag@o em tematicas relacionadas
a: pessoas negras, indigenas, pessoas
o com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, 1
idosos, criangas, e demais grupos em
situagdo de vulnerabilidade econémica
elou social

PONTUAGAO EXTRA TOTAL 3 PONTOS

3. A pontuagdo final de cada candidatura sera definida por consenso dos membros da
comissao, por meio da média das notas atribuidas individualmente por cada membro.

4. Os critérios gerais sdo eliminatérios, de modo que, o agente cultural que receber
pontuagao 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

5. Os bonus de pontuagéo s&o cumulativos e ndo constituem critérios obrigatorios, de
modo que a pontuagéo 0 em algum dos pontos bénus néo desclassifica o proponente.

6. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo dos projetos a maior
nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, GH
respectivamente.

7. Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate
serao adotados critérios de desempate na ordem a seguir:

7.1 Proponente com maior idade, na sequéncia, maior tempo de profisséo.

8. Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 50
pontos.

9. Serdo desclassificados os projetos que:
| - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatdrios;
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(Coeréncia do Plano de Divulgagdo ao
ICronograma, Objetivos e Metas do projeto
proposto - A andlise devera avaliar e valorar a
E iabil técnica e icaci com o 10
publico alvo do projeto, mediante as
estratégias, midias e materiais apresentados,
bem como a i de ita-l

(Compatibilidade da ficha técnica com as
atividades desenvolvidas - A andlise devera
iconsiderar a carreira dos profissionais que
compdem o corpo técnico e  artistico,
F verificando a coeréncia ou ndo em relagéo as 10
atribuigdes que sero executadas por eles no
projeto  (para  esta  avaliagio  serdo
considerados os curriculos dos membros da
ficha técnica).

Trajetéria artistica e cultural do proponente
- Serd considerado para fins de andlise a
G carreira do proponente, com base no curriculo 10
le comprovagdes enviadas juntamente com a
proposta

Contrapartida -Sera avaliado o interesse
H plblico da execugao da contrapartida proposta 10
pelo agente cultural

PONTUAGAO TOTAL: 80

2. Além da pontuag&o acima, o proponente pode receber bénus de pontuagéo, ou seja,
uma pontuag&o extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUAGAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FISICAS

dt’i’::ﬂ:agfza Descrigéo do Ponto Extra Pontuagéo Maxima
1 Proponentes do género feminino 1
J Proponentes negros e indigenas 1
K Proponentes com deficiéncia 1
L Proponentes LGBTQIAP+ 1
PONTUAGAO EXTRA TOTAL 4 PONTOS
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Il - ndo apresentarem medidas de acessibilidade em seus projetos ou néo destinarem,
pelo menos,10% do valor do projeto destinados & medidas que promovam
acessibilidade, exceto quando i justificada a il ibili de aplicaggo.

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor,
idade ou outras formas de discriminagéo serédo i com no
disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicéo. garantidos o contraditério e a
ampla defesa.

10. A falsidade de informagdes acarretara desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a
icagdo de sangdes i ou criminais.

https://jarinu.sp.gov.br/diariooficial

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE



https://jarinu.sp.gov.br/diariooficial

15 margo 24

¥ Didario OFicial do Municipio de Jarinu

Edicdo n2 248

Pdgina 20 de 27

covenno FEpERAL
.
IS | wiistenio oa

e EUSAEa \ )
. r 3 -

UNIAO € RECONSTRUGAO

JariRti S

ANEXO IV

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL N° XX/2024 TENDO POR OBJETO A
CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A AGOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO
EDITAL n° 01/2024 — NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO
GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO
DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O municipio de Jarinu, neste ato representado por [AUTORIDADE QUE ASSINARA
PELO ENTE FEDERATIVO], Senhor(a) [INDICAR NOME DA AUTORIDADE QUE
ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME
DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n° [INDICAR N° DO
RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO CPF],
residente e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones:
[INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execugdo Cultural, de
acordo com as seguintes condigoes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a
execugdo de agdes culturais de que trata o inciso | do art. 8 do Decreto 11.453/2023,
celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LEI COMPLEMENTAR N°
195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO
GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugéo Cultural tem por objeto a concesséao de apoio financeiro ao
projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo
administrativo n® [INDICAR NUMERO DO PROCESSO]

4. RECURSOS FINANCEIROS
4.1. Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo totalizam o montante de
RS 0+ (

4.2. Serdo transferidos & conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no
[NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR
CONTA], para recebimento e movimentag&o.
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X) n@o utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

XI) executar a contrapartida conforme pactuado.

7. PRESTAGAO DE INFORMAGOES

7.1 O agente cultural prestara contas a administragao publica por meio da categoria de

prestagao de informagdes em Relatério de Execugao do Objeto.

7.2 A prestagdo de informagdes em relatério de execugdo do objeto comprovara que

foram alcangados os resultados da agao cultural, por meio dos seguintes procedimentos:

| - apresentagdo de relatério de execugdo do objeto pelo beneficiario no prazo
pelo ente ivo no ou no instrumento de selegao; e

I - andlise do relatério de execugao do objeto por agente publico designado.
7.2.1 O relatdrio de prestagéo de informagoes sobre o cumprimento do objeto devera:
| - comprovar que foram alcangados os resultados da ag&o cultural;

I - conter a descrigao das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados de compl do do i to do objeto, tais como:
Declaragdes de realizagdo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping
de matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como
outros documentos pertinentes a execugéo do projeto.

7.2.2 O agente publico competente elaborara parecer técnico de analise do relatério de
execugao do objeto e podera adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso
concreto:

| - encaminhar o processo a i avel pelo jt da prestagdo de
informagdes, caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto; ou

- que seja solicif a ap pelo agente cultural, de relatério de
execugao financeira, caso considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do
objeto no relatério de execugdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o
cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.3 Apos o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2.2,
autoridade responsavel pelo julgamento da prestagéo de informagoes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentagéo, pelo agente cultural, de relatério de execugéo financeira, caso
considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de
execugao do objeto ou que as ji i pi sobre o imento parcial do
objeto foram insuficientes; ou

Il - aplicar sangdes ou decidir pela rejeicao da prestagao de informagdes, caso verifique
que nédo houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou
caso identifique irregulari no relatorio de 3 i
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5. APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderéo ser aplicados para o alcance do objeto,
sem a necessidade de autorizagao prévia.

6. OBRIGAGOES
6.1 S&o obrigagdes da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer:
1) transferir os recursos ao(a)AGENTE CULTURAL;

Il) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestagdo de
informagdes dos recursos concedidos;

II) analisar e emitir parecer sobre os orios e sobre a pi do de il 0
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

V) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugéo cultural;
V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagbes previstas na
CLAUSULA 6.2.

6.2 S&o obrigagdes do(a) AGENTE CULTURAL:

1) executar a agao cultural aprovada;

I1) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizagéo da ag&o cultural;
IIl) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta
especialmente aberta para o Termo de Execugao Cultural;

1V) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugéo cultural bem
como o acesso ao local de realizagao da agao cultural;

V) prestar informagdes a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer por
meio de Relatério de Execugdo do Objeto, apresentado no prazo de 30 (trinta) dias,
contados do término da vigéncia do termo de execug&o cultural;

VI) atender a qualquer solicitagio regular feita pela Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo, Esporte e Lazer a contar do recebimento da notificagao;

VII) divulgar nos meios de comunicagéo, a informacéo de que a ag&o cultural aprovada &
apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo as marcas do Governo Federal, de
acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo
Ministério da Cultura, conforme descrito no item 16 deste edital;

VIIl) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior & vigéncia deste termo de
execugdo cultural;

IX) guardar a g0 referente a p a0 de i des pelo prazo de 5 anos,
contados do fim da vigéncia deste Termo de Execugéo Cultural;
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7.3 O relatdrio de execugao financeira sera exigido, independente da modalidade inicial
de prestagao de informagoes (in loco ou em relatério de execugéo do objeto), somente
nas seguintes hipoteses:

| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os
procedimentos previstos no item 7.2; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, denincia de irregularidade na
execugdo da agéo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos
faticos apresentados.

7.3.1 O prazo para ap 40 do relatorio de o financeira sera de, no minimo,
30 (trinta dias), contados do recebimento da notificagao.

7.4 O julgamento da prestagdo de informagdes realizado pela autoridade do ente
federativo que celebrou o termo de execugdo cultural avaliard o parecer técnico de
analise de prestagado de informagdes e podera concluir pela:

| - aprovag@o da prestagao de informagdes, com ou sem ressalvas; ou
Il - reprovagdo da prestagao de informagdes, parcial ou total.

7.5 Na hipotese de o julgamento da prestagéo de informagdes apontar a necessidade de
devolugao de recursos, o agente cultural sera notificado para que exerga a opgao por:

| - devolugao parcial ou integral dos recursos ao erario;
Il - apresentagao de plano de agdes compensatorias; ou

11l - devolugao parcial dos recursos ao eréario juntamente com a apresentagao de plano de
agdes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugao do instrumento
afasta a reprovagao da prestagao de informagoes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera
imediatamente exigida a devolugdo de recursos ao erdrio, vedada a aceitagdo de plano
de agdes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugédo de recursos ao erario, o agente
cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condigdes previstas na
legislag&o.

7.5.4 O prazo de execugao do plano de agbes compensatorias sera o menor possivel,
conforme o caso concreto, limitado & metade do prazo originalmente previsto de vigéncia
do instrumento.

8. ALTERAGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
8.1 A alterag@o do termo de execugdo cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizagao de termo aditivo nao sera aria nas

| - prorrogagdo de vigéncia realizada de oficio pela administragdo publica quando der
causa a atraso na liberagédo de recursos; e
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Il - alteragdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem 15. FORO

modificagao substancial do objeto. 15.1 Fica eleito o Foro de [LOCAL] para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente

8.3 Na hipétese de prorrogagéo de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente Termo de Execug&o Cultural.
mantido na conta, a fim de viabilizar a continuidade da execugéo do objeto.

8.4 As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderao ser realizadas
pelo agente cultural e comunicadas a administragdo publica em seguida, sem a

necessidade de autorizagao prévia. LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

8.5 A aplicagéo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de
execugdo cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de Pelo 6rgao:
autorizagdo prévia da administragdo publica. [NOME DO REPRESENTANTE]
8.6 Nas hipoteses de alterages em que néo seja necessario termo aditivo, podera ser
realizado apostilamento.
Pelo Agente Cultural

[NOME DO AGENTE CULTURAL]
9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens adquiridos, i ou em ia da
execugdo da agdo cultural fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a
data da sua aquisig@o.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacdo de contas em razdo da aquisi¢do ou do uso do
bem, o valor pago pela aquisicdo serd computado no célculo de valores a devolver, com
atualizagdo monetaria.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugao Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

11l - denunciado, por decis&o unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagéo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas
seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) ir i ou ir a0 injustifi ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas ;

c) violagdo da legislagao aplicavel;

d) imento de falhas rei na

) ma administragd@o de recursos publicos;

f) constatagéo de falsidade ou fraude nas informagées ou documentos apresentados;

GOVERNO FEDERAL GOVERNO FEDERAL
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g) ndo atendimento as recomendagdes ou inago da izaca ANEXO V

h) outras hipteses expressamente previstas na legislagéo aplicavel.

10.2 A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apoés a data de recebimento da RELATORIO DE EXECUGAO DA OFICINA CULTURAL
notificagao, ficando os participes responséaveis somente pelas obrigagdes e vantagens do
tempo em que participaram voluntariamente da avenga. (SOMEN'I:E PARA PROPONENTES QUE FOREM SELECIONADOS,

- " = " NAO E NECESSARIO PREENCHER NA INSCRIGAO)
10.3 Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo

administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de

10 (dez) dias da abertura de vista do processo. 1. DADOS DO PROJETO DE OFICINA CULTURAL
10.4 Na hipétese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao erério, Nome do projeto:

devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a N d te cultural te:

irregularidade nao sejam i no prazo ido pela A do Publica. ome do agente cultural proponente:

10.5 Outras situagdes relativas a extingdo deste Termo nao previstas na legislagédo N° do Termo de Execugéo Cultural

aplicavel ou neste instr to poderdo ser i entre as partes ou, se for o caso, Vigéncia do projeto:
no Termo de Distrato.

Valor repassado para o projeto:

_ Data de entrega deste relatério:
11. SANGOES

11.1 . Nos casos em que for verificado que a ag&o cultural ocorreu, mas houve
inadequagao na execugdo do objeto ou na execugao financeira sem ma-fé, a autoridade

pode concluir pela aprovagao da pl Go de ir Ges com e aplicar 2. RESULTADOS DO PROJETO DE OFICINA CULTURAL

sangao de adverténcia ou multa.

11.2 A decisdo sobre a sangdo deve ser precedida de abertura de prazo para 24.R |

apresentagao de defesa pelo AGENTE CULTURAL. +1. Resumo:

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da uggo do i > Descreva de f°"“?_ ida como foi a ugdo do projeto, principais
afasta a aplicagéo de sangdo, desde que regularmente comprovada. resultados e beneficios gerados e outras informacdes pertinentes.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS 2.2. As agdes planejadas para o projeto foram realizadas?

12.1 Membros da Secretaria responsavel pelo Edital receberdo os relatérios de prestagao () Sim, todas as agoes foram feitas conforme o planejado.

de contas por parte dos agentes culturais, a serem enviados em até 30 dias ap6s a data

s () Sim, todas as agoes foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteragdes.
fim dos projetos.

() Uma parte das agdes planejadas nao foi feita.

() As agdes nao foram feitas conforme o planejado.

13. VIGENCIA
13.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com
duragéo até 31 de dezembro de 2024, podendo ser prorrogado por até 60 dias. 2.3. Agoes desenvolvidas
Descreva as agoes idas, com 0 agodes, datas, locais,
14. PUBLICAGAO horarios, etc. Fale também sobre a eventuais alterages nas atividades previstas no

~ X ; e projeto, bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.
14.1 O Extrato do Termo de Execugdo Cultural sera publicado no site do municipio

Www.jarinu.sp.gov.br
2.4. Cumprimento das Metas
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Metas integralmente cumpridas:

+ META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
> OBSERVAGAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]
Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

+ META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
- Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

= Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta nao foi
cumprida]

Metas ndo cumpridas (se houver)
* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

° i iva para o nao

[Explique porque a meta nao foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugdo do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produgdo musical, produgao grafica etc.
()sim

( ) Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opg&o. Informe também as quantidades.
() Publicagao

() Livro

() Catalogo

() Live (transmiss&o on-line)
() Video

() Documentario

() Filme

() Relatério de pesquisa

() Produgao musical

() Jogo

() Artesanato

() Obras

GOVERNO FEDERAL
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5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um nimero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execugéo do projeto?
()Sim ()Nao
Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugao do projeto.

5.3 Informe os pi is que partici da a0 do projeto:
Nome do | Fungdo Pessoa | Pessoa Pessoa com
profissional/ no CPF/CNPJ

N negra? | indigena? | deficiéncia?
empresa projeto

Ex.: Jodo Silva gineasl 12345678910

Sim/N&o | Sim/No Sim/Néo

6. LOCAIS DE REALIZAGAO

6.1 De que modo o piblico acessou a agao ou o produto cultural do projeto?
() Presencial.
() Virtual.

() Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens virtual e hibrido:
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opgéo.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV/

( )Facebook

( YTikTok

soveRno reDERAL
.

NS | wimisTerio oa (4 |

o cultuna

. - -
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() Espetaculo
() Show musical
() Site
() Musica
() Outros:

3.1.2. Como os p i ficaram disp:
fim do projeto?

para o publico apés o

Exemplos: publicagées impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele:
Vocé pode marcar mais de uma opgao).

) Desenvolveu processos de criagéo, de investigagao ou de pesquisa.

) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuagéo.

) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

(

(

(

(

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.
() Promoveu a formag&o em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.
() Ofereceu programagdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

(

) Atuou na preservacdo, na protegdo e na salvaguarda de bens e manifestagées
culturais.

4. PUBLICO ALCANGADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos
utilizados para mensuragdo, a exemplo de listas de presengas. Em caso de baixa
frequéncia ou oscilagao relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO

covenno repERaL
.

A | wimisTeRio oa (4 |

fo cultuna

. - -
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( )Google Meet, Zoom etc.
( )Outros:

Caso vocé tenha marcado os itens virtual e hibrido:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

6.4 De que forma as agoes e ativi p! iais do projeto?
( )1. Fixas, sempre no mesmo local.
()2. Itinerantes, em diferentes locais.

()3. Principalmente em um local base, mas com agdes também em outros locais.

No item 6.4 caso vocé tenha marcado o item 1 (Fixas):

6.5 Em que municipio o projeto aconteceu?

6.7 Em que area do municipio o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgéo.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

( )Territorios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao).

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagao, com registro na
Fundagéo Palmares).

( )Areas atingidas por barragem.

( )Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro,
pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

( )Outros:

6.8 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.
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( )Equij cultural publico icil ( )Espago cultural independente.
( )Equipamento cultural publico estadual. ( )Escola.

( )Espago cultural independente. ( )Praga.

( )Escola. ( )Rua.

( )Praca. ( )Parque.

( )Rua. ( )Outros.

( )Parque.

( )Outros 7. DIVULGAGAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no instagram
No item 6.4 caso vocé tenha marcado o item 2 (itinerante):
8. CONTRAPARTIDA

6.9 Em quais municipios o projeto aconteceu? Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde foi
executada.

6.10 Em quais areas o projeto foi realizado?
9. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informagdes relevantes que nao foram abordadas nos tépicos anteriores, se
houver.

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Zona urbana central.
( )Zona urbana periférica. 10. ANEXOS

( )Zona rural. Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de
( )Area de vulnerabilidade social. presenca, relatorio fotografico, videos, depoimentos, entre outros.

( )Unidades habitacionais.

( )Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao).

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagéo, com registro na
Fundag&o Palmares). Data

( )Areas atingidas por barragem.

( )Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro,
pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

( )Outros:

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente

6.11 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgéo.

GOVERNO FEDERAL GOVERNO FEDERAL
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)Equi cultural ptblico ici ANEXO VI
)Equipamento cultural publico estadual.

DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU COLETIVO
)Espaco cultural independente.
(Esta declaragao deve ser preenchida SOMENTE por proponentes que irdo

(
(
(
( )Escola.
(
(
(
(

representar um grupo ou coletivo sem pi juridica, ou seja, sem CNPJ)
)Praga.
)Rua.
GRUPO ARTISTICO:
)Parque.
)Outros

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:

No item 6.4 caso vocé tenha marcado o item 3 (Base):

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E

6.12 Em quais municipios o projeto aconteceu? TELEFONE]

6.13 Em quais areas o projeto foi realizado? . . . .
R i ~ Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU
Vocé pode marcar mais de uma opgéo. COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE" como Unico e
representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os

()Zona urbana central. procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de
( )Zona urbana periférica. comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigagdes, transigir, receber

pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao
( )Zona rural. referido edital. Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedagbes
( )Area de vulnerabilidade social. do item de participag&o previstas no edital.

( )Unidades habitacionais.
( )Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao). NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagdo, com registro na
Fundag&o Palmares).

( )Areas atingidas por barragem.

( )Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro,
pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

( )Outros:

6.14 Onde o projeto foi realizado? [LOCAL]
Vocé pode marcar mais de uma opgao. [DATA]
( )Equij cultural publico

( )Equipamento cultural publico estadual.
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DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(Somente para agentes cull as cotas étni iais — negros ou
indigenas)

Eu, CPF

n°, RG n°® DECLARQO, para fins de

participagdo  no  Edital (Nome ou nimero do edital) que sou
(informar se ¢ NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragéo e estou ciente de que a apresentagdo de

declaragéo falsa pode acarretar do edital e

de sangdes
criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

GOVERNO FEDERAL
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Pessoas em situagao de pobreza

Pessoas em situagao de rua (moradores de rua)

Pessoas em situagao de restrigao e privagéo de liberdade (populagéao carceraria)
Pessoas com deficiéncia

Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

Mulheres

Gays, lésbicas, bissexuais, travestis, transgéneros e transexuais
Povos e comunidades tradicionais

Negros e/ou negras

Ciganos

Indigenas

Nao é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos

Outros

1.8. Medidas de acessibilidade empregadas no projeto de oficinas culturais

(Marque quais medidas de ibili serao il ou estargo disp

para a participagdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais como, intérprete de libras,
audiodescrigéo, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia,
idosos e mobilidade reduzida, conforme Instrugao Normativa n°® xxxx.)

1.9. Acessibilidade arquitetonica:

( ) rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;
() piso tatil;

() rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corriméos e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

() assentos para pessoas obesas;

() iluminagdo adequada;

() Outra

GOVERNO FEDERAL
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ANEXO VIl

MODELO DE PROJETO E PLANILHA ORGAMENTARIA
1. DADOS DO PROJETO

1.1. Nome do Projeto:

1.2. Escolhaa ia a que vai o Anexo I:

1.3. Descrigédo do projeto de oficinas culturais

(Na icdo, vocé deve gerais sobre o seu projeto. Algumas
perguntas orientadoras: O que vocé realizard com o projeto? Porque ele é importante
para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de
realizag&o.)

1.4. Objetivos do projeto de oficinas culturais

(Neste campo, vocé deve propor objetlvus para o seu projeto, ou seja, deve informar o
que vocé pretende alcangar com a i do ina cultural. E i que
vocé seja breve e proponha entre trés a cinco ObjelIVDS )

1.5. Metas

(Neste espago, é necessario detalhar os objetivos em pequenas agdes e/ou resultados
que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizagdo de 02 oficinas de artes circenses;
Confecgao de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

1.6. Perfil do publico a ser atingido pelo projeto de oficinas culturais

(Preencha aqui informagdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo do
seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas
pessoas sdo criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade?
Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de
publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

1.7. Sua oficina cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de
publico?

Pessoas vitimas de violéncia

GOVERNO FEDERAL
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1.10. Acessibilidade comunicacional:

() aLingua Brasileira de Sinais - Libras;

() o sistema Braille;

() o sistema de sinalizagéo ou comunicagéo tatil;
() a audiodescrigao;

( ) as legendas;

() alinguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela; e

() Outra

1.11. Acessi

ilidade atitudinal:
() capacitagao de equipes atuantes nos projetos culturais;

() do de com iciéncia e iali em
acessibilidade cultural;

() formagéo e sensibilizagao de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na
cadeia produtiva cultural; e

() outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas.

1.12. Informe como essas medidas de i seréo i ou
disponibilizadas de acordo com o projeto de oficinas culturais proposto.

1.13. Local onde o projeto de oficina cultural sera executado

Informe os espagos culturais e outros ambientes onde a sua proposta sera realizada.

1.14. Previsao do periodo de execugéo do projeto de oficina cultural
Data de inicio:

Data final:

1.15. Equipe

Informe quais séo os profissionais que atuardo no projeto de oficina cultural, conforme
quadro a seguir:
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@onermen MINISTERIO DA @onermen MINISTERIO DA
Jarifti s DRal e Jarinti al lm
UNIAO E RECONSTRUGAO UNIAO E RECONSTRUGAO
= 3. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
Nome do Fungéo
i Pessoa Pessoa |Pessoacom
profissional/ no CPF/CNPJ P iAo
et negra? |indigena? |deficiéncia?
smpresa projeto ATENGAO! ENVIE OU ENTREGUE PESSOALMENTE, OS DOCUMENTOS ABAIXO,
Ex.:Jodo Siva  [Fotégrafo [123456789101 |Sim/Nao |Sim/Ndo  |Sim/Nao DE ACORDO COM O EDITAL DE OFICINAS CULTURAIS E COM A FORMA DA SUA
INSCRICAO (ONLINE OU PRESENCIAL):
4.1. Inscrigbes presenciais ou enviadas via correio:
1.16. Cronograma de Execugéo a) Formulario de inscrigao (Anexo Il); (OBRIGATORIO)
Descreva os passos a serem seguidos para execugéo do projeto. b) Preenchimento do Anexo VIII, onde constam modelo do projeto, planilha, breve curriculo
do proponente e equipe; (OBRIGATORIO)
Atividade . L . c) breve curriculo do proponente e da equipe; (OBRIGATORIO)
Geral Etapa Descrigao Inicio Fim
era d) documentos pessoais do proponente CPF e RG; (OBRIGATORIO)
Divylgagéo do e) ifi i na categoria de apoio em que o projeto sera
Ex: Pré-produgao  |PrO1eto NoS 11/10/2023  |11/11/2023 inscrito conforme Anexo |, quando houver;
IComunicagao \veiculos de . .
imprensa f) outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do
mérito cultural do projeto.
g) declaragdo de representacdo de grupo ou coletivo; declaragéo étnico-racial, declaragdo
1.17. Estratégia de divulgagao de pessoa com deficiéncia ou declaragéo de pessoa LGBTQIAP+, quando for o caso.

Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em
redes sociais.

3.2. Inscrigdes por meio eletronico (Internet):

1.18. Contrapartida a) Preenchimento do Formulario de inscrigéo, através do link
" . " . " https://forms.gle/cMf97aqk6Pi5SF3Wa9

Neste campo, descreva qual contrapartida sera realizada, quando sera realizada, e onde

sera realizada. b) Preenchimento do Anexo VIII, onde constam modelo do projeto, planilha, breve curriculo

do proponente e equipe; (OBRIGATORIO)

N . . B c) breve curriculo do proponente e da equipe; (OBRIGATORIO)
1.19. Projeto de oficina cultural possui recursos financeiros de outras fontes? Se

sim, quais? d) documentos pessoais do proponente CPF e RG; (OBRIGATORIO)

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro tais como cobranga de ingressos, patrocinio e) ifi relaci na categoria de apoio em que o projeto sera
efou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previséo de valores e onde inscrito conforme Anexo |, quando houver;

seréo empregados no projeto.) f) outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagao do
() N&o, o projeto n&o possui outras fontes de recursos financeiros mérito cultural do projeto.

() Apoio financeiro municipal g) declaragao de representacdo de grupo ou coletivo; declaragéo étnico-racial, declaragao

() Apoio fi tadual de pessoa com deficiéncia ou declaragao de pessoa LGBTQIAP+, quando for o caso.
poio financeiro estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Municipal

() Recursos de Lei de Incentivo Estadual

GOVERNO FEDERAL GOVERNO FEDERAL
o
N MINISTERIO DA

£l
UL o - -

o
AL, MINISTERIO DA

‘ wen Pealle Jariiti s

AULO.
GUSTAVO.

Jariiiti s

UNIAO E RECONSTRUGAO UNIRO E RECONSTRUGAO
() Recursos de Lei de Incentivo Federal ANEXO IX
() Patrocinio privado direto
(1) Patrocinio de instituiggo internacional TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM, VOZ E SOM
() Doagdes de Pessoas Fisicas
() Doagdes de Empresas Eu, . portador(a) do CPF

, AUTORIZO a [NOME DA PESSOA FiSICA OU JURIDICA],

() Cobranga de ingressos T — ™ y . :
sediado(a) em [ENDEREGCO], a utilizar a minha imagem, em todo e qualquer material entre

(1) Outros imagens de video, fotos e voz, capturados no projeto:
Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o valor do - — i no Edital .
financiamento e onde os recursos serdo empregados no projeto. n.___ . daleiPaulo Gustavo no municipio.

A presente autorizagdo é concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem acima
mencionada em todo territério nacional e no exterior, em todas as midias que o projeto for

2. PLANILHA ORGAMENTARIA divulgado, por prazo indeterminado.
a tabela i todas as indicando as as quais
elas estdo relacionadas. Por meio desta autorizagdo ora concedida, autorizo ainda a realizar nas imagens e sons
Deve haver a indicagao do parametro de prego (Ex.: prego estabelecido no SALICNET, 3 captados, cortes, redugdes e edigdes.
orgamentos, etc) utilizado com a referéncia especifica do item de despesa, conforme Esta autorizagdo nao gera e ndo gerara no futuro e também n&o ensejaré interpretacao de
exemplo abaixo. existir quaisquer vinculos ou des trabalhistas, itarias, previdenciaria,
i ia, ou mesmo icia, entre o(a) cedente e a [NOME DA INSTITUIGAO
Descrigdo | Justificativa | Unidade Valor Quantidade | Valortotal | Referéncia ou PESSOA FISICA].
do item me‘:ﬁda de prego DECLARO, portanto, que estou de acordo com essas imagens, que n&o violam os direitos
de imagem e de privacidade do cedente, e que tenho ciéncia que este material constituido
E:é:dgralo s;zfelssssgi‘gl Servigo R$1.100,00 | 1 R$1.100,00 Of?ggca?:/:;ks por imagens e sons pertence exclusivamente [NOME DA INSTITUIGAO ou PESSOA
para registro hop/seminério FISICA], que podera usé-lo a seu exclusivo critério.
da oficina Audiovisual —
Brasilia —
Fotografia
Pnar . de de20_.
Assinatura do Cedente
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GOVERNO FEDERAL
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ANEXO X

DECLARAGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, ., CPF
n°, RG n° . DECLARO, para fins de
participagdo no Edital 01/2024 - Fomento & Execugéo de Oficinas Culturais “Demais areas

Culturais” - Lei Paulo Gustavo, que sou pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei n°
13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia - Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia).

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentagéo de
declaragéo falsa pode acarretar i do no Edital e icagdo de sangdes

criminais.

DATA

ASSINATURA DO DECLARANTE

GOVERNO FEDERAL

eeones o I MINISTERIO DA “ rl
Jarifli®  §ie. s PRal

nnnnnnnnnnnnnnnnnn

ANEXO XI

DECLARAGAO PARA PESSOA LGBTQIA+

Eu, ., CPF
n°, . RG n° . DECLARO, para fins de
participagao no Edital 01/2024 - Fomento a Execugao de Oficinas Culturais “Demais areas
Culturais” - Lei Paulo Gustavo, que me identifico como pessoa
, me 1do, portanto, na sigla LGBTQIA+
Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagéo de
declaragdo falsa pode acarretar i do no Edital e icagdo de sangdes

criminais.

DATA

ASSINATURA DO DECLARANTE

[ CONSELHOS MUNICIPAIS | Atos dos Conselhos |

CMDCA - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGCA E DO ADOLESCENTE DE JARINU

RESOLUCAO N2 005/2024

RETIFICACAO RESOLUCAO 004/2024

O CMDCA visando melhor atender a populacdo, altera o
paragrafo 4.1, da Resolucdo 004/2024, para o paragrafo
abaixo:

4.1. A candidatura individual, se dard no periodo de 26 de
fevereiro de 2024 a 29 de margo de 2024, no horario das
08h30 min as 12h00 min, de segunda a quinta, em dias Uteis,
no prédio do CREAS, situado na Rua Amélia, s/n, Centro -
Jarinu .

Esta Resolugcdo entrara em vigor na data de sua publicagao.
Jarinu, 07 de Margo de 2024.

Anna Paula Piloto de Abreu da Fonseca
Presidente da Comissdo Especial Eleitoral do CMDCA

[  CAMARA MUNICIPAL | Atos do Poder Legislativo |
ATO DA PRESIDENCIA 03/2024

CONSIDERANDO o Requerimento de abertura de comissao
parlamentar de inquérito n2 02/2024, protocolado em 01 de
marco de 2024 pelo Vereador Everton Donizetti Lorencini;

CONSIDERANDO as disposicées do artigo 66 e seguintes do
Regimento Interno; e artigos 21, §42 c.c Artigo 31 XV da Lei
Organica Municipal;

A PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE JARINU, no uso
de suas atribuicGes legais e de acordo com o Regimento
Interno da Camara Municipal de Jarinu, resolve:

Art. 12 - O Requerimento n2 02/2024 do Vereador Everton
Donizetti Lorencini apresenta fato determinado.

Art. 29 - Fica autorizada a abertura da Comissdao Parlamentar
de Inquérito n? 01/2024 originada de Requerimento do
Vereador Everton Donizetti Lorencini protocolado em 01 de
margo de 2024.

Art. 32 - A finalidade da Comissdao Parlamentar de
Inquérito deve ser a de apurar eventuais irregularidades no
procedimento de licitacdo Pregdo Presencial n? 043/2021,
Contrato n2 117/2021 de 10 de dezembro de 2021 realizado
pela Prefeitura Municipal de Jarinu.

Art. 42 - Este Ato entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Registrado e publicado no didrio oficial.

Jarinu — Estado de S3o Paulo, em 08 de marco de 2024.
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Simone Gerez de Moura
Presidente

ATO DA PRESIDENCIA 05/2024

CONSIDERANDO a instauracdo de Comissao de Parlamentar
ne 01/2024;

CONSIDERANDO a indicagdo dos lideres de partido e a
proporcionalidade partidaria, nos termos do Artigo 23 da Lei
Organica Municipal e os artigos 37 §22 inciso |, 49 e 66 §3¢
do Regimento Interno;

A PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE JARINU, no uso
de suas atribuicdes legais e de acordo com o Regimento
Interno da Camara Municipal de Jarinu, resolve:

Art. 19 - Ficam designados os seguintes vereadores titulares
para compor a Comissdo Parlamentar n2 01/2024:

I. Everton Donizetti Lorencini — PSB

Il. Rogério Pereira de Souza — PSD

IIl. Marlene Lorencini — PSDB

IV. Eremirton Enéas de Souza — Unido Brasil
V. Anselmo Garcia Néto - PRD

Art. 22 - Ficam designados, nesta ordem, os seguintes
vereadores suplentes:

12 Suplente - Francisco Leandro Cardoso de Lima -
Republicanos

29 Suplente - Jodo Lorencini Netto — PSD

32 Suplente - Eder Lorencini — PRD

49 Suplente - José André dos Santos — Republicanos
52 Suplente - Alessandro Marcelino de Campos — PSD

Art. 32 - Este Ato entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Registrado e publicado no diario oficial.
Jarinu — Estado de Sdo Paulo, em 12 de margo de 2024.

Simone Gerez de Moura
Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE JARINU - Extrato de Contrato -
Dispensa de Licitagao

Processo n2: 029/2024
Contratante : Camara Municipal de Jarinu

Contratada : KABUM S.A. — CNPJ n2 05.570.714/0008-25

Objeto : Aquisicdo de equipamentos de informatica
Vigéncia: Entrega imediata

Data de Autorizagdo: 07 de margo de 2024

Amparo Legal: Art. 75, Il da Lei 14.133

Dotacdo Orcamentdria: Ficha 3899 - 4.490.52 -

Equipamentos e Material Permanente

Dotacdo Orgcamentaria: Ficha 3887 —3.3.90.30 — Material de
Consumo

Valor global estimado: VALOR RS 3.718,04

Simone Gerez de Moura
Presidente
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