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[ ADMINISTRACAO | Compras, Licitagoes e Contratos. | |

ADMINISTRACAO | Portarias [

AVISO DE COTACAO DE PRECOS - PROCESSO ELETRONICO
N° 799/2024

A Prefeitura Municipal de Jarinu, tornar publico a abertura
de prazo para cotacdo em que visa a aquisicao de RINOSORO
ALTO VOLUME 30 SACHES + FRASCO APLICADOR 240ML e
BUDESONIDA 50MCG - COM 120 DOSES, visando atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude, conforme
condi¢Oes estabelecidas no Termo de Referéncia.

TIPO: BAIXO VALOR

PRAZO INICIAL : 30/09/2024

PRAZO FINAL : 02/10/2024

REGENCIA: ART. 75, §32 da LEI N2 14.133/21.

LOCAL PARA RETIRADA DO AVISO E SEUS ANEXOS: Os
interessados podem tomar ciéncia das condi¢gdes/exigéncias
técnicas, administrativas e financeiras da contratacdo,
poderdo acessar o termo de referéncia no site www.jarinu.
sp.gov.br , bem como, posteriormente, apresentar proposta
de precos, através dos e-mails: compraspmj@jarinu.sp.gov.
br, cotacao@jarinu.sp.gov.br e compras@jarinu.sp.gov.br.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

AVISO DE COTACAO DE PRECOS - PROCESSO ELETRONICO
N° 794/2024

A Prefeitura Municipal de Jarinu, tornar publico a abertura de
prazo para cotacdo em que visa a aquisicao de RISPERIDONA
1IMG/ML - FR C/ 30ML, visando atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Saude, conforme condicOes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

TIPO: BAIXO VALOR

PRAZO INICIAL : 30/09/2024

PRAZO FINAL : 02/10/2024

REGENCIA: ART. 75, §32 da LEI N2 14.133/21.

LOCAL PARA RETIRADA DO AVISO E SEUS ANEXOS: Os
interessados podem tomar ciéncia das condi¢Bes/exigéncias
técnicas, administrativas e financeiras da contratacao,
poderdo acessar o termo de referéncia no site www.jarinu.
sp.gov.br , bem como, posteriormente, apresentar proposta
de precos, através dos e-mails: compraspmj@jarinu.sp.gov.
br, cotacao@jarinu.sp.gov.br e compras@jarinu.sp.gov.br.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N2 13.057, DE 25 DE SETEMBRO DE 2024.

“REVOGA A PORTARIA N¢ 11.120 DE 11/01/2021 do Sr.
VICTOR PEIXOTO AFFONSO SILVA, que colocou o servidor
municipal a disposicdo do Juizo Eleitoral da 3442 Zona
Eleitoral — Campo Limpo Paulista”.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

- Art. 12 - REVOGAR A PORTARIA N2 11.120 de 11/01/2021
do Sr. VICTOR PEIXOTO AFFONSO SILVA, portador da Cédula
de Identidade RG. 48.973.038-3-SSP/SP, CPF. 412.283.628-07
e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social 43083 Série
0351-SP, que colocou o servidor municipal a disposicao do
Juizo Eleitoral da 3442 Zona Eleitoral — Campo Limpo Paulista.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 25 de Setembro de 2024.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Diario Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N2 13.058, DE 26 DE SETEMBRO DE 2024.

“AUTORIZA CESSAO DE SERVIDOR SEM PREJUIZO DOS
VENCIMENTOS E DEMAIS DIREITOS INERENTES AO CARGO
DO SERVIDOR MUNICIPAL SR. VICTOR PEIXOTO AFFONSO
SILVA, PARA PRESTAR SERVICOS JUNTO AO TRIBUNAL DE
JUSTICA DE SAO PAULO-FORUM DISTRITAL DE JARINU.”

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de S3do Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

- Art. 12 - AUTORIZAR em conformidade com a Lei Municipal
n2 1834 em 08/04/2010 e Convénio estabelecido entre as
partes assinado em 13/04/2010, a CESSAO do servidor Sr.
VICTOR PEIXOTO AFFONSO SILVA portador da Cédula de
Identidade RG. 48.973.038-3-SSP/SP, CPF. 412.283.628-07 e
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social n? 43083 Série
0351-SP, para prestar servigos junto ao Tribunal de Justica
de S3do Paulo - Férum Distrital de Jarinu a partir desta data,
sem prejuizo dos vencimentos e demais direitos inerentes ao
cargo.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
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publicacdo. Conceicdo Apareci- | 2.1 Producdo de cur- Cotas pessoa
da da Costa ta-metragem tematico negra
CUMPRA-SE. . ~
Companbhia Canto 2.1 Producao de cur- Ampla
Municipio de Jarinu, 26 de Setembro de 2024. e Riso ta-metragem tematico
i Isis Fantini Carneiro | 3.2 Oficina de curta Ampla
DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO Klein duragdo
Prefeita Municipal Banda Filarmoni- 3.2 Oficina de curta Ampla
ca 17 de Abril de duragdo
Jarinu
Certiﬁtl:o.que esta portaria foi publicada no Diario Oficial do | tatiana Anguinoni | 3.2 Oficina de curta Ampla
Municipio. Carvalho duracdo
Giovanni Moreis 3.2 Oficina de curta Cotas pessoa
MARIA,APAREC!QA ADOMAI'ITIS' ) Cunha duragio negra
Secretdria Municipal de Administragdo - —
Edemilton Alves 3.3 Oficina de longa Cotas pessoa
| CUCTURA[ Edai | Schimite duragdo negra
Itals
Felipe Rodrigues 3.3 Oficina de longa Ampla
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N¢ 03/2024 Lima da Silva duragdo
Santos duracao
A Prefeitura Municipal de Jarinu, por meio da Secretaria Elson Alves Schimit | 3.3 Oficina de longa Ampla
de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer, torna publica a lista duragdo
de projetos inscritos no Edital de Chamamento Publico Carlos Eduardo 3.3 Oficina de longa Ampla
n203/2024 - Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Bertin duragdo
Cultura - PNAB (LEI N2 14.399/2022). Luci Rose da Cunha | 3.3 Oficina de longa Ampla
duracdo
Nome Completo Categoria Concorréncia Priscila Leo Dresse- | 3.3 Oficina de longa Ampla
Ronaldo Jose da 1.2 Apresentacdo Ampla netti duragdo
Silva musical em dupla Ménica Lilian de 3.3 Oficina de longa Ampla
Glaucia Vilela 1.3 Apresentacgdes Ampla Moraes Ferreira duracéo

Rosario

musicais em trio ou

Johantas Santos

3.3 Oficina de longa

Cotas pessoa

Zambotto

ta-metragem tematico

Natasha Freitas
Franklin Araujo

2.1 Producdo de cur-
ta-metragem tematico

Cotas pessoa
indigena

Luan Camilo da
Hora

2.1 Produgdo de cur-
ta-metragem tematico

Cotas pessoa
negra

Silva

realizacdo de a¢oes
culturais, eventos e

festivais de economia

criativa

quarteto Ribeiro duragdo negra
Rafael Ribeiro da 1.3 Apresentacgdes Cotas pessoa Olga Lira da Silva 3.3 Oficina de longa Ampla
Silva musicais em trio ou indigena duracdo
quarteto Tatiana Anguinoni 3.3 Oficina de longa Ampla
Banda Filarmoni- 1.4 Apresentagdo Ampla Carvalho duragdo
ca 17 de Abril de musical grupo (acima . - -
Jarinu des ir;gtegprargtes) Conceigdo Apareci- | 3.3 Oficina ge longa Ampla
. da da Costa duracdo
Mate_lisxgll:retta mﬁé?cgrgrfzzgt?ag;%a Ampla Giovacnnir!\/loreis 3.3 Of;cina ge longa Cotas pessoa
de 5 integrantes) unha uracao neera
Ronaldo Jose da 1.4 Apresentacao Ampla Dasnlel Rogggto dos | 3.3 Of'(ljcma ge longa Co.tads,pessoa
Silva musical grupo (acima antos Di Sevo uracao indigena
de 5 integrantes) Déris de Oliveira 3.3 Oficina de longa Ampla
Felipe Rodrigues 1.6 Apresentagdo Ampla duragdo
Lima da Silva teatral com a tematica Ubirajara do Carmo 4.1 Produgido e Ampla
sustenNtabllldagde e Zambotto realizagdo de agOes
educacdo ambller)tal, culturais, eventos e
voltado ao publico festivais de economia
infantil criativa
Ubirajara do Carmo | 2.1 Produgdo de cur- Ampla Jeriel Rodrigues da 4.1 Producso e Ampla

Vitor Paulo Palacin

2.1 Producdo de cur-
ta-metragem tematico

Ampla
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Edaniele Martins
da Luz

4.1 Producgdo e
realizagdo de agdes
culturais, eventos e

festivais de economia
criativa

Ampla |

EDUCACAOQ]| Termo de Parceria

Conceic¢do Apareci-
da da Costa

4.1 Produgao e
realizacdo de a¢des
culturais, eventos e

festivais de economia
criativa

Ampla

Jederson Heleno
Machado

4.1 Produgdo e
realizacdo de a¢oes
culturais, eventos e

festivais de economia
criativa

Ampla

Ubirajara do Carmo
Zambotto

5.1 Manutengao
acervos

Ampla

Banda Filarmoni-
ca 17 de Abril de
Jarinu

6.1 Pesquisa, inventa-
rio e promogao para
o fortalecimento de
culturas populares e

tradicionais

Ampla

Rafael Ribeiro da

7.1 Criacdo e produ-

Cotas pessoa

Silva ¢do de musica inédita indigena
Arthur Busch 8.1 Publicagdo de Ampla
Pelicer obra inédita

Jeriel Rodrigues da
Silva

8.1 Publicagdo de
obra inédita

Ampla

Nila Maria Dinardo
Picarelli

8.1 Publicagdo de
obra inédita

Ampla

Nila Maria Dinardo
Picarelli

8.2 Difusdo Litera-
ria: cursos, oficinas,
contagdo de historias,
rodas de leitura, feira
de troca de livros,
palestras, recitagdes
poéticas etc.

Ampla

Luan Camilo da
Hora

9.1 Produgdo de expo-
sicdo de artes visuais

Cotas pessoa
negra

Maria de Lourdes
Simdes Parente

9.1 Producdo de expo-
sicdo de artes visuais

Ampla

Natasha Freitas
Franklin Araujo

9.1 Producgdo de expo-
sicdo de artes visuais

Cotas pessoa
indigena

Jéssica Aparecida
Rodrigues Soranz

9.1 Produgdo de expo-
sicdo de artes visuais

Ampla

Olga Lira da Silva

9.1 Produgdo de expo-
sicdo de artes visuais

Ampla

Maria da Gloria
Ribeiro Cruz

9.1 Producdo de expo-
sicdo de artes visuais

Ampla

TERMO DE ACORDO DE PARCERIA
PARTES:

COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANGA E INVESTIMENTO FRONTEIRAS DO PARANA,
SANTA CATARINA E SAO PAULO - SICREDI FRONTEIRAS PR/SC/SP, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 82.527.557/0001-40, com sede & Rua Tamoios, n° 1567,
Centro, no Municipio de Capanema, Estado do Parana, CEP 85.760-000, neste ato representada
por seus representantes legais infra-assinados, na forma de seu Estatuto Social, doravante
simplesmente denominada COOPERATIVA, de um lado; e de outro,

MUNICIPIO DE JARINU, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
45780079000159, com sede na Praga Francisco Alves SIQ Junior, n°111, Centro, no Municipio de
Jarinu Estado do Parana, CEP 13240000, neste ato representada por seus representantes legais
infra-assinados, na forma de seu Termo Social, doravante simplesmente denominado MUNICIPIO.

COOPERATIVA e como “Partes” e individual e
indistintamente como “Parte”, (ém entre si, justo e acertado, firmar o presente Termo de Acordo de
Parceria (o “Termo"), que sera regido pelas cléusulas e condicdes a seguir.

1. DO OBJETO

1.1.  Constitui objeto deste Termo, a parceria entre a COOPERATIVA e o MUNICIPIO para
implementag&o do “Programa Unido Faz a Vida" (a “Parceria”), tendo como objetivo colaborar
para a educagdo de criangas e adolescentes da Rede Municipal de Ensino, através do
desenvolvimento de atividades e projetos detalhados no Anexo | — Plano de Trabalho.

1.2 A execu(;ao da Paroerla ficard a cargo da CODPERATNA e das escolas elou
objeto deste Termo,
respeitadas as diretrizes, os pnnclplcs e as metodologias estabelecidas na Anexo | - Plano de
Trabalho.

13. Caso ocoram mudangas de escopo, prazo ou custo, deverdo ser negociadas enire
MUNICIPIO e COOPERATIVA e formalizadas através de aditivo contratual, apresentando
detalhadamente as alteragdes que serdo realizadas, sendo certo que qualquer mudanga somente
poderé ser executada ap6s aprovagdo da COOPERATIVA. Alteragdes realizadas de outra forma
seréo consideradas nulas e sem efeito.

1.4. O presente Termo e seus Anexos constituem os Unicos documentos que regulam direitos e
obrigages das Partes, ficando expressamente revogado todo e qualquer Termo elou ajuste
anteriormente existente, que ndo seja explicitamente aqui avengado.

- 5 DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1. O presente Termo é firmado de forma gratuita, sem responsabilidade pecuniria entre as
Partes.

2.2. As despesas referentes & execucdio da Parceria serdo acordadas entre as Partes,
conforme necessario.

3. DOPRAZO E RESCISAO

31. O presente Termo tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
assinatura.

3.2, Desejando renovar o Termo, as Partes poderao fazé-lo por prazo a ser definido através de
Aditivo Contratual.

3.3.  Qualquer das Partes poderé resilir este Termo, mediante notificago extrajudicial & outra
Parte, com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, sem incidéncia de multas ou
indenizagdes.

34. Considerar-se-4 rescindido o presente Termo, independentemente de notificagZo judicial
ou extrajudicial por qualquer das Partes, nos seguintes casos:

a) Manifesta insolvéncia da outra Parte, incluindo a decretago de faléncia, pedido de
recuperagéo judicial ou inicio de liquidag&o extrajudicial;
b) Qualqusr demséo de au(ondade regulatéria ou compe(enle que torne o objeto deste

do mesmo

¢)  Ocorréncia de vom mator o0 caso foruto que impega a execugdo do objeto deste
Termo;

d)  Descumprimento total ou parcial de qualquer clusula, termo ou condigdo

estabelecida neste instrumento ou em seus Anexos, ndo sanadas no periodo de 10
(dez) dias, apés notificagdo da Parte inocente a Parte infratora.

35. Ap6s a resciséo ou resiliggo do Termo, as Partes procederdo & devolugdo dos
documentos, materiais e outras propriedades em posse da outra Parte, em até 5 (cinco) dias,
exceto se as Partes

4. DOS DIREITOS AUTORAIS, CONEXOS E DE PERSONALIDADE

4.1.  Os direitos autorais, conexos e de personalidade decorrentes da atividade objeto deste
Termo serdo TOTAL E DEFINITIVAMENTE transferidos 2 COOPERATIVA, na forma do art. 49, | e
Il, da Lei Federal n° 9.610, de 19 de fevereiro de 1998 (Cessao de Direitos).

42. A Cessgo de Direitos é ilimitada no tempo e no espago, abrangendo quaisquer formas de
utilizagao, durante todo o prazo de protegdo aos direitos patrimoniais cedidos, em todo o planeta
ou onde melhor convir 8 COOPERATIVA.

4.3. Os direitos autorais, conexos e de personalidade pertencentes a terceiros néo firmatarios
deste Termo, tais como direitos de imagem e de som de voz, néo serdo cedidos definitivamente,
de forma que, caso a caso, serdo estabelecidos com seus fitulares periodos para
vemula;ao/umuzagao
44. 0 se iza pela coleta e guarda dos termos de
autcnzaz;bes de uso de imagem e voz, da con(mtag;m de modelos e/ou pessoas que participarem
de todas as campanhas que realizar ou intermediar no ambito deste Termo.

4.6. Somente a COOPERATIVA tem o direito de utilizar os materiais pedagdgicos produzidos
de acordo com a metodologia da Parceria. Assim, fica reservado ao MUNICIPIO e a seus
desenvolvedores especialistas, apenas o direito de divulgar em seus portfélios as agdes e os
materiais produzidos e derivados deste Termo quando estes estiverem concluidos e j& publicados
pela COOPERATIVA.

5. DA PROTEGAO A IMAGEM

51. O MUNICIPIO compromete-se a envidar todos os esforgos no sentido de preservar a
imagem da COOPERATIVA tomando os cuidados necessérios. Para tanto, somente tomara a
iniciativa de veicular materiais em nome da COOPERATIVA com sua prévia e expressa
autorizagéo (mediante envio de e-mail ou documento formal de solicitagao) quanto ao teor e a
forma de comunicagéo.

6. DAFISCALIZAGAO E DA PRESTAGAO DE CONTAS

6.1. A fiscalizagio da Parceria ficaré & cargo de responsavel a ser indicado pelo MUNICIPIO,

ficando responsavel por dirimir as davidas que surgirem na execugZo da Parceria, dando ciéncia

de todos os seus atos & administragao do MUNICIPIO.

6.1.1. O responsével reglst!ara todas as circunstancias relacionadas com a execugio do objeto,
o que for izagéo das caréncias ou erros observados.

612, O acompanhamento nao exclul 6 pom reduz a responcablidade da COOPERATIVA

perante o MUNICIPIO e/ou terceiros.

A prestaggo de contas final a das metas e
conclusio das etapas provistas o deverd sor realizada n praso méximo d6.60 (sessenta) dias,
contados do término da vigéncia do presente Instrumento, prorrogavel por até 90 (noventa) dias,
desde que devidamente justificado.

X

U
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6.3. Cabera ao MUNICIPIO proceder & publicagéo do extrato do presente Instrumento na
Imprensa Oficial no prazo de 30 (trinta) dias a contar da ratificagéo do Termo da autoridade
superior.

7. DAS RESPONSABILIDADES DO MUNICIPIO

74.  Além das demais obrigagdes previstas neste Termo, competira ao MUNICIPIO:

a) Aplicar a metodologia e a proposta pedagégica da COOPERATIVA, os materiais
didaticos e a avaliagdo do processo e resultado, conforme previsto neste Termo e nos
demais documentos e materiais disponibilizados pela COOPERATIVA;

b) Disponibilizar o quadro de educadores, durante sua jornada de trabalho, para os
processos de formagéo continuada;

c) Promover a integragdo do objeto deste Termo com toda a comunidade de
aprendizagem;

d) Oferecer as condigdes necessérias para a execugio da Parceria de forma continuada;

©) Cumprir com as atividades de responsabilidade do MUNICIPIO previstas no Anexo | —
Plano de Trabalho e nas demais clausulas deste Termo;

f) Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugao desta Parceria antes do término de
sua vigéneia, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e
avaliagio do cumprimento do objeto;

g) Prestar o apoio necessario 8 COOPERATIVA para que seja alcangado o objeto deste
Termo em toda a sua extens&o;

h) Desenvolver e implantar planos de agéo com base em pesquisas desenvolvidas e
divulgadas pela COOPERATIVA e seus parceiros, se houver;

i) Indicar um responsavel 8 COOPERATIVA que ficard responsével por participar das
reunides visando & manutengdo e atualizagdo do objeto deste Termo, articular e
promover a participagéo dos educadores nas oficinas, na avaliagio do processo e do
resultado, promover a utilizagédo dos materiais didéticos disponibilizados e manter os
relatérios atualizados;

j) Comunicar, imediatamente e por escrito, qualquer atraso, imegularidade, fato ou
situagdio que possa impactar ou reduzir a sua capacidade de atuagdo na Parceria;

k) Responsabilizar-se pelo zelo e guarda de todo o material e/ou equipamento
disponibilizado pela COOPERATIVA, respondendo civil e criminaimente pelo seu uso
indevido;

pek nos ambitos civi, trabalhista, previdenciario
e fiscal, para assegurar a solugao de fatos danosos, até a decadéncia dos respectivos
direitos, ainda que extinto este Termo;

8. DAS RESPONSABILIDADES DA COOPERATIVA
81.  Além das demais obrigagdes previstas neste Termo, competira 8 COOPERATIVA:

a) Realizar a formagao do quadro de educadores, zelando pela boa qualidade das agdes
e servicos prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficicia, efetividade e
economicidade em suas atividades;

b) Observar no transcorrer da execugao de suas a(lvldades as orlenﬁagoes emanadas do

o, com base no

) Dar livre acesso aos agentes da administragio pubhca an titrels, infeinic' & &5
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes
relacionadas ao presente Termo, bem como aos locais de execugdo do respectivo
objeto;

d) Destacar a participagdo da Prefeitura Municipal, incluindo o nome do 6rgéo ou
entidade da administragdo piblica em qualquer agdo promocional relacionada &
Parceria, desde que haja prévio e expresso consentimento formal da instituigéo.
9. DAS RESPONSABILIDADES TRABALHISTAS
91. Este Termo ndo estabelece vinculo de emprego dos empregados, prepostos ou
subcontratados do MUNICIPIO, tampouco qualquer forma de sociedade, associagdo, mandato,
representagdo, agéncia, consorcio, responsabilidade solidaria, vinculo trabalhista ou relagado de
emprego regulada pela legislaggo trabalhista vigente.
9.2. O MUNICIPIO assume, para todos os fins de direito, que € a tnica empregadora do(s)
trabalhador(es) por ela utiizado(s). correndo por sua conta exclusiva todas as obrigagdes
trabalhistas, previdenciérias, civis, fiscais ou do vinculo
Caso a COOPERATIVA seja acionada de forma judicial ou administrativa por empregados ou
prepostos do MUNICIPIO, ou ainda por empregado ou preposto de empresa subcontratada, em
que a COOPERATIVA figure no polo passivo da demanda, ainda que a COOPERATIVA seja
declarada empregadora desses empregados pela sentenca transitada em julgado, o MUNICIPIO
devera:

a) Requerer a exclusdo da COOPERATIVA, desde a contestagao da reclamatéria até
ultima instancia, prestando todos os esclarecimentos necessarios sobre os fatos e
modalidade contratual existente, a fim de demonstrar a inexisténcia de relagdo
trabalhista entre o reclamante e a COOPERATIVA e assumindo ser a Unica
responsavel pelo pagamento de eventuais créditos e despesas oriundos do
processo administrativo e/ou judicial em tramitagéo;

b) Realizar o pagamento dos honorarios contratuais do advogado da COOPERATIVA,
ou da sucumbéncia da Parte adversa, de toda e qualquer despesa ou custas
judiciais que se fagam necessérias para a defesa da COOPERATIVA, inclusive
depésitos recursais, bem como o pagamento de toda e qualquer condenagao que a
COOPERATIVA venha a sofrer nas reclamatérias trabalhistas decorrentes dos
Servigos;

c) Ressarcir os valores referentes as despesas acima referidas, na eventualidade da
COOPERATIVA realizar os pagamentos;

d)  Se optar por fazer a defesa e controle de prazos processuais com a sua assessoria
juridica prépria, devera reportar e comunicar as dreas juridica e de servico de
gestdo de pessoas da COOPERATIVA quanto aos andamentos, procedimentos e
teses processuais, devendo informar qual o profissional responsével que sera
contatado para fazer parte do fluxo de gestéo do contencioso da COOPERATIVA.

9.3. Nao sendo realizado o pagamento pelo MUNICIPIO de alguma das obrigagdes referidas
no item “c” e, havendo pagamentos vincendos relacionados ao Termo firmado, a COOPERATIVA
podera reté-los até o limite dos valores devidos por forga da Clausula 9.2., item “c”.
9.4. O MUNICIPIO declara conhecer e cumprir a legislagdo e normas reguladoras referentes &
realizagdo dos Servigos prestados no ambito deste Termo, sob pena de caracterizar-se o
descumprimento contratual e de sua sujeigao as penalidades previstas em lei.

9.5. O MUNICIPIO responders, exclusivamente, por quaisquer danos a !ercelros ocasionados
por seus elou , bem como por qualquer
acidente de trabalho ocorrido com seus empregadcs elou colaboradores.

9.6. As obrigagdes desta clausula permanecerao validas, mesmo apés a extingéo do Termo por
um periodo de até 2 (dois) anos a contar do término do Termo.

10. DA RESPONSABILIDADE CIVIL

10.1. Em caso de agdes judiciais ou extrajudiciais que envolvam uma das Partes em virtude de
alegagdo de que os contetidos ou sistemas utilizados nos Servigos infrinjam a propriedade
intelectual de terceiro, direito autoral, e/ou tenha resultado em qualquer infragdo contratual, injdria,
prejuizo ou danos de qualquer natureza, tal como entendido pela legislagéo brasileira, a Parte
infratora estara obrigada a: a) ressarcir a outra Parte por quaisquer danos ou prejuizos
decorrentes de agbes judiciais ou extrajudiciais com relagdo aos quais esta venha a ser
eventualmente responsabilizada; e b) exonerar a outra Parte da relagao processual e de seus
efeitos e buscar substitui-la.

10.2. Se o juizo ndo aceitar a substituicio processual, a outra Parte dard o pleno acesso e
acompanhamento do processo & Parte infratora, que arcaré com todas as despesas que a outra
Parte vier a incorrer, inclusive eventuais ue venham a
ser devidos, desde que previamente tenha havido notifi cagao a Parte infratora para que assuma a
defesa da causa.

1. DA RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

11.1. O MUNICIPIO obriga-se a cumprir todas as normas e exigéncias legais relativas a politica
nacional do meio ambiente, emanadas das esferas Federal, Estadual e Municipal, especialmente
quanto:

a) A utilizaggo racional de recursos naturais, evitando o desperdicio;
b) A oorreta dlsposlqao do residuo gerado, iabili a

vitando a i incorreta € a ocorréncia de acidentes
ambientais ou pessoais.

11.2. As Partes reconhecem a importancia da adogéo de uma politica de responsabilidade
ambiental e comprometem-se a envidar seus melhores esforgos para implementé-la de modo
eficaz visando a protegéo ao meio ambiente. Nesse sentido, as Partes se comprometem a manter
atualizadas as politicas relacionadas & preservagdo do meio ambiente, incentivando a adogéo
dessas préticas por seus empregados e fornecedores.

11.3. As Partes reconhecem a importancia de adog&o de préticas de néo discriminagéo negativa
e limitativas ao acesso ao emprego ou a sua manutengdo e, obrigam-se a adotar politicas de
respello as diferengas e também politicas de inclusdo social de pessoas portadoras de

especiais, tais preceitos entre seus empregados e forecedores.
11.4. As Partes devem cumprir as determinagGes legais relativas as normas de Seguranca e
Medicina no Trabalho, bem como as e acordos e sindicais as
ias de pelas Partes. Ainda, as Partes devem manter todas as

instalagdes onde serdo prestados os Servicos em conformidade com as exigéncias e padrdes
minimos estabelecidos pela legislagao brasileira.

11.5. Ainda, as Partes se comprometem a ndo contratar ou permitir que seus subcontratados
contratem méo de obra que envolva exploragdo de trabalhos forgados ou trabalho infantil, exigindo
a adog&o desta pratica também por seus forneoedores

11.6. As Partes declaram que a ancia do i do
jovem se P i a:

a) N&o empregar trabalhadores menores de dezesseis anos de idade, salvo na
condi¢do de aprendiz a partir dos quatorze anos de idade, nos termos da Lei n°
10.097, de 19 de dezembro de 2000 e da Consolidagéo das Leis do Trabalho;

b) N&o empregar adolescentes menores de dezoito anos em locais prejudiciais & sua
formagéo, ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social, bem como em
locais e Servigos perigosos ou insalubres, em horérios que ndo permitam a

frequéncia a escola e, ainda, em horario noturno, considerando este o periodo
compreendido entre as 22h e 5h.
11.7. As Partes comprometem-se a observar os principios de responsabilidade socioambiental
indicados nesta Clausula em sua rotina de negécios, sendo que o descumprimento destas
obrigagdes, por uma das Partes, podera, a critério da outra, dar ensejo a rescisdo motivada deste
instrumento, nos termos deste Termo.

12. DA CONFIDENCIALIDADE
121. As informagdes obtidas pelo MUNICIPIO em delx)rrencla do objeio deste Termo serdo
consideradas, para todos os fins de direito, como (as Ce iai
12.2. Obriga-se o MUNICIPIO por si e por seus
manter sigilo quanto as Informages Confidenciais que venha a receber da COOPERATIVA, ou
que tome conhecimento, durante a execugdo e apds o encerramento do Termo, devendo ao
término ou rescisdo contratual devolver imediatamente todo o material recebido da
COOPERATIVA.
123. O MUNICiPIO declara -se clente de que na violagdo das obrigagbes assumidas nesta
clausula, , civil @ por seus atos ou omissdes e pelas perdas e
danos a que der causa, seja dlrelamente ou através de seus empregados, prepostos, contratados,
subcontratados e/ou terceiros a ela relacionados.
124. O MUNICIPIO obriga-se a cientificar seus
contratados, subcontratados efou terceiros a ela relacionados, sobre o carater sigiloso das
Informagdes Confidenciais da COOPERATIVA, tomando todas as medidas necessarias para que
as mesmas sejam preservadas, nao divulgadas e utilizadas tdo somente para os propésitos deste
Termo e restrito as pessoas que estejam diretamente envolvidas na execugdo dos Servigos
contratados, e ndo possam prescindir dessas informagdes para a realizagao do servigo.
12.5. Se o MUNICIPIO, por conta de ordem judicial, for obrigada a revelar qualquer das
informagdes a que tiver acesso: (a) dara noticia a COOPERATIVA, no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas, por escrito, a respeito da ordem do juiz; (b) fornecera todas as informagées e os
subsidios que possam ser necessarios para que a COOPERATIVA, a seu exclusivo critério,
defenda-se contra a divulgagéo de qualquer das informagdes; e (c) o MUNICIPIO permanecera
obrigada ao cumprimento do disposto neste subitem mesmo ap6s a extingdo deste Termo pelo
prazo de 5 (cinco) anos, com excegdo das informagdes sujeitas a Lei do Sigilo Bancério, que
devem ser mantidas por prazo indeterminado.
12.6. As obrigagdes aqui estabelecidas néo se aplicam a qualquer das Informagdes que: (a) que
possam_ ser através de &0 como tendo sido do conhecimento do
MUNICIPIO antes de fomecido pela COOPERATIVA; (b) esteja disponivel ao publico
independentemente de ato do MUNICIPIO; (c) tenha sido ]egitimamente recebida de terceiros sem
dever de iali que ndo obti ou 5 or meio de ato
ilicito; (d) seja revelada por exigéncia legal; (e) seja revelada pelo MUNICIPIO com prévia
aprovagéio escrita da COOPERATIVA; e (f) que possam ser comprovadas através de
documentagdo como tendo sido desenvolvidas independentemente pelo MUNICIPIO
anteriormente ao fornecimento pela COOPERATIVA
12.7. Entend por toda e qualquer informagdo e documentos de
qualquer espécie que sejam emregues a uma das Partes pela outra Parte, ou por seus
auditores, e que sejam relativos
aos negécios das Partes ou aos negoclos de seus clientes, fornecedores e associados, incluindo,
mas sem qualquer ||m|tagao dados de geslao dados financeiros e estratégias de mercado.
128. As de do presente Termo, tanto quanto as
il e obrigagdes derivadas, vigorarao durante o periodo de 5 (cinco) anos apés a
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extingdo do Termo, com excegéo das informagdes sujeitas & Lei do Sigilo Bancério, que devem
ser mantidas por prazo indeterminado.

13. DA ADEQUAGAO A LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS

131. O MUNICIPIO se obriga a garantir o cumprimento da Lei Federal n° 13709, de 14 de
agosto de 2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados (a “LGPD"), de acordo com, mas néo limitado
aos seguintes critérios:

i Nao realizar qualquer tratamento de dados pessoais, entendidos como informagdes
relacionadas & pessoa natural identificada ou identificavel vinculadas ao Termo,
sem o enquadramento em uma das bases legais para o tratamento de dados
pessoais;

ii. Adotar medidas técnicas e
dos dados pessoais;

fii. Realizar o tratamento desses dados com o propésito exclusivo de cumprir as suas
obrigages contratuais; e

iv. Néo permitir ou facilitar o tratamento de informagdes pessoais por terceiros para
qualquer finalidade que no seja a de cumprir as obrigagdes previstas no presente
Termo.

para garantir a

14.  DAS PRATICAS ANTICORRUPGAO

14.1. O MUNICIPIO obriga-se a observar, cumprir efou fazer cumprir, por si, suas Afiliadas
(entidades controladoras, controladas, coligadas ou sob controle comum) e Prepostos (diretores,
membros do conselho da administragdo, quaisquer terceiros, incluindo assessores ou prestadores
de servigos) toda e qualquer Lei Anticorrupgdo, em especial a Lei 12.846/13 e a U.S. Foreign
Corrupt Practices Act of 1977, conforme aplicével, bem como abster-se de praticar quaisquer das
Condutas Indevidas, entre elas, mas néo limitadas a:

a) Utilizar de recursos para contribuigdes, doagdes ou despesas de representagdo
ilegais ou outras despesas ilegais relativas a atividades politicas;

b) Realizar pagamento ilegal, direto ou indireto, a empregados ou funcionarios
plblicos, partidos politicos, politicos ou candidatos politicos (incluindo seus
familiares), nacionais ou estrangeiros;

c) Praticar quaisquer atos para obter ou manter qualquer negdcio, transagdo ou
vantagem comercial indevida;

d)  Violar qualquer dispositivo de qualquer lei ou regulamento, nacional ou estrangeiro,
contra pratica de corrupgao ou atos lesivos & administragéo pablica.

14.2. Para tanto, o MUNICIPIO devera:

a) Manter politicas e
Leis Anticorrupgao;

b)  Dar conhecimento pleno de tais normas a todos os seus profissionais que venham
a se relacionar com a COOPERATIVA e/ou suas Afiliadas;

c) Abster-se de praticar atos de corrupgao e de agir de forma lesiva & administragao
publica, nacional ou estrangeira, no interesse ou para beneficio, exclusivo ou n&o,
da COOPERATIVA e/ou suas Afiliadas;

internos que integral

d) Comunicar imediatamente 8 COOPERATIVA, qualquer situagéio envolvendo o
MUNICIPIO, seus diretores, ioni caso venham a ser
citados elou envolvidos/relacionados com os crimes financeiros amparados pela
legislagdo mencionada nesta cléusula, ou que tenha conhecimento de qualquer ato

ou fato que viole aludidas normas; ) o
e) Comunicar imediatamente &4 COOPERATIVA da existéncia, manutengao elou inicio
de relacionamento com empresas cadastradas nas listas do Portal de
Transparéncia do Govemo Federal, quais sejam: (i) Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS); e (ii) Cadastro Nacional das Empresas

Punidas (CNEP).

143. O MUNICIPIO declara que conhece, atende e atendera integralmente &s praticas

i ! ibui para 0s de pi e combate a condutas ilicitas, a
fraudes e a lavagem de dinheiro, bem como assumira todos os dnus e consequéncias de suas
ento de perdas e danos que atingirem a COOPERATIVA efou

praticas ilegais, inclusive o ressarcime
suas Afiliadas.

14.4. O MUNICIPIO declara ainda, de forma irrevogavel, que ndo praticou, ndo pratica e ndo
praticars, direta ou indiretamente, qualquer ato ou conduta que possa ser qualificado como nocivo
aos i nacionais e/ou Dessa forma, 0 MUNICIPIO declara
que conhece, cumpre e cumprira integraimente e rigorosamente 2 legislagdo brasileira e
internacional anticorrupgdo, em especial & Lei 12.846/2013 e ao Decreto n° 8.420/2015, bem
como a Lei 9.613/1998, que trata dos crimes de lavagem de dinheiro, abstendo-se de qualquer
prética que constitua violagdo aos legais 7] i civile
criminalmente, sob pena de rescisdo imediata pela COOPERATIVA, sem implicar para este,

quaisquer 6nus ou indenizagdes.

15.  DACESSAO
15.1. Fica expressamente vedada:

a) A cessdo, a constituigdo de onus real ou a alienagéo, mesmo fiduciaria, dos direitos
de crédito decorrentes deste Termo, sem a prévia e expressa concordancia das
Partes por escrito, sendo esta disposigo oponivel contra terceiros;

b) A emissdo de duplicatas representativas dos direitos de crédito oriundos deste
Termo, os quais serdo pagos diretamente ao credor original, na forma estabelecida

neste Termo.

das\%

~—

15.2. A vedag&o que trata esta clausula néo se aplica quando o cessiondrio ou endossatario se
tratar de de crédito i
comunicag&o expressa 8 COOPERATIVA.
16. DAS DISPOSIGOES GERAIS
16.1.

do Sistema Cq

Sicredi, quando bastara a

Exceto através de anuéncia prévia e expressa da Parte contrdria, nenhuma das Partes
devera usar o nome, marcas e logos da outra Parte em materiais promocionais, notas

e outras i ou

similares.
16.2. As clausulas deste Termo que por sua natureza tenham caréter perene, especialmente,

mas n&o limitado as relativas a ili civil, tributéria, ede
confidencialidade, permanecerao validas mesmo apés o encerramento do Termo.
16.3. Os casos omissos, assim como as questdes sups nientes e eventuais i oes nos

termos e nas serdo

mediante a assinatura de aditivo contratual.

de comum acordo entre as Partes,

16.4. Qualquer tolerancia quanto ao descumprimento de quaisquer termos ou condigdes deste
instrumento ou a irregularidades no exercicio dos direitos deles decorrentes ndo constituira

rentncia a tais e direitos, ndo

assim, a faculdade das Partes exigirem o
seu cumprimento e exercerem o seu direito de ag&o, a qualquer tempo.
16.5. Os representantes legais das Partes possuem plena capacidade para celebrar o presente

Termo e realizar todas as aqui previstas, i

de qualquer outra
autorizaggo, tendo tomado todas as medidas de natureza societéria e outras eventualmente
necessarias para autorizar a sua celebrago.
16.6. As Partes declaram que a celebragao deste Termo e as obrigagdes aqui previstas: (i) ndo
violam qualquer disposicdo dos seus estatutos; (i) ndo infringe qualquer disposicao de lei,
decreto, norma ou regulamento, ordem administrativa ou judicial; (i) ndo exige qualquer
i 40 ou izagdo junto a qualquer pessoa fisica ou juridica, tribunal ou
e (iv) foram iscuti
juridico entabulado pelas Partes.

fielmente o negécio

16.7. As Partes resolverdo eventuais divergéncias, conflitos, lacunas ou ambiguidades na
interpretagdo ou no cumprimento deste Termo, com base nos principios da boa-fé, probidade,
equidade, il e ici

as lacunas com estipulagdes que,

teriam a vontade das Partes na ocasido, de acordo com a

legislagéo brasileira. Salvo quando claramente impedido pela natureza do conflito, as Partes
obrigam-se a continuar

suas nos termos deste Termo enquanto
um conflito estiver sendo dirimido.

16.8. As Partes obrigam-se por si, herdeiros e sucessores, ao fiel cumprimento deste Termo.
16.9. Em caso de descumprimento deste Termo serdo aplicadas as cominagdes previstas no

Cédigo Civil brasileiro, sem de outros di

neste i

16.10. As Partes ajustam que o Termo, eventuais Anexos e aditivos poderéo ser assinados digital
ou eletronicamente, produzindo todos os efeitos legais, nos termos do art. 10, § 2°, da Medida
Proviséria n° 2.200-0.

17. DO FORO

17.1. As Partes, de inteiro @ comum acordo, elegem o Foro da Comarca de Capanema, Estado
do Parana, como o competente para dirimir toda e qualquer questo fundada no presente Termo,
com exclus&o de qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou venha a se tornar.

E por estarem assim, justas e acertadas, assinam as Partes este instrumento em 2 (duas) vias de

igual teor e forma, na presenga de duas testemunhas que também o assinam, para que surta seus
juridicos e legais efeitos.

Capanema/PR, 10 de janeiro de 2024

COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANGA E INVESTIMENTO FRONTEIRAS DO PARANA,
SANTA CATARINA E SAO PAULO - SICRED] FRONTEIRAS PR/SC/SP

MUNICIRIO

TESTEMUNHAS

Testemunha 1 Testemunha 2
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[  CAMARA MUNICIPAL | Atos do Poder Legislativo |
Extrato de Contrato - Dispensa de Licitagcao
Processo n2: 88/2024

Contratante: Camara Municipal de Jarinu

Contratada: LEPOK DISTRIBUICAO E LOGISTICA LTDA - CNPJ
19.576.717/0004-57

Objeto : Aquisicdo de 10 mil folhas de papel sulfite
Vigéncia: Entrega Imediata

Data de Autorizacdo: 18/09/2024

Amparo Legal: Art. 75, Il da Lei 14.133

Dotacdo Orcamentaria: Dotagdo Orcamentaria - Ficha 3887
- Reserva 04/2024.

Valor global estimado: VALOR RS 538,00

Simone Gerez de Moura
Presidente

https://jarinu.sp.gov.br/diariooficial DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE




		2024-09-27T16:17:55-0300
	Assinado pela plataforma eCrie




