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[ ADMINISTRACAO | Portarias [
PORTARIA N2 12.868, DE 16 DE MAIO DE 2024.

“CONCEDE a Fungdo Gratificada de GESTOR DE UNIDADE DE
SAUDE a servidora municipal Sra. CRISTIANE DE MORAES.”

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicdOes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

- Art. 12 - CONCEDER em conformidade com a Tabela |
do Anexo | da Lei Complementar n? 229/2024, a Funcdo
Gratificada de GESTOR DE UNIDADE DE SAUDE & servidora
municipal Sra. CRISTIANE DE MORAES portadora da Cédula
de Identidade RG. 32.268.467-5-SSP/SP, CPF. 291.044.628-07
e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social n? 11491 Série
251-SP, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 16 de Maio de 2024.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta portaria foi publicada no Didrio Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N¢ 12.869, DE 16 DE MAIO DE 2024.

“NOMEIA A SRA. LUCIANE ALVES GOULART FAGUNDES,
APROVADA EM 172 LUGAR NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N2 01/2023-EDUCACAO, PARA EXERCER
O EMPREGO PUBLICO TEMPORARIO DE PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA Il — ARTES.”

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, e com fundamento no inc. Vl do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

-Art.12-NOMEARaSra. LUCIANEALVESGOULARTFAGUNDES,
portadora da Cédula de Identidade RG. 33.001.230-7-SSP/SP,
CPF. 283.576.228-01 e da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social n2 461790 Série 0251-SP, aprovado em 172 lugar, no
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 01/2023-EDUCACAO,
para ocupar o Emprego Publico Temporario de PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA Il — ARTES, contratado pelo prazo de
180 dias.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

CUMPRA-SE.

Municipio de Jarinu, 16 de Maio de 2024.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Diario Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretdria Municipal de Administracado

PORTARIA N2 12.870, DE 16 DE MAIO DE 2024.

“NOMEIA OS NOVOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL
DE EDUCAGCAO PARA O MANDATO NO PERIODO DE
28/06/2022 A 28/06/2024.”

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

-Art. 12N O M E AR, os novos membros abaixo relacionados
para constituirem o Conselho Municipal de Educac¢do para o
mandato no periodo de 28/06/2022 a 28/06/2024. Conforme
relacdo abaixo:

Representantes do Poder Executivo Municipal:

Titular: EDNA CRISTINA BEGO — RG: 19.390.220-5 e CPF:
106.136.608-11

Suplente: PATRICIA REGINA DE SOUZA GOUVEIA - RG:
19.449.539-5 e CPF: 132.703.258-5

Titular: ANA FLAVIA DE SOUZA - RG: 43.048.609-1 e CPF:
339.581.008-99

Suplente: ELISANGELA QUESADA JAEN RODRIGUES - RG:
23.017.546 e CPF: 155.849.838-96

Titular: JESSICA LUANA DA SILVA VASCONCELOS - RG:
47.895.346-X e CPF: 410.218.318-32

Suplente: AGUIDA DANIELE DELGADO PINTO CAZELA - RG:
28.132.201-8 e CPF: 276.304.358-51

Representantes dos Professores das Escolas Publicas

Municipais:

Titular: ROSANGELA APARECIDA SOUZA MACHADO BRUNO -
RG: 14.484.714 e CPF: 082.658.938-33

Suplente: MARCIA VALERIA JACINTHO AZEVEDO - RG:
29.591.144-X e CPF: 312.116.088-59

Titular: MARIA GORETI AP. DE ALMEIDA LORENCINI — RG:
12.388.966-2 e CPF: 024.686.248-31

Suplente: ARACI PASCHOA CAVALCANTE — RG. 11.969.542-X
e CPF: 262.995.648-22
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Representantes dos Diretores das Escolas Publicas inc. |l do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:
Municipais:

Titular: DENISE ROCHA CARDOSO - RG: 47.933.240-X e CPF:
385.718.008-04

Suplente: SIMONE APARECIDA DE OLIVEIRA DORTA BASSE -
RG: 29.029.860-X e CPF: 263.349.868-05

Representantes dos Servidores Técnicos — Administrativos
das Escolas Publicas Municipais:

Titular: ELISANGELA REGINA BERTONHA — RG: 28.148.945-2
e CPF: 273.196.088-47

Suplente: ANA PAULA FLAVIO DE FREITAS — RG: 28.074.521-7
e CPF: 174.287.048-12

Representantes da Comunidade:

Titular: VIVIANE DE SOUZA LOURENCO VINCENZO - RG:
44.212.790-X e CPF: 311.460.018-27

Suplente: CRISLAINE APARECIDA SOUZA GRADWOLL — RG:
49.069.401-1 e CPF: 419.553.898-02

Representantes da Associagcdo de Pais e Mestres:

Titular: DANIELI
286.933.438-90

CABRERA - RG: 40.446.854-8 e CPF:

Suplente: LUCICLEIDE MARIA ALVES PELEGRINO - RG:
41.016.040-4 e CPF: 371.178.458-56

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se os efeitos da Portaria n2 12.324 de
26/06/2023.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 16 de Maio de 2023.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta portaria foi publicada no Diario Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N2 12.871, DE 17 DE MAIO DE 2024.

“DESIGNA  SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS PARA
EXERCEREM AS FUNGOES DE GESTOR E RESPONSAVEL
TECNICO DO CONVENIO A SER FIRMADO COM A SECRETARIA
DE CULTURA, ECONOMIA E INDUSTRIA CRIATIVAS DO ESTADO
DE SAO PAULO.”

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO, Prefeita do
municipio de Jarinu, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, e com fundamento no inc. Vl do art. 62 e

-Art.12-DESIGNAR o0 Sr. SANDRO LUIS CAZELA, Contador
da Prefeitura Municipal de Jarinu, inscrito no Conselho
Regional de Contabilidade CRC sob n? 208756/0-0/SP, e a
Sra. RENATA CABRERA DE MORAIS, Secretdria Municipal de
Cultura, Turismo, Esporte e Lazer inscrita no CPF sob o n¢
368.068.408-84, para exercerem respectivamente as fungoes
de GESTOR e RESPONSAVEL TECNICO do Convénio a ser
firmado com a Secretaria de Cultura, Economia e Industria
Criativas do Estado de S3o Paulo.

- Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se os efeitos da Portaria n2 12.828 de
25 de Abril de 2024.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 17 de Maio de 2024.

DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO
Prefeita Municipal

Certifico que esta Portaria foi publicada no Diario Oficial do
Municipio.

MARIA APARECIDA ADOMAITIS
Secretaria Municipal de Administracdo

| EDUCACAO | Editais |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N2 01/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE JARINU/SP, Estado de S3o Paulo,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela legislacao
vigente, torna publico que realizard, por meio do INSTITUTO
MAIS DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, Processo
Seletivo Simplificado para Provimento de Func¢Ges Vagas
e que vagarem no prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado, para atendimento de necessidade temporaria,
com base no inciso IX, do art. 37, da Constituicao Federal e
nos termos da Lei Municipal n2 1.150, de 26 de fevereiro de
1991 e suas alteracgGes.

O Processo Seletivo Simplificado reger-se-a pelas disposi¢des
contidas nas Instrucdes Especiais, que ficam fazendo parte
integrante deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS
| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao
provimento das Func¢Ges mencionados na Tabela I, deste
Capitulo, atualmente vagas e as que vagarem, seguindo as
necessidades da administracdo publica, com possibilidade
de prorrogacdo, em conformidade com a Lei Municipal n2
1.150, de 26 de fevereiro de 1991 e suas alteragdes, que
dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores de Carater
Temporario, a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/
SP (Secretaria Municipal de Educacédo). O periodo de validade
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estabelecido para este Processo Seletivo Simplificado ndo
gera obrigatoriedade para a contratacdo dos candidatos
classificados.

1.1.1. Todo o processo de execucao deste Processo Seletivo
Simplificado, com as informagBes pertinentes, estard
disponivel no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.
org.br).

1.1.2. Todos os Atos Oficiais relativos ao Processo Seletivo
Simplificado serdo publicados no Didrio Oficial do Municipio
de Jarinu/SP, bem como divulgados na Internet, nos sites
do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP (www.jarinu.sp.gov.
br).

1.1.3. A Homologacdo do Resultado Final do Processo
Seletivo Simplificado serd publicada, no Diario Oficial do
Municipio de Jarinu/SP, bem como divulgados na Internet,
nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br)
e da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP (www.jarinu.
sp.gov.br).

1.2. As Atribui¢Ges Basicas das Fun¢des no Processo Seletivo
Simplificado sdo as descritas no Anexo |, deste Edital.

1.3. O Salario é o constante na Tabela |, deste Capitulo, em
vigéncia.

1.4. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas
observando-se o Horario Oficial de Brasilia/DF.

1.5. Os Cddigos das Funcgdes, as Funcbes, a Escolaridade/
Requisitos exigidos, o Vencimento, a Jornada de Trabalho e a
Taxa de Inscricdo sdo os estabelecidos na Tabela | — Capitulo
| — Das Disposi¢des Preliminares, deste Edital, conforme
especificada abaixo:

TABELA |

GRATIFICACAO RS /
JORNADA DE
TRABALHO

FUNGAO ESCOLARIDADE/REQUISITOS

TAXA DE INSCRIGAO: R$ 48,00

R$ 1.509,00
40h semanais
R$ 1.581,00
40h semanais

R$ 1.509,00
40h semanais

Cozinheiro Ensino Fundamental Incompleto

102 Inspetor de Alunos Ensino Fundamental Completo

103 Servente Ensino Fundamental Completo

TAXA DE INSCRIGAO: R$ 54,00

Auxiliar de Desenvolvimento
Infantil

R$ 1.804,00
30h semanais

Ensino Médio Completo

1.5.1. A PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP concede, aos
candidatos contratados os seguintes beneficios:

a) Auxilio transporte, no valor de RS 367,00; e
b) Auxilio alimentacdo, no valor de RS 600,00.

1.6. Os documentos comprobatdrios para as Fungdes que
exigem escolaridade completa — Diplomas registrados e
acompanhados de Historico Escolar — devem referir-se
a Cursos devidamente reconhecidos pelo Ministério da

Educacgdo e Cultura (MEC), Conselho Nacional de Educacdo
(CNE) ou Conselho Estadual de Educagdo (CEE) e Conselhos
Regionais de Profissoes.

1.6.1. Os Diplomas e Certificados, obtidos no exterior, para
gue tenham validade, deverdo estar revalidados de acordo
com a legislagdo vigente.

1.7. Em consonancia com a Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (Lei n.2 13.709/18), o candidato, ao realizar a
sua inscricdo, estard consentindo e autorizando o uso de
alguns de seus dados cadastrais informados na inscricao em
conformidade com o que segue:

1.7.1. Na divulgacdo das Listagens de Homologacdo
das Inscricdes e dos Resultados — Nome do Candidato,
Documento de ldentidade e Data de Nascimento;

1.7.2. No envio de informativos, noticias de Concursos
Publicos e/ou Processos Seletivos abertos, e outros
comunicados a titulo gratuito — e-mail informado no ato da
inscrigdo;

1.7.3. Na manutenc¢ao do banco de dados em suporte
eletronico ou fisico, estabelecido em um ou varios locais,
destinando-se tais dados exclusivamente ao uso no presente
Processo Seletivo Simplificado, podendo promover a troca
deles com a Prefeitura Municipal de Jarinu/SP, com a
finalidade prevista em Edital — todos os dados; e

1.7.4. Na geracdo de dados estatisticos, promoc¢do de
conhecimento, inclusdo social e amparo legal, viabilizacdo
de agles e projetos — todos os dados.

Il - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1. Os requisitos bdsicos para a contratacdao na Funcao sao
os especificados a seguir:

2.1.1. O candidato deverd ler o Edital de Abertura do
Processo Seletivo Simplificado em sua integra e cumprir
todas as determinacdes nele contidas;

2.1.2. Tersido aprovado e classificado neste Processo Seletivo
Simplificado;

2.1.3. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada
pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses,
conforme o disposto nos termos do Paragrafo 19, Artigo 12,
da Constituicdo Federal, e do Decreto Federal n? 70.436/72,
ou ser naturalizado brasileiro conforme legislagao vigente no
pais até a data da contratacao.

2.1.4. Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, quando da
contratagdo.

2.1.5. Encontrar-se em dia no cumprimento das obrigacGes
militares na data da contratacao.

2.1.6. Estar quite com a Justica Eleitoral, na data da
contratagdo.
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2.1.7. Possuir os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para a
Fungdo, conforme o especificado na Tabela | — Capitulo | —
Das Disposicdes Preliminares, deste Edital.

2.1.8. Apresentar a documentacdo comprobatéria de acordo
com as exigéncias acima, por ocasido da convocag¢do, que
antecede a contratagao.

2.1.9. Nao registrar antecedentes criminais, que impliquem
perda ou Obice para assumir Cargo/Emprego/Funcdo,
oriundos de sentenca transitada em julgado ou demonstrar o
cumprimento integral das penas que tenham sido cominadas.

2.1.10. Nao ter sofrido, no exercicio da Funcdo Publica,
penalidade incompativel com nova contratagdo em Fungao.

2.1.11. Nao se encontrar acumulando Cargo, Emprego ou
Fungdo Publica em desconformidade com as hipdteses
de acumulagdo licitas previstas na Lei Municipal e na
Constituicao Federal.

2.1.12. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das
atribuicGes da Fungdo, comprovada mediante sujeicdo a
Exame de Saude admissional a ser realizado pelo servico
médico credenciado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE
JARINU/SP.

2.1.13. N3o estar respondendo a processo relativo ao
exercicio da profissao; e

2.2. A comprovacao da documentacdo habil de que os
candidatos possuem os requisitos exigidos no item 2.1, deste
Capitulo, serd solicitada por ocasido da contratacao.

2.3. A ndo apresentacdao de qualquer dos documentos
implicara na impossibilidade de aproveitamento do
candidato em decorréncia de sua habilitacdo no Processo
Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes
de sua inscricao.

2.4. O candidato que prestar declaracao falsa, inexata,
ou ainda, que ndo satisfaca a todas as condi¢Ges
estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e,
em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes,
mesmo que aprovado na prova e que o fato seja constatado
posteriormente.

2.5. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes
das exigéncias contidas neste Edital. No entanto, o candidato
gue ndo as satisfizer no ato da contratacdo, mesmo que
tenha sido aprovado, serd automaticamente eliminado do
Processo Seletivo Simplificado.

[l — DAS INSCRICOES

3.1. Somente sera admitida inscricdo via Internet, no site
do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), no periodo
de 22 de maio de 2024 a 06 de junho de 2024, iniciando-
se as 10h00 do dia 22 de maio de 2024, e encerrando-
se, impreterivelmente, as 17h00 do dia 06 de junho de
2024, observado o Horario Oficial de Brasilia/DF e os itens

constantes no Capitulo Il para contratacdo na Funcao,
estabelecidos neste Edital.

3.1.1. Oscandidatos poderdoobterinformagdes e orientagcdes
para realizar sua inscricdo no periodo, por meio do Servico
de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS
através do telefone (11) 2539-0919, no horario das 09h00
as 12h00 ou das 14h00 as 17h00 (Horario Oficial de Brasilia/
DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar
mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.2. O candidato que desejar realizar sua inscricdo devera
efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de
boleto bancario, pagavel em toda a rede bancaria, com
vencimento para o dia 07 de junho de 2024, disponivel no
site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br). O boleto
bancdrio devera ser impresso para o pagamento da taxa de
inscricdo apos a conclusdo do preenchimento do Formulario
de Inscricdo on-line conforme Tabela |, do Capitulo I, deste
Edital.

3.2.1. O Formulario de Inscricdo on-line estara disponivel
para inscricdo até as 17h00 do dia 06 de junho de 2024.

3.2.1.1. O boleto bancdrio estara disponivel para impressao
no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), até
as 17h00 do dia 07 de junho de 2024.

3.3. O candidato interessado podera realizar inscricdo
somente para 01 (uma) Fungdo prevista neste edital,
considerando que as provas poderdo ser aplicadas em um
Unico periodo.

3.3.1. Na eventualidade do candidato efetuar as 02 (duas)
inscricGes para o mesmo periodo de realizacdo das provas,
serd considerado, para efeito deste Processo Seletivo
Simplificado, aquele em que o candidato estiver presente
na Prova Objetiva, sendo considerado ausente nas demais
opgoes.

3.3.1.1. Ocorrendo a hipdtese do subitem 3.3.1 ou
pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo
havera restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a
titulo de taxa de inscrigdo.

3.3.2. O candidato deve se atentar a op¢do da Funcgdo, data
prevista da prova e periodo antes de escolher a opcao e
efetuar o pagamento.

3.3.2.1. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para
alteracdo de Cargo/Funcdo sob hipdtese alguma, portanto,
antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, verifique
atentamente a Funcdo de interesse e seu respectivo codigo,
conforme Tabela |, constante no Capitulo I, deste Edital.

3.3.2.2. E vedada a transferéncia do valor pago, referente a
taxa de inscri¢do, para outro Cargo/Funcdo, para terceiros,
bem como para outros certames.

3.4. N3o sera concedida ISENCAO total ou parcial da taxa de
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inscrigao.

3.5. Ndo haverad restituicdo do valor pago referente a taxa de
inscricdo em hipdtese alguma.

3.6. A inscricdo somente serd efetivada apds a comprovacao
do pagamento da taxa de inscricdo na rede bancdria,
conforme o disposto no item 3.2, deste Edital.

3.6.1. As informacgdGes prestadas no Formulario de Inscricdo
on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda
que feitas com o auxilio de terceiros, cabendo ao INSTITUTO
MAIS o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado
aquele que preenché-lo com dados incorretos, bem como
aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato
seja constatado posteriormente. O ndo preenchimento dos
dados corretamente podera implicar no cancelamento da
inscricao.

3.6.2. A inscricao do candidato implicara a completa ciéncia
e a aceitacdo tacita das normas e condi¢gbes do Processo
Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste
Edital, bem como em eventuais Aditamentos, Comunicados
e Instrucdes especificas para a realizagdo do certame, em
relacdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

3.6.3. A apresentacdo dos documentos e das condicOes
exigidas para participacdo no referido Processo Seletivo
Simplificado serd feita por ocasido da contratacdo, sendo
que a ndo apresentagdo implicard na anula¢do de todos os
atos praticados pelo candidato.

3.7. O candidato que necessitar de qualquer tipo de
Condicdo Especial para a realizacdo das Provas devera
encaminhar, durante o periodo das inscricées, por upload,
na Area Restrita do candidato, no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), em link especifico, com Ref.
SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS”, até as 17h00 do dia
seguinte ao término do prazo de inscri¢do, a documentagdo
relacionada a seguir:

a)copiadoAtestadoMédicoassinadoporMédicodevidamente
inscrito no Conselho Regional de Medicina (CRM) e que nele
conste, para fins comprobatdrios, o numero de registro do
Médico na referida entidade de classe, atestando a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia,
assinatura do Médico e o nimero do Conselho Regional
de Medicina (CRM), inclusive para assegurar previsdo de
adaptacdo da sua prova, informando, também, o seu nome,
documento de identidade (RG), numero do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) e a op¢do da Fungao;

b) REQUERIMENTO DE SOLICITAGAO DE CONDICAO ESPECIAL
para realizacao das Provas, quando for o caso, constante no
Anexo lll, informando quais os recursos especiais necessarios
(local, materiais, equipamentos, Intérprete de Libras,
Intérprete para Leitura Labial, Prova em Braille, Ampliada ou
o Auxilio de Ledor e/ou Transcritor, Tempo Adicional, etc.).

3.7.1. O candidato que necessitar de Tempo Adicional para
a realizacdo das provas deverd requeré-lo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de
sua deficiéncia, durante o periodo de inscri¢des.

3.7.2. A solicitagdo de Condig¢Ges Especiais sera atendida
obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e de
razoabilidade.

3.7.3. O candidato que ndo enviar a documentacao
estabelecida no item 3.7, durante o periodo de inscrigdo,
ndo terd a prova especial e/ou as Condicdes Especiais
providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.8. De acordo com o Decreto Federal n.28.727, de 28 de abril
de 2016, o candidato travesti ou transexual podera solicitar
a inclusdo e uso do Nome Social para tratamento, devendo
preencher totalmente e corretamente o requerimento de
inclusdo e uso do Nome Social, conforme modelo constante
no Anexo IV, assinar e encaminhar o mesmo durante o
periodo das inscricdes, com prazo para envio por upload, no
site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na Area
Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “NOME
SOCIAL”, até as 17h00 do dia seguinte ao término do prazo
de inscrigao.

3.8.1. Quando das publicacdes oficiais e nas listas de
publicacdesnossites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.
org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP (www.
jarinu.sp.gov.br) sera considerado o Nome Civil.

3.8.2. O candidato que ndo realizar a solicitagdo estabelecida
noitem 3.8, durante o periodo deinscri¢gdo, ndoterdainclusao
e uso do Nome Social para tratamento providenciado, seja
qual for o motivo alegado.

3.9. O candidato que exerceu efetivamente a Cargo de
Jurado no periodo entre a data de publicacdo da Lei
Federal n.2 11.689/08 (09 de junho de 2008), até a data de
publicacdo deste Edital, poderad solicitar, no ato da inscrigao,
esta opcdo para critério de desempate, devendo encaminhar
obrigatoriamente:

a) certiddo comprobatéria que exerceu efetivamente a
Funcdo de Jurado.

3.9.1. O documento previsto no item 3.9, alinea “a”, devera
ser encaminhado, durante o periodo de inscri¢do, com prazo
para envio por upload, no site do INSTITUTO MAIS (www.
institutomais.org.br), na Area Restrita do candidato, em link
especifico, com Ref.: “FUNCAO JURADO, até as 17h00 do dia
seguinte ao término do prazo de inscricao.

3.9.2. Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos
mencionados no item 3.9 e subitem 3.9.1, durante o periodo
de inscricdo, ndo serdo considerados como Jurados para
critério de desempate.

o n

3.10. Os documentos previstos no item 3.7 e suas alineas “a
e “b” (Condicdo Especial), item 3.8 (Nome Social) e item 3.9
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e sua alinea “a” (Funcdo Jurado), deverdo ser encaminhados
até as 17h00 do dia seguinte ao término do prazo de inscrigdo,
por upload, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.
org.br), na Area Restrita do candidato, em seus respectivos
links.

3.10.1. Antes de encaminhar a(s) solicitagdo(des) e/ou o
documento comprobatério, o candidato devera:

a) digitalizar as copias dos documentos e salvar o arquivo em
formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento emitido de forma Digital, baixar
o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10
(dez) MB;

c) os documentos que possuirem frente e verso deverdo ser
digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da
documentos; e

imagem digitalizada dos

e) verificar se a imagem estd nitida, se estd completa,
se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as
informacdes, se estd orientada corretamente e/ou outros
detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu
conteudo.

3.10.1.1. Os documentos obtidos por meio digital (via
Internet) deverdo atender as seguintes condicGes:

a) conter a informacdo de que o documento foi assinado
digitalmente ou eletronicamente e a identificagdo do
assinante; e

b) conter o cddigo de verificagdo de sua autenticidade e
assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

3.10.1.2. N3o sera(ao) analisado(s) documento(s) ilegivel(is)
e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo corrompido,
bem como arquivo(s) encaminhado(s) em formato(s)
diferente(s) de PDF, JPG ou GIF.

3.10.2. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL
DE JARINU/SP ndo se responsabilizam por solicitacdes
ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, falta de energia
elétrica, congestionamento das linhas de comunicacdo,
encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.11. O candidato devera, obrigatoriamente, indicar, no
ato da inscricdo, a opgao da Fungao de interesse conforme
Tabela | — Capitulo I, bem como o seu endereco completo e
correto, inclusive com a indica¢do do CEP.

3.11.1. Os candidatos inscritos NAO deverdo enviar cépia
de documento de identidade, sendo de responsabilidade
exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados no

ato de inscri¢do, sob as penas da Lei.

3.12. Apds a conclusdao do preenchimento do Formuldrio
de Inscricdo on-line, o candidato deverd imprimir o boleto
bancario para o pagamento do valor da inscricdo e devera
ficar atento ao que segue:

a) ao emitir o boleto bancdrio verifique se a Fungdo estd
correto;

b) verifique se no boleto bancéario emitido para o pagamento
da taxa de inscrigdo consta o nome do candidato;

c) certifique-se se o computador utilizado é confidvel e se
esta com o antivirus atualizado para, assim, evitar possiveis
fraudes na geracdo do boleto bancdrio supracitado;

d) o boleto bancério a ser gerado para este Processo Seletivo
Simplificado sera emitido pelo Banco Santander;

e) a representacdo numérica do codigo de barras (linha
digitavel) constante no boleto bancario sempre iniciard com
o0 numero 03399.18047, que identifica o Banco Santander e
o INSTITUTO MAIS;

f) antes de efetuar o pagamento, verifique se os primeiros
nameros constantes no codigo de barras pertencem ao
Banco Santander, pois boletos gerados por outras instituicdes
bancarias para o pagamento da taxa de inscricdo deste
Processo Seletivo Simplificado sdo automaticamente boletos
falsos; e

g) sera de responsabilidade do candidato ficar atento para as
informacgdes do boleto bancario, a fim de evitar fraudes no
seu pagamento. Na duvida, entre em contato com o Servico
de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS,
através do telefone (11) 2539-0919, no horario das 09h00
as 12h00 ou das 14h00 as 17h00 (Horario Oficial de Brasilia/
DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar
mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.13. Em caso de feriado ou evento que acarrete o
fechamento de agéncias bancdrias na localidade em que
se encontra o candidato, o boleto bancério devera ser pago
antecipadamente.

3.14. O pagamento do valor da inscricao podera ser efetuado
em dinheiro, cheque do préprio candidato ou débito em
conta corrente de bancos conveniados.

3.14.1. N3o sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por
depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios, transferéncia,
DOC, PIX, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta corrente, condicional ou apds a data de vencimento
especificada no boleto bancario ou por qualquer outro meio
gue nado o especificado neste Edital.

3.14.2. O pagamento efetuado por meio de cheque somente
serd considerado quitado apds a respectiva compensacao.

3.14.2.1. Em caso de devolucdo do cheque, qualquer que
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seja 0 motivo, ou caso o0 mesmo seja preenchido com valor
menor, ndo serd permitida a complementacdo em hipdtese
alguma, bem como considerar-se-a sem efeito a inscricdo.

3.14.3. O candidato que efetuar o AGENDAMENTO DE
PAGAMENTO de sua inscricdo deverd atentar-se para a
confirmacdo do débito em sua conta corrente, na data do
vencimento do boleto bancario.

3.14.3.1. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado
e, consequente, crédito na conta do INSTITUTO MAIS, a
inscricdo ndo serd considerada valida, sob qualquer hipdtese.

3.14.4. Encerrado o prazo de inscricdo e esgotados todos
0s prazos permitidos para pagamento, impressos no boleto
bancario, mesmo tendo o candidato realizado o pagamento
da inscricdao, este ficara impossibilitado de participar do
Processo Seletivo Simplificado.

3.14.4.1. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo apds o prazo de vencimento estabelecido no boleto
bancario, ndo terd a sua inscricdo efetivada. O valor pago
pela taxa de inscricdo ndo sera devolvido.

3.15. As inscricOes efetuadas somente serdo confirmadas
apds a comprovacao do pagamento do valor da inscricdo.

3.15.1. Serdo canceladas as inscricbes com pagamento
efetuado com valor menor do que o estabelecido na Tabelal,
do Capitulo |, e as solicitagdes de inscricdo cujos pagamentos
forem efetuados apds a data de vencimento do boleto
bancario.

3.15.2. As inscricbes devem ser feitas com antecedéncia,
evitando o possivel congestionamento de comunica¢ao no
site, nos Ultimos dias de inscrigao.

3.15.3. Ndo serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo
atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.16. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE
JARINU/SP n3o se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo
via Internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacao, falta de energia
elétrica, congestionamento das linhas de comunicagao, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados. Ademais, ndo se responsabilizam,
tampouco reembolsardo candidatos por informacGes
bancarias erréneas, advindas de crimes cibernéticos, em
especial aquelas que se referem a linha de digitos do cédigo
de barras do boleto bancario, que resulte em auséncia de
compensagao bancaria. O candidato deve se atentar para as
informacdes dos dados bancarios constantes nas alineas do
item 3.12., sendo que o descumprimento das instru¢des para
inscricdo via Internet implicara a ndo efetivacdo da inscricdo.

3.17. A partir de 05 (cinco) dias uteis, o candidato podera
conferir, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.
org.br), se os dados da inscricio efetuada via Internet
foram recebidos e se o valor da inscricdo foi pago. Em caso

negativo, o candidato devera entrar em contato por meio do
Servigco de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO
MAIS através do telefone (11) 2539-0919, no horério das
09h00 as 12h00 ou das 14h00 as 17h00 (Horario Oficial de
Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou
enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.17.1. Para efetuar consultas da inscricdo o candidato devera
acessar o site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.
br), digitar o nimero do seu CPF e sua senha de acesso e
clicar no link “Meus Concursos”.

3.18. A partir do dia 14 de junho de 2024, serdo divulgados
nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br)
e da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP (www.jarinu.
sp.gov.br), os Comunicados de Deferimento e Indeferimento
das Inscri¢cGes (candidatos que se declararam Pessoa com
Deficiéncia, exerceram a Cargo de Jurado e solicitaram
atendimento especializado para realizacdo da Prova) e de
Homologacdo das Inscricbes (candidatos efetivamente
inscritos no Processo Seletivo Simplificado).

3.18.1. Contra o indeferimento das inscricdes cabera recurso,
conforme Capitulo VIII, deste Edital.

3.19. O Edital de Convocagdo, em que constara a relagdo dos
candidatos que realizardo a Prova Objetiva, serad divulgado
nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e a
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP (www.jarinu.sp.gov.
br), bem como o Extrato do Edital de Convocagdo no Didario
Oficial do Municipio de Jarinu/SP na data provavel de 14 de
junho de 2024.

CAPITULO IV—DA INSCRIGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
- PCD

4.1. Nos termos do Decreto Federal n? 9.508, de 24 de
setembro de 2018, quando possivel, serdo reservadas vagas
as Pessoas com Deficiéncia, a que se refere o Artigo 37, Inciso
VI, da Constituicdo Federal.

4.1.1. Em obediéncia ao disposto na Lei Municipal n? 1.527,
de 10 de novembro de 1994 e no Decreto Federal n2 9.508,
de 24 de setembro de 2018, as Pessoas com Deficiéncia,
sera reservado, por Funcdo, o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado.

4.1.2. Na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero
de vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, esse serd
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente,
em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em
caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

4.1.3. Os candidatos com deficiéncia aprovados no Processo
Seletivo Simplificado serdo convocados a ocupar a 52 (quinta),
212 (vigésima primeira), 412 (quadragésima primeira) vagas
do Processo Seletivo Simplificado, e assim sucessivamente a
cada intervalo de 20 (vinte) vagas providas.
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4.2. Para a Fungdo cujo nimero nao contemple as vagas
conforme fragdo estabelecida nos subitens 4.1.1 e 4.1.2,
acima, ndo havera reserva de vagas para Pessoa com
Deficiéncia, no presente momento.

4.2.1. Caso surjam novas vagas durante a validade do
Processo Seletivo Simplificado, as vagas serdo reservadas
conforme subitem 4.1.1., deste Edital.

4.3. Serdo consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que
se enquadrarem no Artigo 42, do Decreto Federal n2 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal
n2 5.296, de 02 de dezembro de 2004; no art. 12, § 12, da Lei
Federal n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno
do Espectro Autista); e na Lei Federal n? 14.126, de 22 de
margo de 2021, Lei n? 14.768, de 22 de dezembro de 2023,
Convengao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e
seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal
n2 6.949/2009 e Lei n? 13.146/2015.

4.3.1. Os candidatos com deficiéncia participardo deste
Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢Oes
com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das
provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e
ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida de
aprovacao, para todos os demais candidatos.

4.4. No ato da inscricdo, a Pessoa com Deficiéncia que
necessite de tratamento diferenciado nos dias de prova
devera requeré-lo, indicando as condicdes diferenciadas
de que necessita para a realizagdo das Provas (materiais,
equipamentos, Intérprete de Libras, Intérprete para Leitura
Labial, Prova em Braille, Prova Ampliada, Auxilio de Ledor e/
ou Tempo Adicional), devendo encaminhar a sua solicitacdo
conforme estabelecido no item 4.5, deste Capitulo.

4.4.1. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia
que necessitar de Tempo Adicional para a realizacdo das
Provas deverd requeré-lo, com justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia.

4.5. Durante o periodo de inscricGes, o candidato que
desejar se inscrever para as vagas reservadas as Pessoas
com Deficiéncia ou que necessite de Condicdo Especial para
realizacdo da Prova, conforme consta no item 3.7 e seus
subitens, do Edital, deverd encaminhar a documentacdo
relacionada a seguir:

a) Laudo Meédico, assinado por Médico ou Especialista
devidamente inscrito no Conselho Regional de Medicina
(CRM), especificando aespécie e o grauou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca — CID, versdo 10
ou superior, bem como a provavel causa da deficiéncia,
informando também o seu nome, nimero do Documento
de Identidade (RG ou RNE), nimero do Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) e a opcdo de Funcdo;

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova
especial em Braile, ou Ampliada, ou a necessidade de leitura

de sua prova, além do envio da documentacdo indicada
na letra “a” deste item, deverd encaminhar solicitagdo por
escrito, conforme Anexo Il deste Edital, até o término das
inscricdes, especificando o tipo de deficiéncia;

¢) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do
atendimento do intérprete de Lingua Brasileira de Sinais,
além do envio da documentacdo indicada na letra “a” deste
item, deverd encaminhar solicitagdo por escrito, conforme
Anexo Il deste Edital, até o término das inscricdes;

d) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo
adicional para realizacdo das provas, além do envio da
documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera
encaminhar solicitagdo, por escrito, conforme Anexo Il
deste Edital, até o término das inscricbes, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area
de sua deficiéncia;

e) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de
atendimento especial, além do envio da documentacao
indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito,
conforme Anexo Il deste Edital, até o término das inscricdes,
mobilidrio adaptado e espagos adequados para a realizagao
da prova, designacdo de fiscal para auxiliar na transcri¢do das
respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para
cadeira de rodas etc, especificando o tipo de deficiéncia.

4.5.1 Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que
solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas
nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas
também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar
para esse fim, no dia da aplica¢do da prova, reglete e pungao,
podendo utilizar-se de soroban.

4.5.2 Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que
solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas
nesse sistema.

4.5.2.1 O candidato deverd indicar o tamanho da fonte de sua
prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indicacao
de tamanho de fonte, a prova serd confeccionada em fonte
24.

4.5.3. Os documentos previstos no item 4.4, alineas “a” a
“e”, deverdo ser encaminhados até as 17h00 do dia seguinte
ao término do prazo de inscricdo, por upload, no site do
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na Area Restrita
do candidato, em link especifico, com Ref.: “LAUDO MEDICO”
ou com Ref.: ”SOLICITACAO DE CONDICC)ES ESPECIAIS”.

4.,5.3.1. A solicitacdo de Condicdes Especiais serd atendida
obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e de
razoabilidade.

4.5.3.2. O candidato que ndo atender, dentro do prazo do
periodo de inscri¢cdes, aos dispositivos mencionados no item
4.4., seus subitens e respectivas alineas, ndo concorrerd as
vagas reservadas para Pessoa com Deficiéncia ou ndo terd a
condicdo especial atendida, seja qual for o motivo alegado.
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4.5.4. Antes de encaminhar a(s) solicitacdo(des) e/ou o
documento comprobatdrio, o candidato devera:

a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o arquivo em
formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento emitido de forma Digital, baixar
o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10
(dez) MB;

c) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser
digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos

documentos; e

e) verificar se a imagem estd nitida, se estd completa,
se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as
informacdes, se estd orientada corretamente e/ou outros
detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu
conteudo.

4.5.4.1. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet)
deverdo atender as seguintes condigdes:

a) conter a informacdo de que o documento foi assinado
digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do
assinante; e

b) conter o cddigo de verificagdo de sua autenticidade e
assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

4.5.4.2. N3o serd(do) analisado(s) documento(s) ilegivel(is)
e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo corrompido,
bem como arquivo(s) encaminhado(s) em formato(s)
diferente(s) de PDF, JPG ou GIF.

4.6.0INSTITUTOMAISeaPREFEITURAMUNICIPALDEJARINU/
SP nao se responsabilizam por solicitagdes nao recebidas
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, falta de energia elétrica, congestionamento
das linhas de comunicacdo, encaminhamento para link
diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.7. O candidato que, no ato da inscricdo, declarar ser
Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Processo Seletivo
Simplificado, tera seu nome publicado na Lista Geral dos
aprovados e em Lista Especifica.

4.7.1. Caso o candidato seja aprovado nas duas Listas, o
mesmo sera contratado por aquela em que estiver melhor
classificado, ficando automaticamente excluido da outra,
admitindo-se em seu lugar o candidato subsequente,
respeitada a ordem de classificacao.

4.7.2.Serd eliminado da lista especifica o candidato habilitado
cuja deficiéncia assinalada no Formulario de Inscri¢cdo on-
line ndo se fizer constatada, devendo o mesmo permanecer
apenas na lista de classificacdo geral.

4.8. O candidato aprovado nos termos dos Capitulos VII
e IX, deste Edital, além das exigéncias pertinentes aos
demais candidatos, sujeitar-se-3a, por ocasido do ingresso, a
exame médico especifico e a avaliacdo para verificacdo da
compatibilidade da deficiéncia de que é portador com as
atribuicées da Funcdo almejada.

4.8.1. O candidato aprovado nas vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia, no momento do exame médico
especifico e a avaliacdo para verificacdo da compatibilidade
da deficiéncia devera apresentar:

a) copia do Atestado Médico ou de Especialista, atualizado,
com data de expedicdo de, no maximo, 120 (cento e vinte)
dias da data do exame admissional, assinado por Médico ou
Especialista devidamente inscrito no Conselho Regional de
Medicina (CRM) e que nele conste, para fins comprobatérios,
0 numero de registro do Médico na referida entidade de
classe, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia, assinatura do Médico e o
numero do Conselho Regional de Medicina (CRM).

4.8.2. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado
o candidato, cuja deficiéncia ndo seja comprovada no
momento do exame médico admissional.

49. Os candidatos com deficiéncia participardo deste
Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condicdes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo da
prova, a avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario
e ao local de aplicagdo da prova e a nota minima exigida de
aprovacgao, para todos os demais candidatos.

4.10. A deficiéncia existente jamais poderad ser arguida
para justificar readaptacdo funcional ou concessdo de
aposentadoria, salvo se dela advierem complicagGes que
venham a produzir incapacidade ocupacional parcial ou
total.

CAPITULO V — DAS PROVAS

5.1. O Processo Seletivo Simplificado constara das seguintes
Provas:

N° DE

FUNGAO ITENS

TIPO DE PROVA DISCIPLINA

Lingua Portuguesa 08
Matematica 07
Conhecimentos Especificos 15

Cozinheiro

Objet
Inspetor de Alunos jetiva

Lingua Portuguesa 15

Servente Matematica 15

Objetiva

Lingua Portuguesa 08
Raciocinio Légico o7
Conhecimentos Especificos 15

Auxiliar de Desenvolvimento Infantil Objetiva

5.2. A Prova Objetiva, para todos as Funcdes, de carater
eliminatdrio e classificatério, constard de questdes de
multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada,
gue terdo uma Unica resposta correta. Versara sobre os
Conteudos Programaticos contidos no Anexo Il deste Edital
e buscara avaliar o grau de conhecimento do candidato para
o desempenho da Fungao, e sera avaliada conforme Capitulo
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VIl deste Edital.
CAPITULO VI — DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. As Provas Objetivas, para todos as Funcles, serdao
realizadas na cidade de Jarinu/SP, na data prevista de 23 de
junho de 2023, em locais e hordrios a serem comunicados
oportunamente no Edital de Convocagdo para as Provas
Objetivas, que sera publicado no Diario Oficial do Municipio
de Jarinu/SP, bem como divulgados na Internet, nos sites
do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP (www.jarinu.sp.gov.
br)

6.1.1. Se o nimero de candidatos inscritos exceder a oferta
de lugares adequados existentes nas escolas do Municipio
de Jarinu/SP, o INSTITUTO MAIS se reserva ao direito
de aloca-los em cidades préximas determinadas para
aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

6.1.2. Ao candidato s6 serd permitida a participacdo nas
provas na respectiva data, hordrio e local constante no Edital
de Convocacdo, publicado nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE
JARINU/SP (www.jarinu.sp.gov.br), bem como divulgado no
Diario Oficial do Municipio de Jarinu/SP.

6.1.3. Ndo sera permitida, em hipdtese alguma, realiza¢do
da prova em outra data, horario ou fora do local designado.

6.1.4. Sera de responsabilidade do candidato o
acompanhamento e consulta para verificar o seu local de
prova.

6.1.5. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.2. Os eventuais erros de digitacdo de nimero de Documento
de Identidade, sexo e endere¢o, poderao ser corrigidos no
site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), em
até 02 (dois) dias corridos, apds a aplicacdo da Prova, no
Menu “Meus Concursos”, fcone “Correcdo Cadastral”, sendo
obrigatdrio ser informado para o Fiscal da Sala, no dia de
realizacdo da Prova, e registrado a referida corre¢do na Ata
da Sala.

6.2.1. Caso exista necessidade de ser efetuado correcdo
de nome e da data de nascimento no dia de realizacdo da
Prova, o candidato deverd solicitar ao Fiscal da Sala a devida
correcdo, a qual sera realizada em Formuldrio Especifico,
devendo ser assinado pelo candidato e pelo Coordenador do
local de aplicagdo da Prova.

6.2.2. A corregdo de e-mail somente poderd ser efetuada
através do Servico de Atendimento ao Candidato (SAC)
do INSTITUTO MAIS, enviando mensagem para sac@
institutomais.org.br OU entrar em contato através do
telefone (11) 2539-0919, no horario das 09h00 as 12h00 ou

das 14h00 as 17h00 (Horario Oficial de Brasilia/DF), exceto
aos sabados, domingos e feriados.

6.3. O candidato devera comparecer ao local designado para
a Prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de:

a) caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, de corpo
transparente;

b.1.) ORIGINAL de um dos documentos de identidade a
seguir: Cédula Oficial de Identidade (RG e RNE); Carteira e/ou
Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranca,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério
das RelagGes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS); Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas
de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe,
que por Lei Federal valem como documento de identidade
(OAB, CRC, CRA, CREA, CRF, CRQ, etc.) e Carteira Nacional
de Habilitacdo (CNH) (com fotografia na forma da Lei n.2
9.503/1997); OU

b.2.) APLICATIVO de um dos seguintes documentos digitais
de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira
Nacional de Habilitacdo ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo)
com foto. Neste caso, a conferéncia sera feita exclusivamente
por meio do acesso ao documento no aplicativo do érgao
emissor;

c) comprovante de inscricdo (que so6 serd solicitado caso o
candidato ndo conste da lista de inscritos, conforme consta
no item 3.18, do Edital).

6.4. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas
condigGes, de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza.

6.4.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar,
no dia de realizacdo da prova, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia
em orgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias,
ocasido em que sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital
em Formuldrio Especifico.

6.4.1.1. A identificacdo especial também serd exigida do
candidato cujo documento de identificacdo apresente
duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

6.4.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade:
certidoes de nascimento, titulos eleitorais (documento
fisico), carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados,
bem como ndo serdo aceitos documentos digitalizados ou
“print” de tela, para a realizacdo da Prova.

6.4.3. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade,
ainda que autenticadas.
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6.4.4. O comprovante de inscricdo e o comprovante de
pagamento ndo terdo validade como documento de
identidade.

6.5. No dia da realizagdo da prova, na hipdtese de o candidato
nao constar das listagens oficiais relativas aos locais de
prova estabelecidos no Edital de Convocac¢ao, o INSTITUTO
MAIS procedera a inclusdo do referido candidato por meio
de preenchimento de Formuldrio Especifico, mediante a
apresentagdo do comprovante de inscrigdo e pagamento.

6.5.1. A inclusdo, de que trata o item 6.5, serd realizada
de forma condicional e serd confirmada pelo INSTITUTO
MAIS na fase de julgamento das provas, com o intuito de se
verificar a pertinéncia da referida inclusdo.

6.5.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo de que trata
o item 6.5, esta serd automaticamente cancelada sem direito
areclamacdo, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.6. No dia da realizacdo das provas, ndo sera permitido ao
candidato entrar e/ou permanecer no local de exame com
armas e/ou utilizar aparelhos eletronicos (agenda eletrénica,
bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor,
telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer
tipo de reldgio) e/ou outros equipamentos similares, bem
como protetor auricular e/ou fones de ouvido, sendo que o
descumprimento desta instrucdo implicara na eliminagdo do
candidato no Processo Seletivo Simplificado, caracterizando-
se tentativa de fraude.

6.6.1. A utilizacdo de aparelhos eletrénicos é vedada em
qgualquer partedolocalde Prova. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para
a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletronicos, sendo recomendavel que a embalagem, nao
reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais aparelhos,
somente seja rompida apds a saida do candidato do local de
provas.

6.6.1.1. Constitui exce¢do a regra do item 6.6 e subitem
6.6.1, para os candidatos que serdo identificados por meio
de documento digital, conforme item 6.3, alinea “b.”, deste
Capitulo, cuja conferéncia sera por meio do aplicativo digital
no aparelho celular do candidato. Neste caso o aparelho sera
lacrado imediatamente apds a conferéncia do fiscal e antes
da entrada na sala de prova.

6.6.2. Apds o inicio das provas, caso o equipamento
eletronico (telefone celular, reldgio digital, entre outros)
toque e esteja dentro da embalagem cedida para a guarda do
pertence, o Fiscal da Sala devera comunicar imediatamente
a Coordenacdo, que solicitarda ao candidato a abertura
da embalagem e o desligamento do mesmo, guardando
novamente em embalagem cedida e o Fiscal registrara em
Ata.

6.6.2.1. No caso do telefone celular tocar e o candidato
atender, ou constatado que o equipamento eletronico

(telefone celular, relégio digital, entre outros) esteja fora da
embalagem cedida para a guarda ou a embalagem rompida,
o Fiscal da Sala comunicard a Coordenacdo e o candidato sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado, registrando-se
no Termo de Eliminacao.

6.6.3. No dia da realizagdao da prova, o INSTITUTO MAIS
podera submeter os candidatos a revista, por meio de
detector de metais.

6.6.3.1. Caso constatado, na revista por meio do detector
de metais, que o candidato, apds o inicio das Provas, esta
portando aparelhos eletrénicos e/ou aparelho celular,
independentemente de estar acondicionado na embalagem
cedida para guarda de seus pertences, o candidato serd
eliminado do Processo Seletivo Simplificado nos termos do
item 6.13 e seus subitens 6.13.6 e 6.13.15.

6.6.3.2. Considerando a possibilidade de os candidatos
serem submetidos a deteccdo de metais durante as provas,
aqueles que, por razdes de saude, porventura facam uso
de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos
metalicos, deverdo comunicar previamente ao INSTITUTO
MAIS acerca da situagdo. Estes candidatos deverdo ainda
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos
gue comprovem o uso de equipamentos.

6.6.4. Durante a realizacdo das Provas, o candidato que
quiser ir ao sanitario devera solicitar ao Fiscal da Sala sua
saida e este designard um Fiscal Volante para acompanha-
lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em
siléncio durante todo o percurso, podendo, antes da entrada
no sanitdrio e depois da utilizacdo deste, ser submetido a
revista por meio de detector de metais.

6.6.4.1. Na situacdo descrita no subitem 6.6.4, se for
detectado que o candidato estiver portando qualquer tipo
de equipamento eletr6nico, mesmo acondicionado em
embalagem cedida para guarda de pertences e/ou bolsa
do candidato, este sera automaticamente eliminado do
Processo Seletivo Simplificado.

6.6.5. Para a seguranca de todos os envolvidos no Processo
Seletivo Simplificado, é vedado que os candidatos portem
arma de fogo no dia de realizacdo das Provas, salvo os
candidatos amparados pela Lei Federal n? 10.826, de 22 de
dezembro de 2003 e alteracgGes.

6.6.5.1. O candidato que estiver portando arma de fogo,
amparados pela Lei mencionada no subitem acima, devera
procurar pelo Coordenador do local de Aplicacdo para
realizar o desmuniciamento da mesma e acondiciona-la
em embalagem cedida para guardar, permanecendo nesta
condicdo até a saida do candidato do local de realizacdo das
Provas.

6.7. Ndo serd admitido, durante as Provas, o uso de boné,
lenco, chapéu, gorro ou qualquer outro acessorio que cubra
a cabeca e/ou as orelhas do candidato.
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6.7.1. Nao ha proibicdo quanto ao uso de ldpis, desde que
nao seja tabuada ou que contenha instrumento de calculo,
lapiseira de corpo transparente, apontador e borracha sem
invélucro. Os demais materiais ndo serdo permitidos.

6.8. Quanto a Prova Objetiva:

6.8.1. Para a realizagdao da Prova Objetiva, o candidato lera as
questdes no Caderno de Questdes e fard a devida marcagao
na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul
ou preta, de corpo transparente.

6.8.1.1. Ndo serao computadas questdes nao respondidas,
nem questdes que contenham mais de uma resposta,
emendas ou rasuras, ainda que ilegivel, mesmo que uma
delas esteja correta.

6.8.1.2. Ndo devera ser feita qualquer marca fora do campo
reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer
marca podera ser lida pelas leitoras dticas, prejudicando o
desempenho do candidato.

6.8.1.3. A Prova Objetiva serd realizada SEM QUALQUER
TIPO DE CONSULTA ou comunicag¢ao entre os candidatos,
nem a utilizacdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotacgdes.

6.8.1.4. A Folha de Respostas da Prova Objetiva serd o Unico
documento vdlido para a avaliacdo da Prova Objetiva.

6.9. A Prova Objetiva tera a duragdo de 03h00 (trés horas).

6.10. Iniciadas as Provas, nenhum candidato podera retirar-
se da sala antes de decorrida 01h00 (uma hora) do inicio das
mesmas.

6.10.1. Apds o tempo minimo de permanéncia em sala,
conforme o estabelecido no subitem 6.10., acima, ou ao
terminar a sua Prova, o candidato poderad levar o Caderno de
Questdes, deixando obrigatoriamente com o Fiscal da Sala a
sua Folha de Respostas da Prova Obijetiva, que serd o Unico
documento valido para a corregdo.

6.10.2. O candidato que insistir em sair antes dos prazos
estabelecidos neste Capitulo, descumprindo as informacGes
estabelecidas, devera assinar termo de ocorréncia,
declarando sua desisténcia do Processo Seletivo Simplificado,
o que sera lavrado pelo Coordenador de Aplicacdo, passando
a condicdo de candidato eliminado.

6.11. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao Fiscal da
Sala a sua Folha de Respostas da Prova, pois serdo os Unicos
documentos validos para a correcao.

6.11.1. O candidato apds entregar todo o material
correspondente a Prova realizada para o Fiscal da Sala,
deverd, imediatamente, retirar-se da sala e do prédio, bem
como, ndo podera utilizar os banheiros.

6.11.1.1. O candidato que desejar utilizar o banheiro, antes
de sair do prédio, devera solicitar o acompanhamento de

um Fiscal antes de entregar o material correspondente a sua
Prova Objetiva.

6.12. As Folhas de Respostas dos candidatos serdo
personalizadas, impossibilitando a substituicdo.

6.13. Serad automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que:

6.13.1. Apresentar-se apods o fechamento dos portdes ou
fora dos locais ou horarios pré-determinados;

6.13.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido
no item 6.3, alineas “b.1.” e “b.2.”, deste Capitulo;

6.13.3. Nao comparecer a Prova, seja qual for o motivo
alegado;

6.13.4. Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento
do Fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no subitem 6.10., deste Capitulo, seja qual for
o motivo alegado;

6.13.5. For surpreendido em comunicacdo com outro
candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio de comunicacdo, sobre a prova que
estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas,
impressos nao permitidos, calculadora ou similar;

6.13.6. For surpreendido portando agenda eletrdnica, bip,
gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor,
telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer
tipo de reldgio e/ou outros equipamentos similares, bem
como protetor auricular e/ou fones de ouvido, seguindo o
que estabelece o item 6.6 e seus subitens;

6.13.7. Langar mao de meios ilicitos para executar as Provas;

6.13.8. Ndo devolver a Folha de Respostas cedida para a
realizacdo das Provas;

6.13.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos
ouagircomdescortesiaemrelacdoaqualquerdosintegrantes
daEquipe de Coordenacao, Fiscais, Examinadores, Executores
e seus Auxiliares, ou Autoridades presentes;

6.13.10. Fizer anota¢do de informagdes relativas as suas
respostas fora dos meios permitidos;

6.13.11. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo,
portando a Folha de Respostas;

6.13.12. Ndo cumprir as instrugdes contidas no Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas;

6.13.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou
ilegais para obter aprovacdao prépria ou de terceiros, em
gualquer etapa do Processo Seletivo Simplificado;

6.13.14. Recusar-se a se submeter ao sistema de deteccdo
de metal;
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6.13.15. For surpreendido portando qualquer equipamento
eletrénico ao utilizar os sanitarios, mesmo acondicionado
em embalagem cedida para guarda de pertences; e

6.13.16. Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e
divulgar imagens e informagdes acerca do local da prova e
de seus participantes.

6.14. Constatado, apds a Prova, por meio eletronico,
estatistico, visual, grafolégico ou por qualquer outro meio,
ter o candidato utilizado procedimentos ilicitos, sua prova
serd anulada e ele serd automaticamente eliminado do
Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das medidas
penais cabiveis.

6.15. Ndo havera, por qualquer motivo alegado, prorrogag¢do
do tempo previsto para a aplicagdo da Prova em razdo de
afastamento do candidato da sala de Prova.

6.16. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacao
da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

6.16.1. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o
candidato serd encaminhado para atendimento médico local
ou ao médico de sua confianca. A Equipe de Coordenacao
responsdvel pela aplicacdo da Prova dard todo o apoio que
for necessario.

6.16.2. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar
para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Processo
Seletivo Simplificado.

6.17. 0O local de realizagcdo das Provas sera de acesso exclusivo
dos candidatos convocados, da Equipe de Coordenacado,
Fiscais e Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local
qualguer acompanhante de candidatos (idosos, menores
de idade que ndo necessitem de amamentacgéo, etc.), bem
como aqueles que ja realizaram a referida Prova.

6.18. A candidata lactante que necessitar amamentar no dia
da realizacdo das provas deverd encaminhar sua solicitacao
de atendimento especial, em até 05 (cinco) dias antes da
realizacao das Provas, por meio do Servico de Atendimento
ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS, enviando mensagem
para sac@institutomais.org.br, identificando seu nome,
Funcdo, CPF e o nome do Processo Seletivo Simplificado
para o qual estd concorrendo: “PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO — PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP —
Edital n2 01/2024 — Ref.: “AMAMENTACAQ”.

6.18.1 No dia da realizagdo das Provas, devera levar
um acompanhante, sendo esta indicacdo de sua inteira
responsabilidade, cuja pessoa devera possuir maioridade
legal e permanecer em sala reservada para essa finalidade,
sendo responsavel pela guarda da crianca.

6.18.2. Durante o periodo em que a candidata estiver
amamentando, ela deverd permanecer no local designado
pela Coordenacdo para este fim e, ainda, na presenca de uma

Fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas
neste Edital.

6.18.3. O acompanhante que ficara responsdvel pela crianca
também deverd permanecer no local designado pela
Coordenagdo e submeter-se-a a todas as normas constantes
deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamentos
eletronicos e celular, bem como deverd apresentar um dos
documentos previstos nas alineas “b.1.” e “b.2.”, do item 6.3
para acessar o local designado e permanecer nele.

6.18.4. O INSTITUTO MAIS nado disponibilizard acompanhante
para guarda de crianga. Assim, a candidata, nesta condicao,
gue ndo levar acompanhante, ndo realizard as provas.

6.18.5. Ndo havera compensacdo do tempo de amamentacao
em favor da candidata.

6.19. No dia da realiza¢cdo das Provas, ndo serao fornecidas,
por qualquer membro da Equipe de Coordenacdo da Prova
e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao
conteldo das Provas e/ou critérios de avaliagdo/classificagdo.

6.20. Quanto aos Cadernos de Questdes, apos a distribuicdo
destes e antes do inicio da prova, sob hipdtese ainda que
remota, de ocorréncia de falhas na impressdo, havera
substituicdo dos Cadernos com manchas, borrdes e/ou
qualquer imperfeicdo que impeca a nitida visualizacdo da
prova.

6.20.1. Na hipdtese, ainda que remota, de falta de Cadernos
para substituicdo, serd feita a leitura dos itens onde
ocorreram as falhas, utilizando-se um Caderno completo.

6.20.2. A verificacdo de eventuais falhas no Caderno de
Questdes, mencionadas no item 6.20 e seu subitem, deste
Capitulo, devera ser realizada pelo candidato antes do inicio
da prova e apds determinacao do Fiscal, ndo sendo aceitas
reclamagdes posteriores.

6.21. Os 02 (dois) ultimos candidatos em sala deverdo
permanecer na mesma até que o ultimo deles termine a
prova.

6.21.1. Na recusa do candidato em permanecer em sala
até o ultimo terminar a Prova, o mesmo sera eliminado do
Processo Seletivo Simplificado.

6.22. O Gabarito das Provas Objetivas serdo divulgados no
site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), no
mesmo dia de realizacdo da prova — apds as 19h00.

6.23. O candidato que necessitar de Comprovante de
Comparecimento, deverd solicitar ao Fiscal da Sala, onde
estiver realizando a Prova, e, ao seu término, devera
retirar junto a Equipe de Coordenacao. Nao serdo emitidos
Comprovantes de Comparecimento apds a data de realizagdo
da Prova.

CAPITULO VIl — DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
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7.1. A Prova Obijetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos.

7.2. Na avaliacdo da prova, sera utilizado o Escore Bruto.

7.3. O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que
o candidato obtém na prova.

7.3.1. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera
dividir 100 (cem) pelo numero de questdes da Prova e
multiplicar pelo nimero de questdes acertadas. O calculo
final serd igual ao total de pontos do candidato.

7.4. Serd considerado habilitado o candidato que obtiver
pontuacdo minima de 40 (quarenta) pontos na Prova
Objetiva.

7.5. Em hipdtese alguma havera revisao de Provas.

7.6.Caberarecurso do Resultado da Prova Objetiva, conforme
estabelecido no Capitulo VIII deste Edital.

CAPITULO VIl — DOS RECURSOS

8.1. Serdo admitidos recursos a serem interpostos no prazo
maximo de 01 (um) dia util contados da:

a) divulgacdo dos Deferimentos, Indeferimentos e

Homologacao das Inscri¢des;

b) aplicacdo das Provas Obijetivas;

c) divulgacdo do Gabarito Provisorio das Provas Objetivas; e
d) divulgacdo do Resultado Provisério das Provas Objetivas.

8.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o endereco
eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e
seguir as instrucdes ali contidas.

“. n

8.2.1. No prazo de recurso previsto no item 8.1, alinea “c”,
serad disponibilizado na Area Restrita do candidato, um
exemplar do Caderno de Questdes da Funcdo referente a
prova realizada.

8.2.2. No prazo de recurso previsto no item 8.1, alinea “d”,
serd disponibilizada, na Area Restrita dos candidatos, a
Folha de Resposta da Prova Objetiva (de todos os candidatos
presentes a prova).

8.3. Os recursos interpostos que ndo se refiram
especificamente aos eventosaprazadosndoserdoapreciados.

8.4. O recurso devera ser individual, devidamente
fundamentado e conter o nome do Processo Seletivo
Simplificado, nome do candidato, numero de inscricdo,
endereco eletronico atual e o seu questionamento.

8.5. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada
evento referido no item 8.1.

8.6. A interposicdo dos recursos ndo obsta o regular

andamento do cronograma do Processo Seletivo Simplificado.

8.7. Nao serao aceitos recursos interpostos por
correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), via SAC ou
outro meio que nao seja o estabelecido no item 8.2.

8.8. O ponto relativo a uma questado eventualmente anulada
serd atribuido a todos os candidatos presentes as provas,
exceto no caso em que o candidato ja tenha obtido o ponto
por ocasido da divulgacdo do gabarito apds realizacdo da
Prova Objetiva e antes do prazo recursal.

8.8.1. A quantidade de questdes estabelecidas no Capitulo
V, bem como os critérios estabelecidos no Capitulo VII,
nao sofrerd alteracdo em razao de questdo eventualmente
anulada.

8.8.2. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro
das especificacbes, poderd, eventualmente, alterar a
classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que nao obtiver nota minima
exigida para aprovagao.

8.8.3. Depois de julgados todos os recursos apresentados,
serd publicado o Resultado Final do Processo Seletivo
Simplificado.

8.9. Nao serdo apreciados os
apresentados:

recursos que forem

8.9.1. Em desacordo com as especificacbes contidas neste
Capitulo.

8.9.2. Fora do prazo estabelecido.

8.9.3. Sem fundamentacao ldgica e consistente.

8.9.4. Com argumentac¢do idéntica a outros recursos.
8.9.5. Contra terceiros.

8.9.6. Com teor que desrespeite a Banca Examinadora.

8.10. Em hipdtese alguma, serdo aceitos revisdo de recurso,
recurso do recurso ou recurso de Gabarito Final Definitivo.

8.11. As decisdes dos recursos serdao dadas a conhecer,
coletivamente, aos pedidos deferidos e indeferidos, por
meio nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.
br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP (www.jarinu.
sp.gov.br).

8.12. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para
recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual
ndo caberdo recursos adicionais.

8.13. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL
DE JARINU/SP ndo se responsabilizam por recursos via
Internet nao recebidos por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento
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das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

CAPITULO IX — DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

9.1. A Nota Final de cada candidato sera IGUAL ao total de
pontos obtidos nas Provas Objetivas, para todas as Funcoes.

9.2.0Os candidatos serao classificados por ordem decrescente,
da Nota Final, em lista de classificacao por Funcao.

9.3. A publicacdo do Resultado do Processo Seletivo
Simplificado serd feita em 02 (duas) listas, na seguinte
conformidade:

a) uma Lista Geral, com a classificacdo dos candidatos
aprovados, inclusive dos candidatos que se declararam
Pessoas com Deficiéncia, na forma da legislacdo especifica; e

b) uma Lista Especifica, com a classificagdo dos candidatos
gue se declararam Pessoas com Deficiéncia, aprovados;

9.4. No caso de igualdade das Notas, dar-se-a preferéncia
sucessivamente ao candidato que:

a) tiver idade superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia
das inscri¢des, atendendo ao que dispde o Estatuto do Idoso
— Lei Federal n.2 10.741/03;

b) obtiver maior numero de acertos na Prova de
Conhecimentos Especificos (quando houver);

c) obtiver maior nimero de acertos na Prova de Lingua
Portuguesa;

d) obtiver maior nimero de acertos na Prova de Raciocinio
Légico (quando houver);

e) obtiver maior nimero de acertos na Prova de Matematica
(quando houver);

f) maior idade inferior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia
das inscri¢oes; e

g) exerceu efetivamente a Func¢do de Jurado no periodo
entre a data de publicacdo da Lei Federal n.2 11.689/08 até a
data de publicacdo deste Edital.

9.5. O Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado
serd publicado, na integra, nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE
JARINU/SP (www.jarinu.sp.gov.br), bem como divulgado no
Diario Oficial do Municipio de Jarinu/SP.

9.6. O candidato ndo aprovado serd eliminado do Processo
Seletivo Simplificado e ndo constara da lista de classificagdo
definitiva.

9.7. A classificagdo, no presente Processo Seletivo
Simplificado, ndo gera aos candidatos direito a contratacao

para a Funcdo, cabendo preferencialmente a PREFEITURA
MUNICIPAL DE JARINU/SP o direito de aproveitar os
candidatos aprovados em numero estritamente necessario,
ndo havendo obrigatoriedade de contratacdo de todos os
candidatos aprovados, respeitando sempre a ordem de
classificacao.

X— DA CONTRATAGAO

10.1. A contratacdo dos candidatos obedecerd rigorosamente
a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados,
observada a necessidade da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE JARINU/SP.

10.2. Por ocasido da convocagao que antecede a contratacao,
os candidatos classificados deverdo apresentar documentos
originais, acompanhados de uma cdpia que comprovem
0s requisitos para a contratacdo, que deram condicdes de
inscricdo e os requisitos, estabelecidos no presente Edital.

10.2.1. A convocacdo de que trata o item 10.2 serd realizada
por meio de publicagcdo no site da Prefeitura Municipal de
Jarinu/SP (www.jarinu.sp.gov.br), bem como no Diario Oficial
do Municipio de Jarinu/SP, na data e horarios estabelecidos
no mesmo.

10.2.2. O candidato ndao podera alegar desconhecimento
da publicagdo de convocacdo, sendo sua responsabilidade
acompanhar, durante toda a validade deste Edital, o Diario
Oficial do Municipio de Jarinu/SP.

10.3. Para ser contratado, o candidato devera atender, além
dos requisitos que deram condi¢bes de inscricdo e outras
condicOes estabelecidas neste Edital, as condicGes para
nomeacao.

10.4. Os candidatos convocados em conformidade com o
item 10.2 e subitem 10.2.1 deverdao obedecer aos prazos
e hordrios estabelecidos na convocacdo e caso haja
necessidade, a PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP
poderd solicitar outros documentos complementares.

10.5. Ndo serdo aceitos, no ato da contratagao, protocolos
ou copias dos documentos exigidos, sendo somente aceitos
se estiverem acompanhados do original ou se forem
autenticados.

10.6. No caso de desisténcia do candidato aprovado, quando
convocado para uma Vaga, o fato serd formalizado pelo
candidato, por meio de assinatura de Termo de Desisténcia.

10.6.1. Se o candidato convocado nos termos do item 10.2,
deste Edital, ndo comparecer no prazo previsto na convocacao
publicada pela PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP,
serd considerado desistente e automaticamente excluido
e desclassificado em carater irrevogavel e irretratavel do
Processo Seletivo Simplificado.

10.7. Caso o candidato convocado, nos termos do item 10.2,
ndo aceite a vaga disponivel, serd convocado o proximo
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candidato classificado para ocupar a vaga, ndo havendo
reconvocagoes

10.8. As contratagGes temporarias de excepcional interesse
publico, serdo realizadas em um prazo de até 180 (cento e
oitenta) dias, podendo ser prorrogada por uma Unica vez e
por igual periodo.

10.9. A rescisdo do contrato temporario podera ocorrer a
gualquer tempo, por iniciativa do contratado, desde que
devidamente justificado, ou pela PREFEITURA MUNICIPAL DE
JARINU/SP, no atendimento do interesse publico.

X1 — DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento
das presentes instrugdes e a aceitacdo tdcita das condigcGes
do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes,
das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

11.2. Motivard a eliminacdo do candidato do Processo
Seletivo Simplificado, sem prejuizo das sanc¢des penais
cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas
definidas neste Edital e/ou nas instru¢cdes constantes nas
Provas, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a
qualguer pessoa envolvida para aplicagao.

11.3. A inexatiddo das informagdes e/ou irregularidades
e/ou falsidades nos documentos, mesmo que verificadas
a qualquer tempo, em especial por ocasido da posse,
acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

11.3.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades, descrita
no item 11.3, deste Capitulo, o candidato estard sujeito a
responder por Falsidade Ideolégica de acordo com o Artigo
299 do Cddigo Penal.

11.4. Todos os calculos descritos neste Edital, relativo ao
Resultado das provas, serdo realizados com 02 (duas) casas
decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira
casa decimal for maior ou igual a 05 (cinco).

11.5. Caberd a Prefeita do MUNICIPIO DE JARINU/SP
a Homologacdo do Resultado deste Processo Seletivo
Simplificado.

11.6. 0 prazodevalidade deste Processo Seletivo Simplificado
serd de 02 (dois) anos, contados da data da Homologagdo
de seus Resultados, prorrogdvel uma unica vez por igual
periodo, a critério da Administracao.

11.7. A PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP reserva-
se o direito de proceder as convocag¢des dos candidatos
aprovados a nomeacgdo, em numero que atenda ao interesse
e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e as Fungbes vagas existentes, durante o
periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11.8. O candidato se obriga a manter atualizado seu
endereco, desde a inscri¢cdo até a publicacao da classificacdo
definitiva junto ao INSTITUTO MAIS e, apds esse periodo,
desde que aprovado, na PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/
SP, ndo lhe cabendo qualquer reclamacdo caso ndo seja
possivel a PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP informa-lo
da nomeacao, por falta da citada atualizagao.

11.9. Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais
alteracbes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito
ou circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a
ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Jarinu/SP.

11.10. As despesas relativas a participa¢do do candidato no
Processo Seletivo Simplificado (deslocamentos, hospedagem
e alimentacdo) e a apresentacdo para nomeagao e exercicio
correrdo as expensas do préprio candidato, eximindo-se a
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP e o INSTITUTO MAIS
da responsabilidade por essas despesas e outras decorrentes
das necessidades advindas da realizacao do Processo Seletivo
Simplificado.

11.11. O ndo atendimento pelo candidato, a qualquer
tempo, de quaisquer das condi¢Oes estabelecidas neste
Edital, implicard em sua eliminacdo do Processo Seletivo
Simplificado.

11.12. E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar os Editais, Comunicados, Convocacgdes, inclusive
para os exames médicos e demais publicagBes referentes
a este Processo Seletivo Simplificado, no Didrio Oficial do
Municipio de Jarinu/SP.

11.12.1. Do mesmo modo é de responsabilidade do
candidato acompanhar as informacg&es no site do INSTITUTO
MAIS (www.institutomais.org.br) e da Prefeitura Municipal
de Jarinu/SP (www.jarinu.sp.gov.br).

11.13. Os candidatos classificados serdo nomeados para as
FuncGes vagas, observando-se rigorosamente a ordem de
classificacdo definitiva por Funcdo, segundo a conveniéncia
da Administracao.

11.14. Toda mengdo a hordrio neste Edital e em outros atos
dele decorrentes, terd como referéncia o Horario Oficial de
Brasilia/DF.

11.15. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos
omissos e os casos duvidosos, serdo resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP, por
meio de seus érgdos competentes e, pelo INSTITUTO MAIS,
no que a cada um couber, ouvida sempre a Comissdo do
Processo Seletivo Simplificado.

11.16. A PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP e o
INSTITUTO MAIS, ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a
este Processo Seletivo Simplificado.
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11.17. Alegislagdo a ser abordada no conteldo programatico
sera aquela vigente até a data de publicacdo do presente

Descrigao si
E d i ta I Zelar De\a hmp e oonservacau das dependéncias do local onde estiver prestando servigos.

Atribui
aner Tover passar panos no chdo:

* Limpeza geral de moveis e equipamentos;

* Limpar refeitorios depois de cada utiizagao (lavar, varrer, passar pano, etc.);
* Manter banheiros limpos, lavando pias, vasos sanitarios, chao, paredes e vidros

H H - Reco\her o lixo, evitando acimulo, lavar os cestos, colocar sacos de plasm:us "nos cestos de lixo, mantendo-os
Jarinu/SP, 22 de maio a 2024.

“ovar reas oxtomas;

* Lavar elou limpar rodapés, portas, paredes, vidros, chao e tetos;
* Lavar toalhas de banhos e de rostos;

* Passar roupas;

z
DEBORA CRISTINA DO PRADO BELINELLO P— © Lovrpanc o onstosuizados 1 mpezs,
* Executar servigos de copa (preparagéo de café, cha, sucos e etc.), quando solicitado;

* Respeitar as normas especificas para limpeza do local onde estiver prestando servigos;
P RE FEITA M U N I CI PAL D E JARI N U SP * Abrir efou fechar o prédio, quando solicitado;
* Proceder  limpeza de locais especificos sempre que solicitado;
* Zelar pela limpeza e conservagao de seu local de trabalho;
* Comunicar com antecedéncia quando por motivo de forga maior se encontrar impedido de comparecer ao setor
ou a qualquer ato de servio;
* Guardar absoluto sigilo sobre assuntos, despachos, decises ou providéncias do setor;

~ o
* Zelar pela seguranca individual e coletiva, utiizando equipamentos de proteéo apropriados, quando da
execugio dos servigos;

* Zelar pela economia do material publico e pela conservagao do ue for confiado a sua guard:

* Atender com educagao, respeito  urbanidade os municipes em suas necessidades e solicitacdes;

* Submeter-se a exames médicos periédicos, sempre que convocado;

* Executar outras atribuigdes afins, solcitadas pelo seu superior imediato.

Descrigao sintética:

Auxiliar o educador ou professor na realizagao de atividades pedagdgicas, zelando pelo bem-estar dos alunos.
Ges tipicas:

* Auxiliar o educador ou professor na realizagéo de atividades pedagogicas;

* Dar atendimento ao aluno em todos os aspectos, contribuindo para seu pleno desenvolvimento social,

psicolégico e emocional;

* Zelar pela higiene do aluno;

* Na auséncia do educador ou professor, a pajem devera se responsabilizar pelo atendimento integral do aluno;

* Dar atendimento a toda instituicéo, néo sendo atribuida uma unica sala;
A N EXOS * Zelar pela satde do aluno, estando sempre atento a qualquer anormalidade e comunicar
EaLALTAL 4 4 imediatamente & Diregao;

* Participar das reunices de equipe da unidade educacional quando convocado mantendo o espirito de
cooperagao e solidariedade entre os funcionarios do estabelecimento, a familia e a comunidade;
Auxiliar de Desenvolvimento | * Acompanhar e orientar nas refeigoes;
~ 4 . . . N Infantil * Desenvolver atividades ludicas ou de recreacéo
A numeragéo das pdginas dos anexos segue o arquivo original e A
* Executar outras tarefas que Ihe forem atribuidas pela Diregéo da unidade ou pela Secretaria de Educagéo e
. . . . Cultura;

e foram mantidas para efeito de continuidade “Zelar peta impeza o conservagao de seu local d rabalhos

* Comunicar com antecedéncia quando por motivo de forca maior se encontrar impedido de comparecer ao setor
ou a qualquer ato de servigo;
* Guardar absoluto sigilo sobre assuntos, despachos, decisées ou providéncias do setor;
* Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegdo apropriados, quando da
execugéo dos servigos;
* Zelar pela economia do material publico e pela conservagéo do que for confiado a sua guard
* Atender com educagdo, respeilo e urbanidade os municipes em suas necessidades e solicitagdes;
* Submeter-se a exames médicos periodicos, sempre que convocado;
* Executar outras tarefas afins solicitadas pelo seu superior imediato.

Jariitiss PREFEITURA MUNIC_IPAL DE JARINU
Estado de Sao Paulo

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 01/2024
ANEXO | - ATRIBUICOES BASICAS DA FUNCAO

de preparo de alimentos, conforme orientagso dof) nutricionista

Atribuigdes tipicas:

~ Execuar tarefas de preparo de alimentos, conforme orientagso do(a) nutrcionista, cuidando da higienizagéo do
local de rabalho, recebendo e armazenando géneros alimenticios;

 Prepara cames, aves o peixs para cazmeno,cortando-s, impando-os, pesando-os, separando-os o acordo
com porgdes solicitadas e acondicionando-

Exteutar o preparo do. roeicoes. lavando, descascando, escolhando, picando o moendo ingredientes,
elaborando pratos simples sob orientagao, conforme a necessidade;

* Zelar pela higiene, limpeza, guarda, e das instalagdes,

utensilios de cozinha, bem como do Iocal de trabalho;

* Afar facas e outros instrumentos de corte;

 Executar abastecmento do oo de diarbuicao das rfeicges;

* Efetuar carga e descarga de géneros no pereciveis e materiais da cozinha;

* Manter livre de contaminagao ou de delerioragao os géneros Sob sua guarda; 7
* Operar aparelhos ou equipamentos de preparo e manipulagio dos géneros alimenticios, aparelhos de

aquecimento ou refrigeragao;

* Partcipar da preparagao de saladas, corte de fros, charcutaria, sobremesas, doces ¢ lanches;

* Desenvolver suas atividades, aplicando normas ¢ procedimentos de biosseguranga;

* Executar o descarte de residuos de materiais provenientes do local de trabalho;

* Lavar todos os utensilios de cozinha utilzados (panelas, talheres, pratos, copos € efc.);

- Disrbur 22 refigbos na hora cer o na famporatura adequad: e— PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU
* Zelar pela limpeza e conservagao de seu local de trabalho; Jurlnu -g "

* Comunicar com antecedéncia quando por motivo de forga maior se encontrar impedido de comparecer ao setor Estado de Sao Paulo

ou'a qualquer ato de servigo;

* Guardar absoluto sigilo sobre assuntos, despachos, decisBes ou providéncias do selor; o
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execugao dos servig
2 eiat pola sconomia do materialpibiico ¢ pela conservagao do que for confiado 4 sua guard = A

* Atender com educagdo, respeilo e urbanidade 0s municipes em suas necessidades e solicitagdes: ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

* Submeter-se a exames médicos periddicos, sempre que convocado;

- Exsoutar oulras atibuigoes afins, solicitadas pelo seu superior imedito.
Descrigdo sintética: COZINHEIRO

Cozinheiro

Acompanhar e orientar os alunos, zelar pela ordem e manutengao das unidades escolares LINGUA PORTUGUESA: Compreenséo de textos. Ortografia. Plural de substantivos e adjetivos. Conjugagdo de verbos,
Atribuigées tipicas: Concordancia entre adjetivo e substantivo e entre o verbo e seu sujeito. Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas
* Assistir & entrada e & saida dos alunos nos estabelecimentos de ensino; Pontuagao. Separagao silabica. Acentuagao.

* Zelar pelo bem-estar fisico e moral dos alunos;
* Zelar pela disciplina nos estabelecimentos de ensino e areas adjacentes;

« Ao 0 abastacimento de material escolar nas salas dé aula MATEMATICA: Operagdes com niimeros naturais e fracionarios: adigao, subtragéo, multiplicagao e divisao. Problemas envolvendo as
I

« Fazer chamadas de alunos e anotar o comparecimento, se necessério; quatro operagdes. Sistema de medidas. Sistema monetario brasileiro.
* Inspecionar as salas de aula para verificar as condigoes de limpeza e arrumagao;
* Revisar, ap6s a saida dos alunos, as salas de aula a fim de verificar se foram esquecidos livros, caderos e CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
outros objetos, efetuando o recolhimento e encaminhando a Secretaria; COZINHEIRO: Nogdes gerais sobre: alimentos, fungo dos alimentos, vitaminas e nutrientes, estocagem dos alimentos, controle de
* Comunicar  autoridade competente os atos ou fatos relacionados & quebra de disciplina ou qualquer estoque, de alimentos,  validade dos alimentos. Nutrido. Merenda escolar. Seguranga e higiene do
anommalidade verficada; . . trabalho. Limpeza e conservagao dos objetos de uso, de equipamentos e do local de trabalho. Remogao de lixo e detritos, destino e
Encaminhar aluno indisciplinado & diregéo para medidas cabiveis; seleco

* Chamar e acompanhar alunos no horario da merenda escolar;
* Prestar assisténcia a alunos que adoecerem ou sofrerem acidentes;

Inspetor de Alunos * Auxiliar nos servigos de secretaria da escola, quando necessario; INSPETOR DE ALUNOS

* Nao permitir a presenca de pessoas estranhas nas dependéncias da unidade escolar;

* Manter a disciplina no periodo do recreio 6 controlar banheiros: LINGUA PORTUGUESA: Compreensio de textos. Ortografia. Plural de substantivos e adjetivos. Conjugagdo de verbos.
* Verificar falta de professores e comunicar a coordenagao que a turma esta sem professor; Concordancia nominal e verbal. Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas. Pontuagao. Separagéo silébica e sua
* Permanecer na sala de aula quando o professor precisar se ausentar; classificagao. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras (classificagéo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes):
* Responsavel pelo sinal de inicio e término de tumo; substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposiao e conjungo.

Acompanhar os alunos de Educagao Infantil no Transporte Escolar;

+ Acompanhar os alunos de Educagdo Fundamental no Transporte Escolar; MATEMATICA: Operagdes com nimeros naturais e fracionarios: adicao, subtragdo, multiplicacéo e divisao. Problemas envolvendo as
I

* Zelar pela limpeza e conservagao de seu local de trabalho; 5 ;
* Comunicar com antecedéncia quando por motivo de forga maior se encontrar impedido de comparecer ao setor quatro operagbes. Sistema de medidas. Sistema monetario brasileiro.

ou a qualquer ato de servigo;

* Guardar absoluto sigilo sobre assuntos, despachos, decisdes ou providéncias do setor; CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

+ Jetar pela soguranca indvidual o colata, utlizando. squpomenios de.protegao apropriados, quando da INSPETOR DE ALUNOS Acidentes e Primeiros socorros. Nogdes basicas de ética e cidadania. Aspectos psicolégicos da crianca
execugao dos servicos; do do edo da crianga e do adolescente na sua rotina
* Zelar pela economia do material publico e pela conservagdo do que for confiado a sua guarda; diaria. Nogoes baycas de higiene pessoal. Cuwdados essencwals alimentacéo, repouso, hlg\ene e protegao Postura no Ambiente de
* Atender com educagao, respeito e urbanidade os municipes em suas necessidades e solicitagdes; Trabalho. Trabalho em equipe. Etica de atividades nas do cargo.

* Submeter-se a exames médicos periddicos, sempre que convocado;
 Exooutar ouiras atfbuiohes sfine, soltadzs peld sew superior meisto

SERVENTE

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo de textos. Ortografia. Plural de substantivos e adjetivos. Conjugagdo de verbos.
Concordancia nominal e verbal. Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas. Pontuagao. Separagao silabica e sua
classificaao. Acentuagéo. Emprego das classes de palavras (classificagéo e sentido que imprime s relages entre as oragdes):
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigao e conjungao.

16 MATEMATICA: Operagdes com nimeros naturais e fracionérios: adigao, subtragdo, multiplicagao e divisao. Problemas envolvendo as
quatro operagdes. Sistema de medidas. Sistema monetario brasileiro,

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTD INFANTIL

LINGUA P e Texto. das palavras: sinonimos, antonimos, sentido proprio e figurado das
palavras. Orlografa Oficial. Pontuacéo Acen(ua(;ao Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposigao, conjungdo (classificagdo e sentido que imprime s relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocagéo pronominal.

RACIOCINIO LOGICO: Estruturas légicas. Logica de do: analogias, inf dedugdes e des. Logica
sentencial simples e tabelas verdade; equivaléncias; leis de Morgan; diagramas logicos.
Logica de primeira ordem. Principios de contagem e probabilidades. Raciocinio lgico envolvendo problemas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL: A organizagéo do tempo e do espago em educagéo infantil. Cuidados essenciais:
alimentagao, repouso, higiene e protegao. Jogos e brincadeiras. Histdrias infantis. Criangas com necessidades educativas especiais. A
formagao do carater na infancia. Etica na educagdo infantil. Arte e estética na educagao infantil. Nogdes de puericultura. Lei n.° 8.069,
de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA. Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes &
Bases (LDB). Diretrizes Curriculares para a Educagao Infantil — MEC. Brinquedos e brincadeiras de creches — Manual de Orientagéo
Pedagégica — MEC com apoio da UNICEF. Parametros Nacionais de Qualidade para a Educagdo Infantil — MEC. Referencial
Curricular Nacional para a Educagao Infantil (Introdug&olvol. 2, vol. 3).
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Jariitis PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU
- Estado de Sao Paulo

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 01/2024
ANEXO Ill - REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL

REQUERIMENTO DE CONDIGAO ESPECIAL

Eu, portador de

(Nome Civil do interessado)

Cédula de i n.° CPF/MF n.°

inscrito no Processo Seletivo Simplificado - Edital n° 01/2024, da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP,

para a funcdo Tipo de deficiéncia de que sou portador:

CID n°

ASSINALE COM UM “X” O CONDIGAO ESPECIAL QUE NECESSITA:

(__) CADERNO DE PROVA AMPLIADO — FONTE TAMANHO (especificar entre 18, 24 ou 28).
(_) PROVA EM BRAILE.
(_) SALA DE FACIL ACESSO para (_) candi irante OU (_) candidato com difi de &

(__) MESA E CADEIRA SEPARADAS.

(__) AUXILIO DE UM TRANSCRITOR OU AUXILIO PARA PREENCHIMENTO DA FOLHA DE RESPOSTAS.
(__) AUXILIO DE UM LEDOR.

(_) INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS.

(__) TEMPO ADICIONAL (somente sera aceito com o envio do laudo médico solicitando).

(__) OUTROS. RELACIONAR

(0BS: Nao serao considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corregéo simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres)

ATENGAO: E obrigatéria a apresentagio de LAUDO MEDICO, conforme descrito no Capitulo IV,
deste Edital, junto a esse requerimento.

de de 2024.
Cidade Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)

(ATENGAO: O candidato que desejar solcitar Condigdes Especiais devera encaminhar a sua solicitagéo, conforme estabelecido no
Capitulo IV, deste Edital)

JariRtiss PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU
- Estado de Sao Paulo

ANEXO V — CRONOGRAMA PREVISTO

ATENGAO! Todas as datas abaixo sao provaveis, sujeitas a alteragoes, sendo de inteira responsabilidade do

candidato acompanhar os eventos, nos meios informados no presente Edital

DATAS EVENTOS
2205 a 06/06/2024 | Periodo de Inscrigdo pela Internet, no site do IMAIS (www.institutomais.org.br).
Data limite para envio, via upload, dos documentos exigidos para solicitagao as vagas destinadas a Pessoa
0710612024 e para envio, via uplo: " ; > ’
" om as de especial para realizagdo das Provas, ao exercicio da
até 17h00. Cargo de Jurado.

Vencimento do boleto para pagamento da Taxa de Inscrigao.
07/06/2024 ATENCAO: O boleto bancirio estard disponivel para i d0 no site do mais
(www.institutomais.org.br) até as 17h00

Divulgacio, nos veiculos oficiais:

. C

Pessoa com

de Defer e i
14/06/2024 Deficiéncia Atendimento/Provas Especiais e Jurados);

. C de Ges das Inscrigdes (todos os candidatos inscritos); e
+_o Edital de Convocagdo para as Provas Objetivas.

Prazo recursal contra os Indeferimentos (Atendimento Especial, 4 Pessoa com Deficiéncia e Jurado) e
Homologagao das Inscrigdes, no site do IMAIS.

Divulgacéo, nos veiculos oficiais:
T C = -

17/06/2024

21/06/2024

e e i das Inscrigs Especial, 4 Pessoa com
Deficiéncia e Jurado) e de Homologacéo das Inscrigdes — Pés-Recurso.

23/06/2024

23/06/2024 Divulgacéo, nos veiculos of

ap6s 19h00. Comunicado contendo os Gabaritos das Provas Objetivas.

Prazo recursal referente & aplicagéo das Provas Objetivas.

Prazo recursal referente  divulgagao dos Gabaritos das Provas Objetivas

Divulgacéo, nos veiculos oficiais:
01/07/2024 * Resultado da analise dos recursos referente 4 aplicago das Provas e divulgagéo dos gabaritos das

até o final do dia Provas Objetivas;

+_Resultado Provisério das Provas Objetivas.

02/07/2024 Prazo recursal referente 4 publicagao do Resultado Provisério das Provas Objetivas

04/07/2024 Divulgacéo no Didrio Oficial e nos sites do Instituto Mais e da PM de Jarinu:
até o final do dia__| +_ Resultado Final, para Homologagéo do Processo Seletivo Simplificado.

Veiculos Oficiais de Divulgacao: no Diario Oficial do Municipio de Jarinu/SP, bem como nos sites do
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da Prefeitura Municipal de Jarinu/SP (www.jarinu.sp.gov.br).

REALIZAGAO: J INSHIU+O
mais

Jariitiss PREFEITURA MUNIC_IPAL DE JARINU
Estado de Sédo Paulo

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 01/2024
ANEXO IV — REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DE “NOME SOCIAL”

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”
Nos termos do Decreto Federal n° 8.727, de 28 de abril de 2016, eu,
)da
(Nome Civil do interessado)
Cédula de n° e CPF n° .
inscrito(a) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 01/2024 da PREFEITURA MUNICIPAL DE
JARINU/SP, para a Fungdo de , solicito a
inclusdo do meu Nome Social ( ), nos
(indicagao do Nome Social)
registros relativos aos servigos prestados por esse 6rgao/entidade.
de de 2024.
Cidade Dia Meés
Assinatura do(a) Candidato(a)
20

| CULTURA | Editais |
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024

FOMENTO A EXECUCAO DE OFICINAS CULTURAIS “DEMAIS
AREAS CULTURAIS”

CONVOCACAO PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS
OBRIGATORIOS DA FASE DE HABILITACAO

A Prefeitura Municipal de Jarinu, por meio da Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer, CONVOCA os
candidatos aprovados na Etapa de Analise de Mérito Cultural
do Edital de Chamamento Publico de nimeros 01/2024,
da Lei Paulo Gustavo (n. 195/2023), para a entrega dos
documentos obrigatérios da Etapa de Habilitacdo, no prazo
maximo de 3 dias Uteis a partir desta publicacdo, conforme
disposto no artigo 13 do referido edital.

Candidatos convocados para Etapa de Habilitacdo do Edital
de Chamamento Publico n® 01/2024

Proponente Classificagao Situagdo

Felipe Rodrigues Lima da Silva 1 Aprovado

Renata Cabrera de Morais
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer
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