JULHO 2023

21 julho 23

Didlfio OFicial
Jarinu

Edicdo n? 173

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU

Praga Francisco Alves Siqueira Junior, 111 -
Jardim da Saude. Jarinu/SP

CEP 13240-000

(11) 4016-8200
www.jarinu.sp.gov.br

Pdgina 1 de 14

SUMARIO

GOVERNO | Decretos..................
ADMINISTRACAO | Portarias ......

ADMINISTRACAO | Convocagdes

EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Jarinu,
veiculado exclusivamente na forma
eletronica, é uma publicacdo das
entidades da Administracao Direta

e Indireta deste Municipio, sendo
referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo contelddo aqui
publicado.

ACERVO

As edicdes do Diario Oficial Eletronico
de Jarinu poderdo ser consultadas
através da internet, por meio do
seguinte endereco eletronico:
https://jarinu.sp.gov.br/diariooficial.
As consultas e pesquisas sdao de acesso
gratuito e independente de qualquer
cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Jarinu

CNPJ: 45.780.079/0001-59

Endereco: Praca Francisco Alves
Siqueira Junior, 111 - Jardim da Saude.
Jarinu/SP

Telefone: (11) 4016-8200

Camara Municipal de Jarinu
CNPJ: 01.569.688/0001-98
Endereco: Rua Ant6nio de Aguiar
Pecanha, 200 - Jardim da Saude.
Jarinu/SP

Telefone: (11) 4016-4330

Digitally signed by
MUNICIPIO DE
JARINU:457800790
00159

Date: 2023.07.21
12:06:42 -03:00
Reason: Assinado
pela plataforma
eCrie



¥ Didario OFicial do Municipio de Jarinu

21 julho 23

Edicdo n2 173

Pdgina 2 de 14

[ GOVERNO | Decretos [

DECRETO N¢ 3335 DE 17 DE JULHO DE 2023

“Faculta aos servidores de carreira, comissionados e agentes
politicos o requerimento de antecipacdo da primeira parcela
do décimo terceiro salario, correspondente ao exercicio de
2023, a partir do dia 12 de julho”.

JOAO CARLOS LOPES DE CAMARGO, Prefeito Interino do
Municipio de Jarinu, Estado de S3ao Paulo, usando das
atribuicdOes legais que lhe sdao conferidas pelo artigo 62, VI da
Lei Organica do Municipio.

DECRETA:

Art. 12. Poderd ser antecipado o pagamento da primeira
parcela do 139 saldrio dos servidores de carreira, dos
servidores comissionados e dos agentes politicos da
Prefeitura Municipal de Jarinu no exercicio de 2023,
correspondente a 50% (cinquenta) por cento do respectivo
valor.

Art. 292, Para requerer o adiantamento mencionado no
artigo 19, devera o servidor ou agente politico interessado
comparecer pessoalmente a Divisdo de Gestdo de Pessoas,
para assinatura de formulario préprio.

Art. 3°. O requerimento devera ser providenciado até o dia
20 (vinte) de cada més, a partir do més de julho, para que a
parcela seja paga concomitantemente ao saldrio mensal.

JOAO CARLOS LOPES DE CAMARGO
Prefeito Municipal Interino

Este Decreto foi publicado no Didrio Oficial Eletronico
Municipal e registrado na Secretaria Municipal de Governo
e Planejamento

DALTO SORANZ
Secretario Municipal de Governo

DECRETO N¢2 3337 DE 20 DE JULHO DE 2023.

“Altera o expediente ao publico nas reparticdes publicas
municipais de Jarinu, nos dias de jogos da Sele¢do Brasileira
de Futebol na Copa do Mundo Feminina da FIFA 2023, e da
outras providéncias”

JOAO CARLOS LOPES DE CAMARGO, Prefeito Interino do
Municipio de Jarinu, Estado de S3do Paulo, usando das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 62, VI da
Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO a realizacdo dos jogos da Copa do Mundo
Femenina de 2023, que terd sede entre a Australia e Nova
Zelandia, no periodo de 20 de julhoa 20 de agosto do corrente
ano, assim como a participacdo da Selecdo Brasileira de
Futebol Feminino na disputa mundial;

CONSIDERANDO que alguns jogos da Sele¢do Brasileira
de Futebol Feminino estdo designados para horarios

coincidentes com as atividades da Administracdao Publica
municipal de Jarinu,

DECRETA:

Art. 1°. Fica facultado aos agentes publicos, nos dias de
jogos da Selecdo Brasileira de Futebol na Copa do Mundo
Feminina da FIFA 2023, em cardater excepcional, alterar seus
respectivos hordrios de expedientes da forma que segue:

| - nos dias em que os jogos tiverem inicio as 7h30m, o
expediente iniciara as 11h, hordrio de Brasilia;

Il - nos dias em que os jogos tiverem inicio as 8h, o expediente
iniciara as 12h, horario de Brasilia.

§1°. Havendo alteracdo nos horarios de jogos da Selecdo
Brasileira de Futebol, os horarios previstos no “caput”
poderao ser revistos.

§22. Nado se aplica o disposto neste artigo as secretarias
municipais cujo calenddrio disponha de programacdes
previamente estabelecidas.

Art. 2°. As disposi¢des do presente Decreto nao se aplicam
aos servicos considerados essenciais e que, por sua natureza,
sdo realizados de forma ininterrupta, que deverao observar
os hordrios e critérios regulares de atendimento, assim como
a carga horaria normal de trabalho dos servidores publicos
que prestam estes servigos.

Art. 39, Cabera as autoridades competentes de cada érgdo
fiscalizar o cumprimento deste Decreto.

Art. 49, Este Decreto entraemvigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Jarinu, 20 de julho de 2023.

JOAO CARLOS LOPES DE CAMARGO
Prefeito Interino Municipal

DANIELA TARDELLI DE OLIVEIRA ORLATO
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

DALTO SORANZ
Secretario Municipal de Governo

DECRETO N° 3338, DE 20 DE JULHO DE 2023.

DISPOE SOBRE A APROVAGAO DO PROJETO DE IMPLANTAGAO
DO LOTEAMENTO DENOMINADO “QUINTA DA PRIMAVERA |”

JOAO CARLOS LOPES DE CAMARGO, Prefeito Interino do
Municipio de Jarinu, Estado de S3o Paulo, usando das
atribuicGes legais que |he sdo conferidas pelo artigo 62,
VI da Lei Organica do Municipio, e, considerando toda a
documentacgdo que instrui o Protocolo Digital n® 2062/2023,
de 04 de Abril de 2023;

DECRETA:

https://jarinu.sp.gov.br/diariooficial
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ARTIGO 1° - Por ter atendido as normas em vigor conforme
Lei Complementar n° 201, de 21 de Outubro de 2020, Lei de
Parcelamento, Zoneamento, Uso e Ocupacao do Solo; FICA
APROVADO o Projeto de Loteamento denominado “QUINTA
DA PRIMAVERA |”, de propriedade de OSCAR AMERICANO
NETO, inscrito no CPF n° 008.381.288-15, imdvel objeto da
Matricula n°® 117.734 do Cartério de Registro de Imdveis e
Anexos da Comarca de Atibaia/SP, situado na Zona Urbana
do Municipio de Jarinu, caracterizado no Macrozoneamento
como “Macrozona Urbana (MZU)”, conforme Lei
Complementar Municipal n° 200, de 21 de Outubro de 2020
— Plano Diretor, e inserida na “Zona Rururbana de Ocupacao
Controlada 03 (ZURC-3)” conforme Lei Complementar
Municipal n° 201, de 21 de Outubro de 2020.

ARTIGO 2° - 0 projeto ora aprovado constante de plantas
anexas, através do Protocolo Digital n° 2062/2023, de 04 de
Abril de 2023, que passa a fazer parte integrante do presente
Decreto, se resume no seguinte quadro de areas, a saber:

1- Area dos Lotes (248) | 604.950,90 m? 48,71%
2- Areas Publicas 637.049,10 m? 51,29%
2.1- Sistema Viario 241.253,28 m? 19,42%
2.2- Area Institucional 62.100,73 m? 5,00%
2.3- Espacos Livres de Uso | 333.695,09 m? 26,87%
Publico

2.3.1- Area Verde | APP 231.185,53 m? 18,62%
2.3.2- Sistema de Lazer 102.509,56 m? 8,25%
3- Outros | - m2 ] o %
4- Area Total Loteada 1.242.000,00 m? 100,00%
5- Area Remanescente | —— —-m? —me=Y-
6- Area Total da Gleba 1.242.000,00 m? 100,00%

§ 1° Todos os Lotes do Loteamento terdo Uso Residencial,
exceto o Lote 1 da Quadra A, Lotes 1 e 2 da Quadra B, Lote 1
da Quadra C, Lote 1 da Quadra D, Lote 1 da Quadra H e Lote
1 da Quadra P, que terdo Uso Misto.

ARTIGO 3° - O Loteador deverad executar a propria custa
(conforme cronograma de obras fisico apresentado) no prazo
de 48 (Quarenta e Oito) meses, improrrogdveis, conforme
disposto no Artigo 30 e posteriores da Lei Complementar
Municipal n° 201, de 21 de Outubro de 2020 e Artigo 18,
Inciso V, da Lei Federal n.° 6.766, de 19 de dezembro de
1979, com suas alteragdes posteriores, sendo:

I. Aberturas de vias de circulacao;
Il. Demarcacdo de Quadras, Lotes e Areas Publicas;
l1l. Rede de Drenagem de Aguas Pluviais;

IV. Rede de Abastecimento de Agua Potdvel, Reservatdrios e

Estacdo de Tratamento de Agua Potdvel;

V. Rede de Coleta de Esgoto e Estacdo de Tratamento de
Esgoto;

VI. Pavimentacdo Asfaltica do Sistema Vidrio e Sinalizacdo
Horizontal e Vertical das Ruas;

VII. Rede de Energia Elétrica e lluminagdo Publica;
VIII. Reflorestamento e Arborizacdo do Sistema Viario;

§ 1° - Os servigos e obras referidos neste Artigo deverdo
obedecer ao Cronograma de Obras apresentado e os projetos
especificos ja aprovados pela Prefeitura Municipal, podendo
a execuc¢do dos mesmos ser antecipada.

§ 2° - Os projetos complementares que forem apresentados
deverdo ser previamente aprovados pela Prefeitura Municipal
e passardo a integrar o Protocolo Digital n® 2062/2023;

§ 3° - Passarao a pertencer ao Patriménio Publico Municipal,
todos os bens aplicados na execugao dos servicos referidos
neste artigo, e outros mais, dessa natureza, que vierem a
serem executados pelo Loteador;

§ 4° - Os projetos de rede de energia elétrica e iluminagdo
publica deverdo ser aprovados junto & concessiondria,
autarquia e/ou orgdo responsavel pelo servico, e apos,
apresentados a municipalidade onde, também, passardo a
fazer parte integrante do Protocolo Digital n°® 2062/2023;

§ 5° - A rede de Energia Elétrica e iluminacdo Publica ficardo
a critério da Concessionaria, Autarquia ou érgao responsavel
pelo servigo.

§ 6° - Ficard sob-responsabilidade do Loteador a obtencdo
das Outorgas junto ao DAEE — Departamento de Agua e
Energia Elétrica, para implantacdo da captagdo de agua
superficial para o sistema de Abastecimento de Agua Potdvel
e do lancamento de efluente tratado no curso hidrico, da
Estacdo de Tratamento de Esgoto, as quais deverdo ser
anexadas posteriormente no Protocolo Digital n° 2063/2023.

ARTIGO 4° - Constitui, ainda, obrigacées do Loteador, sem
prejuizo de outras exigidas em lei:

I. Cumprir as disposicOes urbanisticas e ambientais federais,
estaduais e municipais;

Il. Promover o registro do processo de loteamento no
Cartério de Registro de imdveis e Anexos da Comarca
de Atibaia, dentro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
contados desta data;

. Solicitar a abertura das Matriculas (registro) de todas as
areas publicas e apresenta-las 4 Prefeitura dentro do prazo
de 120 (cento e vinte) dias, contados da data de registro
do loteamento junto ao Cartdrio de Registro de imdveis e
Anexos da Comarca de Atibaia;
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IV. Iniciar a venda dos lotes somente apds o registro do
loteamento no Cartério de Registro de imdveis e Anexos da
Comarca de Atibaia;

V. Nao permitir a venda dos lotes que possam ensejar
a instalagdo de industrias e estabelecimentos que
comprometam ou venham a causar impactos no meio
ambiente;

VI. Cumprir fielmente suas obrigacdes Contratuais perante
os adquirentes de Lotes, respeitada a legislacdo vigente.

ARTIGO 5° - O Loteador deverd atender a permanente
Fiscalizacdo da Prefeitura na execucdo das obras e servicos
referidos no Artigo 3° deste, devendo comunicar a Secretaria
de Obras e Urbanismo a sua execugao.

ARTIGO 6° - A Caucdo, em garantia da execucdo dos
melhoramentos citados no Artigo 3° deste, sera constituida
de imével sob Matricula n® 120.924 do Cartério de Registro
de Imodveis de Atibaia/SP, com valor avaliado em RS
47.940.000,00, conforme Laudo de Avaliagcdo que fara parte
deste Decreto, onde através de escritura de hipoteca, sera
caucionado ao municipio:

§ 1° - A caucdo poderd ser substituida mediante analise
prévia da Prefeitura Municipal de Jarinu.

§ 2 — A liberacdo da Caucdo se dard de acordo com o Artigo
32 da Lei Complementar n° 201 de 21 de outubro de 2020.

§ 3° - Somente apds a emissdo do TVO e seu registro
junto a Matricula do loteamento, os lotes que compdem o
empreendimento poderdo ser edificados, com excec¢do dos
muros que delimitam os imdveis e outras construcdes que
integrem as dreas comuns do loteamento e nos casos em
qgue oferecam riscos de desmoronamentos e desabamento,
sendo necessaria a contencdo de encosta (muro de arrimo).

§ 4° - Somente apds a emissdo e registro do TVO, os projetos
para a edificacdo de qualquer tipo de prédio poderdo ser
analisados e aprovados.

ARTIGO 7° - Apds o registro do parcelamento do solo
devera empreendedor apresentar no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, a relacdo expedida pelo Cartdrio de
Registro de imdveis contendo: nimero de matricula e
indicacdo do Lote e Quadra a qual pertence cada imovel
resultante do parcelamento, para abertura de inscricdo
individual junta ao cadastro imobilidrio municipal em
conformidade com o Cddigo Tributario Municipal - Lei
Municipal Complementar n® 187 - Artigo 16 e seguintes.

§ Unico-Emcasodelavratura deescritura por motivo de venda
o imovel (Lote) devera ser apresentado a municipalidade, a
Certiddao de Matricula, expedida pelo Cartdrio de Registro
de imdveis e Anexos da Comarca de Atibaia, do referido
imovel em questdo, para complementar e compor o cadastro
imobilidrio municipal.

ARTIGO 82- Além das condicOes estabelecidas neste Decreto,
o Loteador devera obedecer a legislagdo Federal, Estadual e
Municipal pertinente a matéria.

ARTIGO 9°- Além das condicdes estabelecidas neste
Decreto, também deverdo ser cumpridas as medidas
mitigadoras estabelecidas pelo Estudo de Impacto
Ambiental e Relatdrio de Impacto Ambiental (EIA/RIMA),
e no Termo de Compromisso para Melhoria Viaria, firmado
entre o municipio e o empreendedor, o qual devera ser parte
integrante deste decreto.

ARTIGO 10° - O Loteamento tera Acesso Controlado,
conforme previsto no Artigo 10 e as Areas Publicas serdo
concedidas a Associagdo de Moradores, conforme previsto
no Artigo 11, da Lei Complementar 201/2020, que trata
do Parcelamento, Zoneamento, Uso e Ocupacdo do Solo
de Jarinul, e sera devidamente regulamentado atraves de
processo especifico.

ARTIGO 11° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicGess em contrario.

JOAO CARLOS LOPES DE CAMARGO
Prefeito Municipal Interino

ROSE REGINA NOVAES MINGOTTI
Secretdria Municipal de Obras e Urbanismo

Este Decreto foi publicado no Didrio Oficial Eletrénico
Municipal e registrado na Secretaria Municipal de Governo
e Planejamento

DALTO SORANZ
Secretario Municipal de Governo

[ ADMINISTRACAO | Portarias [
PORTARIA N2 12.336, DE 17 DE JULHO DE 2023.

“Concede prorrogacao por 60 (sessenta) dias da Licenga
Maternidade a pedido da Servidora Municipal Sra. ELISABETI
ORSINA DOS SANTOS exercendo o emprego Publico de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.”

JOAO CARLOS LOPES DE CAMARGO, Prefeito Interino do
municipio de Jarinu, Estado de S3do Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

Art. 12 - CO N CE D E R, a Sra. ELISABETI ORSINA DOS
SANTOS, portadora da Cédula de Identidade RG. 49.774.522-
7-SSP/SP, CPF. 458.933.798-37 e da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social n2 0041917 Série 00408SP do Emprego
Publico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, a prorrogacao
por 60 (sessenta) dias da Licenca Maternidade a pedido da
servidora no periodo de 15/07/2023 a 12/09/2023, devendo
retornar ao trabalho imediatamente apds o término do
afastamento concedido.

Art.292-EstaPortariaentraemvigornadatadesuapublicacao,
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retroagindo os seus efeitos a partir de 15/07/2023.
CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 17 de Julho de 2023.

JOAO CARLOS LOPES DE CAMARGO
Prefeito Municipal Interino

FABIO MARIANO
Secretdrio Municipal de Administracao

PORTARIA N2 12.337, DE 19 DE JULHO DE 2023.

“EXONERA A PEDIDO o Sr. UESLEY INACIO DA SILVA, do
emprego publico de CONTADOR, referéncia 34.”

JOAO CARLOS LOPES DE CAMARGO, Prefeito Interino do
municipio de Jarinu, Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, e com fundamento no inc. VI do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

Art. 12 - EXONERAR A PEDIDO, o Sr. UESLEY INACIO DA SILVA,
portador da Cédula de Identidade RG. 57.291.600-0-SSP/SP,
CPF. 051.945.896-62 e da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social n2 05093 Série 00118-MG, do emprego publico de
CONTADOR, referéncia 34, para tomar posse em cargo
publico ndo acumuldvel.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 19 de Julho de 2023.

JOAO CARLOS LOPES DE CAMARGO
Prefeito Municipal Interino

FABIO MARIANO
Secretario Municipal de Administragdo

[ ADMINISTRACAO | Convocagoes [

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 039/2023, DE 18 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N© 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 15B / 18B 25 / 30 HORAS
EDUCACAO BASICA | SEMANAIS

CANDIDATO
LAIS FERNANDA BROLO SORANZ

CLASSIFICACAO
19¢

O candidato acima citado deverd comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo mdéximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndao comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 18 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 040/2023, DE 18 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO
Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos

Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N¢ 2223/2022.

N CARGA HORARIA
EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 18A 25 HORAS
EDUCACAO BASICA SEMANAIS

II-INGLES
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21 julho 23
CANDIDATO CLASSIFICACAO
GILKA DE LOURDES ROTHER 30

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certiddo
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Enderego atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O nao comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 18 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 041/2023, DE 18 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.

- CARGA HORARIA
EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSORDE EDUCACAO 15B 30 HORAS
INFANTIL | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICACAO
ROSANGELA RIBEIRO DONATELLI 90

O candidato acima citado deverad comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados

da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votacdo,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certiddo
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Enderego atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndao comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 18 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 042/2023, DE 18 DE JULHO

DE 2023.
CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 15B 30 HORAS
EDUCAGAO INFANTIL | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICAGAO
SUENE RODRIGUES SANTOS 10°
BARROSO

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pago
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
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dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condigdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 18 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 043/2023, DE 18 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolida¢io das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 15B 30 HORAS
EDUCAGAO INFANTIL | SEMANAIS

CANDIDATO
FRANCINE DE LIMA VILAS BOAS

CLASSIFICACAO
11°

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certiddo
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Enderego atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 18 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 044/2023, DE 18 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N 2223/2022.

- CARGA HORARIA
EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 158 / 18B 25 / 30 HORAS
EDUCACAO BASICA | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICACZ\O
CLAUDIA REGINA LOPES 20°
SOBRINHO

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pago
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricio no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 18 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas
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EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 045/2023, DE 18 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N9 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA

SEMANAL
PROFESSOR DE 15B / 18B 25 / 30 HORAS
EDUCAGAO BASICA | SEMANAIS

CANDIDATO
EDILAINE TORSO

CLASSIFICACAO
219

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administragao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pacgo
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cdpias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaragdao de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 18 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 046/2023, DE 18 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO
Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado

no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do

Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N¢ 2223/2022.

R CARGA HORARIA
EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 15B / 18B 25 / 30 HORAS
EDUCACAO BASICA | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICACAO
KARINA BORGES DOS SANTOS 220
MOTA

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administragao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracdo de Bens e Valores atualizada, Certiddo
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaragdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 18 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 047/2023, DE 18 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N¢ 2223/2022.
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EMPREGO REFERENCIA CARsiﬁﬁiﬁiﬁRlA CANDIDATO CLASSIFICACAO
MARIA LUIZA OLIVEIRA DOS 24¢

PROFESSOR DE 15B / 18B 25 /30 HORAS SANTOS

EDUCAGAO BASICA | SEMANAIS

CANDIDATO

MARIA DE FATIMA FERNANDES
OLIVEIRA PALAZON

CLASSIFICACAO
23¢

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pago
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e coépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracdao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 18 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 048/2023, DE 18 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacio das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N¢ 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 15B/18B  25/30 HORAS
EDUCAGAO BASICA | SEMANAIS

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condigdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 18 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 049/2023, DE 18 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N¢ 2223/2022.

R CARGA HORARIA
EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 15B / 18B 25 / 30 HORAS
EDUCACAO BASICA | SEMANAIS

CANDIDATO
LENICE DE OLIVEIRA LUNA

CLASSIFICACAO
259
O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura

Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pago
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Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e coépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votagdo,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 18 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 050/2023, DE 18 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N© 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 18A 25 HORAS
EDUCACAO BASICA SEMANAIS
I1-INGLES

CANDIDATO CLASSIFICACAO
CAROLINE ACHAR FERNANDES 40
LUBIN

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pago
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes

Criminais, Declaracdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissao, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndao comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 18 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 051/2023, DE 19 DE JULHO

DE 2023.
CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N© 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR 18A 25 HORAS SEMANAIS
DE EDUCAGAO

BASICA II-INGLES

CANDIDATO CLASSIFICACZ\O
JOAO VITOR PEREIRA DE OLIVEIRA 592

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pago
Municipal, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condi¢do
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
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os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O nao comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 19 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 052/2023, DE 19 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA

SEMANAL
PROFESSOR DE 18A 25 HORAS
EDUCACAO BASICA SEMANAIS
II-INGLES
CANDIDATO CLASSIFICACAO
JOAO VICTOR BEVILACQUA 6°

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pago
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragdo de Bens e Valores atualizada, Certiddo
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 19 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 053/2023, DE 19 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO
Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos

Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N¢ 2223/2022.

a CARGA HORARIA
EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 18A 25 HORAS
EDUCAGAO BASICA SEMANAIS
1I-EDUCAGAO FiSICA
CANDIDATO CLASSIFICA(;Z\O
RICARDO LEOPOLDO DE ALMEIDA 8¢

O candidato acima citado deverd comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo mdaximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissdao, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndao comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 19 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 054/2023, DE 19 DE JULHO
DE 2023.
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CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 18A 25 HORAS
EDUCAGAO BASICA SEMANAIS
II-EDUCAGAO FiSICA

CANDIDATO CLASSIFICACAO
ALINE MARCAL DA SILVA 9

O candidato acima citado deverad comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracdo
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Enderego atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissdao, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O nao comparecimento e a ndao entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 19 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gest3do de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 055/2023, DE 19 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N¢ 001/2023 -
EDUCAGCAO

PROCESSO MEMORANDO N¢ 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL

PROFESSOR DE 15B 30 HORAS
JORNADA AMPLIADA | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICACAO
GUSTAVO LIMA MOLINARI PEIXOTO 2°

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condi¢do
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 19 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 056/2023, DE 20 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N 2223/2022.
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EMPREGO REFERENCIA CARSGIEAMFAﬁF;,’L\RIA CAiNDIDATO CLASSIFICACAO
DEBORA SOFIA MACHADO DA CRUZ 20

PROFESSOR DE 15B 30 HORAS

JORNADA AMPLIADA | SEMANAIS O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao

CANDIDATO CLASSIFICACAO Gera.l,. Departamento de Recursos I-_|umano_s, no Pacgo
Municipal, no prazo mdaximo de 05 (cinco) dias contados

EDIMIRIAM DE SOUZA ASSIS 3¢ da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes

O candidato acima citado deverd comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracdo
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e coépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissdao, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O nao comparecimento e a nao entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 20 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 057/2023, DE 20 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA

SEMANAL
PROFESSOR DE 18A 25 HORAS
EDUCACAO BASICA SEMANAIS

1I-ARTES

documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votacdo,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endere¢o atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissdao, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 20 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 058/2023, DE 20 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N 2223/2022.

- CARGA HORARIA
EMPREGO REFERENCIA o
PROFESSOR DE 15B 30 HORAS
EDUCACAO INFANTIL | SEMANAIS

CANDIDATO
IDILENE SOLANGE DE GODOY

CLASSIFICACAO
12¢

O candidato acima citado deverd comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo mdaximo de 05 (cinco) dias contados
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da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Enderego atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O nao comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 20 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 059/2023, DE 20 DE JULHO
DE 2023.
CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 15B 30 HORAS
EDUCAGAO INFANTIL | SEMANAIS

CANDIDATO
NATALIA OLIVIA DE AGUIAR VIEIRA

CLASSIFICACAO
13¢

O candidato acima citado deverad comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,

Comprovante de Enderego atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaragdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 20 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas
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