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[ GOVERNO | Decretos [
Decreto n? 3333 de 12 de Julho de 2023.

Regulamenta a Lei municipal n° 2.154, de 09 de dezembro
de 2021, que institui o Programa Dinheiro Direto na Escola-
PDDE Municipal, define suas finalidades, diretrizes e
estabelece outras providéncias correlatas.

JOAO CARLOS LOPES DE CAMARGO, Prefeito Interino
do Municipio de Jarinu, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuicdes legais que lhe sdao conferidas pelo artigo 62, VI da
Lei Organica do Municipio.

DECRETA:
Capitulo |
Do Programa Dinheiro Direto na Escola Municipal

Art. 12. O Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE
Municipal, instituido pela Lei n2 2.154, de 09 de dezembro
de 2021, tem por finalidade prestar assisténcia financeira
suplementar as escolas publicas da educacdao bdsica da
rede municipal, a fim de promover melhorias em sua
infraestrutura fisica e pedagdgica, com vistas a fortalecer
a participacdo da comunidade e a autogestdo escolar,
por meio de repasses de recursos as unidades executoras
representativas da comunidade escolar - Associagdes de Pais
e Mestres (APMs),por meio de transferéncia direta, mediante
crédito do valor do repasse em conta bancaria especifica
e sera executado de acordo com as normas estabelecidas
neste decreto.

Art. 22, A receita do PDDE Municipal serd composta pelas
dotacBes proprias consignadas no Orcamento do Poder
Executivo destinado a Secretaria da Municipal de Educacao
bem como por repasses de fundos governamentais
especificos, sempre observadas as regras de destinagao.

Capitulo Il
Da Adesdo ao Programa

Art. 32. As unidades executoras vinculadas as escolas da
rede publica estadual paulista deverdo, para aderirem ao
PDDE Paulista, atender aos seguintes procedimentos, sem
prejuizo de outros estabelecidos por resolucdo do Secretario
da Educacao:

| - formalizar termo de adesdo ao programa;
Il - efetivar o cadastro da entidade;

Il - adotar o estatuto-padrdo das APMs, conforme legislacdo
vigente;

IV - apresentar plano de aplicacdo financeira, quando couber.

Paragrafo Unico. Resolucdo do Secretdrio da Educacdo
dispora sobre as diretrizes e modelo do plano de aplica¢do
financeira.

Capitulo Il
Da Liberacdo de Recursos

Art. 42, As liberacbes de repasses de recursos publicos
municipais serdo condicionadas a comprovacdo de
regularidade fiscal da unidade executora e de regularidade
junto aos érgaos de fiscalizacdo e controle.

Capitulo IV
Dos Critérios para Repasse dos Recursos

Art. 52. Os critérios de repasse, por escola, para despesas
de manutencdo e desenvolvimento de ensino e pequenos
reparos serdao fixados anualmente pela Secretaria da
Educacdo, de acordo com a disponibilidade orcamentaria,
tendo por base:

| - valor fixo minimo de repasse;
Il - niumero de alunos efetivamente matriculados;
Il - valor “per capita” por aluno.

Paragrafo Unico. Os critérios de repasse para execuc¢do das
demais despesas especificas serdo fixados em resolucdes
préprias anuais, que deverdo considerar o nimero de alunos
matriculados nos estabelecimentos de ensino beneficiados,
sendo permitida a utilizagdo de outros critérios, incluindo
aqueles que priorizem o atendimento as escolas localizadas
em areas vulneraveis.

Capitulo V
Da Destinagao dos Recursos

Art. 62. Os recursos do PDDE Municipal destinam-se a
cobertura de despesas de custeio e de capital, devendo ser
destinados as ac¢des voltadas a garantia do funcionamento e
melhoria da infraestrutura fisica e pedagdgica das unidades
escolares beneficiarias, de acordo com o plano de aplicacao
financeira, quando couber.

§19 Resolugdao do Secretario da Educacdo disciplinard os
limites para aplicacdo dos recursos do programa.

§29 Sem prejuizo de outros impedimentos estabelecidos
com fundamento no § 12 deste artigo, é vedada a aplicacdo
dos recursos do PDDE Municipal com o pagamento de:

1. servigcos prestados por agente publico da ativa, incluindo-
se os de consultoria, assisténcia técnica e assemelhados;

2. servigos prestados por empresas privadas que tenham em
seu quadro societario servidor publico da ativa ou empregado
de empresa publica ou de sociedade de economia mista,
incluindo-se os servigos de consultoria, assisténcia técnica e
assemelhados;

3. tributos federais, distritais, estaduais e municipais, quando
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ndo incidentes sobre os bens adquiridos ou produzidos,
ou sobre os servicos contratados para a consecucdo dos
objetivos do programa;

4. servigos continuos que, por sua natureza, devam ser
contratados pela Secretaria da Educacdo.

Capitulo VI
Da Transferéncia de Recursos

Art. 79. A transferéncia de recursos financeiros do PDDE
Municipal sera realizada sem a necessidade de celebragao
de convénio, acordo, contrato, ajuste ou instrumento
congénere.

§1° O repasse dos recursos, transferidos nos moldes e sob
a égide deste decreto, deverd ocorrer até a data-limite de
31 de dezembro de cada exercicio financeiro, nas contas
bancdrias especificas das unidades executoras.

§22 Os recursos do PDDE Municipal, que constem nas contas
especificas vinculadas ao Programa em 31 de dezembro de
cada exercicio, poderdo ser reprogramados pelas unidades
executoras, para aplicagdo no exercicio seguinte, mediante
apresentacdao de justificativa, observando-se os demais
requisitos disciplinados em resolu¢do do Secretdrio da
Educacdo, se for o caso.

Capitulo VII
Da Aquisicao de Bens e Servicos

Art. 82. A aquisicdo de bens e servicos sera precedida de
procedimento objetivo e simplificado, adequado a natureza
da despesa, a fim de garantir a escola produtos e servigos
de boa qualidade, sem qualquer espécie de favorecimento
e mediante a escolha da proposta mais vantajosa para o
erario, obedecidas as condicdes e os limites definidos em ato
normativo editado pelo Secretario da Educacao.

§1° O procedimento para a contratacao de pessoa juridica
ou fisica deve ser composto por pesquisa de precos obtidos
junto a, no minimo, 3 (trés) fornecedores distintos.

§22 E documentos habil para comprovar a contratagdo a que
se refere este artigo a nota fiscal avulsa eletrénica emitida
pela Secretaria da Fazenda e Planejamento ou documento
equivalente.

Capitulo VIII
Da Fiscalizacao

Art. 92, A fiscalizacdo da aplicacdo dos recursos financeiros
relativos ao PDDE Municipal sera feita, no ambito da
Secretaria da Educacao, mediante a realizacao de auditorias
de inspegdo e de analise das prestagcdes de contas.

Paragrafo Unico. A Secretaria da Educacdo realizard, em
cada exercicio, auditoria na aplicacdo dos recursos do PDDE

Municipal pelas unidades executoras, podendo, para tanto,
requisitar documentos e demais elementos que julgar
necessarios, bem como realizar fiscalizacdo “in loco”.

Capitulo IX
Das Prestacées de Contas

Art. 10. ASecretaria da Educacdo adotara sistema simplificado
de prestacdo de contas para as unidades executoras.

§19 O sistema simplificado referido no “caput” deste artigo
contemplara:

1. extratos da conta bancdria especifica em que os recursos
foram depositados e das aplicages financeiras realizadas;

2. identificacdo das despesas realizadas, com os nomes
e os numeros de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica -
CPF ou no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ dos
fornecedores de material e dos prestadores dos servicos
contratados;

3. outros documentos que concorram para a inequivoca
comprovacao da destinacao dada aos recursos.

§29 A unidade executora mantera arquivados, em bom
estado de conservagdo, os documentos comprovantes das
despesas realizadas, no prazo indicado em resolugdo do
Secretario da Educacdo, que ndo sera inferior a 10 (dez)
anos, contado a partir do primeiro dia util subsequente ao
da prestacao de contas.

§32 A fiscalizacdo da aplicacdo dos recursos financeiros
relativos a execucdo do Programa é de competéncia dos
Conselhos Fiscais das unidades executoras e, conforme
o caso, da Secretaria Municipal da Educacdo, e sera feita
mediante realiza¢do de auditorias, inspecdes e analise da
documentacdo pertinente, em especial das prestacbes de
contas, sem prejuizo da fiscalizacdo dos 6rgaos de controle
interno e externo.

§42 A Secretaria Municipal da Educacdo, e os 6érgaos
incumbidos da fiscalizagdo dos recursos destinados a
execucdo do Programa poderdao celebrar parcerias, em
regime de mutua cooperagao, para auxiliar e otimizar o
controle do Programa.

§59 Serd responsabilizado, na forma da lei, aquele que
aplicar irregularmente os recursos do Programa, bem como
0 que permitir, inserir ou fizer inserir na prestacdo de contas
documentos ou declaragdo falsa ou diversa da que deveria
ser inscrita, com o fim de alterar a verdade sobre os fatos.

Art. 11. A prestacdo de contas serd apresentada pela unidade
executora, no prazo definido pela Secretaria da Educacdo, ao
Menos uma vez por ano.

§19 Constatada irregularidade ou omissdo na prestacao de
contas, sera concedido prazo para a unidade executora sanar
a irregularidade ou cumprir a obrigagao.
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§29 Os representantes legais da unidade executora ficam
obrigados a efetuar a prestacdo de contas por ocasido de
sua substituicdo ou do término de seu mandato, devendo
observar o prazo e demais condi¢Ges previstas em resolugdo
do Secretario da Educacao.

Art. 12. A Secretaria da Educacdo considerara as prestacdes
de contas:

| - aprovadas, quando demonstrada, de forma clara e
objetiva, a correcdo da utilizacdo dos recursos publicos;

Il - reprovadas, quando comprovada qualquer das seguintes
circunstancias:

a) omissdo do dever de prestar contas;

b) dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo contrdrio ao
direito ou antieconémico;

c) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Art. 13. Constatadas as hipdteses indicadas no inciso Il do
artigo 13 deste decreto, a Secretaria da Educagdo tomara
as providéncias destinadas a apurar os fatos e sancionar os
responsaveis.

Art. 14. Os repasses dos recursos do programa de que trata
esta lei serdo suspensos pela Administracdo Publica nas
seguintes hipoteses:

| - omissdo na prestacdo de contas, conforme definido na
regulamentacdo do Programa;

Il - rejeicao da prestacao de contas;

[l - utilizacdo dos recursos em desacordo com os critérios
estabelecidos para a execucdo do Programa, conforme
constatado por andlise documental ou de auditoria;

IV - inadimpléncia;

V - irregularidade fiscal, trabalhista ou de constituicdo e
funcionamento da entidade;

§12 O repasse dos recursos podera ser restabelecido apds
a regularizacdo das pendéncias referidas nos incisos | a V
deste artigo e a adogao de providéncias para apurar os fatos
e punir eventuais responsaveis.

§29 A Secretaria Municipal da Educacdo podera condicionar
os repasses de recursos a substituicdo da direcdo da unidade
executora, sempre que essa providéncia for indispensdavel
para a regularizacdo da entidade.

Art.15.ASecretariadaEducacaopromovera, prioritariamente,
a cobranga administrativa e amigdvel do débito das unidades
executoras.

Paragrafo Unico. O débito de que trata o “caput” deste artigo
serd cobrado diretamente dos responsaveis quando decorrer

de:

1. pratica de ato de improbidade administrativa, nos termos
do pardgrafo Unico do artigo 12 da Lei federal n2 8.429, de 2
de junho de 1992;

2. abuso da personalidade juridica, caracterizado pelo desvio
de finalidade ou pela confusdo patrimonial, nos termos do
artigo 50 do Cadigo Civil.

Art. 16. Os débitos oriundos da reprovacao da prestacdo de
contas da unidade executora poderao, mediante justificativa
prévia, ser parcelados em até 60 (sessenta) prestacdes
mensais e sucessivas, observando-se as condicbes e
procedimentos estabelecidos em resolucdo do Secretario da
Educacdo.

Art. 17. As demais normas para prestacdo de contas dos
recursos repassados serdo definidas em resolugdo do
Secretario da Educacdo, considerando as caracteristicas de
cada despesa.

Capitulo X
Disposi¢des Finais

Art. 18. Disposi¢cdes complementares a este decreto serdo
editadas por ato do Secretdrio da Educagao.

Art. 19. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

JOAO CARLOS LOPES DE CAMARGO
Prefeito Municipal Interino

CRISTIANE APARECIDA BUZO DE LIMA
Secretaria Municipal de Educagdo

Este Decreto foi publicado no Didrio Oficial Eletrénico
Municipal e registrado na Secretaria Municipal de Governo
e Planejamento

DALTO SORANZ
Secretario Municipal de Governo

Decreto n2 3334 de 13 de Julho de 2023.

Regulamenta a utilizacdo da Marca turistica e cultural oficial
do municipio de Jarinu e do selo “Feito em Jarinu”.

JOAO CARLOS LOPES DE CAMARGO, Prefeito Interino do
Municipio de Jarinu, Estado de S3do Paulo, usando das
atribuicGes legais que |he sdo conferidas pelo artigo 62, VI da
Lei Organica do Municipio

CONSIDERANDO a Lei Municipal n2 2.212 de 06 de abril de
2023, que instituiu a Marca Turistica e Cultural oficial do
Municipio de Jarinu.

CONSIDERANDO a necessidade de definir critérios de
regramento para a utilizacdo da marca e do selo.
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DECRETA:

Art. 12. A utilizagdo da marca Turistica e Cultural oficial
do Municipio de Jarinu deverd seguir obrigatoriamente
as orientacdes estabelecidas no “Manual de utilizacdo da
marca” (anexos | e Il da Lei Municipal n2 2.212 de 06 de abril
de 2023).

Art. 22. As entidades, pessoas fisicas ou juridicas conforme
estabelecido nos arts. 72 e 82 da Lei Municipal n2. 2.212 de
06 de abril de 2023 que queiram fazer uso da marca deverao
solicitar, via requerimento préprio, que serd avaliado pela
Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer.

§19 O requerimento devera ser preenchido através de link
especifico disponivel no site oficial da Prefeitura de Jarinu.

§22 A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte
e Lazer terd até 30 dias Uteis para avaliar a solicitagdo e
autorizar o uso, apds o recebimento do pedido devidamente
protocolado e instruido.

§39 Apds a autorizagdo, a Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo, Esporte e Lazer fornecerd digitalmente ao
requerente os seguintes arquivos:

| —arte digital em alta resolugao;
Il — manual de utilizagdo da marca.

Art. 32, A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte
e Lazer utilizard os seguintes critérios para avaliacdo da
autorizagdo de uso da Marca Turistica e Cultural oficial do
Municipio de Jarinu e do selo “Feito em Jarinu”:

| — Enquadram-se nas disposi¢cdes dos Arts. 72 e 82 da Lei
Municipal n2. 2.212 de 06 de abril de 2023;

Il — relevancia turistica e cultural para o Municipio de Jarinu;
Il - adequacgdo dos padrdes visuais e estéticos.

Art. 42. O selo “Feito em Jarinu” sera utilizado exclusivamente
em produtos feitos em Jarinu.

Art. 52, Os interessados na utilizacdo do selo deverdo solicitar,
via requerimento préprio, que serd avaliado pela “Comissdo
Permanente” criada especificamente para esse propdsito.

§12 O requerimento deverd ser preenchido através do link
disponivel no site oficial da Prefeitura de Jarinu.

§29 A Comissdo Permanente tera até 30 dias Uteis apds o
recebimento do protocolo devidamente instruido para
avaliar a solicitacdo e autorizar o uso da Marca Turistica e
Cultural oficial do Municipio de Jarinu e do selo “Feito em
Jarinu” .

Art. 62. A Comissdo Permanente serd nomeada através de
portaria exclusiva, expedida pelo(a) Prefeito(a) Municipal.

§ 12. A Comissdo Permanente serd composta por 3 membros
dispostos da seguinte maneira:

| — Secretario(o) Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e
Lazer.

Il — Representante da Divisdo de Turismo.

Il — Presidente do COMTUR — Conselho Municipal de
Turismo.

§ 22 O representante da Divisdo de Turismo, sera indicado
pelo respectivo Secretario(a) da pasta.

Art. 792. Ficard a Comissdo Permanente encarregada de
orientar os interessados na utilizacdo do selo “Feito em
Jarinu” sobre os critérios de avaliacdo, bem como divulgar
de forma transparente e objetiva os resultados dos
requerimentos.

§ 12 A Comissdo elaborara, dentro de um prazo maximo de
60 dias a partir da publicagao deste decreto, um manual com
informacdes e critérios para concessdo da utilizacdo do selo
“Feito em Jarinu”.

§ 22 O manual deve ser publicado no site da prefeitura
municipal e fornecido digitalmente aos que se interessarem.

Art. 82. A utilizacdo da marca oficial e do selo “Feito em
Jarinu” fora dos padrdes estabelecidos pelo “Manual de
Utilizacdo da Marca” e dos critérios estabelecidos neste
decreto estard sujeita as penalidades previstas na Lei Federal
n2. 9.279 de 14 de maio de 1996.

Art. 99. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

JOAO CARLOS LOPES DE CAMARGO
Prefeito Interino Municipal

RENATA CABRERA DE MORAIS
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer

Este Decreto foi publicado no Didrio Oficial Eletrénico
Municipal e registrado na Secretaria Municipal de Governo
e Planejamento

DALTO SORANZ
Secretario Municipal de Governo

[ ADMINISTRACAO | Compras, Licitagoes e Contratos |
EXTRATOS DE CONTRATOS

Contrato n2 029/2023 - Data: 02/06/2023- Processo
Eletronico n2 363/2023 - Objeto: - Aquisicdo de 02 (dois)
veiculos automotores tipo hatch, zero quilémetro, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude -
Contratado: Loureiro e Figueiredo Comercio de Veiculos Ltda.
- Valor: R$196.000,00 - Vigéncia: 06 meses - Modalidade:
Pregdo Presencial n2 030/2023
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Contrato n? 030/2023 — Data: 12/06/2023 — Processo n®
021/2023 — Objeto: prestagdo de servicos em tecnologia
da informacdo no formato saas (software como servico) -
prestagao deservigotécnico especializado parafornecimento,
com licenca de uso de 12 meses, de servigos de tecnologia
no formato software como servico para portal municipal
adequado as legislagBes vigentes, diario oficial eletrénico,
area de transparéncia, area institucional, drea de noticias,
area de servicos, area de turismo, calendario de eventos,
portal para cadastro de curriculos e de vagas de emprego,
portal para cadastro e busca de prestadores de servico,
comércio e empresas, e-mail municipal, hospedagem,
rotinas de backup, rotinas de seguranca contra ataques
hackers, monitoramento de performance das aplica¢des,
migracao, treinamento, suporte, customizag¢les, ajustes
legais e manutenc¢do — Contratado: Loureiro e Figueiredo
Comércio de veiculos Ltda. — Valor: RS 78.000,00 — Vigéncia:
12 meses — Modalidade: Convite n2 002/2023

Contrato n?2 031/2023 — Data: 21/06/2023 — Processo
Eletronico n? 198/2023 — Objeto: aquisicdo de aparelho
médico-hospitalar eletrocardidgrafo, para serem utilizados
pela Secretaria Municipal de Saude — Contratado: Alfa Med
Sistemas Médicos Ltda. — Valor: RS 28.290,00 — Vigéncia: 02
meses — Modalidade: Pregdo Presencial n® 018/2023

Contrato n2 032/2023 — Data: 28/06/2023 - Processo
Eletronico n? 141/2022 - Objeto: Aquisicdo de Oxigénio
Medicinal e Locacdo de Concentradores de Oxigénio para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude
- Contratado: White Martins Gases Industriais Ltda. - Valor:
RS 207.720,00 - Vigéncia: 12 meses - Modalidade: Pregdo
Presencial n2 065/2022

Contrato n?2 033/2023 - Data: 30/06/2023 — Processo
Eletrbnico n2 573/2023 — Objeto: Locagdo de imovel
localizado na Avenida Prefeito Guilherme Zanoni, n°75/81/
83 e 87, Centro, para instalacdo do Nucleo Administrativo da
Saude, CAPS e Fisioterapia da Secretaria Municipal de Saude
— Contratado: Antonio Luis Mingoti — Valor: RS 18.000,00
por més — Vigéncia: 36 meses — Modalidade: Dispensa de
Licitacdo conforme Artigo 24, Inciso X da Lei Federal n?
8.666/93, alterada pela Lei n® 9.648/98.

Contrato n2 034/2023 — Data: 04/07/2023 — Processo
Eletronico n? 656/2023 — Objeto: contratacdo de empresa
especializada em prestacao de servicos de Controle de Pragas
(desinsetizacdo, desratizacdo em areas internas e externas,
descupinizacdo, controle de escorpides e desalojamento de
pombos e morcegos), das unidades da Secretaria Municipal
de Educacdo — Contratado: Dedetizadora e Limpadora
Kaeru Eireli — Valor: RS 14.959,20 — Vigéncia: 12 meses —
Modalidade: Dispensa de Licitacdo conforme Artigo 24, Inciso
Il da Lei Federal n® 8.666/93, alterada pela Lei n2 9.648/98

Contrato n2 035/2023 — Data: 05/07/2023 — Processo n2
025/2023 — Objeto: contratacdo de empresa especializada
para execucao de servicos de escavacdo e assentamento de
aduelas, execu¢do de muro ala, guarda-corpo e plantio de

grama, Estrada Municipal Francisco Quesada Santos (Jar 126)
- Jarinu/SP, através do Convénio n2 CMIL 043/630/2022 —
Casa Militar — Coordenadoria Estadual de Protecao e Defesa
Civil — Contratado: Total Pav Construgdo e Locagdo Eireli —
Valor: RS 438.230,45 — Vigéncia: 90 dias — Modalidade:
Tomada de Pregos n® 006/2023

Contrato n? 036/2023 — Data: 06/07/2023 — Processo
Eletronico n? 332/2023 — Objeto: aquisicdo parcelada de
medicamento ndo padronizado, para atender o Mandado
Judicial 1000138-17.2023.8.26.0301, da Secretaria Municipal
de Saude, por um periodo de 12 (doze) meses — Contratado:
Ciscre Importacdo e Distribuicdo de Produtos Médicos Ltda.
— Valor: RS 14.850,00 — Vigéncia: 12 meses — Modalidade:
Pregdo Presencial n? 033/2023

EXTRATOS DE ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Precos n2 077/2023 — Data: 05/06/2023 —
Processo Eletronico n2082/2023 — Objeto: Registro de Precos
para eventual aquisicdo parcelada de férmulas enterais,
para serem utilizadas pelos pacientes que fazem uso destes
produtos, visando atender a Secretaria Municipal de Saude
— Contratado: AMC Saude Comercial Hospitalar Ltda. EPP
— Valor: RS 3.068,22 — Vigéncia: 12 meses — Modalidade:
Pregdo Presencial n2 013/2023

Ata de Registro de Precos n2 078/2023 — Data: 05/06/2023 —
Processo Eletronico n2 082/2023 — Objeto: Registro de Precos
para eventual aquisicdo parcelada de féormulas enterais,
para serem utilizadas pelos pacientes que fazem uso destes
produtos, visando atender a Secretaria Municipal de Saude
— Contratado: Drogaria Popular Melhor Preco RGS Ltda. ME
— Valor: RS 66.028,95 — Vigéncia: 12 meses — Modalidade:
Pregdo Presencial n2 013/2023

Ata de Registro de Precos n2 079/2023 — Data: 05/06/2023 —
Processo Eletronico n2082/2023 — Objeto: Registro de Precos
para eventual aquisicdo parcelada de féormulas enterais,
para serem utilizadas pelos pacientes que fazem uso destes
produtos, visando atender a Secretaria Municipal de Saude
— Contratado: Medicam Distribuidora de Medicamentos e
Nutri¢do Ltda. — Valor: RS 196.355,00 — Vigéncia: 12 meses —
Modalidade: Pregdo Presencial n2 013/2023

Ata de Registro de Precos n? 080/2023 — Data: 05/06/2023
— Processo Eletrénico n2 082/2023 — Objeto: Registro de
Precos para eventual aquisicdo parcelada de férmulas
enterais, para serem utilizadas pelos pacientes que fazem
uso destes produtos, visando atender a Secretaria Municipal
de Saude — Contratado: Nutriport Comercial Ltda. — Valor:
RS 68.175,00 — Vigéncia: 12 meses — Modalidade: Pregdo
Presencial n2 013/2023

Ata de Registro de Precos n? 081/2023 — Data: 05/06/2023
— Processo Eletrénico n2 082/2023 — Objeto: Registro de
Precos para eventual aquisicdo parcelada de férmulas
enterais, para serem utilizadas pelos pacientes que fazem
uso destes produtos, visando atender a Secretaria Municipal
de Saude — Contratado: Rhodes Distribuidora de Materiais
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Hospitalares Ltda. EPP. — Valor: RS 99.029,20 — Vigéncia: 12
meses — Modalidade: Pregdo Presencial n2 013/2023

Ata de Registro de Precos n2 082/2023 — Data: 07/06/2023 -
Processo Eletronico n? 264/2023 — Objeto: Registro de Precos
para eventual aquisicdo parcelada de materiais esportivos
diversos para as aulas das escolas de esportes de vdrias
modalidades esportivas, visando atender as necessidades da
Secretaria Municipal De Cultura, Turismo, Esportes E Lazer —
Contratado: RVL Comércio de Materiais e Servigos Ltda. ME
— Valor: RS 89.113,00 — Vigéncia: 12 meses — Modalidade:
Pregdo Presencial n? 024/2023

Ata de Registro de Precos n? 083/2023 — Data: 14/06/2023
— Processo Eletronico n2 337/2023 — Objeto: Registro de
Precos para eventual aquisi¢cao parcelada de medicamentos
para suprir eventuais demandas das farmacias e unidades
da Secretaria Municipal de Saude — Contratado: Inovamed
Hospitalar Ltda. — Valor: RS 74.525,50 — Vigéncia: 12 meses —
Modalidade: Pregdo Presencial n2 027/2023

Ata de Registro de Pregos n? 084/2023 — Data: 14/06/2023
— Processo Eletrénico n2 337/2023 — Objeto: Registro de
Precos para eventual aquisicdao parcelada de medicamentos
para suprir eventuais demandas das farmacias e unidades
da Secretaria Municipal de Saude — Contratado: Fragnari
Distribuidora de Medicamentos Ltda. — Valor: RS 249.755,00
— Vigéncia: 12 meses — Modalidade: Pregdo Presencial n2
027/2023

Ata de Registro de Pregos n? 085/2023 — Data: 14/06/2023
— Processo Eletrénico n2 337/2023 — Objeto: Registro de
Precos para eventual aquisicdao parcelada de medicamentos
para suprir eventuais demandas das farmacias e unidades
da Secretaria Municipal de Saude — Contratado: Ciamed
Distribuidora de Medicamentos Ltda. — Valor: RS 124.466,00
— Vigéncia: 12 meses — Modalidade: Pregdo Presencial n2
027/2023

Ata de Registro de Pregos n? 086/2023 — Data: 14/06/2023
— Processo Eletrénico n2 337/2023 — Objeto: Registro de
Precos para eventual aquisicdao parcelada de medicamentos
para suprir eventuais demandas das farmacias e unidades da
Secretaria Municipal de Saude — Contratado: Soma Produtos
Hospitalares Ltda. — Valor: RS 94.767,00 — Vigéncia: 12 meses
— Modalidade: Pregdo Presencial n2 027/2023

Ata de Registro de Precos n2 087/2023 — Data: 14/06/2023
— Processo Eletrénico n2 337/2023 — Objeto: Registro de
Precos para eventual aquisicao parcelada de medicamentos
para suprir eventuais demandas das farmacias e unidades da
Secretaria Municipal de Saude — Contratado: Partner Farma
Distribuidora de Medicamentos Ltda. — Valor: RS 33.970,00
— Vigéncia: 12 meses — Modalidade: Pregdo Presencial n2
027/2023

Ata de Registro de Precos n2 088/2023 — Data: 14/06/2023
— Processo Eletrénico n2 337/2023 — Objeto: Registro de
Precos para eventual aquisicao parcelada de medicamentos
para suprir eventuais demandas das farmacias e unidades da

Secretaria Municipal de Saide —Contratado: Drogafonte Ltda.
— Valor: RS 18.390,00 — Vigéncia: 12 meses — Modalidade:
Pregdo Presencial n2 027/2023

Ata de Registro de Precos n? 089/2023 — Data: 14/06/2023
— Processo Eletronico n2 337/2023 — Objeto: Registro de
Precos para eventual aquisi¢cao parcelada de medicamentos
para suprir eventuais demandas das farmacias e unidades
da Secretaria Municipal de Saude — Contratado: Comercial
Cirurgica Rioclarense Ltda. — Valor: RS 244.234,00 — Vigéncia:
12 meses — Modalidade: Pregdo Presencial n? 027/2023

Ata de Registro de Precos n2 090/2023 — Data: 14/06/2023
— Processo Eletrénico n? 337/2023 — Objeto: Registro de
Precos para eventual aquisicdao parcelada de medicamentos
para suprir eventuais demandas das farmacias e unidades da
Secretaria Municipal de Saiude — Contratado: Valinpharma
Comércio e Representac¢des Ltda. — Valor: RS 25.430,00 —
Vigéncia: 12 meses — Modalidade: Pregdo Presencial n?
027/2023

Ata de Registro de Precos n? 091/2023 — Data: 14/06/2023
— Processo Eletrénico n? 337/2023 — Objeto: Registro de
Precos para eventual aquisicdao parcelada de medicamentos
para suprir eventuais demandas das farmacias e unidades da
Secretaria Municipal de Saude — Contratado: Max Medical
Comércio de Produtos Médicos e Hospitalares — Valor:
RS 89.950,00 — Vigéncia: 12 meses — Modalidade: Pregdo
Presencial n2 027/2023

Ata de Registro de Precos n? 092/2023 — Data: 14/06/2023
— Processo Eletrénico n? 337/2023 — Objeto: Registro de
Precos para eventual aquisicao parcelada de medicamentos
para suprir eventuais demandas das farmacias e unidades da
Secretaria Municipal de Saude — Contratado: Quality Medical
Comércio e Distribuidora de Medicamentos Ltda. — Valor:
RS 21.340,00 — Vigéncia: 12 meses — Modalidade: Pregdo
Presencial n2 027/2023

Ata de Registro de Precos n? 093/2023 — Data: 14/06/2023
— Processo Eletrénico n? 337/2023 — Objeto: Registro de
Precos para eventual aquisicdao parcelada de medicamentos
para suprir eventuais demandas das farmacias e unidades da
Secretaria Municipal de Saude — Contratado: Acacia Comércio
de Medicamentos Ltda. — Valor: R$ 18.711,00 — Vigéncia: 12
meses — Modalidade: Pregdo Presencial n 027/2023

Ata de Registro de Precos n2 094/2023 — Data: 19/06/2023
— Processo Eletrénico n? 434/2023 — Objeto: Registro de
Precos visando a contratacdo de empresa para a prestagdo
de servicos de locagdo de tendas, contemplando a instalagcdo
e desmontagem, para atender as necessidades de todas as
Secretarias — Contratado: EventosPublieventos Ltda. EPP
— Valor: RS 49.735,00 — Vigéncia: 12 meses — Modalidade:
Pregdo Presencial n? 032/2023

Ata de Registro de Pregos n® 095/2023 — Data: 19/06/2023
— Processo Eletrénico n? 434/2023 — Objeto: Registro de
Precos visando a contratacdo de empresa para a prestagdo
de servicos de locagdo de tendas, contemplando a instalagdo
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e desmontagem, para atender as necessidades de todas as
Secretarias — Contratado: Samper Producdes e Eventos Ltda.
ME —Valor: RS 19.605,00 — Vigéncia: 12 meses — Modalidade:
Pregdo Presencial n2 032/2023

Ata de Registro de Pregos n? 096/2023 — Data: 21/06/2023
- Processo Eletronico n? 321/2023 - Objeto: Registro de
Precos para aquisicdo parcelada de Medicamentos Nao
Padronizados para cumprimento de mandados judiciais, para
atender as demandas da Secretaria Municipal de Saude por
um periodo de 12 (doze) meses - Contratado: Aglon Comércio
e Representacdes Ltda. - Valor: RS 17.334,00 - Vigéncia: 12
meses - Modalidade: Pregdo Presencial n® 026/2023

Ata de Registro de Pregos n? 097/2023 — Data: 21/06/2023
- Processo Eletronico n? 321/2023 - Objeto: Registro de
Precos para aquisicdo parcelada de Medicamentos Nao
Padronizados para cumprimento de mandados judiciais,
para atender as demandas da Secretaria Municipal de Saude
por um periodo de 12 (doze) meses - Contratado: Ciamed
Distribuidora de Medicamentos Ltda. - Valor: RS 74.772,92
- Vigéncia: 12 meses - Modalidade: Pregdo Presencial n2
026/2023

Ata de Registro de Precos n? 098/2023 — Data: 21/06/2023
- Processo Eletronico n? 321/2023 - Objeto: Registro de
Precos para aquisicdo parcelada de Medicamentos Nao
Padronizados para cumprimento de mandados judiciais,
para atender as demandas da Secretaria Municipal de Saude
por um periodo de 12 (doze) meses - Contratado: Fragnari
Distribuidora de Medicamentos Ltda. - Valor: RS 37.899,74
- Vigéncia: 12 meses - Modalidade: Pregdo Presencial n2
026/2023

Ata de Registro de Precos n2 099/2023 — Data: 21/06/2023
- Processo Eletronico n? 321/2023 - Objeto: Registro de
Precos para aquisicdo parcelada de Medicamentos Nao
Padronizados para cumprimento de mandados judiciais,
para atender as demandas da Secretaria Municipal de Saude
por um periodo de 12 (doze) meses - Contratado: Futura
Comercio de Produtos Médicos e Hospitalares Ltda.- Valor:
RS 7.523,96 - Vigéncia: 12 meses - Modalidade: Pregdo
Presencial n2 026/2023

Ata de Registro de Pregos n? 100/2023 — Data: 21/06/2023
- Processo Eletronico n? 321/2023 - Objeto: Registro de
Precos para aquisicdo parcelada de Medicamentos Nao
Padronizados para cumprimento de mandados judiciais,
para atender as demandas da Secretaria Municipal de Saude
por um periodo de 12 (doze) meses - Contratado: Nutriport
Comercial Ltda. - Valor: R$ 11.100,00 - Vigéncia: 12 meses -
Modalidade: Pregdo Presencial n2 026/2023

Ata de Registro de Pregos n? 101/2023 — Data: 21/06/2023
— Processo Eletronico n? 321/2023 - Objeto: Registro de
Precos para aquisicdo parcelada de Medicamentos Nao
Padronizados para cumprimento de mandados judiciais,
para atender as demandas da Secretaria Municipal de Saude
por um periodo de 12 (doze) meses - Contratado: Portal Ltda.

- Valor: RS 163.147,50 - Vigéncia: 12 meses - Modalidade:
Pregdo Presencial n2 026/2023

Ata de Registro de Precos n? 102/2023 — Data: 23/06/2023
— Processo n? 2399/2022 - Objeto: Registro de Precos
para aquisicdo parcelada de materiais e equipamentos
de informatica para o setor de tecnologia da informacao,
visando atender as necessidades da Secretaria Municipal De
Administracdo a serem adquiridos de forma fracionada por
um periodo de 12 (doze) meses - Contratado: HCR Comercial
Ltda. EPP - Valor: RS 16.849,10 - Vigéncia: 12 meses -
Modalidade: Pregdo Presencial n2 017/2023

Ata de Registro de Precos n? 103/2023 — Data: 23/06/2023
— Processo n? 2399/2022 - Objeto: Registro de Pregos
para aquisicdo parcelada de materiais e equipamentos
de informatica para o setor de tecnologia da informacao,
visando atender as necessidades da Secretaria Municipal De
Administracdo a serem adquiridos de forma fracionada por
um periodo de 12 (doze) meses - Contratado: Infoararaquara
Comércio e Servicos Ltda. ME - Valor: RS 19.710,00 - Vigéncia:
12 meses - Modalidade: Pregdo Presencial n2 017/2023

Ata de Registro de Pregos n® 104/2023 — Data: 23/06/2023
— Processo n? 2399/2022 - Objeto: Registro de Precos
para aquisicdo parcelada de materiais e equipamentos
de informatica para o setor de tecnologia da informacao,
visando atender as necessidades da Secretaria Municipal
De Administragao a serem adquiridos de forma fracionada
por um periodo de 12 (doze) meses - Contratado: Jariseg
Comercial e Distribuidora Ltda. ME - Valor: RS 1.321,20
- Vigéncia: 12 meses - Modalidade: Pregdo Presencial n2
017/2023

Ata de Registro de Precos n2 105/2023 — Data: 23/06/2023
— Processo n? 2399/2022 - Objeto: Registro de Precos
para aquisicdo parcelada de materiais e equipamentos
de informatica para o setor de tecnologia da informacgao,
visando atender as necessidades da Secretaria Municipal
De Administragao a serem adquiridos de forma fracionada
por um periodo de 12 (doze) meses - Contratado: Micnet
Tecnologia e Comércio de Informdtica Ltda. ME - Valor:
RS 2.500,00 - Vigéncia: 12 meses - Modalidade: Pregdo
Presencial n2 017/2023

Ata de Registro de Pregos n? 106/2023 — Data: 28/06/2023
— Processo Eletronico n? 482/2023 - Objeto: Registro de
Precos visando a contratacdo de empresa para a prestagdo
de servigos de locagdo de som, contemplando a montagem,
desmontagem, servico de transporte e operador, para
atender a demanda dos diversos departamentos e secretarias
da Prefeitura Municipal de Jarinu, por um periodo de 12
(doze) meses - Contratado: EventosPublieventos Ltda. ME
- Valor: RS 160.875,00 - Vigéncia: 12 meses - Modalidade:
Pregdo Presencial n2 035/2023

Ata de Registro de Precos n? 107/2023 — Data: 30/06/2023 —
Processo Eletronico n2 480/2023 - Objeto: Registro de Precos
visando a aquisicdo parcelada de kit lanches, para atender
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a demanda dos diversos Departamentos e Secretarias da
Prefeitura Municipal de Jarinu, por um periodo de 12 (doze)
meses - Contratado: Habilidade Esporte Servicos Eireli EPP
- Valor: RS 487.010,00 - Vigéncia: 12 meses - Modalidade:
Pregdo Presencial n2 034/2023

Ata de Registro de Precos n2 108/2023 — Data: 10/07/2023
— Processo Eletrénico n? 444/2023 - Objeto: Registro de
Precos visando a aquisicao parcelada de fraldas descartaveis
para adulto de uso geriatrico e incontinéncia urinaria, para
atender a Secretaria Municipal de Saude, por um periodo
de 12 (doze) meses - Contratado: Medimport Comércio de
Produtos Hospitalares Ltda. - Valor: RS 16.000,00 - Vigéncia:
12 meses - Modalidade: Pregdo Presencial n2 031/2023

Ata de Registro de Precos n? 109/2023 — Data: 10/07/2023
— Processo Eletronico n? 444/2023 - Objeto: Registro de
Precos visando a aquisicao parcelada de fraldas descartaveis
para adulto de uso geriatrico e incontinéncia urinaria, para
atender a Secretaria Municipal de Sadde, por um periodo de
12 (doze) meses - Contratado: Cirurgica Unido Ltda. - Valor:
RS 179.650,00 - Vigéncia: 12 meses - Modalidade: Preg3o
Presencial n2 031/2023

EXTRATOS DE ADITAMENTOS

Termo de Aditamento 01 ao Contrato n2 040/2022 — Data:
08/03/2023 — Processo n? 3720/2022 - Objeto: contratacdo
de empresa para prestacdo de servicos para revisdo
plano municipal de gestdo integrada de residuos sélidos
(PMGIRS) de Jarinu e elaboragdo de estudos técnicos para
subsidiar a definicdo de cobranga de tarifa e taxas sobre o
lixo - Prorrogacdo do prazo de vigéncia por um periodo de
06 meses, iniciando-se em 12/03/2023 — Contratado: GEO
BRASILIS Consultoria, Planejamento, Meio Ambiente E
Geoprocessamento Ltda. — Modalidade: Pregdo Presencial
n2 049/2022

Termo de Aditamento 01 ao Contrato n? 017/2022 — Data:
08/05/2023 — Processo n2 850/2022 - Objeto: contratacdo
de empresa especializada em locacdo de aparelho bipap e
ventilador pulmonar elétrico, contemplando manutencado
e assisténcia técnica, para atender as necessidades de
continuidade dos atendimentos de 02 (dois) pacientes -
Renovacdo do prazo de vigéncia por um periodo de 12
meses, iniciando-se em 10/05/2023 — Valor: RS 70.668,48
Contratado: Air Liquide Brasil Ltda. — Modalidade: Pregao
Presencial n2 020/2022

Termo de Aditamento 05 ao Contrato n? 072/2019 — Data:
31/05/2023 — Processo n2 3187/2019 — Objeto: Contratacdo
de empresa especializada em servigos laboratoriais de
andlises clinicas, citologia, anatomo patologia de baixa,
média e alta complexidade, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude —aditar em 25% o quantitativo
dos itens — Valor: RS 328.696,95 — Contratado: Cintia Mara
Ribeiro Nascimento Batista Ltda. EPP — Pregdo Presencial n2
022/2019

Termo de Aditamento 03 ao Contrato n? 036/2020 — Data:

02/06/2023 - Processo n? 6472/2019 — Objeto: contratagdo
de empresa especializada para prestacdo de servicos de
Fisioterapia Respiratoria e Fisioterapia Neuromuscular
domiciliar para paciente descrita no Mandado Judicial do
Processo Judicial n2 1001438-53.2018.8.26.0301 - Renovar o
prazo de vigéncia por um periodo de 12 (doze) meses — Inicio
da Vigéncia: 22/06/2023 — Valor: RS 63.543,96 - Contratado:
Acquali Clinica de Fisioterapia e Estética Ltda. ME — Convite
n2 009/2020

Termo de Aditamento 02 ao Contrato n? 008/2021 — Data:
16/06/2023 — Processo n? 1478/2021 — Objeto: Contratacdo
de empresa especializada em administracao, gerenciamento,
emissao, distribuicdo e fornecimento de Vale Alimentacao,
na forma de créditos a serem carregados em cartdes com
chip de seguranca, destinados aos Servidores Publicos
Municipais da Prefeitura de Jarinu — Renovacdo do prazo de
vigéncia por 12 (doze) meses, iniciando-se em 23/06/2023
—Valor: RS 5.975.861,76 - Contratada: Sodexo Pass do Brasil
Servicos e Comércio S/A. — Pregdo Presencial n2 004/2021

Termo de Aditamento 01 ao Contrato n2 022/2022 — Data:
16/06/2023 — Processo n? 999/2022 - Objeto: aquisicdo
parcelada com entregas didrias de paes tipo francés 50grs,
para desjejum dos Servidores Municipais - Renovagdo do
prazo de vigéncia por um periodo de 12 meses, iniciando-
se em 22/06/2023 — Valor: RS 146.160,00 — Contratado:
Panificadora 17 de Abril Ltda. ME — Modalidade: Pregdo
Presencial n? 033/2022

Termo de Aditamento 01 ao Contrato n? 023/2022 -
Data: 16/06/2023 — Processo n? 2526/2022 - Objeto:
contratacdo de empresa especializada em ferramentas para
gerenciamento e inovacdo de recolhimentos tributdrios,
saneamento e higienizacdao da base de dados e implantacao
da operagdo para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Finangas - Renovacdo do prazo de vigéncia
por um periodo de 12 meses, iniciando-se em 22/06/2023 —
Valor: R$ 319.649,04 — Contratado: D Delboni Tarpinian Ltda.
— Modalidade: Pregdo Presencial n2 031/2022

Termo de Aditamento 01 ao Contrato n? 026/2022 — Data:
22/06/2023 - Processo n? 1305/2022 — Objeto: contratacdo
de empresa para prestacdo de servicos de sistema
informatizado integrado oficial de comunica¢do interna
e externa, gestdo documental eletr6nica, mapeamento e
revisdo de processos administrativos, assinatura nativa, com
suporte técnico e atendimento remoto e presencial, via web,
contemplando a implantagdo dos servigos, treinamento dos
usudrios e suporte técnico - Renovac¢do do prazo de vigéncia
um periodo de 12 (doze) meses, iniciando-se em 24/06/2023
— Valor: RS 255.200,40 - Contratado: PL2 Tecnologia e
Consultoria Ltda. — Pregdo Presencial n 037/2022.

Termo de Aditamento 04 ao Contrato n? 053/2019 — Data:
23/06/2023 - Processo n? 3566/2019 — Objeto: Aquisicdo
de 430.400 passes escolares para atender 1.071 alunos das
Escolas Estaduais deste Municipio - Renovacao do prazo de
vigéncia um periodo de 12 (doze) meses, iniciando-se em
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24/06/2023 e aditivo de 25% no quantitativo de alunos —
Valor: RS 1.088.912,00 - Contratado: Expresso Fénix Viagdo
Ltda. - Inexigibilidade de Licitacdo conforme Artigo 25, Inciso
I, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes.

Termo de Aditamento 01 ao Contrato n2 030/2022 -
Data: 05/07/2023 — Processo n? 1000/2022 - Objeto:
aquisicao parcelada de gas liquefeito de petrdleo — GLP e as
respectivas cotas, visando atender as necessidades de todas
as Secretarias Municipais - Renovagao do prazo de vigéncia
por um periodo de 12 meses, iniciando-se em 11/07/2023
— Valor: RS 258.642,65 — Contratado: Facigas Comércio De
Gas Liquefeito de Petrdleo Ltda. EPP — Modalidade: Pregdo
Presencial n2 038/2022

Jarinu, 13 de julho de 2023.

Fabio Mariano
Secretdrio Municipal de Administracao

[ ADMINISTRACAO [ Portarias [

PORTARIA N2 12.335, DE 10 DE JULHO DE 2023.

“REVOGA A PORTARIA N2 12.328 DE 03/07/2023 e NOMEIA
o Sr. MARCIO ROBERTO CRUZ para ocupar em comissao
o cargo de ASSESSOR | na SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.”

JOAO CARLOS LOPES DE CAMARGO, Prefeito Interino do
municipio de Jarinu, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, e com fundamento no inc. Vl do art. 62 e
inc. Il do art. 87, da Lei Organica Municipal, resolve:

Art. 12 - REVOGAR A PORTARIA N2 12.328 DE 03/07/2023 E
NOMEAR o Sr. MARCIO ROBERTO CRUZ, portador da Cédula
de Identidade RG. 21.316.385-8-SSP/SP, CPF. 183.514048-37
e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social n2 95450 Série
00101-SP, para ocupar em comissdao o cargo de ASSESSOR
I na SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

CUMPRA-SE.
Municipio de Jarinu, 10 de Julho de 2023.

JOAO CARLOS LOPES DE CAMARGO
Prefeito Municipal Interino

FABIO MARIANO
Secretdrio Municipal de Administracao

[ ADMINISTRACAO | Convocagoes [

EDITAL DE CONVOCAGCAO - N2 001/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.

R CARGA HORARIA
EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 15B / 18B 25/ 30 HORAS
EDUCACAO BASICA | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICACAO
GUSTAVO LIMA MOLINARI PEIXOTO 10

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pago
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdao de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condi¢do
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGCAO - N2 002/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
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Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidac3o das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.

A CARGA HORARIA
EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 15B / 18B 25/ 30 HORAS
EDUCACAO BASICA | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICACAO
JULIANA ANDRADE DA SILVA VASCONGE 20

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administragao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pacgo
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cdpias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaragdao de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 003/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N© 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 15B / 18B 25 / 30 HORAS
EDUCAGAO BASICA | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICAGAO
PRISCILA ARAUJO DE OLIVEIRA 3¢

O candidato acima citado deverd comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administragao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaragdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.
Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 004/2023, DE 12 DE JULHO

DE 2023.
CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N¢ 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 15B / 18B 25 / 30 HORAS
EDUCACAO BASICA | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICACAO
VANLEY DA SILVA PEREIRA 40
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O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administragao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cdpias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaragdao de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O n3o comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCACAO PCD - N2 005/2023, DE 12 DE
JULHO DE 2023.

CONVOCACAO
Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos

Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N9 2223/2022.

- CARGA HORARIA
EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 15B 30 HORAS
EDUCAGAO INFANTIL | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICACAO
JULIA SOARES ARAGAO BARBOSA 12

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administragao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pacgo
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cdpias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,

Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGCAO - N2 006/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N¢ 2223/2022.

R CARGA HORARIA
EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 15B / 18B 25 / 30 HORAS
EDUCACAO BASICA | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICACAO
GIRLANE SAMPAIO DE ALMEIDA 59

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pago
Municipal, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condi¢do
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
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os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O nao comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 007/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA

SEMANAL
PROFESSOR DE 15B / 18B 25 / 30 HORAS
EDUCACAO BASICA | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICACAO
SIMONE FERREIRA DE CARVALHO 6°
CAPOVILLA

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pago
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 008/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N¢ 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 15B / 18B 25 / 30 HORAS
EDUCAGAO BASICA | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICACAO
ILZA MARIA CARDOSO DE OLIVEIRA 72

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certiddo
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 009/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.
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CONVOCACAO EDUCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado PROCESSO MEMORANDO N9 2223/2022.

no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos

Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do . CARGA HORARIA

Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado: EMPREGO REFERENCIA SEMANAL

PROFESSOR DE 15B / 18B 25 / 30 HORAS

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 - ~ P

EDUCACAO EDUCACAO BASICA | SEMANAIS
PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022. CANDIDATO CLASSIFICACAO

CARGA HORARIA THAIS NAVARRO CERRI MALAVAZZI 92

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 15B / 18B 25 / 30 HORAS
EDUCACAO BASICA | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICACAO
LICIA MARTINS PEREIRA 82

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administragao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cdpias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaragdao de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 010/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N¢ 001/2023 -

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Enderego atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaragdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 011/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO
Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos

Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N9 2223/2022.
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EMPREGO REFERENCIA CARs?;AMHAﬁi/-L\RlA CANDIDATO CLASSIFICAGAO
SELMA APARECIDA COUTO DE 11¢
PROFESSpR DE 15B / 18B 25 /30 HORAS OLIVEIRA
EDUCACAO BASICA | SEMANAIS
O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
CANDIDATO CLASSIFICACAO Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
ANA CAROLINE SANTOS VILELA 102 Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
POZZANI

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pago
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e coépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracdao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 012/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacio das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N¢ 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 15B/18B 25/ 30 HORAS
EDUCAGAO BASICA | SEMANAIS

da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condigdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 013/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N¢ 2223/2022.

A CARGA HORARIA
EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 15B / 18B 25 / 30 HORAS
EDUCACAO BASICA | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICACAO
ANA  CAROLINA  MENEGUELLI 129
MENACHO

O candidato acima citado deverd comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administragao
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Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cdpias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O nao comparecimento e a nao entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gest3do de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 014/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA

SEMANAL
PROFESSOR DE 15B / 18B 25 / 30 HORAS
EDUCAGAO BASICA | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICA(;/"\O
VICTORIA CAPILHA RAMOS 139

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administragao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cdpias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certidao

de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaragdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 015/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N¢ 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA

SEMANAL
PROFESSOR DE 15B / 18B 25 / 30 HORAS
EDUCAGAO BASICA | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICAGAO
MARIA JOSE ARRUDA BARBOSA DE 142
OLIVEIRA

O candidato acima citado deverd comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e coépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissdao, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
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mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 016/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N© 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 15B / 18B 25 / 30 HORAS
EDUCAGAO BASICA | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICACAO
RISOLENE MARIA VASCONCELOS DE 15¢
ARAUJO

O candidato acima citado deverad comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissdao, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O nao comparecimento e a nao entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 017/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N¢ 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 15B / 18B 25 / 30 HORAS
EDUCAGAO BASICA | SEMANAIS

CANDIDATO
VIVIANA RIBEIRO SOARES

CLASSIFICAGCAO
162

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pago
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricio no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracdao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 018/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO
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Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado EDUCACAO
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do PROCESSO MEMORANDO N¢ 2223/2022.
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:
- CARGA HORARIA
EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne 001/2023 -  EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
EDUCAGAO PROFESSOR DE 18A 25 HORAS
EDUCAGAO BASICA II- SEMANAIS
o -~ -
PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022. EDUCACAO FISICA
- CARGA HORARIA
EMPREGO REFERENCIA SEMANAL CANDIDATO CLASSIFICACAO
PROFESSOR DE 18A 25 HORAS GENZE TABORDA DA SILVA ROSSINI 29
EDUCACAO BASICA II- SEMANAIS
EDUCACAO FiSICA O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
N Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
CANDIDATO CLASSIFICAGAO Municipal, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias contados
JHORDAN HENRICK SOARES 1° da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
MONTEIRO documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pago
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragcdo de Bens e Valores atualizada, Certiddo
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 019/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacio das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -

Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condigdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 020/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N 2223/2022.
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EMPREGO REFERENCIA CARSGEAMHAﬁF;/-L\RIA CANDIDATO ) CLASSIFICACAO
SANDRO ROGERIO CRISOL 4°
PROFESSOR DE 18A 25 HORAS
EDUCACAO BASICA II- SEMANAIS O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
EDUCAGCAO FiSICA Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administragao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
- Municipal, no prazo mdaximo de 05 (cinco) dias contados
CANDIDATO CLASSIFICAGAO da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
JONATAS CASSIANO RIBEIRO 3¢ documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pago
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e coépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracdao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 021/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacio das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N¢ 2223/2022.

R CARGA HORARIA
EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 18A 25 HORAS
EDUCACAO BASICA II- SEMANAIS

EDUCAGAO FiSICA

Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votacdo,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endere¢o atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissdao, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

0O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 022/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N 2223/2022.

- CARGA HORARIA
EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 18A 25 HORAS
EDUCACAO BASICA II- SEMANAIS
EDUCAGAO FiSICA
CANDIDATO CLASSIFICACAO
HERICA MARTINS CHAVES PIMENTA 5¢

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pago
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Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e coépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votagdo,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 023/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N© 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 18A 25 HORAS
EDUCAGAO BASICA SEMANAIS
1I-EDUCAGAO FiSICA

CANDIDATO CLASSIFICACAO
PEDRO HENRIQUE ALVES 62
BERNARDES

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pago
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes

Criminais, Declaracdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissao, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndao comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 024/2023, DE 12 DE JULHO

DE 2023.
CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N© 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR 18A 25 HORAS SEMANAIS
DE EDUCAGAO

BASICA II-INGLES

CANDIDATO CLASSIFICACZ\O
RUBENS LEITE BELEM 1°

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pago
Municipal, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condi¢do
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
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os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O nao comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 025/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA

SEMANAL
PROFESSOR DE 18A 25 HORAS
EDUCACAO BASICA SEMANAIS
II-INGLES
CANDIDATO CLASSIFICACAO
ERICA BRAGA GOMES 2°

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pago
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragdo de Bens e Valores atualizada, Certiddo
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGCAO - N2 026/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N¢ 2223/2022.

a CARGA HORARIA
EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 18A 25 HORAS
EDUCACAO BASICA SEMANAIS
II-ARTES
CANDIDATO CLASSIFICACAO
BRUNO PATTO PINHO VIEIRA DE 1¢
CAMARGO

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pago
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas
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EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 027/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N9 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA

SEMANAL
PROFESSOR DE 15B 30 HORAS
EDUCAGAO INFANTIL | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICACAO
BIANCA RODRIGUES DE GODOY 1¢

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administragao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cdpias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaragdao de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 028/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO
Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado

no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do

Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N¢ 2223/2022.

R CARGA HORARIA
EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 15B 30 HORAS
EDUCAGAO INFANTIL | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICACAO
CAROLINE SAMPAIO ACCIARI 20

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pago
Municipal, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certiddo
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condi¢do
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 029/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N¢ 2223/2022.
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EMPREGO REFERENCIA CARS(E’%A}LC\)&’/-L\R'A CANDIDATO CLASSIFICAGCAO
KEITI SILVA DE OLIVEIRA ENOQUE 4°

PROFESSOR DE 15B 30 HORAS

EDUCACAO INFANTIL | SEMANAIS O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao

CANDIDATO CLASSIFICACAO Gera.l,. Departamento de Recursos I-_|umano_s, no Pacgo

. Municipal, no prazo méximo de 05 (cinco) dias contados
MARIA JOSE RODRIGUES NAKAO 3¢ da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes

O candidato acima citado deverad comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e coépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissdao, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O nao comparecimento e a nao entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gest3do de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 030/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA

SEMANAL
PROFESSOR DE 15B 30 HORAS
EDUCAGAO INFANTIL | SEMANAIS

documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votacdo,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endere¢o atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissdao, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 031/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N 2223/2022.

R CARGA HORARIA
EMPREGO REFERENCIA oY
PROFESSOR DE 15B 30 HORAS
EDUCACAO INFANTIL | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICACAO
LUDMILA DE OLIVEIRA RODRIGUEZ 59

O candidato acima citado deverd comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo mdaximo de 05 (cinco) dias contados
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da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Enderego atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O nao comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 032/2023, DE 12 DE JULHO

DE 2023.
CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 15B 30 HORAS
EDUCAGAO INFANTIL | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICAGAO
JULIA SOARES ARAGAO BARBOSA 62

O candidato acima citado deverad comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,

Comprovante de Enderego atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaragdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 033/2023, DE 12 DE JULHO

DE 2023.
CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N9 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 15B / 18B 25 / 30 HORAS
EDUCAGAO BASICA | SEMANAIS

CANDIDATO
FLAVIA DE CASTILHO SILVA

CLASSIFICACAO
17¢

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administragao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pacgo
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracdo de Bens e Valores atualizada, Certiddo
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaragdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.
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O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 034/2023, DE 12 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolida¢io das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N2 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL

PROFESSOR DE 15B 30 HORAS
JORNADA AMPLIADA | SEMANAIS
CANDIDATO CLASSIFICAGAO
NILZA PEREIRA FERRAZ 1¢

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragdao de Bens e Valores atualizada, Certiddo
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Enderego atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O nao comparecimento e a ndao entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 12 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 035/2023, DE 13 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N9 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA

SEMANAL
PROFESSOR DE 18A 25 HORAS
EDUCAGAO BASICA SEMANAIS
1I-EDUCAGAO FiSICA
CANDIDATO CLASSIFICACAO
GUILHERME HENRIQUE LOPES AFFONSO 7°

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo méximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Enderego atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndao comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 13 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 036/2023, DE 13 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
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Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidagdo das Leis do . CARGA HORARIA
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado: EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne 001/2023 - ~ PROFESSOR DE 158 30 HORAS
EDUCACAO EDUCAGAO INFANTIL | SEMANAIS
PROCESSO MEMORANDO Ne 2223/2022. CANDIDATO CLASSIFICACAO

< MARIA ANTONIETA MORELLI 8¢
2 CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL AQUILINI

PROFESSOR DE 15B 30 HORAS O candidato acima citado deverd comparecer a Prefeitura

EDUCACAO INFANTIL | SEMANAIS Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracdo

Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pago

CANDIDATO CLASSIFICACAO Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados

da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes

JACQUELINE ZILLO 7°

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administragao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Pacgo
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cdpias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votacdo,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaracdo de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaragdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 13 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - N2 037/2023, DE 13 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N© 2223/2022.

documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votag3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Endereco atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicdo
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O ndo comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 13 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGCAO - N2 038/2023, DE 14 DE JULHO
DE 2023.

CONVOCACAO

Pelo presente Edital, fica convocado o candidato aprovado
no Concurso para Preenchimento de vagas de Empregos
Publicos, Regime Juridico Unico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), conforme abaixo discriminado:

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023 -
EDUCACAO

PROCESSO MEMORANDO N¢ 2223/2022.

CARGA HORARIA

EMPREGO REFERENCIA SEMANAL
PROFESSOR DE 158 / 18B 25 / 30 HORAS
EDUCACAO BASICA | SEMANAIS

https://jarinu.sp.gov.br/diariooficial

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE



https://jarinu.sp.gov.br/diariooficial

¥ Didario OFicial do Municipio de Jarinu

14 julho 23 Edicdo n2 171 Pdgina 27 de 27
CANDIDATO CLASSIFICACAO
CRISTIANE MARQUES CORREA 19¢

O candidato acima citado devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Jarinu — Secretaria Municipal de Administracao
Geral, Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados
da data de recebimento deste Edital, munido dos seguintes
documentos e cépias: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Inscricdo no PIS/PASEP, CPF, RG, CNH (se
houver), Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac3o,
Certificado de Reservista, Atestado de Antecedentes
Criminais, Declaragao de Bens e Valores atualizada, Certiddo
de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Menores de 21 (vinte e um) anos, uma Foto 3x4,
Comprovante de Enderego atualizado, Comprovante de
Escolaridade, Declaracdo de compatibilidade ou Acumulo
de cargos, além dos Documentos Relativos a sua condicao
de profissional habilitado para o exercicio da profissdo, ou
os exigiveis para o desempenho do Emprego Publico acima
mencionado, constantes do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n2 001/2023- EDUCACAO.

O nao comparecimento e a ndo entrega dos documentos no
prazo acima estipulado, implicard na desisténcia da vaga.

Jarinu, em 14 de Julho de 2023.

Rosana Fonseca Fumache
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas
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