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O Didrio Oficial Eletronico do Municipio

de Rio Doce é uma publicagdo sob a
Sumario responsabilidade do Poder Execuvo e
Poder Legistavo do Municipio de Rio
Doce, Instuido pela Lei Municipal n?
1.089/2022.

DIARIO DO EXECUTIVO 2

Dispensa N2 002/2022 - Extrato de Termo Apostila 2

Demais edi¢des do Diario Oficial
Eletronico do Municipio de Rio Doce
poderdo ser consultadas por meio do
endereco eletrénico:
https://riodoce.mg.gov.br/imprensacoficial
As consultas sao de acesso gratuito e nao
necessitam de qualquer realizagdo de
cadastro.

Prefeitura Municipal de Rio Doce
Endereco: Rua Antonio da Conceigcdo
Saraiva n° 19, Centro - Rio Doce/MG
Telefone: (31) 3883-5235 / 3883-5242 /
3883-5438

Site: www.riodoce.mg.gov.br
Funcionamento: Segunda a Sexta, das 08h
as 11h / 13h as 16h

(JMENTE

5
Edicdo n? 844 - Rio Doce, Terca-feira, 14 de Maio de 2024
(>

Vissy

0 DI/,

O

Edicao n2 844 - Rio Doce, 14 de maio de 2024
A Autenticidade desta publicacdo podera ser confirmada acessando: https://riodoce.mg.gov.br/imprensaoficial



Pagina 2 de 6

DIARIO DO EXECUTIVO - DISPENSA N2 002/2022 - EXTRATO DE TERMO

APOSTILA Edigdo n2 844, 14 de maio de 2024

EXTRATO TERMO DE APOSTILA

12 Termo de Apostila ao Contrato n° 003/2022, celebrado entre o Municipio de Rio Doce e a pessoa fisica
Antonio Carlos Natal Pereira,inscrito no CPF sob o N2 326.597.766-87.

Objeto: reequilibrio econdmico-financeiro.

Passa o valor mensal de de RS 1.603,00 (um mil, seiscentos e trés reais) para o valor atualizado de RS
1.677,72 (um mil, seiscentos e setenta e sete reais e setenta e dois centavos),

Data da assinatura: 14/05/2024
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DIARIO DO EXECUTIVO - EDITAL DESIGNAGAO PUBLICA N° 008/2024 Edi¢do n2 844, 14 de maio de 2024

EDITAL DESIGNACAO PUBLICA N° 008/2024

OBJETO: Designacao publica de pessoal para contratacdo tempordria em atendimento a demanda da
Secretaria Municipal de Transporte, Obras e Servicos Publicos.

PERIODO DE VIGENCIA DA DESIGNACAO: JUNHO/2024 POR ATE 90 DIAS, NOS TERMOS DO DECRETO
MUNICIPAL N2 1.209, DE 22 DE JULHO DE 2014.

1 - OBJETIVOS

1.1 - Designacao publica de pessoal para execugdo das atribui¢cdes dos cargos descritos no Anexo | deste
Edital, em atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Transporte, Obras e Servicos Publicos,
conforme Decreto Municipal n® 1209 de 22 de julho de 2014.

1.2 - Ficam reservadas vagas em percentual correspondente a 5% (cinco) das vagas por cargo, para pessoa
com deficiéncia.

2 —JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTO LEGAL

2.1 — Esta designacao é realizada em conformidade com a justificativa apresentada pela Secretaria
Municipal de Transporte, Obras e Servicos Publicos, 03 (trés) auxiliares de obras, em atendimento as
necessidade de manutencdo das estradas vicinais no que diz respeito a rocada, com o objetivo de manter
as estradas livres da presenca de animais venenosos e assegurar a seguranca da populacdo. Verifica-se a
necessidade excepcional de contratacdo destes profissionais para atender as demandas da Secretaria,
posto que a descontinuidade das atividades prestadas podera acarretar prejuizos na oferta de servicos
publicos essenciais.

2.2 - Fundamentacao legal constante do Decreto Municipal n° 1209 de 22 de julho de 2014, a seguir
transcrita:

CONSIDERANDO a justificativa apresentada pela Secretaria Municipal de Transporte, Obras e Servicos
Publicos, atestando a necessidade de contratacdo tempordria para o cargo constante no Anexo |, visto que
a paralisacao dos servicos ocasionaria prejuizos incalculdveis aos servigos publicos essenciais existentes no
municipio.

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 01 de 23 de maio de 2003;

3 — ATRIBUICOES

3.1 - O profissional designado devera desenvolver/executar as atribuicdes previstas em lei especifica do
respectivo cargo conforme previsto no presente Edital e, ainda, as atribui¢cdes previstas na Lei
Complementar n° 01/2003 — Estatuto do Servidor Publico.

4 — QUALIFICACAO

4.1 - O candidato devera possuir cumulativamente, como requisitos essenciais e indispensaveis, os
requisitos gerais constantes do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Rio Doce e, ainda, os
requisitos especificos para exercicio do cargo indicado no Anexo Il deste Edital.

4.2 — A comprovacao da experiéncia no exercicio do cargo, conforme o caso, ocorrera mediante a
apresentacao de cépia e respectivo original para autenticacdo por servidor publico do Municipio, do ato de
nomeacado para os servidores ocupantes de cargos efetivos e de cdpia do contrato para servidores
contratados na forma do art. 37, IX, da CF/88, podendo, em qualquer caso, ser realizada a comprovagao
mediante apresentacdo de certiddao expedida pelo érgdo de pessoal da emitente;

4.2.1 — Serd pontuado o candidato, na proporc¢do de 1(um) ponto por més de servico prestado na
funcdo/cargo pleiteado, ndo sendo computado o exercicio simultdaneo de mais de um vinculo;

4.2.2- Os comprovantes de experiéncia profissional e titulos, ndo podem apresentar rasuras, emendas e
entrelinhas;

4.2.3 - Nao serd computada a contagem de tempo que ndo especificar o periodo de trabalho no cargo
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pretendido de efetivo exercicio, constando data de inicio e fim;

4.4 - Ndo serdo aceitas inscricdes/e ou entrega de documentos fora do prazo estabelecido neste Edital;
4.5 - Poderdo participar desta sele¢ao todas as pessoas fisicas interessadas que atenderem as suas
exigéncias, inclusive quanto a documentacgao constante deste edital de designagao, sendo vedada a
participacao de pessoas juridicas.

4.6 - E vedada a contratacdo de candidatos que se enquadrem em uma das situacdes a seguir descritas:

I. sejam integrantes de qualquer esfera da administragdo publica direta, autarquica ou fundacional, exceto
nos casos em que o participante tenha se licenciado da administragdo e esteja sem perceber seus
vencimentos ou qualquer outra remuneragao relativa a seu cargo, emprego ou fungao ou, ainda, nas
excecdes indicadas no inciso XVI do art. 37 da CF/88;

Il. seja cOnjuge, companheiro (a), ou parentes até o terceiro grau de agentes politicos e assemelhados do
Poder Executivo Municipal ou de ocupantes de cargo em comissao na estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal.

4.7 - O candidato deve arcar com todos os custos decorrentes da elaboragao e apresentagao de seus
documentos, nao sendo devida nenhuma indenizagao pela realizagao de tais atos.

4.8 - O candidato deve gozar de boa saude fisica e mental, comprovada em exame médico, no momento da
contratagao.

5 — COMPROVACOES

5.1 - Os candidatos deverao apresentar a qualificacdo exigida mediante apresenta¢dao de documentos
habeis na forma do presente Edital e da legislagdo vigente e, ainda, dos seguintes documentos, observado
ositens4.1e4.2:

5.1.1 - Certidao de quitagao eleitoral, expedida pelo TSE;

5.1.2 - Certidao de quitacdo militar ou certificado de reservista;

5.1.3 - Comprovante de escolaridade correspondente ao cargo pleiteado;

5.1.4 - Cépia da carteira de identidade ou outro documento com foto com previsao legal de substituir a
carteira de identidade;

5.1.5- Cépia de inscricao no conselho regional, quando o cargo exigir.

6 - DA EFETIVACAO DA INSCRICAO

6.1 — A inscricdo devera ser realizada no periodo compreendido entre 15/05/2024 a 21/05/2024, no
Horario: 8:30 as 10:40 e de 13h as 15:30h, mediante o protocolo de documentos no Setor de Recepgao da
Prefeitura Municipal de Rio Doce, no endereco situado na Rua Anténio Conceigao Saraiva, 19, Centro, Rio
Doce MG.

6.2 — Na hipdtese de existéncia de mais de um cargo descrito na presente designa¢ao, o candidato devera
optar tdao somente por um, sendo vedada a inscricdo em mais de um cargo.

7 - FORMA DE REMUNERACAO
7.1 - O valor mensal bruto do vencimento a ser pago ao contratado serd aquele indicado no Anexo Il deste
edital, em conformidade com o estabelecido na legislagdo municipal em vigor.

8 - LOCAL E HORARIO DE TRABALHO

8.1 - O contratado serd lotado em conformidade com o estabelecido no instrumento de contrato, podendo
haver alteragdo a qualquer tempo, no interesse do servigo publico.

9 - DURACAO

9.1 - O prazo de duragao da designacao sera de 90 dias, nos termos do Decreto Municipal n® 1209 de 22 de
julho de 2014.

9.2 - O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, mediante justificativa da Administracao.

10 - CRITERIOS DE ADMISSAO
10.1 - O Processo para sele¢ao do profissional sera realizado mediante analise de documentos com as
devidas comprovagdes, nos termos dos itens 4.1 e 4.2 deste Edital, e obten¢dao de maior pontuagao, nos
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termos do artigo 23 do Decreto Municipal n° 1209 de 22 de julho de 2014.

10.2 - Sera considerado vencedor o candidato que alcangar a maior pontuac¢ao, adotando-se por critério de
classificagdo o maior tempo de servigo prestado na fungdo em que se der a contrata¢do. Caso a vencedor
nao cumpra qualquer requisito, formalidade ou exigéncia para a contratac¢ao, serdao chamados os
candidatos classificados em ordem decrescente, até que sejam atendidos os requisitos, formalidades ou
exigéncias.

10.3 - Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo ao tempo de servigo apurado por dois ou mais
candidatos, terd preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

10.3.1 — Apresentar comprovagao de maior tempo de servigo prestado na fungdo em que se der a
contragdo no servigco publico municipal de Rio Doce;

10.3.2 - Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos;
10.3.3 — Sorteio em ato publico.

10.4- Na hipétese de os candidatos nao apresentarem qualquer documentacao relativa ao tempo de
servico prestado no cargo/funcdo, sera realizado sorteio em ato publico.

11 — DISPOSICOES FINAIS:

11.1 - O Processo de Selegdo ora realizado, nao gera a Administragdo obrigatoriedade de contratagao, que
somente ocorrerd, na hipdtese de excepcional interesse publico na substituicdo de servidores, por periodo
determinado.

11.2 — No caso de convocagao para contratagao, o candidato designado devera:

11.2.1 prestar declaragao que nao recebe provento, remuneragao, seguro-desemprego ou qualquer outra
renda do Poder Publico municipal, estadual ou federal e, ainda, que ndo incide em caso de nepotismo na
forma regulada pela Simula Vinculante n° 13 do Supremo Tribunal Federal.

11.2.2- observar fielmente as prescri¢cées do contrato que firmar com o érgdo/entidade da Administragado
Municipal.

11.3 - O pessoal contratado ndao podera:

11.3.1 - receber atribuig¢des, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

11.3.2 - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precdrio ou em substituicdo, para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungao de confianga;

11.4 - O contratado, além da remuneracgao estabelecida no contrato temporario respectivo, e
exclusivamente pelo prazo de sua duragao, tera direito:

11.4.1 - a 132 (décima-terceira) remuneragao proporcional, calculada com base na remunera¢dao mensal;
11.4.2 - ao repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

11.4.3 - as férias proporcionais ao periodo do contrato, acrescidas de 1/3;

11.4.4 - a vinculagdo ao Regime Geral de Previdéncia de que trata a Lei Federal n2 8.213, de 24 de julho de
1991, conforme disposto em seu regulamento.

11.5 - Os casos omissos serao resolvidos por Comissao Gestora do Processo de Designagao, designada
especialmente para tal fim.

Rio Doce, 14 de maio de 2024.

Mauro Pereira Martins
Prefeito Municipal
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ANEXO | — Relagdo Cargos/Vagas

Iltem Denominacdo Tipo N° Vagas Vagas
Reservadas Total

01 Auxiliar de Obras (40 h) Cargo 03 - 03

ANEXO Il — Relagdo de Pré-requisitos Especificos e Vencimentos
Item Vencimento Mensal Escolaridade e/ou Pré-requisito especifico
Auxiliar de Obras RS 1.412,00 - Fundamental Incompleto
(alfabetizado)

ANEXO Il — Atribui¢des dos Cargos

Cargo Atribuigdes

Auxiliar de Obras Executar servigos gerais de auxilio em alvenaria na area de construgao civil nos locais
determinados pela Administragao Municipal. Executar atribuigcdes gerais de operdrio, manutengao de
estradas vicinais, vias e logradouros publicos. Exercer as demais atribui¢cdes estabelecidas pela classificagdao
brasileira de ocupag¢des, CBO, expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

ANEXO IV - Calendario de Atividades
Descrigdo Data Limite

Publicacdo do Edital 14/05/2024

Periodo de Inscricdo 15/05/2024 a 21/05/2024

Verificagdo de Documentos 22/05/2024 e 23/05/2024

Divulgacdo Resultado Preliminar 24/05/2024

Prazo para interposicao de eventuais recursos de 8 h as 10:40h

ede 13 has 15 h 27/05/2024 e 28/05/2024

Julgamento de recursos e Divulgagdo Resultado definitivo 29/05/2024
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