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LEI COMPLEMENTAR N°045 DE 13 DE MARCO DE 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARATA

GABINETE DO PREFEITO
Av. Benedito Rodrigues de Freitas, 330 - Centro - CEP 12350-000 - Igaraté-SP
Tl (1) 46581577 - e-mail-contabilidadeiarata spovbr

CNPJ:46.694.147/0001-20

“Dispde sobre a revisdo anual nos vencimentos dos :emdove& do Poder

Executivo e Legislativo Minicipal de Igaraté. Altera das Leis A n
785, de 06 de abril de 1.993 ¢ 1.382, de 22 de fevereiro de 2.008. i Extingue e Redenomina cargos
piiblicos na forma que Altera que da Lei Mi 1% 1.633, de 22 de

novembro de 2.011, e da outras providéncias™.

ELZO ELIAS DE OLIVEIRA SOUZA, Prefeito Municipal de Igaraté, Estado
de S#o Paulo, no uso das atribuigdes que The sdo conferidas por Lei, faz saber que A Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Fica concedida revisdo geral anual, nos termos do disposto no
art. 37, inciso X da Constituicio Federal c/c o caput do art. 109 da Lei Organica Municipal, aos
vencimentos dos servidores municipais do Exceutivo ¢ Legislativo de Igarata, bem como nos proventos ¢
pensdes pagos por ambos os Poderes, ¢ aqueles de natureza diversa e de carater vitalicio.

§1°. O reajuste de que trata o caput incidira a partir de 01 de janciro de
2023, aplicando-se o percentual de 5,79% (Cinco inteiros ¢ Sctenta ¢ Nove centésimos percentuais),
oriundo da corregio do Indice de Pregos ao Consumidor Amplo do Instituto Brasileiro de Geografia ¢
Estatistica - [IPCA/IBGE, acumulado nos (iltimos doze meses, apurado no més de dezembro de 2.022.

§2°. Os valores do Nivel “A” do ANEXO IV ¢ Tabela de Vencimentos
do Suporte Pedagogico — ANEXO V, ambos da Lei Municipal n® 1.382, de 22 de fevereiro de 2.008, com
redagdo vigente, passam a vigorar conforme os ANEXOS I ¢ II desta Lei Complementar.

§3°. Fica fixado em R$ 2.604,00 (Dois Mil e Seiscentos e Quatro Reais)
o piso salarial, para o exercicio de 2023, dos Agentes Comunitdrios de Satide ¢ dos Agentes de Combate
as Endemias.

Art. 2°. Fica reestruturado o Quadro de Referéneias, pertencente &
TABELA UNICA, do ANEXO TII da Lei Municipal n° 785, de 06 de abril de 1.993, nos termos do
ANEXO IIT desta Lei Complementar.

Parigrafo tinico. Flc'\m reenquadradas, nos termos do ANEXO 1V desta
Lei Comply as referéncias salarias das i piblicos das TABELAS I ¢
I do AVEXO I da Lei Complementar n°® 785 de 06 de abril de 1.993, observadas as alteragdes
p desta Lei Compl

Art. 3. Ficam extintos, na vacéncia, os seguintes cargos integrantes da
TABELA II do ANEXO I da Lei Municipal n° 785, de 06 de abril de 1.993, com suas alteragdes
posteriores:

FUNCAO/EMPREGO PUBLICO | QUANTIDADE DE VAGAS
ALMOXARIFE 00
ASSISTENTE DE FARMACIA 02
ASSISTENTE DE SETOR 04
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 06
BRACAL 20
ESCRITURARIO “A™ 15
ESCRITURARIO “B” 13
ESCRITURARIO “C” 13
) CIDADE DAS AGUAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARATA e
GABINETE DO PREFEITO gg I&i
Av. Benedito Rodrigues de Freitas, 330 - Centro - CEP 12350-000 - Igarata-SP W
Tel(1)4656-1577 - e-mai contabiidadeigarata pgovbr

CNPJ: 46.694.147/0001-20

INSPETOR DE ALUNOS 06
LAVADOR DE VEICULOS 01
MERENDEIRA 17
MONITOR ESCOLAR 10
OPERADOR DE COMPUTADOR 03
RECEPCIONISTA 00
SERVICOS GERAIS 11
TELEFONISTA 02

Parigrafo tnico. Os cargos ocupados serdo coxtintos 4 medida que
ocorrer a sua vacincia, assegurando-se a seus ocupantes todos os dircitos ¢ vantagens estabelecidos em
lei.

Art. 4°. Ficam extintos, a contar da vigéncia desta I.ei Complementar, os
seguintes cargos integrantes da TABELA II do ANEXO I da Lei Municipal n° 785, de 06 de abril de
1.993, com suas alteragdes posteriores:

FUNCAO/EMPREGO PUBLICO QUANTIDADE
ATENDENTE DE ENFERMAGEM 01
AUXILIAR DE PROGRAMAS SOCIAIS 02
AUXILIAR DE TESOURARIA 01
AUXILIAR TECNICO DE AGRICULTURA 01
AUXILIAR TECNICO DE AGROPECUARIA E ZOONOSE 01
AUXILIAR TECNICO DE MEIO AMBIENTE 01
FISCAL DE OBRAS 04
FISCAL DE TRIBUTOS 04
GUARDA MUNICIPAL 1° CLASSE 04
GUARDA MUNICIPAL 2* CLASSE 04
JARDINEIRO 01
SUBCONTADOR 01
SUPERVISOR DE MERENDA ESCOLAR 01
VARREDOR DE RUA 10
ZELADOR 06

Art. 5° Ficam redenominados os seguintes cargos, constantes das
TABELAS I ¢ II do ANEXO I da Lei Municipal n° 785, de 06 de abril de 1.993, com suas alteragdes
posteriores:

ATUAL DENOMINACAO NOVA I)EN()HINAC;\()
DIRETOR DE FINANCAS | DIRETOR DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
["ASSISTENTE DE DENTISTA AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
T°. Os ocupantes dos cargos redenominados de conformidade com cste

artigo, ndo sofrerdo prejuizos em seus vencimentos ¢ demais vantagens do cargo.

§2°. Siio requisitos para provimento do cargo de AUXILIAR DE SAUDE
BUCAL:

[ — Ensino Médio Completo;

II - Certificado de formagdo em curso de Auxiliar de Saude Bucal ou
equivalente; e,

CIDADE DAS AGUAS
= DA
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III - Registro no Conselho Regional de Odontologia ou entidade

cquivalente.

Art. 6°. Ficam alteradas as denominagdes dos cargos de Motorista “A”,
Motorista “B” ¢ Motorista “C”, constantes da TABELA II do ANEXO I da Lei Municipal n° 785, dc 06
de abril de 1.993, com suas alterag s, sendo unificadas em um s6 cargo ¢ passando a

denominar apenas MOTORISTA.

Pardgrafo tnico. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado, por ato
propno atendendo os dispositivos do inciso V, do art. 70 da Lei Organica Municipal ¢ §3° do art. 41 da

icdo Federal, a enq 0s dos cargos na forma disposta no caput.

Art. 7°. Reduz-se o niimero total de vagas para os cargos indicados na
tabela abaixo, todos constantes da TABELA II do ANEXO I da Lei Municipal n° 785, de 06 de abril de
1.993, com suas alteragdes posteriores, permanecendo assim o quadro:

N°de empregos | Fungiio/Emprego Piblico
Meédico Gi
1 Médico Generalista
1 Médico Socorrista
1 Médico Pediatra

Art. 8. Aumenta-sc o nimero total de vagas para o cargo de
“CONTADOR”, constantes da TABELA II do ANEXO I da Lei Municipal n° 785, de 06 de abril de
1.993, com suas modificagdes posteriores, permanceendo assim o quadro:

N°DE EMPREGOS | FUNCAO/EMPREGO PUBLICO | REF |

| CONTADOR | xv ]
Art. 9°. Cna -sc na TABELA II do ANEXO I da Lei Municipal n° 785,
de 06 de abril de 1993, com suas al posteriores, os seguintes empregos e fungdes, com suas
¢ suas resp s fas salariais, conforme o quadro abaixo:
N°DE < .
EMPREGOS FUNCAO/EMPREGO PUBLICO REF.
05 AGENTE DE SERVICO PUBLICO 1
05 AGENTE DE SERVICOS GERAIS 1
05 AGENTE DE ORGANIZACAO ESCOLAR I
05 AGENTE EM SAUDE )i
02 COVEIRO 1§
05 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1
02 ENCANADOR VIII
& s PISO
05 TECNICO EM ENFERMAGEM SALARIAL
02 AGENTE DE TRANSITO VI
(1] ANALISTA ADMINISTRATIVO VI
01 ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO X1
01 ARQUITETO XI
o1 FISCAL DE POSTURAS, OBRAS, MEIO AMBIENTE E X1
URBANISMO
01 FISCAL SANITARIO X1
CIDADE DAS AGUAS
e ———
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARATA o GeNTENS -8/
GABINETE DO PREFEITO g 1&}
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Te. 1 4e58-1577

mal:contabilidade@igarata sp.govir
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[ 01 [ FISCAL TRIBUTARIO | X1
| 03 | NUTRICIONISTA | X1
| 01 | ANALISTA DE PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO | XII

§1°. Para os fins de que trata a TABELA V do ANEXO I da Lei
Municipal n° 785, de 06 de abril de 1.993, as atribuigdes, requisitos ¢ habilidades para os cargos criados
neste artigo sio aquelas dispostas no ANEXO VI desta Lei Complementar.

§2°. Fica fixado em R$ 3.524,50 (Trés Mil, Quinhentos ¢ Vinte ¢ Quatro
Reais e Cinquenta Centavos) o piso salarial, para o exercicio de 2023, dos Técnicos em Enfermagem.

Art. 10. Ficam extintos, a contar da vigéneia desta Lei Complementar, os
seguintes cargos integrantes do QUADRO DE EMPREGOS DA CARREIRA DO MAGISTERIO DE
IGARATA-SP, de que tratam os ANEXOS I, VI e VII da Lei Municipal n° 1382, de 22 de fevereiro de
2,008, com suas alteragdes posteriorcs:

[ FUNCAO/EMPREGO PUBLICO | QUANTIDADE DE VAGAS |
| PROFESSOR ADJUNTOT | 10 |
[ PROFESSOR ADJIUNTOTl | 10 |

Art. 11. Cria-se nos ANEXOS II, VI e VII da Lei Municipal n° 1.382,
de 22 de fevereiro de 2008, com suas alieragdes posieriores, o seguinte emprego fungfo publica de
provimento efetivo, com suas idades ¢ suas respectivas salariais, conforme o quadro
abaixo:

[N°DE ]:\II‘RIZGOS [ FUNCAO/EMPREGO PUBLICO | REFT. |
| | VICE-DIRETOR DE ESCOLA | PISO SALARIAL |
Paragrafo tinico. Lei especifica dispora sobre as atribuigdes, requisitos e
habilidades para o cargo constante deste artigo.

3 Art. 12. Tica extinto o cargo de “ASSESSOR MUNICIPAL DA
SAUDE” constante da TABELA I do ANEXO I da Lei Municipal n° 785, de 06 de abril de 1.993.

Art. 13. Fica reduzido para 2 (dois) o nimero de vagas para o cargo de
“ASSESSOR TECNICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E MOBILIDADE
URBANA, OBRAS E SERVICOS constante da TABELA I do ANEXO I da Lei Municipal n° 785, de
06 de abril de 1.993, ficando assim o quadro:

N°DE R .
EMPREGOS FUNCAO/EMPREGO PUBLICO REF.
02 ASSESSOR TECNICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE X
PLANEJAMENTO E MOBILIDADE URBANA, OBRAS E SERVICOS

Art. 14, Aumenta-sc o némero total de vagas para os cargos indicados na
tabela abaixo, todos constantes da TABELA I do ANEXO I da Lei Municipal n° 785, de 06 de abril de
1.993, com suas alteragdes posteriores:

N°DE S o
EMPREGOS FUNCAO/EMPREGO PUBLICO REF.
02 SUBCHEFE DO SETOR DE CONTROLE URBANO 174
02 SUBCHEFE DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 174
02 SUBCHEFE DO SETOR DE PATRIMONIO, SERVICOS GERAIS E 174
CIDADE DAS AGUAS :
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SUPRIMENTOS
SUBCHEFE DO SETOR DOS SERVICOS PUBLICOS, TRANSITO E

02 TRANSPORTE PUBLICO v
02 COORDENADOR DA DIVISAO DE 'SITO E TRANSPORTE X1
Art. 15. Cria-se na TABELA I do ANEXO I da Lei Municipal n°® 785,
de 06 de abril de 1993, com suas alteragdes posteriores, os seguintes s ¢ fungdes, com suas
idades ¢ suas respecti éncias salariais, conforme o quadro abaixo:
N° DE EMPREGOS FUNCAO/EMPREGO PUBLICO REF.
02 COORDENADOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO X
o1 COORDENADOR DE COMPRAS E SUPRIMENTOS X
o1 DIRETOR DE SAUDE XVI
01 DIRETOR DE PLANEJAMENTO URBANO, OBRAS E SERVICOS | XVI
o1 DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA | XVI

Paragrafo unico. Para os fins de que trata a TABELA IV do ANEXO
da Lei Municipal n° 785, de 06 de abril de 1.993, as atribuigdes, requisitos < habilidades para os cargos
criados neste artigo séo aquelas dispostas no ANEXO V desta Lei Complementar.

Art. 16. O caput do art. 10 da Lei Municipal n° 1.633, de 22 de
novembro de 2,011, com redagdo dada pela Lei Municipal n° 2.127, de 19 de maio de 2.022 passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 10. A remuneracdo mensal dos iros tutelares ocorrerd

mediante pagamento de subsidio, fivado de acordo com o Valor da

Referéncia “Ill” da Tabela Basica de Vencimentos e Saldrio dos

Servidores do Poder Executivo, constante da TABELA UNICA do

ANEXO I da Lei Municipal n° 785, de 06 de abril de 1.993, na redagéo

vigente, e acompanharé a politica de revisdo dos vencimentos do

Juncionalismo piiblico municipal.”

Art. 17. Ficam consolidadas, nos termos desta Lei Complementar:

I-as TABELAS L, II, Il ¢ IV do ANEXO I da Lei Municipal n® 785,
de 06 de abril de 1.993 ¢ suas modificagdes posteriores;

11 a TABELA UNICA do ANEXO III da Lei Municipal n° 785, de 06
de abril de 1.993 e suas modificagdes posteriores; e,

11T - os ANEXO VI ¢ VII da Lei Municipal n° 1.382, de 22 de fevereiro
de 2.008.

Parigrafo Unico — Fica o Poder Exccutivo autorizado a efetivar a
referida consolidagdo mediante Decreto.

Art. 18. As despesas decorrentes da cxcouglio da presente Lei
Complementar correrdo por conta de verbas do orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARATA ety
GABINETE DO PREFEITO g ﬂ}

Av. Benedito Rodrigues de Freitas, 330 - Centro - CEP 12350-000 - Igarata-SP Wj
Te. 1 4e58-1577

mal:contabilidade@igarata sp.govir
CNPJ:46.694.147/0001-20

Art. 19. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo-se os seus efeitos pecunidrios a partir de 1° de janeiro de 2.023.
Art. 20. Revogam-se as disposigdes cm contrério.

Prefeitura Municipal de Igarata, 13 de margo de 2023.

ELZO ELIAS DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeito Municipal

CIDADE DAS AGUAS
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ANEXO1
(Art. 1°, §2° da Lei Complementar Municipal n° 045 de, 13 de margo de 2.023)

NIVEL “A” DA TABELA DE VENCIMENTOS DA CLASSE DE DOCENTES DOS SEGUINTES
CARGOS - ANEXO IV DA LEI MUNICIPAL N° 1.382, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2.008

CARGO VENCIMENTOS
PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA -~ PEBT R$2.956,89
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA ESPECIAL -~ PEBT | R$ 2.956,89
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA ESPECIAL —PEBII | R$ 20,66 Hora/Aula
R
R
3

SUPERVISOR DE ENSINO 4.133,24
DIRETOR DE ESCOLA 3.974.34
Prefeitura Municipal de Iparata, lc margo de 2023.

ELZO ELIAS DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARATA N

GABINETE DO PREFEITO g‘y(l/l(l&?

Av. Benedito Rodrigues de Freitas, 330 - Centro - CEP 12350-000 - Igarata-SP W
-

ANEXO IT
(Art. 1°, §2° da Lei Complementar Municipal n° 043 de,13 de margo de 2.023)

TABELA DO VENCIMENTO DO SUPORTE PEDAGOGICO -~ ANEXO V DA LEI MUNICIPAL N°
1.382, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2.008

CARGO VENCIMENTOS
PSICOPEDAGOGO R$ 3.656,43
TENTE EDUCACIONAL R$ 3.
ASSISTENTE TECNICO PEDAGOGICO R§ 3.338,39
COORDENADOR PEDAGOGICO R$3.338,39
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO RS 1.846,67
VICE-DIRETOR DE ESCOLA RS 3.450,00

Prefeitura Municipal de Igarata, 13 de margo de 2023.

ELZO ELIAS DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeito Municipal

CIDADE DAS AGUAS
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ANEXO III
(Art. 2%, caput da Lei Complementar Municipal n° 045 de, 13 de margo de 2.023)

) QUADRO DE REFERENCIA
TABELA UNICA DO ANEXO III DA LEI MUNICIPAL N° 785, DE 06 DE ABRIL DE 1993

REFERENCIA VALORES (2.023)
I RS 1.460,50
I RS 1.555,43
jiil RS 1.688,08
v RS 1.764,21
v RS 1.846,67
VI RS 2.125,.80
Vil RS 2.232,52

Vit RS 2.435,48
X RS 2.538,25
X RS 2.708,93
X1 RS 3.255,96
X11 RS 3.646,61

X1 RS 4.063,38

X1V RS 4.535,50
XV RS 4.861,67

XVI RS 7.087,11

Prefeitura Municipal de Igarata, 13 de margo de 2023.

ELZO ELIAS DE OLIVEIRA SOUZA

Prefeito Municipal
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARATA e genTENy-8
GABINETE DO PREFEITO g 1&}
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ANEXO IV
(Art. 2%, pu. da Lei Complementar Municipal n° 043 de, 13 de margo de 2.023)

TABELA DE REENQUADRAMENTO SALARIAL

CARGO REFERENCIA RS (2023) FORMA DE PROVIMENTO
Professor de Educagdo Piso Salarial R$ ANEXO I -TABELA II - PARTE
Basica-PEB-I 2.956,89 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
Motorista Vit RS ANEXO I -TABELAII - PARTE

243548 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES -~ CLT
Bragal I R$ ANEXOI-TABELAII - PARTE
1.460,50 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES -~ CLT
Almoxarife VI R$ ANEXO [ -TABELA II - PARTE
243548 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
Servigos Gerais 1 R$ ANEXO I -TABELA II - PARTE
1.460,50 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
Auxiliar de Enfermagem | Piso Salarial R$ ANEXO I-TABELA II - PARTE
2.517.50 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES -~ CLT

Agente Comunitario de | Piso Salarial R$ ANEXOI-TABELA II - PARTE
Saude 2.604,00 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES -~ CLT
Auxiliar de Piso Salarial RS ANEXO I-TABELA II - PARTE
Desenvolvimento 1.846,67 PERMANENTE - EMPREGOS
Pedagogi PUBLICOS PERMANENTES — CLT
Escriturario “C” VI R$ ANEXO I -TABELA II - PARTE

2.125,80 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
Enfermeiro Padrao Piso Salarial RS ANEXO I -TABELAII - PARTE
5.035.00 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT

Assistente Téenico Piso Salarial RS ANEXOT- TABELAI-PARTE
Pedagogico 3.338,39 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANCA
Coordenador Pedagogico | Piso Salarial RS ANEXOI- TABELAI-PARTE
3.338,39 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANCA
Diretor de Escola Piso Salarial RS ANEXOI-TABELAII - PARTE

3.974,34 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT

CIDADE DAS AGUAS
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Assistente Educacional | Piso Salarial RS ANEXOT- TABELAI-PARTE
349741 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANCA
Operador de Maquinas | XI RS ANEXO I-TABELA II - PARTE
Rodovidrias 3.255,96 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CL1
Dentista pull RS ANEXOI-TABELAII - PARTE
4.063,38 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
Pedreiro v RS ANEXO I-TABELA II - PARTE

1.846,67 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT

Assistente Social

X1 RS ANEXO T-TABELA II - PARTE
3.255,96 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT

Supervisor de Ensino

Piso Salarial RS ANEXO I-TABELA II - PARTE
4.133.24 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT

Assessor Téenico da Xl R$ ANEXO I - TABELA 1 - PARTE
Secretaria Municipal da 4.063.38 PERMANENTE - FUNCOES DE
Educagio e Cultura CONFIANCA
Assessor Técnico da X1 RS ANEXOTI- TABELAI-PARTE
Secretaria Municipal do 4.063.38 PERMANENTE - FUNCOES DE
Planejamento Urbano, CONFIANCA
Obras ¢ Servigos
Técnico em Raio — X X ANEXO I-TABELAII - PARTE

RS
2.538,25 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT

Diretor da Coordenadoria | XVI R$ ANEXOI- TABELAI-PARTE
de Assisténcia 7.087,11 PERMANENTE - FUNCOES DE
P Ogi CONFIANCA
Diretor de Administragdo | XVI RS ANEXOI- TABELAI-PARTE
e Finangas 7.087,11 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANCA
Diretor do Nucleo de XVI RS ANEXOI- TABELAI-PARTE
Apoio ¢ Inclusdo Social e 7.087,11 PERMANENTE - FUNCOES DE
Desenvolvimento da CONFIANCA
Cidadani
Diretor Juridico da XVI RS ANEXOI- TABELAI-PARTE
Secretaria de 7.087,11 PERMANENTE - FUNCOES DE
Administragdo, Finangas, CONFIANCA
Planejamento e Gestdo
Dirctor Juridico da XVI ANEXO I - TABELA I-PARTE

Secretaria de Educagiio ¢

RS
7.087.11 PERMANENTE - FUNCOES DE

Cultura CONFIANCA
Vigia i RS ANEXOI-TABELAII - PARTE
1.555.43 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
CIDADE DAS AGUAS .
e ———

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARATA

Psicologo

Nossa GENTE <8/
GABINETE DO PREFEITO g 1&[

Av. Benedito Rodrigues de Freitas, 330 - Centro - CEP 12350-000 - Igarata-SP !«ZV
Te. 1 4e58-1577

mai: contabilidade@igarata spgovr
CNPJ:46.694.147/0001-20

X1 RS ANEXO I -TABELA II - PARTE
3.255,96 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT

Assistente de Setor

VI RS ANEXOI-TABELAII - PARTE
2.125,80 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT

Fiscal de Servigos Gerais

VII RS ANEXO I-TABELA II - PARTE
2.435,48 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT

Professor de Educagao
Bisica Especial PEB-I

Piso Salarial R$ ANEXO I -TABELA II - PARTE
2.956,89 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT

Escriturario “B”

VI RS ANEXO I -TABELA II - PARTE
2.125.80 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT

Operador de Trator ¢
Méquinas Agricolas

Vi RS ANEXOI-TABELAII - PARTE
243548 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT

Analista de Recursos

X RS ANEXO I-TABELA II - PARTE

Humanos 2.708,93 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES - CLT
Assessor de Xl R$ ANEXO I - TABELA 1 - PARTE
Comunicagio Social, 4.063,38 PERMANENTE - FUNCOES DE
Imprensa ¢ Publicidad CONFIANCA
Assessor do Setor de X RS ANEXO I - TABELA I-PARTE
Licitagdo 4.063.38 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANGCA
Assessor Técnico da pull RS ANEXO T - TABELAI-PARTE
Secretaria Municipal do 4.063,38 PERMANENTE - FUNCOES DE
Meio Ambiente ¢ CONFIANGCA
Desenvolvimento
Agropecudtio
Bidlogo XIIT RS ANEXOI-TABELAII - PARTE
4.063,38 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
Chefe de Gabinete X1 R$ ANEXOI- TABELA I-PARTE
4.063.38 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANCA
Contador XV R$ ANEXO I -TABELA II - PARTE

Engenheiro Agronomo

4.861,67 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
puil RS ANEXO I-TABELA II - PARTE
4.063,38 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT

Assessor de Divisdo da | XII RS ANEXOTI- TABELAI-PARTE
Secretaria Municipal de 3.646,61 PERMANENTE - FUNCOES DE
Meio Ambiente ¢ CONFIANCA
Desenvolvimento
Agropecuario
CIDADE DAS AGUAS
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Assessor de Setor da | XIT RS ANEXO - TABELA 1-PARTE
Secretaria Municipal de 3.646,61 | PERMANENTE - FUNCOES DE
Administragdo, Finangas, CONFIANCA

Plancjamento ¢ Gestio

Fisioterapeuta Xt R$ ANEXO I -TABELA II - PARTE
3.646,61 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT

Controlador de VI R$ ANEXO I-TABELA II - PARTE
Patriménio 2.125.80 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
Motorista de Ambulancia | VIII RS ANEXOI-TABELAII - PARTE
243548 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES - CLT
Coordenador da Divisdo | XI RS$ ANEXOI- TABELA I-PARTE
de Desenvolvimento 3.255.96 PERMANENTE - FUNCOES DE
Econémico ¢ Turismo CONFIANCA
Coordenador da Divisdo | XI R$ ANEXO I - TABELA I - PARTE
de Esportes e Lazer 3.255.96 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANCA
Coordenador da Divisdo | XI R$ ANEXO T - TABELAI-PARTE
de Plancjamento Urbano 3.255.96 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANGA
Coordenador da Divisdo | XI R$ ANEXOTI- TABELAI-PARTE
do Transito ¢ Transportes 3.255,96 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANGCA
Coordenador de XI RS$ ANEXOI- TABELA I-PARTE
Atendimento ao Cidaddo 3.255,96 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANCA
Coordenador de Recursos | XI R$ ANEXO I -TABELA II - PARTE
Humanos 3.255.96 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
Coordenador de Tributos | XI R$ ANEXO I-TABELA II - PARTE
¢ Arrecadagio 3.255.96 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
Secretario (a) da X1 R$ ANEXOI-TABELA II - PARTE
Prefeitura 3.255,96 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES - CLT
Supervisor do Programa | XI RS LEI COMPLEMENTAR N° 44/2022
Crianca Feliz 3.255,96
(TEMPORARIO)
‘Tesoureiro X1 R$ ANEXO [ -TABELA II - PARTE
3.646,61 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
Cozinheira 1 R$ ANEXO I-TABELA II - PARTE
1.460,50 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
/ﬂ_@s Acuas
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Téenico em Edificagdes | X RS ANEXO I -TABELA II - PARTE
2.708,93 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT

Agente de Combate a Piso Salarial R$ ANEXO I-TABELAII - PARTE
Endemias 2.604,00 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES - CLT

Assessor de Prestagdo de | IX RS ANEXOI- TABELA I-PARTE

Contas e Conveénios 2.538,25 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANCA

Assessor de Relatorios | IX R$ ANEXO I - TABELA 1 - PARTE

Tiscais ¢ Contabeis 253825 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANCA

Chefe da Divisdo de 1X RS ANEXO I - TABELA I-PARTE

Arrecadacio 253825 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANCA

Chefe da Junta Militar | IX RS ANEXO I - TABELA I-PARTE

253825 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANGCA

Chefe da Unidade de X R$ ANEXOI- TABELAI-PARTE

Pronto Atendimento 2.538,25 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANCA

Chefe do Nacleo de 1X R$ ANEXO I - TABELA 1 - PARTE

Apoio Administrativo da 2.53825 PERMANENTE - FUNCOES DE
Secretaria Municipal de CONFIANCA

Plancjamento Urbano,
Obras e Servigos

Chefe do Setor de X R$ ANEXOTI- TABELAI-PARTE

Almoxarifado 253825 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANCA

Chefe do Setor de X RS ANEXOI- TABELAI-PARTE

Controle Urbano 2.538,25 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANCA

Chefe do Setor de X RS ANEXOTI- TABELAI-PARTE

Patriménio, Servigos 2.53825 PERMANENTE - FIINCOES DE
Gerais ¢ Suprimentos CONFIANCA

Chefe do Sctor de X R$ ANEXOI- TABELA I-PARTE

Planejamento ¢ Controle 253825 PERMANENTE - FUNCOES DE
Administrativos e CONFIANCA

F

Chefe do Setor de X RS ANEXOI- TABELAI-PARTE

Recursos Humanos 253825 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANCA

Chefe do Setor de X RS ANEXOI- TABELA I-PARTE

Veiculos ¢ Transporte 253825 PERMANENTE - FUNCOES DE
Escolar CONFIANCA

Chefe do Setor dos X RS ANEXO T - TABELAI-PARTE

Servigos Publicos, 2.538,25 PERMANENTE - FUNCOES DE
Transito e Transporte CONFIANCA

Puablico
CIDADE DAS AGUAS

https://ecrie.com.br/Sistema/Autenticado/DiarioOficial/Gerenciar.aspx?id=10894

8/28



14/03/2023, 17:32

Diario Oficial de Igarata - Edigdo 844/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARATA i e
GABINETE DO PREFEITO 7

Av. Benedito Rodrigues de Freitas, 330 - Centro - CEP 12350-000 - Igaratd-SP !‘Z\/
Te 146581577

abilidade@igarata spgovr

CNPJ:46.694.147/0001-20

Mecanico VI RS ANEXO I-TABELAII - PARTE
243548 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
Técnico em Seguranga do | VIII RS ANEXOI-TABELAII - PARTE
Trabalho 243548 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CL1
Subchefe da Divisao VI R$ ANEXOT- TABELAI-PARTE
Contabil e Financeira 2.125.80 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANCA
Subchefe da Divisdo de | VI RS ANEXOI- TABELAI-PARTE
Arrecadagdo 2.125,80 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANCA
Subchefe da Unidade de | VI RS ANEXOI- TABELAI-PARTE
Pronto Atendimento 2.125,80 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANCA
Subchefe do Nucleode | VI RS ANEXOI- TABELA I-PARTE
Apoio Administrativo da 2.125.80 PERMANENTE - FUNCOES DE
Secretaria Municipal de CONFIANCA
Plancjamento Urbano,
Obras e Servigos
Subchefe do Setor de Vi R$ ANEXO T - TABELAI-PARTE
Almoxarifado 2.125.80 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANGA
Subchefe do Setor de | VI R$ ANEXOT - TABELAI-PARTE
Controle Urbano 2.125,80 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANGCA
Subchefe do Sctor de VI RS$ ANEXOI- TABELA I-PARTE
Patriménio, Servigos 2.125,80 PERMANENTE - FUNCOES DE
Gerais ¢ Suprimentos CONFIANCA
Subchefe do Setor de VI R$ ANEXO I - TABELA I-PARTE
Plancjamento ¢ Controle 2.125.80 PERMANENTE - FUNCOES DE
Administrativos ¢ CONFIANCA
Tinanceiros
Subchefe do Setor de VI RS ANEXOTI- TABELAI-PARTE
Recursos Humanos 2.125.80 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANCA
Subchefe do Setor de VI R$ ANEXO I - TABELA 1 - PARTE
Veiculos e Transporte 2.125.80 PERMANENTE - FUNCOES DE
Escolar CONFIANCA
Subchefe do Setor dos VI RS ANEXO I - TABELA I-PARTE
Servigos Publicos, 2.125.80 PERMANENTE - FUNCOES DE
Transito e Transporte CONFIANCA
Publico
Auxiliar de Saude Bucal | VI R$ ANEXO [ -TABELA II - PARTE
2.125.80 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
Escriturario “A” VI RS ANEXOI-TABELAII - PARTE
2.125.80 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
e CIDADE DAS AGUAS .
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Recepcionista v RS ANEXO I -TABELA II - PARTE
1.846.67 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
Assistente de Farmacia | VIIT RS ANEXOI-TABELAII - PARTE
243548 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES - CLT
Operador de Computador | VI RS ANEXOI-TABELAII - PARTE
2.125,80 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
Telefonista 11 R$ ANEXO I -TABELA II - PARTE
1.688.08 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
Lavador de Veiculo 1 RS ANEXO I -TABELA II - PARTE
1.555.43 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
Professor de Educagdo | Piso Salarial RS 20,66 ANEXO I-TABELAII - PARTE
Basica PEB Il PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES - CLT
Assessor de Gabinete X1 R$ ANEXOI- TABELAI-PARTE
3.255,96 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANCA
Chefe da Divisdo 1X R$ ANEXO I - TABELA 1 - PARTE
Contabil e Financeira 2.538,25 PERMANENTE - FUNCOES DE
CONFIANCA
Diretor Juridico da XVI RS ANEXO I - TABELA I-PARTE
Secretaria Municipal de 7.087.11 PERMANENTE - FUNCOES DE
Meio Ambiente ¢ CONFIANCA
Desenvolvimento
Agropecuario
Eletricista VI RS ANEXOI-TABELAII - PARTE
243548 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
Farmacéutico XI RS ANEXOI-TABELAII - PARTE
3.255,96 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
Fonoaudioélogo XI R$ ANEXO I -TABELA II - PARTE
3.255.96 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
Médico Ginecologista XV R$ ANEXO I -TABELA II - PARTE
4.861.67 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
Meédico Generalista XV RS ANEXO I-TABELA II - PARTE
4.861.67 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
Médico Socorrista XV RS ANEXOI-TABELAII - PARTE
4.861,67 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
CIDADE DAS AGUAS
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Meédico Veterinario X1V RS ANEXO I-TABELA II - PARTE
4.535,50 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
Meédico Pediatra XV RS ANEXO I-TABELA II - PARTE
4.861,67 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CL1
Procurador do Municipio | XV R$ ANEXOI-TABELAII - PARTE
4.861,67 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
Psicopedagogo Piso Salarial RS ANEXO I-TABELA II - PARTE
3.656,43 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES - CLT

Visitador Social do I RS LEI COMPLEMENTAR N° 44/2022
Programa Crianga Feliz 1.460,50
(TEMPORARIO)
Merendeira I RS ANEXOI-TABELAII - PARTE

1.460,50 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CL1
Monitor Escolar 1 R$ ANEXO I -TABELA II - PARTE
1.460,50 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT
Inspetor de Alunos v RS ANEXO I-TABELA II - PARTE
1.846,67 PERMANENTE - EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES — CLT

Prefeitura Municipal de Igaratd, 13 de margo de 2023.

ELZO ELIAS DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeito Municipal
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ANEXO V
(Art. 15, p.u. da Lei Complementar Municipal n° 045 de, 13 de margo de 2.023)

TABELAIV
ATRIBUICOES, REQUISITOS E HABILIDADES PARA OS CARGOS CONSTANTES DO
ANEXO I, TABELA I, PARTE PERMANENTE, FUNGOES DE CONFIANCA
(Art. 5% §1°da Lei Municipal n° 785, de 06 de abril de 1.993, com redagdo dada pela Lei
Complementar n° 40, de 25 de agosto de 2.022)
CARGO: ‘ COORDENADOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
NATUREZA ‘ CARGO EM COMISSAO DE LIVRE PROVIMENTO
DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES

« Coordena as diretrizes gerais administrativas estabelecidas no Municipio e acompanha a
execugdo da politica de administragdo e finangas, observadas as normas estabelecidas
pela legislagdo pertinente;

« Coordena, executa, controla ¢ supervisiona as atividades de execucdo or¢amentaria, de
administragdo financeira e contabil, e de registro e controle de receitas, de gestdo e
desenvolvimento dos recursos humanos, de servigos gerais, de infraestrutura, logistica,
material ¢ patriménio ¢ de documentos ¢ arquivos;

« Dirigir e responder pela execugdo dos programas de trabalho no Departamento, de acordo

com a politica e diretrizes estabelecidas;

Assistir ao Secretario ¢ Diretores no desempenho de suas atribuigdes;

o Praticar os atos de gestdo, necessarios para a o dos objetivos da
Administragdo;

« Elaborar as demonstragdes ¢ andlises necessdrias para efeito de arrecadago, registro ¢
controle;

s Promover o desenvolvimento de sistemas informatizados que objetivem a agilizagdo de
suas atribuigdes;

e Zelar pela manutengdo dos bens méveis e imoveis da Administragdo;

o Solicitar requisigbes de empenho de despesas, notas de cancelamento e outros
documentos necessérios a formalizagdo de processos e outros expedientes;

o Gerenciar em conjunto com o Secretario ¢ Diretor de Finangas todos os trabalhos afetos a
estrutura administrativa e o ional da Administragdo;

o Desempenhar outras atribui¢des afins.

HABILIDADES E COMPETENCIAS
FORMACAO ENSINO SUPERIOR COMPLETO, EXPERIENCIA MINIMA DE 02
(DOTS) ANOS NA AREA E PERFIL PROFISSIONAL COMPATIVEL
COM AS ATRIBUICOES DO CARGO
CARGA HORARIA | REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA — ART. 24-A DA LEIN®

75/1993
N° DE CARGOS 02
REFERENCIA X
SALARIAL
‘ CARGO: | COORDENADOR DE COMPRAS E SUPRIMENTOS
CIDADE DAS AGUAS :
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NATUREZA | CARGO EM COMISSAO DE LIVRE PROVIMENTO

DESCRICA()DAS ATRIBUICOES
agdes que fi como facilitadoras dos processos administrativos,
otimizando a articulagdo entre os 6rgdos da Administragao;
Contribuir para solugao de pmhlemds administrativos e de materiais
Fornecer subsidios para o pl; fi iro anual da Administragdo e os
planejamentos mensais da area de Lomprds,
Assessorar e orientar a execugdo de atividades relativas a aquisigdo, guarda distribuigdo

¢ controle de material per ede para a Ad
Coordenar as atividades relativas a compra, zelando pelo cumprimento das normas legais
de licitagdo;

Coordenar em conjunto com o Setor de Licitagdo, a preparagdo de licitagdo de contratos
para fornecimento de bens ¢ servigos para a Administragao;

Promover a padronizagdo e a especificagio de materiais, a realizagio de estudos de
mercado e a programagdo de compras para a Administragdo;

Promover a organizagdo e a manutengdo atualizada do cadastro de fornecedores e do
catalogo de materiais de emprego mais frequente na Administragdo;

TIABILIDADES E COMPETENCIAS

FORMACAO ENSINO SUPERIOR COMPLETO, EXPERIENCIA MINIMA DE 02
(DOIS) ANOS NA AREA E PERFIL PROFISSIONAL COMPATIVEL
COM AS ATRIBUICOES DO CARGO
CARGA REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA — ART. 24-A DA LEI N°
HORARIA 75/1993
N° DE CARGOS 01
REFERENCIA XI
SALARIAL
CARGO: [ DIRETOR DE SAUDE
NATUREZA | CARGO EM COMISSAO DE LIVRE PROVIMENTO

+ DESCRICAO DAS ATRIBUICOES
Coordenar e controlar o desempenho das Unidades de Satde , com vistas a exceléncia
funcional através da determinagdo de esquema de trabalho dos seus subordinados;
conhecer, analisar e interpretar o contexto social, econdmico e cultural da drea de
abrangéncia das Umdades de baude entendendo a comunidade e identificando com
maior precisdo d i o seus interesses e criando mecanismos
que permitam a avaliagdo e o controle soc1al de forma atuante;
promover condigdes necessdrias para a participagdo ampla de todos os individuos ou
grupos sociais envolvidos, compatibilizando seus interesses e sua participagdo na
resolugdo de situagdes complexas que tenham como base a cooperagdo miitua;
colaborar com o desenvolvimento institucional e interinstitucional, utilizando a
negociagdo como instrumento fund: I para o beleci: de capazes
de sustentar e viabilizar propostas de agdes conjuntas e otimizar o uso dos recursos
disponiveis;
conhecer os preceitos constitucionais que regem o Sistema Unico de Satde, sua

legisl especifica que define o papel dos orgdos, dos gestores e das instincias de
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controle social;

estimular o processo de no di pro; do espagos de d
criativa da equipe de trabalho sobre produtividade/qualidade, pautando-se pela
administragdo participativa no processo de trabalho ¢ criando condigdes para
manifestagdo da iniciativa do trabalhador a alcangar e desafiar seu proprio limite de
desempenho;

colaborar com as Divisoes pertinentes no planejamento dos recursos humanos
necessarios as Unidades Basicas de Saude para garantir um atendimento a populagio
local em niveis satisfatorios de qualidade, quantidade, eficacia ¢ resolutividade;

avaliar o desempenho do servidor lotado na Rede Bisica, colaborando com o
aperfeigoamento da metodologia de avaliagdo para que proporcione mudanga qualitativa
de comportamento;

estimular a constru¢do de conhecimentos na busca de inovagdo ¢ aperfeigoamento das
préticas do trabalho em satide como um processo continuo e permanente; adequar a oferta
de servigos de acordo com as necessidades da comunidade local:

estabelecer, consolidar e aperfeigoar mecanismos e instrumentos que assegurem a efetiva
produgdo de servigos da forma como foram contratados; obedecer ao fluxo de
comunicagdo estabelecido entre os setores da Secretaria;

organizar os recursos humanos e materiais de que dlspoe para a execugdo eficaz e
eficiente das atividades ati as suas resp ilid: e éncias especificas;
Eldborar o mapa estatistico dos servigos prestados com indicagdo da demanda e dos
numeros de usuarios atendidos;

lidad

Observar as disposi¢des legais e 1 es, cumprindo as ordens e determinagdes e
executando com zelo e plesteza as tarefas que lhes sdo delegadas;

a iria da Secretaria (do Fundo Municipal de Satide),
elaborando relatorios de pent didos e pagos, solicitando cadastro de dotagdes

orgamentdrias, executando reserva de orgamento, emissdo de empenhos ¢ prestagao de

contas;

a ¢ao f da Secretaria, encaminhando e controlando

a forneced 7 dores de servigos, aluguéis e contratos diversos,

efetuando o controle de repasses, boletins de tesouraria, emissdo de cheques ¢ afins;

controlar os processos de compras referentes a aquisi¢do de bens, materiais e servigos

pela Secretaria, realizando cotagdes de pregos e previsdes de gasto, elaborando

requisicdes e acompanhando os processos licitatorios;

controlar os bens patrimoniais da Secretaria, mantendo em arquivo relatérios atualizados;
HABILIDADES E COMPETENCIAS

FORMACAO ENSINO SUPERIOR COMPLETO NA AREA DA SAUDE;
EXPERIENCIA MINIMA DE 03 (TRES) ANOS NA AREA E PERFIL
PROFISSIONAL COMPATIVEL COM AS ATRIBUICOES DO
CARGO
CARGA REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA — ART. 24-A DA LEIN°

HORARIA 75/1993
N° DE CARGOS 01
REFERENCIA XVI

SALARIAL

CIDADE DAS AGUAS
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CARGO: DIRETOR DE PLANEJAMENTO URBANO, OBRAS
SERVICOS
NATUREZA CARGO EM COMISSAO DE LIVRE PROVIMENTO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

o Definir a normatizagdo ¢ implementagdo de medidas ¢ padrdes de qualidade para a
execugdo de servigos de construgdo e/ou manutengdo dos prédios e espagos publicos;

« Coordenar o planejamento, organizagdo e fiscalizagdo dos servigos de construgdo,
pavimentagdo e conservagdo de vias urbanas e logradouros, bem como das redes de
drenagem de dguas pluviais;

o Planejar e coordenar a execugdo das obras publicas executadas pela administragdo direta
ou por contratados;

« Analisar demandas da municipalidade para realizagio de obras piblicas, verificando a
viabilidade técnicoecondomica e manifestando parecer sobre o tema;

o Gerenciar ¢ controlar o custo de obra executada pela administragdo direta ou contratada,
para exame e deliberagdo superior;

« Controlar o cronograma das obras da prefeitura, para efeito de fiscalizagdo e
acompanhamento de seu desenvolvimento;

o Prestar informagdes durante o procedimento licitatorio de obras publicas; organizar ¢
promover vistorias técnicas nos prédios da prefeitura, logradouros, pragas e espagos
publicos, de acordo com as demandas apresentadas;

« Promover a interlocugio com concessiondrias de servigos publicos e empresas dos
governos estadual e federal, para tratar de suas obras e outras intervengdes realizadas no
4mbito do municipio;

o Definir as politicas, programas, planos, projetos, diretrizes e metas concernentes a
licenciamento, controle e desenvolvimento urbano no municipio de Tgaratd;

o Coordenar esforcos, visando a orientar e integrar as a¢des de fiscalizagdo do municipio
em suas diversas modalidades, bem como o controle de sua execugao;

o Coordenar as atividades do cadastro técnico municipal, com énfase a sua atualizagdo
permanente ¢ sistemdtica;

o Coordenar a emissio de certiddes de uso do solo e demais certiddes informativas quanto
a sua drea de atuagdo;

o Coordenar e responder pelos processos fiscalizatérios para concessdo de licengas e
permissdo para o uso do solo e obras;

«  Planejar, orientar e garantir o controle de aquis
outorga onerosa do direito de construir;

o Determinar ¢ garantir a emissdo de alvaras de construgdo, regularizagdo, habitese.
projetos construtivos multifamiliares, comerciais, industriais e outros ndo residenciais,

40 de potencial construtivo por meio da

bem como em projetos de parcel ou empreend imobilirios, que gerem
impactos no sistema vidrio, impactos de vizinhanga ou na infraestrutura em geral;
o Analisar ¢ promover o jul das recl gdes e recursos das autuagdes e

notificagdes fiscais;
+ Coordenar e garantir a atualizagdo do cadastro municipal de informagdes geograficas e de
dreas publicas e geoprocessamento, bem como a difusdo de informagdes
5 o o R

1 em as d das, conforme os critérios técnicos e legais:
ADE DAS AGUAS
e 2
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« Planejar e determinar a regularizagio de imoéveis situados no municipio, tais como
usucapido e retificagdo de registro;

o Determinar e garantir a emissdo de certificado de conclusdo de obra, certiddes de
anuéncia ¢ demoligdo, certiddo de aprovagio de projetos, segundas vias de documentos ¢
informagdes de edificagdes;

o Planejar, orientar e acompanhar as intervengdes urbanas, tais como projetos de alteragdo
vidria;

« Planejar, acompanhar e garantir o controle de contrapartidas urbanisticas estipuladas em
razdo de implantagdes, impactos viarios ou de vizinhanga;

« Analisar impactos vidrios e contrapartidas urbanisticas estipuladas;

o Definir diretrizes urbanisti para instalagd i e edificagdes situadas
acima do nivel do solo, de infraestrutura e servigos urbanos do municipio;

o Estabelecer politicas de atendimento ao publico em articulagdo com as demais atividades
auxiliares referentes a diretoria;

o Definir as politicas de fiscalizagdo de transportes de aluguel, de atendimento ao publico,
de transportes internos e de vistori;

e Orientar a elab do de 1 e andlises que subsidiem o
plancjamento ¢ a avaliagdo das agdes da diretoria;

o Coordenar a elaboragdo de estudos, a inteligéncia, a andlise de dados e emissdo de
pareceres relativos ao transporte municipal;

«  Determinar a elaboragio ou atualizagdo de manuais técnicos ¢ educativos, com relagio ao
transporte escolar, taxi, moto frete e aplicativos, para difundir a doutrina de transportes
de mobilidade no &mbito do sistema municipal;

« Orientar o d Ivimento e impl do de p ¢ projetos voltados as
organizagoes e educagio no transito;

« Desenvolver o monitoramento, a fiscalizagdo do trénsito e operagdes de natureza
cducativa, scja através de efetivo fiscalizador proprio ou através de parcerias ou
concessdes a serem firmadas pela secretaria;

« Encaminhar ao érgdo executivo de transito do estado ¢ da unido os registros que
possibilitaram a classificagio do dano, abastecendo sua base de dados para levantamentos
estatisticos;

« Determinar a manutengdo e organizagdo dos arquivos e dados cadastrais necessdrios aos
servigos de informagdes sobre infragdes de transito, notificagdes, avisos de recebimentos
e as aferi¢des dos equipamentos eletronicos de fiscalizagdo de transito;

« Autorizar a interdigdo parcial ou total de vias publicas, por tempo determinado, para a
realizagdo de feiras livres, festas populares, eventos esportivos, realizagdo de obras ¢
outros i popul L Itando as Secretarias envolvidas;

o Baixar instrugdes e ordens de servigo com o propésito de organizar e definir as
prioridades dos servigos a serem realizados pelas dreas do departamento;

o Coordenar o plancjamento do atendimento ¢ apoio a realizagdo de grandes eventos ¢
operagdes relacionadas a fiscalizagdo de transito;

o Determinar a elaboragdo de estudos e planos vidrios, geométricos, semaforicos e de
mobilidade urbana;

« Aprovar relatorios técnicos estratégicos relativos ao sistema viario;

« Controlar o i 3 ¢do de ¢ parcerias relativos ao

asdcuas
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sistema vidrio, no ambito de suas competéncias;

«  Aprovar projetos vidrios, geométricos ¢ semaforicos elaborados na drea;

o Determinar a elaboragdo de regulamentos relativos as questdes inerentes as competéncias
da unidade;

o Definir as diretrizes para a realizagdo dos servigos de engenharia que estejam sob a
responsabilidade da Secretaria;

o Colaborar, dirigir ou supervisionar a realizagdo de pesquisas ¢ diagnosticos necessarios
a0 planejamento urbano do Municipio;

. Orgamzwr e manter atualizado um sistema de dados e informagdes basicos para o

o das agdes icipais de natureza urbanistica;

. Idermﬁcal e implementar métodos de levantamento, tratamento e andlise de dados
relativos ao planejamento urbano;

« Trabalhar em conjunto com outros 6rgdos municipais para desenvolver metodologias e
analise de dados para otimizar o desenvolvimento municipal, interligando os quesitos
urbanisticos, ambientais e vidrios;

o Identificar, estudar ¢ analisar problemas relativos ao desenvolvimento urbano do
Municipio;

« Dirigir os estudos urbanisticos solicitados pelo Secretario e pelo Prefeito, apresentando-
Ihe as conclusdes ¢ sugestdes pertinentes;

« Examinar ¢ harmonizar os programas e projetos urbanisticos no Municipio;

« Promover levantamentos ¢ estudos com vistas a expansio urbana de Igarata;

« Organizar, dirigir e supervisionar as atividades de planejamento urbano em nivel
municipal;

o Participar da comissdo de regularizagdo fundiaria do municipio, para se ter dominio da
situagéo local;

« Acompanhar o desenvolvimento de projetos e planos que subsidiem a elaboragdo de
legislagdo urbanistica;

« Dirigir a elaboragao da legislagdo urbanistica, normas ¢ instrumentos que regulem o uso ¢
ocupagdo do espago publico e privado, em conformidade com o Plano Diretor;

o Implantar o Pl'mo Diretor no Municipio, propondo sistemas de monitoramento, avaliagdo
e da sua i 30, propondo os ajustes que se fizerem
necessérios, apos estudo do corpo técnico;

o Propor a elaboragdo de legislagdo especifica sobre a ocupagdo do espago publico e
privado por equipamentos de pequeno porte, mobiliario urbano e publicidade:

o Manter articulagio com orgdos setoriais e de planejamento, nas vérias esferas de
governo, em assuntos pertinentes ao seu campo de atuagio;

. Exammar e aprovar os pmccssos referentes aos projetos de parcelamento do solo urbano
com e fr verificando sua conformidade
com as normas municipais;

« Providenciar a assinatura dos alvards, termos de recebimento de obras, certiddes,
levantamentos ¢ pegas técnicas ¢ outros casos especiais que digam respeito ao 6rgao;

o Providenciar o encaminhamento das informagdes necessdrias a outros 6rgdos municipais
para a correta aplicagdo das normas ¢ planos urbanisticos:

«  Emitir pareceres em assuntos de sua éncia ou que seja convocado para tal;

HABILIDADES E COMPETENCIAS
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FORMACAO ENSINO SUPERIOR NA AREA DE ENGENHARIA OU
ARQUITETURA; EXPERIENCIA MINIMA DE 03 (TRES) ANOS NA
AREA E PERFIL PROFISSIONAL COMPATIVEL COM AS
ATRIBUICOES DO CARGO

CARGA REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA — ART. 24-A DA LEIN®
TTORARIA 75/1993
N° DE CARGOS 01
REFERENCIA XVI
SALARIAL
CARGO: | DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA
NATUREZA | CARGO EM COMISSAO DE LIVRE PROVIMENTO
DESCRICAO DAS ATRIBUICOLS
« Tmpulsionar e coordenar o processo de pl global, e ai ¢do das

agdes de governo, estabelecendo as prioridades da Cidade e de sua populagdo,
considerando as complexidades da regido, do entorno, ¢ estimulando uma gestao piiblica
qualificada em beneficio do cidaddo;

s Propor diretrizes ¢ metas para o desenvolvimento econdémico e social do Municipio de
Tgaratd, a partir do mapeamento de demandas, da determinagdo de eixos estratégicos, da
construgdo de indicadores, da elaboragio de planos de intervengdo ¢ do acompanhamento
da execugdio e reavaliagdo continua do Plano Diretor e demais Planos Setoriais e
Multisetoriais;

o Prestar assessoramento especializado ao Chefe do Poder Executivo e apoiar os orgdos e
entidades da Administragdo Municipal Direta e Indireta no monitoramento e avaliagdo de
normas administrativas, planos, p projetos ¢ agdes;

o Realizar a gestdo dos planos de intervengdo, diretrizes e agdes estabelecidas, articulando,
em nivel central, a implementagdo de acordos firmados com as demais Secretarias,
Orgdos e ntidades da Administragio Municipal Direta e Indireta, monitorando e
avaliando resultados, por meio de metas ¢ indicadores oficiais;

« Monitorar ¢ avaliar, em conjunto com as Secretarias da Prefeitura do Municipio de
Igarata e em especial o 6rgdo do Sistema de Controle Interno, a execugdo fisica e
financeira dos ajustes com os demais entes federados, inclusive dos instrumentos
pactuados, acompanhando os respectivos procedimentos, relatorios periodicos,
indicadores ¢ sistemas de controle oficiais.

o Criar fluxos, manuais, sistemas de monitoramento e critérios de avaliagdo de desempenho
da geslao municipal, a partir de indicadores, configuragio de 1nstmmenms de pactuagdo
de ados e demais fer de atingi das metas estat

« Promover, em parceria com a Escola de Governo ¢ demais secretarias, a qualltlcaqao de
setores técnicos dos demais Orgdos e entidades unidades da Administragdo Municipal
Direta ¢ Indireta, de modo a articula-los em temas relacionados ao planejamento ¢ gestdo;

« Coordenar, em articulagio com a Secretaria de Finangas, a elaboragao da proposta do
Plano Plurianual - PPA, acompanhar e avaliar sua execugdo e adequagdo ao
desenvolvimento da Cidade, propondo eventuais ajustes, por intermédio da legislagdo
pertinente;
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Participar da elaboragdo ¢ I da ¢ao do org o da Administragao
Direta e Indireta do Municipio, supervisionar o gasto publico, e avaliar as metas fisicas e
financeiras dos planos e programas municipais, ¢ propor as alteragdes necessérias,
garantindo os objetivos estratégicos e de governo;
Promover, articular ¢ acompanhar, em conjunto com as demais Secretarias ¢ 6rgios
municipais, a gestdo e execugdo dos projetos estratégicos de governo.
Promover a articulagdo politico-institucional com orgdos, entidades e instituigdes
publicas de outras esferas da Federagdo de modo a alinhar as prioridades e metas locais
aos programas e projetos instituidos pelos demais entes federados;
Identificar recursos ¢ fontes de financiamento, ¢ propor programas ¢ projetos que
promovam o desenvolvimento do Municipio:
Articular e promover parcerias, termos de fomento, termos de colaboragio e contratos,
inclusive de gestdo, com a ativa privada e com o terceiro setor, e/ou bem como
convénios com instituigdes publicas, t ira com uni' i L idad
cientificas e de pesquisa e com organismos internacionais, visando o apoio as agdes da
Secretaria de Planejamento e Gestdo;
apoiar 0 monitoramento e a avaliagao da ¢iio fisicc e prestagio de contas
de convénios, contratos de repasse e projetos prioritirios para gestdo, com vistas a
garantir os principios da eficiéncia, eficacia ¢ efetividade em consonéncia com a atuagao
da C ladoria Interna do Municipi
Promover e garantir o acesso a informagdo dos projetos monitorados, indicadores, agdes
e registros governamentais, em articulagio com as demais Secretarias, com vistas a
garantir o principio da transparéncia;
Incentivar a participagdo social na
1t da gestdo 1;
Tncentivar e apoiar as secretarias na criagio de mecanismos de participagio e
representagdo direta da sociedade civil, visando a colaboragdo dos diversos segmentos
organizados ¢ o controle social, no que concerne as politicas publicas desenvolvidas em
cada secretaria;
Elaborar, em conjunto com as demais secretarias e 6rgdos municipais, propostas de
minuta de marcos legais, atinentes a programas e projetos estratégicos a serem
submetidos a secretaria de assuntos juridicos;
Promover a modernizagdo administrativa e institucional da prefeitura, em parceria com as
demais secretarias e orgdos da prefeitura;
Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

-

1at 5 1

de instrumentos de e

HABILIDADES E COMPETENCIAS

FORMACAO ENSINO SUPERIOR COMPLETO (AREA DAS CIENCIAS SOCIAIS

APLICADAS: ADMINISTRACAO; CIENCIAS CONTABEIS; GESTAO
DE POLITICAS PUBLICAS; ECONOMIA OU DIREITO).
EXPERIENCIA MINIMA DE 03 (TRES) ANOS NA AREA E PERFIL
PROFISSIONAL COMPATIVEL COM AS ATRIBUICOES DO CARGO

CARGA REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA -~ ART. 24-A DA LEIN®
TORARIA 75/1993
N°DE CARGOS 01
REFERENCIA XVI
CIDADE DAS AGUAS
e ————
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SALARIAL |

Prefeitura Municipal de Igarata, 13 de margo de 2023.

ELZO ELIAS DE OLIVEIRA SOUZA

Prefeito Municipal

CIDADE DAS AGUAS
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ANEXO VI
(Art. 9°, p.u. da Lei Complementar Municipal n° 045 de,013 de margo de 2.023)

TABELAV

VEXO I,

TABELA II, PARTE PERMANETNE, EMPREGOS PERMANENTES — CLT

(Art. 7° pardgrafo tnico da Lei Municipal n° 785, de 06 de abril de 1.993, com redagao dada

pela Lei Complementar n°40, de 25 de agosto de 2.022)”

CARGO: [ AGENTE DE SERVICO PUBLICO

NATUREZA | CARGO EFETIVO

« DESCRICAO DAS ATRIBUIGOES
Realizar trabalhos bragais em geral que compreende a for¢a de trabalho que se destina a
executar tarefas manuais de carater simples que exijam esforgo fisicos, certos
conhecimentos e habilidades elementares e trabalho bragal.
Carregar ¢ descarregar veiculos em geral, transportar, arrumar ¢ levar mercadorias,
materiais de construgdo e outros; fazer mudangas; proceder a abertura de valas; efetuar
servigos de capina em geral; varrer, escovar, lavar e remover lixo e detritos organicos;
proceder a limpeza de oficinas, depésitos de lixo e detritos organicos, inclusive em
gabinetes sanitarios publicos ou em proprios municipais; cuidar dos sanitdrios;
Auxiliar na execugio de trabalhos de alvenaria, concreto ¢ outros materiais, na reforma ¢
reparagdo de prédios e obras similares; auxiliar na execugdo de construcio, calgamento e
pavimentagdo em geral;
Auxiliar em servigos simples de jardinagem e cultivo de flores e outras plantas
ornamentais, cuidar de rvores frutiferas ou ndo, aplicar inseticidas ¢ fungicidas; proceder
apreensdo de animais soltos ou mortos em vias piiblicas;
Executar tarefas pesadas e rudimentares de carpintaria, auxiliando no transporte de
materiais; auxiliar na execugdo dos servicos de pintura em proprios municipais, vias
publicas e moveis em geral; auxiliar os mecanicos nas tarefas de manutengao preventiva,
correlativa ¢ de emergéncia em maquinas ¢ equipamentos, reapertando engrenagens,
desmontando equipamentos para detectar defeitos; auxiliar na montagem, instalagdo e
conservagdo de sistema de tubulagdes de material metalicos ou ndo metdlico de alta e

baixa pressdo;

Auxiliar na Gas paragdo ¢ acat de movcls ¢ pegas de madeira; auxiliar
nos servigos de soldag corte, i e ct em pegas e partes de
veiculos, i instalagd destrogas pedras, aparando-as; realizar o

carregamento e a retirada ds entulhos, limpar e capinas as vias piblicas, terrenos baldios
¢ pragas; preparar,

Adubar ¢ semear o solo, desempenhar diversas tarefas de ajuda ao motorista, em veiculos
de transporte de carga: lavar, enxaguar, pulverizar e lubrificar veiculos e mdquinas;
limpar interior de veiculos; zelar pela guarda e conservagdo das ferramentas e materiais;
lavar motores e pegas avulsas; desinfetar veiculo; abastecer veiculos de dgua e 6leo;
proteger com graxa os cabos de baterias; observar a entrada ¢ saida de pessoas; controlar

a movi; de veiculos, fazer registros e anotagdes; atender pessoas e fornecer
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informagdes:;
Desempenhar outras atribuigdes afins.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

FORMACAO ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CARGA HORARIA 40 HORAS SEMANAIS
N° DE CARGOS 05
REFERENCIA SALARIAL 1
CARGO: [ AGENTE DE SERVICOS GERAIS
NATUREZA | CARGO EFETIVO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

Proceder a limpeza ¢ conservagdo de objetos ¢ utensilios de mesa e servigos de refeigdo,
executar trabalhos domésticos em repartigdes do Municipio
FExecutar servigos de limpeza ¢ arrumagio nas dependéncias dos Prédios Publicos,
realizar servigos que visem o bom funcionamento do Servigo Publico, verificar a
cxlslcncla dc material dc limpeza ¢ outros itens relacionados com seu trabalho didria,

ao resp 1a idade de reposigdo, manter arrumado e conservado
o material sob sua guarda, realizar eventualmente servi¢os externos para atender as
necessidades dos setores;
Comunicar s3o superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a
necessidade de consertos e reparos nas dependéncias publicas, moveis ¢ utensilios,
proceder a limpeza de oficinas, depositos de lixo e detritos organicos, inclusive em
gabinetes sanitdrios piblicos ou em préprios municipais; cuidar dos sanitdrios, recolher
lixo & domicilio, fazer o servigo de faxina em geral; limpar tapetes, trilhos e capachos;
lavar pisos, janclas, lougas, vidros ¢ objetos de metal utilizados nas refeigdes;
Polir objetos de metal; limpar e arrumar mesas; transportar alimentos de cozinha para a
sala de refeigdes ou para quartos de doentes e enfermarias; lavar vestuarios e roupas de
cama e mesa; passar a ferro e fazer consertos na roupa lavada; arrumar camas e fazer
limpeza de bergarios, aloj os ¢ demais dependéncias; recolher detritos e colocé-los
nos recipientes para isso destinados;
Varrer patios; fazer café e servi-lo; preparar alimentagdo e servi-la, servigos de copas e
cozinha e executar tarefas afins
Desempenhar outras atribuigdes afins.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

FORMACAO ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CARGA TTORARIA 40 TORAS SEMANAIS
N°DE CARGOS 05
REFERENCTA SALARIAL 1
CARGO: [ AGENTE DE ORGANIZACAO ESCOLAR
NATUREZA | CARGO EFETIVO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES
o Desenvolver atividades no ambito da organizagdo escolar, relacionadas com a

CIDADE DAS AGUAS
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execugdo de agdes envolvendo a secretaria ¢ o
escolar em geral, de acordo com as necessidades da unidade. Organizar e manter
atualizados os prontudrios dos alunos, procedendo ao registro e escrituragio,
especialmente no que se refere a matricula, frequencia e historico escolar,
providenciar a
cursos, de aprovagdo em disciplinas e outros documentos relativos a vida escolar
dos alunos;

di aalunos ¢ a dad

laboragdo de dipl certificados de de série/ano e de

e

Inserir, manter e atualizar dados dos alunos nos Sistemas Informatizados
corporativos da Secretaria de Educacfo, tais como: efetivagdo de matricula e
manutengdo da ficha cadastral dos alunos, de acordo com a documentagao
civil, e atualizagdo do ende[ego completo langamento da movimenta¢do
escolar, tais como tr: dono e outros.
Langamento de toda: informagdes referentes a participagdo em programas
de distribui¢do de renda, transporte escolar e, quando for o caso, de
caracterizagdo de pessoas com deficiéncias.
Registro e conferéncia do rendimento escolar individualizado, bimestralmente
e no final do ano letivo, ou a cada semestre no caso da Educagdo de Jovens e
Adultos, no Sistema de Cadastro de Alunos, necessario para o célculo dos
indicadores de fluxo da escola; preparagdo da documentagdo ¢ dados para
consultas e publicagdo de registro de concluintes de curso no sistema
GDAE/Secretaria Digital, Modulo Concluinte ¢ Gestdo Escolar.
Registrar, preparar, expedir ¢ controlar documentos relativos a frequéncia do
pessoal docente ¢ dos demais servidores da escola.
Preparar dados para a folha de pagamento de vencimentos e saldrios do
pessoal da escola, bem como realizar expedwntes relacionados a ela;
consultar, inserir e manter atualizados dddm nos sistemas informatizados de
Controle de F é e Cadastro F dos a vida funcional
dos docentes ¢ dos demais servidores; langar a frcquéncia dos servidores
lotados na unidade, bem como as alteragdes de carga hordria de docentes,
aulas ministradas eventualmente ¢ reposido de aulas, dentro dos prazos
estabelecidos.
Responder, perante o superior imediato, pela regularidade e autenticidade dos
registros da vida escolar dos alunos, a cargo da secretaria da escola; cumprir
normas legais, regulamentos, decisdes e prazos estabelecidos para a execugdo
dos trabalhos de sua responsabilidade, relativos a secretaria da escola.
Receber, registrar, distribuir, preparar e instruir expedientes e oficios,
observadas as regras de redagdo oficial, oferecendo parecer conclusivo com
fundamento na legislagfo pertinente, quando for p caso, ¢ dando-lhes o devido
encaminhamento; organizar ¢ manter o protocolo ¢ o arquivo escolar;
organizar e manter atualizado o acervo de leis, decretos, regulamentos,
des, portarias ¢ icados de interesse da escola, acompanhando as
puhlxcag<)<.< no JOM - Jornal Oficial do Municipio; atender aos servidores da
escola e aos alunos, prestando-lhes esclarecimentos sobre escrituragdo e
legislagio, consultando o superior imediato quando necessério.
Manter organizados e atualizados os arquivos, responsabilizando-se pela
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guarda de livros e papéis, preparar expedientes relativos a registro, controle,
aquisido de materiais ¢ prestagdo de servigos, bem como adotar medidas
administrativas necessdrias & manutengdio e & conservagio de equipamentos ¢
bens patrimoniais de natureza permanente ¢ de consumo.
Operar equipamentos e sistemas de informdtica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio de suas atividades.
Controlar a movimentagao de alunos no recinto da escola no periodo de aula e
no intervalo (recreio), em suas imediagdes e na entrada e saida da unidade
escolar, orientando-os quanto as normas de comportamento, informando a
Dire¢io da Escola sobre a conduta deles e comunicando ocorréncias;
Comunicar os responsaveis dos alunos via telefone, e-mail ou comunicados
escritos ocorréncias com os mesmos, mediante prévia autorizagdo do diretor
de escola.
Quando solicitad har os alunos nas dependéncias da Instituigdo e
nas atividades extraclasse em outros locais necessarios para o enriquecimento
curricular.
Prestar atendimento, por telefone e pessoalmente, 4 comunidade escolar,
quando solicitado.
Apoiar a dire¢do e coordenagdo das escolas nas suas especificidades diarias
para o bom funcionamento da Instituigdo.
Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.

har criangas e adol em atividades ou deslocamentos que
tenham por finalidade o desenvolvimento educacional, artistico, recreativo,
cultural ou desportivo;
Participar na organizagdo e execugdo de atividades realizadas em visitas,
eventos, passeios ¢ outras festividades sociais, auxiliando em tarefas como
transporte, controle de presenca, organizagdo de entrada e saida,
monitoramento de atividades especificas, encaminhamentos e organizagdo de
filas e de ordem de atendimento;
Auxiliar no recolhimento e entrega dos alunos que fazem uso do transporte
escolar, acompanhando-os na entrada e saida do veiculo, zelando pela sua
seguranga, inclusive durante o trajeto a ser percorndo p[atlcar os atos

necessarios para a 30 da ordem, e no
do transporte e de outros deslocamentos ou eventos reahzados
« D penhar outras atribui¢des afins.
HABILIDADES E COMPETENCIAS
FORMACAO ENSINO MEDIO COMPLETO E CONHECIMENTOS
BASICOS DE INFORMATICA
CARGA HORARIA 40 HORAS SEMANAIS
N°DE CARGOS 05
REFERENCIA i
SALARIAL
CARGO: AGENTE EM SAUDE
——

Acuas
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NATUREZA ‘ CARGO EFETIVO
DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES

« Cadastrar familias em sua drea de atuagdo seguindo modelo prévio utilizado pelo servigos
satide da regido;

o Visitar familias, autorizado pelo servigos, quando surgir situaglio que requeira atengio
especial;

« Auxiliar profissionais nas atividades de inspe¢do de rio, lagos e depositos de dgua para
coleta de formas aquaticas;

o Fazer divulgagio de praticas de higiene, de sancamento clementar, de profilaxia de
doengas em situagdo supervisionada;

« Verificar cartdes de vacinagdo e fazer
as aplicagdes estejam atrasadas;

« Realizar junto com a equipe de satde aferigio de medidas antropometricas nos grupos
etdrios especificos em 1 em t

o Orientar as familias em relagdo ao uso de soro de reidratagdo oral e a adogdo de medidas
de prevengdo oral e & adogdo de medidas de prevengdo de diarréias, como estratégia para
evitar quadros de desidratagio;

o Incentivar o aleitamento materno;

« E int para o I; pré-natal

o Orientar mulheres, sob supervisdo da equipe de saude, sobre praticas de prevengdo de
Cancer de c6lo e mama;

« Dar orientagdes sobre métodos de planejamento familiar junto com a equipe de saude;

«  Apoiar realizagdes da comunidade que visem promover mais satide para os individuos
que nela residam;

o Levantar junto com a equipe de saude e comunidade problemas e alternativas para
promover mais e melhores condi¢des de saude;

« Executar e receber ligagdes, registrando os telefonemas atendidos e anotando recados,
quando for o caso;

« Recepcionar pessoas, fornecendo-lhes informagdes, orientando-as ¢ encaminhando-as aos
setores competentes ¢ ou pessoas indicadas;

« Exccutar outras tarcfas correlatas.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

aos servigos de referéncia, casos

FORMACAO ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
CARGA HORARIA 40 HORAS SEMANAIS
N° DE CARGOS 05
REFERENCIA SALARIAL il
CARGO: [ COVEIRO
NATUREZA | CARGO EFETIVO
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES
« Desenvolver atividades relacionadas & preparagdo e & execugao de sepul

bem como a manuten¢io dos cemitérios.

Proceder a construgdo, preparagio e do das 1 indo as
covas;

Efetuar o recebimento e

desde a porta da
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necropole até a sepultura;
Escavar covas e sepulturas com o uso de ferramentas adequadas;

S serem cavada:
Responsével por localizar nas dependéncias do cemitério, o local onde ocorrera o
sepultamento de acordo com o projeto de localizagdo;
Ajuda na execugdo de sepultamentos, carregando e colocando o caixdo na sepultura;
Executa o fechamento das sepulturas, cobrindo-as com terra ou fixando uma laje;
Executa sepultamentos, exumagdes e a remog¢des de ossos quando determinado;
Proceder a manutengdo, limpeza ¢ conservagdo dos jazigos ¢ dos cemitérios;
Executa outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das
atribuigdes pertinentes ao cargo e area;

« Zela pela conservagio dos equip fer e mdquinas utilizadas,
observando as normas de seguranga ¢ conservagdo para obter melhor
aproveitamento;

Zela pela ordem, protegendo a inviolabilidade das sepulturas, bem como pela
limpeza e conservagdo do cemitério e seus léus, al d: i
Abre e fechar os portdes do cemitério, bem como controlar o horério de visitas;
Obrigatorio a utilizagao de Equipamentos de Protegdo Individual;
Executa outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das
atribuigdes pertinentes ao cargo e area.
Desempenhar outras atribuigdes afins.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

muros e

FORMACAO ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CARGA HORARIA 40 HORAS SEMANAIS
DE CARGOS 02
REFERENCIA SALARIAL i
CARGO: | OFICIAL ADMINISTRATIVO
NATUREZA | CARGO EFETIVO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

«  Prestar atendimento e esclarecimentos ao ptiblico interno e externo, pessoalmente, ou por
meio de oficios e processos ou através das ferramentas de comunicagdo que lhe forem
disponibilizadas;

« Efetuar e auxiliar no hi de p. . guias, requisigdes e outros i
otimizar as comunicagdes internas e externas, mediante a utilizagio dos meios postos a
sua disposi¢do;

« Monitorar ¢ desenvolver as dreas de protocolo, servigo de malote ¢ postagem; instruir
requerimentos e processos, realizando estudos e levantamentos de dados, observando
prazos, normas ¢ procedimentos legais; organizar, classificar, registrar, selecionar,

catalogar, arquivar e desarquivar processos, d relatorios, periddicos e outras
publicagdes;
*  Operar d utilizando ads d os programas e sistemas informacionais

postos a sua disposi¢do, contribuindo para os processos de automagdo, alimentagdo de
dados e agilizagdo das rotinas de trabalho relativa ua drea de atuagdo; redigir textos,
oficios, relatorios e correspondéncias, com observancia das normas de comunicagio

CIDADE DAS AGUAS
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oficial;

o Realizar procedimentos de controle de estoque, inclusive verificando o manuseio de

materiais, os prazos de validade, as condi¢des de armazenagem nas diversas unidades da

Administragdo Municipal relacionadas s suas comp ias, e efetivando o registro e o

controle patrimonial dos bens publicos; zelar pela guarda ¢ conservagdo dos materiais ¢
equipamentos de trabalho;

s Zelar pelo cumprimento das normas de saide e seguranga do trabalho e utilizar
adequadamente equipamentos de protegdo individual e coletiva; ter iniciativa e contribuir
para o bom funcionamento da unidade em que estiver desempenhando as suas tarefas;
propor a chefia imediata providéncias para a consecugdo plena de suas atividades,
inclusive indicando a necessidade de aquisi¢do, substitui¢do, reposi¢do, manutengdo e
reparo de materiais ¢ equipamentos;

« Manter-se atualizado sobre as normas municipais e sobre a estrutura organizacional da
Administragdo Municipal; participar de cursos de qualificagdo ¢ requalificagdo
profissional e repassar aos seus pares informagdes e conhecimentos técnicos

ionados pela Admini - icipal:

« Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragdo
Publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da razoabilidade ¢ da eficiéncia, preservando o sigilo das informagdes; tratar
com zelo e urbanidade o cidaddo;

« Executa outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das
atribui¢des pertinentes ao cargo e drea.

TIABILIDADES E COMPETENCIAS

FORMACAO ENSINO MEDIO COMPLETO E CONHECIMENTOS
BASICOS DE INFORMATICA
CARGA HORARIA 40 HORAS SEMANAIS
N’ DE CARGOS 05
REFERENCIA 11
SALARIAL

CARGO: ENCANADOR
NATUREZA CARGO EFETIVO
DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES

o Montar, ajustar, instalar ¢ reparar
assim como seus acessorios.

o Fazer instalagdes e encaminhamentos em geral; assentar manilhas; instalar
condutores de dgua e esgoto; efetuar consertos em aparelhos sanitirios em geral;
desobstruir ¢ consertar instalagdes sanitarias;

» Reparar cabos e mangueiras, confeccionar e fazer reparos em qualquer tipo de junta
em canalizagdes, coletores de esgoto e distribuidores de dgua; elaborar listas de
materiais e ferramentas necessarias de acordo com o projeto;

o Controlar o emprego do material; examinar instalagdes realizadas por particulares;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execu¢do das atividades
proprias do cargo;

d

bulagdes ¢ outros

o Fazer a instalagio de ramais, ampliagio da rede de dgua, sob responsabilidade do
CIDADE DAS AGUAS .
e GIDADE DAS
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M bem como doe do de tarefas afins.

o Desempenhar outras atribui¢des afins.
HABILIDADES E COMPETENCIAS

FORMACAO ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO E EXPERIENCIA
MINIMA DE 01 (UM) ANO NA AREA DE ATUAGCAO
CARGA TORARTA 40 TTORAS SEMANATS
N° DE CARGOS 02
REFERENCIA VITT
SALARIAL
CARGO: | TECNICO EM ENFERMAGEM
NATUREZA | CARGO EFETIVO

DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES

o Executa agdes assistenciais de enfermagem, participando do planejamento da
programagdo de assisténcia de enfermagem. Orienta, ha e supervisiona o
trabalho de enfermagem em grau auxiliar.

« Realiza procedimentos basicos de enfermagem tais como: verificagdo de sinais
vitais, pungdo venosa periférica, curativo, administragdo de medicamento via oral,
nasal, topica, retal ¢ parenteral, de inalagdo, oxigenoterapia, coleta de sangue para
exames;

o Assiste ao enfermeiro no planejamento, programagdo, orientagdo ¢ supervisdo das
atividades de assisténcia de enfermagem; Auxilia na prestagdo de cuidados diretos
de enfermagem a pacientes em estado grave;

o Assiste na prevengdo e controle das doengas transmissiveis em geral em programas
de vigilancia epidemiologica;

« Atua na prevengdo e controle sistematico da infecgo hospitalar, na prevengio e
controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a
assisténcia satde;

o DPresta socorro de urgéncia e emergéneia aos usudrios dentro da UBS e em
domicilio, ¢ encaminha pacientes aos servigos de referéncia quando necessario;

« Responsabiliza-se pelo controle e utilizagio de equipamentos, instrumentais,
materiais ¢ medicamentos colocados a sua disposi¢do;

o Realiza esterilizagdo e desinfec¢do dos materiais e instrumentos utilizados; Participa
de agdes de educagdo em saude;

« Fxecuta outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das
atribui¢des pertinentes ao cargo ¢ area.

o Desempenhar outras atribui¢des afins.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

FORMACAO ENSINO MEDIO COMPLETO. CURSO TECNICO DE
ENFERMAGEM E REGISTRO PROFISSIONAL NO ORGAO
COMPETENTE.
CARGA HORARIA 40 HORAS SEMANAIS
N° DE CARGOS 05
REFERENCIA PISO SALARIAL
CIDADE DAS AGUAS
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SALARIAL [
CARGO: | AGENTE DE TRANSITO
NATUREZA | CARGO EFETIVO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES
Executa as atividades de fiscalizagio e operagio do sistema de transito no
Municipio, zelando pela aplicagdo da Lei, da seguranga do trénsito ¢ a melhoria do
fluxo vidrio.
Executa atividades inerentes ao controle do transito no Municipio Igarata,
objetivando a execugio das normas de transito e fiscalizagdo do seu cumprimento;
Faz cumprir o Codigo de Transito Brasileiro ¢ demais normas pertinentes; Lavra
autos de infragdo, com preciso relatério do fato ¢ suas circunsténcias;
Aplica as medidas administrativas previstas em lei, em decorréncia de infragdo;
Realiza a fiscalizagdo ostensiva do transito com a execugdo de agdes relacionadas
seguranga dos usudrios das vias urbanas;
Interfere sobre o uso regular da via, com medidas de seguranga, tais como controlar,
desviar, limitar ou interromper o fluxo de veiculos sempre que, em fungdo de
acidente automobilistico, se fizer necessério, ou quando o interesse publico assim o
determinar, além de tratar com respeito e urbanidade os usudrios das vias piblicas,
procedendo a abordagem com os cuidados e técnica devidos;
Zela pela livre circulagdo de veiculos ¢ pedestres nas vias urbanas, apresentando ao
chefe imediato relatorios de defeitos, falta de sinalizagfio e imperfei¢des na via que
coloquem em risco 0s seus usudrios;
Executa tarefas médias e rotineiras, que requerem habilidades no trato pessoal e
com os equipamentos, exigindo iniciativa ¢ discernimento para tomada de decisdes,
e receber supervisdo constante do superior imediato;
Executa sob supervisdo, a fiscalizagdo, orientagdo e controle das areas especiais de
estacionamento "zona azul"; Presta informagdo e orienta populagio quanto ao
transito da cidade;
Apresentar-se ao servigo trajando uniforme especifico; Executa outras atividades
que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribui¢des pertinentes ao
cargo e drea.
Desempenhar outras atribuigdes afins.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

FORMACAO ENSINO MEDIO COMPLETO E CARTEIRA NACIONAL DE
HABILITACAO NA CATEGORIA “AB”
CARGA HORARIA 40 HORAS SEMANAIS

N° DE CARGOS 02

REFERENCIA VI
SALARIAL
CARGO: | ANALISTA ADMINISTRATIVO

NATUREZA | CARGO EFETIVO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

CIDADE

| e CIDADE DAS AGUAS
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Planejar e o fisico-fi iro, a i > organizacional, adaptar-se
aos programas de informatica, p , implantar e impl a dologia ¢
treinamento de pessoal, acompanhar e fiscalizar o servigo da drea, executar servigos
informatizados, atender o expediente normal da unidade, controlar arquivos, redigir
oficios, memorandos, cartas, relatorios, participar do trabalho administrativo

realizando e dados a area de algada, contribuir
tecnicamente com a proposido de normas e projetos da Prefeitura Municipal.
Assessorar na execugio e programagio ira, inclusive 1 do

os dados necessérios;

Propor a utilizagdo de normas gerais, baseando-se na legislagdo; Auxiliar e
participar de projetos, planos de organizagio de servigos administrativos,
financeiros ou técnicos, em geral;

Sugerir normas ¢ procedimentos, observando as necessidades da administragdo
municipal;

Auxiliar em estudos técnicos, coletando e analisando dados e examinando trabalhos
especializados sobre a administragdo, em geral;

Propor sugestdes no que concerne ao aperfeigoamento do processo administrativo;
Participar do planejamento dos trabalhos da unidade que lhe estiver afeto;

Participar do trabalho da unidade, sobretudo no que concerne a eficiéncia e
qualidade dos servigos prestados a Comunidade, como também no que se refere a
educagio, seriedade ¢ espirito de justica de seus servidores;

Acompanhar ¢ distribuir os trabalhos, buscando atingir a uma descentralizagdo
equilibrada e responsével que ndo prejudique o cumprimento dos planos e
principios gerais da administragio municipal nem a hierarquia da mesma;

Manter-se bem informado de todas as agdes funcionais da equipe de trabalho;
Orientar os servidores que o auxiliam na execugio das tarefas tipicas da area;
Colaborar com o técnico da 4rea na claboragdo de manuais de servigos ¢ outros
projetos afins, acompanhando as tarefas de apoio administrativo;

Manter em perfeita ordem e conservagdo as dependénci: i

e arquivos; Tlaborar orientagdes instrutivos; Colaborar nos estudos para
organizagdo e racionalizagdo dos servigos;

Controlar estoque e distribuigdo de material providenciando sua reposi¢do de acordo
com normas pré-estabelecidas;

Cuidar para que as atividades da unidade tenham contetido moral, social e técnico;
Manter contato com o publico ¢ atender os interessados nos assuntos que tenham
pertinéncia com suas atribuigdes;

Enquadrar-se na realidade financeira da Prefeitura;

Analisar ¢ resumir documentos, arquivando-os em local proprio, de forma a dar
eficiéncia aos trabalhos e preservar a memoria da unidade administrativa;
Informatizar ~ trabalhos  rotineiros, utilizando  impressos  padronizados,
correspondéncia interna e externa, relatorios, memorandos, com redagdo propria;
Redigir memorandos, cartas, relatorios e/ou oficios, cotas em processos, termos de
juntada e retirada de documentos em expedientes;

Atender o expediente normal da unidade administrativa, efetuando abertura,

bi o, registro, distribuicdo, d de processos,
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correspondéncia interna ¢ externa ¢ respectivos protocolos;

o Efetuar controles relativamente complexos, envolvendo interpretagio e comparagdo
de dois ou mais tipos de informagdes: conferéncia de calculos de licitagdes,
apreciagio em processos de compras, previsdo orgamentdria, controle contabil,
controle de subvengdes, controle de fundos, controles de férias, seguros e
empréstimos e/ou outros tipos similares de controle;

s Dar atendimento ao publico, fornecendo informagdes relativamente complexas:
informagdes sobre concorréncias, editais, processos, leis, decretos e/ou similares;

« Efetuar célculos relativamente complexos, utilizando-se de formulas e envolvendo
dados comparativos, cilculos de areas, metragens de muros ¢ passeios, calculos de
juros de mora, corre¢do monetaria e/ou semelhantes;

o Exercer trabalhos gerais de supervisdo e fiscalizagdo, que lhe for d
Responder por uma unidade administrativa, quando lhe for atribuida;

« Dirigir, controlar e supervisionar todo o trabalho da unidade administrativa, ndo s6
no que concerne a eficiéncia e qualidade dos servigos prestados a Comunidade,
quando lhe for atribuida;

o Executar atividades correla

d

s que Ihe forem atribuidas por superior hierarquico.
« Desempenhar outras atribui¢des afins.
HABILIDADES E COMPETENCIAS

FORMACAO ENSINO SUPERIOR COMPLETO E PERFIL PROFISSIONAL
COMPATIVEL COM AS ATRIBUICOES DO CARGO
CARGA HORARIA 40 HORAS SEMANAIS

N° DE CARGOS 05
REFERENCIA VII

SALARIAL

CARGO: I ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
NATUREZA | CARGO EFETIVO

DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES

« Executar a Politica de Rede, Seguranga da Informagdo, Acesso a Internet ¢ Uso de E-mail
no ambito da Prefeitura Municipal;

o Garantir o direito individual e coletivo das pessoas a ndo violagdo da sua intimidade e o
sigilo de comunicagdes e correspondéncias, nos termos previstos na Constitui¢ao Federal;
assegurar a protecio de assuntos de carater especial;

o Criar, desenvolver ¢ manter a mentalidade de scgu.ran(;a da informagéo;

idades da ¢do Publica Municipal sobre a
importancia das mformaqoes processadas e sobre o risco de sua vulnerabilidade;

« Promover agdes necessérias para defi da propriedade das informagdes, para
adequagdo e manutengio da seguranga das informagdes;

o Definir padrdes para homologagdo dos recursos e tratamento das informagdes;

« Adotar procedimentos para prevenir e contornar incidentes de informagdes;

«  Controlar o acesso ¢ a utilizagio da rede de computadores e banco de dados da Prefeitura
do Municipio.

« Emitir parecer técnico para a aquisi¢do de produtos e servigos relacionados a Tecnologia

————
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da Informagdo e a rede de dados da Prefeitura Municipal;

«  Garantir a padronizagdo e a compatibilidade dos equipamentos de informatica e softwares
da Prefeitura Municipal;

o Definir ¢ atualizar as especificagdes téenicas padrdo, para aquisi¢do de equipamentos de
informdtica a serem acrescentados a rede de dados da Prefeitura do Municipio e de
softwares a serem instalados;

« Buscar alternativas que minimizem ou eliminem os custos de aquisigio de softwares, sem
prejuizo da utilidade ao usuério;

o Emitir parecer técnico prévio sobre eventual alteragdo da configuragdo original de
hardware dos equipamentos da Prefeitura Municipal de Igaratd;

« Emitir parecer técnico prévio sobre todo software a ser instalado nos equipamentos de
informitica da Prefeitura Municipal;

o Autorizar aos usudrios o acesso a Internet ¢ a rede interna da Prefeitura Municipal,
mediante solicitagdo prévia;

o Criar contas de e-mail aos servidores solicitantes;

«  Coordenar a implantagdo e manutengdo dos vérios sistemas

« ¢ bancos de dados de ordem administrativa, financeira, contabil ¢ de gestdo de gabinete ¢

departamentos;
« Analisar solugdes em infraestrutura tecnologmas dlSpOan els ou a serem disponibilizadas
a Prefeitura Municipal, avaliando sua adeq e sua lidad:

o Planejar, avaliar e coordenar estudos sobre a utilizagdo de novas tecnologias de
informagdo, acompanhando sua implantagao;

« Promover, a execugdo ou o controle da execugdo dos servigos de processamento ou de
transcrigdo de dados. desenvolvimento e manutengio de sistemas, redes de dados
telecomunicagdes, publicagdo de sites ofici e demais instalagdes
rede municipal de informatica;

o Zelapela integridade da rede ¢ da base de dados da Prefeitura Municipal;

+ Monitorar o desempenho e a disponibilidade da rede, tomando medidas de corre¢do e
otimizagdo;

o Coordenar o desenvolvimento das atividades referentes as dreas de apoio ao usudrio de
informatica, sistemas de informagdo e suporte técnico em informatica, estabelecendo
diretrizes de trabalho;

« Providenciar os reparos e consertos dos equipamentos e softwares;

« Propor e coordenar cursos e treinamentos necessarios ao aprimoramento dos usudrios e
dos sistemas;

o Manter ¢ atualizar, em cooperagio com as demais unidades administrativas, as
informagdes do site oficial da Prefeitura Municipal;

s Zelar pela ordem e limpeza do local de trabalho, material, ferramentas, méquinas e
equipamentos utilizados na sua atividade, solicitando a remogdo, substituigio e reparo de
pegas ¢ equipamentos por assisténcia técnica especializada, se necessario;

o Executar tratamento e descarte de residuos de matérias provenientes de seu local de

trabalho;
« Circular pelos diversos setores ¢ prédios piiblicos, visando identificar necessidades de
manutengao:
o Efetuar cxames periodicos nas instalagdes da Unidade/Orgdo, executando as
e ——
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manutengdes corretivas ¢ preventivas das estruturas metalicas;

o Solicitar or¢amento de servigos ou a compra de materiais para reposi¢do do estoque ou
novas tarefas, notificando o superior, detalhando o servigo a ser executado e aguardar
aprovagdo;

« Registrar o trabalho realizado ¢ o consumo, para controle do superior;

«  Propor solugdes técnicas para conclusdo de casos que exijam tratamento diferenciado;

o Zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando

« equipamentos de prote¢do apropriados, quando da execugdo dos servigos;

« Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

FORMACAO ENSINO SUPERIOR EM TECNOLOGIA DA INF ORMACAO;
SISTEMAS DE INFORMAGAO; CIENCIA DA COMPUTAGAO OU
ENGENHARIA DA COMPUTACAO

CARGA HORARIA 40 HORAS SEMANAIS
N°DE CARGOS 01
REFERENCIA X1
SALARIAL
CARGO: I ARQUITETO
NATUREZA | CARGO EFETIVO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

« Elabora, executa e dirige projetos arquitetonicos, orientados por normas e
procedimentos de planejamento especificos, com estudo de caracteristicas ¢ preparo
de programas e métodos de trabalho, especificando os recursos necessarios para
permitir a sua construgao.

« Realiza tarefas de coordenagdo e estudos de processos arquitetonicos e andlise de
projetos para aprovagao;

o Tlabora, executa e dirige projetos de edificagdes, interiores, equipamentos, vidrios,
paisagismo, construgdes esportivas e outros, com estudo de caracteristicas e preparo
de programas ¢ métodos de trabalho, especificando os recursos necessirios para
permitir a sua construgdo;

o Planeja as plantas e especificagdes do projeto, aplicando principios arquitetonicos,
funcionais e estéticos, para integrd-los dentro do espago fisico;

o Prepara as previsdes detalhadas das necessidades da construgdo, determinando ¢
calculando materiais, mdo de obra e respectivos custos, tempo de duragdo e outros
elementos, para estabelecer recursos necessarios a realizagdo dos projetos; Estuda
regides para implantagio de projetos;

« Participa da elaboragdo de planos diretores e do planejamento urbano, analisando as
informagdes e pareceres nos protocolos;

o Elabora e implanta projetos de habitagdo popular: Elabora processos de
tombamento; Presta assisténcia técnica as obras em execugdo; Flabora a relagio de
projetos aprovados para ser encaminhado ao CREA;

o Estuda as caracteristicas dos ambi de trabalho das drcas icipais ¢ prepara
e ——
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programas e métodos de trabalho que oferegam melhor qualidade do ambiente e
maior atendimento aos principios de ergonomia;

«  Presta atendimento ao piblico quanto & documentagio e procedimentos nec
para construgdes:

o Participa das atividades a serem desenvolvidas na 4rea de atuagio por estagiarios e
outros profissionais;

« Executa outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua
area de atuagdo.

o Desempenhar outras atribui¢des afins.

arios

HABILIDADES E COMPETENCIAS

FORMACAO ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM ARQUITERURA E
REGISTRO PROFISSIONAL NO ORGAO COMPETENTE
CARGA HORARIA 40 HORAS SEMANAIS
N° DE CARGOS 01
REFERENCIA X1
SALARIAL
CARGO: FISCAL DE POSTURAS, OBRAS, MEIO AMBIENTE E
URBANISMO
NATUREZA CARGO VO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

« Txecuta de acordo com programagiio especifica servigos de fiscalizagio de postura
¢ edificagdes.

« Tiscaliza obras, construgdes e afins, verificando a validade dos alvards e licengas
com base nos regulamentos ¢ normas que regem as edificagdes de obras publicas e
particulares.

« Monitora a aplicagdo de normas e procedimentos de acordo com o plano diretor de
planejamento ¢ desenvolvimento urbano e c6digo de obras.

« Fiscaliza obras e construgdes que se realizam no municipio, adotando medidas de
corregdo de irregularidades e coibitorias de clandestinidades.

« Verifica e orienta o cumprimento da regulamentagdo urbanistica concernente a
edificagdes particulares; Inspeciona imoéveis recém-construidos ou reformados,
verificando o funcionamento das instalagdes sanitarias e o estado de conservagio
das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de concessdo
do "habite-se";

« Verifica o licenciamento de obras de construgdo ou reconstrugdo, embargando as
que ndo estiverem providas de competente autorizagdo ou que estejam em
desacordo com o autorizado;

« A ha os arqui e heiros da Prefeitura nas inspegdes ¢ vistorias
realizadas em sua jurisdi¢do;

o Aplica aos infratores as penalidades previstas, legislagdo urbanistica; Lavra autos de
constatagdo, de infragdo, bem como outros d de carater ini ivos,
necessaria ao desempenho de suas fungdes;

« Intima, autua, estabelece prazos e toma providéncias relativas aos violadores da
legislagdo urbanistica; Realiza sindicancias especiais para instrugdes de processos
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ou apuragdo de dentincias ¢ reclamagdes;
« Conduz e apoia a equipe da instalagd ragdo, reparo ou a
Auxilia na andlise de propostas ¢ desenhos técnicos;
« Exerce atividades inerentes a fiscalizagdo do cumprimento das posturas municipais;
« Fiscaliza obras particulares, verificando sua conformidade com as regras locais
referentes ao cndxgo de obras e posturas;
» Auxilia na elaboragdo da d 30 técnica e do o controle
da padronizagio, mensura o do controle de qualidade;
« Contata, quando necessario, Orgdos publicos, comunicando a emergéncia e
solicitando socorro, articular-se com fiscais de outras drcas, bem como com as
forgas de policiamento, auxiliando os poderes judicidrio e legislativo;
Emite relatorios periodicos sobre suas atividades ¢ manter a chefia
permanentemente informada a respeito das irregularidades encontradas;
Executa outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das
atribuigdes pertinentes ao cargo e area.
Exerce atividade técnico-administrativa de prote¢do do meio ambiente, garantindo
controle da poluigdo, do saneamento basico e domiciliar, da 4gua e seus usos, dos
esgotos sanitdrios, da coleta, transporte e disposigdo final do lixo, e das condi¢des
ambientais das edificagdes.
Exerce agdo fiscalizadora externa, observando as normas de prote¢do ambiental
contidas em leis ou em regulamentos especificos;
Tiscaliza e orienta as atividades e obras para prevengdo/preservagdo ambiental e da
saude. Investiga dentincias, levantando informagdes junto a comunidade, solicitando
documentagdo ao fiscalizado;
Aciona érgdos técnicos e competentes;
Coleta material para andlise e produtos irregulares;
Participa de operagdes especiais ¢ toma providéncias para minimizar impactos de
acidentes ambientais;
Fiscaliza, autua, embargar, notifica, aplicar multa, apreende equipamentos,
instrumentos, materiais, produtos, animais, interditar estabelecimentos e aplicar
demais sangdes legms nos casos de v.onslrugoes, obras e outras atividades
irregulares, néo li ou reali em do com a legislagdo ou em
desconformidade com as proprias licengas;
Notifica seus superiores imediatos sobre decisdes tomadas ¢ sua atuagdo através de
relatérios;
Aplica aos infratores as penalidades previstas na legislagdo vigente;
Lavra autos de constatagdo, de infragdo, bem como outros documentos de carater
administrativo, necessarios ao desempenho de suas fungdes:;
Participa de sindicanci para 30 de ou apuragdo de
denuncias e reclamagdes;
Realiza plantdes fiscais ¢ emitir relatorios sobre os resultados das fiscalizagdes
efetuadas;
Fiscaliza o meio ambiente urbano e rural, a fim de evitar a degradagio ambiental;
Elabora e d(.(\mpdﬂhd o andamento dos processos administrativos, inclusive os
fe li biental, observando a eficdcia das medidas indicadas

40 e realiz
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em suas decisdes sob o aspecto da aplicagdo de penalidades e cumprimentos dos
termos de compromisso e de licenga ambientais, necessérias a reparagdo dos danos
ambientais;

o Analisa ¢ fiscaliza processos de concessdo de licengas para localizagdo e
funcionamento de atividades real ou potencialmente poluidoras ou de exploragdo de

s de pareceres, decisdes e documentos concernentes a
interpretagdo da legislagdo com relagdo ao meio ambiente;
o Acompanha a conservagio dos rios, flora ¢ fauna de parques ¢ reservas florestais do
municipio, controlando as agdes desenvolvidas e/ou verificando o andamento de
praticas, para comprovar o cumprimento das instrugdes técnicas e de protegdo
ambiental;
Promove agdes de educagdo ambiental para conscientizagdo ¢ orientagdo ao
cidaddo;
Contata, quando necessario, o6rgdos publicos, comunicando a emergéncia e
solicitando socorro, articular-se com fiscais de outras dreas, bem como com as
forgas de policiamento;
Executa outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no dmbito das
atribui¢des pertinentes ao cargo e area.
Desempenhar outras atribuigdes afins.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

FORMACAO ENSINO SUPERIOR COMPLETO E PERFIL PROFISSIONAL
COMPATIVEL COM AS ATRIBUICOES DO CARGO
CARGA HORARIA 40 HORAS SEMANAIS
N° DE CARGOS 01
REFERENCIA X1
SALARIAL
CARGO: I FISCAL SANITARIO
NATUREZA CARGO EFETIVO

DESCRICAO DAS ATRIBUICO:

o Desenvolver atividades de fiscalizagdo e orientagdo dos estabelecimentos de
atividades econdémicas em geml de ambulantes, de feirantes, ¢ de pessoas sujeitas

0 i itaria de baixa ¢ média complexidade, principalmente
quanto as disposi¢des da Legislagdo de Saude Publica, Sanitdria e Ambiental
relacionadas com a saude, emite relatérios, laudos, termo, pareceres, lavra pegas
i alizador, realiza servigos internos e externos, inclusive

infor dos com a Admini 0 Sanitaria em geral.
o Identificar os pmblemas de saude comuns ocasionados por medicamentos,
cosméticos, issanitérios, radiagdes. ali zoonoses, di¢d

do ambiente de lmbalho e profissdes ligadas a saude, relacionando-os com as
condi¢des de vida da Populagdo:

o Identificar as opinides, dades ¢ probl lagdo relacionada ao uso
Indevido de produtos e servigos de interesse da \1g11anc1a sanitria, ao exercicio
———
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ilegal de profissdes relacionadas com a saude, ao controle sanitirio dos alimentos ¢
das principais zoonoses:

o Realizar e/ou atualizar o cadastro de estabelecimentos e profissionais de interesse da
vigilan nitdria;

o Classificar os estabelecimentos ¢ produtos segundo o critério de risco
epidemiologico;

« Promover a participagdo de grupos da lagdo (i ia¢do de bairros,

e outros) no 0, controle e avaliagdo das atividades de
\1g' dncia sanitaria;

o Participar de programagdo de atividades de inspegdo sanitaria para
estabelecimentos, produtos e servigos de interesse da vigilancia sanitaria, segundo
as prioridades definidas;

« Participar na programagio das atividades de colheita de amostras de pmdulos de
interesse da vigilancia sanitaria (ali agua, di o:
saneastes, domissanitdrios e correlatos);

o Realizar levantamento de produtos alimentares disponiveis ¢ de maior consumo
bem como o comportamento das doengas veiculadas por al i
sanitdrias dos bel e o perfil da inagdo dos 5

o Realizar c¢/ou acompanhar inspe¢des de rotinas (programadas) ¢ emergenciais
(surtos, reclamagdes, registros e outros) em estabelecimentos alimentares e outros
de interesse da vigilancia Sanitéria;

« Auxiliar na inspe¢do industrial e sanitdria de produtos de origem animal;

o Realizar colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia sanitaria, com

fins de andlise fiscal, surto e controle de rotina;

Participar da criagdo de mecanismos de notificagdo de casos e/ou surtos de doengas

veiculadas por alimento e zoonoses;

« Participar da investigagdo epidemiologica de doencas veiculadas por alimentos e
zoonoses;

« Aplicar, quando necessarias medidas previstas em legislagdo sanitiria vigente
(intimagdes, mtmwes e apreensoes)

«  Orientar resp e de
autos/termos;

o Validar a licenga sanitiria de estabelecimentos de menor risco epidemiologico,
mediante aprovagdo das condi¢des sanitarias encontradas por ocasido da inspe¢do;

o Participar da avaliagdo dos resultados das atividades desenvolvidas e do seu
redirecionamento;

o Participar na promogdo de atividades de informagdes de debates com a populagdo,
profissionais e entidades representantes de classe sobre temas da vigilancia
sanitaria;

« [Executar atividades internas inistrativa lacionadas com ¢do de
cadastro/arquivos ¢ atendimento ao publico;

o Emitir relatorios técnicos e/ou pareceres relativos a sua drea de atuagio;

o Efetuar vistoria e fiscalizagio em estabelecimentos publicos, comerciais ¢
industriais verificando as condiges gerais de higiene, limpeza de equipamentos,
refrigeragdo, suprimento de dgua, instalagdes sanitdrias, armazenagem, estado e

i dad.

.

quando da emissdo dos
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graus de deterioragfo de produtos pereciveis e condigdes de asseio:

o Inspecionar imo6veis antes de serem habitados, verificando condigdes fisicas e
sanitdrias do local para assegurar as medidas profildticas e de seguranga necessri
com o fim de obter alvaras;

o Vistoriar estabelecimentos de saude, saldo de beleza e outros, verificando as
condigdes gerais, de higiene, data de vencimento de medicamentos e registro
psicotropicos;

« Notificar os estabelecimentos quanto as irregularidades e sangdes

o Desempenhar outras atribui¢des afins.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

FORMACAO ENSINO SUPERIOR COMPLETO E PERFIL PROFISSIONAL
COMPATIVEL COM AS ATRIBUICOES DO CARGO
CARGA HORARIA 40 HORAS SEMANAIS
N°DE CARGOS 01
REFERENCIA X1
SALARIAL
CARGO: } FISCAL TRIBUTARIO
NATUREZA CARGO EFETIVO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES
« Fiscalizam o cumprimento da legislagdo tributdria; constituem o crédito tributario
diante | a arrecadag@o e promovem a cobranga de tributos,
aphcando penahdades analisam e tomam decisdes sobre processos administrativo-
fiscais; controlam a circulagdo de bens, mercadorias e servigos; atendem e orientam
contribuintes.

o Plancjar agdo fiscal; Fiscalizar estabelecimentos piblicos e privados; Fiscalizar
cartorios; Fiscalizar comércio ambulante e feiras livres: Fiscalizar publicidade:
Fiscalizar perturbagdo ao sossego publico; Fiscalizar eventos (shows, feiras ¢
exposi¢des); Fiscalizar mercadorias, bens e servigos:

o Desenquadrar regimes especiais; Examinar demonstrativos obrigatérios do

contribuinte; Examinar contabilidade das empresas; Conciliar documentos fiscais;

Revisar declaragdes espontancas do contribuinte; Circularizar documentos; Impor

penalidades; Intimar contribuintes; Solicitar informagdes bancarias; Requisitar forca

policial;

CONSTITUIR O CREDITO TRIBUTARIO Identificar sujeito passivo da

tributagdo; Identificar bens, mercadorias e servigos; Identificar a ocorréncia do fato

gerador Determinar base de calculo; Identificar aliquota aplicavel; Verificar
irregularidades; Lavrar notificagdes; Lavrar auto de infragdo; Emitir notificagdes de
langamento de débitos; Retificar langamentos; Replicar defesa do contribuinte;

CONTROLAR A ARRECADAGAO DE TRIBUTOS Controlar recolhimento do

contribuinte; Controlar regime especial de arrecadagdo; Atualizar débitos fiscais;

Encammhar crédito tributdrio para inscrigdo em na divida ativa; Controlar

ho da arrecadagdo Realizar p ¢ auditoria na rede
dJrededd()rd Montar relatorios de crédito tributario.;

EFETUAR O CONTROLE DE BENS, Ml:R(,AJ.)ORJ.AS E SERVICOS Conferir

CIDADE DAS AGUAS
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mercadorias; Apreender mercadorias ¢ bens; Efetuar conferéncia de manifestos,

vistorias ¢ buscas; Nomear depositarios de bens e dorias apreendidos:
o ANALISAR PROCESSOS ADMINISTRATIVO-FISCAIS Analisar pedidos de
contribuintes inclusive beneficios fiscais; Elaborar despachos; Conceder regime
especial ou atipico; Enquadrar contribuinte em regime especial de fiscalizagdo;
Encaminhar representagdo de ilicito tributdrio; Assessorar elaboragio de normas;
ATENDER O CONTRIBUINTE Orientar contribuinte no plantdo fiscal; Responder
consultas do contribuinte; Autorizar confecgdo de documentos fiscais; Autorizar uso
de livros fiscais; Calcular débitos fiscais; Eliminar pendéncia de regularidade fiscal;
Recepeionar arquivos magnéticos de contribuinte.
o Desempenhar outras atribui¢des afins.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

FTORMACAO ENSINO SUPERIOR COMPLETO E PERTFIL PROFISSIONAL
COMPATIVEL COM AS ATRIBUICOES DO CARGO
CARGA HORARIA 40 HORAS SEMANAIS
N°DE CARGOS 01
REFERENCIA X1
SALARIAL
CARGO: [ NUTRICIONISTA
NATUREZA CARGO EFETIVO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

e Planeja, coordena e supervisiona servigos e programas de nutrigio nas dreas da
satide, educagdo ¢ outras afins que requei atengdo de p ¢ procedi )
nutricionais para melhoria da qualidade de satide da populago.

s Analisa rénci limentares e o cos i pi i de recursos
dietéticos;

« Elaborao e execugdo de e dietas

o Controla a estocagem, preparagdo, conservagdo ¢ distribuigdo dos alimentos,
garantindo as condi¢des higiénico-sanitirias de acordo com a legislagdo vigente:

o Presta assisténcia di dpica hospital 1
especificos destinados & coletividade;

« Supervisiona, controla ¢ fiscaliza o preparo, a distribuigdo e o armazenamento das
merendas nas escolas, fornecendo cardépio com teor proteico;

» Planeja e elabora o cardapio semanalmente, baseando-se na observagdo da aceitagdo
dos alimentos, para poder oferecer refei¢des balanceadas e evitar desperdicios;

« Orienta e supervisiona o preparo, distribuigdo das refei¢des e o armazenamento para
possibilitar um melhor rendimento do servigo;

o Programa e desenvolve treinamento com os servidores, realizando reunides e
observando o nivel de rendimento, de habilidade, de higiene ¢ de aceitagdo dos
alimentos, para racionalizar e melhorar o padrio técnico dos servigos;

o Elabora relatorio mensal, baseando-se nas informagdes recebidas, para estimar o
custo médio da alimentagdo;

ial, domiciliar e em

s Zela pela ordem e manuten¢do e higiene dos ali para a lidad:
dos mesmos;
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« Realiza assisténcia a e atividades de educagdo nutricional para coletividade ou
individuos beneficiados pela Alimentagdo Escolar;

« Calcula os pardmetros nutricionais para atendimento com base em recomendagdes
nutricionais, avaliagdo nutricional e necessidades nutricionais especificas;

o Programa, elabora e avalia os cardapios, adequando-os as faixas etdrias e perfil
epidemiologico, respeitando os hébitos alimentares;

o Planeja, orienta e supervisiona as atividades de selegdo, compras, armazenamento,
produgdo ¢ distribui¢do dos alimentos, zelando pela qualidade dos produtos,
observadas as boas praticas higiénicas ¢ sanitarias;

« Colabora na elaboragdo do plano de trabalho anual, contemplando os procedimentos
dotados para o desenvolvimento das atribuigdes, assim como na atualizagdo e
implantagdo do Manual de Boas Praticas;

o Desenvolve projetos de educagdo alimentar ¢ nutricional para a comunidade,
inclusive promovendo a consciéncia social, ecologica e ambiental;

« Coordena o desenvolvimento de receitudrios e respectivas fichas técnicas, avaliando
periodicamente as preparagdes culindrias;

mplanta ¢ coordena as atividades de pré-preparo, preparo ¢ distribui¢do de
refeigdes/preparagdes culinarias, bem como verificar a sua aceitabilidade;

s Colabora e/ou participa das agdes relativas ao diagnostico, avaliagio e
monitoramento nutricional do escolar;

o Supervisiona escolas, no que se refere a alimentagio escolar e orientar sobre
técnicas corretas para adequada produgao de prep oes;

o Prepara e realiza cursos de treinamento para merendeiras; e,

s Desempenhar outras atribui¢des afins.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

FORMACAO GRADUAGAO SUPERIOR EMNU TRICAO E REGISTRO
PROTISSIONAL NO ORGAO COMPETENTE

CARGA HORARIA 40 HORAS SEMANAIS

N° DE CARGOS 03

REFERENCIA X1

SALARIAL

CARGO: | ANALISTA DE PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO

NATUREZA | CARGO EFETIVO

DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES
o Realizar atividades de nivel superior que envolvam o planejamento e a elaboragio da
programagio or¢amentaria anual;
« A I da i iria; elaboragdo do plano plurianual, lei de
diretrizes orgamentdrias ¢ lei orgamentéria anual;
Elaboragdo de decretos de suplementagdo;
Elaboragdo de estudos técnicos que produzam sugestdes ¢ alternativas a melhor utilizagao
dos recursos dos 6rgdos; i da conj omi
Orientago aos drgdos em relagdo ao processo orgamentério;
«  Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e do orgamento, quanto a
eficacia e eficiéncia da gestdo or¢ament:

CIDADE DAS AGUAS
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o Realizar outras atividades profissionais correlatas ¢ inerentes ao cargo exercido,
conforme orientagdo ou solicitagdo do superior imediato;

« D har outras atividades correlatas e afins.
HABILIDADES E COMPETENCIAS
FORMACAO SUPERIOR COMPLETO EM CIENCIAS CONTABEIS, CIENCIAS

ECONOMICAS, CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS, DIREITO,
ADMII\{ISTRACAO PUBLICA OU GESTAO PUBLICA.
EXPERIENCIA MINIMA DE 02 (DOIS) ANOS NA AREA.

CARGA 40 HORAS SEMANAIS
HORARIA

N° DE CARGOS o1

REFERENCIA X11
SALARIAL

Prefeitura Municipal de Igarata, 13 de margo de 2023.

ELZO ELIAS DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria na data supra

JUCIMARA RIBEIRO DE BRITO
Secretdria

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARATA posageve sy
e SRR, gL

LEIN 2187 DE 13 DE MARCO DE 2023.
“Dispde sobre o estigio de estudantes no ambito do Poder Legislativo no Municipio de
Tgaratd, e dé outras providéncias™.

Projeto de Lei de autoria da Mesa da Camara.

ELZO ELIAS DE OLIVEIRA SOUZA, Prefeito Municipal de Igaratd, Estado de Sao
Paulo, no uso das atribuides que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal
aprovou ¢ ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° — Mediante prévia e expressa autorizagio do Chefe do Poder Legislativo, ¢ com
limitagdo nos recursos disponiveis, podera ser proporcionado a estudantes, experiéncia pratica na
linha de sua formagdo, aceitando como estagidrios alunos regularmente matriculados em
instituigdo de ensino publico ou privado, presencial ou a distancia em curso de ensino superior,
ensino médio e de ed a i d
Ministério da Educagdo — MEC.

técnico 1 mte, devid iado junto ao

Paragrafo unico - O disposto no “caput™ desse artigo abrange também aqueles alunos que
jé finalizaram a grade curricular, mas que ainda ndo foram diplomados por falta de comprovagdo
de estagio obrigatorio.

Art. 2° - Para aceitagdo de estagiarios, o Poder Legislativo Municipal, como parte
concedente, podera conveniar dirctamente com as institui¢des de ensino ou com institui¢des de
integragdo com as escolas.

Art. 3° - O estagio podera ser obrigatério e ndo obrigatorio, conforme determinagéo das
diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagdgico do curso.

§ 1° - Estagio obrigatério é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga
horéria é requisito para aprovagdo e obtengdo de diploma.

§ 2° - Estégio no obrigatério ¢ aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a
carga horaria regular e obrigatoria.

Art. 4° - A realizagdo do estigio ndo acarretard vinculo empregaticio de qualquer
natureza, e dar-se 4 di lebragdo de termo de p i entre o ed do ou com seu
representante ou assistente legal quando ele for absoluto ou relativamente incapaz, o Poder
Legislativo Municipal e a institui¢do de ensino, no qual devera constar pelo menos:

T — identificagio das partes interessadas: instituigdo de ensino, Poder Legislativo
Municipal ¢ estudante;

II — mengdo do convénio ou contrato a que se vincula;

III — objetivo do estagio, bem como o local de realizagdo do mesmo;

TV — plano de atividades do estagidrio, elaborado em compatibilidade com as atividades a
serem desenvolvidas;

V - carga horéria semanal de 20 (vinte) horas, distribuida nos horérios de funcionamento
da Camara Municipal, a qual devera ser compativel com o horario escolar;

CIDADE DAS AGUAS
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VI — redugdo da carga hordria pela metade, em periodos de realizagdo de avaliagdes
escolares ou académicas, devendo tais periodos serem comunicados previamente a Camara
Municipal, no inicio do periodo letivo;

VII - periodo de duragdo do estagio, o qual ndo poderd exceder a dois anos, exceto
quando se tratar de estagidrio portador de deficiéncia;

VIII - mengdo de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;

IX — valor da bolsa mensal;

X - indicagdo de concessdo de recesso 30 (trinta) dias sempre que o estagio tiver duragdo
igual ou superior a 1 (um) ano, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares;

XI - numero da apolice de seguro contratada em favor do estagiario, com a indicag¢do do
nome da seguradora;

XII - indicagdo, pela institui¢do de ensino, de um professor orientador, da drea em que
sera desenvolvido o estagio, como responsavel pelo acompanhamento e pela avaliagdo das
atividades do estagidrio;

XIII - indicagdo de um servidor, pelo Poder Legislativo Municipal, com formagdo ou
experiéncia profissional na drea de conhecimento desenvolvida no curso do estagio, para orientar
e supervisionar o estagiario:

XIV - obrigagio do Poder Legislativo Municipal de entregar ao estagidrio, por ocasido
do seu desligamento, termo de realizagdo do estagio, com indica¢do resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos ¢ da avaliagdo de desempenho do aluno durante o periodo do
estagio:

XV — condigdes de desligamento do estagidrio;

XVI - obrigago de cumprir as normas disciplinares de trabalho e de preservar o sigilo
das informagdes a que tiver acesso;

XVII - obrigagio do estagidrio de apresentar relatérios semestrais e finais, ao supervisor
de estagio, sobre o desenvolvimento das tarefas que lhe forem designadas;

VT - assinaturas das partes participantes da relagio de estdgio, mencionadas no inciso
I deste artigo.

desionad: d

elaborar
-los para a

1° Sera responsabilidade do supervisor pela parte
semestralmente relatorios das atividades d T das pelo estagidrio e
Instituigdo de ensino correspondente com vista obrigatoria do estagidrio.

1 il

§ 2° Uma vez atendidas todas as condigdes especificas de realizagdo e avaliagdo de
desempenho do estdgio, a Administra¢do encaminhara a institui¢io de ensino o certificado de
estagio, juntamente com os relatérios semestral e final apresentados pelo estagidrio e avaliados
pelo supervisor do estagio.

§ 3° Nao serd expedido o certificado na hipdtese em que o estudante ndo obtiver
aproveitamento satisfatorio.

Art. 5° - Somente poderdo ser aceitos estudantes de cursos cujas dreas estejam
relacionadas diretamente com as atividades desenvolvidas pela Camara Municipal.

Art. 6° - A jornada de atividade em estdgio serd definida pela Camara Municipal,
devendo constar do termo de compromisso e ser compativel com as atividades escolares, sendo

GABINETE DO PREFEITO

CNPy: 46,694 1471000120

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARATA g»/masmrr =~

considerado, para efeito de célculo das horas de estagio para pagamento da bolsa, o controle da
carga horaria do estagidrio.

7° - Serdio concedidos aos estagidrios, contratados para fins de estigio no Poder

Legislativo do Municipio, mencionados no art. 1°, caput, desta Lei, os seguintes beneficios:

I — bolsa-auxilio de estagio correspondente a no minimo 50% (cinquenta por cento) do
salario minimo vigente a época da contratagio;

TT — recesso remunerado de 30 (trinta) dias sempre que o estagio tenha duragdo igual ou
superior a um ano, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares;

TII - concessdo de auxilio transporte, desde que o estagirio declare e comprove a
necessidade de utilizagdo de transporte coletivo no itinerario residéncia-local de estagio e vice-
versa, concedidos proporcionalmente ao nimero de dias efetivamente trabalhados.

1° A concessdo da bolsa-auxilio ¢ do auxilio transporte, serdo compulsorios, na
hipotese de estagio ndo obrigatério e facultativo no caso de estagio obrigatorio.

§ 2° Serdo deduzidos do valor da bolsa-auxilio e do auxilio transporte os dias de falta ndo
justificados.

§ 3° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo
caso o estagio tenha duragdo inferior a 1 (um) ano.

de maneira proporcis L

§ 4° Os dias de recesso poderdo ser concedidos em periodos continuos ou fracionados,
sempre observada a proporcionalidade com o periodo de estagio transcorrido.

§ 5° O recesso de que trata este artigo deverd ser remunerado quando o estagidrio receber
bolsa ou outra forma de contraprestagdo.

§ 6° Em caso de encerramento da relagdo de estagio antes do prazo previsto no termo de
compromisso, fica assegurada a indenizagdo correspondente ao periodo de recesso a que o
estagidrio teria direito.

Art. 8° - O seguro contra acidentes pessoais serd contratado, em favor do estagidrio pelo
o6rgdo concedente, através de apolice compativel com valores de mercado.

Art. 9° - E obrigagdo do Poder Legislativo manter a disposigdo da fiscalizagio os
documentos que comprovem a relagdo de est

Art. 10 - O estagidrio ndo fard jus a hora-extra, sem prejuizo da contagem de prazo para
conclusdo do estagio.

Art. 11 - Em nenhuma hipétese poderd ser cobrada do estudante qualquer taxa adicional
referente as providéncias administrativas para obtengdo e realizagdo do estagio.

Art. 12 - Ocorrera o término do estagio:
I — automaticamente, ao término do seu prazo;

e
Acuas
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II — a qualquer tempo, de acordo com a conveniéncia e interesse do orgdo concedente;

III — a pedido do estagiario;

IV — pela interrupgdo ou abandono do curso realizado na institui¢do de ensino a que
pertenca o estagiario;

V - quando o ndo tiver aprovei suficiente nas notas curriculares da
graduagdo ou do curso técnico profissionalizante ao qual se encontra matriculado, devendo a
instituigdo de ensino informar semestralmente a comprovagio do aproveitamento do estagidrio
ao Poder Legislativo Municipal;

VI - em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na
oportunidade da assi do Termo de Compromisso;

VII - pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de dois dias,
consecutivos ou ndo, no periodo de um més.

Art. 13 - A aceitagio de estagidrios s6 poderd ser efetuada se houver prévia e suficiente
dotagdo orgamentéria.

Art. 14 - O recrutamento para as vagas de estagio sera feito através de processo seletivo
simplificado, mediante prévia cc ¢do por edital divulgado no érgao oficial de publicagio da
Camara Municipal.

Art. 15 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Igaratd, 13 de margo de 2023.
ELZO ELIAS DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeito Municipal
Registrada nesta Secretaria na data supra

JUCIMARA RIBEIRO DE BRITO
Secretaria

LEI N2 2188 DE DE 13 DE MARCO DE 2023.
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LEIN° 2188 DE DE 13 DE MARCO DE 2023.
"Autoriza o Poder Legislativo Municipal a celebrar convénio com o Centro
de Integragdo Empresa Escola - CIEE, objetivando conceder oportunidade de estagio a
estudantes do ensino médio, técnico ¢ superior, a realizar abertura de crédito adicional
especial ¢ da outras providéncias."

Projeto de Lei de autoria da Mesa da Cémara.

ELZO ELIAS DE OLIVEIRA SOUZA, Prefeito de Igarata Estado de Séo
Paulo, no uso das suas atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Legislativo Municipal autorizado a celebrar convénio
com o Centro de Integragao Empresa Escola - CIEE, objetivando conceder oportunidade
de estagio a estudantes do ensino médio, técnico e superior, vinculados a estrutura de
ensino piblico e particular, de acordo com as disposi¢des da Lei n° 11.788 de 25 de
setembro de 2008 ¢ alteragdes.

Art. 2° - Para realizagdo dos projetos, programas ou agdes que visem
cfetivar os objetivos do convénio, de que trata esta lei, fica o Poder Legislativo
autorizado a celebragdo de convénios, contratos, termos, e outros instrumentos legais de
sua competéncia.

Art. 3° - Fica autorizado o Poder Legislativo a criar 1 (uma) vaga de
estagio, podendo ser preenchida por aluno cursando o ensino médio, curso técnico ou
ensino superior.

Art. 4° - Fica autorizada a remuneragio, como contraprestagdo de estagio,
através de uma bolsa mensal no valor de R$800,00 (oitocentos reais).

§ 1° I assegurado um recesso de 30 (trinta) dias aos estagiarios, quando o
periodo de estagio tiver duragdo igual ou superior a um ano.

§ 2° O periodo de estigio sera de um ano, prorrogavel por igual periodo
uma Unica vez.

§ 3° A carga horéaria de cada estagiario sera de 04 (quatro) horas diérias,
limitando-se a uma carga horaria semanal de 20 (vinte) horas.

§ 4° O auxilio-transporte sera fornecido aos estagiarios que necessitarem do
transporte coletivo municipal ou intermunicipal, no importe de 50% (cinquenta por
cento) do valor da tarifa.

CIDADE DAS AGUAS
———— = DA
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§ 5° A corregdo do valor estipulado no “caput” deste artigo serd, quando
necessaria, realizada pelo Poder Legislativo Municipal através de Ato da Mesa.

Art. 5° - As despesas decorrentes com a execugdo da presente Lei
correrdo por conta de dotagdes orgamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 6" - Aplica-se de forma subsididria a Lei N° 11.788 de 25 de setembro
de 2008, bem como suas alteragdes.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Igarata, 13 de margo de 2023.
ELZO ELIAS DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria na data supra

JUCIMARA RIBEIRO DE BRITO
Secretaria
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