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O Diério Oficial do Municipio de Cedral, veiculado exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagéo
das entidades da Administracéo Direta e Indireta deste Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo contelido aqui publicado.
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PROCESSO SELETIVO 03/2022 - EDITAL COMPLETO
EDITAL N2 003/2022

A comissdo Especial de Avaliagdo do Processo Seletivo Simplificado, nomeada pela portaria de N 3.275 de 18 de outubro de 2022, no uso de suas atribuigdeslegais:

TORNA-SE PUBLICO, para conhecimento dos interessados e todos os fins de direito, que se encontram abertas asinscrigdes e toma-se publico para a realizagdo de Processo Seletivo destinado
a selecionar candidatos (as) para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico de contratagdo, Educagéo Basica | do Ensno Fundamental com formacdo em pedagogia,
para atuar na Rede Municipal de Ensno, que serdo regidos pelas clausulas e condigdes seguintes para Contra tumo Escolar para o Centro de Convivéncia Espago Vida.

1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1-1- A admissdo em carater temporario eventual, por prazo determinado de excepcional interesse publico, de acordo com as necessdades do Municipio, cujo contrato se dara nostemrmosda Lei
n 1.689 de 17 de Dezembro de 1999, do art.37, IX da Constituicdo Federal, além do art.20, I, Il e lll da Lei Complementar n 03 de 20 de abril de 1999 e Deliberagdo TCA 15248/026/04 do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

1-2- Qualquer candidato (a) que praticar ato discriminatério, difamatério ou contrario & ética e dignidade profissonal docente serd desclassificado e proibido de estabelecer contrato
empregaticio com a Prefeitura Municipal de Cedral.

1.3- O (a) candidata ndo podera alegar, sob qualquer hipétese, o desconhecimento de referida Instrugdo Nommativa.

2 - DO PRAZO, LOCAL, E DOCUMENTOS PARA AS INSCRIGOES. R

2.1- Asinscrigdes serdo realizadas NA COORDENADORIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, situado na Rua Anténio Oliveira Jordao, n° 39, na cidade de Cedral- S&o Paulo, de 07 a 09
de novembro de 2022, no periodo da manha das 9h00 as 11h00 e no periodo da tarde das 14h00 as 16h00.

2.2- No ato da inscrigdo, os (as) interessados (as) deverdo apresentar cdpias (junto com original) dos documentos pesoais:

- Cédulas de identidade.

-CPF.

-Certidéo de Nascimento ou Casamento do candidato.

-Certidéo de Nascimento do(s) filho(s) menores de 18 anos.

-Diploma e/ou Declaragdo de Nivel Superior em pedagogia.

-Especializacdo em Po6s Graduag&o “Latu Sensu”.

-Titulo de Mestrado “Stricto Sensu”.

-Doutorado.

2.3- Da forma de apresentacéo de Titulos:

2.3.1- Serao consderados titulos, somente os constantes neste Edital.

2.3.2- Para comprovagao dostitulos, o comprovante devera ser diploma ou certificado de conclusdo do curso expedido pela entidade promotora. N&o serdo pontuados boletins de matriculas,
ata de defesa, histérico escolar ou forma que néo aqui determinada, néo devendo o candidato entregar documentos que ndo estejam na forma exigida.

2.3.3- Os documentos deverdo ser entregues em copias reprograficas e acompanhada da apresentagdo do original para serem vistadas pelo receptor, sendo que:

a) ndo serdo aceitos protocolos de documentos ou documentos impressos fac-simile;

b) ndo serdo aceitos, para entrega e pontuacdo, documentos originais de diplomas e de certificados;

c) poderdo ser entregues no original, declaragdes;

d) as copias reprograficas dos diplomas de doutorado, mestrado e do certificado de pds-graduagéo lato sensu deverdo conter frente e verso do documento original.

2.3.4- Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informagdes necessarias ao perfeito enquadramento e conseqtiente valorag&o.

2.3.5- Quando o nome do candidato (a) for diferente do constante nos documentos apresentados, devera ser anexado comprovante de alteragdo do nome.

2.3.6- O documento impresso de meio digital (impressdo da intemet), somente sera aceito se contiver assnatura digital ou, no caso de conter codigo de verificagdo, se a copia for autenticada e
certificada em cartério e, na autenticagdo, contiver o enderego eletronico da origem do documento.

2.3.7 Alunos cursando o Ultimo ano de Pedagogia poderdo fazer a inscrigdo e participar do Processo Seletivo n° 003/2022, porém, caso seja convocado a assumir a vaga apos a classficagdo
final do Processo Seletivo, 0 mesmo devera apresentar documento de conclusio do Curso de Pedagogia, sendo eles: Diploma, Atestado de Conclus3o ou Certificado de Conclusio do Curso.
2.3.8- Ostitulos de doutor e de mestre obtidos no exterior deverdo ser reconhecidos, por universdades oficiais que mantenham cursos congéneres, credenciados por 6rgdos competentes.
2.3.9- serdo condderados como titulos, para efeito de acréscimo de pontos a nota final do (a) candidato (a), os seguintes:

TITULO PONTUACAOD

Especializacao- pos-graduacado “Lato Sensu”™ com | 1,0 ponto,  admifindo-se  somente  uma
no minimeo 360 horas. especializacdo.

Mestrado “Stricto Sensur”. rzn,gsﬁgntus, admitindo-se somente um titulo de
3,0 pontos, admitindo-se somente um tiule de
Doutor.

Doutorado .

3- DA PONTUAGAO E CLASSIFICAGAO FINAL
3.1- Ostitulos apresentados pelos (as) candidatos (as) somardo no méaximo 10 pontos, cujo total ndo devera ser excedido em nenhuma hipotese.

4 - DA PROVA

4.1 A prova do Processo Seletivo N°003/2022 sera mediante a entrega de Plano de Ag&o especifico para o Servigo de Convivéncia.

4.2 Sera disponibilizado aos candidatos entre os dias 16/11/2022 a 17/11/2022 o modelo do Plano de Ag&o, que devera ser retirado na Coordenadoria Municipal de Asssténcia Social —
COMAS, situado na Rua Rua Anténio de Oliveira Jordao, n° 39, das8 as 11 horase das 13 as 16 horas.

4.3 A partir de 16 horase 01 minuto, do dia 17/11/2022, o candidato que néo retirar o modelo de Plano de Agdo sera automaticamente desclassificado do Processo Seletivo n°003/2022.

4.4 Os candidatos deverdo entregar no Plano de Ag&o na Coordenadoria Municipal de Assisténcia Social - COMAS, stuado na Rua Rua Anténio de Oliveira Jorddo, n° 39, das8 as 11 horase
das 13 as 16 horas, entre osdias21/11/2022 a 25/11/2022.

5.0 - ESTRUTURA DO PLANO DE AGAO

5.1 O Plano de Agdo do Processo Seletivo n°003/2022 — CMDCA tera a seguinte estrutura, e o candidato deve obedecé-o, sendo:

a) Identificagdo do Profissonal, turma (idade a que o plano se refere) e ano vigente;

b) Justificativa;

c) Objetivo Geral;

d) Objetivos Especificos;

e) Metodologia aplicada no plano;

f) Resultados esperados;

g) Formas de avaliagao;

h) Embasamento teorico para execugdo do plano em trabalhos coletivos;

i) Recursos materiais a serem utilizados na execugdo do plano.

5.2 A Comissdo Especial do Processo Seletivo N°003/2022 CMDCA disponibilizara texto stuacional para que o candidato possa elaborar seu Plano de Agdo baseado no referido texto e suas
problematicas, visando criar agdes que possam favorecer o desenvolvimento social e de fortalecimento de vinculos com criangas de maneira grupal.

6.0 FORMA DE AVALIAGAO DO PLANO DE AGAO PELO COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO N°003/2022 — CMDCA.
A avaliacdo do Plano de Ag&o do Processo seletivo dar-se-a por meio de conjunto de critérios, sendo:

a) Andlise textual e gramatical; (até 1,0 ponto)

¢) Procedimentos metodol égicos; (até 2,0 pontos)
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d) Expectativa de como ensinar; (até 1,0 ponto)

e) Desenvolvimento do problema exposto pelo texto base situacional; (até 2,0 pontos)

f) Intencionalidade do professor de acordo com as expectativas de ensino e aprendizagem; (até 1,0 ponto)

g) Propostas de trabalho coletivo grupal; (até 1,0 ponto)

h) Utilizag&o de intertextualidade e diferentes géneros textuais para a idade proposta na elaboracédo do plano de agéo; (até 1,0 ponto)
i) Linguagem clara, objetiva e concisa. (até 1,0 ponto)

7.0 DOS CRITERIOS DE DESEMPATES

7.1 No caso de desempate na nota final serdo aplicados, sucessivamente, os critérios do desempate adiante definidos:

a) com igual ou superior a 60 anos (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°10.741/2003, entre s e frente aos demais, sendo que sera dado preferéncia ao de idade mais elevada;
b) aquele que possuir maior nimeros de filhos menores de 18 anos;

c) persistindo o empate, sera consderado (a) o (a) candidato (a) que primeiro tenha se escrito.

8.0 DOS RECURSOS

8.1 O prazo de interposicdo de recurso da comregdo da prova e da classificagdo final dos candidatos (resultado), sera até 02 dias Uteis, apos a publicagéo final oficial da classficagdo dos
candidatos, compreendendo o periodo de 19/12/2022 a 20/12/2022.

8.2 Negte periodo o candidato podera solicitar a visualizagdo da prova para analise.

8.3 O candidato nao podera levar copia do Plano de Agao.

8.4 O candidato que se utilizar do recurso devera apresentar em 02 (duas) vias de igual teor, digitado, constando a justificativa e fundamentos que embasem o recurso.

8.5 O recurso devera ser enderegado a Comissio Especial do Processo Seletivo N°003/2022 CMDCA, na Rua Antonio Oliveira Jorddo, n° 39, até as 16 horas, do entre osdias 19/12/2022 a
20/12/2022.

9.0 CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO N° 003/2022 CMDCA

Data Agdo
07711722 a 091172022 Inscrican

1171172022 a 141172022 Listagem dos candidatos deferidos e indeferidos
16/11/2022 a 1711172022 Entrega do modelo do Plano de Acao aos candidatos
211172022 a 25/1172022 Entrega do Plano de Acao Preenchido
281172022 a 131272022 Correcao das provas

16/12/2022 Publicacao da Classificacao Parcial do Processo Seletivo n*003/2022
19/12/2022 a 20011212022 Periodo de recurso

221202022 Classificacao Final do Processo Seletivo n*003/2022

10- DISPOSICOES FINAIS

10.1- A aprovag&o no Processo Seletivo Simplificado ndo gera direito de ingresso automatico de fungdo, mas sim a mera expectativa de nele ser admitido, de acordo com a necessidade de
substituigdo eventual ou de excepcional interesse publico, bem como aulas na rede Municipal de Ensino, durante o periodo de sua validade, e quando se der, respeitara e observara
rigorosamente a ordem de classificagdo final dos candidatos.

10.2- O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 1 ano, a contar da data de sua homologag&o pelo poder Executivo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.
10.3- Ainscrigdo neste Processo Seletivo Simplificado implica desde logo, o conhecimento e a tatica de aceitagdo das condigdes estabelecidas no teor deste Edital.

10.4- N&o sera fomecido qualquer documento comprobatoério de aprovagdo e classficagdo no Processo Seletivo Simplificado. Valendo para esse fim, a homologagdo no quadro de avisosda
prefeitura, na Coordenadoria Municipal de Assisténcia Social, no site da prefeitura, nos 6rgéos de imprensa.

10.5- O candidato devera manter atualizado seu enderecgo, desde a inscricdo até a publicagéo da classficacdo definitiva, ndo se reponsabilizando a Coordenadoria de Assisténcia Social, tdo
menos a prefeitura Municipal de Cedral, por eventuais prejuizos do (a) candidato (a) em decoméncia de:

a) Enderego nao atualizado;

b) Enderecos de dificil aceso;

c) Comespondéncia devolvida pela ETC por raz6es diversas de fomecimentos e/ou endereco errado pelo candidato;

d) Comespondéncia recebia por terceiros.

10.6- Ositens do Edital poderdo sofrer eventuais retificagdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou eventos que |he disser respeito ou circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado nos mesmo moldes.

10.7- O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condigdes estabelecidas neste Edital, implicara em sua eliminagéo deste proceso seletivo.

10.8- Toda mengao a horario do Edital e em outro atos dele decorrentes terd como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.

10.9- Cabera ao Prefeito Municipal a homologag&o da classficagdo final.

10.10- Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Avaliagao de Processo Seletivo Simplificado.

10.11- Aplica-se a este Edital no que couberem as nomrmas contidas nas Leis Municipais vigentes e, em especial a Lei Complementar 003/99.

11 — Referéncias Bibliograficas

http://mww.serra.es.gov.br/arquivo/ 166514477983 1-orientaces-tcni cas-sobre-o-servio-de-convivncia-e-fortal ecimento-de-vincul ospara-crianas-e-adol escentes-de-06-a-15-anos.pdf.
https.//www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assstencia_social/Nomativastipificacao.pdf

https.//www.justica. pr.gov.br/Pagina/Servico-de-Convivencia-e-Fortalecimento-de-Vincul os-SCFV
http://blog.mds.gov.br/redesuas/10-cademo-de-atividades-do-scfv-para-criancas-de-0-a-6-anos/

http:/Amww.planalto.gov.br/ccivil_03/leis|8742compilado.htm

Cedral, 25 de outubro de 2022.
COMISSAO ESPECIAL E AVALIAGAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N.° 113/2022 _

MADRI ISKI — CONSTRUGOES EIRELI

Tomada de Pregos n.° 03/2022

Objeto: Contratagéio de pessoa juridica especializada para construgdo de 04 (quatro) salas de aula na EMEF "Lucia Novais Brandao™.
Valor Global: R$ 654.500,29

Vigéncia: 120 dias

Data da assinatura: 25/10/2022

PORTARIA

Portaria n.° 3.277, de 25 de outubro de 2022.

“Designa servidor como fiscal do Contrato n.° 113/2022.”

PAULO RICARDO BEOLCHI DE LUCAS, Prefeito do Municipio de Cedral, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei, e

Considerando o artigo 117 da Lei Federal n.° 14.133, de 1.° de abril de 2021,

RESOLVE:

Artigo 1.° - Designar a Senhora LEIRIANE TAFURI VIEIRA, Coordenadora Municipal de Obras e Servigos, portadora do RG n.° 47.159.221-3 e inscrita no CPF sob o n.° 398.715.358-05, FISCAL
do
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Contrato n.° 113/2022 , que tem por objeto a contratagdo da empresa MADRI ISKI - CONSTRUGOES EIRELLI, inscrita no CNPJ sob o n.° 07.149.022/0001-67, para construgéo de 04 (quatro)
salasde aula na EMEF "Licia Novais Brand&o".

Artigo 2.° - Sdo consideradas atribuigdes do fiscal de contrato:

1 — Anotar em registro proprio todas as ocorméncias relacionadas a execugéo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou defeitos observados;

Il — Informar a seus superiores, em tempo habil para adogdo das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisio ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

Artigo 3.° - O servidor nomeado sera auxiliado pelo 6rgéo de assessoramento juridico e de controle intemo do municipio, que deverdo dirimir dividas e subsidia-do com informagdes relevantes
para prevenir riscos na execugdo contratual.

Artigo 4.° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Cedral, 25 de outubro de 2022; 92.° ano de Emancipagdo Politico-Administrativa.

PAULO RICARDO BEOLCHI DE LUCAS

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio e Publicada em conformidade com a Lei Organica do Municipio.

Rosdlia Matilde Bortoluzzo

Secretaria
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