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LEI

GABINETE DA PREFEITA
LEIN° 963 DE 06 DE SETEMBRO DE 2017
(DE AUTORIA DA SR*. PREFEITA MUNICIPAL)

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
DIREITOS DO IDOSO, DO FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DO
IDOSO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CLAUDIA BOTELHO DE OLIVEIRA DIEGUES, Prefeita Municipal de
Estiva Gerbi, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Estiva Gerbi APROVA e ela
SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

CAPITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal de Direitos do Idoso — CMDI —
orgdo permanente, paritario, consultivo, deliberativo, formulador e
controlador das politicas publicas e a¢des voltadas para o idoso no ambito do
Municipio de Estiva Gerbi, sendo acompanhado pela Diretoria Municipal do
Departamento de Promogao Social, 6rgdo gestor das politicas de assisténcia
social do Municipio.

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal de Direitos do Idoso:

I — formular, acompanhar, fiscalizar ¢ avaliar a Politica Municipal dos
Direitos dos Idosos, zelando pela sua execugao;

IT — elaborar proposigdes, objetivando aperfeicoar a legislagdo pertinente a
Politica Municipal dos Direitos dos idosos;

Il — indicar as prioridades a serem incluidas no planejamento municipal
quanto as questdes que dizem respeito ao idoso;

IV — cumprir e zelar pelo cumprimento das normas constitucionais e legais
referentes ao idoso, sobretudo a Lei Federal n® 8.842, de 04/07/94, a Lei
Federal n° 10.741, de 01/10/03 (Estatuto do Idoso) e leis pertinentes de
cardter estadual e municipal, denunciando a autoridade competente e ao
Ministério Publico o descumprimento de qualquer uma delas;

V - fiscalizar as entidades governamentais e ndo-governamentais de
atendimento ao idoso, conforme o disposto no artigo 52 da Lei n° 10.741/03.
VI - propor, incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos, programas e
pesquisas voltados para a promogdo, a protecdo ¢ a defesa dos direitos do
idoso;

VII — inscrever os programas das entidades governamentais ¢ ndo-
governamentais de assisténcia ao idoso;

VIII - estabelecer a forma de participagdo do idoso residente no custeio da
entidade de longa permanéncia para idoso filantropica ou casa-lar, cuja
cobranga ¢ facultada, ndo podendo exceder a 70% (setenta por cento) de
qualquer beneficio previdenciario ou de assisténcia social percebido pelo
idoso;

IX — apreciar o plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentarias e a proposta
orcamentaria anual e suas eventuais alteragdes, zelando pela inclusdo de
acdes voltadas a politica de atendimento do idoso;

X — Indicar prioridades para a destinacdo dos valores depositados no Fundo
Municipal dos Direitos do Idoso, elaborando ou aprovando planos e
programas em que esta prevista a aplicacdo de recursos oriundos daquele;

XI — zelar pela efetiva descentralizagdo politico-administrativa e pela

participacdo de organizagdes representativas dos idosos na implementagio de
politica, planos, programas e projetos de atendimento ao idoso;

XII — elaborar o seu regimento interno;

XIII - outras agdes visando a prote¢@o do Direito do Idoso.

Art. 3°. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso, composto de forma
paritaria entre o poder ptiblico municipal e a sociedade civil, sera constituido:

I — por representantes de cada uma das Diretorias a seguir indicadas:

a) Diretoria Municipal do Departamento de Promogéo Social;

b) Diretoria Municipal do Departamento de Saude;

¢) Diretoria Municipal do Departamento de Turismo e Cultura;

d) Diretoria Municipal do Departamento de Finangas e Administragao.

IT — por trés representantes de entidades ndo governamentais representantes
da sociedade civil atuantes no campo da promogao e defesa dos direitos ou ao
atendimento do idoso, legalmente constituida e em regular funcionamento ha
mais de 01 (um) ano:

a) 01 (um) representante de Entidades ou Organizagdes de Assisténcia Social
que atendam os idosos do Municipio.

b) 04 (quatro) representantes de Organizagdes de grupos ou movimento do
idoso, em regular funcionamento ha mais de um (01) ano;

§1°. Cada membro do Conselho Municipal de Direitos do Idoso terd um
suplente.

§2°. Os membros do Conselho Municipal de Direitos do Idoso e seus
respectivos suplentes serdo nomeados pela Prefeita Municipal, respeitadas as
indicacdes previstas nesta Lei.

§3°. Os membros do Conselho terdo um mandado de dois anos, podendo ser
reconduzidos por um mandado de igual periodo, enquanto no desempenho
das fungdes ou cargos nos quais foram nomeados ou indicados.

§4°. O titular do o6rgdo ou entidade governamental indicara seu representante,
que podera ser substituido, a qualquer tempo, mediante nova indicagdo do
representado.

§5°. Os representantes da sociedade civil serdo indicados pelas respectivas
entidades ou organizagdes de grupo.

Art. 4°. O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos
do Idoso serdo escolhidos, mediante votacdo, dentre os seus membros, por
maioria absoluta, devendo haver, no que tange a Presidéncia ¢ a Vice-
Presidéncia, uma alterndncia entre as entidades governamentais e ndo-
governamentais.

§ 1° O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso
substituira o Presidente em suas auséncias ¢ impedimentos, e, em caso de
ocorréncia simultanea em relagdo aos dois, a presidéncia sera exercida pelo
conselheiro mais idoso.

§ 2° O Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso podera
convidar para participar das reunides ordindrias e extraordinarias membros
dos Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio, e do Ministério Publico,
além de pessoas de notoria especializagdo em assuntos de interesse do idoso.
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Art. 5°. Cada membro do Conselho Municipal tera direito a um Unico voto na
sessdo plenario, excetuando o Presidente que também exercera o voto de
qualidade.

Art. 6°. A fungdo do membro do Conselho Municipal de Direitos do Idoso
ndo sera remunerada e seu exercicio sera considerado de relevante interesse
publico.

Art. 7°. Perdera o mandato o Conselheiro que:

I- desvincular-se do d6rgdo ou entidade de origem de sua representagdo;

II- faltar a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem justificativa;
III- apresentar rentncia ao plenario do Conselho, que sera lida na sessdo
seguinte a de sua recepgdo na Secretaria do Conselho;

I'V- apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes.

Art. 8°. Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os membros do
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso serdo substituidos pelos suplentes,
automaticamente, podendo estes exercer os mesmos direitos e deveres dos
efetivos.

Art. 9°. Os orgdos ou entidades representados pelos Conselheiros faltosos
deverdo ser comunicados a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta
intercalada.

Art. 10°. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso reunir-se-a
mensalmente, em carater ordindrio, e extraordinariamente, por convocagdo do
seu Presidente ou por requerimento da maioria de seus membros.

Art. 11°. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso instituird seus atos por
meio da resolucdo aprovada pela maioria de seus membros.

Art. 12°. As sessdes do Conselho Municipal de Direitos do Idoso serdo
publicas, precedidas de ampla divulgagao.

Art. 13°. A Diretoria Municipal do Departamento de Promogdo Social
proporcionara o apoio técnico-administrativo necessario ao funcionamento do
Conselho Municipal de Direitos do Idoso.

Art. 14°. Os recursos financeiros para implantagdo e manutengdo do
Conselho Municipal de Direitos do Idoso serfio previstos nas pecas
orcamentarias do Municipio, possuindo dotacdes proprias.

CAPITULO I
DO FUNDO MUNICIPAL DE DIRETOS DO IDOSO

Art. 15°. Fica criado o Fundo Municipal de Direitos do Idoso, instrumento de
captacdo, repasse e aplicacdo de recursos destinados a propiciar suporte
financeiro para a implantagdo, manuten¢do e desenvolvimento de planos,
programas, projetos e agdes voltadas aos idosos no Municipio de Estiva
Gerbi.

Art. 16°. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Direitos do Idoso:

I — recursos provenientes de o6rgdos da Unido ou do Estado vinculado a
Politica Nacional do Idoso;

II — transferéncias do Municipio;

III — as resultantes de doagdes do Setor Privado, pessoas fisicas ou juridicas;
IV — rendimentos eventuais, inclusive de aplicagdes financeiras dos recursos
disponiveis;

V — as advindas de acordos e convénios;
VI - as provenientes das multas aplicadas com base na Lei n® 10.741/03;
VIII - outras receitas que venham a ser legalmente constituidas.

Art. 17°. O Fundo Municipal ficara vinculado diretamente a Diretoria
Municipal do Departamento de Promogdo Social, tendo sua destinagdo
liberada através de projetos, programas e atividades aprovados pelo Conselho
Municipal de Direitos do Idoso.

§1°. Sera aberta conta bancaria especifica em institui¢do financeira oficial,
sob a denominacdo “Fundo Municipal de Direitos do Idoso”, para
movimenta¢do dos recursos financeiros do Fundo, sendo elaborado,
mensalmente balancete demonstrativo da receita ¢ da despesa, que devera ser
publicado na imprensa oficial, onde houver, ou dada ampla divulgagdo no
caso de inexisténcia, apds apresentacdo e aprovagdo do Conselho Municipal
de Direitos do Idoso.

§2°. A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situacdo
financeira e patrimonial, observados os padrdes e normas estabelecidas na
legislagdo pertinente.

§3°. Cabera a Diretoria Municipal do Departamento de Promog¢do Social gerir
o Fundo Municipal de Direitos do Idoso, sob a orientagdo e controle do
Conselho Municipal de Direitos do Idoso, cabendo ao seu titular:

I — solicitar a politica de aplicag@o dos recursos ao Conselho Municipal do
Idoso;

II — submeter ao Conselho Municipal de Direitos do Idoso demonstrativo
contabil da movimentagdo financeira do Fundo;

IIT — assinar cheques, ordenar empenhos ¢ pagamentos das despesas do
Fundo;

Art. 18°. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso elaborarda o seu
regimento interno, o qual sera aprovado por ato proprio, devidamente
publicado pela imprensa oficial, e dada ampla divulgagéo.

Paragrafo unico. O regimento interno dispora sobre o funcionamento do
Conselho Municipal do Idoso, das atribui¢des de seus membros, entre outros

assuntos.

Art. 19°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

ESTIVA GERBI, 06 DE SETEMBRO DE 2017.

ROGERIO BASSANI
Chefe de Gabinete

CLAUDIA BOTELHO DE O. DIEGUES
Prefeita Municipal

Certifico que a presente foi registrada, encaminhada para publicacdo e
afixada em local proprio do Pago Municipal.

JOAO MARCOS ALVES VALLIM
Diretor de Negocios Juridicos

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 964 DE 06 DE SETEMBRO DE 2017
(DE AUTORIA DA SR*. PREFEITA MUNICIPAL)
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AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A PROCEDER A RESOLVE:

ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL E DA
PROVIDENCIAS

OUTRAS

CLAUDIA BOTELHO DE OLIVEIRA DIEGUES, Prefeita Municipal de
Estiva Gerbi, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder, junto ao
Departamento de Finangas ¢ Planejamento/Divisdo de Contabilidade, a
abertura de um crédito adicional especial, no valor de R$ 593.988,19
(Quinhentos e noventa e trés mil novecentos e oitenta ¢ oito reais e dezenove
centavos), obedecidas as classificagdes Institucional, Economica e Funcional
— Programatica, da seguinte forma:

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.06 - Educagéo

02.06.01 — Divisao de Educagao

123610016.1.011— Obras Educacionais

4.4.90.51— Obras ¢ Instalagoes

Fonte de Recurso: 02 — Estadual

Codigo de Aplicagao: 210.0008 — Construgdo Escola Ensino Fundamental
Valor: R$ 593.988,19

Artigo 2° - Os recursos destinados ao atendimento do disposto no artigo 1°
sdo decorrentes do excesso de arrecadagéo.

Artigo 3° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢oes em contrario.

ESTIVA GERBI, 06 DE SETEMBRO DE 2017.

ROGERIO BASSANI
Chefe de Gabinete

CLAUDIA BOTELHO DE O. DIEGUES
Prefeita Municipal

Certifico que a presente foi registrada, encaminhada para publicacdo e
afixada em local proprio do Pago Municipal.

JOAO MARCOS ALVES VALLIM
Diretor de Negdcios Juridicos

PORTARIA

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 219 DE 05 DE SETEMBRO DE 2017.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DO SENHOR LUCAS DONIZETTE
JORDAO PARA EXERCER O EMPREGO PUBLICO EM COMISSAO DE
GERENTE DE DIVISAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CLAUDIA BOTELHO DE OLIVEIRA DIEGUES, Prefeita Municipal de
ESTIVA GERBI, Estado de S@o Paulo, no uso das atribui¢des que lhe sao
conferidas por lei.
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Art. 1°- Nomear, o Senhor LUCAS DONIZETTE JORDAO, portador do RG
n°® 48.419.562-1, para exercer o emprego publico em comissdo de GERENTE
DE DIVISAO.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicago, retroagindo
os seus efeitos ao dia 04 de Setembro de 2017.

Estiva Gerbi, 05 de Setembro de 2017.

CLAUDIA BOTELHO DE OLIVEIRA DIEGUES
Prefeita Municipal

Certifico que a presente foi registrada, encaminhada para a publicacdo e
afixada em local proprio do Pago Municipal.

JOAO MARCOS ALVES VALLIM

Diretor de Nei(')cios Juridicos

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 042/2017
PROCESSO N° 2081/2017
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI ATRAVES DA
PREFEITA MUNICIPAL A SRA. CLAUDIA BOTELHO DE OLIVEIRA
DIEGUES, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHES SAO
CONFERIDAS POR LEI, TORNA PUBLICO QUE SE ENCONTRA
ABERTO NESTA PREFEITURA PROCESSO LICITATORIO NA
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 042/2017
OBJETO: contratacdo de empresa para fornecimento da licenga de uso de
software por prazo determinado (locag@o), com atualizagdo mensal, que
garanta as alteragdes legais, corretivas e evolutivas, incluindo, conversdo,
implantagdo, treinamento, suporte e atendimento técnico
O EDITAL COMPLETO DESTA LICITACAO ESTARA DISPONIVEL
PARA CONSULTA E AQUISICAO JUNTO A CML NA SEDE DESTA
PREFEITURA, NO ENDERECO:
AVENIDA ADELIA CALEFFI GERBI, N° 15 - E. VELHA - ESTIVA
GERBI/SP - CEP: 13.857-000, FONE (019) 38680-1131 A PARTIR DO DIA
11/09/2017 DAS 08:00 AS 11:00H E DAS 13:00 AS 16:00 EM DIAS UTEIS
MEDIANTE O RECOLHIMENTO DE R$ 40,00 NA TESOURARIA OU
PODERA SER SOLICITADO VIA E-MAIL
(licitacaoestiva2017@gmail.com)
A SESSAO, CREDENCIAMENTO E OS ENVELOPES (PROPOSTA,
HABILITACAO) TERA INICIO AS 09:00H DO DIA 20 DE SETEMBRO
DE 2017, NO PACO MUNICIPAL NO ENDERECO MENCIONADO
ACIMA.
ESTIVA GERBI, 05 DE SETEMBRO DE 2017

CLAUDIA BOTELHO DE OLIVEIRA DIEGUES
PREFEITA MUNICIPAL
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