Prefeitura do Municipio de Santa Lucia
Rua Coronel Luiz Pinto, 319, Centro, Santa Lucia/SP.
CEP: 14825-000 - Tel: (16) 33969600
e-mail: licitacao@santalucia.sp.gov.br

EDITAL N° 008/2018.
PREGAO (PRESENCIAL) n° 002/2018
PROCESSO n° 016/2018
TIPO DE LICITACAO: MENOR VALOR GLOBAL

PREAMBULO:

O MUNICIPIO DE SANTA LUCIA torna publico que realizara no dia 09 de maio
de 2018, no Departamento de Licitacbes da Prefeitura Municipal, licitacdo de interesse da
Administracdo Municipal, na modalidade PREGAO PRESENCIAL destinada & CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LICENCA DE USO
DE PROGRAMAS DE INFORMATICA (SOFTWARES) POR PRAZO DETERMINADO,
ABRANGENDO INSTALACAO, CONVERSAO, MANUTENCAO E TREINAMENTO DOS
SISTEMAS, conforme Termo de Referéncia constante do ANEXO - I, deste Edital.

Esta Licitacdo sera regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, Lei Federal n°
8666/93, pela Lei Complementar Federal 123/2006 e suas alteragfes e demais normas aplicaveis
a espécie.

A sessdo sera conduzida pela Pregoeira com o auxilio da Equipe de Apoio
designados nos autos do Processo n° 016/2018 — Pregdo Presencial n° 002/2018. Os envelopes
contendo a proposta e os documentos de habilitacdo serdo recebidos na sesséo de abertura logo
apos o credenciamento dos interessados.

Nos termos do Artigo 40 da Lei 8666/93, elencamos abaixo as informacgbes que
devem constar deste preambulo:

PROCESSO N° 016/2018

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2018

REGIME DE EXECUCAOQ: INDIRETA

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LICENCA DE USO DE PROGRAMAS DE INFORMATICA (SOFTWARES) POR
PRAZO DETERMINADO, ABRANGENDO INSTALACAO, CONVERSAO, MANUTENCAO E
TREINAMENTO DOS SISTEMAS, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES DO ANEXO
Il - TERMO DE REFERENCIA.

RETIRADA DO EDITAL: O EDITAL E SEUS ANEXOS PODERA SER RETIRADO A PARTIR DO
DIA 23/04/2018 DAS 8 AS 11:30 HORAS E DAS 13 AS 17 HORAS, NO DEPARTAMENTO DE
LICITACOES DA PREFEITURA, LOCALIZADO NA RUA CORONEL LUIZ PINTO, N° 319,
CENTRO, SANTA LUCIA, CEP 14.825-000

ENTREGA DOS ENVELOPES N° 01 E 02: ATE AS 09 HORAS DO DIA 09/05/2018.

INICIO DA SECAO: 09H10MIN DO DIA 09/05/2018.

LOCAL DE REALIZACAO DA LICITACAO: PREFEITURA DE SANTA LUCIA
(DEPARTAMENTO DE LICITAGAO), LOCALIZADA NA RUA CORONEL LUIZ PINTO, N 319,
CENTRO, SANTA LUCIA, CEP 14.825-000.

CONSIDERAQ(DES INICIAIS
O objeto contratado em decorréncia desta licitagcdo podera sofrer, nas mesmas
condi¢cBes, acréscimos ou supress@es do valor inicial, nos termos do artigo 65, 8 1°, da Lei

Federal n°® 8.666/93.

S&o parte integrante deste Edital os seguintes Anexos:
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ANEXO | - Modelo de retirada de Edital pela Internet;

ANEXO Il -Termo de Referéncia;

ANEXO Il - Modelo de Proposta Comercial;

ANEXO IV - Minuta de Contrato;

ANEXO V -Modelo de Declaracao de Atendimento as Condi¢cdes de Habilitacao;
ANEXO VI - Modelo de Declaracdo de Enquadramento como ME e EPP;

ANEXO VII -Modelo de Declaracéo de Regularidade Perante o Ministério do Trabalho;

ANEXO VIII - Modelo de Declaracdo de Nao Impedimento Para Alcancar os Beneficios da
Lei Complementar Federal 123/2006;

ANEXO IX - Modelo de Procuracéo;

ANEXO X - Modelo de Declaracédo de Inexisténcia de Fato Superveniente;

ANEXO Xl - Termo de Ciéncia e Notificagao;
ANEXO Xl - Cadastro do Responsavel;
ANEXO XllI - Declaracdo de Documentos a Disposi¢do do TCE — SP.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DO VALOR ESTIMADO

As despesas decorrentes desta licitacdo correrdo por conta das seguintes
dotacdes or¢camentarias:

04.123.0004.2004 — Atividade
022 - 3.3.90.39 — Outros servigos Terceiros Pessoa Juridica

10.301.0022.2017 - Atividade
178 — 3.3.90.39 — Outros servicos Terceiros Pessoa Juridica

1-DO OBJETO:

1.1 - O objeto desta licitagio é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE LICENCA DE USO DE PROGRAMAS DE INFORMATICA
(SOFTWARES) POR PRAZO DETERMINADO, ABRANGENDO INSTALAGCAO, CONVERSAO,
MANUTENCAO E TREINAMENTO DOS SISTEMAS, CONFORME ESPECIFICACOES
CONSTANTES DO ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA, DESTE EDITAL.

1.2 — O inicio dos trabalhos referentes a execugéo do objeto licitado devera se dar em até 10 (dez)
dias contados da assinatura do contrato e emissao da respectiva ordem de servicos, em horario e
local definidos pela Administracao.

2 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO NO CERTAME:

2.1 - Poderéo participar desta licitacdo empresas cuja finalidade social abranjam o objeto deste
certame.



Prefeitura do Municipio de Santa Lucia
Rua Coronel Luiz Pinto, 319, Centro, Santa Lucia/SP.
CEP: 14825-000 - Tel: (16) 33969600
e-mail: licitacao@santalucia.sp.gov.br

2.2 - E condigdo para a participagio nesta licitacdo a apresentacéo, pelas licitantes, até a data,
horério e no local indicado para a entrega no preambulo deste Instrumento Convocatério, 0s
envelopes DA(S) PROPOSTA(S) DE PRECOS (envelopes n° 01) e DOCUMENTOS PARA
HABILITACAO (envelope n° 02), separados, néo transparentes e lacrados que serdo identificados
da seguinte forma:

PREFEITURA DE SANTA LUCIA

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2018

Data e hora da abertura:

Nome Empresarial: ......cccooeeriiiiiiiiiieeeeeeeee e
Endereco completo da licitante ........ccccccooviiiiiiiieenennnnns

ENVELOPE N°. 01 - PROPOSTA DE PRECOS

PREFEITURA DE SANTA LUCIA

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2018

Data e hora da abertura:

Nome Empresarial: .........ccooe e
Endereco completo dalicitante ........ccccccvviiiiiiiiiennennnnns
CNPJ....oooie e

ENVELOPE N°. 02 - DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

2.3 - Em nenhuma hipétese seréo recebidos os envelopes contendo a proposta de precos e a
documentacdo, apos o prazo limite estabelecido neste Edital.

2.4 - Nao poderéo participar deste certame:
a) Consorcio de empresas, qualquer que seja sua forma de constitui¢ao;

b) Empresas que, por qualquer motivo, estejam declaradas inidoneas perante a Administragéo
Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal, ou que tenham sido punidas com
suspensdo do direito de licitar ou contratar com este Municipio, desde que o ato tenha sido
publicado no Diario Oficial da Uni&o, do Estado ou do Municipio, pelo Org&o que o praticou;

c) Empresas que estejam sob faléncia, concurso de credores, dissolucao e liquidagao;

d) Das quais participem, seja a que titulo for, dirigentes ou servidores, da entidade promotora
desta licitagdo.

3 - DO CREDENCIAMENTO NA SESSAO DO PREGAO:

3.1 — No dia, hora e local estipulados no predmbulo deste edital, as licitantes deverdo estar
representados por agentes credenciados, com poderes para formular lances, negociar precos e
praticar todos 0s atos inerentes ao certame, inclusive interpor e desistir de recursos em todas as
fases licitatorias.

3.2 — O credenciamento far-se-a por procuragdo através de instrumento publico ou particular, em
original ou coOpia autenticada, devendo obrigatoriamente apresentar os dados constantes do
Anexo IX.

3.3 — Sendo o representante sdcio ou dirigente da licitante, devera apresentar copia autenticada
do respectivo ato constitutivo ou documento no qual estejam expressos 0s seus poderes.
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3.4 — O documento de credenciamento devera ser entregue juntamente com a respectiva cédula
de identidade ou documento equivalente, em separado dos envelopes “PROPOSTA” e
“HABILITACAO”.

3.5 — A ndo apresentacdo do documento de credenciamento ndo sera motivo para a
desclassificacdo ou inabilitagcdo do licitante. Neste caso, o representante ficara apenas impedido
de se manifestar e responder pelo licitante durante os trabalhos.

3.6 — Cada credenciado podera representar apenas uma empresa.

3.7 — Os documentos de credenciamento serdo retidos pela Equipe de Pregdo e juntados ao
processo administrativo.

3.8 - Somente poderdo participar da fase de lances verbais os representantes devidamente
credenciados nos termos do presente Edital.

3.9 - O credenciamento da licitante implica na responsabilidade legal da mesma ou seu
representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizagdo das transacdes
inerentes ao pregao presencial.

4 — DA IMPUGNACAO E RECURSO:

4.1 - Até 02 (dois) dias Uteis anteriores a data de abertura dos envelopes fixada no preambulo
deste edital, qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos ou impugnar o presente edital.

4.2 - Proclamada a vencedora, qualquer licitante podera manifestar imediata e motivadamente a
intencao de recorrer, quando Ihe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentacéo
das razbes do recurso, ficando as demais licitantes desde logo intimadas para apresentar
contrarrazbes em igual numero de dias, que comecardo a correr do término do prazo da
recorrente, sendo-lhes assegurada imediata vista dos autos do processo.

4.2.1 - O acolhimento de recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

4.2.2 - A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da licitante implicard na decadéncia do
direito de recurso.

4.2.3 - O recurso contra a decisédo da Pregoeira tera efeito suspensivo.

4.2.4 - Julgados os recursos, sera classificada em 1° lugar a empresa vencedora e homologado o
certame.

4.2.5 - N&o serdo aceitos recursos efetivados através de ligacao telefénica, via fax, via e-mail ou
verbal, devendo os mesmos obrigatoriamente ser protocolados no Protocolo Geral da Prefeitura,
sempre dirigido a Pregoeira, informando o nimero do PREGAO.

5 - DA PROPOSTA DE PRECOS - ENVELOPE N° 01:

5.1 - O Envelope n° 1 - “Proposta” - deverd conter em seu interior a Proposta devidamente
preenchida em papel timbrado da empresa, de forma clara e legivel, em lingua portuguesa, salvo
guanto as palavras técnicas de uso corrente, com suas paginas numeradas sequencialmente, sem
rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas, devendo ser datada e assinada pelo representante
legal da empresa.

5.1.1 - A Proposta de Precos devera conter os seguintes elementos:
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a) Nome da licitante, endereco completo, numero do CNPJ, niumero da Inscrigdo Estadual,
objeto e numero do pregéo.

b) O preco do valor mensal de cada sistema, o valor para 12 (doze) meses, o valor da
implantacdo e valor das 200 (duzentas) horas técnicas, bem como valor global proposto
para a execucado do objeto deste Pregdo, e indicacdo expressa do preco global referente ao
llicenciamento de uso e manutencdo e apoio técnico de sistemas e do prego
correspondente aos servigos de instalagdo, configuracdo, conversdo da base de dados e
treinamento dos servidores publicos, tudo em conformidade com Modelo constante do
Anexo lll.

c) O preco global devera estar expresso em moeda corrente nacional, em algarismos com
no maximo duas casas decimais, sem qualquer encargo financeiro ou previséo
inflacionaria.

d) O preco global deverd estar grafado também por extenso, sendo que em caso de
divergéncia entre o valor expresso em algarismos e por extenso, prevalecera este ultimo.

e) Prazo de validade que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados de sua
apresentacéo;

f) Prazo para a implantagdo e conversdo dos sistemas ndo superior a 90 (noventa) dias,
contados da data do recebimento da Ordem de Servigo.

g) Indicacédo e todos os dados da pessoa responsavel pela assinatura do contrato, caso a
empresa seja a vencedora, sendo eles no minimo: Nome Completo, Cargo/funcéo exercida
na empresa (Diretor, Sd6cio, procurador, etc), n.° da Cédula de Identidade (RG) e da
Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas — CPF.

h) Condi¢cGes de Pagamento, que devera estar em conformidade com o item 15 deste Edital.

5.2 - O Envelope n° 1 - “Proposta” - devera conter ainda em seu interior, SOB PENA DE
DESCLASSIFICACAO:

5.2.1 - Declaracdo firmada pelo representante legal da Proponente, de que tem
conhecimento de todas as disposi¢cdes editalicias e contratuais relacionadas ao item do
objeto e sua execucdo e de que conhece as condi¢des locais para o cumprimento das
obrigacdes decorrentes desta licitacao.

5.2.2 — Declaracéo firmada pelo representante legal da Proponente de que os softwares e
servicos ofertados atendem plenamente a todas as exigéncias descritas no Anexo Il —
Termo de Referéncia do Edital.

5.2.3 — Declaracdo firmada pelo representante legal da Proponente de que é efetiva
desenvolvedora dos sistemas ou que é autorizada a comercializa-los.

5.3 - O Envelope n°. 1 - “Proposta” - devera conter ainda em seu interior:
5.3.1 - Para fins de comprovacdo de enquadramento como microempresa e empresa de
pegueno porte, o interessado devera apresentar Declaracdo (Conforme ANEXO VI) firmada

pelo representante legal da empresa e pelo contador responsavel.

5.3.2 - Devera apresentar ainda, Declaracdo (Conforme ANEXO VII) firmada pelo
representante legal da empresa e pelo contador responsével declarando nao haver



Prefeitura do Municipio de Santa Lucia
Rua Coronel Luiz Pinto, 319, Centro, Santa Lucia/SP.
CEP: 14825-000 - Tel: (16) 33969600
e-mail: licitacao@santalucia.sp.gov.br

nenhuma das ocorréncias previstas no 8§ 4° do artigo 3° da Lei Complementar n° 123/2006.

5.4 - A auséncia da documentacdo prevista nos itens 5.3.1 e 5.3.2 ndo ser4 motivo para
desclassificagdo das propostas, mas apenas impedird que a proponente se beneficie das
disposicdes da Lei Complementar Federal n° 123/2006.

5.5 — No preco ofertado ja deveréo estar incluidos todos os tributos e despesas diretas e indiretas
necessarias a execuc¢éao do objeto.

5.6. - Serdo desconsiderados os itens de Propostas que eventualmente ndo correspondam as
especificacBes ou as quantidades contidas no Anexo Il — Termo de Referéncia deste Edital.

5.7 - Poderéo ser admitidos pela Pregoeira erros de natureza formal nas propostas, desde que
seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo de sua Proposta e nao
comprometam o interesse publico.

6 — DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO - ENVELOPE N° 02:

6.1 — Para se habilitarem a este certame, as empresas proponentes deverdao comprovar a
habilitagdo juridica, regularidade fiscal, qualificacdo técnica, qualificacdo econémico-financeira e
cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigdo Federal na forma e condi¢cdes
previstas nos itens 6.5 a 6.10 deste edital e cumprir os requisitos nele especificados.

6.2 — Constituem motivos para INABILITACAO da proponente:
6.2.1 — a ndo apresentacdo da documentacao exigida para habilitacdo;
6.2.2 — a apresentacdo de documentos com prazo de validade vencido;

6.2.3 — a substituicdo dos documentos exigidos para habilitacdo por protocolos de requerimento
de certidao.

6.2.4 - a mesclagem de documentos de regularidade fiscal de estabelecimentos diversos, exceto
Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, quando houver recolhimento centralizado
desses tributos.

6.3 - Os documentos apresentados para fins de habilitagdo poderdo ser os originais, copia
autenticada por Cartério, ou por publicacdo de 6rgdos da imprensa oficial, ou comprovantes
extraidos via internet, sujeitos estes a verificagdo da validade.

6.4 - Os documentos deverdo preferencialmente ser apresentados ordenadamente, numerados
sequencialmente por item de habilitagcdo, de modo a facilitar a analise.

6.5 — Habilitagc&o Juridica:

6.5.1 - A documentacao relativa a habilitacdo juridica da empresa, cujo objeto social devera ser
compativel com o objeto licitado, consistira em:

a) Em se tratando de sociedades empresarias ou simples, o ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial ou no Cartério de
Registro Civil de Pessoas Juridicas, nos termos da lei e conforme o caso, e, ainda, no caso
de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;
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a.1l) Os documentos descritos no item anterior deverdo estar acompanhados de todas as
alteragOes ou da consolidacgao respectiva, conforme legislagéo em vigor;

b) Decreto de autorizacdo e Ato de Registro ou Autorizacdo para Funcionamento expedido
pelo érgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no pais, quando a atividade assim o exigir;

6.6 — Regularidade Fiscal e Trabalhista:
6.6.1 - A documentacéo relativa a Regularidade Fiscal consistira em:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) do Ministério da
Fazenda ou Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral.

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto a ser contratado, a saber:

b1) Se o ramo de atividade da empresa for comércio, devera apresentar prova de inscrigao
estadual;

b2) Se o ramo de atividade da empresa for prestacédo de servi¢co, deveré apresentar prova
de inscricdo municipal.

b3) Se o ramo de atividade da empresa envolver comércio e prestacao de servigcos devera
apresentar prova de inscrigdo estadual e municipal.

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, conforme
segue:

cl) A regularidade para com a Fazenda Federal dever4 ser comprovada através da
apresentacado de Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida da
Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal ou através de sistema eletrbnico,
ficando sua aceitagdo condicionada a verificacdo de veracidade via Internet.

c2) A regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser comprovada pela
apresentacao de Certiddo do Estado onde esta sediada a proponente, relativo aos tributos
relacionados a atividade da empresa.

c3) A regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser comprovada por Certidao
Negativa de Débitos de Tributos Municipais relativa a tributos de competéncia do Municipio
sede da proponente, pertinente ao seu ramo de atividade.

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS
através do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitido pela Caixa Econbmica
Federal, ou através de sistema eletrénico, ficando sua aceitacdo condicionada a verificacéo
de veracidade via Internet.

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.6.3 - As Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte deverdo apresentar toda a
documentacado exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo
gue esta apresente alguma restricdo, sob pena de inabilitacéo.
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6.6.4 - Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, ser4 assegurado o prazo de cinco dias Uteis,
cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do
certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da administracdo publica, para regularizagéo da
documentacdo, para pagamento ou parcelamento do débito e para emissdo de eventuais
certidbes negativas ou positivas com efeito de negativa.

6.6.5 - A ndo regularizacdo da documentacao das Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte
no prazo previsto no item anterior implicar4 na decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo
das sancdes previstas no art. 81 da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a
Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura
do contrato, ou revogar a licitagao.

6.6.6 - A prova de regularidade fiscal devera ser feita por Certiddo Negativa ou Certidao Positiva
com efeitos de Negativa.

6.6.7 - Considera-se Positiva com efeitos de Negativa a Certiddo de que conste a existéncia de
créditos ndo vencidos em curso de cobranga executiva em que tenha sido efetivada a penhora; ou
cuja exigibilidade esteja suspensa por moratéria, ou depésito de seu montante integral, ou
reclamacdes e recursos, nos termos das leis reguladoras do processo tributario administrativo ou
concessao de medida liminar em mandado de seguranca.

6.7 — Qualificacdo Técnica:
6.7.1 - A documentacéo relativa a qualificagdo técnica consistira em:

a) 01 (um) atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, que comprove a aptidao da licitante para atender o objeto licitado, devendo ser
pertinente com as exigéncias constantes do edital.

6.8 — Qualificagdo Econdmico-Financeira:
6.8.1 - A documentacéo relativa a qualificagdo econdmico-financeira consistira em:

a) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo(s) cartério(s) distribuidor(es)
da sede da pessoa juridica, com data de emissdo nao superior a 90 (noventa) dias da data
limite para recebimento das propostas, se outro prazo nao constar do documento.

a.1l) Nos termos da Sumula n® 50 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, empresas
gue estejam em processo de recuperacdo judicial ndo serdo impedidas de participar deste
procedimento licitatério, devendo, entretanto, apresentarem durante a fase de habilitacdo, o seu
Plano de Recuperacao ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, sem prejuizo do
atendimento a todos os requisitos de habilitacdo econdmico-financeira estabelecidos no edital.

6.9 - Cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituicdo Federal:

6.9.1 — O cumprimento do excerto legal acima mencionado serd comprovado por:

a) Declaracdo assinada por representante legal da licitante de que n&o outorga trabalho
noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito), e qualquer trabalho a menores
de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (catorze) anos
conforme modelo constante no Anexo VII.

6.10 - DECLARA(;AO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE, conforme modelo do
Anexo X.
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7 — DA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DO PREGAO:

7.1 — No dia, hora e local designados no edital seré realizada sesséo publica para recebimento
das propostas e da documentacdo de habilitacdo, podendo o interessado ou seu representante
legal proceder ao respectivo credenciamento, nos termos do item 3 deste edital.

7.2 — Aberta a sessao, os interessados apresentardo, a equipe de pregao, declaracdo dando
ciéncia de que atendem plenamente os requisitos de habilitacdo conforme Modelo do
Anexo V.

7.2.1 — A declaracdo de cumprimento dos requisitos de habilitacdo, cujo modelo constitui 0 Anexo
V estara a disposi¢céo das licitantes para assinatura por ocasido da abertura da sessdo podendo
ser preenchida nessa ocasiao.

7.3 — Em seguida, a equipe de pregao procedera a abertura dos envelopes contendo as propostas
de precos, ordenando-as em ordem crescente de valor.

7.4 — Em seguida a Pregoeira identificard a proposta de menor valor, cujo contetdo atenda as
especificagbes do edital e as necessidades da Prefeitura.

7.5 — As propostas com valor superior em até 10% (dez por cento) da proposta de menor valor
serdo classificadas em ordem crescente.

7.6 — N&o havendo, no minimo, trés propostas classificadas na forma do item anterior, serédo
selecionadas as melhores ofertas até o limite de 03 (trés), que participardo dos lances verbais,
guaisquer que sejam os precos oferecidos nas propostas escritas, desde que consideradas
aprovadas na fase de verificagcdo técnica.

7.7 — Em caso de empate de melhores propostas, todos 0s proponentes com o0 mesmo valor serdo
convidados a patrticipar dos lances verbais.

7.8 - Em seguida, sera dado inicio a etapa de apresentacdo de lances verbais, formulados de
forma sucessiva, inferiores a proposta de menor valor.

7.9 - A Pregoeira convidara individualmente as licitantes classificadas, de forma sequencial, a
apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior valor e os demais
em ordem decrescente de valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de precos.

7.10 — O tempo para formulacdo de lances verbais, para saneamento da documentacdo de
habilitacdo e para determinagdo do valor entre lances sera acordado entre os credenciados e a
Equipe de Pregéo, por ocasido do inicio da sesséo publica.

7.11 — O encerramento da fase competitiva dar-se-4 quando, indagados pela Pregoeira, a(s)
licitante(s) manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

7.12 — A auséncia de representante credenciado ou a desisténcia em apresentar lance verbal,
guando convocado pela Pregoeira, implicara a exclusao do licitante da etapa de lances verbais e
na manutencdo do Ultimo preco apresentado pelo licitante para cada item, para efeito de
ordenacéo das propostas.

7.13 — Caso nao se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade da proposta escrita de
menor valor global e a sua compatibilidade com os valores estimados para a licitagéo.
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7.14 - No caso de empate, proceder-se-4 ao desempate conforme artigo 3°, § 2° da Lei Federal n°
8666/93 e suas alteracbes. Permanecendo ainda o empate, sera realizado sorteio publico na
mesma sessado, ressalvado o disposto no art. 44 da Lei Complementar n® 123/2006, em
relacdo a Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.

7.15 - Serd assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.

7.16 - Entende-se por empate, aquelas situacbes em que as propostas apresentadas pelas
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superior
ao melhor preco.

7.17 - Na ocorréncia do previsto no item anterior, a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte
mais bem classificada sera convocada pela Pregoeira para apresentar nova proposta, no prazo
maximo de 5 (cinco) minutos apo6s o encerramento dos lances, sob pena de precluséo.

7.18 - Quando comparecer um unico licitante ou houver uma Unica proposta valida ou classificada,
caberé a Pregoeira verificar a aceitabilidade do preco ofertado.

7.19 — Declarada encerrada a etapa de lances e classificadas as ofertas na ordem crescente de
valor, a Pregoeira examinard a aceitabilidade do preco da primeira classificada, decidindo
motivadamente a respeito.

7.20 — Consideradas aceitaveis as propostas de menor valor, obedecidas as exigéncias fixadas no
edital, ser4 aberto o envelope contendo os documentos de habilitagdo de seu autor para
confrmacdo das suas condicdes habilitatérias, sendo-lhe facultado o saneamento da
documentacgao na prépria sessao.

7.21 - Constatado o atendimento das exigéncias de habilitacdo fixadas no edital, a melhor
proposta comercial de valor seré declarada vencedora na ordem de classificagéo.

7.22 - Se o licitante desatender as exigéncias habilitatérias, a Pregoeira examinara a oferta
subsequente, verificando a habilitacdo do proponente, na ordem de classificacdo, e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao edital, sendo o respectivo
licitante declarado vencedor.

7.23 — Encerrada a fase de lances, a Pregoeira podera negociar diretamente com o proponente
para que seja obtido preco melhor.

7.24 - Todos os documentos serdo colocados a disposicdo dos presentes para livre exame e
rubrica.

7.25 - Apés a fase de habilitacdo, o processo sera suspenso e a proponente que apresentar
a melhor proposta devera realizar a apresentacao técnica, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
com vistas a avaliar a qualidade dos servicos ofertados, bem como sua adequacao as
exigéncias do Edital em seu ANEXO Il — TERMO DE REFERENCIA e, caso ocorra, sera
realizada obedecendo ao seguinte tramite:

7.25.1 - A analise e julgamento das apresentacdes técnicas serdo realizados e conduzidos
pelo Pregoeiro com o apoio técnico de uma comissdo constituida por profissionais da
Prefeitura, lotados junto as Secretarias que utilizardo o sistema.

7.25.2 - Toda demonstracdo serd conduzida pela licitante através da utilizacdo de
equipamentos préprios.
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7.25.3 - O profissional da empresa que far4 a demonstracao deverd estar credenciado para
o fim especifico de demonstracao.

7.25.4 - Os requisitos serdo avaliados sequencialmente obedecendo a ordem do ANEXO ||
— TERMO DE REFERENCIA, na ordem crescente de numeracao.

7.25.5 - No caso da escolha de demonstracdo por amostragem a apresentacdo dos itens
selecionados sera feita a empresa vencedora e aos demais participantes no ato da sessao
de demonstracéo.

7.25.6 - Sera lavrada Ata dos atos relativos a Apresentacdo Técnica, na qual todos os
licitantes interessados poderdo ao final das apresentagfes fazer os devidos apontamentos
em Ata.

7.25.7 - Todos os custos dessa apresentagdo, bem como as demais incorridas na fase de
proposta, correrdo por conta da empresa interessada, sem qualquer direito a indenizacao,
reembolso ou compensagao.

7.25.8 - Caso a empresa atenda a todos os itens conforme procedimentos aferidos acima a
ela sera adjudicado o certame, e caso a respectiva empresa, ndo atenda as exigéncias do
estabelecido no ANEXO Il — TERMO DE REFERENCIA serdo convocadas as licitantes
subsequentes na ordem de classificagéo para a realizagdo da apresentacao técnica.

7.26 — Ficam desde ja intimados os proponentes de que a anélise dos servi¢os seré feita em
sessdo publica, a realizar-se as 09h00min do dia util imediatamente posterior ao término do
prazo a que se reporta o item 7.25.1, em local a ser indicado pelo Pregoeiro.

7.27 - A licitante que deixar de apresentar 0s servicos no ato da convocacao, tera sua proposta
desclassificada.

7.28 — Encerrada a fase de analise dos servi¢cos, a proponente que atender as exigéncias do edital
e tiver seus servicos aprovados sera declarada vencedora, passando a fluir o prazo para recurso,
na forma do item 4.2 e seguintes.

8 — ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO:

8.1 — Caso nédo haja recurso, a Pregoeira, na prépria sessao publica, adjudicara o objeto do
certame ao autor do menor preco, encaminhando o processo para homologacdo pelo Prefeito
Municipal.

8.2 — Caso haja recurso, os interessados deverdo apresentar memoriais, dirigidos a pregoeira,
devidamente protocolado no setor de protocolos da Prefeitura, no prazo de trés dias Uteis
contados do dia subsequente a realizagdo do pregao, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para apresentar contrarrazées em igual nimero de dias, que comecardo a correr no dia
atil subsequente ao término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
autos.

8.2.1 — Nessa hipotese, a Pregoeira decidira os recursos, adjudicard o objeto do Pregéao
Presencial e, constatada a regularidade dos atos procedimentais, encaminhara os autos ao
Gabinete do Prefeito para homologagéo.

8.2.2 - A adjudicacéo sera feita pelo MENOR PRECO GLOBAL.

8.3 — O resultado final do Pregéo seréa divulgado no Diéario Oficial do Estado, Se¢cdo Municipios.
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9 — DA CONTRATACAO:

9.1 - Homologada a licitagdo, a vencedora sera convocada para assinar o Termo de Contrato, cuja
minuta constitui o Anexo IV, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis.

9.1.1 - O prazo para assinatura do Termo de Contrato podera ser prorrogado uma vez, desde que
solicitado por escrito, antes do término do prazo previsto neste item sob alegacdo de motivo justo
gue podera ou nao ser aceito pela Administracao;

9.2 - Quando o adjudicatario convocado, dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo
mantiver habilitagdo regular ou se recusar a assinar o contrato, sera convocado outro licitante,
observada a ordem de classificacdo, para celebrar o contrato, e assim sucessivamente, sem
prejuizo da aplicacdo das sancdes cabiveis.

9.3 - A Administrac@o podera suprimir ou acrescer o objeto do contrato em até 25% (vinte e cinco
por cento) do seu valor inicial atualizado, a seu critério exclusivo, de acordo com o dispositivo no
art. 65, | e 8 1°, da Lei Federal 8666/93.

9.4 - ApoOs a celebragdo do contrato, os envelopes contendo os documentos de habilitagédo dos
demais proponentes ficardo a disposicdo para retirada por 15 (quinze) dias corridos, ndo sendo
retirados, a Administracdo destruird os mesmos, sem necessidade de comunicacgao prévia.

9.5 - A fiscalizacao da execucao contratual cabera a Secretaria de Educacéo, Esporte e Cultura.

9.6 - O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos
termos da legislacédo em vigor de acordo com a necessidade e conveniéncia da Administracéo.

9.8 - A contratada devera manter, durante toda a execucdo contratual, as condi¢bes de
habilitagc&o.

10 — DO RECEBIMENTO DO OBJETO DA LICITACAO:

10.1 — No recebimento e aceitacdo do objeto da licitacdo serdo observadas, no que couber, as
disposicdes contidas nos artigos de 73 a 76 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes.

10.2 — A Administracdo podera se recusar a receber 0s servicos licitados, caso estes estejam em
desacordo com a proposta oferecida, circunstancia que caracterizara a mora do adjudicatério.

11 - DO TREINAMENTO:

11 - Durante a implantacdo dos sistemas, serdo treinados, para uso dos mesmaos, 0s servidores
indicados pela prefeitura, englobando o corpo fiscal, profissional de atendimento e equipe
administrativa, de forma a garantir adequada e plena utilizacdo do sistema informatizado
oferecido.

12. REQUISITOS GERAIS DOS SISTEMAS:

12.1 — Sem prejuizo das demais exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, os sistemas
deverdo atender ao disposto na Lei Complementar 101/2000.

12.2 — Os sistemas deverdo permitir e fornecer a Conversao de todos os dados hoje existentes.

12.3 - A implantacdo dos sistemas e treinamento do quadro de pessoal devera ocorrer no local da
prestacao dos servigos.
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12.4 - O Atendimento do suporte técnico deverd obrigatoriamente ocorrer por telefone, conexao
remota ou deslocamento dos técnicos da proponente ao local da prestacdo dos servicos.

12.5 - Os sistemas deverdo ser integrados, de modo que se alguma operacédo realizada em um
sistema acarrete em alguma instrucdo em outros elementos interaja de forma automatica.

12.6 - Os sistemas deverdo atender toda a legislacao pertinente as normas de direito publico; as
instrucdes, recomendacbes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e ao Projeto AUDESP,
incluindo a FASE IV e demais fases, do referido Orgédo que estiverem em vigor, e, ainda, aquelas
gue vierem a vigorar durante todo o periodo de execucédo contratual.

13 — DAS OBRIGACOES DA EMPRESA CONTRATADA:

13.1. Arcar com todas as despesas relativas ao objeto contratado deste edital e todos os tributos
incidentes, devendo efetuar os respectivos pagamentos na forma e nos prazos previstos em lei.

13.2 — A Contratada € a Unica responsavel em qualquer caso, por danos ou prejuizos que possa
causar a terceiros, sem qualquer responsabilidade de ©6nus para a Contratante pelo
ressarcimento.

13.3 - A Contratada ndo podera transferir direitos e ou obrigacbes, no todo ou em parte,
decorrentes deste contrato, sem prévia autorizagdo da Contratante.

13.4 - A Contratada devera manter, durante toda a execuc¢ao do contrato, em compatibilidade com
as obrigagfes por ela assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no
presente certame.

13.3 - Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no respectivo procedimento
licitatorio.

13.4 - Responsabilizar-se por todos 0s encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, da
infortunistica do trabalho, fiscais, comerciais e outros resultantes da execucdo desse contrato. A
inadimpléncia da Contratada, com referéncia a estes encargos, ndo transfere a Contratante a
responsabilidade de seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

13.5 - Responder pelos danos de qualquer natureza, que venham a sofrer seus empregados,
terceiros, ou a Contratante, em razéo de acidentes ou de a¢do, ou omissao, dolosa ou culposa, de
prepostos da Contratada ou de quem em seu nome agir, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo e acompanhamento efetuados pela Contratante.

13.6 - Fazer prova da regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacdo de
CND - Certidao Negativa de Débito, bem como perante o FGTS - Fundo de Garantia por Tempo
de Servico, através da apresentacdo de CRF - Certificado de Regularidade do FGTS no ato de
cada pagamento.

13.7 - Obedecer as normas e rotinas da Administracao, principalmente as que disserem respeito a
seguranca, guarda, manutencéao e a integridade das informacdes existentes ou geradas durante a
execucao dos servigos.

13.8 - Guardar o mais absoluto sigilo em relacdo as informac6es ou documentos de qualquer
natureza a que venham tomar conhecimento, respondendo, administrativa, civil e criminalmente
por sua indevida divulgacéo e / ou incorreta ou descuidada utilizagé&o.
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13.9 - Fornecer toda e qualquer documentacdo, projetos, manuais, etc., produzidos durante a
execucado do objeto do Contrato, de forma convencional e em meio magnético (CD/DVD-ROM).

13.10 - A licitante devera seguir metodologia de implantagédo a ser definida de comum acordo com
a prefeitura.

13.11 - O cronograma de implantacdo devera ser definido conjuntamente com a prefeitura, de
forma a atender as conveniéncias de datas e horarios.

13.12 — O responséavel indicado pela Contratante terd& amplos poderes para acompanhar e
fiscalizar o objeto entregue pela contratada, cabendo-lhes exigir o fiel cumprimento das
obrigacdes contratuais, bem como propor, quando cabiveis, a aplicacdo das penalidades previstas
neste edital sem prejuizos das aplicaveis pela legislagéo.

14 — DAS SANCOES:

14.1 - A desisténcia da proposta, lance ou oferta e a ndo aceitacdo da Ordem de Servico,
ensejardo a aplicacdo da penalidade de multa no importe correspondente a até 30% do valor da
proposta.

14.2 - Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, devidamente justificada e comprovada,
0 ndo cumprimento, por parte da empresa contratada, das obrigagbes assumidas, ou a
infringéncia de preceitos legais pertinentes, serdo aplicadas, segundo a gravidade da falta, as
seguintes penalidades:

14.2.1 — adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca gravidade, para as
quais tenha a Contratada concorrido diretamente, ocorréncia que sera registrada no Cadastro de
Fornecedores do Municipio de Santa Lucia;

14.2.2 - cobranga pelo Municipio, por via administrativa ou judicial, de multa de até 30% (trinta por
cento) sobre o valor total da proposta;

14.2.3 - suspensédo temporaria ao direito de licitar e impedimento de contratar com o Municipio de
Santa Lucia pelo prazo nao superior a 02 (dois) anos.

14.3 - As multas serdo, apOs regular processo administrativo, descontadas dos créditos da
empresa contratada ou, se for o caso, cobrada administrativa ou judicialmente.

14.4 - As penalidades previstas neste item tém carater de sangdo administrativa,
consequentemente, a sua aplicacdo ndo exime a empresa contratada da reparacédo das eventuais
perdas e danos que seu ato punivel venha acarretar ao Municipio de Santa LUcia.

14.5 - As penalidades sé@o independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui a das demais, quando
cabiveis.

14.6 - Na hipotese de apresentar documentacdo inverossimil ou de cometer fraude, o licitante
podera sofrer, sem prejuizo da comunicacdo do ocorrido ao Ministério Publico, quaisquer das
sancdes adiante previstas, que poderao ser aplicadas cumulativamente:

15 — CONDICOES DE PAGAMENTO:
15.1 - O preco proposto sera pago em 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas, efetivando-se a

primeira em até 30 (trinta) dias contados da implantacdo dos sistemas e apresentacdo da Nota
Fiscal, e as demais nas mesmas datas dos meses subsequentes.
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15.2 - Eventual erro nos valores constantes da nota fiscal serd comunicado a contratada, ficando o
pagamento sustado até a correcéo do erro.

15.3 - O pagamento fica condicionado a que a contratada atenda todas as condigbes de
habilitacdo no que diz respeito a regularidade fiscal.

15.4 — O pagamento serd feito somente através de crédito em conta bancéaria, por meio de
depdsito, em conta corrente.

16 — DA RESCISAO:

16.1 - A rescisao do contrato se processara de acordo com o que estabelecem os artigos 77 a 80
da Lei Federal n°. 8.666/93, e posteriores alteragbes, em especial quando constatado:

16.1.1 - Persisténcia de infracdes apés a aplicagdo da multa prevista na Lei Federal n.° 8.666/93.

16.1.2 - Manifesta impossibilidade por parte da licitante vencedora de cumprir as obrigacdes
assumidas pela ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, devidamente comprovado.

16.1.3 - Interesse publico, devidamente motivado e justificado pela Administracao.
16.1.4 - Demais hipéteses previstas no art. 78 da Lei Federal n.° 8666/93.

16.1.5 - Liquidagdo judicial ou extrajudicial, concurso de credores, ou faléncia da licitante
vencedora.

16.1.6 - Inobservancia da boa técnica na execuc¢édo dos fornecimentos.
17 — DA SUBCONTRATACAO:

17.1 — Nao sera admitida a subcontratacdo total ou parcial do objeto contratado, a associagéo da
Contratada com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial bem como a fuséo, cisdo ou
incorporacgédo, consoante art. 78, VI da Lei Federal N° 8.666/93.

18 - DAS GARANTIAS:

16.1 - Nos termos do caput do art. 56 da Lei Federal n° 8.666/93 com suas alteracdes, ndo sera
exigido da Contratada a prestacdo de garantias.

19 - DA PRORROGAQAO DA VIGENCIA DO CONTRATO E REAJUSTES FINANCEIROS:
19.1 - Nao havera reajuste de precos durante a vigéncia inicial do contrato.

19.1.1 - Fica, em qualquer hipotese, ressalvada a possibilidade de alteracdo das condicdes
pactuadas em face de superveniéncia de leis e/ou normas federais ou municipais disciplinando a
matéria.

19.2 - Apos decorrido o prazo de 12 (doze) meses, caso a Administracdo opte pela prorrogacéo
contratual, ser4 automaticamente aplicado reajuste, devendo, os precos inicialmente pactuados
sofrer reajustes limitados & variagdo do indice IPCA-IBGE (Indice de Pregos ao Consumidor
Ampliado do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica), ou outro indice legal que vier a
substitui-lo, de acordo com més base nos termos do Inciso XI do Artigo 40, da Lei Federal n.°
8.666/93 e suas alteracoes.
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19.3 — Em caso de prorrogagéo do contrato na forma do art. 57, 1l da Lei Federal n® 8.666/93, o
valor do contrato a ser prorrogado serd apurado com base no preco global proposto APENAS para
o Licenciamento de uso e manutencdo e Assisténcia Técnica de sistemas, ficando vedada a
inclusdo dos custos inerentes aos servicos de instalagdo, configuracdo, conversdo da base de
dados e treinamento dos servidores publicos.

19.3.1 — Para a apuragdo do valor do contrato eventualmente prorrogado sera aplicado o
percentual que representard os servicos de Licenciamento de uso e manutencdo e Assisténcia
Técnica de sistemas no valor global da proposta escrita da Contratada sobre o valor final obtido
apos a fase de lances e negociacao.

20 — DAS ALTERACOES:

20.1 - O instrumento contratual podera ser alterado nos seguintes casos, estabelecidos pela Lei
Federal de Licitacdes N° 8.666/93 e demais alteragbes posteriores, em seu Artigo 65 e demais
paragrafos:

a) unilateralmente pela Administracao:

) quando necesséria a modificagdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou
diminuicdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos por Lei.

b) por acordo entre as partes:

I) quando necessaria a modificacdo do regime do modo de fornecimento, em face a verificagdo
técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais originais;

II) quando necesséaria a modificacdo da forma de pagamento, por imposicdo de circunstancias
supervenientes, mantido o valor inicial atualizado, vedada a antecipacdo do pagamento, com
relacdo ao cronograma financeiro fixado, sem a correspondente contraprestacéo de fornecimento
de bens.

[Il) para restabelecer a relagdo, que as partes pactuaram inicialmente, entre os encargos do
contratado e a retribuicio da Administragdo para a justa remuneracdo do fornecimento,
objetivando a manutencdo do equilibrio econébmico-financeiro inicial do contrato, na hipétese de
fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugéo
do ajustado, ou ainda em caso de for¢ca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea
econdmica extraordinaria ou extracontratual.

Paragrafo Unico — Nenhum acréscimo podera exceder os limites estabelecidos no item 9.3 do
presente edital.

21 - DISPOSICOES GERAIS:

21.1 — Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa poderd solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatoério do pregéo
pelo Protocolo Geral.

21.1.1 — A peticdo sera dirigida a autoridade subscritora do edital, que decidir4 no prazo de um dia
util sobre a matéria.

21.1.2 — Acolhida a peti¢do contra o ato convocatorio, serd designada nova data para a realizagdo
do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo no edital ndo afetar a formulacédo da
proposta.
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21.1.3 — As respostas aos esclarecimentos ou impugnacdes serao veiculadas no Diério Oficial do
Estado.

21.1.4 - Esclarecimentos de ordem técnica poderdo ser obtidos junto ao Departamento de
LicitacBes através do telefone (0xx16) 3396-9600.

21.2 — A apresentacdo dos Envelopes implica aceitacéo tacita e irrestrita pelo licitante de todas as
condicbes estabelecidas no presente edital e em seus anexos.

21.3 - E facultada a Pregoeira ou Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagdo, a promog&o
de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugéo do processo.

21.4 - Fica assegurado ao Municipio de Santa Lucia o direito de, por razdes de interesse publico,
revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, o presente pregao, ou anula-la por ilegalidade,
apos o devido contraditério dando ciéncia aos participantes, na forma da legislacéo vigente.

21.5 — As licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e
esta Municipalidade né@o ser4d, em nenhum caso, responsavel por estes custos,
independentemente do resultado do processo licitatorio.

21.6 — As licitantes s@o responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacfes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

21.7 - Quando todas as licitantes forem inabilitadas ou todas as propostas forem desclassificadas,
a Pregoeira podera fixar as licitantes o prazo de trés dias Uteis para a apresentacdo de nova
documentagdo ou de outras propostas escoimadas das causas que o0s inabilitaram ou
desclassificaram.

21.8 — Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia atil subsequente, no mesmo horério e local anteriormente estabelecidos, desde que
ndo haja comunicacdo da Pregoeira em contrario.

21.9 — Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-4 o do vencimento e considerar-se-ao 0s dias consecutivos, exceto quando for
explicitamente disposto em contrario. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente
normal no Municipio de Santa Lucia.

21.10 - Fica designado o foro da Comarca de Américo Brasiliense — SP, para dirimir quaisquer
guestdes judiciais oriundas deste Edital.

Santa LUcia, 19 de abril de 2018.

LUIZ ANTONIO NOLI
Prefeito Municipal de Santa Lucia
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ANEXO |

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET
(enviar pelo e-mail licitacao@santalucia.sp.gov.br)

PREGAO (PRESENCIAL) N° 002/2018

PROCESSO N° 016/2018

Denominacéo:
CNPJ:
Endereco:
e-mail:
Cidade:
Estado:
Telefone:
Fax:
Obtivemos, através do acesso a pagina www.santalucia.sp.gov.br, nesta data, copia do
instrumento convocatério da licitacdo acima identificada.

, de de 2018.

Nome:

Senhor Licitante,

Visando & comunicagéo futura entre esta Prefeitura Municipal e sua empresa, solicitamos a Vossa
Senhoria preencher o recibo de retirada do Edital e remeté-lo a Secdo de Licitagdes, pelo e-mail
licitacao@santalucia.sp.gov.br.

A ndo remessa do recibo exime a Prefeitura Municipal da comunicacéo, por meio de fax ou e-mail,
de eventuais esclarecimentos e retificacdes ocorridas no instrumento convocatério, bem como de
guaisquer informacdes adicionais, ndo cabendo posteriormente qualquer reclamacao.

Recomendamos, ainda, consultas a referida pagina para eventuais comunicacdes e ou
esclarecimentos disponibilizados acerca do processo licitatério.


mailto:licitacao@santalucia.sp.gov.br
mailto:licitacao@boaesperanca.sp.gov.br
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

_ EDITAL N°008/2018.
PREGAO (PRESENCIAL) n° 002/2018
PROCESSO n° 016/2018

Tendo em vista a necessidade do Departamento de Administracdo de CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA AREA DE INFORMATICA, PARA FORNECIMENTO DE
SISTEMAS PARA GESTAO PUBLICA, MEDIANTE LOCACAO POR 12 MESES,
relacionamos as especificagdes, de acordo com as condi¢cfes e necessidades de cada
setor solicitante, conforme consta abaixo:

Neste termo estdo descritos 0s requisitos técnicos minimos dos sistemas de Gestdo Municipal,
bem como, serdo abordados os aspectos inerentes ao processo de sua implantacdo na
Prefeitura Municipal de Santa Lucia.

1. OBJETO.

1.1 Contratagdo de empresa especializada na area de informatica para fornecimento, mediante
locacao, de sistemas para gestéo publica compreendendo:

SISTEMAS Nr. De
Usuarios
SISTEMA DE CONTROLE DE ALMOXARIFADO — DESKTOP (MULTIPLATAFORMA) 2
SISTEMAS DE REQUISICOES — WEB (BROWSER) 10
SISTEMA DE CONTROLE DE FROTAS E VIAGENS — DESKTOP MULTIPLATAFORMA) 2
SISTEMA DE CONTROLE DE PATRIMONIO — WEB (BROWSER) 2
SISTEMA DE CONTABILIDADE E TESOURARIA — DESKTOP (MULTIPLATAFORMA) 4
PORTAL DA TRANSPARENCIA / SIC — ACESSO A INFORMA(;AO AO CIDADAO — WEB 4
(BROWSER)
SISTEMA DE PLANEJAMENTO (PPA; LDO, LOA)— DESKTOP (MULTIPLATAFORMA) 1
SISTEMA DE CONTROLE DE INDICADORES DE GESTAO (B.l) - WEB (BROWSER) 1
SISTEMA DE COMPRAS E LICITACC)ES — DESKTOP (MULTIPLATAFORMA) 3
SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO/RECURSOS HUMANOS E PONTO ELETRONICO, 3
DESKTOP (MULTIPLATAFORMA)
SISTEMA DE TRIBUTOS, DESKTOP (MULTIPLATAFORMA) 4
SISTEMA DE NOTA FISCAL ELETRONICA E ESCRITURA(;AO DO ISS, WEB (BROWSER) 4
SISTEMA DE ATENDIMENTO AO CIDADAO, WEB (BROWSER) 4
SISTEMA DE SAUDE, WEB (BROWSER) 20

Bem como servigos de conversdo/implantacdo e treinamento nos referidos sistemas.

1.2. Também faz parte do objeto a realizagdo dos seguintes servigos:

Conversdo dos dados existentes para funcionamento nos novos sistemas a serem
implantados, implantagdo, configuracdo, parametrizacdo dos sistemas, conforme
procedimentos da Prefeitura, e treinamento aos usuarios. Suporte técnico, apos implantacao
dos sistemas.

1.3_Requisitos Minimos Obrigatdrios.

O ndo atendimento total dos requisitos minimos obrigatérios constitui motivo de
desclassificagdo sumaria do proponente.
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A fim de estabelecer uma padronizacdo que permita a manutencdo e a compatibilidade dos
arquivos e aplicativos contemplados no sistema a ser adquirido o mesmo devera
obrigatoriamente obedecer no minimo os seguintes padrdes técnicos e operacionais abaixo
descritos:

1.3.1 FUNCIONALIDADES TECNICAS PARA OS SISTEMAS DESKTOP

1.

Os sistemas precisam trabalhar em rede com servidores Windows 2003 ou superior e
estacdes Windows XP Pro ou superior, sendo passivel de emular via WTS (Windows
Terminal Service), capacidade de gerar Log’s acessos por usuario.

Atender integralmente as exigéncias do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
relativas ao Projeto AUDESP.

A fim de estabelecer uma padronizacdo que permita a manutencdo e a compatibilidade
dos arquivos e aplicativos contemplados em toda a solugcdo a ser adquirida a mesma
deverd obrigatoriamente ser desenvolvida para funcionar em um Unico gerenciador de
banco de dados. Em carater excepcional, os aplicativos que por sua natureza ou
finalidade sejam editaliciamente requisitados em ambiente web ficam desobrigados do
atendimento da presente regra.

Os sistemas deverdo permitir acesso como multi usuario, ou seja, varios acessos
simultdneos as mesmas rotinas, ou ainda rotinas diferentes por usuarios diferentes ao
mesmo tempo.

Os sistemas deverdo ser integrados, de modo que a troca de informagfes entre os
mesmos seja automatica, ndo necessitando a geragdo intermediaria de arquivos textos e
contemplar no minimo as seguintes integracdes:

+ contabilidade/compras: Emitir empenho somente com saldo bancario disponivel por
fonte de recurso, ndo permitindo empenhar sem que exista saldo financeiro por fonte de
recurso disponivel. Preencher automaticamente o empenho a partir da identificacdo do
pedido de compras, possibilitando o usuario a alterar a dotacdo sugerida pelo setor de
compras, conforme necessidade do operador. Vincular toda a despesa feita através do
pedido, com 0s processos licitatorios, contratos e qualquer outra informacédo decorrente
desta.

+ contabilidade/administracdo de pessoal: Permitir o empenho automatico proveniente da
Folha de Pagamento, relativo a contabilizacdo do pagamento de pessoal, encargos
correspondentes, autdbnomos cadastrados no sistema de Folha de Pagamento. A
integracdo devera ser para qualquer tipo de célculo realizado pelo sistema de
administragdo de pessoal (Folha Mensal, Férias, Rescisbes, Adiantamentos e outros);
Permitir que o operador escolha realizar a liquidacdo da despesa no momento da
realizacdo dos empenhos de folha de pagamento;

« contabilidade/tesouraria/compras/almoxarifado/patriménio/frotas:Cadastramento  Unico
de fornecedores, obrigando o cadastramento do CPF ou CNPJ conforme a identificacéo.
Controlar no cadastro de fornecedor e nédo permitir incluir fornecedor em duplicidade de
CNPJ/CPF verificando a duplicidade no cadastro, apresentado o cédigo do
fornecedor/credor ja cadastrado;

» compras/almoxarifado/patrimdnio/frotas: Cadastramento Unico de materiais, servi¢os e
bens moveis e imoveis.

* sistema de transparéncia publica: Automatica, sem nenhuma interacdo do usuario,
realizando a integracéo do sistema de contabilidade, compras e folha de pagamento com
o sistema de transparéncia publica, para que as informac¢8es dos sistemas citados sejam
demonstrados nas consultas do sistema de Transparéncia publica.

 Arrecadacéo, Atendimento web ao cidad&o, Nota fiscal eletrénica, Escrituracdo de ISS:
Cadastro Unico de contribuintes bem como, tributos, servicos e débitos vinculados aos
mesmos.

* Recursos Humanos, Gestao de Pessoas, Atendimento ao servidor publico via internet:
Cadastro Unico de funcionarios e usuarios dos sistemas.

Todas as proponentes estejam cientes da obrigacdo contratual de manter os softwares
lictados em acordo com as exigéncias de ordem legal federal e estadual,
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independentemente do consentimento de terceiros que possam deter direitos de
propriedade intelectual sobre os softwares a serem ofertados.

Deve possuir completa seguranca contra a violacdo dos dados ou acessos indevidos as
informagdes. Possuir controle de permissdes de cada usuario dentro de cada sistema de
forma a controlar o acesso através de uso de hierarquia de senhas; inviabilizar o acesso
ao banco de dados com ferramentas de terceiro; ndo permitir a alteracdo de dados por
outro meio que néo seja o sistema ou suas ferramentas.

Apresentar controle de direitos ou permissbes dos usuarios ao nivel de comandos
disponivel na interface, de forma a possibilitar habilitar e desabilitar qualquer permisséo
de usuario.

Durante a criacdo de um usuario, deve ser possivel associda-lo a um grupo existente,
herdando todas as caracteristicas de seguranca e permissdes definidas para o grupo;

As autoriza¢des ou desautorizacdes, por usuéario ou tarefa, deverdo ser dindmicas e ter
efeito a partir do login do usuario;

As permissdes, previamente configuradas, deverdo ser repassadas automaticamente
para cada novo exercicio sem necessidade de reconfiguracao.

Deve garantir e registrar toda atividade sobre os sistemas de forma a manter:

* Registro completo de acesso de cada usuario identificando suas a¢ées;

* Registrar em arquivo de auditoria todas as tentativas bem sucedidas de login, bem
como os respectivos logoffs, registrando data, hora e o usuario;

Possuir consulta rapida aos dados cadastrais do sistema generalizada através de tecla
de funcdo, possibilitando o acesso de qualquer local do sistema, dispensando-se a
funcionalidade nos casos em que o sistema seja executado através de um browser, ndo
desenvolvido pela proponente.

Os sistemas deverao conter Editor e Gerador de Relatorios.

Os relatérios gerados nos sistemas deverdo estar no formato grafico, para serem
impressos em impressoras laser, matricial ou a jato de tinta, deve se apresentar em tela
com possibilidade de aumentar a visualizagdo ("zoom"); devem possibilitar também
salvar em arquivos no formato PDF, com a possibilidade de assinar digitalmente, e texto,
csv, html, ou xls, para utilizagdo em planilha, de forma a permitir impressao posterior.
Permitir adicionar informacdes adicionais no cabecalho e rodapé do relatério,
demonstrando, no minimo: usuério; data/hora de emissao; comentéario adicional; selecao
utilizada para a emisséo.

Os relatérios de operaces realizadas pelos usuarios deverdo conter nome de Usuario;
Data/hora de entrada e saida da operacao; Descri¢cdo da operagdo (cadastro, processo,
relatério).

Possibilitar a emissdo de relatério ou grafico referente aos acessos ao sistema,
demonstrando os usuarios que efetuaram login, data e hora de entrada e saida;

Os sistemas deverdo permitir a geracdo de arquivos em formato PDF, csv, xlIs, txt e html
para fins de exportacdo de dados.

Apresentar auditoria automatica nas tabelas de todos os sistemas de forma a:

* Registrar todas as operac6es de incluséo, excluséo e alteracéo efetuadas;

* Registrar a data, hora e usudrio responsavel pela alteracao;

* Registrar as informacbes anteriores para possibilitar a consulta dos dados
historicamente, antes da alteracéo efetuada,;

* Dispor de ferramentas de consulta onde seja possivel criar consultas através da
escolha de campos e tabelas de forma visual, com a gerag¢do automatica do script de
consulta SQL;

+ Possibilitar a criacdo de consulta aos dados das tabelas de auditoria em linguagem
SQL com o uso de todos os comandos compativeis com ela e com o banco de dados.
Emitir relatério ou gréafico comparativo entre a quantidade de entradas (login) e saidas
(logoff) no sistema, demonstrando a estabilidade deste.

Os sistemas/modulos deverdo permitir a sua total operabilidade com ou sem uso do
mouse (ex: habilitacdo das teclas “enter” e “tab”), dispensando-se a funcionalidade nos
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casos em que o sistema seja executado através de um browser ndo desenvolvido pela
proponente.

As atualizacbes deverdo estar disponiveis na internet ou serem remetidas em midia
digital, devendo ser automaticamente atualizado por meio de servidor de aplicacdes e/ou
em casos onde o aplicativo figue hospedado em datacenter sob responsabilidade da
proponente, devera ser atualizado pelo mesmo.

Os sistemas/mddulos deverdo permitir abrir mais de uma opcdo dos mobdulos,
simultaneamente, sem a necessidade de se fazer novo acesso ao sistema. Deve
também permitir a mudanca de exercicios sem necessidade de fechamento do modulo
principal.

Os sistemas/maddulos deverao possuir ajuda ‘online’, sensitivo ao contexto, sobre o modo
de operacdo de cada uma das tarefas. Esta documentacdo devera conter tdépicos
remissivos para detalhamento de um determinado assunto. A consulta devera ser feita
por capitulos ou por palavras-chaves que remetem a um determinado trecho da
documentacéo.

Devera operar por transagdes (ou formularios ‘online’) que especialmente executam ou
registram as atividades administrativas basicas. Os dados recolhidos em uma transacao
deverdo ficar imediatamente disponiveis no banco de dados, e deverdo ser
imediatamente validados.

Possuir 0 acesso rapido aos cadastros do sistema, de acordo com o campo que esta
selecionado, através uma tecla/comando de fungdo, possibilitando o acesso de qualquer
local do sistema.

Devera permitir a customizacdo do menu do sistema pelo usuério, permitindo que o
mesmo:

+ Alterar as descri¢des e teclas de acessibilidade;

+ Adicionar/alterar a teclas de atalho;

* Inserir icones na barra de ferramentas do sistema;

* Inserir menus de acesso rapido para relatérios do sistema ou especificos do usuario;

» Copiar o menu de outros usuarios.

Possuir 0 acesso rapido aos relatérios do sistema, de acordo com a tela de cadastro que
esta aberto, através de tecla de fungdo, possibilitando o acesso de qualquer local do
sistema.

Permitir o gerenciamento dos usuarios conectados a base de dados, de forma a:

» Exibir aplicagdo em uso;

+ Possibilitar Enviar mensagens para 0S USUArios.

» Permitir desconectar sessdes de usuarios;

* Identificar as maquinas conectadas por meio de endereco IP e nome de computador
em rede;

+ Exibir Data/hora da ultima requisicao;

Permitir manutengdo do banco de dados, possibilitando minimizar o seu tamanho, em
funcéo das transacg6es que ja foram excluidas e continuam ocupando espaco.

Permitir realizar backup do banco de dados dos sistemas que forem armazenados em
servidor do 6rgao licitante com as seguintes fungdes:

» Permitir o agendamento de execu¢do automatica de backup; além de configurar a
periodicidade e usuarios a receberem avisos sobre o backup do banco de dados;

* Possibilidade de especificar usuarios que poderdo executar o backup do banco de
dados;

* Possibilidade de executar rotina de backup mesmo enquanto o0s usuarios estédo
trabalhando nos sistemas;

* Opcao de backup incremental ou completo

» Compactagcdo e descompactacdo do backup realizado para fins de armazenamento
apropriado e dinamizado;

» Geracgdo de relatério de backups efetuados e backup sobre ocorréncias no processo de
backup;

* Informar ao usuario responséavel por backup sobre ocorréncias no processo de backup.
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33. Realizar o backup automaticamente, nos casos em que o banco de dados esteja
hospedado em Datacenter da proponente e disponibilizar backups ao licitante.

34. Os sistemas deverdo garantir a integridade relacional dos dados.

35. Permitir realizar validagdo do banco de dados, com as seguintes funcionalidades:

* Verificagdo de indices e tabelas corrompidas;

» Permitir configurar a periodicidade e os usuarios que receberdo avisos sobre a
necessidade de validagc&o do banco de dados;

» Permitir configurar usudrios que poderéo executar validacao do banco de dados;

* Possuir relatérios de validacdes efetuadas;

36. Permitir realizar atualizacdo do sistema e do banco de dados de forma padronizada

através de setups de instalacdo passo a passo, permitindo:

* a atualizacdo automatizada dos sistemas (auto-atualizacdo), através da rede local.

« definir usuérios que poderéo executar a atualizacdo do banco de dados;

* garantir a execuc¢do de atualizacdo da base de dados sem nenhum usuério conectado
e bloguear o acesso aos sistemas durante o processo.

« garantir que em ocorréncia de erro durante a atualizagdo, o sistema informe a
ocorréncia e ndo permita acesso até que seja aplicado a solucdo devida;

* possuir relatérios de atualizacdes efetuadas e suas ocorréncias.

37. Ser capaz de consolidar em uma consulta informacdes de diversas bases de dados dos
sistemas.

38. Permitir o envio de informagdes previamente processadas por e-mail, que podem ser no
formato TXT ou HTML.

39. Permitir criar consultas com a finalidade de “Alerta’, mediante a condi¢cdes pré-
estabelecidas. Exemplo: Possibilidade de enviar e-mail caso o limite de gastos com o
pessoal seja ultrapassado no sistema de contabilidade.

40. Permitir que o usuario crie diversas consultas e agrupe todas em uma Unica lista de
execucao, possibilitando ainda que a execucdo de um script seja agendada através do
agendador de tarefas do Windows.

41. Os sistemas deverdo possibilitar a assinatura de documentos utilizando um certificado
digital.

42. Os sistemas deverdo permitir o envio de informacdes por SMS, por conta da contratada,
ou seja, sem qualquer dnus adicional & municipalidade.

43. Deverdo permitir o cadastro e o processamento de relatérios em lotes de um ou mais
relatérios que terdo como saida a impressora ou um arquivo no formato PDF. Devera ter
a caracteristica de agrupar os relatérios em um Unico arquivo e numerar as paginas dos
relatérios de forma que fique continua.

44. Os Sistemas de Folha de Pagamento e Tributos deverdo permitir adicionar critérios
(novos campos) personalizaveis em seus cadastros. As regras do cadastro deverdo ser
definidas pelo usuario e ser configuradas para as operaces de: - Inser¢éo; - Alteracao; -
Exclusao.

1.3.2 FUNCIONALIDADES TECNICAS PARA OS SISTEMAS WEB (BROWSER)
1. Estar desenvolvido em linguagem 100% WEB, que permita o funcionamento via web e
devera rodar a partir de um navegador.
2. Possuir controle de restricdes de acesso de usuarios a entidade por horario, local de acesso
(IP ou intervalo de IP's).
3. Exibir dicas de utilizagdo do sistema para o usuario.
4. Possuir consulta rapida aos dados cadastrais do sistema através de tecla de funcao,
possibilitando acesso rapido aos dados.
5. Possibilitar a customizacdo da visualizacdo dos dados da consulta rapida, salvando-as para
posterior utilizacao.
Sistema de troca de mensagens entre usuarios do sistema e entidade.
Emisséo de relatérios em segundo plano, possibilitando que, mesmo que o relatério esteja
sendo processado, o sistema continue apto para a utilizacéo.

No
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8. Notificacdo da conclusdo do processamento do relatério, com facil acesso ou possibilidade
de visualizacao posterior.

9. Area de gerenciamento de relatérios com possibilidade de:

10.Acompanhar o processo de emissao dos relatérios com a opcéo de cancelamento;

11.Ver o histérico dos relatorios emitidos podendo visualizar e imprimi-los novamente;

12.Visualizar informagdes como data e hora de emisséo do relatério, data e hora da concluséo
do processamento do relatdrio.

13.Possibilidade de agendamento de emissdo de relatérios, utimizando o tempo de
configuracdo e emisséo.

14.Possibilidade de agrupar a emissdo de varios relatérios em lotes, podendo agendar a
emisséao do lote de relatérios.

15.0s relatorios apresentados deverao estar no formato grafico, para serem

16.impressos em impressoras laser ou a jato de tinta, possibilitando a execug¢é@o de processos
em segundo plano, possibilitando que, mesmo que o processo esteja sendo processado,
0 sistema continue apto para a utilizacdo e notificar a conclusdo quando do final do
processo.

17.Possuir Area de gerenciamento de processos com possibilidade de:
-Acompanhar a execuc¢do do processo com a opcao de cancelamento;
-Ver o histérico do processos executados;

18.Possibilidade de agendamento de processos, otimizando o tempo de configuracdo e
emisséo.

19.0s sistemas/modulos deverdo possuir help, sensitivo ao contexto, sobre o modo de
operacgdo de cada uma das tarefas.

20.Deve possibilitar 0 acesso ao sistema pelos navegadores Mozilla Firefox 2 ou superior,
Google Chrome 3 ou superior, Safari 4 ou superior ou Microsoft Internet Explorer 6 ou
superior.

2. MIGRACAO DO SISTEMA DE INFORMACOES

2.1. A migracao e o aproveitamento de dados histdricos e cadastrais dos sistemas em uso, até
a data de execucdo desta fase sdo de responsabilidade da empresa proponente, com
disponibilizacéo destes pelo Municipio, sem qualquer custo adicional.

2.2 O prazo para conversao dos dados sera de no maximo 90 (noventa) dias para os sistemas,
apo6s a emisséo da Ordem de Servico.

3. CAPACITACAO E TREINAMENTO

3.1. Esta etapa compreende na execu¢do de um programa de treinamento destinado a
capacitacdo dos usudrios e técnicos operacionais para a plena utilizacdo das diversas
funcionalidades de cada um dos sistemas/médulos.

3.2. A empresa vencedora deverd apresentar programa de treinamento, por curso: carga
horaria, conteido programatico, metodologia e recursos didaticos, de forma a capacitar um
namero minimo de 64 (sessenta e quatro) Usuarios.

3.3 - A contratada devera apresentar o Plano de Treinamento para a Equipe de implantagao,
abrangendo os niveis técnicos e funcionais e para os Usuarios Finais, abrangendo os niveis
funcionais e gerenciais.

3.3.1 - Apresentar proposta para a realizacdo dos treinamentos, considerando que:

a) Caberd a CONTRATANTE o fornecimento de mobiliario e equipamentos de informatica,
assim como locais adequados, necessarios a realizacdo dos treinamentos;

b) As despesas relativas a participacdo dos instrutores e de pessoal proprio, tais como:
hospedagem, transporte, diarias, etc. serdo de responsabilidade da CONTRATADA,;

¢) As turmas admissiveis por curso serao:
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[ matutino (8:00h as 11:00 h)
vespertino (13:00h as 17:00h)
integral (8:00h as 11:00h e 13:00h as 17:00h)

3.3.2-Devera haver disponibilidade de uma impressora, na sala de treinamento, para testes de
relatérios, fornecido pela CONTRATANTE;

3.3.3-A CONTRATANTE podera optar por enviar os funcionarios participantes dos cursos de
treinamento para serem treinados na sede da CONTRATADA desde que as despesas, tais
como: transporte, hospedagem e alimentacgéo, corra por conta da CONTRATANTE.

3.3.4-A CONTRATANTE deve enviar a treinamento pessoal com conhecimentos de operacgao
de computadores e com conhecimento funcional dos servigos que estdo sendo informatizados.
Cumprindo este compromisso, resguardar-se-a o direito de acompanhar, adequar e avaliar o
treinamento contratado com instrumentos préprios, sendo que, se o treinamento for julgado
insuficiente, cabera & CONTRATADA, sem 6nus para a CONTRATANTE, ministrar o devido
reforco.

4. ASSISTENCIA TECNICA

4.1. Assisténcia técnica em tempo integral durante a fase de implantagdo do objeto, na sede da
Prefeitura.

4.2. Atualizacdo de versao de todos os sistemas/médulos, sempre que necessario para
atendimento da legislagdo federal e estadual vigente e das normas e procedimentos do
Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo.

4.3. Assisténcia técnica pds-implantacdo, através de técnicos habilitados com o objetivo de:

e esclarecer dlvidas que possam surgir durante a operacao e utilizacdo dos sistemas;

¢ auxilio na recuperagéo da base de dados por problemas originados em erros de operacao,
queda de energia ou falha de equipamentos, desde que ndo exista backup adequado para
satisfazer as necessidades de seguranca,

e treinamento de pessoal da Prefeitura na operacdo ou utilizacdo do sistema em funcéo de
substituicdo de pessoal, tendo em vista demissfes, mudancas de cargos, etc.,

¢ elaboracdo de quaisquer atividades técnicas relacionadas a utilizagdo dos sistemas apés a
implantacdo e utilizacdo dos mesmos, como: gerar/validar arquivos para Orgdo
Governamental, Instituicdo Bancaria, Grafica, Tribunal de Contas, auxilio na legislacéo, na
contabilidade e na &rea de informética, entre outros.

e esse atendimento podera ser realizado por telefone, fac-simile, internet através de servicos
de suporte remoto ou no local, no ambiente da Prefeitura, sempre que as alternativas
anteriores nao resultarem em solugéo satisfatoria.

4.4 Tanto as manutengdes criticas, corretivas mediante problemas e falhas reportadas
pelos usuéarios do software, bem como as manutencdes evolutivas decorrentes do
desenvolvimento de novas funcionalidades deverdo ser agregadas ao software licitado
sem custo adicional a contratante.

Prazo de execucdo das manutencdes:

Manutencéo critica: (considerada falha que impede os atendimentos, fechamentos, calculos)
deverdo ser resolvidas no prazo de 4 horas da abertura.

Manutencdo corretiva: (considerada falhas reportadas pelos usuérios dos sistemas) deverédo
ser resolvidas no prazo de 72 horas da abertura.
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Manutencdo evolutiva: (decorrentes do desenvolvimento de novas funcionalidades) deveréo
ser resolvidas no prazo de 20 dias Uteis da abertura.

5. Exigéncias Operacionais e Requisitos Técnicos

5.1. A empresa detentora do contrato receberd a Ordem de Inicio do Servico e devera executar
os objetos cujos pregos estiverem registrados no local e horario constante na Ordem de
Servico, conforme as necessidades das Secretarias requisitante.

5.2. Ap6s o recebimento da Ordem de Servigco, a Empresa detentora do Contrato devera
executar o objeto deste contrato conforme as especificacfes deste anexo.

5.3. O Proponente terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a partir da declaracéo que foi vencedora
do certame, para iniciar a demonstracdo dos sistemas ofertados, a fim de comprovacédo pela
equipe técnica da prefeitura, que atente todas as exigéncias descritas no TERMO DE
REFERENCIA, sob pena de desclassificagdo, caso ndo atenda e/ou ndo faca apresentacao.

5.4 Caso o PROPONENTE n&do atenda as exigéncias do TERMO DE REFERENCIA, o
mesmo sera desclassificado, e sera chamado o PROPONENTE com a oferta subsequente
de MENOR PRECO GLOBAL, verificara as condicGes de habilitacdo e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma oferta aceitavel cujo autor atenda aos requisitos
de habilitacdo, caso em que sera declarado vencedor.

5.5 Os softwares a serem licenciados devem atender a toda legislagdo aplicavel a area de
direito publico, inclusive as normas editadas pelo tribunal de contas do estado de Sao Paulo e
seu sistema (AUDESP) e devem permitir a transmiss@o de arquivos/informagfes através do
coletor do sistema AUDESP.

01 - SISTEMA DE CONTROLE DE ALMOXARIFADO — DESKTOP (MULTIPLATAFORMA)

1. O aplicativo devera permitir a integracéo de dados de forma automatica ou ainda através de
arquivos de intercambio de informacf8es com os sistemas de Compras e licitagdes.
Gestéo de Frotas, Gestdo de Informacéo e Portal da Transparéncia.

Devera possibilitar controle de toda movimentacéo de entrada, saida, devolugéo, prazo de
validade e transferéncia de materiais no estoque.

Permitir registro de altera¢des quanto as informacdes no cadastro de fornecedores.

Permitir controle dos limites minimos e de reposigao de saldo fisico em estoque.

Permitir gerenciamento de ajustes e os saldos fisicos dos estoques, ocorridos do inventario.

Possibilitar controle de pendéncias de pedidos e fornecimento de materiais.

Possibilitar gerenciamento da necessidade de reposi¢cao de materiais.

Possibilitar controle de materiais conforme especificacdes definidas pelo municipio;
(Consumo/Permanente/ Perecivel/etc.).

9. Possibilitar emissdo de relatério da ficha de controle de estoque, mostrando as
movimentacdes por material e periodo com saldo anterior ao periodo
(analitico/sintético).

10.Possibilitar emisséo de relatérios de entradas e saidas de materiais por produto, nota fiscal
e setor.

11.Possibilitar emissao de relatério de balancete do estoque mostrando os movimentos de
entradas, saidas e saldo atual por periodo.

12.Possibilitar emissdo de resumo anual das entradas e saidas, mostrando o saldo financeiro
més a més por estoque e o resultado final no ano.

n
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13.Possibilitar emisséo de relatérios de controle de validade de lotes de materiais,
possibilitando selecéo por: - almoxarifado; - periodo; - materiais vencidos; - materiais a
vencer.

14.Permitir emisséo de etiquetas de prateleira para identificacdo da localizacdo dos materiais
no estoque.

15.Possibilitar restricdo de acesso dos usuarios aos almoxarifados.

16.Registrar abertura e o fechamento de inventarios, permitindo: bloqueio das movimentagdes
durante a sua realizac&o.

17.Possuir relatério com média de gastos mensais por setor ou material considerando um
determinado periodo.

18.Possuir relatério do consumo médio mensal por material.

19.Possibilitar leitura de arquivo da coletora no langcamento do inventario.

20.Consultar a localizagéo fisica do material dentro do almoxarifado.

21.Permitir registro de processo licitatério, nUmero do empenho, fornecedor, nimero da Ordem
de Compra/Servico e documento fiscal.

22.Possuir controle das requisi¢cdes de materiais, permitindo atendimento parcial de requisi¢cdes
e mantendo o controle sobre o saldo néo atendido das requisi¢ées.

23.Permitir calculo automatico do preco médio dos materiais.

24.Permitir gerenciamento integrado dos estoques de materiais existentes nos diversos
almoxarifados.

25.Utilizar centros de custo (setores) na distribuicdo de matérias, para apropriacdo e controle
do consumo.

02 - SISTEMAS DE REQUISICOES — WEB (BROWSER)

1. O sistema devera ser desenvolvido para web.

2. Controlar as aquisicBes de bens e servigos, para efeitos de limites estabelecidos na Lei
Federal n°8.666/93 — Licitagdes. O Sistema devera ter total integracdo com o sistema de
compras e almoxarifado. Permitir o cadastro de requisicdes com no minimo os seguintes
campos: aba requisicdo: numero da requisicbes (sequencial automético), data da
requisicdo, destino da mercadoria/servicos (permitir selecionar destino do cadastro de
destinos), prazo de entrega (conforme tabelas préoprias), requerente, processo formato
XXXX/XXxX (para as modalidades marcadas como exigir contrato - preenchimento
obrigatério, numero da ficha (trazer para escolha), sub-elemento (trazer listagem para
escolha - trazer somente os sub elementos vinculados ao elemento da ficha).

3. Permitir o cadastro de usuario utilizando senha pessoal, por unidade administrativa de forma
gue o usuario somente tenha acesso a unidade administrativa a que estiver subordinado.

4. Permitir o cadastro de requisicdo ao setor de compras, informando a unidade administrativa,
de forma que o sistema somente carregue as dota¢des orgcamentérias vinculadas a esta
unidade.

5. Permitir a escolha do grupo de material e o material. (Neste caso o sistema deve informar
somente o material pertencente ao grupo escolhido).

6. Permitir a informacdo do histérico, geracdo automdtica e sequencial do ndmero da
requisi¢cdo independente da unidade executora requisitante, gravar o usuario que efetuou a
requisicdo ao setor de compras.

7. Emissao da requisigado “on-line” autorizada por senha exclusiva.

8. Permitir a indicacdo do registro de precos na requisicdo para instrucdo do processo de
compras.

9. Emitir relatdrio de requisicdes executadas por unidades administrativas e por usuarios.

10. Permitir o cadastro de requisicdo de itens ao almoxarifado informando a unidade
administrativa. O sistema devera informar os itens de almoxarifado disponiveis e permitir a
indicacdo de quantidade dos itens, gravar o usuario que efetuou o pedido ao almoxarifado,
histérico e geracdo automética e sequencial do numero da requisicdo em separado da
requisicdo de compras.

11. Permitir a reemisséo da requisicdo ao almoxarifado.
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12. Relatério das requisicdes ao almoxarifado com os seguintes filtros: todas as requisicdes
por unidade administrativa, usuario e periodo.

13. Permitir requisitar as despesas de materiais, equipamentos e servicos, vinculado com os
elementos de despesas do Plano de Contas do TCE/SP, com a Estrutura aprovada do
Orcamento (importada do PPA/LDO), e atrelado ao cadastro de materiais e equipamentos,
para posterior importacdo e geracdo da Ordem de Fornecimento.

14. Permitir a impressdo da Requisicdo a partir da grid de Requisicdo, imprimir em .pdf. O
relatorio devera conter: Titulo, nUmero da Requisi¢cdo, nimero da ficha, data da Requisigéo,
ndamero do processo, unidade administrativa, os campos em forma de coluna: quantidade,
codigo de material, unidade, descri¢ao, total; observacdo, nome do requisitante, nome do
secretario, ou Diretor

15. Permitir a consulta do cadastro de material por c6digo e por nome para montar a
requisicao.

16. Permitir ao usuario, com senha de administrador, poder controlar os parametros do
sistema.

17. Controlar as solicitacdes de compra por centro de custo, ndo permitindo que usuérios de
outros centros de custo acessem ou cadastrem solicitagcbes ndo pertencentes ao seu
centro de custo.

18. Possuir consulta rapida, por ordem alfabética, ou por palavra-chave, dos materiais,
fornecedores, nimero da requisi¢éo, usuério e departamento.

03 - SISTEMA DE CONTROLE DE FROTAS E VIAGENS — DESKTOP MULTIPLATAFORMA)

1. Permitir registrar ordem de abastecimento com informa¢des do veiculo, fornecedor,
motorista e combustivel a ser utilizado, permitindo o langamento automético da
despesa.

2. Permitir registrar ordem de servico com informagfes do veiculo, fornecedor, motorista e
servicos a serem realizados no veiculo, permitindo o langcamento da despesa.

3. Possuir controle do consumo de combustivel e média por veiculo, permitindo a emisséo de
relatério por veiculo, por periodo e com opg¢éo para detalhamento dos abastecimentos.

4. Permitir controlar as trocas de pneus com identificagdo da posicdo dos pneus trocados
(dianteira/traseira/todos) incluindo tipo da troca (novo/recapagem), possibilitando a
emissao do relatério com sele¢édo de periodo da troca, veiculo, material, tipo de troca e
identificacdo dos pneus trocados.

5. Controlar as trocas de 6leo efetuadas nos veiculos, identificando o tipo da troca (caixa,
diferencial, motor ou torque), possibilitando a emissao do relatério por periodo, veiculo,
fornecedor, material e pelo tipo da troca.

6. Permitir controlar as licitag6es de combustiveis, informando a quantidade licitada, utilizada e
saldo restante, com possibilidade de anulacdo parcial da licitagdo e emitindo o relatério
de acompanhamento por periodo.

7. Permitir o cadastro de licenciamentos dos veiculos com informacdo da data/valor do
licenciamento e seguro obrigatério, possibilitando a emisséo do relatério por periodo e
veiculo.

8. Controlar funcionérios que possuem carteira de habilitacdo e também o vencimento destas,
possibilitando ainda a emisséo de relatério das carteiras de habilitacdo vencidas e a
vencer.

9. Possuir o cadastramento de “Reservas de veiculos” por centro de custo e por funcionario,
registrando a data da reserva e o periodo que o veiculo sera reservado, e a finalidade
(Servigco, Viagem, Manutengdo), possibilitando também a emissédo de relatério de
reservas com essas selecoes.

10.Permitir cadastrar seguradoras e apolices de seguros (com valor de franquia e valor
segurado) para os veiculos.

11.Emitir planilhas para preenchimento das ordens de abastecimento/servi¢co, contendo os
seguintes campos: motorista, placa do veiculo, fornecedor, material/servico.
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12.Emitir planilhas para preenchimento das viagens dos veiculos, contendo os seguintes
campos: centro de custo requerente, placa do veiculo, quilometragem de saida e de
chegada, nome do motorista e data/hora de saida e chegada.

13.Possuir controle sobre abastecimentos e gastos dos veiculos feitos fora e dentro da
entidade controlando saldo dos materiais utilizados dando baixa no Estoque.

14.Possibilitar a emissao de relatério demonstrando as despesas realizadas nos veiculos em
determinado periodo, agrupando as despesas por centro de custo ou veiculo,
permitindo selegdo por: - material; - veiculo; - centro de custo; - despesas realizadas
fora da entidade; - fornecedor; - gastos em licitagdo e estoques da entidade.

15.Emitir relatérios de ficha de andlise do veiculo, exibindo todas as despesas e valores da
operacdo efetuada com demarcacdo do quildbmetro percorrido, mostrando a média de
consumo de combustivel.

16.Possuir o cadastro dos funcionarios identificando qual o setor eles pertencem, data de
admisséo, identidade e CPF.

17.Controlar produtividade dos veiculos com avaliagdo de desempenho de cada um, emitindo
relatorio demonstrando os litros consumidos, a média e avaliando o consumo do
veiculo (baixo, normal ou alto).

18.Possibilitar controlar e criar despesas especificas para abastecimento troca de O6leo,
servigos, pneu, etc., para um melhor controle dos gastos com a frota.

19.Emitir os relatérios dos principais cadastros (veiculos, centro de custos, funcionérios,
fornecedores, ocorréncias, despesas, materiais).

20.Possuir relatério de apdlice de seguros, permitindo a emisséo por veiculo, por periodo, de
seguros vencidos e a vencer.

21.Registrar o controle de quilometragem dos veiculos, informando o motorista, o setor
requisitante, a distancia percorrida, a data/hora, a quilometragem de saida e de
chegada; possibilitando também a emisséo de relatério por periodo, por centro de custo
e com demonstracao do itinerario.

22.Permitir o registro das ocorréncias envolvendo os veiculos, como troca de hoddmetro,
acidentes, etc., registrando as respectivas datas e possibilitando a emissdo de relatério
em determinado periodo pelo tipo de ocorréncia, funcionério e veiculo.

23.Permitir a inclusdo de documentos e/ou imagens nas ocorréncias langadas para os veiculos,
devendo ser armazenadas no préprio banco de dados e possibilitando sua visualiza¢ao
pelo préprio cadastro.

24.Controlar automaticamente a substituicdo de marcadores (hoddmetros e horimetros) por
meio das movimentagdes do veiculo.

25.Permitir cadastrar os adiantamentos e retornos de viagens demonstrando os acertos de
diferenca, possibilitando a emissédo do relatorio de adiantamentos por funcionario, por
centro de custo ou por empenhos.

26.Permitir a substituicdo da placa de um veiculo por outra, transferindo assim toda a
movimentacao de lancamento realizada pelo veiculo anteriormente.

27.Emitir um relatério que demonstre os custos do veiculo por quildmetro rodado, selecionando
0 periodo de emissdo, o veiculo, o material e o tipo de despesa, visualizando a
guantidade de litros gastos, o valor gasto, a quantidade de quildbmetros rodados e o
custo por quilémetro.

28.Permitir o registro das multas sofridas com o veiculo, vinculando ao motorista: local da
infracdo, tipo de multa (gravissimo, grave, média e leve), responsavel pelo pagamento
(funcionario ou entidade), valor em UFIR e moeda corrente e a data do pagamento.

29.Permitir controle das revisdes realizadas e previstas no veiculo, informando a
quilometragem da revisdo e da proxima a ser realizada, mais observacdes da revisao.

30.Possibilitar a vinculagdo e desvinculagdo de agregados aos veiculos e equipamentos;

31.Permitir o cadastramento de adaptacdes realizadas nos veiculos.

32.Permitir salvar os relatérios em formato PDF simples, possibilitando que sejam assinados
digitalmente.

04 - SISTEMA DE CONTROLE DE PATRIMONIO — WEB (BROWSER)
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1. Devera possuir cadastro para os bens moéveis e iméveis do 6rgédo, podendo ser informadas

as seguintes caracteristicas:
a) O processo licitatdrio, empenho e fornecedor da aquisicdo do bem;
b) Estado de conservagédo do bem: “péssimo”, “ruim”, “regular”, “bom” e “6timo”.
¢) Moeda de aquisicao (permitindo conversdo dos valores para moeda atual);

2. Permitir vinculagao da conta contabil e natureza do bem;

3. Permitir visualizacdo do valor de aquisicdo, o valor total de depreciagdo, assim como
cadastrar e visualizar as incorporacfes e desincorporacdes;

4. Permitir visualizacéo do valor da ultima reavaliacdo do bem;

5. Permitir armazenamento e visualiza¢do da imagem atual do bem por meio dos arquivos: jpg,
bmp e pdf;

6. Visualizar situagao do bem como: “ativo”, “baixado”, “comodato”, “locado”, “cedido”;

7. Permitir inserir caracteristicas personalizadas para o cadastro de bens. Por ex.: “Cor”,
“Altura”, “Peso”, etc.

8. Permitir alteracdo da placa do bem informando a data de alteragéo, visualizando todas as
placas utilizadas pelo bem.

9. Permitir controle de transferéncia de bens entre os diversos organogramas, responsaveis e
contas da entidade assim como cessfes e locagbes, possibilitando a emissdo do
relatério de transferéncias de determinado tipo, incluindo também a emissdo como
Termo de Transferéncia de Bens.

10.Permitir cadastro das contas patrimoniais, classifich-las por bens méveis e Imoéveis e
identificar o tipo de bens tangiveis e intangiveis.

11.Permitir cadastro de conversdo de moedas indexadoras, para que ao cadastrar bens
adquiridos em outras épocas converta automaticamente para o valor atual ao cadastrar
0 bem.

12.Permitir efetuar a reavaliacdo de bens individual, ou por lote e identificar o tipo de
reavaliacdo: Ajuste ou reavaliagdo e possibilitando adequar o novo valor de
depreciacdo anual do bem.

13.Permitir realizar baixas individuais ou mdultiplas por contas, responséaveis, 6rgédos e bens,
permitindo informar histérico e informacdes complementares como: lei, portaria e
processo licitatorio.

14.Controlar movimentacdo dos bens encaminhados & manutencdo, armazenando os dados
bésicos desse movimento; tais como:

a) Data de envio e previsado de retorno;

b) Tipo de manutencao (se a manutengédo é preventiva ou corretiva);

c) Valor do orgamento;

d) Possibilitar a emissdo de relatério contendo os bens que estdo ou ja sofreram
manutencao,

e) Agrupados pelo fornecedor ou pelo motivo da manutencéo;

f)Possibilitar gerar transferéncias para outra unidade administrativa apds voltar da
manutencao.

15.Emitir relatério identificando o bem, valor atualizado, conta ao qual ele pertence, o
responséavel pelo bem, nimero patrimonial e a data de aquisicao.

16.Emitir termo de responsabilidade da guarda dos bens por responsavel ou por érgédo/centro
de custo.

17.Emitir relatério de bens em inventario por centro de custo e/ou responsavel, permitindo
selecionar a situagéo (em processo de localizagéo, localizados e pertencentes ao setor,
localizados, mas pertencentes a outro setor, nao localizados ou todas) e emitir também
o termo de abertura e encerramento do Inventario.

18.Emitir etiquetas de controle patrimonial, inclusive com cdédigo de barras para leitura éptica,
além de permitir que o usuario possa confeccionar sua prépria Etiqueta.

19.Permitir cadastro das seguradoras e apdlices de seguros (com valor de franquia e valor
segurado) para os bens.

20.Permitir classificar o bem em desuso de modo que ndo seja possivel realizar
movimentacdes com este até que seja estornado.
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21.Permitir registro da abertura e do fechamento do inventario, bloqueando a movimentacao ou
destinacéo de bens durante a sua realizacao.

22.Emitir relatério de baixas de bens com selecdo por periodo de baixa, por conta, 6rgédo ou
por centro de custo.

23.Emitir relatério para conferir os langcamentos de inventario, possibilitando a selegédo por
responsavel, por érgdo ou por centro de custo.

24.Permitir transferéncia dos bens localizados em inventarios quando pertencentes a outro
setor.

25.Manter registro/histérico de todas as movimentacdes dos itens patrimoniais realizadas no
exercicio, possibilitando a emissdo de relatério por periodo e também visualizar as
movimentacdes por centro de custo.

26.Permitir depreciacéo de bem tangivel em relacdo ao percentual anual de depreciacao deste,
permitindo que o processo seja executado informando as sele¢fes: por conta, por bem,
por centro de custo, por natureza do bem.

27.Emitir relatério de reavaliagdes de bens com sele¢do por bem, por conta e periodo.

28.Emitir relatério por periodo dos movimentos das contas dos bens (mostrando de forma
analitica e sintética), possibilitando visualizar o saldo anterior ao periodo, total de
entradas, total de saidas e saldo atual da conta.

29.Emitir relatério com projecdo de valorizacdo/depreciacdo do bem baseado em percentual
informado com selecao por conta, bem e/ou unidade administrativa.

30.Possuir rotina para importagéo de varias imagens dos bens, armazenando-os no banco de
dados.

31.Permitir vinculagdo de um ou mais arquivos de imagens, documentos de texto ou
documentos digitalizados, ao cédigo do bem.

32.Permitir salvamento dos relatérios em formato PDF simples, possibilitando que sejam
assinados digitalmente.

33.Emitir relatério com os movimentos contabeis (aquisi¢cdes, baixas, depreciagdes, etc...)
ocorridos no patriménio no periodo de sele¢éo.

34.Permitir transferéncia dos bens de um responsével, conta, e centro de custo para outro
utilizando multi-selegéo (ex.: 1, 22, 45).

35.Para os bens imdéveis, permitir cadastrar endereco, registro do imoével, e informagdes de
arrendamento quando este for arrendado.

36.Permitir inserir no cadastro dos bens um valor minimo residual para os bens, para controle
das depreciacdes.

37.Permitir encerramento mensal de competéncia, ndo permitindo movimentos com data
retroativa ao més/ano encerrado, possibilitando o estorno deste encerramento.

38.Permitir inserir uma data para o inicio das deprecia¢fes dos bens.

39.Permitir inserir a localizacéo fisica do bem, possibilitando emitir um relatério por localizagédo
fisica.

40.Permitir cadastro de comissfes para inventario e reavaliacdo de bens com informacéo do
ndmero da portaria, data da portaria, finalidade e membros da comisséo.

41.Registrar amortizagdo de bens intangiveis.

05 - SISTEMA DE CONTABILIDADE E TESOURARIA — DESKTOP (MULTIPLATAFORMA)

01.0 Sistema devera ser desenvolvido para Desktop (multiplataforma).

02.0 Sistema de Contabilidade Publica devera registrar todos os fatos contdbeis ocorridos e
possibilitar o atendimento a legislagdo vigente, a andlise da situacdo da administragédo
publica, e a obtencdo de informacfes contdbeis e gerenciais necessarias a tomada de
decis0es.

03.Efetuar a escritura¢@o contabil nos sistemas Financeiro, Patrimonial e de Compensagéo em
partidas dobradas e no Sistema Orcamentario em partidas simples, de conformidade com
0s artigos 83 a 106 da Lei 4.320/64, inclusive com registro em livro Diario.
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04.Possibilitar a integracdo com o Sistema de Compras, Licitacdes, Almoxarifado, Patrimonio e
Frota e Viagens.

05.Gerar relatérios gerenciais de Receita, Despesa, Restos a Pagar, Depdsitos de Diversas
Origens, Bancos e outros, de acordo com o interesse do Tribunal de Contas, bem como
Boletim Financeiro Diario.

06.Elaborar os anexos e demonstrativos do balancete mensal e do balanco anual, na forma da
Lei 4.320/64, Lei Complementar 101/00-LRF e Resolucdo do Tribunal de Contas.

07.Gerar os razfes analiticos de todas as contas integrantes dos Sistemas Financeiro,
Patrimonial e de Compensacéo.

08.Permitir informa documentos fiscais ha Ordem de Pagamento

09.Possibilitar a consulta ao sistema, sem alterar o cadastro original

10.Possibilitar o registro de empenhos por Estimativa, Global e Ordinario.

11.Possibilitar o registro de Sub-empenhos sobre o empenho Global.

12.Possibilitar a anulacdo dos empenhos por estimativa no final do exercicio, visando a nédo
inscricdo em Restos a Pagar.

13.Possibilitar a anulacéo total e parcial do empenho e o cancelamento da anulagéo.

14.Possibilitar o controle do pagamento de Empenho, Restos a Pagar e Despesas Extras, em
contrapartida com véarias Contas Pagadoras.

15.Possibilitar inscrever automaticamente no Sistema de Compensacdo dos empenhos de
adiantamentos, quando da sua concessédo e o lancamento de baixa respectivo, quando da
prestacédo de contas.

16.Possuir rotina de emissdo de cheques para pagamento das despesas, com a possibilidade
de efetuar a baixa no momento do pagamento ao fornecedor.

17.Controlar o prazo de vencimento dos pagamentos de empenhos, emitindo relatérios de
parcelas a vencer e vencidas, visando o controle do pagamento dos compromissos em
ordem cronoldgica.

18.Possibilitar o registro do pagamento total ou parcial da despesa e a anulagéo do registro de
pagamento, fazendo os langamentos necessarios.

19.Possibilitar a inclusdo de vérios descontos, tanto no fluxo extra orgamentario como no
orcamentario, com registros automaticos nos sistemas or¢camentario e financeiro.

20.Fazer os lancamentos de receita e despesa automaticamente nos Sistemas Financeiro,
Orcamentério, Patrimonial e de compensacgédo, conforme o caso.

21.Efetuar o langcamento do cancelamento de restos a pagar em contrapartida com a receita
orcamentdria, em rubrica definida pelo usuario.

22.Possibilitar o controle de Restos a Pagar em contas separadas por exercicio, para fins de
cancelamento, quando for o caso.

23.Executar o encerramento do exercicio, com todos os lancamentos autométicos e com a
apuracao do resultado.

24.Emitir Notas de Pagamento, de Despesa extra, de Empenhos e de Sub empenhos.

25.Emitir ordens de Pagamento de Restos a Pagar, Despesa Extra e de Empenho.

26.Possibilitar a consolidacdo dos balancetes financeiro das autarquias juntamente com o
balancete financeiro da prefeitura.

27.Possibilitar que cada unidade orgamentaria processe o respectivo empenho.

28.Possibilitar o controle de despesa por tipo relacionado ao elemento de despesa.

29.Cadastrar e controlar as dotacdes constantes do Orgamento do Municipio e das decorrentes
de créditos adicionais especiais e extraordinarios.

30.Cadastrar e controlar os Créditos Suplementares e as anulagées de dotacdes.

31.Registrar empenho global, por estimativa, ordinario e sub-empenho.

32.Registrar anulagéo parcial ou total de empenho.

33.Registrar bloqueio e desbloqueio de dotac¢fes.

34.Elaborar demonstrativo do excesso de arrecadacao.

35.Controlar as dota¢gBes orcamentarias, impossibilitando a utilizacdo de dotac6es com saldo
insuficiente para comportar a despesa.

36. Emitir as planilhas que formam o Quadro de Detalhamento da Despesa.

37.Possibilitar consultar ao sistema sem alterar o cadastro original.
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38.Gerar relatérios gerenciais de execucdo da despesa, por credores, por classificacdo, por
periodo de tempo e outros de interesse do Municipio.

39.Gerar relatérios de saldos disponiveis de dotacdes, de saldos de empenhos globais e outros
de interesse do Municipio.

40.Possibilitar iniciar os movimentos contabeis no novo exercicio mesmo que o anterior ainda
ndo esteja encerrado, possibilitando a atualizagdo automética dos saldos contabeis no
exercicio ja iniciado.

41.Emitir Notas de Empenho, Sub empenhos, Liquidacdo, Ordens de Pagamento, Restos a
pagar, Despesa extra e suas respectivas notas de anulacdo, possibilitando sua emissdo
por intervalo e/ou aleatoriamente.

42.Permitir a anulagéo total e parcial do empenho, ordens de pagamento, nota de despesa
extra orcamentaria e o cancelamento da anulacdo, possibilitando auditoria destas
operagdes

43.Possibilitar que cada unidade orgamentaria processe o respectivo empenho.

44.Possibilitar o controle de despesa por tipo relacionado ao elemento de despesa, permitindo
a emissao de relatorios das despesas por tipo.

45.Permitir o cadastramento de fonte de recurso com identificador de uso, grupo, especificacédo
e detalhamento, conforme Portaria da STN ou Tribunal de Contas do Estado.

46.Cadastrar e controlar as dota¢des constantes no Orcamento do Municipio eas decorrentes
de Créditos Adicionais Especiais e Extraordindrios.

47.Permitir que nas alteracBes orcamentarias, possa se adicionar diversas dota¢cfes e subtrair
de diversas fontes para um mesmo decreto.

48.Registrar bloqueio e desbloqueio de valores nas dotacdes, inclusive com indicagéo de tipo
cotas mensais e limitacdo de empenhos.

49.Controlar as dotagBes orcamentérias, impossibilitando a utilizacdo de dota¢cdes com saldo
insuficiente para comportar a despesa.

50.Emitir as planilhas que formam o Quadro de Detalhamento da Despesa.

51.Gerar relatérios gerenciais de execucdo da despesa, por credores, por classificagdo, por
periodo de tempo e outros de interesse do Municipio.

52.Gerar relatérios de saldos disponiveis de dota¢des, de saldos de empenhos globais e outros
de interesse do Municipio.

53.Efetuar o controle automatico dos saldos das contas, apontando eventuais estouros de
saldos, ou langcamentos indevidos.

54.Efetuar o acompanhamento do cronograma de desembolso das despesas para limitacdo de
empenho, conforme o artigo 9° da Lei 101/00 —LRF, de 4 de maio de 2000.

55.Possuir relatério para acompanhamento das metas de arrecadacéo, conforme o artigo 13 da
Lei 101/00 —LRF de 4 de maio de 2000.

56.Possuir processo de encerramento mensal, que verifique eventuais divergéncias de saldos,
e que apés o encerramento ndo possibilite alteracdes em langcamentos contdbeis ja
efetuados.

57.Possuir cadastros de Convénios e Prestacdo de Contas de Convénio, Contratos e Caucédo
integrados com as rotinas de empenho, liquidagdo e pagamentos.

58.Emitir relatérios demonstrativos dos gastos com Educacgédo, Salde e Pessoal, com base nas
configuracdes efetuadas nas despesas e nos empenhos.

59.Emitir os relatérios da Contas Publicas para publicacdo, conforme IN 28/99 do TCU e
Portaria 275/00;

60.Emitir relatérios: Pagamentos Efetuados, Razdo da Receita, Pagamentos em Ordem
Cronolégica, Livro Diario, Extrato do Credor, Demonstrativo Mensal dos Restos a Pagar,
Relacdo de Restos a Pagar e de Cheques Compensados e Nao Compensados.

61.Possibilitar que os precatorios sejam relacionados com a despesa destinada ao seu
pagamento.

62.Permitir gerar arquivos para o sistema do Tribunal de Contas do Estado referente aos atos
administrativos, dados contabilizados, dados financeiros e dados do orgamento.

63.Gerar relatorio para conferéncia de inconsisténcias a serem corrigidas no sistema antes de
gerar os arquivos para os Tribunais de Contas.

64.Emitir relatérios com as informagdes para o SIOPS, no mesmo formato deste.
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65.Emitir relatérios com as informacdes para o SIOPE, SISCONFI e SISTN, no mesmo formato
destes.

66.Gerar os arquivos conforme o MANAD —Manual Normativo de Arquivos Digitais para a
Secretaria da Receita da Previdéncia.

67.Permitir o cadastramento de devolugdo de receita utilizando rubricas redutoras conforme
Manual de Procedimentos da Receita Publica da STN.

68.Permitir que seja feita a contabilizacdo do regime proprio de previdéncia em conformidade
com a Portaria 916 do ministério de previdéncia, com emissdo dos respectivos
demonstrativos.

69.Possibilitar a emissao de relatério com as dedugdes para o Imposto de Renda.

70.Possibilitar a emissao de graficos comparativos entre a receita prevista e arrecadada e a
despesa fixada e realizada.

71.Permitir a configuracdo do formulario de cheque, pelo préprio usuario, de forma a
compatibilizar o formato da impressao com os modelos das diversas entidades bancarias;

72.Permitir a anulacéo parcial ou total de uma determinada receita;

73.Possuir total integracdo com o sistema contabil efetuando a contabilizacdo automatica dos
pagamentos e recebimentos efetuados pela tesouraria;

74.Permitir consolidacdo das demonstra¢gfes contdbeis dos 6rgdos publicos;

75.Registrar todas as movimentacdes de recebimento e de pagamento, controlar caixa, bancos
e todas as operacdes decorrentes, tais como emissdo de cheques e borderés, livros,
demonstragdes e boletins, registrando automaticamente os Sistemas Contabeis envolvidos.

76.Permitir o lancamento de Investimento, Aplicagdes, e todos os demais lancamentos de
débito/crédito; transferéncias bancérias; controlar os saldos bancarios; controlar todos os
lancamentos internos e permitir os lancamentos dos extratos bancarios para gerar as
conciliagdes, fornecer relatérios e permitir a consulta em diversas classificagdes, registrar
automaticamente os langamentos na Contabilidade;

77.Controlar os Talonarios de Cheques em poder da Tesouraria, controlar para que nenhum
pagamento (com Cheque) seja efetuado sem o respectivo registro; registrar e fornecer
relatérios sobre os pagamentos efetuados por Banco/Cheque; permitir a consulta e
fornecer relatérios em diversas classificacdes;

78.Permitir a emissdo de borderbs para agrupamento de Pagamentos a diversos fornecedores
contra 0 mesmo Banco da entidade; efetuar os mesmos tratamentos dos pagamentos
individuais; fornecer relatérios e permitir consultas em diversas classificacbes e registrar
automaticamente os langamentos na Contabilidade;

79.Permitir gerar os arquivos relativos as ordens bancarias para pagamentos dos fornecedores
com crédito em conta bancaria;

80.Controlar a movimentacdo de pagamentos (nas dotacdes orcamentarias, extra
orcamentdrias e restos a pagar) registrando todos os pagamentos efetuados contra caixa
ou bancos, gerando recibos permitindo estornos, efetuando o0s lancamentos
automaticamente nas respectivas Contas Contdbeis (analiticas e sintéticas), permitindo
consultas e emitindo relatérios (auxiliares) em diversas classificagfes;

81.Possibilitar a conciliacdo bancéaria, permitindo as necessérias comparacbes com 0s
lancamentos de Pagamentos e de Recebimentos no Periodo selecionado com os
lancamentos dos extratos bancérios, além de emitir o demonstrativo de conciliagdo do
saldo bancério;

82.Emitir todos os relatérios diarios necessarios ao controle da Tesouraria, classificados em
suas respectivas dotacfes/contas:

83.Permitir a demonstracdo diaria: de receitas arrecadadas (orcamentarias e extra
orcamentdrias); de despesas realizadas (orcamentarias e extra orcamentdrias); de saldos
bancarios; do boletim diario de bancos; do livro do movimento do caixa, do boletim diario
da tesouraria; do demonstrativo financeiro de caixa;

84.Possibilitar a configuracdo e utilizacdo de diversos pontos de caixa, com arrecadacéo e
pagamentos, totalmente integrados, com geracdo automética de lancamentos na
contabilidade, mantendo os saldos de caixa e bancéarios devidamente atualizados;

85.Possibilitar baixar automaticamente os pagamentos de documentos na emissdo de cheques
e ordens bancarias. Também é possivel efetuar uma configuracéo para que a baixa possa
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ser feita posteriormente a emissdo do cheque ou ordem bancaria, onde o pagamento
podera ser confirmado por um processo manual.

86.Permitir a arrecadacéo ou estorno de recebimentos de tributos municipais em caixa e com
baixa automatica dos débitos correspondentes no sistema de tributacdo, agindo de forma
integrada, inclusive com leitura de codigo de barras;

87.Configurar os usudrios com permissdo para acesso ao sistema de tesouraria, e com
configuragdo dos usuarios que podem movimentar os caixas diarios;

88.Possibilitar o registro da abertura e fechamento de caixa, com opcao de efetuar o registro
dos langcamentos em datas anteriores ao do caixa atual, com o devido registro;

89.Emitir relatdrios: Razdo Analitico, Pagamentos por Ordem Cronolégica, Pagamentos
Efetuados, Contas a Pagar p/ Credores, Pagamentos e Recebimentos Estornados,
Relacdo de Cheques Emitidos, Emissdo de Notas de Pagamentos, Declaracdo de
Regularidade de Saldo de Caixa; Situacdo do Credor em relagdo aos débitos existentes no
sistema Tributos;

90.Possui auditoria no sistema de Contabilidade Publica, onde é emitido um relatério contendo
usuério, data e hora da modificacdo, contendo as informacg@es de: Inclusdo, Alteracédo e
Exclusdo no respectivo registro.

91.Possibilitar o gerenciamento de multiplas telas no préprio médulo, inclusive de mddulos
diferentes, sem a necessidade de sair de um médulo para acessar a tela de outro modulo.

92.Relatérios de Demonstracao de Saldos Bancarios;

93.Relatorios de Boletim Diario da Tesouraria;

94.Relatoérios de Demonstrativo Financeiro do Caixa;

95.Relatérios de Cépia de Cheque;

96.Conter dispositivos de impressao dos arquivos xml (balancetes correntes e contabeis) a
serem enviados ao Tribunal de Contas — Audesp para permitir a conferéncia dos dados.

97.Manter no Sistema de Contabilidade local préprio para armazenamentos dos arquivos “xml”
enviados e aprovados no Tribunal de Contas pelo Sistema AUDESP possibilitando a
emissao de relatérios e balancetes e analises baseados nestes “xml” armazenados.

98.Possuir médulos préprios para o controle e integracdo contabil destinado aos Precatdrios,
Adiantamentos concedidos, Contratos, Auxilios e Subvencfes, Controle de Créditos
Adicionais e Especiais, e Reserva de dotacao.

99.0 sistema deverd permitir que a indicacdo do contrato, adiantamento ou precatério no
documento de empenho, seja automaticamente registrada nos moédulos de controle
(contrato, adiantamento ou precatorio), que a indicacédo da ficha de despesa no controle de
créditos Adicionais e Especiais sejam automaticamente adicionadas ou deduzidas nas
dotagBes orcamentérias, assim como a informagdo da viatura ou maquina no documento
de requisicdo, sejam automaticamente registradas no sistema de Frota e viagens.

100. Possuir todos os Relatorios obrigatorios exigidos pelo Tribunal de Contas para auxiliar as
atividades de fiscalizacé@o e orientacdo da Auditoria Interna Municipal.

101. Possibilitar a consolidagdo automatica do Balanco Patrimonial, Financeiro, Orgamentario e
Demonstrativo das VariagBes Patrimoniais do Executivo e suas Autarquias através da
importacéo dos arquivos extenséo XML enviados para o Sistema AUDESP.

102. Emitir relatério de empenhos or¢camentarios com opcao de filtro por periodo, numero de
empenhos e/ou ficha orgamentaria, bem como permitir ordenar relatério por data, ficha ou
valor.

103. Emitir o relatério de empenhos orgamentéarios por fornecedor de modo analitico com a
opcdo de filtros por todos os fornecedores e somente determinado, com intervalo de
periodo e/ou ficha or¢camentaria e/ou selecionar por valor monetario de fornecimento,
listando por Divida de Fornecedor, Divida por Recurso/Apenas liquidado, Forma Continua e
Divida por Recurso, contendo a opcao de ordenacédo de cédigo do fornecedor, nome e
CNPJ, bem como permitir salvar o relatério em PDF

104. Emitir o relatério de empenhos orcamentérios por fornecedor de modo sintético com a
opcdo de filtros por periodo e/ou ficha orcamentéria e/ou a partir de um valor monetério
determinado, contendo a op¢édo de ordenacdo por cédigo de fornecedor, nome e CNPJ,
bem como permitir salvar o relatério em PDF
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105. Emitir o relatério de empenhos orcamentarios por unidade administrativa com a opcéo de
filtros por todas as unidades e somente a unidade especifica, por periodo e/ou ficha
orcamentdria, contendo a opc¢do de ordenacdo por Divida por Unidade e Continua, bem
como permitir salvar o relatério em PDF

106. Emitir o relatério de empenhos orcamentarios por recursos com a opg¢édo de filtros por
todos os recursos, somente o recurso selecionado, com a possibilidade de selecdo de
mostrar os recursos inativos e escolha de fornecedor, por periodo e/ou ficha orgamentéria
el/ou recurso, contendo a opgdo de ordenagdo por Divida por Recurso e Continua, bem
como permitir salvar o relatério em PDF

107. Emitir o relatério de empenhos orgamentarios por sub-elemento com a opgao de filtros por
todos os sub-elementos, somente o sub-elemento selecionado, com intervalos de recursos,
por periodo e/ou ficha orcamentaria e/ou fornecedor, possibilitando a selecao de impresséo
de apenas empenhos sem licitagdo contendo a op¢éo de ordenacgéo por Divida por Sub-
elemento, Divida por Sub-elemento e Fornecedor e Continua, bem como permitir salvar o
relatério em PDF

108. Emitir o relatério de empenhos orgcamentarios por modalidade de licitagdo com a op¢ao de
filtros por todas as modalidades, somente a modalidade selecionado, por periodo e/ou ficha
orcamentéria e/ou despesa, possibilitando a selecdo de desconsiderar ndo aplicaveis/sem
licitagdo, bem como permitir salvar o relatério em PDF

109. Emitir o relatério de empenhos orcamentérios por licitacdo com a opg¢éo de periodo, por
ndmero de licitagdo ou por numero de processo, filtros de modalidade e com a
possibilidade de impressdo de apenas os empenhos pagos, bem como permitir salvar o
relatorio em PDF.

110. Emitir o relatério de empenhos orcamentarios ndo liquidados com a opg¢do de todos os
empenhos e somente 0 recurso selecionado s as modalidades, somente a modalidade
selecionado, por periodo e/ou ficha orgamentaria e/ou despesa, possibilitando a sele¢éo de
desconsiderar nao aplicaveis/sem licitacdo, bem como permitir salvar o relatério em PDF

111. Emitir o Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria, a partir dos XML exportados para
AUDESP isolados e consolidados, com a op¢édo de selecdo por periodo bimestral para
publicacao.

112. Emitir o Relatério de Despesas por Func¢do e Subfuncdo, a partir dos XML exportados
para AUDESP isolados e consolidados, com a op¢éo de selecdo por periodo bimestral para
publicacao.

113. Emitir o Relatério de Receita Corrente Liquida, a partir dos XML exportados para AUDESP
isolados e consolidados, com a opcao de selegdo por periodo bimestral para publicacao.
114. Emitir o Relatério de Divida Consolidada Liquida, a partir dos XML exportados para
AUDESP isolados e consolidados, com a op¢édo de selecdo por periodo bimestral para

publicacéo.

115. Emitir o Relatério Restos a Pagar, a partir dos XML exportados para AUDESP isolados e
consolidados, com a opcao de sele¢cdo por periodo bimestral para publicacao.

116. Emitir o Relatério de Resultado Nominal, a partir dos XML exportados para AUDESP
isolados e consolidados, com a op¢éo de selecéo por periodo bimestral para publicacédo.
117. Emitir o Relatério de Resultado Primério, a partir dos XML exportados para AUDESP
isolados e consolidados, com a opc¢éo de selecao por periodo bimestral para publicagéo.
118. Emitir o Relatorio de Apuragéo das Despesas com Pessoal, a partir dos XML exportados
para AUDESP isolados e consolidados, com a opc¢éo de selecao por periodo bimestral para

publicacéo.

119. Emitir o Relatério de Receitas e Despesas Previdenciarias, a partir dos XML exportados
para AUDESP isolados e consolidados, com a opc¢éo de selecao por periodo bimestral para
publicacéo.

120. Emitir o Relatério de Operacao de Crédito, a partir dos XML exportados para AUDESP
isolados e consolidados, com a op¢éo de selecéo por periodo bimestral para publicacédo.
121. Emitir o Relatério de Gestao Fiscal, a partir dos XML exportados para AUDESP isolados e

consolidados, com a opcao de selecéo por periodo bimestral para publicacao.

122. Emitir o Relatério de Alienacdo de Ativos, a partir dos XML exportados para AUDESP
isolados e consolidados, com a opcao de selegdo por periodo bimestral para publicacao.
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123. Emitir o Relatério de Apuracdo das Despesas com Pessoal (legislativo), a partir dos XML
exportados para AUDESP isolados e consolidados, com a opc¢do de selecdo por periodo
bimestral para publicacao.

124. Possibilidade de pesquisar um Empenho Extra Orcamentario a partir do Empenho
Orgamentério que o originou;

125. Geragcdo do arquivo anual do SICONFI, o DCA (Declaracdo das Contas Anuais) em
formato XBLR a partir do XML do Balancete Isolado (Conta Contabil e Conta Corrente) dos
orgédos que compdem a estrutura do Municipio;

126. Possuir cadastro de recisdo de contrato.

127. Possuir relatério de contas a pagar por data de vencimento para extra-orgamentarias.

128. Permitir a configuracao de conta contabil de bancos por exercicio.

129. Permitir a configuracao adicional de exportacao para DIRF por fornecedor.

130. Possuir a razao individual de contas com filtro para: conta contabil/ periodo/ contrato/
convénio/ fonte de recurso/ empenho/ exercicio do empenho/ conta bancaria/ despesa/
receita e fornecedor.

131. Permitir a atualizacdo de plano de contas contdbil (anexo ) automético conforme
publicacdes Tribunal de contas.

132. Permitir a atualizacdo de despesa e receita (anexo Il) automatico conforme publicacdes
Tribunal de Contas.

133. Permitir a atualizacdo de eventos contabeis (anexo Ill) automético conforme publica¢cbes
Tribunal de Contas.

134. Possuir cadastro de tipo de Fianca no cadastro do Contrato conforme Lei n° 8666/93, Art.
56, Paragrafo 1°.

135. Permitir a Importacdo de Plano de Contas anual por planilha xls.

136. Permitir a Consulta de Empenho Extra Orcamentério pelo nimero do Empenho
Orgamentario que o originou.

137. Permitir a Alterac@o de més de trabalho na propria tela inicial do sistema.

138. Possuir um Link para pégina de noticias de todas as atualiza¢des e informacdes contabéis
e integracBes da despesa.

139. Permitir geragcdo de Arquivos para exportacdo do AUDESP nomeados automaticamente
pelo sistema seguindo padrao de nhomenclatura.

140. permitir a Conferéncia automéatica do sistema de créditos adicionais ndo permitindo salvar
caso o total de créditos seja diferente do total de débitos.

141. Permitir a Validacdo opcional de Fornecedor, Documento e Valor para ndo permitir
duplicidade de Liquidacao.

142. Permitir Limitar intervalo de datas aceito pelo sistema

143. Possuir Relatério Ficha de Empenho com toda movimentacdo de um determinado
Empenho mesmo que sua movimentagdo ultrapasse o exercicio.

144. Permitir buscar na tela de sub-empenho, os empenhos com saldo em aberto filtrando por:
Data, Empenho, Fornecedor, Unidade, Ficha e Despesa para utilizd-lo no sub-empenho.
145. Permitir buscar Evento Contabil ou Ficha de Variacdo Patrimonial por Conta Débito ou

Conta Crédito.

146. Permitir No momento de adicionar uma Anulagcdo de Empenho de Restos a Pagar o
sistema devera solicitar a informacéo se trata de Anulacdo ou Cancelamento para correta
contabilizagéo.

147. Permitir emitir os relatério RREO por semestre devido a necessidade dos municipios com
menos de 50.000 mil de habitantes.

148. Devera Padronizar um Fornecedor para cada Ficha Extra-Orcamentaria para evitar
inversdo de Conta Corrente.

149. Devera ter Atualizagdo automatica de relatdrios obrigatérios conforme orientagbes do
Tribunal de Contas de S&o Paulo.

150. Permitir na criacdo de uma ficha para variacao patrimonial, o sistema devera checar cada
conta contabil que estiver sendo incluida no evento de qual conta corrente pertence para
poder solicitar as informagdes complementares.
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151. Possibilitar a contabilizacdo de despesas pela conta contabil informada no desdobramento
do sub-elemento sendo que, nesta tela, devera permitir buscar os registros pela Conta
Contabil.

152. Possuir Automatizacdo do SIOPS no sistema permitindo relacionar as fichas de despesa
relacionadas a saude a blocos financeiros pré-cadastrados para que, no momento do
empenho, o sistema considere a despesa na geracdo do SIOPS. Permitir relacionar mais
de um bloco em cada ficha, neste caso, no empenho devera ser selecionado de qual bloco
se trata. Para Receita, inserir combo-box no cadastro da ficha que, quando marcado, ird
solicitar quais blocos financeiros do SIOPS sera relacionado aquela ficha e, quando houver
mais de um bloco, no momento de langamento da arrecadacgéo o sistema deve oferecer as
opcdes disponiveis para escolha.

153. Emitir relatérios de conferéncia do SIOPS que permita acompanhar todos os itens que
compdem os totais dos relatorios.

154. Permitir ao anular Liquidacdo que possua Empenho Extra-Orgamentario originado desta,
0os Empenhos Extras sédo anulados também.

155. permitir Gerag&o do arquivo XLS para o DCA - DECLARACAO DE CONTAS ANUAIS do
SICONFI que seja recebido pelo SISTN e validado.

156. Permitir geracdo de Razdo Geral de Contas a partir dos dados do arquivo XML do
Balancete Isolado armazenado no Tribunal de Contas.

157. Possuir Inclusdo de Nota Explicativa ho para emisséo nos relatérios que solicitam este tipo
de informagcéo.

158. Permitir que no cadastro de uma ficha de Variagdo Patrimonial o sistema considere 0 em
um dos campos para que a conta contabil seja informada apenas no momento do
lancamento permitindo agrupar e otimizar o cadastro de variagdes patrimoniais.

159. Permitir copiar todos os Eventos Contabeis e Variagdes Patrimoniais para outro exercicio
realizando de-para das Contas Contébeis conforme atualizagcdo do Anexo | de um ano para
outro.

160. Permitir Realizar checagens dos arquivos que serdo exportados ao AUDESP com as
mesmas validac¢des do Tribunal de Contas para otimizar a anélise das informagdes.

161. Informacdes detalhadas do Plano de Contas (Conta, Descricdo, Sistema, Natureza,
Indicador de Superdvit, Escrituracdo, Variacgdo na Natureza do Saldo, Tipo de
Movimentacdo, Encerramento, Conta Corrente, Descricdo e Competéncia);

162. Pesquisa das altera¢des anuais das Contas Contébeis publicadas pelo AUDESP.

163. Alteragdo automatica no sistema das atualizagfes divulgadas pelo AUDESP no Anexo | -
Estrutura de Codigos AUDESP, Anexo Il - Tabela de Escrituragdo Contabil e Anexo Il -
Roteiros Contabeis Essenciais.

164. Incluséo e edicdo de Notas Explicativas nos balancos anuais.

165. Possibilidade de emitir o Raz&o Individual de Contas isolando lancamentos nas Contas
Contébeis selecionadas através dos filtros: Contrato, Convénio, Fonte de Recurso e Cdodigo
de Aplicacdo, Sub-Elemento e Fornecedor.

166. Automatizacdo do SIOPS com os relatérios: Despesa da Administracdo Direta, Despesa
por Subfuncao, Receita da Administracdo Direta e Execucao Financeira por Blocos.

06 - PORTAL DA TRANSPARENCIA / SIC — ACESSO A INFORMACAO AO CIDADAQO —
WEB (BROWSER)

1. Devera conter funcionalidade para aumento da granularidade das informagbes exibidas,
contendo a opc¢éo de efetuar consulta de todas as unidades de forma consolidada.

2. Devera conter filtros para selecdo da entidade publica municipal que disponibiliza a
informacéo, contendo a opcdo de efetuar consulta de todas as unidades de forma
consolidada.

3. Cadastro de IP para upload, para impedir o envio de informacdes fora do IP cadastrado.

4. Cadastro para exibicdo das consultas. Permite que o cliente configure qual consulta deseja
exibir por entidade que ele tem acesso.

5. Relacionar documentos com o processo de licitacdo

6. Cadastro de usuérios administradores com acesso na area administrativa da aplicacdo on-
line.
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7. Atualiza as informacdes automaticamente, com a utilizacdo de agendas configuradas na
periodicidade requisitada pelo usuario, bem como permitir alimentacdo manual de
dados complementares.

8. Permitir personalizar o nivel de detalhamento das consultas apresentadas.

9. Permitir consulta de Receitas, Despesas, Frotas, Licitagdes e quadro de pessoal.

10.Permitir download em PDF do Cronograma de agfes da Portaria STN N° 828/2011.

11.Permitir download de anexos em PDF (Receita e Despesa por categoria de econémicos,
Despesa por programa de trabalho, Balanco Financeiro, Balanco Patrimonial,
Varia¢Oes Patrimoniais).

12.Possuir cadastro de usudrios administradores com acesso na area administrativa do
aplicativo.

13.Devera conter filtros para selecdo da entidade publica municipal que disponibiliza a
informacéo, contendo a opcgdo de efetuar consulta de todas as unidades de forma
consolidada.

14.Permitir ativar modo de alto contraste para facilitar acesso a deficientes visuais.

15.Permitir a exibigdo das remunerag6es salarias dos servidores.

16.Permitir a entidade escolher se deseja exibir ou omitir as informac¢des salariais.

17.Permitir que o cidaddo possa efetuar questionamentos através de um canal direto com a
entidade, e ainda que o responsavel pelo setor possa fornecer as respostas aos
guestionamentos.

18.Permitir que a entidade disponibilize relatérios conforme a sua necessidade..

19.Permitir a parametrizacao do cabecalho e Rodapé por Municipio.

20.A aplicacao on-line deveré exibir as propostas da licitacao.

21.Na consulta de Links é possivel definir se sera possivel visualizar as informacdes de uma
entidade especifica ou de todas as entidades vinculadas a um determinado municipio.

22.A aplicacé@o on-line devera permitir identificar os servidores efetivos que ocupam um cargo
comissionado através de um filtro parametrizavel.

23.Permitir exportar em formato CSV as informacdes do Portal da Transparéncia, utilizando
filtros disponibilizados para cada série de dados.

24.A aplicacdo on-line deve rodar em protocolo de comunicacdo seguro, denominado de
HTTPS;

07 - SISTEMA DE PLANEJAMENTO (PPA; LDO, LOA)- DESKTOP
(MULTIPLATAFORMA)

1. O aplicativo de Planejamento Municipal devera permitir a elaboracdo da proposta para o
Plano Plurianual, para a Lei de Diretrizes Orgamentarias e para a Lei Orcamentaria
Anual, possibilitando a consolidagdo dos dados dos 6rgaos da Administragdo Direta e
Indireta, devendo:

a) Permitir cadastro das orientagBes do governo para elaboracéo do plano plurianual

b) Permitir configuragdo da mascara das fontes de recursos, grupo e especificagao.

c) Permitir configuracdo das assinaturas nos relatorios.

d) Permitir cadastro e configuracdo das informacgBes adicionais para atender
necessidade especifica em alguns cadastros.

e) Permitir gerac@o de arquivos para prestacdo de contas para o Tribunal de Contas
do estado.

f)Possibilitar configuracao de selecdo para emisséo dos relatorios.

2. Plano Plurianual (PPA):

a) Permitir definicdo de macro objetivos a serem utilizados nos programas do Plano
Plurianual.

b) Possibilitar cadastro de programas, com as seguintes informacdes: origem (novo,
substituto ou continuacdo), tipo do Programa, macro objetivo, horizonte
temporal e denominacgéo.
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c) Permitir estabelecimento de vinculo do programa de governo com: indicadores e
indices esperados, 6rgéo e gerente responsavel, publico alvo.

d) Possibilitar o cadastro das acfes para o atendimento dos programas, com as
seguintes informacdes: tipo da acdo (projeto/atividade/operacdes especiais),
tipo do orgamento (fiscal/seguridade social/investimentos de estatais), unidade
de medida, quando necessario, produto, quando necessario, titulo e finalidade.

e) Permitir registro das audiéncias publicas realizadas para elaboragéo do PPA, LDO e
LOA, bem como as sugestdes da sociedade obtidas nas audiéncias publicas.

f)Possibilitar avaliagdo da sugestdo e a analise da viabilidade das sugestdes obtidas
nas audiéncias publicas.

g) Cadastrar Cenarios macroecondmicos, com o objetivo de estimar a disponibilidade
dos recursos do orcamento e orientacdes no que diz respeito ao ambiente
macroecondmico esperado no periodo de implementagéo do Plano Plurianual.

h) Cadastrar metodologias de calculo para serem utilizadas para obter a previsdo do
total a ser arrecadado, e as medidas a serem tomadas para realizar a
arrecadacéo.

i) Cadastrar metodologias de calculo para serem utilizadas para obter a previsdo do
total a ser gasto, e as medidas a serem tomadas para realizar o gasto.

j) Permitir aplicacdo das metodologias cadastradas para as receitas e despesas.

k) Cadastrar programacéo da receita possibilitando a identificacdo de cada fonte de
destino.

I) Permitir realizar o planejamento das despesas possibilitando: identificar o programa e
acdo, informar as metas financeiras com a indicacdo da fonte de recursos,
informar as metas fisicas a serem alcancadas durante a execucdo do
programa.

m) Permitir distribuir as metas financeiras para os exercicios pertencentes ao Plano
Plurianual.

n) Manter histérico das altera¢cBes efetuadas durante a vigéncia do plano plurianual.

0) Permitir cadastro da avaliagdo do plano plurianual, possibilitando avaliar a gestdo do
plano e seus macro objetivos.

p) Registrar avaliagdo peridédica dos programas, identificando a situagdo atual do
programa, tal como: Em andamento, concluido, paralisado.

g) Cadastrar restricbes e providéncias relativas a avaliacdo dos Planejamentos de
Despesas.

r)Permitir acompanhamento da execucao das metas fisicas dos Planejamentos de
Despesas.

s) Permitir avaliagdo dos planejamentos de despesas e registrar as restricbes que
possam interferir na implantacdo do programa ou acao e também registrar
providéncias a serem tomadas referentes a cada restri¢ao.

t) Possuir relatérios de acompanhamento e comparacgéo da execucao financeira.

u) Possuir relatérios de avaliacdo do plano plurianual.

v) Possuir relatério comparativo das previsées do PPA, LDO e LOA.

w) Permitir emisséo do projeto de lei do plano plurianual

x) Possuir anexos e planilhas para envio ao Legislativo.

y) Possuir relatérios de acompanhamento e comparacao da execucéo financeira

z) Possuir relatorios de avaliagdo do plano plurianual

aa) Possibilitar copia dos dados de outros Planos Plurianuais.

3. Lei de Diretrizes Or¢camentéria (LDO):

a) Possuir cadastro de programas e acdes integrado ao PPA.

b) Permitir cadastro das prioridades da LDO identificando o localizador de gasto,
definindo as metas fisicas e as metas financeiras com identificacdo da fonte de
recurso.

¢) Nao permitir a inclusdo de prioridades que néo estejam previstas no PPA

d) Registrar receita prevista para o exercicio da LDO e para os dois exercicios
seguintes.
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e) Permitir cadastro da previsado das transferéncias financeiras a fundos.
f)Cadastrar metodologias de célculo para serem utilizadas para obter a previsdo do
total a ser gasto, e as medidas a serem tomadas para realizar o gasto
g) Cadastrar metodologias de calculo para serem utilizadas para obter a previsdo do
total a ser arrecadado, e as medidas a serem tomadas para realizar a
arrecadacéo.
h) Manter histérico das altera¢des efetuadas na LDO.
i) Possuir cadastro de renlncia da receita, identificando o tipo e as formas de
compensagédo da renuncia.
j) Possibilitar integridade das previsfes definidas na LDO, seja receita ou despesa,
com as previsdes definidas no PPA.
k) Permitir registro das expansfes da despesa e as suas respectivas compensacdes.
[) Permitir informar os riscos fiscais, identificando o tipo e a providéncia a ser tomada
para o risco.
m) Permitir informar as projecdes para o resultado nominal e o detalhamento mensal
destas projecdes.
n) Possuir relatérios gerenciais da previsdo da receita e da despesa com possibilidade
de agrupamento por fonte de recurso.
0) Possuir relatérios gerenciais de transferéncias financeiras, com opcao de sele¢céo
pelo tipo da transferéncia.
p) Emitir anexos nos moldes da Lei 4.320/64:
Anexo 1 — Demonstrativo da Receita e Despesa segundo Categorias
Econ6micas.
Anexo 2 — Receita por Categoria Econdémica.
Anexo 2 — Natureza da Despesa por Categorias Econdmicas.
Anexo 5 — Funcgdes e Subfunc¢des de Governo.
Anexo 6 — Programa de Trabalho do Governo.
Anexo 7 — Programa de Trabalho do Governo (Consolidacao).
Anexo 8 — Demonstrativo da Despesa por Funcgdes, Subfuncbes e
Programas conforme Vinculo.

Anexo 9 — Demonstrativo da Despesa por Orgdos e Funcdes,
Demonstrativo da Evolugcdo da Receita e Demonstrativo da Evolucdo da
Despesa.

g) Permitir emissao do projeto da Lei de Diretrizes Or¢camentérias.

r)Emitir demonstrativo das receitas e despesas com manutenc¢do e desenvolvimento do
ensino — MDE.

s) Emitir demonstrativo das receitas e despesas préprias com a saude.

t) Emitir demonstrativos baseados na Lei 101/00 (LRF):
Demonstrativo | - Metas Anuais.

Demonstrativo |l - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior.
Demonstrativo Il - Das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas

nos 03 (trés) Exercicios Anteriores.

Demonstrativo IV - Evolugao do Patriménio Liquido.

Demonstrativo V - Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a
Alienacéo de Ativos.

Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS.
Demonstrativo VI.A - Projecdo Atuarial do RPPS.

Demonstrativo VII - Estimativa e Compensacao da Rendncia de Receita.
Demonstrativo VIII - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de
Carater Continuado

Anexo | - Metodologia e Memoéria de Célculo das Metas Anuais para as
Receitas - Total das Receitas

Anexo I.A - Metodologia e Memoéria de Célculo das Principais Fontes de
Receitas.



Prefeitura do Municipio de Santa Lucia
ua Coronel Luiz Pinto, 319, Centro, Santa Lucia/SP.
CEP: 14825-000 - Tel: (16) 33969600
e-mail: licitacao@santalucia.sp.gov.br

Anexo Il - Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais para as

Despesas

Total das Despesas.

Anexo Il - Metodologia e Meméria de Calculo das Principais Despesas.

Anexo Il - Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais para o

Resultado Primario.

Anexo IV - Metodologia e Memoéria de Calculo das Metas Anuais para o

Resultado Nominal.

Anexo V - Metodologia e Memdéria de Calculo das Metas Anuais para o
Montante da Divida.

Anexo VI - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida.

Anexo VII - Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

u) Permitir copiar dados de outras LDO’s possibilitando escolher: Despesas
(Prioridades), Receitas, Transferéncias Financeiras, Renuncias e
Compensacdo das Receitas, Expansdo e Compensacdo das Despesas,
Metodologias de célculo, Resultado Nominal, Riscos Fiscais, e Proje¢cfes
Atuariais.

v) Permitir copiar as receitas e despesas definidas no PPA, com a opc¢éo de efetuar o
detalhamento das Contas de receita e de despesa, Fontes de recursos e
Definicdo dos valores para as metas financeiras e fisicas.

4. Lei Orgamentaria Anual (LOA):

a) Possuir cadastro de programas e acdes integrado ao PPA.

b) Permitir integridade das informac6es entre LDO e LOA.

c) Permitir cadastro da previsdo da receita com informacéo da unidade or¢gamentéria
responsével pela arrecadacéo.

d) Possuir cadastro de projetos e atividades, possibilitando a identificacdo da a¢cdo que
pertence a cada projeto/atividade, mesmo que a acdo possua codificacdo
diferente.

e) Permitir cadastro das despesas que compde o or¢camento, com identificacdo do
localizador de gastos, contas da despesa fontes de recurso e valores.

f)Possuir cadastro de transferéncias financeiras entre todos os oOrgdos da
Administracdo Direta e/ou Indireta, identificando o tipo da transferéncia
(Concedida/Recebida).

g) Possuir relatorios de comparacgéo da receita e despesa com opcao de agrupamento
por fonte de recurso.

h) Possuir planilha de identificacdo das despesas, possibilitando a sele¢do por:
Despesa, Orgéo, Unidade e Programa.

i) Possuir relatérios gerenciais da previsdo da receita, despesa e transferéncias
financeiras.

j) Emitir anexos, nos moldes da Lei 4.320/64:

Anexo 1 — Demonstrativo da Receita e Despesa segundo Categorias
Econdmicas.

Anexo 2 — Receita por Categoria Econdmica.

Anexo 2 — Natureza da Despesa por Categorias Econdmicas.

Anexo 5 — Funcgdes e Subfunc¢des de Governo.

Anexo 6 — Programa de Trabalho do Governo.

Anexo 7 — Programa de Trabalho do Governo (Consolidacao).

Anexo 8 — Demonstrativo da Despesa por Fungdes, Subfuncbes e
Programas conforme Vinculo.

Anexo 9 — Demonstrativo da Despesa por Orgdos e Funcgdes -
Demonstrativo da Evolu¢cdo da Receita - Demonstrativo da Evolucdo da
Despesa.
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k) Permitir copiar dados de outras Leis Orcamentarias Anuais.

[) Permitir copiar as receitas e prioridades definidas na LDO, possibilitando o
detalhamento de pelo menos, contas de receita, contas de despesa, fontes de
recursos e valores para as metas financeiras.

m) Possibilitar emissdo de relatérios complementares, como: Demonstrativo das
Receitas e Despesas com Manutencédo e Desenvolvimento do Ensino — MDE,
Demonstrativo das Receitas de Impostos e das Despesas Proprias com Saude
e Demonstrativo da Despesa com Pessoal.

n) Possuir relatorio para emisséo do Projeto da Lei Orgamentéaria Anual.

08 - SISTEMA DE CONTROLE DE INDICADORES DE GESTAO (B.) — WEB
(BROWSER)

1. Permitir uso do aplicativo via Web Browser com os seguintes navegadores Google Chrome
(versdo 2.1 ou superior), Mozilla Firefox (versdo 1.1 ou superior), Microsoft Internet
Explorer (versdo 8 ou superior), Safari (verséo 6 ou superior).

Possibilitar acesso ao aplicativo utilizando os usuéarios e senhas do Google e Yahoo.

Possibilitar acesso ao aplicativo utilizando o Certificado Digital (e-CPF).

Permitir configurag&o de acesso individual de usuérios em varias entidades (multi-entidade).

Possuir cadastro de permissdes para configurar quais usuarios tera acesso para consulta
das informagdes disponibilizadas nos dashboards (painel e indicadores).

Permitir coleta, organizacéo, andlise, compartilhamento e monitoramento de informagdes da
entidade.

7. Possuir painéis e graficos interativos para andlise de dados e informagfes para auxilio nas

tomadas de deciséo.

8. Permitir geracéo de relatérios em formatos PDF, MS Word, Texto e MS Excel.

9. Permitir exportacé@o de relatérios para as seguintes extensées CSV, DOC, PDF, RTF, Texto
e XLS.

10.Possuir atalhos para visualizagéo rapida das informac6es referentes as fontes de dados de
cada relatorio.

11.Permitir a distribuicao de relatérios com outros usuarios via e-mail.

12.Possibilitar a realizacdo das extracdes e carga de dados da base de dados operacional em
formato pré-definido de arquivo para a importagdo no “Data Warehouse” de forma
automatica ou manual.

13.Funcionar baseado em conceito de BIG DATA, acumulando dados de diversas fontes em
um Unico repositério, e permitindo que esses dados sejam analisados gerando
informacdes direcionadas a tomada de decisbes ou qualquer outra necessidade
especifica ou pontual. Permitindo futuras solu¢des para o cliente consumindo estes
dados.

14.Permitir visualizagdo de notificagBes referentes as atividades de cada usuario.

15.Permitir cruzamento de dados de diferentes areas de negécio ou aplicativos para geragéo
de um unico indicador.

16.Permitir busca de painéis para distribuicdo para usuarios especificos.

17.Possuir cadastro de métricas sintetizadas, que agrupam toda a informacao disponivel na
entidade.

18.Possuir filtros de pesquisa de relatérios e indicadores.

19.0 sistema deve possibilitar a analise das informacgdes estratégicas e gerenciais da area da
saude. Deve possuir dashboards que viabilizem as seguintes
analises:“Agendamentos”, “Profissionais”, “TFD”, “Pacientes”, “Atendimentos”, “Gastos
de Materiais”, “Dispensas”, “Incidéncia de doencas”, “Fila de Espera”, “Faturamentos”.

20.Deve apresentar um mapa com o georreferenciamento das ocorréncias de doencas,
permitindo a visualizagdo na visdo “satélite” e permitindo visualizagédo “StreetView”.

21.Permitir que o gestor monitore/consulte os gastos com materiais e medicamentos gastos no
Municipio.

arwN

o
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22.Possibilitar ao gestor municipal acompanhar mensalmente os repasses que 0 Municipio tem
a receber do Ministério da Saude.

09 - SISTEMA DE COMPRAS E LICITACOES — DESKTOP (MULTIPLATAFORMA)

1. Devera possibilitar acompanhamento dos processos licitatérios desde a preparacédo até seu
julgamento, registrando as etapas de:
a) Publicacdo do processo;
b) Emissdo do mapa comparativo de precos;
¢) Emisséo das Atas referente Documentagéo e Julgamento das propostas;
d) Interposicdo de recurso;
e) Anulacéo e revogacao;
f)Impugnacéo; Parecer da comisséo julgadora;
g) Parecer juridico;
h) Homologacéo e adjudicacéo;
i) Autorizacdes de fornecimento;
j) Contratos e aditivos;
k) Liquidag&o das autoriza¢des de fornecimento;
[) Gerar empenhos para a contabilidade e liquidacdo dos empenhos

2. Possibilitar separacdo dos itens do processo e suas respectivas quantidades por centro de
custo e por despesa.

3. Permitir montar os itens do processo administrativo, processo licitatério e coleta de pregos
por lotes.

4. Permitir cadastro de fornecedores, informando: Ramos de atividade - Documentos e
certiddes negativas - Materiais fornecidos.

5. Emitir Certificado de Registro Cadastral com numeracgé&o sequencial.

6. Permitir uso do cddigo de materiais por grupo e classe com definicdo da mascara ou de
forma sequencial, ou sequencial com grupo e classe.

7. Possuir cadastro de materiais para informar: Material perecivel; Material estocavel; Material
de consumo ou permanente; tipo do combustivel; Descri¢cdo; Grupo e classe; Dados da
Ultima compra como: data, quantidade, preco e fornecedor.

8. Permitir agrupamento de varias solicitagdes de compras dos diversos setores para um novo
processo licitatério de compra direta ou processo administrativo automaticamente.

9. Controlar solicitagbes de compra, ndo permitindo que usudrios de outros centros de custo
acessem ou cadastrem solicitagbes ndo pertencentes ao seu centro de custo e que a
guantidade de cada item possa ser dividida por uma ou mais despesas.

10.Controlar despesas realizadas e a realizar de uma mesma natureza, para que hao
ultrapasse os limites legais estabelecidos para cada modalidade de licitag&o.

11.Permitir controlar gastos por unidade orcamentaria através de limites mensais
preestabelecidos pelo usuério.

12.Controlar data de validade das certiddes negativas e outros documentos dos fornecedores,
com emissdo de relatério por fornecedor contendo a relagdo das negativas
vencidas/por vencer.

13.Permitir desbloqueio do saldo remanescente da despesa ha geracdo do ultimo empenho do
processo.

14.Permitir gravagdo, em meio magnético, dos itens do processo licitatorio para fornecedores
digitar o pre¢co de cada item com leitura dos precgos informados e preenchimento
automatico no cadastro de itens do processo, exibindo os itens em lista ou separados
por lotes.

15.Possibilitar consultas de precos, por materiais ou por fornecedores, praticados em licitactes
ou despesas anteriores.

16.Permitir consulta dos fornecedores de determinado material ou ramo de atividade.

17.Permitir identificar em quais processos licitatérios determinado fornecedor participou,
visualizando sua situagéo em cada item do processo.
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18.Possibilitar emissdo da autorizacdo de compra ou fornecimento por centro de custo, por
dotacao ou global.

19.Emitir todos os relatérios exigidos por Lei, como por exemplo: Termo de abertura e
autorizacdo do processo licitatério; Parecer juridico e contabil; Publicacdo do edital;
Atas do pregéo; Emisséo de contratos; Notas de autorizagéo de fornecimento;

20.Emitir Edital de Licitag&o.

21.Controlar quantidades entregues parcialmente pelo fornecedor, possibilitando a emisséo de
relatorio de forma resumida e detalhada, contendo as quantidades entregues, os
valores e o saldo pendente.

22.Possibilitar gravacdo, em meio magnético dos itens da coleta de preco para cotacdo pelos
fornecedores com leitura dos precos informados e preenchimento automatico dos
precos dos itens.

23.Permitir cadastro de compras diretas, informando: Data da Compra; Fornecedor; Centro de
Custo; Objeto da Compra; Local de Entrega e Forma de Pagamento.

24.Gerar Processos Administrativos ou compra direta pelo pregco médio ou menor pre¢o cotado
do Registro de Precos.

25.Gerar entrada do material no almoxarifado a partir da liquidacdo visualizando a
movimentac&o no estoque.

26.Permitir criacdo e edicdo de modelos de editais, contratos, autorizacdo de compras, atas e
outros relatdrios desejados a partir dos modelos existentes no aplicativo.

27.Permitir gerag&o de arquivos para Tribunal de Contas relativos as licitagdes.

28.Permitir que os centros de custos requisitantes de cada item do processo licitatério sejam
levados para o contrato de aditivo.

29.Manter histérico das alteragbes do contrato, informando o de tipo alteracdo (acréscimo,
diminuicao, equilibrio econémico financeiro, prorrogacéo, resciséo) e se foi unilateral ou
bilateral.

30.Registrar rescisdo do contrato ou aditivo, informando: motivo, data do termo e da
publicacéo, valor da multa e indenizacado, fundamento legal e imprensa oficial.

31.Permitir registro da suspenséo ou rescisao de contrato, controlando a data limite da situacdo
de inabilitado.

32.Possibilitar copia os itens de outro processo licitatorio, ja cadastrado.

33.Possibilitar copia os itens de outra compra direta.

34.Permitir agrupamento de itens do processo licitatdrio por centro de custos.

35.Permitir alteracé@o a data de emisséo das autoriza¢gfes de fornecimento.

36.Possuir cronograma de pagamentos dos contratos, possibilitando controlar a situagéo
(pago, vencido ou a vencer).

37.Possuir cronograma de entrega dos itens dos contratos, controlando a situacéo (entregue,
vencido a vencer).

38.Controlar solicitagcdes de compra pendentes, liberadas e reprovadas.

39.Emitir relacdo das licitacdes informando: Data e hora de abertura, Nimero, Modalidade,
Membros da comissdo e Objeto a ser licitado.

40.Permitir cadastro de comissGes Permanente; Especial; Servidores; Pregoeiros; Leiloeiros
informando o ato que a designou, datas de designacéo e expiracdo, com membros e
funcdes designadas.

41.Possuir rotina para classificagdo das propostas do pregao presencial conforme critérios de
classificacdo determinados pela legislacdo (Lei 10.520/2002).

42 Permitir realizacdo de lances para a modalidade pregdo presencial com opcdo de
desisténcia e rotina de reabertura de itens e/ou lotes para nova etapa de lances.

43.Possibilitar emissdo da ata do pregao presencial e histérico dos lances.

44.Possibilitar utilizacdo de critérios de julgamento das propostas em relagdo a microempresa e
empresa de pequeno porte, de acordo com lei complementar 123/2006.

45.Permitir parametrizagdo para numerar a licitacdo de forma sequencial ou por modalidade,
possibilitando alterar a numeracgéo sugerida pelo aplicativo.

46.Relatodrios para divulgagéo na internet, conforme lei 9.755/98 e Demonstrativo das compras
efetuadas conforme art. 16 da Lei 8.666/93.

47.Possibilitar configuragao das assinaturas que serao exibidas nos relatérios.
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48.Dispor das Leis 8.666/93 e 10.520/2002 para eventuais consultas diretamente no aplicativo

10 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO/RECURSOS HUMANOS E PONTO
ELETRONICO, DESKTOP (MULTIPLATAFORMA)

Folha de pagamento.

1. Devera permitir ao Administrador configuracdo das permissdes de acesso aos menus e
permissfes referente a insergdo, alteracdo e exclusdo diferenciada para grupos de
usuarios ou usuério individual.

2. Permitir limitagdo do acesso de usuarios as informag6es de funcionarios de determinados
grupos funcionais, organogramas e/ou vinculos empregaticios.

3. Permitir a flexibilizac@o das configuracdes da folha de acordo com a necessidade e método
utilizado pelo 6rgao publico.

4. Permitir o cadastramento das contas bancéarias da pessoa. No caso de pessoas fisicas,
essas contas poderdo ser utilizadas no Cadastro de Funciondrios para o depdsito de
salério.

5. Possuir validacdo do digito verificador de inscricdes do PIS/IPASEP e CPF no cadastro de
pessoas

6. Possuir cadastro de bases vindas de outras entidades, possibilitando calcular o INSS e o
IRRF do funcionério, j& incluindo os valores que o funcionério percebe em outras
empresas.

7. Permitir registro de casos de moléstias graves por meio do CID a pessoa, com data inicial e
data final quando for o caso. Estas informacdes servem de base para isencdo do
I.R.R.F por moléstia grave.

8. Possuir controle dos dependentes com datas de vencimento do salério-familia, da relagéo
de dependéncia para o IRRF.

9. Permitir mais de um vinculo empregaticio para a pessoa e configurar estes contratos
possibilitando informar um vinculo principal com data de admisséo anterior ou posterior
ao vinculo secundario.

10.Controlar a lotagéo e localizacao fisica dos servidores.

11.Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente a admissdo do
funcionério, através da informacé&o do ato.

12.Permitir indicagéo para cada funcionario substituto, quem este esta substituindo.

13.Possuir cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do Trabalho e
Emprego e possibilitar, inclusive, a dispensa do livro de registro dos servidores,
conforme Portaria n°® 41, de 28 de marco de 2007.

14.Permitir cadastro de Tipos de Documentos de Funcionarios, informando o tipo dos
documentos que irdo ser gerados na admissdo do funcionario. - Cadastro de
Documentos de Funcionarios, neste cadastro deve-se informar, os documentos
solicitados para admisséo do funcionario.

15.Permitir que o usuario controle até quatro tipos de previdéncia para um mesmo servidor
automaticamente, sem a necessidade de manutencgéo todo més;

16.Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente a prorrogacéo de contrato
de servidores com contratos de prazo determinado, através da informacéo do ato.

17.Permitir insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos para
o funcionario, conforme a sua necessidade.

18.Permitir controle dos planos previdenciarios ou assistenciais a que cada servidor esteve ou
esta vinculado, por periodo, podendo registrar 0 nimero da matricula do servidor no
plano.

19.Controlar informag8es referentes aos estagiarios vinculados com a entidade, bem como sua
escolaridade e outros aspectos para acompanhamento do andamento do estagio.

20.Possuir cadastro de autdnomos que prestam servigos a entidade, permitindo registrar a data
e o valor de cada servico prestado.

21.Possibilitar calculo diferenciado para transportadores autbnomos e sua informacédo para
SEFIP, inclusive com percentual diferenciado.
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22.Possuir controle dos periodos aquisitivos de férias, controle dos langcamentos e suspensdes
por funcionario.

23.Controlar os periodos aquisitivos de férias em relacéo a quantidade de dias disponiveis para
0 gozo de férias e informar a data prevista para o inicio do gozo de férias.

24.Permitir programacao do gozo e pagamento das férias antecipadamente.

25.Permitir criagdo de periodos aquisitivos configuraveis em relagdo ao periodo aquisitivo,
periodo de gozo e cancelamentos ou suspensdes dos periodos.

26.Permitir registro dos vinculos previdenciarios dos funcionarios, planos, matriculas e periodo
de permanéncia. Entende-se por vinculo previdenciario: o plano previdencial ou
assistencial ao qual o funcionario esta vinculado.

27.Possuir cadastro de processos judiciais que permita que sejam cadastrados 0s processos
judiciais e as reclamatdrias trabalhistas dos funcionarios para posterior geracdo do
arquivo SEFIP com cddigo de recolhimento 650.

28.Permitir validagbes que ndo possibilitem inserir na mesma configuracdo de férias, dois tipos
de suspenséo de férias que utilizem o mesmo tipo de afastamento.

29.Permitir célculo dos dias uteis e afastamentos dos funcionarios com 30 dias

30.Garantir que as alteracdes realizadas irdo acompanhar os calculos de proviséo.

31.Possuir cadastro de classificacdo institucional de érgdo, unidade e centro de custos.

32.Permitir insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos para
a classificacgéo institucional, conforme a sua necessidade.

33.Registrar dados dos locais de trabalho, onde efetivamente os funcionarios desempenham
suas atividades laborais.

34.Registrar tipos de administracéo, ou seja, as varias formas de gerenciamento das entidades.

35.Permitir configuragcdo do modo a cadastrar, consultar, alterar e excluir sindicatos que
representam as diferentes classes de funcionarios existentes na entidade.

36.Permitir registro dos possiveis tipos de cargos utilizados.

37.Possuir cadastro de Cargos

38.Permitir configuracéo de férias por cargo

39.Permitir configura¢é@o de funcionarios alocados nos cargos terdo direito a 13° salario

40.Permitir controle de vagas do cargo, por secretaria e relacionar com os niveis salariais e
atribui¢cbes do cargo.

41.Permitir informar o nivel de escolaridade minimo exigido para o cargo, informando ao
usudério se for cadastrar algum servidor que ndo tenha o nivel minimo exigido.

42.Permitir controle de niveis salariais do cargo, como as variacdes de classes e referéncias,
formando um plano de carreira do servidor com a finalidade de nivelar os salarios de
certos grupos funcionais.

43.Permitir para os niveis salariais no campo "Mascara da Classe" e para o campo "Mascara
referéncia" inserir varias configuracdes de mascaras.

44 .Permitir o cadastro de niveis salariais, com definicdo de ordem de progresséo das classes e
referéncias, possibilitando informar uma classe ou referéncia com tamanho menor que
a mascara definida no plano salarial.

45.Permitir controle de vagas do cargo por concurso via parametro.

46.Possuir processo de progressao salarial automatizado.

47.Manter informagBes de progressdo salariais registradas no histérico salarial do servidor,
com 0s atos publicados para cada servidor ao longo de sua carreira.

48.Permitir insercdo de dados adicionais, possibilitando informar novos campos para o cargo.

49.Permitir configuragdo de movimentacdes de pessoal, conforme a solicitacdo do Tribunal de
Contas.

50.Registrar todas as movimentacdes de pessoal do servidor, tais como: alteracdes salariais,
alteracdes de cargo, admissao, rescisdo, aposentadoria, afastamentos.

51.Registrar histéricos dos processos de requerimentos de aposentadorias e pensdes.

52.Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente ao requerimento de
aposentadorias e pensdes, através da informacédo do ato.

53.Registrar automaticamente a movimentacao de pessoal referente concessdo de beneficios
de pensdo, através da informacao do ato.
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54.Possuir controle de pensionistas permitindo indicar se a pensado é por morte ou judicial, e
neste caso, possibilita o encerramento da pensao.

55.Calcular automaticamente os valores referentes as pensdes, cancelando automaticamente
este célculo quando informada a data de encerramento da penséo.

56.Permitir insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos para
o Pensionista, conforme a sua necessidade.

57.Calcular reajuste de valores dos eventos de pensdo e aposentadoria informados no
Cadastro de Processos de Pensfes e Aposentadorias.

58.Permitir controle da concesséo e desconto de vales-transportes e mercado.

59.Permitir configurar operadoras e planos de assisténcia médica que a entidade possui para
planos coletivos empresariais, controlar as despesas de mensalidades quanto
despesas extraordinarias, estes recursos também serve de base para a DIRF.

60.Permitir copia das despesas do ano do registro que estiver selecionado no Cadastro de
despesas do para 0 ano que vocé desejar para que seja exportado para o aplicativo
contébil.

61.Permitir inserir as classificacdes das origens dos recursos financeiros, sendo que cada
instituicdo tera que implementar seus programas de trabalhos.

62.Permitir configuracdo das tabelas mensais de calculo, podendo o usuario incluir novas
tabelas, definir a quantidade de faixas e ainda nomear essas tabelas de acordo com
sua necessidade (INSS, IRRF, salario familia, piso salarial, entre outras).

63.Permitir configuracdo de quais proventos e descontos devem ser considerados como
automaticos para cada tipo de célculo (mensal, férias, complementar, etc.) e adicionar
as restrigfes para o célculo.

64.Permitir configuracdo de todas as formulas de célculo em conformidade com o estatuto dos
servidores municipais.

65.Permitir cadastro das informacdes "PNE" e "Consid invalidez parcial" no "Cadastro de Tipos
de Salario-Familia", onde deverdo ser informadas as regras para portadores de
necessidades especiais conforme o tipo de salario-familia.

66.Permitir configuragcdo dos tipos de bases de calculo utilizados;

67.Possibilitar configurac@o das formas de alteragéo salarial de modo que seja possivel efetuéa-
las em conformidade com o estatuto do 6rgéo;

68.Permitir inclusdo e configuracdo de motivos de rescisdo e respectivas verbas rescisorias,
assim como respectivos codigos a serem gerados para RAIS, CAGED, SEFIP e saque
do FGTS.

69.Permitir configuragdo dos proventos para calculos de férias, rescisao, 13° salario, abono
pecuniario e aviso prévio referentes as médias e vantagens percebidas pelos
servidores.

70.Possibilitar configuracdo de quais afastamentos, qual a quantidade de dias afastados e se
esta quantidade de dias é continua, para que o periodo de aquisicdo de funcionéario
seja cancelado.

71.Possibilitar configuracdo de quais afastamentos, qual a quantidade de dias afastados e se
esta quantidade de dias € continua, para que o periodo de aquisicdo de funcionario
seja postergado.

72.Permitir configuracdo de Férias, informando para cada configuracao quantidade de meses
necessarios para aquisicdo, quantidade de dias de direito a férias a cada vencimento
de periodo aquisitivo, quantidade de dias que podem ser abonados, configuragéo de
descontos de faltas, ou seja, informar para cada configuracdo de férias as faixas para
descontos de faltas em relagéo aos dias de direito do periodo aquisitivo.

73.Permitir cadastro das informac6es configuradas para os proventos e descontos a serem
utilizados na geracéo do “Arquivo Homolognet e TRCT — Portaria 1621/2010”.

74.Permitir salvar a selecaof/filtragem de relatorios rotineiros.

75.Permitir configuragcdo da méascara a ser utilizada na classificacdo institucional de 6rgéo,
unidade e centro de custos.

76.Configurar vinculos empregaticios que representam a ligacdo dos funcionarios com a
entidade
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77.Configurar tipos de situacdes de afastamento do funcionario para base de calculo,
processos do aplicativo (férias, licencas, adicionais, etc.), tempo de servico para
aposentadoria.

78.Possuir rotina para processamento de calculo mensal e adiantamento.

79.Possuir rotina para processamento de célculo complementar.

80.Possuir rotina para processamento de 13° salario adiantado e integral.

81.Possuir rotina de calculo automatico de rescisdo para funcionarios com vinculo de prazo
determinado, na competéncia em que expira o contrato.

82.Emitir calculo no més de Fevereiro proporcional a 28/29 dias, caso o més de admissao ou
demissao seja Fevereiro.

83.Possuir rotina para processamento de calculos de férias individuais e férias coletivas.

84.Permitir desconto de faltas no pagamento das férias.

85.Permitir pagamento do 13° salario simultaneamente com as férias.

86.Registrar automaticamente a movimentacéo de pessoal referente as férias dos servidores,
através da informacéo do ato.

87.Permitir que o pagamento de 1/3 de férias seja integral em calculo de férias fracionadas.
Serve para os cadastros de férias individual, coletiva e programada, onde se deve
informar quando o aplicativo deve se comportar conforme essa situagao.

88.Permitir previsdo mensal do valor referente a férias e 13° Salario, correspondente ao avo
gue o funcionério tem direito.

89.Determinar data inicial em que passou a utilizar a proviséo.

90.Provisionar e baixar da provisdo de férias e 13° salario, aos calculos realizados na
respectiva competéncia de calculo.

91.Permitir visualizagéo dos eventos que faltam ser provisionados e classificados.

92.Possuir rotina para processamento de calculos de rescisdes individuais, coletivas e
complementares.

93.Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente a demissdo ou
exoneragéo do funcionario, através da informacéo do ato.

94.Permitir reintegragdo ou reversdo de rescisdes ou aposentadorias de funcionarios, sob a
mesma matricula

95.Permitir simulacdes parciais ou totais da folha de pagamento mensal, 13° salario integral,
férias e rescisorias, para a competéncia atual ou para competéncia futura.

96.N&o permitir emissao de guias e geragdo de arquivos para érgaos federais quando o célculo
€ simulado.

97.Controlar afastamentos do funcionario.

98.Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente aos afastamentos do
funcionario, através da informacéo do ato.

99.Registrar todo o histérico de altera¢des no cadastro de funcionarios.

100. Registrar as altera¢gdes cadastrais no histdrico de beneficiarios de pensoes.

101. Registrar todo o histoérico de alteragBes de Autbnomos.

102. Registrar todo o historico salarial do servidor.

103. Registrar automaticamente a movimentagdo de pessoal referente as alteracbes salariais
do servidor, através da informacao do ato.

104. Calcular alteracdes salariais de modo coletivo ou para niveis salariais do plano de cargos.

105. Possibilitar adigdo de classes e referéncias através do historico de cargos, salérios,
informacdes e niveis salariais.

106. Registrar todo o historico de alteragdes de cargo do servidor.

107. Registrar automaticamente a movimentacéo de pessoal referente as alteragbes de cargo
do servidor, através da informacao do ato.

108. Registrar todo o historico de alteragdes salariais do cargo.

109. Permitir inclusdo de proventos ou descontos lancados de modo fixo, em um periodo
determinado, em qualquer tipo de folha de pagamento para determinado funcionario.

110. Permitir inclusdo de proventos ou descontos lancados de modo fixo, em um periodo
determinado, em qualquer tipo de folha de pagamento, podendo selecionar varios
funcionarios em um Unico lancamento.
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Permitir fechar processamentos (Mensal, Adiantamento, Complementar, 13°
Adiantamento, 13° Salario, Férias) de cada competéncia com data, oferecendo
segurancga para que o usuario nao altere calculo de folha com processo fechado.

Bloquear qualquer tentativa de alteracdo no histérico de funcionario quando o
processamento da folha estiver com data informada.

Permitir consultar e se necessario alterar a data de pagamento de funcionario ou grupo de
funcionarios que ja tenham sido calculados na folha.

Permitir que o calculo mensal dos funciondrios sejam agrupados em lotes diferentes e
possibilita fechar o processamento dos lotes em grupo.

Permitir lancamento manual dos eventos que compde a folha de pagamento do
funcionario para serem calculados, podem ser lancados em uma competéncia ou em
varias parcelas do periodo.

Permitir langamento manual dos eventos que comp8e a folha de pagamento de varios
funcionarios em um Unico langamento, selecionando os funcionarios. Pode ser langado
0 evento para uma ou mais competéncias.

Permitir selecionar os funcionarios que utilizam vale transporte, selecionando pela
empresa ou linha utilizada. Permite gerar por competéncia os hiumeros de dias que o
funcionério utiliza o vale transporte.

Permitir importacdo do arquivo do SISOBI (Sistema de Controle de Obitos). Serve para
atender ao convénio firmado entre o Ministério da Previdéncia Social e 0os governos
estaduais e municipais identificarem as pessoas falecidas para cessar o pagamento de
aposentados e pensionistas.

Permitir configuracdo de cabecalho e rodapé para quaisquer relatorios emitidos pelo
aplicativo, permitindo inclusive a insercdo de comentarios.

Permite salvamento de qualquer relatério emitido no formato "xIs" (excel), mantendo a
mesma formatacéo visualizada no aplicativo.

Emitir relatérios da folha de pagamento, de acordo com a necessidade, extratos mensais,
liquidos, movimento, férias, rescisdes, média e vantagens, etc...

O relatério resumo mensal apresenta a geracdo dos dados das verbas gerais mensais e
com o modelo normal-encargos apresenta o total dos valores dos encargos no final do
relatério nas quebras.

Emitir relatérios de forma resumidos, de acordo com a necessidade.

Emitir relatério de Integracdo Contébil para calculos simulados. Os modelos deste relatério
irdo mostrar uma mensagem no cabegalho identificando quando o relatério possui
informacdes oriundas de céalculos simulados.

Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor e a contribuicdo patronal
referentes ao INSS e FGTS, discriminando as possiveis deducdes

Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor e a contribuicdo patronal
referentes a previdéncia municipal por competéncia ou acumulado anualmente

Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor, referente ao IRRF.

Gerar mensalmente a guia do INSS com o valor para o Instituto Nacional do Seguro
Social. Permitir escolher o modelo e quebra para a geragéo da guia

Permitir emissdo de guias para pagamento de IRRF, GRFC e previdéncia municipal.

Gerar em arquivo as informacd@es referentes a GRRF.

Gerar GFIP em arquivo, permitindo inclusive a geracdo de arquivos retificadores (RDE,
RDT, RRD).

Possuir varios modelos de Demonstrativo de Folha de Pagamento para impressao.

Emitir relatério de Aviso e Recibo de férias, também permitir escolher o modelo do recibo e
a selegéo

Emitir relatério referente Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho.

Emitir TRCT (Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho) conforme portaria 1621/2010
atualizada pela portaria 1057/2012 . A emissado deste termo passou a ser obrigatéria a
partir de 2011 para rescisdes de funcionérios regidos pela CLT.

Emitir relatérios cadastrais em geral.

Emitir relatérios cadastrais de:

a) Grupos Funcionais;
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b) Organogramas;

¢) Locais de trabalho;

d) Tipos de Administracdo — Sindicatos;
e) Tipos de Cargos;

f)Cargos;

g) Planos Salariais;

h) Niveis Salariais;

i) Horérios;

j) Feriados;

k) Aposentadorias e Pensdes;
[) Beneficiarios;

m) Pensionistas;

n) Dados Adicionais.

138. Emitir relatérios cadastrais de:
a) Tipos de Movimentacdo de Pessoal;
b) Fontes de Divulgacao;
c) Atos;
d) Movimentacgdo de Pessoal;
e) Naturezas dos Textos Juridicos.

139. Emitir relatérios referentes aos planos de assisténcia médica de:
a) Operadoras de planos de saude;
b) Despesas com planos de saude;
c) Despesas com planos de saude com reflexo no célculo.

140. Emitir relatérios cadastrais referente Administragdo de Vales:
a) Linhas de Onibus;
b) Faixas;
c) Vales-transportes;
d) Vales-Mercado

141. Emitir relat6rios cadastrais referente Integracdo Contabil:
a) Condicbes para Eventos;
b) Elementos de Despesa,;
c) Despesas;
d) Despesas por Organograma;
e) Complementos das Despesas.

142. Emitir relatérios cadastrais de:
a) Calculo — Tabelas;
b) Eventos;
c) Calculo - Tipos de Bases;
d) Eventos a Calcular;
e) Eventos a Calcular de Resciséo;
f)Médias e Vantagens;
g) Cancelamentos de férias;
h) Suspensdes de Férias;
i) Configurac@es de Férias;
j) Formas de Alteracdo Salarial;
k) Bancos;
[) Agéncias Bancérias;
m) Homolognet.

143. Emitir relatdrios cadastrais referentes a parametrizacdes:
a) Vinculos Empregaticios;
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b) Tipos de Afastamentos;

c) Tipos de Salario-Familia;

d) Organograma;

e) Naturezas dos tipos das Diarias;
f)Tipos de Diarias;

g) Previdéncia Federal;

h) Outras Previdéncias/Assisténcia;
i) Planos de Previdéncia;

i) Motivos de Altera¢des de Cargos;
k) Motivos de Alteragfes Salariais;
[) Motivos de Rescisdes;

m) Motivos de Aposentadorias

n) Responsaveis.

Emitir relatério com o nome "Efetivo em cargo comissionado”, no qual serdo emitidos
todos os funcionarios que estéo atualmente em cargo comissionado, e possuem cargo
efetivo em aberto, seja, sem data de saida em Cadastro de Histérico de Cargos.

Emitir relatorio de programacao de férias dos funcionarios, exibindo todos os periodos de
aquisicao de férias, periodos de gozo, dias de abono e forma de pagamento.

Gerar em arquivo magnético a relagdo de todos os servidores admitidos e demitidos no
més (CAGED).

Emitir relatérios relacionados a parte salarial dos servidores do tipo alteracdes salariais,
Médias salariais, progressoées salariais, inconsisténcias de célculo.

Emitir relacéo dos salérios de contribuicdo e discriminacdo destes. Possibilitar a emissao
para previdéncia federal, estadual e/ ou municipal. Permitir a emissdo de formulario
para preenchimento, caso n&do haja informacdes de todas as competéncias
necessarias.

Emitir relatério de atestado de tempo de servigco para o servidor publico apresentando os
cargos e o periodo que exerceu a funcao.

Emitir um relatério demonstrativo das variaveis langcadas manualmente para qual periodo
foi feito o langcamento. Ainda sdo oferecidas op¢Bes de ordenagdo e selecdo das
informacdes.

Emitir relatérios com informag8es de processamentos ja calculados.

Possuir relatérios de provisdes de 13° salario, médias e vantagens, férias; que permitam
ao usudario ter uma previsao do valor e também da proporcionalidade por direito obtida
pelos servidores ativos até o presente momento.

Verificar na integracdo contabil o que esta sendo provisionado. Relatério de visualizagao
da provisdo, quando 13° salario e Férias.

Emitir comparativo de situacdes dos servidores entre duas competéncias, inclusive com
anos diferentes.

Emitir comparativo de valores referentes a proventos e descontos dos servidores entre
duas competéncias, inclusive com anos diferentes.

Emitir comparativo de liquidos entre duas ou mais competéncias, inclusive com anos
diferentes.

Permitir configuracdo dos proventos e descontos que devem compor os valores de cada
um dos campos do comprovante de rendimentos.

Emitir informacdes dos relatérios anuais necessarios, como comprovante de rendimentos
e ficha financeira.

Gerar arquivos da RAIS e da DIRF, assim como o informe do comprovante de
rendimentos.

Permitir visualizacdo das bases de previdéncia federal, de previdéncia estadual e
municipal, além de fundos de assisténcia.

Possuir gerador de relatérios e de arquivos que permita aos usuarios criar novos relatérios
ou layouts de arquivos ou ainda alterar os relatérios e layouts j& existentes;

Gerar informacg@es da folha de pagamento em arquivo para crédito em conta no banco de
interesse da entidade.
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Gerar para entidades que possuem contrato para emissdo de holerite eletrdnico pela
Caixa Econdmica Federal o arquivo para envio das informacdes pertinentes ao holerite
do funcionério.

Permitir consulta prévia das médias e vantagens que cada servidor tem direito a receber
em férias, 13° salario ou rescisdo de contrato.

Consultar os calculos efetuados no aplicativo de acordo com a competéncia informada e o
processamento dela para cada funcionario.

Permitir consulta dos proventos e descontos percebidos pelo servidor, em um periodo
determinado pelo usuario.

Permitir consulta apenas dos proventos que fazem parte do comprovante de rendimentos.

Permitir consulta do modo centralizado todo o histérico funcional de todos os contratos do
servidor, detalhando as seguintes caracteristicas:

a) Periodos aquisitivos, periodos de gozo de férias;
b) Situagbes do funcionério, tais como: afastamentos, atestados, faltas, férias e
periodos trabalhados.

Permitir alteracdo de proventos ou descontos modo fixo, possibilitando as seguintes
tarefas:
a) Alteragdo do periodo;
b) Adicéo de valor ao valor originalmente langado;
¢) Substituicdo do valor originalmente lancado por um novo valor;
d) Aplicagdo de um percentual sobre o valor originalmente lancado.

Permitir reestruturacéo da classificagéo institucional de um exercicio para outro.

Permitir readmissdo em massa através de "Copiar Funcionarios Demitidos". Permitir
copiar funcionarios demitidos para realizar a readmisséao individual ou em lote.

Possibilitar cadastro de movimentos anteriores a implantagdo do aplicativo para que o
usuario possa gerar os relatérios anuais.

Possibilitar rateio de valores das parcelas pagas do parcelamento do FGTS para os
servidores contratados a época, conforme instruges da CAIXA.

Permitir realizacdo de calculos de datas e de horas.

Possibilitar classificagdo "SISPREV WEB 1.0".

Permitir unificac@o de pessoas e de cadastros.

Permitir consulta rapida nos cadastros.

Possuir campo de ajuda, possibilitando pesquisas referentes ao aplicativo e suas
funcionalidades.

Permitir consultas rapidas dos cédigos ou nomes dos registros, dispensando memorizagao
e procura.

Permitir consultas sobre as situa¢gBes ocorridas com o funcionario desde sua admisséo,
considerando os dias de licengas, atestados e faltas.

Permitir consultas dos célculos efetuados no aplicativo de acordo com a competéncia
informada e o processamento para cada funcionario.

Permitir consulta dos contratos, periodos e situacfes que a pessoa se encontra nos
registros informados.

Permitir célculo e conversao de datas, dias, meses e anos.

Possibilitar calculo digitando nos botdes da calculadora ou usando o teclado. Com opcgao

padréo ou cientifica.
Possibilitar configuragdo automéatica destes empréstimos através da leitura do arquivo
enviado pelo banco.

Recursos humanos

186.

187.

188.

Permitir informar as avaliacdes dos servidores com configuracbes dos fatores
(notas/pesos para cada fator e média da avaliacéo).

Possuir cadastro para registrar dados de acidentes de trabalho, entrevista com o servidor
e testemunhas do acidente.

Possuir cadastro e emissdo de Comunicacdo de Acidente do Trabalho - CAT para o INSS.
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Possuir cadastro de grupos de prevencédo de acidentes de trabalho, em conformidade com
a Portaria n® 1.121/1995.

Possuir cadastro de atestados com informacgdes CID (Codigo Internacional de Doencas).

Possuir cadastro de juntas médicas por data de vigéncia com identificacdo dos médicos
gue a compdem.

Permitir controle dos atestados através de laudos médicos, informando se o servidor ja se
encontra em readaptacdo pelo mesmo CID (Cadigo Internacional de Doencas) do
atestado.

Permitir geragcdo automética de afastamentos no deferimento do laudo médico.

Permitir agendamento de consultas e exames ocupacionais com controle da emisséo das
autorizac6es de exames em laboratérios conveniados

Permitir controle da emisséo de autorizac8es de diarias.

Permitir lancamento de faltas com possibilidade de desconto em folha de pagamento ou
de folgas para compensacéo nas férias.

Permitir configuracdo dos periodos aquisitivos e calculos de férias de acordo com as
especificagBes de cada cargo.

Possibilitar informar os cursos exigidos para ocupar o cargo, assim como suas atribuicdes,
as areas de atuacgéo e os planos previdenciarios do cargo.

Permitir reestruturacéo da classificacao institucional de um exercicio para outro.

Permitir insercdo de novos campos para classificagcdo institucional.

Permitir planejamento (definindo cronograma, ministrante, carga horaria e data da emisséo
de certificado) e execuc¢édo de cursos de aperfeicoamento, por iniciativa do 6rgao e por
solicitagdo dos proprios servidores, com emisséo de relatério desse planejamento.

Permitir realizacdo e/ou o acompanhamento de concursos publicos e processos seletivos
para provimento de vagas.

Efetuar avaliagdo dos candidatos do concurso ou processo seletivo, indicando
automaticamente a aprovacgéo/reprovacéo e a classificagéao.

Possibilitar cadastro de bolsas de estudos, informando, instituicdo de ensino, matricula do
bolsista, periodo da bolsa, servico comunitario o qual o bolsista irh desempenhar em
troca da bolsa.

Permitir controle da bolsa de estudo em cada fase, informando a aprovacdo ou ndo do
bolsista.

Permitir controle de estagiarios vinculados com a entidade, bem como sua escolaridade e
outros aspectos para acompanhamento do andamento do estagio.

Permitir langamento histdrico de periodos aquisitivos e de gozo de férias.

Possibilitar cadastro de periodos para aquisi¢éo e de gozo de licenca-prémio

Permitir diferentes configuracdes de férias e de licenga-prémio por cargo.

Permitir informar os dados referentes a periodos aquisitivos anteriores a data de admisséo
do servidor, tais como, periodo de gozo, cancelamentos e suspensdes.

Permitir cadastro de tempo de servico anterior e de licenga prémio ndo gozada com
possibilidade de averbacdo do tempo de servico para célculo de adicionais, licenca-
prémio e/ou aposentadoria, possibilitando informacéo de fator de converséo do tempo.

Permitir informar os tipos de aposentadoria por tempo de servigo, idade, invalidez
compulséria, Especial (Professor).

Permitir parametrizacdo dos tempos minimos necessarios para o calculo da aposentadoria
em cada tipo de aposentadoria.

Efetuar calculo de beneficios de aposentadorias com base na média dos 80% maiores
salarios de acordo com o tipo de aposentadoria.

Permitir emissdo da ficha cadastral com foto do servidor.

Permitir controle da escolaridade do servidor, incluindo ensino superior, cursos,
treinamentos e experiéncias anteriores.

Permitir registro de elogios, adverténcias e puni¢cdes.

Permitir informar os atos publicados para cada servidor ao longo de sua carreira
registrando automaticamente a respectiva movimentacao de pessoal.

Permitir controle das funcdes dos servidores com possibilidade de geracao automatica da
gratificacé@o por exercicio da funcao.
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220. Possuir relatério configurado da ficha funcional do servidor, selecionando-se as seguintes
informacdes:
a) Ficha cadastral.
b) Acidentes de trabalho.
¢) Adicionais.
d) Afastamentos.
e) Aposentadorias e pensdes.
f) Atestados.
g) Atos.
h) Avaliaces.
i) Beneficiarios de pensao do servidor.
j) Dependentes.
k) Diarias.
[) Empréstimos.
m) Faltas.
n) Substituicdes a outros servidores.
0) Contratos de vinculos temporarios com a entidade.
p) Funcdes.
g) Licencas-prémio.
r)Locais de trabalho.
s) Ocorréncias (atos de elogio, adverténcia ou suspensao).
t) Periodos aquisitivos.
u) Transferéncias.
v) Utilizacdo de vales-transportes.
w) Cursos.
x) Compensacéo de horas.

221. Possuir controle de empréstimos concedidos a servidores com desconto automético das
parcelas na folha mensal e no saldo remanescente da resciséo.

222. Controlar transferéncia de servidor identificando o tipo (cedido/recebido) e se foi realizada
com ou sem 6nus para a entidade.

223. Possuir relatérios agrupados por tipo de afastamento.

224. Gerar cadastro automético para avaliagdes de estagio probatério conforme configuracdo
de fatores de avaliacdo, afastamento e faltas.

225. Permitir importacdo dos candidatos aprovados em concurso publico desta Prefeitura.

Ponto Eletrénico
226. Permitir configuracdo das ocorréncias de horas extras, faltas, DSR Perdido, adicional
noturno e demais ocorréncias de folha, para gerar langcamento diretamente na folha de
pagamento.
227. Permitir a importacdo de dados de qualquer rel6gio ponto do mercado.
228. Permitir configuracdo de varios tipos de horarios permitindo compensac¢éo dentro do més.
229. Possuir controle de saldo de horas extras. No controle de saldo de horas extras,
possibilitar as seguintes configuragdes:
a) Somar para saldo,
b) Subtrair do saldo,
¢) Limite mensal de quantidade de horas extras, que podem ser pagas em folha.

230. Possibilitar flexibilidade de horéarios, permitindo a jornada de trabalho em horarios
diferentes.

231. Permitir configuracdo de busca automatica de horérios alternativos, pré-configurados,
dentre os horarios disponiveis para o servidor.

232. Permitir controle de revezamento de periodo a cada dia, semana ou més.

233. Possuir programacao de afastamento.

234. Permitir consulta de horéarios por periodo.

235. Permitir controle dos servidores, através de um cracha provisario.
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236. Controlar marcaces de refeitério.

237. Gerenciar periodos semanais e turnos corridos (vigia).

238. Permitir a realizacdo da manutencdo do cartdo ponto, sem possibilitar a exclusao da
marcacao original. Quando houver necessidade de excluir uma marcacdo original
equivocada, no lugar de excluir a marcacgéo original, o aplicativo deve dispor de recurso
para desconsiderar esta marcacéo da apuragdo, sem exclui-la.

239. Possuir formula de calculo individual para as ocorréncias do ponto, possibilitando ajustar a
jornada de trabalho da entidade;

240. Permitir emissdo do cartdo ponto;

241. Possuir relatérios gerenciais para controle das ocorréncias verificadas na apuracédo das
marcagoes;

242. Possuir relatérios dos servidores ausentes e presentes na Prefeitura em determinado
periodo.

243. Possuir relatério de horas apuradas, por servidor e por ocorréncia. Permitindo agrupar os
valores por ocorréncia e suprimir as faltas ndo descontadas em folha.

244. Permitir configuracao de feriados fixos, méveis e de ponto facultativo.

245. Permitir parametrizacdo de horas noturnas, intervalo minimo entre batidas, intrajornada e
controle de adicao de variaveis;

246. Permitir ao usuario, incluir ou retirar ocorréncias no célculo do ponto (Ocorréncias a
calcular).

247. Permitir que as ocorréncias configuradas no ponto possam ser refletidas no aplicativo da
folha.

248. Permitir cadastro de periodos de apuracéo do ponto.

249. Permitir fechamento do periodo de apuragdo das ocorréncias de forma geral e individual
(individual para calculo de rescisées).

250. Possuir filtros por data inicial e final do periodo de apuragéo, por funcionério, por data de
admissao, por grupo funcional, por organograma, por vinculo empregaticio, por regime
de previdéncia, por cargo e por turma na rotina de apurac¢éo do ponto.

251. Permitir acessar o dia para inserir a marcacao faltante ou desconsiderar uma marcagao
equivocada, possibilitando reapurar o dia e fecha-lo.

252. Possuir recurso para excluir uma ocorréncia, marcar a falta para ndo descontar em folha
ou abonar faltas.

253. Possuir recurso para fechar o dia, ndo gerando mais valores para este dia.

254. Demonstrar marcacdes originais do dia, acompanhada da informacdo se esta foi
considerada ou néo.

255. Demonstrar marcac¢des apuradas no dia, acompanhada da informacdo se esta € original
ou inserida.

256. Possuir recurso para impedir que a marcacgéao original (importada do relégio), seja excluida
durante as manutencdes do ponto. Permitindo apenas, que a marcacao original seja
desconsiderada e deixe de exercer influéncia sobre a apuracéo.

257. Possuir relatorio de absenteismo configuravel.

Possuir relatério de marcacgdes importadas, ativas e anuladas.

258. Possuir relatério configuravel de manutencdo das ocorréncias de ponto com os filtros
"Maior que", "Menor que", "Maior igual”, "Menor igual”, "lgual", "Diferente".

259. Possuir relatorio de extrato de compensacéo de horas.

260. Possuir grafico de ocorréncias para um periodo, por cargo, local de trabalho, vinculo,
secretaria ou centro de custo.

261. Possuir grafico comparativo de ocorréncias em relagéo ha outros meses.

262. Possuir grafico comparativo do saldo de horas extras em relagdo ha outros meses.

263. Atender dentro do prazo legal a portaria n°® 1.510/2009 do Ministério de Estado do
Trabalho e Emprego.

11 - SISTEMA DE TRIBUTOS, DESKTOP (MULTIPLATAFORMA)

1. Devera possuir cadastros de ruas, bairros e distritos para utilizacdo no cadastramento dos
contribuintes e imoéveis.

2. Possuir cadastro de bancos e agéncias.
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Possuir cadastro de moedas, possibilitando a utilizacdo de Unidades de Referéncia.

Possuir cadastro de atividades econdmicas.

Possuir cadastro de planta de valores.

Possuir cadastro de fiscais.

Possuir cadastro de documentos fiscais que seréo exigidos na fiscalizag&o.

Possuir cadastro Unico de contribuintes.

Possuir cadastro de cartorios para possibilitar o relacionamento com o ITBI-Imposto sobre

Transmissdo de Bens Iméveis.

10.Possuir cadastro de imobiliarias para possibilitar o relacionamento com os iméveis.

11.Permitir que a Planta de Valores seja configuravel conforme boletim cadastral e a
localizacédo do imével.

12.Ter configuracdo para mensagens de carné.

13.Possuir cadastro de imével urbano e rural configuravel conforme boletim cadastral da
Prefeitura, com a possibilidade de inserir campos numéricos (inteiros e decimais),
datas, horas e textos a qualquer momento.

14.Possuir cadastro de averbacgbes/observacdes para:

a) Contribuintes;

b) Imoveis;

¢) Econémicos;

d) Dividas;

e) Receitas diversas (solicitacdo de servi¢o).

3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

15.Possibilitar cadastramento de validacdes de dados para deixar as informacbes dos
cadastros abaixo consistentes, evitando (por exemplo), qgue um imével construido fique
sem &rea de construgao:
a) Imobiliarios;
b) Mobiliarios (econémico);
¢) Pessoas;
d) Projetos;
e) Receitas Diversas;
f)Contribui¢cdo de Melhorias;
g) Auto de Infracéo;
h) Caracteristicas de Imobiliérias;
i) Caracteristicas Mobiliarias.

16.Permitir controle de obras e construcéo civil, informando o tipo:
a) Ampliacdo; Reforma;
b) Construcéo;
¢) Demolicéo.

17.Permitir gerar um novo ima@vel ou alterar o ja existente

18.Permitir englobamento de iméveis, mesmo sendo de lotes diferentes, para a emissédo de
carnés e também poder consultar os valores detalhadamente de cada imével
englobado.

19.Ter controle sobre as notificacbes de lancamentos emitidas/enviadas, anuladas e
devolvidas.

20.Manter historico dos valores calculados de cada exercicio.

21.Possibilitar que o servidor municipal possa configurar e administrar novas informactes
sobre os imoveis, econdmicos e contribuintes.

22.Permitir geracdo de arquivos para a impresséo dos carnés por terceiros.

23.Cadastrar vistorias de imoveis e econdmicos (empresas).

24.Possuir parametrizacdo de telas de consulta das informagdes contidas nos cadastros
técnicos conforme necessidade da Prefeitura.

25.Calcular todos os impostos ou taxas pertinentes a cada cadastro técnico, sem a
dependéncia de alteragBes nos programas de calculo; e ainda permitir calculos ou
recalculos individuais, ou de um grupo de contribuintes.
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26.Emitir carnés dos tributos e divida ativa, bem como segunda via de carnés, imprimindo
opcionalmente algumas parcelas. Possibilitando também a emissdo de notificacdo de
lancamento enderecada aos contribuintes que tiverem langcamentos.

27.Possibilitar consulta de lancamentos (dados financeiros), através: do nome, parte do nome
ou CNPJ/CPF.

28.Emitir certiddo negativa, positiva ou positiva com efeito negativa.

29.Emitir extrato da movimentacdo financeira do contribuinte (tributos pagos em aberto ou
cancelados).

30.Gerar arquivos para a impressao dos carnés de arrecadagéo no padrdo FEBRABAN.

31.Controlar emissdo e pagamento do ITBI, bloqueando a transferéncia de imoveis quando
este possui débitos em aberto ou esta em divida ativa.

32.Controlar liberacdes de impressdo de documentos fiscais por Gréficas e por ano, podendo
cobrar taxa pela liberagéo ou néo;

33.Manter tabela de dias nédo Uteis para fins de calculo de juro/multa.

34.Permitir trabalhar com varias moedas no aplicativo (UFIR, Reais, UFM) com possibilidade
de indexadores para intervalos de datas.

35.Possuir rotinas de movimentagBes e alteracdes de dividas (anistias, prescricoes,
cancelamentos, estornos, etc.)

36.Possuir relatorios gerenciais, estatisticos e financeiros: - resumos de dividas vencidas e a
vencer; - situacdo do cadastro; - resumo da arrecadac¢éo por dia/més, por tipo de divida
e por 6rgdo arrecadador; - de cancelamentos; - de classificacdo da receita de acordo
com plano de contas da Prefeitura; - de pagamentos; - de estorno de pagamentos.

37.Emitir notificacdo de cobranca administrativa para o contribuinte devedor, com
parametrizacdo do conteddo da notificagdo.

38.Emitir certiddo executiva e peticdo com textos parametrizados para cobranca judicial.

39.Possibilitar emissao da Certidao de Divida Ativa junto com a Peticdo através de uma Unica
rotina para composi¢éo do processo de execucao fiscal.

40.Permitir baixas dos débitos automaticamente através de arquivos de arrecadacgédo fornecidos
pelos Bancos.

41.Ter consulta geral unificada da situacado do contribuinte (divida ativa, débitos correntes de
todas as receitas) com valores atualizados e op¢do para impressdo de segundas vias,
re-parcelamentos e pagamentos.

42 .Possuir cadastro de formulas de juros de financiamentos para refinanciamento de débitos
correntes e divida ativa, vencidos ou a vencer, podendo cobrar ou nao taxa de
expediente.

43.Possuir rotina configuravel de Parcelamento de Divida Ativa, podendo parcelar varias
receitas, parcelar outros parcelamentos em aberto, dividas executadas, conceder
descontos legais através de formulas configuraveis, determinar valor minimo por
parcela, bem como permitir a cobranca de taxas de parcelamento;

44.Possuir controle da apuracdo dos lancamentos dos contribuintes onde seja possivel, por
exemplo, comparar quanto foi declarado e quanto realmente foi faturado pelo
contribuinte, gerando um langamento com a diferenca apurada com os devidos
acréscimos. Sendo ainda possivel a geracdo da notificacdo fiscal por atividade, ano,
ano e atividade e parcela, facilitando uma possivel contestacdo por parte do
contribuinte;

45.Gerar auto de infracdes e notificacdes aos contribuintes.

46.Controlar geracdo de calculo e emissao de notas avulsas, impressas pela secretaria da
fazenda;

47.Possuir controle de denuncias fiscais.

48.Permitir configuracdo de modelos de carnés pelo préprio usuario.

49.Possuir processos para fiscalizacdo dos cadastros mobiliarios e imobiliarios, com
lancamento, notificacéo fiscal e/ou auto de infracao.

50.Controlar compensacéo e restituicdo de pagamentos efetuados indevidamente.

51.Controlar projetos para emissao Alvard de Construgcéo e Habite-se.

52.Permitir que sejam parametrizados todos os tributos quanto & sua férmula de célculo, multa,
correcao e indices, moedas, etc.
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53.Permitir célculo de juros e multas de débitos correntes baseado em férmulas, podendo
variar de ano para ano e também de receita para receita.

54.Permitir controle de isencdo/imunidade definido nas férmulas de calculo, permitindo
resumos por tipo de isencado/imunidade de cada receita;

55.Possuir rotina de inscricdo em divida com emissdo do livro de divida ativa, gerando
informacdes sobre o ato da inscricdo (livro, folha, data e ndmero da inscrigdo),
permitindo calculos de atualizag6es e acréscimos legais e controle da execucao fiscal.

56.Possuir rotinas de configuracao através de férmulas para, cancelar, suspender, prescrever
ou anistiar a divida ativa automaticamente, com seus respectivos registros.

57.Emissédo de documentos inerentes a fiscalizagdo:- Termo de Inicio da Fiscalizagdo; - Termo
de Encerramento da Fiscalizacdo; - Termo de Ocorréncia; - Termo de Apreenséo de
Documentos; - Termo de Prorrogacéo da Fiscalizacdo; - Intimacao; Recibo de Entrega
de Documentos; - Auto de Infracdo; - Producgdo Fiscal; e - Planilha de Calculo da
Apuracéo Fiscal.

58.Possibilitar que seja feito calculo simulado baseado no histérico de alteracdes, exercicios
anteriores, dados cadastrais do exercicio atual, considerando os pardmetros de célculo
do exercicio solicitado.

59.Permitir desmembramentos e remembramentos de iméveis.

60.Possuir rotina para importar imagem da planta cartogréafica do imdvel, individual e geral.

61.Controlar entrega e devolucdo de carnés e/ou notificagdes.

62.Permitir gerar o ITBI de mais de um imével do mesmo proprietario para 0 mesmo
comprador.

63.Possibilitar consulta de acdes fiscais por fiscal.

64.Possuir cadastro para suspender langamento total ou de algumas receitas do mesmo.

65.Possuir cadastro para suspender notificacdes e autos de infragdo, bem como controlar suas
movimentac¢des durante o processo.

66.Poder emitir parcela unificada para pagamento, relacionando todos os débitos correntes,
dividas ativas e parcelas de dividas que o contribuinte estiver devendo.

67.Possuir controle de emissdo de segunda via do carné com acréscimo de taxa por emissao,
podendo ser configurado por Receita;

68.Possibilitar emissdo de parcelas, pagamento, transferéncia para divida e reparcelamento
através das janelas de consultas.

69.Controlar a emiss&o de documentos impressos, registrando:
a) Forma de entrega,;
b) Data entrega;
¢) Cancelamento;

70.Dispor de rotinas que permitem o controle de acesso aos usudrios aos madulos e funcdes
com a area de atuacao de cada usuério dentro do aplicativo;

71.Possibilitar cadastramento Unico de contribuintes, o qual poderd ser utilizado em todo o
aplicativo facilitando as consultas e emisséo de Certiddo Negativa de Débito;

72.Permitir varias receitas referentes a Iméveis, Econémicos, Contribuicdo de Melhorias ou
Servigos Diversos;

73.Possuir opg¢@o para verificar os histéricos das alteragbes cadastrais (cadastro de
contribuintes, cadastro imobiliario e cadastro mobiliario) efetuadas por determinados
usudrios, por data ou por processo de alteracdo. Tendo também a opcao de emitir
relatorio do historico;

74.Poder emitir uma prévia do ITBI para apreciagao do contribuinte, sem necessariamente que
o ITBI seja confirmado;

75.Poder controlar ITBIs de iméveis arrematados em leilao;

76.Possuir controle das ME e EPPs optantes pelo Simples Nacional, conforme Lei
Complementar 123/2006;

77.Possibilitar prorrogacdo ou antecipacdo de vencimento parcial somente de alguns
lancamentos ou geral, por algum processo que venha a ocorrer com o langamento;

78.Emitir Gréficos para andlise de lancamentos de Impostos e Taxas, Caracteristicas dos
Imdveis e Econdmicos e Localizagdo dos mesmos;
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79.Possuir rotina que possibilite conceder descontos (Remissao) ao contribuinte para Débitos,
Dividas;

80.Possibilitar reparcelamento de débitos podendo optar pela cobranca ou ndo de Juro de
Financiamento;

81.Conter rotina configuravel para refinanciamento (parcelamento) onde possam ser
refinanciados todos os débitos, dividas ativas e dividas parcelada, vencida ou a vencer,
podendo cobrar ou ndo taxa de expediente;

82.Efetuar baixas dos débitos através de leitora de cédigo de barras com opgédo de autenticar
ou ndo os documentos de arrecadacgéo;

83.Gerar relatdrios com a receita classificada de acordo com o plano de contas da receita, de
forma que se integre ao aplicativo de contabilidade publica;

84.Possuir relatério que demonstre, em uma visdo ampla, da arrecadacdo do municipio por
bairro;

85.Controlar execugéo de dividas;

86.Emitir livros de divida ativa e notificagdo para os contribuintes inscritos;

87.Possibilitar a emissdo de relatério para a verificacdo da movimentacdo das dividas ativas
dentro de um periodo informado, controlando assim os saldos

88.Permitir agregar junto ao parcelamento de dividas, a cobranca de outros valores pertinentes
a divida, como honorérios, juros de financiamento, correcdo pré-fixada, taxa de
expediente, etc.

89.Possibilitar no parcelamento de dividas, incluir valores de reforcos em parcelas, devido a
sazonalidade de liquidez dos contribuintes;

90.Possibilitar cadastramento de fiscais, documentos fiscais, relacionamento entre documentos
e atividades, infracdes e notificagcbes, os quais poderdo ser utilizados na programacéo
de acdes fiscais e apuracdes fiscais;

91.Possuir relatério que liste as inconsisténcias do cadastro imobiliario

92.Possuir relatério que liste as inconsisténcias do cadastro mobiliario

93.Possuir controle da liberacdo do alvard provisorio conforme Lei Complementar 123/06.

94.Possuir cadastro configuravel para as vistorias de imdoveis e econémicos (empresas)

95.Manter um cadastro de dias ndo Uteis (feriados) para fins de calculo de juro/multa.
96.Possibilitar apés a baixa, a emisséo de relatério com o demonstrativo do movimento para
conferéncia;

97.Possuir cadastros de mobiliario (econémico) e de atividades configuraveis conforme boletim
cadastral da Prefeitura, com a possibilidade de inserir campos numéricos (inteiros e
decimais), datas, horas e textos a qualgquer momento.

98.Possibilitar parametrizacdo da geracéo de langcamentos, com a diferenca dos pagamentos a
menor para Débitos, Divida Ativa, Divida Parcelada e Refis. Com ainda opcao de
utilizar configurag@es diferentes para cada receita.

99.Possibilitar importacdo de arquivos de Periodos e Eventos do Simples Nacional.

100. Possibilitar contabilizacéo dos valores das deduc¢des (descontos, anistias, cancelamentos,
etc.) juntamente com os valores das receitas arrecadadas.

101. Possibilitar controle da data de validade das notas fiscais liberadas.

102. Efetuar consisténcia no cadastro de pessoas em relacdo as informacdes das pessoas
juridicas enquadradas como MEI (Microempreendedor Individual) conforme critérios
estabelecidos pelo Simples Nacional.

103. Possibilitar emissao de relatério demonstrando os valores concedidos ou perdidos de
descontos no momento do pagamento das parcelas.

104. Possibilitar emissdo do documento do Habite-se de forma parcial.

105. Possibilitar que o abatimento realizado na composi¢cdo dos parcelamentos possa ser
parametrizado para baixas os débitos/dividas de forma proporcional ou quitando
primeiramente os débitos/dividas mais antigos.

106. Possibilitar emissdo de relatério com a posicdo da divida ativa em determinada data,
permitindo verificar a situagéo do cadastro da divida ativa de forma retroativa ou futura

107. Possibilitar geracdo de um dnico cadastro de ITBI para transferéncia de diversos imoveis
com vendedores e compradores diferentes.



Prefeitura do Municipio de Santa Lucia
ua Coronel Luiz Pinto, 319, Centro, Santa Lucia/SP.
CEP: 14825-000 - Tel: (16) 33969600
e-mail: licitacao@santalucia.sp.gov.br

108. Possibilitar que sejam informadas as dividas que estdo sendo enviadas para protesto,

podendo ser filtradas e consultas em relatérios especificos.

109. Possibilitar emissédo de grafico para analise da receita lancada x arrecadada x em divida

ativa x isenta, e grafico para analise da divida ativa anual e acumulada.

110. Possibilidade de conceder créditos tributarios gerados pela emissdo de notas eletronicas e

concedidos aos contribuintes pelo aplicativo no momento do langamento dos impostos.

111. Possibilitar cadastro automatico de imdveis rurais quando ao cadastrar um ITBI Rural de

um imdével que ndo possua ainda cadastro.

112. Possibilitar a geracéo de ITBI para im6veis rurais com opgdo de cadastro ou ndo do imovel

envolvido na transacéo.

113. Conter uma agenda que possibilite ao usuario do aplicativo cadastrar seus compromissos

diarios.

114. Conter uma agenda fiscal onde o fiscal possa cadastrar seus compromissos e visualizar

compromissos relacionados a acgdes e plantdes fiscais, permitindo através desta
agenda efetuar a entrada em um plantéo fiscal, consulta a acdes fiscais e impresséo de
relatério de sua produtividade.

115. Possibilitar ao efetuar o cadastro de uma acédo fiscal enviar um e-mail ao contribuinte

relacionado & a¢cdo comunicando e/ou notificando este contribuinte.

116. Possuir no cadastro de acdo fiscal um Workflow, possibilitando ao fiscal visualizar de

forma gréfica o fluxo de trabalho relacionado a agéo fiscal, este fluxo deve demonstrar
ao fiscal qual a funcionalidade que pode ser acessada ap6s o cadastro da acao fiscal.

117.Conter um cadastro de imoveis rurais, onde neste seja possivel inserir informacdes

relacionadas ao INCRA e planta de valores especifica para este tipo de imével, onde as
informacdes possam também servir de subsidio para o calculo da ITR.

118. Conter no cadastro de Iméveis uma forma de acessar as principais funcionalidades

relacionadas ao imdvel, onde ao acessa-las o aplicativo ja demonstre as informacdes
do imdvel ou contribuinte associado ao imovel.

119. Possibilitar apuracéo fiscal de relacionadas a contas de servico.
120. Possibilitar geracdo de lancamentos provenientes de apuracdes fiscais por infracdo

cometida

121. Possibilitar encerramento mensal, com controle mensal do saldo da divida ativa com

~wn

controle sob altera¢cdes e movimentacdes apos o0 encerramento.

12 - SISTEMA DE NOTA FISCAL ELETRONICA E ESCRITURACAO DO ISS, WEB
(BROWSER)

Nota Fiscal Eletronica

Devera possibilitar geragdo da nota fiscal de servigos eletrdnica, de forma on line, com
validade juridica.

Permitir ao prestador de servigo personalizar a nota fiscal eletrénica com sua logomarca.

Controlar solicitagBes pendentes para emissao eletrénica de notas fiscais de servigos.

Permitir cancelamento de notas fiscais eletrdnicas, informando o tomador do servigo por e-
mail.

Possibilitar envio automatico da nota fiscal eletrdnica para o e-mail do tomador.

Permitir a substituicdo de uma nota fiscal eletrdnica por varias, e de varias notas fiscais
eletrbnicas por uma, cancelando automaticamente a nota substituida.

7. Permitir ao Fisco regulamentar as aliquotas dos servicos tributaveis.
8.
9. Possibilitar consulta do prestador e tomador do servico ao crédito gerado na emissao da

Possibilitar geracao de crédito na emissao da nota fiscal eletrénica para o tomador.

nota fiscal eletrbnica.

10.Emitir guia de recolhimento do ISS das notas fiscais eletronicamente emitidas.
11.Permitir que o prestador do servigo escolha as notas fiscais eletrénicas que deseja incluir

em cada guia de recolhimento do ISS.
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12.Permitir ao prestador do servico informar o Recibo Provisério de Servico (RPS) ou lote de
RPS para converter em nota fiscal de servico eletrénica.

13.Possibilitar vinculo na nota fiscal de servico eletrénica com o RPS enviado.

14.Possibilitar que o tomador de servico denuncie a ndo conversao do RPS em nota fiscal de
servico eletrénica.

15.Possibilitar consulta de notas fiscais eletrénicas por RPS via web service.

16.Possibilitar consulta da situacdo do lote de RPS via web servisse

17.Emitir relatério de notas fiscais eletronicas por contribuinte.

18.Emitir relatorio de notas fiscais eletronicas por tipo de atividade.

19.Emitir relatério de notas fiscais eletronicas canceladas.

20.Emitir relatério de notas fiscais eletrdnicas substituidas.

21.Emitir relatério que demonstre os maiores emitentes de notas fiscais eletrénica de servico.

22.Emitir relatério que demonstre més a més a quantidade de notas fiscais eletronicamente
emitidas no exercicio.

23.Emitir relatério que demonstre més a més o valor dos servigos prestados nas notas fiscais
eletronicamente emitidas no exercicio.

24.Emitir relatorio que demonstre o valor do ISS arrecadado nas notas fiscais eletrénicas
emitidas.

25.Possuir emissdo de graficos estatisticos.

26.Possibilitar comunicacdo com o aplicativo proprio do prestador do servigo para registro de
notas fiscais eletrdnicas e consultas diversas.

Escrituracéo do ISS.

27.Possuir controle de acesso de Prestadores de Servicos, Tomadores de Servigos,
Intermediarios de Servicos, Contadores e Prefeitura Municipal nas respectivas
funcionalidades considerando o perfil do usuario para o0 acesso a estas
funcionalidades;

28.Possibilitar a emissado da autorizacédo para impresséo apoés deferida a solicitagdo de AIDF.

29.Possibilitar que o contribuinte realize as solicita¢cdes de reabertura de declaracdes.

30.Possuir configuracdo para permitir a reabertura da declaragdo de forma automética quando
as guias de pagamentos nao tenham sido pagas.

31.Permitir a reabertura da declaracdo para as guias de pagamento com situacdo diferente de
"Pagas".

32.Permitir a transferéncia da responsabilidade dos servicos contibeis de uma empresa para o
escritorio de um contador. A solicitagdo devera ser deferida por um fiscal para que seja
permitida a transferéncia.

33.Possibilitar ao contribuinte a importagdo dos planos de conta para realizacdo de suas
declarag6es através de contas bancéarias (Instituicdes Bancarias).

34.Possibilitar ao contribuinte a utilizagcdo do Plano Contébil das Instituices do Sistema
Financeiro Nacional (COSIF) quando enquadrados por contas de servigo.

35.Possibilitar ao contribuinte a importagdo do Plano Contabil das Instituicbes do Sistema
Financeiro Nacional (COSIF) por grupos de contas de forma separada.

36.Permitir a constatacdo de autenticidades dos recibos de AIDF para fins comparativos.

37.Possibilitar ao contribuinte a realizacdo de todas as declaracfes de servicos prestados e
tomados, de ISS retido de terceiros ou retidos por terceiros.

38.Possibilitar que as declaracdes de servigos prestados e tomados, de ISS retido de terceiros
ou retidos por terceiros possam ser realizadas de forma manual, quando o contribuinte
devera informar os documentos fiscais individualmente, ou de forma automatica,
quando o contribuinte utilizard um arquivo contendo todos os documentos a serem
declarados.

39.Permitir a retificacdo de declaragbes encerradas, resultando em uma nova guia de
pagamento, ou gerando saldo para compensacao em futuras declaracdes.

40.Permitir a insercao de varias declaracdes para a mesma competéncia.

41.Possuir aderéncia a legislacéo referente ao Simples Nacional (Lei complementar 123/2006).

42.Possibilitar a emissdo de guias de pagamento de acordo com 0s convénios bancarios.

43.Possibilitar a emissdo do Livro de ISS, contendo as declaragdes normais e retificadoras.
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44 .Possuir relatério de conferéncia de servigos declarados.

45.Possibilitar edicdo da lista de servicos conforme alteracdes na Lei 116/03, tais como alterar
a aliquota de atividade e o relacionamento com a CNAE.

46.Permitir cadastro de materiais diversos pelas construtoras para uso em suas declaracdes de
Servigos.

47.Permitir a configuragdo de rotinas disponibilizadas aos contribuintes pelos fiscais

48.Permitir a criacdo de scripts de validacdo das Solicitagbes de AIDF, bloqueando as
solicitacdes para empresas com alguma irregularidade.

49.Possibilitar o deferimento e indeferimento das solicitacdes de AIDF.

50.Possibilitar a anulagéo da liberagcio de AIDF deferida.

51.Possibilitar que declaracdes encerradas possam ser reabertas.

52.Permitir o lancamento de Notas Avulsas para empresas (cuja atividade ndo exija emisséo
sistematica dos documentos fiscais), mas que necessitam fornecer documento fiscal
aos seus tomadores de servico.

53.Possuir aderéncia a legislacao referente a Transparéncia (Lei 12.741/2012) para a emissdo
das notas fiscais, contendo a carga tributaria incidente sobre o valor da mesma.

54.Possuir relatério da situagdo dos contribuintes contendo informacdes das declara¢cfes de
servigos prestados, tomados e pagamento dos impostos.

55.Possibilitar o gerenciamento dos saldos.

56.Permitir o envio e recebimento de mensagens eletrbnicas entre os usuarios do sistema
visando a interacdo dos fiscais com os contribuintes.

57.Possibilitar que os relatérios sejam gerados nos formatos HTML, PDF ou XLS.

58.Possibilitar a assinatura digital das declaragdes.

59.Possibilitar a emisséo das taxas de fiscalizac&o de aterro.

60.Possibilitar a declaragdo de documento de servico prestado/tomado para estrangeiros.

61.Possuir relatério de valores declarados de servigos prestados e valores recebidos em
cartdo, para cruzamento de informacdes.

62.Possibilitar que a emissédo de notas avulsas possa ser configurada conforme necessidade
do contribuinte.

63.Possibilitar a geragdo do auto de infracdo para os contribuintes cujo porte € 'MEI' - Micro
Empreendedor Individual de forma manual e automatica.

64.Permitir o encerramento mensal das declaracfes de servi¢os prestados e tomados.

65.Possibilitar o gerenciamento de pendéncias de documentos fiscais.

66.Promover o gerenciamento de informacdes para combater a sonegacéo visando apoiar a
fiscalizagdo do ISS.

67.Efetuar cruzamento de notas fiscais emitidas e recebidas, ou outros documentos de registro
de prestacdo de servicos, fornecendo informacdes sobre as irregularidades
encontradas;

68.Permitir o controle dos aspectos referentes ao conceito de substituto tributario, através de
declaracdo com substituicdo tributéria e relatérios.

69.Possibilitar a identificacdo dos maiores contribuintes com declarac¢éo diferenciada.

70.Permitir a emissdo e gerenciamento de notas avulsas.

71.Permitir o gerenciamento e controle do periodo de fiscalizacdo do contribuinte.

72.Manter o historico dos valores calculados de cada exercicio.

73.Permitir o cadastramento de infragdes.

74.Possibilitar consultas através de nome, parte do nome, cadastro, endere¢o, CPF/CNPJ e
atividade (principal e secundarias) com, no minimo, os seguintes comparadores: igual,
diferente, entre, contém, ndo contém, contido, ndo contido, maior, maior ou igual,
menor, menor ou igual, inicia, termina.

75.Permitir controle diferenciado para as microempresas e empresas de pequeno porte,
conforme legislacdo especifica.

76.Conter programas para gestdo do cadastro econdmico-fiscal, célculo e lancamento do
ISSQN e das chamadas Taxas de Licenca.

77.Possuir rotina para a geracdo automatica e parametrizada do lancamento do ISS e Taxas,
prevendo a possibilidade de executar a geragcdo de arquivos para terceiros realizarem a
emissao da guia de recolhimento.
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78.Possuir programa que possibilite ao usuario realizar as principais rotinas relacionadas ao
ISS e Taxas em uma Unica tela, evitando a necessidade de acessar diversas rotinas
para executar suas tarefas.

13 - SISTEMA DE ATENDIMENTO AO CIDADAO, WEB (BROWSER)

1. Possibilitar aos contribuintes 0 acompanhamento da respectiva situacdo do cadastro fiscal
permitindo consulta de débitos, emissdo de extratos, carnés e certiddes com valores
atualizados.

2. Permitir aos contribuintes emitir e confirmar a veracidade das CND através do codigo de
controle gerado automaticamente. (Certidao Negativa de Débitos Municipais: Certidao
Negativa, Positiva ou Positiva com efeito de Negativa).

3. Permitir solicitagéo do carné IPTU via web.

4. Possibilitar emissao de guias de recolhimento de qualquer Tributo Municipal vencido ou néo,
parcelados ou reparcelados, com adicionais calculados, em guia padrdo FEBRABAN
pronta para o recolhimento.

5. Possibilitar emisséo de guia unificada de qualquer tributo.

6. Possibilitar o acesso através dos seguintes navegadores Google Chrome 30 ou superior,
Mozilla Firefox 25 ou superior, Microsoft Internet Explorer 9 a 11, Safari 6 ou superior.

7. Possuir cadastro de contribuintes (pessoas fisicas ou juridicas) com, no minimo, o0s
seguintes campos, Nome/Razé&o Social, CPF/CNPJ, Telefone/Celular, e-mail, Endereco
completo, Senha, anexos.

8. Possuir cadastro de logotipos de bancos para emissdo das guias de arrecadacéo e carnés
de pagamentos.

9. Possuir controle de acesso de usuarios nas respectivas funcionalidades considerando o
perfil de cada usuario para o acesso a estas funcionalidades;

10.Possuir logon interativo, que possibilite aos contribuintes acessar varios servigos on-line
disponibilizados pela entidade através do CPF, ou CNPJ, ou cédigo do contribuinte, ou
cédigo do econdmico, ou cédigo do imével, ou inscricdo imobiliéria.

11.Possuir logon interativo, que possibilite a alteracdo da senha de acesso, e a solicitacdo de
reenvio da senha por e-mail em caso de esquecimento.

12.Possibilitar aos contribuintes cadastrar seus dados no cadastro de contribuintes (pessoas
fisicas ou juridicas) utilizando assinatura digital e anexar arquivos digitais em PDF
(c6pias de documentos).

13.Possibilitar aos contribuintes acompanhar a situagdo do cadastro fiscal dos imoveis e
econdmicos do Municipio, permitindo consulta de débitos, emissdo de extratos, carnés
e certiddes com valores atualizados.

14.Possibilitar aos contribuintes consultar os créditos tributarios disponiveis do exercicio
vigente e anteriores.

15.Possibilitar aos contribuintes solicitar servicos diversos disponibilizados pela entidade. Ex.
taxa de coleta de lixo, taxa de demoli¢do, taxa de residuos sélidos.

16.Possibilitar aos contribuintes emitir e gerar as guias de pagamento de Alvar4 de Licenca e
Localizacdo e/ou funcionamento, Alvara de Licenca do corpo de bombeiros, Alvara de
Licenca da vigilancia Sanitéria, Alvara de Meio Ambiente.

17.Possibilitar aos contribuintes gerar o Imposto sobre a Transmisséo de Bens Imdveis - ITBI
para iméveis urbanos ou rurais, informando dados da transagéo.

18.Possibilitar aos contribuintes consultar as solicitagces de Imposto sobre a Transmissdo de
Bens Imoéveis - ITBI para iméveis urbanos ou rurais realizadas anteriormente com
possibilidade de filtrar por cddigo e ano da solicitacdo, cédigo do imovel, situacao da
solicitagdo, CPF/CNPJ do comprador vendedor ou responsavel, e data de solicitacéo.

19.Possibilitar aos contribuintes gerar a certiddo e guia de pagamento do Imposto sobre a
Transmissdo de Bens Iméveis - ITBI para imoéveis urbanos ou rurais, em sendo rural,
sem necessidade de este estar cadastrado no sistema tributario do municipio.

20.Possibilitar aos contribuintes gerar o carné de Imposto Territorial Urbano - IPTU para
imoveis urbanos com possibilidade de pagamento em parcelas ou parcela Unica com
aplicacdo de desconto conforme critérios da entidade.
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21.Possibilitar aos contribuintes emitir a Certiddo de Baixa de atividade, informando o CPF,
CNPJ ou codigo de contribuinte, ou cédigo econdémico.

22.Permitir aos contribuintes emitir e confirmar a veracidade das CND através do cédigo de
controle gerado automaticamente. (Certiddo Negativa de Débitos Municipais: Certidao
Negativa, Positiva ou Positiva com efeito de Negativa).

23.Possibilitar aos contribuintes emitir a 22 via da Certiddo de Isencéo, informando o CPF,
CNPJ ou cédigo de contribuinte.

24.Possibilitar aos contribuintes emitir a guia de pagamento de débitos de ISS.

25.Possibilitar aos contribuintes emitir a guia de pagamento de débitos diversos.

26.Possibilitar aos contribuintes solicitar a coleta seletiva para seu imével, com possibilidade de
beneficio de reducado da taxa de coleta do lixo.

27.Possibilitar aos contribuintes solicitar a emissédo de carnés via internet isentando o
pagamento da taxa referente a emissao e impressao dos carnés.

28.Possibilitar aos contribuintes apontar os imdveis que receberdo beneficios de créditos
tributarios disponiveis.

29.Possibilitar aos contribuintes do tipo Contador, Imobiliaria e Cartério consultarem
informacdes de seus clientes.

30.Permitir a configuracdo de vinculo e acesso ao cadastro de imdveis e econémicos para 0s
Contadores, Imobilidrias e Cartérios respectivos.

31.Permitir a emissdo de guias de pagamento de tributos municipais, permitindo emisséo
parcelada ou parcela Gnica, com descontos e acréscimos, com valores atualizados.

32.Permitir a unificac@o de parcelas e receitas em uma Unica guia de pagamento.

33.Permitir a configuragcdo do acesso aos servigos disponibilizados ao contribuinte:
(CPF/CNPJ, Caodigo dos referentes, exigéncia ou ndo de senha).

34.Possuir area para que a entidade vincule hiperlinks aos principais servicos a serem
disponibilizados aos contribuintes para acesso nos sites que a entidade julgar
necessario.

35.Permitir a configuracdo das solicitacdes de servicos a serem disponibilizadas aos
contribuintes, possibilitando informar quais devera ser tramitado com registro de
protocolo.

36.Permitir a configuracdo da forma de cadastro de contribuintes em automatica ou
condicionada ao deferimento de servidor da entidade, possibilitando informar exigéncia
de assinatura digital ou ainda anexo de arquivos digitais (copias de documentos).

37.Permitir configuragdo dos layouts das certiddes municipais e alvards conforme modelo
especifico da entidade.

38.Permitir configuragdo das certiddes de contribuinte e imdvel possibilitando informar a
exibicdo de iméveis englobados.

39.Permitir configuracdo das guias de pagamento possibilitando informar quais dados do
enderec¢o do sacado devera ser exibido.

40.Permitir configuracdo dos alvaras de bombeiro, da vigilancia sanitaria e de licenca e
localizac¢é@o, possibilitando condicionar a emissdo a verificagdo do langcamento do
exercicio com situacao de aberto, pago, isento, imune ou ainda sem esta verificacao
para Microempreendedor individual em respeito a Lei Complementar 147.

41.Permitir configuracdo dos alvaras de bombeiro, da vigilancia sanitédria e de licenca e
localizagdo, possibilitando definir a validade do documento em data fixa ou intervalo de
tempo.

42.Permitir configuragdo da solicitagdo de coleta seletiva, possibilitando cadastrar critérios dos
imoveis exigidos para esta solicitagdo.

43.Permitir configuragdo da solicitacdo de emissdo de carnés via internet, possibilitando
cadastrar critérios dos imdveis exigidos para esta solicitacao.

44.Permitir configuracdo da solicitacdo de abatimentos dos créditos tributarios, possibilitando
cadastrar critérios dos imdveis exigidos para esta solicitagao.

45.Permitir a configuracdo de férmulas para calculo de multas, juros, correcdo monetéria,
descontos para pagamentos antecipados e ainda para controle de emissdo de
documentos.
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46.Permitir a configuracdo de mensagens fixas aos contribuintes para fins de obtencdo de
senha de acessos.

47.Permitir a configuracdo de quais informacdes devem ser apresentadas nas consultas de
informacdes cadastrais de imdveis e econdmicos.

48.Possibilitar o cadastro de cabecgalhos para apresentacdo dos documentos emitidos pela
internet.

49.Possibilitar a configuracdo da verificagdo da situagdo dos langamentos de Alvara como
requisito para emissao do documento pela internet.

50.Possibilitar a configuragdo da verificacdo de pendéncias de sécios ou responsaveis para
emissOes de Certidoes Negativas de Débitos.

51.Possibilitar aos contribuintes consultar seus processos abertos junto ao departamento de
Protocolo da entidade.

52.Possibilitar aos contribuintes consultar os documentos necessarios para abertura de
processos, conforme as solicitagdes.

53.Possuir cadastros de convénios bancérios para emisséo das guias de arrecadacao e carnés
de pagamentos

54.Permitir a emissdo de boletos bancarios na modalidade "Carteira com Registro" para
pagamentos de tributos e demais receitas.

14 - SISTEMA DE SAUDE, WEB (BROWSER)

Possuir niveis de seguranca para navegacado web utilizando os protocolos HTTPS e SSL.

Permitir acesso via diferentes Sistemas Operacionais e Navegadores.

Ser totalmente desenvolvido em linguagem web, sendo acessivel através do uso de
navegador de internet, possibilitando o uso de recursos como Ajax e Javascript,
acelerando a navegac¢éao no aplicativo.

4. O aplicativo devera rodar a partir de base de dados Unica, ndo sendo aceitos aplicativos

modulares, que fracionem as informacdes em bases de dados distintas.

5. Permitir acesso utilizando certificados digitais.

6. Possuir sistema de login que informe ao usuario, através do e-mail cadastrado, quando
ocorreram tentativas de realizar o login com o usuério, mas a senha digitada estava
incorreta.

7. Permitir vincular usuarios do Yahoo a um usuério do aplicativo, permitindo usar o usuario e
senha destes aplicativos para acessar o aplicativo.

8. Permitir a consulta parametrizavel dos dados cadastrais em todas as telas do aplicativo.

9. Permitir acesso para usuarios em diferentes niveis: estabelecimentos (hospitais,
consultérios, laboratérios), secretaria e externos (municipios pactuantes).

10.Permitir a parametrizacao de acesso para cada tela separadamente para cada usuario.

11.Permitir visualizar e alterar dados da Entidade (Secretaria de Saude).

12.Permitir acesso externo a municipios que tenham PPI cadastrada. Através deste acesso
deve ser possivel cadastrar Pacientes, Solicitacdes de Agendamento e verificar o Saldo
de cotas de Agendamentos.

13.Permitir realizar o Cadastro completo de Pacientes, realizando validagfes quanto a
duplicidade de registros.

14.Permitir realizar a Visualizacdo do Mapa de Residéncia dos Pacientes através do Google
Maps.

15.Permitir cadastrar os contatos realizados com os Pacientes.

16.Permitir realizar o Cadastro de Fornecedores de Materiais e Laboratérios de Fabricacdo de
Medicamentos.

17.Permitir a visualizagdo dos dados de Estabelecimentos, Servicos Especializados,
InstalagBes Fisicas para assisténcia, Atendimentos prestados e Niveis de Atengdo dos
Estabelecimentos, além dos dados Cadastrais.

18.Permitir a visualizac@o dos dados de Profissionais, bem como seus vinculos profissionais
com cada Estabelecimento, ou seja, CBO, Tipo, Carga Horaria Ambulatorial entre
outros.

19.Permitir realizar o cadastro de Estados, tendo todos os Estados previamente cadastrados.

wnN e
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20.Permitir realizar o cadastro de Municipios, tendo todos o0s municipios previamente
cadastrados.

21.Permitir realizar o cadastro de Bairros, loteamentos, logradouros e condominios.

22.Permitir realizar a alteracdo do Fuso-Horario conforme Regido da entidade.

23.Permitir realizar a criagcdo de usuarios para cada Estabelecimento (hospitais, consultorios,
24hs, laboratérios, entre outros), com diferentes niveis de permisséo ao usuario.

24.Permitir realizar a criagdo de usuarios para Secretaria, com diferentes niveis de permissao
ao usudrio.

25.Permitir realizar a criagdo de usuarios para Municipios com pactuagdo Externa, assim
realizando Solicitacdes, Cadastros de Pacientes e Consulta de Cotas através de seu
préprio municipio.

26.Permitir realizar a parametrizacdo do faturamento ambulatorial e dispensacdo de
medicamentos.

27.Permitir visualizar a competéncia em todas as telas do aplicativo.

28.Permitir realizar o cadastro de Especialidades, vinculando a mesma a um CBO.

29.Possuir todos os CBOs importados e cadastrados no aplicativo.

30.Permitir cadastrar uma faixa de BPA-I, para que seja possivel controlar os procedimentos
gue necessitem de autorizagéo.

31.Realizar a importagdo da Tabela Unificada sem a interagdo do usuério final, mantendo o
registro das altera¢6es da Tabela Unificada ao longo das competéncias.

32.Permitir selecionar e informar quais procedimentos que necessitam de autorizacdo para
serem realizados.

33.Permitir cadastrar a Pactuacao Integrada de procedimentos e consultas para 0s municipios
gue demandam pacientes para 0 municipio de referéncia (entidade).

34.Permitir realizar o cadastro de Feriados da Entidade.

35.Permitir validar no momento em que sao realizados os Agendamentos, a quantidade de
cotas Pactuadas para municipios externos.

36.Permitir realizar a importagdo do CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude)
do Municipio entidade. Essa, alimentando o cadastro de Profissionais e
Estabelecimentos.

37.Permitir realizar consulta de importacdes do CNES.

38.Permitir realizar a importacdo do CADSUS, realizando a importacdo dos Bairros e
Logradouros do municipio.

39.Permitir realizar a importacdo do CADSUS, realizando a importacdo dos Pacientes do
municipio e realizando as validag8es, para que nao ocorram duplicidade de Pacientes
(Homoénimos).

40.Permitir consultar a importacdo do CADSUS, verificando as validacdes realizadas quando a
ndo importacdo de Pacientes duplicados.

41.Permitir realizar o faturamento da produgcédo ambulatorial.

42 .Realizar a validacéo prévia da producdo ambulatorial, apresentando através de um relatério
os problemas que podem ser encontrados.

43.Realizar a importacdo dos Cédigos de Prontuarios, para que seja possivel verificar os
Cdbdigos de Prontuérios de Pacientes por estabelecimentos quando estes existem no
papel ainda.

44 Permitir cadastrar as agendas de profissionais e procedimentos.

45.Controlar os horarios de agendas de profissionais para que ndo ultrapassem sua carga
horaria maxima por estabelecimento.

46.Permitir realizar agendamentos para as agendas cadastradas, seguindo exatamente os
horarios pré-definidos pela agenda.

47.Realizar a validagao quanto a idade e sexo do pacientes para realizar agendamentos.

48.Realizar a validacdo quanto a agendamentos cadastrados para um mesmo horario para um
mesmo paciente.

49.Permitir pesquisar a proxima data com possibilidade agendamento para um Procedimento
e/ou Especialidade qualquer.

50.Realizar a impressédo do comprovante de agendamento para que seja entregue ao paciente,
informando o local do agendamento e horéario.
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51.Permitir realizar a transferéncia de agendamentos para estabelecimentos e datas diferentes.

52.Permitir realizar a verificacdo de todas as datas em que houve a transferéncia para um
agendamento.

53.Permitir realizar a transferéncia automatica de um lote de agendamentos para as préximas
datas possiveis. E ainda assim, validando quanto a PPI e Cotas Diarias.

54.Permitir realizar o cancelamento dos agendamentos em lotes ou separadamente.

55.Permitir visualizar os pacientes que tiveram agendamentos alterados, de forma que seja
possivel verificar se foi realizado o contato com os pacientes apés a transferéncia e
cancelamento.

56.Permitir o cadastro de solicitacdes de agendamento.

57.Permitir o cadastro de solicitacbes de agendamento externas através do médulo para
municipios com pactuacao com o municipio da entidade, assim, evitando ligacées.

58.Permitir consultar as solicitagbes de agendamentos e realizar o deferimento ou ndo da
solicitagfes. As consultas podem ser tanto de estabelecimentos de sadde como de
USUdrios externos.

59.Permitir verificar na solicitagdo de agendamento quando a mesma foi agendada, verificando
o horério e estabelecimento da mesma

60.Permitir cadastrar Auséncias para as Agendas dos profissionais e procedimentos.

61.Permitir cadastrar Cotas de agendamentos para a secretaria de salde, assim, usuarios de
estabelecimentos ndo podem ocupar toda uma agenda.

62.Apresentar uma lista dos pacientes que tiveram seus agendamentos transferidos e
cancelados, para que possam ser contatados posteriormente.

63.Apresentar uma Fila de Atendimento para que seja possivel controlar os pacientes que
estdo sendo atendimentos naquele momento.

64.Apresentar Pronto Atendimento, Agendamentos e Retornos em uma mesma fila de
Atendimento.

65.Permitir abrir o atendimento através da Fila de Atendimento, com dados preenchidos,
agilizando o trabalho na unidade de saude.

66.Permitir cadastrar Pronto Atendimento, integrando-o a fila de atendimento.

67.Permitir o cadastro de atendimentos.

68.Permitir, em um Atendimento, a solicitacdo de procedimentos, para que posteriormente seja
possivel realiza-los.

69.Permitir realizar Procedimentos no Atendimento, para que posteriormente seja realizado o
Faturamento Ambulatorial.

70.Permitir cadastrar diversas triagens do paciente em um mesmo atendimento.

71.Permitir realizar Prescricdes de Medicamentos dentro de um atendimento, informando sobre
uma falta do Medicamento prescrito no estoque.

72.Permitir realizar Tratamentos com Medicamentos dentro de um atendimento (Dispensa)

73.Permitir o cadastro de Retornos dos Atendimentos.

74.Permitir consultar todas as movimentacdes de Atendimento e Agendamento de um paciente
em uma tela.

75.Permitir a autorizacdo de procedimentos que necessitam de autorizacédo e foram solicitados
no atendimento.

76.Permitir cadastrar as entradas de materiais nos estabelecimentos de salde.

77.Permitir transferéncias de materiais entre os estabelecimentos de salde.

78.Permitir cadastrar perdas e sinistros de materiais. Podem ser cadastrados sinistros para
entradas, transferéncias e também sinistros simples.

79.Permitir ao usuério de secretaria cadastrar uma Programacdo de medicamentos por
estabelecimentos, assim prevendo e evitando uma possivel falta de medicamentos
durante as competéncias.

80.Permitir que seja realizada uma solicitacdo de materiais entre os estabelecimentos. Essa
solicitacdo pode virar automaticamente uma transferéncia de materiais caso aprovado.

81.Permitir que sejam consultas as solicitagbes de materiais entre os estabelecimentos.

82.Permitir cadastrar os Medicamentos e Materiais.

83.Permitir cadastrar o Grupo de Materiais.

84.Permitir cadastrar um Subgrupo de Materiais.
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85.Permitir cadastrar Unidade de Medidas.

86.Permitir que os relatérios emitidos por cada usudrio sejam salvos, e possam ser conferidos
em um segundo momento em até 4 dias posteriormente a sua emissdo, sem a
necessidade de serem salvos no proprio computador do usuario.

87.Permitir a emisséo do Relatorio de Pacientes.

88.Permitir a emissdo do Relatério de Agendas.

89.Permitir a emisséo do Relatério de Profissionais.

90.Permitir a emissédo do Relatério de Solicitagdes de Agendamentos.

91.Permitir a emissédo do Relatério de Transferéncias de materiais.

92.Permitir a emissédo do Relatério de Especialidades.

93.Permitir a emisséo do Relatdrio de PPI.

94.Permitir a emissdo do Relatério de Acompanhamento de Pacientes Analitico.

95.Permitir a emissdo do Relatério de Acompanhamento de Pacientes Sintético.

96.Permitir a emisséo do Relatério de Incidéncia de doencas.

97.Permitir a emissdo do Relatério de Disponibilidade de vagas.

98.Permitir a emissdo do Relatério de Agendamentos.

99.Permitir a emissdo do Relatério de Materiais Dispensados por Paciente.

100. Permitir a emisséo do Relatorio de Materiais Dispensados.

101. Permitir a emisséo do Relatério de Requisicdo Materiais.

102. Permitir a emissé@o do Relatério de Materiais.

103. Permitir a emisséo do Relatério de Programacéo Fisica de Materiais.

104. Permitir a emisséo do Relatério de Saldo em estoque de Materiais.

105. Permitir a emissdo do Comprovante de Dispensa de Material.

106. Permitir a emisséo do Comprovante de Transferéncia de Material.

107. Permitir a emissdo do Comprovante de Solicitagdo de Material.

108. Permitir a emissdo do Comprovante de Perdas e Sinistros.

109. Permitir a emissdo do Comprovante de Requisicdo de Materiais.

110. Permitir cadastrar Valores de Referéncia para cadastro de exames SADT.

111. Permitir cadastrar Valores Permitidos para cadastro de exames SADT.

112. Permitir cadastrar Exames SADT utilizando Valores de Referéncia e Valores Permitidos,
vinculando com um Procedimento.

113. Permitir cadastrar Solicitacbes de Exames Complementares através do Atendimento do
Paciente.

114. Permitir cadastrar Solicitagbes de Exames sem a necessidade do Atendimento do
Paciente.

115. Permitir a consulta de Solicitaces de Exames advindas de todas as telas.

116. Permitir o controle de Coletas j& realizadas através de consulta de Solicitacdes de
Exames.

117. Permitir o cadastro de Resultados dos Exames complementares por paciente.

118. Permitir realizar a emiss@o dos Resultados de Exames.

119. Permitir Faturar os procedimentos solicitados nos exames SADTS finalizados, bem como
possibilitar a execugéo das férmulas de calculo para itens de exames SADTS.

120. Permitir emitir relatério de procedimentos/atendimentos realizados por paciente com base
em grupos de faixas etarias.

121. Permitir realizar a priorizacdo da Fila de Atendimento para Idosos, Gestantes e Deficientes
Fisicos, bem como possibilitar informar o horario de chegada dos pacientes na Fila de
Atendimento.

122. Permitir emitir relatério com os CIDs dos Atendimentos realizados.

123. Permitir a exibicdo de alertas ao realizar agendamentos e solicitagbes de agendamento,
demonstrando outros agendamentos e solicitacbes que o paciente possua, assim
distribuindo melhor as vagas de agendamentos.

124. Permitir definir no cadastro de Especialidades Procedimentos Realizados padrbes para os
Atendimentos.

125. Permitir que sejam cadastradas reservas para agendamentos conforme as agendas
cadastradas segundo diferentes perfis de usuarios do aplicativo.
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. Permitir que sejam consultada a lista de medicamentos do RENAME (Relacdo Nacional de
Medicamentos Essenciais) por meio do aplicativo, permitindo prescrever materiais
desta lista aos pacientes.

Permitir emissdo de comprovante de prescricao de medicamentos no formato 12X19.

Permitir a vinculagdo de usuarios do aplicativo com profissionais de salde do SUS,
preenchendo automaticamente os campos da tela.

Permitir a separagéo por cores dos periodos de agendamentos para facilitar o trabalho dos
agendadores.

Permitir a criacdo de solicitagbes de exames para laboratérios particulares nao
necessariamente vinculados ao CNES do municipio.

Possibilitar a criacdo de Solicitacfes de Exames vindas de outros municipios e entidades
nao existentes no CNES do municipio.

Permite realizar a solicitagcéo de TFD no atendimento ao paciente.

Permite realizar a solicitacdo de TFD sem a necessidade de atendimento ao paciente.

Permite que possa ser deferido ou ndo o pedido de TFD.

Possibilita que municipios externos e pactuantes solicitem o laudo de TFD.

Permitir que no atendimento do paciente possa ser gravado no prontudrio eletrdnico do
mesmo, as seguintes informacdes: Procedimentos solicitados e realizados, Triagem,
Anamnese, Exame fisico, Prescricdo, Tratamento/terapia, Diagndstico, exames
complementares e evolucédo diaria.

Permitir emitir relatorio dos agendamentos por profissional.

Permitir a impressédo do relatério de Visitas Domiciliares dentro do padrédo disponibilizado
pelo DAB.

Permitir adicionar um acompanhante para 0 paciente a ser transportado quando
constatada essa necessidade. Sugerir dados cadastrais quando o nome completo do
acompanhante constar no cadastro de "paciente”.

Permitir a impressao de “Comprovante de Autorizagdo” quando houver solicitagdo deferida
pelo estabelecimento executante.

LUIZ ANTONIO NOLI
Prefeito Municipal de Santa Lucia
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ANEXO I
PROPOSTA COMERCIAL

PREGAO (PRESENCIAL) n° 002/2018
PROCESSO n° 016/2018

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LICENCA DE USO DE PROGRAMAS DE INFORMATICA (SOFTWARES)
POR PRAZO DETERMINADO, ABRANGENDO INSTALACAO, CONVERSAO,
MANUTENCAO E TREINAMENTO DOS SISTEMAS, conforme Termo de Referéncia
constante do ANEXO - Il.

DESCRICAO NRO VALOR R$ VALOR R$ TOTAL R$
USUARIOS | (IMPLANTACAO) (MENSAL) (12 MESES +
IMPLANTACAO)
SISTEMA DE CONTROLE DE 2

ALMOXARIFADO — DESKTOP
(MULTIPLATAFORMA)

SISTEMAS DE REQUISICOES — 10
WEB (BROWSER)
SISTEMA DE CONTROLE DE 2

FROTAS E VIAGENS — DESKTOP
MULTIPLATAFORMA)

SISTEMA DE CONTROLE DE 2
PATRIMONIO — WEB (BROWSER)
SISTEMA DE CONTABILIDADE E 4

TESOURARIA — DESKTOP
(MULTIPLATAFORMA)

PORTAL DA TRANSPARIAENCLA/ 4
SIC — ACESSO A INFORMACAO AO
CIDADAO — WEB (BROWSER)

SISTEMA DE PLANEJAMENTO 1
(PPA; LDO, LOA)—- DESKTOP
(MULTIPLATAFORMA)

SISTEMA DE CONTROLE DE 1
INDICADORES DE GESTAO (B.I) —
WEB (BROWSER)

SISTEMA DE COMPRAS E 3
LICITACOES — DESKTOP
(MULTIPLATAFORMA)

SISTEMA DE FOLHA DE 3
PAGAMENTO/RECURSOS
HUMANOS E PONTO
ELETRONICO, DESKTOP
(MULTIPLATAFORMA)

SISTEMA DE TRIBUTOS, DESKTOP 4
(MULTIPLATAFORMA)
SISTEMA DE NOTA FISCAL 4

ELETRONICA E ESCRITURACAO
DO ISS, WEB (BROWSER)

SISTEMA DE ATENDIMENTO AO 4
CIDADAO, WEB (BROWSER)
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SISTEMA DE SAUDE, WEB 20

(BROWSER)

APOIO TECNICO (NA SEDE DA CONTRATANTE)

Servigo Qtde Valor / Hora Total

Apoio Técnico (Na Sede da
Contratante)

200 horas R$ R$

VALOR GLOBAL (VALOR 12 (DOZE) MESES + IMPLANTACAO + VALOR | R$
APOIO TECNICO 200 HORAS)

Preco Global por extenso para a execucgao do objeto:

No prego proposto estdo incluso o licenciamento de uso e manutencéo e Assisténcia
Técnica de sistemas, bem como os servigos de instalacéo, configuragdo, conversao da
base de dados e treinamento dos servidores publicos.

Prazo de Validade da Proposta:

Prazo para a Implantacdo de todos os sistemas: dias contados da data
do recebimento da Ordem de Servigo.

Resposavel pela assinatura do Contrato: (Nome Completo, cargo/funcédo exercida na
empresa, n°® da Cédula de Identidade — RG, n° do CPF).

Condi¢cdes de Pagamento: (que devera estar em conformidade com o item 15 do Edital).

Obs.: Demais informac@es e declaracdes exigidas em edital.

Local e data,

(Assinatura do representante legal da empresa)
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ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO n° /2018
PREGAO (PRESENCIAL) n° 002/2018
PROCESSO n° 016/2018

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SANTA
LUCIA E A EMPRESA , PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LICENCA DE USO DE PROGRAMAS DE
INFORMATICA (SOFTWARES) POR PRAZO DETERMINADO,
ABRANGENDO INSTALACAO, CONVERSAO, MANUTENCAO E
TREINAMENTO DOS SISTEMAS.

O MUNICIPIO DE SANTA LUCIA, inscrito no CNPJ n.° 45.282.704/0001-32, neste
ato, representado pelo seu Prefeito, o Senhor LUIZ ANTONIO NOLI, brasileiro,
portador do RG n° 23.258.974-4 e do CPF n° 108.932.148-17, residente na Rua Julio
Stucchi, n® 171, Bairro Nova Santa Lucia, de ora em diante designado

CONTRATANTE, e a empresa , CNPJ sob n° , com sede na
, n° , -, representada na forma de seu
estatuto/contrato social pelo Senhor , RG n° , CPF n°

, doravante denominada(s) CONTRATADA, resolvem firmar o presente
Contrato Administrativo para o fornecimento de materiais permanentes, nos termos da
Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, aplicando-se, subsidiariamente, no que
couberem, as disposicdes da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei
Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei
Complementar Federal n° 147/2014 e pela Lei Complementar Federal n°® 155/2016,
bem como no Edital do Pregdo Presencial 002/2018, nos autos do processo em
epigrafe, mediante condi¢cBes e clausulas a seguir estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. O objeto do presente contrato é a PRESTACAO DE SERVICOS DE LICENCA DE
USO DE PROGRAMAS DE INFORMATICA (SOFTWARES) POR PRAZO
DETERMINADO, ABRANGENDO INSTALACAO, CONVERSAO, MANUTENCAO E
TREINAMENTO DOS SISTEMAS, EM CONFORMIDADE COM A PROPOSTA
VENCEDORA APRESENTADA NO PREGAO PRESENCIAL N.° 002/2018, BEM
COMO DE SEUS ANEXOS.

DESCRICAO NRO VALOR R$ VALOR R$ TOTAL R$
USUARIOS | (IMPLANTACAO) (MENSAL) (12 MESES +
IMPLANTACAO)
SISTEMA DE CONTROLE DE 2

ALMOXARIFADO — DESKTOP
(MULTIPLATAFORMA)

SISTEMAS DE REQUISICOES — 10
WEB (BROWSER)
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SISTEMA DE CONTROLE DE 2
FROTAS E VIAGENS — DESKTOP
MULTIPLATAFORMA)

SISTEMA DE CONTROLE DE 2
PATRIMONIO — WEB (BROWSER)
SISTEMA DE CONTABILIDADE E 4

TESOURARIA — DESKTOP
(MULTIPLATAFORMA)

PORTAL DA TRANSPARENCLA/ 4
SIC — ACESSO A INFORMACAO AO
CIDADAO — WEB (BROWSER)

SISTEMA DE PLANEJAMENTO 1
(PPA; LDO, LOA)—- DESKTOP
(MULTIPLATAFORMA)

SISTEMA DE CONTROLE DE 1
INDICADORES DE GESTAO (B.I) —
WEB (BROWSER)

SISTEMA DE COMPRAS E 3
LICITACOES — DESKTOP
(MULTIPLATAFORMA)

SISTEMA DE FOLHA DE 3
PAGAMENTO/RECURSOS
HUMANOS E PONTO
ELETRONICO, DESKTOP
(MULTIPLATAFORMA)

SISTEMA DE TRIBUTOS, DESKTOP 4
(MULTIPLATAFORMA)
SISTEMA DE NOTA FISCAL 4

ELETRONICA E ESCRITURACAO
DO ISS, WEB (BROWSER)

SISTEMA DE ATENDIMENTO AO 4
CIDADAO, WEB (BROWSER)

SISTEMA DE SAUDE, WEB 20
(BROWSER)

APOIO TECNICO (NA SEDE DA CONTRATANTE)

Servico Qtde Valor / Hora Total

Apoio Técnico (Na Sede da

Contratante) 200 horas | R$ R$

1.2. LOCAL DE ENTREGA: Os servicos serao prestados no Municipio de Santa Lucia.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA:

2.1. A vigéncia do presente instrumento contratual 12 (DOZE) MESES, contados da
assinatura do Contrato, podendo o mesmo ser prorrogado até o limite estabelecido no
inciso IV do art. 57, da Lei Federal n.° 8.666/93 e demais altera¢cfes posteriores.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA PREFEITURA:

3.1. Efetuar os pagamentos na forma acordada.
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3.2. Permitir o acesso dos técnicos da CONTRATADA, devidamente credenciados,
nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Santa Lucia, para fins de execucéo dos
Servigos.

3.3. Comunicar a CONTRATADA, qualquer irregularidade manifestada na execucéao
dos servicos e interromper imediatamente 0 mesmo, se for o caso.

3.4. Prestar os esclarecimentos a CONTRATADA, referentes ao objeto do contrato.
3.5. Rejeitar a prestacao dos servicos realizados por terceiros, sem autorizagao.

3.6. Manter atualizado o backup dos arquivos dos equipamentos;

3.7. Manter livre acesso aos técnicos da contratada, por ocasido das intervencdes
técnicas.

3.8. Fornecer os elementos basicos e dados complementares necessarios a prestacao
dos servicos.

3.9. Designa o servidor Sr(a) , portador do R.G. n° e
CPF n° como gestor deste contrato para acompanhar e fiscalizar
a execucdo contratual, cabendo-lhes exigir o fiel cumprimento das obrigacdes
contratuais, bem como propor, quando cabiveis, a aplicacdo das penalidades previstas
neste edital sem prejuizos das aplicaveis pela legislacao;

3.10. Responsabilizar-se pela supervisdo, geréncia e controle da utilizacdo dos
sistemas licenciados, incluindo:

3.10.1. Assegurar a configuragdo adequada de equipamentos e instalacdo dos
sistemas.

3.10.2. Manter Backup adequado para satisfazer as necessidades de seguranca,
assim como “restart” e recuperacao no caso de falha dos equipamentos.

3.10.3. Dar prioridade aos técnicos da contratada quando da realizacdo das
intervencgdes técnicas.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES FINANCEIRAS E DA FORMA DE
PAGAMENTO:

4.1. - O pagamento referente a prestacdo de servicos objeto da Clausula Primeira,
serdo pagas em 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas, efetivando-se a primeira
em até 30 (trinta) dias contados da implantacdo dos sistemas e apresentacdo da Nota
Fiscal, e as demais nas mesmas datas dos meses subsequentes.

4.2. - Caso venha a ocorrer a necessidade de providéncias complementares por parte
da CONTRATADA, a fluéncia do prazo sera interrompida, reiniciando-se a sua
contagem a partir da data em que estas forem cumpridas.

4.3. - Constitui condicdo para a realizacdo dos pagamentos a inexisténcia de registros
em nome da Contratada no “Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de
Orgéos e Entidades Estaduais do Estado de S&o Paulo - CADIN ESTADUAL”, o qual
deverd ser consultado por ocasido da realiza¢do de cada pagamento.

4.4 - Eventual erro nos valores constantes da nota fiscal ser& comunicado a
contratada, ficando o pagamento sustado até a corre¢édo do erro.

4.5. - Os pagamentos serdo efetuados através de ordem de pagamento bancario para
o qual devera constar do corpo da nota fiscal todos os dados bancérios.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
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5.1. Entregar o objeto licitado conforme especificacBes deste contrato e em
consonancia com o edital e a Proposta de Preco apresentada pela mesma.

5.2. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condigbes de Habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo.

5.3. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas
pela Prefeitura Municipal de Santa Lucia.

5.4. Arcar com eventuais prejuizos causados a Prefeitura Municipal de Santa Lucia
e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidade cometida na execucao
do contrato.

5.5. Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais 0s acréscimos e supressoes até 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

5.6. A CONTRATADA assume integral responsabilidade pelo pagamento dos
encargos fiscais, comerciais, trabalhistas e outros que decorram dos compromissos
assumidos no contrato, ndo se obrigando a Prefeitura Municipal de Santa Lucia a
fazer-lhe restiruicbes ou reembolsos de qualquer valor despendido com este
pagamento.

5.7. Estar ciente de que a Prefeitura Municipal de Santa LUcia rejeitara, no todo ou em
parte, o fornecimento e/ou servico executado em desacordo com o explicitado no
ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA.

5.8. A CONTRATADA facilitara, por todos os meios ao seu alcance, a ampla agédo da
fiscalizacdo da Prefeitura Municipal de Santa Lucia, promovendo o facil acesso aos
servicos em execucdo e atendendo prontamente as observacles, exigéncias,
recomendacdes técnicas e administrativas por ela apresentadas.

5.9. A CONTRATADA providenciara a retirada imediata de qualquer empregado seu,
cuja permanéncia seja considerada inconveniente para a adequada prestagdo dos
Servigos.

5.10. A CONTRATADA é responsavel pelos danos causados a Prefeitura Municipal de
Santa LuUcia ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo dos
servigos objeto desta licitacao.

5.11. A CONTRATADA respondera civil e criminalmente pela atuacao de seus
profissionais.

5.12. A CONTRATADA ¢é a unica responsavel em qualquer caso, por danos ou
prejuizos que possa causar a terceiros, sem qualquer responsabilidade de 6nus para a
Prefeitura Municipal de Santa Lucia pelo ressarcimento.

5.13. A CONTRATADA né&o podera transferir direitos e ou obrigacdes, no todo ou em
parte, decorrentes deste contrato, sem prévia autorizacdo da Contratante.

5.14. Todas as despesas decorrentes de mao de obra e materiais e equipamentos
correrdo por conta da Contratada, assim como as despesas referentes as leis sociais e
encargos trabalhistas, seguros de seus funcionarios, bem como quaisquer danos
causados a terceiros, correndo ainda por sua conta o pagamento de impostos de
quaisquer naturezas do contrato.

5.15. Cabera a licitante responder, em relacdo aos seus empregados, por todas as
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despesas decorrentes do fornecimento.

5.16 Comunicar a Prefeitura Municipal de Santa Llcia, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, os motivos de ordem técnica que impossibilitaram o cumprimento dos
prazos previstos no presente edital.

5.17. Caso forem constatados motivos que demonstrem que 0S servigos nao estédo de
acordo com as devidas especificacdes técnicas, mesmo acompanhados da Nota
Fiscal, serdo devolvidos no todo ou em parte, mediante termo de rejeicdo do Objeto do
Contrato, lavrado pela Secretaria competente da municipalidade.

5.18. A qualidade dos servicos a serem entregues pela CONTRATADA sera
fiscalizada por Comissdo, especialmente designada para tal, em obediéncia as
determinag0Oes legais, pertinentes ao assunto.

5.19. Executar o objeto deste certame, de acordo com as melhores técnicas e com
pessoal qualificado.

5.20. Manter pessoal técnico qualificado para atendimento a Prefeitura Municipal de
Santa Lucia a fim de prevenir problemas no banco de dados, resguardando a
Prefeitura de quaisquer responsabilidades, sendo que tal atendimento podera ser via
telefone, modem (e-mail/internet) e, em Ultimo caso, pessoalmente.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO DO CONTRATO:

6.1. Sem prejuizo das penalidades previstas na CLAUSULA DECIMA, constituem
motivos de rescisdo todas as situacdes previstas nos artigos 77 e 78 da Lei 8.666/93,
observadas as formas estatuidas no Artigo 79 da mesma Lei.

CLAUSULA SETIMA — DO VALOR DO CONTRATO PARA FINS LEGAIS:

7.1. R$ ( ), pela prestacdo de servicos objeto da
Clausula Primeira.

7.2. Nos valores acima estéo inclusas todas as despesas que influenciem nos custos,
tais como: encargos diretos e indiretos, impostos, taxas, transportes, fretes, seguros,
mé&o-de-obra, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, securitarios e tributarios
ou outros decorrentes ou que venham a ser devidos em razdo do mesmo, néo
cabendo a Prefeitura Municipal de Santa Lucia, quaisquer custos adicionais.

CLAUSULA OITAVA — DOS REAJUSTES FINANCEIROS:
8.1 - Nao havera reajuste de prec¢os durante a vigéncia inicial do contrato.

8.1.1 - Fica, em qualquer hipétese, ressalvada a possibilidade de alteracdo das
condigbes pactuadas em face de superveniéncia de leis e/ou normas federais ou
municipais disciplinando a matéria.

8.2 - Apé6s decorrido o prazo de 12 (doze) meses, caso a Administracdo opte pela
prorrogacao contratual, sera automaticamente aplicado reajuste, devendo, 0s pregos
inicialmente pactuados sofrer reajustes limitados a variacdo do indice IPCA-IBGE
(Indice de Pregos ao Consumidor Ampliado do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica), ou outro indice legal que vier a substitui-lo, de acordo com més base nos
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termos do Inciso XI do Artigo 40, da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteracdes.

8.3 — Em caso de prorrogacdo do contrato na forma do art. 57, Il da Lei Federal n°
8.666/93, o valor do contrato a ser prorrogado sera apurado com base no preco global
proposto APENAS para o Licenciamento de uso e manutencédo e Assisténcia Técnica
de sistemas, ficando vedada a inclusdo dos custos inerentes aos servicos de
instalagéo, configuragéo, conversédo da base de dados e treinamento dos servidores
publicos.

8.3.1 — Para a apuracao do valor do contrato eventualmente prorrogado sera aplicado
0 percentual que representara os servicos de Licenciamento de uso e manutencéao e
Assisténcia Técnica de sistemas no valor global da proposta escrita da Contratada
sobre o valor final obtido apés a fase de lances e negociacao.

CLAUSULA NONA — DAS RETIFICACOES OU RATIFICACOES:

9.1. Toda e qualquer alteracdo ou modificacbes nas condi¢cdes estabelecidas no
presente contrato sera feita através de termos aditivos.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES:

10.1. A CONTRATADA estara sujeita as sangdes previstas no art. 87 da Lei Federal
n.° 8.666/93 e suas alteracbes posteriores. A multa prevista no inc. Il do art. citado
sera aplicada da seguinte forma:

10.1.1. Os 6nus decorrentes do descumprimento de qualquer obrigacdo contratual
serdo da responsabilidade da parte que lhes der causa, respondendo, ainda, o
inadimplente, por perdas e danos perante a outra parte.

10.1.2. No caso de inexecugdo total do Contrato e ainda na ocorréncia de atraso
injustificado na sua execucéo, sujeitar-se-4 a CONTRATADA, garantida prévia defesa,
as seguintes penalidades:

a) adverténcia.

b) multa.

c) suspenséo do direito de contratar com a Administracao Publica.

d) declaracao de inidoneidade para contratar com a Administracao Publica.

[T}

10.1.3. A sangao de adverténcia de que trata a alinea “a” do item 10.1.2 podera ser
aplicada nos seguintes casos:
a) descumprimento das obrigacdes e responsabilidades assumidas no Contrato.

b) outras ocorréncias que possam acarretar transtornos ao desenvolvimento dos
servigcos da Prefeitura Municipal de Santa Lucia desde que nédo caiba a aplicacdo de
sangao mais grave.

10.1.4. A multa de que trata a alinea “b” do item 10.1.3. sera aplicada sobre o valor
atualizado do contrato, nos seguintes casos:

a) de 5% pelo descumprimento de clausula contratual ou norma de legislacdo
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pertinente.

b) de 2% nos casos da prestagéo de servigos estabelecidos neste Pregdo ocorrer com
qualquer irregularidade.

c¢) de 0,1% por dia de atraso que exceder o prazo fixado para a prestacdo dos servigos
de manutencdo.

d) pelo atraso na implantacdo em relagcdo ao prazo estipulado sujeitar-se-a, a
CONTRATADA, ao pagamento de multa calculada a razdo de 1% (um por cento) ao
dia, até o maximo de 15 (quinze) dias, sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida.

e) pela recusa em efetuar a implantacdo do sistema, caracterizada apos 15 (quinze)
dias que se seguirem ao término do prazo estipulado, sujeitar-se-a a CONTRATADA
ao pagamento de multa compensatéria de até 10% (dez por cento) do valor de
contratagéo, independente de rescisdo contratual.

f) a multa serd cobrada em dobro a cada caso de reincidéncia, ndo podendo
ultrapassar a 30% (trinta por cento) do valor atualizado do Contrato, sem prejuizo da
cobranga de perdas e danos que venham a ser causados ao interesse publico e da
possibilidade da resciséo contratual.

10.1.5. O valor das multas aplicadas devera ser recolhido a conta bancéaria da
Prefeitura Municipal de Santa Lucia, em conta a ser definida pela mesma, no prazo de
10 (dez) dias, a contar da data da notificacdo, podendo a Prefeitura Municipal de
Santa Ldcia, para tanto, cobra-las judicialmente, se julgar conveniente, ou descontar
das notas fiscais e/ou faturas por ocasido do seu pagamento, ainda que inexista
relag@o de causa e efeito entre o valor faturado e o fato gerador da multa.

10.1.6. A suspensdo do direito de contratar com a Administracdo Publica, sera
aplicada de acordo com a seguinte graduacao:

a) 1 ano - atraso na efetiva prestacao dos servicos licitados.

b) 2 anos - prestagéo dos servicos com qualidade inferior ao proposto.

10.1.7. A declaragdo de inidoneidade para contratar com a Administracdo Publica,
sera efetuada pelo Prefeito Municipal nos casos de falta grave, tais como:

a) recusa injustificada do adjudicatario em celebrar o Contrato.

b) rompimento unilateral do Contrato.

10.1.8. Antes da aplicagdo de qualquer penalidade a CONTRATADA, sera
assegurado o contraditorio e ampla defesa, sendo que qualquer contestacdo dever ser
feita por escrito.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO:

11.1. Nos casos de duavidas a respeito deste contrato e para dirimi-las, fica escolhido
de comum acordo entre as partes, o FORO da Comarca de Américo Brasiliense,
excluindo-se qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO CREDITO ORCAMENTARIO:

12.1. As despesas decorrentes do presente instrumento contratual correrdo por conta
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das fontes de recurso conforme codificado para o exercicio, como segue:

04.123.0004.2004 - Atividade
022 — 3.3.90.39 — Outros servicos Terceiros Pessoa Juridica

10.301.0022.2017 — Atividade
178 — 3.3.90.39 — Outros servi¢cos Terceiros Pessoa Juridica

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA CONFIGURACAO DA MANUTENCAO:

13.1. Fica entendida por manutengdo, como sendo a obrigagdo de se manter o
sistema de acordo com as especificacbes do termo de implantacdo, sendo de
competéncia da CONTRATADA:

13.1.1. Corrigir eventuais falhas do sistema, desde que originados por erro ou defeito
de funcionamento dos mesmos.

13.1.2. Assisténcia na operacéo do sistema.
13.1.3. Orientagédo e treinamento aos usudrios do sistema.

13.1.4. Auxilio na recuperacédo dos sistemas em possiveis problemas originados por
gueda de energia, falha do equipamento ou falha de operacgéo, desde que a Prefeitura
Municipal de Santa Lucia mantenha Backups adequados para satisfazer as
necessidades de seguranca.

13.1.5. Alteracbes de sistemas em fung¢do de mudancas legais nos casos da moeda,
alteracdo de legislacdo, desde que tais mudancas néo influam na estrutura basica dos
sistemas.

13.1.6. Substituicdo dos sistemas por versdes mais atualizadas em funcdo do
aprimoramento técnico e/ou operacional.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO SIGILO:

14.1. A Prefeitura Municipal de Santa Llcia considera o desenvolvimento do programa
de que trata o objeto aqui referenciado como informacdes e segredos comerciais da
CONTRATADA, independente do fato que qualquer subconjunto dos mesmos, seja ou
possa ser, validamente protegido por registro de propriedade autoral ou industrial.

14.2. As partes, por este instrumento, garantem que os individuos que terdo acesso
aos programas deste contrato, terdo conhecimento da substancia da Clausula de sigilo
agui assegurada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES FINAIS:

15.1. As partes de comum acordo com os termos deste Contrato e as normas da Lei
Federal N.° 8.666/93 e as condicdes estabelecidas no PREGAO PRESENCIAL N.°
002/2018, assinam 0 mesmo em trés vias de igual teor e para um so efeito.

15.2. A Prefeitura Municipal de Santa Lucia aceitara os sistemas desenvolvidos, uma
vez implantados de acordo com as especificacbes, normas e demais condi¢cbes
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estabelecidas neste instrumento. Para tanto, serd elaborado um termo de
recebimento, implantacdo e utilizacdo, que deverd ser assinado pela Prefeitura
Municipal de Santa Lucia, por ocasido da entrega de cada um dos sistemas.

15.3. N&o obstante o termo de recebimento dos sistemas, as rotinas que vierem a ser
utilizadas apés esse procedimento, serdo garantidas pela CONTRATADA.

Nada mais havendo a ser pactuado, o presente contrato, apds lido e achado conforme,
vai assinado pelas partes.

Santa LuUcia, de de 2018.

LUIZ ANTONIO NOLI
Prefeito Municipal

CONTRATADA
CNPJ n°
Nome do Representante Legal
RG n° / CPF n°
Testemunhas:
Nome: Nome:
RG: RG:

CPF: CPF:
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ANEXO V

DECLARACAO DE HABILITACAO

Eu (nome completo), RG n° , representante legal
da (denominacdo da pessoa juridica),
CNPJ n° , DECLARO, sob as penas da lei, que a empresa

cumpre plenamente as exigéncias e 0s requisitos de habilitagcdo previstos no
instrumento convocatério do PREGAO PRESENCIAL N° 002/2018 — PROCESSO Ne
016/2018, realizado pela Prefeitura Municipal de Santa Ldcia, inexistindo qualquer fato

impeditivo de sua participacdo neste certame.

Santa Lucia - SP, em de de 2018.

Assinatura do representante legal

Nome do representante legal:

RG do representante legal:
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ANEXO VI

DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das san¢fes e multas previstas no ato

convocatorio, que a empresa (denominacédo da

pessoa juridica), CNPJ n° € microempresa ou empresa

de pequeno porte, nos termos do enquadramento previsto nos incisos l e Il e 8§ 1° e
2° bem como nao possui qualquer dos impedimentos previstos nos 8§88 4° e seguintes
todos do artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, cujos
termos declaro conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de
preferéncia como critério de desempate e comprovar a regularidade fiscal nos termos
previstos nos artigos 42 a 45 da referida lei complementar, no procedimento licitatério
do Pregéo Presencial n°® 002/2018, Processo n° 016/2018 realizado pela Prefeitura de
Santa Lucia do Estado de S&o Paulo.

Santa LUcia - SP, em de de 2018.

Assinatura
Nome (representante legal)
RG n°
CPF n°

Assinatura
Nome (Contador da empresa)
CRCn-°
RG n°
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ANEXO VII
DECLARACAO DE SITUACAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO
TRABALHO
Eu (nome completo), representante legal da empresa

(denominacédo da pessoa juridica), interessada em participar
do Pregao Presencial n® 002/2018, Processo n° 016/2018, da Prefeitura Municipal de

Santa Lucia do Estado de S&o Paulo, declaro, sob as penas da lei, que, nos termos do
inciso V do artigo 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes, a

(denominagdo da pessoa juridica) encontra-se em situagdo

regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto

no inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituicdo Federal.

Santa LUcia - SP, em de de 2018.

Assinatura do representante legal

Nome do representante legal:

RG do representante:




Prefeitura do Municipio de Santa Lucia
ua Coronel Luiz Pinto, 319, Centro, Santa Lucia/SP.
CEP: 14825-000 - Tel: (16) 33969600
e-mail: licitacao@santalucia.sp.gov.br

ANEXO VIII
DECLARACAO DE QUE NAO POSSUI

IMPEDIMENTO PARA ALCANGAR OS BENEFICIOS DA LEI COMPLEMENTAR
FEDERAL 123/2006.

A (denominacdo da pessoa juridica), CNPJ n°

, por seu(s) representante(s) legal(is), interessada em participar do

Pregdo Presencial n°® 002/2018, Processo n° 016/2018, da Prefeitura Municipal de
Santa LUcia, declara, sob as penas da lei, que ndo possui qualquer dos impedimentos
previstos nos 88 4° e seguintes todos do artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 14

de dezembro de 2006, cujos termos declara conhecer na integra.

Santa Lucia - SP, em de de 2018.

Assinatura
Nome (representante legal)
RG n°
CPF n°

Assinatura
Nome (Contador da empresa)
CRCn°
RG n°®
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ANEXO IX
MODELO DE PROCURAGCAO

(Papel timbrado da empresa)

A empresa , inscrita no
CNPJ sob o n.° , por meio de seu
representante legal o(a) Sr.(a). , portador(a) da
Carteira de Identidade n°. e do CPF n°.

, homeia seu(sua) bastante procurador(a) o(a) Sr.(a)
, com poderes para formular
lances, negociar prego, interpor recursos e desistir de sua interposicao e praticar todos
os demais atos pertinentes ao certame, referentes ao PREGAO PRESENCIAL N°
002/2018 — PROCESSO N° 016/2018.

Local e data,

(assinatura do representante legal da empresa)
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ANEXO X
MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE
(Papel timbrado da empresa)

REF.: PREGAO PRESENCIAL N.° 002/2018

A BIMPIESA oo , inscrita no
CNPJ SOD 0 N0 e , por intermédio de seu
representante legal 0(a) Sr(Q) .....ceveveeeviiiiiiiiiiiii , portador(a) da
Carteira de Identidade n® .......cccoeevvvveveeeennnnnnn. € do CPF N2 i

DECLARA, para fins do disposto no § 2° do artigo 32 da Lei Federal n.° 8.666, de 21
de junho de 1993, acrescido pela Lei n.° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nédo
esta impedida de participar de licitagbes ou contratar com a Administracdo Publica,
Direta ou Indireta e que ndo é declarada inidénea pelo Poder Publico, de quaisquer
esferas da Federagcdo. N&o se encontra, nos termos da legislacdo em vigor ou do
Pregdo, sujeito a qualquer outro fato ou circunstancia que possa impedir a sua regular
participacdo na presente licitagdo, ou a eventual contratacdo que deste procedimento
possa decorrer.

Local e data,

(assinatura do representante legal da empresa)
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ANEXO XI

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

O municipio de Santa Lucia - SP.

Contrato n°.:  xxxxxxx (Pregéo Presencial n° 120_).
Objeto......... TOOKXXXXXXXXXXXKX .
Contratada: .......

Advogado(s): (*)

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima identificado, e,
cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de
instrucdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os
atos da tramitacdo processual, até julgamento final e sua publicagdo e, se for o caso e de
Nnosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da
defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim declaramos estar cientes, doravante, de que todos os despachos e decisbes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais.

Local e data
Pela Contratante:

Pela Contratada:
(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido.
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ANEXO XII

CADASTRO DO RESPONSAVEL

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTA LUCIA
CONTRATADO:

CONTRATADA N° (DE ORIGEM):

OBJETO:

Nome

Cargo

RG n°

CPF n°

Endereco (*)

Telefone

E-mail Institucional

E-mail pessoal (*)

(*) N&o deve ser o endereco/e-mail do Orgéo e/ou Poder. Deve ser o endereco/e-mail onde
podera ser encontrado(a), caso nao esteja mais exercendo o mandato ou cargo.

Responsével pelo atendimento a requisi¢cfes de documentos do TCESP

Nome

Cargo

Endereco Comercial do Org&o/Setor

Telefone e Fax

E-mail Institucional

LOCAL e DATA:
RESPONSAVEL: (nome, cargo e assinatura)
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ANEXO XIlII

DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

CONTRATANTE:

CNPJ No:

CONTRATADA:

CNPJ N©:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
DATA DA ASSINATURA:
VIGENCIA:

OBJETO:

VALOR (R$):

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas
da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagcdo, encontram-
se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposi¢cdo do Tribunal de
Contas do Estado de Séo Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

LOCAL e DATA:
RESPONSAVEL: (nome, cargo, e-mail e assinatura)




