PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI

PACO MUNICIPAL VICE PREFEITO OTAVIO LIBERATO DEL JUDICE
ESTADO DE SAO PAULO

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N2 280, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

ALTERA OS ARTIGOS 76, 77, 78 E 79 DA LEI COMPLEMENTAR N2 271 DE 20 DE
MAIO DE 2014 QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE CARREIRA DO MAGISTERIO
PUBLICO MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RAFAEL OTAVIO DEL JUDICE, Prefeito Municipal de Estiva Gerbi, Estado de S3o Paulo, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 12 - Altera os artigos 76, 77, 78 e 79 da Lei Complementar n2 271, de 05 de Maio de 2014, que passam
a ter a seguinte redagdo:

“Art. 76 - Os docentes serdo lotados nas Unidades Educacionais de Estiva Gerbi, sendo classificados

na seguinte conformidade:
I Os Professores de Educagéo Infantil, Bdsica | e Il terdo a lotagéo na respectiva Unidade de Ingresso.

Art. 77 - Para fins de atribuigdo, caberd ao Departamento Municipal de Educagdo publicar
anualmente uma Resolu¢do com as instrugbes para inscricdo do processo, sendo que os docentes devem
obrigatoriamente preencher o requerimento de inscri¢do, junto as Unidades Educacionais onde estejam lotados. As
atribuigbes serdo sempre feitas por Unidade Educacional onde o docente esteja lotado

Art. 78 - Os docentes ocupantes de empregos publicos estdveis serdo classificados conforme os
seguintes critérios:

I Tempo de servigo prestado na Unidade Educacional no magistério ou em emprego publico de suporte
pedagdgico, devendo ser computados 0,03 (trés centésimos) de pontos por dia de efetivo exercicio;

1. Tempo de servico prestado no sistema municipal de ensino de Estiva Gerbi, no magistério ou em emprego
de suporte pedagdgico, devendo ser computados 0,006 (seis milésimos) de pontos por dia de efetivo
exercicio, ndo podendo em hipdtese nenhuma ser cumulativos;

111, Tempo de servico prestado em outros sistemas de ensino, no magistério ou em emprego de suporte
pedagdgico, devendo ser computados 0,003 (trés milésimos) de pontos por dia de efetivo exercicio, ndo
podendo em hipdtese nenhuma ser cumulativos;

V. Aos cursos de especializacdo/capacitacéo de 180 (cento e oitenta) horas serdo atribuidos 2,5 (dois e meio)
pontos, ndo ultrapassando o limite mdximo de 1 certificado por ano, até 5 certificados;

V. Aos cursos de especializa¢do/capacitacdo de 360 (trezentos e sessenta) horas serdo atribuidos 5,0 (cinco)
pontos, ndo ultrapassando o limite maximo de 1 certificado por ano, até 5 certificados;

vi. Aos cursos de capacitagdo cuja carga hordria seja inferior a 180 (cento e oitenta) horas, serdo atribuidos
0,3 (trés décimos) pontos a cada 30 (trinta) horas completadas, tendo sido ministrados nos ultimos 05
(cinco) anos, sendo que o mdximo de pontos ndo pode ultrapassar 5,0 (cinco) pontos por ano;

VII. Aos cursos de nivel superior que nGo sejam considerados como requisito para a admissdo, serdo atribuidos
15 (quinze) pontos;
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Aos cursos de pos-graduagdo “lato-sensu” serdo atribuidos 10 (dez) pontos para o primeiro realizado e 05

(cinco) pontos para os demais que venham a ser apresentados até o limite de 3 cursos;

IX. Aos cursos de mestrado serdo atribuidos 25 (vinte e cinco) pontos para o primeiro realizado e 10 (dez)
pontos para os demais que venham ser apresentados;

X. Aos cursos de doutorado serdo atribuidos 30 (trinta) pontos para o primeiro realizado e 15 (quinze) pontos

para os demais que venham ser apresentados;

XI. Os professores estdveis do Quadro de Magistério Municipal de Estiva Gerbi somardo (01) ponto por ano de
efetivo exercicio no emprego publico;

XIl. Os cursos de capacitag@o referidos nos incisos somente terdo validade se foram aplicados por instituicdo
de reconhecida capacidade ou pelo Departamento Municipal de Educacdo, desde que seja condizente com
a drea de atuagdo do professor.

Pardgrafo 12 — Para atribuigdes de classes na Educagdo Infantil e Educagdo Bdsica I, serGo congeladas
as pontuacgées do ano de 2013, excluindo-se apenas os titulos que perderam a validade.

Pardgrafo 22 - Para atribuigdes de aulas de Educagdo Bdsica I, ndo serd considerada a regra do
congelamento dos pontos, valendo apenas as regras previstas aos incisos | ao Xl do Artigo 78 na continuidade,
somar-se-do os titulos anteriormente relacionados nos incisos | ao XII.

Art. 79 - Caberd ao Departamento Municipal de Educagdo publicar a classificagéo final anual para fins
de atribui¢do, com pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia da data da atribuigéo de classes/aulas.

Pardgrafo Unico — Em caso de empate na pontuacdo para atribuicio de aula, o Departamento
Municipal de Educagéo usard o seguinte critério para desempate:

I Maior tempo de efetivo exercicio na Unidade Educacional;
1. Maior tempo de efetivo exercicio no Cargo publico em questdo;
111, Maior numero de dependentes;

v. Maior idade.”

Art. 22 - Esta Lei Complementar entrara em vigor a partir de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des
em contrario.

Estiva Gerbi, 12 de dezembro de 2014.
RAFAEL OTAVIO DEL JUDICE JOSE LUIS PEDROSO DE LIMA
Prefeito Municipal Procurador Juridico
Certifico que a presente foi registrada, encaminhada para publicagdo e afixada em local préprio do Pago

Municipal.

CELSO RICARDO PEREIRA DA SILVA
Coordenador de Programas Especiais
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